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l. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Studiju programmas raksturojums ir izstradats saskana ar MK 2018. gada 11. decembra
Noteikumiem Nr.795 “Studiju programmu licencésanas noteikumi” un AIC 2019. gada 31.
janvari Vadlinijam studiju programmu raksturojuma izstradei.

1.1. Studiju programmas izveides pamatojums un atbilsttba augstskolas/
koledZas strategijai un studiju virzienam

Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” (turpmak DU DMK) ir akreditéta DU parraudziba esoSa izglitibas iestade, kura
izveidota ar Latvijas Republikas Ministru kabineta 2017. gada 13. septembra rikojumu Nr. 495
»Par Daugavpils medicinas koledZzas reorganizaciju”, reorganizgjot Izglitibas un zinatnes
ministrijas parraudziba esoSo Daugavpils medicinas koledzu (akreditacijas lapa Nr. 8 no
2018.gada 2.maija). Daugavpils Universitates agenttra “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledza” ir Izglitibas un zinatnes ministrijas parraudziba eso$as Daugavpils
medicinas koledzas saistibu, tiesibu, mantas un lietvedibas parnéméja.

DU DMK darbojas saskana ar starptautiskajam tiestbu normam, LR Satversmi,
Izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu, Augstskolu likumu, Profesionalas izglitibas
likumu un tiem pakartotiem normativajiem aktiem, ka ari DU Satversmi un DU DMK
Nolikumu.

DU DMK nodroSina augstas kvalitates studijas un pé€tniecisko darbibu veselibas
apriipes un socialas labklajibas joma, un gatavo konkurétsp&jigus specialistus Latgales regiona
un valsts darba tirgum. Daugavpils Universitates agentira “Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledza” ir misdieniga profesionalo augstako izglitibas studiju
programmu istenotaja veselibas apriipes un socialas labklajibas joma ka Latvijas, ta ari citu
valstu iedzivotajiem.

DU DMK darbiba specialistu sagatavosana un audzinasana ir guvusi augstu
noveért§jumu, taja skaita ir sanemtas pateicibas vestules no Latvijas Republikas Veselibas
ministrijas. 2021. gada sanemta Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrijas pateiciba par
studentu aktivu iesaistiSanos Zemessardz€ un sadarbibu ar koledzu.

DU DMK studiju, profesionalas vid€jas izglitibas, arodizglitibas programmas un
profesionalas pilnveides programmu planoSana tiek nemtas veéra Veselibas ministrijas
Sabiedribas veselibas nostadnes cilveékresursu planoSana, Ekonomikas ministrijas vidéja un
ilgtermina darba tirgus prognozes un Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam
“Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai”, FinanSu ministrijas sagatavota “Darbibas
programma Latvijai 2021.-2027. gadam”. DU DMK savu darbibu plano un Tsteno atbilstosi
situacijai darba tirgl, cenSoties operativi nodroSinat darba dev&ju pieprasijjumu péc
kompetentiem specialistiem, Tpasi Latgales regiona. Pieprasijums péc koledzas sagatavotajiem
specialistiem arvien pieaug, 1pasi Covid-19 apstaklos.

Koledza tiek 1stenoti divi studiju virzieni “Veselibas apriipe” un “Sociala labklajiba”,
kuros ietilpst piecas pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:

o Virziens “Veselibas apriipe”: studiju programma “Arstnieciba”, studiju
programma “Estétiska kosmetologija”, studiju programma “Arstnieciska
masaza” un “Podologija”;

e Virziens “Sociala labklajiba”: studiju programma “Sociala apripe”, studiju
programma “Sociala rehabilitacija”.

Koledza isteno ari vienu arodizglitibas programmu Maszinibas (Masa paligs),
talakizglitibas programmas Maszinibas (Masa paligs) un Sociala apriipe (Apriipetajs) un
miuzizglitibas programmas. Koledza ir licencéta un akreditéta videjas profesionalas izglitibas



programma. 2022. gada parakreditacijas procesa studiju virzieni “Veselibas apriipe” un
“Sociala labklajiba” tika akredit€ti Iidz 2028. gada 27. oktobrim un atziti ka kvalitativi un
ilgtspgjigi

Visas izglitibas programmas DU DMK ir cieSas partnerattiecibas ar darba devejiem un
to profesionalajam organizacijam. DU DMK ilgstoSi un rezultativi sadarbojas ar Daugavpils
regionalo slimnicu, Daugavpils psihoneirologisko slimnicu, Neatlickamas mediciniskas
palidzibas dienesta Latgales regionalo centru, Latgales novada socialajiem dienestiem,
Neatlickamas medicinas asociaciju, Latvijas Masu asociaciju, Latvijas Sarkana Krusta
Daugavpils nodala u.c.

2022. gada 1. oktobr1 DU DMK bija 261 pirma [imena profesionalas augstakas izglitibas
students, 60 arodizglitibas izglitojamie, 224 no viniem macijas par valsts budzeta lidzekliem un
37 izglitojamie finansgja savu izglitibas ieguvi par fizisku/juridisku personu Iidzekliem. 2022.
gada 1. oktobr1 DU DMK bija 78 darbinieki, no tiem: 24 — pasniedzgji; 23 - veletie docétaji; 14
— arodizglitibas skolotaji.

DU DMK stratégija tiesi saistita ar Latvijas augstakas izglitibas sist€émas vizijas 2030
strateégisko mérki — kltit par pozitivu socialo, ekonomisko un politisko parmainu un ilgtsp&jigas
attistibas mérku sasniegSanas dzingjspeku, stiprinot Latvijas tautas droSumspé&ju un saglabajot
un attistot Latvijas kulttiras pamatvertibas.

Latvijas augstskolu un koledzu stratégiska mérka dimensijas:

e veicinat un dot savu ieguldijumu Latvijas sabiedribas, ekonomikas un kultiiras
attistiba;

e veicinat un istenot ilgtsp€jigu attistibu un nodarbinatibu Latvija, aktivas
pilsoniskas pozicijas un demokratiskas sabiedribas veicinasanu, jaunu zinaSanu
attistibu, pilnveidi un nodosanu;

e veicinat studgjoSo, akadémiska un vispargja personala un visu sabiedribas
loceklu personibas attistibu.

Augstakas izglitibas jautajumi Nacionalaja attistibas plana 2021.-2027. gadam
galvenokart ir ietverti prioritat€ “Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei”, kuras
merkis ir zinoSa, ieklaujoSa un radoSa sabiedriba efektiva, inovativa un raziga tautsaimnieciba.

DU DMK Attistibas strategija 2021.-2027. gadam nosaka, ka koledzas misija ir
sagatavot konkurétsp&jigus veselibas apripes un socialas labklajibas specialistus Latvijai un
Eiropai, ar savu darbibu veicinot Latgales regiona un visas Latvijas ilgtsp&jigu attistibu. DU
DMK vizija ir miisdieniga, prestiza un atpazistama izglitibas institiicija veselibas apripes un
socialas labklajibas specialistu sagatavoSanas joma, kas piedava augstas kvalitates izglitibu.

DU DMK veértibas ir:

e zinasanas un kompetences (koledza strada augsti kvalificéti, kompetenti un uz
izcilibu orientéti pedagogi);

e atbildiba un pasdisciplina (koledZai ir svarigi veidot stabilu un ilglaicigu
sadarbibu, esam godigi un kalpojam sabiedribai);

e izaugsme un sasniegumi (esam orientéti uz profesionalo un personisko
izaugsmi, objektivi, novertgjot personala un studgjoso sasniegumus);

e mérktieciba un lideriba - darbibas mérkus sasniedzam, stradajot komanda
lidera vadiba un katrs sava atbildibas joma esam lideri.

Koledzas darbibas pamatmeérkis - izstrddat un istenot kvalitativas pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas programmas (turpmak — studiju programmas), kas dod
iespeju iegiit piekto profesionalas kvalifikacijas Itmeni ,,Veselibas apriipe” un ,,Sociala
labklajiba” izglitibas tematiskaja grupas saskana ar darba tirgus prasibam un sabiedribas
vajadzibam. Novertgjot Studiju virziena attistibas planu nakamajiem septiniem gadiem un DU
DMK stratégijas 2021.-2027. gadam (www.dmk.lv) izstrades procesu, var konstatét planoSanas
dokumentu savstarpé&ju atbilstibu, kur lietderigi preciz€tas un papildinatas izvirzitas prioritates,
akcentgjot tos jautajumus, kuru risinaSana lauj iev€rojami nostiprinat studiju virzienu


http://www.dmk.lv/

“Veselibas apriipe” un “Sociala labklajiba”, ka ari arodizglitibas programmu kapacitati un
konkurg&tsp€ju.

Jaunas izglitibas programmas izstrade atbilst koledzas strateégijai - piedavat nozaré
pieprasitas jaunas izglitibas programmas.

Koledza paslaik isteno seSas Tsa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas un dod iesp&ju iegiit 5. [imena profesionalo kvalifikaciju:

1. studiju virziena ,,Veselibas apripe’:

e studiju programma ,,Arstnieciba” (41721) ar kvalifikaciju ,,arsta paligs”;

e studiju programma ,,Arstnieciska masaza” (41722) ar kvalifikaciju ,,masieris”;

e studiju programma ,Estétiska kosmetologija” (41722) ar kvalifikaciju
,,skaistumkopSanas specialists kosmetologija”;

e 12.05.2022.g. tika licenc€ta jauna 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programma ‘“Podologija” (41722) podologa profesionalas kvalifikacijas
tegiiSanai. 2022./2023.studiju gada tika uzsakta §1 programmas 1steno$ana un
ieklauSanas studiju virziena “Veselibas apriipe” akreditacijas lapa procediira.

2. studiju virziena ,,Sociala labklajiba™:

e studiju programma ,Sociala aprupe” (41762) ar kvalifikaciju ,,socialais
aprupéetajs”;

e studiju programma ,,Sociala rehabilitacija” (41762) ar kvalifikaciju ,,socialais
rehabilitétajs”.

DU DMK politika ir balstita uz LR normativajiem aktiem un tiek Istenota saskana ar
ilgtermina stratégiju: sagatavot veselibas apriipes nozarei nepiecieSamos kvalificétus un
konkur&tsp&jigus specialistus, kas ieguvusi pirma Iimena (isa cikla) profesionalo augstako
izglitibu, tadéjadi nodrosSinot valsts veselibas apripes stratégijas meérktiecigu realizaciju
veselibas apriip€ iesaistitas institlicijas. Studiju virziena pilnveido$ana pamatojas uz veselibas
apripes stratégiju, darba tirgus prasibam, Eiropas Savienibas prasibam un DU DMK darbibas
un attistibas stratégiju, kas norada celus, ka veiksmigi izmantot iesp&jas un izvairities no
draudiem, kurus studiju programmas realizacija var radit nakotné sagaidamas norises.

Studiju virziena ,,Veselibas apriipe” studiju programmu strat€giska misija ir sagatavot
Latvijas tautsaimniecibas vajadzibam atbilstoSus un starptautiskaja darba tirgd
konkur&tsp&jigus veselibas apriipes specialistus, ka arT but par Eiropas Savienibas un citu
pasaules valstu izglitibas, petniecibas un veselibas apriipes sist€mas sastavdalu, sniegtas
zinasanas, prasmes un kompetences saskanojot ar Eiropas Savienibas atbilsto§am prasibam,
cilvéka un sabiedribas interesém.

DU DMK ir nozimiga loma profesionalas augstakas izglitibas pieejamibas veicinaSanai
Austrumlatvijas regiona attieciba uz koledZas izvéli teritoriala aspekta. Ievérojot DU DMK
labveligo geografisko novietojumu, koledza studé studenti parsvara no Latgales, lielaka dala no
viniem savu turpmako dzivi un darbu saista ar darbu regiona. DU DMK ir lielaka un nozimigaka
Austrumlatvijas regiona medicinas koledza, kas nodrosina kvalitativu izglitibu triju limenu
studiju (isa cikla profesionala augstaka izglitiba, arodizglitiba un profesionalas pilnveides
izglitiba) programmas. Tas darbiba ir vérsta uz medicinas un socialas labklajibas vides attistibu
Daugavpils pilséta, regiona pasvaldibas un valsti kopuma.

Par studiju virziena ,,Veselibas apripe” pielietojamibas teritorialo prioritati tiek
uzskatita Latvija. Taja paSa laika intereSu un konkurétsp€jigas darbibas virziens ir Eiropas
Savienibas un citu pasaules valstu darba tirgus.

Studiju virziena “Veselibas apriipe” visparigie merki:
1. nodros$inat 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas iegliSanu veselibas apripes un
skaistumkops$anas jomas;
2. sagatavot profesionalus specialistus, kuri sp€&j apmierinat sabiedribas veselibas apriipes
un skaistumkopsSanas vajadzibas;
3. veicinat profesionalo izaugsmi un sniegt iesp&ju sagatavoties, lai iegiitu 1sa cikla
profesionalo augstako izglitibu;



4. informét sabiedribu par savu darbibu, popularizét zinatniskas atzinas un praktiskas
rekomendacijas veselibas apripes un skaistumkopSanas jomas, ka arT veikt
organizatoriskus un cita veida pasakumus, lai sekmétu miisdienigu veselibas apripes
metozu un tehnologiju ieviesanu koledza;

5. izstradat un istenot talakizglitibas un profesionalas pilnveides kursu programmas
., Veselibas apripe” virzienu izglitibas tematiskajas grupas.

6. Studiju virziena “Veselibas apripe” meérku TistenoSanai koledza izvirza S$adus

uzdevumus:

piedavat misdienigas, kvalitativas un darba tirgii augsti novertétas studiju programmas;

licencét un Tstenot jaunas studiju programmas darba tirgu mainigajos apstaklos;

9. paaugstinat piedavato programmu kvalitati, uzturot strat€gisko sadarbibu ar
tautsaimniecibas nozaru parstavjiem;

10. pilnveidot akadémiska personala atlases sist€ému, lai veicinatu kvalific€tu, uz izcilibu
orient€tu darbinieku piesaistiSanu, nodros§inat akadémiskajam personalam atbilstosus
darba apstaklus un atalgojumu;

11. paplasinat akadémiska personala un studentu mobilitati starptautiskos projektos;

12. attistit studentu profesionalo &tiku un socialas pamata prasmes komunikacija,
patstavigaja un komandas darba, motivét vinus talakizglitibai;

13. veidot misdienigu studiju un pé€tniecibas vidi studiju un pétniecibas kvalitates
uzlabos$anai, atbilsto$i jaunajam tehnologijam un darba tirgus vajadzibam,;

14. attistit koledzas infrastruktiiru, veikt un pilnveidot studiju procesa digitalizaciju;

15. attistit studentu un personala prasmes, iemanas un kompetences darbam digitalaja un
inovaciju ekosistéma;

16. sadarboties ar Latvijas un arvalstu augstakajam izglitibas iestadém, piedalities
starptautiskajas zinatniski petnieciskajas un praktiskajas konferences, ka art dazados
projektos;

17. attistit modularitati, atbalstit darba vide balstitu macibu (DVB) programmu izveidi;

18. rikoties ilgtsp&jigi ar parliecibu par ritdienu, planot ilgtsp&jigi, macit ilgtsp&ju;

19. veicinat studgjoso, akadeémiska un vispargja personala personibas attistibu un izaugsmi.
Ekonomikas Ministrijas (turpmak — EM) informativaja zinojuma teikts, ka lidz 2020.

gadam var veidoties iztrukums péc specialistiem ar augstako izglitibu inZenierzinatnés,

raZzoSana un biivnieciba, lauksaimnieciba, ka ar1 veselibas apriipé un socialaja labklajiba. EM
sniegtas prognozes liecina, ka uz 2030. gadu, nemainoties uzsvariem izglitibas piedavajuma,
minétas disproporcijas ilgtermina palielinasies.

P&c EM aprékiniem 2030. gada, salidzinajuma ar 2020. gadu, tiek prognozéta vél lielaka
neatbilstiba starp pieprasijumu un piedavajumu dazadas tematiskajas grupas. Pieprasijums péc
darbaspéka dazas tematiskas grupas parsniegs ta piedavajumu.

Biitiska darbaspéka nepietickamiba ar vidéjo profesionalo izglitibu tiek prognozéta
izglitibas tematiskaja grupa “Veselibas apriipe un sociala labklajiba”, kur pieprasijums
parsniegs piedavajumu par 22 %.

2016. gada Veselibas ministrijas izstradataja konceptualaja zinojuma “Par veselibas
apriipes reformu” noteikti cilvékresursu planosanas krit€riji atbilstosi darba slodzei un veselibas
apriupes pakalpojuma veidam. Saskana ar 2016. gada veidoto prognozi 2025. gada veselibas
apripes sektord kopuma biis neaizpilditas 973 arstu, 3050 masu, 314 zobarstu, 55,1 vecmates,
312 arsta paliga, 1708 masas paliga slodzes. Dati liecina, ka visas stacionarajas iestadés kopa
neaizpildito amatu slodZu skaits prognozejams daudzkart lielaks, jo ne visas slimnicas iesniedza
informaciju par vakantajam slodzém — ta ka sada griezuma slimnicas tika aptaujatas pirmo reizi,
iesp&jams, ne visam slimnicam pastav $ads nepiecieSama personala planojums, t.i., slodzes
dalijuma pa struktiirvienibam.

EM prognozg, ka pieaugs darbaspéka piedavajuma un pieprasijuma starpiba pa
izglitibas tematiskajam jomam. 2030. gada vislielakais darbasp&ka iztrilkums prognozgjams ar1
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veselibas apriipes joma (3 100 specialisti (arsti, masas, arsta paligi) ar augstako izglitibu un 500
specialisti ar vid€jo profesionalo izglitibu).

Pamatojoties uz EM prognozém, var secinat, ka pieprasijums péc specialistiem, kurus
DU DMK gatavo tas darbibas profilam atbilstosajas izglitibas tematiskajas grupas, istermina
un ilgtermina bus diezgan augsts un praktiski visos gadijumos parsniegs piedavajumu.

Tadgjadi DU DMK ir iesp&ja nodrosinat augstu iegiistamas izglitibas konkurétspgju,
radit tas absolventiem labus priekSnoteikumus veiksmigai konkurencei darba tirgi.

Kaut ar1 p&dgjos gados izglitibas piedavajuma vérojamas pozitivas tendences, tomer,
saglabajoties esosai specialistu sagatavoSanas intensitatei, joprojam pastav risks, ka ar1 turpmak
istermina un ilgtermina saglabasies neatbilstibas darba tirgli starp piedavajumu un
pieprasijumu.

LR Valsts kontroles 2019. gada revizija, apkopojot arstniecibas personu un arstniecibas
atbalsta personu registra datus, konstatéts, kauz 01.01.2017. valstiir 2621 arsta paligs, tai skaita
1700 sertificeti arsta paligi jeb 134,4 arsta paligi uz 100 000 iedzivotaju. Arsta paligi parsvara
ir nodarbinati Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienesta (turpmak — NMPD), stacionaru
uznemsSanas nodalas un primaraja veselibas apriipe. Arsta paligu nodro$inajuma skaitu nevar
salidzinat ar ES vidgjo raditaju atSkiriga arstniecibas personu sadalijuma un kvalifikacijas del.
Arstu paligu skaits uz 10 000 iedzivotaju vid&ji ir 11. P&c revidentu domam, arsta paligu skaitu
var pieskaitit medicinas masu skaitam, [idz ar to arstniecibas un pacientu apriipes personala
(masa, arsta paligs) skaits nav tik kritiski zems, un tas faktiski lidzinatos Igaunijas raditajam,
bet tomer butiski atpaliktu no vidgja ES raditaja.

Ar ES fondu finansialu atbalstu panakts arsta paligu skaita palielinajums — 2010. gada
praktiz€ja 7,9 arstu paligi uz 10 000 iedzivotajiem, bet 2019. gada jau 12,2. 2019. gada sakuma
arstniecibas iestades sniedza informaciju par 303,7 vakantam arsta paliga slodzém, no tam
NMPD — 116,25 slodzes. Lielais neaizpildito slodZu skaits ir saistams ar grito darbu (smagi
slimu pacientu dzivibas glabsana), ilgajam darba stundam, zemo atalgojumu, ka arT iesp&jams,
darba organizacijas principiem NMPD.

20. gadsimta 90. gadu parejas ekonomikas radita demografiska bedre, pozitivu
demografiskas situacijas uzlaboSanas politisko risindjumu trikums, darbaspéka migracija un
sabiedribas novecoSana, rada arvien lielaku spiedienu visam jomam, tai skaita augstakajai
izglitibai. Augstskolas un koledzas stud&joSo skaita kritumu parvar, piedavajot arvien
piecaugosu augstakas izglitibas eksportu, tomér sastopas ar drizak noraidosu, neka atbalstosu
politikas veidotaju poziciju. Ka viens no iesp&jamiem risinajumiem, ka nodrosinat augstakas
izglitibas sistemas talaku attistibu un globalu konkurétsp&ju izglitibas eksporta joma, butu
tieSsaistes augstakas izglitibas pakalpojumu attistiba un to eksports.

Pedgjo gadu laika Neatliekamas medicinas palidzibas dienests sadarbiba ar Veselibas
ministrijas specialistiem ir izveélgjis iesp&jamos risinajumus, lai nodroSinatu kvalitativu un
savlaicigu neatlieckamo medicinisko palidzibu pirmsslimnicas etapa atbilstosas kvalifikacijas
cilvekresursu deficita apstaklos. Dienesta ilgstosi ir vakantas NMP arstniecibas personas amata
vietas (~ 230 amata vietas, no kuram vid&ji 100 amata vietas nosedz medicinas asistenti, t.i.
arsta paliga studiju programma stud€joSie péc treSa semestra un arsta studiju programma
stud€josie péc sesta semestra).

Lai ierobezota, atbilstosas kvalifikacijas cilvékresursu nodroSinajuma trikuma
apstaklos Dienests sp&tu nodroSinat kvalitativu un pacientiem droSu NMP, japalielina un
jaoptimize jaunu kvalific€tu specialistu sagatavoSana, nodroSinat jaunas profesijas apgiiSanu ne
tikai Riga, bet ar1 regionos.

Programma ,,Arstnieciba” sniedz miisdienu darba tirgii pieprasitu zina$anu, prasmju un
kompetencu kopumu un pieskir 5.Iimena kvalifikaciju “Arsta paligs”. Programmas saturs
atbilst LR likumdoSanai, tai skaita Arstniecibas likumam, likumam ,,Par reglamentétajam
profesijam un profesionalas kvalifikacijas atzisanu”, 2009. gada 24. marta MK noteikumiem
Nr. 268 ,,Noteikumi par arstniecibas personu un stud€joSo, kuri apgiist pirma vai otra limena
profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un So



personu teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu” 7.8 apakSnodala noteiktajam arstniecibas
personas profesionalajam prasmém un arsta paliga profesijas standartam.

Jau ilgstosi studiju virziena ,,Veselibas apriipe” studiju programmu istenoSana ir saistita
ar valsts pasiittjumu, lai nodroSinatu valstij nepiecieSamos kvalificgtos specialistus veselibas
apripes joma. DU DMK studiju virziena ,,Veselibas apriipe” studiju programmas valsts
pasiitijums specialistu sagatavosanai sastavéja no 167 stud€joso vietam 2020./2021.macibu
gada divas studiju programmas no valsts budZeta finansé€tajas studijas. Valsts budzeta vietu
skaits 2021./2022.studiju gada ,,Arstniecibas” programma ir 75 vietas.

Lai nodroSinatu uz iedzivotajiem vérstas, racionalas un kvalitativas veselibas nozares
izaugsmi ilgtermina, veselibas izglitibas procesam un ta planoSanai ir vistieSaka saistiba ar
cilvékresursu nodroSinajumu veselibas apriipes sistéma. Specialistu profesionalitate un
izvietojums visa valstT butiski ietekm@ veselibas apriipes pakalpojumu nodroSinasanu valsts
iedzivotajiem.

Lidz ar plasu analogisku programmu piedavajumu, janem véra tas, ka DU DMK
sagatavotas arstniecibas personas sniedz butisku ieguldijumu cilvékresursu un veselibas
apripes pakalpojumu nodro§inasana Latgales regiona.

Studiju programmas “Arstnieciba” (41721) ar kvalifikaciju “Neatlickamas
medicinas arsta paligs” merkis:

Nodrosinat studentiem iesp&ju studét nacionalas Augstakas izglitibas kvalifikacijas
ietvarstruktiiras sistéma 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
“Arstniectba” (41721) ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” un péc
profesionalas vidgjas vai pirma Itmena profesionalas augstakas arsta paliga (feldSera) izglitibas
iegiSanas iegiist neatlickamas medicinas arsta paliga (feldSera) kvalifikaciju, veidot brivu,
atbildigu un radoSu personibu, kas atbilst Latvijas un Eiropas darba tirgus ilgtsp€jigam
prasibam.

Studiju programmas “Arstnieciba” (41721) ar kvalifikaciju “Neatlickamas
medicinas arsta paligs” uzdevumi:

e akademiski, intelektuali un profesionali sagatavot studentus atbilstosi
Profesionalas augstakas izglitibas valsts standarta un Profesijas standarta
“Arsta paligs/feldSeris” prasibam, ka arT saskana ar Ministru kabineta 2009.
gada 24. marta noteikumiem Nr.268 , Noteikumi par arstniecibas personu un
studgjoSo, kuri apglst pirma vai otra limena profesionalas augstakas
medictniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un So personu
teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu”, nodroSinat iesp&u apgiit
nepiecieSamas teorctiskas zinasanas, profesionalas prasmes un praktiskas
iemanas, lai vini var€tu pilnvertigi stradat veselibas apriipes joma, sniedzot
veselibas apriipes iestade@s savas profesionalas darbibas ietvaros neatlickamo
medicinisko palidzibu pacientiem (cietuSajiem), saskana ar algoritmiem,
sadarbojoties ar citiem veselibas un socialas apriipes profesionaliem un
institiicijam, ieverojot profesionalo darba &tiku, darba un tehniskas droSibas
standartus, vispargjas higi€nas prasibas un citus profesionalas darbibas
normativos aktus;

e vadoties no Bolonas procesa un Bergenas konferences postulatiem, ka galvenie
uzdevumi augstakas izglitibas iegiiSanai koledza izvirziti ne tikai atbilstiba un
sp&ja konkuret darba tirgl, bet arT personibas veidoSana, gatavoSanas dzivei
demokratiska sabiedriba un lietiSkas zinatnes attistiba, nodroSinot ilgtsp€jigu
un zalu tautsaimniecibu;

e  attistit un pilnveidot inovativas p&tniecibas iemanas un prasmes studentiem,
attistit p&tniecibas izcilibu;

e motiveét studentus parzinat profesionalajai lietoSanai nepiecieSamo lidzeklu
tirgu un mizizglitibas gaita rupéties par savu talakizglitibu un profesionalo
pilnveidosanos izvéletaja darbibas joma — neatlieckama medicina, lai klatu par



zinoSiem, prasmigiem, profesionaliem darbiniekiem, konsultantiem, darbu
organizetajiem un /vai vaditajiem;

e nodroSinat studentiem iesp€ju sagatavoties izglitibas turpinasanai pirma cikla
profesionalas augstakas izglitibas programmas LIS un EKS sestajai
kvalifikacijai;

e sadarbiba ar darba dev€jiem pilnveidot un aktualizét studiju programmu
atbilstosi profesijas un valsts profesionalas izglitibas standartiem, nemot véra
tehnologiju attistibas tendences;

e sadarboties ar Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém profesionalas augstakas
izglitibas joma;

e informét sabiedribu par koledzas darbibu un profesionalas izglitibas ieguves
iesp&jam koledza.

Studiju programma “Arstnieciba” (41721) ar kvalifikaciju “Neatliekamas
medicinas arsta paligs” paredzetie studiju rezultati.

Neatlickamas medicinas arsta paliga (feldSera) kompetences nosaka MK noteikumu
Nr.268 7.8 apaksnodala. Planotie studiju rezultati ir sasniedzami un savstarp€ji sasaistiti.
Studenti zinas, pratis un spes:

e izmekl&t dazada vecuma grupu pacientu: izvertet to veselibas stavokli, veikt
trauc€jumu diagnostiku, diferencialdiagnostiku, noteikt un veikt nepiecieSamu
arstesanu;

e izvertét sievietes veselibas stavokli, diagnostic€t gritniecibu un tas
trauc&jumus, nodrosinat nepiecieSamo terapiju un veikt dzemdibu palidzibu
kritiskas situacijas;

e nodroSinat kritiska pacienta izverteéSanu un neatlieckamas mediciniskas
palidzibas sniegSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba;

e sniegt neatlickamu medicinisku palidzibu cietuSajiem arkartas situacijas un
militaro operaciju laika;

e veikt profilaktisku darbu;

e Tstenot profesionalas darbibas vispar€jus pamatprincipus tiesisko normu,
drosibas u.c.).

Studiju ilgums 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas dokumenta iegiiSanai
specialitaté ir divi gadi. Jaunie specialisti, kuru zinasanu, prasmju un kompetencu kopums
atbildis kvalifikacijai “Neatliekamdas medicinas arsta paligs”, biis sagatavoti profesionalas
darbibas veikSanai. Absolventi biis sp&jigi icklauties darba tirgii un papildinat veselibas aprtipes
cilveékresursus ilgtsp&jigai nozares attistibai.

1.2.  Studiju programmas izstrades procesa raksturojums

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” ir izstradata, pamatojoties uz koledzas strateégiju. Programmas izstrades laika tika
veiktas konsultacijas ar Neatliekamas medicinas palidzibas dienestu, Daugavpils valstspilsétas
paSvaldibu un ar Latgales arstniecibas iestadéem. Ir sapemta piekriSana no Latvijas
Neatliekamas medicinas biedribas programmas istenoSanai koledza un Daugavpils Regionalas
slimnicas.

Studiju programmu “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” var apgiit LU Rigas medicinas koledza, RSU Sarkana krusta medicinas koledza, RSU
Liepajas filiale. Potencialajiem §1s programmas studentiem studét Jurmala (vai Riga) ir loti
dargi, tapec pieprasijums apgiit §1s programmas koledza pieaug ar katru gadu, par to liecina DU
DMK absolventu ikgadgjas aptaujas. Absolventi norada, ka vini labprat studétu maksas studiju
programmas tuvak savai dzivesvietai, jo dzivojot talu no majam, lidz ar studiju maksu ir
nepiecieSami papildu finansSu lidzekli cela izdevumiem, naktsmitnu apmaksai, uzturéSanas
izdevumiem.



Aktiva Latvijas Neatlickamas medicinas specialistu asociacijas iesaiste programmas
izveid€ nodroSina tas atbilstibu profesijas standartam, darba tirgus prasibam, nozares
aktualajam tendencém, studiju procesa formu un metozu dazadibai mainigos apstaklos.

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamds medicinas arsta
paligs” istenoSana Daugavpilt nodrosSinas plasakas specializacijas ieguves iesp€jas un veicinas
izglitibas pieejamibu regiona, un regiona iedzivotdjiem nodro§inds iesp&ju sanemt
kvalitativakus pakalpojumus neatlieckamas medicinas joma.

Studiju programma tika izstradata ar Daugavpils valstspilsétas domes atbalstu un
atsaucoties uz darba dev€ju aicinajumu, ka ari balstoties uz veselibas apriipes jomas specialistu
aptaujas rezultatiem. Studiju programmas izveides laika notika regularas darba devéju
konsultacijas par jauno specialistu sagatavosanu regiona vajadzibam. Pateicoties cieSajai
sadarbibai, darba dev€ji ir vispusigi un detaliz&ti iepazinuSies ar izglitibas programmu,
izglitibas programmas resursiem un to atbilstibu programmas mérkiem.

Studiju programmas izveides planosana, izstades procesa uzraudziba programmas
satura izveértéSana un korekcija, ka ar1 visos darba grupas koordin&Sana tiesi piedalijas argjie
eksperti — Neatlickamas medicinas arste, A.Igolniece un arsts V.Kosnarevi¢s. Abiem
ekspertiem vairak neka 20 gadu pieredze neatlickama medicina.

Programmas izstrades procesa notika regularas konsultacijas ar Latvijas Neatlickamas
medicinas asociacijas valdes parstavjiem. Programmas kvalitates izvertéSanu veica
Neatlickamas  medicinas  asociacijas  viceprezidents  atbildigais  arsta  paligu
sertifikacijas/resertifikacijas jautajumos J.Raudovs.

Planotais studiju rezultats ir augstakas kvalitates specialistu sagatavosana, kuri ir sp€&jigi
ieklauties darba tirgli un papildinat veselibas apriipes cilveékresursus ilgtsp&jigai nozares
attistibai. Sie mérki atbilst DU DMK atfistibas stratégijai.

Darba devgji ir apmierinati ar studiju programmas resursiem un to atbilstibu studiju
programmas mérkiem un uzdevumiem. Ir noslégti sadarbibas ligumi ar darba devéjiem (skat.
9.pielikumu).

Sadarbiba ar darba devejiem tika izstradata prakses programma, kas paredz prakses
sadalfjumu pa semestriem, nodrosinot konkréta prakses posma specifisko mérku sasniegsanu.
Noslégtie sadarbibas ligumi ar arstniecibas iestadém sekmigi nodroSinas studiju programma
paredzetas prakses (ievadprakse specialitate, kvalifikacijas prakse) un studiju kursu praktisko
nodarbibu realizaciju, studiju prakses mérku un uzdevumu sasniegSanu.

Sadarbiba ar darba dev&jiem tiek realizeta, organiz&jot kliniskas prakses, kas ir
strukturétas atbilstosi katra studiju gada pamatuzdevumiem. Izv€loties praksu vietas un praksu
vaditajus, tiek nemta veéra potencialo prakSu vaditaju izglitibas un kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam. PrakSu vaditdji no veselibas apriipes iestadém
piedalas studentu zinaSanu parbaudijumos koledza, praksu organizéSana, vadiSana un
verte€Sana. Art kvalifikacijas prakses organizé$ana notiek ciesi sadarbojoties ar darba devejiem,
un parasti notiek studentu potencialajas un realajas darba vietas. Ir izveidojusies veiksmiga
sadarbiba ar koledZas absolventiem — darba dev€jiem, kuri piedava studentiem prakses vietas.

Prakses programma izstradata, konsultgjoties ar Latvijas Neatlickamas medicinas
asociacijas vadibu. Prakses programma ieklauj visu profesijas standarta noteikto zinasanu,
prasmju un kompetencu, kas nepiecieSamas kvalitativam un prasmigam specialistam, attistibu.
Praksi paredzets sadalit pa studiju gadiem, lai studentiem biitu iesp&jas pakapeniski praktizeties.
Prakses vietas studentiem ir iesp€ja savas zinasanas paradit realos darba apstaklos. Potencialais
prakses vaditajs biis persona ar atbilstoSu izglitibu, kvalifikaciju un pieredzi darba nozarg.

Kvalifikacijas prakses nosléguma prakses vaditajs sniedz studenta raksturojumu, ka ar1

programmas novertéjumu par atbilstibu profesijas standartam un darba tirgus tendencém. Tas
palidzes koledzas akadémiskajam personalam stradat pie programmas aktualizacijas un veidos
cieSaku sadarbibu ar prakses devgjiem un prakses vietam. Tas motives ar1 prakses vietas kliit
ar labakiem darba dev€jiem, paaugstinat savu kompetenci un zinasanas.



DU DMK organizés darba deveju aptauju kvalifikacijas prakses nosléguma. P&c anketas
apkoposSanas varés secinat, ka darba deveji noveérte studentu sagatavotibu darba tirgum un
patstavigajam darbam. Labakais koledzas kvalitativa darba raditajs ir tas, ka péc kvalifikacijas
prakses students paliks stradat prakses vieta.

Studiju programmas izstrades procesa tika piesaistits ieveletais un pieaicinatais
akad@miskais personals. Akadémiska personala uzdevums, balstoties uz jauno studiju
programmu izstrades procesu un saskana ar studiju programmu, bija izstradat un pilnveidot
studiju kursu aprakstus, to pasnieg$anas un zinasanu parbaudes metodes un kriterijus, studiju
metodiskos materialus un, izmantojot atgriezenisko saiti, sniegt ieteikumus studiju kursu
savstarp€jai saskanosanai un p&ctecibai.

Programma veidota cie$a sadarbiba ar koledZas akadémisko personalu. Daugavpils
Universitates agentiiras "DU Daugavpils medicinas koledza" macibspéki un akadémiskais
personals sniedza neatsveramu ieguldijumu jautdjumos, kas skar nozares obligatos studiju
kursus — medicinu un arstniecibu. Akadémiskais personals pilnveidoja un aktualiz&ja tos
studiju kursus, kurus nakotné bis iesp&jams pasniegt kopa ar studiju programmas
studgjosajiem. Tas veicinas programmas akadeémiska personala un studgjoso savstarp&jo
sadarbibu.

Koledza piesaistis vieslektorus ka kvalificEtus nozares specialistus. Studentiem
piedavas arT tieSsaistes lekcijas, kas pavers plasaku iesp€ju nozares visaugstakas kvalifikacijas
profesionaliem iesaistities koledzas studiju procesa.

KoledZzas studenti ir informéti par jaunas studiju programmas “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” sagatavoSanu licencé€Sanai un ievieSanu
koledZa un piesaistiti tas izstrade. Tas turpmak palidzes piesaistit studentus §is programmas
realizacija.

Pirmsstudiju sadarbiba ar potencialajiem studiju programmas “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” studentiem notiek esoSas studiju
programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Arsta paligs / feld3eris” realizacijas laika.

Studgjosie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidosana var realizet tiesi izsakot savas
veélmes studiju kursa docétajiem, katedras vadibai vai ar studentu pasparvaldes palidzibu, kuras
parstavji piedalas Koledzas padomes sédés. Studentu pasparvaldes darbibas sakuma = akcents
tika likts uz koledZzas tradiciju stiprinaSanu, bet, attistoties un iegtstot lielaku pieredzi, studentu
darbibas iesp€jas un virzieni ir paplasinajusies, un notiek konstruktivs dialogs starp koledzas
administraciju, pedagogiem un studentiem. Briva informacijas pliisma ir viens no galvenajiem
efektivitates faktoriem attiecibas ar studentiem.

Studiju procesa gaita studenti var izteikt iebildumus un priekslikumus par studiju
procesa operativo organizéSanu (nodarbibu vietu, laiku utt.), kuri tiek izskatiti peéc biitibas un
nemti véra. Studiju procesa novértéSanai tiek veiktas studentu aptaujas par studiju procesa
norisi un kvalitati, un atbilstosi iegiitie rezultati tiek analiz€ti studiju programmas, metodiskas
padomes un koledzas padomes s&d€s, ka arT pamatojoties uz tiem, tiek veikta studiju procesa
organizacijas korekcija.

Jaunas studiju programmas izstrade DU DMK notiek saskana ar 2018. gada 11.
decembra Ministru kabineta noteikumiem Nr. 795 ,Studiju programmas licencé$anas
noteikumi" un DU DMK Nolikumu, DU DMK attistibas stratégijas un citiem studiju procesa
reglament&josiem dokumentiem.

Saskana ar Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, ar DU DMK Nolikumu
Un citiem argjiem un iek$€jiem normativiem aktiem ir noteikti mehanismi koledzas studiju
programmu veidoSanai, iekS$€jai apstiprinaSanai, to darbibas uzraudziSanai un periodiskai
parbaudei (skat. 1.tabulu).

1.tabula
Jaunu studiju programmu izveides process DU DMK

| Iesaistitas puses | Darbiba |




Studiju virziena padome, Studiju virziena padome iesniedz Katedras padomei ierosinajumu par studiju
Katedras padome programmas izveidi. Noradot informaciju par programmu (studiju
programmas nosaukumu, studiju programmas aktualitates pamatojumu,
studiju programmas apjomu, studiju programmas Isteno$anas ilgumu, studiju
veidu, formu, Tstenosanas valodu, uznemsanas prasibas, ieglistamo gradu,
pieskiramo profesionalo kvalifikaciju vai gradu un profesionalo kvalifikaciju

nosaukumus).
DU DMK direktors, Katedras | Koledzas direktore izveido darba grupu studiju programmas izstradei
padome, darba grupas direktores vietnieces vadiba. Katedras padome uzrauga jaunas studiju
dalibnieki programmas izstrades gaitu, nepiecieSamibas gadijuma sasaucot Katedras

padomes s&des, lai apspriestu studiju programmas saturu, nodro§inajumu u.c.
jautdjumus. Darba grupas dalibnieki izstrada studiju programmas
raksturojumu un visus ta pielikumus.

Katedras padome, Gatavu studiju programmas raksturojumu kopa ar visiem pielikumiem
Koledzas padome, iesniedz izskatiSanai Katedras padomei. P&c veikta studiju programmas
kvalitates  izvert€§juma un atbilsttbas parbaudes normativajiem
dokumentiem, ta tiek izskatita KoledZzas padome. Lémumu par studiju
programmas iesniegSanu licencéSanai pienem Koledzas padome.

péc studiju programmas apstiprinasanas 1 ménesa laika ta tiek iesniegta
licencéSanai Akadémiskas informacijas centra. Direktores vietniece
izglitibas joma organize licencéSanas ekspertu komisijas viziti DU DMK.

Akadémiskas informacijas
centrs

Par studiju programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” pielietojamibas teritorialo prioritati tiek uzskatita Latvija. Taja pasa laika intereSu un
konkurétsp€jigas darbibas virziens ir Eiropas Savienibas un citu pasaules valstu darba tirgus.
Lidz ar plasu analogisku programmu piedavajumu, janem véra tas, ka DU DMK sagatavotas
arstniecibas personas sniedz bitisku ieguldijumu cilvékresursu un veselibas apriipes
pakalpojumu nodro$inasana Latgales regiona.

1.3.  Studiju programmas atbilsttba nozares tendencém Eiropas Savienibas
valstis un pasaulée

Saskana ar likumu ,,Par reglament€tajam profesijam un profesionalas kvalifikacijas
atziSanu” arsta paligs (feldSeris) ir veselibas apriipes joma reglamentétd profesija, kuras
kvalifikacijas prasibas nosaka akreditétas izglitibas programmas un likuma noteiktajos
gadljumos — profesionalas sertifikacijas noteikumi ,,Arstniecibas personu sertifikacijas
noteikumi”. Noteikumos Nr.460 noteikts Latvijas Republika reglamentéto profesiju
specialita$u un apak$specialita$u saraksts un arsta profesijas papildspecialita$u saraksts. Arsta
paliga (feldsera) profesija tiek iedalita Sadas specialitates:

Reglamentgta profesija Specialitate
Arsta paligs (felderis) Ambulatoras apriipes arsta paligs
Neatlickamas medicinas arsta paligs (feldseris)

Lai arT dazadas pasaules valstis Neatlieckamas medicinas arsta paliga profesijas standarti
atSkiras, visparinot var teikt, ka Neatlieckamas medicinas arsta paligs ir kadas jomas
profesionalis, kur§ ir apmacits sniegt palidzibu cietuSajiem pirmsslimnicas posma.
Neatliekamas medicinas arsta paliga galvenais uzdevums ir nostabilizet cietusa stavokli un
nogadat vinu profesionalu mediku rokas.

Attistito valstu pirmsslimnicas neatlickamas medicinas palidzibas pamata darbojas
modeli, nosaciti saukti vacu-francu un anglu-amerikanu, attiecas uz divam pieejam
pirmsslimnicas neatlickamas medicinas palidzibas nodroSinasana. Pirmais paredz tiliteju
padzilinatu specializétu palidzibu pacientam un zindma meéra “pirmsslimnicas $kiroSanas”
funkciju ar talaku nogadasanu specializéta slimnica, optimali, jau stabiliz€ta stavokli, un to
nodroSina arstniecibas personals. Otrs ir balstits primari uz atru nogadasanu tuvakaja slimnica
pec nekavéjosas dzivibas saglabasanas funkcijas nodroSinasanas, izlaizot kop€jo veselibas



stavokla novertéSanu un “pirmsslimnicas SkiroSanas” funkciju, un to nodroSina paramediki.
Daudzviet gan So paramediku funkcijas 1€nam tiek paplasinatas, lai atslogotu stacionarus no
liela pacientu piepliduma neatlickamas medicinas palidzibas klinikas, deleggjot paramedikiem
arT dazadu veselibas krizu kupesanu.

Neatlickamas mediciniskas palidzibas apripes sistemas pakalpojumi FEiropa
galvenokart tick organiz&ti regionala vai nacionala limeni. Divas Eiropas valstis neatlickama
palidziba tiek organizéta vietéja limeni (Horvatija, Lietuva). Belgija, Cehijas Republika un
Vacija neatlickamas palidzibas pakalpojumi tiek organiz&ti gan regionala, gan valsts méroga,
bet Norvégija — gan regionala, gan vieteja Iimeni. Irija ir organiz&jusi neatlickamas palidzibas
pakalpojumus nacionali Dublinas pilséta, kur Dublinas ugunsdzg€s€ju brigade nodrosina
neatliekamas mediciniskas palidzibas pakalpojumus.

Lielakaja dala valstu gan sabiedriskie, gan privatie ambulances dienesti sniedz
neatlickamas mediciniskas palidzibas pakalpojumus. Trijas Eiropas valstis neatlieckama
mediciniskas palidziba ir pieejama pilnigi visiem iedzivotajiem (Horvatija, Cehija, Latvija).
Irija, valsts un privataja sektora, pastav arT brivpratigie neatlickamas mediciniskas palidzibas
pakalpojumi. Lietuva un Norvégija ir dazi privatie neatlickamas mediciniskas palidzibas
pakalpojumi.

Lielaka dala ambulances jeb neatlickamas mediciniskas palidzibas dienestu dazadas
valstis ir neatkarigas organizacijas. Ambulances dienests Belgija un Vacija, ka ari Dublina
(Irija) ir dala no ugunsdz&sibas un glabanas dienesta. Belgija tas ir ka atseviska slimnicu
nodala, tapat ka Igaunija un Norvégija.

Daudzas Eiropas valstis neatlickamas palidzibas dienesta brigazu personals sastav no
arsta, medicinas masas, paramedika vai neatlickamas mediciniskas palidzibas lidzstradnieka,
ka arT neatlieckamas mediciniskas palidzibas transportlidzekla vaditaja. Visas Eiropas valstis
personals tiek apmacits. Horvatija, Igaunija un Lietuva 1 apmaciba notiek nepartraukti. Cehijas
Republika, Vacija, Irija, Latvija un Niderlandé darbiniekiem ir jaapmeklé apmacibas kursi katru
gadu. Niderlande neatlickamas mediciniskas palidzibas darbinieku kvalifikacijas parbaudes
procediira tiek veikta vienu reizi trijos gados. Belgijas neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta darbinieku kvalifikaciju noverte reizi piecos gados. Ungarija kvalifikacijas parbaudes
tiek veiktas neregulari. Dazas valstis neatlickamas palidzibas darbiniekiem ir nepiecieSama
parregistracija.

Lielakaja dala Eiropas valstu neatlickamas palidzibas dienesti sadarbojas vid€ji ar
vairakiem sadarbibas partneriem. Neatlickamas palidzibas dienesti Niderlandé un Norvégija
strada kopa ar vismaz seSiem partneriem, savukart Ungarijas un Spanijas neatlickamas
palidzibas darbinieki strada ar vienu sadarbibas partneri. Ugunsdzesibas un glabsanas dienests,
ka ar1 slimnicas ir visbiezakie Neatlieckamas palidzibas dienestu sadarbibas partneri. Citi
sadarbibas partneri ir majas apriipes organizacijas un vecmates (Niderlande) vai civila
aizsardziba (Spanija un Turcija), armijas un krasta apsardze (Latvija un Turcija). Latvija
papildus sadarbibas partneri ir robezsardze, gaisa glabSanas koordinacijas centrs, Jiras speku
flotiles Krasta apsardzes dienests, Igaunijas arkartas izsaukumu centrs 112 un Latvijas
Nacionalie brunotie spéki.

Neatlieckamas mediciniskas palidzibas organizacija dazadas Eiropas valstis ir loti
dazada. Pastav nacionalie noteikumi un likumi, un lielakaja dala valstu to pilniba vai dalg;ji
finans€ valdiba. Tomé&r dazadas Eiropas valstis pastav atskiriba starp neatlickamas palidzibas
(emergency) transporta pakalpojumiem un mazakas steidzamibas (non-emergency) jeb
planveida transporta pakalpojumiem.

Ka jau tika secinats, dazadas valstis pastav dazads profesijas iegtiSanas modelis — gan
apmacibas, gan prakses [imenis un apjoms ir atSkirigs. Tiesi tadel, lai rastos priekSstats par So
limenu dazadibu, salidzinasanai tika izvéletas divas kaiminvalstu izglitibas iestades, kuras
apgust Neatlieckamas mediciniskas palidzibas profesiju/ specialitati. Zarasu profesionalaja skola
(Zarasy profesiné mokykla) Lietuva apgiist modularo programmu Paramedikis. So programmu
var apgit gan peéc vidusskolas, gan p&c arodskolas vai augstskolas pabeigSanas. Lietuva



paramedika profesiju var apgiit ar1 bakalaura limeni un iegiit, pieméram, Veselibas zinatnu
profesionalo bakalauru un neatlickamas mediciniskas palidzibas feldSera profesionalo
kvalifikaciju. Tallinas veselibas apripes koledza (Tallinna Tervishoiu Kdrgkool) Igaunija péc
vidgjas izglitibas iegiiSanas apgust Neatliekamas mediciniskas palidzibas tehnika profesiju.

Latvija arsta paligs ir arstniecibas persona, kura saskana ar akreditétu arsta paliga
(feldSera) studiju programmu, ir ieguvusi profesionalo vidgjo izglitibu vai pirma limena
profesionalo augstako izglitibu un specialitati - Neatlieckamas medicinas arsta paligs. Savukart
saskana ar likumu arsta paliga (feldSera) profesija ir veselibas apriipes joma reglamenteta
profesija. Tas nozimé, ka tai gan Latvija, gan Eiropas Savieniba izvirzitas vienotas un striktas
prasibas.

Latvija NMPD arsta paligi veido pamatpersonalu neatliekamas mediciniskas palidzibas
brigades, ka ari strada stacionaros, dazi - Nacionalo brunoto speku mediciniskajas vienibas.

Lietuva modulara profesionalas apmacibas programma paredz€ta, lai sagatavotu
kvalificetu specialistus, kuri ir fiziski un psihologiski sagatavoti, lai patstavigi un komanda ar
personigas veselibas apriipes specialistiem sniegtu kompleksu cilvéka kermena novertéSanas
un pirmas palidzibas sniegSanu, péc kompetences nepiecieSamas mediciniskas palidzibas
pakalpojumus, veic profilaktiskus mediciniskos pasakumus, sniedz medicinisko palidzibu
arkartas situacijas. Personas, ieguvusas paramedika (feldSera) kvalifikaciju, Lietuvas Republika
var praktizeét tikai tada privatas veselibas apriipes iestade, kurai ir deriga iestades licence
neatlickamas mediciniskas palidzibas pakalpojumu sniegSanai un/vai citiem veselibas apriipes
pakalpojumiem.

Zarasu profesionalaja skola modularas programmas Paramedikis mérkis ir - sagatavot
kvalific€tu paramediki (feldseri), kurs bitu fiziski un psihologiski gatavs patstavigi un komanda
ar personigas veselibas apripes specialistiem sniegt cilvéka organisma kompleksas
noveértéSanas un pirmas palidzibas pakalpojumus, kompetencé esosas neatlickamas
mediciniskas palidzibas pakalpojumus, profilaktisko medicinisko pasakumu piemeéroSanu,
mediciniskas palidzibas sniegSanu arkartas situacijas. Saskana ar savu kompetenci, sniedzot
neatliekamo medicinisko palidzibu, vinam Lietuvas Republika ir japieméro tikai stabiliz€Sanas
un transportéSanas metodes, kas balstitas uz medicinas zinatnes un prakses pieradijumiem,
1znemot citos tiesibu aktos noteiktos iznémumus.

Turpmaka paramedika (feldSera) darba specifika Lietuva. P&c kvalifikacijas iegliSanas
personas var praktizét ka paramedikis (feldSeris) Lietuvas Republika tikai privataja veselibas
apripes iestade, kurai ir speka esosa iestades privatas veselibas apriipes licence neatlickamas
mediciniskas palidzibas pakalpojumu un (vai) citu veselibas apriipes pakalpojumu sniegSanai,
kas saskana ar tiesibu aktu prasibam kopa ar citiem veselibas apriipes specialistiem janodroSina
paramedikim (feldSerim). Specialists sniedz pakalpojumus visu vecumu pacientiem, strada
patstavigi vai veselibas apriipes sistémas komanda kopa ar citiem specialistiem, kas sniedz
privatas veselibas apriipes pakalpojumus.

Igaunija Neatliekamas mediciniskas palidzibas nodala ir aprikota tris grupas, ko sauc
par brigadém. Katra brigade¢ ir vadosais biedrs, kurS§ vada brigades darbu. Atlikusos dalibniekus
sauc par otro un treSo dalibnieku. Mediku brigadi vada arsts. Arstam var bt jebkura kliniska
specialitate. Ja vin§ nav neatlickamas mediciniskas palidzibas arsts vai anesteziologs, vinam
pirms darba uzsakSanas ir japabeidz neatlickamas palidzibas apmaciba. Otrais dalibnieks ir
medmasa vai neatliekamas palidzibas tehnikis. TreSais dalibnieks ir atras palidzibas tehnikis,
kur§ var vadit neatlickamas palidzibas transportlidzeklus. Neatlieckamas mediciniskas
palidzibas tehnikis ir neatlickamas mediciniskas palidzibas specialists, kura darbibas mérkis ir
sniegt neatlickamo medicinisko palidzibu pacientiem un ieklauties lielo incidentu reagé$anas
komandas.

Tallinas veselibas apriipes koledZa 1steno Neatliekamas mediciniskas palidzibas tehnika
programmu. Neatlickamas mediciniskas palidzibas tehnika amati ir pieejami ka otrais vai
treSais darbinieks neatliekamas palidzibas nodalas, slimnicu neatlieckamas palidzibas nodalas
un aizsardzibas spékos (lidzvertigs feldSera amatam). Turklat neatlickamas mediciniskas



palidzibas tehnika prasmes un zinaSanas var pielietot arT glabSana uz tidens, policijas dienestos,
glabsanas dienestos un drosibas dienestos.

Neatlieckamas mediciniskas palidzibas tehnikis ir specialists, kur§ sniedz primaro
neatlickamo medicinisko palidzibu nelaimé nonakuSajiem - novert€ pacienta stavokli,
nepiecie$amos resursus un situaciju notikuma vieta un sak ar palidzibu negadijuma cietusajam
vai slimajam. Neatlieckamas mediciniskas palidzibas tehnikim ir jabiit zinaSanam veselibas
apripe un prasmei izmantot medicinas un glabsanas aprikojumu. Absolvents ir gatavs stradat
dazadas neparedzamas situacijas gan komanda, gan patstavigi gan brivdienas, gan svétku
dienas, gan naktis. Neatlickamas mediciniskas palidzibas tehnika macibu programma uzmaniba
pievérsta labam komunikacijas prasm&m, atbildibas veidosanai, sadarbibai un empatijai.

Neatlickamas medicinas arsta paliga programmas salidzindjumu ar citu
augstskolu/koledzu studiju programmam skattt 1.pielikuma.

Salidzinot kaiminvalstu programmas ar Neatlickamas medicinas arsta paliga
specializacijas programmu, var secinat, ka programmas tiek Istenotas modulos. Atskiribas ir
modulu apjomos un satura. DU DMK programmas moduli ir sadaliti dalas ar kreditpunktiem,
Lietuvas un Igaunijas modularas programmas vairak modulos balstas uz kompetencém.

Zarasu profesionalaja skola modularas programmas Paramedika un Tallinas veselibas
aprupes koledzas Neatlickamas mediciniskas palidzibas tehnika programmas izvéles kursu
apjoms ir lielaks, neka DU DMK izvéles kursu piedavajums. Atskiriba ir ar1 taja, ka abas
augstakming@tas koledzas Uznéméjdarbibas un saskarsmes prasmes un kompetences ir ieklautas
citos kvalifikacijas modulos, bet DU DMK programma tie ir ka atseviski moduli. Prakses
apjoms DU DMK piedavataja programma ir 10 KP (Prakse “Ievads specialitate”) un 6 KP
(Kvalifikacijas prakse), prakses apjoms Zarasu profesionalaja skola ir 6 KP (Prakse — levads
specialitate”), bet Tallinas veselibas apriipes koledza prakses apjoms - 14 KP.

Lietuvas un Igaunijas modularo programmu nosléguma netiek kartots kvalifikacijas
darbs, bet beidzot Neatlickamas medicinas arsta paliga apmacibu Latvija tiek kartots nosléguma
parbaudijums - kvalifikacijas darbs.

[gaunija programmai ir Ipasa specifika, jo Neatlickamas mediciniskas palidzibas
tehnikis ir arT neatliekama autotransporta vaditajs. Transportlidzekla vadiSanas patnibas un
specifika tick apgttas modula “Neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanas pamati”
ietvaros. Lietuva apgiist moduli — Pacientu transportéSana.

DU DMK programma vairak specializ€jas uz neatlickamas palidzibas un intensivas
principu apgiiSanu, diagnostiku un manipulacijam. Neatlickama palidziba mates un bérna
veseliba ir ka atseviSsks modulis. ArT modulis — Neatlickama palidziba akiitaja kirurgija,
traumatologija, psihiatrija un narkologija tiek piedavats, ka atsevisks modulis.

Neskatoties uz modularo programmu atSkiribu apjoma un satura visas tris programmas
gatavo specialistus, kas apgiit iemanas un prasmes, sniedz neatliekamo palidzibu un darbojas
komanda kritiskas un neprognozgjamas situacijas. No vienas puses, tas padara neatlickamas
medicinas arsta paliga profesiju saistoSu un interesantu, taja pasa laika uzliekot neatlickamas
medicinas arsta paliga pleciem arkartigi lielu atbildibas nastu un izaicinajumu: paSam tikt gala
ar sarezgitiem gadijumiem, palaujoties tikai uz savam pasa zinasanam, un pieredzi. Tadel arsta
paligam ir nepartraukti japapildina savas zinaSanas un iemanas, jo biezi vien no ta, cik savlaicigi
un cik pareizi ir sniegta neatlickama palidziba, ir atkarigs, vai pacients izdzivos, vai n€, un ar
kadam paliekosam sekam.

1.4. Studiju programmas attistibas perspektivu raksturojums un analize,
noradot pamatojuma avotus

Veselibas apriipes attistiba rada aizvien jaunas iespgjas glabt cilvéka dzivibu un
saglabat dzives kvalitati, tacu vienlaikus ta klst sarezgitaka un arstniecibas laika pieaug
nevélamu notikumu risks. STiemesla d&| pirmsslimnicas neatlickama mediciniska palidziba tick
uzskatita par 1pasi augsta riska veselibas apriipes jomu.



Lai T1stenotu vienotu valsts politiku pirmsslimnicas neatlickamas mediciniskas
palidzibas joma un sasniegtu politikas dokumentos noteiktos pirmsslimnicas NMP attistibas
mérkus, ar 2009. gada 29. janvara MK rikojumu Nr.75 ,Par tieSas parvaldes iestades
"Neatlickamas medictniskas palidzibas dienests" izveidoSanu” 2009. gada 1. februarT juridiski
tika izveidota tiesas parvaldes iestade "Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienests".
Nodrosinot valsts parvaldes institucionalas sistémas pilnveidosanu un darbibas efektivitati, ar
2009. gada 9. novembra MK rikojumu Nr.766 ,,Par Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta un Katastrofu medicinas centra reorganizaciju” tika reorganiz&tas veselibas ministra
paklautiba esoSas iestades ,,Katastrofu medicinas centrs” un ,,Neatlieckamas mediciniskas
palidzibas dienests”, tas apvienojot vienota Dienesta 2009. gada 1. decembri. Pakapeniski
Dienesta tika ieklauti pirmsslimnicas Neatlickamas mediciniskas palidzibas pakalpojumu
sniedzg&ji no 39 pasvaldibam.

Misdienu Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests ir viena no labak organizétam
struktiram ar lielam profesionalas karjeras izaugsmes iesp&jam. Dienesta darbiba notiek ciesa
mijiedarbiba ar kop€jo veselibas apriipes sist€ému. Kvalitativa Dienesta pirmsslimnicas NMP
funkcija nozimé sakartotu situaciju veselibas nozar€ un arpus tas. NMP dienests, iesaistoties
kopgjas veselibas apriipes reformas pasakumos, ir gatavs pilnveidoties un attistities, meklgjot
atbilstosakos pirmsslimnicas NMP attistibas darbibas modelus. Tomér pirmsslimnicas NMP
Iimena modela izvéle ietver kompleksus pasakumus, kas iziet arpus NMP dienesta darbibas
pilnvarojuma, jo ietver daudz plasaku veselibas nozares dalibnieku un arpus nozares dalibnieku
tiklu ka slimnicas, gimenes arstus, profesionalas un akadémiskas macibu iestades, nevalstiskas
organizacijas.

Paredzams, ka miisdienu veselibas apriipes modeli arsta paliga loma tikai pieaugs un
vinam ir jabiit gatavam ne tikai parnemt dalu no arsta funkcijam, bet art uznemties daudz lielaku
atbildibu, kas padara So darbu ne tikai interesantaku, bet ari sarezgitaku.

Arsta paligu brigades Sobrid veido Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta
nozimigako personala dalu. Ministru kabineta noteikumi Nr.60 Riga 2009. gada 20. janvari
(prot. Nr.6 26.§) paredz, ka Neatlickamas mediciniskas palidzibas arsta paliga brigades sastava
ir neatlickamaja mediciniskaja palidziba sertificéts arsta paligs. Vin$ vada neatlickamas
mediciniskas palidzibas arsta paliga brigddi un sp&j nodroSinat neatlickamo medicinisko
palidzibu visu vecuma grupu pacientiem, ka ari, sniegt nepiecieSamo neatlickamo medicinisko
palidzibu katastrofu un dazadu krizu situacijas. Bez NM sertific€ta arsta paliga nav iesp&jama
NMP brigades nodrosinasana.

Neatlickamas medicinas arsta paligam ir jasaskaras ar dazadiem smagi slimiem
pacientiem: tas ir gan smagas traumas, dazadas pakapes samanas traucgjumi, intoksikacija, Soka
gadfjumi utt. No vienas puses, tas padara arsta paliga profesiju saistoSu un interesantu,
taja pasa laika uzliekot arsta paliga pleciem arkartigi lielu atbildibas nastu un izaicinajumu:
pasam tikt gala ar sarezgitiem gadijumiem, palaujoties tikai uz savam pasa zinasanam,
un pieredzi. Tadel arsta paligam ir nepartraukti japapildina savas zinaSanas un iemanas, jo biezi
vien no ta, cik savlaicigi un cik pareizi ir sniegta neatlickama palidziba, ir atkarigs, vai pacients
izdzivos, vai n&, un ar kadam palieko$sam sekam.

Valsts kontrole sava zinojuma “Cilvekresursi veselibas apriipe” norada, ka veselibas
apriipes nozare nav nodro$inata ar arstniecibas personam pietickama skaita, seviski regionos,
un nav nodrosinata cilvékresursu efektiva paaudzu nomaina. L1dz ar to darba tirgli nav pieejams
nepiecieSamais arstniecibas personu skaits Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienesta
darbibas nodroSinasanai. Esos$a demografiska situacija, ka art iek$&ja un parrobezu medicinas
darbinieku migracija ir c€lonis tam, ka kvalificétu darbinieku trukums ir realitate.

Sobrid darbinieku skaits ir nepietickams jebkura pirmsslimnicas NMP sniedzo$a resursa
pozicija. Ipasi kritiski aspekti ir. NMP brigazu personala nodro$indgjums noteiktas
geografiskajas zonas - operativitatei kritiskas vietas ir 20-50% personala deficits; OVC vadibas
un konsultantu grupas ir lidz pat 50% personala deficits — nepietiekama izsaukumu skiroSanas
kapacitate pie neatbilstosa izsaukumu pienemsanas algoritma



Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestam darbinieki ir nozimigakais resurss, lai
sasniegtu izvirzitos mérkus un nodroSinatu strat€gija noteikto darbibas virzienu istenosanu.
2018. gada Latvija uz 1000 darbaspg€jigajiem ir 621 nestradajosie, taja skaita 256 b&rni un 365
seniori. Pirmsslimnicas NMP funkciju tas ietekmé divos loti bitiskos veidos — no vienas puses
NMP potenciali rekrutg§jamo darbinieku skaits ir ierobezots, no otras - specifisks diagnozu
profils izsaukumos palielina izsaukumu skaitu un darbinieku noslodzi kopuma. Cilvékresursu
vadibas virziena ar visaugstako prioritates raditaju izvirzits kriterijs, kam ir vistiesaka ietekme
uz neatlickamas mediciniskas palidzibas dienests pakalpojuma nodroSinaSanu - personala
mainibas samazinasana un Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta vid€ji nostradata
laika palielinasana. Nozimiga Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta prioritate biis arl
turpmak.

Atraka noklii$ana adres€ uz augstakas prioritates izsaukumiem, vairak brigazu un jauni
deziirposteni tadas vietas, kur tie [idz §im nav bijusi, kvalitativa un pacientiem droSa sniegta
palidziba, efektivaka resursu izmantoSana, zino$i, motiveti un apmierinati darbinieki — $adus
uzdevumus Neatliekamas mediciniskas palidzibas dienests (NMPD) sev izvirza jaunaja
«Pirmsslimnicas neatlickamas mediciniskas palidzibas stratégija 2020.—2026. gadamy.

2018. gada Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta tika realizeti vairaki
pilotprojekti, kuru mérkis bija izvertét esoso cilvékresursu racionalakas izmanto$anas iespé&jas
operativitates un efektivitates mérku sasniegSanai. Pilotprojekti uzradija daudzsolo$u tendenci
operativas NMP sniegSanai pie ierobeZota cilvékresursu nodrosinajuma, kur brigades tika veidotas
nevis tris, bet divu cilvéku sastava.

Lai uzlabotu reagétsp&ju un operativitati, dienests plano tuvako gadu laika palielinat
dezurgjoso brigazu skaitu un uzlabot to izvietojuma tiklu. Jaunizveidotajos punktos strada jauna
tipa brigades, kuras uz izsaukumiem dodas viens sertificets neatliekamas medicinas arsta paligs
un operativa transportlidzekla vaditajs. Tas darbojas péc pirma reagétaja principa (“first
responder” princips) — izsaukuma vieta ierodas pirmas, jo atrodas notikuma vietai vistuvak, un
nepiecieSamibas gadijuma 1pasi kritiskas situacijas tam no tuvakajiem punktiem paliga steidz
citas brigades. Lidz ar jauno brigazu punktu veidoSanu palielindjies pieprasijums tiesi pec
sertificétiem arsta paligiem.

NMPD ar1 ir izveidotas arsta specialista brigades, ta ievieSot ar1 Eiropas valstu labo
praksi un pieredzi. Minéta brigade ir augsti kvalific€ta atbalsta brigade, kuras vaditajs ir
anesteziologija — reanimatologija vai neatlickamaja medicina sertificéts arsts un tas sastava bez
brigades vaditaja ir neatlickamaja medicina sertific€ts arsta paligs, kurS vienlaikus veic ari
operativa mediciniska transportlidzekla vaditaja pienakumus. Arsta specialista brigades ir viens
no dienesta Ipasajiem resursiem. Minéta brigade nodroSinatu atbalstu arsta paliga vaditai
neatlickamas mediciniskas palidzibas brigadei sarezgitas kliniskas situacijas.

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju ,,Neatlickamas medicinas arsta
paligs” izstradata, lai sniegtu uz zinatniskiem pamatiem balstitu un praktiski orientetu 1sa cikla
profesionalo izglittbu un sagatavotu specialistus profesionalai darbibai veselibas apriipes
nozaré. Programmas raSanos un iedzivinasanu ir veicinajusas darba tirgus situacija veselibas
apripé un tas talakas attistibas stratégija valsti. Programmas absolventi paSi pieprasiti
Neatlickamas mediciniskas palidzibas dienesta. Absolventu, ka Latvija reglament&tas
profesijas parstavju, integrésanos Eiropas kop€jas izglitibas telpa saskana ar Eiropas Savienibas
direktivam, nosaka kvalifikaciju atziSanas vispargja sisteéma.

Studiju programma nodroSina tas absolventa gatavibu profesionalajam darbam
izveletaja nozaré, ka ari tiesibas studét Veselibas zinatpu bakalaura vai pirma cikla
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas. P&c studiju programmas “Arstnieciba”
ar kvalifikaciju ,,Neatlickamas medicinas arsta paligs” beigSanas absolventi iegiist 1sa cikla
profesionalo augstako izglitibu un Neatlickamas medicinas arsta paliga sertifikatu. Apgustot
neatlickamas medicinas specifiku, iesp&jams stradat Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta (NMPD), uznemsanas nodala slimnicas, militaras medicinas dienestos, privatklinikas
un dazadas veselibas apriipes iestades visa valsti.



Sagatavotie specialisti, kuru zinaSanu, prasmju un kompetencu kopums atbildis
kvalifikacijai “Neatlickamas medicinas arsta paligs”, biis konkur&tsp€jigi specialisti
profesionalas darbibas veikSanai, biis spgjigi ieklauties darba tirgii un papildinat veselibas
apripes cilvékresursus ilgtspgjigai nozares attistibai.

Studiju programmas attistibas galvenie virzieni ir: akadémiskais, metodiskais,
profesionalais, zinatniskais/p&tnieciskais un starptautiskais.

2.tabula

Studiju programmas istenoSana (veicamie uzdevumi)

Veicamie uzdevumi
Regulari aktualizét Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” ieksgjo darbibu reglament&josSos normativos dokumentus

Sadarboties ar valsts institiicijam, nevalstiskajam organizacijam un radniecigam izglitibas un pakalpojumu
sniegSanas iestadem

Veikt koledzas popularizé$anu, realiz€jot dazadus reklamas projektus un pasakumus

Turpinat koledzas materialas bazes attistibu un studiju vides uzlabosanu, turpinot auditoriju labiekarto$anu un
modernizéSanu

Izstradat un ieviest studiju procesa docétaju ilglaicigu lietisko p&tijumu planu

Uzturét DU DMK kvalitates politiku, pilnveidot iek$gjas kontroles sistemu studiju kvalitates nodroSinasanai
Aktualiz&t un regulari pilnveidot studiju kursu metodiskos materialus

Piesaistit studiju Iidzfinansgjumu, piedaloties dazados projektos un konkursos

Pilnveidot akadeémiska personala attistibas politiku, piesaistot akadeémisko personalu ar atbilstoSu akadémisko
gradu, veicinot esosa akademiska personala talakizglitibu, veidojot kontaktus un sadarbibas projektus ar
arvalstim par akadeémiska personala stazéSanos

Veicinat studentu paSparvaldes darbibu, tas iesaistiSanos lémumu pienemsana, kas saistiti ar studiju
programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju ,,Neatlieckamas medicinas arsta paligs” attistibu un mérku
realizaciju. Nostiprinat atgriezenisko saiti ar studéjosajiem

Papildinat bibliotekas fondu ar gramatam, macibu lidzekliem un metodiskiem materialiem

Attistit un pilnveidot macibu metodes, nodrosinot kvalitates paaugstinasanos, paplasinat studiju kursu
realizacijas daudzveidibu, nodro$inat studiju kursu péctecibu

Veicinat vieslektoru piesaisti

Pilnveidot Moodle platformas darbu

Plasi un mérktiecigi veikt studentu, absolventu un darba devéju aptaujas

Veikt esosa personala un pasniedzgju darba kvalitates novertéjumu, nepiecieSamibas gadijuma, piesaistit
jaunus, profesionalus pasniedz&jus un darbiniekus

Atfistit sadarbibu ar nozares izglitibas iestadém pedagogija un zinatniski — p&tnieciskaja joma

Attistit starptautisko sadarbibu ar profesionalas izglitibas iestadém studentu praksu un docétaju profesionalas
pilnveides joma

Attistit studentu praktiski pétniecisko darbibu, izstradajot kvalifikacijas darbus

Ja studiju programmas 1stenoSana tiks partraukta, tad koledZa studgjosajiem nodroSinas
iesp€jas turpinat studijas LU Paula Stradina medicinas koledZa un Rigas Stradina universitates

“Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs”. (skat.14.1. un 14.2.
pielikumu).
Il.  Resursi un nodroSinajums
2.1. Studiju programmas istenoSanai nepiecieSamas studiju bazes novertéjums
Studiju virzienu “Veselibas apriipe” un ieklauto tur programmu realizaciju kontrole.

Studiju virziena realizacija ir iesaistiti DU DMK koledzas padome, direktors, docétaji,
kuri DU DMK ir pamatdarba un kuriem pamata iev€léSanas vieta ir DU DMK, gan ari



vieslektori, viesdocenti un DU Iémgjinstitiicijas (Satversmes sapulce, senats). Studiju procesa
iesaistitais akademiskais personals ir savas jomas profesionali un praktiz€josi specialisti.
Pedgjos gados esam uzsakuSi akad@miskaja darba iesaistit ar1 savas koledzas absolventus.
Plasak akadémiska personala raksturojumu var aplikot Zinojuma IV. dala.

Akad@miska personala kvalifikacija atbilst studiju virziena istenoSanas noteikumiem un
DU DMK ieksgjiem normativajiem dokumentiem.

Koledzas galvena struktiirvieniba ir Veselibas un socialas apriipes katedra. Veselibas un
socialas apripes katedras galvenais merkis ir veidot koledzas mérkiem un limenim atbilstosas
studiju programmas, nodroSinat to realizaciju un kontrolét to kompetencé ietilpstoSo
specialitates studiju attistibu visa macibu procesa laika. Katedra ir koledzas akadémiska darba
galvena struktirvieniba. Katedras darbibu koordiné katedras padome. Padome ir tiesiga
patstavigi izlemt visus profesionalas, akadémiskas darbibas jautajumus saskana ar koledzas
nolikumu, ja tie nav nodoti koledzas padomes parzina.

Katedras galvenie uzdevumi:

e Tistenot Studiju programmas;

e organiz€t studentiem studiju metodisko un zinatniski — petniecisko darbu;

e veicinat studentu aktivitates;

e veikt zinatniskos p&tijumus medicinas un socialas apriipes nozares;

e iesaistit koledzas studiju procesa nodro$inasana kvalificétus un kompetentus
macibspekus, kuriem ir akadémiska un praktiska darba pieredze;

e apzinoties akadémisko lomu studiju procesa un pé&tniecibas organizé€Sana un
vadiSana, nodro$inat adekvatu saméru starp studiju procesa un pé&tniecibas
centralizétu vadibu un decentralizaciju ar merki paaugstinat personala atbildibu
par studiju darba kvalitati un zinatnisko pétijumu Iimeni,

e attistit koledZas pe@tniecibas virzienus un palielinat starptautiski atzitu
publikaciju skaitu, ka ari palielinat petijumu publicitati, organiz&jot un
piedaloties starptautiskas konferences, seminaros;

e sadarboties ar citam koledzas struktiirvienibam, izglitibas iestadéem, darba
devgjiem un nevalstiskajam organizacijam, veicinat pedagogu metodisko
darbu, pedagogu talakizglitibu un paspilnveidi.

e Par studiju programmu praktisko realizaciju atbild direktores vietniece
izglitibas joma un katedras vaditajs. Direktores vietnieces izglitibas joma
pamatuzdevumi studiju virzienu un programmu istenoSana:

e planot, koordingt un organizet studiju procesu,

e  kontrolét docétaju noslodzes izpildi;

e uzraudzit akadémiska personala lietvedibu,

e koordin€t jaunu studiju programmu atvérSanu,

e piedalities argjas un ieks¢jas kvalitates parbaudes organizésana.

Studiju virziena padome.

Virziena padomes sastavu apstiprina DU DMK direktors. Studiju virziena padomes
sastava ir studiju virziena programmu vaditajs, akadémiskais personals, stud€josie (vismaz pa
vienam parstavim no 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas) un darba devéju
parstavji. Padomes funkcijas ir:

e izstradat virziena studiju programmu/as;

e veikt virziena studiju programmas pasSnoveértésanu un realizacijas analizi;

e analiz€t stud€joSo sasniegumus; analiz€t studiju virziena iesaistito docétaju
akadémisko darbu; veicinat zinatniska darba integraciju studiju programma.

Paligpersonala iesaiste studiju procesa ir mérktiecigs un nopietns process. Katram
paligpersonala parstavim ir amatu apraksts, kuros ieklauti uzdevumi DU DMK studiju procesu
istenosana (skat. 3. tabulu).

3.tabula



Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” paligpersonala raksturojums

= Grads,
Nr. Val_‘ds, Profesionala Amats Darba .
uzvards S uzdevumi
kvalifikacija
Natalja Pu¢kova | Socialo zinatnu bakalaura Galvena Nodro§inat racionalu koledzas

1. grads ekonomika un gramatvede gramatvedibas darbibu
ekonomista kvalifikacija,
Socialo zinatnu magistra
grads

2. | Elga Lazuconoka | Profesionala augstaka Saimniecibas Planot, organizgt, koordingt
izglitiba, vaditaja un kontrol&t
jurista kvalifikacija saimniecisko darbibu

3. | Mecislavs Profesionala augstaka Darba Nodrosinat darba aizsardzibas

Truskovskis izglitiba, aizsardzibas pasakumus un veikt to
juriskonsulta kvalifikacija specialists uzraudzibu un kontroli

4. | Raisa Latisa Augstaka profesionala Personala Nodrosinat koledzas personala
izglitiba, psihologa inspektore optimalu darbibu koledzas
kvalifikacija, galveno mérku TstenoSanai
Augstaka profesionala
izglitiba, sakumskolas
skolotaja kvalifikacija

5. | Olesja Torbenko | Vidgja profesionala, Gramatvede Darba algu un studentu
ekonomista kvalifikacija. stipendiju aprékinasana, un
Augstaka profesionala ieskaitiSana banka, VID un
izglitiba, anglu valodas statistikas parskatu
skolotaja kvalifikacija sagatavoSana, pamatlidzeklu

uzskaite u.c.

6. | Julija Morozova Profesionala augstaka Gramatvede Precu un materialu vertibu
izglitiba, ekonomista uzskaite noliktava, debitoru
kvalifikacija uzskaite, bezskaidras naudas
uznémgejdarbibas maksajumu pienemsana u.c.
organizacija un vadiba.

Bakalaura grads
ekonomikas zinatnés.
Profesionala magistra grads
vadiba un administréSana
7. | Svetlana Vidgja profesionala izglitiba, | Bibliotekare Nodrosinat koledzas
Bojarova masas paliga kvalifikacija bibliotekas darbibu

8. | Zanna Borovika Profesionala magistra Macibu procesa | Organizet studiju procesu un
grads cilvéku resursu organizatore nodro$inat metodisko palidzibu
vadiba. studiju procesa istenotajiem
Vidgja profesionala
izglitiba, medicinas masas
kvalifikacija

9. | Iréna Janovica Augstaka Datoru Veikt informativo materialu
pedagogiska izglitiba, operatore ievadisanu, paplasinat un
vidusskolas biologijas attistit datu bazi
skolotaja kvalifikacija

10. | Natalija Pronina Vispargja videja izglitiba Lietvede Nodrosinat lietvedibu un

dokumentu atbilstibu
lietvedibas prasibam

11. | Ruta Pamatizglitiba Ekas dezurante | Nodro$inat dienesta viesnicas

Lazucenoka apsardzi

12. | Andris Erts Vidgja izglitiba Ekas dezurants | Nodro$inat dienesta viesnicas

apsardzi

13. | Benita Silina Profesionala augstaka Ekas dezurante | Nodrosinat dienesta viesnicas

izglitiba, sociala darbinieka
sociala rehabilitetaja
kvalifikacija

apsardzi




14. | Tatjana Vidgja izglitiba Apkopéja Uzkopt un uzturét kartiba
Sidlovska koledzas parzina esos$as telpas
15. | Ludmila Vidgja profesionala Apkopgja Uzkopt un uzturét kartiba
Milasevica izglitiba, koledzas parzina esosas telpas
sint@tisko Skiedru apstrades
operatora kvalifikacija
16. | Marija Vidgja profesionala Apkopgja Uzkopt un uzturét kartiba
Kolesnikova izglitiba, koledZas parzina esosas telpas
Ekonomistes - gramatvedes
kvalifikacija
17. | Marija Vidgja profesionala Velas parzine Nodros$inat regularu velas
Dimitrijeva izglitiba, mainu dienesta viesnica,
feldSeres kvalifikacija mazgat un gludinat velu
18. | Tatjana Pamatizglitiba Sétniece Uzkopt un uzturét
AstaSonoka kartiba koledzas parzina esosu
teritoriju
19. | Edgars Pudulis Dabaszinatnu magistra Datortiklu Nodrosinat koledzas
grads uzturésanas informacijas tiklu
datorzinatnés administrators funkcioné$anu
20. | Inara Pedagogijas magistra grads | Projektu Planot, vadit, organiz&t un
Kritkramele pedagogijas teorijas un vaditaja kontrol&t projektu izpildi
vestures apakSnozare
21. | Ceslavs Macans Vidgja profesionala Apkures Regulét un apkalpot
izglitiba, iekartas alternativas apkures katlu
elektrometinataja operators
kvalifikacija
22. | Jurijs Augstaka profesionala Elektrikis Veikt dazada veida
Pozdnakovs izglitiba, inZeniera remontdarbus elektrosisteémas
kvalifikacija darbibas nodrosinasanai
23. | Zinaida Vidgja izglitiba Apkopgja Uzkopt un uzturet kartiba
Pivarovica koledzas parzina esosas telpas
24. | Irina Vidgja profesionala Apkopgja Uzkopt un uzturet kartiba
Volkova izglitiba, koledzas parzina esosas telpas
tehnika — celtnieka
kvalifikacija
25. | Iveta Camane Augstaka profesionala Sabiedrisko Veikt iek§€jas un argjas
izglitiba, sakumskolas attiecibu komunikacijas veido$anu,
skolotaja kvalifikacija specialiste koordingSanu un veicinasanu
sabiedrisko attiecibu joma
26. | Valery Shipov Augstaka profesionala Elektronikas Elektronisko sisteému
izglitiba, radioinZeniera tehnikis, projektésana, uzstadisanu,
kvalifikacija galdnieks darbibas nodrosinasanu. Labot
méebeles, logu un durvju blokus
un citus koka izstradajumus,
27. | Dzintra Augstaka izglitiba, juriste Juriste Sniegt juridiskos pakalpojumus
Nikolajenko iestades darbibas
nodro§inasanai
28. | Svetlana Augstaka pedagogiska, Dienesta Sekot viesnicas kartibas
Skrupska magistra grads viesnicas noteikumu izpildei, slégt Tres
vaditaja ligumus ar studentiem,
fiziskam un juridiskam
personam

Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” nodroSina Veselibas apriipes virziena studiju programmu istenoSanai nepiecieSamo
studiju bazi. DU DMK infrastruktiiras galvenas sastavdalas ir studiju €kas ar moderniz&tam
auditorijam, specializ€tiem macibu kabinetiem ar miisdienigu aprikojumu, atbilstosa
augstskolu prasibam biblioteka, profesionals akadémiskais un vispargjais personals.

Lai nodroSinatu studiju programmu istenoSanu, koledza merktiecigi tiek attistita
materiali tehniska un informativa baze, kuras nodro§inajumu nosaka programmu mérki, saturs



un struktiira. Koledza apsaimnieko DU DMK piederoso ipaSumu Daugavpili, VarSavas iela
26A un Miera iela 3/5.

DU DMK Studiju eka Nr.1

Eka atrodas Daugavpili, Var3avas iela 26A. Ekai ir 3 stavi, kop&ja platiba 1086,4 m2.
Eka celta divos posmos — 1957. gada tika uzcelta divstavu piebiive, kura atrodas aktu zale, un
1976. gada tika uzcelts tris stavu macibu korpuss. Ekas dala, kura koledza saka savu darbibu,
tika atgriezta Anglu - Amerikanu misijai ka denacionalizéta. Eka ir koledZas bilancg. Zeme, uz
kuras atrodas koledzas €ka, pieder Anglu - Amerikanu misijai.

Ekas komunikacijas:
e Siltumapgade — ¢&kas siltummezgls, kur§ pievienots pils€tas vienotai
siltumapgades sistémai.
e Udens un kanalizacija — pievienota pilsétas vienotai sistémai.
e FElektroapgade — ir pieslégta pilsétas elektrotikliem.
Ekas raksturojums. Eka ir celta studentu apmacibai un taja ir izvietotas:
e macibu auditorijas,
e kabineti,
e biblioteka,
e aktu zale,

e &dnica,
e administracijas kabineti.
DU DMK Studiju €ka Nr.2

Eka atrodas Daugavpili, Miera iela 3/5, €kai ir 5 stavi, kopgja platiba 4599,6 m?. Eka ir
uzcelta 1978. gada un ierakstita Zemesgramata uz Izglitibas un zinatnes ministrijas varda. Eka
ir DU DMK bilancé. Ekas konstrukcijas — kiegeli/paneli, dzelzsbetons.

Informacija par Veselibas apriipes virziena un tam atbilstoSu programmu istenoSanai
nepieciesSamo materialtehnisko nodroSinajumu.

DU DMK studiju fizisko vidi veido bibliotéka, auditorijas un laboratorijas ar studiju
priekSmetu apgtiSanai nepiecieSamo aprikojumu.

Studiju virziena macibu kursu apguves nodroSinasanai plasa klasta ir pieejami uzskates
lidzekli — plakati, manekeni, simulatori, kuri lauj stud€joSajiem reali apskatit dazadas veselibas
apriipes, rehabilitacijas situacijas simuléta vid€. Praktisko nodarbibu vajadzibam ir pieejamas
laboratorijas, kuras ir izveidots procediiru standartu un pacientu (klientu) apriipes prasmju
apgiiSanas vajadzibam nepiecieSamais aprikojums. Regulari notiek laboratoriju aprikojuma
atjauno$ana, uzlaboSana un papildinasana.

Studiju virziena macibu vajadzibam pastav viss nepiecieSamais aprikojums: gan
specifisks konkrétai studiju programmai, gan visam studiju programmam kopigi izmantojams.
Visas studiju programmas planotas iekartas veicina zinaSanu, prasmju un profesionalo
kompetencu attistiSanu studiju un macibu kursos: Veselibas apripes kursa, Pirmas palidzibas
un civilas aizsardzibas kursa u.c.

Nepieciesamais aprikojums kalpo ka baze inovativai talakizglitibas un profesionalas
pilnveides kursu attistibai veselibas apriipé stradajoSajiem profesionaliem un lauj papildinat
zinasanas un pilnveidot nepiecie$amas prasmes atbilstosi miisdienu straujajai medicinas un citu
nozaru tehnologiju attistibai.

Informacija par Veselibas apriipes virziena, un tam atbilstoSu programmu,
istenoSanai nepiecieSama materialtehniskas bazes modernizaciju.

Koledzas modernizacija tiek veikta, izmantojot valsts budzeta Iidzeklus, ien€mumus no
maksas pakalpojumiem un piesaistot ES fondu un projektu lidzeklus (ERAF un citi)
konkurétspéjigas izglitibas nodrosinasanai.

Lai studenti varétu kvalitativak apgiit studiju programmas, koledza tika stenots Eiropas
Regionala attistibas fonda projekts “Daugavpils medicinas koledzas infrastruktiiras un



aprikojuma modernizacija” (projekta Nr.3DP/3.1.2.1.1./09/IRTIA/VIAA/004). Projekta ietvaros
tika aprikotas jaunas macibu telpas koledzas dienesta viesnicas eka:

e videokonferencu zale;

e konferencu zales;

e 4 auditorijas, aprikotas ar interaktivajam tafelém;

e 10 auditorijas, aprikotas ar datorprojektoriem;

e 14 praktisko nodarbibu kabineti ar jaunu modernizétu aprikojumu, kas atbilst

programmas mérkiem un uzdevumiem;

e modernizéta datorklase.

ERAF darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.1.4. specifiska atbalsta
mérka “Uzlabot pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas STEM, taja skaitd medicinas
un radosas industrijas, studiju macibu vidi koledzas” projekta ietvaros tika veiktas darbibas:

e atjaunota DU DMK macibu vides infrastruktiira sakartotas, rosinoSas un
¢tiskas vides nodroSinasanai;

e icgadatas nepiecieSamas iekartas un aprikojums kvalitativa izglitibas procesa
nodrosSinasanai;

e papildinats koledZas bibliotekas fonds.

Projekta ietvaros aprikotas laboratorijas telpas pieejamas praktiskajam nodarbibam.

1. Pacientu apriipes procesa simulaciju centru (procediiru kabinets un manipulaciju istaba)
1izmanto “Veselibas apriipes” studiju programmu TstenoSanai.

2. Arstnieciskas masazas macibu centrs praktisko iemanu apguvei. Kabinetu izmanto
“Veselibas apriipes” studiju programmu studiju priek§metu “Arstnieciskds masazas
pamati” un “Mediciniska rehabilitacija” apguvei, talakizglitibas un profesionalas
pilnveides programmu apguvei un specializacijas nodroSinasanai.

3. Inovativo tehnologiju laboratorija kalpo pétijumu veik$anai un inovaciju ievie$anas
nodroS§inasanai studiju procesa. Projekta ietvaros ir izveidota moderna, €rta, darba
drosibas un ergonomikas prasibam atbilstosa inovativo tehnologiju laboratorija, lai
veicinatu studéjoSo konkurétsp&ju un prasmi izmantot jaunas tehnologijas un
informacijas avotus. Laboratorijas izveide veicina jaunu programmu izstradi,
programmu satura aktualiz€Sanu, p&tniecibas darbu izstrades kvalitates paaugstinasanu,
leviesot inovativus tehnologiskos, metodiskos un IT risinajumus.

4. Neatlickamas mediciniskas palidzibas simulacijas centrs kalpo studiju programmu
apguvei, kas ietver neatliekamas medicinas palidzibas komponentus talakizglitibas un
profesionalas pilnveides programmu apguvei un specializacijas programmu
nodroSinasanai veselibas apripes un socialas labklajibas profesionaliem.

Visus laboratorijas un kabinetus var izmantot ne tikai koledzas studenti un doc€taji, bet
ar1 arstniecibas un socialas palidzibas iestazu darbinieki kvalifikacijas paaugstinaSanai un
profesionalajai pilnveidei.

Projekta ietvaros, nemot veéra uz digitalizaciju verstu izglitibas attistibas politiku,
iegadats nepiecieSamais IKT aprikojums, lai intensificétu macibu procesu, pilnveidotu macibu
un parbaudes formas, ietaupitu laiku un optimiz&tu komunikacijas procesu starp studentiem un
pasniedzg&jiem.

Infrastruktiiras un materialtehniska nodroSindajuma pieejamiba studeéjoSajiem un
macibspékiem.

Koledzas macibu telpas ir iekartotas, ieverojot profesionalo studiju kursu struktiiru.
Auditorijas ir pieejams IT aprikojums (interaktivas tafeles, projektori, grafoprojektori,
specialais aprikojums praktisko darbu organizéSanai). Esosa telpu infrastruktiira atbilst gan
kvantitates, gan kvalitates zina Veselibas apriipes virziena programmu prasibam.

Koledzas studenti tiek nodroSinati ar dienesta viesnicu. EdinaSanas pakalpojumus
sniedz koledzas €dnica.



Studiju procesa studenti tiek pilniba nodrosinati ar profesionalo aprikojumu, aparatiiru
un dazadam procediiram nepiecieSamajiem materialiem un Iidzekliem, kas paredzeti gan
praktiskajam nodarbibam, gan patstavigo darbu veikSanai. Aprikojums ir pieejams gan
studentiem, gan macibspekiem. Lai nodrosinatu iesp&ju studentiem darboties ar modernam
iekartam veselibas apriipes joma, koledZai ir noslégtas vienoSanas ar prakSu bazém par jaunako
tehnologiju izmantoS$anu. Koledza ir raditi labi apstakli studiju darba organizésanai koledzas
telpas, nepiecieSamibas gadijuma — tiek nodroSinats attalinats studiju process.

2.2. Informativas un metodiskas bazes (e-studiju vide, vadlinijas, metodikas,
rokasgramatas utt,) noveértejums, tsk. izmantoSana studiju procesa
nodroSinasand. Informacija par bibliotekas un datubazu resursiem, to
pieejamibu studejoSajiem un macitbspéekiem

Programmu apguvé tiek izmantotas informacijas tehnologijas, ir nodro$inats patstavigs
interneta pieslégums visiem datoriem, kuri apvienoti lokalaja tikla. Koledza ir izveidota e-
studiju vide (MOODLE sistema, Mykoob un citi resursi). Studentiem un docétajiem ir pieejama
misdieniga aparatiira, datori, datu bazes un telpu aprikojums. Studiju procesa tiek izmantoti
projektori, ir nodroSinata briva pieeja interneta tiklam. ES lidzfinans@to projektu realizacijas
rezultata ir pieejamas jaunakas tehnologijas, procedliru manekeni un interaktivas tafeles.
Studenti var macities, izmantojot metodisko interaktivos macibu materialus, ka art patstavigi
trengties aprupes kabinetos, pilnveidojot savas zinaSanas, prasmes un kompetences procediru
standartos.

Programma iesaistitie pedagogi ir izstradajusi studiju kursu programmas. Programmas
realizacijas laika pedagogi veido savus metodiskos materialus. Studiju kursu metodiskos un
izdales materialus doc@taji parsvara izstrada pasi, balstoties uz profesionalas pilnveides un
talakizglitibas seminaros apgiitajiem materialiem, jaunako literattiru, informativo tiklu un savu
praktisko pétijumu rezultatiem.

Studiju programmas realizacija tiks izmantoti jau esoSie metodiskie materiali:

e studiju procesu regul§josie koledzas ieksgjie dokumenti (Nolikums par studiju
un parbaudijumu kartibu, Prakses nolikums u.c.);

e metodiskie noradijumi (VerteSanas metodiskie noradijumi, Metodiskie
noradijumi par petniecisko darbu izstradi) un citi docétaju izstradatie materiali
studiju priekSmetos.

Studiju kursu doc@taji pasi ir izstradajusi lekciju materialus, kurus nepiecieSamibas
gadijuma lekciju un praktisko nodarbibu laika izdala studentiem. Tadgjadi studenti sanem
originalu visjaunako un visaktualako profesionalo informaciju.

Koledzas bibliotekars, sadarbojoties ar Studiju dalas darbiniekiem un direktores
vietnieci izglitibas joma, apspriez nepiecieSamas literatiiras un iespieddarbu iegadi, tiek
sastadits literatiiras un iespieddarbu saraksts, ko apstiprina direktore.

Daugavpils Universitates agentiras “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledZas” bibliotékas raksturojums.

Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” biblioteka ir dibinata 1945. gada. 2003. gada 11. novembr biblioteka ir ieklauta
Latvijas Republikas Kultiiras Ministrijas Biblioteku registra (BLB1060). No 2006. gada sava
darbiba Biblioteka izmanto integréto informacijas sisttmu ALISE (Advanced Library
Information Service).

Koledzas biblioteéka sniedz pieeju daudzveidigiem un studiju virzieniem atbilstoSiem
resursiem, atbalsta studentu, akad@miska personala un darbinieku studiju un pé€tniecisko
darbibu, ar bibliot€kas krajuma un informacijas pakalpojumu sisttmu palidzibu atbalsta un
optimize studiju procesu, tadejadi sniedzot ieguldijumu izglitibas procesa. Biblioteékas resursi
un tas darbiba atbilst studiju programmas isteno$anas nosacijumiem.



Biblioteka un tas pakalpojumi ir pieejami ikvienam lietotajam. Piedavato pakalpojumu
daudzveidiba, telpu planojums un darba laiks ir cieSi saistiti ar operativu un kvalitativu
bibliotekas pakalpojumu sniegSanu tas lietotajiem. Biblioteka atrodas Daugavpili, VarSavas
iela, 26A. Bibliotekas telpu kopgja platiba ir 40,5 m2. Biblioteka ir izvietota divas telpas, un
sastav no abonementa, gramatu kratuves un miisdienigi aprikotas lasitavas, ar iesp&ju
studgjosajiem un macibspekiem taja rti darboties. Bibliotekas abonementa pieejamas gramatas
un macibu gramatas, nozaru literatira un dailliteratiira. Bibliot€kas lasitava ir atbilstosi
tehnologiski aprikota. Lasitava ir 20 lietotaju darba vietas, 5 jauni datori ar platekrana
monitoriem, 2 printeri, interneta un Wi-Fi pieslégums, kas lauj lietotajiem pilnvertigi izmantot
elektroniskos resursus.

Bibliotekas darba laiks nodroSina pieejamibu informativajiem resursiem un atbilst
studgjoso vajadzibam — biblioteka strada darba dienas no 9.00 Iidz 16.00, bet katra m&nesa
pedgja piektdiena - spodribas diena.

Koledzas interneta vietn€ www.dmk.lv 2012. gada ir izveidota sadala — “Biblioteka”,
kura savukart, ir pieejams koledzas bibliotekas elektroniskais katalogs. Biblioteka pilniba
nodros$ina izglitojamos ar nozarei atbilstoSu macibu literatiiru un periodiku latviesu, anglu,
krievu un vacu valodas, regulari informé par jaunumiem, izmantojot e-vidi, iepazistina ar
jaunakajam tehnologijam, attista informacijas mekléSanas un lietoSanas prasmes, atbalsta un
sekmé studiju procesu. Bibliotekas pakalpojumi tiek sniegti saskana ar DU DMK Bibliotekas
lietoSanas noteikumiem, kas ir apstiprinati DU DMK Padomes séde 2018. gada 30. augusta.
Bibliotéka sniedz bezmaksas un maksas pakalpojumus.

Bibliotekas pakalpojumi:

e gramatu un citu izdevumu elektroniska pasiitiSana, rezervésana, izmantoSanas
terminu pagarinasana;

e gramatu un citu izdevumu sanemsana izmantoSanai uz vietas Bibliotekas
lasttava vai nems$anai uz majam;

e datoru un interneta lietoSana, WI-FI;

e konsultacijas informacijas mekléSana un literattiras sarakstu sastadiSana;

e lietotaju apmaciba darbam ar elektroniskajiem katalogiem un datu bazém;

e izdruka ar printeri.

Biblioteka krajumu veido atbilstosi DU DMK studiju darba virzieniem, studiju
programmu prasibam. Bibliot€kas gramatu krajumu sastada, macibu gramatas, zurnali, un
audiovizualie izdevumi. Bibliotekas fizisko vienibu kopskaits ir 9017, no tiem gramatas - 8031
eksemplari (tai skaita macibu gramatas - 3558 eksemplari.), 24 audiovizualie dokumenti un 8
nosaukumu periodiskie izdevumi. Bibliotékas lietotajiem tiek piedavati 12 nosaukumu
periodiskie izdevumi, tai skaita zurnali “Latvijas Arsts”, “Doctus”, “Arsts.Iv’, “Materia
Medica”, “Ko Arsti Tev Nestasta”, “Mans Mazais”, “Ilustréta Zinatne” un citi. Lasttava
bibliotekas lietotajiem ir iesp&ja labiekartota vide stradat ar uzzinu literattru, citiem veértigiem
iespieddarbiem, ka ar meklét informaciju elektroniskajos resursos - elektroniskajos katalogos
un datubazgs. Koledzas bibliotékas studentiem ir iesp&ja izmantot zinatnisko literatiiru no citam
bibliotekam, piemeram, Latgales centralo biblioteku vai Daugavpils Universitates biblioteku.
Studiju process daudzos studiju kursos balstas uz informacijas un komunikaciju tehnologiju
aktivu integraciju, tadgjadi tiek padzilinata starpdisciplinara saikne.

Misdieniga izglitiba, Tpasi sarezgitas epidemiologiskas situacijas laika, nav iedomajama
bez moderno tehnologiju izmanto$anas un atbilstoSas e-izglitibas attistiSanas kvalitativa studiju
procesa nodro§inasana. Nemot véra DU DMK attistibas prioritates un COVID-19 pandémijas
izraisitas sekas, e-vides iespgjas tiek plaSi pielietotas ikdienas sazina starp iestades
darbiniekiem vertikalas un horizontalas informacijas aprites nodroSinaSanai, ka ari izglitibas
procesa organiz&sana, iestades t€la veidosana, iestades popularizésana. Visiem izglitojamiem,
pedagogiem un darbiniekiem ir izveidotas elektroniska pasta adreses, kas lauj apmainities ar
informaciju par svarigiem jautajumiem, tadgjadi nodroSinot vertikalo un horizontalo
informacijas apriti art Saja aspekta.



NodroSinot attalinatas macibas, ka vienu no izglitibas ieguves veidiem, par pamata
tieSsaistes nodarbibu vadiSanas rikiem koledza izveélgjas Microsoft Teams un Zoom, kas lauj
variét sniedzamo informacijas apjomu un formu atbilstosi studiju kursa specifikai.

Lai nodrosinatu elektronisko macibu procesa uzskaiti, uzraudzibu, funkcionalitati un
informacijas apriti no 2020./2021. macibu gada tika izmantota skolvadibas sist€ma “Mykoob”.
Izglitibas procesa administréSanai (lekciju saraksts), macibu un metodisko materialu
izplatiSanai un informacijas apritei tiek izmantota e-macibu platforma “Moodle”. KoledZas
docetaji izmanto ar1 Kahoot, kas lielakoties paredzets personaliz&tu aptauju veidosanai. Tas lauj
parbaudit zinaSanu limeni (formativa vértéSana), atklat vajas vietas un ir piemerots
atgriezeniskas saites veidoSanai. Grupu darba organiz€Sanai doc@taji izmanto Jamboard.
Operativai informacijas apritei starp koledZas administraciju, studentiem un docétajiem tiek
izmatots WhatsApp, kur informacija tiek izplatita attiecigajas grupas (studentu padome, kursu
vecakie, docetaji utt.). Koledzas docétaji aktivi pilnveido savas digitalas prasmes un
kompetences.

2.3. Informacija par finansialo bazi, kas nepiecieSama studiju programmas
istenoSanai

DU DMK studiju nodrosinasanai plano izmantot tikai privatos finansu lidzeklus (pasu
ien@mumus). Studgjoso studiju maksu un pargjos maksajumus, saistitus ar studiju procesu,
nosaka DU DMK koledzas padome. Ar katru studgjoso tiks noslégts studiju ligums (skat.
17.pielikumu).

Studiju programmas izdevumu dalu veido macibu lidzeklu iegades izmaksas, materialu,
energoresursu, tdens, inventara, administrativas, komandéjumu un darba algas izmaksas.
Gramatvedibas darba tiek izmantota gramatvedibas finanSu uzskaites programma “Horizon”.

DU DMK finans$u stavoklis ir stabils. Novertgjot 2022. gada budzeta izpildes rezultatu,
kas sastada 140 112 euro, var secinat, ka tas ir labaks neka ieprieks€ja parskata perioda. Faktiski
ien@mumi pamatdarbibas nodroSinasanai 2022. gada sastadija 1 587 181 euro, kas salidzinot ar
2021. gadu ir palielinajuSies par 468 479 euro jeb 41,9 %, kas pilniba saistits ar maksas
pakalpojumu un citu pasu ieneémumu palielindgjumu, jo transfertu ien€mumi samazinajusies, un
tas saistits ar transfertu samazinajumu studiju programmai “Maszinibas” (kvalifikacija “Masa”)
no 2021. gada 1.septembra (notika finans€to studiju vietu skaita samazinajums no 184 vietam
lidz 92 vietam). Nav paredzams, ka situacija var€tu attistities nakotn€, un lidz ar to pastav
ekonomikas attistibas nenoteiktiba. Tomer iestades vadiba nepartraukti izverte situaciju. Tam
par iemeslu ir pardomata un mérktieciga finanSu planoSana.

4 tabula
Studiju programmas resursi un nodrosinajums
Nr. Izmaksu aprékinasana pilna laika dienas grupai Aplrizll’(ljlrfr?stals
[ Studiju vietas bazes izmaksu aprekins
1.1. Darba alga uz vienu studiju vietu gada
1.1.1. | Akadeémiska personala d.a. uz vienu studiju vietu gada 800,00
Vidgjais studentu skaits uz vienu akadémisko personalu* 20
1.1.2. | Darbinieku d.a. uz vienu studiju vietu gada 299,70
Vidgjais studentu skaits uz vienu darbinieku* 15
1.2. Darba devéja socialie maksajumi uz vienu studiju vietu gada (23,59%), EUR 259,42
1.3. Komandeéjumu un dienesta braucienu izmaksas uz vienu studiju vietu gada, EUR 3,52
14. Pakalpojumu izmaksas uz vienu studiju vietu gada
1.4.1. | Sakaru pakalpojumu izmaksas uz vienu studiju vietu gada 19,95
1.4.2. | NIN uz vienu studiju vietu gada 1,41
1.4.3. | Remontu izmaksas uz vienu studiju vietu gada 7,12
1.4.4. | Tehniskas apkopes izmaksas uz vienu studiju vietu gada 0,28
1.45. | Administrativa darba nodro§inasana uz vienu studiju vietu gada 57,63
1.4.6. | Citi pakalpojumi uz vienu studiju vietu gada 7,50




15

151,

Materialu, energoresursu, tidens un inventara izmaksas uz vienu studiju vietu gada

Patéréta elektroenergija 43,19
1.5.2. | Apkure 32,35
1.5.3. | Udensapgade un kanalizacija 591
1.5.4. Izdevumi par atkritumu savaksanu, izve$anu 3,01
1.5.5. | Macibu Iidzeklu un materialu iegade uz vienu studiju vietu gada 6,40
1.5.6. | Inventara iegades izmaksas uz vienu studiju vietu gada 3,56
1.5.7. | Kancelejas preces un cits mazvertigais inventars uz vienu studiju vietu gada 7,40
1.6. Madcibu gramatu un Zurnalu iegddes izmaksas uz vienu studiju vietu gada 8,54
1.7. lekartu iegdades un modernizésanas izmaksas uz vienu studiju vietu gada 19,59
Studiju vietas bazes izmaksas, EUR 1 586,48
1 Sociala nodrosinajuma izmaksu aprékins
Sociala nodro§indjuma izmaksas uz vienu studiju vietu gada 13,52
Sociala nodrosinajuma izmaksas kopa uz 1 studentu, EUR 13,52
Pavisam kopda viena studejosa studiju izmaksas gada, EUR 1 600,00
Studiju programmas macibu maksa par 1 gadu, EUR uz 1 studentu 1 600,00
Studiju programmas macibu maksa par 2 gadiem, EUR uz 1 studentu 3 200,00

Studentu skaits grupa — 20 cilveki

* Studentu skaits uz vienu pasniedz&ju atkarigs no studiju programmas specifikas

2.4. Materialtehniskas bazes noverteéjums, ietverot informdciju par tas
pieejamibu studéjoSajiem un macibspekiem, ka ari atbilstibu studiju

programmas specifikai un istenoSanai

Studiju procesam paredz€tas koledzas telpas ar aprikojums ir att€lotas 5.tabula.

S.tabula
DU DMK Studiju procesa materiali tehniska un informativa baze
Neatliekamas mediciniskas palidzibas simulaciju centrs (18 m2)

Nr. Aprikojums Skaits
1. | Pacienta simulators SIMMAN 1
2. | Reanimacijas soma 1
3. | Defibrilators Life-pack 15 1
4. | Komplekts intubacijai 1
5. | Suknis 1
6. | Elpinasanas iekarta Oxylog 1
7. | Komplekts intraosalam injekcijam BIG 1
8. | Skabekla balons (simulators) ar Flowmetru un mitrinataju 1
9. | Nestuves (transporta rati) 1
10.| Vakuummatracis 1
11.| Sina avarijas gadfjuma- Tsais mugurkaula imobilizacijas délis (SED ierice) 1
12.| Imobilizacijas délis 1
13.| Lapstinas defibrilacijai 1
14.| Elektrokardiografs Cardio Touch 3000 ar spirometru SPM 300 (710-20100) 1

Pacientu apriipes procesa simulaciju centrs (36 m2)
Nr Aprikojums skaits

1.dala. Procediiru kabinets

1. | Pacienta apriipes procesa simulators 1

2. | Kusete 1

3. | Procediiru galds ar atvilktném (plauktiniem) 1

4. | Procediru skapis 1

5. | Sterilizators 1

6. | Stativs 1

7. | Perfuzors 1
2.dala. Manipulaciju istaba

1.| Elektriski darbinama funkcionala slimnicku gulta (vélams - gulta ar stativu) 1

2.| Paaugstinatas elastibas matracis ar idens necaurlaidigu apvalku 1




3.| Procediiru galdins ar atvilktném 1
4.| Stativs 1
5.| Stikla skapis 1
6.| Pretizgulgjumu lidzekli 1
Nr. | Arstnieciskas masaZas macibu centra aprikojums | Skaits
Masazas kresli
1. | RESTPRO RELAX Cream masazas vai tetovesanas krésls 2
2. | KOR RK-7803 Executive Pro 3D 1
3. | Krésls daudzfunkcionalais 1
Masazas galdi/ kuSetes
4. | Masazas galds SISSEL 1
5. | Masazas galds 2
6. | Kusetes medicinas RESTPRO VIP 4 6
7. | Kusete Plinth 1
Masazas ierices/ aprikojums
8. | Masétajs Beurer Infrared MG 40 1
9. | Masétajs Beurer MG100 1
10. | Masetajs Omron E4 1
11. | Masétajs kaju BEURER FM 39 1
12. | Masetajs SISSEL 1
13. | Masetajierice Thumper Sport Pro 1
14. | Bioptron MEDOLIGHT 1
15. | Bioptron PRO 1 1
16. | Bioptron PRO Color Therapy 1
Aizslietni
17. | Aizslietnis salokams trisdaligs 1
18. | Aizslietnis mediciniskais 3 panelu 1
19. | Aizslietnis mediciniskais 2 panelu 1
Vannas
20. | Hidromasazas vanna 1
21. | Masazas vanna NIAGARA 1
22. | Parafina vannina 1
Inventars
23. | Lampa baktericida 1
24. | Lupa/lampa dermaskopijai 1
25. | Sterilizators 3 L Panacea 1
26. | Sterilizators sausa gaisa 1
27. | Stikla skapis 1
28. | Svari, pieauguso MOD.R/150A 150kg:1000g 1
29. | Vakumsiuknis mediciniskais (elektriskais) 1
30. | Vakuummatracis (pilns komplekts) 1
31. | Gaismas terapijas ierice “Bioptrons” 1
32. | Videomagnetofons 1
33. | Televizors 1
Paligmateriali
34. | Pleds 5
35. | Sega 23
36. | HF Spilvens 50x60 ar pildijjumu 2
37. | Dekorativais spilvens 40x40 2 2
38. | Froté dvielis, Soft 100x150cm Galet 4
39. | Frotg dvielis, Soft 100x150cm Agua Sea 8
40. | Palags DAILY 150x210cm kokvilna 1
Inovativo tehnologiju laboratorija
Nr. Aprikojums Skaits

1| Dokumentu kamera (papildus aprikojums telpam ar projektoru 4

2/ Parvietojams resurss uz citam ar projektoriem aprikotam telpam) 1

3, Ploteris (A1 formats) 1




4, Projektors (EPSON BrightLink 595Wi ar digitalas tafeles iesp&jam) 1
5, Stacionaro datoru komplekti 2
6. Parn€sajamie projektori - 2 un portativie datori 1
7, Krasainais A3 formata lazerprinteris 1
8, Informativs displejs 55" ar satura vadibas risindgjumu 1
9, Videokamera 1
Nr. Aprikojuma nosaukums
1. Gulta slimnieku ar stattvu (elektriski darbinama funkcionala)
2. Gulta Terra ar piederumiem
3. Invalidu parvietoSanas ratini
4. Galds masazas Sissel
5. Matracis elastigs ar tidens necaurlaidigu apvalku
6. Vakuumamtracis
7. Glikometrs Contour TS
8. Sievietes manekens
9. Sievietes manekens Nr.2
10. Aizslietnis salokams trisdaligs
11. Masazieris Beurer Infrared MG 40
12. Masazieris Beurer MG 100
13. Masazieris Omron
14. Masazieris Sissel
15. Masazieris Thumper Sport Pro
16. Kaju masétajs Beurer FM 39
17. Pedikira vannina uz riteniem
18. Podi ar vaku
19. Tualetes krésls invalidiem
20. Samarit sliddglis 170x65cm pacienta parvieto$anai
21 Elektriskie svari
22. Pieauguso svari
23. Baktericida lampa
24. Vanna
25. Vannas delis
26. Viegls paaugstinats vannas sédeklis
27. Neslidoss vannas paklajs
28. Pie gridas mont&jams atbalsta rokturis
29. Plecu atbalsta soma
30. Kruki, spieki
31. Medicinas pile
32. TENA Shampoo Cap ProSkin mazgasanas cepure
33. Sktisanas piederumi
34. Higiénas piederumu komplekts
35. Palags Tena vienreizgjs
36. Cepures vienreizgjas, gofrétas
37. Staigasanas ramji
38. Krésls poziciong$anai
Aprikojums cilvekiem ar ipaSajam vajadzibam - demenci, Alcheimera slimibu, bérniem ar maci§anas
griitibam, cilvékiem ar roku, pirkstu slimibam u.c.
1. Skivis ar magnétu cilvekiem ar kustibu traucgjumiem
2. Kemme cilvékiem ar kustibu traucgjumiem
3. Karote cilvékiem ar kustibu traucgjumiem
4. Skéres cilvekiem ar kustibu traucgjumiem
5. Burku atvergjs cilvékiem ar kustibu traucgjumiem
6. Pudelu atvergjs cilvékiem ar kustibu traucgjumiem
7. Pogasanas ierice cilveékiem ar kustibu traucgjumiem
8. Saliekama parnesajama taburete
9. Kriize cilvékiem ar kustibu traucgjumiem
10. Kriize ar salickamo rokturi
11. Tablesu kastite
12. Salokams pedalu trenazieris




13. Baktericidais recirkulators BoctoSfera ORBB 30/1

14. Recirkulara baktericida lampa

15. Flexzi 1 ir regul&jama atbalsta sist€ma prick§metiem, talvadibas pultim, navigacijas iericEm
16. Empatijas lelle “Lellu terapijai” (cilvékiem ar demenci)

17. Roll-Up Piano smalkas motorikas un dzirdes attisti$anai

18. Interaktivi dzivnieki cilvékiem ar Tpasajam vajadzibam

19. Atminas zuduma un Alcheimera demences Fidget Board aktivitasu centrs

20. “Rundjosie fotoalbumi” atminas atdzIvinaSanai un trenéSanai

21. Flipper Big Button Remote Control lielo pogu pults

22. PhotoPHONE 100 fotoattélu pogu telefons

KoledZza nodroSina studiju programmu istenoSanai nepiecieSamo studiju bazi. Tas
galvenas sastavdalas ir studiju €kas ar moderniz€tam auditorijam, specializ€tiem macibu
kabinetiem ar miisdienigu aprikojumu, atbilstoSa augstskolu prasibam biblioteka, profesionals
akad@miskais un vispargjais personals.

Lai nodroSinatu pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas
"Arstnieciba" istenoSanu, koledza meérktiecigi tiek attistita materiali tehniska un informativa
baze, kuras nodroSinajumu nosaka programmu meérki, saturs un struktura.

DU DMK programmas “Arstnieciba” studiju procesa TstenoSanai nodroSinata
pietickama materiali tehniska baze — gan simulaciju centri, gan specializétie kabineti,
studentiem pieejamas modernas tehnologijas un intensiva to izmantoSana, biblioteka
nodroSinata literatiiras un informacijas pieejamiba. Katru gadu tiek pilnveidots metodiskais
materials studiju kursos, ka ar1 papildinats materiali tehniskais nodroSinajums auditoriju
nodroSinajumu, lai sekmigi un kvalitativi varétu istenot studiju kursu praktiskas nodarbibas.

Studiju kursu apguve tiek nodrosinata, koledzas Pacientu apriipes procesa simulaciju
centra, Neatlieckamas mediciniskas palidzibas simulacijas centra un Neatlickamas palidzibas
kabineta. Simulacijas centrus un inovativo laboratoriju var izmantot ne tikai studenti un
docetaji, bet ar1 arstniecibas iestazu darbinieki kvalifikacijas paaugstinasanai. Simulacijas
centru trenazieri ir paredz€ti kompetencu, iemanu un prasmju veicinaSanai simulacijas sesijas
ieprogrammetajos vai manuala rezima scenarijiem.

SimMan Essential asinoSanas simulators ir pacientu simulacijas sisteéma, kas papildina
pamata un uzlabotu dzivibas uzturé$anas prasmju apmacibu. ST sistéma lauj instruktoram
efektivi novertét apmacama individualas un komandas prasmes, pamatojoties uz realistiskam
kliniskajam situacijam. TrenaZzieris uztur CPR (kardiopulmonala reanimacija), defibrilacijas,
intravenozo injekciju, ka ar1 galveno un papildu procediiru, atjaunojot elpcelu caurlaidibu,
izpildes apmacibas funkcijas. Pateicoties augS$€jo un apaks$gjo ekstremitasu papildu modelu
pievienoSanai, lai trenétu pirmas mediciniskas palidzibas sniegSanas iemanas, var apgit arl
pirmas palidzibas un ekstremitasu fiksacijas sniegSanas tehniku.

Bérna apriipes simulators Nursing Baby ir paredz&ts macito un iegiito iemanu, prasmju
un kompeten¢u imitacijai beérnu apripé. Trenaziera iesp&jas — somatometrisko un fiziometrisko
raditaju izmekleéSanas noveértéSana, acu, deguna un mutes dobuma izmeklg€Sana, mutes un
nazoforingealas caurules un glotu atsiikSana, endotrahiala intubacija, oksig€nacijas
nodro§inasana u.c.

Pieaugusa cilvéka manekens Nursing Anne veselibas apriipes profesionaliem ir pilna
cilveka auguma vinila manekens, kas ir paredzets dazadu iemanu apgiiSanai - sakot no pacientu
pamata apripes lidz sarezgitajai apriipei, tostarp neinvazivai asinsspiediena mérisanai, ka ari
normalu un abnormalu sirds, plauSu un zarnu skanu, ka art embrionalo skanu ausukultacijai un
atpazisanai.

Neatlickamas mediciniskas palidzibas simulaciju centrs (18 m?)
1. Pacienta simulators SIMMAN

2. Reanimacijas soma

3. Defibrilators Life-pack 15

4. Komplekts intubacijai



5. Suknis

6. Elpinasanas iekarta Oxylog

7. Komplekts intraosalam injekcijam BIG

8. Skabekla balons (simulators) ar Flowmetru un mitrinataju

9. Nestuves (transporta rati)

10. Vakuummatracis

11. Sina avarijas gadijuma- Tsais mugurkaula imobilizacijas délis (SED ierice)
12. Imobilizacijas delis

13. Lapstinas defibrilacijai

14. Elektrokardiografs Cardio Touch 3000 ar spirometru SPM 300 (710-20100)
Pacientu apriipes procesa simulaciju centrs (36 m2)

1.dala. Procediru kabinets

1. Pacienta apriipes procesa simulators

. Kusete

. Procediiru galds ar atvilktném (plauktiniem)

. Procediru skapis

. Sterilizators

. Stativs

. Perfuzors
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2.dala. Manipulaciju istaba
1. Elektriski darbinama funkcionala slimnieku gulta (v€lams - gulta ar stativu)
2. Paaugstinatas elastibas matracis ar idens necaurlaidigu apvalku
3. Procediru galdins ar atvilktném
4. Stativs
5. Stikla skapis
6. Pretizgulgéjumu Iidzekli
Neatliekamas palidzibas kabineta iekartas un aprikojums
. Pacientu transportéSanas aprikojums
. Neatliekamas palidzibas brigades pamatekip&jums, EKG aparats
. Reanimacijas simulacijas mulaza (pieaugusais, intubacija)
. Imobilizaciju nodrosinoSais komplekts
. Intubacijas mulaza
. Mulaza - zidainis reanimacijai
. Briicu apstrades mulaza
. Pieaugusa cilvéka modelis
9. Desmurgijas aprikojums
10.Traheostomas komplekti P&tjumu veikSanai un inovaciju ievieSanas
nodro$inasanai studiju procesa koledza ir izveidota Inovativo tehnologiju laboratorija.
Inovativo tehnologiju laboratorija
1. Dokumentu kamera (papildus aprikojums telpam ar projektoru
. Parvietojams resurss uz citam ar projektoriem aprikotam telpam)
. Ploteris (A1 formats)
. Projektors (EPSON BrightLink 595Wi ar digitalas tafeles iesp&jam)
. Stacionaro datoru komplekti
. Parnésajamie projektori - 2 un portativie datori
. Krasainais A3 formata lazerprinteris
. Informativs displejs 55" ar satura vadibas risinajumu
. Videokamera
Studiju kursu apguve tiek nodrosinata arT koledZas Arstniecibas iestade.
Koledzas izglitibas programmas “Arstnieciba” TIstenoSanai ir nodroSinatas
nepiecieSamas telpas. Macibu telpu platiba un iekartojums un aprikojums atbilst izglitibas
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iestades 1stenojamas studiju programmas macibu planam, programma veicamajam aktivitatém
un studentu skaitam.

1. Studiju saturs un IstenoSanas mehanisms
3.1. Studiju programmas satura raksturojums

Studiju programma tika izstradata, atsaucoties uz darba dev€ju aicinajumu un balstoties
uz l.Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas “Arstnieciba” (isa cikla), ar
kvalifikaciju “Arsta paligs/feldSeris” absolventu aptaujas rezultatiem.

Programmas saturs atbilst LR likumdoSanai, tai skaita Arstniecibas likumam, likumam
»Par reglamentétajam profesijam un profesionalas kvalifikacijas atziSanu”, 2009. gada 24.
marta MK noteikumiem Nr. 268 ,,Noteikumi par arstniecibas personu un studgjoso, kuri apgiist
pirma vai otra limena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci
arstnieciba un So personu teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu” 7.8. punkta noteiktajam
arstniecibas personas profesionalajam prasmém un Arsta paliga profesijas standartam.

Studiju programma tika izveidota, lai Latgales regiona profesionalas vidgjas vai
1.Itmena profesionalas augstakas arsta paliga izglitibas absolventi varétu iegiist vienu no diviem
paredz&tam arsta paliga/feldSera profesijas standarta kvalifikaciju “Neatliekamas medicinas
arsta paligs” (feldSeris), tad€jadi nodroSinot ar augsti izglitotiem specialistiem pastavigi
attistoSo pieprasijumu neatliekamas medicinas sfera.

Studiju programma izveidota, balstoties uz 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas
valsts standarta un Profesijas standarta (Profesijas kods 3258 01 Neatliekamas medicinas arsta
paligs) normam. Nemot véra MK “Noteikumus par arstniecibas personu un studgjoso, kuri
apgiist pirma vai otra Itmena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas,
kompetenci arstnieciba un So personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu”, liela vériba
tiek pieversta specifiskajiem nozares profesionalajiem studiju kursiem (t.sk., modernajam
inovacijam) un studiju kvalifikacijas prakses organizé$anai ar domu, ka mainoties miisdienu
tirgus prasibam neatlickamas medicinas sféra, arstu paligiem jaspgj atri reagét uz izmainam un
pec iesp&jas savlaicigi jabiit gatavam pakalpojumu pieprasijumu apmierinat ne tikai ka
izpilditajam — darba némeéjam, bet ar1ka darba dev€jam — neatliekamas palidzibas brigazu darba
organizatoram un vaditajam.

Studiju programmas saturu veido $§adas programmas pamatdalas - studiju moduli (norit
lekciju, seminaru, praktisko nodarbibu, patstaviga darba, konsultaciju, parbaudes darbu u.c.
formas), ievadprakse specialitate, kvalifikacijas prakse (arstniecibas iestades, uznémumos un
koledza izvietotaja Arstniecibas iestade), kvalifikacijas eksamens un kvalifikacijas darba
izstrade un aizstavéSana.

Studiju kursu planojums péc apjoma un satura lauj sasniegt arsta paliga/feldSera
profesijas standarta noteiktas prasmes, zinaSanas un kompetences, lai sagatavotu kvalific&tus
specialistus neatlickamas medicinas nozarei (skat. 3. pielikumu).

Studiju programma strukturéta atbilstosi LR MK 20.03.2001. noteikumiem Nr. 141
“Noteikumi par valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartu”. Atbilstosi
iepriek$ minétajiem noteikumiem, praktiski tiks istenoti 30% - 50% no dazadu studiju kursa
apjoma divos scenarijos. Studiju kursi ir apvienoti modulos.

Studiju kursu programmu izveidg liela veriba ir pieversta teorétisko un praktisko darbu
kontaktstundu logiski secigai mijiedarbibai un atsevisku studiju kursu savstarp&ji saskanotai
péctecibai, studiju kursos sasniedzamo rezultatu sasaistei ar studiju programmas rezultatiem.

Studiju programma tiek Tstenota pilna laika klatienes studijas un tas apjoms ar ieprieks
iegiitu vismaz vid&jo profesionalo izglitibu ir 80 kreditpunkti (turpmak —KP), kas pilna laika
studijas tiks apgiiti 2 gadu (4 semestru) laika.

Studiju programmas sastavdalas:

Obligata izvele:
e  Visparizglitojosie studiju kursi— 20 KP;
e Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi- 35 KP;



e Prakse- 16 KP;
e Kvalifikacijas darbs— 8 KP
Briva izvéle:
e Profesionalas pilnveides kurss— 1 KP

Studiju plana visparizglitojoSie studiju moduli (Uznémejdarbibas profesionalo
kompetencu modulis, Profesionalas saskarsmes modulis, Darba un vides aizsardzibas modulis)
kopuma veido 25% (20 KP) no visu studiju kursu apjoma. Nozares profesionalie un obligatie
studiju kursi (Neatlickamas palidzibas un intensivas terapijas modulis, Diagnostikas, arst€Sanas
un manipulacijas neatlieckama medicina modulis, Neatlieckamas palidzibas visparéja medicina
modulis, Neatliekamas palidzibas mates un bérna veseliba modulis, Neatlieckama palidziba
akuta kirurgija, traumatologija, psihiatrija un narkologija modulis) kopuma veido 44% (35 KP)
no studiju kursu apjoma. Izvéles studiju kursu (specifiskie profesionalie studiju kursi) apjoms
veido 1% (1 KP) no studiju kursu apjoma. Studentu ievadprakse specialitaté un kvalifikacijas
prakse, teor€tisko zinaSanu nostiprinaSanai un praktisko profesionalo iemanu apgiisanai, notiks
neatlickamas medicinas iestadés. PrakSu kop€js apjoms ir noteikts 16 KP apjoma, bet
kvalifikacijas darba izstradasanai ieplanots studiju laiks 8 KP apjoma. Ievadprakse un
kvalifikacijas prakse kopa sastada 20% no studiju kursu apjoma, bet kvalifikacijas darbs — 10%
no visu studiju kursu apjoma.

Visiem studentiem studijas planotas péc vienotas profesionalo studiju programmas, kura
apgiistamie studiju kursi ir sadaliti pa studiju gadiem un semestriem (skat. 5.pielikumu).

Visa studiju programma ir savstarpgji saistita, péc principa no vieglaka uz griitako.
VisparizglitojoSos studiju kursos studenti apgust, kas palidz gan studiju programmas apguvei,
gan kvalifikacijas darba veikSanai.

Nozares studiju kursos uz iepriek$§jo zinasanu pamata studenti apgist specialas
zinaSanas dazadas neatlickamas medicinas disciplinas: neatlieckamas palidzibas un apripes
vadlinijas pacientu dzivibai bistamas situacijas, intensiva terapija un paplaSinatas dzivibas
funkcijas uzturéSanas pamatprincipi, neatlickama palidziba katastrofas apstaklos, neatlieckamas
medicinas palidzibas darba organizacija, neatlickamas medicinas diagnostikas un arstniecibas
metodes, neatlickamas medicinas palidzibas manipulacijas izmantojamie instrumenti un
mediciniskas ierices, neatlickama elektrokardiologija, neatlickama mediciniska palidziba
akiitas sirds un asinsvadu patologijas, neatlickama palidziba akiitas elpos$anas sistémas organu
patologija, neatlickama mediciniska palidziba akiita neirologija, neatlickamie stavokli
otolaringologija, neatlickama palidziba akuita endokrinologija, neatlickama palidziba dazadu
infekciju gadijumos (STS), neatlickama mediciniska palidziba dzemdnieciba un ginekologija,
neatliekama mediciniska palidziba pediatrija, neatlickama mediciniska palidziba akitas
kirurgiskas un urologiskas patologijas, neatlickama mediciniska palidziba akiitas traumu
patologijas, neatlickama mediciniska palidziba psihiatrija un narkologija (skat. 6.pielikumu).

Specialo medicinisko priek§metu teorija ir ciesi saistita ar praktiskajam nodarbibam, kur
students redz, un iemacas atpazit un diagnostic€t saslimSanas pie pacienta. Specializ€to
priekSmetu praktiskas nodarbibas notiek pie dotas nozares specialista specializétajas nodalas.
Prakses tiek organizétas dazados stacionaros un neatlickamas mediciniskas palidzibas centros.
Brivas izvéles dala veicina studenta pilnveidoSanos.

Studiju programma 1.studiju gada laika notieck Uznéméjdarbibas profesionalo
kompetencu modula, Profesionalas saskarsmes modula, ka ari Darba aizsardzibas un darba
drosibas, Vides ekologijas un aizsardzibas, dalas no Civila aizsardzibas apgtiSana ka ari ir
ieplanota 1. prakse — prakse specialitate.

Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi tika sadaliti pa 2., 3., 4. semestrim,
Izvéles studiju kurss: Digitalas prasmes miisdieniga veselibas apriipé, Starpkulttiru saskarsmes
prasmes, Profesionala svesvaloda (anglu, vacu), Mentora darbiba veselibas apriip€ tiks 1stenots
3.studiju semestri.

Prakse (16 KP) ieklauta studiju obligata dala. Tas laika studenti pilnveido zinasanas un
prasmes gan saskarsmé ar pacientu, gan pacienta izmekleSana (veicot arl nepiecieSamas



manipulacijas), stavokla noverteSana, diagnostika, ricibas taktika un neatliekamas palidzibas
snieg8ana, nostiprina zinasanas un prasmes procediiru izpild€, iemacas planot un sniegt
nepiecieSamo apriipi visos veselibas apripes Iimenos, veikt pacientu izglitoSanu, apgist
iemanas darba ar medictnisko dokumentaciju. Ilemacas stradat komanda, ieverojot profesionalas
¢tikas normas.

Studiju kvalifikacijas prakse ir ieplanota 6 KP apjoma 2.studiju gada. Prakses uzdevumi
ir skaidri formuléti. Prakses laika students aizpilda prakses dienasgramatu. Par studenta darbibu
noveérte§jumu sniedz katras prakses vaditajs, veicot ierakstus individuala studenta prakses
vertejuma lapa, kurai obligati tiek pievienoti veértéSanas krit€riji prakses dienasgramata.
Nosleédzoties praksei, students raksta prakses pasvert€jumu par katru prakses sadalu.

Kvalifikacijas darba (8 KP) izstrades laika studenti veic pétniecisko darbu par izvéleto
un koledzas padomes apstiprinatu t€ému kompetenta docétaja vadiba. Témas ir aktualas un
saistitas ar neatlickamas medicinas palidzibas raditajiem un praktiskas medicinas aktualitateém
arsta paliga kompetences ietvaros, iesp&jamiem preventiviem pasakumiem, So saslimSanu
biezumu dazadas populacijas, to provocgjosam situacijam, ka art iedzivotaju zinasanam par
slimibu izraisoSiem faktoriem, to noverSanu. Lidz ar to, jau aizpildot anketas, respondenti biezi
iegiist aktualu informaciju medicinas joma.

Pec sekmigi apgiitas studiju programmas, nokartotiem studiju kursu gala
parbaudijumiem, ieskaititas studiju kvalifikacijas prakses, kvalifikacijas eksamenu
nokartosanas ar veért€§jumiem ne zemakiem par 4 (“gandriz viduv€ji”’) absolventi sanem
l.Iimena (isa cikla) profesionalas augstakas izglitibas valsts diplomu un ieglist 5.Iimena
profesionalo kvalifikaciju — Neatliekamas medicinas arsta paligs.

3.2. Studiju programmas istenoSanas mehanisma (taja skaita verteSanas)
novertéjums

Studiju programma veidota atbilsto$i arsta paliga profesijas standartam. Studiju
programma ieklautie studiju kursi saturiski atbilst arsta paliga profesijas standarta noteiktajam
téemam, kuras ir nepiecieSams apgiit zinaSanas, prasmes un kompetences studiju programmas
rezultatu sasniegSanai (skat. 3. pielikumu).

Studiju programmas realizacijas procesa tiek planots pielietot daudzveidigas studiju
metodes un formas, lai veiksmigak sasniegtu programmas izvirzito mérki. Docétajs izvélas
studiju metodes un formas atbilstosi savam studiju kursam un praktiskajai darbibai studiju
procesa, lai sekmigi var€tu nodroSinat studentu profesionalas kompetences pilnveidoSanu.
Kopuma planojot programmas praktisko istenoSanu, tiks izmantotas studiju programmas
specifikai atbilstoSas pasniegSanas metodes un formas - auditoriju nodarbibas (lekcijas,
seminari, diskusijas, situdciju analize (case study), lietiSkas sp€les). Lekcijas studenti tiks
iepazistinati ar problému teorétisko pamatojumu un seminaros tiks aicinati praktiski risinat
kadu jautajumu, diskutét par problémjautajumiem un veikt analizi. Grupu darba mérkis ir
veicinat studentu sadarbibas, komunikacijas kompetences attistibu, sp&ju stradat komanda,
prasmi pienemt I[émumus un virzit profesiondlo darbu uz konkrétu rezultatu. Ipasa vériba tiks
pieveérsta studentu praktiskiem darbiem nozares profesionalajos studiju kursos, kuros docétajs
strada, izmantojot individualo pieeju. Patstaviga darba parbaudei tiks rikoti seminari,
kontroldarbi, testi, prezentacijas. Studiju kursu aprakstos ir konkréti formulétas prasibas
kreditpunktu iegtiSanai.

Studiju kursu apguves procesu stenos véletais un pieaicinatais akadémiskais personals.
Studiju programmas istenoSanu koordin€ DU DMK direktores vietniece izglitibas joma. Studiju
norises planosanu, sekmju uzskaiti un lietvedibas jautajumus karto administracija. Informativo
profesionalo literatiiru studentiem nodro$ina DU DMK biblioteka. Akadeémiska personala
tuvakais uzdevums ir izstradat un pilnveidot studiju kursu aprakstus, to pasniegSanas un
zinasanu parbaudes metodes un krit€rijus, studiju metodiskos materialus péc studiju
programmas praktiskas realizacijas uzsaksanas, analiz€t macibu darba efektivitati un studentu



sekmes un, izmantojot atgriezenisko saiti, dot ieteikumus studiju kursu savstarp€jai
saskanoSanai un pectecibai, ka arT kvalifikacijas darba tematu izvélei. Studiju pamatformas ir
lekcijas, praktiskas nodarbibas, kliniskas macibas, patstavigais darbs un konsultacijas, petijumu
veikSana jaunu medicinisko metozu un tehnologiju apgiisanai, patstaviga teorétisko materialu
analize un apstrade, diskusijas, studiju kursa nosléguma parbaudijumi, studiju ievadprakse,
kvalifikacijas prakse un kvalifikacijas darba izstrade.

Katram studiju kursam ir noteikts vadoSais docetajs, kur§ izstrada un pilnveido
doc&jamo studiju kursu. Isie studiju kursu apraksti un moduli tiek izskatiti studiju programmu
padomes s€d@s un apstiprinati ar koledzas direktora rikojumu.

Teorgtiskas studijas ir iesp&jams organizét kopigi vairakam studentu apaksSgrupam,
praktiskas nodarbibas notiek katrai studiju apakSgrupai atseviski. Studiju kursu aprakstos
paredzetas studiju darba organiz&Sanas metodes un rezultatu kontroles formas:

e studiju darba organiz€Sanas metodes ir lekcijas, seminari, praktiskas
nodarbibas, kliniskas macibas, konsultacijas, konferences, studentu
patstavigais darbs, prakse;

e studiju rezultatu kontroles formas ir mutiski un rakstiski eksameni, ieskaites,
paneldiskusijas, aptaujas, esejas, prakses apraksts. Studentu studiju darba
rezultati tiek verteti 10 ballu skala, uzskatot studiju rezultatu veértgjumu - 4
balles (gandriz viduvéji) par zemako sekmigo vertgjumu.

Siem studésanas veidiem mijiedarbojoties, attistas izzinas prasmes, apmacibas process
tiek planots ta, lai studenti attistitu iemanas, kas veicina elastigi mainigu domasanas un
operativu [émumu pienemsSanas prasmju apgiiSanu, izvirzito problému risinajumu meklgjuma
laika integréjot sava darbiba jau apgiito zinasanu, prasmju un iemanu informaciju. DU DMK
studiju procesa censas ieverot studentcentrétas pieejas principus.

Studentcentrétas maciSanas, maciSanas ievieSanas un uzturéSanas laika:

e nem véra un respekté studentu kontingentu un vinu vajadzibu daudzveidibu,
veidojot piemérotus macisanas celus;

e npem vera un izmanto dazadus programmu TstenoSanas veidus, atbilstosi
iespgjam;

e atbilstosi apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes;

e veicina stud€josa tieksmi uz patstavigumu, taja pas$a laika, nodroSinot
macibspéka vadibu un atbalstu;

e veicina abpusgju cienu studgjosa un macibspéka attiecibas;

e pastav atbilstosas procediiras studentu siidzibu risinasanai.

Studentcentrétas izglitibas pamatprincipi:

e pastavigas refleksijas uzturésana;

e  atbalsts tieksmei uz prieksu;
kvalitativas studijas ar tehnologijas lietoSanu;
individualo iemanu attistiba;
nav viena risinajuma, kas derétu visiem;
studgjosajiem ir dazadi macisanas stili;
studgjosajiem ir dazadas prasibas un intereses;
izvéles brivibai ir centrala loma loma efektivam maciSanas procesam SCL
ietvaros;
studgjosajiem ir dazada pieredze un ieprieks$€jas zinasanas;
stud€josajiem jakontrol€ savas macibas:
studentcentrétas izglitibas pamata ir stud&joso iesp&ja macities pasiem;

e maciSanas pieprasa sadarbibu starp studentiem un pasniedzgjiem.

Studentcentréta maciSanas, maciSana un novertésana.

ESG standarta vadlinijas nosaka, ka studentcentréta maciSanas un pasniegSana ir
nozimiga stimul&joSa loma studentu motivacija, pasrefleksija un iesaistiSanas maciSanas



procesa. Tas nozimé riipigu un pardomatu studiju programmu izveidi un IstenoSanu, un
rezultatu izvert€Sanu. Lai to nodrosinatu, tiek ieveroti $adi principi:

e respekté studentu kontingentu un vinu vajadzibu daudzveidibu, veidojot
piemé&rotus maciSanas celus;
atbilstosi apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes;
regulari noverté un pieméro macisanas veidus un pedagogiskas metodes;
veicina stud€josa tieksmi un patstavigumu, nodroSinot macibspeka atbalstu;
veicina abpusgju cienu studgjosa un macibspeka attiecibas;
pastav atbilstoSas procediiras studentu stidzibu risinasanai.

Ir nodroSinata studentu Iidzdaliba studiju programmu kvalitates veértéSana un

pilnveidoSana. Pasakumi §1 principa nodroSinasanai ir saistiti ar:
e regularu studgjoso un absolventu anketésanu;
e studg€joso iesaistiSanu koledzas padomes darba;
e studgjoso lidzdalibu katedras padomes darba.

Studentu verteésanai katra studiju kursa ir izstradati un publiskoti vértéSanas kriteriji. Ir
pienemts un apstiprinats DU DMK parbaudijumu nolikums un valsts nosléguma parbaudijumu
kartiba. Koledzas studenti piedalas diskusijas par augstakas izglitibas kvalitati un studiju
programmu atbilstibu darba tirgus prasibam. Studentiem ir iesp€jas iesaistities studiju
programmas un studiju procesa kvalitates izveértéSana, piedaloties ikgad€jas aptaujas.

Studentcentrétas izglitibas pamata ir virziba uz sist€ému, kura ir vairak centréta uz
studgjoso, uzliekot gan papildu pienakumus stud€joSajiem, gan ar1 papildu pilnvaras. Nemot
vera §1s izmainas, stud€josajiem ir iesp&jas ietekmét savu studiju procesu, lai, tas biitu ne tikai
salagots ar studgjoso gaidam, bet arf, lai stud&josajiem biitu iespgja sekméet savu autonomiju, ka
ar1 sniegt atgriezenisko saiti par studiju procesu, ko §is sadalas jautajumi ari vértéja. Stud€josie
ir iesaistiti studiju procesa un satura pilnveidé. Koledzas docétaji un administracija sanem
atgriezenisko saiti par studiju procesa kvalitati. Stud€josie tiek informéeti par sasniedzamajiem
studiju rezultatiem programmas Iimeni. Studiju kursu veértgjumi un kreditpunktu skaits ir saistits
ar studiju rezultatiem, stud€joSie tiek informéti par Siem studiju rezultatiem.

Studgjosie, kas ierodas koledza mobilitates ietvaros, sanem atbalstu un tiek integréti
studiju vidg. Tiek izmantoti mobilitates resursi, lai pilnveidotu DU DMK pedagogisko procesu.
Koledza iegtist atgriezenisko saiti no studéjoSajiem un pasniedz&jiem, kuri devusies mobilitate.
Koledza studiju process ir pietickami elastigs, kas lauj savienot darbu/gimenes dzivi ar
studijam.

Studentcentrétas izglitibas pieejas pamata ir mérktiecigs pedagogisks process. Ta
balstas uz daudzveidigu maciSanas metozu izmantos$anu, lai, pirmkart, nodroSinatu to, ka
zinaSanas, prasmes un atticksmes tiek pasniegtas visatbilstoSakaja veida, gan ari, lai
nodroSinatu to, ka maciSanas metodes atbilst dazadam stud&joSo grupam. StudgjoSajiem ir
iespgja sanemt individualas konsultacijas pie DU DMK pasniedzg€jiem. Pasniedz&ju
konsultacijas faktiski ir pieejamas ikvienam studgjosajam.

Studiju procesa tiek izmantotas metodes, kas lauj stud€josajiem citam citu novertet un
macities vienam no otra. Stud&josajiem ir iesp&ja kontrol€t savas macibas, piedalities macibu
satura un procesa veidosana.

MaciSanas vide ietver sevi tadus aspektus ka studijam nepiecieSamas telpas un
aprikojums, programmatiira, augstskolas vide un to, kada veida citas koledzas personala grupas
savstarpgji sadarbojas, jo maciSanas process notiek art arpus auditorijam. Koledza ir sadarbiba
starp vispargjo un akad@misko personalu, administraciju un studgjoSo ar meérki uzlabot
maciSanas un macisanas procesu. Koledza ir speciali atbalsta mehanismi studgjosajiem ar
ipasam vajadzibam, dazadam stud€joSo socialam grupam. Koledza stud€joSajiem nodrosSina
pieeju petniecibai un macisanas procesam piemérotam telpam un aprikojumam. Macisanas vide
ar1 ir studentcentréta.



Koledzas akadémiskajam personalam tiek nodroSinatas regularas iesp&jas metodisko un
didaktisko prasmju pilnveidei kompetencu attistiba. Akadeémiska personala kompetencu
attistibas procesa tiek ieklautas diskusijas par maciSanas un maciSanas metozu lietojumu,
inovativas maciSanas metodes un studentcentrtas pieejas izmantoSanu studiju kursos
(pieméram, projektu darbu).

Tiek atbalstita stud€joSo pasparvaldes darbiba, kas lauj stud€joSajiem pilnveidot savu
patstavigumu, sniedz studgjoSajiem iesp&ju istenot idejas, ka ar1 iesp&jas papildus macities
arpus lekcijam. Koledza atbalsta studgjoSo pasparvaldes darbibu un mudina stud€josos taja
iesaistities. Koledza sniedz studgjoSajiem iesp€jas attistit savas idejas projektu konkursos,
biznesa inkubatoros, u.c., piedava studgjosajiem papildu lekcijas arpus studiju plana
paredzetajam lekcijam, seminarus, darbnicas, u.c. DU DMK piedava stud€josajiem iesp&jas
iesaistities arpusstudiju aktivitates (vokalajos ansamblos, debasu asociacijas, u.c.) Tas viss
norada uz aktivu arpusstudiju dzivi, kas ir butiska maciSanas procesa dala.

Lai gan arpusstudiju aktivitates nav saistitas ar studiju procesu, tomer ta ir svariga
sastavdala studentcentrétas izglitibas pieeja, jo tas ietvaros koledza ir kompleksa sist€ma, kura
studgjosais uzturas un macas gan studiju procesa, gan ari arpus ta.

Akad@miskais personals sava darba izmanto dazadus didaktisko metozu veidus,
pieméram, lekcijas, seminaru nodarbibas, grupu apmacibas, demonstréumus, diskusijas,
situaciju modeléSanu u.c., studiju procesa tiek izmantotas ari interaktivas metodes, e-vides
iesp&jas. Interaktivas studijas izpauzas ne tikai ka interesants studiju process, bet art rosina
dalibniekus radosai pieejai, lieck domat, analizet iegiito informaciju, apjégt to, salidzinat ar savu
personisko pieredzi.

Praktiskas nodarbibas, kliniskas macibas un patstavigie darbi notiks mazas grupas, kas
nodroS§inas studentu un macibspéku tieSu, personisku kontaktu. Apmacibu metozu izvéle
atkariga no studiju kursu mérkiem, uzdevumiem un satura.

Praktiskajas nodarbibas tiek lietoti dazadi materiali tehniskie lidzekli: multimediju
projektors, videokamera, paraugu kolekcijas, plakati, sheémas u.c. Kursa un pétniecibas darbu
aizstavéSana izmanto multimediju projektoru. Vairuma studiju kursu studenti sanems
sagatavotus metodiskos materialus e-vidg, kas ievérojami atvieglos studiju kursa satura uztveri.
Atsevisku studiju kursu apguvé praktiskajas nodarbibas izmantos dazadas studiju metodes -
mazo grupu darbu, problémsituaciju analizi un risindjumus, lomu spéles, ka ari darbu
elektroniskaja biblioteka. Doc€tajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora,
konsultanta un eksperta funkcija. Izvelétas studiju metodes studentiem veicinas patstavigas,
kritiskas un radoSas domasanas attistibu. Tam javeicina ar1 studentu komunikacijas prasmes,
sp&ju darboties grupa, parvarét un atrisinat konfliktus, biit pasparliecinatiem un atbildigiem par
lémumu pienemsSanu.

Nemot véra koledZzas normativo aktu un vadliniju rekomendacijas, doc@taji brivi var
izveéleties macibu un zinaSanu novértéSanas veidus un parbaudes metodes, pane€mienus un
krit€rijus un studiju metodiskos materialus studiju kursu programmas noteikto izglitibas mérku
un uzdevumu sasniegSanai.

Studiju programmas ietvaros paredz€ta gan studentu pétnieciska darbiba (daliba
konferenc€s, studiju un kvalifikacijas darbu izstrade u.c.), gan ari akadémiska personala
zinatniska un metodiska darbiba studiju procesa nodroSinasanai (zinatnisko rakstu un
metodisko materialu izstrade, piedaliSanas p&tijumos, konferences).

Regulari tiek rikotas doc€taju un administracijas metodiskas sapulces, kuras tiek
apspriesti un pilnveidoti studiju kursu plani, veikta to savstarp&ja saskanosana un t€mu sasaiste,
ievérojot studiju kursu mérktiecigo péctecibu un logisko saturu. Studiju kursu programmu
aktualizaciju, bazgjot to uz macibu speku un studentu ieteikumiem un saskanojot ar koledzas
padomi, veic attieciga studiju kursa docétajs, DU DMK direktores vietnieces virsvadiba un
cieSa sadarbiba ar DU pilnvaroto parstavi.

Studiju programmas nosléguma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu.
LietiSko pétijumu un kvalifikacijas darbu témas neatlickama medicina tas metozu un



tehnologiju apgasanai apstiprina DU DMK katedras padome un NMPD macibu centra parstavji
pec docetaju ieteikuma. PEtljumi Saja sfera kvalitativi pilnveidos studiju procesu, nodrosinot
studentiem un docétajiem jaunus profesionalas informacijas, zinaSanu un prasmju avotus.

Pirma studiju gada laika lielaka uzmaniba tiek veltita stud€joSo akad@miskajai
sagatavotibai. Saja laika studenti pilniba apgiis visparizglitojosos studiju kursus un saks apgit
nozares profesionalos studiju kursus, kas veicinas izglitibas limena paaugstinasanu socialajas
un mediciniskajas zinibas, ka ar1 komunikativo un organizatorisko prasmju attistiSana, sak
apgit nozares profesionalos studiju kursus un izies praksi specialitate 2.kursa, studenti apgust
nozares profesionalos studiju kursus profesionalo zinaSanu uzkrasanai, profesionalo prasmju
apgiisanai un iemanu izkopsSanai neatlickama medicina.

Studiju darba uzskaites vieniba ir 1 kreditpunkts, kas atbilst 40 akadémiskam stundam.
Katra akadémiska gada studiju slodzes apjoms pilna laika studijas ir 40 KP / 60 ECTS
(skat.5.pielikumu).

Izglitibas kritériji un vertésanas metodes studiju rezultatu sasnieg$anai un novertésanai,
parbaudes formas un kartiba ir skaidras un pieejamas visiem koledZas studentiem. StudgjoSo
sasniegumu vert€Sana tiek ieverots pamatprincips - Zinasanu, prasmju un kompetences
vertésanas atklatiba (ietverts DU DMK Nolikuma par studiju un parbaudijumu kartibu).

Vertésanas metodes studiju programmas TstenoSanas plana nosaka Veselibas un socialas
apripes padome. VeértéSana izmanto studiju kursa docétaja izstradatos krit€rijus un atzimju
shému: tiek verteti vieni un tie pasi darbi un tiek nonakts pie vienada viedokla par konkrétiem
darbiem. To parbauda neatkarigi eksperti (citu studiju kursu docetaji). Tomer jaapzinas, ka
pilnigu objektivitati studentu sasniegumu veért€sana nav iesp€jams sasniegt, bet taisniguma
nodro$inasana ir summaras vertéSanas meérkis, uz kuru ir jatiecas, lai nodroSinatu to, ka
vertéSana ir ticama un uz to var palauties.

Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vérte€Sanas kriterijos. Lai
veicinatu studentus darboties dazadas situacijas, izstradati vertéSanas kritériji, kuros ieklauts
plass uzdevumu spektrs studentu attistibai. Izstradajot kritérijus, docétaji uzsvaru liek ne tikai
uz zinaSanu vertéSanu, bet ar1 ietver iemanas, prasmes un kompetences neatlickamas palidzibas
sniegSana. Uzsakot studiju kursa apguvi, tiek izskaidroti kriteriji, lai studentiem biitu izpratne
par izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam.

Katra studiju kursa apraksta ir noraditi sagaidamie studiju rezultati. Uzsakot studiju
kursa TstenoSanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamajiem rezultatiem. Eksameni,
seminari, prakses, ir paredzeti ta, lai motivetu stud€joSos nopietni macities, bet rezultata vinu
zina$anas tiktu objektivi novertetas. Sie studiju noteikumi un parbaudes mehanismi jau darbojas
citas DU DMK studiju programmas.

Verteésanas pamatprincipi:

e verteSanas obligatums izglitibas ka maciSanas un maciSanas neatnemama
sastavdala, kura studenti sanem vert§jumu par izglitibas programmu obligata
satura apguvi;

e verteSanas satura un krit€riju atklatiba, skaidriba un pieejamiba atbilstosi
izvirzitajiem izglitibas programmas mérkiem un uzdevumiem, ka arT studiju
priekSmeta mérkiem un uzdevumiem;

e sasniegumu summéSana — studentu un pedagogu uzticamas un noderigas
informacijas nodrosinajums par studenta veikumu/darba izpildi;

e verteSanas objektivitate — saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai
studiju priekSmeta programmas prasibam, vért€Sanas saturs, norises apstakli,
vertésanas kriteriji ir visiem studentiem vienadi.

Vertesanas sisttma pamatojas uz Eiropas augstakas izglitibas telpas kvalitates
nodro$inasanas standartu un Eiropas augstakas izglitibas telpas kvalifikaciju ietvarstrukttiru
augstakajai izglitibai. Nemot veéra veértéSanas nozimigumu studentu virziSanas uz priekSu
studijas un nakotnes karjera, kvalitates nodrosinasanas procediiras studentu vértéSanai nem
veéra sekojoso:



e  VErtétaji parzina parbaudes un eksaminacijas metodes un sanem atbalstu savu
prasmju pilnveidoSanai $aja joma;

e vértéSanas kriteriji un metodes, ka ar kriteriji atzimju izlikSanai, ir ieprieks
pazinoti studentiem;

e vértéSana sniedz studentiem iespju paradit, kada méra vini ir sasniegusi
sagaidamos maciSanas rezultatus. Studenti sanem atgriezenisko saiti, kura, ja
nepiecieSams, sniedz padomus saistiba ar maciSanas procesu;

e javien ir iesp€jams, vert€Sanu veic vairak neka viens eksaminétajs;

e vértéSana ir konsekventa, taisniga, piemérota visiem studentiem un tiek
stenota saskana ar apstiprinatam proceduram;

e darbojas procediira studentu apelaciju izskatiSanai.

Studiju kursu aprakstos ir defin€ti sasniedzamie rezultati, kas ir studentu iegttas
profesionalas kompetences apkopojums, kur§ parada, ko students zina, izprot vai spgj veikt
attieciga studiju procesa nosleéguma (ES kvalifikaciju ietvarstruktiiru miizizglitibai).

Ir aktualizéts DU DMK Nolikums par studiju un parbaudijumu kartibu, kur detalizeti
aprakstits parbaudijumu kartoSanas process. Ir aktualiz€ts Prakses nolikums, kura ir
aktualiz€tas prasibas prakses aizstavéSanai un nodefinéti paredzamie rezultati. Tika izstradati
Valsts kvalifikacijas eksamena teoretiskas un praktiskas dalas vertéSanas kriteriji atbilstosi
valsts nosléguma parbaudijuma — kvalifikacijas eksamena komisijas ieteikumiem. Pilnveidota
studiju kursu apraksta forma, kura akadémiskais personals atbilstosi studiju kursa specifikai,
norada zinasanas, prasmes un kompetences, ka arT ir skaidri nodefin€ paredzamos rezultatus un
prasibas kreditpunktu ieguvei.

Studiju kursu programmu apguves zinaSanu noveértéSanas pamatveidi ir studiju kursa
gala parbaudijumi - eksamens vai ieskaite. Eksamenu vai ieskaiti pienems atbilstosa studiju
kursa macibspeks. Studiju kursu programmu apguves rezultati eksamena tiek novertéti
summari, izmantojot kvalitativo vért&jumu - desmit ballu novértésanas skalu. Ieskaité studiju
kursu programmas apguves novertgjums tiks veikts saskana ar Bolonas procesa ieteikto
maciSanas rezultata vertéSanas metodi - nosakot macisanas slieksna [imeni - ierakstot protokola
- “ieskaitits” vai “neieskaitits”, vai arT balles p&c desmit ballu novertésanas skalas. Eksameni
vai ieskaites notiks praktiski, mutiski, rakstiski un kombinéta veida. NoveértéSanas rezultati tiks
ierakstiti eksaminacijas lapas - protokolos un studiju nodarbibu grupas uzskaites zurnala, ka ar1
e-zurnala. Pie studentu zinaSanu kumulativas parbaudes tiek nemti véra arl studiju kursa
semestru starpkontroles rezultati: kontroldarbu rezultati, teorétiskas ieskaites, praktisko darbu
rezultati, patstavigaja darba veiktais apjoms un veidi, grupu darbs un uzstaSanas, ka ari
lidzdaliba un darba kvalitate nodarbibas. Studentu rado$as un komunikacijas spgjas tiek
novertétas grupu un individualajos projektos, pielietojot izaugsmes noveért€§jumu. Liela nozime
studiju laika tiek pieskirta studentu prasmei prezentét savu projektu gan individuali, gan grupa,
veidojot lideribu.

Studiju efektivitates paaugstinasanai tiks pielietots atgriezeniskas saites princips —
parbaudijumu un darbu noveértgjumi tiks apspriesti gan individuali, gan grupas, dodot iesp&ju
studentam uzlabot savu zinasanu noveért&jumu, veicot papildu uzdevumus.

Studiju ievadpraksi specialitaté un kvalifikacijas praksi vada un koordin€ prakses
vaditajs. Prakse janostrada un jaaizstav termina saskana ar studiju darba grafiku, un ta tiek
vertéta, nosakot maciSanas sliekSna Itmeni 10 ballu sisteéma. Prakses vértéjumu dod izglitibas
metodikis prakses jautajumos, izskatot prakses vaditaju atsauksmes, praktikanta raksturojumu,
prakses dienasgramatu u.c. prakses dokumentus.

Parbaudijumu nosacijumi (summarie, formativie), novert€Sanas krit€riji un studiju
prasmes (mérkis, sagaidamais zinaSanu un prasmju limenis) tiks izskaidroti katra studiju kursa
sakuma — pirmaja nodarbibu diena (skaidrojumu veiks atbilstosa studiju kursa macibspeks).
Kvantitativo veértgjumu — kreditpunktus ieskaita par katru apgito studiju kursu un praksi. Ka
minimalas kompetences parbaudes pietickamibas apjoms ir noteikts summarais novertjums —



ne zemaks par 4 (“gandriz viduvgji”), kas atbilst Bolonas procesa ECTS novértéjuma E limenim
(pietiekami).

Studiju programmas apguvi noslédz Valsts nosléguma parbaudijums, kvalifikacijas
eksamens, kurs tiek vertéts desmit ballu skala un kas sastav no trim dalam - kvalifikacijas darba
aizstavésanas, testa ar 100 jautajumiem par apgiitajiem studiju kursiem/moduliem un praktiskas
dalas ar situacijas uzdevumu risinasanu.

Studiju programmas apguves rezultata planotas iegiitas zinaSanas, prasmes un
kompetences atbilst neatlickamas medicinas arsta paliga profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un kvalifikacijas prasibam (Arsta paliga profesijas standarts, MK noteikumi
24.03.2009. Nr. 268). Planotais rezultats ir neatlickamas medicinas arsta paligu sagatavoSana.

3.3. Studejoso prakses nodroSindjuma raksturojums un analize, noradot
atbalstu studejosajiem. Informacija par studejoSo prakses merkiem, tas
nozimi kopeéjo studiju programmas merku sasniegsana. Sadarbibas iestaiu
izveles principi un to ieguldijums kopéjo studiju programmas meérku
sasniegSana

Studiju programmas stratégiskais mérkis ir nodrosinat studéjosiem teorétisko zinasanu
un pétniecibas iemanu apguvi, sasniedzot studiju programma noteiktos studiju rezultatus, kas
atbilst Latvijas izglitibas klasifikacija noteiktajam Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiras 5.
Itmena (EQT 5) zinasanam, prasmém un kompetence€m. Studiju programmas merkis izriet no
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktira (LKI) (EKI) 5.1imena, kur ir formul&tas zinasanas prasmes
un kompetences atbilstosi 5. Iimenim LKI, kas atbilst 1. profesionalajam augstakajam izglitibas
[imenim. STs kompetences tick nemtas véra, izveidojot profesiju standartu, kuru kompetences
tiek sasaistitas ar LKI kompetencém. Pamatojoties uz profesiju standartu, tiek izstradata studiju
programma, nosakot programmas mérki, uzdevumus un sasniedzamos rezultatus.

Studiju programmas , Arstnieciba” plans paredz dazada apjoma praksi realaja darba
vidé. Lai nodroSinatu stud&joso praktisko apmacibu prakses vieta, tiek slégti divpuséji praksu
ligumi ar attiecigas nozares iestadém (primaras un sekundaras veselibas apriipes iestades, NMP
dienests). Profesionalas darbibas pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas zinaSanas nosaka
MK 24.03.2009. Noteikumi Nr. 268 “Noteikumi par arstniecibas personu un stud&joso, kuri
apgiist pirma vai otra Itmena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas,
kompetenci arstnieciba, un $o personu, teorétisko un praktisko zinasanu apjomu.

Prakse ir tiesi saistita ar teorétiskaja dala ieglitajam zinaSanam, prasm&m un kompetenci,
jo praks€ studenti var pilnveidot savas zinasanas un papildinat prasmes, apzinat un nostiprinat
arsta paliga profesionalas funkcijas realajos profesionalas komandas sastava.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas ,,Arstnieciba” realizacija liela
nozime tiek pievérsta praksei ka vienam no profesionalo studiju programmu nozimigakajiem
komponentiem. Prakse Koledza tiek realiz€ta atbilstosi studiju “Prakses nolikumam”, prakses
programmam un metodiskajiem noradijumiem. Taja ir definéti prakses mérki un uzdevumi,
prakses norise, prakses parraudziba un veérte€Sanas kritériji. Prakses saturs, organizacija un
norise tiek sistematiski analiz€ta un pilnveidota, parraudzita prakses satura atbilstiba
attiecigajam profesijas standartam.

Studiju programma ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” ir paredzg&tas divas prakses. Pirmaja studiju gada “Ievads specialitate” (10 KP) un otraja
studiju gada “Kvalifikacijas prakse” (6 KP). Prakse ir tiesi saistita ar teoretiskaja dala iegiitajam
zinasanam, prasmém un kompetencém, tadejadi prakse€ studenti var pilnveidot savas zinaSanas
un papildinat prasmes, apzinat un nostiprinat arsta paliga profesionalas funkcijas, ka ar1 attistit
jaunas kompetences neatlickama medicina.

e Prakses merkis ir nostiprinat zinasanas un pilnveidot praktiskas iemanas, to
izpildi, sp&ju sniegt neatlickamo medicinisko palidzibu cietusajiem dzivibai
bistamas situacijas, novertét, izmekl&t un veikt pacienta neatlieckamu arstésanu,



patstavigi lietot medikamentus, konstatét pacienta navi, organizét un vadit
izbraukuma brigades darbu, veikt cietuSo SkiroSanu un parzinat dispecera
darbu, ka ari veicinat nepiecieS$amo saskarsmes prasmju un psihologisko
pasibu pilnveidoSanos, ieverojot profesionalas &tikas normas.

e Prakses planotais rezultats ir studenta kompetence, izmantot iegiitas zinasanas
un prasmes sava profesionalaja darbiba. Arsta paligs ir kompetents stradat
veselibas apriipes iestades atbilstosi iegiitajai profesijai.

Studentiem bis iesp&ja izveleties prakses vietu no DU DMK piedavatajam. Gadijuma,
ja students izv€l€sies, iziet praksi pasa izveleta prakses vieta, prakses vaditajs parliecinasies,
vai taja var izpildit visus prakses programmas uzdevumus. Prakses vaditajs prakses norises laika
veiks parbaudes prakses vietas, un noskaidros prakses norise iesaistito pusu apmierinatibu ar
prakses norisi.

Komunikaciju starp prakses vietu, studentu un DU DMK nodroSina izglitibas metodikis
prakses jautajumos — koledZas delegéta persona, kura parrauga kvalitativas prakses norisi
jebkura prakses vieta. Izglitibas metodikis prakses jautajumos sniedz studentiem informativu
atbalstu. Studenta prakses norisi vada, kontroleé un verté prakses vaditajs, kur$ arT sniedz
studentiem konsultativu atbalstu. Ar jebkuru jautajumu, kas ir saistits ar praksi, var griezties pie
DU DMK administracijas, jo koledza strada pec “atverto durvju” principa.

Prakses nosléguma tiek sanemta atgriezeniska saite no studentiem, veicot gan mutiskas,
gan rakstiskas aptaujas. Lai nakotng@ pilnveidotu praksi, ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinati
ar1 prakses organizatori — potencialie absolventu darba devéji. Prakses vieta studentam ir
paredzets prakses vaditajs. Prakses laika students nostiprina prakses programma ieklautas
prasmes un iemanas. Praksi beidzot, studentiem jaiesniedz prakses vert€jums, kas aprakstits DU
DMK prakses nolikuma. Studentiem prakse tiek organiz€ta studiju programma noteiktajos
terminos un kartiba. Prakses nolikums tiek pievienots §T dokumenta 4.pielikuma.

Studiju virziena “Veselibas apriipe” profesionalo studiju programmu plani paredz
dazada apjoma praksi realaja darba videé. Lai nodroSinatu stud€joSo praktisko apmacibu prakses
vieta, tiek slégti divpus€ji prakSu ligumi ar attiecigas nozares iestadém (NMPD, SIA
“Daugavpils Regionala slimnica”, “Veselibas Centru apvieniba”, SIA "Preilu slimnica”, SIA
“Kraslavas slimnica”, VSIA “Daugavpils psihoneirologiska slimnicu”, Latgales urologijas
centrs u.c.).

IlgstoSa koledzas sadarbiba ar darba devéjiem tiek realiz&ta, organizgjot prakses, kas ir
strukturgtas atbilstosi katra studiju gada pamatuzdevumiem. Izvéloties prakSu vietas un praksu
vaditajus, tiek nemta veéra potencialo praksu vaditaju izglitibas un kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam. PrakSu vaditaji no arstniecibas iestadém piedalas
studentu zinaSanu parbaudijumos koledza, prakSu organizéSana, vadiSana un veért€Sana. Ari
kvalifikacijas prakses organizéSana notiks ciesi sadarbojoties ar darba dev€jiem, un parasti
notiek studentu nakamajas darba vietas. Lielaka dala absolventu iekartojas darba tajas veselibas
apripes iestade€s, kuras izgaja praksi. Visvairak absolventu strada Neatliekamas mediciniskas
palidzibas dienesta un SIA “Daugavpils Regionalaja slimnica”.

Darba deveju parstavji aktivi iesaistas Koledzas padomes darba, metodiskas komisijas
sédes, studiju virziena padomes sédes. Darba deveji piedalas jaunu studiju programmu izstradé
un verté€sana, studiju procesa organizésana, kvalifikacijas darbu izstrade, nozares studiju kursu
korigésana. Sadarbiba ar darba dev&jiem, vinu personigas pieredzes izmantoSana, prasibu
saskanoSana ar administraciju, docétajiem un studentiem dod pozitivus rezultatus jauno
specialistu sagatavosana.

Darba dev@ji ar katru gadu izvirza jaunas paaugstinatas prasibas darba néméja
kvalifikacijai un darba izpildes kvalitatei. Seviski tas ir svarigs neatliekamaja medicina, kur
trikst kvalificétu specialistu. ST situacija pieprasa jaunas kvalitates specialistus Iidz ar to ari
jaunu izglitibas modeli nepiecieSamo specialistu apmacibai. Liela nozime $ada modela izveidé
ir starptautiskai pieredzei un sadarbibai. Tas nodroSina globalu un objektivu skatijumu uz
izglitibas attistibas procesiem un jauno specialistu apmacibu Eiropas un pasaules prasibu



konteksta. Starp Koledzu un citam Eiropas augstakas izglitibas institiicijam ir izveidota
sadarbiba, lai veicinatu studentu un akadémiska personala mobilitati. Sadarbiba tiek Tstenota
gan ERASMUS+ projekta ietvaros, gan pamatojoties uz starpinstitiiciju sadarbibas ligumiem.

Misdienas darba deveji mekle profesionalus specialistus sava joma, kas gatavi aktivam
un radoSam darbam, ir sp&jigi risinat problémas, elastigi reagét uz neparedz&étam situacijam,
komunikattvi ar klientiem un prot stradat komanda, izstradat un vadit projektus, apgiit jaunas
informacijas un tehnologijas, prot prezentét sevi miisdienu darba tirgi. Tas nozimé, ka darba
devgjs velas redzet specialistu, kur§ savieno teoriju un praksi.

Uzskatam, ka studiju programma ir perspektiva gan no Latvijas ekonomikas planoSanas
viedokla, gan konkurétsp&jiga Eiropas Itmeni. Ta ir unikala ar to, ka seko lidzi inovacijam
nozar€ un savu iesp&ju robezas tas realiz€ un ievie§ praks€. Tas paaugstina absolventu
konkuretsp&ju. Neatliekama medicina ir vertigas ka individualas kompetences, ta arT komandas
darbs, pieaugosas konkurences apstaklos DU DMK absolventi viennozimigi bis
konkur&tspgjigi globalaja darba tirgi, ieglistot iespejas sevi sekmigi realiz&t profesija.

3.4. Novertejums, ka koledZa izveidota kvalitates nodrosinasanas sistema un
taja noteiktie principi tiek ieveroti studiju programma

Studiju kvalitates nodroSinasana ir nepartraukts pilnveides cikls. Kvalitate ir
mijiedarbibas rezultats starp doc@tajiem, stud€josajiem un studiju vidi. DU DMK studiju
kvalitates nodroSinasanai piedava studiju vidi, kura studiju programmu saturs, studiju iespg&jas,
materialtehniska baze un infrastruktira atbilst konkur€tsp€jigas augstakas izglitibas
nodroSinasanas mérkim. Kvalitates nodroSinasanas pamats ir ar to saistitie kontroles un
pilnveides pasakumi, tad€jadi radot uztictbu DU DMK darbibai un augstakajai profesionalai
izglitibai kopuma. Kvalitates nodrosinasanas politika ir dala no “Daugavpils medicinas
koledzas attistibas stratégijas 2015.-2020. gadam”. Studiju kvalitate ir studiju sist€émas
ekselences raksturlielums, kas atspogulo stud€joSo macibu darbibas norises atbilstibu izglitibas
meérkiem.

DU DMK riipgjas par savu izglitibas pakalpojumu kvalitati, uzturot kvalitates vadibas
sistému, periodiski izejot akreditaciju un apliecinot sisteémas efektivitati. Kvalitates vadibas
sisttma apliecina, ka DU DMK cenS$as izzinat potencialo studentu v&lmes; tiecas uzturét
nemainigi labu studiju un parvaldibas kvalitati un nodroSinat sistematiskumu un caurskatamibu
procesos, ka arl nemitigi uzlabot sadarbibu ar sadarbibas partneriem un sabiedribu.

DU DMK kvalitates vadibas sist€éma ir izstradata atbilstosi “Eiropas standartiem un
vadlinijam augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa”
(The Standards and guidelines for quality assurance in the European Higher Education Area
(ESG)) un ievérojot Latvijas Republikas tiesibu aktus (Augstskolu likumu, Augstakas
profesionalas izglitibas standartus u.c.), DU DMK normativajiem aktiem un “Daugavpils
medicinas koledzas attistibas stratégijai 2021. — 2027.gadam”.

DU DMK studiju kvalitates uzturéSana tiek istenota ar mérki uzraudzit un pilnveidot
studiju programmu izpildi, lai tiktu uzturétu priekSnoteikumus, kas lauj sasniegt studiju
programmu rezultatus. Kvalitates uzraudziba notiek nepartraukti: uznemot studgjosSos,
pienemot darba akadémisko personalu, pilnveidojot studiju programmas, vertgjot
struktirvienibu darbibu un to vaditajus p&c petniecibas un studiju darba rezultatiem.

Galvenas kvalitates vertéSanas formas ir:

Ieksgja novertésana — to pastavigi veic DU DMK studiju virzienu Padome un Katedra,
izstradajot pasnoveért§juma zinojumus. IekS€jo novertesanu ievie§ un koordine DU DMK
vadiba. Saskana ar DU DMK studiju ieks€jas kvalitates nodroSinaSanas sist€mu notiek
sistematiska studiju virzienu un programmu izveért€Sana, lai parliecinatos, ka tiek sasniegti
programmas mérki un studiju rezultati, programmas atbilstiba tautsaimniecibas aktualitatém un
darba tirgus prasibam. Studiju ieksgjas kvalitates nodrosinasanu pastavigi veic studiju virzienu



Padome un Katedra, studiju procesam saistoSus l@mumus pienem Katedras padome un
Koledzas padome (skat. 6.tabulu).

6.tabula
DU DMK studiju iek$€jas kvalitates nodroSinasanas pasakumi
Kvalitates nodrosSinasanas . _
. IevieSanas procediira
instruments
Studiju procesa stratégiska Veic koledzas direktors sadarbiba ar akadémisko personalu un studiju virziena
planosana padomes locekliem, katedras padomes locekliem, koledzas padomes locekliem.
Analizg studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu vajas puses, riskus,
attistibas iespéjas.
Studiju virzienu padomes, koledzas padomes izveérté programmas studiju
procesa norisi, rezultatus un iesaka studiju pasakumus programmas
pilnveidosanai un jaunako atzinu integréSanai studiju satura un procesa.
Atbilstosajas struktiirvienibas apspriez iesniegtos priekslikumus un ierosina
izmainas studiju kursu apjoma, to satura un kalendaraja izkartojuma pa
semestriem.
Ar studiju procesu saistitu Katedra katru studiju gadu, nemot véra stud€joso aptauju rezultatus, formalos
jautdjumu izskatisana studentu sekmibas raditajus, ka ari docétaju profesionalas darbibas raditajus

atbilstosajas jomas (daliba zinatniskajas konferencs, pétjjumu un citos
projektos, daliba lictiSkajos pétijumos, publikacijas u.c.), detalizéti analize
katra studiju kursa saturu un ta pasnieg$anas kvalitati. P&c tam priekslikumi par
izmainam studiju kursos vai studiju programma tiek virziti uz DU DMK Studiju
virzienu padomi, kas izverté izmainu pamatotibu. Pozitiva Studiju virzienu
padomes lémuma pienemsanas gadijuma izmainas tiek ieviestas.

Aptaujas Katra studiju gadu nosléguma tiek veiktas stud&oso, darba dev&u un
absolventu aptaujas. Balstoties uz anketu rezultatiem, tiek veikta studiju
programmu satura parskatiSana un pilnveide studiju virzienu padomju ietvaros.
DU DMK vadiba péc nepiecieSamibas arpus ierastas kartibas veic aptaujas, lai
noskaidrotu stud&joso viedokli par aktualiem jautajumiem, kas skar studiju
procesu.

Studiju virziena DU DMK vadiba organizé studiju virziena padomes tikSanas, lai parrunatu
pasnovértejuma veiksana un | galvenos programmas attistibas un parvaldes virzienus. Stridigo jautajumu
(eksamenu vai ieskaiSu vert&jumi, studéjoso un/vai docétaju ieksgjas kartibas
noteikumu nepildiSana u. tml.) izskatiSanai tiek pieaicinati stud&joSo parstaviji.
Galvenie risinajumi atspoguloti studiju virziena pasnovertéjuma zinojuma par
ieprieks€jo periodu.

pasnovertejuma zinojuma
sagatavoSana

Kvalitates nodro$inaSanas sist€mas izstradé un pilnveide iesaistito puSu un to lomu
raksturojums ir korelacija ar efektiviem rezultatiem, kas sasniedzami ar vadibas izpratni un
atbalstu, mérktiecigi virzitu DU DMK stratégiju un politiku, kas istenota ar personala sekmigu
lidzdalibu, ka ari ar pilnvértigas partneribas, resursus saudzgjoSas pieejas un procesu
parvaldibas palidzibu.

Argja novértéSana — licencéSana, akreditacija un neatkarigo ekspertu vértgjums. To
nodrosina Eiropas augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanas registra ieklauta kvalitates
nodro$inasanas agentira (Latvija — Augstakas izglitibas kvalitates agentiira). Koordingé
direktores vietniece izglitibas joma un metodiki.

Augstakas izglitibas iek$€jas un argjas kvalitates nodrosinasana notiek sadarbiba starp
DU DMK un LR Izglitibas un zinatnes ministriju (valsts finans€to budzeta vietu sadalfjuma,
konceptualu 1émumu izpild€), Augstakas izglitibas padomi (stratégisku jautajumu risinasana,
atzinumu sagatavoSana) un Akademiskas informacijas centru (studiju programmu licencés$ana,
studiju virzienu noverteésana, studgjoso ieprieksejas izglitibas atzisana).

DU DMK studiju procesa kvalitates nodrosinasanas mehanismi.

Studiju kvalitates uzturéSana tiek istenota ar mérki uzraudzit un pilnveidot studiju
programmu izpildi, lai izveidotos tadi priekSnoteikumi, kas lautu sasniegt studiju programmu
rezultatus. Kvalitates uzraudziba notiek nepartraukti: uznemot studgjosSos, pienemot darba



akad@misko personalu, pilnveidojot studiju programmas, vertgjot strukttirvienibu darbibu un to
vaditajus p&c petniecibas un studiju darba rezultatiem (skat. 7. un 8.tabulas).

7.tabula

DU DMK studiju procesa kvalitates nodroSinasanas mehanismi

ledibinata politika un procediiras
augstakas izglitibas kvalitates
nodroS§inasanai

DU DMK ir ieviesta studiju ieks$€jas kvalitates nodrosinasanas
politika, kura ir atainota saistoSos normativos aktos, kas veicina un
nodroSina augstakas izglitibas kvalitati.

Kvalitates nodroSinasanas procediras:

* studiju procesa stratégiska planosana;

ear studiju procesu saistita jautajumu izskatisana;

* aptaujas;

* studiju virziena pasnovertéjuma veikSana.

Izstradats mehanisms augstskolas/
koledzas studiju programmu
veidoSanai, iek$&jai apstiprinasanai, to
darbibas uzraudziSanai un periodiskai
parbaudei

Saskana ar DU DMK Nolikumu un citiem iek3€jiem normativiem
aktiem ir noteikti mehanismi studiju programmu veidoSanai, ieksgjai
apstiprinasanai, to darbibas uzraudziSanai un periodiskai parbaudei.
Programmas satura parskatiSana un pilnveide notiek, balstoties uz
studgjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem.

Izveidoti un publiskoti tadi studgjoso
sekmju vertéSanas kritériji, nosacijumi
un procediiras, kas lauj parliecinaties
par paredzeto studiju rezultatu
sasniegSanu

“VerteSanas metodiskajos noradijumos”, “Metodiskie noradijumi
studiju darbu, kursa darbu un kvalifikacijas darbu izstradei un
aizstavésanai”, “Nolikuma par studiju un parbaudijumu kartibu” un
katras studiju programmas studiju kursu apraksta ir aprakstiti
studgjoso sekmju vertésanas kritériji, nosacijumi un procediiras, kas
lauj parliecinaties par paredzéto studiju rezultatu sasniegSanu.
Nolikumi un metodiskie noradijumi stud€josajiem ir brivi pieejami.
Lai sniegtu ieteikumus par sekmju verteSanas krit€rijiem,
nosacfjumiem un procediiram, stud€josie tiek aptaujati.

Izveidota ieks€ja kartiba un mehanismi
akadeémiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai

DU DMK ir izstradati iek$&jie normativie akti un mehanismi, kas
regulé akadeémiska personala kvalifikacijas un darba kvalitates
nodroS§inasanu: “Nolikums par akad@miskiem un administrativiem
amatiem”, ikgad€js katra macibspeka zinojums, PaSnoveért€juma
zinojums. PaSnovert€juma zinojumos tiek iestradati anketu rezultatu
un stud€joso priekslikumu ievieSanas pasakumi.

Nodrosinats, ka tiek vakta un analizéta
informacija par studéjoSo sekmém,
absolventu nodarbinatibu, studgjoso
apmierinatibu ar studiju programmu,

Ik gadu tiek organizétas studg€joso, absolventu un darba devgju
aptaujas. DU DMK administracija veic ekspresaptaujas, lai
noskaidrotu stud€joso viedokli par aktualiem jautajumiem, kas skar
studiju procesu. Notiek regulara sadarbiba ar Studentu padomi,

nepartrauktu pilnveidi, attisttbu un
darbibas efektivitati.

par akadémiska personala darba | viedoklu apmaina, ierosingjumu izskatisana.

efektivitati, pieejamiem studiju | Informacija par studgjoSo sekmeém tiek analizéta Katedras padomes,
lidzekliem  un to izmaksam, | metodiskas komisijas, akadémiska personala s€des.

augstskolas darbibas bitiskiem

raditajiem.

Augstskolas vai koledzas, istenojot | Informacijas par absolventu nodarbinatibas savak$anu un analizé$anu
kvalitates nodrosinasSanas sistemas, | notiek katra akadémiska gada sakuma.

garante studiju programmas | DU DMK sava darbiba vadas péc Eiropas augstakas izglitibas telpas

vadliijam.

Atbilstiba §im standartam apliecina, ka DU DMK riip&jas par savu
izglitibas pakalpojumu kvalitati, uzturot kvalitates vadibas sist€ému,
periodiski izejot akreditaciju un apliecinot sistémas efektivitati. DU
DMK cenSas izzinat potencialo studentu v€lmes; tiecas uzturét
nemainigi labu studiju un parvaldibas kvalitati un nodroSinat
sistematiskumu un caurskatamibu procesos, ka arT nemitigi uzlabot
mijiedarbibu ar sadarbibas partneriem un sabiedribu.




8.tabula

DU DMK studiju ieks$€jas kvalitates nodroSinasanas pasakumi

Kvalitates
nodroSinasanas
instruments

IevieSanas procediira

Studiju procesa stratégiska
planoSana

\Veic koledzas direktors sadarbiba ar akadémisko personalu un studiju virziena
padomes locekliem, katedras padomes locekliem, koledzas padomes locekliem.
lAnalize studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu stipras un vajas puses,
riskus, attistibas iespgjas.

Studiju virzienu padomes, koledZas padomes izverteé programmas studiju procesa
norisi, rezultatus un iesaka studiju pasakumus programmas pilnveido$anai un jaunako
atzinu integréSanai studiju saturd un procesa. Atbilstosajas struktiirvienibas apspriez
iesniegtos priekslikumus un ierosina izmainas studiju kursu apjoma, to saturda un
kalendaraja izkartojuma pa semestriem.

IAr studiju procesu saistitu
jautajumu izskatiSana

Katedra katru studiju gadu, nemot véra studgjoso aptauju rezultatus, formalos studentul
sekmibas raditajus, ka arT docétaju profesionalas darbibas raditajus atbilstoSajas jomas
(daliba zinatniskajas konferenc€s, p&tijumu un citos projektos, daliba lietiSkajos
petijumos, publikacijas u.c.), detalizéti analizé katra studiju kursa saturu un ta
pasniegSanas kvalitati. PE&c tam priek$likumi par izmainam studiju kursos vai studiju
programma tiek virziti uz DU DMK Studiju virzienu padomi, kas izvert€ izmainu|
pamatotibu. Pozitiva studiju virzienu padomes 1€muma pienemsanas gadijuma tiek|
ieviestas izmainas.

Aptaujas

Katra studiju gadu nosléguma tiek veiktas studgjoso, darba dev&ju un absolventy|
aptaujas. Balstoties uz anketu rezultatiem, tiek veikta studiju programmu satura
parskatiSana un pilnveide studiju virzienu ietvaros. DU DMK vadiba péc
nepiecieSamibas arpus ierastas kartibas veic ekspresaptaujas, lai noskaidrotu
studgjoso viedokli par aktualiem jautajumiem, kas skar studiju procesu.

Studiju virziena
pasnovertéjuma veikSana
un pasnovertgjuma
zinojuma sagatavos$ana

DU DMK vadiba organizg studiju virziena padomes tikSanas, lai parrunatu galvenos
programmas attistibas un parvaldes virzienus. Stridigo jautajumu (eksamenu vai
ieskaiSu vertejumi, studgjoso un/vai docetaju ieksejas kartibas noteikumu nepildisanaj
u. tml.) izskatiSanai tiek pieaicinati stud€joso parstaviji.

Galvenie risinajumi atspoguloti studiju virziena pasnoveértéjuma zinojuma par

ieprieksg€jo periodu.

Efektivi rezultati sasniedzami ar vadibas izpratni un atbalstu, mérktiecigi virzitu DU
DMK stratégiju un politiku, kas Tstenota ar personala sekmigu lidzdalibu, ka arT ar pilnvértigas
partneribas, resursus saudz€josas pieejas un procesu parvaldibas palidzibu (skat. 9.tabulu).

9.tabula

DU DMK kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un pilnveidée iesaistito pusu un to

iesaistes raksturojums

Iesaistita puse

lesaistes raksturojums

Studgjosie

- veic atgriezeniskas saiknes sniegSanas funkciju studiju kvalitates
pilnveidosana;
- inic€ studiju procesa pilnveidi.

Akadémiskais personals

- nodros$ina kvalitativu studiju stenoS$anu;

- veic zinatniskus pétijumus, Tsteno to integraciju studiju satura;

- piedalas profesionalas pilnveides pasakumos, Tsteno starptautiskas
mobilitates un pieredzes apmainas aktivitates;

- sadarbojas ar ar&jiem ekspertiem, darba devejiem un absolventiem, veicina
vinu iesaisti studiju virzienu pilnveidosana.

Darba devgji, socialie
partneri un argjie
eksperti

- veic studiju programmu satura ekspertizi un sniedz ieteikumus studiju
satura un metozu pilnveidei;

- nodroS$ina prakses iespgjas, veicinot darba vid€ balstitu studiju principus
profesionalajas studiju programmas.




Absolventi - izmanto, pielieto ieglito zinasanu, prasmju un kompetencu pielietojamibu
profesionalaja darbiba;

- sniedz ieteikumus studiju satura uzlabosanai.

DU DMK vadiba - izstrada DU DMK attistibas strat€giju un realizg tas mérku sasniegSanu;

- veicina darbinieku attistibu un profesionalo pilnveidi, izstrada un ievie$
dazadus motivéSanas un atbalsta mehanismus (piem. zinatniskas darbibas
veicinasana, iesaistiSanas ERASMUS+ programmas pieredzes apmainai,
labas prakses parnemsanai);

- sadarbojas ar visiem studiju procesa dalibniekiem, sniedz atbalstu
parvaldibas un finansialu jautajumu risinasana;

- nodrosina kvalitativu studiju programmu parvaldibas Tstenosanu;

- sniedz atbalstu stud@joSajiem un studiju programma iesaistitajiem
docétajiem;

- riip&jas par studiju materialtehniskas bazes atjaunoSanu.

Katru semestri tiek planota un stenota koledzas personala attistibas politika. Personala
attistibas jautajumus koordin€ koledzas direktors un direktora vietniece izglitibas joma.
Personala parvaldibas un attistibas jautajumi tiek analizeti katedras padomes, koledzas padomes
un metodiskas komisijas sédes. Koledzas darbibu reglamenté nolikums, ieks€jas kartibas
noteikumi, darba kartibas noteikumi un citi iek$€jie normativie akti, kas izstradati demokratiski,
Ieverojot izvirzitas prasibas.

Izglitibas iestades paSverteéSanas sist€ma ir skaidri strukturéta, veiksmigi planota un
aptver visas izglitibas iestades darba jomas un aspektus:

e personala nodro§inajumu vert€ péc amatu vienibu sarakstiem, darba ligumu
registriem un koledzas darbinieku datu bazém;

e koledzas akadémiska personala nodarbinatibas efektivitati veérteé péec
tarifikacijas dokumentiem (doc&taju tarifikacijas saraksta, pedagogu macibu
darba stundu uzskaites lapam, atskaiti par tarificéto stundu izpildi); amatu
aprakstiem; pedagogiskas padomes sézu protokoliem, metodisko komisiju sezu
protokoliem;

o koledzas paligpersonalam — izmantojot ikgad€jas darba novertéSanas
procediru;

o personala attistibu vert€, nemot véra koledzas attistibas stratégiju; darbinieku
datu bazi; personala darba izpildes noveért€Sanu; pedagogu apmekléto
talakizglitibas kursu apliecibas; pedagogu ikgad€jos paSvertejums;

e telpu, iekartu un resursu nodroS§inajumu un izmantoSanu Vverte, analizgjot
materialu un inventara uzskaites dokumentaciju; kontroles un uzraudzibas
dienestu zinojumus par telpu atbilstibu, piemérotibu un ekspluatacijas drosibu;
instruktazas par specialo kabineta izmantoSanu;

e koledZas finanSu resursu nodroSinajumu un izmantoSanu Verteé, nemot vera
gada budZeta tami; ikméneSa budzeta izlietojuma tames; koledzas budzeta
audita dokumentaciju.

Koledzas darba rezultati tiek apkopoti ikgadgja koledzas darbibas gada Publiskaja
parskata un Vadibas zinojuma, kas lauj analiz€t izdarito, konkretizet izglitibas iestades
uzdevumus un mérkus nakamajam gadam, ka ari, ja nepiecieSams, izdarit grozijumus koledZas
attistibas plana. Katru gadu tiek izstradats darba plans. Darba plana ievéroSana tiek uzraudzita.
Darba procesa konstatétie fakti tiek fiks€ti un apspriesti, lai veiktu nepiecieSamas korekcijas
macibu procesa.

Daugavpils Universitates agenttras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza”, izstradajot un apstiprinot visus ieks§€jos normativos dokumentus, vadijas péc Eiropas
augstakas izglitibas telpas vadlinijam un prasibam.

1. Kvalitates nodrosinasanas politika.



Ieprieksejo informaciju skatit 3.4. punkta. Izstradata un apstiprinata koledzas attistibas
stratégija, ikgadgji tiek izstradati un analizeti strat€giskie dokumenti: Darba plans, Vadibas
zinojums, Publiskais parskats, u.t.t.

2. Programmu izstradasana un apstiprinasana.

Studiju programmas izstradé un aktualiz€Sana piedalas akad@miskais personals,
studenti, darba dev€ji un nozares asociacija. Studiju virziena ar ieklautam taja programmam
— 6 gadiem.

Studiju programmas:

e ir izveidotas atbilsto§i programmas virsmérkiem, kuri atbilst koledzas
stratégijai;

e ir izveidotas, iesaistot studentus, darba dev&jus, pedagogus un citas iesaistitas
puses;

e izmanto argjo ekspertizi un atskaites punktus;

e irizveidotas ta, lai nodroSinatu studentu virzibu studijas bez skérSliem;

e nosaka studentu sagaidamo noslodzi, izmantojot KP/ECTS;

e ietver riipigi izplanotas prakses iesp€jas;

o ir paklautas koledzas noteiktajam apstiprinaSanas procediram.

1. Studentcentréta maciSanas, maciSana un novertésana.

Standarti un vadlmijas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(ESQ) standarta vadlinijas nosaka, ka studentcentréta maciSanas un pasniegSana ir nozimiga
stimul&josa loma studentu motivacija, pasrefleksija un iesaistiSanas maciSanas procesa. Tas
nozime ripigu un pardomatu studiju programmu izveidi un steno$anu, un rezultatu izvertésanu.
Lai to nodroSinatu, tiek ieveroti $adi principi:

o respekté studentu kontingentu un vinu vajadzibu daudzveidibu, veidojot
piemerotus macisanas celus;

e atbilsto$i apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes;

e regulari noveérté un pieméro macisanas veidus un pedagogiskas metodes;

e veicina stud€josa tieksmi un patstavigumu, nodroSinot macibspeka atbalstu;

e  veicina abpusgju cienu stud€josa un macibspéeka attiecibas;

e pastayv atbilstoSas procediiras studentu siidzibu risinasanai.

Ir nodroSinata studentu lidzdaliba studiju programmu kvalitates veértéSana un

pilnveidosana. Pasakumi §1 principa nodro§inasanai ir saistiti ar:
e regularu studgjoSo un absolventu anketéSanu;
e studgjoSo iesaistiSanu koledzas padomes darba;
e studgjoSo Iidzdalibu katedras padomes darba.

Studentu veértesanai katra studiju kursa ir izstradati un publiskoti vértéSanas kriteriji. Ir
pienemts un apstiprinats DU DMK parbaudijumu nolikums un valsts nosléguma parbaudijumu
kartiba. Koledzas studenti piedalas diskusijas par augstakas izglitibas kvalitati un studiju
programmu atbilstibu darba tirgus prasibam. Studentiem ir iesp&jas iesaistities studiju
programmas un studiju procesa kvalitates izvertéSana, piedaloties ikgad€jas aptaujas.

Macibu darba norises laika studiju procesa kvalitati un elastigu realizaciju palidz
pilnveidot atgriezeniska saite — studentu un macibu spéku aptaujas, ka ari dialogs ar darba
devgjiem un studiju kvalifikacijas prakses vaditajiem, nozares asociacijam un profesionaliem.
Sadas informativas profesionalas diskusijas atklajas mainigas pakalpojumu tirgus prasibas,
studiju programmas nepiecieSamas korekcijas, iesp&jamie to risinajuma celi un veidi, veidojas
veiksmigas sadarbibas jomas, kas klist par pamatu studiju programmas nepartrauktai
pilnveidoSanai.

Studenti lekcijas, praktiskajas un patstavigajas nodarbibas, arvalstu un Latvija atzitu
profesionalu organizétajos seminaros koledza tiek regulari informé&ti par aktualitatém un
novitatém nozare€ un studiju programmas ieklautajam inovacijam. Tadg€jadi pateicoties studentu
tiesas klatbiitnes un ieinteresétibas faktoram, tiek nodroSinatas pastavigas studiju programmu



pilnveidoSanas un attistibas iesp&jas. DU DMK organizg regularus profesionalas pilnveides
kursus un seminarus koledzas studentiem un absolventiem par jaunakajam inovacijam nozaré.

Reizi ménest notick DU DMK padomes sédes, lai apspriestu aktualitates un dalitos ar
informaciju. Ne retak ka divas reizes semestrT notiek Katedras padomes s&de, lai analiz&tu
studiju procesa norises un pétnieciskas darbibas rezultatus. Ne retak ka divas reizes gada notiek
koledzas administracijas un akadémiska personala sapulces, ka art metodiskas komisijas sédes,
kuras tiek analizéti koledzas sasniegumi un rezultativitate. Par visiem koledzas jaunumiem
studgjosie tiek informéti, izmantojot informativo sisttmu MOODLE, informacijas stendu,
informativo skarienjutigo displeju, nosttot informaciju uz grupu kopigajiem e-pastiem,
izvietojot informaciju DU DMK interneta vietng, atseviskos gadijumos ari, siitot katram
studentam 1szinas uz mobilo talruni.

DU DMK administracija rapigi plano koledzas finansu resursus, lai mérktiecigi tos
iegulditu macibu procesa kvalitates un konkurétsp&jas paaugstinasanai. Nemot véra veértéSanas
nozimigumu studentu izaugsm& studijas un nakotnes karjerda, kvalitates nodroSinasanas
procediiras studentu vertéSanai nem veéra sekojoso:

e macibspeki un studenti parzina parbaudes un eksaminacijas metodes, ka art
kriterijus vertejuma izlikSanai;

e verteSanas kriteriji un metodes, ka art kriteriji veért€juma izlik$anai ir ieprieks
pazinoti;

e vert€Sana sniedz studentiem iesp&ju paradit, kada mera tie ir sasniegusi
sagaidamos macisanas rezultatus, studenti sanem atgriezenisko saiti saistiba ar
macisanas procesu;

e javien iesp&jams, verte€Sanu veic vairak neka viens eksaminétajs;

e vérteSanas noteikumi paredz nemt véra dazadus studentu atvieglojoSus
apstaklus;

e vertéSana ir konsekventa, taisnigi piemerota visiem studentiem un tiek 1stenota
saskana ar apstiprinatam procediiram;

e pastav procediira studentu apelaciju izskatiSanai.

2. Studentu imatrikulacija, studiju gaita, kvalifikaciju atziSana un sertifikacija

e Imatrikulacijas procediiras un kritériji ir istenoti konsekventi un caurspidigi,
notiek atbilstosi Augstskolu likuma un citu normativo aktu prasibam.

o Informacija par iestadi un programmam ir izvietota koledZas majas lapa.

e Koledza ir izveidotas procediiras un instrumenti informacijas savakSanai,
apkoposSanai un studentu studiju gaitas monitoringam.

e Ik gadu tiek analizéti statistikas raditaji, piemeram, reflektantu skaits,
imatrikuléto studentu skaits, studentu atbirums pirmaja studiju gada,
absolventu skaits, studentu sekmes.

o DU DMK notiek iepriekseja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSana.

e Absolvésana studentiem ir visa studiju laika noslégums. Studenti sanem
dokumentus, kas apliecina iegiito kvalifikaciju, ieskaitot sasniegtos maciSanas
rezultatus, ka arT apgtito studiju saturu, [imeni un statusu.

e Studiju gaita nodroSina studentiem iesp&ju apgiit teorétiskas zinaSanas,
praktiskas iemanas, lai varetu pilnvertigi stradat globalaja darba tirga.

3. Macibspeki

e Macibspeku profesionala kompetence atbilst studiju kursam. Galvenais
mehanisms §71 krit€rija TstenoSanai ir atbilstoSu macibspeku atlase, pamatojoties
uz izglitibu un talakizglitibu apliecinoSiem dokumentiem, ka ari uz praktiska
darba pieredzi nozarg.

e DU DMK nodro$ina atklatu un taisnigu procediiru personala pienemsanai
darba un tadus darba apstaklus, kuri apliecina maciSanas nozimigumu.

e DU DMK sniedz iespgjas un mudina macibspékus pilnveidot savu
profesionalitati.



e Pedagogi veic zinatnisko darbibu, tad€jadi stiprinot saikni starp izglitibu un
zinatni.

e Veicina inovacijas maciSanas metodes un jaunu tehnologiju lietosanu.

Katra studiju beigas koledzas docgtaji veic savu pasvert§jumu, ka arT tiek veikta
studentu aptauja. Ar anketu palidzibu studenti noverte katru studiju kursu. Aptaujas rezultatu
apskats notiek koledzas metodiskas komisijas s€des, katedras séd€s, akadémiska personala
sédes.

4. Macibu resursi un atbalsts studentiem

Lai nodro$inatu sekmigu izglitibas vidi studgjosajiem, koledZas riciba ir plass resursu
klasts: fiziskie resursi, tadi ka biblioteka, studiju aprikojums, IT infrastruktiira, un cilvékresursi
— macibspéki, administrativais un paligpersonals. Studenti ir nodroSinati ar studiju programmas
realizacijai nepiecieSamajiem macibu lidzekliem un materialiem. Katram studentam ir
nodro$inata individuala pieeja. Jautajumi tiek risinati konstruktivi. Studentiem tiek organizétas
konsultacijas. Katru gadu doc@taji parskata un analizé studiju kursu materialus.
NepiecieSamibas gadijuma un p&c pieprasijuma tiek iegadati jauni un aktuali studiju materiali,
uzskates Iidzekli un cits aprikojums. Koledzas direktores vietniece un studiju metodike kontrole
studentu sekmibu. Akadémisko paradu gadijumos ar studentiem tiek parspriesti jautajumi par
to, kapec veidojas paradi un ka var risinat radusos situaciju. Studentiem ir iesp&ja pieteikties uz
konsultacijam pie docétajiem un atkartoti ar citu grupu noklausities studiju kursa dalu vai visu
kursu gadijumos, ja viela ir apgiita nepilnigi vai ja veselibas vai kadu citu iemeslu dé] students
ir kavgjis lekcijas.

Koledza tiek nodroSinata studentu zinibu apguvei nepiecieSamo resursu atbilstiba un
piemérotiba studiju programmai, ka arT nodroSinata to pieejamiba. Pasakumi kvalitates
standartu nodroSinasanai saistiti ar studiju programmai atbilstoSu macibu materialu apkopoSanu
vai izstradi, bibliotekas un interneta resursu pieejamibu studentiem, ka arT materiali tehniska
aprikojuma papildinaSanu un atjaunoSanu. Planojot, pieskirot un iedalot maciSanas resursus un
atbalstu studentiem, tiek nemta véra gan studentu kontingenta daudzveidiba (pieméram,
studenti ar dzives pieredzi, stradajosie un arzemju studenti, ka ari studenti ar ipasam
vajadzibam), gan ar1 virziba uz studentcentréto maciSanos un elastigu macisanas un maciSanas
veidu izmantoSanu. Resursi atbilst paredz€tajiem mérkiem un ir pieejami studentiem. Galvena
loma atbalsta pakalpojumu snieg8ana ir atbalsta un administrativajam personalam.

5. Informacijas vadiba

KoledZa apkopo, analizé un izmanto nepiecieSamo informaciju efektivai programmu
parvaldei un citam aktivitatem. KoledZas galvenie darbibas raditaji ir atspoguloti ikgad€jos
Vadibas zinojumos, Publiskaja parskata, Koledzas Attistibas stratégija un citos dokumentos.
Studentu studiju gaitas, sekmju un atbiruma raditaji ir fikséti studiju kart€s, studiju lietas,
kopsavilkumos katra macibu gada beigas. Studentu apmierinatiba ar programmu ir analizéta,
balstoties uz aptauju rezultatiem. Absolventu karjeras gaitas tiek apkopotas, balstoties uz
elektronisko un telefonisko aptauju analizi.

6. Sabiedribas informeSana

Koledza tiek nodroSinata sabiedribas informéSana un koledzas atpazistamibas
veicinaSana, regulari publicgjot aktualu, precizu un objektivu informaciju par savu darbibu, t.s.
piedavato programmu un pieSkiramo gradu vai kvalifikaciju, uznemsSanas nosacijumus,
dazadiem pasakumiem koledzas un studentu dzivé. Pasakumi §is DU DMK funkcijas
nodroSinasanai:

e izmantojot interneta pakalpojumus - informacijas aktualizéSana koledzas
interneta vietné www.dmk.lv latvieSu, anglu un krievu valoda un, ievietojot
reklamas banerus vidusskolu, arstniecisko iestazu un socialo partneru iestazu
interneta vietnes;

e par konference€m un citiem svarigiem koledzas notikumiem tiek veidotas preses
relizes;


http://www.dmk.lv/

o kopgjais koledzas ikgadgjais buklets par visam studiju programmam, kurs tiek
izplatits izglitibas iestades, valsts iestad€s, dazados pasakumos;

e informacijas ievietoSana Daugavpils un Latgales regiona laikrakstos;

e visparizglitojoso skolu un pasvaldibas iestazu apmekl&jumu laika tiek veidotas
studentu reklamas komandas, kas lasa lekcijas un vada nodarbibas iedzivotaju
inform@tibas veicinasanai veselibas saglabasanas jautajumos;

e informacijas dienas organizésana;

e pasakuma ietvaros apmekl@taji var iegiit informaciju par studiju procesa
organizaciju, tikties ar macibspékiem un administraciju, ka ari iepazities ar
studiju procesa materialtehnisko nodrosinajumu: auditorijam, laboratorijam un
biblioteku;

e vienigas mediciniskas vésturiskas ekspozicijas Latgales regiona atklasana,
aktiva funkcion€Sana un popularizéSana sabiedriba (DMK vésturiska
ekspozicija atklata 2016. gada aprili);

e koledZas véstures gramatas “Daugavpils medicinas koledza. Gadi un atminas.”
izdoSana, popularizésana koledzas institucionala statusa stiprinasanai;

e ik gadu tiek izveidoti un pasutiti dazada veida reklamas raksti, ka ari suveniri
ar koledzas simboliku, pieméram, pildspalvas, piezimju gramatinas, magnéti,
kalendari utt.;

e koledzas populariz€Sana, organiz€jot meistaribas konkursus, olimpiades,
zinatniski pétnieciskas konferences;

e koledzas popularizésana, piedaloties dazados pasakumos valsts méroga.

Ir nodroSinata darba dev@ju lidzdaliba studiju programmu kvalitates veértéSana un
pilnveidosana. DU DMK pasakumi §1 principa nodrosSinasanai:

o noskaidrots studenta veért€jums darba dev€ja skatijuma katram studentam
individuali divas reizes studiju prakses laika saskana ar izstradatiem
kriterijiem, kas raksturo studiju programma sasniegtos rezultatus, paredzot
iesp&ju izteikt papildu komentarus;

o darba devéji iesaistiti kvalifikacijas eksamena 1stenoSana un vertésana;

o darba devéji iesaistiti koledZas padomes darba;

o notiek ikgadgjas darba deveja aptaujas un intervijas.

Ir nodroSinata starptautiskas sadarbibas TstenoSana studiju programmu kvalitates
salidzinasanai. Pasakumi §1 principa nodroSinasanai:

e daliba ERASMUS+ programma;

e noslégti l[igumi ar ES augstskolam;

e Tstenota ikgad€ja stud€joSo un macibspeku mobilitate.

Latvijas Masu asociaciju, Latvijas Arstu biedribu, ka ari ir izveidoti kontakti ar Neatlickamas
medicinas biedribu. Biedribas no nozares specialistu viedokla sniedz veértigus padomus
kvalitates paaugstinaSanai DU DMK un veiksmigai studiju procesa organizacijai.

7. Programmu apsekoSana un regulara parbaude.

Koledza notiek studiju programmu regulara apsekosSana, izveért€Sana un parskatiSana, lai
nodroSinatu atbilstoSa snieguma uzturéSanu un atbalstoSas un efektivas maciSanas vides
studentiem izveidoSanu.

IzverteSanas un parskatiSanas procesos tiek novertets:

e  programmu saturs, nemot véra jaunako pétijjumu rezultatus konkrétaja nozare,
tadgjadi nodroSinot programmas aktualitati;

e sabiedribas mainigas vajadzibas;

e studentu macibu noslodze, studiju virziba un absolvéSana;

e studentu sekmju verteésanas procediru efektivitate;

e studentu gaidas, vajadzibas un vinu apmierinatiba ar programmu.



Programmas tiek regulari izvertetas un parskatitas, iesaistot studentus, darba devejus,
macibspékus un citas iesaistitas puses. Apkopota informacija tiek analiz&ta, un programma tiek
pilnveidota, nodroSinot tas aktualitati koledzas padomes sédés, katedras padomes se&dgs,
metodiskas komisijas s€des. Pilnveidojot studiju darba organizaciju un uzlabojot studiju vidi,
tiek nemts veéra studentu un akadeémiska personala viedoklis. Ik gadu tiek analiz&ti statistikas
raditaji, piem&ram, reflektantu skaits, imatrikul€to studentu skaits, studentu atbirums pirmaja
studiju gada, absolventu skaits.

8. Cikliska argja kvalitates nodrosinasana.

Sis argjas kvalitates nodro§inasana notiek studiju virzienu akreditacijas laika. Pedgja
tada procedura tika veikta 2022. gada. Visas programmas novertétas ka ilgtspgjigas un
akreditetas uz maksimalo terminu.

3.5. Noveértejums par studejoso, absolventu, darba deveju un/vai nozares darba
deveju organizdciju un citu nozares organizaciju, iesaisti studiju
programmas izveide

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” ir izstradata, pamatojoties uz koledzas stratégiju. Programmas izstrades laika veiktas
konsultacijas ar Neatlickamas medicinas palidzibas dienestu, Daugavpils pilsétas pasvaldibu
un ar Latgales arstniecibas iestadém. Ir sanemta pieskirSana no Daugavpils valstspilsétas
pasvaldibas (20. pielikums) un no Daugavpils Regionalas slimnicas par sadarbibas iesp&jam
programmas ietvaros (skat. 21. pielikumu).

Aktiva Latvijas Neatlickamas medicinas specialistu asociacijas iesaiste programmas
izveid€ nodroSina tas atbilstibu profesijas standartam, darba tirgus prasibam, nozares
aktualajam tendencém, studiju procesa formu un metozu dazadibai mainigos apstaklos.

Studiju programma tika izstradata ar Daugavpils pils€tas domes atbalstu un atsaucoties
uz darba dev€ju aicinajumu, ka arT balstoties uz veselibas apriipes jomas specialistu aptaujas
rezultatiem. Studiju programmas izveides laika notika regularas darba dev&ju konsultacijas par
jauno specialistu sagatavoSanu regiona vajadzibam. Pateicoties cieSajai sadarbibai, darba devgji
ir vispusigi un detalizeti iepazinusies ar izglitibas programmu, izglitibas programmas resursiem
un to atbilstibu programmas mérkiem.

Darba devéji Iidz Sim ir aktivi iesaistijuSies koledzas darba gan darbojoties koledzas
padomg, gan metodiskajas komisijas, akadémiska personala séde€s, gan konsultgjot akadémisko
personalu vai piedavajot vieslekcijas un prakses vietas. Savstarp€ja sadarbiba notiek ari,
organiz€jot zinatniski - pétnieciskas konferences, seminarus un piedaloties studentu
kvalifikacijas darbu izstrad€, veértéSana un daliba kvalifikacijas eksamenu komisiju darba.

Regulara sadarbiba ar darba dev&jiem notiek studiju procesa laika. Darba deveju
personiga pieredze, sadarbiba ar administraciju, doc€tajiem, studentiem ir pozitiva, ir
pietiekoSa informacija par koledzas darbibu. Darba dev&ju parstavji aktivi iesaistas koledzas
padomes darba, metodiskas komisijas s€d€s, katedras padomes s€d€s, akadémiska personala
sédes, piedalas koledzas rikotajos seminaros un konferencés. Koledzas parstavji kopa ar darba
devéjiem un profesionalo asociaciju parstavjiem strada profesijas standartu izstradasanas un
aktualizacijas darba grupas; klinisko procediiru standartu izstrad€ un aktualizacija, metodisko
noradijumu un vadliniju izstrade. Savstarp€ja sadarbiba notiek p&tniecibas joma, piedaloties
koledzas organizg&tajas studentu zinatniski - p&tnieciskas konferences, veselibas apriipes iestazu
organiz€tajas zinatniski - pe€tnieciskas konferences, atbalstot studentus kvalifikacijas darbus
petniecibas ietvaros, dodot iesp&ju studentiem, ieglit kvalifikacijas darba izstradei
nepiecieSamos datus un veikt p&tniecisku darbu. Starp koledzu un darba dev€jiem pastav ari
vel §adi sadarbibas veidi:

o regulara darba dev&ju parstavju piedalisanas profesionalo studiju kursu satura
aktualiz€Sana un pilnveidoSana, veértéSanas sist€émas uzlabosana;



e darba devgju parstavju iesaistiSana studentu izglitoSanas procesa (ka
pasniedzgji, arT ka v€letais akadémiskais personals), kltnisko praksu vadasana;

e darba devgju, socidlo partneru iesaistiSana valsts noslégumu kvalifikacijas
eksamena komisijas sastava, kliniskas prakses aizstavésana.

Studiju programmas izveidoSanas laika notika darba dev&ju aptauja par jaunas studiju
programmas nepieciesamibu un atbilstibu regiona vajadzibam. Studiju mérki un uzdevumi
izstradati sadarbiba ar profesionalajam organizacijam un darba devéjiem, kuri intervija sniedza
apliecinajumu, ka atbilstoSu izglitotu neatlickamas medicinas arstu paligu darba tirgl nav
pietickami. Planotais studiju rezultats ir augstakas kvalitates specialistu sagatavoSana, kuri ir
sp€jigi ieklauties darba tirgli un papildinat veselibas apriipes cilveékresursus ilgtsp€jigai nozares
attistibai. Sie mérki atbilst DU DMK attistibas stratégijai.

Darba devgji ir apmierinati ar studiju programmas resursiem un to atbilstibu studiju
programmas mérkiem un uzdevumiem.

Ir noslégti sadarbibas ligumi ar darba devéjiem (skat. 9. pielikumu). Sadarbiba ar darba
devgjiem tika izstradata prakses programma, kas paredz prakses sadalijumu pa semestriem,
nodroSinot konkréta prakses posma specifisko mérku sasniegSanu.

Noslegtie sadarbibas ligumi ar arstniecibas iestadém sekmigi nodroSinas studiju
programma paredz€tas prakses (ievadprakse specialitate, kvalifikacijas prakse) un studiju
kursu praktisko nodarbibu realizaciju, studiju prakses mérku un uzdevumu sasniegsanu.

Sadarbiba ar darba devgjiem tiek realizta, organiz€jot kliniskas prakses, kas ir
strukturétas atbilstosi katra studiju gada pamatuzdevumiem. Izv€loties prakSu vietas un prakSu
vaditajus, tiek nemta veéra potencialo praksSu vaditaju izglitibas un kvalifikacijas atbilstiba
normativajos aktos noteiktajam prasibam. PrakSu vaditaji no veselibas apripes iestadem
piedalas studentu zinaSanu parbaudijumos koledza, prakSu organizé€Sana, vadiSana un
vertéSana. Art kvalifikacijas prakses organizeéSana notiek ciesi sadarbojoties ar darba devéjiem,
un parasti notiek studentu potencialajas un realajas darba vietas. Ir izveidojusies veiksmiga
sadarbiba ar koledzas absolventiem — darba dev&jiem, kuri piedava studentiem prakses vietas.

DU DMK organizés darba dev&ju aptauju kvalifikacijas prakses nosléguma. Darba
devgjiem ir jaiesniedz arl studenta — praktikanta raksturojums. Péc anketas apkopoSanas var
secinat, ka darba dev&ji noverté studentu sagatavotibu darba tirgum un patstavigajam darbam.
Prakses vietas studentiem ir iesp&ja savas zinasanas paridit realos darba apstaklos. Labakais
koledzas kvalitativa darba raditajs ir tas, ka pec kvalifikacijas prakses students paliks stradat
prakses vieta.

Studiju programmas izstrades procesa tika piesaistits iev€l€tais un pieaicinatais
akadémiskais personals. Akad@miska personala uzdevums, balstoties uz jauno studiju
programmu izstrades procesu, un saskana ar studiju programmu bija izstradat un pilnveidot
studiju kursu aprakstus, to pasnieg$anas un zinasanu parbaudes metodes un kriterijus, studiju
metodiskos materialus un, izmantojot atgriezenisko saiti, sniegt ieteikumus studiju kursu
savstarp€jai saskanoSanai un péctecibai.

Programma veidota cieSa sadarbiba ar koledZas akadémisko personalu. Daugavpils
Universitates agentiras "DU Daugavpils medicinas koledza" macibspeki un akadémiskais
personals sniedza neatsveramu ieguldijumu jautajumos, kas skar nozares obligatos studiju
kursus — medicinu un arstniecibu. Akadémiskais personals pilnveidoja un aktualiz&ja tos
studiju kursus, kurus nakotné bils iesp&ams pasniegt kopa ar studiju programmas
stud€josajiem. Tas veicinas programmas akadeémiska personala un studgjoSo savstarpgjo
sadarbibu.

Koledza piesaistis vieslektorus ka kvalificetus nozares specialistus. Studentiem
piedavas arT tiessaistes lekcijas, kas pavers plasaku iesp&ju nozares profesionaliem iesaistities
koledzas studiju procesa.

Koledzas studenti ir informéti par jaunas studiju programmas “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” sagatavoSanu licenc€Sanai un ievieSanu
koledza un piesaistiti tam. Tas turpmak palidzg€s piesaistit studentus $1s programmas realizacija.



Pirmsstudiju sadarbiba ar studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
“Neatlickamas medictnas arsta paligs” potencialajiem studentiem notiek esoSo studiju
programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “arsta paligs / feldSeris” realizacijas laika.

Lai nodros$inatu studiju programmu atbilstibu tautsaimniecibas vajadzibam, aktualajiem
normativajiem dokumentiem vai veiktu to uzlaboSanu, sistematiski tiek organizéti studiju
programmu pilnveides un parskatiSanas procesi. To regularitate ir atkariga no veicamo izmainu
nepiecieSamibas un nozimibas pakapes (skat. 10.tabulu).

10.tabula
Studiju programmu parskatiSanas process
Iesaistitas puses Darbiba
Katedras padome, Koledzas Katedras padome rosina izmainas studiju programma (kursu
padome nodroS§inajuma, izmainas KP, jaunu studiju kursu ieviesana, u.c. izmainas,

kas neparsniedz 20% no kopgja studiju programmas apjoma saskana ar
Ministru kabineta noteikumu Nr. 793 ,Studiju virzienu atvérSanas un
akreditacijas noteikumi” 2.3.4 punktul2) Izmainas tiek izskatitas katedras
séde, lémumu piepem Koledzas padome. Regularitate — péc
nepiecieSamibas vai vismaz 1 reizi studiju gada.

Studiju programmas:

e irizveidotas atbilstosi programmas virsmérkiem, kuri atbilst koledzas stratégijai;

e ir izveidotas, iesaistot studentus, darba dev&jus, pedagogus un citas iesaistitas

puses;

e izmanto ar&jo ekspertizi un atskaites punktus;

e irizveidotas ta, lai nodroSinatu studentu virzibu studijas bez Skérsliem,;

o nosaka studentu sagaidamo noslodzi, izmantojot KP/ECTS;

e ietver rupigi izplanotas prakses iesp€jas; ir paklautas koledzas noteiktajam

apstiprinasanas procediiram.

Atgriezeniskas saites iegliSanas un sniegSanas mehanisms (darba ar stud&josajiem,
absolventiem un darba devéjiem).

Macibu darba norises laika studiju procesa kvalitati un elastigu realizaciju palidz
pilnveidot atgriezeniska saite — studentu un macibu speku aptaujas, ka ar1 dialogs ar darba
devgjiem un studiju kvalifikacijas prakses vaditajiem, nozares asociacijam un profesionaliem.
Sadas informativas profesionalas diskusijas atklajas mainigas pakalpojumu tirgus prasibas,
studiju programmas nepiecieSamas korekcijas, iesp&jamie to risinajuma celi un veidi, veidojas
veiksmigas sadarbibas jomas, kas klist par pamatu studiju programmas nepartrauktai
pilnveidoSanai.

Lai studiju programmas izveide atbilstu darba tirgus prasibam, 1pasi nozimiga ir no
stud€joSajiem un absolventiem iegiita atgriezeniska saite. Stud€joSie un absolventi izverte
studiju programmas norisi, ka ar1 iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu pielietojamibu
profesionalaja darbiba, tadejadi atgriezeniska saite kliist par veértigu studiju procesa pilnveides
elementu.

Balstoties uz stud€joSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem tiek veikta
studiju programmu satura parskatiSana un pilnveide. Uz visiem anketas izteiktajiem
pamatotajiem viedokliem, ieteikumiem un aizradijjumiem reagé studiju dala, nepiecieSamibas
gadijuma izskatot jautajumus studiju virzienu padomé. P&c izmainu veikSanas studiju
programmas saturd, studiju metodikis informe visas iesaistitas puses (stud€josos, docetajus,
darba devgjus, absolventus), tadgjadi nodrosinot atgriezenisko saiti.

Koledzai ir sadarbibas ligumi ar institticijam stud€joSo praksu vietas nodroSinasanai.
Koledzas attistibas stratégija ka mérki izvirza sadarbibu ar darba dev&jiem studiju programmu



un studiju procesa pilnveidoSana. Veicinot personala apmainu, koledza plano studiju
programmu kvalitativu pieskanoSanu aktualajam darba tirgus prasibam, kas sekméetu
absolventu nodarbinatibas iesp&jas. KoledZa organizg informativi motivéjoSos pasakumus, lai
piesaistitu studijam pieaugusos, sniedzot informaciju par izglitibas iespgjam, piemerojot
individualos apmacibu planus. Augstakas izglitibas kvalitates uzlabosanas joma koledza aktivi
sadarbojas ar esoSajiem darba devgjiem.

Koledza plano turpinat darba devgju iesaistiSanu izglitibas procesa un pétnieciba visas
koledzas studiju programmas, tada veida nostiprinot studiju parneSanu uz infrastruktiiru.
Koledza sadarbibu ar uznémumiem (darba dev&jiem, prakSu bazes vietam) izvirza ka vienu no
kvalitativa studiju procesa nodrosinasanas pamataktivitatem.

Koledzas macibu programmu modernizacija tiek istenota, nemot vera starptautisko
dimensiju un pielagojot studiju programmas paSmaju un arvalstu studentiem, Tstenojot
aktivitates, kas veicina studentu starpkultiiru prasmes un izpratni par starptautiskumu, ka ari
petniecibas un attistibas aktivitates. Koledza regulari ievie$ jauninajumus, pilnveido studiju
programmu saturu, mekl€ jaunus macibu un maciSanas veidus, izmanto inovativas studiju
metodes un lidzeklus, kas piesaista viet€jos un arvalstu studentus. M&s sadarbojamies ar
partneriestadém, kas piedalas Erasmus + programma, ievérojot Latvijas Izglitibas un zinatnes
ministrijas ieteikumus un nacionalas prioritates.

DU DMK ir Latvijas KoledZu asociacijas biedre. Koledzai ir laba sadarbiba ar
Daugavpils Pilsétas domi un Daugavpils Socialo lietu parvaldi koledzas pamatdarbibas
jautajumu risinaSana. Koledzai ir aktiva sadarbiba ar Latvijas Sarkana Krusta biedribu un
Invalidu biedribu. Studenti piedalas Sarkana Krusta organizétajos pasakumos: labdaribas
akcijas, Donoru dienas, neatlieckamas palidzibas sacensibas u.c. pasakumos. Studenti sadarbojas
ar Latvijas Studentu apvienibu. Koledzai ir veiksmiga sadarbiba ar profesionalajam
organizacijam (Latvijas Arstu biedriba, Masu asociacija u.c.).

Koledza aktivi piedalas programma "ERASMUS+", tai ir ilgstoSa sadarbiba ar citu
valstu koledzam, kas laus ari programmas "Arstnieciba" studentiem doties apmainas
programmas uz citam valstim. Tapat tiek izskatita iesp&ja studentiem doties praks€s uz citu
valstu iestadeém, kur darbojas neatliekamas palidzibas arsta paligi.

2007. gada kotedza ir uznemta Erasmus UniversitaSu harta un turpina dalibu Erasmus+
programmas. DU DMK partneru sarakstu ERASMUS+ projekta ietvaros var apliikot 11.tabula.

11.tabula
DU DMK partneru saraksts Erasmus+ aktivitates
Valsts Augstskola / koledZa
Lietuva Utenas koledZa
Polija Macibu centrs,,Zakladaktywnosci zawodowej”
Polija Nisas augstakas medicinas skola
Vacija Senioru socialas apriipes iestades Magdeburga, Brémeng, Itzehoja, Leimené
Bulgarija Plovdivas Medicinas Universitate
Armenija Megrabjana Medicinas institiits
Baltkrievija Orsas Valsts medicinas koledZa
Gruzija Tbilisi medicinas institiits
Cehija Ostrovas medicinas koledza
Cehija Pilzenes medicinas koledza
Turcija Ankaras Universitate
Turcija Cukurovas Universitate
Turcija Adanas Universitate
Holande Hagas Mondrianas medicinas koledza
Kina Harbinas Medicinas Universitate
Koledzas internacionalizacijas stratégijas uzdevumi:
e uzlabot koledzas starptautisko atpazistamibu, palielinot studentu wun

macibspeku mobilitasu skaitu un dalibu starptautiskos projektos;



e palielinat iebraukoSo studentu skaitu un saglabat izbraucoSo studentu skaitu;
o palielinat pedagogu kapacitati un kompetences, veicinot mobilitati, dalibu
starptautiskos projektos, petijumos, konferences, nodrosinot valodu apguvi;
o palielinat koledzas kapacitati projektu vadiba,
e paliclinat koledzas starptautisko partneru geografisko arealu: macibu iestades,
kltikas, socialas aprupes iestades, ES neiesaistitas valstis un parrobezu valstis.
2020./2021.m.g. tika Tstenotas 8 mobilitates studentiem un 1 pedagogiem (pandémijas
ierobezojoso pasakumu del). 2021./2022.akadémiska gada Daugavpils Universitates agentiira
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZa" istenoja 63 mobilitates ERASMUS+
projekta ietvaros studentiem un 14 mobilitates personalam, bet 2022./2023.m.g. 26 mobilitates
studentiem un 16 - personalam (skat 12.tabulu).

12.tabula
Erasmus+ projekta ietvaros DU DMK mobilitates
ES projekti Liguma Istenosanas Istenotas | Istenotas
numurs laiks studentu personala
mobilitates | mobilitates
ERASMUS+ programmas 2020-1-LVvO01- 2020./2021. 8 1
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA102-077350
projekts
Profesionalas izglitibas sektors
ERASMUS+ programmas 2020-1-LV01- 2021./2022. 55 10
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA103-077345
projekts
Austakas izglitibas sektors
ERASMUS+ programmas 2021-1-LVO01- 2021./2022. 8 4
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA121-VET-
projekts 000011204
Profesionalas izglitibas sektors
ERASMUS+ programmas 2021-1-LV01- 2022./2023. 18 7
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA131-HED- istenosana
projekts 000011181
Austakas izglitibas sektors
ERASMUS+ programmas 2022-1-LV01- 2022./2023. - 5
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA131-HED- istenoSana
projekts 000062591
Austakas izglitibas sektors
ERASMUS+ programmas 2022-1-LV01- 2022./2023. 8 4
1.pamatdarbibas personu mobilitates KA121-VET- 1stenoSana
projekts 000062608
Profesionalas izglitibas sektors

Ka nakama prioritate internacionalizacijas politikas attistiba ir sadarbiba inovaciju
veicinasana, izglitibas kvalitates paaugstinaSana un labas prakses parnemSana. DU DMK aktivi
strada koledZas atpazistamibas un starptautiskas sadarbibas veicinasana. Tas veicina nozares
zinatnisko un inovativo izaugsmi nacionala un starptautiskda meéroga. Izveidojot plaSu
sadarbibas tiklu ar augstskolam un uznémumiem visa Eiropa un arpus tas, DU DMK plano
visiem studentiem dot iesp&ju kada izglitibas posma stud@t vai iziet praksi arzemes.

DU DMK, intensivi sadarbojoties ar citam augstakas izglitibas iestadém, uznémumiem
un citam institicijam Programmas ietvaros, ekspekté sekojosos aspektus:

o palielinasies augsti kvalificétu neatlickamas medicinas arsta paligu skaits, kuri
bis konkur€tsp€jigi ne vien vietgja, bet ari starptautiskaja darba tirgd;

o akadémiska personala mobilitate nodro$inas studiju programmas satura
uzlaboSanu atbilstoSi nozares tendenc€m, tapat tas veicinas pasniedz&ju



zinatnisko darbu. Tiks veicinata integrétu studiju programmu izstrade un
IstenoSana svesvalodas arzemju studentiem;

e studentu mobilitate radis starptautisku, personigu, lietiSku kontaktu
izveidosanu. legiitas zinasanas un pieredze tiks integréta Latvijas veselibas
apriipes nozares attistiba.

e DU DMK sadarbiba ar citam institiicijam nodro$ina, lai mobilitate veicinatu
saikni starp apgiitajam zinaSanam, izp€ti un uznémeéjdarbibu;

e DU DMK sniedz atbalstu visiem mobilitate iesaistitajiem, lai nodroSinatu to
iepaziSanos ar valsts kultiru. ERASMUS+ programmas realizacija tiek
realiz&ta atbilstosSi DU DMK ieks$gjiem normativajiem aktiem, ka arT Latvijas
Republikas un Eiropas Komisijas nosacijumiem.

IV. Macibspeki

4.1. Studiju programmas istenoSana iesaistamo macibspeku izveles
pamatojums, kriteriji, kuri izvirziti macibspeku atlases procesa, un to
analize

DU DMK misijas izpildi nodroSina augstakas kvalifikacijas akademiskais personals un
akadeémiskas atjaunotnes rezerve (pasniedzgji) (skat. 11.pielikumu). Administrativais un
paligpersonals kalpo akadeémisko meérku sasniegSanai. Personala specializaciju un skaitliskas
proporcijas nosaka atbilstosi misijas izpildei nepiecieSamajam zinatnes nozaru spektram un $o
nozaru Ipatnibam.

Studiju procesa kapacitates paaugstinaSanai koledza aktivi piesaista viesdocentus un
vieslektorus. 90 procentiem koledzas akadémiska personala ir magistra grads, 15% - doktora
grads. Divi docétaji studé doktorantiira, tris docétaji ir zinatniska grada pretendenti. Docétaji
iesaistas pétnieciskaja darba un dazados starptautiskajos projektos (skat. 12.2. pielikumu).
Koledzas docétaji piedalas vietgja un starptautiska méroga konferences un kongresos gan
Latvija, gan arvalstis, ka ari publicé rakstus starptautiskos izdevumos. 2020./2021.gada
sagatavotas un izdotas publikacijas skatamas 12.1. pielikuma.

Koledza veicina savu docétaju talakizglitibu, organiz&jot profesionalas pilnveides
kursus un seminarus. Doc@taji tiek iesaistiti petnieciskaja darba un dazados starptautiskajos
projektos, ka ari tick mudinati turpinat izglitibu magistrantiiras un doktoranttras studiju
programmas. Koledzas administracija ir atverta izglitibas novitatém un atbalsta doc€tajus
talakizglitibai dazada [imena institiicijas - augstskolas, kursos, seminaros. Koledzas docétaji un
administracija aktivi piedalas VM, IZM un Valsts Izglitibas satura centra organiz&tajos
seminaros un darba grupas, piedalas dazados projektos, iepazistas ar izmainam likumdosSana,
materialas bazes nodro$inaSana un racionala finansu lidzeklu izmantoSana.

Daugavpils Universitates agentiirai "Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” ir noslégts sadarbibas Iigums ar Rigas l. medicinas koledzu. Ar citam medicinas
koledzam - LU P.Stradina medicinas koledzu, LU Rigas medicinas koledzu, RSU Sarkana
Krusta medicinas koledzu, sadarbiba notiek dazadas jomas. Sadarbibas mérkis ir: studentu un
akademiska persondla pé€tniecibas veicinasana, konferencu, seminaru u.c. pasakumu
organizeésana, ka arT atbalsts studentu un akadémiska personala apmainai starp koledzam.

Koledza nostiprina savu sadarbibu ar lielakajam Latvijas augstskolam (Rigas Stradina
Universitate, Latvijas Universitate) petniecibas, macibspeku apmainas un studiju programmu
pectecibas jomas. Paslaik notiek darbs pie sadarbibas ligumu ar augstskolam aktualizéSanas.
Koledzas docétaji turpina stradat profesionalajas asociacijas (Masu, Pediatru, Arstu paligu,
Latvijas Arstu biedriba utt.).

Akadémiska personala veéléSanas izvirzami vienoti krit€riji, no kuriem nozimigakie ir
izglitiba, profesionala, zinatniska un pedagogiska darbiba, ka arT atbilstosa virziena saskanotiba
ar DU DMK misiju. Kopuma DU DMK akad€&misko personalu 2023. gada veido:
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7% docentu, 71% lektoru, 13% asistentu, 9% stundu pasniedzgji. Darbojoties brivas
konkurences izglitibas un akadémisko pakalpojumu tirgii, DU DMK sekmé& elastigu un
pardomatu personala piesaistes politiku. Tiek izmantots ari pieredz&jusu, bet zinatnisko gradu
neieguvusu praktiku darbs. Paplasinama vieslektoru un viesdocentu piesaistisana, piedavajot sis
vietas vispirms sava nozaré izcilakajiem profesionaliem. Studiju procesa atjauninaSanai un
dazadosanai, pielietojamo zinibu pasniegSanai atbalstama macibspéku un uz Tslaicigiem
ligumiem piesaistitu darbinieku izmantoSana. Piesaistita personala sadalijumu pa nozarém
nosaka darba tirgus prasibas. Piesaistitais akadémiskais personals var darboties DU DMK
kolegialajas 1éméjinstitiicijas ka sabiedribas parstavji vai socialie partneri.

4.2. Macibspeku kvalifikacijas atbilstibas normativo aktu noteiktajam prasibam

Studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” iesaistita akadémiska personala kvalifikacija atbilst LR Augstskolu likuma (2011. gads)
un normativajos aktos noteiktajiem studiju programmas Tsteno$anas nosacijumiem un
prasibam, DU DMK Nolikumam par akadémiskajiem amatiem (skat. 10. pielikumu).

Studiju programmu “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta
paligs” paredzets Tstenot latvieSu valoda. Visiem programmas isteno$ana iesaistitajiem
macibspekiem, kuri vidgjo vai augstako izglitibu nav ieguvusi latviesu valoda, latviesu valodas
prasme atbilst vismaz B2 limenim (skat. 16. pielikumu).

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
“Neatliekamas medicinas arsta paligs” 1stenoSana iesaistits 26 docé&tajs (skat. tabulu). Pieciem
docetajiem ir zinatniska doktora grads: vienam doc€tajam ir salidzamo tiesibu doktora grads
(Dr.iur.), vienam — doktora grads biologija (Dr.biol.), vienam - pedagogijas doktora zinatniskais
grads (Dr. paed.), vienam — doktora grads ekonomika (Dr.oec.), viens docétajs ir zinatniska
grada (doktora) pretendents, viens doc@tajs studé doktorantiira. Septiniem doc&tajiem ir
magistra grads veselibas zinatnu un citas jomas. Divi doc&taji paaugstina savu kvalifikaciju,
viens studé Daugavpils Universitaté biologijas doktorantiira, bet viens — Daugavpils
Universitateé maszinibu bakalaura programma. Vienpadsmitiem docétajiem ir augstaka
profesionala izglittba un arsta grads, bet 6 docétaji ir ar arsta paliga un medicinas masas
izglitibu, lielu darba pieredzi medicinas joma un tiesibam stradat par pedagogu neatlieckama
medicina.

Koledzas docétaji strada Latgales regiona Neatlickamas mediciniskas palidzibas
dienesta, Bérnu veselibas centra, SIA "Daugavpils regionala slimnica", VSIA ,,.Daugavpils
psihoneirologiska slimnica”, gimenes arstu praksés, Veselibas inspekcija utt. Studiju procesa ir
iesaistits gan studiju virziena “Veselibas apripe” akadeémiskais personals, gan dazadu nozaru
specialisti, kas ar savu profesionalo pieredzi ne tikai padzilina stud€joSo praktiskas zinasanas
un prasmes studiju kursu ietvaros, bet arl paaugstina studéjoSo nodarbinatibas iesp&jas pec
programmas absolvéSanas.

13.tabula

Macibspéku kvalifikacijas atbilstiba studiju programmas rezultatu sasnieg§anai

DU DMK T.sk.ieveleti Nav DU Kopa
docetaji DU DMK DMK
docétaji
Docétiji, kuri iesaistiti studiju programmas “Arstnieciba” realizéSana

Docétaji doktora gradu pretendenti 1 1 0 1
Docétaji ar doktora gradu 4 0 0 4
Doc¢étaji ar magistra gradu* 11 7 7 18
Docétaji ar bakalaura gradu 2 0 0 2
Apmacit  tiesigi  arsta  paligs

. _ > 0 0 1 1
neatlickama medicina
Akadeémiskais personals, kopa 18 8 8 26

* Arstu prof. augstaka = magistra gradam




Procentuali DU DMK akadeémiska personala kvalifikacija studiju programma
“Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” skatama 1.attéla.

Koledzas docétaju sastavs virziena “Veselibas apripe” izglitibas programmu istenoSana
ir stabils, lielaka docétaju dala strada desmit un vairak gadus (R.Bespjatijs, N.Ringe,
J.Sargsjane, J.Radionovs, A.Truskovska, l.Sokolova, A.lgolniece, S.Lokteva, G.Oleinikova,
E.Gravele, u.c.). Docétaju sastavs nepartraukti pilnveidojas, to starpa ir 5 cilveki, kas koledza
strada no 5 lidz 10 gadiem, bet ir ar1 tie, kuru darba staza ir lidz 5 gadiem, tadi ir 2 cilvéki un 9
doc@taji Sogad sakusi savu pasniedz&ja darbu Koledza. No visiem docg&tajiem, piesaistitiem
programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” realizacija 8
ir ieveleti Koledza (viens docents un 7 lektori). No kopgja akadémiska macibspeku skaita 37%
ir DU DMK docétaji un pargjie ir pieaicinati. Studiju programma ir iesaistiti arT macibspéeki,
kuri ievéleti citas augstakas izglitibas iestades. Saskana ar "Augstskolu likuma" 27. pantu, DU
DMK akadémisko personalu veido: docenti, lektori, asistenti.

Akadémiskie amati DU DMK tiek ienemti atbilstosi Latvijas Republikas likumdosanai
velesanu kartiba, ko nosaka DU DMK "Nolikums par akadémiskajiem un administrativajiem

amatiem". Nolikuma
ieklauti docétaju kvalifikacijas un
atbilstibas kriteriji atbilstosi
"Augstskolu likuma" 28., 30.,
32., 36., 37., 38. un 40. pantam.
Praktiku piesaistiSana
studiju procesa ir viena no studiju
programmas pri‘oﬁtétém un
priekSrocibam, veicina tas
konkurétspéju, ko augstu  noverte
jau esodie DU Docétaji doktora gradu pretendenti DMK studenti.
Ar1 jaunas studiju Docetaji ar doktora gradu programmas
realiZﬁCija ir Docetéji ar magistra grédu . pieaiCil’lati
p_rofesu_)nah ar Docetaji ar bakalaura gradu lielu . darb?‘
pieredzi neatlickama

medicina. W Apmacit tiesigi arsta paligs neatliekama medicina

Akadeémiskajos amatos ir ievéleti 50% DU DMK docétaju. Uzsakot studiju programmas
“Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” realizaciju, ir planots
palielinat ieveéleto macibspeku skaitu. 83% programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
“Neatlickamas medicinas arsta paligs” realizacija iesaistito doc€taju ir ar zinatnisko gradu.



1.attels. Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatliekamas medicinas
arsta paligs” macibspeku kvalifikacija

Akadeémiskajam personalam ir bitiska loma augsta Iimena studiju procesa
nodro$inasana un zinaSanu, kompetencu un iemanu iegiisanas veicinasana. Lai papildinatu
studentu kopskaitu un vairak orient€tos uz macibu rezultatiem, ir nepiecieSams, lai macibu
process biitu studentorientets. Akad@miskais personals studiju programmu realizacija: ievéro
un atspogulo studentu daudzveidibu un vinu vajadzibas, veicinot elastigas pieejas studijam;
elastigi izmanto pedagogisko metozu dazadibu; veicina patstavibas sajiitu studentos, nodros§inot
attiecigu vadibu un atbalstu no doc€taju puses; veicina studéjoSo akadémiskas karjeras attistibu
un profesionalo izaugsmi; veicina savstarpgju cienu; uzsakot katru studiju kursu studentiem ir
zinami zinasanu, prasmju un kompetencu vértéSanas kriteriji un metodes. Viens no akadémiska
godiguma un &tikas aspektiem akadémiskaja vidé ir plagiatisma kontrole un
novérsana/izskausana. Ir jatiecas uz to, ka studiju un p€tniecibas procesi norit, ievérojot morales
un &tikas normas, godigumu, savstarp&jo cienu un atbildibu citam pret citu. DU DMK tiek
turpinats darbs, lai stiprinatu godigumu un kultiru akadémiskaja vide. Tiek pilnveidoti iek$gjie
normativie dokumenti (nolikumi, kartibas), kuros ir aprakstiti akadémiska personala un
studéjoSo uzvedibas principi, kuri paredz objektivitati, atbildibu, savstarp&ju cienu un
uztic€Sanos, veicinot augstakas izglitibas un zinatnes kvalitati un prestizu. Cilvekresursu
attistibas galvenais mérkis — izveidot DU DMK tadus apstaklus, lai tiktu sasniegti DU DMK
merki, lai ikvienam darbiniekam biitu vélme un iesp€ja atklat, attistit un paplasinat savu
potencialu. DU DMK strada pie ta, lai panaktu, ka ikviens darbinieks izrada iniciativu un
iesaistas koledzas izcilibas, starptautiskas konkurétsp€jas veicinasana un dod savu ieguldijumu
darbibas dazados aspektos, ar to nodroSinot arT personigas karjeras attistibu. Gada laika notiek
regularas administracijas tikSanas ar personalu, lai parrunatu un analiz€tu izvirzito individualo
attistibas uzdevumu izpildi, tad&jadi nodrofinot atgriezenisko saiti. Sada darba forma
paaugstina izvirzito zinatnisko/ p&tniecisko/ izglitojoSo/ administrativo uzdevumu veiktspeju
un palielina iesp€ju, ka tiks sasniegti noteiktie merki. Studiju programmas istenoSanai loti
svariga loma ir savstarp&jas sadarbibas novért§jumam. DU DMK vadiba riip&jas par saviem
darbiniekiem, veicinot to profesionalas dzives harmonisku attistibu. Lai raditu augstu personala
motivacijas Itmeni un apmierinatibas sajitu par darbu, koledza tika ieveroti $adi aspekti:
interesants, daudzveidigs darbs; vadibas un kolegu atbalsts darba izpildei; pietiekama
patstaviba darba vieta, lai, veicot izvirzitos uzdevumus, tiek nodroSinata ricibas briviba un
neatkariba; labs atalgojums; attistiba, radot iesp&ju veikt augstakus pienakumus un ienemt
augstakus amatus; specialo zinaSanu un spéju atziSana, ka ari atzinibas sanemsSana par
individualo ieguldijumu kopigo mérku sasniegSana; drosa darba vide.

Studiju programma tiek planots nodroSinat profesionalas un akad@miskas vides
macibspeku proporcionalitati, ta veidojot sabalansétu komandu, kas palidz sasniegt studiju
programmas izvirzitos mérkus un rezultatus. Uzskatam, ka macibspeku kvalifikacija atbilst
studiju programmas rezultatu sasniegSanai.

4.3. KoledZas piemeérotie mehanismi un procediiras macibspeku kvalifikacijas
paaugstinasanai un zinatniski petnieciskas darbibas veicinasanai

Akadeémiska personala kvalifikacijas atbilstibu veicina regulara lidzdaliba zinatniskas
konferences, veicot zinatniskos p&tijumus un vadot studentu zinatnisko darbu un kvalifikacijas
darbu izstradi. DU DMK akad@miska personala zinatniska darbiba ir saistita ar publikacijam
studiju virziena "Veselibas apriipe" ietvaros (skat. 12.1. un 12.2. pielikumu).

Koledza veicina savu doc@taju talakizglitibu, organizgjot profesionalas pilnveides
kursus un seminarus. Doc@taji tiek iesaistiti petnieciskaja darba un dazados starptautiskajos
projektos, ka ari tiek mudinati turpinat izglitibu magistrantiiras un doktorantiiras studiju
programmas. KoledZas administracija ir atvérta izglitibas novitat€ém un atbalsta docé&tajus




talakizglitibai dazada limena institiicijas - augstskolas, kursos, seminaros. Koledzas doc&taji un
administracija aktivi piedalas, vai, IZM un Valsts Izglitibas satura centra organiz&tajos
seminaros un darba grupas, piedalas dazados projektos, iepazistas ar izmainam likumdos$ana,
materialas bazes nodrosinasana un racionala finansu lidzeklu izmantosana.

Docetaji savas zinasanas papildina kvalifikacijas paaugstinasanas kursos, konferences,
seminaros un citos izglitojosos pasakumos. Vairaki profesionalo studiju kursu docétaji ar te€z€m
un praktisko pieméru demonstréjumiem regulari piedalas konferences, ka ar1 papildina savas
zinasanas arvalstis.

Studentu iesaistiSanas pétniecibas darba izpauZas vinu kursa darbos un kvalifikacijas
darbos. To pamata, lielakoties, ir kvalitativs petijums, kas biezi tick uzsakts jau kvalifikacijas
prakses vietas sadarbiba ar darba devéjiem un akadémisko personalu.

Akadeémiska personala profesionalas kompetences paaugstinaSanai tiek piedavati
sekojosi pasakumi:

e regulari studiju gada laika piedavati pieejamie talakizglitibas kursi
kompetences  paaugstinaSanai,  analiz€ta  profesionalas  pilnveides
nepiecieSsamiba metodiskas komisijas un katedras padomes s€dgs;

o katedras padomes s€dés un akadeémiska personala sédés tiek planota un
piedavata iesp€ja studét magistra un doktorantiiras programmas;

e studiju gada beigas katram doc€tdjam ir jaiesniedz katedras padomei
pasvertejums, kurs tiek analizéts katedras padomes s&des;

o tiek atbalstiti pieredzes apmainas braucieni uz citam Eiropas Savienibas valstu
izglitibas iestadem ERASMUS+ programmas ietvaros. Apmainas rezultati tiek
analizeti katedras padomes sédés un akadémiska personala sédes;

o tiek veicinata zinatniski petnieciska darbiba, piedaloties dazados p€tijumos;

o regulari tiek piedavata iesp€ja piedalities zinatniski p&tnieciskajas konferences
citas izglitibas iestades Latvija un arpus tas.

KoledZza izmanto visas iesp€jas augstakas kvalifikacijas intelektuala potenciala
piesaistei specialistu sagatavoSanai galvenajiem darbibas virzieniem. Docétaji aktivi strada
profesiondlajas asociacijas (Latvijas Arstu biedriba, Masu asociacija u.c.). DU DMK
akademiskais personals un studenti aktivi iesaistas dazadu Eiropas Savienibas projektu izstrade
un 1stenoSana. 2007. gada koledZa ir uznemta Erasmus Universitasu harta un arT Sobrid turpina
dalibu “ERASMUS+” programmas.

Darba dev@ji ar katru gadu izvirza jaunas paaugstinatas prasibas darba némgja
kvalifikacijai un darba izpildes kvalitatei. ST situacija paredz jaunas kvalitates neatlickamas
medicinas arstu paligus, [idz ar to arl jaunu izglitibas modeli nepiecieSamo specialistu
apmacibai. Liela nozime $ada modela izveid€ ir starptautiskai pieredzei un sadarbibai. Tas
nodroSina globalu un objektivu skatijumu uz izglitibas attistibas procesiem un jauno specialistu
apmacibu Eiropas un pasaules prasibu konteksta.

Misdienas darba deveji mekl€ profesionalus specialistus sava joma, kas gatavi aktivam
un rado$am darbam, ir sp&jigi risinat problémas, elastigi reagét uz neparedzétam situacijam,
biit komunikativiem ar klientiem un prast stradat komanda, izstradat un vadit projektus, apgiit
jaunas informacijas un citas tehnologijas, prast prezentét sevi musdienu darba tirgii. Tas
nozime, ka darba devgjs vélas redzet specialistu, kuram ir vairak saiknes starp teoriju un praksi.

Uzskatam, ka studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas
medicinas arsta paligs” ir perspektiva gan no Latvijas ekonomikas planoSanas viedokla, gan
konkur&tsp&jiga Eiropas Itmeni. Programma ir unikala ar to, ka tas realizacija seko lidzi
inovacijam nozaré un savu iesp&ju robezas tas realiz€ un ievie$ programma. Tas paaugstina
absolventu konkurétsp€ju. Ta ka ST profesijas parstavji pamata ir individuala darba veicgji, tad
uzskatam, ka pieaugoSas konkurences apstaklos DU DMK absolventi biis gatavi globalajam
darba tirgum, un tiem, kuri vél€sies stradat neatlickama medicina, bus iesp&jas sevi sekmigi
realiz€t, veicinot profesionalo izaugsmi.



V. Pielikumu saraksts

Pielikums Pielikuma Nr.
|. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam
Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas 1. pielikums

medicinas arsta paligs” salidzinajums ar citu augstskolu/koledzu studiju

programmam
I11. Studiju programmas saturs un isteno§anas mehanisms
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 2. pielikums
Studiju programmas atbilstiba profesiju standartam 3. pielikums
Studiju prakses nolikums 4. pielikums
Studiju programmas planojums visam paredz&tajam studiju programmas 5. pielikums
istenoSanas formam
Studiju kursu/ modulu apraksti 6. pielikums
Studiju kursw/ modulu kartgjums 7. pielikums
Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates 8. pielikums
nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalas
standartiem
Darba dev&ju nodomu Iigumi par stud&joso prakses nodrosinasanu 9. pielikums
IV. Macibspeki
Studiju programmas Tstenosana iesaistito macibspeku saraksts 10. pielikums
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae) 11. pielikums
Macibspéku ar studiju programmu saistito pédéjo sesu gadu zinatnisko 12.1. pielikums
publikaciju saraksts recenzg€jamos izdevumos vai
petniecibas vai makslinieciskas jaunrades sasniegumu saraksts
Dati par Daugavpils niversitates agenturas 12.2. pielikums
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”
Studiju virziena “Veselibas apripe” piesaistita akadémiska personala un
stud€joso zinatniskam aktualitatém
Studiju programmas atbilsttba normativo aktu prasibam
Koledzas padomes 1émuma izraksts par koledZas programmu izveidi 13. pielikums
Nodomu protokols ar LU P.Stradina medicinas koledzu 14.1.pielikums
Nodomu protokols ar RSU Sarkana Krusta medicinas koledzu 14.2. pielikums
Vieno$anas par liguma “Par pilna laika studijam Daugavpils 15. pielikums
Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledza” lausanu un zaud&jumu kompensaciju
Koledzas apliecinajums par studiju programmas isteno$ana iesaistamo 16. pielikums

macibspéku latvieSu valodas prasmi vismaz B2 limen, ja macibspéks
vidgjo vai augstako izglitibu nav ieguvis latviesu valoda

61
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Studiju liguma paraugs 17. pielikums
Par studiju programmas apgiisanu izsniedzama diploma paraugs 18. pielikums
DU DMK Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai 19. pielikums
profesionalaja pieredzg iegiito kompetencu un iepriekseja izglitiba
sasniegto studiju rezultatu novertéSanu un atzisanu
Daugavpils valstspilsétas domes atbalsta véstule 20. pielikums

Atbalsta vestules par studiju programmas 1stenoSanu

21. pielikums




1.pielikums

Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlieckamas medicinas arsta paligs” salidzinajums ar citu
augstskolu/koledZu studiju programmam

Studiju programma

Eiropas Savienibas augstskolas/ koledzas stenotas studiju programmas

1.augstskolas/koledzas
studiju programma

1.augstskolas/koledzas
studiju programma

Augstskolas/koledzas DU DMK Zarasy profesiné mokykla Tallinna Tervishoiu Kdrgkool
nosaukums
Studiju programmas | Neatlickamas medicinas  arsta  paligs | Paramedikis (feldSeris) Ar ieglitu profesionalo | Neatliekamas mediciniskas palidzibas tehnikis
nosaukums (felderis) vai augstako izglitibu
Studiju ilgums 2 gadi 1 gads 6 ménesi 1 gads
Apjoms 80 KP 60 KP 40 KP
Studiju kursu un to apjoma salidzejums
Visparizglitojosie studiju kursi

Uzpémeéjdarbibas e Uznémgjdarbiba arsta paliga prakse — Neatlickamas mediciniskas palidzibas modula | ¢  Igaunijas veselibas apriipes un socialds
profesiondlo kompetencu 2KP ietvaros - levads darba tirga. labklajibas  sistémas  darbiba, un
modulis 6 KP e Neliekamas medicinas profesionalas — likumdosana. (Modula Neatlickamas

darbibas juridiskie aspekti — 2KP mediciniskas  palidzibas  sniegSanas

e Projektu vadiba veselibas apriipé- 2 KP

pamati ietvaros)

e  Karjeras planosana un uznémeéjdarbiba -
4 KP

Profesionalas saskarsmes | o Saskarsmes psihologija, profesionala &tika | Modula  Cilveka  kermena  kompleksa
modulis 6 KP neatlickama medicina 2 KP novértéSana un komunikacijas prasmes
e Profesionala svesvaloda — 2KP ietvaros - Komunikacijas prasmes.
e P@tnieciba specialitate — 2KP
Neatliekamas medictniskas palidzibas modula
ietvaros - Personibas un sociala psihologija.
Profesionali psihologisko zinasanu
pielietosana sazina ar veselibas apriipes
sistémas un dazadu dienestu specialistiem.
Darba un vides | ¢ Darba aizsardziba un darba dro$iba -2 KP | Neatlickamas mediciniskas palidzibas modula

aizsardzibas modulis 8
KP

e Pacienta droSiba un arstniecibas kvalitate
NMP — 2 KP

e Vides ekologija un aizsardziba -2 KP

e (Civila aizsardziba2 KP

ietvaros - Drosa uzvediba arkartas situacijas,
Darbinieku drosiba un veseliba, Ergonomika.




Nozares profesionalas specializacijas kursi

Neatliekamas palidzibas
un intensivas terapijas
modulis 7 KP

Neatlickamas palidzibas un apriipes
vadlinijas pacientu dzivibai bistamas
situacijas - 2 KP

Intensiva terapija un paplasinatas dzivibas
funkcijas uzturéSanas pamatprincipi -3KP
Neatliekama palidziba katastrofas
apstaklos — 1 KP

Neatliekamas medicinas palidzibas darba
organizacija — 1 KP

Diagnostikas, arstesanas
un manipulacijas
neatliekama medicina
modulis 8 KP

Neatlickamas medicinas diagnostikas un
arstniecibas metodes — 3 KP
Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie instrumenti
un mediciniskas ierices -3 KP
Neatlickama elektrokardiologija - KP

Neatliekamds palidzibas
vispareja medicind
modulis 9 KP

Neatlickama mediciniska palidziba akiitas
sirds un asinsvadu patologijas -2KP
Neatliekama palidziba akiitas elpoSanas
sistémas organu patologija — 1 KP
Neatlickama mediciniska palidziba akiita
neirologija — 2 KP

Neatlickamie stavokli otolaringologija — 1
KP

Neatlickama palidziba akiita
endokrinologija — 1 KP

Neatlickama palidziba dazadu infekciju
gadijumos (STS) — 2KP

Neatliekamds palidzibas
mates un beérna veseliba

Neatliekama mediciniska palidziba
dzemdnieciba un ginekologija — 3 KP

modulis -6 KP e Neatlickama mediciniska palidziba
pediatrija — 3 KP

Neatliekamd  palidziba |e  Neatlickama mediciniska palidziba akitas

akuta kirurgija, kirurgiskas un urologiskas patologijas -2

traumatologija, KP

psihiatrija un narkologija
6 KP

Neatlickama mediciniska palidziba akttas
traumu patologijas — 2 KP

Cilveka kermena kompleksa novertesana
un komunikacijas prasmes — 12KP
Neatlickamas mediciniskas palidzibas
nodro$inasana atbilsto§i kompetencei (12
KP) — Anatomija, fiziologija, patologija;
Cilvéka kermena sisttmu patologija,
Profilaktisko  medicinisko  pasakumu
piemérosana, Pacientu transport€Sana,
Mediciniskas  palidzibas  sniegSana
arkartas situacijas, Neatliekamas
medictniskas palidzibas sniegSana, Vitalo
raditaju noteikSana pacienta stavokla
noveértésana. Psihologiska  atbalsta
sniegSana paramedika (feldSera) darba.
Medicinas dokumentu aizpildiSana.
Pirmas palidzibas sniegSana (12 KP) —
Pirmas palidzibas vesture, MarSruts uz
notikuma vietu, situacijas novertejums un
drosibas pasakumi, Pacienta apskate un
veselibas stavokla novérteéSana, Pirmas
palidzibas sniegSanas aprikojums,
Reanimacijas metodika, Akiiti un dzivibai
bistami  stavokli un neatlickamas
mediciniskas palidzibas principi. Traumu
celoni, pazimes, pirmas palidzibas
snieg8anas principi. Invazivas procediiras.
Neatlickamas mediciniskas palidzibas
sniegSana akttu un dzivibai bistamu
slimibu gadijumos. Reanimacijas metodes
berniem un picaugusajiem.

Pacientu transportésana — 3 KP

Preventivo  pasakumu  pieméroSana
medicina — 3KP
Medicinas  pakalpojumu  sniegSana

arkartas situacijas — 6 KP

Neatlickamas mediciniskas palidzibas
sniegSanas pamati ( 5 KP) - Neatlickamas
mediciniskas palidzibas sniegSana, Kara
un katastrofu medicina, Glabsanas
operaciju  pamati, Transportlidzekla
vadisana, SagatavoSanas neatlickamas
mediciniskas  palidzibas  sniegSanai.
Anatomija, fiziologija un patalogija.

Neatlickamas mediciniskas palidzibas
sniegSana (11KP) — pacienta vitalitate,
neatlickamas  medicinas  palidzibas
manipulacijas izmantojamie instrumenti
un mediciniskas ierices. Cilvéka kermena
uzbiive un organisma fiziologiskie un
patologiskie aspekti un procesi.
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e Neatlickama mediciniska palidziba
psihiatrija un narkologija — 2 KP

Izveles studiju kurss

Digitalas prasmes musdieniga veselibas
aprupe

Pirmas palidzibas instrukciju sniegSana pa
telefonu

Datorizglitibas pamatkurss.

Starpkulttru saskarsmes prasmes

Atbalsta sniegSana akiitu psihisku stavoklu

Profesionala svesvaloda (anglu, vacu)

gadijumos

Mentora darbiba veselibas apriipe

Igaunu/Krievu valoda

Glabsanas operaciju pamati

Izveles studiju kurss

1KP

6 KP

6 KP

Prakses apjoms

Prakse “Ievads specialitate” 10 KP

Prakse “Ievads specialitate” 6 KP

Kwvalifikacijas prakse 6 KP

Prakse 14 KP

Nosleguma parbaudijumi

Kwvalifikacijas darbs 8 KP




2.pielikums

Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”
Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlieckamas medicinas arsta paligs”
atbilstiba valsts izglitibas standartam

istenoSanas ilgums

Prasibas* Standarta noteiktais Programmas raditaji
Studiju programmas apjoms 80 KP 80 KP

(KP)

Studiju programmas 2 gadi 2 gadi

Studiju programmas dalas un 1. Macibu kursi — kopgjais

to apjoms (obligata, apjoms — ne mazak ka 56

ierobezotas izvéles, izveles), KP, bet neparsniedzot 75%

t.s. nosléguma darba apjoms no programmas kop¢ja
apjoma;

2. visparizglitojosie macibu
kursi — ne mazak ka 20 KP;
3. nozares macibu kursi — ne

mazak ka 36 KP;
4. prakse — ne mazak ka 16
KP;

5. kvalifikacijas darbs — ne
mazak ka 8 KP, bet
neparsniedzot 10% no
programmas kopgja
apjoma;

6. studiju procesa ne mazak
ka 30% no studiju kursu
apjoma isteno praktiski.

Macibu kursu kopgjais
apjoms:
1. macibu kursi 56 KP

2. visparizglitojosie macibu
kursi 20 KP

3. nozares macibu kursi 35
KP

prakse 16 KP
kvalifikacijas darbs 8 KP

ok~

6. praktiski tiks Tstenoti 50%0
studiju kursu

Obligatais saturs atbilstosi
standarta prasibam

Atbilst standarta prasibam

Pieskiramais grads vai Neatlieckamas medicinas arsta
profesionala kvalifikacija vai paligs

grads un profesionala
kvalifikacija

Neatliekamas medicinas arsta
paligs

Studiju programmas apguves
vertéSanas pamatprincipi un
kartiba

Atbilst standarta prasibam

Studiju prakses raksturojums
(ja piemérojams)

Atbilst standarta prasibam

* Atbilstosi piem&rojamajam valsts izglitibas standartam

VISPARIZGLITOJOSIE STUDIJU KURSI:

Uznémgjdarbiba AP prakse;

NMP profesionalas darbibas juridiskie aspekti;

Projektu vadiba veselibas apriipg;

Saskarsmes psihologija, profesionala &tika neatlickama medicina;
Profesionala svesvaloda;




P&tnieciba specialitate;

Darba aizsardziba un darba drosiba;

Pacienta drosiba un arstniecibas kvalitate NMP;
Vides ekologija un aizsardziba;

Civila aizsardziba

NOZARES PROFESIONALAS SPECIALIZACIJAS KURSI

Neatliekamas palidzibas un apriipes vadlinijas pacientu dzivibai bistamas situacijas;
Intensiva terapija un paplasinatas dzivibas funkcijas uzturéSanas pamatprincipi;
Neatliekama palidziba katastrofas apstaklos;

Neatliekamas medicinas palidzibas darba organizacija;

Neatliekamas medicinas diagnostikas un arstniecibas metodes;

Neatlickamas medicinas palidzibas manipulacijas izmantojamie instrumenti un mediciniskas ierices;
Neatlickama elektrokardiologija;

Neatlickama mediciniska palidziba akitas sirds un asinsvadu patologijas;
Neatliekama palidziba akiitas elpoSanas sistémas organu patologija;

Neatliekama mediciniska palidziba akita neirologija;

Neatlickamie stavokli otolaringologija;

Neatlickama palidziba akiita endokrinologija;

Neatliekama palidziba dazadu infekciju gadijumos (STS);

Neatlickama mediciniska palidziba dzemdnieciba un ginekologija;

Neatlieckama medictiska palidziba pediatrija;

Neatlickama mediciniska palidziba akiitas kirurgiskas un urologiskas patologijas;
Neatlickama mediciniska palidziba akitas traumu patologijas;

Neatlickama mediciniska palidziba psihiatrija un narkologija

IZVELES STUDIJU KURSS

Digitalas prasmes musdieniga veselibas apripé€;
Starpkultiiru saskarsmes prasmes;

Profesionala svesvaloda (anglu, vacu);

Mentora darbiba veselibas aprupe



Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZa”
Studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatliekamas medicinas arsta paligs” atbilstiba profesiju standartam

3.pielikums

Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienikumu izpildei nepiecie$amas prasmes un attieksmes, PROFESIONALAS zina$anas un kompetences

Uzdevumi

Prasmes un attieksmes

Profesionalas zinasanas

Kompetences (kvalifikacijas [imenis)

Ievakt anamnézi

Noskaidrot pacienta vai vina likumiga parstavja stidzibas
un vajadzibas

Analizget pacienta siidzibas un vajadzibas

Uzdot merktiecigus jautajumus un veidot efektivu
komunikaciju

Ievakt socidlo un gimenes anamnézi

Iepazities ar pacienta medicinisko dokumentaciju
Izvirzit iesp&jamo hipotézi par siidzibu céloniem
Parzinat saslim$anu, traumu un patologisko stavoklu
etiologiju, patogenézi, kliniku, diagnostiku un prognozi
Atkariba no iegiitas informacijas, izvirzit hipotézi par
pacienta talako arstéSanu

Prieksstata I[imeni: Slimibu gaita, iesp&jamie atrisindjumi un
sarezgfjumi

Izpratnes limeni: Motivéjosas intervijas elementi anamnézes
ievakSanas procesa Pacienta centrétas prakses koncepts
Lieto$anas liment: Strukturétas anamné&zes ievaks$anas principi
Stdzibu saistiba ar simptomiem SSK10 principu pielietojums

Spé&ja mérktiecigi ieglit svarigu
informaciju no pacienta vai vina
likumiga parstavja par siidzibam ar
merki noteikt diagnozi un nodrosinat
arstésanu savas kompetences
ietvaros

Neatliekamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3KP

Neatlickama elektrokardiologija 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
akditas sirds un asinsvadu
patologijas 2KP

Neatlickama palidziba akitas
elposanas sist€mas organu
patologija 1KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akiita neirologija 2KP
Neatliekamie stavokli
otolaringologija 1 KP
Neatliekama palidziba dazadu
infekeiju gadijumos (STS) 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
dzemdnieciba un ginekologija 3KP
Neatliekama mediciniska palidziba
pediatrija 3KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akatas kirurgiskas un urologiskas
patologijas 2KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akiitas traumu patologijas 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
psihiatrija un narkologija 2KP

Veikt pacienta apskati un
visparigu izmekléSanu pa
organu sisttmam

Veikt objektivo novert&jumu pa organu sist€tmam
Noteikt normalu funkciong&$anu un novirzi no normas
Veikt roku mazgasanu pirms pacienta apskates un
izmekléSanas

Prieksstata Iimeni: Cilvéka biokmijas un biofizikas pamati
Citologija, gen&tika un personalizéta medicina Att€lu diagnostikas
pamati

Izpratnes liment: Cilvéka anatomija un patologiska anatomija Cilvéka
fiziologija un patologiska fiziologija Dazadu vecuma grupu attistibas
posmi un biezakas slimibas

Individa novecosanas, Geriatrijas pamati

Mikrobiologija un parazitologija

LictoSanas liment:

Pacienta apskate un fizikala izmekl&Sana: palpacija, perkusija,
auskultacija Normala atradne un novirzes no normas

Informétas piekrisanas

butiba pacienta izmekléSana

Spéja veikt pacienta apskati,
vispargjo izmeklésanu pa organu
sistémam, interpretét iegtito
rezultatu atbilstibu normai

Neatliekama mediciniska palidziba
akditas sirds un asinsvadu
patologijas 2KP

Neatliekama palidziba akditas
elpoSanas sistémas organu
patologija 1KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akata neirologija 2KP
Neatliekamie stavokli
Otolaringologija 1 KP
Neatliekama palidziba dazadu
infekciju gadijumos (STS) 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
dzemdnieciba un ginekologija 3KP
Neatlickama mediciniska palidziba
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pediatrija 3KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akitas kirurgiskas un urologiskas
patologijas 2KP

Neatliekama mediciniska palidziba
akiitas traumu patologijas 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
psihiatrija un narkologija 2KP

Izvertet pacienta
izmekl&sanas laika iegtitos
rezultatus

Novertet pacienta vispargjo stavokli
Atpazit nestabilu stavokli, kad
nepiecieSama tilitgja rictba

LietoSanas liment:

Apkopot pacienta anamnézi, nepiecieSamibas gadijuma iegustot
papildus anamnézes datus apskates, visparigas izmeklesanas laika
iegiitos datus, fokusgjoties uz konkrétam organu sistémam, attiecinat
iegtitos rezultatus uz konkrétam kliniskam situacijam

Spéja izvertét pacienta izmekleSanas
laika iegtitos rezultatus, attiecinot
tos uz konkrétam kliniskam
situacijam

Neatlieckamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas ierices
3KP

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas metodes
3KP

Neatlickama palidziba akata
endokrinologija 2KP

Digitalas prasmes misdieniga
veselibas apriipé 1KP

Apkopot izmekl&sanas laika
iegiitos rezultatus, interpretet
iegiitos rezultatus attieciba
pret normu, izveidot slédzienu
un attiecinat to uz konkretu
klmisko situaciju (diagnozi),
dokumentgt iegiitos rezultatus

Apkopot iegiitos izmekléSanas rezultatus
1zdarit secinajumus
Dokumentgt iegiito rezultatu, pienem [émumu

LietoSanas liment:

Sasaistit iegiitos rezultatus ar citiem izmeklgjumiem sakotngjas
diagnozes, diferencialdiagnozes noteikSanai un lémuma pienemsanai
par pacienta turpmako arstéSanu

Spéja apkopot izmeklesanas laika
iegtitos rezultatus, dokumentgt tos,
pienemt lémumu par talako ricibu
attieciba pret normu, izveidot
sleédzienu un attiecinat to uz
konkrétu klinisko situaciju
(diagnozi), dokument&t iegtitos
rezultatus

NMP profesionalas darbibas
juridiskie aspekti 2 KP
Pacienta drosiba un arstniecibas
kvalitate NMP 2KP

Veikt sirds un asinsvadu
sistémas patologiju
diagnostiku

Novertét biezak sastopamo sirds asinsvadu sistémas
slimibu kliniskas izpausmes

Lietot diagnostikas metodes

Noteikt ietekm&jamos un neietekméjamos riska faktorus
kardiologija

Formulét sirds asinsvadu sistémas patalogiju

Sniegt medicinisko palidzibu
akiitu sirds un asinsvadu
slimibu gadijumos saskana ar
kliniskajam vadlinijam
kardiologisku pacientu apripé

Sniegt neatliekamo medicinisko palidzibu akditas sirds un
asinsvadu patologiju gadijumos

Nodrosinat hemodinamiku akiitu un hronisku slimibu
gadfjuma

Veikt pacientu un to piederigo izglitoSanu par sirds un
asinsvadu slimibu riska faktoriem

Lietot kliniskas vadlinijas kardiologisko pacientu apriipé

Izpratnes liment:
Biezak sastopamo sirds asinsvadu organu slimibas, to diagnostikas

metodes un 11ki

Miokarda bojajuma biokimiskie markieri

LietoSanas ltmeni:

Hemodinamiski nestabilu stavoklu atpaziSana
kardiologiskiem pacientiem Kardiologisko slimibu
diferencialdiagnostika, elektrokardiogrammas, tas pieraksts un
interpreté$ana, prasme SCORE sisteéma kardiologisko risku
novértésanai,

Mediciniska palidziba biezako sirds asinsvadu sist€émas slimibu
gadijumos Arstnieciba izmantojamas kliniskas vadlinijas
kardiologisku pacientu apripé

12 novadijumu EKG

Spgja veikt biezak sastopamo sirds
un asinsvadu sist€mas patologiju
diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
akiitu un hronisku sirds un asinsvadu
slimibu gadijumos

Spéja lietot arstnieciba izmantojamas
kliniskas vadlinijas kardiologisku
pacientu apripe

Neatlieckama elektrokardiologija 2KP
Neatliekama mediciniska palidziba
akditas sirds un asinsvadu
patologijas 2KP

Neatliekamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatliekamas palidzibas un
apriipes vadlinijas pacientu
dzivibai bistamas situacijas 2KP
Intensiva terapija un paplasinatas
dzivibas funkcijas uzturésanas
pamatprincipi 3KP

Veikt elposanas organu
sistémas patologiju
diagnostiku

Novertet elposanas organu funkciju
Lietot biezak sastopamas diagnostiskas metodes
Formulét elposanas sistémas patalogiju

Prieksstata [imenT: ElpoSanas sistémas anatomija
Elposanas sistémas patologiska fiziologija
Elposanas sistémas retas saslimsanas

Elposanas organu sisteémas diagnostiskie riki

Spéja veikt biezak sastopamo
elposanas organu sistémas patologiju
diagnostiku

Neatlickama palidziba akiitas
elposanas sistémas organu
patologija 1KP
Neatlickamas medicinas
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Sniegt medicinisko palidzibu
elposanas organu patologiju
gadijumos

Veikt elposanas funkcijas uzturésanu saskana ar Eiropas
atdzivinaSanas padomes aktualajam Atdzivinasanas
vadlinijam

Lietot biezak sastopamas elposanas organu slimibu
arstéSanas metodes

Nodrosinat skabekla terapiju atbilstosa plisma saskana ar
idikacijam pirmsslimnicas un stacionara apstaklos

Izpratnes liment:

Biezak sastopamas elpo$anas organu slimibas, taja skaita onkologiskas
Diagnostikas metodes

LietoSanas limeni:

Elposanas sistémas slimibu diagnostika, kliniska aina,
diferencialdiagnostika

Palidziba biezako elpoSanas organu sisteémas slimibu gadijumos,
Spriedzes pneimotorakss

Pleiras dobuma punkcija

Spirografija

Pika plismas merisana

Spgja sniegt medicinisko palidzibu
elposanas organu sistémas
patologiju gadijumos

diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas palidzibas un
aprupes vadlinijas pacientu
dzivibai bistamas situacijas 2KP
Intensiva terapija un paplasinatas
dzivibas funkcijas uzturésanas
pamatprincipi 3KP
Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Veikt infekcijas un seksuali
transmisivo slimibu
diagnostiku

Novertet biezakas infekciju un parazitaras slimibas, to
riska faktorus

Lietot diagnostikas metodes

Atpazit infekcijas slimibu simptomus, noteikt diagnozi

Izpratnes Iiment: Sabiedribas veselibas pamati

Sociala riska faktori infekciju izplatiba

Epidemiologiskais process un infekciju slimibu parneses celi
Seviski bistamas infekcijas, riciba to gadijumos

Epidémijas

Spéja veikt infekcijas un seksuali
transmisivo slimibu diagnostiku

Sniegt medicinisko palidzibu
infekciju un seksuali
transmisivo slimibu
gadijumos

Nozimé arstésanu infekciju un seksuali transmisivo
slimibu gadijumos savas kompetences ietvaros

Atpazist pasakumus epidemiologiskas drosibas ievérosanai
darba vidé un veicot pacienta izmeklé$anu un arsté$anu.
Piedalas vakcinacijas planoSana un organizésana

Pandémijas

LietoSanas liment: Infekcijas slimibu diagnostika,
diferencialdiagnostika

Seksuali transmisivo slimibu diagnostika diferencialdiagnostika
Infekciju slimibu patogenéze, infekciju profilakse

Tuberkuloze

HIV

AIDS

Neiroinfekcijas

Korona virusu grupa, biezakas saslimsanas, riciba epidemiologiskas
drosibas pasakumu IstenoSanai Gaisa pilienu infekcijas (gripa un
citas)

Aseptikas un antiseptikas principi un to pielietoSana Infekciju
kontrole

Vakcinacijas rokasgramata Vakcinacijas planoSana visu vecumu
grupu pacientiem Vakcinganas organizésana Saja apak$punkta
mingto stavoklu diagnostika, diferencialdiagnostika un ar to saistito
izmekléSanas rezultatu izveértéSana un interpretacija, ka ari arstésana

Spgja sniegt medicinisko palidzibu
infekcijas slimibu tai skaita seviski
bistamo infekciju gadijumos, ka arl
seksuali transmisivo slimibu
gadijumos

Neatliekama palidziba dazadu
infekciju gadijumos (STS) 2KP
Neatliekamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatliekamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Veikt kirurgisku slimibu
diagnostiku

Lietot biezakas kirurgisko patologiju diagnostikas
metodes

Sniegt medicinisko palidzibu
kirurgisku patologiju
gadfjuma

Sniedz medicinisko palidzibu kirurgiska profila
pacientiem

Lietot desmurgijas principus

Veic vienkarsu brucu slégsanu

Veic biologiska materiala savakSanu laboratoriskiem
izmekl&jumiem kirurgija

Asistg arstam vienkar$u kirurgisku manipulaciju veik$ana
Izglito pacientu par sagatavosanos pirms dazada veida
kirurgiskam manipulacijam

Prieksstata liment:

Diagnostiska laparoskopija Kirurgiska endoskopija
Ultrasonoskopiska diagnostika

Aktualas diagnostiskas metodes

Izpratnes liment:

Biezak sastopamas kirurgiskas slimibas, taja skaita, onkologiskas, to
kliniska aina, diagnostikas

metodes, Stomu veidi

LietoSanas limeni:

Aseptika un antiseptika Vispargja kirurgija Riciba akatas kirurgiskas
situacijas

Kunga zondes ievietoSanas indikacijas

Kunga skalosanas tehnika

Zondes iznemsana

Dazadu brucu apstrade

Suvju uzlikianas un nonemsanas tehnika. Dazadi parsgju veidi

Spgja veikt kirurgisku slimibu
diagnosticésanu

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
akaitu un hronisku kirurgisku
patologiju gadijumos, ka arT veikt
brii¢u apdari un nelielu briicu
slégsanu, stomu apriipi

Neatlickama mediciniska palidziba
akatas kirurgiskas un urologiskas
patologijas 2KP

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP
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1zgul&jumu profilakse
Stomu apriipe
Kirurgiska infekcija

Veikt vienkar$u traumu un
politraumu (multitraumu)
diagnostiku

Identificé dazadus traumu veidus tai skaita termiskas
traumas un elektrotraumas

Izprot traumu raSanas mehanismus

Atpazist iespg&jamos sléptos bojajumus

Sniegt medicinisko palidzibu
vienkar$u traumu un
politraumu (multitraumu)
pacientiem.

Lietot traumu pacienta arstniecibas principus,
imobilizacijas principus un veidus

Lietot atbilstoSus atsapinasanas principus
Nosaka pareizu transportésanas veidu

Izpratnes liment:

Muskulu skeleta sistémas anatomija, mediciniska biomehanika
LietoSanas ltment:

Traumas pacienta izmekl&Sana, bojajumu noteiksana (ABCDE
shéma) neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSana
Subperiostalie, stresa

ltzumi, to diagnostika, ka arT Kombinétas traumas, politraumas, to
patnibas vecuma grupas, vado$a bojajuma noteik$anas principi.
Mingéto stavoklu diagnostika,

diferencialdiagnostika un ar to saistito izmekl&Sanas

rezultatu izvértéSana un interpretacija, ka ari arstéSana

Spéja veikt vienkarsu traumu,
termisku traumu, elektrotraumu un
politraumu (multitraumu)
diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
vienkar$u traumu un politraumu
(multitraumu) pacientiem

Neatliekama mediciniska palidziba
akaitas traumu patologijas 2 KP
Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Veikt biezak sastopamo
urogenitalas sistémas slimibu
diagnostiku

Nosaka biezakas urogenitalas sistémas slimibas, to
simptomus un riska faktorus
Lietot urogenitalas sistémas izmeklé$anas metodes

Sniegt medicinisko palidzibu
biezak sastopamo
urogenitalas sistémas
patologiju gadijumos, veikt
pacienta un iesaistito personu
izglitosanu, lidzestibas
veicinasanai

Sniegt medicinisko palidzibu urologiska profila pacientiem
Veikt urinpiisla kateterizaciju
Veikt cistostomas apriipi

Izpratnes limeni: Biezak sastopamas urogenitalas sistémas slimibas,
taja skaita, onkologiskas, kliniska aina, diagnostikas metodes,
Lietosanas liment: Urinpiisla kateterizacijas tehnika un indikacijas
Urina savaksana, pacientu sagatavo$anas pirms urincelu
diagnostiskiem izmekl&jumiem Cistostomas apriipe

Spgja veikt biezak sastopamo
urogenitalas sistémas slimibu
diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
biezak sastopamo urogenitalas
patologijas gadijuma, tai skaita
katetrizet urinpusli, veikt stomas
aprapi, izglitot pacientu un
iesaistitas personas

Neatlickama mediciniska palidziba
dzemdnieciba un ginekologija 3KP
Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un medicTniskas

ierices 3KP

Veikt neirologisko slimibu
diagnostiku

Nosaka biezakas neirologiskas slimibas, to riska faktorus
Veic pacienta neirologisku izmeklésanu

Lietot neirologiska pacienta izmeklé$anas metodes un
skalas

Sniegt medicinisko palidzibu
biezako neirologisku
saslim$anu

gadijumos

Sniedz medicinisko palidzibu neirologiska profila
pacientiem

Izpratnes liment:

Nervu sistémas anatomija un fiziologija
Perifera un centrala nervu sist€ma
Vegetativa nervu sistéma

Spgja veikt neirologisko slimibu
diagnostiku

LietoSanas limeni: Neirologiska pacienta izmekleSanas metodes
Kustibu un jusanas traucg&jumi

Galvas smadzenu un kranialo nervu bojajumu sindromi Periféras nervu
sistémas slimibas. Sapju sindromi: neiropatiskas, muguras,galvassapes
Smadzenu asinsrites traucgjumi Insults

Laika loga nozime sniedzot neatlickamo medicinisko palidzibu insulta
pacientiem

Samanas traucgjumi

Difuzi CNS bojajumi

Neiroinfekcijas Epilepsija

Smadzenu audzgji

Galvas un muguras traumas

Beérnu vecuma nervu sist€mas slimibas

Degenerativas nervu

sistémas

Neiromuskularas slimibas

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
neirologiska profila
pacientiem

Neatliekama mediciniska palidziba
akata neirologija2KP
Neatliekamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP
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Somatisko slimibu izraisiti CNS bojajumi
Toksiski CNS bojajumi

Veikt psihiatrisko slimibu un
atkaribu diagnostiku

Noverte kliniku un diagnosticg akiitas un hroniskas
psihiskas slimibas un atkaribas

Sniegt medicinisko palidzibu
psihiatrisko patologiju un
atkaribu gadijuma

Sniedz medicinisko palidzibu psihiatriska profila un
atkaribu pacientiem

Prieksstata Iiment:

Psihologija un sociologija Personibas un uzvedibas trauc&umi
Devianta uzvediba

Izpratnes liment: Pacientu apripes un rehabilitacijas iesp&jas psihisko
slimibu un psihisko trauc&umu gadijumos

Psihisko un uzvedibas traucg€jumu atskiribas vecumgrupas
Atkaribu izraiso$as vielas, to ietekme uz pacienta uzvedibu
LietoSanas Iiment: Psihisko slimibu un psihisko traucgjumu
diagnostika, arst€Sana Psihoaktivu vielu lietoSana

Delirijs

Intoksikacijas Alkoholisms un citas atkaribas, to profilakse
Psihiatrisko pacientu rehabilitacijas iesp&jas Stress
Psihosomatiski trauc&jumi

Depresivi stavokli

Depresijas

diferencialdiagnostika Neirodegenerativas saslimsanas
Alcheimera slimiba

Parkinsona slimiba

Demence

Spéja veikt psihiatrisko slimibu un
atkaribu diagnostiku

Neatlickama mediciniska palidziba
psihiatrija un narkologija 2KP
Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatliekamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
psihiatrisko slimibu profila un
pacientiem ar atkaribam

Veikt biezako endokrinas
sist€mas slimibu diagnostiku

Atpazist biezakas endokrinas sistémas patologijas, vadoties
no pacienta anamnézes, siidzibam, kliniskas atradnes

Sniegt medicinisko palidzibu
biezako endokrinas sistémas
slimibu gadijuma

Sniedz medicinisko palidzibu pacientiem ar akiitu un
hronisku endokrinu patologiju

Prieksstata [imenT: Endokrinas sistemas funkcijas cilvéka organisma,
hormonu nozime

Izpratnes liment:

Vairogdziedzera funkcijas traucgjumi

Cukura diabgts, ta komplikacijas Metabolais sindroms

Kermena masas izmainas

Malnutricija

LietoSanas ltment:

Glikozes ITmena noteikSana

Hipoglikémija un hiperglikémija Ketoacidoze Diabgta veidi
Neatliekama mediciniska palidziba diabétiskas un ketoacidotiskas
komas gadfjuma

Insulina ievadiSana

Hipertireoze

Hipotireoze Veseliga uztura un dzivesveida principi

Spéja veikt endokrinas sistémas
slimibu diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
endokrinas sistémas patologiju
gadijuma

Neatliekama palidziba akata
endokrinologija 1KP
Neatlieckamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlieckamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un medicTniskas
ierices 3KP

Veikt acu slimibu un traumu

Nosaka biezakas acu slimibas, to riska faktorus
Lietot atbilstosas diagnostikas metodes

Izpratnes limeni: Acs anatomija
Acu traumas

Acu infekcijas

Glaukoma Katarakta

Spgja veikt acu slimibu un traumu
diagnostiku

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
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Sniegt medicinisko palidzibu
pacientiem biezako acu
slimibu un traumu gadijumos

Sniedz mediciniskas palidzibas acu slimibu un traumu
gadijumos

LietoSanas liment:

Redzes noteikSana

Medikamentu ievadiSana acis

Sveskermenu iznemsana no konjuktivas maisa;

Acu skaloSana;

Neatliekama mediciniska palidziba acu traumu gadijuma

Spgja sniegt medicinisko palidzibu
pacientiem acu slimibu
un traumu gadijumos

manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Veikt biezako ausu, kakla un
deguna slimibu un traumu
diagnostiku

Diagnostice biezakas ausu, kakla deguna slimibas un
traumas

Sniegt medicinisko palidzibu
biezako akiitu un hronisko
ausu, kakla un deguna slimibu
un traumu gadijumos

Sniedz medicinisko palidzibu acu, ausu, kakla, deguna
akditu, hronisku slimibu un traumu gadijumos

Izpratnes limeni: Auss, kakla, deguna anatomija
LietoSanas Itment: Sveskermeni, s€ra korki ausT, to iznemsana
Akiitas un hroniskas ausu, kakla un deguna saslimsanas

Spgja veikt biezako ausu, kakla un
deguna slimibu un traumu
diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
biezako akiitu, hronisku ausu, kakla
deguna slimibu un traumu
gadijumos

Neatliekamie stavokli
otolaringologija 1KP
Neatliekamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlieckamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un medicTniskas
ierices 3KP

Veikt adas un zemadas audu
slimibu diagnostiku

Noverté adas un zemadas audu slimibas, pielietojot
pacienta izmekléSanas metodes

Sniegt medicinisko palidzibu
biezako adas un zemadas
audu slimibu gadijumos

Novérte biezakas adas un zemadas audu slimibas, to riska
faktorus

Lietot adas un zemadas slimibu diagnostikas metodes
Veic neatliekamas mediciniskas manipulacijas adas un
zemadas audu slimibas arstéSana

Prieksstata liment:

Biezakas adas slimibas Medikamentu izraisitas un fototoksiskas
reakcijas

Izpratnes liment:

Adas jaunveidojumi Adas infekcijas un séniu izraisiti bojajumi
Dermatozes

Natrene

Ekzéma

Dazadas etiologijas nagu bojajumi

LietoSanas ltment:

Adas un saistaudu slimibas, to profilakse, Brii¢u apstrade
Dermatoskopijas metode

Spgja veikt adas un zemadas audu
slimibu diagnostiku

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
adas un zemadas audu slimibu
gadijuma

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP

Veikt medikamentu
nozimésanu, recepsu
izrakstiSanu un
dokument&$anu

Lietot medikamentu devu kalkulacijas metodes
Nozimét medikamentus atbilstosi noteiktajai diagnozei
Izrakstit receptes un dokument&t pacienta mediciniskaja
dokumentacija, tai skaita elektroniskaja

Prieksstata [Tment:

Cilvéka biokimijas pamati Kliniskie p&tijumi, to atbilstiba labas
klmiskas prakses prasibam

Izpratnes liment:

Zalu starptautiskie nosaukumi

Receptiras principi Farmakovigilance Uztura bagatinataji Vitaminu,
mikroelementu

nozime cilvéka organisma

Lieto$anas limeni: Medikamentu

farmakologija,- indikacijas,

kontrindikacijas Ievades veidi

Nevelamie blakusefekti Receptiiras principi Recepsu medikamenti
Dazadu zalu formu ordinéSana

Zalu recepsu izrakstiSana digitala un papira formata

Spgja veikt medikamentu
nozimés$anu, recepSu izrakstiSanu un
dokument&sanu

Uznéméjdarbiba AP praksé 2KP
NMP profesionalas darbibas
juridiskie aspekti 2KP

Pacienta drosiba un arstniecibas
kvalitate NMP 2KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
darba organizacija 1KP

Veikt sievietes veselibas
stavokla noveértésanu

Novertet ginekologisko saslim$anu etiopatogenézi,
kliiku, diagnostiku,
Veikt diferencialdiagnostiku

Sniegt medicinisko palidzibu
akiitu un hronisku
ginekologisku patologiju
gadfjuma

Izveleties mediciniskas palidzibas sniegSanas taktiku un
apjomu akiitu un hronisku ginekologisku patologiju
gadijuma

Sniegt medicinisko palidzibu palidzibu akiitu un hronisku
ginekologisku patologiju gadijuma

Prieksstata ITment:

Bioktmija

Biofizika

Attelu diagnostika

Izpratnes liment:

Sievietes anatomija

Sievietes fiziologija Sievietes patologiska fiziologija
Kriminals aborts un ta sekas

LietoSanas liment:

Spéja veikt sievietes veselibas
stavokla novertésanu

Spéja sniegt medicinisko palidzibu
akdtu un hronisku ginekologisku
patologiju

gadfjuma
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Neatlickama mediciniska palidziba
dzemdnieciba un ginekologija 3KP
Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP




Krii$u dziedzeru parbaude Ginekologiski akuitu sapju védera céloni
(Iegurna iekaisuma slimiba, olnicas cistas ruptiira, olnicas torsija,
endometrioze) Arpusdzemdes griitnieciba

Ginekologiskas asino$anas

Arpusdzemdes griitnieciba

Dzemdes asinosana

Spontans aborts

Ginekologiski audz&ji Audzgju izraisiti akaiti sarezgijumi
Onkologisko slimibu profilakse- skrinings

Veikt griitnieces izmekleSanu

Izvertet sievietes veselibas stavokli griitniecibas laika,
Veikt griitniecibas norises trauc&jumu diagnostic€sanu,
nepiecieSamo izmekléSanu

Veikt griitniecibas norises
trauc€jumu diagnostiku

Noteikt griitniecibas norises iesp&jamos traucgjumus
Izvertet gritniecibas partrauk$anas riskus

Sniegt neatliekamo
medicinisko palidzibu
griitniecibas sareZgTjumu
gadijuma

Noteikt iespgjamos palidzibas veidus un apjomu
griitniecibas sarezgijumu gadijuma

Sniegt neatliekamo medicinisko palidzibu griitniecibas
sarezgljumu gadijuma

Novertét dzemdgtajas stavokli
dzemdibu periodu laika,
pienemt dzemdibas arpus
stacionara

Novertet dzemdgétajas stavokli dzemdibu periodu laika
Patstavigi vadit dzemdibas arpus stacionara

Vadit normalu dzemdibu gaitu

Veikt patologisku dzemdibu

diagnostiku

Noteikt taktiku patologisku dzemdibu gadijuma

Vadit patologiskas dzemdibas

Veikt grutnieces un
jaundzimusa atdzivinasanu

Novertét griitnieces un jaundzimusa vitalos raditajus,
jaundzimusa stavokli pec Apgares skalas

Izpratnes liment:

Sievietes anatomija

Sievietes Fiziologija

Griitniecibas periodi(trimestri)

Sievietes organisma notiekosas izmainas

gritniecibas laika

LietoSanas limeni:

Griitniecibas toksikozes

Preeklampsija

Eklampsija

Neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegsana Tromboflebiti un
trombemboliski stavokli ginekologija un dzemdnieciba Augladenu
embolija Jaundzimusa novérté$ana péc Apgares skalas Jaundzimusa
dzivibas funkciju uzturé$ana. Jaundzimusa atdzivinasana
Atdzivinasanas Tpatnibas griitniecém

Spéja veikt griitnieces izmeklésanu

Spéja veikt gritniecibas norises
trauc&jumu diagnostiku

Spéja sniegt neatlickamo
medicinisko palidzibu gritniecibas
sarezgljumu

gadijuma

Spéja nodrosinat dzemdibu palidzibu
neatliekamas situacijas, tai skaita
arpus stacionara

Spéja veikt griitnieces un
jaundzimusa atdzivinasanu

Veikt pacienta dzivibai svarigo
funkciju raditaju noteiksanu,
monitoréSanu

Noteikt dzivibai svarigo funkciju raditajus
Izmantot pieejamas tehnologijas, darbibas principus,
lietoSanas noteikumus

Prieksstata [Tment:

Cilveka biofizika

Izpratnes limeni:

Fiziologija

Vispargja un speciala patologija

LietoSanas liment :

Pulsa noteikSana

Asinsspiediena mérijumi Defibrilatora izmantos$ana vitalo raditaju
monitoré$ana

Ekspresdiagnostikas metozu lietoSana

Spgja veikt pacienta dzivibai svarigo
funkciju raditaju noteiksanu,
monitoréSanu

Veikt vitalo raditaju
pierakstiSanu un iegito datu
interpretéSanu, ka art
dokumentgsanu, taja skaita,
elektroniskajos datu nes¢jos
un e-veselibas vidé

Lietot veselibas apriipé izmantojamas tehnologijas datu
registracijai un analizei

Lietot vitalo raditaju noteik$anas metodiku un
izmantojamo aprikojumu

Pricksstata Iimeni: Informacijas apstrades organiz&Sana arsta paliga
praksé

Izpratnes Itment: Cilvéka organisma normalas dzivibas funkcijas un
novirze no normas

LietoSanas ltment: Vitalie raditaji (pulss, arterialais asinsspiediens,
elposanas frekvence), to noteik§anas metodes, norma un novirze
Tehnologijas vitalo raditaju noteik$anai un dokumenté$anai

E —veselibas vide

Spéja veikt vitalo raditaju
pierakstiSanu un iegito datu
interpretéSanu, ka art
dokumentésanu, taja skaita,
elektroniskajos datu nesgjos un e-
veselibas vidé

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3KP

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3 KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas
ierices 3KP
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Veikt kliniskas procediras

Sagatavo pacientu kliniskam procedtram

Nodrosina kliniskas procediiras pacienta higiénas un
komforta veicinasanai

Lietot profesionali tehniskas iemanas arsta paliga praksé
Ievérot personigo un pacienta drosibu

Prieksstata [imenT: Apriipes pamatjédzieni

LictoSanas liment:

Kliniskas procediiras

Muskularas un zemadas injekcijas

Medikamentu ievadiSana caur i/v katetru, caur portu, caur centralas
vénas katetru

Spéja veikt kliniskas procediras

Veikt elektrokardiogrammas
pierakstu un izvertet ieglito
rezultatu

Nosaka elektrokardiografijas metodes pielietosanas
indikacijas

Veic elektrokardiografijas pierakstu un interpreté iegtito
rezultatu

Izpratnes liment:
Cilvéeka biofizika

LietoSanas liment:

Kardiovaskularas sistémas anatomija, fiziologija

Sirds elektriska vadiSanas sisteéma, vadiSanas celi

Eithovena trijstiiris Impulsa veidoSanas sinusa mezgla un parvade,
iesp&jamie traucjumi un to diagnostika

Elektrokardiogrammas pierakstiSana un tas interpretacija

Spgja veikt elektrokardiogrammas
pierakstu un novertet iegiito
rezultatu

Veikt oksimetriju,
kapnometriju

Nosaka manipulacijas tehniku, izmantojamo tehnisko
aprikojumu, indikacijas
Veic pierakstu un interpreté iegiitos rezultatus

Prieksstata Itment: Cilvéka biofizika un biokimiska vide
LietoSanas liment:

Patologisku stavoklu etiologija, patogenéze, klinika, diagnostika, to
attainojums mérijumos Norma un novirze no normas
Ekspresdiagnostikas metozu lietoSana

Spéja veikt oksimetriju,
kapnometriju, analizet ieglitos
rezultatus

Nodrosinat intravenozo
pieeju

Ievéro aseptiku

Nosaka i/v pieejas indikacijas

Izvelas atbilstoSu aprikojumu

Veic i/v pieejas nodrosinasanas tehnisko izpildjjumu

Prieksstata ITmeni: Cilvéka biofizika un biokimiska vide lzpratnes
limeni: Asinsvadu anatomija, optimalas lokalizacijas vénas
punkcijas nodrosinasanai LietoSanas liment: Intravenozas pieejas
nodrosinasana dazada vecuma pacientiem dazadas

kliiskas situacijas

Spé&ja nodrosinat intravenozo pieeju
dazada vecuma pacientiem

Nodrosinat intraosalu pieeju

Ievero aseptiku

Nosaka indikacijas

Lietot izmantojamo aprikojumu

Veic intraosalu pieeju,

izmantojot manipulacijas tehniku atbilstosi tehniskai
specifikacijai

Prieksstata [iment: Cilveka biofizika

Izpratnes limeni: Aseptika un antiseptika LietoSanas liment:
Saslim$anu, traumu un patologisku stavoklu diagnostika
Neatliekama medictniska palidziba

Intraosalas pieejas indikacijas, aprikojums un tehniskais izpildjjums

Spéja nodrosinat intraossalu pieeju

Veikt elpcelu caurlaidibas
atjaunoSanu un elposanas
nodro$inasanu ar
neinvazivam un invazivam
metodém

Nosaka indikacijas

Izmantojamo tehnisko aprikojumu

Lietot manipulacijas tehniku

Parliecinas par veiktas procediiras efektivitati

Prieksstata ITmeni: Cilvéka biofizika un biokimiska vide
LietoSanas limeni: Elpcelu anatomija, fiziologija un vispargja un
speciala patalogija

Elposanas sist€mas saslim$anu, traumu un patologisku stavoklu
diagnostika,

diferencialdiagnostika, neatliekama mediciniska palidziba
Trahejas intubacija

Krikotireotomija

Plausu maksliga ventilacija un paligventilacija;

Pielietojamais aprikojums invazivas un neinvazivas elpcelu
caurlaidibas nodrosinasanai Elpcelu nodrosinasana pacientiem ar
aizdomam par kakla traumu Safara panémiens

Spéja veikt elpcelu caurlaidibas
atjaunoSanu un elposanas
nodro§inasanu pielietojot invazivas
un neinvazivas metodes

Veikt defibrilaciju

Nosaka indikacijas

Lietot manipulacijas tehniku
Izmantojamo aprikojumu
Ievéro darba un pacienta drosibu

Izpratnes Iiment: Cilvéka biofizika un

biokimiska vide

LietoSanas ltment: Defibrilgjamie ritmi, to diferencialdiagnostika,
neatliekama mediciniska palidziba

Pacienta sagatavo$ana manipulacijas veik$anai

Spéja veikt defibrilaciju
defibrilgjamo ritmu gadijuma

Veikt sinhronizéto
elektrokardioversiju

Nosaka elektrokardioversijas

indikacijas

Sagatavo aparatu un pacientu procedurai

Lietot pielietojamas tehnologijas, izmantojamas jaudas

LietoSanas limeni: Elektrokardioversijas nozime pacienta arstésana
Nestabils pacienta stavoklis Premedikacija pirms procediiras

Spgja veikt sinhroniz&to
elektrokardioversiju
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Veikt transkutano
kardiostimulaciju

Nosaka transkutanas
kardiostimulacijas indikacijas,izmantojamas jaudas
Prot sagatavot aparatu un pacientu procediirai

LietoSanas liment: Izprast elektrokardioversijas nozimi pacienta
arstéSana Nestabils pacienta stavoklis Premedikacija pirms
procediiras

Spgja veikt transkutano
kardiostimulaciju

Veikt arterialas un venozas
asinoSanas apturésanu

Nosaka asinosanas veidu
Izvelas atbilstoSus medicniskos meterialus
Nodrosina asinosanas apturésanu

Prieksstata ITmeni: Cilvéka biofizika un biokimiska vide

LietoSanas limeni:

Sirds-asinsavadu sist€émas anatomija, fiziologija vispargja un speciala
patalogija;

Saslim$anu, traumu un patologisku stavoklu diagnostika, neatlickama
medicTniska palidziba

Desmurgija

Spiedoss parsgjs Znauga pielietosanas indikacijas

Taktiskie Znaugi, to lietoanas indikacijas

Spéja veikt arterialas un venozas
asinoSanas apturéSanu, atbilstosa
parsgja vai zpauga uzlik§anu

Veikt transporta
imobilizaciju traumu
guvusiem pacientiem

Nosaka traumu veidu
Veic pacienta imobilizaciju

LietoSanas ltmeni: Muskulu,skeleta un saistaudu sistémas anatomija,
fiziologija, vispariga un speciala patalogija

Traumu diagnostika, neatlickama mediciniska palidziba

Desmurgija

Transporta imobilizacijas lidzeklu izv€le un lietosana

Spgja veikt transporta imobilizaciju
traumu guvusiem pacientiem

Konstatét kliniskas,
biologiskas naves faktu,
vardarbigas naves pazimes,
dokumentét naves
konstatacijas faktu

Konstate kliniskas, biologiskas naves pazimes
Atpazist vardarbibas veidus

Atpazit vardarbigas naves pazimes
Dokument€ naves konstatacijas faktu

Prieksstata limenT: Sociologijas vésturiskie aspekti.

Sociologijas teorijas, to praktiska un teorétiska nozime.

Izpratnes liment:

Ekstremalo situaciju psihologija

Profesionala &tika

Lieto$anas limeni: Saslim§anu, traumu un patologisku stavoklu
etiologija, patogenéze, klinika, diagnostika, diferencialdiagnostika un
iesp&jamas sekas

Neatlieckama mediciniska palidziba

AtdzivinaSanas pasakumi kliniskas naves gadijuma saskana ar
aktudlajiem algoritmiem

Kliniskas un biologiskas naves pazimes Mediciniskas dokumentacijas
noformé$ana saskana ar SPKC aktualajam vadlinijam

Spéja konstatet kliniskas naves faktu
un veikt atbilstosus atdzivinasanas
pasakumus, biologiskas naves faktu,
Spgja atpazit vardarbigas naves
pazimes, dokument&t naves
konstatacijas faktu

Izprast neatlickama
mediciniskas palidzibas
specifiku cietusajiem
militaro operaciju laika

Veic Neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanu
militaro operaciju laika

Prieksstata limeni: Militara dienesta likums
Role 1, Role 2

Spéja izprast neatlickamas
medicTniskas palidzibas specifiku
cietusajiem militaro operaciju laika

Veikt militaro operaciju laika
giito traumu atpazisanu

Nosaka traumu mehanismu militaro operaciju laika

Sniegt neatliekamo
medicinisko palidzibu
militaro operaciju laika
traumu guvusiem cietu$ajiem

Lietot neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSanas
principus atkariba no traumas mehanisma

Veikt arkartéju medicinisku
situdaciju parvaldiSanu
pirmsslimnicas posma

Lietot katastrofu medicinas principus civilaja medicina

Veikt cietuso skiroSanu
arkartas situacijas un militara
konflikta gadijuma

Veic cietuso Skirosanu (triazu) militaro operaciju laika

Veikt cietuso (saslimuso)
sagatavoSanu evakuacijai,
izmantojot sauszemes, gaisa
un juras transportu katastrofu
un militaru operaciju laika

Veic cietuso sagatavosanu transport€Sanai
Veic transportéSanu atbilstosi prioritatei

Izpratnes liment: Kauja cietuso apripes patnibas

Civilas un militaras medicinas sadarbiba Kauja cietuSo apriipes
vadlinijas

Béglu un alternativais statuss

LietoSanas Itment:

Darbibas arpus riska zonas

Kauja cietuso Skirosana Sniegtas neatlickamas mediciniskas
palidzibas apjoms “sarkanaja” un “dzeltenaja” zona Neatliekama
palidziba drosaja zona

Dekontaminacija, tas veidi

Komunikacija ar stacionaro arstniecibas iestadi Individualo
aizsardzibas lidzeklu lietoSana arstniecibas personalam un cietusajiem
kimisko, biologisko, radiacijas un kodoliero¢u
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Spgja veikt militaro operaciju laika
giito traumu atpazisanu

Spéja sniegt neatlieckamo
medicinisko palidzibu militaro
operaciju laika traumu guvusiem
cietuSajiem

Spgja veikt arkartgju medicinisku
situaciju parvaldiSsanu
pirmsslimnicas posma

Spégja veikt cietuso skirosanu
arkartas situacijas un militara
konflikta gadfjuma

Spgja veikt cietuso (saslimuso)
sagatavoSanu evakuacijai,
izmantojot sauszemes, gaisa un jiras
transportu katastrofu un militaru
operaciju laika

Neatlickamas medicinas
diagnostikas un arstniecibas
metodes 3KP

Civila aizsardziba 1KP

Pacienta drosiba un arstniecibas
kvalitate NMP 2KP
Neatlickamas palidzibas un
apriipes vadlinijas pacientu
dzivibai bistamas situacijas 2KP
Intensiva terapija un paplasinatas
dzivibas funkcijas uzturésanas
pamatprincipi 3KP

Neatliekama palidziba katastrofas
apstaklos 1KP




Sniegt neatliekamo
medicinisko palidzibu
cietusajiem (saslimusajiem)
tehnogénas, dabas
katastrofas,kimisko,
biologisko, radiacijas un
kodolierou izraisitajos
negadijumos un katastrofas

Sniedz neatlickamo medicinisko palidzibu katastrofu
gadfjuma

Veic dekontaminaciju pacientiem, kuri cietusi kimisko,
biologisko, radiacijas un kodoliero¢u negadijumu laika

Spgja veikt neatliekamas
mediciniskas palidzibas sniegSanu
cietusajiem(saslimusajiem)
tehnogenas, dabas katastrofas
kimisko, biologisko, radiacijas un
kodolierocu izraisitajos negadijumos
un katastrofas

Veikt individualo aizsardzibas
lidzeklu pielietosanu kimisko,
biologisko, radiacijas un
kodolierocu izraisitajos
negadijumos un katastrofas

Lietot individualo aizsardzibas lidzeklu specifiku un
pielietojumu kimisko, biologisko, radiacijas un
kodolierocu izraisitajos negadijumos un katastrofas

izraisitajos negadijumos un katastrofas

Katastrofu medicinas principu lietoSana arkartas situacijas

Civilas aizsardzibas principu ievéroSana sabiedribas apdraudgjuma
gadijuma(plidi, vetras

postijumi, zemestrices)

Spéja veikt individualo aizsardzibas
lidzeklu pielietosanu kTmisko,
biologisko, radiacijas un kodoliero¢u
izraisitajos negadfjumos un
katastrofas

Veikt slimibu primaro un
sekundaro profilaksi

Izskaidrot profilaktiskas darbibas pacientam, vina gimenei
vai likumiskajam parstavim
Nodrosinat profilaktiskas apskates sadarbiba ar arstu

Izpratnes liment:

Veselibas jédziens

Profilakses jédziens Valsts organizéta skrininga un véza profilakses
programmas

Imunizacija

LietoSanas ltmeni: Komunikacija ar dazada vecuma individu grupam
Vakcinacija dazadas vecuma grupas,

Vakcinacijas kalendars

Kermena svara, garuma,

KMI noteiksana

Primaras veselibas apriipes Itment lietas skrininga metodes

Spgja veikt slimibu profilaktisko
darbu

Veikt pacientu inform&$anu
par onkologiskas profilakses
un véza skrininga profilakses
pasakumiem

Informét pacientus par onkologiskas profilakses un véza
skrTninga profilakses pasakumiem

Lietosanas limeni: Onkologisko pacientu izmeklésana Komandas
darbs

Sadarbiba ar arstu skrininga Istenosana

Pieradijumos balstitas

informacijas meklésana

Spé&ja inform&t pacientus par vecuma
grupas noteikto onkologiska
skrininga pieejamibu

Pielietot pedagogijas metodes
pacientu izglitoSana

Lietot pedagogijas pamatprincipus un maciSanas metodes
Sagatavot izglitibas planu atbilstosai vecuma grupai

Izpratnes limeni: Pedagogijas nozime precizas informacijas vadiSanai
LietoSanas limeni: Pacienta maciSana un maciSanas metodes
Izglitibas planu Tstenosana

Spé&ja pielietot pedagogijas principus
pacientu izglitoSana atbilstoSai
vecuma grupai

Veikt visu vecuma grupu
pacientu informéSanu par
novérSamajiem riska
faktoriem veselibas
veicinasanai un atgiiSanai

Noteikt novérsamos riska faktorus un to mazinasanu
veselibas veicinasanas un atgisanas joma

LietoSanas liment: Slimibu riska faktori novérSana

Veselibas uzturéSana/ atgiiSana

Uz pieradijumiem balstitas informacijas izvéle par riska faktoru
ietekmi

Spéja veikt visu vecuma grupu
pacientu informésanu par
noveér§amajiem riska faktoriem un
veselibas veicindsanu un atgtiSanu

Neatliekamas palidzibas un
apripes vadlinijas pacientu
dzivibai bistamas situacijas 2KP
Intensiva terapija un paplasinatas
dzivibas funkcijas uzturésanas
pamatprincipi 3KP

Neatliekama palidziba katastrofas
Apstaklos 1KP

Neatlickamas medicinas palidzibas
darba organizacija 1KP
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Tiesisko normu, pacienta
tiesibu un drosibas

pamatprincipu ievérosana
arstniecibas procesa laika

Ievérot &tiku, bio&tiku un cilvektiesibas profesionalaja
darbiba

Pacientu dro§ibas pamatprincipu ievérosanu, prast analizet,
novertet un vadit nevélamu gadijumu riskus

Ievérot darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un vides
aizsardzibas normativo aktu prasibas

ITevérot Darba likumu un citus normativos aktus, kas regulé
darba tiesiskas attiecibas un organizacijas iek$gjas kartibas
noteikumus

Ieverot lietvedibas principus darba organizacija
Nodrosinat konfidencialitati un Pacientu tiesibas
profesionalaja darbiba

Ieverot labas prakses parvaldibas principus

Prast vadit projektu izstradi

Nodrosinat datu drosibas ievérosanu

Izpratnes Iiment:

Etika

Biogtika

Cilvektiesibas

Darba tiesisko attiecibu normativie akti
LietoSanas liment:

Darba kartibas noteikumi un ieksgjie normativie akti
Darbinieka tiesibas, pienakumi un atbildiba
Darba liguma un kopliguma sastavs

Darba vide un kulttira

Pacientu tiesibas

Darba aizsardziba

Darba vides riska faktori

Darba organizacija Dokumentu aprite
Finan$u vadiba

Projektu vadiba

Sp&ja ieverot tiesiskas normas,
pacienta tiesibu un drosibas
lpamatprincipus arstniecibas procesa
laika

INMP profesionalas darbibas
juridiskie aspekti 2KP

IDarba aizsardziba un darba
drosiba2 KP

IPacienta dros§iba un arstniecibas
kvalitate NMP 2 KP

Civila aizsardziba 2KP

Istenot profesionalas darbibas
vispargjos pamatprincipus

Nodrosinat pacienta drosibu un arstniecibas kvalitati
arstniecibas procesa laika
Nodrosinat personas datu dros§ibu un tadas mediciniskas
informacijas neizpausanu, kas iegiita par pacientu privato
dzivi, vinu arstésanu, slimibas diagnozi un prognozi
Lietot valsts valodu, spét sazinaties vismaz divas
svesSvalodas

Ieverot saskarsmes kultiiru un &tikas normas sava
profesionalaja darbiba un sniegt pacientam empatisku un
psihoemocionalu atbalstu

Ievérot komandas darba

Izprast lidera lomu un komunikacijas nozimi komandas
darba

Nodros$inat pieradijumos balstitas veselibas apriipes un
arstniecibas procesa Istenosanu

Atbildiba par savas profesionalas darbibas rezultatiem

Izpratnes liment:
Kultiiras tradicijas un dazadiba

Starpkultiiru komunikacijas pamati
Starpkultiiru mijiedarbiba

Valodas lietojums veselibas apriipe
Subkultiira un tas atskiribas
Kritiska domasana

Komandas darba principi

Laika planoSana

Konflikti un to risinajumu veidi
Stresa menedzments

Zinatniskas pétniecibas
metodologijas pamati

LietoSanas Iiment:

Valsts valodas lietoSana
Profesionala terminologija divas sve§valodas

Lietiskas saskarsmes pamati Savstarp&jas sazinas Ipatnibas dazadas
paaudzes Informacijas nodosanas/sanemsanas principi atbilstosi
primaras, sekundaras un terciaras veselibas apriipes struktirai un
darbibas principiem Efektivas darba plano$anas principi Pienakumu

delegesana, stradajot

komanda

Sadarbibas prasmes

Pé&tniecibas process, ta istenosana, Statistiskas metodes un
informacijas ieguves metodes p&tijuma

Spéja Tstenot profesionalas darbibas
vispargjos pamatprincipus

Saskarsmes psihologija,

profesionala &tika neatliekama
medicina 2KP

Profesionala sve§valoda 2 KP
Pacienta drosiba un arstniecibas
kvalitate NMP 2KP

Mentora darbiba veselibas apripe 1KP
Starpkultiiru saskarsmes prasmes 1KP

Pilnveidot pilsoniskas un
socialas prasmes

Pilnveidot komunikacijas prasmes un &tikas un
deontologijas principu ievérosanu saskarsmé un
transkulturalo principu ievéro$anu

LietoSanas limeni:

Etika un biogtika

Komunikacija un saskarsme

Starpkultiiru saskarsme

Sabiedribas sociala un politiska struktiira
Eiropas sabiedribas multikulturalisma principi

Nacionalo kultiiru identitates mijiedarbosanas ar Eiropas identitati

Demokratijas principi Sociala daudzveidiba un vienlidziba
Ilgtsp&jiga sabiedriba

Spgja pilnveidot pilsoniskas un
socialas prasmes

Saskarsmes psihologija,

profesionala &tika neatlieckama
medicina 2KP

Profesionala svesvaloda 2 KP
Mentora darbiba veselibas apripé 1KP
Starpkultiiru saskarsmes prasmes 1KP
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Lietot informacijas un
komunikacijas tehnologijas
amata pienakumu veik§anai

Parvaldit darbam nepiecieSamas informacijas un
komunikacijas tehnologijas

Spét patstavigi samekl&t nepiecieSsamo informaciju
interneta resursos un datu nesgjos

Nodrosinat pieejamo datu droSibas un aizsardzibas
prasibas

Prast analizet nozares specializ&tas datorprogrammas,
izvertet to darbibas pamatprincipus un izmanto$anas
iespgjas

Izpratnes limeni: Datu drosiba e vidé

LietoSanas ltmeni:

Datora programmas (teksta apstrade, elektroniskas tabulas,
datubazes, informacijas uzglabasana un vadiba u.c.). Interneta
iesp€jas un potencialie riski, izmantojot elektroniskos sazinas
lidzeklus (e-pastu, tikla rikus) darbam, informacijas parraidei un
sadarbibai tikla, macibam, p&tijumiem.

Interneta izmantoSanas juridiskie un &tiskie principi

Strukturétu dokumentu un izklajlapu veidosanas principi, digitalo
attélu, audio un video datnu apstrades principi, datu analizes
metodes, datubazes atbilstosi to merkiem, témai, saturam, auditorijai
un tehnologijam. Personas datu aizsardziba

Spégja lietot informacijas un
komunikacijas tehnologijas amata
pienakumu veikSanai

Digitalas prasmes musdieniga
veselibas apripé 1KP

Pé&tnieciba specialitaté 2KP

Projektu vadiba veselibas apripé 1KP
Uznémgjdarbiba AP prakse 2KP

Teverot darba, vides,
ugunsdrosibas aizsardzibas
prasibas, un lietot
individualos un kolektivos
aizsardzibas lidzeklus

Izvirzit realus un izméramus mérkus, noteikt kriterijus
mérku sasniegSanai

Uzturét darba vietu atbilstosi darba aizsardzibas prasibam
Ievérot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas
darba pienakumu veik$ana

Izvirzit redlus un izméramus mérkus, noteikt krit€rijus
mérku sasniegSanai

Uzturét darba vietu atbilstosi darba aizsardzibas prasibam
Ievérot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas
darba pienakumu veik$ana

LietoSanas liment:

Uzturét darba vietu atbilstosi darba aizsardzibas prasibam.
Ievérot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas darba
pienakumu veikSana.

Ugunsdrosibas pasakumi

Vides drosiba

“Zala domasana”

Spéja ieverot darba, vides,
ugunsdro$ibas aizsardzibas
prasibas, lietot individualos un
kolektivos aizsardzibas lidzeklus

Darba aizsardziba un darba
Drosiba 2KP
Vides ekologija un aizsardziba 2KP

Pilnveidot profesionalo
kvalifikaciju

Novertét savu profesionalo pieredzi un piedalities
kvalifikacijas pilnveidosanas pasakumos

Izpratnes liment:
Profesionalas darbibas regul&jums arsta paligu profesija

Izglitibas pasakumu planoSana

Uz pieradijumiem balstitas medicinas principi profesionalaja
pilnveidé

Formala un neformala talakizglitiba

Vadlinijas Algoritmi

Kovalitates standarti LietoSanas ITment:

Savas profesionalas pilnveides nepiecieSamibu apzinasana
Kritiska domasana profesionalas pilnveides konteksta Diskusiju
kulttira

Spéja novertét savu profesionalo
kvalifikaciju un pilnveidot to

Pé&tnieciba specialitate 2KP

Digitalas prasmes musdieniga
veselibas apriipé 1KP
Uznéméjdarbiba AP praksé 2KP
Profesionala sveSvaloda 2KP

Projektu vadiba veselibas apriipé 1KP
Profesionala svesvaloda (anglu,

vacu) 1 KP

Mentora darbiba veselibas apriipe 1KP

Starpkultiiru saskarsmes prasmes 1 KP
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4.pielikums

APSTIPRINATS

Daugavpils Universitates agentiiras
“DU Daugavpils medicinas koledza”
Padomes sedé

2021.g. 27.augusta, Protokols Nr. 4
Aktualizets 01.01.2023.

DAUGAVPILS UNIVERSITATES AGENTURAS
“DAUGAVPILS UNIVERSITATES
DAUGAVPILS MEDICINAS KOLEDZA”

PRAKSES NOLIKUMS



1. Visparigie noteikumi
1.1. Nolikuma lietotie termini:
e Prakse - arpus koledzas studiju forma- profesionalo prasmju un iemanu apguve reala
profesionala darbiba, prakses mérkiem atbilstiga vide;
e Prakses vieta - organizacija vai iestade, kura norisinas prakse;
e Prakses programma - studiju programmas sastavdala, kas reglamentg atbilstosas studiju
programmas prakses norises kartibu;
o Izglitibas metodikis - persona, kas parrauga prakses norisi konkrétaja prakses vieta.
1.2. Daugavpils Universitates agenturas “DU Daugavpils medicinas koledza” (turpmak DU DMK)
prakse tiek organiz€ta, pamatojoties uz:
e 2001. gada 20.marta MK noteikumiem Nr. 141 ,Noteikumi par valsts pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas standartu” (Noteikumu nosaukums MK 29.05.2007. noteikumu
Nr.347 redakcija);
e Daugavpils Universitates agentiiras “DU Daugavpils medicinas koledza” studiju programmas
planu;
e Daugavpils Universitates agenttiras “DU Daugavpils medicinas koledza” prakses programmu;
e Profesijas standartiem.
1.3. Prakse ir profesionalas izglitibas programmas dala, kuras mérkis ir nostiprinat un papildinat studenta
zinasanas, ka arT pilnveidot vina profesionalo prasmi, atbilstosi konkr&tas profesijas standarta prasibam.
1.4. Praksi organizé DU DMK. Prakses vieta var biit veselibas, socialas apriipes un skaistumkopSanas
iestade ar kuru koledzai noslégts sadarbibas ligums.
1.5. ST nolikuma noteikumi piemérojami, organiz&jot visas studgjoso prakses, DU DMK Tistenotajas
studiju programmas, un nosaka prakses iesaistito puSu un personu pienakumus, atbildibu un tiesibas.

2. Prakses nodrosinasana

2.1. Prakses merki, uzdevumi, planojums laika un vert€Sanas kartiba atbilstoSi konkrétas studiju
programmas prasibam ir noteikti studiju programmas prakses programma.

2.2. Praksi nodroSina - Prakses vieta, un prakses vaditaji un DU DMK.

2.3. Prakses vaditajus nozimé DU DMK, saskanojot tos ar prakses vietam.

2.4. Prakses laika students savu darbu atspogulo Prakses dienasgramata, kura raksta izvirzitos mérkus,
darbibu to sasniegSanai, secinajumus un pasvertjumu.

3. Prakses organizéSanas noteikumi
3.1. Prakses vieta:

3.1.1. pirms prakses sakuma veic studentu instruktazu par ieks¢jas kartibas noteikumiem, darba higi€nas
prasibam, darba aizsardzibu, ugunsdro$ibu un elektrodros§ibu. Instruktazas dokumenté péc Prakses
nolikuma tabulas parauga. DU DMK studenti parakstas par instruktaZzas noklausiSanos, savukart
instru€tajs parakstas par instruktazas veikSanu. Prakses vieta nodroSina aizpilditu veidlapu koledzai jau
pirmaja prakses nedélas laka. To var izdarit:

1)Personigi: DU DMK, Varsavas iela 26A, 12. kab.
2)Pa pastu: DU DMK Varsavas iela 26A, Daugavpils, LV - 5404
3) Elektroniski, skenéta veida uz e-pastu: lietvede@dmk.lv

3.1.2. nodro$ina studentam prakses programmas izpildi atbilsto$i noteiktajam prasibam, ka arT darba
drosibas, ugunsdrosibas un sanitari higiéniskajam normam atbilstosu darba vietu.

3.2.  Prakses vaditajs prakses vieta:
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3.2.1. vada un kontrole studenta prakses norisi, sniedz studenta raksturojumu un studenta prakses
novertejumu, informé DU DMK studiju dalu par studenta parkapumiem vai nelaimes gadijumiem prakses
vieta, ja tadi ir konstateti;

3.2.2. katru darba dienu veic stud€josa prakses dienasgramatas novert€jumu un apstiprina to ar parakstu.

3.2.3. prakses nosléguma nodrosina sekojoSo Prakses dokumentu nogadi DU DMK personigi - DU DMK,
Varsavas icla 26 a, 12. kab. vai elektroniski (skenéta veida) uz e-pastu: lietvede@dmk.lv:

1)atsauksmi (raksturojumu) par studgjosa darbu prakses laika;

2) prakses novertgjumu;

3) studgjosa prakses dienasgramatas novertéjumu, nemot véra studenta prakses pasvertejumu, kuru
aizpilda pats students, prakses noveértgjumu.

3.3. DU DMK noriko stud€joSos prakse ar direktores rikojumu.

3.4. lzglitibas metodikis prakses jautajumos:

3.4.1. organizg prakses vietas nodrosinajumu, sadarbibu ar prakses vietam un trispusg€jo ligumu slégsanu,
koording praksu vaditaju darbu;
3.4.2. nodrosina studentu ar prakses dokumentiem un iepazistina ar to noformésanas prasibam;
3.4.3. rekomende prakses vaditaju - nozares specialistu, kur§ vada un kontrolé prakses norisi;
3.4.4. sniedz atbalstu studentam un prakses vaditajam prakses laika;
3.4.5. pamatojoties uz prakses dokumentiem, noverté praksi;
3.4.6. nodrosina prakses metodisko kontroli.
3.5.  Norikojot stud€joso prakse
3.5.1. studentam izsniedz:
-prakses programmu ar prakses atskaiti;
-prakses dokumentaciju: studenta prakses dienasgramatu un studenta prakses pasSvertgjumu;
-iepazistina stud€joso ar vina tiesibam un pienakumiem prakses laika.
3.5.2. prakses vaditajiem izsniedz:
-prakses stundu uzskaites lapu;
-instruktazas prakses vieta lapu;
-studenta prakses dienasgramatas noveértéjuma lapu;
-studenta prakses noveértgjuma lapu;
-praktikanta raksturojuma lapu.
3.6. Ne velak ka piecas dienas pec prakses beigam studgjosais Izglitibas metodikim prakses jautajumos
iesniedz:
3.6.1. prakses dienasgramatu. Prakses vaditajs veic prakses dienasgramatas novert€§jumu un vize to;
3.6.2. studenta apmekl&juma uzskaites lapu, ko aizpilda students, ar parakstu apstiprina prakses vaditajs;
3.7. Praksei beidzoties, DU DMK izglitibas metodikis prakses jautdjumos veic kop&jo prakses
novertejumu, kuru veido prakses dienasgramatas noveértejums, studenta prakses novertejums un prakses
atskaite.
3.8.  Praksi verte péc 10 ballu skalas. Minimalais vertejums - 4 balles. Prakse tick ieskaitita, ja studgjosais
ir ieguvis pozitivu vert&jumu.
3.9. Ja prakse netiek ieskaitita, stud&josais to atstrada, pamatojoties uz DU DMK direktora rikojumu.
3.10. Ja students nav apmeklgjis praksi, vin$ sanem atlauju par prakses atstradasanu studiju dala un kopigi
ar prakses vaditaju izveido prakses atstradasanas grafiku;
3.11. Prakses dokumentacija glabajas saskana ar lietu nomenklatiiru - piecus gadus un péc tam tiek
iznicinata DU DMK noteikta kartiba.
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4. Prakses finanseSana
4.1. Praksi finans€¢ no DU DMK Iidzekliem, programmas “Arstnieciska masaza”, “Estétiska
kosmetologija”, “Podologija” un “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlickamas medicinas arsta paligs” no
privatlidzekliem un pasien€émumiem.
4.2. Darba algas apmeru prakses vaditajam nosaka atbilstosi LR likumdoSanai.

5.Studéjoso tiesibas un pienakumi
5.1. Studgjoso tiesibas:
5.1.1.izveleties prakses vietu, kuras atbilstibu studiju programmas prasibam izverte katedra.
5.1.2.1epazities ar prakses mérkiem un uzdevumiem;
5.1.3.iepazities ar prakses verte€Sanas kritérijiem;
5.1.4.atteikties no prakses darba veikSanas, ja darba apstakli rada draudus personiskajai vai apkartejo
cilvéku drosibai, par to rakstiski zinojot prakses vietas administracijai un DU DMK studiju dalai;
5.2. Studgjoso pienakumi:
5.2.1.pirms prakses uzsaksanas studentam prakses vieta uzradit dokumentu par profilaktisko veselibas
parbaudi (obligata veselibas parbaude - izzina 027/u);
5.2.2.ieverot prakses programmu, terminus un darba laiku;
5.2.3.1ieverot prakses vietas iek$¢jas kartibas noteikumus;
5.2.4.ieverot un pildit darba drosibas noteikumus;
5.2.5.saudzigi apieties ar prakses vietas pasumu;
5.2.6.1zpildtt prakses programmu un ieveérot prakses vaditaja noradijumus;
5.2.7.neizpaust konfidencialu vai citu informaciju, kas varétu radit kait€jumu prakses vietai;
5.2.8.par neieraSanos prakses vieta un iemesliem nekav€joties pazinot prakses vaditajam un DU DMK
studiju dalai;
5.2.9.noformét prakses dokumentus un savlaicigi tos iesniegt izglitibas metodikim prakses jautajumos.

6. Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils universitates Daugavpils medicinas koledza”
tiestbas un pienakumi

6.1. DU DMK tiesibas:

6.1.1. prakses laika sanemt informaciju par stud€joso no prakses vietas;

6.1.2. atteikt studéjoSam prakses vietu, ja ta neatbilst prakses mérkiem un uzdevumiem.
6.2. DU DMK pienakumi:

6.2.1. slégt sadarbibas ligumu ar prakses vietam,;

6.2.2. slegt trispusg€jo ligumu par studgjosa prakses nodrosinasanu;

6.2.3. izstradat un iesniegt prakses vietai prakses programmu;

6.2.4. sniegt informaciju prakses vietai, ne vélak ka 10 dienas pirms prakses sakuma, par studgjoso
skaitu un prakses norises laiku;

6.2.5. nodrosinat stud€josos ar nepiecieSamo prakses dokumentaciju;

6.2.6. iepazistinat stud€joSos ar vina pienakumiem un tiesibam prakses laika;

6.2.7. pienemt no prakses vaditaja un stud€josa prakses atskaites dokumentaciju;

6.2.8. veikt prakses kopg&jo novertesanu;

7. Prakses vietas tiesibas un pienakumi
7.1. Prakses vietas tiesibas:
7.1.1. sanemt prakses programmu no DU DMK;
7.1.2. iegiit nepiecieSamo informaciju no DU DMK vadibas prakses optimalai nodrosinaSanai.



7.2. Prakses vietas pienakumi:

7.2.1. stradat ar stud€joSo prakses laika saskana ar noslégtajiem ligumiem;

7.2.2. iepazistinat studgjoso ar darba drosibas, droSibas tehnikas, ugunsdrosibas un iek$gjas kartibas
noteikumiem un citiem darbibu reglament&joSiem dokumentiem iestadg;

7.2.3. iepazistinat stud€joSo ar prakses vietu un tas strukttru;

7.2.4. nodrosinat prakses norisei atbilstoSus apstaklus;

7.2.5. veikt ierakstus prakses dokumentacija;

7.2.6. zinot DU DMK par studg€josa parkapumiem prakses laika;

7.2.7. nekavgjoties zinot tuviniekiem un DU DMK par nelaimes gadijumiem prakses vieta.



PIELIKUMI



INSTRUKTAZA PRAKSES VIETA
Daugavpils Universitates agenttras “DU Daugavpils medicinas koledza” . grupas studentiem,
kuri norikoti praksé no lidz , tika veikta instruktaza darba aizsardziba.

Studenti iepazistinati ar:

1. ieksgjas kartibas noteikumiem;
2. darba higiénas prasibam;
3. prasibam darba aizsardziba, ugunsdrosiba, elektrodrosiba.

Studentu saraksts:

Instruetas
Nr. Vards, uzvards Personas kods Datums personas

paraksts

Instruktora
paraksts

Atbildigais par praksi prakses vieta

(paraksts) (atsifrejums)



DAUGAVPILS UNIVERSITATES AGENTURA
“DAUGAVPILS UNIVERSITATES DAUGAVPILS MEDICINAS KOLEDZA”

Studiju virziena “Veselibas apriipe” programmas ,,Arstnieciba”

__.kursa studenta/ -es

PRAKSES PROGRAMMAS ATSKAITE

Prakses laiks 20 __.gada —-20 _ .gada

2023.gads, Daugavpils
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Vispareéjie prakses noteikumi

Pirms ierasanas prakse studentiem jauzrada DU DMK izglitibas metodikim prakses jautajumos dokuments par profilaktisko veselibas parbaudi (izzina
027/u).

Prakses laika studentam jabiit lidzi identifikacijas kartei (studenta apliecibai).

Praksé jaierodas precizi noraditaja laika, medicinas darbinieku &tikai atbilstoSaja apgerba (tira, izgludinata forma, pieméroti apavi un neuzkritoSa
kosmeétika; bez rotaslietam).

AttaisnojoSo iemeslu gadijuma par iesp&jamo neierasanos uz praksi pazinot prakses vaditajam. Kavétas praksu dienas ir jaatstrada.

Prakses vietu pirms noteikta laika nedrikst atstat bez prakses vaditaja atlaujas.

Prakses laika iegiita informacija ir konfidenciala.

Prakses laika tiek vertéta ne tikai studenta prasme veikt manipulacijas, bet arT atticksme pret pacientu un vinu tuviniekiem, kolégeém un prasme stradat
komanda.

Studentam pasam jartip&jas par personigo droSibu prakses vieta (roku mazgasana, individualo aizsardzibas lidzeklu lietoSana u.tml. ar kuriem studentus
nodrosina prakses vieta).

Students ir materiali atbildigs par prakses laika uztic€to aprikojumu (tonometri, fonendoskopi u.tml.).

Students pats ir atbildigs par kartibu prakses vietas geérbtuve.

Students ir personigi atbildigs par lidzi panemtajam mantam (nauda, mobilais telefons u.tml.).

Prakses atskaites aizpildiSanas noteikumi

Prakses atskaite ir studiju procesa dokuments, kuru katru dienu janem lidzi uz prakses vietam.
Prakses vaditajs katru dienu veic prakses uzdevumu un prasmju un attieksmju novertejumu, paraksta prakses atskaiti.
Prakses atskaite jaiesniedz DU DMK izglitibas metodikim prakses jautajumos ne vélak vienu dienu péc prakses beigam.



Prakses vieta

Prakses vieta

N.p.k. Uzdevumi Prasmes un attieksmes NMPD Stacionara Paraksts
Datums un laiks
DaZada vecuma pacientu izmekleSana, to veselibas stavokla izveérteSana, traucéjumu diagnosticeSana, nepiecieSamas arstéSanas noteik§ana un veikSana
1. Ievakt anamnézi. Noskaidrot un analiz&t pacienta vai vina likumiga parstavja
stidzibas un vajadzibas.
lepazities ar pacienta medicinisko dokumentaciju.
Izvirzit iesp&jamo hipot€zi par siidzibu c€loniem.
Parzinat saslims$anu, traumu un patologisko stavoklu etiologiju,
patogenézi, kliniku, diagnostiku un prognozi.
Atkariba no iegiitas informacijas, izvirzit hipot€zi par pacienta
talako arstesanu.
2. Veikt pacienta apskati un Veikt objektivo novertéjumu pa organu sistémam.
visparigu izmekléSanu pa organu Noteikt normalu funkcioné$anu un novirzi no normas.
sistemam. Veikt roku mazgasanu pirms pacienta apskates un izmekl&Sanas.
3. Izvertet pacienta izmekl€Sanas Novertét pacienta visparéjo stavokli.
laika iegiitos rezultatus. Atpazit nestabilu stavokli, kad nepiecieSama tulitgja riciba
4. Apkopot izmeklesanas laika Apkopot iegiitos izmekl€Sanas rezultatus.
iegiitos rezultatus, interpretét Dokumentgt iegiito rezultatu, pienem 1€mumu.
ieglitos rezultatus attieciba pret
normu, izveidot slédzienu un
attiecinat to uz konkrétu klisko
situaciju (diagnozi), dokumentgt
iegiitos rezultatus.
5. Veikt sirds un asinsvadu sisttmas | Novertét biezak sastopamo sirds asinsvadu sistémas slimibu
patologiju diagnostiku. kliniskas izpausmes.
Lietot diagnostikas metodes.
Noteikt ietekm&jamos un neietekméjamos riska faktorus
kardiologija
Formul@t sirds asinsvadu sistémas patalogiju.
6. Sniegt medictnisko palidzibu Sniegt neatlieckamo medicinisko palidzibu akiitas sirds un asinsvadu
akiitu sirds un asinsvadu patologiju gadijumos.
slimibu gadijumos saskana ar Nodrosinat hemodinamiku akiitu un hronisku slimibu gadijuma.
kltniskajam vadlinijam Veikt pacientu un to piederigo izglitoSanu par sirds un asinsvadu
kardiologisku pacientu apripe. slimibu riska faktoriem.
Lietot kliniskas vadlinijas kardiologisko pacientu aprapé.
Novertet elposanas organu funkciju.
Lietot biezak sastopamas diagnostiskas metodes.
7. Novertet elposanas organu funkciju.
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Veikt elpoSanas organu
sist€émas patologiju

Lietot biezak sastopamas diagnostiskas metodes.

Formul@t elposanas sist€émas patalogiju.

diagnostiku.

8. Sniegt medictnisko palidzibu Veikt elpoSanas funkcijas uzturéSanu saskana ar Eiropas
elpoSanas organu patologiju atdzivinaSanas padomes aktualajam AtdzivinaSanas vadlinijam.
gadijumos. Lietot biezak sastopamas elposanas organu slimibu arstésanas

metodes.
Nodrosinat skabekla terapiju atbilstosa plisma saskana ar
idikacijam pirmsslimnicas un stacionara apstaklos.

9. Veikt infekcijas un seksuali Novertet biezakas infekciju un parazitaras slimibas, to riska
transmisivo slimibu faktorus.
diagnostiku. Lietot diagnostikas metodes.

Atpazit infekcijas slimibu simptomus, noteikt diagnozi.

10. Sniegt medicTnisko palidzibu Nozime arstesanu infekciju un seksuali transmisivo slimibu
infekciju un seksuali gadijumos savas kompetences ietvaros.
transmisivo slimibu Atpazist pasakumus epidemiologiskas drosibas ievéro$anai darba
gadTjumos. vide un veicot pacienta izmekl€Sanu un arstésanu.

Piedalas vakcinacijas planoSana un organizéSana

11. Veikt  kirurgisku  slimibu Lietot biezakas kirurgisko patologiju diagnostikas metodes.
diagnostiku

12. Sniegt medicinisko palidzibu Sniedz medicinisko palidzibu kirurgiska profila pacientiem.
kirurgisku patologiju Lietot desmurgijas principus.
gadijuma. Veikt vienkarsu briicu slegSanu.

Veikt biologiska materiala savakSanu laboratoriskiem
izmekl&jumiem kirurgija.

Asistét arstam vienkarsu kirurgisku manipulaciju veik$ana.

Izglitot pacientu par sagatavo$anos pirms dazada veida kirurgiskam
manipulacijam

13. Veikt vienkarSu traumu un Identificg dazadus traumu veidus tai skaita termiskas traumas un
politraumu (multitraumu) elektrotraumas.
diagnostiku. Izprot traumu ra§anas mehanismus.

Atpazist iesp&jamos sléptos bojajumus.

14. Sniegt medictnisko palidzibu Lietot traumu pacienta arstniecibas principus, imobilizacijas
vienkar$u traumu un principus un veidus.
politraumu (multitraumu) Lietot atbilsto$us atsapinasanas principus.
pacientiem. Nosaka pareizu transporteSanas veidu.

15. Veikt biezak sastopamo Nosaka biezakas urogenitalas sistémas slimibas, to simptomus un

urogenitalas sist€émas slimibu
diagnostiku.

riska faktorus.

Lietot urogenitalas sisteémas izmeklé$anas metodes.




16. Sniegt medictnisko palidzibu Sniegt medicinisko palidzibu urologiska profila pacientiem.
biezak sastopamo urogenitalas
sistemas patologiju Veikt urinpsla kateterizaciju.
gadijumos, veikt pacienta un
€ SalStl_tO P erspr}u_lvz gllt.osanu, Veikt cistostomas apriipi.
lidzestibas veicinasanai.

17. Veikt neirologisko slimibu Nosaka biezakas neirologiskas slimibas, to riska faktorus Veic
diagnostiku. pacienta neirologisku izmekl&Sanu.

Lietot neirologiska pacienta izmekl&$anas metodes un skalas.

18. Sniegt medicinisko palidzibu Sniedz medicinisko palidzibu neirologiska profila pacientiem.
biezako neirologisku
saslim$anu gadijumos.

19. Veikt psihiatrisko slimibu un Noveérte kliniku un diagnostic€ akiitas un hroniskas psihiskas
atkaribu diagnostiku. slimibas un atkaribas.

20. Sniegt medicinisko palidzibu Sniedz medicinisko palidzibu psihiatriska profila un atkaribu
psihiatrisko patologiju un pacientiem.
atkaribu gadijuma.

21. Veikt biezako endokrinas Atpazist biezakas endokrinas sisteémas patologijas, vadoties no
sist€mas slimibu diagnostiku. pacienta anamnézes, siidzibam, kliniskas atradnes.

22. Sniegt medicinisko palidzibu Sniedz medicinisko palidzibu pacientiem ar akiitu un hronisku
biezako endokrinas sistémas endokrinu patologiju.
slimibu gadijuma.

23. Veikt acu slimibu un traumu Nosaka biezakas acu slimibas, to riska faktorus.
diagnostiku. Lietot atbilstosas diagnostikas metodes.

24. Sniegt medicTnisko palidzibu Sniedz mediciniskas palidzibas acu slimibu un traumu gadijumos.
pacientiem biezako acu
slimibu un traumu gadijumos.

25. Veikt biezako ausu, kakla un Diagnostice biezakas ausu, kakla deguna slimibas un traumas.
deguna slimibu un traumu
diagnostiku.

26. Sniegt medictnisko palidzibu Sniedz medicinisko palidzibu acu, ausu, kakla, deguna akiitu,
biezako akiitu un hronisko hronisku slimibu un traumu gadijumos.
ausu, kakla un deguna slimibu
un traumu gadijumos

27, Veikt adas un zemadas audu Noverte adas un zemadas audu slimibas, pielietojot pacienta
slimibu diagnostiku. izmekl€Sanas metodes.

28. Noveérté biezakas adas un zemadas audu slimibas, to riska faktorus.

Lietot adas un zemadas slimibu diagnostikas metodes
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Sniegt medictnisko palidzibu
biezako adas un zemadas audu
slimibu gadijumos.

Veic neatlickamas mediciniskas manipulacijas adas un zemadas
audu slimibas arstésana

29.

Veikt medikamentu
noziméSanu, recepsu
izrakstiSanu un

Lietot medikamentu devu kalkulacijas metodes.

Nozimét medikamentus atbilstosi noteiktajai diagnozei

Izrakstit receptes un dokumentgt pacienta mediciniskaja

dokumentgsanu. dokumentacija, tai skaita elektroniskaja
Sievietes veselibas stavokla izverteSana, griitniecibas un tas traucéjumu diagnosticeSana, nepiecieSamas arstéSanas nodrosinasana, dzemdibu palidziba kritiskas
situacijas

30. Veikt sievietes veselibas Novertet ginekologisko saslim$anu etiopatogenézi, kliniku,
stavokla novertésanu. diagnostiku.

Veikt diferencialdiagnostiku.

31. Sniegt medicinisko palidzibu Izveleties mediciniskas palidzibas sniegSanas taktiku un apjomu
aktitu un hronisku akditu un hronisku ginekologisku patologiju gadijuma
ginekologisku patologiju Sniegt medicinisko palidzibu akditu un hronisku ginekologisku
gadijuma. patologiju gadijuma

32. Veikt grutnieces izmekl&Sanu. Izvertét sievietes veselibas stavokli griitniecibas laika.

Veikt gritniecibas norises traucgjumu diagnosticéSanu,
nepiecieSsamo izmeklésanu.

33. Veikt gritniecibas norises Noteikt griitniecibas norises iesp&jamos traucgjumus.
trauc&jumu diagnostiku. Izvertet grutniecibas partrauksanas riskus.

34. Sniegt neatlickamo medicinisko Noteikt iesp&jamos palidzibas veidus un apjomu griitniecibas
palidzibu griitniecibas sarezgTjumu gadijuma.
sareZgTjumu gadijuma Sniegt neatlickamo medicinisko palidzibu gritniecibas sareZgTjumu

gadijuma.

35. Novertet dzemdgetajas stavokli Novertet dzemdetajas stavokli dzemdibu periodu laika.
dzemdibu periodu laika, pienemt Patstavigi vadit dzemdibas
dzemdibas arpus stacionara. arpus stacionara.

Vadit normalu dzemdibu gaitu.

Veikt patologisku dzemdibu diagnostiku.
Noteikt taktiku patologisku dzemdibu gadijuma.
Vadit patologiskas dzemdibas.

36. Veikt griitnieces un jaundzimusa Novertet griitnieces un jaundzimusa vitalos raditajus, jaundzimusa
atdzivina$anu stavokli p&c Apgares skalas

Nodrosinat kritiska pacienta izvértéSanu un neatliekamas mediciniskas palidzibas snieg§anu normativajos aktos noteiktaja kartiba
37. Veikt pacienta dzivibai svarigo Noteikt dzivibai svarigo funkciju raditajus.

funkciju raditaju noteikSanu,
monitoringu.

Izmantot pieejamas tehnologijas, darbibas principus, lictoSanas
noteikumus.




38.

Veikt vitalo raditaju pierakstiSanu
un iegtto datu interpret€Sanu, ka
arT dokumentgsanu, taja skaita,
elektroniskajos datu nes€jos un e-
veselibas vide.

Lietot veselibas apriipé izmantojamas tehnologijas datu registracijai
un analizei.

Lietot vitalo raditaju noteikSanas metodiku un izmantojamo
aprikojumu.

39. Veikt kliniskas procediras. Sagatavo pacientu kliniskam procediiram.
Nodrosina kliniskas procediiras pacienta higiénas un komforta
veicinasanai.
Lietot profesionali tehniskas iemanas arsta paliga praksg.
Ievérot personigo un pacienta drosibu.
40. Veikt elektrokardiogrammas Nosaka elektrokardiografijas metodes pielieto$anas
pierakstu un izvertet iegiito indikacijas.
rezultatu. Veic elektrokardiografijas pierakstu un interpret€ iegiito rezultatu.
41. Veikt oksimetriju, kapnometriju. Nosaka manipulacijas tehniku, izmantojamo tehnisko aprikojumu,
indikacijas.
Veic pierakstu un interpreté iegiitos rezultatus.
42, Nodro$inat intravenozo pieeju. Ievéro aseptiku.
Nosaka i/v pieejas indikacijas.
IzvElas atbilstosu aprikojumu.
Veic i/v pieejas nodroSinasanas tehnisko izpildijumu.
43. Nodros$inat intraosalu pieeju. Ievéro aseptiku.
Nosaka indikacijas.
Lietot izmantojamo aprikojumu.
Veic intraosalu pieeju izmantojot, manipulacijas tehniku atbilstosi
tehniskai specifikacijai.
44. Veikt elpcelu caurlaidibas Nosaka indikacijas.
atjaunoSanu un elpoSanas IzvElas izmantojamo tehnisko aprikojumu.
nodro$inaSanu ar neinvazivam un | Lieto manipulacijas tehniku
invazivam metodeém. Parliecinas par veiktas procediras efektivitati.
45, Veikt defibrilaciju. Nosaka indikacijas.
Lieto manipulacijas tehniku.
Lieto izmantojamo aprikojumu.
levéro darba un pacienta drosibu.
46. Veikt sinhronizgto Nosaka elektrokardioversijas indikacijas.
elektrokardioversiju. Sagatavo aparatu un pacientu procediirai
Lieto pielietojamas tehnologijas, izmantojamas jaudas
47. Veikt transkutano Nosaka transkutanas kardiostimulacijas indikacijas, izmantojamas
kardiostimulaciju. jaudas.
Prot sagatavot aparatu un pacientu procedirai.
48. Nosaka asinoSanas veidu.
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Veikt arterialas un venozas
asino$anas apturéSanu.

Izvélas atbilstoSus mediciniskos materialus.
Nodro$ina asinosanas apturéSanu.

49. Veikt transporta imobilizaciju Nosaka traumu veidu.
traumu guvusiem pacientiem. Veic pacienta imobilizaciju.
50. Konstatét kliniskas, biologiskas Konstaté kliniskas, biologiskas naves pazimes.
naves faktu, vardarbigas naves Atpazist vardarbibas veidus.
pazimes, dokumentet naves Atpazit vardarbigas naves pazimes.
konstatacijas faktu. Dokument€ naves konstatacijas faktu.
Neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegS§ana cietuSajiem arkartas situacijas un militaro operaciju laika
51. Izprast neatlickama medicTniskas Veic neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanu militaro
palidzibas specifiku cietusajiem operaciju laika.
militaro operaciju laika.
52. Veikt militaro operaciju laika giito | Nosaka traumu mehanismu militaro operaciju laika.
traumu atpaziSanu.
53. Sniegt neatlickamo medicinisko Lietot neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanas principus
palidzibu militaro operaciju laika | atkariba no traumas mehanisma.
traumu guvusiem cietuSajiem.
54, Veikt  arkart&ju medicinisku Lietot katastrofu medicinas principus civilaja medicina.
situaciju parvaldiSanu
pirmsslimnicas posma.
55. Veikt cietuso skiroSanu arkartas Veic cietuso skiroSanu (triazu) militaro operaciju laika.
situacijas un militara konflikta
gadijuma.
56. Veikt cietuso (saslimuso) Veic cietuso sagatavoSanu transporté$anai.
sagatavoSanu evakuacijai,
izmantojot sauszemes, gaisa un - — —
- Veic transportéSanu atbilstosi prioritatei
juras transportu katastrofu un
militaru operaciju laika.
57. Sniegt neatlickamo medicinisko Sniedz neatlickamo medictnisko palidzibu katastrofu gadijuma.
palidzibu cietusajiem
(saslimuSzj 1_err}) tehnpgerza}s, dabas Veic dekontaminaciju pacientiem, kuri cietusi kimisko, biologisko,
atastrofas,ktmisko, biologisko, N S . L
. L radiacijas un kodoliero¢u negadijumu laika
radiacijas un kodolierocu
izraisTtajos negadijumos un
katastrofas.
58. Veikt individualo aizsardzibas Lietot individualo aizsardzibas lidzeklu specifiku un pielietojumu

lidzek]u pielietoSanu kimisko,
biologisko, radiacijas un
kodoliero¢u izraisitajos
negadijumos un Katastrofas.

Kimisko, biologisko, radiacijas un kodoliero¢u izraisitajos
negadijumos un katastrofas.




Profilaktiska darba veikSana pacientiem, vinu gimeném, vardarbiba cietusa pacienta, tai skaita bérna atpaziSana

59. Veikt slimibu primaro un Izskaidrot profilaktiskas darbibas pacientam, vina gimenei vai
sekundaro profilaksi. likumiskajam parstavim.
Nodros$inat profilaktiskas apskates sadarbiba ar arstu.
60. Veikt pacientu informe&Sanu par Informét pacientus par onkologiskas profilakses un véza skiininga
onkologiskas profilakses un véza | profilakses pasakumiem.
skrininga profilakses
pasakumiem.
61. Pielietot pedagogijas metodes Lietot pedagogijas pamatprincipus un maci$anas metodes.
pacientu izglitoSana. Sagatavot izglitibas planu atbilstosai vecuma grupai.
62. Veikt visu vecuma grupu pacientu | Noteikt novérSamos riska faktorus un to mazinasanu veselibas
inform&Sanu par novér§amajiem veicinasanas un atgiis$anas joma.
riska faktoriem veselibas
veicina$anai un atgiiSanai
Profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu izpildei nepiecieSamas prasmes un attieksmes, visparéjas zinasanas un kompetences
63. Tiesisko normu, pacienta tiesibu Ievérot &tiku, bio&tiku un cilvéktiesibas profesionalaja darbiba.
un dro§ibas pamatprincipu Pacientu dro$ibas pamatprincipu ievéroSanu, prast analizét, novertet
ievérosana arstniecibas procesa un vadit nevélamu gadijumu riskus.
laika. Ievérot darba aizsardzibas, ugunsdrosibas un vides aizsardzibas
normativo aktu prasibas.
Ievérot Darba likumu un citus normativos aktus, kas regulé darba
tiesiskas attiecibas un organizacijas iek$&jas kartibas noteikumus.
leverot lietvedibas principus darba organizacija.
Prast vadit projektu izstradi.
Nodrosinat datu drosibas ieverosanu.
64. Istenot profesionalas darbibas Nodrosinat pacienta drosibu un arstniecibas kvalitati arstniecibas

vispargjos pamatprincipus.

procesa laika.

Nodrosinat personas datu drosibu un tadas mediciniskas
informacijas neizpausanu, kas iegiita par pacientu privato dzivi,
vinu arstésanu, slimibas diagnozi un prognozi.

Lietot valsts valodu, spét sazinaties vismaz divas sve$valodas.

Ievérot saskarsmes kulttiru un &tikas normas sava profesionalaja
darbiba un sniegt pacientam empatisku un psihoemocionalu
atbalstu.

Izprast Iidera lomu un komunikacijas nozimi komandas darba.

Nodrosinat pieradijumos balstitas veselibas apriipes un arstniecibas
procesa IstenoSanu.

Atbildiba par savas profesionalas darbibas rezultatiem.




65.

Ieverot darba, vides,
ugunsdrosibas aizsardzibas
prasibas, un lietot individualos un
kolektivos aizsardzibas lidzeklus.

[zvirzit realus un izm&ramus merkus, noteikt kriterijus mérku
sasniegSanai.

Uzturet darba vietu atbilstosi darba aizsardzibas prasibam.

Ieverot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas darba
pienakumu veikSana.

I[zvirzit realus un izm&ramus mérkus, noteikt kriterijus mérku
sasniegSanai.

Uzturet darba vietu atbilstosi darba aizsardzibas prasibam.

Ieverot darba aizsardzibas un vides aizsardzibas prasibas darba
pienakumu veikSana.
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Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils Medicinas koledza”
Kvalifikacijas prakses praktikanta raksturojums

Praktikanta vards, uzvards

Prakses periods

Prakses vieta

Neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienests

Prakses laiks NMPD

ieverosana.

1. Profesionalas étikas, morales un uzvedibas normu

2. Studenta teorétiska sagatavotiba.

3. Saskarsmes prasmes ar pacientiem un to tuviniekiem.

4. Saskarsmes prasmes ar kolegiem. Sp¢&ja stradat
komanda.

5. Prasmes un iemanas procediru izpildg.

6. Spéja patstavigi veikt procediiras.

7. Sp€ja planot un organizet savu darbu.

8. Precizitate, veikliba un radoSa pieeja darba.

9. Spgja patstavigi kritiskas situacijas sniegt
neatlieckamo medicinisko palidzibu.

10. Praktikanta profesionalas sagatavotibas
novertéjums.

11.Vertejums 10 ballu sistema.

Prakses vaditaja paraksts:

paraksts

202__.gada

atSifréjums




Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”
Kvalifikacijas prakses praktikanta raksturojums

Praktikanta vards, uzvards

Prakses periods

Prakses vieta

Prakses laiks stacionara

1. Profesionalas &tikas, morales un uzvedibas normu
ieveérosana.

2. Studenta teorétiska sagatavotiba.

3. Saskarsmes prasmes ar pacientiem un to tuviniekiem.

4. Saskarsmes prasmes ar kol€giem. Spgja stradat
komanda.

5. Prasmes un iemanas procediru izpildg.

6. Spé&ja patstavigi veikt procediiras.

7. Sp&ja planot un organizet savu darbu.

8. Precizitate, veikliba un radoSa pieeja darba.

9. Spéja patstavigi kritiskas situacijas sniegt
neatlieckamo medicinisko palidzibu.

10. Praktikanta profesionalas sagatavotibas
novertéjums.

11.Vertejums 10 ballu sistema.

Prakses vaditaja paraksts:

paraksts atSifréjums

202__ .gada




“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”

Studenta vards, uzvards

Daugavpils Universitates agentiiras

Kvalifikacijas prakses praktikanta raksturojums

Nr. Kriteriji Pasraksturojums Zemakais limenis* Vidgjais limenis* Optimalais [imenis*
1 Spgja teorétiskas Dalgji pielieto uz Pielieto uz pieradijumiem | Pielieto uz pieradijumiem
zinasanas izmantot pieradijumiem balstitas balstitas teorétiskas balstitas teorétiskas
praksg. teorétiskas zinasanas zinasanas praksg. zinasanas praksg, izrada

praksg. pasiniciativu.

2. Saskarsmes iemanas ar Saskarsmé ar pacientiem Saskarsmé ar pacientiem Labi kontaktg ar pacientiem
pacientiem un to un to tuviniekiem ir un to tuviniekiem ir un to tuviniekiem, prot
tuviniekiem izglitojosa izteiktas griitibas. nelielas griitibas. veikt izglitojoSo darbu.
darba.

3. Saskarsme ar kolegiem. Apmierinosa. Laba. Loti laba.

4. Spéja stradat komanda. Strada parsvara Prot stradat komanda, bet | Labi ieklaujas komanda.

individuali. dazreiz neproduktivi.

5. Spgja planot un Virspusgji plano un Dalgji plano un organizg Prot optimali organiz&t un
organiz&t savu darbu. klaidaini organizg savu savu darbu. planot darbu.

darbu. Ir radosa pieeja darbam.

6. Iemanas un prasmes Procediiru veic kltdaini Procediiru veic atbilstosi Procediiru veic atbilstosi

procediru izpilde. nekaitgjot pacientam. standartam, pamatojot standartam, pamatojot savu
savu darbibu. darbibu un paredzot
procediiras rezultatus.

7. Spéja patstavigi veikt Procediiras izpilda tikai Sarezgitas procediiras Pilnigi patstavigi veic
procediras. specialista uzraudziba. veic ar specialista procediiru atbilstosi

palidzibu. standartam.

8. Praktikanta Var stradat specialista Var stradat specialista Var stradat patstavigi un ir
profesionalas uzraudziba uzraudziba sagatavots darbam.
sagatavotibas (darbiba ir nelielas (darbojas bez klidam).
novertgjums. klidas).

9. Spgja patstavigi novertet Dalgji sp&j novertet Veic pacienta veselibas Precizi un pareizi noverte
pacienta veselibas pacienta veselibas stavokla novert&jumu. pacienta veselibas stavokli.
stavokla smaguma stavokli.
pakapi.

10. Spéja patstavigi Izvelas atbilstosi situacijai | Izvélas taktiku un sniedz Precizi un pareizi izvélas
izvel&ties taktiku un taktiku un sniedz neatliekamo medicinisko | taktiku un sniedz
kritiskas situacijas neatlickamo medicinisko palidzibu ar nebiitiskam neatlickamo medicinisko
sniegt neatliekamo palidzibu ar batiskam kladam. palidzibu.
medicinisko palidzibu. kludam.

*Students izvelas vienu no piedavatajiem limeniem un ieraksta to pasraksturojuma ailé

Prakses vaditaja paraksts:

paraksts at8ifréjums



Programmas ,,Arstnieciba” ar kvalifikaciju

“Neatlieckamas medicinas arsta paligs” IstenoSanas plans

5.pielikums

NI Studiju moduli un kursa nosaukums | “toildigais par KP | 1.sem. | 2.sem. | 3.sem. | 4.sem.
p.k. studiju kursu
1 2 3 4 5 6 7 8
1. VISPARIZGLITOJOSIE STUDIJU KURSI (A dala)
I Uznéméjdarbibas profesionalo kompetencu modulis 6 KP
1.1. | Uznémgjdarbiba AP prakse V. Bistrovs 2 2
1.2. NMP profesionalas darbibas A Krivins 2 1 1
juridiskie aspekti J.Radionovs
1.3. Projektu vadiba veselibas apriipe J.Stasane 2 1 1
II Profesionalas saskarsmes modulis 6 KP
1.4. Saskarsmes psihologija, profesionala
. . - O I.Sokolova 2 2
tika neatlieckama medicina
15. Profesionala sve§valoda A.Truskovska 2 2
1.6. Pétnieciba specialitate S.Usca 2 2
I11 Darba un vides aizsardzibas modulis 8§ KP
1.7. Darba aizsardziba un darba drosiba I.Romalska 2 2
1.8. Pacienta dro§iba un arstniecibas | Magrina 2 2
kvalitate NMP &g
1.9. Vides ekologija un aizsardziba N.Ringe 2 2
1.10 Civila aizsardziba R.B(_espjatljs 2 1 1
V.Bistrovs
KOPA 20 |10 5 5
2. NOZARES PROFESIONALAS SPECIALIZACIJAS KURSI (B dala)
IV Neatliekamas palidzibas un intensivas terapijas modulis 8§ KP
2.1. Neatliekamas palidzibas un apriipes .
e : . - A.lgolniece
vadlinijas pacientu dzivibai bistamas - 2 1 1
oo L.Morkane
situacyjas
2.2. Int_enswa terap.u.a un pap_lvasmatas V Serskihs
dzivibas funkcijas uzturéSanas . 3 1 2
A A.Serskiha
pamatprincipi
2.3. Neatliekama palidziba katastrofas A.lgolniece
- A 2 1 1
apstaklos V.Bistrovs
24. Neatliekamas medicinas palidzibas .
S I.Magrina 1 1
darba organizacija
V Diagnostikas, arstéSanas un manipulacijas neatlieckama medicina modulis 6 KP
2.5. Neatliekamas medicinas diagnostikas | H.Dalecka 3 1 2
un arstniecibas metodes A.Serskiha
2.6. Neatliekamas medicinas palidzibas .
i e . L I.Magrina
manipulacijas izmantojamie A 2 1 1
. : S N.Ringe
instrumenti un mediciniskas ierices ’
2.7. Neatliekama elektrokardiologija A.Cernihovi¢s 1 1
VI Neatliekamas palidzibas visparéja medicina modulis 9 KP
2.8. Ne_athelfama med%cmlska pahdm?g_ H Dalecka 2 1 1
akiitas sirds un asinsvadu patologijas ’
2.9. Neatvllekamg p_ahdz1ba flkutas | EZelabovskis 1 1
elpoSanas sisteémas organu patologija
2.10. Ne_at_hekfima r‘I}.e_dlcmlska palidziba Zane Kalnina 2 1 1
akiita neirologija ’
2.11. Neath.ekamle‘ .s.t_avokh 3 Starinska 1 1
otolaringologija
2.12. Neathe.kamaE pa}hleba aktta A Cernihovics 1 1
endokrinologija
2.13. | Neatlickama palidziba dazadu [.Juksinska 2 1 1
infekciju gadijumos (STS) E.Gravele
VII Neatlieckamas palidzibas mates un bérna veseliba modulis 6 KP
2.14. Neathekama _med1g1n1ska pie.l!l_dmba A Serskiha 3 2 1
dzemdnieciba un ginekologija
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2.15.

Neatliekama mediciniska palidziba
pediatrija

G.Oleinikova
J.Sargsjane
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VIII Neatlieckama palidziba akiita kirurgija, traumatologija

psihiatrija un narkologija 6 KP

2.16. | Neatlickama mediciniska palidziba -
e 1t~ A P.Lolans
akatas kirurgiskas un urologiskas T 2 1 1
o L.Morkane
patologijas
2.17. | Neatlickama mediciniska palidziba P.Lolans 2 1 1
akiitas traumu patologijas L.Morkane
2.18. Ne.at'hel.(fa_ma medlCII’II‘S'l'(El palidziba R.Bespjatijs 2 1 1
psihiatrija un narkologija
KOPA 34
3. IZVELES STUDIJU KURSS 1 KP
3.1. Dlgltiilas prasmes miusdieniga S.Barune 1 1
veselibas apriipé
3.2. Starpkultiiru saskarsmes prasmes 1.Sokolova 1
3.3. Profesionala sve§valoda (ang]u, A.Truskovska 1
vacu) S.Lokteva
Prakse “Ievads specialitaté A.lgolniece
. 10 10
1.Zvirbule
Kvalifikacijas prakse A.lgolniece
. 6 6
1.Zvirbule
Kvalifikacijas darbs 8 8
KOPA 80 |20 20 20 20
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Studiju kurss modulis

€jdarbibas
profesionalo kompetencu

modulis

9

I Uznem

1.1. Uznémgjdarbiba AP

prakse

1.2. NMP profesionalas

darbibas juridiskie aspekti
1.3. Projektu vadiba

veselibas ap

rupe

II Profesionalas

saskarsmes modulis
1.4. Saskarsmes

psihologija, profesionala

étika neatlickama

medic

na

1.5. Profesionala

loda
1.6. Pétnieciba specialitate

111 Darba un vides

v

svesva

1S

dzibas modul
1.7. Darba aizsardziba un
darba drosiba

alzsar

v—

1.8. Pacienta droSiba un

tniecibas kvalitate
NMP 1.9. Vides ekologija
un aizsardziba

ars

1.10. Civila aizsardziba




Studiju kurss modulis

IV Neatliekamas
palidzibas un intensivas
terapijas modulis

2.1. Neatliekamas
palidzibas un apriipes
vadlinijas pacientu
dzivibai bistamas
situacijas

2.2. Intensiva terapija un
paplasinatas dzivibas
funkcijas uzturgSanas
pamatprincipi

2.3. Neatliekama palidziba
katastrofas apstak]os

2.4. Neatliekamas
medicinas palidzibas
darba organizacija

V Diagnostikas,
arstésanas un
manipulacijas
neatlieckama medicina
modulis

2.5. Neatliekamas
medicinas diagnostikas un
arstniecibas metodes

2.6. Neatliekamas
medicinas palidzibas
manipulacijas
izmantojamie instrumenti
un mediciniskas ierices
2.7. Neatlieckama
elektrokardiologija

VI Neatliekamas
palidzibas visparéja
medicina modulis

2.8. Neatliekama
mediciniska palidziba
akiitas sirds un asinsvadu
patologijas

2.9. Neatliekama palidziba
akitas elpoSanas sisteémas
organu patologija

2.10. Neatlickama
medictniska palidziba
akiita neirologija

2.11. Neatliekamie
stavokli otolaringologija
2.12. Neatlickama
palidziba akuta
endokrinologija




2.13. Neatlickama
palidziba dazadu infekciju
gadijumos (STS)

Studiju kurss modulis

VII Neatliekamas
palidzibas mates un
bérna veseliba modulis
2.14. Neatliekama
mediciniska palidziba
dzemdnieciba un
ginekologija

2.15. Neatliekama
mediciniska palidziba
pediatrija

VIII Neatlieckama
palidziba akiita
kirurgija,
traumatologija,
psihiatrija un
narkologija

2.16. Neatlieckama
mediciniska palidziba
akatas kirurgiskas un
urologiskas patologijas
2.17. Neatlickama
mediciniska palidziba
akiitas traumu patologijas
2.18. Neatlickama
mediciniska palidziba
psihiatrija un narkologija

Izveles studiju kurss
3.1. Digitalas prasmes
miusdieniga veselibas
aprupé

3.2. Starpkultiiru
saskarsmes prasmes

3.3. Profesionala
sveSvaloda (anglu, vacu)

Prakse un kvalifikacijas
darba izstrade




8.pielikums

Daugavpils Universitates agentiiras

“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZas
Studiju programmas “Arsta paligs” ar specializaciju Neatlieckamas medicinas arsta
paligs atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates nodroSinasanai

Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1.dalai

Standarti un vadlinijas
kvalitates nodroSinasanai
Eiropas augstakas
izglitibas telpa (ESG)

Ka studiju programmas ietvaros tiks nodroSinata ESG ievéroSana

1.Kvalitates nodroSinasanas
politika

Ieksgjas kvalitates nodrosinasanai ir izstradati un regulari tiek pilnveidoti ieksgjo
normativo dokumenti.

DU DMK ir izstradata un apstiprinata kvalitates vadibas politika. Atbilstosie
vertejamajiem kvalitates kriterijiem tiek veidots DU DMK Darba plans studiju
gadam, kura ietverti planotie pasakumi, kontrolgjamie jautajumi un atbildigas
personas, ka ar1 kontroles termini un/jeb laiki.
Darba plans tiek apstiprinats katra studiju gada sakuma ar direktora rikojumu.

2.Programmu izstrade un
apstiprinasana

Studiju programmas izstradé un aktualizé$ana piedalas akadémiskais personals,
studenti, darba devgji un nozares asociacija. Valsts nosléguma parbaudijumu norise
notiek, veidojot  komisiju  saskana ar normativo aktu  prasibam.
2022. gada 31. augusta koledzas padomes s&dg (protokols Nr.5) tika pienemts 1emums
par studiju programmas “Arsta paligs” ar specializaciju Neatlickamas medicinas arsta
paligs (feldseris) izveidi un iesnieg$anu licencéSanai (skat. pielikumu).

Macibu gada norises laika studiju procesa kvalitati un elastigu realizaciju palidz
pilnveidot atgriezeniska saite — studentu un macibu spéku aptaujas, ka ari dialogi ar
darba devgjiem un studiju kvalifikacijas prakses vaditajiem, nozares asociacijam un
profesiondliem. Sadas informativas profesionalas diskusijas atklajas mainigas
pakalpojumu tirgus prasibas, studiju programmas nepiecieSamas korektivas,
iesp&jamie to risinajuma celi un veidi, veidojas augligas sadarbibas jomas, kas kliist
par pamatu studiju programmas nepartrauktai pilnveidosanai.

3.Studentcentréta
macisanas, macisana un
novertésana

Vertesana ir studiju procesa dala, studentu sasniegumu (zinasanu, prasmju, iemanu,
sp&ju un attieksmju) noteikSanas procedira.

Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vert€Sanas kriterijos.
Uzsakot studiju kursu, studenti ir jainform& par vérteSanas krit€rijiem. Tie ir
jaizskaidro, lai studentiem biitu izpratne par izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam.
Izstradajot kriterijus, koledzas docétaji uzsvaru liek ne tikai uz zinaSanu veértésanu,
bet arT, ietverot iemanas, prasmes un atticksmes.

Koledzas studenti piedalas diskusijas par augstakas izglitibas kvalitati un studiju
programmu atbilstibu darba tirgus prasibam. Studentiem ir iesp&ja iesaistities studiju
programmas un studiju procesa kvalitates izvertésana.

Studenti studiju gada lekcijas, praktiskajas un patstavigajas nodarbibas un arvalstu un
Latvija atzitu profesionalu koledza organizétajos seminaros tiek regulari informéti par
aktualitatém un novitatém nozaré un studiju programma ieklautajam inovacijam.
Tadgjadi studiju programmai tiek nodrosinatas pastavigas pilnveidoSanas un attistibas
iespgjas, ar studentu tiesu klatbiitni un ieinteresetibu.

Studenti, kopa ar studiju programmas docétajiem, piedalas studiju programmas
padomes darba, kur tiek parrunati ar studiju procesu saistiti jautajumi un analizeti
studgjoso studiju rezultati, kas ir viens no kritérijiem studiju programmas kvalitates
novértesanai. Sajas sanaksmés studentiem ir iespgja izteikt savu viedokli un ietekmét
izmainu veikSanu studiju programma turpmakajos studiju gados.

4.Studentu
imatrikulacija, studiju
gaita, kvalifikaciju
atziSana un sertifikacija

Imatrikulacija (studijas notiek tikai klatienes forma) noris saskana ar LR Ministru
kabineta 2006. gada 10. oktobra noteikumiem Nr. 846 ‘“Noteikumi par prasibam,
krit€rijiem un kartibu uzpemsanai studiju programmas” un DU DMK padomes
apstiprinatajiem uznemsanas noteikumiem. Studiju ilgums 2 gadi.

Péc Valsts nosléguma parbaudijumu sekmigas nokartosanas, absolventi ieglist
kvalifikaciju.

5.Macibspeki

Visi koledzas pasniedzgji tieck pienemti darba saskana ar speka esosajiem argjiem un
iek$gjiem normativajiem aktiem. Visi konkrétas profesijas studiju kursu doc@taji ir art
praktiz&josi specialisti ar lielu darba stazu. Katru gadu doc@taji aizpilda novertésanas
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anketu. Ar anketu palidzibu studenti noverte katru studiju kursu. Docétaji apmekle
dazadus talakizglitibas pasakumus, stazg&jas uznémumos Latvija un arvalstis.

6.Macibu resursi un
atbalsts studentiem

Studenti ir nodrosinati ar studiju programmas realizacijai nepiecieSamajiem macibu
lidzekliem un materialiem.

Katram koledzas studentam ir individuala pieeja. Katrs jautajums tiek risinats
koledzas direktori un méginats rast labako risindgjumu abam pusém. Studentiem ir
iespgja studet pec individuala plana, nepiecieSsamibas gadijuma nemt akadeémisko
atvalinajumu. Studentiem tiek organiz€tas konsultacijas. Studentiem ir iespgja
izmantot dienesta viesnicas pakalpojumus. DU DMK izveidota finansu atlaizu
sistéma.

7.Informacijas vadiba

Koledza tiek izmantota informativa sistéma “Moodle”. Studentu grupam ir
izveidotas kopigas e-pasta adrese un visa nepieciesama un aktuala informacija tick
nositita uz e-pastiem. Studenti par aktualitatém tiek informéti ar1, izmantojot SMS
un Mykoob.

8.Sabiedribas informéSana

Sabiedribas informé&sanai tiek izmantota koledzas timekla vietne (www.dmk.Iv).
Pamatinformacija par koledzu ir ievietota portala www.prakse.lv. Tiek sagatavoti
reklamas raksti, bukleti un citi materiali drukata formata. Koledza jau vairakus gadus
piedalas karjeras dienu pasakumos. Jau par tradiciju kluvusi labdaribas pasakumi un
sportiskas aktivitates, kuros ar1 tiek reklaméta koledza. Katru pavasari tiek
organiz&tas atveérto durvju dienas. Interesenti tiek aicinati apmeklét koledzu ari
ikdiena.

9.Programmu apsekosana
un regulara parbaude

Katru gadu tiek sagatavots studiju virziena pasnovertgjums, ka arT Vadibas zinojums
un Publiskais parskats, ko publice DU DMK interneta vietné. Katru gadu doc@taji
parskata un aktualiz€ studiju kursu materialus. NepiecieSamibas gadijuma un péc
pieprastjuma tiek iegadati jauni un aktuali studiju materiali.

Koledzas direktore vismaz reizi divos meéneSos kontrolé studentu sekmibu.
Akadémisko paradu gadijumos ar studentiem tiek parspriesti jautajumi par to, kapéc
tie veidojas un ka var risinat radusos situaciju. Studentiem ir iesp&jas pieteikties uz
konsultacijam pie docétajiem. Studentiem ir iespgjas atkartoti pie citas grupas
noklausities studiju kursa dalu vai visu kursu gadijumos, ja viela ir apgiita nepilnigi
vai veselibas vai kadu citu iemeslu dél students ir kavgjis lekcijas.

Vismaz reizi divos ménesos notiek koledzas padomes s€des un akadémiska personala
s€des, vienu reizi semestr1 - Katedras padomes séde, lai apspriestu aktualitates un
dalitos ar informaciju, tick analiz&ti koledzas sasniegumi un rezultativitate.

10. Cikliska argjas
kvalitates nodroSinasana

Argjas kvalitates nodro§inasana notiek studiju virzienu akreditacijas laika. Pedgja
tada procediira tika veikta 2022. gada, kad DMK Tstenotie studiju virzieni
,»Veselibas apriipe” un ,,Sociala labklajiba” ir augsti noverteti. Visas programmas
novéertetas ka ilgtsp&jigas un akreditétas uz maksimalo terminu. Progress pec
ieprieksgjas argjas kvalitates novertéSanas ir nemts véra, gatavojoties nakamajai
novertésanai.
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Daugavpils

9.pielikums

NODOMU LIGUMS
Par studejoSo prakses nodroSinasanu
2023. gada 25.aprilt

Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledZa” (turpmak teksta — KOLEDZA), juridiska adrese Var$avas iela 26A, Daugavpili,
Izglitibas iestazu registra Reg. Nr. 2797002489 akreditéta uz neierobezotu laiku 2018.g.
02.maija, akreditacijas lapas Nr.8, direktores Livijas Jankovskas persona, kura rikojas saskana
ar DU DMK Nolikumu, kas apstiprinats 2018. gada 14. jinija Daugavpils Universitates Senata
s€de (protokols Nr.9) no vienas puses, un

Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu “Daugavpils regionala slimnica”, juridiska adrese:
Vasarnicu iela 20, Daugavpils, LV- 5417, tas valdes locekla Grigorija Semjonova persona,
kur$ darbojas uz Statlitu pamata, turpmak — INSTITUCIJA, no otras puses (turpmak —
PUSES), noslédz nodomu ligumu (turpmak — LIGUMS) par sekojo3o:

1. Liguma priekSmets

INSTITUCIJA apnemas nodrosinat KOLEDZAS studiju virziena “Veselibas apriipe” isa
cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija-
Neatlickamas medicinas arsta paligs, programmas kods 42721) stud&josos ar macibu
prakses (turpmak — PRAKSES) vietam gadijuma, ja studiju programma tiks licencéta.

2. Pusu tiesibas un pienakumi

2.1. KOLEDZA apnemas:

2.1.1.

2.1.2.

2.1.3.

organizét PRAKSI studiju grafika noteiktos terminos atbilstosi Ministru kabineta
noteikumiem Nr.268.! PRAKSI isteno saskana ar Iigumu par stud&joSo prakses
nodro§inasanu. KOLEDZA slédz trispus&ju prakses ligumu starp KOLEDZU,
INSTITUCIJU un praktikantu.

nodrosinat studgjosa ieprieks$€jo sagatavotibu un iepazistinat ar vina pienakumiem
un tiesibam PRAKSES laika;

nodroginat studéjosajam PRAKSES vaditaju — KOLEDZAS docétaju, kurs veic
prakses uzraudzibu.

2.2.INSTITUCIJA apnemas:

2.2.1.
2.2.2.

2.2.3.

2.24.

2.2.5.

nodrosinat iespgju KOLEDZAS studgjosajiem iziet PRAKSI;

par atbildigo kontaktpersonu no INSTITUCIJAS puses nozimét Nataliju
Degtjarjovu, e-pasts: n.degtjarjova@siadrs.lv, talrunis: 65405287,

dot iesp&ju PRAKSES laika KOLEDZAS studgjosajiem iepazities ar studiju jomai
atbilstoSo praktisko darbu, ta specifiku;

dot iespgju KOLEDZAS studgjosajiem prakses vaditaja uzraudziba apgiit darbam
nepiecieSamas praktiskas zinasanas un prasmes un veikt prakses uzdevumus;
instruét studgjoSo par iek$gjas Kkartibas, darba droSibas noteikumiem
INSTITUCIJA un uzraudzit to ievéro$anu;

! Ministru kabineta noteikumi Nr.268. Noteikumi par arstniecibas personu un studgjoso, kuri apgfist pirma vai
otra limena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un $o personu
teor€tisko un praktisko zinasanu apjomu. Publicéts: Latvijas Véstnesis, 58, 16.04.2009. Pieejams:
https://likumi.lv/ta/id/190610-noteikumi-par-arstniecibas-personu-un-studejoso-kuri-apgust-pirma-vai-otra-

limena-profesionalas-augstakas-mediciniskas-izglitib



https://likumi.lv/ta/id/190610-noteikumi-par-arstniecibas-personu-un-studejoso-kuri-apgust-pirma-vai-otra-limena-profesionalas-augstakas-mediciniskas-izglitib
https://likumi.lv/ta/id/190610-noteikumi-par-arstniecibas-personu-un-studejoso-kuri-apgust-pirma-vai-otra-limena-profesionalas-augstakas-mediciniskas-izglitib

2.2.6. instruét stud€joSo par personas datu aizsardzibas noteikumu iev€roSanu un
iepazistinat ar INSTITUCIJA pienemtajiem normativajiem aktiem, kuri attiecas uz
personas datu aizsardzibas nodro$inasanu;

2.2.7. nodrosinat studgjosajiem pieeju INSTITUCIJAS riciba esoSajai informacijai, kas
nepiecieSama prakses uzdevumu veiksanai,

2.2.8. rakstiski noradit studéjoSajam, kada vinam nodota informacija ir uzskatama par
konfidencialu informaciju;

2.2.9. nekavgjoties zinot KOLEDZAI, ja studgjosais noteiktaja termina nav ieradies
INSTITUCIJA, ir parkapis iek$ejas kartibas vai darba droSibas noteikumus vai
nepilda INSTITUCIJAS prakses vaditaja rikojumus;

2.2.10. prakses nosléguma iepazities un parakstit studgjosa prakses atskaiti, un sagatavot
atsauksmi par stud€josa darbu prakses laika.

3. Liguma darbiba
3.1. Ligums tiek noslégts uz nenoteiktu laiku un darbojas lidz 1sa cikla profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija- Neatlickamas
medicinas arsta paligs) licences partrauksanai.
3.2. Ligums var tikt izbeigts arl pirms taja paredz€to apstaklu iestaSanas, jebkurai no
PUSEM par to savlaicigi vienojoties.

4. PuSu atbildiba
4.1. Puses nav tiesigas vienpus€ja kartiba atkapties no savu saistibu pildiSanas.
4.2. Katra no PUSEM ir tiesiga pieprast, lai otra godpratigi pilditu savas saistibas.
4.3. Par §1 LIGUMA noteikumu neievérosanu katra no PUSEM uznemas atbildibu saskana
ar Latvijas Republikas likumdosanu un normativajiem aktiem.

5. Stridu risinasana
5.1. Visus stridus, kas rodas LIGUMA paredzéto noteikumu pildiSanas gaita, PUSES
risina parrunu cela.
5.2. Stridi, kuri nevar tikt atrisinati parrunu cela, tiek risinati tiesa Latvijas Republikas
likumdoS§ana noteikta kartiba.

6. Citi noteikumi
6.1. Sis LIGUMS ir sastadits 2 (divos) eksemplaros pa 1 (vienam) katrai PUSEI, katram
no tiem ir vienads juridisks speks.
6.2.PUSES piekrit visiem ST liguma noteikumiem un apstiprina to ar parakstu.

7. PUSU adreses

Daugavpils Universitates agentiira Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu
“Daugavpils Universitates Daugavpils “Daugavpils regionala slimnica”
medicinas koledza”
Reg. Nr. 2797002489 Reg. Nr. 41503029600
Varsavas icla 26A, Daugavpils, LV- 5404 Vasarnicu iela 20, Daugavpils, LV- 5417
Paraksti:
Livija Jankovska Grigorijs Semjonovs

DOKUMENTS PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



Daugavpils Universitates agentiira "Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza"

pirma Iimena profesionalas augstikas studiju programmas "Arstnieciba" (NMPD)

istenoSana iesaistito macibspéku saraksts

10.pielikums

Nr. Vards, uzvards Grads un vai profesionala kvalifikacija | IeveléSanas Amats Istenojamie studiju kursi/moduli Svesvalodu Valsts valodas
p.k. statuss zinasanas zinasanas
koledza ITmenis ITmenis
1 Ruslans Bespjatijs | Profesionala augstaka izglitiba, masas grads | ir lektors Civila aizsardziba Krievu- Dzimta
Dabas zinatnu magistra grads biologija Neatlieckama mediciniska palidziba augstékaig, .
Zinatniska grada (doktora) pretendents psihiatrija un narkologija vacu-vidgjais,
anglu - pamat
2 Natalja Ringe Profesionala bakalaura grads veselibas ir lektore Vides ekologija un aizsardziba Krievu- Augstakais
aprip€ un internas apriipes masa dzimta, anglu
Profesionala bakalaura grads veselibas Neatliekamas medicinas palidzibas - pamat, vacu-
apriipé un internds apriipes masa manipulacijas izmantojamie pamat
Dabaszinatnu magistra grads biologija instrumenti un mediciniskas ierices
Biologijas doktorante
3 Janina Stasane Augstaka izglitiba, Bibliotekars bibliografs nav vieslektore Projektu vadiba veselibas apripé Krievu- Dzimta
Pedagogijas magistra grads augstakais,
- — anglu -
Eko_n_omlkas Eio}ctora zinatniskais grads vidgjais, vacu-
izglitibas vadiba (Dr.oec.) vidzjais
4 Irina Romalska Profesionala magistra grads darba nav pasniedzgja Darba aizsardziba un darba drosiba Krievu- Augstakais
aizsardziba un darba aizsardzibasvecaka dzimta, anglu
specialista kvalifikacija - pamat
Profesionala augstaka izglitiba, skolotdja
kvalifikacija
5 Ilana Magrina Profesionala augstaka izglitiba, masas nav pasniedzgja Pacienta dros$iba un arstniecibas Krievu- Dzimta
kvalifikacija kvalitate NMP dzimta, anglu
Profesionala augstaka izglitiba, arsta paliga Neatlickamas medicinas palidzibas - vidgjais,
kvalifikacija darba organizacija lietuviesu -
Veselibas zinatnu bakalaura grads Neatliekamas medicinas palidzibas pamat
maszinibas manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas ierices
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6 Liene Morkane Dabas aizsardzibas specialists, nav pasniedzgja Neatliekamas palidzibas un apriipes Krievu- Dzimta
profesionalais magistra grads vides vadlinijas pacientu dzivibai bistamas augstakais,
planosana situacijas anglu - pamat
Profesionala augstaka izglitiba, arsta paliga Neatlieckama medictniska palidziba
kvalifikacija akatas kirurgiskas un urologiskas
patologijas
Profesionala augstaka izglitiba, neatlickamas Neatliekama mediciniska palidziba
medicinas arsta paliga kvalifikacija akiitas traumu patologijas
7 Anatolijs Krivin$ Profesionala augstaka izglitiba, jurista nav viesdocents NMP profesionalas darbibas juridiskie | Krievu- Dzimta
kvalifikacija aspekti augstakais,
Profesionalais magistra grads tiesibzinatné aI_lglu P pfl ma L
Tiesibu doktora zinatniskais grads (Dr.iur) vacu-vidgjais
8 Svetlana Barune Profesionala bakalaura grads veselibas nav pasniedzgja Digitalas prasmes miisdieniga veselibas | Krievu - Dzimta
aprip€ un medicinas masas kvalifikacija. apriupe dzimta, anglu
Veselibas zinatnu magistra grads - vidgjs
9 Aleksandra Augstaka profesionala izglitiba, anglu ir lektore Profesionala sve§valoda (anglu) Krievu- Augstakais
Truskovska valodas, pasaules kultiiras vestures un dzimta, anglu
pamatskolas francu valodas skolotaja - augstakais,
kvalifikacija. francu-pamat
Bakalaura grads anglu valodas apaksnozaré
Izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija
10 Agnese Serskiha Profesionala augstaka izglitiba, arsta paliga | nav pasniedzgja Intensiva terapija un paplasinatas Krievu- Dzimta
kvalifikacija dzivibas funkcijas uzturéSanas augstakais,
pamatprincipi anglu -
Profesionala augstaka izglitiba, Neatlickamas medicinas diagnostikas vidgjais
neatliekamas medicinas arsta paliga un arstniecibas metodes
kvalifikacija
Profesionala augstaka izglitiba, vecmates Neatliekama mediciniska palidziba
kvalifikacija dzemdnieciba un ginekologija
Apmacibtiesigs arsta paligs neatlickama
medicina
11 Vladimirs Bistrovs | Profesionala augstaka izglitiba, arsta paliga | nav pasniedzgjs Civila aizsardziba Krievu- Dzimta
kvalifikacija dzimta, anglu
- vidgjais

Profesionala augstaka izglitiba, masas
kvalifikacija

Neatlickama palidziba katastrofas
apstaklos
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Profesionala bakalaura grads
uznémejdarbibas vadiba un uznémejdarbibas
vaditaja kvalifikacija

Neatliekamas medicinas palidzibas
manipulacijas izmantojamie
instrumenti un mediciniskas ierices

12 Edvards Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedz&js Neatliekama palidziba akiitas elpoSanas | Krievu dzimta, | Augstakais
Zelobovskis neatlickamas medicinas rezidents sistémas organu patologija anglu -
vidgjais
13 Iveta JukSinska Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgja Neatliekama palidziba dazadu infekciju | Krievu- Dzimta
infektologs gadijumos (STS) augstakais,
anglu -
vidgjais
14 Jelena Sargsjane Izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija | ir docents Neatliekama mediciniska palidziba Krievu- Augstakais
pediatrija dzimta, vacu -
Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, pamat
pediatrs
15 P&teris Lolans Augstaka profesionala, arsta grads; nav pasniedzgjs Neatliekama medictniska palidziba Krievu- Dzimta
traumatologs, ortopeéds akaitas traumu patologijas augstakais,
anglu - pamat
16 Inga Sokolova Soc. zinatnu bakalaura grads psihologija, ir lektore Saskarsmes psihologija, profesionala Krievu- Dzimta
izglitibas psihologa un sociala priekSm. etika neatlickama medicina augstakais,
skolotaja kvalifikacija anglu - pamat
Profesionala magistra grads sabiedribas Starpkulttiru saskarsmes prasmes
parvalde un iestazu vaditaja kvalifikacija
17 Evita Gravele Profesionala bakalaura grads veselibas nav pasniedzgja Neatliekama palidziba dazadu infekciju | Krievu- Dzimta
aprip€ un internas apriipes masas gadijumos (STS) augstakais,
kvalifikacija. anglu -
Dabaszinatnu magistra grads biologija. vidgjais,
Zinatniskais doktora grads, zinatnes doktore h.eu_ll‘”.eéu'
(Ph.D.) biologija videjais
18 Astrida Igolniece Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | ir asistente Neatlickamas palidzibas un apriipes Krievu- Dzimta
neatlickamas medicinas arsts vadlinijas pacientu dzivibai bistamas augstakais,
situacijas anglu -
— vidgjais
Prakse “Ievads specialitate"
Kvalifikacijas prakse
19 Svetlana Us¢a Doktora zinatniskais grads nozaru nav viesdocente P&tnieciba specialitaté Krievu- Augstakais
pedagogija (Dr. paed). augstakais,

anglu -vidgjais
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20 Svetlana Lokteva Augstaka profesionala izglitiba, krievu nav pasniedzgja Profesionala svesvaloda (vacu) Krievu- Augstakais
valodas un literat@iras un vacu valodas dzimta, vacu-
skolotaja kvalifikacija pielidzinata prof. augstakais
magistra gradam
21 Galina Oleinikova | Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | ir asistente Neatliekama mediciniska palidziba Krievu- Augstakais
pediatrs, neonatologs pediatrija dzimta, anglu
- vidgjais, polu
- vidgjais
22 Zane Kalnina Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgja Neatliekama mediciniska palidziba Krievu- Dzimta
neirologs akiita neirologija augstakais,
anglu -vidgjais
23 Jalija Starinska Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgja Neatliekami stavokli otolaringologija Krievu- Dzimta
otolaringologs augstakais,
anglu -vidgjais
24 | Aleksandrs Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgjs Neatliekama elektrokardiologija Krievu- Dzimta
Cernihovigs neatlieckamas medicinas arsts augstakais,
anglu -vidgjais
25 Heléna Dalecka Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgjs Neatliekama palidziba akiita Krievu- Dzimta
endokrinologs endokrinologija augstakais,
Neatlieckama medictniska palidziba anglu -videjais
akiitas sirds un asinsvadu patologijas
26 Vladimirs Serskihs | Augstaka profesionala izglitiba, arsta grads, | nav pasniedzgjs Intensiva terapija un paplasinatas Krievu- Dzimta
neatlickamas medicinas arsts dzivibas funkcijas uzturéSanas augstakais,

pamatprincipi

Neatlieckama medictniska palidziba
akditas sirds un asinsvadu patologijas

anglu -vidgjais
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11.

12.

13.

12.1. pielikums

Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZza”
Macibspeku pédejo 6 gadu zinatnisko publikaciju un citu petniecibas sasniegumu
saraksts

2023.g. — Jankovska L., Cernova E., Koledzas studentu starptautiska mobilitate
profesionalas kompetences pilnveidei, DU Daugavpils medicinas koledZa, Starptautiska
zinatniski pétnieciska konference;

2023.9.- Sargsjane J., Studentu meistaribas konkurss ka medicinas koledZzas studiju
procesa sekmétajnosacijums, DU Daugavpils medicinas koledza, Starptautiska zinatniski
pétnieciska konference;

2023.9. — Bespjatijs R., Aina Kucina, Rita Plone, Traumatisma analize pirms slimnicas
etapa Covid-19 pandémijas laika, DU Daugavpils medicinas koledza, Starptautiska
zinatniski pétnieciska konference;

2023.9. —Ringe N., Kucina A., Tre$¢inska L., Medicinas rehabilitacijas nozime pacientiem
ar post-covid-19 sindromu, DU Daugavpils medicinas koledza, Starptautiska zinatniski
pétnieciska konference;

2022.g.-Cicchella, A., Vecenane, H., & Usca, S. (2022). Healthy Lifestyles of University
Students, According to Demographics, Nationality, and Study Specialty with Special
Reference to Sport Studies. Frontiers in Education. DOI:
https://doi.org/10.3389/feduc.2022.889603

2022.g. - Danilane, L., Usca, S.,. Dzerviniks, J.,. Prudnikova, 1., & Dzervinika, V. (2022).
Integration of Newcomers into the Latvian Education System: Analysis of Experience and
Opportunities. Proceeding of thel5th annual International Conference of Education,
Research and Innovation, 4442-4449, Pieejams
https://library.iated.org/view/DANILANE2022INT

2022.9. -Valuma, E., Usca, S. (2022). Teatra makslas elementi skanu | un r izrunas
korekcija logopédiskajas nodarbibas pirmsskola. Izglitibas reforma: izglitibas satura
pétijumi un ievieSanas problemas, 40-50. DOI: https://doi.org/10.17770/er2022.2.6973
2022.9. - Zigure, K., Usca, S. (2022). Lasitprasmes attistiba skoléniem ar valodas sistémas
nepietickamu attistibu. [Izglitibas reforma: izglitibas satura petijumi un ieviesanas
problemas, 51-66. DOI: https://doi.org/10.17770/er2022.2.6967

2022.9. - Lace, A. & Usca, S. (2022). PriekSnosacijumi macibu izvélei e-vidé Latvija.
Izglitibas reforma: izglitibas satura pétijumi un ieviesanas problémas, 46-64. DOI:
https://doi.org/10.17770/er2022.1.6737

2022.g. - Kanca, 1. & Usca, S. (2022). Komunikativas kompetences attistiba bérniem ar
nepietiekamu valodas attistibu pirmsskolas izglitibas iestade. Izglitibas reforma: izglitibas
satura petijumi un ieviesanas problémas, 6-17. DOI:
https://doi.org/10.17770/er2022.1.6802

2022.g. - Lubkina, V., Laganovska, K., Danilane, L., & Usca, S. (2022). Digital
Technology to Enhance ASL and Social Inclusion. In Handbook and Recommendations:
Adult Self Learning (pp. 69-77). Czestochowa: Publishing House of the Research and
Innovation in Education Institute Czestochowa. DOl:
http://dx.doi.org/10.5281/zen0d0.6570188

2022.9. - Nur Akarcay, Y., Ochoa Siguencia, L., Akilli, A., Pellegrino, A.,
Economopoulos, C., Ispinar Akcayoglu, D., Ochoa-Daderska, G., Marzano, G.,
Laganovska, K., ; Danilane, L., Bilger, N., Ozer, O., Usca, S., Lubkina, V., Grodek-
Szostak, Z., Ochoa-Daderska, R. (2022). Handbook and Recommendations: Adult Self-
Learning. Pieejams https://zenodo.org/record/6570188#.Y8FOZXZBXxPY

2022.9. — Gravele E., PupinS M., Vasylenko V., Mickevi€ius S., Kirjusina M. (2022) The
helminthfauna study of Rana temporaria Linnaeus, 1758 in Latvia. 11th International
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15.

16.
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18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

Conference on Biodiversity Research, October 20-21, Daugavpils, Latvia, 45 p.;

2021.9. — T.Belajeva, J.Sargsjane “Effect of Healthy Lifestyle Factors on the Manifestation
of Perimenopausal symptoms”, Daugavpils, Daugavpils Universitates 63. Starptautiska
zinatniska konference;

2021.9. — N.Ringe, J.Kosko (students), V. Mezins (students) “Iedzivotaju atticksme pret
marihuanas legaliz€Sanu Latvija”, 9.Starptautiska F.Naitingeilai veltita student zinatniski
pétnieciska konference “Pétnieciba studiju procesa”, Rigas Stradina Universitates Sarkana
Krusta medicinas koledza;

2021.9. - V.Miezis, N.Ringe “Iedzivotaju attiecksme pret marihuanas legalizéSanu Latvija”.
9th International student scientific conference dedicated to F. Nightingale “Research in the
field of study”;

2021.9. - 1. Briza, A.Pipere. Work based studies in higher professional education of Latvia
and Europe: theoretical and methodological aspects. 15th International Scientific
Conference "Society.Integration.Education™ (SIE2021). Rezekne academy of technologies
faculty of education, languages and design. Work based studies in higher professional
education of Latvia and Europe: theoretical and methodological aspects;

2021.g. — 1.Briza, A.Pipere. Work-based learning in Professional Education: Historical
aspects Section Research and Evidence-based Higher Education. 79th International
Scientific Conference of the University of Latvia. Work-based learning in Professional
Education: Historical aspects Section Research and Evidence-based Higher Education;
2021.9g. — Rubenina 1., Gavarane 1., Mezaraupe L., Gravele E., Pupin§ M., KirjuSina M
(2021) Prosotocus confusus apraksts Pelophylax esculentus kompleksa un Rana
temporaria Latvija. Latvijas Universitates 79. zinatniska konference Biologijas sekcija,
Zoologijas un dzivnieku ekologijas apakssekcija, 2021. gada 28. janvaris;

2021.9. - Gravele E., Mezaraupe L., Gavarane ., Pupins M., Ceirans A., Rubenina I.,
Skute A., Kirjusina M. (2021) First data of helminthofauna of the larvae of tailed
amphibians Lissotriton vulgaris and Triturus cristatus in Latvia. 9th Conference of the
Scandinavian - Baltic Society for Parasitology. Parasites in a changing world. April 21 —
23, Vilnius, Lithuania, 88 p.;

2021.9.- Ceirans A., Gravele E., Gavarane 1., Pupins M., Mezaraupe L., Rubenina I.,
Kvach Y., Skute A., Oskyrko O., Nekrasova O., Marushchak O., Kirjusina M (2021).
Helminth communities in amphibians from Latvia with an emphasis on their connection
to host ecology. Journal of Helminthology, 95, e48, 1-17.
https://doi.org/10.1017/S0022149X2100047;

2021.9. - Rubenina 1., Kirjusina M., Ceirans A., Gravele E., Gavarane |., Pupins M.,
Krasnov B.R. (2021). Environmental, anthropogenic, and spatial factors affecting species
composition and species associations in helminth communities of water frogs (Pelophylax
esculentus complex) in Latvia. Parasitology Research, https://doi.org/10.1007/s00436-
021-07303-8.

2020.g .- L.Briza. Workplace-based professional training programs. International
Conference  HESDIA 2020. Health, Environment and Sustainable Development:
Interdisciplinary Approach. Kauno kolegija, Kaunas, Lithuania September;

2020.g .- L.Jankovska Raksts “Nurses education and specific characteristics in Medical
college in emergency situation” iesniegts public€Sanai Starptautiska BL rakstu krajuma;
2020.g. - L.Jankovska Raksts “Transformation of the nurses learning for competence
development and improvement” publicéts rakstu krajuma “Sabiedriba. Integracija.
Izglitiba”;

2020.g. - Ozolina Z.; Deksne G., Pupins M., Gravele E., Gavarane I., Kirjusina M (2020).
Alaria alata mesocercariae prevalence and predilection sites in amphibians in Latvia.
Parasitology Research, 120(1):145-152. https://doi.org/10.1007/s00436-020-06951-6;
2020.9.- TI'pasene, D., Kuprommua, M., ITynuasm, M. (2020) Helminthofauna of
hemotermic animals (Soricidae, Cricetidae, Muridae) and poikilotermic animals
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

(Bufonidae, Ranidae) in Latvia. XXVII MexnynaponHas cTyAeHYECKass Hay4dHO-
npakTudeckas KoHpepeHus “OT uaen — K uHHOBanuM . Mo3sIpb, benapycs, 28 cTp.;
2020.g. - Gravele E., Pupin§ M., Mezaraupe, L., Pilate D., Pilats V., Kirjusina M. (2020)
Investigation of shrews (Soricidae), rodents (Cricetidae, Muridae) and amphibia
(Bufonidae, Ranidae) helminth fauna in Latvia. The 62th International Scientific
Conference of Daugavpils University, May 28-29, Daugavpils, Latvia, 17 p.;

2019.9. — L.Jankovska raksts ’’Designing of modular pprofessional education study
programme in competence-based model” publicéts rakstu krajuma “Sabiedriba.
Integracija. Izglitiba”;

2019.g. — L.Jankovska raksts “Development of the social and communicative competences
in the medical college”, Bulleten of the Medical Institute after Mehrabyan;

2019.9., 11.-12.aprili- R.Bespjatijs Daugavpils Universitates 61. Starptautiskaja
zinatniskaja konference “The study of the indicators of breathing of 4-th grade pupils from
Daugavpils with in the framework project “Physical readiness and physical activity of
primary school children” of Daugavpils University’s chair of anatomy and physiology and
Daugavpils City’s education’s council”;

2019.g9.- Antonevica L., Bespjatijs R. THE STUDY OF THE INDICATORS OF BREATHING OF
4TH GRADE PUPILS FROM DAUGAVPILS WITHIN THE FRAMEWORK PROJECT "PHYSICAL
READINESS AND PHYSICAL ACTIVITY OF PRIMARY SCHOOL CHILDREN" OF DAUGAVPILS
UNIVERSITY’S CHAIR OF ANATOMY AND PHYSIOLOGY AND DAUGAVPILS CITY’S

EDUCATION’S COUNCIL”. The 61 international scientific conference of Daugavpils
University, Abstracts of the 61th International Scientific Conference of Daugavpils
University, 11.-12.04.2019.;

2019.9.- Bespjatiis R. ,MEDICINAS KOLEDZAS STUDIJU PROCESS:
IZAICINAJUMI UN RISINAJUMI” ,,VIDUSSKOLU ABSOLVENTU VESELIBAS
RADITAJI”. The international scientific conference of DMK, Abstracts of the
International Scientific Conference of DMK, 9.04.2019.;

2019.g., 24.-25.maijs - E.Cernova, “B@rniba: izprastais un neizprastais”. Pieejams:
Sabiedriba. Integracija. Izglitiba. Starptautiskas zinatniskas konferences materiali, II dala,
Rézekne, 2019. 495.-506.Ipp.;

2019.g. - J.Radionovs Abstracts of the 14 th International Academic Conference. Social
Sciences for regional development 2019.DU."SAULE".2019.p.67;

2018.g. 14.februari- S.Monkevica, A.Kucina, N.Ringe Stresa Iimenis stacionara stradajoso
masu vidi”, LU 77.starptautiskas zinatniskas konferences sekcija “Starpdisciplinarie
pétijumi medicinas koledzas”, Tézu krajums, 59.lpp;

2018.g. 14.februari- J.Siléenkova, N.Ringe, A.Kucina Sabiedribas izpratne par uztura
bagatinataju lietosanu”, LU 77.starptautiskds zinatniskas konferences sekcija
“Starpdisciplinarie p&tijumi medicinas koledzas”, T€zu krajums, 16.Ipp;

2018.9.- E.Cernova recenzents: LU rakstu 816.s&jums “Pedagogija un skolotaju izglitiba™;
2018.9.- E.Cernova, Skirklis “Pirmsskolas izglitiba”. Pieejams https.//enciklopedija.lv/
skirklis/9937,

2018.9.- J.Sargsjane “Sabiedribas informétiba par HIV infekcijas preventiviem
pasakumiem”, Sabiedriba. Integracija. Izglitiba. Starptautiskas zinatniskas konferences
materiali 2018.g. ISSN 1691-5887;

2018.g.- L.Jankovska “Medicinas koledzas studentu kompetences veiksmigai integracijai
darba tirgii”, Daugavpils Universitates 60.starptautiska zinatnes konference, Daugavpils,
tezes starptautiskas konferences rakstu krajuma;

2018.9. - J.Radionovs “Kopipasuma lietoSanas kartibas noteikSana un ar to saistitas
problémas praksé”. DU Socialo zinatnu fakultates Starptautisko zinatnisko konferencu
rakstu krajums. Starptautiskas zinatniskas konferences “Socialas zinatnes regionalajai
attistibai 2017” materiali. II dala. Valsts un tiesibu aktualas problémas. DU“SAULE”,
2018., p.99.-105.



43.

44,

45,

46.

47.

48.

49.

2018.g. - Bespjatijs R. ,,THE ROLE OF NUTRITION IN PROMOTING HEALTY
LIFESTYLE IN SCHOOLS”. The 60 international scientific conference of Daugavpils
University, Abstracts of the 60th International Scientific Conference of Daugavpils
University, 26.-27.04.2018.;

2018.g. - J.Radionovs The 60 International Scientific Conference of Daugavpils
University. Daugavpils, april 26-27, 2018. Report — Kopipasuma pielauta patvaliga
biivnieciba (piedaliSanas konference). Téze - Daugavpils Universitates 60.straptautiskas
zinatniskas konferences tézes. DU “SAULE”, 2018, p. 111;

2017.9.- E.Cernova “P&tijumi pirmsskolas pedagogija un to atspogulojums Latvijas
Universitates Rakstos™ Latvijas Universitates rakstu 815.krajums;

2017.9. — J.Radionovs “VienoSanas kriminalprocesa: advokatu viedoklis. VienoSanas
noslégSana ne vienmér ir labvéliga personai. Jurista vards Nr.23 (977), 30.05.2017,
p.26.1SSN 1692-2462 2.,

2017.g. — J.Radionovs - April 06-07, 2017: 59th international scientific conference of
Daugavpils University. Abstracts of the 59th international scientific conference of
Daugavpils University. DU “SAULE”, 2017,p. 147. INTERPRETATION AND
APPLICATION OF ARTICLE 570 OF THE CIVIL PROCEDURE LAW,

2017.g. — J.Radionovs April 06-07, 2017: 59th international scientific conference of
Daugavpils University. INTERPRETATION AND APPLICATION OF ARTICLE 570
OF THE CIVIL PROCEDURE LAW. Abstracts of the 59th international scientific
conference of Daugavpils University. DU “SAULE”, 2017,p.147.;

2017.g. — J.Radionovs 6.0ctober 20-21, 2017. 12. starptautiskas zinatniskas konferences
Socialas zinatnes regionalajai attistibai 2017. Tézes. DU “SAULE”, 2017, p. 49.
Kopipasuma lietoSanas kartibas noteikSana un ar to saistitas problémas prakse.



12.2. pielikums

Dati par Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”
Studiju virziena “Veselibas apriipe” piesaistita akadeémiska personala un studéjoso
zinatniskam aktualitatem

2017.09.03. - LU 75.Zinatniska konference - 1 dalibnieks;

2017.05.04. — 06.04. - The 59th International Scientific Conference of Daugavpils University,
Daugavpils, Latvia — 3 dalibnieki;

b

2017.26.04. - DMK rikota konference Latgales regiona skolu jaunieSiem “Karjeras iesp&jas medicinad’
— 1 dalibnieks;

2017.27.04. - Konference “Veselibas veicinasana izglitibas iestadé” - 1 dalibnieks;

2017.06.05.- Profesionala pilnveides konference ,, HIV/AIDS infekcijas Latvija”. Sst. Rigas Stradinu
Universitate, Latvijas Sarkanai Krusts - 1 dalibnieks;

2017.31.05.- Zinatniski praktiska konference ,,Miisdienu izaicinajumi b&rnibai.” Daugavpils
medicinas koledza;

2017.18.05. - Florencei Naitingelai veltita 5.Starptautiska studentu zinatniski pétnieciska konference
“Petnieciba studiju procesa”- 2 dalibnieki;

2017. - Starptautiska veselibas apriipes jomas studentu olimpiade - 1 doc@tajs un 4 studenti;
2017.01.06. - DMK zinatniski praktiska konference “Miisdienu izaicinajumi bérnibai”- 6 dalibnieki;
2017.21.-23. - 8.Latvijas Arstu kongress - 2 dalibnieki;

2017.08.09.-12.09. - Starptautiskais medicinas forums “Neatliekamie stavokli medicina”- 3 dalibnieki;
2017.23.09. - Latvijas masu, vecmasu un arstu paligu 4. kongress - 1 dalibnieks;

2017. - 20.-21.10. - 12th International scientific conference “Social sciences for regional development
-1 dalibnieks;

2017.26.10. - Latvijas Masu vaditaju apvienibas dibinasanas konference - 1 dalibnieks;

2017.27.10. - Latvijas Masu asociacijas Operacijas masu apvienibas un infekcijas kontroles un
Sterilizacijas asociacijas konference "Kirurgiskais instruments miisu rokas" - 1 dalibnieks;

2018.21.02. - LU 76.zinatniskas konferences sekcija ,,Starpdisciplinarie petijjumi medicinas koledzas”
- 1 dalibnieks;

2018. - Latvijas Universitates 77.Zinatniskas konferences sekcija “Starpdisciplinarie pé&tjjumi
medicinas koledzas” - 4 dalibnieki;

2018.11.04.-27.04. - The 60st International Scientific Conference of Daugavpils University - 1
dalibnieks;

2018.27.04. - The 16th International Scientific Conference ICEP-2018 “The future of European
union: political, economic and social challenges”. Kaunas Universitu of Tehnology, Faculty of Social
Sciences, Arts and Humanities (Kaunas, Lithuania) -1 dalibnieks;

2018.12.05. - Latvijas universitates Medicinas fakultates un Latvijas Masu asociacijas konference - 1
dalibnieks;

2018.17.05. - Zinatniski praktiska konference "Masu un vecmaSu izglitibas un prakses vienotiba:
Inovativas zinaSanas, prasmes un kompetence" -1 dalibnieks;



2018.10.09. - DU III zinatniski praktiska konference ,,Sports un izglitiba”. Prieks$lastjums: “Ricibas
seciba negadijum vieta. Pirmas palidzibas aptiecinas saturs. Traumas.” Daugavpils Universitate — 1
dalibnieks;

2019.15.03. - Tick borne infections in Europe - up to date from the spot in the nature to the newest in
vaccines - 1 dalibnieks;

2019.- 19.1kgadgja Latgales anglu valodas skolotaju metodiska konference - 1 dalibnieks;

2019.09.04. - Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza” starptautiska zinatniski pé&tnieciska konference MEDICINAS KOLEDZAS STUDIJU
PROCESS: IZAICINAJUMI UN RISINAJUMI - 30 dalibnieki;

2019.09.04. - International scientific research conference “Medical College Study Process: Challenges
and Solutions” - 1 dalibnieks;

2019.24.05.-25.05. - 13-th International Scientific Conference “Society Integration Education”,
Rézeknes Academy of Tecnologies - 2 dalibnieki;

2019.11.-12. - Daugavpils Universitates 61. Starptautiska zinatniska konference, referats “The study
of the indicators of breathing of 4-th grade pupils from Daugavpils in the framework project “Physical
readiness and physical activity of primary school children” of Daugavpils University’s chair of
anatomy and physiology and Daugavpils city’s education’s council” - 1 dalibnieks;

2019. - III zinatniski praktiska konference “Sports un izglitiba” - 2 dalibnieki;

2019.06.05. - RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas 7. starptautiska F.Naitingeilai veltita studentu
zinatniski pétnieciska konference “P&tnieciba studiju procesa 2019” - 3 dalibnieki;

2019.16.05. - RSU Sarkana Krusta medicinas koledzas 7. starptautiska F.Naitingeilai veltita studentu
zinatniski pétnieciska konference “P&tnieciba studiju procesa 2019 — 3 dalibnieki;

2019.17.05. - Zinatniski praktiska konference "Pieradijumos balstitas profesionalas kompetences
Sodien un rit" - 1 dalibnieks;

2019.06.06. - Medicinas apripes nozares konference “Kad ritdiena ir Sodiena — aktualas tendences
medicinas apriip€ un farmacija” -1 dalibnieks;

2019.20.09. - Latvijas Masu asociacijas konference "Cels uz jauno masu laikmetu" - 1 dalibnieks;

2019.03.10. - Beérnu klmikas universitates slimnicas konference “120 gadi cela uz izcilibu” - 1
dalibnieks;

2019.31.10. - DU IV zinatniski praktiska konference ,,Sports un izglitiba”. Priekslastjums: Pirma
palidziba. AtdzivinaSanas principi pieaugusajiem un bérniem. Aptiecinas saturs. Traumas.”
Daugavpils Universitate - 1 dalibnieks;

2020.22.04. - XXVII MexnyHapoaHas CTyIeHYecKas HayqHO-TIpaKkTHuecKas KoHpepeHus “OT uaen
— kK nHHOBanmu . Mo3bIph, benapycsk -1 dalibnieks;

2020. - RTA Il4.starptautiska zinatniska konference “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba” (ar
prezentaciju), Rézekne, Latvija - 1 dalibnieks;

2020. - Koledzu studentu konference, Latvijas Koledzu asociacija -1 dalibnieks.

2020.17.09. - LMA konference "Pieredze darba ar Covid -19 Latvija. Darba menedzmenta un pacientu
apripes 1patnibas" -1 dalibnieks;

2020.29.10. - The 1st International Stimulation Symposium "Experiences and challenges in simulation
integration in Nursing and Midwifery". Riga Stradin$ University - 1 dalibnieks;

2020.19.11. - Latvijas masu asociacijas seminars "Vakcinacija" - 1 dalibnieks;

2020.03.12. - Profesionala identitate un profesijas atpazistamiba - 1 dalibnieks;



2020.04.12. - Latvijas Masu asociacijas konference "Profesionala identitate un (profesijas)
atpazistamiba" - 2 dalibnieki;

2021.14.01. - Latvijas Masu asociacijas tiessaistes konference "COVID-19 aktualitates masu prakse"
- 2 dalibnieki;

2021.27.01. — Latvijas Universitates 79. starptautiska zinatniska konference - 1 dalibnieks;

2021. - 9.starptautiska F. Naitingeilai veltita studentu zinatniski p&tniecisko konference “P&tnieciba
studiju procesa”, Riga - 3 dalibnieki;

2021. - The 63" International Scientific Conference of Daugavpils University, Daugavpils - 1
dalibnieks;

2021. - Centra MARTA un Latvijas Studentu apvienibas kopigi rikotaja konference studgjoSajiem un
studiju vidg iesaistitajiem “Drosme runat! Cela uz studgjosajiem labveligu vidi” - 1 dalibnieks;

2021. - Digitalais forums “Izglitibas sistéma un darba tirgus” -1 dalibnieks.

2021.17.09.-18.09. - Latvijas Masu asociacijas un Diasporas Masu un Vecmasu apvienibas konference
"Apriipe aptver pasauli" - 1 dalibnieks;

2021.12.11. - Latvijas Masu asociacijas konference "Visparéjas apriipes masas koncepcija
profesionalaja praksg" - 1 dalibnieks;

2022.14.06. - International Scientific-methodical Conference “Diversity of Educational needs and
Experiences in the Inclusive Educational Community: from Theoretical Paradigms to Good Practice”,
Siauliai, Lithuania - 1 dalibnieks;

2022.20.10. — 21.10. — Daugavpils, Latvia The helminthfauna study of Rana temporaria Linnaeus,
1758 in Latvia. 11th International Conference on Biodiversity Research - 1 dalibnieks.

2022.7.-9.11. - 15th International Conference of Education, Research and Innovation (ICERI12022),
Seville, Spain - 1 dalibnieks;

2022.10.11. - Supervizijas konference "Supervizijas fenomens karjera, dzive, darba" - 1 dalibnieks;
2022.03.12. - LMa hibrida konference "Inovacijas veselibas apriipe" - 1 dalibnieks;

2023.30.03. — Koledzu studentu zinatniski pétniecisko darbu un inovativo risinajumu konference
"Izglitiba. Izaugsme. Ilgtsp&ja" - 2 dalibnieki;

2023.18.04.-19.04. — Starptautiska zinatniski p&tnieciska konference "Veselibas apriipe: realitate un
izaicinajumi" - 16 dalibnieki.



13. pielikums

IZRAKSTS
DAUGAVPILS UNIVERSITATES
DAUGAVPILS MEDICINAS KOLEDZAS
PADOMES SEDES
PROTOKOLS
2022. gada 31. augusta Nr.5
Sédi vada: J.Sargsjane — koledZas padomes priek$sédétaja

Sede piedalas: L.Jankovska — koledZas direktore
A Kucina — izglitibas metodike
R.Bespjatijs — akadémiska personala parstavis
Z.Borovika - akadémiska personala parstave
N.Degtjarjova - pilnvarota darba dev&ju parstave
Sedi protokolé: A.Kucina
Neieradusas personas: -

Darba kartiba [..]

[..] 2. Studiju programmas “Neatliekamas medicinas arsta paligs” (studiju ilgums-2
gadi, 80 KP) izstrade Daugavpils Universitates agentara “Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledza”.

Zino: J.Sargsjane

Lai palielinatu Daugavpils Universitates agentiras “Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledza” konkur&tsp&ju un nodrosinatu izglitibas ieguves iespgjas
regiona, izstradat studiju programmu “Neatliekamas medicinas arsta paligs” (studiju ilgums-
2 gadi, 80 KP). Ladzu to izvértét un apstiprinat.

[-]

Léemumi:

(-] .

2. Uzsakt studiju programmas “Neatlickamas medicinas arsta paligs” (studiju ilgums-
2 gadi, 80 KP) izstradi ar 2022. gada 1. septembri.

Padomes priekssedetaja: (personiskais paraksts) J.Sargsjane
Sekretare: (personiskais paraksts) A.Kucina
IZRAKSTS PAR

Daugavpils Uniy, F;,/ Ag
“DU Daugav
direktore LIyij

Daugavpili, 06.03.2023
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14.1. pielikums

SADARBIBAS LIGUMS

studiju partraukSanas gadijuma

Daugavpilt 2023. gada 18.aprili

Daugavpils Universitites agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledZa”, registracijas nr. 90000077645, juridiskd adrese: VarSavas iela 26A,
Daugavpils, LV-5404 (turpmak -Daugavpils medicinas koledza), tas direktores Livijas
Jankovskas persona, kura darbojas uz Daugavpils Universitites Daugavpils medicinas koledZas
nolikuma pamata, no vienas puses un

Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledZa, registracijas nr. 90000014902,
Juridiska adrese: Hipokrata icla 1, Riga, LV-1079 (turpmak — Rigas Medicinas koledZa), tas
direktora Aksela Roshofa persona, kur$ darbojas, pamatojoties uz Rigas Medicinas koledzas
nolikumu, no otras puses, turpmak teksta katra atseviski saukta Puse vai kopa Puses, noslédz
$adu Sadarbibas Iigumu, turpmak teksta- Ligums:

1. LIGUMA PRIEKSMETS

I.1.  Pirma limenpa (isa cikla) profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
“Arstnieciba” nodro$inasana atbilsto$i normativajos tiesibu aktos noteiktajam
prasibam Daugavpils medicinas koledzas studgjosajiem pie nosacijuma, ja Daugavpils
medicinas koledza tick partraukta studiju programmas “Arstnieciba” isteno$ana.

1.2, PuSu sadarbiba ir vérsta uz studiju nepartrauktibu un pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas nodrosinasanu studiju programma “Arstnieciba” Rigas Medicinas
koledza.

2. PUSU TIESIBAS, PIENAKUMI UN ATBILDIBA

2.1. Puses vienojas par Sadu savstarpéjas sadarbibas kartibu:

2.1.1. Rigas Medicinas koledza apnemas imatrikulét Daugavpils medicinas koledzas
studiju programmas “Arstnieciba” stud&joSos, ka ari veikt studiju kursu
pielidzinasanu 1.2. punkta minétaja studiju programma atbilstosi Rigas Medicinas
koledZzas un Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

2.1.2.  Daugavpils medicinas koledza apnemas vismaz 5 (piecus) méneSus ieprieks
pazipot studiju programmas “Arstnieciba” studgjosajiem par minétas studiju
programmas apguves partrauk3anu Daugavpils medicinas koledza.

2.2.  Puses apnemas apstradat no otras Puses iegitos fizisko personu datus tikai ar mérki
nodrosinat Liguma noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos noteiktas
prasibas §adu datu apstradei, izmanto3anai un aizsardzibai.
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3. LIGUMA TERMINS

3.1. Ligums stajas speka no parakstiSanas briza un tiek noslégts uz nenoteiktu laiku.
3.2.  Ligums var tikt izbeigts Pusém savstarpgji vienojoties. Par nodomu izbeigt Ligumu,
otra Puses informé vismaz 1 (vienu) ménesi ieprieks.

4. FINANSIALAS ATTIECIBAS

4.1.  Sis Ligums neietver finansialos norékinus un saistibas, bet balstas uz Pusu savstarp&jo
sadarbibu Liguma 1 .punktd minéta mérka sasnieg$ana.

5. STRIDU IZSKATISANA

5.1.  Stridi, kas rodas §1 Liguma izpildes laika, tiek risinati abpuséju sarunu cela. Ja tas nav
iesp&jams un vieno$anas netiek panakta, strids tiek iz8kirts atbilsto$i Latvijas Republikas
normativajiem tiesibu aktiem.

6. CITI NOTEIKUMI

6.1. Visi Liguma grozijumi vai papildinajumi ir spéka tikai tad, ja tie noforméti
rakstveida. Sadi Liguma grozijumi vai papildinajumi ar to abpuséjas parakstisanas bridi
klast par Liguma neatpemamu sastavdalu.

6.2.  Pulu pienakums ir nekavéjoties rakstveida informét vienam otru par izmainam Liguma
noraditajos rekvizitos.

6.3.  Sis Ligums sagatavots latviesu valoda, divos identiskos eksemplaros uz 2 (divam) lapam,
kuriem ir vienads juridiskais spéks, tie uzskatami par originaliem un glabajas pa vienam
eksemplaram pie katras Puses.

7. PUSU PARAKSTI

Daugavpils Universitites agentiira Latvijas Universitates Rigas Medicinas
“Daugavpils Universitates Daugavpils koledZa

medicinas koledza”

Reg.Nr. 90000077645 Reg.Nr. 90000014902

Adrese: VarSavas iela 26A, Daugavpils, Adrese: Hipokrata iela 1, Riga, LV-1079
LV- 5404

Talr: 65437943 Talr: 67840744

e-pasts: info@dmk.lv e-pasts: koledza@rmkoledza.lv

Direktore O/ Direktors /

7/

Livija Jankovska ﬂ Aksels}e(
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14.2. pielikums

SADARBIBAS LIGUMS
studiju partrauksanas gadijuma

Dokumenta datums ir ta
elektroniskas parakstiSanas datums

Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza”, registracijas nr. 90000077645, juridiska adrese: VarSavas iela 26A, Daugavpils, LV-5404
(turpmak — Daugavpils medicinas koledza), tas direktores Livijas Jankovskas persona, kura darbojas
uz Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledzas nolikuma pamata, no vienas puses un

Rigas Stradina universitates agentiira “Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta
medicinas koledza”, registracijas nr. 90000809720, juridiska adrese: Jana Asara 5, Riga, LV-1009
(turpmak — Sarkana Krusta medicinas koledza), tas direktores Inaras Upmales persona, kura darbojas,
pamatojoties uz Sarkana Krusta medicinas koledzas nolikumu, no otras puses,

turpmak teksta katra atseviski saukta Puse vai kopa Puses, noslédz §adu Sadarbibas ligumu,
turpmak teksta - Ligums:

1. LIGUMA PRIEKSMETS

1.1.  Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija -
Neatlickamas medicinas arsta paligs) nodrosinasana atbilstoSi normativajos tiesibu aktos
noteiktajam prasibam Daugavpils medicinas koledzas stud€josSajiem pie nosacijuma, ja
Daugavpils medicinas koledza tiek partraukta Tsa cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija- Neatlickamas medicinas arsta paligs)
istenoSana.

1.2. PuSu sadarbiba ir vérsta uz studiju nepartrauktibu un 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas nodro§inasanu studiju programma “Arstnieciba” (kvalifikacija- Neatlieckamas
medicinas arsta paligs) Sarkana Krusta medicinas koledza.

2. PUSU TIESIBAS, PIENAKUMI UN ATBILDIBA
2.1. Puses vienojas par $adu savstarpgjas sadarbibas kartibu:

2.1.1. Sarkana Krusta medicinas koledza appemas imatrikulét Daugavpils medicinas
koledzas studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija- Neatlickamas medicinas
arsta paligs) studgjoSos, ka ar1 veikt studiju kursu pielidzinaSanu 1.2. punkta minétaja
studiju programma atbilsto§i Sarkana Krusta medicinas koledzas un Latvijas
Republikas normativajiem aktiem.

2.1.2. Daugavpils medicinas koledza apnemas vismaz 5 (piecus) méneSus iepriek§ pazinot
studiju programmas “Arstnieciba” (kvalifikacija - Neatlickamas medicinas arsta paligs)
studgjoSajiem par min€tas studiju programmas apguves partraukSanu Daugavpils
medicinas koledza.

2.2. Puses apnemas apstradat no otras Puses iegiitos fizisko personu datus tikai ar merki nodrosSinat
Liguma noteikto saistibu izpildi, ievérojot normativajos aktos noteiktas prasibas $adu datu
apstradei, izmantoSanai un aizsardzibai.



3. LIGUMA TERMINS

3.1. Ligums stajas speka no parakstisanas briza un tiek noslégts uz nenoteiktu laiku.

3.2.  Ligums var tikt izbeigts Pusém savstarpgji vienojoties. Par nodomu izbeigt Ligumu, otra Puses
inform€ vismaz 1 (vienu) ménesi ieprieks.

4. FINANSIALAS ATTIECIBAS

4.1. Sis Ligums neietver finansialos norékinus un saistibas, bet balstas uz Pusu savstarp&jo

sadarbibu Liguma 1 .punkta min&ta mérka sasniegSana.
5. STRIDU IZSKATISANA

5.1. Stridi, kas rodas §1 Liguma izpildes laika, tiek risinati abpus€ju sarunu cela. Ja tas nav
iespgjams un vienoSanas netiek panakta, strids tiek izskirts atbilstoSi Latvijas Republikas
normativajiem tiesibu aktiem.

6. CITINOTEIKUMI

6.1.  Visi Liguma grozijumi vai papildinajumi ir speka tikai tad, ja tie noformeti rakstveida.
Sadi Liguma grozijumi vai papildinajumi ar to abpusgjas parakstiSanas brid1 kltist par Liguma
neatnemamu sastavdalu.

6.2. PuSu pienakums ir nekavé@joties rakstveida informét vienam otru par izmainam Liguma
noraditajos rekvizitos.

6.3. Sis Ligums sastadits latvie$u valoda uz 2 (divam) lapam un parakstita ar drosu elektronisko
parakstu, kas satur laika zZimogu. Pusém ir pieejama abpusgji parakstitais ligums.

7. PUSU PARAKSTI

Daugavpils Universitates agentiira Rigas Stradina universitates Sarkana

“Daugavpils Universitates Daugavpils Krusta medicinas koledZa

medicinas koledZza”

Reg. Nr. 90000077645 Reg. Nr. 90000809720

Varsavas iela 26A, Daugavpils, LV-5404 Jana Asara 5, Riga, LV-1009

Talr: 65437943 Talr: 67296929

e-pasts: info@dmk.lv e-pasts: rsuskmk@rsu.lv

Direktore Livija Jankovska Direktore Inara Upmale


mailto:info@dmk.lv

15.pielikums
VienoSanas par liguma

“Par pilna laika studijam Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledZa”” lauSanu un zaudéjumu kompensaciju

Daugavpili, 2023. gada

Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZa” (turpmak
teksta — Koledza), juridiska adrese Varsavas iela 26A, Daugavpili, Reg. Nr. 2734002489, tas direktores Livijas
Jankovskas persona, kura rikojas saskana ar DU agentiiras “DU Daugavpils medicinas koledza” Nolikumu, no
vienas puses, un

personas kods - ,

deklarétas dzivesvietas adrese

(turpmak teksta — Studgjosais), no otras puses, abi kopa turpmak teksta saukti — Puses, ieverojot pusu intereses
un izsakot savu brivo gribu, bez maldibas, viltus un spaidiem, noslédz vienoSanos par zemak sekojoso (turpmak
teksta — VienoSanos):

1. Sakara ar to, ka

un Studgjosais nevélas turpinat studijas cita studiju programma, Puses vienojas lauzt 2023. gada “ " noslégto

Ligumu Nr. .

2. Pusu saistibas, kas noteiktas Liguma, tiek partrauktas, stajoties speka Vienosanas. Pusu saistibas, kuras
puses jau ir uzsakusas izpildit, biis izpilditas sekojosi:

a. Koledza appemas veikt studéjosam zaudejumu atlidzibu EUR apmera, parskaitot to uz
Studgjosa norekinu kontu lidz 2023. gada “__ ”

b.

C.

3. VienoSanas stajas speka tas parakstiSanas diena.
4. Vienos$anas ir sastadita divos eksemplaros, katrai pusei tiek izsniegts pa vienam VienoSanas eksemplaram.
5. VienoSanas ir Liguma neatnemama sastavdala.

Pusu paraksti:

Koledza: Studéjosais:

Daugavpils Universitates agentiira Vards, uzvards

“Daugavpils Universitates Daugavpils Personas kods:

medicinas koledza” Deklareta dzives vieta

Varsavas iela 26A, Daugavpils LV — 5404

Reg. Nr. LV90000077645 Kontakttalr.

VALSTS KASE kods TRELLV?22

N/k LV12TREL915022802900B Studgjosais / /

Direktore L.Jankovska paraksts atSifr&jums




16. pielikums

DAUGAVPILS UNIVERSITATES AGENTI-JRA
»DAUGAVPILS UNIVERSITATES
DAUGAVPILS MEDICINAS KOLEDZA”
reg.Nr. 2797002489
Varsavas iela 26A, Daugavpili, LV-5404
talr. 65437943, e-pasts: info@dmk.lv

Daugavpili

2023.gada 21.aprili

APLIECINAJUMS

APLIECINU, ka Daugavpils Universitates agenturas “Daugavpils medicinas koledza”
pirma Iimena (1sa cikla) profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Arstnieciba”
(ar kvalifikaciju “Neatliekamas medicinas arsta paligs” programmas kods: 41721) isteno$ana
iesaistamo macibspéku latvieSu valodas prasme atbilst vismaz B2 limenim, ja macibspéks

vidgjo vai augstako izglitibu nav ieguvis latvieSu valoda.

Daugavpils Universitates agentiiras
“DU Daugavpils medicinas koledza™ direktore Livija Jankovska
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i 17.pielikums
LIGUMS Nr. ___
par pilna laika studijam Daugavpils Universitates agentiira
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”

Daugavpilt, 2023. gada

teksta -

Daugavpils Universitates agentira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza” (turpmak
Koledza), juridiska adrese VarSavas iela 26A, Daugavpill, Izglitibas iestazu registra Reg. Nr 2797002489,

akreditéta uz neierobezotu laiku 2018.9. 02.maija, akreditacijas lapa Nr.8, direktores Livijas Jankovskas persona,
kura rikojas saskana ar KoledZzas Nolikumu, no vienas puses, un Vards Uzvards, personas kods 000000-
12345, deklarétas dzivesvietas iela, Daugavpils (turpmak teksta — Studgjo3ais), no otras puses, abi
kopa turpmak teksta sauktas — Puses, noslédz $adu Ligumu:

1.1.

1.2.

2.1.

2.2.
2.3.

24,

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

1. LIGUMA PRIEKSMETS

Ligums tiek noslégts starp KoledZu un Studgjoso par studijam koledZa:

1.1.1.studiju programma: “Arstnieciba” studiju virziena “Veselibas apriipe”; studiju virziens akreditéts
[7dz 2028. gada 27.oktobrim;

1.1.2.studiju ilgums: 2 gadi;

1.1.3.kreditpunktu skaits: 80;

1.1.4.ieglstamais grads un/vai profesiondla kvalifikacija: Neatliekamas medicinas arsta paligs
(kvalifikacijas kods 41721);

1.1.5.studiju veids: pilns laiks, studiju forma: klatiene

1.1.6.studiju programmas TstenoSanas vieta: VarSavas iela 26A, Miera iela 3/5, Daugavpils.

1.1.7.studiju programmas TstenoSanas valoda: latvieSu valoda.

Studéjosais studé par [idzekliem.

2. KOLEDZA APNEMAS

Nodrosinat Studé&joSajam iespéju apgat licencétu un noteikta kartiba akreditétu valsts budzeta studiju
programmu “Arstnieciba” un péc studiju programmas sekmigas apgi$anas izsniegt pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas diplomu un pieskirt kvalifikaciju Neatliekamas medicinas arsta
paligs.

Imatrikulét StudéjoSo studijam saskana ar Uznem$anas noteikumiem.

Parcelt StudejoSo Il studiju gada ar Koledzas direktora rikojumu, ja ir sekmigi nokartoti paredzétie
zinasanu parbaudijumi.

Koledza noteiktaja kartiba nodrosinat studiju programmas apguvi, t.sk. tai nepiecieSamos Koledzas
resursus, (bibliotéku, datortiklu u.c.)

Sekmét Studéjosa Iidzdalibu Koledzas pétniecibas projektu izpildé.

Sekmét Studejosa personibas harmonisku attistibu, piedavajot Koledza noteikta kartiba iespé&ju apgut
sveSvalodas, komunikacijas prasmes, datoru lietoSanas iemanas u.tml., ka ari darboties Koledzas
pasparvaldé un citas aktivitates.

_____

KoledZa noteiktaja kartiba.

Koledzas informativaja sistéma registrét Studéjosa personas datus, uzskaitit un kontrolét vina

akadémisko saistibu izpildi. Izmantot So informéaciju tikai Koledzas studiju procesa, administrativam

vajadzibam un citos normativajos gadijumos.

Koledza noteiktaja kartiba nodroSinat StudejoSajam pieeju saviem datiem, izsniegt StudéjoSajam péc

pieprasijuma izzinas par studijam koledza un studiju programmas apguvi apliecinoSus izrakstus.
Informét StudéjoSo par izmainam Koledzas un/vai studiju programmas akreditacijas un/vai

licencéSanas datos.

2.11. Koledza garanté StudéjoSajam visas tas studéjoso tiestbas, kas ir ietvertas Augstskolu likuma.
2.12. Nodrosinat StudéjoSajam pieeju iek3&jiem normativajiem aktiem, kas regulé Koledzas darbibu.
2.13.  Vienoties ar StudéjoSo par vina intelektuala ipaSuma izmanto$anu.



214. Pirms liguma parakstiSanas iepazistinat StudéjoSo ar “DMK studgjo$a iek$ejas kartibas

noteikumiem”.

2.15.  KoledZa apnemas ievérot un Studéjosajam nodro$inat epidemiologiskas drosibas pasakumus.

3.1.

3.2.

3.3.

34.

3.5.

3.6.

3.7.
3.8.

41.

4.2,

4.3.
4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

5.1.
5.2.

5.3.

6.1.

6.2.
6.3.

3. STUDEJOSAIS APNEMAS

IzpildTt studiju nolikumu un programmu, sekmigi nokartot eksamenus un citus parbaudes veidus
Koledzas noteiktajos terminos. leverot Koledzas iek$gjas kartibas noteikumus, ar kuriem StudgjoSais ir
iepazinies slédzot ligumu, un citus reglamentgjoSos dokumentus. lepazities ar minéto dokumentu
izmainam, kas tiek publiskotas noteiktaja kartiba.

levérot un pildit KoledZas iek3€jas kartibas, darba dro$ibas un ugunsdroSibas noteikumus, ka art
Koledzas Etikas kodeksu. Pirms liguma parakstiSanas students ir iepazistinats ar studgjoso iek3gjas
kartibas noteikumiem, darba droSibas un ugunsdrosibas noteikumiem.

Pie pirmas iespéjas bridinat Koledzu par iemesliem, kuru dé| Studé€joSais nevar pildit $aja Liguma
noteiktas saistibas.

levérot KoledZas bibliotekas lietoSanas noteikumus un, studijas beidzot, nokartot visas saistibas ar
bibliotéku. Ja saistibas netiek nokartotas, KoledZa piedzen zaud&jumus normativo tiesibu aktu noteiktaja
kartiba.

10 (desmit) dienu laika rakstiski pazinot Koledzai par savas deklarétas dzivesvietas, uzvarda vai
citu datu mainu.

Neizmantot intelektualo Tpasumu, kas radits ar Studéjosa lidzdalibu tiesa saistiba ar studiju programmas
izpildi, bez KoledZas pilnvarotas personas piekrisanas.

Atlidzinat zaudéjumus KoledZai, kas radusies Studéjosa vainas dél.

Péc pieprasijuma iesniegt Koledzai sadarbspéjigu vakcinacijas vai parslimo$anas sertifikatu.

4. PUSES VIENOJAS

Péc sekmigas semestra studiju programmas izpildes StudgjoSais noteikta kartiba var izmantot studiju
partraukumu [idz vienam gadam.

Puses viena otru 10 dienu laika informé par savu rekvizitu (nosaukuma, varda, uzvarda, pasta
adreses, elektroniska pasta adreses utt.) mainu.

StudéjoSajam ir tiesibas Koledza noteiktaja kartiba iesniegt sidzibas, priekslikumus un ierosindjumus.
Ja students nav sekmigi nokartojis studiju kursu parbaudijumus, to atkartotu kartoSanu reglamenté
Koledzas “Nolikums par studiju un parbaudijumu kartibu” un “Valsts parbaudijumu nolikums”.

Visi stridi, kas var rasties Liguma izpildes laika, tiek risinati parrunu cela un atbilstosi likumdoSanas aktu
prasibam.

Studéjosais, parakstot Ligumu, apliecina, ka piekrit vina personas datu apstradei saskana ar Fizisko
personu datu apstrades likuma normu prasibam. Dati var tikt izpausti normativajos aktos noteiktaja
apjoma un kartiba.

NepiecieS8amibas gadijuma, ja mainas studiju finans€juma avots vai studiju maksas apmers, puses
noslédz papildu vieno$anos, atbilstosi faktiskajiem apstakliem.

5. KOLEDZAI IR TIESIBAS:

Mainit iekSgjas kartibas noteikumus, ménesi ieprieks publiskojot to izmainas.

Noteikt citus maksajumus par studiju programmas apguvei nepiecieSama individuala materiali tehniska
nodro$inajuma iegadei.

AtbilstoSi normativo aktu prasibam, veikt izmainas studiju Liguma, noslédzot vieno$anos.

6. LIGUMA TERMINS UN LIGUMA LAUSANA

Ligums stajas spéka ar ta parakstiSanas bridi un ir speka lidz Studejosa eksmatrikulacijai vai lidz bridim,
kad StudéjoSais noslédz jaunu Ligumu vai maina studiju programmu.

Gadijuma, ja mainas studiju finanséjuma avots, Puses noslédz jaunu Ligumu.

Koledza vienpuséja karta lauz Ligumu un eksmatrikulé StudéjoSo bez iepriek$€ja bridindjuma sakara ar
§a Liguma nosacijumu neizpildi, ja:
6.3.1.StudéjoSais neizpilda &1 Liguma 3.1., 3.2. un 3.8. punktu nosacijumus;



6.3.2.StudéjoSais ir t18i bojajis Koledzas TpaSumu vai citada veida ir nodarijis zaudéjumus Koledzai.

6.4. StudéjoSais var vienpuséji izbeigt Ligumu, rakstveida bridinot Koledzu (iesniedzot iesniegumu studiju
dalas vaditajam), ja:
6.4.1.ir raduSies pamatoti iemesli, kuru dé| StudejoSais nevar pildit Saja Liguma noteiktas saistibas;
6.4.2.StudéjoSais pirms semestra sakuma ir izteicis v&lmi partraukt studijas.

7. NOSLEGUMA NOSACIJUMI

7.1. Katra no pusém LR likumos noteiktaja kartiba atlidzina zaudé&jumus, ko ta radijusi otrai pusei, neizpildot
Liguma paredzétas saistibas.

7.2. Ligums sastadits divos eksemplaros, katra puse sanem vienu Liguma eksemplaru. Abiem eksemplariem
ir vienads juridisks spéks. Pusu stridi tiek risinati sarunu cela. Ja sarunu cela nav iespéjams panakt
vieno$anos, strids tiek nodots izskatiSanai Latvijas Republikas tiesa saskana ar Latvijas Republikas
tiestbu aktiem.

7.3. LIGUMSLEDZEJU REKVIZITI:

Koledza: Studgjosais:
Daugavpils Universitates agentdra
“Daugavpils  Universitates ~ Daugavpils
medicinas koledza“

Reg. Nr. LV90000077645 vards, uzvards
VarSavas iela 26A, Daugavpils LV — 5404

VALSTS KASE kods TRELLV22 personas kods
N/k LV12TREL9150228029008

Daugavpils Universitates agenttras deklaréta dzives vieta

“DU Daugavpils medicinas koledzas” varda:

talruna nr.

Studéjo3ais

LTvija Jankovska paraksts, atSifrgjums

Datums Datums



18.pielikums

LATVIJAS REPUBLIKA

DIPLOMS



DAUGAVPILS UNIVERSITATES AGENTURA
DAUGAVPILS UNIVERSITATES
DAUGAVPILS MEDICINAS KOLEDZA

PIRMA LIMENA
PROFESIONALAS AUGSTAKAS
IZGLITIBAS

DIPLOMS

Serija PK E
Nr.0294 *






Ar valsts kvalifikacijas eksamenu komisijas
XXXX. gada xx. junija lémumu Nr. x

XXXXXX XXXXXX

personas kods ~XXXXXXXXXXX
leguvusi

Neatliekamas medicinas arsta paliga
kvaliﬁkﬁciju

Ieguta kvalifikacija atbilst
piektajam profesionalas kvalifikacijas limenim

/..

Direktore Livija Jankovska

Valsts kvalifikacijas eksamenu
komisijas prieckssedétaja XXXXKKXX XXXXXX

Daugavpilt

XXxX. gada xx. junija

Registracijas Nr. xxx



LATVIJAS REPUBLIKAS IZGLITIBAS UN ZINATNES MINISTRIJA
DAUGAVPILS UNIVERSITATES AGENTURA
“DAUGAVPILS UNIVERSITATES DAUGAVPILS MEDICINAS

KOLEDZA”
Varsavas 26A, Daugavpils, LV — 5404, talrunis 65437943, e-pasts: info@dmk.Iv

DIPLOMA PIELIKUMS
(Diplomam PK E Nr. xxxx)

Diploma pielikums atbilst Eiropas Komisijas, Eiropas Padomes un Apvienoto Naciju Izglitibas, zinatnes
un kulturas organizacijas (UNESCO/CEPES) izveidojam paraugam. Pielikums sagatavots, lai sniegtu
objektivu informaciju un nodroSinatu kvalifikaciju apliecinoSu dokumentu (pieméram, diplomu,
sertifikatu) akadémisku un profesionalu atzisanu.

Diploma pielikuma ir ieklautas zinas par diploma miné&tas personas sekmigi pabeigto studiju bitibu,
Iimeni, kontekstu, saturu un statusu. Taja neieklauj norades par kvalifikacijas novertg§jumu un
lidzvertibu, ka art ieteikumus tas atziSanai. Informaciju sniedz visas astonas sadalas. Ja kada sadala
informaciju nesniedz, norada iemeslu.

1. ZINAS PAR KVALIFIKACIJAS IEGUVEJU:

1.1. Vards: XXXXXXXXXXXX
1.2. Uzvards: XXXXXXX
1.3. DzimS$anas datums: XXXXXXXXX

1.4, Studenta personas kods:  XXXXXXXXXXXXXX

2. ZINAS PAR KVALIFIKACIJU:

2.1. Kvalifikacijas nosaukums:
Neatliekamas medicinas arsta paligs

2.2. Galvena studiju joma kvalifikacijas iegiiSanai:
Arstnieciba, veselibas apriipe

2.3. Kvalifikacijas pieskirgjas institlicijas nosaukums un statuss:
Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledza”, valsts akreditéta (02.05.2018. akreditacijas apliecibas Nr.8),
valsts dibinata koledZa

2.4. Studijas administrgjosas iestades nosaukums un statuss: ta pati, kas 2.3. punkta

2.5. Macibu valoda un eksaminacijas valoda: LatvieSu

3. ZINAS PAR KVALIFIKACIJAS LIMENI:

3.1. Kvalifikacijas limenis:
Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas diploms (skat. 6.1. punktu);
Piektais profesionalas kvalifikacijas ITmenis

3.2. Oficialais programmas ilgums, programmas apguves sakuma un beigu datums:
2 gadi pilna laika studijas, 80 Latvijas kreditpunkti (120 ECTS kreditpunkti),
XXXXXXXX. — XXXXXXXXXX.

3.3. Uznemsanas prasibas:
Visparéeja videja izglitiba vai videéja profesionala izglitiba

4. ZINAS PAR STUDIJU SATURU UN REZULTATIEM:

4.1. Studiju veids: Pilna laika studijas
4.2. Programmas prasibas:

NodroS$inat studentiem profesionalas zinaSanas un prasmes, attistot spéjas patstavigi pielietot
dazadus masazas veidus, veicinat pacientu veselibas un funkcionala stavokla, ar veselibu saistitas
dzives kvalitates un labsajiitas uzlaboSanos, ievérojot profesionalas &tikas normu prasibas.


mailto:info@dmk.lv

4.3. Programmas sastavdalas un personas iegiitais noveértéjums/ atzimes/ kreditpunkti:

A DALA VISPARIZGLITOJOSIE STUDIJU KURSI
Kursa nosaukums Kreditpunkti ECT_S. Vértejums
krediti
Uznémgjdarbiba AP praksé 2 3
NMP profesionalas darbibas juridiskie aspekti 2 3
Projektu vadiba veselibas apriipé 2 3
Saskarsmes psihologija, profesionala &tika 2 3
neatlickama medicina
Profesionala sve$valoda 2 3
Pétnieciba specialitate 2 3
Darba aizsardziba un darba drosiba 2 3
Pacienta drosiba un arstniecibas kvalitate NMP 2 3
Vides ekologija un aizsardziba 2 3
Civila aizsardziba 2 3
B DALA NOZARES STUDIJU KURS
Kursa nosaukums Kreditpunkti ECT_S. Vértejums
krediti
Neatlickamas palidzibas un apriipes vadlinijas 2 3
pacientu dzivibai bistamas situacijas
Intensiva terapija un paplasinatas dzivibas 3 4,5
funkcijas uzturéSanas pamatprincipi
Neatlickama palidziba katastrofas apstaklos 1 1,5
Neatliekamas medicinas palidzibas darba 1 15
organizacija
Neatlickamas medicinas diagnostikas un 3 4.5
arstniecibas metodes
Neatliekamas medicinas palidzibas manipulacijas 3 45
izmantojamie instrumenti un mediciniskas ierices
Neatlickama elektrokardiologija
Neatlickama mediciniska palidziba akiitas sirds un 2 3
asinsvadu patologijas
Neatliekama palidziba akiitas elpoSanas sistémas 1 1,5
organu patologija
Neatlickama mediciniska palidziba akita 2 3
neirologija
Neatlickamie stavokli otolaringologija 1 1,5
Neatlickama palidziba akuita endokrinologija 1 15
Neatliekama palidziba dazadu infekciju gadijumos 2 3
(STS)
Neatlieckama medictniska palidziba dzemdnieciba 3 45
un ginekologija
Neatlieckama mediciniska palidziba pediatrija 3 45
Neatlieckama mediciniska palidziba akiitas 2 3
kirurgiskas un urologiskas patologijas
Neatlickama mediciniska palidziba akiitas traumu 2 3
patologijas
Neatlickama mediciniska palidziba psihiatrija un 2 3
narkologija
C DALA IZVELES KURSI
- . ECTS .
Kursa nosaukums Kreditpunkti . Vértejums
krediti
Digitalas prasmes miisdieniga veselibas apriipe 1 1,5
Starpkulturu saskarsmes prasmes 1 1,5
Profesionala sve$valoda (anglu, vacu) 1 1,5
Mentora darbiba veselibas aprupé 1 15




Kursa nosaukums Kreditpunkti ECTS Vértéjums
krediti

PRAKSE
Ievads specialitate 10 15
Kvalifikacijas prakse 6 9
GALA PARBAUDIJUMI
Valsts nosleguma parbaudijums,
tai skaita:
Integréts eksamens (tests)
Kwvalifikacijas darbs 8 12
T&mas nosaukums:
D0.9,0,0.0.0,.0.0.0,.0.0.9.0,0.0.0.9.0.0.0.00.0,.0.00.0.60000000000000000000000000000000000

4.4. Atzimju sisteéma:

Atzime Atzimes nozime
10 izcili
9 teicami
8 loti labi
7 labi
6 gandriz labi
5 viduvegji
4 gandriz viduvéji
3-1 neapmierinosi

(10 — augstaka atzime, 4 — minimala sekmiga atzime)

4.5. Kvalifikacijas klase: nav

5. ZINAS PAR KVALIFIKACIJU:
5.1. Turpmakas studiju iespg&jas:

tiesibas studet pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas

5.2. Profesionalais statuss:
nav paredzéts pieskirt

6. PAPILDINFORMACIJA:

6.1. Programmas statuss: Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils
Universitates Daugavpils medicinas koledZa” pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programma “Estétiska kosmetologija” skaistumkopSanas specialista
kosmetologija kvalifikacijas iegtiSanai ir akreditéta 26.10.2022. uz pilnu akreditacijas
laiku Iidz 27.10.2028.

6.2. Papildinformacijas avoti: Dotais diploma pielikums ir derigs tikai kopa ar diplomu
Serija xxx Nr. xxxxx.

7. PIELIKUMA APSTIPRINAJUMS:

7.1. Datums: XXXXXXXX.

7.2. Paraksts: Livija Jankovska

7.3. Pielikuma apstiprinataja amats:
DU agentiiras “DU DMK?” direktore

7.4. Zimogs:



8. ZINAS PAR AUGSTAKAS IZGLITIBAS SISTEMU VALSTI:

Lai iegiitu tiesibas iestaties augstskola/koledza, jaiegiist vidgja izglitiba. Vidgjas izglitibas
pakapé ir divu veidu programmas - vispargjas vid€jas un profesionalas vidgjas izglitibas
programmas. Reflektantus uzpem augstskola vai koledza saskana ar visparigajiem
augstskolas/koledzas uznemsSanas noteikumiem. Augstskolas un koledzas var noteikt arl
specifiskas uznemsSanas prasibas (pieméram, noteikt, kadi macibu priekSmeti jaapgiist
vidusskola, lai var€tu iestaties konkrétaja augstskola/koledza attiecigas studiju programmas
apguvei).

r 3
:: ;f | Latvijas Republikas augstakas izglitibas sistéma g |

Doktora studiju programmas
120160 KP (34 gadi)

F

5 ) 18

£ i Akadémiska madist IN7
E imena iska magislra Profesionla magistra
= profesionalas augstakas programmas
® izglitibas programmas 40-80 KP {1-2 gadi) programimss
= 40-80 KP (1-2 gadi) A 40-80 KP (1-2 gadi)
5 L
3 Y L) | . —
§ a3 |16 —‘—‘—‘ «—— ——*| Illimena profesionalas 6
- augstakas izgiibas
2 |15 Akadémiska bakalaura Profesionl4 bakalaura | imena profesionalas programmas L=
programmas programmas augstikas izgMibas 160-240 KP wils
120180 KP (34 gadi) 160 KP (4 gadi) programmas (46 gad)
80-120 KP (2-3 gadi) L
1 | 12 —
Uznemaanas nosacijumi E
VispAréja vidéja izgMiba vai
4-gadiga profesionéla vidgja izglitiba m .

m Latvijas profesionalas kvalifikacijas imepi II’ Eiropas/Latvijas kvalifikaciju letvarstruktiras linegi

@ Akadamiskas informacijas centrs, 2018
Saskana ar Latvijas normativajiem aktiem augstakas izglitibas programmas ir icklautas Latvijas
kvalifikaciju ietvarstruktiira (turpmak — LKI) un atbilst Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttiras

(turpmak — EKI) astoniem Itmeniem.

Augstakas izglitibu apliecinoSu izglitibas dokumentu izvietojums LKI un EKI

Augstako izglitibu apliecinosi izglitibas dokumenti I:KI un EKI
Itmenis
1. Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas diploms 5

1.1. Bakalaura diploms

1.2. Profesionala bakalaura diploms

1.3. Profesionalas augstakas izglitibas diploms, augstakas profesionalas kvalifikacijas 6
diploms (otra Iimena profesionala augstaka izglitiba, studiju ilgums pilna laika studijas

— vismaz Cetri gadi)

2. Magistra diploms

2.1. Profesionala magistra diploms

2.2. Profesionalas augstakas izglitibas diploms, augstakas profesionalas kvalifikacijas 7
diploms (otra Iimena profesionala augstaka izglitiba, kopgjais pilna laika studiju ilgums

— vismaz pieci gadi)

3. Doktora diploms un profesionala doktora diploms makslas 8



Augstakas izglitibas sist€ma ietver akadémisko augstako izglitibu un profesionalo augstako
izglitibu. Bakalaura un magistra gradi pastav gan akadémiskaja, gan profesionalaja augstakaja
izglitiba.

Akadeémiskas izglitibas mérkis ir sagatavot patstavigai p€tniecibas darbibai, ka arT sniegt
teorétisko pamatu profesionalai darbibai.

Bakalaura akadémisko studiju programmu apjoms ir 120-160 kreditpunktu (turpmak - KP)!
(160-240 ECTS). Studiju ilgums pilna laika studijas ir sesi lidz astoni semestri (3-4 gadi).

Magistra akadémisko studiju programmas apjoms ir 40-80 KP (60-120 ECTS). Studiju ilgums
pilna laika studijas ir divi Iidz ¢etri semestri (1-2 gadi).

Kop¢gjais pilna laika bakalaura un magistra studiju ilgums nav mazaks par 5 gadiem.

Akademiskas izglitibas programmas tiek istenotas saskana ar valsts akadémiskas izglitibas
standartu.

Profesionalas augstakas izglitibas uzdevums ir istenot padzilinatu zinasanu apguvi konkréta
nozaré, nodrosinot absolventu sp&ju izstradat vai pilnveidot sisteémas, produktus un tehnologijas
un sagatavojot absolventu jaunrades, pétnieciskajam un pedagogiskajam darbam $aja nozarg.

Bakalaura profesionalds studiju programmas nodroSina profesionalo kompetenci, $o
programmu apjoms ir vismaz 160 KP (240 ECTS), tai skaita obligata prakse >26 KP (39
ECTS). Studiju ilgums pilna laika studijas ir vismaz astoni semestri (4 gadi).

Magistra profesionalo studiju programmu apjoms ir ne mazak ka 40 KP (60 ECTS), tai skaita
obligata prakse >6 KP (9 ECTS). Studiju ilgums pilna laika studijas ir vismaz divi semestri (1
gads).

Kop¢gjais pilna laika bakalaura un magistra studiju ilgums nav mazaks par 5 gadiem.

Abu veidu bakalaura gradu ieguvgjiem ir tiesibas staties magistrantiira, bet magistra gradu
ieguvgjiem - doktorantiira. Magistra gradam tiek pielidzinati arT medicinas, zobarstniecibas un
farmacijas profesionalajas studijas iegiistamie gradi (5 un 6 gadu studijas), un to ieguveji var
turpinat studijas doktorantura.

Profesionalaja augstakaja izglitiba bez bakalaura un magistra programmam pastav vairaki citi
programmu veidi.

* Pirma limena profesionalds augstakas izglitibas (koledzas) studiju programmas, péc kuru
apguves iegiist ceturta [imena profesionalo kvalifikaciju (LKI 5.Iimenis). Programmu apjoms
ir 80-120 KP (120-180 ECTS), un tas pamata ir paredzgtas profesijas apguvei, tacu to absolventi
var turpinat studijas otra [imena profesionalas augstakas izglitibas programmas.

* Otrd limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas, pec kuru apguves iegust
piekta limena profesionalo kvalifikaciju (LKI 6.-7.1imenis). Sis programmas var biit vismaz 40
KP (60 ECTS) apjoma péc bakalaura grada ieguves vai vismaz 160 KP (240 ECTS) apjoma
pec vidgjas izglitibas ieguves. Abos gadijumos programmas ietver praksi un valsts
parbaudijumu, tai skaitd nosléguma darbu. Ja studiju programmas apjoms ir 160 KP (240
ECTS) un programma ietver bakalaura programmas obligato dalu, tad absolventi iegiist tiesibas
staties magistrantiira.

Doktorantira. Kops 2000.gada 1.janvara Latvija tiek pieskirts viena veida zinatniskais grads
- doktors. Uznemsanai doktoranttira ir nepiecieSams magistra grads. Doktora gradu pieskir
personai, kura sekmigi nokartojusi eksamenus izraudzitaja zinatnes nozaré un pieredzgjusa
zinatnieka vadiba izstradajusi un publiski aizstavéjusi promocijas darbu, kas satur originalu
petijumu rezultatus un sniedz jaunas atzinas attiecigaja zinatnu nozaré. Promocijas darbu var
izstradat triju lidz Cetru gadu laika doktorantiiras studiju ietvaros augstskola vai arl péc



atbilstoSa apjoma patstavigu pétijumu veikSanas. Promocijas darbs var biit disertacija, tematiski
vienota anontmi recenzétu publikaciju kopa vai monografija. Doktora gradu pieskir promocijas
padome. Doktora grada pieskirSanu parrauga MK izveidota Valsts zinatniska kvalifikacijas
komisija.

Kops 2018.gada 1.aprila Latvija tiek pieskirts profesionalais doktora grads makslas.
UznemsSanai profesionalaja doktora studiju programma makslas ir nepiecieSams magistra grads.
Profesionalo doktora gradu makslas pieskir personai péc akreditétas profesionalas doktora
studiju programmas makslas apgtsSanas un doktora teorétiska pé&tijuma un makslinieciskas
jaunrades darba izstradasanas un aizstavéSanas. Profesionalo doktora gradu makslas pieskir
valsts parbaudijumu komisija.

Vertesanas sistema. Studiju rezultatu sasniegSanas pakape tiek vertéta 10 ballu sist€ma vai ar
vertgjumu "ieskaitits/neieskaitits".

Studiju rezultatu apguves vertéjums 10 balles

Apguves limenis | Vert&jums Skaidrojums Aptuvena ECTS atzime
) 10 izcili (with distinction) A

loti augsts —

9 teicami (excellent) A

8 loti labi (very good) B
augsts -

7 labi (good) C

6 gandriz labi (almost good) D
vidgjs 5 viduvgji (satisfactory) E

4 gandriz viduvgji (almost satisfactory) E/FX
zems 3-1 negativs vertejums (unsatisfactory) Fail

Kvalitates nodroSinasana. Saskana ar Latvijas normativajiem aktiem augstskolas un koledzas
var izsniegt valsts atzitus diplomus, ja studijas ir notikuSas akreditéta augstskola vai koledza,
akreditéta studiju programma un augstskolai ir apstiprinata satversme, koledzai — nolikums.
Lémumu par studiju virzienu akreditaciju pienem Studiju akreditacijas komisija, bet par
augstskolas un koledzas akreditaciju — Augstakas izglitibas padome.

Papildinformacija.

1. Par izglitibas sistému — http://www.izm.gov.lv

2. Par diplomu atzi$anu — http://www.aic.lv

3. Par studiju iesp&jam Latvija — http://studyinlatvia.eu

4. Studiju virzienu registrs — http://svr.aic.lv/Form.aspx?id=contacts

5. Par Eiropas valstu izglitibas sisttmam un politiku — https://eacea.ec.europa.eu/national-
policies/eurydice/

1 Kreditpunkts (KP) Latvija definets ka vienas nedg€las pilna laika studiju darba apjoms. Vienam studiju gadam
paredzetais apjoms pilna laika studijas ir 40 kreditpunktu. Parrékinot Eiropas Kreditu parneses sist€émas (ECTS-
European Credit Transfer System) punktos, Latvijas kreditpunktu skaits jareizina ar 1,5.
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MINISTRY OF EDUCATION AND SCIENCE OF THE REPUBLIC OF
LATVIA
DAUGAVPILS UNIVERSITY AGENCY

"DAUGAVPILS UNIVERSITY DAUGAVPILS MEDICAL COLLEGE"
26A Varsavas, Daugavpils, LV - 5404, phone 65437943, e-mail: info@dmk.lv

DIPLOMA SUPPLEMENT
(Diploma series PK E Nr. xxxx)

This Diploma Supplement follows the model developed by the European Commission, Council of Europe
and the United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization (UNESCO/CEPES). The purpose
of the supplement is to provide sufficient independent data and ensure academic and professional recognition
of qualifications (diplomas, degrees, certificates etc.). It is designed to provide a description of the nature,
level, context and status of the studies that were pursued and successfully completed by the individual named
on the original qualification to which this supplement is appended. It should be free from any value
judgements, equivalence statements or suggestions about recognition. Information in all eight sections should
be provided. Where information is not provided, the reason should be explained.

1. INFORMATION IDENTIFYING THE HOLDER OF THE QUALIFICATION:

1.1. Family name: XXXXXXXXXX
1.2. Given name: XXXXXXXX
1.3. Date of birth: XXXXXXXXXX.
1.4. Student personal code: XXXXXXXXXXX

2. INFORMATION IDENTIFYING THE QUALIFICATION:
2.1. Name of qualification:
Emergency Medicine Doctor’s Assistant
2.2. Main field(s) of study for the qualification:
Therapeutic massage, Health care
2.3. Name and status of the awarding institution:
Daugavpils University Agency “Daugavpils University Daugavpils Medical College”,
accredited (state-accredited since 02.05.2018. accreditation certificate Nr. 8) state-
founded college
2.4. Name and status of institution administering studies in Latvian: the same as in item 2.3.
2.5. Language(s) of instruction/examination: Latvian

3. INFORMATION ON THE LEVEL OF THE QUALIFICATION:

3.1. Level of qualification:

Diploma of the first level higher professional education (see item 6.1);
The fourth level of professional qualification.

3.2. Official length of programme, start and end date of the acquisition of the
programme: 2 years of full-time studies, 80 Latvian credit points, 120 ECTS
credit points,

XXXXXXX. — XXXXXXX.

3.3.Admission requirements:
General secondary education or secondary vocational education

4. INFORMATION ON THE CONTENTS AND RESULTS GAINED:

4.1.Mode of study: Full-time
4.2.Programme requirements:

To provide students with professional knowledge and skills by developing their capacity to
independently apply different types of massage, to promote improvements in patients' health and
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functional status, health-related quality of life and well-being, taking into account the
requirements of professional ethics rules.

4.3. Programme details and the individual grades/marks/credits obtained:

PART A GENERAL STUDY COURSES
Course title Credit points ECTS Grade
credits
Entrepreneurship in AP practice 2 3
Legal aspects of EMS professional activity 2 3
Project management in health care 2 3
Contact psychology, professional ethics in 2 3
emergency medicine
Professional foreign language 2 3
Research in the specialty 2 3
Labor protection and labor safety 2 3
Patient safety and quality of treatment in EMS 2 3
Environmental ecology and protection 2 3
Civil protection 2 3
PART B FIELD SPECIFIC STUDY COURSES
Course title Credit points ECTS Grade
credits
Guidelines for emergency care and care of 2 3
patients in life-threatening situations
Basic principles of intensive therapy and 3 4,5
maintenance of extended life function
Emergency assistance in disaster situations 1 15
Work organization of emergency medical 1 15
assistance
Diagnostic and treatment methods of 3 4,5
emergency medicine
Instruments and medical devices used in 3 45
emergency medical care manipulations
Emergency electrocardiology
Emergency medical assistance in acute 2 3
cardiovascular pathologies
Emergency aid in the pathology of organs of 1 15
the acute respiratory system
Emergency medical care in acute neurology 2 3
Emergency conditions in otolaryngology 1 15
Emergency care in acute endocrinology 1 15
Emergency care for various infections (STD) 2 3
Emergency medical assistance in obstetrics and 3 4,5
gynecology
Emergency medical care in pediatrics 3 4,5
Emergency medical assistance in acute surgical 2 3
and urological pathologies
Emergency medical assistance in acute trauma 2 3
pathologies
Emergency medical assistance in psychiatry 2 3
and narcology
PART C ELECTIVE STUDY COURSES
Course title Credit points ECTS Grade
credits
Digital skills in modern healthcare 1 15
Intercultural communication skills 1 1,5




Professional foreign language (English, 1 15

German)

Mentoring in health care 1 15

Course title Credi points ECTS Grade
credits

Practice

Specialty Practice 10 15

Qualification Practice 6 9

Final examinations
State final examination
including

Integrated exam (test)
Qualification paper 8 12
Title

XXXXXXXXKXXKXXXXKKXXXEXKXXXKXXKXXXXXXXKKXXXX

4.4.Grading scheme:

Grade Grade meaning
10 with distinction
9 excellent

8 very good
7 good

6 almost good
5

4

satisfactory
almost satisfactory
3-1 unsatisfactory

(10 - highest grade, 4 — minimal passing grade)

4.5. Qualification class: no

5. INFORMATION ON THE QUALIFICATION:
5.1. Access to further studies:
the right to study in first-cycle professional higher education programs
5.2. Professional status:
not provided for awarding

6. ADDITIONAL INFORMATION
6.1. Programme status: Daugavpils Medical College First level professional Higher
Education study programme “Aesthetic cosmetology” for the acquirement of Beauty
specialist in cosmetology qualification is accredited 26.10.2022. for full accreditation time
until 27.10.2028.
6.2. Further information sources:
This diploma supplement is valid with the diploma series xxxxx Nr Xxxx.

7. CERTIFICATION OF THE SUPPLEMENT:
7.1. Date: XXXXXXXXXX.

7.2. Signature: Livija Jankovska

7.3. Position(s) of the person(s), certifying the Supplement:
DU Agency “DU DMC” director

7.4. Official stamp or seal:



8. INFORMATION ON THE NATIONAL HIGHER EDUCATION SYSTEM:

Certificate of general secondary education and diploma of vocational secondary education give
the right to continue education at higher education level. However, the universities are free to
set specific requirements, e.g. additional subjects that had to be taken at the secondary school
level to qualify for admission to a particular programme.
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According to the Latvian legislation, higher education programmes are placed in the Latvian

Qualifications Framework (henceforth — LQF) and comply with eight levels of the European
Qualifications Framework (henceforth — EQF).

The Placement of Higher Education Certifying Education Documents in the LQF and

EQF
Education documents certifying higher education ESE ?:\?el
Diploma of first level professional higher education 5

Bachelor’s diploma

Professional Bachelor’s diploma 6
Diploma of professional higher education, diploma of higher professional qualification (second

level professional higher education, the length of full-time studies — at least 4 years)

Master’s diploma

Professional Master’s diploma

Diploma of professional higher education, diploma of higher education, diploma of higher 7
professional qualification (second level professional higher education, the total length of full-time

studies — at least 5 years)

Doctor’s diploma and Doctor’s diploma of professional doctoral degree in arts 8



Higher education system comprises both academic higher education and professional higher
education. Bakalaurs (Bachelor's) and magistrs (Master's) degrees are awarded both in
academic and professional higher education programmes.

The objectives of the academic higher education (HE) are to prepare graduates for an
independent research work, as well as to provide theoretical background for professional
activities.

Academic programmes leading to a bakalaurs (Bachelor's) degree comprise 120-160 credit
points (henceforth — CP)? (160-240 ECTS). The duration of full-time studies is 6-8 semesters
(34 years).

Academic programmes leading to magistrs (Master's) degree comprise 40-80 CP (60-120
ECTS). The duration of full-time studies is 2—4 semesters (1-2 years).

Total duration of full-time Bachelor's and Master's studies is at least 5 years.

Academic education programmes are implemented according to the state standard of the
academic education.

The objectives of the professional HE are to provide in-depth knowledge in a particular field,
preparing graduates for design or improvement of systems, products and technologies, as well
as to prepare them for creative, research and teaching activities in this field.

Professional HE programmes leading to a professional bakalaurs (Bachelor's) degree are
designed to ensure a professional competence, they comprise at least 160 CP (240 ECTYS)
including practical placement of > 26 CP (39 ECTS). The duration of full-time studies is at least
8 semesters (4 years).

Professional HE programmes leading to a professional magistrs (Master's) degree comprise no
less than 40 CP (60 ECTS) including practical placements of > 6 CP (9 ECTS). The duration
of full-time studies is at least 2 semesters (1 year).

Total duration of full-time Bachelor's and Master's studies is at least 5 years.

Graduates of both types of bakalaurs (Bachelor's) degree have access to Master's studies,
graduates of the magistrs (Master's) degree — to doctoral studies.

Degrees obtained in medicine, dentistry and pharmacy professional studies (5 and 6 years of
studies) are referenced to the magistrs (Master's) degree and the graduates can continue their
studies in doctoral level programmes.

In the professional HE there are other types of programmes apart from Bachelor's and Master's
study programmes.

« First level professional HE (college) study programmes that lead to the 4th level professional
qualification (LQF level 5). Programmes comprise 80-120 CP (120-180 ECTS), and these
programmes are mainly targeted at labour market, yet the graduates can continue their studies
in second level professional HE programmes.

 Second level professional HE study programmes that lead to the 5th level professional
qualification (LQF level 6-7). These programmes can comprise either at least 40 CP (60 ECTS)
for holders of bakalaurs (Bachelor's) degree or at least 160 CP (240 ECTS) for secondary
school leavers. In both cases programmes should include a practical placement and graduation
examinations. If study programme comprises 160 CP (240 ECTS) and the compulsory part of
a bakalaurs (Bachelor's) programme, graduates obtain access to Master's studies.

Doctoral studies. Since January 1, 2000 a single type of doctoral degree — doktors — is awarded
in Latvia. The degree of magistrs (Master's degree) is required for admission to doctoral
studies. Doktors (Doctoral) degree is awarded after public defence of doctoral thesis and



successfully passed exams in the chosen scientific branch or sub-branch. The doctoral thesis
has to include original results of the research and new cognitions in the scientific discipline and
may be a result of three to four years of doctoral studies at a higher education institution or an
equivalent amount of independent research. The doctoral thesis may be a dissertation, a set of
scientific publications or a monograph. The rights to award the doktors (Doctoral) degree are
delegated by decision of the Cabinet of Ministers to promotion councils established at the
universities. The procedure for awarding the doktors (Doctoral) degree is controlled by the
Commission of the Scientific Qualification.

Since April 1, 2018, a professional doctoral degree in arts is awarded in Latvia. Admission to
professional doctoral program in arts requires a Master's degree. A professional doctoral degree
in arts is awarded to a person after acquiring an accredited professional doctoral program in arts
and after the development and defense of a doctoral theoretical research and artistically creative
work. A professional doctoral degree in arts is awarded by the State Examination Commission.

Grading system. Degree of achieved study results is assessed by 10-point degree system or
PASS/FAIL.

10-point Degree System

Achievement level Grade |Meaning Approx. ECTS grade
. 10  |izcili (with distinction) A
very high —
9 teicami (excellent) A
. 8 loti labi (very good) B
high -
7 labi (good) C
6 gandriz labi (almost good) D
medium 5 viduvgji (satisfactory) E
4 gandriz viduvgji (almost satisfactory) E/FX
low 3-1 |negativs vértéjums (unsatisfactory) Fail

Quality assurance. According to the Latvian legislation, state-recognized degrees/diplomas
may be awarded upon the completion of an accredited programme in an accredited HE
institution holding a state-approved Satversme (by-law) or college statute. Decisions on
programme accreditation are taken by the Study Accreditation Commission, while those on
the institutional accreditation — by the Higher Education Council.

More information:

1. On educational system — http://www.izm.gov.lv

2. On recognition diplomas — http://www.aic.lv

3. On study possibilities in Latvia — http://studyinlatvia.eu

4. On Study Direction Register — http://svr.aic.lv/Form.aspx?id=contacts

5. On European education systems and policies — https://eacea.ec.europa.eu/national-
policies/eurydice/


https://likumi.lv/ta/id/57980-latvijas-republikas-satversme

2 Latvian credit point is defined as a one-week full-time study workload. An average workload of a full-time
study year in most HE programmes is 40 credit points. Latvian credit point system is compatible with ECTS.
The number of ECTS credits is found by multiplying the number of Latvian credit points by a factor of 1.5.



19. pielikums

APSTIPRINATS

DU DMK Padomes sédé
2021. gada 27. augusta
Protokols Nr.4

NOLIKUMS

PAR ARPUS FORMALAS IZGLITIBAS APGUTO VAI PROFESIONALAJA
PIEREDZE IEGUTO KOMPETENCU UN IEPRIEKSEJA IZGLITIBA SASNIEGTU

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

2.1.

STUDIJU REZULTATU NOVERTESANU UN ATZISANU

Izdots saskana ar MK 14.08.2018. noteikumiem Nr.505
“Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja
pieredz€ ieglito kompetencu un iepriekSgja izglitiba
sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumi” un
koledzas studiju nolikuma 7.punktu

1. Visparigie noteikumi

Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredz€ iegiito
kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu Daugavpils
Universitates agentira “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza”
(turpmak — Nolikums) izstradats saskana ar Augstskolu likuma 592 panta piekto dalu,
593, panta otro dalu un Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze
legiito kompetencu un ieprieks€ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas
noteikumiem (MK noteikumi Nr.505, 14.08.2018., izdoti saskana ar Augstskolu
likuma 592. panta piekto dalu un 593. panta otro dalu).

Nolikums nosaka arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito
zinasanu, prasmju un kompetencu, ka ari iepriek$¢ja izglitiba sasniegto studiju
rezultatu atzisanas kartibu un kritérijus Daugavpils Universitates agenttira “Daugavpils
Universitates Daugavpils medicinas koledza” (turpmak — DU DMK), atziSanas
procediiras nosacfjumus, ka ari komisiju veidoSanas nosacijumus, to tiesibas un
pienakumus.

Arpus formalas izglitibas apgilito un/vai profesionalaja pieredzé iegilito zinaSanu,
prasmju, kompetencu un/vai ieprieks¢ja izglitiba un/vai klausitaja statusa sasniegtu
studiju rezultatu atziSana ir maksas pakalpojums. Maksa tiek piemérota saskana ar DU
DMK apstiprinato cenradi.

Ar arpus formalas izglitibas apgtito vai profesionalaja pieredze iegiito kompetencu un
iepriekS¢ja izglitiba sasniegtiem studiju rezultatiem $a nolikuma ietvaros saprot
konkrétas studiju programmas, studiju modula vai studiju kursa sasniedzamajiem
studiju rezultatiem pielidzinamas zinasanas, prasmes un kompetences, kas iegtas
arpus studiju programmam vai profesionalaja pieredzg, vai ieprieksgja izglitiba.

2. Personas pieteikSanas atziSanas procediirai

Persona, kura vé€las, lai tiktu atzitas tas arpus formalas izglitibas apgiitas un/vai
profesionalaja pieredz€ ieglitas zinaSanas, prasmes un kompetences, iesniedz DU



DMK, sadarbiba ar studiju metodiki sagatavotu iesniegumu par zinaSanu, prasmju un
kompetencu atziSanu. lesnieguma norada:

2.1.1.personas vardu, uzvardu un personas kodu;

2.1.2.personas kontaktinformaciju — dzivesvietas adresi vai oficialo elektronisko adresi
(ja personai ir aktivizets oficialas elektroniskas adreses konts), uz kuru nostitams
komisijas 1émums, ka ari talruna numuru un e-pasta adresi;

2.1.3.studiju programmas nosaukumu, kura biitu atzistamas arpus formalas izglitibas
apgitds un/vai profesionalaja pieredz€ ieglitds =zinasanas, prasmes un
kompetences;

2.1.4.arpus formalas izglitibas apgiito un/vai profesionalaja pieredz€ iegiito zinaSanu,
prasmju un kompetencu atziSanas merki;

2.1.5.arpus formalas izglitibas apgutas un/vai profesionalaja pieredze iegiitas zinasanas,
prasmes un kompetences;

2.1.6.arpus formalas izglitibas apgtito un/vai profesionalaja pieredz€ iegiito zinasanu,
prasmju un kompetencu atbilstibas pamatojumu attiecigds DU DMK studiju
programmas studiju kursa vai studiju modula sasniedzamajiem studiju
rezultatiem;

2.1.7.izglitibas iestades nosaukumu un izglitibas programmu vai tas dalu un/vai
profesionalas pieredzes ieguves veidu un vietu, kura, apgiitas vai iegitas
zinaSanas, prasmes un kompetences;

2.1.8. laikposmu, kura apgiitas vai ieglitas zinasanas, prasmes un kompetences.

2.2. Persona, kura v&las, lai atzitu tas ieprieks€ja izglitiba sasniegtos studiju rezultatus, ar1
klausitaja statusa sasniegtos studiju rezultatus, iesniedz DU DMK, sadarbiba ar studiju
metodiki sagatavotu iesniegumu par sasniegto studiju rezultatu atziSanu. lesnieguma
norada:

2.2.1.personas vardu, uzvardu un personas kodu;

2.2.2.personas kontaktinformaciju — dzivesvietas adresi vai oficialo elektronisko adresi
(Ja personai ir aktivizets oficialas elektroniskas adreses konts), uz kuru nosttams
komisijas 1émums, ka ari talruna numuru un e-pasta adresi;

2.2.3.studiju programmas nosaukumu, kura biitu atzistami ieprieksgja izglitiba un/vai
klausitaja statusa sasniegtie studiju rezultati;

2.2.4.1eprieksgja izglitiba un/vai klausitaja statusa sasniegto studiju rezultatu atziSanas
mérki;
2.2.5.1eprieks€ja izglitiba un/vai klausitaja statusa sasniegtos studiju rezultatus;

2.2.6.1eprieks€ja izglitiba un/vai klausitaja statusa sasniegto studiju rezultatu atbilstibas
pamatojumu attiecigas studiju programmas studiju kursa vai studiju modula
sasniedzamajiem studiju rezultatiem;

2.2.7.1zglitibas iestades nosaukumu un izglitibas programmu vai tas dalu, kura studiju
rezultati ir sasniegti,



2.2.8.1aikposmu, kura studiju rezultati ir sasniegti.

2.3. Persona s1 Nolikuma 2.2. punkta mingtajam iesniegumam pievieno:

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

2.3.1.personu apliecinoSa dokumenta (pases vai personas apliecibas (eiD)) kopiju,
iesniegSanas bridi uzradot attieciga dokumenta originalu;

2.3.2.dokumentu kopijas, kas apliecina arpus formalas izglitibas apgiitas un/vai
profesionalaja pieredzg€ iegiitas zinasanas, prasmes un kompetences, un/vai
iepriek$¢ja izglitiba sasniegtos studiju rezultatus, un/vai klausitaja statusa
sasniegtos studiju rezultatus, iesniegSanas bridi, uzradot attiecigo dokumentu
originalus;

2.3.3.ieprieks€jo izglitibu apliecinoSu dokumentu (atbilstosi studiju programmas
limenim, kura biitu atzistami sasniegtie studiju rezultati) kopijas, iesniegSanas
bridi uzradot attiecigo dokumentu originalus;

2.3.4.maksajumu apliecinosa dokumenta kopiju, iesniegSanas bridi uzradot attieciga
dokumenta originalu;

2.3.5.ja iesniegtie dokumenti ir ar citu uzvardu (vardu), tad dokumentu, kas apliecina to
mainu, pieméram, laulibas apliecibu, uzvarda vai varda mainas dokumentu,
iesniegSanas bridi uzradot attieciga dokumenta originalu.

lesniegumu un tam pievienotos dokumentus persona iesniedz DU DMK lietvedei
papira forma vai elektroniska dokumenta forma, stitot uz e-pastu info@dmk.lv,
atbilsto§i normativo aktu prasibam par elektronisko dokumentu noformé&sanu.
Iesniegums tiek registréts ,,Iesniegumu registracijas zurnala”.

Ja nepieciesams, komisija papildus gadijumiem, kad parbaudijumi kartojami obligati,
var noteikt parbaudijumus, lai novért€tu arpus formalas izglitibas apgttas vai
profesionalaja pieredzg€ iegiitas zinaSanas, prasmes un kompetences, ka arT iepriekseja
izglitiba sasniegtos studiju rezultatus.

P&éc personas iesnieguma sapemsSanas un iesniegto dokumentu parbaudes studiju
metodikis 3 (tris) darba dienu laika pazino DU DMK izveidotai arpus formalas
1zglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzg iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu,
ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu vértéSanas un parbaudijumu komisijai
(turpmak — komisija) par arpus formalas izglitibas apgiito un/vai profesionalaja
pieredz€ iegiito zinaSanu, prasmju, kompetencu un/vai ieprieksgja izglitiba un/vai
klausitaja statusa sasniegto studiju rezultatu atziSanas procesa uzsakSanu, organizgjot
iesnieguma un tam pievienoto dokumentu kopiju nodoSanu DU DMK vértésanas un
parbaudijumu komisijai.

Persona, kura ir DU DMK studgjosais un vé&las, lai atzitu tas iepriek$€jos studiju
periodos DU DMK apgiitos studiju kursus, kas nav apgiti klausitaja statusa un apjoms
ir izteikts kreditpunktos, iesniedz iesniegumu par to atziSanu, maksajumu apliecinoSa
dokumenta kopiju, iesniegSanas bridi uzradot attieciga dokumenta originalu.
Iesnieguma norada:

2.7.1.personas vardu, uzvardu un personas kodu;



2.7.2.personas kontaktinformaciju — dzivesvietas adresi vai oficialo elektronisko adresi
(ja personai ir aktivizets oficialas elektroniskas adreses konts), talruna numuru un
e-pasta adresi;

2.7.3.studiju programmas nosaukumu, kura apgiti studiju kursi ieprieks€jos studiju
periodos DU DMK.

2.8. ST Nolikuma 2.7. punktd minétajai personai, nav nepiecie§ams iesniegt iepriekigjos
studiju periodos DU DMK apgiitos studiju kursus apliecinoSu dokumentu kopijas, ja
informacija par iepriek$gjos studiju periodos DU DMK apgiitajiem studiju kursiem ir
pieejama DU DMK.

2.9. S1 Nolikuma 2.7. punkta mingtajai personai nav jaslédz ligums par arpus formalas
izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredz€ iegiito zinasanu, prasmju un kompetencu,
ka arT ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu noveértésanu un atzisanu.

2.10. Pe&c $§1Nolikuma 2.7. punkta mingtas personas iesnieguma sanemsanas un dokumentu
parbaudes studiju metodikis 10 (desmit) kalendaro dienu laika no informacijas par
nepiecieSamibu veikt salidzinajumu sanemsanas laika veic salidzinajuma gatavoSanu.

2.11. Salidzinajuma janorada, kurus studiju kursus no ieprieksgjos studiju periodos DU
DMK apgiitajiem var atzit, ierakstot gan veért€jumu, gan parbaudijuma kartoSanas
datumu, un kuros kartojami papildu parbaudijumi, noradot apgtistamos studiju kursus,
to apjomu kreditpunktos, parbaudijumu kartoSanas terminu. Salidzinajums
saskanosSanai tiek iesniegts direktores vietniecei izglitibas joma.

2.12. Salidzinajums tiek sagatavots 3 (trijos) eksemplaros (vienu sanem persona, otrs
glabajas stud€josa personas lieta, tresais - pie studiju metodika).

2.13. P&c apstiprinata salidzinajuma sanemsanas lietvedis iepazistina ar to personu. Ja
persona stud€ par fizisko vai juridisko personu lidzekliem, tad informé par izmainam
studiju maksas apjoma. Savu piekriSanu pretendents apliecina, parakstot salidzinajumu
un, ja, persona studg par fizisko vai juridisko personu lidzekliem, Liguma par studijam
pielikumu un/vai vienosanos par studiju maksas nomaksas terminu, papildus maksu par
studiju kursu kartoSanu Iidz imatrikulacijas semestrim, saskana ar salidzinajumu.

3. Komisiju veido$anas nosacijumi, to tiesibas un pienakumi

3.1. DU DMK izveido vienu arpus formalas izglitibas apgito vai profesionalaja
pieredzg ieglito zinaSanu, prasmju un kompetencu, ieprieksgja izglitiba sasniegtu
studiju rezultatu veért€Sanas un parbaudijumu komisiju, ja kaut viena no studiju
programmam ir sanemts personas iesniegums

3.2. DU DMK veértgsanas un parbaudijumu komisiju apstiprina ar DU DMK padomes
lémumu, kuras personalsastava ir komisijas priekSsédetajs, sekretars, un vismaz tris
komisijas locekli.

3.3. DU DMK vértéSanas un parbaudijumu komisijai ir pienakums:
3.3.1. izskatit personas iesniegumu un pielikuma pievienoto dokumentu kopijas;

3.3.2. izvertet personas arpus formalas izglitibas apgiito un/vai profesionalaja
pieredz€ ieglito zinasanu, prasmju un kompetencu, un/vai ieprieksgja izglitiba,



un/vai klausitaja statusa sasniegto studiju rezultatu atbilstibu personas iesnieguma
noraditas DU DMK studiju programmas studiju kursu sasniedzamajiem studiju
rezultatiem,;

3.3.3. noteikt un organizet papildu parbaudijumus;

3.3.4. ietetkt DU DMK arpus formalas izglitibas apgilito vai profesionalaja
pieredzg iegiito zinaSanu, prasmju un kompetencu, ieprieksgja izglitiba sasniegtu
studiju rezultatu atziSanas komisijai atzit pilnigi, dalgji vai atteikt atzit personas
arpus formalas izglitibas apgiitas un/vai profesionalaja pieredz€ iegiitas zinasanas,
prasmes un kompetences, un/vai ieprieksgja izglitiba sasniegtos studiju rezultatus.

3.4. Komisiju s&des tiek protokol&tas. Komisijas ir tiesigas pienemt lémumus, ja sedé
piedalas ne mazak ka puse tas loceklu. Lémumi tiek pienemti, atklati balsojot. LEmums
ir pienemts, ja par to ir nobalsojis klatesoSo vairakums.

3.5. Komisijai ir tiesibas:
3.5.1. parbaudit iesnieguma sniegto zinu atbilstibu faktiskajiem apstakliem;

3.5.2. pieprasit papildu informaciju par iesnieguma noraditajiem studiju
rezultatiem, attiecigi pagarinot lémuma pienemsSanas terminu, ja komisijas riciba
nav pietiekamu zinu, lai objektivi un vispusigi izlemtu jautdjumu par studiju
rezultatu atziSanu;

3.5.3. noteikt papildu parbaudijumus, lai novértétu arpus formalas izglitibas
apgutas, vai profesionalaja pieredz€ iegiitas zinasanas, prasmes un kompetences, ka
ar1 ieprieks¢ja izglitiba sasniegtos studiju rezultatus vai gadijumos, ja personu
iesniegtiec dokumenti, kas apliecina sasniegtos rezultatus, nesniedz pilnigu
informaciju par iegiitajam zinasanam, prasmém un kompetencém,;

4. Studiju rezultatu atziSanas nosacijumi

4.1. Lai profesionalaja pieredz€ iegiitas zinaSanas, prasmes un kompetences atzitu par
atbilsto$am tiem studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli sasniedzamajiem
studiju rezultatiem, kuri apliecina iegiitas praktiskas zinaSanas, persona karto attiecigaja
studiju kursa vai studiju modult noteiktos parbaudijumus.

4.2. Ja nepiecieSams, var noteikt parbaudijumus, lai noverttu arpus formalas izglitibas
apgiitas vai profesionalaja pieredze iegiitas zinaSanas, prasmes un kompetences, ka ar1
ieprieks$gja izglitiba sasniegtos studiju rezultatus.

4.3. Lai arpus formalas izglitibas apgiitas vai profesionalaja pieredze iegiitas zinaSanas,
prasmes un kompetences tiktu atzitas, jaizpilda $adi kriteriji:
4.3.1. uzraditie dokumenti satur skaidru, neparprotamu un pilnigu informaciju par
apgiitajam vai iegiitajam zinaSanam, prasmém un kompetencém;
4.3.2. par atzitajam apgiitajam vai iegiitajam zinaSanam, prasmém un
kompetencém iesp€jams pieskirt vismaz vienu kreditpunktu;
4.3.3. personas ieprieks iegtta formala izglitiba atbilst uznemSanas prasibam
attiecigaja studiju programma;



4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.1.

5.2

4.3.4. §1 Nolikuma 4.1. un 4.2. punkta noteiktajos parbaudijumos persona ir
uzradijusi attiecigas studiju programmas vai tas dalas prasibam atbilstoSas
zinasanas, prasmes un kompetenci;

Profesionalaja pieredz¢ ieglitas zinasanas, prasmes un kompetences var atzit tikai:

4.4.1. taja studiju programmas dala, kuru veido prakse, turklat iegiitajam
zinasanam, prasm&m un kompetencei jabiit sasniegtam taja profesionalas darbibas
joma, kura atbilst studiju programmas izglitibas tematiskajai jomai;

4.42. par tadas studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli
sasniedzamajiem studiju rezultatiem, kuri apliecina iegiitas praktiskas zinasanas.

Arpus formalas izglitibas apgiitas zina$anas, prasmes un kompetences var atzit, ja
tas atbilst augstakas izglitibas pakapei un ir sasniegtas:

4.5.1. talakizglitibas programma, profesionalas pilnveides izglitibas programma
vai citd izglitibas programma (iznemot pamatizglitibas, vidgjas izglitibas
programmu), kura iegttas zinaSanas, prasmes un kompetence atbilst studiju
programmas studiju kursa vai studiju modeli sasniedzamajiem studiju rezultatiem.

4.5.2. citos veidos arpus formalas izglitibas (pieméram, pasizglitiba). Sajos
izglitibas veidos apglitas zinasanas, prasmes un kompetences studiju programmas,
kuras sagatavo specialistus reglament€tajas profesijas, var atzit tikai par tadiem
studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli sasniedzamajiem studiju
rezultatiem, kuri apliecina apgiitas teorétiskas zinasanas.

Arpus formalas izglitibas apgiitas vai profesionalaja pieredzeé iegiitas un atzitas
zinasanas, prasmes un kompetences nevar uzskatit par attiecigas studiju
programmas valsts parbaudijumu vai profesionalas kvalifikacijas eksamenu.

lepriekseja izglitiba sasniegto studiju rezultatu atziSana notiek, ja studiju modulos
vai studiju kursos sasniegtie studiju rezultati atbilst attiecigas augstskolas vai
koledZzas studiju programmas studiju modulos vai studiju kursos sasniedzamajiem
studiju rezultatiem un parbaudijuma persona ir uzradijusi attieciga studiju modula
vai studiju kursa ietvaros sasniedzamos studiju rezultatus.

Komisija lémumu par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze
legiito zinasanu, prasmju un kompetencu atziSanu vai atteikumu tas atzit pienem
Augstskolu likuma noteiktaja termina, bet l@mumu par iepriek$gja izglitiba
sasniegtu studiju rezultatu atziSanu vai atteikumu tos atzit — Administrativa
procesa likuma noteiktaja termina. Lémumu pazino iesniedz&am PazinoSanas
likuma noteiktaja kartiba.

5. Finansésana

Arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito kompetenéu
atziSana ir maksas pakalpojums.

. Maksas pakalpojumu izcenojumi noteikti DU DMK maksas pakalpojumu cenradi.


https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
https://likumi.lv/ta/id/55567-administrativa-procesa-likums
https://likumi.lv/ta/id/55567-administrativa-procesa-likums
https://likumi.lv/ta/id/212499-pazinosanas-likums
https://likumi.lv/ta/id/212499-pazinosanas-likums
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Izglitibas un zinatnes ministrijai
Valnu iela2, Riga, LV-1050

Veselibas ministrijai
Brivibas iela 72k-1, Riga, LV-1011

Latvijas Republikas Neatlieckamas
medicinas asociacijai
Duntes iela 8, Riga, LV-1013

Par atbalstu Daugavpils Universitates agentiirai “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledZa” isa cikla (pirma limepa)
profesionalds augstakas izglitibas studiju programmas

“Neatlickamas medicinas arsta paligs” uzsakSanai

Pamatojoties uz Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates
Daugavpils medicinas koledza” (turpmak— DU DMK) izradito vélmi uzsakt studiju virziena
“Veselibas apriipe” isa cikla (pirma limepa) profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas “Neatlickamas medicinas arsta paligs” uzsak$anu un istenoianu Daugavpils
valstspilsétas dome, tas priek$sédétaja Andreja Elksnina persona sniedz savu atzinumu, ka
studiju programma “Neatliekamas medicinas arsta paligs” atbilst Latgales regiona
vajadzibam.

Daugavpils valstspilsétas dome ir iepazinusies ar studiju virziena “Veselibas apripe”
studiju programmu attistibas stratégiju— sagatavot augstas kvalitates veselibas apriipes
specidlistus Latvijas tautsaimniecibas vajadzibam un uzsakt studiju virziena “Veselibas
apripe” pirma limepa (isa cikla) profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
“Neatliekamas medicinas arsta paligs” istenoSanu.

Nemot vera cilvekresursu trikumu Latgales regiona arstniecibas iestadés. studiju
programmas “Neatlickamas medicinas arsta paligs” istenosana Daugavpili nodrosinas
plasakas izglitibas ieguves iespéjas un veicinas izglitibas pieejamibu, veicinds veselibas
apripes virziena specialistu kompetences uzlaboanu un nodrosinas regiona iedzivotajiem
iesp&ju sanemt kvalitativus pakalpojumus arstniecibas un neatliekamas palidzibas joma .

Saskapa ar MK noteikumiem Nr.268 “Noteikumi par arstniecibas personu un
studjoSo, kuri apglist pirma vai otra limena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas
programmas, kompetenci arstnieciba un 3o personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu”

1



neatlickamas medicinas arsta paligs (feldSeris) ir arstniecibas persona, kura péc profesionalas
videjas vai pirma limena profesionalas augstakas arsta paliga (feldsera) izglitibas iegusanas ir
ieguvusi neatlickamas medicinas arsta paliga (feldsera) kvalifikaciju.
Atbilstosi MK noteikumiem Nr. 315 (24.05.2016. redakcija) studiju ilgums pirma
limena profesionalas augstakas izglitibas dokumenta iegiisanai specialitaté ir divi gadi.
Informacija par izglitibas studiju programmu:
e studiju programmas kods saskana ar Latvijas izglitibas klasifikaciju -41 721;
* studiju programmas veids un limenis - 1.limepa (isa cikla) profesionala augstaka
izglitiba;
iegilistamais kvalifikacijas [imenis- (EKI) 4;
profesijas kods profesiju klasifikatora- Neatlickamas medicinas arsta paliga
(feldsera)— 2240 01 (piekta limena kvalifikacija);

¢ studiju programmas apjoms 80 KP/ 120 ECTS;
istenoSanas forma, veids, ilgums- pilna laika klatiene, 2 gadi;
uzpemsanas prasibas: nepiecieSama iepriek3gja izglitiba: arstniecibas persona ar
profesionalo vid&jo vai pirma Itmena profesionalo augstako arsta paliga (feldsera)
izglitibu.

Isa cikla (pirma limepa) profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
“Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatlieckamas palidzibas arsta paligs” nodro$ina iespgju
arstniecibas personam, kuras ir ieguvusas profesionalo vidgjo (feld3era) vai pirma limena (isa
cikla) profesionalo augstako arsta paliga izglitibu iegat 1sa cikla profesionalas augstakas
izglitibas diplomu un kvalifikaciju “Neatliekamas medicinas arsta paligs”.

Izglitibas programmas meérkis ir nodrosinat studentiem profesionalas zinasanas un
prasmes, attistot spéjas patstavigi sniegt neatlickamo medicinisko palidzibu, diagnosticét,
arstét pacientu veselibas un funkcionalos stavoklus, veicinat sabiedribas veselibu un ar
veselibu saistitas individa dzives kvalitates un labsajiitas uzlaboganos, ievérojot profesionalas
€tikas normas un prasibas.

Studiju gaita studgjoSajiem tiks nodrosinata iesp&ja apgit zinaSanas un prasmes
neatlickamas medicinas arsta paliga profesija: sniegt neatlickamo palidzibu un darboties
komanda kritiskas un neprognozgjamas situacijas; apgut nepiecieSamas prasmes, apspriest
praktiskus jautajumus ar kolégiem, lai izvértétu un analizétu veiktas darbibas. pilnveidotu
savu un kolegu kompetenci ricibai arkartas situacijas; apgut prasmes darboties ar informaciju
tehnologijam e-vidg, taja skaita, prasmes darba ar e-veselibu; patstavigi formulét, dokumentét
un analiz€t profesionalas problémas; integrét dazadu jomu zinasanas un dot ieguldijumu jaunu
zinasanu radisana, jo veselibas apriipe ir pieradijumos balstita.

Studiju procesa studgjosie papildinas teorétiskas zinasanas anatomija, fiziologija,
patologija, mediciniskaja biokimija, ka ari filozofija, psihologija, darba aizsardziba, apgiis
digitalas prasmes un dispeéeriju, svesvalodas. Programmas apguves gaita studgjosie
padzilinati apgiis propedeitiku, diagnostiskds metodes un radiologiju, kliniskas procediiras
neatlickamas medicinas arsta paliga praksé, prasmes ricibai neatlickamas palidzibas situacijas
kirurgija, internajas slimibas, pediatrija, ka ari katastrofu un militiro medicinu, civilo
aizsardzibu un farmakologiju. Péc studiju pabeigsanas neatlickamas medicinas arsta paligs
spés nodrosinat neatliekamo medicinisko palidzibu visu vecuma grupu pacientiem, ka ari
sniegt nepiecieSamo neatlickamo medicinisko palidzibu katastrofu un dazadu krizu situacijas.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju “Neatliekamas palidzibas arsta paligs” ir aktuila un atbilst Latvijas un tai
skaita Latgales regiona vajadzibam. Programma ir izveidota, balstoties uz DU DMK






iepriek3€jo pieredzi un iestradém, istenojot akreditétas 1. limena profesionalas augstakas
izglitibas programmas.

Studiju programmas “Neatliekamas palidzibas arsta paligs” struktira ir salagota ar
saistosajiem normativiem un juridiskiem dokumentiem: Izglitibas likumu, Augstskolu likumu,
Arstniectbas likumu, MK noteikumiem Nr. 268 "Noteikumi par arstniecibas personu un
stud€joso. kuri apgiist pirma vai otra limena profesionalds augstakas mediciniskas izglitibas
programmas, kompetenci arstnieciba un 3o personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu",
MK noteikumiem Nr. 943 "Arstniecibas personu sertifikacijas kartiba". MK noteikumiem
Nr.795 “Studiju programmu licenc&$anas noteikumi”, MK noteikumiem Nr. 46 “Par
specialitadu, apak3specialitaSu un papildspecialitasu sarakstu reglament&tajam profesijam™ un
Eiropas augstakas izglitibas telpas kvalifikaciju veidosanas ietvarstruktiiru.

Nemot véra, ka neatliekamas palidzibas arsta paliga profesija ir reglamentéta profesija
un tiek realizéta atbilstosi profesionalas kvalifikacijas prasibam, nozares studiju kursa
Istenosana tiek piesaistiti sertificéti veselibas apriipes jomas specialisti, veicinot vél ciesaku
studiju rezultatu sasaisti ar reglamentétas profesijas jomu.

Paslaik studiju programmu “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “neatlieckamas palidzibas
arsta paligs” ir iespja apgit Latvijas Universitates Rigas Medicinas koled?a un Rigas
Stradina Universitates Sarkana krusta medicinas koledza.

Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza™ absolventiem un Latgales regiona stradajoSajiem arsta paligiem ir sarezgiti un dargi
iegit 3o izglitibu Rigas macibu iestadés, bet saskana ar MK noteikumiem Nr.268 "Noteikumi
par arstniecibas personu un studgjoso, kuri apgiist pirma vai otra limepa profesionalas
augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba un 30 personu
teorétisko un praktisko zinaSanu apjomu", arstniecibas personai ir jaiegist arT Neatliekamas
palidzibas arsta paliga izglitibu, lai specialists varétu iegut sertifikatu un pilntiesigi un
patstavigi stradat arsta paliga profesija.

Katru gadu Daugavpils Universitates agentiiru “Daugavpils Universitates Daugavpils
medicinas koledZa™ absolvé vairak ka 35 arstu paligi, kuriem atbilstosi MK noteikumiem
Nr.268 , ir jaturpina izglitiba, lai vipi varétu patstavigi stradat arsta paliga profesija.

Saskana 2022. gada datiem Latgales regiona stradaja 327 arsta paligi, no kuriem ir
sertificéti 229. Tas nozimé, ka 98 arsta paligi (30 procenti) no stradajosajiem regiona nav
sertificéti un vini varétu klat par potencialajiem studiju programmas “Arstnieciba” ar
kvalifikaciju “Neatlieckamas palidzibas arsta paligs” studentiem, kas vipiem |autu péc
studiju pabeigdanas stradat ka sertificétiem arsta paligiem neatlickamas mediciniskas
palidzibas dienesta, kas ir viens no lielakajiem darba devgjiem veselibas apriips. NMPD
komanda strada gandriz 3500 darbinieki 107 vietis Latvija. NMPD ir dala no valsts
drosibas sistémas, riipgjoties par Latvijas cilveku dzivibu glabsanu ne tikai ikdiena, bet ari
arkartas situacijas.

Neatliekamas palidzibas arsta paligi ir nepiecieSami arf slimnicu uznemsanas nodalas,
Socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centros utt.

Vienlidzigs veselibas darbinieku sadalijums ir svarigs efektivai veselibas sistémas
darbibai. Izaicindjumi ir arstniecibas personu novecosanis, argja un iek3gja migracija uz
privato un ambulatoro sektoru vai arpus veselibas apriipes jomas, kas ietekmé piek|uvi
veselibas apriipes pakalpojumiem, Tpasi cilvékiem, kuri dzivo regionos arpus Rigas un lauku
apvidos. Tapgc ir svarigi sagatavot Latgalei nepiecie$amos specialistus regiona.




Atbilstosi veselibas ministrijas prognozém par nepiecieSsamajiem specialistiem un
cilvékresursu piesaistei regioniem neatlickamas palidzibas arsta paligi ir vajadzigi visos
Latvijas regionos, tai skaita SIA “Daugavpils regionala slimnica”, SIA “Jekabpils regionala
slimnica”, SIA “Rézeknes slimnica”, SIA “Prei]u slimnica”, SIA “Kraslavas slimnica” u.c.
Pirma limena (isa cikla) profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Arstnieciba”
ar kvalifikaciju “Neatlickamas palidzibas arsta paligs” ir aktuala un atbilst Latgales regiona
vajadzibam.

Aktiva darba devéju un akadémiska personila iesaistidana studiju programmas
“Neatliekamas palidzibas arsta paligs” izveidé nodrosina studiju satura atbilstibu darba
tirgus prasibam, studiju darba formu un metoZu izvéli un dazadibu, liekot akcentu uz
neatlickamas palidzibas arsta paligam nepieciesamo zinasanu, prasmju un kompetencu
attistiSanu, ka arT lielaku ipatsvaru atvélot profesionalo un personigas pilnveides prasmju
attistibai un mérktiecigam studentu darbam.

Nemot veéra, ka neatlickamas palidzibas arsta paliga profesija ir reglamentéta profesija
un tiks realizéta atbilstosi profesionalas kvalifikacijas prasibam, nozares studiju kursu
Istenosana tiks piesaistiti sertificéti veselibas apriipes jomas specialisti, veicinot vél ciesaku
studiju rezultatu sasaisti ar reglamentétas profesijas jomu. Docetaji, kuri parstav veselibas
apripes jomu, iesaistisies ari studiju prakses vadisana, ka ari kvalifikacijas darbu izstrades
procesa ka vaditaji.

Daugavpils valstspilsétas domes parstavji ir iepazinusies ar DU DMK studiju
programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “Neatliekamas palidzibas arsta paligs”
kvalitativas apguves nodrosinasanai izveidoto materiali tehnisko bazi teoratisko zinasanu un
praktisko iemanu apguvei.

Lai nodrosinatu stabilas absolventu nodarbinatibas perspektivas nozaré, DU DMK ir
noslégusi sadarbibas ligumus ar Daugavpils un Latgales regiona arstniecibas iestadém, kuras
darbojas arf citi veselibas apriipes nozares parstaviji.

Nemot véra to, ka DU DMK studiju virziena “Veselibas aprupe” ietvaros jau tiek
realizetas studiju programma “Arstnieciba” ar kvalifikaciju “arsta paligs”, studiju programma
“Estetiska kosmetologija”, “Arstnieciska masaza” un “Podologija”, ir parlieciba, ka
programma “Neatliekamas palidzibas arsta paligs” ari gus atsaucibu studétgribetaju vidi.
Ta ir iespgja arstniecibas personam ar profesionalo vidgjo vai pirma limepa profesionalo
augstako arsta paliga (feldSera) izglitibu iegiit papildus kvalifikaciju mazizglitibas konteksta.

Programmas “Neatliekamas palidzibas arsta paligs” istenoSana Daugavpill sniegs
plasakas izglitibas ieguves iespgjas un veicinas izglitibas pieejamibu regiona, nodrosinot
iesp&ju regiona iedzivotajiem sapemt kvalitativus pakalpojumus.

Neatlieckamas palidzibas arsta paliga kvalifikacija atbilst Latvijas Republikas
Izglitibas klasifikatoram un likumam “Par reglamentétajam profesijam un profesionalas
kvalifikacijas atzisanu™. Jaunie specialisti, kuru zinasanu, prasmju un kompetenéu kopums
atbildis kvalifikacijai “Neatliekamas palidzibas arsta paligs”, biis sagatavoti profesionalas
darbibas veiksanai. Absolventi biis spéjigi ieklauties darba tirgi un papildinat veselibas
apriipes cilvekresursus ilgtsp&jigai nozares attistibai. Programmas absolventiem bis iespgja
stradat Veselibas ministrijas un Labklajibas ministrijas padotiba esosajas iestadés,
Neatlickamas palidzibas dienestd, slimnicas, sociilds aprupes un socialas rehabilitacijas
iestades, veselibas centros, arstniecibas iestadés apriipes komandu sastava.



Neatlickamas palidzibas arsta paliga diploma ieguve arstniecibas personam nodrosinas
iesp&ju iegt sertifikatu, kas savukart pavérs iespéju stradat patstavigi neatlickamas palidzibas
brigades, vadit NMPD brigades u.c.- pavérs iespéju karjeras izaugsmei (tai skaita atalgojuma
paaugstinaSanu), kvalificétu, sertificétu specialistu skaita palielinasanai neatlickamas
palidzibas snieg3anas joma Daugavpili, Latgales regiona un valstt kopuma.

Pamatojoties uz visu iepriek§ min&to, Daugavpils valstspilsétas dome atbalsta
Daugavpils Universitates agentiiras “Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas
koledza™ izteikto vélmi uzsakt un Tstenot studiju virziena “Veselibas apriape” isa cikla
(pirma limena)  profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu “Neatliekamas
medicinas arsta paligs .

Daugavpils valstspilsétas domes priek3sédétajs A. Elksnins



21. pielikums
LATVIJAS REPUBLIKA

SABIEDRIBA AR IEROBEZOTU ATBILDIBU

DAUGAVPILS REGIONALA SLIMNICA

Reg. Nr. 41503029600, Vasarnicu iela 20, Daugavpils, LV-5417
talr. 65405282; fakss 65405254; e-pasts: siadrs@siadrs.lv; www.slimnica.daugavpils.lv

Daugavpili

2023. gada 26. aprili Nr. 1.14/232
Daugavpils Universitates agentiiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZa”

Par atbalstu Daugavpils Universitates agentiirai

“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledZa”

isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
“Arstnieciba” uzsakSanai

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Daugavpils regionala slimnica” (turpmak- Iestade)
praktiz€joSie eksperti ir iepazinuSies ar Daugavpils Universitates agentiras ‘“Daugavpils
Universitates Daugavpils medicinas koledZa” 1sa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmu “Arstnieciba” (kvalifikacija- Neatlickamas medicinas arsta paligs) un sniedz savu
vert§jumu par programmu.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu “Arstnieciba” nodrosinas
augsti izglitotu neatliekamas medicinas arsta paligu profesionalas kompetences - zinasanu, prasmju
un attieksmju kopumu, kas nepiecieSams neatlickamas medicinas arsta paliga profesionalas darbibas
veikSanai. P&c studiju programmas apguves arsta paligi sp€s kvalitativi sniegt nepiecieSamo
neatlickamo medicinisko palidzibu katastrofu un krizu situacijas, vadit un organiz&t savu darbu.
Programma atbilst Latvijas un Eiropas Savienibas noteiktajam reglamentéto profesiju prasibam,
ieklaujot zinatniskas p&tniecibas attistibu veselibas apriipes nozar€. Programmas istenoSanas rezultata
Daugavpili tiks sagatavoti augsti kvalific€ti, kompetenti specialisti, veselibas apriipes sist€mas un
tautsaimniecibas prasibam atbilstoSas un starptautiski konkurétsp€jigas arstniecibas personas.

Studiju programma ir veidota atbilsto$i aktualajam arsta paliga (feldSera) profesijas
standartam un citam normativo aktu prasibam ieverojot lestades ekspertu un nozares profesionalu,
praktiz€joSo arstu un arstu paligu pieredzi un ieteikumus, konsultgjoties par jauno specialistu
sagatavoSanu regiona vajadzibam. Pateicoties cieSajai sadarbibai, esam detaliz&ti iepazinuSies ar
izglitibas programmas saturu, resursiem un to atbilstibu programmas mérkiem.

Izglitibas programmas mérkis ir nodroSinat studentiem profesionalas zinasanas un prasmes,
attistot sp&jas kvalitativi un atri sniegt neatliekamo medicinisko palidzibu, diagnosticét, darboties
komanda kritiskas un neprognoz&jamas situacijas, noteikt pacientu veselibas un funkcionalos
stavoklus, ieverojot profesionalas €tikas normas un prasibas, apspriest praktiskus jautdjumus ar
kolégiem, lai izvertétu un analizétu veiktas darbibas, pilnveidotu savu un kolégu kompetenci ricibai
arkartas situacijas, apgut prasmes darboties ar informaciju tehnologijam e-vidg, patstavigi formulét,
dokument@t un analizét profesionalas problémas, integrét dazadu jomu zinasanas un dot ieguldijumu
jaunu zinaSanu radiSana, tad€jadi veicinat sabiedribas veselibu un ar veselibu saistitas individa dzives
kvalitates un labsajiitas uzlabosanos. Péc studiju pabeigSanas neatlickamas medicinas arsta paligs



spes nodrosinat neatlieckamo medicinisko palidzibu visu vecuma grupu pacientiem, ka ar1 sniegt
nepiecieSamo neatlickamo medicinisko palidzibu katastrofu un dazadu krizu situacijas.

Velamies uzsvert, ka programmas saturs atbilst darba tirgus prasibam, studiju darba formu
un metozu dazadiba nodroSina neatlickamas medicinas arsta paligam nepiecieSamo zinaSanu, prasmju
un kompetencu attistiSanu. Programma tiek likts uzsvars uz teorétiskajos pamatos balstitiem un
praktiski orientétiem studiju kursiem, ipasi akcent&jot praktisko komponenti — kliniskas prakses. Lai
sekmétu veselibas apriipes jomas uzlabo$anu Latgales regiona kopuma, esam noslégusi nodomu
ligumu par prakses nodroSinasanu.

Saskana ar MK noteikumiem Nr.268 "Noteikumi par arstniecibas personu un studgjoso, kuri
apgist pirma vai otra Itmena profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas,
kompetenci arstnieciba un So personu teorétisko un praktisko zinasanu apjomu", arstniecibas personai
ir jaiegiist arT Neatliekamas palidzibas arsta paliga izglitibu, lai specialists varétu iegit sertifikatu un
pilntiesigi un patstavigi stradat arsta paliga profesija. Daugavpils Universitates agentiras
“Daugavpils Universitates Daugavpils medicinas koledza” absolventiem un Latgales regiona
stradajosajiem arsta paligiem neatliekamas palidzibas arsta paliga diploma ieguve nodro§inas iesp&ju
ieglt sertifikatu, kas savukart pavers iesp&ju stradat patstavigi neatliekamas palidzibas brigades, vadit
NMPD brigades u.c.- pavérs iesp&ju karjeras izaugsmei (tai skaitd atalgojuma paaugstinasanu),
kvalificetu, sertificetu specialistu skaita palielinasanai neatlickamas palidzibas sniegSanas joma
Daugavpili, Latgales regiona un valsti kopuma. Programmas absolventi varés veiksmigak ieklauties
darba tirgli un veicinat sabiedribas veselibas Iimena paaugstinasanos, riip€joties par Latvijas cilveku
dzivibu glabsanu ne tikai ikdiena, bet art arkartas situacijas.

Nemot veéra cilvékresursu trikumu Latgales regiona arstniecibas iestad€s, arstniecibas
personu novecosanas, ar¢jas un iek$gas migracijas uz privato un ambulatoro sektoru vai arpus
veselibas apriipes jomas dél, studiju programmas “Neatlickamas medicinas arsta paligs” 1stenosana
Daugavpili nodrosinas plasakas izglitibas ieguves iesp&jas un veicinas izglitibas pieejamibu regiona,
veicinas veselibas apriipes virziena specialistu kompetences uzlabo$anu un nodro§inas regiona
iedzivotajiem iesp€ju sanemt kvalitativus pakalpojumus arstniecibas un neatlieckamas palidzibas
joma.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Daugavpils regionala slimnica” atbalsta programma
integréto saturu, kas paredz neatlickamas medicinas arsta paliga profesionalo kompetencu attistibu.
Zinatn€ un petnieciba balstita pieeja nodrosinas zinatnisku pamatu veiksmigai profesijas attistibai un
nozares ilgtsp€jai.

Iestades administracija un praktiz&josie eksperti augsti noverte modulos ieklautos studiju
kursus un iesp&ju studiju programmas ietvaros apgiit jaunus veselibas apriipes risinajumus. Nemot
veéra pasreizgjo situaciju veselibas apriipe, cilvékresursu, it pasi kvalificétu neatlickamas medicinas
arsta paligu trikumu Latgales regiona un medicinas pieejamibas paaugstinasanu regiona, vélamies
uzvert veselibas apriipes virziena kvalitates uzlaboSanas nozimigumu Latgales regiona un atbalstit Tsa
cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Arstnieciba” ar kvalifikaciju
“neatliekamas medicinas arsta paligs” 1stenoSanu Daugavpils Universitates agentiira “Daugavpils
Universitates Daugavpils medicinas koledza”.

SIA “Daugavpils regionala slimnica”
valdes loceklis G. Semjonovs
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