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1. Informacija par augstskolu/ koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem.

RTA ar Rézeknes Augstskolas nosaukumu nodibinata 1993. gada ar mérki attistit kulturu, izglitibu
un zinatni Latgales regiona un visa Latvija. 2016. gada, respektéjot akadémiskas un zinatniskas
kapacitates izaugsmes raditajus, Rézeknes Augstskola mainija nosaukumu uz Rézeknes Tehnologiju
akadémija, 1stenojot tas Satversmé noteikto mérki - dot studéjosajiem zinatnes attistibas limenim
un Latvijas kultlras tradicijam atbilstoSu Eiropas izglitibas telpa konkurétspéjigu akadémisko un
profesionalo augstako izglitibu, attistot regionalistikas studijas un pétniecibu.

RTA vizija saskana ar RTA darbibas un attistibas stratégiju 2016.-2023. gadam (RTA Stratégija) ir
klat par starptautiski konkurétspéjigu tehnologiju akadémiju Eiropas augstakas izglitibas un
zinatnes telpa integrétajas inzenieru, socialajas un humanitarajas zinatnés ar motivétiem, radoSiem
un darba tirgu pieprasitiem studentiem un atvértu, dinamisku akadémisko un zinatnisko vidi
ilgtspéjigai sabiedribas attistibai.

RTA misija - dot ieguldijumu sabiedribas un tautsaimniecibas transformacija un izaugsmé caur
izglitibu, pétniecibu, zinatni un inovaciju sistému, nodroSinot jaunu produktu un tehnologiju
radiSanu RTA parstavétajas zinatnes nozarés un starpnozarés gan nacionala, gan starptautiska
liment.

RTA Strategija noteiktais ilgtermina mérkis ir stiprinat RTA stratégisko lomu Latgales regiona,
Latvijas un Eiropas augstakas izglitibas un zinatnisko institlciju sistéma, pozicionéjot sevi ka
tehnologiju akadémiju, pievérsoties daudznozaru tehnologisko risinajumu izstradei, apguvei,
izpétei, popularizéSanai un pielietoSanai.

2021./2022.st.g. RTA studiju procesu isteno 3 fakultatés, 12 studiju virzienus un 37 studiju
programmas (skat. 1.1.tabulu) visos studiju limenos - sakot no pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas lidz doktora studiju programmam.

1.1. tabula.

RTA istenotie studiju virzieni

InZenieru fakultate (IF) Ekonomikas un Izglitibas, valodu un
parvaldibas dizaina fakultate
fakultate (EPF) (IVDF)



https://www.rta.lv/uploads/source/content_LV/augstskola/dokumenti/RTA%20Strategija%202016-2023-bez%20pielikumiem.pdf

@, Arhitektdra un
blvnieciba”
@“Informacijas tehnologija,
datortehnika, elektronika,
telekomunikacijas,
datorvadiba un
datorzinatne”

@®.Vadiba, administrésana
un nekustamo ipasumu
parvaldiba”

@ .lekséja drosiba un civila
aizsardziba”

@ . Tiesibu zinatne”

® .Ekonomika”

@ . Sociala labklajiba”
@ .Makslas”
@.I1zglitiba, pedagogija
un sports”
@"TulkoSana”

@, Mehanika un
metalapstrade,
siltumenergétika,
siltumtehnika un
masinzinibas”
@®.Razosana un parstrade”

RTA studiju un pétniecibas infrastruktira lokalizEta Rézekné AtbrivoSanas aleja 115. AtseviSkas
studiju programmas tiek 1stenotas RTA filialés Madona un Livanos, kas izveidotas péc Madonas un
Livanu pasSvaldibas liguma, lai sniegtu atbalstu kvalitativa ar regiona un novadu attistibas
stratégijam saskanota darbaspéka sagatavosana. Sakot no 2017. g. Madona studiju programmas
netiek istenotas, savukart Livanu filialé tiek istenota pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programma “Masinbuve”, kas atbilst Livanu novada attistibas stratégijai un ir vérsta un
specialistu sagatavoSanu un nodarbinasanu Livanu uznémumos.

2015.gada RTA nodibinaja Austrumlatvijas Tehnologiju vidusskolu, kur visparéjas vidéjas izglitibas
programma tiek istenota STEM jomas, lai veicinatu zinatné, tehnologijas, inzenierzinatnés un
matematika mérktiecigi un sistematiski sagatavotu jauniesSu studiju uzsaksanu.

StudéjoSo skaits RTA perioda no 2013. lidz 2021. g. uzrada zinamu noturibu (skat.1.2.tabulu.)

1.2.tabula.
StudejosSo skaita dinamika RTA 2014.-2021.
Studiju gads 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Studéjoso 1851 | 1807 | 1876 | 1881 | 1753 | 1632 | 1650 | 1489
skopskaits

Saskana ar IZM 2020.g. statistikas datiem RTA studéjoSo skaita zina ir 6. lielaka starp 16 valsts
augstskolam un 10. lielaka starp 29 valsts un privato personu dibinatajam augstskolam.

RTA darbojas saskana RTA stratégiju, kura noteikti galvenie stratégiskie merki:

M1. NodroSinat STEM un resursietilpigo, uz inovativu tehnolodiju izstradi, apguvi un piemérosanu
vérstu studiju virzienu meérktiecigu, saskanotu un péctecigu istenoSanu Latgales regiona,
sagatavojot Latgales, Latvijas, Eiropas ekonomikas izaugsmei nepiecieSamos specialistus, veicinot
jauno specialistu iesaisti zinatné un pétnieciba.




M2. Piedavat zinatné balstitas, uz inovativu tehnologiju apguvi, pieméroSanu un izstradi vérstas
starpdisciplinaras studiju programmas, pievilcigu un modernu studiju un pétniecisko vidi,
sagatavojot konkurétspéjigus specialistus regiona, valsts un starptautiskajam darba tirgum un
kapinot studiju kvalitati.

M3. leviest pedagogiska un pétnieciska darba vienotibas principu, attistit RTA akadémiska
personala zinatniski pétniecisko kapacitati, nodroSinot tehnologisko izcilibu un parnesi
uznémeéjdarbibas vides un tautsaimniecibas attistibai.

M4. Izveidot musdienigu un ilgtspéjigu RTA infrastrukturas teritorialu kompleksu un modernu
aprikojumu fundamentalajiem un lietiSkajiem pétijumiem, izcilai studiju videi, 1pasi STEM joma, un
inovaciju atbalstam.

M5. Attistit rediona pievilcibu, iesaistot RTA akadémisko personalu, studéjosos Latgales socialaja,
kultdras un ekonomiskaja dzive, ilgtspéjiga resursu izmantosana, regiona kulttrvésturisko vértibu
saglabasana un aprité.

Katram mérkim definéti uzdevumi un galvenie istermina (lidz 2019. g.) un ilgtermina (lidz 2023. g.)
rezultati.

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiuras, galveno Iemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali pec piederibas, piemeram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

RTA saskana ar Likumu par RTA Satversmi ir autonoma izglitibas un zinatnes institucija ar
pasparvaldes tiesibam. Tas autonomija izpauzas tiesibas brivi izvéléties RTA dibinataja izvirzito
un Augstskolu likumam atbilstoSo uzdevumu istenoSanas veidus un formas, ka ari atbildiba par RTA
iegUtas izglitibas kvalitati, mérktiecigu un racionalu finansu un materialo resursu izmantosanu,
demokratisma principu un augstskolu darbibu reglamentéjoSu likumu un citu normativo aktu
ievéroSanu.

RTA ir tiesibas izstradat un pienemt RTA Satversmi, veidot RTA personalsastavu, patstavigi noteikt
studiju programmu saturu un formas, studéjoso uznemsanas noteikumus, zinatniskas pétniecibas
darba pamatvirzienus, RTA organizatorisko un parvaldes strukttru, darba samaksas likmes, kas nav
mazakas par Ministru kabineta noteiktajam likmém, veikt citas darbibas, kas nav pretruna ar RTA
dibinataja un Augstskolu likuma noteiktajiem RTA darbibas principiem un uzdevumiem. RTA
parvaldibas struktirshému skat. 2. pielikuma.

Galvenas lIémumu pienemsSana iesaistitas RTA institlcijas ir Satversmes sapulce, Senats, StudéjoSo
padome, Studiju padome, Zinatnes padome, fakultates dome, Studiju un virziena padome. To
sastavu un un pilnvaru raksturojumu skat 1.2.1.tabula.

1.2.1.tabula.

RTA lemumu pienemsana iesaistitas galvenas RTA institucijas

RTA Institlcijas sastavs InstitUcijas pilnvaras
|éméjinstitlcijas



https://likumi.lv/doc.php?id=278621
https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums

Satversmes 39 akadémiska Pienem un groza RTA Satversmes sapulces
sapulce personala parstavji, 9 | nolikumu un saskana ar to pienem un groza RTA
visparéja personala Satversmi, ievélé RTA Senatu, apstiprina vai groza
parstavji un 12 RTA Senata darbibas nolikumu, atsauc RTA Senata
studéjoso parstaviji. locek|us, ievélé un atce| RTA rektoru, noklausas
RTA rektora parskatu, ievélé RTA akadémisko
Skiréjtiesu, apstiprina tas nolikumu, ka ari izskata
citus RTA darbibas jautajumus saskana ar RTA
Satversmes sapulces nolikumu.
Senats 19 akadémiska Apstiprina kartibu un noteikumus, kuri regulé visas
personala parstavji, 1 | RTA darbibas sféras.
visparéja personala
parstavis un 5
studéjosSo parstavji
Studéjoso 21 studéjoso parstavis | Parstav RTA studéjoso intereses studiju, zinatnes
padome - pa 7 no katras un kultdras jautajumos, piedalas RTA instituciju

fakultates.

(Satversmes sapulce, Senats, Akadémiska
Skiréjtiesa, Fakultates dome, Stipendiju komisija,
Kreditu pieskirsanas komisija, Studiju programmu
pasnoveéertéjumu sagatavosanas darba grupa)
darba, izstrada un realizé ar studéjoSo interesém
saistitus projektus.

Studiju padome

Studiju un zinatnu
prorektors, Studiju
dalas vaditajs, dekani,
pa vienam studiju
virziena vaditajam no
fakultates, rektora
vietnieks sadarbibas
un attistibas
jautajumos,
M0zizglitibas centra
vaditajs, Studéjoso
pasparvaldes
akademiska virziena
vaditajs

Analizé studiju sistému un nosaka tas
pilnveidoSanas un attistibas virzienus. lzvértée
akadémiskas un profesionalas studiju programmas
un veic to satura un kvalitates kontroli. Analizé
studiju budZeta projektus un to izpildi. Péta un
ievies Latvijas un arvalstu pieredzi augstakas
izglitibas joma.




Zinatnes padome

RTA rektors, studiju
un zinatnu prorektors,
fakultasu dekani,
institdtu vaditaji,
projektu koordinators,
zinatnes dalas
vaditajs un bibliotékas
vaditajs, studéjoso
pasparvaldes
akadémiska virziena
vaditajs

Novértéjot RTA zinatnisko potencialu, pétijumiem
izmantojamo materialo un finansialo
nodroSinajumu, zinatnieku kolektivu un atsevisku
zinatnieku intereses, nosaka zinatnisko pétijumu
galvenos virzienus un, izmantojot RTA riciba
es05as iespéjas, sekmé zinatniska un akadémiska
personala iesaistiSanos Sajos pétijumos.

Fakultates dome

Fakultates dekans,
fakultate stradajosie
un RTA ievélétie
profesori un asociétie
profesori, fakultatei
atbilstoso studiju
virzienu vaditaji,
studéjoso parstaviji,
kuru Ipatsvaram
Domes sastava jabut
ne mazakam par 20 %
no Sis Domes sastava.

Nosaka fakultates studiju, zinatniskas darbibas un
materiali tehniskas bazes attistibas
pamatvirzienus un principus. Izstrada fakultates
attistibas koncepciju un kontrolé tas izpildi. levélé
dekanu, fakultates strukttrvienibu vaditajus.
Apstiprina studiju planus. Apstiprina izmainas
studiju programmas satura, ja tas neparsniedz
20% no akreditéta studiju programmas satura.
Akcepte un kontrolé fakultates finansu lidzeklu
tames. lzvérté un virza akceptésanai Studiju
padome studiju virzienu pasnovértéjuma
zinojumus, licencésanas/akreditacijas materialus.
Lemj par fakultates zinatnisko un akademisko
konferencu organizatoriskajiem jautajumiem.
Akcepteé studiju virzienu ierosinajumus par valsts
un gala parbaudijumu komisiju sastavu un $o
parbaudijumu norises laiku u.c.

Studiju virziena
padome (SVP)

Studiju programmu un
modulu direktori

SVP plano, koordiné un veicina zinatnisko darbibu,
SVP studiju un zinatniskas infrastruktdras attistibu,
SV darbibu studiju, pétnieciskajos u.c. projektos
studiju virziena attistibai. SVP lemj par
galvenajiem SV macibu, metodiskas, zinatniskas
un organizatoriskas darbibas jautajumiem, studiju
programmu/ modulu izstradasanu, batisku izmainu
veikSanu Studiju programmas, praksu
organizésanu, studiju pétniecisko darbu, kartéjo,
gala un valsts parbaudijumu metodisko un
organizatorisko nodroSinasanu un vadiSanu,
macibu metodiskas un zinatniskas literatdras
planosanu, sagatavosanu un izdoSanu, SV
pasnoveéertéjuma nodrosinasanu, sadarbibu ar
darba devéjiem, LV un arzemiju institacijam studiju
un pétnieciskas darbibas joma, SV un Studiju
programmu popularizésanu sabiedriba.

RTA normativo aktu un reguléjumu sarakstu skat. 1.pielikuma.




1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un proceduras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveideé iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

RTA kvalitates vadibas sistéma tiek uzturéta, pamatojoties uz prioritatém augstakaja izglitiba, ko
izvirza Eiropas augstakas izglitibas telpas standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasana un
Augstskolu likums. Kvalitates procesus RTA uzrauga kvalitates vadibas sistému specialists, kura
pienakumos ietilpst analizét, izstradat, ieviest un uzturet RTA kvalitates vadibas sistému.

RTA kvalitates vadibas sistéma (KVS) ir izstradata atbilstosi Izcilibas modelim (EFQM- the European
Foundation for Quality Management), nemot véra ari Eiropas asociacijas kvalitates nodrosinasanai
augstakaja izglitiba izstradatos Standartus un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa (ESG- Standards and Guidelines for Quality Assurance in European Higher
Education Area) un 1S09000:2015 standarta rekomendacijas un ieteikumus. RTA kvalitates politika
ir vérsta uz RTA misijas istenoSanu, ilgtspéjigu attistibu un stratégisko mérku sasniegSanu,
nodroSinot kvalitativu, standartiem un normativo aktu prasibam atbilstoSu studiju procesu un
zinatnisko darbibu. RTA ir apstiprinats KVS ievieSanas plans lidz 2020.gadam, kas ir izpildits. RTA ir
izstradatas un iedzivinatas visas proceduras, kas skar studiju kvalitates vadibu, uzraudzibu un
pilnveidoSanu. No 2005.9. RTA darbojas Studiju kvalitates vadibas sistéma un aptver visas galvenas
studiju darba jomas: studiju procesa atbilstibu RTA attistibas stratégijai, akadémiska personala,
studiju programmu, studiju procesa, infrastruktiras, finansésanas u.c. kvalitates aspektus.

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas ieksSéejas kvalitates nodrosinasanas sistemas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, sniedzot pamatojumu, t.sk.
iespejams noradit uz atbilstoSo pasnoveéertejuma zinojuma nodalu, kura sniegts
pamatojums.

ledibinata politika un procedaras
augstakas izglitibas kvalitates
nodrosinasanai

Izstradats mehanisms augstskolas/
koledzas studiju programmu
veidoSanai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju
rezultatu sasniegsanu

RTA kvalitates rokasgramata, kas aptver ari RTA
kvalitates politiku, ir pieejama RTA DVS.
https://ieej.lv/Lrlps

RTA studiju kvalitates vadibas sistéma

Nolikums par akadémiskajam un profesionalajam
studijam un studiju programmam RTA,

RTA studiju virzienu un studiju programmu ikgadéja
pasnoveéertésanas sistéma

Izveidotas RTA studiju virzienu ekspertu padomes

Izstradata studiju rezultatos balstita studiju
kvalitates sistéma,

Nolikums par studiju kursu eksameniem un
ieskaitém,

Nolikums par valsts un gala parbaudijumiem.
Pieejama RTA majaslapa, RTA studenta
rokasgramata.



https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F04.RTA-Kvalitates%20vadibas%20rokasgramata%2020190502-lv.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei

4. lzveidota iek$éja kartiba un RTA cilvékresursu attistibas plans, Akadémiska

mehanismi akadémiska personala personala attistibas vadlinijas, Nolikums par RTA
kvalifikacijas un darba kvalitates docétaju, Akadeémiska personala darba kvalitates
nodrosSinasanai vértésanas kartiba, Profesionalas pilnveides

programma augstskolu didaktika vai inovacijas

5. NodrosSinats, ka tiek vakta un Studéjoso aptaujas, Ikgadéjie studiju programmu
analizeta informacija par studejoso pasnovértéjuma zinojumi, RTA gada parskati
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem

6. Augstskolas vai koledzas, istenojot Ikgadéjie studiju virzienu pasnovértéjuma zinojumi,
kvalitates nodroSinasanas sistémas, RTA studiju virziena ekspertu padomes
garante studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

2.1. Studiju virziena parvaldiba

2.1.1. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam.
Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértejums.

Studiju virziens (turpmak SV) "RazoSana un parstrade” Rézeknes Tehnologiju Akadémija (RTA) tiek
realizéts kops 2012./2013. gada ar pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmam (turpmak SP) ,Apgérbu dizains un tehnologija”, 2016./2017. studiju gada darbibu
uzsak divas jaunas pirma limena profesionalas izglitibas SP ,RazoSanas logistika”, ,Partikas
produktu parstrade”.

SV merki ir definéti, pamatojoties uz stratégiskajiem ES un Latvijas, Latgales redgiona un RTA
planoSanas dokumentiem: dokumentiem ,Europa2030”, Eiropas Augstakas izglitibas sistému
modernizacijas programma”, ,Latvija 2030", ,Latgales stratégija 2030""lzglitibas attistibas
pamatnostadnes 2021.-2027. gadam”, "RTA darbibas un attistibas stratégija 2016-2023" (turpmak
RTA Stratégija), ka arl konsultéjoties ar studéjosajiem, darba devéjiem, profesionalajam
organizacijam un apspriezot SV padomé, Inzenieru fakultates domeé, RTA Studiju padomé un
Senata. u.c.

RTA Stratégija tiek pozicionéta ka regionalas attistibas centrs, kur notiek cilvékresursu un
infrastruktiras koncentrésanas, lai visi inovaciju sistémas subjekti - izglitiba, zinatne un
uznémejdarbiba - attistitu regionam un valstij prioritaras jomas/virzienus, tai skaita
inzenierzinatnes un tehnologijas.



https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F02.RTA%20strategija%202016-2023%2020191029.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei

RTA Stratégija paredz turpinat attistit [..] razoSanas un parstrades (partikas parstrades,
industrialas un apgérbu projektéSanas un tehnologijas, razoSanas logistikas) u.c. STEM un
resursietilpigas nozares, balstitas uz principu: zinatne - inovacija - prototipu izstrade - tehnologiju
parnese - razosana.

SV stratégiskais darbibas virziens ir saskanots ar Inzenieru fakultates mérkiem un uzdevumiem un
RTA stratégiskiem mérkiem:

1. nodrosinat resursietilpigo, uz inovativu tehnologiju apguvi, piemérosanu un izstradi vérstu SV
meérktiecigu, saskanotu un péctecigu istenoSanu Latgales regiona, sagatavojot Latgales,
Latvijas, Eiropas ekonomikas izaugsmei nepiecieSamos specialistus, veicinot jaunu specialistu
iesaisti zinatné un pétnieciba;

2. piedavat pétnieciba balstitas, uz inovativu tehnologiju apguvi, pieméroSanu un izstradi
vérstas starpdisciplinaras studiju programmas, pievilcigu un modernu studiju un pétniecisko
vidi, sagatavojot konkurétspéjigus specialistus regiona, valsts un starptautiskajam darba
tirgum un kapinot studiju kvalitati.

3. ieviest pedagogiska un pétnieciska darba vienotibas principu, attistit RTA akadémiska
personala zinatniski pétniecisko kapacitati, nodroSinot tehnologisko izcilibu un parnesi
uznemeéjdarbibas vides un tautsaimniecibas attistibai;

4. attistit regiona pievilcibu, iesaistot RTA akadémisko personalu, studéjosos Latgales socialaja,
kultras un ekonomiskaja dzive, ilgtspéjiga resursu izmantosana, rediona kultlrvésturisko
vertibu saglabasana un aprite.

Razosana un parstrade ir tautsaimniecibai nozimigs RTA SV, kas ieklauj gan Eiropas
Savieniba (ES), gan Latvija butiskas, uz labklajibas paaugstinasanu vérstas tautsaimniecibas
nozares - Apstrades rupniecibas, tekstilizstradajumu un partikas razosanas nozares.

SV meérki atbilst regionalajai attistibai, darba tirgus prasibam, t.i., nodrosinat nepieciesamu, darba
tirgl konkurétspéjigu, ilgtspéjigi domajosu, elastigu, apstrades rupniecibas nozaru inZenierzinatnu
specialistu sagatavosanas sistéemas darbibu Austrumlatvija gan regionala, gan nacionala limeni. SV
meérki definéti, izmantojot prata vetras metodi un SVID analizi, iesaistot SV attistiba
ieinteresétas puses: studentus, macibspekus, administracijas parstavjus, ka ari darba devéjus.

SV kopigie mérki un uzdevumi:

1. Piedavat kvalitativas SP un studijas ar razoSanu un parstradi saistitajas nozarés un
starpnozarés, kompetentu, kvalificétu, darba tirgus un tautsaimniecibas prasibam atbilstosu,
profesionalu specialistu sagatavoSanai regiona, valsts un starptautiskajam darba tirgum,
darbibai un konkurétspéjai mainigos socialekonomiskajos apstaklos, radot motivaciju
talakizglitibai, otra limena profesionalas augstakas izglitibas un piekta limena profesionalas
kvalifikacijas ieguvei.

Mérka IstenoSanas procesa raksturojums un novértéjums:

e SV SP satura pilnveidoSana saskana ar tautsaimniecibas darba tirgus prasibam, atbilstosi
profesijas standartam, sadarbiba ar prakses vietam, darba devéjiem;

e starpdisciplinaritates attistiSana, starptautiskas sadarbibas veidoSana, paplaSinasana ar
Latvijas un arzemju augstskolam, SP pilnveides nodroSinasanai;

e SV attistiba, jaunu integrétu, starpdisciplinaru studiju programmu un/vai studiju modulu
izstrade, kas paplaSina studiju iespéjas Latvijas un arzemju studéjoSajiem, nodrosSina
pilnvertigu docétaju akademiska potenciala izmantoSanu, nodroSinot péctecigu augstakas
izglitibas apguvi.

2. Attistit akadémiska personala zinatniski pétniecisko darbibu, nodrosinot tehnologisko izcilibu
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un parnesi uznémeéjdarbibas attistibai.
Mérka IstenoSanas procesa raksturojums un novértéjums:

e pétijlumu saistibas ar nozares attistibu, tehnologiju parneses un inovaciju attistiSana,

e iesaistiSanas starptautiskos projektos, studiju kvalitates un materiali tehniska nodroSinajuma
pilnveidei.

e zinatnisko rezultatu patentéSanas un inovativo produktu ievieSanas razoSana veicinasana,

e studiju kursu satura, kas balstits akademiska personala pétijumu rezultatos, jaunakajas
atzinas nozares un tas saskarzinatnu teorija un praksé pilnveide;

e sadarbibas un partneribas starp uznéméjdarbibas un akadémiski pétniecisko studiju vidi
veicinasana.

3. lzveidot musdienigu SP istenoSanas vidi, nodrosinat atbilstoSu aprikojumu studiju procesam

un pétnieciskajam darbam.

Mérka TstenoSanas procesa raksturojums un novertéjums:

IKT nodroSinajuma studijam un pétnieciskajam darbam izmanto$ana un pilnveide,
laboratoriju kompleksa SV atbilstoSu pétijumu veikSanai izveide un attistiSana,
studiju iespéju e-studiju vidé paplasinasana,

bibliotékas fondu un attalinatas pieejamibas informacijai paplasinasana.

4. Dzives kvalitates uzlaboSanas Latgales regiona ar akadémiska personala, studentu
iesaistiSanos Latgales socialaja, kultlras un ekonomiskaja dzive.

Mérka IstenoSanas procesa raksturojums un novértéjums:

e uznemeéjdarbibas attistibas sekmésana, ar musdienu razotnes prasibam atbilstosam
zinasanam, prasmém un kompetences limeni izmantojamo tehnologiju joma.

e rlpnieciska dizaina iespéju uzlaboSana, produktu projektéSana, razosana ievieSamu produktu
izstrade, sekméjot razoSanas nozares izaugsmi Latgales regiona.

SV SP istenoSana atbilst SV mérkim, uzdevumiem, RTA Stratégijai, sabiedribas un tautsaimniecibas
attistibas vajadzibam un attistibas tendencem.

SV atbilstoSas SP parstav tautsaimniecibas nozares, kas atzitas par butiskam Latgales regiona
attistibas planosanas dokumentos. Latgale 2030 nosaka, ka: »Latgalé partikas razoSana klUs par
nozimigu dalu redgiona ekonomiskaja izaugsmé; »Tirgu tuvums rada iespé&jas ekologiskas partikas
razosanai; »Attistas partikas rupnieciba un tekstilripnieciba. Veidojas arvien jauni uznemumi,
kas razo produkciju ar augstu pievienoto vértibu. Latgales attistibas programma 2021-2027 Partikas
razoSanas nozare atzita par vienu Latgales specialas ekonomiskas zonas prioritarajam nozarém
(57.lpp.) Latvijas darba tirgus attistibas prognozes 2040 paredz, ka lielakais darbaspéka ar
profesionalo (tai skaita augstako) izglitibu iztrGkums paredzams tieSi [..] partikas un
tekstililizstradajumu razosSanas tehnologiju un izstradajumu izgatavoSanas
(https://www.em.gov.lv/lv/media/598/download 73.lpp.) jomas.

2.1.2. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem meérkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.
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SV SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem izstradata pasnovértéjuma darba grupa, iesaistot
studéjosSos, akadémisko personalu un nozares ekspertus. Ta izskatita un apspriesta SV “RazoSana
un parstrade” padomes seédé (protokols Nr.2 19.10.2021.)

SV stipras puses:

Izpilditas valsts izglitibas un profesijas standartu prasibas;

Atbilstiba RTA stratédijai, kas dod iespéjas mérktiecigi izmantot akadémijas intelektualos un
materialos resursus;

Piesaistiti specialisti, kas strada nozares uznémumos, (razoSanas vaditaji, vadosie specialisti),
tiek nodroSinatas vadoSo nozares parstavju vieslekcijas (VRUA NEP, LDS u.c.);

Attistita sadarbiba ar darba devéjiem, nozares uznémumiem, kuri atbalsta studé&josos,
nodrosSinot prakses vietas, SP saturs tiek pilnveidots atbilstoSi darba devéju ieteikumiem,
stabila profesionalo praksu baze.

SP istenoSana ir iesaistits kopuma pietiekams akadémiska personala ar doktora zinatnisko
gradu ipatsvars, kas nodroSina kvalitativu studiju saturu un zinatnisko pétniecibu;
StudéjosSiem ir iesp€ja iesaistities praktisku problému risinasana, atseviskos studiju kursos,
veicot pasutijuma pétijumus, aprobéjot teorétiskas zinasanas praksé,
izmantojot problémbalstitu maciSanas (Problem based learning; (PBL)) metodi ;

Tiek izdots zinatniskais zurnals “Latgale National Economy Research” (Latgales
tautsaimniecibas pétijumi), kas pieejams brivpiekluvé journals.rta.lv

Tiek rikotas starptautiskas zinatniskas konferences: “Vide. Tehnologijas. Resursi”, (ieklauts
SCOPUS datu bazé) un “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba (ieklauts Web of Science datu bazé),
kuras studiju virziena docétaji aktivi piedalas un publicé zinatniskos rakstus konferencu
rakstu krajumos;

IF ikgadéja Starptautiska studentu zinatniski - praktiska konference “Cilvéks. Vide.
Tehnologija” studéjoSie prezenté savus pétijumu rezultatus (studiju darbi, kvalifikacijas
darbi), kops 2018. g. konferences rakstu krajums pieejams brivpiekluvé journals.rta.lv;
Macibspéki un studéjoSie iesaistiti RTA, Latvijas un starptautiska meéroga projektos,
pétnieciskaja darba un citas studentu kvalifikaciju veicinosas aktivitates;

Akadémiskais personals un studéjoSieizmanto ERASMUS+ mobilitates iespéjas,
t.sk. pécdiploma prakses;

CieSa sadarbiba ar Latvijas un arzemju augstskolam SP istenoSana, pieméram, RTU un
Lietuvas, Igaunijas (Vilnas, Kaunas, Utenas, Tallinas) Lietisko zinatnu universitatém, c.
Materiali tehniskais nodrosinajums pilniba atbilst SP prasibam, misdienu tehnologijam un tiek
nepartraukti pilnveidots;

SV nozaru prasibam aprikota bibliotéka, ar iespéju attalinati izmantot tas resursus,
bibliotékas, starpbibliotéku abonenta un zinatniskas literattras datu bazu pieejamiba.

Valsts finansétas studiju vietas.

Veiksmigas iestradnes attalinatu studiju nodrosinasana (Covid-19 krizes apstaklos).

SV vajas puses:

lerobezotas iespé€jas piesaistit finanséjumu no privata sektora uznémumiem, nemot véra esosas
situacijas ietekmi nozarés;

NepietiekoSs studentu skaits SV programmas.

SV nodarbinato arvalstu macibspéku Saura ¢eografiska parstavnieciba (pamata Lietuvas
macibspéki).

SV programmas nenodroSina péctecibu studijas visos izglitibas limenos, parstavétas tikai
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pirma limena programmas;
Nav ieviesta talmacibas studiju forma.

e Joprojam nepietiekams anglu valodas apguves limenis.
¢ Joprojam nepietiekams vélétu macibspeku ar doktora gradu skaits SV nozareés.

Nepietiekams akadémiska personala zinatnisko publikaciju skaits SV nozarés, ka ari augstas
citéjamibas indeksa zurnalos.
Nepietiekams aréja finanséjuma apjoms laboratoriju iekartu, aprikojuma un jaunaka

programmnodroSinajuma papildinasanai.

Nepietiekami sabalanséta akadémiska personala noslodze akadémiskaja, zinatniskaja un
administrativaja darba.

SV iespeéjas:

Regiona uznémumu, t.sk. absolventu dibinato uznémumu iesaiste SV SP istenosana (lekcijas,
prakses, pétjumi).

SP satura pastaviga pilnveidoSana atbilstoSi darba tirgus pieprasijumam, nepiecieSamibas
gadijuma- jaunu darba tirgu pieprasitu studiju modulu izveide.

Akadémiska personala anglu valodas zinasanu pilnveide, profesionalas pieredzes
pilnveide, stazéjoties nozares uznéemumos.

Akadémiska personala digitalo un lideribas prasmju pilnveide atbilstosi augstakas izglitibas
paradigmas mainai augstakas izglitibas telpa.

Docétaju ar doktora gradu skaita palielinasana, tai skaita, izmantojot RTA istenotas doktora
limena studiju programmas un starptautiskos projektus.

Docétaju un studentu piedalisanas zinatniskas konferencés, projektos, skates-konkursos
arpus Latvijas, tadéjadi paplasinot sadarbibas iesp&jas un RTA atpazistamibu.

Akadémiska personala zinatnisko rakstu citéjamibas indeksa paaugstinasana.

Docétaju un studéjoso aktivakas iespéjas izmantot ERASMUS + mobilitates.

Studiju kursu klasta, izmantojot PBL metodi, paplasinasana.

StudéjosSo aktivaka iesaiste pétnieciba un inovaciju radisana.

E-studiju un talmacibas iespéju attistiba SV atbilstoSas SP.

Kopigas SP ar arzemju partneriem izveide, palielinot studentu skaitu.

lesaiste starptautiskos un valsts finansétos zinatniskos projektos, plasakos zinatnisko
projektu (sev. Horizon) izstrades un istenoSanas konsorcijos.

Starptautisko fondu un grantu finanséjuma izmantoSana zinatnisko pétijumu veikSanai
akadémiskajam personalam.

Rézeknes Biznesa inkubatora piedavato iespéju izmantoSana absolventiem savu uznémumu
dibinasanai un biznesa uzsaksanai.

SV draudi:

Demografiskas tendences (vecuma struktdra un dabiskais pieaugums) Latvija un Eiropa.

Ar demografisko situaciju saistita studéjoSo skaita samazinasanas.

Nekonkurétspejigs atalgojums augstakas izglitibas sektora.

EsoSa infrastruktira un laboratoriju baze japapildina; problémas ar finanséjuma atrasanu tas
paplasinasanai.

BudZeta vietu skaits SV esosajas programmas;

Latvijas teritorijas nevienmeériga sociali ekonomiska attistiba;

Dalas darba devéju atbalsta trikums studentu darba un studiju savieno$anai;

Augstakas izglitibas parvaldibas un likumdoSanas izmainu neprognozéjamiba.

-2022.g. Covid-19 pandémijas nelabveéliga ietekme uz studéjoSo t.sk. arzemju studéjoso
kontingenta iesaistiSanu.
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e LV nodoklu politika var apgratinat kvalificetu Sauras jomas specialistu piesaisti atsevisku,
specifisku, tai pasa laika razoSanai aktualu kursu nolasiSanai (RTA kllast ekonomiski
neizdevigi pienemt darba cilvékus uz mazu slodzi).

Reagéjot uz SVID analizé identificétajam programmas vajajam pusém un draudiem, RTA ir veikusi
un turpina veikt pasakumus macibspéku atbalstam attalinata studiju procesa kompetencu
paaugstinasana (skat. 2.3.4.nod.), meklé risinajumus un jaunu tehnologiju attalinata studiju procesa
kvalitates nodroSinasanai, tai skaita, iesaistoties starptautiskos projektos, kas paredz izstradat
inovativas studiju tehnologijas (virtualas brilles) darbam laboratorijas (skat 3.nod.).

Lai mazinatu virziena vajo pusu ietekmi RTA:

e macibspeku kvalifikacijas paaugstinasanai isteno profesionalas pilnveides programmu
“Inovacijas augstakaja izglitiba”, kuru macibspéki var apgut bez maksas. Atseviskus studiju
kursus Saja programma bez maksas var noklausities ari SV eksperti.

e Sabiedrisko attiecibu nodala piedalas izstadés, kuras tiek piedavatajas augstakas izglitibas
iespéjas Latvija, tadéjadi popularizéjot SV programmas;

e Aréjo sakaru dala regulari paplasina arzemjupartneru geografiju, t.sk. ERASMUS+
programmas ietvaros;

e Kop$ 2020./2021.st.g. palielinats ERASMUS+ mobilitasu skaits (4), lai veicinatu docétaju
integrésanos augstakas izglitibas telpa un RTA atpazistamibu;

e Covid-19 ietekmé butiski samazinajusies starptautiska mobilitate SP. Lai uzlabotu situaciju,
uzsakta virtualo mobilitasu reklamas kampana, lidz epidemiologiska situacija laus pilna méra
atjaunot starptautiskas mobilitates pasakumus.

e SP kursu piedavajums tiek veidots atbilstosi darba devéju ieteikumiem un studéjoso interesu
attistibai;

e Tiek sekmétu studéjoSo un macibspéku iesaiste pétnieciba un ligumdarbu izpilde, I1ZI
pasUtijuma pétijumu veikSanai; piem., ir veikti NVA, LZP pasutijuma pétijumi u.c., kas veicina
papildus finansu resursu piesaisti, nodrosina studéjoso praktiskas zinatniskas aktivitates;

e Lai nodrosSinatu studiju péctecibu, ir noslégts sadarbibas ligums ar LLU, RTU, kas paredz
iespéju turpinat studijas profesionala bakalaura grada iegusanai (llgumi 5.pielikuma).

SV attistibas plans tika izstradats péc SV akreditacijas un tiek parskatits katru gadu, veicot SV
pasnovértéjumu. SV attistibas plans 2021.-2027.9. aktualizéts SV padomes séde 2021.g. 19.oktobrl.
(skat.3.Pielikumu). Tas satur aktualos pasakumus, kas skar SV akadémiska personala piesaisti,
planoSanu un mobilitati, pétniecibu un studentu iesaisti pétnieciba u.c. planotos pasakumus (SV
attistibas gaitas pasakumus skat. 12.,20.,21.,22. pielikumos)

2.1.3. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas)
struktura, tas efektivitates analize un novertejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértejums.

RTA SV izveidoti saskana ar MK 2018. g. 11. decembra noteikumos Nr.793 “Studiju virzienu
atvérSanas un akreditacijas noteikumi” noteikto SV sarakstu. RTA SV parvaldibu regulé Senata
apstiprinati Nolikumi “Par Studiju virzienu padomem”, “Par studiju programmu/ modulu/
specializaciju direktoriem”, “Par studiju virzienu ekspertu padoméem”, “Par fakultates domi”.
Butiskakas kolegialas institlcijas, kas iesaistitas studiju virziena parvaldé redzamas 4.pielikuma.
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RTA izveidota SV parvaldibas struktlra nodroSina tadus batiskus RTA ieksSéjas kvalitates principus
ka:
e personala iesaistiSana - SV istenoSana iesaistitas visas ieinteresétas puses - studéjosie,
macibspéeki, visparéjais personals, darba devéji, absolventi,
¢ uz faktiem balstita procesu vadiba - katrai strukturvienibai ir skaidri definéti pienakumi,
tiesibas un atbildiba,
e nepartraukta maciSsanas un uzlabojumi - raditi apstakli zinasanu apmainai, jauninajumu
un pilnveidojumu ievieSanai.

SV istenosana butiskaka loma RTA ir pieskirta SP direktoriem, kas veido SV padomi, kuru vada SV
vaditajs.
Studiju programmas direktors:

izstrada SP, nemot véra attiecigo specialistu pieprasijumu darba tirgu, ko pamato speciali Sim
nolikam veiktas aptaujas, statistikas dati un citi pieprasijumu pamatojoSi dokumenti, sagatavo SP
izskatiSanai RTA kolegialajas un padomdevéju institlicijas, vada savas programmas pasnovéertéjuma
procesu, veic ar SP realizaciju saistitos pienakumus (studiju planu sagatavoSana, SP studiju
rezultatu saskanoSana ar studiju kursu studiju rezultatiem, konsultacijas studéjoSajiem un
macibspékiem, SP popularizéSana) u.c. jautajumi.

Studiju virziena vaditajs:

plano SV padomes darbu, organizé, vada un sagatavo SV pasnovértéjuma, licencéSanas un
akreditacijas materialu sagatavoSanas gaitu, tostarp iesaistot akadémisko personalu un studéjosos,
organizé SP nodarbinata personala darbibas izvértéjumu.

Studiju virziena padome:

lemj par visiem galvenajiem SV macibu, metodiskas, zinatniskas un organizatoriskas darbibas
jautajumiem, taja skaita par SP/ modulu izstradasanu, batisku izmainu veikSanu SP, praksu
organizésanu, studiju pétniecisko darbu, kartéjo, gala un valsts parbaudijumu metodisko un
organizatorisko nodrosinasanu un vadisanu, macibu metodiskas un zinatniskas literatlras
planoSanu, sagatavoSanu un izdoSanu, SV un SP pasnovértéjuma nodroSinasanu, sadarbibu ar
darba devéjiem, LV un arzemju institacijam studiju un pétnieciskas darbibas joma, SP
popularizésanu sabiedriba, plano, koordiné un veicina zinatnisko darbibu, studiju un zinatniskas
infrastruktlras attistibu, darbibu studiju, pétnieciskajos u.c. projektos SV attistibai. 27.01.2015. RTA
Senats apstiprinaja ,Nolikums par studiju virzienu padomém”, ar kuru arl ieviests jauns SV
administréSanas modelis, virziena izveidota virziena padome, kura ietilpst SP direktori un
programmu vadosie macibspéki.

Studiju virziena kopsapulce:
pulcéjas ne retak ka tris reizes studiju gada: katra studiju semestra sakuma un studiju gada

nosléguma, izvirza un ar klatesoSo balsu vairakumu apstiprina SV padomes sastavu, izverté
informaciju par aktualajiem SV istenoSanas pasakumiem un uzdevumiem, izvérté SV vaditaja
parskatu par paveikto studiju semestri un studiju gada, izvérté akadémiska personala atskaites par
slodzes darba izpildi.

SV efektivai darbibai RTA darbojas atbalsta strukttrvienibu personals:

¢ Inzenieru fakultates studiju procesa specialisti: atbild par lietvedibu un studiju procesa
organizatoriskajiem jautajumiem fakultates liment Studiju dalas studiju procesa specialisti:
atbild par SV datu uzturésanu LAIS, VIIS, Moodle sistémas, Multirank, akadémiska personala
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slodzu planoSanu, nodarbibu saraksta uzturéSanu, diplomu un diplomu pielikumu
sagatavosanu, atskaiSu sagatavoSanu, izzinu sagatavosanu u.c. dokumentu sagatavosanu
par studiju jautajumiem.

e Personala dalas specialisti: sagatavo personala dokumentaciju (t.sk. darba ligumu), veic
personala ievadinstruktazu.

e Muzizglitibas centra darbinieki: organizé profesionalas pilnveides kursus augstskolu
didaktika un inovacijas.

e Biblioteka: piedalas macibu un zinatniskas literattras planosana, nodrosina elektronisko
datu bazu pieejamibu, atbild par RTA institucionala repozitorija satura aktualizéSanu, uztur
RTA akademiska personala publikaciju datu bazi.

e Tehnologiju parneses un projektu parvaldibas kontaktpunkts: atbalsta macibu,
zinatnisko, infrastruktiras projektu, pasutijumu pétijumu planosana un istenosana.

e Finansu analitikis: plano SV un SP finanSu resursus.

e Informacijas Komunikacijas Tehnologiju pétniecibas centrs: uztur zinatnisko rakstu
krajuma “Vide. Tehnologijas. Resursi” e-vidi un elektroniskas atvértas piekluves datu bazes
rta.lv, journals.rta.lv.

¢ Inzenierzinatnu instituts: nodrosina pedagodiska un zinatniska darba sinergiju, plano un
isteno zinatniskos projektus inzenierzinatnu nozaré un ar to saistitajas starpdisciplinarajas
nozarés, veic pétniecisko un praktisko atbalstu SV zinatniskas kapacitates stiprinasanai,
nodrosina zinatnisko rakstu krajuma “Vide. Tehnologijas. Resursi” izdoSanu e-videé.

SV un tam atbilstoso SP parvaldibas sistéma konceptuali vértéjama ka pardomata, uz saskanotu SV
darbibu vérsta, demokratijas principos balstita sistéma, kam nodroSinats nepiecieSamais atbalsts
visos SV darbibas pamatjautajumos: studiju procesa lietvediba, zinatniska darbiba, finansu
planoSana, muzizglitiba u.c. Parvaldibas modela stipras puses ir: detalizéts parvaldibas procesa
iesaistito pusu pienakumu sadalijums, kas atrunats struktdrvienibu nolikumos un amatpersonu
amatu aprakstos, izstradatas proceddras visos SV un tam atbilstoSo SP istenoSanas procesa
jautajumos, caurskatama, visam iesaistitajam pusém pieejama pienemto Iémumu sistéma. Ta ka SV
parvaldibas modelis aptver daudzveidigas uz studiju procesa istenoSanu un attistibu veérstas
darbibas, tas paredz daudzu struktlrvienibu un personu iesaisti un rada vairakus draudus efektivai
parvaldibai. Te aktualizéjas objektivi iespéjama cilvéciska faktora ietekme parvaldiba, kas reali
izpauzas ka riski, vadibas personalam nepietiekami nodrosinot visaptverosu procesu vadibu sava
parraudzibas sféra, macibspékiem saskanojot savu profesionalo un akadémisko darbibu u.c.
faktori.

RTA kvalitates vadibas politika paredz vairakus virzienus parvaldibas risku mazinasanai. Tie ietver
personala saliedéSanas, profesionalas pilnveides pasakumus, iespéju kolegiala veida risinat darba
situacijas, izskatot tas saskana ar RTA Etikas kodeksu.

Parvaldibas procesa parskatamibai un vadibas [emumu pieejamibai RTA 2019. gada uzsakusi
elektroniskas ieksejo dokumentu vadibas sistémas (DVS) ievieSanu, kas vérsta uz
parvaldibas kvalitates risku novérsanu, saskanotu dokumentacijas parvaldibu un darbibas kontroli.

2.1.4. StudéejoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un novértéjums, cita starp
noradot, kas nosaka studejoso uznemsanas kartibu un prasibas. Novertet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atzisanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkrétus procediiru piemerosanas piemerus.
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UznemsSanu SP regulé Senata apstiprinati uznemsanas noteikumi, kas pamatojas uz MK
noteikumiem Nr. 846 “Noteikumi par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju
programmas”. Pamatstudiju programmas uznemsanas prasiba ir ieprieks ieglta vidéja izglitiba.
Studenti tiek uznemti atklata un vienlidziga konkursa, pamatojoties uz centralizéto eksamenu
rezultatiem. RTA uznems3anas noteikumos paredz tris centralizétos eksamenus, ar kuriem
reflektanti piedalas vienlidziga konkursa: latvieSu valoda, matematika un svesvaloda. Lai
atlasitu specigakos un motivétakos studentus, RTA ir noteikusi papildu punktu sanemsanas iespéjas
Latvijas valsts olimpiazu matematika, fizika, ekonomika, anglu, francu vai krievu valoda 1.-3. vietu
ieguvéjiem, Austrumlatvijas Tehnologiju vidusskolas absolventiem, vidéjas profesionalas izglitibas,
kas saistita ar izstradajumu (apgérbu) projektésanas jomu, absolventiem -1,5 punkti; Junior
Achievement Latvia sertifikata ieguvéjam 1 punkts. UznemsSanas noteikumus katram nakamajam
studiju gadam RTA apstiprina Senata un publisko majaslapa lidz kartéja gada 1. novembrim.

1.5.1.tabula
Konkursa koeficients un 1.kursa uznemto studentu skaits studiju programma

“Apgérbu dizains un tehnologija”, “Partikas produktu parstrade” 1.karta

Programma 2014./ | 2015./2016. | 2016./ | 2017./ | 2018./2019. | 2019./ | 2020./2021. | 2021./
2015. 2017. | 2018. 2020. 2022.

Apgérbu 4,4 3,6 3,4 2,2 2,4 3,0 2,4 2,9

dizains un

tehnologija

Partikas - - 2,0 2,5 2,0 2,0 3,0 2,0

produktu

parstrade

Pilna laika klatienes studijas pastav noturigs konkurss uz valsts finansétajam budzeta vietam (no
2,2 Iidz 4,4 pretendentiem uz vienu valsts finanséto budzeta vietu).

RTA kopé€ja statistika liecina, ka studijas 1.limena profesionalas augstakas izglitibas programmas
vairuma (75-85%) izvélas reflektanti ar iepriekS iegltu augstako izglitibu, 15-25% ir visparéjas
vidéjas izglitibas un profesionalas vidéjas izglitibas absolventi.

SV studiju programmas vérojams lielaks reflektantu skaits (lidz pat 40%) ar iepriekS iegUtu
augstako izglitibu. Tas liecina, ka studiju programmas ir bitiskas studéjoSo parkvalificéSanas
iesp&jam, nodroSinot darba tirgum aktualu profesionalo augstako izglitibu.

StudéjoSo vecuma SP struktura uzrada ES-27 tipisku tendenci - studijas pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas SP izvélas reflektanti ar profesionalo pieredzi/ citu ieprieks iegutu augstako
izglitibu. RTA SP tikai 15% no studé&joSajiem ir imatrikuléti iepriekSéjas vidéjas absolvéSanas gada
27% ietilpst vecuma grupa 20-29 gadi, 42% 30-39 gadi, 12% - 40-49 gadi un 4% - 50+ gadi.

RTA ir izstradatas un ieviestas proceduras arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja

Vo= =

saskan ar MK noteikumiem Nr. 505 “Arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé
ieguto kompetencu un iepriekséja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanas noteikumi”.
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Saskana ar RTA Senata apstiprinatu “Nolikumu par arpus formalas izglitibas apguto vai
profesionalaja pieredzé iegito kompetencu un iepriekséja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu
atziSanu RTA" atziSanas procedUru veic Inzenierzinatnu jomas komisija, kas izskata pretendentu
pieteikumus un pienem Iémumu par studiju rezultatu atziSanu vai par atteikumu atzit sasniegtos

v ==

studiju rezultatu atzisanas protokolu zurnala, kas glabajas dekanata.

Tapat RTA ir izstradata un atbilstosi Lisabonas konvencijai tiek konsekventi piemérota kartiba, kada
vienas RTA studiju programmas uz citu, atsakot studijas péc partraukuma, péc pirma/otra limena
profesionalas augstakas izglitibas ieguves, turpinot studijas bakalaura grada vai otra limena
profesionalas augstakas izglitibas ieguvei, péc studijam starpvalstu vai starpaugstskolu ligumu
ietvaros. So procesu regulé RTA "Nolikums par studiju kursu akadémisko atzianu".

leskatam 2018./2019.st.g. SV tika veiktas 9 pielidzinasanas: 4- parejot no citam augstskolam (RTU,
DU, LU); 5 - atzistot studiju kursus péc citu RTA SP absolvésanas. 2019/2020.st.g. veiktas 10
pielidzinasanas: 2 - parejot no citam RTA programmam, 8 - parejot no citam augstskolam (RTU,
LLU, RTU, DU, BSA, RPIVA, Malnavas koledza, Olaines TK). 2020/2021.st.g. 14 pielidzinasanas: 8 -
parejot no citam RTA programmam, 6 - no citam augstskolam (LLU, BA Turiba, Jékabpils AK, LU,
BSA, DPU). 2021/2022.st.g. 7 pielidzinasanas: 5 - parejot no citam RTA programmam, 2 - no citam
augstskolam (LU, Jékabpils AK). Kopuma parskata perioda Inzenierzinatnu jomas komisija ir
atzidanu SP. Sads apjoms apstiprina faktu, ka ap 80% no studéjo$ajiem ir ar iepriek$éju augstako
izglitibu. Visa atskaites perioda saglabajas noturiga interese par SP, tai skaita, izmantojot iespé&ju

V==

2.1.5. StudejoSo sasniegumu vértesana izmantoto metozu un procediru novertéjums,
principi, ka tas tiek izvéeletas, ka tiek analizéta novertéesanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

Studéjoso sasniegumu vértéSanas kartiba RTA ir izstradata ta, lai nodroSinatu studentcentrétas
pieejas konsekventu piemérosanu. RTA vértésanas principus nosaka metodiski ieteikumi “Studiju
rezultatos balstita studiju kvalitates sistéma”, Senata apstiprinati "Nolikums par studiju kursu
eksameniem un ieskaitem"”, "Nolikums par valsts un gala parbaudijumiem", RTA Studiju padomeé
apstiprinati "Metodiskie ieteikumi studentu patstaviga darba organizésanai.

Galvenie studiju rezultatu novertésanas principi RTA ir:

e Studiju rezultatu novértésanas metozu atbilstiba SP un studiju kursam definetajiem
studiju rezultatiem. RTA macibspéki studiju rezultatu novertéSanas prasibas iestrada
studiju kursu programmas, kas tiek izvertétas un apstiprinatas SV padomes sédé. Izvértésana
tiek pieversta uzmaniba novértéSanas prasibu un proceduru atbilstibai SP mérku
sasniegSanai, studéjoSo kopéjai noslodzei, ka ari novérsot studiju kursu satura iespéjamu
dublésanos.

e Studiju rezultatu novértéSanas prasibu skaidriba, konsekvence un publiska pieejamiba
studéjoSajiem. RTA macibspéki studiju rezultatu novértéSanas prasibas iestrada studiju kursa
programma, kas tiek ievietota RTA e-kursu vietné rta.lv un ir pieejama studéjosajiem, uzsakot
studiju kursa apguvi. Gadijumos, kad macibspéki aizkavéjas ar SP ievietoSanu e-kursu vietne
https://ekursi.rta.lv, tie sanem atkartotu uzaicinajumu un atgadinajumu, ka studiju rezultatu
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novértéSanas prasibas nedrikst mainities studiju kursa istenoSanas gaita.

e Studiju rezultatu novertésanas pasakumu izlidzinata piemerosana studiju kursa
istenoSanas perioda, paredzot, ka eksamena atzimi veido formativas vértéSanas rezultati
semestra laika (vismaz 40% no noveértejuma) un novértéjums studiju kursa nosléguma (60%).
Sada sistéma lauj péctecigi sekot studéjo$o studiju sasniegumu progresam, motivé
studéjoSos merktiecigam studiju procesam semestra laika, ka ari atvieglo eksaminacijas
psihologisko un fizisko noslodzi sesijas.

e Studéjoso patstaviga darba novertésana, kas ir obligata studiju procesa sastavdala, ta
saturs un vértéSana ir atspoguloti studiju kursu satura. Par SV piemérotakajiem patstaviga
darba veidiem lemj SV padome, vienojoties par patstaviga darba apjomiem, iespéjam veidot
plasakas studentu grupas patstaviga darba veikSanai u.c. jautajumiem.

e Studéjoso tiesibas pieprasit skaidrojumus, ka ari noteikta kartiba apstridét novértéjumu,
ko paredz Nolikumi par studiju kursu eksameniem un ieskaitém, par valsts un gala
parbaudijumiem.

e Cik iespéjams, studiju rezultatu novértésana piedalas vairaki novértétaji. Sada sistéma
RTA darbojas studiju pétniecisko darbu un profesionalo praksu aizstavésana.

e Studiju rezultati obligataja un ierobezotas izvéles dala tiek vérteti ar atzimi 10 ballu sistéma
(eksamens vai diferenceta ieskaite), izvéles kursu dala ir pielaujama studiju rezultatu
novértéSana ar ‘ieskaitits’/ ‘neieskaitits’.

SP studiju rezultatu novértésanas kritériji tiek veidoti ta, lai tie atbilstu studiju rezultatiem, batu
pamatoti, parbaudami un studentam pieejami, jau uzsakot SP un atsevisku studiju kursu.
Vértésanas kritérijus studiju kursos, parbaudes formu un kartibu nosaka docétajs, fikséjot to studiju
kursa programma, lidz ar to tie ir pieejami studéjoSajiem. Studiju kursa programma ir pieejama
studentiem www.lais.lv sistéma, lidz ar to vértéSanas prasibas ir skaidras un pieejamas,
studéjosSajiem jau uzsakot kursa apguvi. Studiju laika ka nozimigs vértésanas veids ir pasrefleksija
un savstarpéja vertéSana. Problémrisinasanas prasmes tiek attistitas visos studiju kursos
praktiskajas nodarbibas, seminaros, grupu darbos u.tml.

Studiju rezultatus RTA vérté péc diviem raditajiem: kvalitativais (vértéjums 10 ballu

skala) un kvantitativais - studiju kursu punkti (KP/ECTS) péc studiju kursa apjoma. Studentu
zinasanu veéertéSana nosaciti dalama divas stadijas: formativa (veidojosa) un summativa
(apkopojosa). Formativa vértésana nodrosina docétajam un studéjosajiem atgriezenisko informaciju
par nepiecieSamo studiju procesa turpmako organizéSanu, ta mudina studentu papildinat
zinasanas, bet docétajam lauj spriest par izvéléto metozu lietderigumu. Summativa vértésana
(ieskaite, diferencéta ieskaite, eksamens) apstiprina noteikto prasibu - kritériju sasniegSanu,
atklaj, ka apguts studiju kurss kopuma, un apstiprina izvirzita studiju kursa mérka sasniegSanu.
Lietojot dazadas summativas vértéSanas formas (testus, referatus un projektusu.c.), docétajs
parbauda, ka studéjosais ir apguvis konkrétas témas vai visa studiju kursa saturu. Parbaudijumi tiek
organizéti gan mutiski, gan rakstiski, ieklaujot teorétiskos jautajumus, uzdevumus un situaciju
analizi.

Studiju rezultatu formativas vertéSanas metodes pamatojas uz dazadam vértéSanas formam, proti,
mutiska, rakstiska, praktiska un kombinéta, paredzot refleksiju, sadarbibas aktivitates, savukart,
summativas vértésanas metodes, kuras ari ieklauj iepriekS minétas vértéSanas formas, paredz
parbaudes darbu dazadibu, tos pielagojot studéjoSo spéjam, vajadzibam un interesém (esejas,
testus, problémas risinajumu prezentacijas, vizualizacijas, praktiskos rezultatus, maketus,
pirmparaugus u.c.), ka ari paredzot atbilstoSus vértésanas kritérijus.

Studiju kursa kopéjais vértéjums veidojas ka atsevisku studiju kursa apguves laika izpildamu darbu
un ieguto vertéjumu kopsummas (kontroldarbi, referati, prezentacijas, projekti u.c.). Lai nodrosinatu
studéjoso spéju patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un specializaciju, patstavigi veikt darbu,
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pétniecibu vai talaku macisanos, SP tiek praktizéts studéjoSo patstavigais darbs, kas veido 60%
(pilna laika studijas) no SP apjoma. Patstaviga darba planoSana katra studiju kursa tiek veikta
semestra sakuma, saskanojot to ar studéjoSajiem un prasibas ieklaujot studiju kursa programma,
kas pieejama RTA e-kursu vietne.

Studiju kursos, kuros izmanto PBL pieeju, tiek izmantotas Sadas vértésanas stratégijas: Neformala
vértéSana sastav no docétaja diagnostiskiem un formativiem verbaliem vértéjumiem un studenta
pasnoveéertéjuma. Diagnostiska novértésana palidz identificét studentu zinasanu un prasmju limeni
studiju kursa sakuma un risinot problémas grupa. Formativa novértéjuma merkis ir noteikt studentu
progresu (gan individualo, gan grupas), pielagot studiju procesu un noradit turpmakos problému
analizes virzienus. Studentu pasnovéertéjums tiek veikts, izmantojot individualu un grupu refleksiju.
Individuala pasnovértéjuma mérkis ir novértét personigo studiju progresu, pielagot studiju
uzdevumus un izveidot studiju sasniegumu mapi. Grupas refleksija lauj novértét kopé€jo studiju
progresu, noteikt katra grupas dalibnieka ieguldijumu sasniegtaja rezultata un pielagot grupas
studiju procesu. Kopvértéjums atspogulo studiju sasniegumu limeni un balstas uz véertésanas
kritériju sistému, ko apspriez, sakot apgut studiju kursu. Uz kritérijiem balstits novértéjums tiek
izmantots, lai novertétu testu, problému analizes procesu un zinojumu, ka ari personigo studiju
sasniegumu portfolio.

Visa informacija par studiju rezultatu summativo novértésanu studéjosajiem ir pieejama LAIS vidé,
kur katram studéjoSajam ir nodroSinata piekluve saviem studiju datiem. Formativas novértésanas
rezultati daléji pieejami RTA e-kursu vietné https://ekursi.rta.lv/

2.1.6. Akademiska godiguma principu un to ievéroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemérosanas piemeérus.

Akadémiska godiguma principus un to pieméroSanu RTA regulé Senata apstiprinats Nolikums
“Plagiatisma kontroles un novérSanas noteikumi RTA”, kas ir saskanots ar Autortiesibu likumu,
Zinatnieka éetikas kodeksu, RTA étikas kodeksu un RTA studentu noteikumiem. Plagiatisma
kontroles un novérsanas pasakumi RTA attiecinami uz studiju procesu un uz akadémiska personala
akadémisko un zinatnisko darbibu.

Studiju procesa plagiatisma kontroles un novérsanas pasakumi tiek veikti formativas novértésanas
gaita, izstradajot, iesniedzot un aizstavot tadus rakstiskus un mutiskus darbus, kuros vérojami
pétnieciska darba elementi un, kas paredz darbu ar avotiem, statistikas datiem un literataru
(studiju darbs, kursa darbs, eseja, referats, prezentacija, raksts u.tml.), nosléguma studiju
pétniecisko darbu izstrades, novértéSanas un aizstavésanas procesa. Akadémiska personala
akadéemiskaja un zinatniskaja darbiba publiski pieejamos studiju materialos, zinatniskajos rakstos
un monografijas.

Plagiatisma kontrolei RTA izmanto publiski pieejamas pretplagiatisma platformas, pieméram,
https://www.plag.lv/ , http://plagium.com/, http://www.plagiarismchecker.com/ ,
http://plagiarisma.net/ u.c.

Nosléguma studiju pétnieciskie darbi RTA no 2014. gada tiek parbauditi Latvijas augstskolu
vienotaja datorizétas plagiata kontroles sistéma. Katru konstatéto datu sakritibas gadijumu izverté
SV padomes sedé, pieaicinot attiecigas SP direktoru un nosléguma studiju pétnieciska darba
vaditaju. SV padome var pieprasit mutiskus vai rakstiskus paskaidrojumus no studéjosa, kura darba
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konstatétas aizdomas uz plagiatismu. Ja konstatétie fakti tiek kvalificéti ka plagiats, SV padome
ierosina dekanam studéjosa eksmatrikulaciju.

Razosanas un parstrades virziena nav identificéti plagiata gadijumi, vairuma nosléguma darbu var
sakrist nozares standartu prasibas, uz ko darbos tiek sniegtas atsauces. Parskata perioda izvértétie
28 nosléguma darbi plagiata pazimes nav uzradijusi.

Ar 2019./2020.st.g. RTA automatiskais plagiatisma identifikacijas riks PlagScan pieslégts RTA e-
studiju kursu vietnei ekursi.rta.lv un elektronisko zurnalu vietnei http://journals.ru.lv/, kur brivpieeja
tiek publiceti ari SV macibspéku un studéjoso zinatniskie raksti.

2.2. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

2.2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitates novertéjums studiju
virziena ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu
meérku un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

SP mérku un rezultatu sasniegSanai, nepartrauktai SV un tam atbilstoSo SP pilnveidei, attistibai un
efektivitatei RTA ir iedibinata iekSeja studiju kvalitates novértéSanas un kontroles sistéma
(Kvalitates sistéma), kur iekS&jam vertéjumam paklautas tadas jomas ka:

e Studiju procesa atbilstiba RTA attistibas stratégijai (attistibas politika),
Akadémiska personala kvalitate,

Studiju programmu kvalitate,

Sadarbibas ar reflektantiem un absolventiem kvalitate,

Studiju procesa kvalitate,

Infrastruktiras kvalitate,

Finanséjums un saimnieciskas darbibas kvalitate.

SV pasnovertéjuma zinojumi lidz 2017./2018.st.g. pieejami RTA majas lapa. No 2019. gada studiju
virzienu ikgadéja pasnovértéjuma dati tie uzkrati iekSéja dokumentu vadibas sistéma dvs.rta.lv. Tie
satur gan SV, gan katras SV atbilstoSas SP izvertéjumu, ka ari kopsavilkumu par bitiskakajiem SV
attistibas planiem. Katra no Kvalitates sistémas jomam RTA ir dokumentéta, normativi reguléta,
tomer neizslédz uzlabojumus. RTA Kvalitates sistéma izstradata ta, lai regulari sanemtu
atgriezenisko saiti par studiju virziena istenoSanas kvalitati. Tas tiek panakts vairakos veidos.
Pirmkart, kop$ 2020. gada SV isteno péctecigu SV un SP pasnovértéjuma procediru, identificéjot
un saskana ar novértésanas kalendaru, veicot butiskako studiju procesa kvalitates indikatoru
regularu izvertésanu. lkgadéjam pasnovértejumam paklauti tadi SV kvalitates aspekti ka:

e akreditacijas/licencésanas ieteikumu plana izpildes gaita,

e SVID izvertéjums,

e SV attistibas plana izvértéjums,

e ikgadéjo uznemsanas rezultatu analize studiju programmas,
e studéjoso skaita un studentu kustibas izvertéjums,

e identificetie plagiata gadijumi un pretpladiata pasakumi,

e aptaujas rezultatu analize,
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e macibu literatlras analize,

e macibspéeku izvértejums,

e mobilitates pasakumi,

e prakses ligumi,

¢ profesijas standarti,

e ar problembalstito pieeju istenotie studiju kursi,

e studéjoso sasniegumi, materiali tehniskas bazes izvertéjums,
e cita informacija.

Otrkart, katru gadu organizéjot studéjoSo, absolventu un darba devéju aptaujas, veicot to
izvértéSanu un veicot aptaujas iniciétos uzlabojumus. Papildus RTA izmanto iespéju iesaistities
starptautisku atsevisku studiju kvalitates indikatoru analizes platformas, pieméram, 2021./2022.g.
RTA piedalas studéjoso studiju pieredzes apkoposanas un analizes sistéma StudentPlus, izplatot
anketas un vértéjot studéjoso pieredzi studiju laika. Pirmie apkopotie dati sagaidami 2021.gada
decembri.

Treskart, RTA katru gadu maija analizé studiju programmas istenosanas riskus, kuros ietilpst
tadi kritériji ka °) studéjoSo skaits programma, °) macibspéku kvalifikacija un atbilstiba studiju
programmas studiju rezultatu istenoSanai un °) finanséjuma pietiekamiba studiju programmai. Risku
izvértéSanu veic speciala komisija, kuru vada prorektors un kura piedalas studiju dalas vaditajs,
finansu analitikis, fakultates dekans, studiju virziena vaditajs un studiju programmas direktors. Péc
risku izvértéSanas komisija vienojas par veicamajiem pasakumiem studéjoSo un finanséjuma
piesaisté, ka ari akadémiska personala planosana.

Ceturtkart, RTA péc Studiju padomé apstiprinatiem kritérijiem katru gadu izvérté studiju
virzienu un studiju programmu istenoSanas rezultatus. SV izvértéSana tiek nemti véra tadi
kritériji ka studiju virziena finanséjums (t.sk. dotacija un piesaistitais finanséjums), valsts finanséto
budZeta vietu aizpilde, planota absolventu skaita izpilde, tehnologiju pielietojuma limenis (apguve,
parnese, izstrade), sadarbiba ar darba devéjiem (problémbalstito studiju kursu istenoSana, projekti
ar darba devéjiem u.tml.), akadémiska personala komponente (vélétais/ nevélétais; Dr.); arzemju
studéjoSie, studiju cikla limenis. SP izvértésana tiek skatiti tadi aspekti ka programmas struktdra
(moduléta/nemoduléta), kopiga programma (Latvijas méroga/ starptautiska meéroga); arzemju
studéjosie/ Erasmus+ studéjoSie programma/ no citam augstskolam parnakusSie studéjoSie;
programma veic darba devéju pasutijumus (PBL, studiju pétnieciskie darbi), studéjoSo skaits
programma.

Sakara ar batiskam izmainam razoSanas logistikas specialista profesijas standarta tika nolemts
nevirzit uz akreditaciju SP “RazoSanas logistika”. SV studiju péctecibas nodrosinasanai planots
izstradat un licencét jaunu bakalaura limena SP.

2.2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novertejums, sniedzot piemeérus studiju programmu parskatiSanas procesam, meérkiem,
regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Ja parskata perioda studiju virziena
tikusas izstradatas jaunas studiju programmas, raksturot to izveides procesu (t.sk. studiju
programmu apstiprinasanas procesu).

Studiju kvalitates vadibas sistémas dokumenti

SP izstradi un parskatiSanu RTA reglamenté Senata apstiprinats "Nolikums par akadémiskajam un

23


https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F04.RTA-Kvalitates%20vadibas%20rokasgramata%2020190502-lv.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei
https://rulv-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BAA89CB4F-BBC0-478B-9B74-7B1F5D22C7A0%7D&file=07.Nolikums%20par%20akademiskajam%20un%20profesionalajam%20studijam%20un%20studiju%20programmam%2020190507.docx&action=default&mobileredirect=true

profesionalajam studijam un studiju programmam", kas nosaka jaunu SP planoSanas grafiku,
iesaistitas puses un proceduru. Galvenie principi SP izveidei ir:

e SP izstrades saikne ar galvenajiem strategiskajiem un planosanas dokumentiem:
Rézeknes Tehnologiju akadémijas darbibas un attistibas stratégija 2016.-2023.gadam un
Studiju programmu attistibas un konsolidacijas plans 2018.-2023(skat. citi pielikumi).

Attieciba uz SV “RazoSana un parstrade”, Attistibas plana 2018.g. tika konstatéts, ka SV atbilst RTA
stratégijai, SV ir stabils studéjoSo pieprasijums, SV atbilst darba tirgus pieprasijumam, ir
izvértéjama iespéja izstradat jaunu bakalaura limena studiju programmu ar studiju moduliem
“Dizaina tehnologijas” un “Partikas tehnologijas”, lai nodroSinatu studéjosajiem iespéju turpinat
izglitibu 5. profesionalas kvalifikacijas limena ieguSanai izstradajumu (tekstilju un adas
izstradajumu) projektéSanas un partikas parstrades jomas.

e SPizstrade ir balstita ieintereséto pusu sadarbiba. SP izstrades un pilnveidoSanas procesa
tiek izveidota darba grupa, kura tiek iesaistiti macibspeki, visparéjais personals un
studéejosie. Pirms jaunas SP izskatiSanas fakultates domé, tai jablt izvértétai SV ekspertu
padomeé. Pirms SP apstiprinasanas Senata tiek veikta tas neatkariga izvértéSana, ko veic
neatkarigi akadémiska vai profesionala sektora eksperti.

e Regulara SP satura un istenoSanas parskatiSana, kas tiek nodroSinata saskana ar
ikgadéjo studiju planu sagatavoSanas un apstiprinasanas kartibu un SV pasnovértéjuma
procesu. Ikgadéja studiju planu apstiprinasanas procesa katru gadu tiek izvértéts SP saturs,
studiju kursu programmu studiju rezultatu saskanotiba ar SP studiju rezultatiem, macibspéku
atbilstiba 1stenotajam SP. Péc studiju planu apstiprinasanas fakultates domé macibspéki
aktualizeé studiju kursu programmas un iesniedz atjaunotas versijas ievietoSanai LAIS sistéma,
ka ari ievieto tas RTA e-kursu vietne.

e Regulara atgriezeniskas saiknes nodrosinasana, veicot studéjoso, absolventu un darba
deveju aptaujas. Aptauju rezultati tiek apspriesti, SV padomes sédé un iespéju robezas
nemti véra, parskatot SP saturu vai istenoSanas proceduras. StudéjoSie iesniedz savus
priekslikumus studiju procesa uzlabosanai.

e Cikliska SP areja novertesana, kas saskan ar Latvijas Republikas noteikto SV akreditacijas
kartibu. Batisks aréjas novértéSanas aspekts ir ekspertu komisijas ieteikumi SV un SP
uzlaboSanai, kas tiek iestradati SV un SP attistibas planos, ieziméjot grafiku, resursus un
atbildigos to IstenoSanai.

Programmu turpmaka istenoSana planota, veicot regularu iek$éjo izveértésanu, kas notiek saskana
ar SV un tiem atbilstoSo SP ikgadéja pasSnovértéjuma kartibu RTA, un planveidigu aréjo
novértésanu, kas notiek saskana ar MK 11.12.2018. noteikumiem Nr. 793 “Studiju virzienu
atvérsanas un akreditacijas noteikumi”.

2.2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas procediiras un/ vai sistémas
(iznemot studeéjosSo aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida
studéjosSajiem ir pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus,
kada veida tiek pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un
veiktajiem uzlabojumiem studiju virziena vai atbilstoSajas studiju programmas, sniegt

piemerus.

RTA normativie dokumenti ir pieejami RTA iek$éja serveri, kas no RTA telpam pieejami visiem
studéjoSajiem. Butiskakie studéjoso tiesibas reguléjoSie normativie akti apkopoti elektroniskaja

24


https://rulv-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BAA89CB4F-BBC0-478B-9B74-7B1F5D22C7A0%7D&file=07.Nolikums%20par%20akademiskajam%20un%20profesionalajam%20studijam%20un%20studiju%20programmam%2020190507.docx&action=default&mobileredirect=true
https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F02.RTA%20strategija%202016-2023%2020191029.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei
https://likumi.lv/ta/id/303956-studiju-virzienu-atversanas-un-akreditacijas-noteikumi
https://likumi.lv/ta/id/303956-studiju-virzienu-atversanas-un-akreditacijas-noteikumi

iekseéjo dokumentu vadibas sistéema (DVS), StudéjoSo sldzibu un priekslikumu iesniegSanas
procedlras paredzétas RTA iekSéjos normativajos aktos (skat.2.2.3.1.tabulu).

2.2.3.1.tabula

RTA iekSéjos normativajos aktos paredzétas studéjoso tiesibas iesniegt slidzibas un priekslikumus

Sudziba par
eksmatrikulaciju

rektoram

Studentu noteikumi (4.5.)

parsudzésanas iespéja
Senatam

Studentu noteikumi (4.5.)

Priekslikumi par studiju
procesu

dekanata

Studentu noteikumi (3.3.4.)

Apelacija par valsts
parbaudijumu novértéjumu

studiju un zinatnu
prorektoram

Nolikums par valsts un gala
parbaudijumiem (27.-33.)

Apelacija par eksamenu un
ieskaiSu noveértéjumu

dekanam

Nolikums par studiju kursu
eksameniem un ieskaitém
(6.1.-.6.5.)

Parsudzét RTA akadémiskas
Skirejtiesas pienemtos
[Emumus

Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba.

RTA Satversme

Studéjoso pasparvaldei ir tiesibas:
@ pieprasit un sanemt informaciju un skaidrojumus no

RTA studéjoso pasparvaldes
Nolikums

jebkuras RTA struktlrvienibas pilnvarotajiem parstavjiem
jautajumos, kas skar studéjoso intereses,

@ izmantot veto tiesibas Satversmes sapulc€, Senata un
fakultates Domé jautajumos, kas skar studéjosSo intereses,
@ lidzdarboties RTA Iéméjinstitdcijas un piedalities ka
noveérotajiem ieskaités un eksamenos, atbilstosi RTA
normativajiem aktiem,

@ ierosinat LR un RTA normativo aktu, kas skar studéjoso
intereses, pienemsanu, groziSanu un atcelSanu.

RTA KVS nosaka RTA politiku attieksmé pret studéjoso sudzibam. KVS nosaka, ka RTA atbildigais
darbinieks fiksé sUdzibas, atsauksmes, ierosinajumus, incidentus un riskus, informé procesa
iesaistitos darbiniekus un procesa vaditaju un risina tas atbilstoSi savai kompetencei un
pieskirtajam pilnvaram, ka rezultata tiek vaditas un uzlabotas attiecibas ar studéjoSajiem,
saskanotas darbibas, risinatas sudzibas, stiprinatas attiecibas, nodrosinata atgriezeniska saite. Tiek
meérita studéjoso apmierinatiba un rezultati tiek izmantoti, lai veiktu uzlabojumus.

2019. gada Latvija stajas spéka Trauksmes celSanas likums. Pamatojoties uz So likumu, ir izstradata
RTA iekséja trauksmes celSanas sistéma, kas pieejama RTA majas lapa. Trauksmes céléjs (arl
studéjosais) ir tiesigs celt trauksmi 1pasi par Sadiem parkapumiem: amatpersonu bezdarbibu,
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nolaidibu vai dienesta stavokla launpratigu izmanto$anu, korupciju, krapsanu, vides droSibas
apdraudéjumu, darba droSibas apdraudéjumu, cilvéktiesibu parkapumu u.c. jautajumiem.

SV “RazoSana un parstrade” studiju programmas istenoSanas laika nav bijusi gadijumi, kad
izteiktas sUdzibas. Nav bijuSas rakstiski iesniegtas apelacijas ar iebildém pret vértéjumiem
kvalifikacijas darbos. Nav bijusi iesniegumi par vértéjumu konkréta studiju kursa. Sadzibu no
studéjoso puses nav bijis. Ir bijusi studéjoso priekslikumi, kas saistas ar studéjoSo interesém
atbilstosu tému ieklausanu studiju kursu satura, pieméram, projektéSanas metodém, paplasinot to
klastu, jaunakam tehnologijam, iesaistot studéjoSos pétniecibas grantu projektos.

2021.gada RTA StudéjosSo pasparvalde izveidoja uzticibas e-pastu, uz kuru studéjoSie var rakstit
savas sudzibas, iebildumus un priekslikumus, kurus studéjoSo pasparvaldes akadémiska sektora
vaditajs sadarbiba ar studiju un zinatnu prorektoru risina piederibas kartiba.

2.2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei. Noradit atgriezeniskas saites iegusanas un
sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studéjosajiem, absolventiem un darba
devejiem.

RTA KVS ir noteikta stratédiskai un operativai darbibai nepiecieSama informacija un zinasanas,
paredzot, ka informacijai ir jabat uzticamai un viegli pieejamai atbilstoSajam personam. KVS
sistéema nosaka, ka RTA tiek veikta nepiecieSamo datu uzkrasana un parvaldiba informacijas
sistemas, dati tiek analizéti, sagatavoti parskati un publicéti pieejai atbilstosam lietotaju grupam,
darbiniekiem un arejiem lietotajiem tiek nodroSinata piekluve nepiecieSamajai informacijai,
nodroSinot to drosibu un intelektuala ipasuma aizsardzibu. RTA regulari apkopo ar studiju procesu
un zinatnisko darbibu saistitos datus, iesniedz tos valstl noteikta kartiba arejiem datu
parvaldniekiem vai izmanto studiju procesa uzlabosanai (skat.2.2.4.1.tabulu). lekséjo statistiku RTA
vac, lai nodrosinatu efektivaku programmu parvaldi, vértétu SP kvalitati, iegltu atgriezenisko saiti
un iegltu ierosmes iekSéjo un aréjo vertétaju ieteikumiem SP kvalitates uzlabosanai.

2.2.4.1.tabula

RTA izveidoto statistikas datu jomas

Informacija treSajam pusém: lekSéja statistika (katru semestri/ studiju
gadu):
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@ Centralajai statistikas parvaldei - studiju
virzieni, studiju programmas, studéjoso
skaits, uznemsanas rezultati, studentu
sadalijums péc dazadiem kritérijiem,
akadémiskais personals, budzets u.c.

@ |ZM - studijas valsts finansétajas budzeta
vietas, konkursa koeficienti, studiju maksa,
absolventi u.c.

@ U-Multirank - péc pieprasijuma
informacija pa programmu grupam,

@ VIIA - Erasmus + mobilitates statistika.

Studéjoso nodarbibu
apmekléjuma uzskaite https://ekursi.rta.lv/
- RTA pieprasiti Nodarbinatibas
valsts agenturas dati par bezdarbniekos
registrétiem RTA absolventiem

Akadémiska personala
kvalifikacija
(graduétais, velétais personals),

- Plagiata risku uzskaite pa
fakultatém un studiju virzieniem.

Studéjoso, absolventu un

darba devéju aptauju dati.

SV pilnveidei tiek izmantota RTA pasu uzkrata informacija. Dati par studéjoso nodarbibu
apmeklejumu tiek izmantoti regularam studéjoso skaita monitoringam. Sakot ar 2019. gada 1.
septembri nodarbibu apmekléjuma uzskaite tika veikta e-vietné vis.rta.lv visiem studentiem. Ar
2020.gadu studéjoso apmekléjuma statistika tiek veikta https://ekursi.rta.lv/ vidé. Studiju procesa
specialists katru ménesi parbauda lekciju apmekléjumu. Gadijumos, kad tiek konstatéts, ka
students ilgak par ménesi nav apmekléjis nodarbibas, studiju procesa specialists sazinas ar
studentu un noskaidro iemeslus vina prombutnei. Ja iemesls ir pamatots, tiek mekléti risinajumi, ka
studéjosSais var apgut izlaisto studiju apjomu un nokartot iekavétos formativos parbaudijumus.

RTA katru gadu ludz Valsts nodarbinatibas agentlrai datus par RTA absolventiem, kas ir
registréjusies ka bezdarbnieki. RTA analizé ari IZM apkopotos absolventu monitoringa datus, kas
pieejami IZM majas lapa: Studijas inzZenierzinatnu tematiskaja grupa
(https://www.izm.gov.Iv/lv/media/11031/download). Saskana ar 1ZM augstskolu absolventu
monitoringa datiem 2017.gada SV programmu absolvéja 3 absolventi, no tiem neviens nav
registréts ka bezdarbnieki, 3 nodarbinatie péc dzivesvietas redistréti Latgales regiona. 2018.gada
SP absolvéja 4 absolventi, neviens nav registréts ka bezdarbnieks. Péc dzivesvietas 4 nodarbinatie
absolventi registréeti Latgales regiona. 2019.gada SP absolvéja 2 absolventi, neviens nav registréts
ka bezdarbnieks. Péc dzivesvietas 2 nodarbinatie absolventi registréti Latgales regiona. Saskana ar
Valsts nodarbinatibas agenturas datiem no 8 2000. gada absolventiem, nav redistréts neviens
bezdarbnieks, 7 péc dzivesvietas registréti Latgales regiona. 2021. gada 7 absolventi nav registréti
ka bezdarbnieki, péc dzivesvietas visi registréti Latgales regiona.

Analizi un novértéjumu par absolventu aptauju rezultatiem statit 8.Pielikuma.

IZM absolventu monitoringa dati liecina, ka nodarbinatiba, % (parrékinot uz zinamajiem), koledzas
[TmenT RTA absolventiem veido 82,9%, kas parsniedz indikativo 80% nodarbinatibas slieksni. Ari
nodarbinatiba augstakas kvalifikacijas (1 vaditaji; 2 vecakie specialisti; 3 specialisti; 0 NBS
profesijas) profesiju pamatgrupas (atbilstigi LR Profesiju klasifikatoram) RTA koledzas limena
absolventiem veido 69%, kas batiski parsniedz indikativo 47,1% slieksni.[1]

[1] KoledZas un bakalaura limena absolventu iss raksturojums. IZM.
https://www.izm.gov.Iv/Ilv/media/2116/download

Studiju procesa kvalitatei ir svarigi ari akademiska personala statistiskie raditaji. Svarigakie no
tiem ir véléta un nevéleta akadémiska personala proporcija SP un graduéta akadémiska personala
ipatsvars RTA kopuma un SV (skat 2.3.nodala). Statistiku par RTA akadémisko personalu kopuma
uztur RTA Personala dala. Statistiskos datus par akadeémisko personalu SV un tiem atbilstosas SP
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analizé SV pasnovértéjuma darba grupa.

Ir izstradati mehanismi atgriezeniskas saites ieglsanai darba ar studentiem, absolventiem un darba
devéjiem. Atgriezeniskas saites nodrosinasanai saskana ar Studiju padomé apstiprinataja RTA SV un
tiem atbilstoSo SP ikgadéja pasnovéertéjuma kartiba noteiktajam procediram riko studéjoso,
absolventu un darba devéju aptaujas. Informacijas iegiSanas mehanismi:

* no studentiem: anonimi aizpildamas anketas katra semestra beigas; individualas sarunas ar
studiju programmas direktoru;

* no absolventiem: pirmkart, tiek centralizéti izsutitas elektroniskas aptaujas anketas, ko
apkopo Studiju dala un izverte SV padome; otrkart, tiek veiktas programmas direktora
telefoniskas aptaujas; zvanits tiek bijusajiem studentiem 1 gadu péc RTA absolvésanas, lai
noskaidrotu, kur strada, vai macas, ka verté kopuma studiju programmu, studiju kursus, kas
studiju programma noderigakais (kas talak ir nepiecieSams darba), ko papildus vajadzétu
ieklaut studiju programma, kadi ir galvenie trakumi?

e no darba devéjiem: ikviena tikSanas reizé ar viniem uznémuma, RTA telpas, seminaros,
publiskos pasakumos, neformalos pasakumos tiek parrunats par aktualitatém nozare, par
vakanceém, prakses un diplomdarbu izstrades iespéjam uznémuma, par trakumiem
specialistu sagatavotiba u.c., kas lauj noskaidrot uznémumu vélmes specialistu
sagatavoSanas joma un nepilnibas SP.

Analizi un noveértéjumu par studéjoSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatiem, to
izmantoSanu studiju satura un kvalitates pilnveide, ar piemériem par katru no studiju virziena
ieklautajam programmam skat. 8. Pielikuma.

RTA seko, lai respondenti sanemtu apkopotu atgriezenisko saiti par aptaujas iegUtajiem
rezultatiem. RTA Studiju dala sagatavo informativus pazinojumus par centralizétajam aptaujam, ko
ievieto RTA majas lapa vai izsuta respondentiem.

2.2.5. Noradit timekla vietnes (pieméeram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstoSsajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros (VIIS un E-platforma) pieejamajai informacijai.

Informacija par SV un tam atbilstoSajam SP pieejama RTA majaslapa un LAIS sistéma (skat.
2.2.5.1.tabulu).

2.2.5.1.tabula
Informacija par studiju virzienu un studiju virziena programmam
Informacija Timekla vietne Piekluves veids Atbildigais
RTA istenotas RTA majaslapa brivpieeja RTA Studiju dalas
studiju https://www.rta.lv/pamatstudijas studiju
programmas https://2021.rta.lv/sv_razosana_un_parstrade procesa specialists
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RTA studiju RTA majaslapa - brivpieeja RTA Studiju dalas
virzienu https://2021.rta.lv/pnzs/?action=view_pzs&record_id=5&way=13 studiju
pasnovertéjumu procesa specialists
Zinojumi (lidz

2018.9.)

RTA studiju LAIS - autorizétiem RTA Studiju dalas
programmu www.lais.lv lietotajiem studiju

registrs, studiju procesa galvenais
plani specialists

2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

2.3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai un
pardalei. Noradit datus par pieejamo finansejumu pétniecibai un/ vai makslinieciskajai
jaunradei, ta avotiem un to izmantosanu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu attistibai.

Studiju procesa veiksmigai nodrosinasanai RTA izmanto gan valsts budzeta dotaciju, gan privatos
lidzeklus. KopS augstskolas dibinasanas 1993.gada finansialais stavoklis ir vertéjams ka stabils.
lenémumus veido: dotacija no visparéjiem ienémumiem, studiju maksas augstakaja izglitiba, ES
struktarfondu finanséjums, dalibas maksas seminaros, konferencés, kursos, studentu viesnicas
pakalpojumi, citi saimnieciskas darbibas ienémumi.

Proporcionali ienémumiem budzeta tiek planoti izdevumi. Izdevumu galvenas pozicijas ir :

personala atlidziba, telpu uzturéSanas izdevumi un komunalie maksajumi, studiju procesa
materialie izdevumi, jaunu iekartu iegade, telpu parbave un remonti.

RTA SV “RazoSana un parstrade” SP paredzétais finansu nodrosinajums 2021. gada bija 88 tukstosi
EUR, kas ietver valsts budzeta finanséjumu. (skatit 2.3.1.1.tabulu).

2.3.1.1.tabula

Finansu resursi studiju virzienam atbilstosu studiju programmu istenosanai (EUR)

Finanséjums 2017 EUR | 2018 EUR 2019 EUR 2020 EUR 2021 EUR
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Valsts budzeta | 44 235 44 630 46 481 46 685 88 026
finanséjums
virzienam
(bez
finanséjuma
stipendijam)

Zinatnes bazes finanséjums un zinatniskas darbibas (snieguma) finanséjums netiek dalits pa SV, bet
novirzits RTA zinatniskas darbibas nodroSinajumam (zinatniska personala atalgojums,
komandéjuma izdevumi, grantu finanséjums, datu bazu abonéSana, kapitalie izdevumi) un
zinatniskajiem institatiem, savukart zinatné nodarbinatais akadémiskais personals parstav dazadus
SV. 2020.gada RTA zinatniskas darbibas ienémumi sasniedza gandriz 717 tukst. eiro (skatit
2.3.1.2.tabulu).

2.3.1.2.tabula

Finansejums akadémiska personala pétniecibas (radosas) darbibas nodrosinasanai
(EUR)

Finansejums | 2016 EUR | 2017 EUR 2018 EUR 2019 EUR 2020 EUR

Zinatnes 152 622 194 774 209 367 190 347 191 094
bazes
finanséjums

Valsts 56 619 77 401 87 065 91916 326 952
pétijumu

programmu
finanséjums

Snieguma 87 738 39 843 138 087 104 009 80 480
finanséjums

Paréjie 36 531 10 000
ienémumi no
valsts
budzeta

ES 345 945 786 571 1143 562 347 690 90 712
strukturfondi
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lenémumi no 53011 14 841 21 536 12 182 28 488
llgumdarbiem
ar LR
juridiskajam
personam

Finansejums | 732 466 1123430 1599 617 746 144 717 726
kopa

Finanséjums RTA bibliotékas krajumu komplektésanai netiek dalits pa SV, jo biezi studiju procesa
es050s bibliotékas resursus izmanto vairaku SV studenti (skatit 2.3.1.3.tabulu). Nozimigakai
literatGrai katra kursa ietvaros ir cikliska atjaunoSana, bet aktualakas papildu literatdras vienibas
tiek papildinatas regulari.

2.3.1.3. tabula

Finanséjums RTA bibliotékas krajumu komplektésanai (EUR)
Izdevumi 2016 EUR | 2017 EUR 2018 EUR 2019 EUR 2020 EUR
bibliotekas
krajumu
komplektesanai
Periodiskie 3814 2 940 3009 3333 3369
izdevumi
Gramatas 11402 12102 8 206 7419 12407
Elektroniskie 16166 19184 15828 7 086 2930
dokumenti
un datubazes
Kopa: 31382 34226 27043 17 838 18706

Finanséjums studentu pasparvaldei ik gadu tiek nodrosinats vismaz vienas divsimtas dalas apméra
no valsts finanséjuma studiju procesam un studiju maksas ienémumiem un svarstas ap divpadsmit
tlkstoSiem EUR gada (skatit 2.3.1.4.tabulu).

2.3.1.4.tabula

Finanséjums studéjosSo pasparvaldei (EUR)
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Finansejums | 2016 EUR 2017 EUR 2018 EUR 2019 EUR 2020 EUR

Finanséjums 11 668 12 422 12729 12331 12918
studentu
pasparvaldei

Valsts budZeta | 1926 2 001 323 2076881 2162918 2242195
finanséjums 867
studiju

procesam

Studiju 406790 482993 468 832 303241 341 409
maksas
ienémumi

Kopéjie studiju | 2 333 2 484 316 2 545713 2 466159 2583604
procesa 657
ienémumi

Studentu 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
pasparvaldes
finanséjuma
attieciba, %

SP finanséjuma avotus veido valsts budZeta finanséjums un studéjoSo studiju maksa. Studiju maksu
apstiprina ar RTA Senata lemumu katram nakamajam studiju gadam. Studiju vietas izmaksas SP
“Partikas produktu parstrade”, “Apgérbu dizains un tehnologija” tiek noteiktas, nemot véra studiju
vietas bazes izmaksas, SP [imeni, ilgumu, formu, ka ari akadémiska personala struktdru un studiju
jomu, ti. 1 630,11 (Studiju vietas bazes izmaksa)*1,8(minimalais studiju izmaksu koeficients)*1
(studiju Tmena koeficients) =2 934,20 EUR

Kopuma viena pilna laika LR vai ES studéjosa studiju izmaksas gada tiek prognozétas 2 934,20 EUR
apmeéra, kas neparsniedz Eiropas valstu izmaksas viena studenta sagatavoSanai lidziga
specialitaté.

RTA aprékini liecina, ka tiesas izmaksas ir 2 200,65 EUR apméra uz vienu nosacito studentu gada,
netieSas izmaksas (izdevumi RTA darbibas nodrosSinasanai, tai skaita RTA bibliotékai, zemes
nodoklis, telpu noma, ire, éku ekspluatacijas izdevumi, telefonu abonéSanas un pakalpojumu
izmaksas, komunalie pakalpojumi, tekoSais remonts, ipasas programmas u.c.) uz 1 nosacito
studentu gada ir 733,55 EUR apmeéra, prognozéjot studéjoso skaitu grupa 10 un vairak.

Finansu resursu izmantoSana notiek atbilstosi Senata apstiprinatajam sadalijumam. SP pieejamo
finanséjumu skat. 2.3.1.5., 2.3.1.6.tabulas.

2.3.1.5.tabula

Studiju programmas “ Partikas produktu parstrade” finanséjums
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Finansu gads 2020 2021
Studiju programmas tematiska joma : Razosana un
parstrade
Minimalais studiju izmaksu koeficients: 1,8 1,8
Studiju limena koeficients: 1 1
Studiju bazes izmaksas (eiro) 1518,98/1538,98 | 1630,11
Stipendijas apmeérs (eiro) 150,82 200,00
Sports, kultlra, dienesta viesnica (eiro) 13,52 13,52
No valsts budzeta finansétu studiju vietu skaits 7 10
Finanséjums valsts budzeta finansétu studiju vietu skaitam 20 373 62 954
Studiju maksas ienémumi studiju programmas istenosanas 0 0
nodroSinasanai
2.3.1.6.tabula

Studiju programmas “ Apgérbu dizains un tehnologija” finanséjums
Finansu gads 2020 2021
Studiju programmas tematiska joma : Razosana un
parstrade
Minimalais studiju izmaksu koeficients: 1,8 1,8
Studiju limena koeficients: 1 1
Studiju bazes izmaksas (eiro) 1518,98/1538,98 | 1630,11
Stipendijas apmeérs (eiro) 150,82 200,00
Sports, kultlra, dienesta viesnica (eiro) 13,52 13,52
No valsts budzeta finansétu studiju vietu skaits 10 10
Finanséjums valsts budZeta finansétu studiju vietu skaitam 29 105 31477
Studiju maksas ienémumi studiju programmas istenosanas 0 0

nodrosinasanai
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2.3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenosSanai nepiecieSamo infrastrukturas un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studéjosajiem
un macibspekiem.

RTA pieder 4,2 ha Atbrivosanas aleja 115, kur tiek veidota studentu pilsétina (Campus), koncertéjot
izglitibas un zinatnes resursus vienuviet, tadéjadi nodrosinot daudz kvalitativaku, pievilcigaku un,
galvenais, racionalaku un ekonomiski efektivaku infrastruktras uzturésanu. Studiju process RTA
tiek 1stenots Cetros studiju korpusos. Centralas ékas Atbrivosanas aleja 115 kopéja platiba ir 4844,5
m2. Studiju procesam Seit tiek izmantotas 19 auditorijas ar kop€&jo platibu 2059,4 m2.

Studiju procesam tiek izmantots Informacijas Tehnologiju centrs ar divam auditorijam un tris

ietilpigam datorklasém. Inzenieru fakultates €ka ir izvietota plasa un moderna bibliotéka un
lasitava, kas ir pieejama studéjosSajiem. Pieejamas divas datorklases ar platibu 104,9 m2 un 97,9
m2, attiecigi ar 25 un 21 datoriem. Studentiem, akadémiskajam personalam ir pieejami visi studiju
procesam nepiecieSamie resursi. Visas ékas ir pieejamas cilvékiem ar kustibu traucéjumiem,
aprikota ieeja un iekstelpas darbojas lifti.

Materiala un tehniska baze tiek nepartraukti atjaunota un pilnveidota. Auditorijas ir aprikotas ar
jaunam un értam mébelém, ir uzstaditi gaisa kondicionieri, visas auditorijas (100%) ir nodrosSinatas
ar nepiecieSamo aprikojumu, t.i., tafeles, ekrani, zallzijas u.tml. Datortikla ir savienoti visi datori.
Macibspéki un studenti var izmantot brivpieejas Internet un Wi-Fi tiklu. SveSvalodu apgusanai tiek
izmantota video un audio aparatira, ka art macibu filmas. RTA ir iegadats aprikojums nelielu
konferenCu un starptautisku seminaru tulkoSanai.

SV istenosSanai tiek izmantota koprades telpa RTA lietiSko pétijumu centra “SalesLab”. RTA
studentiem pieejama dienesta viesnica Maskavas iela 22, bet ir paredzéts, ka 2022. g. tiks atklata
dienesta viesnica RTA studentu pilsétinas teritorija AtbrivoSanas al.115, kas Sobrid tiek renovéta.
Studéjoso sporta un intereSu vajadzibam RTA nodroSina telpas sporta nodarbibam, deju kolektiva,
kora darbibai, profesionalas un interesu izglitibas programmu apguvei.

InZenieru fakultates (IF) materialtehniskais nodrosinajums. SV pieejama laboratoriju aprikojuma,
datortehnikas, prezentacijas tehnikas un programmnodrosSinajuma informaciju skatit 20. Pielikuma.
IF infrastruktlru veido: 1) jauna fakultates €ka (nodota ekspluatacija 2014.gada) ar laboratorijam,
darbnicam, auditorijam, darbinieku un studentu telpam; 2) Informacijas Tehnologiju centrs
(datorzales, elektronisko izdevumu telpa, datortehnikas apkalpoSanas telpa, servera telpa); 3)
Lazertehnologiju centrs (nodots ekspluatacija 2019.gada). Papildus tam socialo, humanitaro, dizaina
studiju kursu apguvei tiek izmantota RTA galvena éka.

RTA IF materialtehniska un informativa baze pilniba nodroSina visu SP sekmigu istenoSanu. Visu
laboratoriju/ darbnicu aprikojums ir brivi pieejams ikvienam IF studentam, docétajam un pétniekam
darbdienas no 7:30 lidz 19:30, brivdienas no 7:30 lidz 17:30. Darbam ar specifiskajam laboratoriju
un darbnicu iekartam ir piesaistiti 6 inzenieri un 2 laboranti, kuri sniedz atbalstu docétajiem
nodarbibu norisé, studentiem- pétniecisko darbu, kursa projektu un kvalifikacijas darbu izstrade,
zinatniekiem- pétijumu veiksana, eksperimentalo stendu un prototipu izstradé, izgatavoSana un
aprobacija. 3 IT specialisti nodrosina IF datortehnikas (datori, interaktivas tafeles, projektori) un
interneta normalu funkcionéSanu. Pieejamo programmnodroSinajumu brivi var izmantot ikviens IF
students, docétajs vai pétnieks.(skat. Informaciju par pieejamo programmnodroSinajumu skatit 20.
pielikuma).
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Visas auditorijas ir apgadatas ar interaktivajam tafelém (8 gab.) vai multimediju projektoriem (10
gab.). Kopéjais datoru skaits fakultaté (bez bibliotekas), ko studiju procesa var izmantot studenti,
aptuveni ir 100; So datoru lielaka dala ir pieslégta internetam. Nemot véra, ka InZenieru fakultaté
kopé€jais studéejosSo skaits (ieskaitot neklatieni) aptuveni ir 600, var secinat, ka esoSo laboratoriju un
auditoriju telpu skaits, platiba, darba vietu, datoru un prezentacijas tehnikas daudzums fakultaté
pilniba nodrosSina studiju procesa vajadzibas. Visur ir brivi pieejams bezvadu internets. Visas telpas
ir pieejamas cilvekiem ar specialajam vajadzibam. Informaciju par RTA InZenieru fakultates
nodroSinajumu ar auditorijam skat. 20. Pielikuma).

RTA mérktiecigi ir veikta materiali tehniskas bazes modernizé€Sanas inZenierzinatnu programmas,
tai skaita piesaistot projektu finanséjumu. 3.1.2.1.1.apaksaktivitates ,Augstakas izglitibas iestazu
telpu un iekartu modernizésana studiju programmu kvalitates uzlaboSanai, taja skaita, nodroSinot
izglitibas programmu apgUsanas iesp€jas ari personam ar funkcionaliem traucéjumiem” ,Rézeknes
Augstskolas jaunas Inzenieru fakultates, laboratoriju buvnieciba un iekartu iegade”, projekta
istenoSanas laiks 15.04.2010. - 31.10.2015. (projekta
numurs010/0117/3DP/3.1.2.1.1/09/IPIA/VIAA/028).

Projekta rezultata tika iegadats laboratoriju aprikojums uz 4 milj. EUR, bet 5,8 milj. EUR iegulditi
jauna InZenieru fakultates ékas buvnieciba. Izveidotas un aprikotas Sadas laboratorijas:

1. Fizikalo procesu laboratorijas iekartas;
2. Elektronikas, elektrotehnikas un elektriskas piedzinas laboratorijas iekartas;
3. Datortiklu un telekomunikaciju apmacibas klase;
4. Materialu mehanisko pétijumu laboratorijas iekartas;
5. Plismu mehanikas, pneimatikas un hidraulikas apmacibu klase;
6. Mehatronikas apmacibas klase;
7. Ekologijas un vides aizsardzibas apmacibas klase;
8. Kimisko procesu laboratorijas iekartas;
9. Mikrobiologijas un biotehnologijas laboratorijas iekartas;
10. Ekotehnologiju laboratorijas iekartas;
11. CAD/CAE/CAM apmacibas klase;
12. Mehaniskas darbnicas iekartas;
13. Paraugu sagatavoSanas iekartas;
14. Gazes balonu un kompresoru telpas iekartas;

=
Ul

. Vides veselibas un cilvéka dzives apstaklu nodrosinasanas laboratorijas iekartas;

. Studentu radoSa darbnicas iekartas.

. gada vasara darbu sak musdieniga, Eiropas izglitibas un zinatnes limenim atbilstosa InZenieru
fakultates eéka ar modernam studiju un pétniecibas procesam paredzétam iekartam.

S
~N O

SP “Apgérbu dizains un tehnologija” vajadzibam pieejama labiekartota apgérbu projektésanas
darbnica ar nepiecieSamo aprikojumu izstradajumu projektéSanai un izgatavoSanai/Stsanai, RTA IF
Geotehnologiju un ekoindustrijas pétnieciskaja centra, koprades telpas RTA lietisSko pétijumu centra
“SalesLab” (aprikojuma/iekartu sarakstu skat. 20. Pielikumu).

Attistot IF laboratoriju bazi, tas tika aprikotas ar iesp&jami universalaku aprikojumu, ko var izmantot
dazadu SP studéjosie RTA IF materiali tehniskais nodroSinajums ir pietiekams SP “Apgérbu dizains
un tehnologija”, “Partikas produktu parstrade” istenoSanai, pétijumu un praktisko darba veikSanai
laboratorijas apstaklos gan studentiem, gan akadémiskajam personalam. RTA telpu virtuala tdre ir
apskatama https://2021.rta.lv/inzenieru_fakultate_360

2.3.3.Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
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informativa nodrosSinajuma pilnveidei un iegadei: Raksturojums un novértéjums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotékas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/ platibu, piemeéerotibu pastavigam studiju un
péetniecibas darbam, bibliotekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literattiru studiju
virziena istenosanai, studejosajiem pieejamajam datubazéem atbilstosaja joma, to
lietoSanas statistiku, bibliotéekas krajumu papildinasanas procediiru un datubazu
abonésanas proceduru un iespéjam.

RTA Bibliotéka atrodas AtbrivoSanas aleja 115 K-4 korpusa. 2016. gada RTA bibliotéka atkartoti tika
akreditéta ka vietéjas nozimes bibliotéka.

Bibliotékas struktlru veido lasitava, macibu un nozaru literatlras abonements, krajuma veidoSanas
un katalogizacijas sektors, bibliografijas un informacijas sektors.

Bibliotékas darba laiks ir atbilstoss studéjoso vajadzibam un nodrosina pieejamibu informativajiem
resursiem. Bibliotékas darba laiki katra studiju gada sakuma tiek parskatiti, nemot véra fakultasu
pieprasijumu un realo lietotaju apmekléjumu statistiku pa dienam un stundam. 2 reizes ménesi
bibliotéka lietotajiem ir pieejama sestdienas.

Biblioteka ir pieejama personam ar kustibu traucéjumiem. Bibliotékas telpu raksturojumu skatit
2.3.3.1.tabula.

2.3.3.1.tabula

Bibliotekas telpu platiba, piemérotiba pastavigam studiju un pétniecibas darbam

Bibliotekas telpas Raditaji/
novertéjums
Telpu kopéja platiba (m2) 459

Stradajot lasitava, var izmantot lasitavas datorus vai nakt ar saviem
datoriem un pieslégties Wi-fi tiklam.

Lasitaju apkalpoSanas telpas (m2) 418,8
Lasitaju darba vietu skaits bibliotéka 39
Telpu tehniskais stavoklis (labs, apmierinoss, nepiecieSams remonts, labs

avarijas stavokli)

Kad pedé€jo reizi ir veikta rekonstrukcija, kapitalais vai karté&jais Eka uzcelta
kosmeétiskais remonts 2014. gada

Bibliotéka ir divas individuala darba telpas, kur studenti var netraucéti stradat. Lasitava ir iekartots
atpatas staritis ar pufiem. RTA bibliotéka nodroSina visus tradicionalos pakalpojumus, tai skaita ari
e-vidé. Elektroniskais katalogs atspogulo informaciju par visam bibliotékas krajuma esoSajam

36



gramatam un zurnaliem.

Lai sniegtu kvalitativu atbalstu RTA izglitibas un zinatnes procesam, tiek pievérsta ipasa uzmaniba
lietotaju informétibai, nodrosSinot plasakas iespéjas e-resursu meklésana un informacijas ieguve,
izglitojot un konsultéjot lietotajus informacijpratiba. Bibliotékas darbinieki pastavigi nodrosina
palidzibu lietotajiem informacijas meklésana un uzzinas. 2020. gada tika sniegtas 1181 uzzinas.

Bibliotékas krajumi atbilst RTA SP un SV. Regulari tiek iepirkta jaunaka atbilstoSo nozaru literatlra,
lielaka dala komplektésanai paredzéta finanséjuma tiek izmantota nozaru gramatam anglu valoda
(parskatu par RTA pieejamo literatiru skat 2.3.2.tabula). AtbilstoSi “Literatlras nodroSinajuma
kartibas noteikumiem” bibliotéka regulari tiek iesniegti gramatu pieprasijumi. lesniegSanas procesa
értakai un atrakai izpildei, tika izveidota Veidlapa bibliotékas fondu papildinasanai, kura ir pieejama
elektroniski RTA dokumentu vadibas sistéma. Batisku papildinajumu krajuma komplektésana dod
projektos iepirktas vai izdotas gramatas. Par Datu bazu abonésanu lemj Zinatnes Padomes séde,
ieprieks iepazistoties ar Datu bazu abonéSanas cenu piedavajumu un iepriekSéjo periodu
izmantoSanas statistiku. Bibliotékas lietotajiem ir pieejami Starpbibliotéku abonementa
pakalpojumi.

2.3.3.2. tabula
Studiju virziena “RazoSana un parstrade " nodrosinajums ar gramatam uz 17.06.2021.

RTA bibliotekas fonds

Nozare Nosaukumu Eksemplaru Eksemplaru skaits
skaits (kopa) | skaits (svesSvaloda/anglu)

(latviesu
valoda)

658 Uznémuma ekonomika 268 803 183/119

001.8 Pétnieciba 30 61 15/15

303.1 Sabiedrisko zinatnu metodes 11 32 8/5

620.2 Materialmaciba 14 96 14/1

502 Vides aizsardziba 397 1097 420/207

504 Vides kimija un piesarnojums 47 175 62/11

577 Biokimija. Molekulara biologija 13 10 18/13

349.2 Darba tiesibas 42 181 10/5

355.58 Civila aizsardziba 10 22 12/0

614.8 CilvekdroSiba. Nelaimes gadijumi | 34 68 23/1

658.5 RazoSanas procesu organizacija 79 240 69/26
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51 Matematika 491 2775 315/80
004 Informaciju un komunikaciju 512 1432 772/376
tehnologijas

613.2 Uzturzinatne 41 116 4/0

641 Partikas produkti. Ediena 187 458 57/35
gatavosSana

637.1 Piena rlpnieciba 42 11 3/1
637.5 Galas produkti partikai 5 0 5/0

664 Partikas rlpnieciba 42 123 26/6
658.6 Nepartikas precziniba 13 35 8/2

7 Maksla 1400 1553 683/265
7.03 Makslas vésture 139 290 66/30
741 ZimésSana un rasésana 22 19 16/7
745 Dailamatnieciba. Dizains 54 61 27/11
746 Rokdarbi 61 89 23/16
75 Gleznieciba 205 163 113/17
646 Apgérbs un personiska higiéna 53 61 41/22
687 Susanas rupnieciba 157 39 129/90
391 Tautas apgérbi. Tautastérpi. Mode 59 51 26/11

No kopé€ja bibliotéka pieejamo vienibu skaita 11930, kas atbilst virziena specifikai, 30 % ir
sveSvaloda. Pédéjo piecu gadu laika bibliotéka ir iegadajusies 1502 jaunas gramatas SV saistitajas
nozares.

Bibliotéka saviem lietotajiem 2020./2021. studiju gada piedavaja sekojosas datu
bazes: iFinanses, iTiesibas, iBizness, BilancePLZ Latvijas Standartu bibliotéka,
EBSCO, ScienceDirect, Scopus, Web of Science, LNB Digitalas kolekcijas. Tiek piedavati ari datu
bazu izméginajumi: 2019./ 2020. st.g. - 13; 2020./2021. st.g. - 4. Datu bazes var izmantot ari
attalinati. 2020.gada datu bazu lietojums bija 31592 sesijas. Lai studenti iegutu zinasanas par RTA
bibliotékas e-resursiem, to lietoSanu un pieejamibu, bibliotéka piedava nodarbibas un individualas
konsultacijas. Izmantojot bibliotékas resursus, ir iespéjams iegut studiju procesa istenoSanai
nepiecieSamas literatras apskatu, izmantojot RTA bibliotékas elektronisko katalogu.

Studiju procesam nepiecieSamo avotu sarakstu, ka arl docétaju sagatavotos studijam
nepiecieSamus materialus studéjoSie var iegit e-kursu (Moodle) sistéma, kura tiek nodroSinata
pieeja visa studiju procesa gaita.
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Lietotaju értibai bibliotékas majaslapa ir izveidota sadala e-resursi, kur ir apkopotas dazadas
hipersaites ar pieeju datu bazém, RTA un citu augstskolu zinatniskajiem rakstiem,
brivpieejas resursiem. AtbilstoSi kvalitates vadibas sistémas nosacijumiem regulari tiek veikts
studiju procesu nodrosinoSo resursu monitorings. Ir izveidota un attista tada darba vide, kur
studenti var macities kvalitativi, patstavigi generét idejas, veidot kreativu attieksmi, but aktiviem
un motivétiem.

Studéjosajiem pieejama macibu vide, kas tiek veidota un uzlabota atbilstoSi funkcionalitates,
musdieniguma, estétikas, cilvéku droSibas un ergonomikas principiem. RTA mérktiecigi strada pie
iespéjami plasas un studéjoSajiem brivi pieejamas studiju procesa un studiju satura informacijas
pieejamibas nodroSinasanas. Pie bltiskakajiem studéjosajiem pieejamas informacijas resursiem RTA
pieder:

1. Latvijas augstskolu elektroniska informacijas sistéma (LAIS), kur ir nodroSinata Sada
studéjoSajiem pieejama informacija: studiju kursu apraksti, studiju plani, nodarbibu grafiki,
izmainas tajos, studéjoSo sekmes, informacija par rikojumiem, kas saistiti studiju procesu
(imatrikulaciju, eksmatrikulacija, stipendijas utt.). LAIS vidé darbojas ari
vienotapretplagiatismakontroles sistéma, kura tiek veikta studéjoSo nosléguma darbu
parbaude.

2. Elektroniska studiju vietneMoodlesistéma ekursi.rta.lv, kur ir pieejamas studiju kursu
programmas, studiju rezultatu novértésanas prasibas, ieteicamas literaturas saraksti, studiju
kursu macibu materiali. Sistéma katru gadu tiek pilnveidota, papildinot ar jauniem studiju
kursiem. Kops 2016. gada RTA par prioritatém e-kursu vietné ir noteikusi studiju kursu
ES oficialajas sveSvaloda sagatavoSanu un talmaciba apgtstamu studiju kursu materialu
sagatavosanu.

3. Zinatnisko zurnalu un rakstu krajumu vietne http://journals.ru.lv/, kur brivpieeja izvietoti visu
RTA konferencu rakstu krajumi un zurnali, tostarp zinatniskas konferences rakstu krajums
“Vide. Tehnologijas. Resursi”, ko kop$ 1996.gada izdod RTA.

4. lkgadéjas studentu zinatniski praktiskas konferences “Cilvéks.Vide.Tehnologijas” rakstu

krajums. Latvijas bibliotéku informacijas sistéma ALISE https://biblio.rta.lv/Alise/lv/home.aspx, kas
nodroSina attalo pieeju bibliotékas katalogiem un daudzveidigas informacijas meklésanas iespéjas,
ka ari izdevumu pasutiSanu/rezervéSanu autorizétiem lietotajiem.

RTA bibliotékas majaslapa pieejamas saites uz Augstskolu un specialo bibliotéku kopkatalogu,
Rézeknes regiona kopkatalogu, Valsts nozimes kopkatalogu, kas nodroSina nepiecieSamo resursu
meklésanu un pasitisanu, kas iespéjama, izmantojot starpbibliotéku abonementa iespéjas.

Bibliotéka strada darba dienas no 9.00 - lidz 17.00/18.00. Katru gadu péc nepilna laika studéjoso
vai studiju virzienu vadibas ierosinajuma bibliotéka nodrosina lasitaju apkalposanu ari sestdienas,
bet Sie grafiki nav regulari, ir pielagoti aktualajam pieprasijumam un atgriezas normétaja darba
laika, kad izsikst faktiskais pieprasijums. Covid-19 arkartas situacijas apstaklos RTA bibliotéka
nodrosSina attalinatu klientu apkalpoSanu un e-resursu izmantosanu.

2.3.4. Sniegt raksturojumu un novértejumu par informacijas un komunikacijas tehnologiju
risinajumiem, kas tiek izmantoti studiju procesa (pieméram, MOODLE). Ja studiju virzienam
atbilstosas studiju programmas isteno talmaciba, janorada ari Sai studiju formai ipasi
piemerotie riki.
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Studiju procesa RTA izmanto Moodle sistému. RTA Nolikums par docétaju nosaka, ka katram studiju
kursam docétajs izstrada studiju kursa aprakstu atbilstosi RTA Studiju padomé apstiprinatiem
noteikumiem ,Noteikumi par studiju kursu /modulu aprakstu izstradi RTA”, studiju kursa materialus,
kas aptver studiju kursa teorétisko materialu, studéjoSo pasSparbaudes uzdevumus, patstaviga
darba uzdevumus, studiju rezultatu novértéSanas kritérijus/materialus. Studiju kursa materialus
Docétajs izvieto studiju kursa vietné ekursi.rta.lv, ieverojot RTA Studiju padomé apstiprinatus
“Metodiskos ieteikumus studiju kursa satura veidoSanai un uzturéSanai vietné ekursi.rta.lv”, kur
izstradats studiju kursa Sablons, tai skaita aptauju sagataves, ko macibspéks var izmantot
atgriezeniskas saites ieglisanai péc studiju kursa atvieglo macibspékiem studiju kursa veidoSanu
Moodle. Saskana ar RTA rektora rikojumu Moodle vidé notiek ari studéjoso apmeklétibas uzskaite.

Attalinato studiju apstak|os kontaktstundu (lekcijas, praktiskas nodarbibas, t.sk. laboratorijas darbi,
ja tas iespéjams istenot attalinati, konsultacijas, diskusiju klubi, forumi u.tml.) un virtualo mobilitasu
nodrosinasanai RTA izmanto komunikacijas riko Microsoft Teams, vai Google Meet (ja Microsoft
Teams nav pieejams). RTA ir izstradati metodiski ieteikumi macibspékiem un studéjoSajiem darbam
Microsoft Teams vidé. Péc nepieciesamibas vai individuala pieprasijuma RTA nodroSina kursus,

individualas konsultacijas vai tehnisku palidzibu darbam Moodle vai Microsoft Teams vidé.

Lai noskaidrotu macibspéku vajadzibas, darbojoties RTA noteiktajas komunikacijas platformas, RTA
riko aptaujas, kur aicina macibspékus izteikt priekslikumus nepiecieSamajiem atbalsta pasakumiem.
2021.gada septembri rikotaja aptauja atsaucas 20 macibspéki. 12 atbildéja, ka papildus apmacibas
un konsultacijas nav nepiecieSamas, atzinigi novértéjot sagatavotos metodiskos materialus un
instrukcijas, 8 tika nodrosinatas individualas konsultacijas vai tehniskais atbalsts darbam Microsoft
Teams vidé. Attieciba uz darbibu Moodle vidé netika izteikts neviens seminara vai individualas
konsultacijas pieprasijums.

2.3.5. Sniegt informaciju par macibspéeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem
(t.sk. vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievelésanas procedira u.c.), novertet to
atklatibu.

RTA akadémiska personala planosanas jautajumi reglamentéti RTA darbibas un attistibas stratégija
2016.-2023. g., RTA akademiska personala attistibas pasakumu plans 2018.-2023. Citus ar
akadémiska personala planoSanu saistitus jautajumus RTA reglamenté Nolikums par RTA docétaju,
Macibu metodisko izstradnu un zinatnisko pétijumu planosanas, uzskaites, kontroles un apmaksas
noteikumi, RTA akadémiska personala studiju darba apjoma planosanas un uzskaites kartiba, RTA
akademiska personala darba kvalitates vertésanas kartiba u.c. dokumenti. Batiskakie kritériji
akadémiska personala atlasei ir zinatniska un profesionala kompetence. RTA asistenti, lektori un
docenti saskana ar Augstskolu likuma prasibam tiek ievéléti uz seSiem gadiem. Profesori un
asociéetie profesori pirmo reizi tiek ievéléti uz seSiem gadiem, paredzot terminéta liguma
parvérsanu par neterminéto ligumu péc atbilstibas amatam izvértéSanas RTA noteiktaja termina.
Visi sludinajumi uz akadémiska personala vakancém tiek izsludinati atklata konkursa, ievietoti
laikraksta “Latvijas Véstnesis” u.c. uzzinas lidzek|os. Pretendentu atbilstiba izsludinatajai vakancei
tiek vertéta saskana ar Nolikumu par akadémiskajiem amatiem RTA.

Arzemju macibspéku piesaistei RTA izvieto sludinajumus Euraxes portala.

SV profesijas macibu kursu TstenoSanai tiek piesaistiti viesdocétaji atsevisku kursu vai tému
nolasisanai.
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http://ekursi.rta.lv
http://ekursi.rta.lv
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https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F02.RTA%20strategija%202016-2023%2020191029.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei
https://rulv-my.sharepoint.com/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/onedrive.aspx?id=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei%2F09.Pl%C4%81ns-akad%C4%93misk%C4%81%20person%C4%81la%20att%C4%ABst%C4%ABbai%2020180831.pdf&parent=%2Fpersonal%2Fshpoint3_rta_lv%2FDocuments%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti-publiskai%20piek%C4%BCuvei%2FRTA%20normat%C4%ABvie%20akti%20latvie%C5%A1u%20valod%C4%81%20publiskai%20piek%C4%BCuvei
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https://rulv.sharepoint.com/:w:/r/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7BF1FF4812-4B18-4701-8B59-EDC498D68426%7D&file=Noteikumi%20-%20par%20m%C4%81c%C4%ABbu%20metodisko%20izstr%C4%81%C5%BEu%20pl%C4%81no%C5%A1anu%2C%20uzskaiti%2C%20kontroli%20un%20apmaksu%2020211221.docx&action=default&mobileredirect=true
https://rulv-my.sharepoint.com/:w:/r/personal/shpoint3_rta_lv/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B6D73D641-6B0F-45EB-9077-833AA9CC2A14%7D&file=11.K%C4%81rt%C4%ABba-par%20akademisk%C4%81%20person%C4%81la%20darba%20slod%C5%BEu%20pl%C4%81no%C5%A1anu%202021-2022%20studiju%20gadam%2020210330.docx&action=default&mobileredirect=true
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Personala kvalifikacijas paaugstinasanai regulari tiek apmekléti gan RTA Maziglitibas
centra organizetie kursi, gan tekstilripniecibas un partikas parstrades nozares parstavoso iestazu,
komersantu organizétas apmacibas. Butiska kvalifikacijas paaugstinasana ir studijas doktorantdra.
[.Silicka 2017.9. sekmigi pabeigusi teorétiskas studijas, nokartoti promocijas eksameni RTA Doktora
studiju programmas "Pedagogija” un kluvusi par zinatniska grada pretendenti, savukart no 2020. g.
doktorantira studijas promocijas darba izstradei atjaunojusi S.Mezinska, M.Kijasko. 2020.g. LLU
partikas zinatnes magistra programmu ir absolvéjusi S.Gaile, RTA Dizaina magistra programmu
absolvéjusas Z.Pigozne, N.Brokane, I.Unzule. Papildus SV mérktiecigi plano akadémiska personala
attistibu, tostarp veicinot spécigako magistrantlras programmu absolventu turpmakas studijas
doktorantura.

Kops 2018. g. 1. decembra tiek Tstenoti divi SAM 8.2.2. projekti, kuri paredz gan arvalstu docétaju
piesaisti projekta ietvaros, gan akadémiska personala profesionalo pilnveidi.

2.3.6. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novéertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespéjas visiem macibspéekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vértiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

RTA kvalitates vadibas politika nosaka RTA kvalitates principus, starp tiem arf:

e Personala iesaistiSanos un attistibu - darbiniekiem ir lidziga vertibu sistéma, savstarpéja
uzticeéSanas un atbildibas sajata. RTA iegulda resursus darbinieku profesionalaja pilnveidé un
stimulé tos vairak iesaistities iestades darbiba un attistiba. RTA novérté darbinieku
profesionalo kompetenci un atbilstibu pienakumu kvalitativai izpildei, atbalsta un motivé
profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu, karjeras attistibu, tiek nodroSinatas socialas
garantijas. RTA veicina darbinieku saliedéSanu un vienotas korporativas kultiras veidosanu.

e Nepartrauktu macisanos un uzlabojumus - jaunu, inovativu tehnologiju ievieSana un
izmantoSana, zinasanu savstarpéja apmaina, jauninajumu un pilnveidojumu ievieSana.
Darbinieki tiek iepazistinati un apmaciti darbam ar jaunam un inovativam tehnologijam, tas
tiek izmantotas darba un paaugstina RTA konkurétspéju.

RTA akadémiska personala attistibas vadlinijas nosaka galvenos ar akadémiska personala attistibu
saistitos procesus RTA darbiba:

e Studentcentréts studiju process,

e Pétniecibas process, kas veérsts uz sabiedribas pieprasijumu inovativu produktu un
pakalpojumu pieprasijuma,

e Komunikativais process, kas paredz apmainu ar zinasanam un inovacijam starpaugstskolu
limeni, efektivu starptautisku akadémisku un pétniecisku kooperaciju,

e Tehnologiskais process, kas vérsts uz kvalitativas, zinatné balstitas augstakas izglitibas
pieejamibu, jaunu muisdienigu tehnologiju ievieSanu studiju un pétniecibas procesa (tostarp,
talmacibu).

Macibspéku piesaistes un motivacijas sistéma RTA izcel macibspéku stratégiskos planosanas
principus, slodzes noteikSanas principi, apmaksas principus par darba apjomu un kvalitati,
pasakumi macibspéku izaugsmes motivésanai.
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SV “RazoSana un parstrade” akadémiskais personals tiek atlasits, lai spétu konsekventi istenot SP
mérkus un sasniegt noteiktos studiju rezultatus. SV gan véléti docétaji, gan viesdocétaji.
Viesdocétaju nodarbinatibas politika RTA sakrit ar RTA akadémiska personala attistibas
stratégiskajiem principiem - profesionalajas SP profila priekSmetu docéSanai tiek pieaicinati
profesionali ar lielu profesionala darba pieredzi:

e asoc.prof. L.Litavniece docé studiju kursus RazoSanas organizéSanu un planosana, Razosanas
ekonomikas pamati, vada studentiem kvalifikacijas darbos ekonomiskas dalas izstradi; 7
gadu pieredze darbam banku sektora; 5 gadi- RTA projektu nodalas vaditaja; ipasSniece un
vaditaja uznémumam SIA Safira L (partikas produktu parstrade), Rézeknes Uznéméju
biedribas Padomes locekle, Latvijas Tirdzniecibas un Rupniecibas kameras Latgales Padomes
locekle, Latvijas Tirdzniecibas un Rupniecibas kameras Zinasanu ekonomikas padomes
locekle;

e lektors M.Kijasko vada IT studiju kursu, profesionalais darba stazs IT nozaré 20 gadi;

e prof. A.Stode, doc.D.Apele, lekt.S.MeZinska docé nozares profesionalos studiju kursus, ir
Latvijas Dizaineru savienibas biedres;

e vieslektore V.Bulindza, S.Krav¢enko, I.Dzindzuka u.c. docé nozares profesionalos studiju
kursus, ir ar ilggadéju pieredzi nozaré razoSanas un parstrades joma.

Profesionalu no industrijas piesaiste sekmé studentu interesi par macibam un batiski uzlabo studiju
kvalitati. Pilnu informaciju par docétaju profesionala darba stazu un pieredzi nozaré skatit
9.pielikuma un vinu CV 10. pielikuma.

Macibspéeku kvalifikacija RTA tiek novértéta un paaugstinata vairakos veidos:

1. Vienu reizi ievélésanas perioda RTA vélétajam akadémiskajam personalam jaapgust
profesionalas pilnveides programma “Augstskolu didaktika” vai “Inovacijas augstakaja
izglitiba” 160 stundu apjoma. Programma cita starpa tiek piedavati ari kursi personibas
pilnveidei, zinatniskas rakstibas izkopSanai, citiem aktualiem augstakas izglitibas
jautajumiem: studentcentréta pieeja, kvalitates vadiba u.c.

2. Visiem macibspékiem ir iespéja pieteikties akadémiska personala darba kvalitates
novéertésanai, kas paredz kvalitates koeficienta noteikSanu, kas tiek piemérots nakama gada
darba algai. Sakot ar 2018. g., macibspéku darba kvalitates indikatori ir salagoti ar
studentcentrétas pieejas principiem, izvértéjot macibspéka ieguldijumu studéjosa
akadémiskas, zinatniskas un profesionalas kompetences kapinasana. 2019./2020. studiju
gada Sadu iespéju izmantoja pieci SV iesaistitie macibspéki, ieglstot vertéjumu no 8 lidz 50
ballem, kas veido attiecigu procentualu pieaugumu darba algai nakamaja gada.

3. SV nodarbinatie docétaji RTA projekta ,,RTA akadémiska personala stiprinasana studiju
virzienos “Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un
“Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba” Nr. 8.2.2.0/18/A/0168 ietvaros
paaugstina anglu valodas zinasanas, apgust digitalas prasmes un lideribas kompetences. So
iespéju izmanto 12 no SV nodarbinatajiem macibspékiem, kas doce ari SV “Mehanika un
metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administréSana
un nekustamo ipasumu parvaldiba”. Projekta ,,Rézeknes Tehnologiju akadémijas akadémiska
personala stiprinasana SV ,lzglitiba, pedagogija un sports” Nr. 8.2.2.0/18/1/002 iesaistiti
3 docétaji, kuri pilnveido digitalas un profesionalas anglu valodas prasmes, attista lideribas un
sadarbibas kompetences, apgust anglu valodas kursa saturu, izmantojot dazadus digitalos
rikus, tieSsaistes platformas u.tml., apmacibas tiek izmantotas macibu formas, kas veicina
lideribas un sadarbibas prasmju attistibu (problémsituacijas, iniciativa, kopigas ricibas
planoSana u.tml.), kas talak tiek izmantots ari studiju kursu docésana.

4. Studiju virziena docétaji savu kvalifikaciju regulari paaugstina apmeklgjot nozaru un saistito
nozaru izstades Riga, Vilna, Berling, Milana, Londona u.c. Atseviskos gadijumos vizites tiek
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saskanotas ari arzemju partneraugstskolu apmeklésanu, ka rezultata docétajiem ir iespéja
klatiené tikties ar konkrétas arzemju augstskolas kolégiem, iepazities ar vinu pétijumiem,
studiju procesa organizéSanu un laboratoriju bazi. legitas zinasanas un nodibinatie kontakti
talak tiek izmantoti studiju un zinatniski pétnieciska procesa uzlaboSanai.

2.3.7. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenosana
iesaistito macibspeku skaitu, macibspeku akademiskas, administrativas (ja piemeérojams)
un pétnieciskas slodzes analizi un novertéjumu.

SV atbilstoSo SP istenoSana iesaistiti 38 macibspéki (skatit 2.3.7.1. tabula).

2.3.7.1.tabula
SV “RazoSana un parstrade” macibspéki
Statuss Dr. Mg. Profesionali Prof. Asoc. Doc. Lekt. Vad. Pétn. Zin.
prof. pétn. asist.
levéléti RTA 10 10 1 5 4 10 9 7 1

Viesmacibspéki 17 7 1 16

20 (53%) ir véléti RTA akadémiskajos amatos, 18 (47%) ir viesdocétaji. 17 (45%) macibspéki
vienlaikus ir ieveléti akadémiskaja un zinatniskaja amata. 10 jeb 26% no visiem macibspékiem ir
doktora zinatniskais grads, 27 (71%) - madistra grads, 7 viesdocétaji ir ar augstako izglitibu -
specialisti profesionalas darbibas joma ar kopigo darba stazu no 1 lidz pat 30 gadi nozaré. Vélétie
macibspéki ienem profesora (1), asociéta profesora (4), docenta (5) un lektora (26) amatus.
Viesmacibspéki ienem docenta (1) un vieslektora (16) amatus. 24 no SP nodarbinatajiem
docéetajiem docé tikai vai pamata SP “Apgérbu dizains un tehnologija” vai “Partikas produktu
parstrade”, 14 - docé studiju kursus ari citas Inzenieru fakultates vai citu fakultasu
(visparizglitojoSie kursi) SP.

Pamatinformaciju par SV istenosana iesaistitajiem macibspékiem skatit 9.pielikuma. Macibspéku
biografijas (CV) skatit 10.pielikuma. Apliecinajumu par SV docétaju valsts valodas zinasanam skatit
9.pielikuma,

Macibspéku akadémiskas slodzes veidus, apjoma normativus, darba planoSanas, uzskaites un

kontroles kartibu regulé RTA akadémiska personala darba apjoma planosanas un uzskaites kartiba
kartejam akadémiskajam gadam. RTA kartiba izstradata saskana ar Ministru kabineta noteikumiem




Nr. 445 “Pedagoga darba samaksas noteikumi” un paredz, profesoram, asociétajam profesoram
pilnu darba slodzi veido 900 stundas gada, docentam ar doktora zinatnisko gradu - 950 stundas
gada, docentam bez doktora grada, lektoram, asistentam - 1000 stundas gada. Akadéemiskas
slodzes saturu veido macibspéka darbs auditorija, konsultacijas studéjosajiem, studiju pétniecisko
darbu vadisana, studiju rezultatu novertéSanas pasakumi.

Zinatniskaja amata ievélétais AP zinatnisko darbu veic saskana ar RTA zinatniska darba slodzu
planoSanas, uzskaites, kontroles un apmaksas noteikumiem. Zinatniska darba slodzi veido
zinatnisko projektu/ligumdarbu veikSana, zinatnisko publikaciju sagatavoSana, studiju pétnieciskais
darbs (ja zinatniskais personals studé magistrantura vai doktorantdra) un citi zinatniska darba
veidi.

Ja Zinatnieks vienlaikus ir ievéléets profesora, asociéta profesora, docenta, lektora vai asistenta
akadémiskaja amata, RTA seko, lai kopéja darba slodze gada neparsniedz darba likumdoSana
noteikto stundu skaitu.

SV nodarbinato macibspéku akadémiska slodze, lidzigi ka RTA kopuma, apjoma zina prevalé par
zinatniska darba apjomu. To nosaka tris apstakli:

e pirmkart, saskana ar Latvijas likumdoSanu vienas zinatniska personala vienibas bazes
atalgojums menesi atbilst 50 % no profesora zemakas ménesa darba algas likmes, kas vaji
motivé macibspékus aktivak iesaistities zinatniskas pétniecibas darba;

e otrkart, zinatniska darbiba tiek savienota ne tikai ar pedagogisko slodzi, bet ari ar
profesionalo darbibu nozaré vai administrativajiem pienakumiem RTA, kas ierobezo
zinatnieku iespéju ieklauties apjomigos pétnieciskajos projektos;

e treskart, pirma limena SP didaktiska stratégija vairak vérsta uz profesionalas kompetences
veidosanu.

2.3.8. Studeéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoso grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

Lai nodroSinatu sekmigu augstakas izglitibas vidi, RTA nodroSina gan fiziskus resursus (bibliotékas,
studiju aprikojums un IT infrastruktlra), gan cilvékresursus (macibspeki, studiju konsultanti un citi
padomu devéji). Studéjoso atbalstam bez jau minétajam RTA administrativajam struktdrvienibas
(dekanati, studiju dala, zinatnu dala, aréjo sakaru dala u.c.) RTA piedava studéjosajiem:

e individualus psihologa pakalpojumus personigo studiju organizéSanas psihologiskajos
jautajumos, savstarpé€jo attiecibu psihologiskajos jautajumos u.c. jautajumos, kas saistiti ar
studijam un komunikaciju studiju procesa. RTA piedava individualas un grupu nodarbibas.
lespéjamas saskarsmes, attiecibu veidoSanas, prasmju un Es téla pilnveidoSanas grupu
nodarbibas-trenini. Pakalpojumu piedava praktizéjoSs psihologs. RTA studéjosajiem
konsultacijas ir bez maksas.

e individualus karjeras konsultéSanas pakalpojumus, lai stud€joSie spétu labak apzinat savas
intereses, prasmes, iesp€jas un vértibas, padzilinatu izpratni par karjeras izvéli, profesionalo
piemérotibu; izpétitu personibas ipatnibas un profesijas ipatnibas; iegut aktualu informaciju
par karjeras jautajumiem; sanemt atbalstu savas karjeras veiksmigai planoSanai;
parliecinatos par sev atbilstoSas profesijas izvéli. Karjeras izvéles joma RTA piedava
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individualas un grupu nodarbibas, ko vada sertificéts karjeras konsultants. RTA studéjoSajiem
konsultacijas ir bez maksas. papildus individualiem karjeras konsultésanas pakalpojumiem
RTA darbojas RTA karjeras portals (rta.lv), kur regulari tiek izvietota informacija par prakses,
darba un brivpratiga darba iesp&jam.

e iespéju izveidot individualu studiju planu patstavigajam studijam, ko RTA atbalsta gadijumos,
kad studéjoSais strada vai gimenes apstaklu dé|l nespéj ieklauties kopigaja studiju grafika.
Sadu iespéju nosaka RTA studéjoso noteikumi.

e Lai atvieglotu aktualas informacijas pieejamibu studéjosajiem, RTA iekséja dokumentu
vadibas sistéma izveidota speciala sadala studéjoSajiem, kur apkopota un tiek papildinata
aktuala studiju procesa informacija.

RTA Inzenieru fakultaté 1.kursa studentu grupam piesaista mentoru (parasti tas ir programmas
direktors), kas palidz studentiem veiksmigak ieklauties akadémiskaja vidé. Katram docétajam 1
reizi nedéla ir paredzéts oficials konsultaciju laiks, kad pie vina var nakt studenti un sanemt
palidzibu par neizprastajiem jautajumiem docétaja vaditajos studiju kursos.

RTA docetaji un darbinieki ievéro principu, studiju procesu organizét ta, lai studentam tas batu
pieejami. Ta ka studéjoSo skaits ir relativi neliels, tad ikvienam InZenieru fakultates studentam ir
briva iespéja (bez iepriekSéja pieraksta, praktiski jebkura laika, kad darbinieks nav aiznemts
nodarbibas vai sanaksmés) sanemt konsultacijas pie laborantiem, inZenieriem, docétajiem un
administrativa personala jautajumos, kas saistiti ar studenta studiju un zinatnisko darbibu,
laboratoriju/ darbnicu iekartu un aprikojuma izmantosanu u.c.

Ipasa uzmaniba 2020. un 2021.g. tiek pievérsta studéjoso atbalstam attalinato studiju apstaklos,
organiz€jot informativus un konsultativus pasakumus darbam e-vidé.

2.4. Zinatniska petnieciba un makslinieciska jaunrade

2.4.1. Studiju virziena zinatniskas un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas
jaunrades virzienu raksturojums un novértejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un
studiju virziena merkiem un zinatnes un/ vai makslinieciskas jaunrades attistibas limenim
(atseviski raksturot doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

RTA ka zinatniska institicija 2013. g. ierakstita Latvijas Zinatnisko institlciju registra (reg. nr.
1172165). Tas zinatniskas darbibas mérki ir noteikti Zinatniskas darbibas stratégija 2019-2023, kas
izriet no RTA Stratégijas. RTA zinatniska darbibas meérkis ir attistit uz zinasanam balstitu
tautsaimniecibas attistibas potencialu, nodrosinot tehnolodisko izcilibu un parnesi uznéméjdarbibas
vides un tautsaimniecibas attistibai, tas galvenie uzdevumi ir nodroSinat zinatni, pétniecibu un
inovacijas, atbilstoSi RTA darbibas un attistibas stratégija definétajiem pétniecibas virzieniem,
attistit zinatniski pétniecisko kapacitati, palielinat nodarbinato skaitu zinatné, atjaunojot un attistot
zinatnes, tehnologijas un inovaciju cilvékresursus, sekmeéjot starptautisko izcilibu un kvalitati un
uzturét un pilnveidot zinatnisko infrastruktdru.

1. Akadémiska un zinatniska darba sinergija SV (17 no 38 studiju virziena nodarbinatajiem
macibspékiem (45%) ievéléti gan pedagogiskaja, gan zinatniskaja amata);

2. RTA katru otro gadu riko starptautisko zinatniski praktisko konferenci “Vide. Tehnologijas.
Resursi” (“Environment. Technology. Resources”), kur piedalas vairak neka 15 valstu
zinatnieki; 2021.gada 17.-18. junija tika organizéta 13. konference. Taja bija pienemti 157
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raksti, piedalas zinatnieki no 10 valstim (Baltkrievija, Bulgarija, lgaunija, Italija, Krievija,
Latvija, Lietuva, Polija, Vacija, Turcija). Konferences rakstu krajums ir indeksets SCOPUS datu
bazé. Ta raksti ir brivpieeja RTA elektroniskaja vietné http://journals.rta.lv/index.php/ETR.

3. RTA IF katru gadu organize studentu starptautisko zinatniski praktisko konferenci "Cilveks.
Vide. Tehnologija”. 2021.gada 21. aprili notika 25. konference. Konferences rakstu krajums
pieejams http://journals.rta.lv/index.php/HET.

4. RTA katru gadu riko starptautisko zinatnisko konferenci “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba.”
(“Society. Integration. Education”), kur piedalas vairak neka 20 valstu zinatnieki; konferences
ietvaros tiek izdoti rakstu krajumi, kas kops 2016. g. decembra pieejams brivpieeja RTA
elektroniskaja vietné http://journals.rta.lv/index.php/SIE

Akadémiska personala iesaisti zinatniskaja pétnieciba veicina Inzenierzinatnu institata (1ZI),
Regdionalistikas zinatniska institita (REGI) un Biznesa un sabiedribas procesu zinatniska instituta
(BSPP) darbiba, studiju virziena 15 jeb 40 % noiesaistita akadémiska personala ir vadoSie pétnieki
un pétnieki.

Zinatnisko darbibu SV nodrosina I1ZI, kas darbojas saskana ar RTA Stratégiju un Zinatniskas darbibas
stratégiju. Institta darbibas mérkis - veikt pétijumus inZenierzinatnu un tehnologiju nozare, izpildit
pétnieciskos ligumdarbus inzenierzinatnés un ar to saistitajas starpdisciplinarajas nozares, lai
nodrosinatu pétniecibu un zinatnisko darbibu, zinatné balstitas augstakas izglitibas pieejamibu,
zinaSanu parnesi tautsaimnieciba un sadarbibu ar razoSanas sféru Latgales, Latvijas, Eiropas
ekonomikas izaugsmei. Pétnieciba Institata tiek realizéta gan ka akademiska personala sistematiski
pétijumi kompetences jomas, gan ka macibu procesa sastavdala, realizéjot attiecigo RTA SP.
Institdts:

e veic pétniecisko darbibu inzenierzinatnu joma un ar to saistitajas starpdisciplinarajas nozarés;

e veic zinatnisko pétijumu rezultatu komercializaciju, integrésanu studiju procesa un
tautsaimnieciba;

e veicina cilvékresursu ieklauSanos starptautiskaja zinatniskaja aprité inzenierzinatnu joma,
stiprinot saikni starp uznemeéjiem, sabiedrisko sektoru un RTA;

e jesaista Institta personalu un RTA studéjoSos zinatniskajos projektos;

e rada vidi un nosacijumus inovativai pétniecibai un darbibai;

e uz savstarpéjo ligumu pamatiem nodrosinat sadarbibu ar citiem Institita nozares pétniecibas,
industrijas un akadémiskiem partneriem, akadémiskas pétniecibas un industrialo pasutijumu
veikSanai;

e nodroSina Institita pétijumu rezultatu publicitati zinatniskaja periodika, monografijas un
starptautiskas datu bazés;

e organizé un piedalas konferencés u.c. zinatniskajas aktivitatés.

InstitGtam ka jaunai RTA strukturvienibai nakamajos 6 gados janostiprina un jaattista savs
zinatniskais potencials. Sobrid Institlta izveidots bazes akadémiska un zinatniska personala tikls,
kas gatavs sniegt ieguldijumu zinatnes attistiba. Turklat, nemot véra RTA tehnologisko

nodroSinajumu un zinatné balstito tehnologiju attistibu, akadémiskais personals gatavs savas
zinasanas nodot studentiem, radot jaunus un inovativus risinajumus inzenierzinatnu un tehnologiju
joma.

Institita galvenie darbibas virzieni:

e elektrotehnika, elektronika, informacijas un komunikacijas tehnologijas;
e masSinbuve un mehanika;
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e materialzinatne;

e vides inzenierija un energétika;

e citas inZzenierzinatnes un tehnologijas, taja skaita partikas un dzérienu tehnolodgijas,
tekstiliju un adas izstradajumu projektésanas tehnologijas.

Studiju procesa saikni ar pétniecibu sabiedribas informésanas joma apliecina ari studiju virziena
macibspéku un studéjoSo aktiva piedaliSanas “Eiropas Zinatnieku nakts” ikgadéjos pasakumos.
Pieméram, ieskatu par Si pasakuma daZzu pédéjo gadu aktivitatem skatit:
https://2021.rta.lv/aktualitates/1579

SV SP darbiba raksturojas ar integrétu starpdisciplinaru pieeju, kas nodroSina saskari ar
dazadam darbibas jomam un nozarém, saglabajot inzenierzinatnu specifiku, ka ari ieklaujot,
pieméram, dizaina jomas aktualitates un makslu. Makslinieciskas jaunrades darbibu SP un
aktualitates skatit 12.,13.,21.pielikumos.

2.4.2. Zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste
ar studiju procesu, taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un
novértejums.

RTA Stratégija viens no galvenajiem uzdevumiem ir zinatné balstita studiju procesa istenoSana.
Prasibas zinatniskajai pétniecibai SV RTA definétas saskana ar Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktirai
(LKI) atbilstoSiem zinasanu, prasmju un kompetencu aprakstiem, kas paredz noteiktas prasmes,
zinasanas un kompetences katra programmu grupa.

Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu SV istenojas ari, macibspékiem un studéjosajiem
piedaloties zinatniskajas un zinatniski praktiskajas konferencés, seminaros u.c. publiskos
pasakumos. Inzenieru dienu ietvaros RTA ikgadéja starptautiskaja studentu zinatniski praktiskaja
konference ,Cilvéks. Vide. Tehnologija.” (notiek aprili), piedalas parstavji gan no RTA, gan no citam
augstakas izglitibas iestadem.

InZzenierzinatnu un razosanas tehnologiju sekcija tiek piedavats pieteikt priekslasijumus par tadam
témam ka LazergrieSanas, 3D drukas tehnologiju izmantoSana apgérbu projektéSana, Uniformu
dizaina izstrade u.c lietiSkas pétniecibas limeni.

2020.gada, ieverojot epidemiologiskas droSibas pasakumus, konference notika attalinata Microsoft
Teams vide. Taja piedalijas 46 RTA studenti ar 35 priekslasijumiem. Nemot véra to, ka pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas SP “Apgérbu dizains un tehnologija”, “Partikas produktu
parstrade” nav stingri orientétas uz zinatniskas pétniecibas komponenti, témas, kas saistitas ar Sim
nozarém, studéjoso konferencé biezi vien paradas starpdisciplinara aspekta, orientéjas uz lietiskas
pétniecibas limeni.

2019.gada konference tika nolasiti un zinatnisko rakstu krajuma publicéti 24 zinatniskie raksti, tai
skaita divi no Krievijas - viens partneriba ar Mitvaides augstskolu Vacija. (10 no tiem -
mehatronikas, produktu tehnologijas un vides aizsardzibas joma). Konferences materiali tiek
izdoti papira formata, un kops 2019. gada tikai elektroniski. Tie ir pieejami RTA atvértas piekluves
datu baze http://journals.rta.lv/.

SV SP studéjosie ik gadu piedalas zinatniski praktiskaja konferencé RTA (skat. 22.pielikuma), ka ari
citas konferencés Latvija vai arzemés, prezentéjot veiktos pétijumus ar studiju jomu saistitajas
témas. Studéjoso un docétaju dalibu konferencés sadarbibas universitatés arpus Latvijas: Lietuva,



https://2021.rta.lv/aktualitates/1579

Krievija (kopa perioda 15 referati/prezentacijas/posteri) skatit. 22. pielikuma.

No 2012.-2017.g. RTA rikoja Starptautisko zinatniski praktisko konferenci ,Maksla un muzika
kulttras diskursa”(Art and Music in Cultural discourse), kura meistardarbnicas un Dizaina sekcija ar
starpdisciplinariem pétijumiem ir piedalijusies SV SP “Apgérbu dizains un tehnologija” docétaji un
studenti (S.Mezinska, I.Fetjko, I.Lesnicija u.c.)(skat. 22. pielikumu).

Studiju procesa saikni ar pétniecibu sabiedribas informeésanas joma apliecina ari SV macibspéeku
(S.MezZinska, L.Litavniece un L.Silicka u.c.) un studéjoSo piedaliSanas “Eiropas Zinatnieku nakts”
ikgadéjos pasakumos kops$ 2012.g. ar radoSajam darbnicam, meistarklasém, modes skatém,
sasaistot pasakuma un SV aktualo tematiku, piedavajot meistarklases-degustacijas (2014),
demonstréjumus (2015), izstades, konkursus (2016), radosu darbnicu (2017) radoSu konkursu-
eksperimentu (2018), interaktivas nodarbibas (2019), video prezentacijas (2020) u.c (skat. 22.
pielikumu).

SV SP ir starpdisciplinara specifika, programmas nodarbinati macibspéki, kas parstav ne tikai
apstrades rupniecibas partikas un tekstilizstradajumu jomu, bet ari makslas, inzenierzinatnes, IKT,
tiesibu zinatnes un ekonomiku. Tas veicina docétaju starpdisciplinarus pétijumus.

Macibspéku zinatniskas darbibas rezultati studéjosajiem pieejami vairakos veidos:

1. Studiju kursu docésana macibspéki izmanto savu pétijumu rezultatus un ievirza studéjosos
pétnieciska darba metodologija;

2. Macibspéku zinatniskas publikacijas pieejamas un tiek rosinatas izmantoSanai studiju
pétnieciskajos darbos;

3. Studentiem ir iespéja noklausities macibspéku uzstasanos par nozares aktualam
problémam zinatniskajas konferencés.

Macibspeku zinatniska darbiba ir butiska studiju procesa sastavdala. Tai ir nozimiga ietekme
studéjoso zinatnisko aktivitasu veicinasana.

SV SP macibspéki atbilstosajas jomas ir prezentéjusi zinatnisko pétijumu rezultatus Latvija (RTA,
RTU, LU, LLU), citas valstis (Lietuva, Polija, Bulgarija, Spanija, u.c.), zinatniskas publikacijas
publicétas zinatnisko rakstu datu bazés (EBSCO, SCOPUS, Thomson Reuters ISI Web of Knowledge
u.c). (skat. 14. pielikumu).

SV SP macibspéeki (A.Strode, A.Martinovs, S.Martena, K.Laganovska u.c. ) ir recenzenti RTA
starptautisko zinatnisko konferencu zinatnisko publikaciju krajumiem, LZP eksperti (L. Litavniece,
A.Strode, S.Martena).

Macibspéku pétnieciska darbiba pamata atbilst docéjamajiem studiju kursiem. Pieméram:
“Uznémeéjdarbibas uzsakdana” docétajiem J.Volkovai, E.Viskeram ir pétijumi ekonomika,
uznémeéjdarbibas joma; “Grafiskas programmas IT” docétaja A.Strode péta Latvijas dizaina izglitibu,
dizaina domasanas attistiSanas metodes; “Apgérbu projektéSana” docétaja S.Mezinska péta
progresivo tehnologiju (lazerapstrade, 3D druka) pielietojumu tekstila izstradajumu dizaina,
izstradajumu projektéSanas procesa aspektus; "Vizualas makslas valoda un kompozicija”, “Dizaina
vésture un attistibas tendences” docétaja D.Apele péta makslas un radosas darbibas, produkta
dizaina izstrades aspektus. Partikas parstrades programmas docétajai . Silickai ir pétijumi jaunu
partikas produktu izstradé un komercializacija, édinasanas uznémumu kvalitates izvértésana,
docente R. Tretjakova veic pétijumus jaunu kosmétikas produktu izstrades joma u.c.(skat.22.
pielikumu)

Kop$ 2016.g. RTA mérktiecigi strada ar programmu studéjosajiem, rosinot vinus iesaistities
zinatnisko instititu darba, lai uz to bazes izstradatu savus kvalifikacijas darbus nozaré. Tadé&jadi
studenti ieklaujas starpdisciplinara zinatnieku komanda, kas dod iespéju diskutét par sarezgitiem
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vai sistémiskiem attiecigas zinatnes nozares/profesionalas jomas aspektiem attiecigas nozares vai
starpnozares specialistiem, taja skaita izstradajot ari kopigas zinatniskas publikacijas.

RTA docétaju un studentu darbiba zinatniskaja pétnieciba, lai iegUtu pieredzi, praktiskas zinasanas
pétijumu izstradé (datu vaksSana un apkopoSana par tehnologiju izmantoSanu tekstila apstrade,
daliba eksperimentu izstrade, metozu izpéte, rekomendaciju izstrade, daliba pakalpojuma ligumu
izpildé uzneméjiem, studiju un kvalifikacijas darbu izstrade), profesionalo un pétniecisko
kompetencu pilnveide apgéerbu projektésana un partikas produktu parstrades joma:

e RTA zinatnisko grantu projektos un pasutijuma pétijumos (skat.2.4.5. punktu, 22.pielikumu):

e Apgerbu dizaina un tehnologiju joma (vaditaja/dalibniece ir lektore, pétniece S.Mezinska
sadarbiba ar vadoSajiem pétniekiem, prof. L.Lazovu, doc.R.Tretjakovu, asoc.prof. I.Kangro,
doc.A.Kaupuzu u.c.): kopa perioda 2017-2021: 6 docetaji, 16 studenti.

o Partikas produktu parstrades joma (vaditaja/dalibniece ir lektore, pétniece I.Silicka
sadarbiba ar vadoSajiem pétniekiem, doc. L.Litavnieci u.c.): perioda 2017-2021: 7 doceétaji,
18 studenti.

(Kopa perioda 11 RTA granta projekti, pasutijuma petijumi)
e citos lietiSkajos un pasutijuma pétijumos, konkursos. (skat.22.pielikumu)

(Kopa parskata perioda 10 projekti, piedalijusies 15 docetaji un 42 studenti). Uz So projektu
bazes studenti izstradaja savus studiju projektus, bet dala - ari kvalifikacijas darbus. Studentu
lldzdaliba zinatniski pétnieciskos projektos butiski sekmé ari studiju procesa kvalitati: studenti
saskaras ar realu problému, kuru nepiecieSams atrisinat, tas rada patiesu interesi studentos tiek
iziets cauri visiem zinatniska darba/dizaina projekta posmiem- no literatiras un analogu izpétes lidz
gatava prototipa vai tehnologijas izstradei.

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja un/ vai lietiSkaja petnieciba, un/ vai
makslinieciskaja jaunrade raksturojums un novértejums, noradot ari kopigos projektus,
petijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit
turpmakos planus starptautiskas sadarbibas zinatniskaja peétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunradé attistibai.

SV joma RTA regulari iesaistas starptautiskos projektos, kas ne tik daudz ir saistiti ar
fundamentalajiem, cik ar lietiSkajiem pétijumiem un jaunu metodologiju izstradi studiju procesam
inZzenierzinatnés. Dalibas starptautiskajos projektos rezultata ieguvéji ir abu SV SP “Apgérbu dizains
un tehnologija un “Partikas produktu parstrade” docétaji un studenti.

SV SP macibspéku starptautiska sadarbiba:

e kopa ar Ukrainas pétniekiem (Kryvyi Rih Economic Institute SHEE “Kyiv National Economic
University named after Vadym Hetman“) aktivi iesaistas RTA Regionalistikas zinatniska
institta starptautiskaja zinatniska konferencé “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba.” un publicé
zinatniskos rakstus konferences rakstu krajuma (ieklauts Web of Science datu
bazeé); http://journals.rta.lv/index.php/SIE (2 docetaji);

e SV profesori (L.Litavniece, A.Strode, A.Martinovs) ir iesaistiti starptautisko zinatnisko
konferenCu un rakstu krajumu zinatniskajas orgkomitejas, ari ka recenzenti, pieméram,
“Sabiedriba. Integracija. Izglitiba.” (Society. Integration. Education.)
(http://journals.rta.lv/index.php/SIE/about/editorialTeam), “Vide.  Tehnologija.
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Resursi.”(Environmental. Technology. Resources.).

e Interreg V-A Latvijas-Lietuvas parrobezu projekts LLI 186 Creazone 2.0. Vadosais partneris:
Kaunas University of Technology (Lietuva). Partneri: Lithuanian Business Confederation
(Lietuva), Ventspils Augstskola (Latvija) un Latvijas Tirdzniecibas un rlpniecibas kamera
(Latvija) (docetaji un studenti(A.Tutina u.c.)).

e Interreg V-A Latvijas-Lietuvas parrobezu projekts No: LLI-184 "SalesLabs for employability
competencies development /Nodarbinatibas kompetencu uzlaboSana pardosanas
laboratorijas' Projekta darbibas laiks: 01.07.2017 - 30.06.2019., izstradatie produkti un
pakalpojumi (projekta aktivitates sadarbiba ar 7 Latvijas uznemumiem, to prezentacijas
Lietuva un Latvija, SV 5 docetaji ( Silicka, S.Gaile, .Dembovska, S.Mezinska, D Apele), 14
studenti (skat 22.pielikumu).

e ESF projekts Effects of structural and Social Change on Municipalities in Germany and the
Baltic States (CliMBIinG) 2018/5;

e ERAF projekts KC-PI 2020/61 “Ekstrudétu lauka pupu miltu partikas produktu izstrades
tehnologija un izstradajumu pielietojumi” Darbibas programmas 1.2.1. specifiska atbalsta
mérka "Palielinat privata sektora investicijas P&A" 1.2.1.2. pasakuma "Atbalsts tehnologiju
parneses sistémas pilnveidosanai" ietvaros. Projekta komandas loceklis - tehnologiju izstrade
un attistiba, parbaude maksligaja un realaja vidé;(5 docetaji, 2 studenti);

* ERAF projekts KC-PI 2020/63 “Pargajienu partikas produktu izstrades tehnologija un izstrades
pielietojumi "Darbibas programmas 1.2.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat privata
sektora investicijas P&A" 1.2.1.2. pasakuma "Atbalsts tehnologiju parneses sistémas
pilnveidosanai" ietvaros(5 docéetaji 2 studenti).

e SP “Apgérbu dizains un tehnologija” docétaji un studenti (skat 22.pielikumu):

¢ daliba Starptautiskajas zinatniski praktiskajas konferencés sadarbibas universitatés: Lietuva,
Krievija, pétijumu, ar studiju jomu saistitajas témas, prezentacija (kopa perioda 15
referati/prezentacijas/posteri).

e Daliba jauno dizaineru konkursos -skatés sadarbibas universitates kops gada:
Lietuva (Apkalbos, (Kauna), Virus Moda (Utena), Vilna); Krievija, Pleskavas dizaina festivala
(kopa perioda 16 skates- konkursi).

e ES programmas “Radosa Eiropa” starptautiskais digitalas makslas projekts “European
Connections in Digital Arts - EUCIDA” N°:570594-CREA-1-2016-1-IE-CULT-COOP1ES
programma “Creative Europe” kopa ar Rézeknes novada domi. 2018.-2019.g.

» NodrosSinajuma valsts agentlras (NVA) pakalpojumu liguma izpilde, kas Tstenots sadarbiba ar
nozares uznémumiem Latvija, partneriem arzemeés, tekstildranu razotajiem, apgérbu
projektétajiem: MAK JSC (Bulgarija), Profline (lgaunija). Tehniskas dokumentacijas
sagatavoSana projekta lekSlietu ministrijas padotiba esoSo iestazu ikdienas formas térpu
dizaina izstrade 2015.-2018.9g

Minétajiem projektiem ir pozitiva ietekme uz SV SP istenoSanas procesu, jo projektos strada
docétaji, tiek paaugstinata docétaju kvalifikaciju, uzlabotas sveSvalodu zinasanas, ieguati jauni
sadarbibas partneri un iesp&ja parnemt vinu pieredzi. legitas zinasanas un prasmes docétaji var
nodot talak saviem studentiem.

SV SP turpmakie plani starptautiskaja sadarbiba zinatniskaja pétnieciba un/vai makslinieciskaja
jaunrades attistiba saistiti ar sadarbibas turpinasanu:

e ar esoSajiem partneriem Lietuva, Kaunas, Vilnas, Utenas LietiSko zinatnu universitatem;
Igaunija, Tallinas LietiSko zinatnu universitati, kopigiem tekstildranu lazerapstrades
pétijumiem RTA Fizikalo procesu un lazertehnologiju pétnieciskaja centra (prof.L.Lazovs,
S.Mezinska), Krievija, Pleskavas Valsts universitati; Bulgarija, MAK AD, Izglitibas, zinatnes
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un inovaciju centru (Eurocenter Education, Science, and Innovation); Dalibu projektos, Jauno
dizaineru konkursos - skatés Kauna ,Apkalbos”, Utena ,Virus Moda”(Lietuva), izstadés.

e ar esoSajiem partneriem Bulgarija, Plovdivas Partikas Tehnologiju universitati; Lietuva,
Kaunas, Utenas LietiSko zinatnu universitatém un RTA Kimijas, biologijas un biotehnologiju
pétniecibas centru, pasutijuma pétijumu veiksana jaunu partikas produktu izstrade,
zinatniskie pétijumi (doc.R.Tretjakova), dalibu projektos un grantu konkursos, piem.
“Inovativa ideja partikas produktu izstradei un razosanai” (SIA Gemoss), ikkgadéjos Lauku
konsultaciju un izglitibas centra organizétajos partikas produktu kvalitates konkursa “Novada
Garsa” u.c..

SV apgérbu projektésanas joma ir planojis sadarbibas paplasinasanu:

e ar Sofijas Tehnisko universitati (Technical University Sofia), Ruses Angel Kanchev Universitati
(University of Ruse) (Bulgarija), Kaunas Tehnologiju universitati (Lietuva), kas isteno
[idzvértigas studiju programmas - Apgérbu un tekstilizstradajumu dizains un tehnologijas,
bakalaura limeni, Tekstilizstradajumu un apdérbu nozares uznémumu darba devéju
organizaciju SCIAT Ruseé (Bulgarija), kuras klastera dalibnieki ir mazie un vidéjie uznémumi,
universitates, NVO. Sadarbibas virziens ir vérsts uz RTA SP pilnveidi, talmacibas programmu
attistibu, universitasu un uznémumu sadarbibu, reagéjot uz darba devéju pieprasijumu péc
specialistiem darbam ar CAD, CAM, CAE un PLM sistémam, nozares prasibam péc pétijumiem
tekstilizstradajumu un apgérbu inzeniertehniskaja projektésana un razoSana uz
programmeéjamam iekartam, ka ari uznémeéjdarbibas veicinasanu. Minétas universitates
sadarbiba ar 12 Eiropas partneriem ICT-Tex projekta ir izstradajusas un isteno Sadas
programmas tekstilizstradajumu un apgérbu inzeniertehniskas projektéSanas un razosanas
specialistu sagatavosana.

e ar VarSavas LietiSko zinatnu universitati(Polija), un Vasil Levski National Military University
(Bulgarija) paredz tekstildranu lazerapstrades pétijumus Fizikalo procesu un
lazertehnologiju pétnieciskaja centra (prof. L.Lazovs, lekt.S.Mezinska).

e ar arzemju nozares uznémumiem profesionalas prakses nodroSinasanai: Utenas trikotaza
(Utena, Lietuva), MAK JSC(Gabrova, Bulgarija).

SV partikas parstrades joma ir planojis sadarbibas paplasinasanu:

e ar Plovdivas Partikas Tehnologiju universitati (Food Technology University-Plovdiv)
(Bulgarija), kas isteno lidzvertigu studiju programmu - Partikas produktu tehnologija un
kvalitate (Food Tehnology and quality) bakalaura limeni. Sadarbibas virziens ir versts uz RTA
meérkiem talmacibas programmu attistibai, Plovdivas Partikas Tehnologiju universitate jau
isteno Sadas programmas partikas nozares specialistu sagatavosana.

e ar Kaunas LietiSko zinatnu universitate (University of Applied Sciences) (Lietuva) paredz
veikt kopigus pétijumus augu un dzivnieku valsts izcelsmes liofilizétas partikas razosanai no
vietéjiem un biologiskiem produktiem (I.Silicka, R.Tretjakova).

e ar Latvijas un arzemju nozares uznémumiem profesionalas prakses nodrosinasanai: AS
“Utenos pienas”, SIA “BIOVELA-UTENOS MESA*“, SIA "Geld Baltic"-"Supergarden"u.c.
(Lietuva).

2.4.4. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja pétnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade. Akadémiska personala zinatniskas
un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam
atbilstoSaja nozaré raksturojums un novertéjums, sniedzot piemérus.
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RTA macibspéku iesaisti zinatniskaja pétnieciba regulé “Nolikums par zinatnisko darbibu RTA”, kas
nosaka, ka zinatniskais darbs ir obligata akadémiska personala darba dala. To var veikt ka
akadémisko darbu zinatnieka (vadoSa pétnieka, pétnieka vai zinatniska asistenta) amata, stradajot
zinatnes tehniska personala amata, stradajot zinatni apkalpojoSa personala amata. Nolikums
paredz, ka iznémuma karta zinatnisko darbu darba slodzé var neplanot, ja akadémiskais personals
veic pilnas slodzes vai dalu slodzes administrativos pienakumus RTA vai ja akadémiskais personals
ir ievéléts ka profesionalo SP akadémiskais personals un ta pamatuzdevums ir praktisko zinasanu
un iemanu apguves nodrosinasana profesionalajas SP. No 38 macibspékiem, kas nodarbinati SV
studiju programmas, 17 vienlaikus veic vadosa pétnieka vai pétnieka pienakumus.

Macibspéku iesaiste zinatniskaja pétnieciba RTA tiek veicinata vairakos veidos:

e Kop$ 2018. gada septembra RTA ir iesaistijusies EURAXESS Latvija Kontaktpunktu tikla, ka
uzdevums ir sniegt informaciju un konsultacijas arvalstu zinatniekiem par
zinatniskas karjeras iespéjam RTA, ka ari sniegt praktisku atbalstu mobilitaté esoSajiem
arvalstu zinatniekiem un to gimenes locekliem, kuri vélas stradat un dzivot Latvija. Papildus
EURAXESS Latvija Kontaktpunktu tikls nodroSina informaciju un kontaktus atbalsta
sanemsSanai arvalstis, gan Eiropa, gan pasaulé, tiem zinatniekiem, kas plano doties izejosaja
mobilitaté.

e Zinatniska personala atbalstam un motivacijai RTA izmanto projektu finanséjumu.
2018.-2022. RTA 1steno projektu ,Atbalsts starptautiskas sadarbibas projektiem pétnieciba un
inovacijas RTA”, Nr. 1.1.1.5/18/1/012, kur paredzéts finansials atbalsts Apvarsnis2020
projektu sagatavosanai.

e RTA ir izveidots zinatniskas darbibas atbalsta fonds, kas paredz finansialu atbalstu katram
zinatniska personala loceklim Lidz 2020. g. 400,- eiro gada, no 2020. g. - 200,-eiro gada, lai
piedalitos konferencés / publicétos starptautiskos zinatniskajos izdevumos.

e RTA paredz, ka zinatnisko struktdrvienibu snieguma finanséjumu tas var izlietot dazadiem
zinatniskas darbibas atbalsta pasakumiem, tai skaita koeficienta pieskirsanai struktarvieniba
nodarbinata akadémiska personala atlidzibai, slodzes apjoma palielinaSanai struktdrvieniba
nodarbinatajam zinatniskajam personalam, jaunu zinatniska personala slodzu ieviesanai,
konferencu dalibas maksu un komandé&jumu izmaksu segSanai u.tml.

e RTA personalam ir paredzéti finansiali atvieglojumi, publicéjoties RTA izdotajos zinatnisko
rakstu krajumos, tai skaita izdevumos, kas indekséti starptautiskas datu bazés.

e RTA periodiski izsludina iekSejos zinatniskos grantus, veicinot studéjoSo un sadarbibas
partneru piesaisti pétniecibai.

NetieSa veida RTA sniegtie atbalsta pasakumi zinatniskajai darbibai kapina macibspéku
konkurétspéju, nodroSina iespéju brivi izvéléties savu pétniecibas tému vai iek|auties plasakos
pétniecibas projektos. RTA ir nodroSinata zinatniska mobilitate, iespéja veidot ka nacionalas, ta
starptautiskas zinatniskas partneribas. Macibspéku zinatnisko publikaciju sarakstu parskata perioda
skat. 13.pielikuma. Macibspéku makslinieciskas jaunrades aktivitates parskata perioda, dalibu
projektos skat. 12.,22.pielikuma. Informaciju par docétaju zinatniskajam aktivitatém, publikacijam,
patentiem, projektiem, sasniegumiem u.c. pédéjo 6 gadu laika skatit vinu CV (10.pielikuma).

2.4.5. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata studéjoso iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja pétnieciba, un/ vai makslinieciskaja jaunrade. Novértét un raksturot katra studiju
programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena, studéejoso iesaisti zinatniskaja un/
vai lietiskaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade, sniedzot piemeérus
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studéjosajiem piedavatajam un izmantotajam iespéjam.

StudéjoSo zinatniska darba saturu un apjomu nosaka SP saturs un zinatnisko struktirvienibu darba
plani. Studejoso zinatniska darba struktdru skat.2.4.5.1. tabula.

2.4.5.1. tabula

StudéjosSo pétnieciska darba strukttra un apjoms
Studiju Studiju kursi Studiju Kvalifikacijas Kopé€jais
programma darbs darbs zinatniska darba

apjoms

“Apgérbu dizains levads Studiju Kvalifikacijas 12 KP
un tehnologija” pétnieciba (2 projekts darbs (8 KP)

KP) (2 KP)
“Partikas produktu | levads Studiju Kvalifikacijas 11 KP
parstrade” pétnieciba (1 projekts darbs (8 KP)

KP) (2 KP)

Kaut gan SP specifika paredz profesionalo pamata kompetencu apgisanu, neliekot uzsvaru uz
butisku inovaciju radisanu un zinatniski pétniecisko darbu, papildus tabula redzamajam pamata
modulim pétnieciska darba elementi tiek ieklauti studiju kursu satura, iesaistot studéjosos
zinatniskaja pétnieciba, ka ari makslinieciskas jaunrades aktivitatés.

Kvalifikacijas darba témas ir orientétas uz novitati, vairuma gadijumu tas ir saistitas ar lietotaja
vajadzibu vai uznémumu problému risinasanu, darba ka sastavdala var but ar zinatnisku pétniecibu
saistita uzdevuma izpilde, pieméram, progresivo tehnologiju izmantoSana izstradajuma
projektéSana. StudéjoSiem pétnieciska darba veikSanai ir brivi pieejamas visas RTA InZenieru
fakultates laboratorijas un darbnicas; atbilstosi laboratoriju bazei vins brivi var izvéléties pétijuma
tému, sanemt konsultacijas no docétajiem un tehniskiem darbiniekiem; valsts kvalifikacijas
parbaudijumu komisija kvalifikacijas darba aizstavésana dod atzinumu (augsts/ zems) par ieguto
rezultatu komercializacijas potencialu. Ja komercializacijas potencials tiek novértéts ka augsts, tad
RTA tiek izskatits jautajums par iegUto rezultatu patentésanu.

Zinatnisko grantu projektu mérkis ir iesaistit RTA studéjoSos un docétajus zinatniskaja pétnieciba,
sniedzot viniem praktiskas zinasanas zinatnisko pétijumu izstrade. Pétniecibas granta projektos tika
iesaistiti SV SP "Apgérbu dizains un tehnologija", 16 studéjosie (datu vakSana un apkopoSana par
3D drukas un lazertehnologiju izmantoSanu tekstila apstradé, daliba eksperimentu izstradé, daliba
pakalpojuma ligumu izpildé uznéméjiem, studiju un kvalifikacijas darbu izstrade); SP "Partikas
produktu parstrade”, 18 studejosSie (metozu izpéte, rekomendaciju izstrade, jaunu produktu
izstradé u.c.).

e RTA zinatnisko grantu un pasutijuma pétijumu projekti:
e SP “Apgérbu dizains un tehnologija”
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e 9.2020.V-2021.XIl “3D printéSanas tehnologiju izmantoSana ortozu prototipu izgatavosanai"
un “Funkcionalu izstradajumu dizaina risinajumi bérniem ar autiska spektra traucejumiem”
(vad.doc.A.Kaupuzs, S.MezZinska), 6 studenti;

¢ 9.2018.9.VIII-2019.9.1X “Lazertehnologiju izmantoSana inovativiem risinajumiem tekstila un
adas izstradajumos” (vad.prof.L.Lazovs, S.MeZinska), 4 studenti;

e 2018.9.1lI-X1l 7.6.3/51.2-2018 ,Starpdisciplinari pétijumi lazerapstrades (lazergravésanas,
lazergrieSanas) tehnologiju pielietojumam tekstilmaterialos”(vad.prof.L.Lazovs, S.Mezinska),
6 studenti;

¢ 2018.9.111-2019.9.V 7.6.3/52.2-2018 “3D printéSanas tehnologiju izmantoSana
tekstilizstradajumu dizaina”, (vad.asoc.prof. I.Kangro, S.Mezinska) 3 studenti;

e 2017.g9.1I-XIl ,Inovativi risinajumi apgérbu dizaina, integréjot tekstildranas lazerapstrades
tehnologijas”(vad.prof.L.Lazovs, S.MeZinska), 4 studenti;

SP “Partikas produktu parstrade”

e 2017.g. projekts “Rezeknes pilsetas edinasanas uznémumu kvalitates novértéjums” (vad.
asoc.prof. L. Litavniece, 1.Silicka u.c.), 4 studenti;

e 2018.9. projekts ,Ezera nogulumu ka vértiga izejmateriala kosmétika un medicina pétijumi ar
instrumentaliem testiem” doc. R.Tretjakova

e Darbibas programmas 1.2.1. specifiska atbalsta mérka "Palielinat privata sektora investicijas
P&A" 1.2.1.2. pasakuma "Atbalsts tehnologiju parneses sistémas pilnveidosanai" ietvaros
projekti:

KC-PI _2020/63 projekts “Pargajienu partikas produktu izstrades tehnologija un izstrades
pielietojumi”(l.Silicka, S.Gaile, E.Teirumnieka, 2 studenti);

KC-PI_2020/61 projekts “Ekstrudétu lauka pupu miltu partikas produktu izstrades tehnologija un
izstradajumu pielietojumi”(S.Gaile ,E.Teirumnieka, 1.Silicka, 2 studenti );

e Pasutijuma pétijums: Nr.BIZN-PAK-2019/.2019-2020 Augu valsts izcelsmes produktu
razoSanas tehnologiska procesa pétijuma izstrade pakalpojuma sanémeéjam SIA “Nature
Line”, izmantojot sublimacijas kalti ar vakuumu un saldéSanas sistému, razoSanas
tehnologiska procesa izstrade (projekta vaditaja I.Silicka, inZenieris S.Gaile, 1.Bernane, 6
studenti);

e Pasltijuma pétijums Nr.9.17/2019-03-01 Eiropas tautu kulinara mantojuma izpéte un radoso
darbnicu programmu izstrade un to aprobacija (l.Silicka,S. Gaile., D.Gricika un 3 studenti);

e Pasutijuma pétijums Nr.9.17/2020-12-1 iekartu un iepakojuma izveértésana partikas
produktiem projekta “lepakoSanas darbnicas izveide” (l.Silicka, D.Gricika 1 students) ;

e Pasltijuma pétijums Nr.9.17/2021-10-01, veikt izpéti un izstradat metodologiju fermentéto
kiploku sagatavosanai kaltéSanai izmantojot liofilizacijas metodi, veikt kaltéSanu un iepakot
produktu piemérota iepakojuma. Izstradat rekomendacijas kaltéta produkta iepakoSanas
iespejamajiem materialiem. (l.Silicka, D.Gricika 1 students).

e SP “Apgérbu dizains un tehnologija” studéjoSo daliba ar izstradatajam apgérbu kolekcijam,
gustot atzinibu, jauno dizaineru konkursos -skatés sadarbibas universitatés arpus Latvijas
kops 2012.gada: Lietuva (Apkalbos- Kauna, Virus Moda- Utena, Vilna); Krievija Pleskavas
dizaina festivala (kopa perioda 16 skatés- konkursos); 2020.gada 2 studenti, piedalijas
Latvijas Modes palatas organizétaja jauno modes dizaineru konkursa “Modes manifestacija”
(skat. 22. pielikumu).

e SP “Apgérbu dizains un tehnologija” studéjoso profesionalas pilnveides makslinieciskas
aktivitates performancés, izstadés, skatés, paradot savas eksperimentalas pétnieciskas
darbibas rezultatus, pieméram, eksperimentéjot digitalas makslas joma, izmantojot
lazertehnologijas materialu apstradé, 3D druku, integréjot elektroniku dizaina produktos
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studiju un kvalifikacijas darbos (kopa perioda 9 izstadés Latvija, 7 meistarklases,
darbnicas projektu ietvaros, 8 terpu skates konferencés, zinatnieku nakts pasakumos,
uznémeju izstadés, skolas (skat.22.pielikumu).

e SV SP studéjoSo profesionalo prasmju pilnveide 2012.-2020.9g., aktivi darbojoties

profesionalas ievirzes darbnicas ,Modes dizains”, “Uztura laboratorija” Rézeknes novada
pasvaldibas organizétaja intereSu izglitibas joma novada skolu jaunieSiem, ka ari vairakos
projektos (skat.22.pielikumu).

2.4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novertéjama studiju virziena, pieméroto
inovaciju formu (piemeram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot
piemerus un novertejot to ietekmi uz studiju procesu.

RTA studiju procesa kvalitates pilnveidoSanas nollika seko, lai jaunas zinatniskas, tehniskas,
socialas, kultdras vai citas jomas idejas, izstradnes un tehnologijas tiek piemérotas studiju procesa
un ir vérstas uz RTA stratégisko mérku sasniegSanu. Seviska uzmaniba RTA tiek veltita tadiem ar
studiju procesu saistitiem raditajiem ka studiju programmu atbilstiba aktualajiem uznéméjdarbibas
attistibas jautajumiem, nozares vajadzibam, pétnieciba saknotam studijam, studenta centrétam
studiju procesam. Sim nolilkam RTA izstradajusi, ieviesusi $adas inovacijas:

1.

RTA izveidota SV ekspertu padome, kas novérté SP studiju rezultatu atbilstibu nozares
vajadzibam un iesaka uzlabojumus SP satura un didaktiskaja stratédija. SV ekspertu padomes
sastavs, balstoties uz RTA Senata 2019. gada 26.februara IEmumu Nr.4 “Nolikums par studiju
virzienu ekspertu padomém Rézeknes Tehnologiju akadémija” apstiprinats RTA IF Domes
2021.gada 21.aprila sedée. SV ekspertu padomi veido nozares profesionali: SIA Sonika
rikotajdirektore, SIA LaPizza valdes loceklis.

. RTA macibspéeku darba kvalitati vérté, par pamatu izmantojot studenta centrétas pieejas

kritérijus un izvértéjot macibspéka ieguldijumu studéjosa profesionalas, zinatniskas
kompetences pilnveidosana. Darba kvalitates koeficients nosaka piemaksu macibspéka
atalgojumam nakamajam gadam.

. Parrobezu (Interreg) projekta No: LLI-184 (Latvija-Lietuva) ''SalesLabs for employability

competencies development “Nodarbinatibas kompetenCu uzlaboSana pardoSanas
laboratorijas' ietvaros SV istenoSana iesaistiti 4 docéetaji (S.Mezinska, D.Apele, Silicka,
S.Gaile) ieviesa savos studiju kursos uz probléemu risinajumiem balstitu macisanas
metodi (PBL);

. Ilzmantotas IKT iespéjas: digitalizeta studentu registracija semestriem un studiju kursiem,

digitalizéta studentu nodarbibu apmekléjuma sistéma u.c.

. RTA 2015. g. nodibinaja Austrumlatvijas tehnologiju vidusskola, kas sekmé vidéjas un

augstakas izglitibas sasaisti un péectecibu STEM jomas;

. SV studejosie un absolventi izmanto Rezeknes biznesa inkubatora sniegtos

pakalpojums gan pirmsinkubacija, gan inkubacija, uzsakot savu uznémejdarbibu.

Studiju procesam atvéléto finansu resursu izmantoSanas optimizacijai ir kopigas lekcijas RTA visu
virzienu studentiem sados kursos: Uznémejdabibas uzsaksana, Vides un civila aizsardziba, Darba
aizsardziba, levads cilvékzinibas. Inzenieru fakultates ietvaros ari tiek veikta lekciju apvienosana
dazadu virzienu studentiem, lai studiju procesu padaritu rentablaku, pieméram, Matematika,
Materialzinibas, Projektu vadiba u.c. kursos lekcijas tiek lasitas lielas apvienotas grupas.
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2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

2.5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba deveéju organizacijam,
pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena
merku un studiju rezultatu sasniegsanu. Noradit, pec kadiem kritérijiem tiek izveléti
studiju virzienam un studiju programmam atbilstoSie sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

Sadarbiba ar dazadam Latvijas institicijam SV tiek veidota divos butiskakajos aspektos:
1. Sadarbiba ar darba devejiem, regiona pasvaldibam, nozares uznemumiem:

e studéjoso praksu vietu nodrosSinasana,

e [idzdaliba pasakumu (diskusiju) organizésana;

e lidzdaliba pasakuma ,Karjeras dienas” organizésana;

e lidzdaliba Valsts gala parbaudijumu komisijas,

e [idzdaliba stratégisko dokumentu izstradé.

e vieslekcijas studéjoSiem un personalam,

e darba vidé balstitas studijas (RTA macibspéki - profesionali),
e macibu ekskursijas;

e akadémiska personala stazéSanas uznémumos;

e studéjoso visparizglitojoSie pasakumi: macibu ekskursijas.

Sadarbibas ar darba devéjiem stiprinasanai RTA piedava darba devé&jiem piedalities vieslekcijas un
seminaros, kas tiek organizéti RTA sadarbibas tiklu ietvaros, SV ekspertu padomeé iesaistitie darba
devéji var bez maksas noklausities kadu no RTA Muzizglitibas centra piedavatajam profesionalas vai
neformalas izglitibas programmam, piedalities kopigos pétijumos.

Studentiem ik gadu tiek organizétas macibu ekskursijas, lai iepazitu profesijas specifiku:

e Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesijai - vieslekcijas, ekskursijas sadarbiba ar
profesionaliem, SIA Sonika, SIA NEMO, SIA VAIDE, SIA Technical Textiles, SIA ECOEmi, SIA
Firma Jata, SIA Gefa Latvija, SIA Gaross, SIA Spectre Latvia, Utenas trikotaza (Lietuva),
Profline (lgaunija),

e partikas parstrades nozaré sadarbiba ar profesionaliem, pieméram, SIA Rézeknes galas
kombinats, Z/S Kotini , SIA "Rézeknes galas kombinats", SIA Vlakon, SIA Lekon, SIA Margret,
Z/S Liepkalns ,SIA "Birzu Dona ( Lietuva) u. c.

SV sadarbibas llgumu sarakstu skat 14.pielikuma.

Planota sadarbibas paplasinasana ar Latvijas nozares uznémumiem profesionalas prakses
nodroSinasanai.
e Stratégiskie partneri Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu un Partikas
produktu razoSanas nozarés:
e Latvijas dizaineru savieniba (3 docétaji ir Latvijas Dizaineru savienibas biedri) (Dizaina
programmu studentu diplomprojektu eksponésana LDS rikotaja izstadé ,Design Isle ” un
konkursa Gada balva dizaina);
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Latvijas darba devéju konfederacijas (LDDK) Nozaru ekspertu padome (NEP)
Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu razoSanas nozare;

Nodrosinajuma valsts agenturas (NVA) (pakalpojumu ligums ,leM sistémas dienestu VRS,
VP, VUGD ikdienas formas teérpu/uniformu dizainparaugu izstrade”);

Vieglas rupniecibas uznemumu asociacija (VRUA);

Latvijas Investiciju un attistibas agentura (LIAA), Rezeknes biznesa inkubators,
Latvijas Tirdzniecibas un rupniecibas kamera (RTA ir biedrs, darbojas ari LTRK Latgales
Padomé, LTRK Zinasanu ekonomikas Padomeé);

Réezeknes Uznemeju biedriba (RTA ir biedrs, darbojas ari Padomé), daliba izstades
“Uznéméju dienas Latgalé” pasakumos;

Rézeknes novada pasvaldiba (daliba ESF projekta ,European Connections in Digital Arts
-EUCIDA" radoSo un pétniecisko darbu meistarklasés, izstadés),

Rézeknes Speciala Ekonomiska zona (RSEZ),

Austrumlatgales radoso pakalpojumu centrs (sadarbibas ligums par centra Stusanas
darbnicas aprikojuma izmantoSanu).

Rezeknes pilsetas pasvaldibas agenturas “Réezeknes kultiiras un turisma centrs”
(sadarbiba dizaina projektu izstradé, RTA dizaina studiju programmu studentu un absolventu
darbu izstades);

Latvijas Modes palata (daliba organizétaja jauno modes dizaineru konkursa “Modes
manifestacija”.

Latvijas darba devéju konfederacijas (LDDK) Nozaru ekspertu padome (NEP) Partikas
rdpniecibas un lauksaimniecibas nozaré, http://www.losp.lv/node/4770

Latvijas Partikas uznemumu federacija (LPUF) https://www.lpuf.lv/

Réezeknes novada pasvaldiba (daliba Rézeknes novada pasSvaldibas projekta ,Europe
Direct informacijas centra Austrumlatgalé” radoSo un pétniecisko darbu meistarklasés).

. SV sadarbiba ar akadémisko sektoru Latvija, ar augstskolam, kuras isteno lidzigus SV,
SP:

Rigas Tehniska universitate, RTU DTI, tekstildranu testéSana DTI tekstilmaterialu
péetijumu laboratorija (pakalpojumu ligums), ligums par studéjoso tiesibam turpinat studijas
gadijuma, ja programmu istenoSana RTA tiks partraukta, ar profesionala bakalaura SP
»Materialu tehnologija un dizains” specializacija Apgérbu dizains un tehnologija;

Latvijas Lauksaimniecibas universitate, LLU ligums par studéjoSo tiesibam turpinat
studijas velakajos studiju posmos profesionala bakalaura SP Dizains un amatnieciba; ligums
par studéjoSo tiesibam turpinat studijas gadijuma, ja Partikas produktu parstrades
programmas istenoSana RTA tiks partraukta(skat.5.pielikumu);

Daugavpils Universitate, sadarbiba studiju un zinatniskas pétniecibas joma;

Latvijas Universitate, sadarbiba studiju un zinatniskas pétniecibas jomas;

Balvu visparizglitojosa un profesionala vidusskola, profesionalas izglitibas péctecibas
veidoSana un stiprinasana;

Rezeknes tehnikums, profesionalas izglitibas péctecibas veicinasana un stiprinasana;
Rigas Valsts Tehnikums Kraslavas teritoriala strukturvieniba, profesionalas izglitibas
péctecibas veicinasana un stiprinasana;

Daugavpils Dizaina un Makslas vidusskola Saules Skola, profesionalas izglitibas
péctecibas veicinasana un stiprinasana;

Rezeknes Makslas un Dizaina vidusskola, profesionalas izglitibas péctecibas
veicinasana un stiprinasana;

Austrumlatvijas Tehnologiju vidusskola, vidéjas un augstakas izglitibas sasaiste un
péctecibu STEM jomas.
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Sadarbibas partneri tiek izveléti atbilstosi Sadiem kritéerijiem:

e partnera pienesums SV SP attistibai;

e iespéjas kopa sagatavot zinatnisko projektu pieteikumus, istenot tos;

e partneru personala izmantoSana konkrétu lekciju un praktisko nodarbibu vadisanai;

e iespéjas studentiem iziet praksi; izstradat  kvalifikacijas darbus un atrast darbu
partneruznémuma;

e iespéjas RTA personalam stazéties pie partnera; nodrosinat zinasanu parnesi uz RTA;

e partnera resursu izmantoSanas iespéjas RTA laboratoriju bazes uzlaboSanai;

e iespéjas sadarbiba ar partneri palielinat/piesaistit RTA studéjoso skaitu;

e partnera ietekme uz nozimigiem procesiem, kuri var nest labumu, stabilitati un attistibu RTA.

2.5.2. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba deveéjiem, darba deveju organizacijam,
nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena merku un
studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, pec kadiem kriterijiem tiek izveleti studiju
virzienam un studiju programmam atbilstosie arvalstu sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

RTA internacionalizacijas stratégiskais pamatmeérkis ir klut par Eiropas augstakas izglitibas un
zinatnes telpa integréto inZenieru, socialo un humanitaro zinatnu starptautiski konkurétspéjigu
akadémiju ar motivétiem, radoSiem un darba tirgl pieprasitiem studentiem, ka ari atvertu,
dinamisku akadémisko un zinatnisko vidi ilgtspéjigai sabiedribas attistibai, vienlaikus veicinot SV
ietverto SP starptautisko atpazistamibu un ilgtspéjigu starpvalstu sadarbibu.

Stratégiska mérka istenoSanas uzdevumi paredz:

e nodrosinat dubulto un/vai dualo diplomu iegusanu RTA,
e gadat par RTA piedavato studiju programmu eksportspéju,
e piesaistit studiju procesa nodrosinasana augsta limena profesorus no arzemém, t.sk.,

magistra un promocijas darbu vadisanai,

e attistit prakSu istenoSanu arzemés gan pilna, gan nepilna laika studéjoSajiem, veicinat
integrétu studiju programmu un programmu modulu izstradi un istenoSanu sveSvalodas
arzemju studentiem,

¢ veidot starptautiskaja darba tirgu pieprasitu studiju programmu satura izstradi sadarbiba ar
prakses vietam, darba devéjiem, valsts parvaldibas iestadém, profesionalajam organizacijam
un biedribam,

o attistit sadarbibu ar arzemju augstskolam (tai skaita NVS valstis) studiju programmu
pilnveidei,

e radosSi piedalities Eiropas izglitibas un zinatnes programmas, atbalstot studentu, docétaju un
personala apmainu.

RTA starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas politika balstas uz Erasmus hartu 2021-2027,
kas ir Eiropas Komisijas izsniegts rakstisks dokuments, dodot iespéju RTA Studiju virzieniem
piedalities Erasmus programmas aktivitatés. Harta noteikti pamatprincipi, kas jaievéro, organizéjot
un istenojot Erasmus programmas aktivitates. Galvenie RTA internacionalizacijas principi noteikti
ERASMUS ricibas politikas deklaracija. RTA ir Latvijas Augstakas lzglitibas Eksporta Apvienibas
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dalibniece un attista sadarbibu ar partneriem Uzbekistana, Kina, Kazahstana un Indija studentu
piesaistei starptautiskaja augstakas izglitibas tirga.

Sadarbiba ar akadémisko sektoru arzemés notiek ar universitatém, kas realizé lidzigas SP, ar kuram
tiek realizéti sadarbibas projekti, lietiSkie pétijumi, radoSie, makslinieciskas jaunrades konkursi:

Vilnas LietiSko zinatnu universitate (University of Applied Sciences) Lietuva; (daliba
Jauno dizaineru konkursa - skatés, daliba zinatniskajas konferencés, ERASMUS mobilitate,
vieslektoru apmaina);

Kaunas LietiSko zinatnu universitate (University of Applied Sciences) Lietuva, (daliba
Jauno dizaineru konkursa - skatés Kauna ,Apkalbos”, daliba zinatniskajas konferencés,
ERASMUS mobilitate, vieslektoru apmaina); (sadarbiba Erasmus + 2021 Blended Intensive
programs (BIP) programma );

Utenas LietiSko zinatnu universitate (University of Applied Sciences) Lietuva, (daliba
Jauno dizaineru konkursa - skatés Utena ,Virus Moda”, zinatniskajas konferencés, ERASMUS
studéjoSo un docétaju mobilitate, vieslektoru apmaina);

Vilnas makslas akadéemijas TelSai fakultate (Lietuva)(ERASMUS studentu mobilitate,
vieslektoru apmaina);

Tallinas LietiSko zinatnu universitati (Tehnikakorgkool TTK University of Applied
Sciences) lgaunija, daliba konferencés, ERASMUS mobilitate, vieslektoru apmaina);
Pleskavas Valsts universitate, Krievija (studentu zinatniskas konferences, jauno dizaineru
térpu kolekciju modes skaté Pleskavas dizaina festivala, Starptautiskas zinatniskas
konferences apmekléjums RTA, vieslektoru apmaina);

Ziemellietuvas koledza (daliba projekta ,Interreg V-A Latvia - Lithuania Programme
2014-2020 SalesLabs for employability competencies development/ sadarbibai ar
uznémeéjdarbibas sektoru),

Burgasas universitati (Bourgas Prof. Assen Zlatarov University)(Bulgarija) (ERASMUS
mobilitate, vieslektoru apmaina);

Sofijas universitate (Bulgarija) (ERASMUS mobilitate, vieslektoru apmaina);

Plovdivas Partikas Tehnologiju universitate (Bulgarija).

Sadarbiba ar nozares uznémumiem zinatniski pétniecisko iespéju atbalsta nodrosinasanai:

Ltd “Bronet-Atanasov&Co”(Bulgarija) (produktu dizaina risinajumi un to izgatavosana);
Ltd “MAX Laser”(Bulgarija)(sadarbiba produktu dizainparaugu izpété, izstrade, pilnveidé).

Sadarbiba ar arzemju iestadém, uznémumiem parskata perioda izpauzas $ados aspektos:

prakses vietu studentiem nodrosSinasana;

zinatniski pétniecisko iespéju atbalsts;

nozares izstazu apmeklésanas SV docétajiem ( u.c.);

rekomendaciju sniegSana SP satura izstrade, pilnveide un aktualizacija.

2.5.3. Noradit, kada sistéma vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéejoso un
macibspéku piesaistei. lenakosas un izejoSas macibspéku un studéejoSo mobilitates
noveértéjums parskata perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/
koledza saskaras macibspéku mobilitate.

RTA ir noslégti vairak neka 100 ligumi ERASMUS+ projekta ietvaros. Lai veicinatu partneru
aktivitati, regulari organizé starptautiskas nedélas, kas nodroSina studiju un pétnieciskas vides
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internacionalizacijas politikas realizaciju.

Parskata perioda SV “RazoSana un parstrade” SP ERASMUS+ mobilitates ietvaros docéja
macibspéki no Lietuvas, Igaunijas, Bulgarijas, Polijas, Turcijas.

SV “RazoSana un parstrade” macibspéki parskata perioda ERASMUS+ mobilitates ietvaros docéjusi
Lietuva, Igaunija, Polija, Bulgarija, Italija, Zviedrija, Turcija, Spanija, Vacija, Portugalé, Niderlandg,
Slovakija, Ungarija, Cehija, Francija (skat.17.pielikumu).

Arvalstu docétaji piedalas RTA rikotajas starptautiskajas zinatniskajas konferencés ,Vide.

Tehnologijas. Resursi”, kas notiek vienu reizi divos gados, “Sabiedriba. Integracija. lzglitiba”, kas
notiek ik gadu.

Arzemju viesdocétaju piesaiste studiju procesam notiek ari, istenojot dazadus projektus. Ar 2018.
gada 1. decembri RTA uzsakts SAM projekts “RTA akadémiska personala stiprinasana SV “Mehanika
un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administrésana un
nekustamo 1pasumu parvaldiba”, kas paredz ari arzemju augsti kvalificetu docétaju piesaisti SP
realizacija. Arvalstu docétaju piesaiste notiek konkursa kartiba, ievietojot sludindjumu EURAXESS
portala.

Arvalstu macibspéku un zinatnieku piesaistes atbalstam RTA kop$ 2018. g. ir kluvusi par vienu no
EURAXESS kontaktpunktiem Latvija, ka uzdevums ir sniegt informaciju un konsultacijas arvalstu
zinatniekiem par zinatniskas karjeras iespé&jam Latvija, ka ari sniegt praktisku atbalstu mobilitaté
esoSajiem arvalstu zinatniekiem un to gimenes locekliem, kuri vélas stradat un dzivot Latvija.

Papildus EURAXESS Latvija Kontaktpunktu tikls nodroSina informaciju un kontaktus atbalsta
sanemsSanai arvalstis, gan Eiropa, gan pasaulé, tiem zinatniekiem, kas plano doties izejosaja
mobilitateé. EURAXESS ir viena no Eiropas Pétniecibas telpas iniciativam, kuras mérkis ir veicinat
zinatnieku starptautisko un starpsektoru mobilitati Eiropa un treSajas valstis un atbalstit atvértu
darba tirgu zinatniekiem.

2.6. leprieksejas novertesanas proceduras sanemto rekomendaciju
ievieSana

2.6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertéjums.

lepriekSéja SV aréja novértésana tika veikta 2012. gada, licencéjot un starptautiski akreditéjot SP
“Apgérbu dizains un tehnologija”. Ekspertu komisija (Prof. R.Deltuvas, Prof. R.MilaSius, Prof. R.Vokk,
I.Skalbe, ).Boguzs, L.ApSeniece) véertéja SV kvalitati, resursus, ilgtspéju un sadarbibu. Sava
zinojuma komisija uzsvéra tadas RTA istenotas SP stipras puses ka redionalo darba devéju
ieintereséetiba turpmaka SV attistiba un absolventu nodarbinasana, labi sagatavoti un balstiti uz
pasreizéjam tendencém attistibas plani, vadibas sistéma un kvalitates nodrosinasanas sistéma, labi
izveidota sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam, rupniecibu un zemakas pakapes izglitibas
iestadém, u.c. Pie vajajam pusem eksperti noradija neparbauditus SV attistibas planus, jo virziens
bija tikko izveidots, starpdisciplinarus pétijumus un publikaciju diezgan mazu saistibu ar apgérba
dizainu, nepietiekami attistijusas talakas izglitibas iesp€jas, nelielu akadémiska personala skaitu ar
profesionalo pieredzi un/vai izglitibu apgérbu dizaina, virzienam ierobezotu specializéto aprikojumu,




ieskaitot zinatnisko, iespéjas talakai attistibai sadarbiba ar vietéjo, nacionalo un starptautisko
resursus (cilvékresursu samazinasanos), lideribas trukumu. Savukart, pie iespéjam eksperti
noradija labus cilvekresursus, geografisko atrasanas vietu regiona centra, augstskolu ka galveno
inovaciju un jaunu uznémeéjdarbibas iespéju virzitaju nakotné.

SV mérktiecigi stradaja pie So rekomendaciju izpildes un ievieSanas. Parskatu par rekomendaciju
ievieSanas pasakumiem skat. 18.pielikuma.

2.6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu
studiju programmu izmainu novértésanas, vai procediras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju
izpilde.

lepriekséeja SP “Partikas produktu parstrade” aréja novertésana tika veikta licencésanas laika
2015./2016. st.gada. Ekspertu komisija (Profesore Dr .soc.ing. Daina Karklina, LLU Partikas
tehnologijas katedras vaditaja; Asoc.prof. Dr.chem. Ida Jakobsone, LU Kimijas fakultate) vértéja SP
"Partikas produktu parstrade" - 41541 LicencéSanas materialus,-360.Ipp (ietver SP nepiecieSamibas
pamatojumu; Programmas pasnovértéjumu; Programmas saturu un istenoSanas aprakstu (39.1pp);
~260.1pp. pielikumus,) un vizites laika tikas ar RTA vadibu, docétajiem, uznémé&jiem un
potencialajiem darba devéjiem. Tika izvértéta iesniegto dokumentu atbilstiba prasibam, kas
noteiktas normativajos aktos izglitibas joma, tai skaita par reglamentétajam profesijam, SP
atbilstibu augstskolas vai koledzas SV, akadémiska personala kvalifikacijas atbilstibu SP
istenoSanas nosacijumiem un prasibam, kas noteiktas normativajos aktos izglitibas joma, katra
akadémiska personala parstavja pédejo sesu gadu laika publicétos zinatniskos rakstus
starptautiskos recenzéjamos izdevumos vai piecu gadu praktiska darba stazu nozaré, studiju un
informativo bazi (tai skaita bibliotéka), ka ari finansialas un materialtehniskas bazes atbilstibu SP
istenoSanas nosacijumiem, SP saturu un istenoSanas mehanisma atbilstibu normativajiem aktiem
augstakas izglitibas joma, SP mérku, uzdevumu un studiju rezultatu atbilstibu, SP satura atbilstibu
iegUstamajai profesionalajai kvalifikacijai un absolventu nodarbinatibas iespéjas darba tirgu.

Sava zinojuma komisija uzsvéra tadas RTA istenoto SP stipras puses, ka RTA izveidota
infrastruktlra, kas rada studiju vidi labu studiju rezultatu sasniegSanai un garanté SP istenoSanu un
studiju rezultatu sasniegSanu; regionalo darba devéju ieinteresétiba turpmaka SP attistiba un
absolventu nodarbinasana; labi sagatavoti un balstiti uz pasreizéjam tendencém attistibas plani;
vadibas sistéma un kvalitates nodrosinasanas sistéma, tika uzsvérta labi izveidota sadarbiba ar
Latvijas un arvalstu augstskolam, rapniecibu un zemakas pakapes izglitibas l[imeniem, macibu
iestadém, u.c. Pie veicamajiem pilnveidoSanas pasakumiem eksperti noradija veicamos pasakumus
lidz licences sanemsanai (skat. 18. pielikuma), kuri tika veikti.

SV mérktiecigi stradaja pie So rekomendaciju izpildes un ievieSanas. Parskatu par rekomendaciju
ievieSanas pasakumiem skat. 18.pielikuma.

61



Pielikumi

| - Informacija par augstskolu/ koledZu
Informacija par studiju virziena istenosanu filialés (ja attiecinams)

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas ieksé&jiem 1.pielikums.docx Annex 1.docx
normativajiem aktiem un reguléjumiem

Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktdra 2.pielikums.docx Annex 2.docx

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.1. Studiju virziena parvaldiba

Studiju virziena attistibas plans 3.pielikums.docx Annex 3-1.docx
Studiju virziena parvaldibas struktura 4.pielikums.docx Annex 4.docx
Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studé&josajiem 5.pielikums.7z Annex 5.docx

nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas Tstenosana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 6.pielikums.pdf Annex 6.docx
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Studiju liguma tipveida paraugs 7.pielikums.docx Annex 7.docx
I - Studiju virziena raksturojums - 2.2. lekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

Studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize 8.pielikums.docx Annex 8.docx

I - Studiju virziena raksturojums - 2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem 9.pielikums.xIsx Annex 9.xlsx
macibspékiem
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) 10.pielikums.zip Annex 10.7z

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai 11.pielikums.pdf Annex 11.docx
virziena vaditaja parakstitu apliecinajumu, ka studiju virzienam

atbilstoso studiju programmu istenosana iesaistito macibspéku valsts

valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu

apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un

amata pienakumu veiksanai.

Augstskolas/ koledzas apliecinajumu par studiju programmas
isteno$ana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

I - Studiju virziena raksturojums - 2.4. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstosam 12 pielikums.docx Annex 12.docx
zinatniskas un/vai lietiskas pétniecibas un/ vai mékslinieciskas
jaunrades aktivitatém parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu 13.pielikums.docx Annex 13.docx
saraksts par parskata periodu

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas ligumu saraksts ar citam institicijam, t.sk. par prakses 14.pielikums.docx Annex 14.docx
nodrosinasanas ligumiem

Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem 15.pielikums.docx Annex 15.docx

Statistikas dati par studéjoso izejoso un ienakoso mobilitati (noradot  16.pielikums.docx Annex 16.docx
studiju programmas)

Statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejoso mobilitati 17.pielikums.docx Annex 17.docx
Il - Studiju virziena raksturojums - 2.6. lepriekséjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ieviesana

Rekomendaciju izpildes parskats par sanemtajam rekomendacijam 18.pielikums.docx Annex 18.docx
gan iepriekséja akreditacija, gan licencésanas un / vai izmainu

novértésanas procedlras un/ vai proceddras par studiju programmas

ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa

Ar drosu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena  4.9.31_20210103_lesniegums novértésanai LV.edoc 4.9.31_20210103_lesniegums novértésanai ENG.edoc
novértésanai
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma un ta 1.pielikums.7z
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda
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Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozare vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu
Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais

personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam
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Citi pielikumi

Dokumenta nosaukums
20.pielikums.docx
Annex 20.docx
21.pielikums.docx
Annex 21.docx
22.pielikums.docx
Annex 22.docx

23. pielikums.docx
Annex 23.docx

RTA_Programmu_attistiba_konsolidacija_2018.pdf

Dokuments
20.pielikums.docx
Annex 20.docx
21.pielikums.docx
Annex 21.docx
22.pielikums.docx
Annex 22.docx

23. pielikums.docx
Annex 23.docx

RTA_Programmu_attistiba_konsolidacija_2018.pdf
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Apgerbu dizains un tehnologija (41542)

Studiju virziens

Studiju programmas
nosaukums

Izglitibas klasifikacijas kods
(IKK)

Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora
e-pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akademiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

RaZosana un parstrade
Apdérbu dizains un tehnologdija

41542

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Silvija

MeZinska
Silvija.Mezinska@rta.lv

Mg.sc.ing., Mg.paed.,Mg.design, lektore

+371 29716353

Atbilstosi darba tirgus prasibam (Tekstiliju un adas izstradajumu
projektétaja profesijas standarts) un pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas prasibam (izglitibas standarts) nodrosinat 4.
kvalifikacijas limena (5. LKl limena) profesionaldas augstakas
izglitibas ieguvi tekstiliju un adas izstradajumu projektésana,
specializacija apgérbu projektésana.

1. Teorétiski un praktiski sagatavot tekstiliju un adas izstradajumu
projektétajus, specializéjoties apgérbu projektésana atbilstosi
Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesijas standartam,
attistot studéjoso prasmes, attieksmes, profesionalas zinasanas un
kompetences darbam tekstilrdpniecibas nozaré;

2. Nodrosinat pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
standarta prasibu izpildi tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja
kvalifikacijas iegusanai.

3. Sekmét studéjosajiem visparéjo prasmju un kompetencu attistibu,
t.sk., komunikacijas, prezentacijas, spéju stradat komanda, sociala
dialoga, lideribas u.c.

4. Veidot programma studéjoSajiem prasmes pielietot zinatnisko
pieeju problému risinasana un veikt pétniecisko darbibu,
attistit jaunrades darba iemanas un prasmes;

5. Nodrosinat studiju programmas satura un studiju procesa pilnveidi
atbilstosi tirgus prasibu izmainam.

6. Sagatavot profesionalas kvalifikacijas ieguvéjus studijam
bakalaura limeni, veicinat studéjoSo pasizglitibu, pilnveidojot
zinasanas nozaré un profesionalas darbibas joma.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Z1 Spéj paradit tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesijai
(specializacija apgérbu projektétajs) nepiecieSamas visparéjas un
profesionalas faktu, teoriju, likumsakaribu un tehnologiju
specializétas zinasanas priekSstata, izpratnes un lietosanas limeni;
Z2 Spéj paradit projektétaja profesijai nepieciesamo
tekstilrdpniecibas un saistito nozaru svarigako jédzienu,
projektésanas un raZzosanas procesa likumsakaribu un aktualitasu
izpratni, dazadas profesionalas situacijas un vidé, nemot véra
tehnologdiju, materialu attistibas tendences.

P1 Balstoties uz analitisku pieeju, izmantojot apgdtos nozares
teorétiskos pamatus, spéj stradat sadarbiba ar citiem, planot,
organizét un veikt praktiskus uzdevumus, profesionalu darbibu
tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja kvalifikacijai atbilstosas
profesionalas kompetences limeni.

P2 Spéj pielietot radosas, praktiskas, inovativas pieejas tekstiliju un
adas izstradajumu projektésana (specializéjoties apgérbu
projektésana), planot, veikt vai parraudzit tadas darba aktivitates,
projektéjot jaunu izstradajumu konceptualos modelus, dazadas
profesionalas, nestandarta situacijas un vides, kuras iespéjamas
neprognozéjamas izmainas.

P3 Spéj izvértét un pilnveidot savu un citu cilvéku darbibu, paradit
profesionalu pieeju, problému risinasanas prasmes, kas
profesionaliem uzdevumiem |auj rast radosus risinajumus, lai veiktu
pétniecisku vai projektésanas darbibu, kvalificétas profesionalas
funkcijas.

P4 Spéj formulét, parrunat un argumentéti apspriest nozares
praktiskos jautajumus, pétijumu rezultatus, diskutét dazados
limenos ar kolégiem, klientiem un vadibu, risinot darba uzdevumus
apgérbu projektésanas joma.

P5 Spéj kritiski vertét savu zinasanu un prasmju limeni profesionalas
specializacijas (apgérbu projektésanas) joma un nepieciesamibu to
pilnveidot, turpinat savu talako izglitibu, patstavigi pilnveidot savu
profesionalo kvalifikaciju, kompetences atbilstosi novitatém ar
profesionalo darbibu saistitajas nozarés.

K1 Spéj patstavigi iegut, atlasit, apstradat, novértét, sistematizét,
izmantot informaciju nozaré vai profesija, saistitu ar
tekstilizstradajumu projektésanu un raZzosanu, izmantot to IEmumu
pienemsana, tekstilizstradajumu razosanas uznémuma darbibas
nodrosinasana, problému risinasana.

K2 Spéj formulét, analitiski aprakstit, analizét un risinat praktiskas
problémas, profesionalus uzdevumus apgérbu projektésanas un
razoSanas procesa nodroSinasana, uznemties atbildibu un izradit
iniciativu, veicot darbu individuali vai komanda, delegéjot uzdevumu
veiksanu, stradajot uznémuma profesionalu komanda, vadot citu
profesionalu darbu.

K3 Spéj izvertét profesionalas darbibas ietekmi plasaka sociala
konteksta, t.i. uz vidi un sabiedribu, paradit izpratni par profesionalo
étiku tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesija un
piedalities tekstilripniecibas nozares atbilstosas jomas attistiba.

K4 Spéj ievérot drosas darba vides pasakumus, profesionalas
darbibas un komunikacijas pamatprincipus darba vidé, piemérot
noteiktai situacijai atbilstosas normativos dokumentus, izmantot
digitalos rikus, uznéméjdarbibas principus, sagatavot un vadit
prezentacijas, sekméjot procesu sistematizaciju, optimizaciju un
digitalizaciju.

Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs

paredzetais nosléguma
parbaudijums
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Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi, 6 menesi - latviesu

Studiju veids un forma
Isteno$anas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Pilna laika klatiene
2

6

latviesu

100

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba .

legUstamais grads (latviesu valoda)

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Tekstiliju un adas izstradajumu projektétajs

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rézeknes Tehnologiju akadémija

Pilseta Adrese
REZEKNE  ATBRIVOSANAS ALEJA 115, REZEKNE, LV-4601

Nepilna laika neklatiene - 3 gadi - latviesu

Studiju veids un forma
Isteno$anas ilgums (gados)
Istenodanas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Nepilna laika neklatiene
3

0

latviesu

100

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba

legUstamais grads (latviesu valoda)

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Tekstiliju un adas izstradajumu projektétajs

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rézeknes Tehnologiju akadémija

Pilseta Adrese
REZEKNE  ATBRIVOSANAS ALEJA 115, REZEKNE, LV-4601
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

RTA studiju programmas “Apgérbu dizains un tehnologija” direktore 2021. gada ka eksperts
piedalijas Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu nozares ekspertu padomes
darba grupas sastava, profesijas standarta “Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja” izstrade.
Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes 2021. gada 11
augusta sede, protokols Nr. 5, tika apstiprinats jauns Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja
profesijas standarts

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-164.pdf

Saja procesa bija iesaistiti vairaku lielu/vidéju uznémumu vaditaji vai vadosie specialisti.
lepriekSéjais profesijas standarts tika kardinali parstradats. Jaunaja standarta tika iestradatas
Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesionalajai kvalifikacijai aktualizétas prasibas.
AtbilstoSi aktualizétajam, 2021. gada tika parstradata ari RTA studiju programma “Apgérbu dizains
un tehnologija”, ietverot taja nozares jaunakas prasibas. Lidz ar to, gatavojot akreditacijas
materialus, tika nemti véra gan studiju programmas iepriek$éjas akreditacijas komisijas ekspertu
ieteikumi, gan, parstradajot studiju programmu atbilstoSi jaunajam profesijas standarta prasibam
(skat 5.,6.pielikumus), tika precizéts programmas mérkis, uzdevumi un studiju rezultati.

Kops$ Studiju virziena (turpmak SV) akreditacijas 2012./2013.st.g. (19.06.2013. Nr.178) studiju
programma (turpmak SP) ir veiktas vairakas izmainas. VisparizglitojoSo studiju kursu dala ieklauti
studiju kursi “Uznéméjdarbibas uzsaksana”, “Vides un civila aizsardziba” atbilstosi Vides
aizsardzibas likuma un Civilas aizsardzibas un katastrofas parvaldisanas likuma noteiktajam
prasibam un noteikumiem par 1. [imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu:
Ministru kabineta 2001. gada 20. marta noteikumi Nr. 141" Noteikumi par pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”. Nozares profesionalas specializacijas studiju
kursu dala ieklauti jauni studiju kursi “Rupniecisko kolekciju planoSana un projektésana” (péc
prakSu vaditaju un darba devéju ieteikuma), “RazoSanas ekonomikas pamati” (balstoties uz
profesijas standartu). Precizéti studiju kursu sasniedzamie rezultati un prakSu uzdevumi atbilstoSi
aktualizétajam profesijas standartam. Netiek planotas vairakas profesionalas specializacijas,
savukart parskatits un papildinats konkrétas profesijas studiju kursu KP apjoms. Ta ka ir mainijies
profesijas standarts, tad atbilstoSi precizéts programmas mérkis, uzdevumi un rezultati atbilstosi
jaunajam profesijas standartam. Citi programmas parametri nav mainiti.

3.1.2. Analize un novértéjums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti. Studiju programmas istenosSanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenosanas variantiem) raksturojums un
lietderibas noveéertejums.
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SP nosaukums veidots saskana ar lzglitibas un macibu nozaru klasifikacija (ISCED-F 2013) izdalito
izglitibas tematisko grupu “InZenierzinatnes, razoSana un bivnieciba” (Engineering, manufacturing
and construction), kas ietilpst tematiskaja joma “RazoSana un parstrade”, kas savukart ietilpst
izglitibas programmu grupa “Tekstiliju razoSanas tehnologijas un izstradajumu izgatavoSana”.

SP ,Apgérbu dizains un tehnologija” nosaukums, mérkis, uzdevumi, iegistama profesionala
kvalifikacija un studiju rezultati ir savstarpéji saistiti un definéti saskana ar:

1. Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktirai atbilstoSu nacionalo klasifikaciju ietvarstruktiru. SP
atbilst LKI 5.limenim, tapéc studiju rezultati definéti saskana ar 5. limenim atbilstoSiem
zinasanu, prasmju un kompetencu aprakstiem, kas pieejami 13.06.2017. MK noteikumos Nr.
332 “Noteikumi par Latvijas izgltibas klasifikaciju”

2. Ceturta profesionalas kvalifikacijas limena profesijas standarta Tekstiliju un adas izstradajumu
projektétajs (specializacija Apgéerbu projektétajs) prasibam, sekojot, lai profesijas standartam
atbilstoSs SP saturs korelétu ar SP definétiem meérkiem, uzdevumiem un studiju rezultatiem
(skat.4.pielikumu).

3. MK noteikumos Nr.141 “Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” paredzéto visparizglitojoso studiju kursu, nozares (profesionalas darbibas jomas)
teorétisko pamatkursu un konkrétas profesionalas specializacijas kursu sabalansétibu
(atbilstibu valsts izglitibas standartam 3.pielikuma).

SP nosaukums “Apgérbu dizains un tehnologija” noteikts saskana ar izglitibas klasifikacijas kartibu
Latvija un iepriekséja akreditacija izteiktam rekomendacijam, paradot saistibu ar SV. SP mérkis ir
atbilstosi darba tirgus prasibam (Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja profesijas standarts)
un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas prasibam (izglitibas standarts) nodrosinat 4.
kvalifikacijas limena (5. LKI limena) profesionalas augstakas izglitibas ieguvi tekstiliju un adas
izstradajumu projektéSana, specializéjoties apgérbu projektéSana, sagatavot studentus darbam
tekstilrlpniecibas nozaré, ievérojot teorijas un prakses vienotibu, tadéjadi nodroSinot absolventu
konkurétspéju Latvijas un starptautiska darba tirga.

https://likumi.lv/ta/id/6397-noteikumi-par-pirma-limena-profesionalas-augstakas-izglitibas-valsts-sta
ndartu

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-164.pdf

Mérka TstenoSanai noteiktie uzdevumi paredz nodrosinat izglitibas programmas atbilstibu studiju un
zinatnes reglamentacijai LR.

Uz teorijas un prakses sinerdiju tekstiliju un adas izstradajumu projektéSanas joma, specializéjoties
apgérbu projektésanas joma, veérsti arl SP studiju rezultati, kas plano ne tikai konkrétu zinasanu
ieguvi, bet ari noteiktu prasmju un kompetencu veidosanos. SP rezultatu efektivai sasniegSanai RTA
pieméro studentcentréta pieeja balstitu studiju procesu, kas paredz studéjoSo patstavibas,
uznémibas un iniciativas attistibu. Veiksmigai studiju rezultatu sasniegSanai butisks
priekSnoteikums ir uznemto studentu kontingents.

UznemsSana SP notiek, pamatojoties uz LR Augstskolu likuma, Ministru kabineta noteikumu par
prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai SP un RTA uznemsanas noteikumu prasibam. SP
reflektanti tiek uznemti, pamatojoties uz 3 centralizétajiem eksameniem: matematika, latviesu
valoda unsvesSvaloda (viena sveSvaloda, t.sk. anglu, vacu vai krievu valodas, péc reflektanta
izvéles).

Uznemsanas prasibas paredzéts piemerot papildu punktus olimpiazu uzvarétajiem, Austrumlatvijas
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Tehnologiju vidusskolas absolventiem un Junior Achievement Latvia sertifikata iequvéjiem.

SP ,Apdérbu dizains un tehnologija” reflektantu uznemsanas konkursa koeficients 2014./2015.st.g.
-4,4; 2015./2016.s.t.g - 3,6; 2016./2017.s.t.g- 3,4; 2017./2018.s.t.g -2,22018./2019.st.9. - 2,4;
2019./2020.st.g. - 3,0; 2020./2021.st.g.-2,4; 2021./2022.st.g.- 2,9 reflektanti uz vienu budZeta
vietu, kasir pietiekami noturigs visa perioda starp uznemsanas raditajiem RTA, tas liecina, ka
studenti mérktiecigi izvélas So SP un ta ir specifiska un pieprasita SP RTA, ka ari loti nepiecieSama
Latgales regiona kopuma, jo ir vieniga Si profesionalas kvalifikacijas lmena programma ne tikai
Latgalé, bet ari Latvija kopuma.

Veértéjot imatrikuléto studéjoso iepriekSejas izglitibas kompetenci, janorada, ka vidéja
atestata/diploma atzime 2020.gada, noapalojot bija 6,5 balles (gandriz labi/labi), bet 2021. gada
reflektantiem -8 balles (loti labi). Divu pedéjo gadu statistikas dati uzrada visa perioda tendenci -
noteicoSais reflektantu vairakums ir labi apguvusi iepriekséjas izglitibas programmas un ir
pietiekami sagatavoti studijam pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma.

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

SP “Apgérbu dizains un tehnologija” RTA tiek 1stenota no2012./2013. gada. Tas izveidi
noteica Rézeknes Augstskolas (tagad RTA) stratégija definétais merkis stiprinat RTA stratégisko
lomu Latgales regiona, Latvijas un Eiropas augstakas izglitibas un zinatnisko institlciju sistéma,
pozicionéjot sevi ka tehnologiju akadémiju, pievérsoties daudznozaru tehnologisko risinajumu
izstradei, apguvei, izpétei, popularizéSanai un pielietoSanai, aktualizéjot starpdisciplinaras saiknes
butisko lomu augstakas izglitibas un zinatnes attistiba Latvija, primari mazinot Latgales regiona
attistibu kavéjosos faktorus, garantéjot inovativu tradicionalajam tautsaimniecibas nozarém,
radoSajai un kultlras industrijai nepiecieSamo produktu izstradi un praktisku realizaciju. SP tika
izstradata péc Latgales rediona tekstilripniecibas apgérbu razosanas uznémumu pasutijuma, lai
nodroSinatu specialistus apgérbu un citu Suto izstradajumu razotnés (apgérbu projektétaji,
konstruktori u.c.) regiona vajadzibam. Pieprasijums péec nozares specialistiem nav mazinajies ari
Sobrid.

Augstakas izglitibas iestazu (All) lokacija regionos ar meérki veicinat regionalo attistibu Eiropa un
pasaulé ir atzita par svarigu regionalpolitisku instrumentu, 1pasi uzsverot All pozitivo ietekmi uz
demografiskajiem, ekonomiskajiem, infrastrukttras, kultlras, izglitibas un socialajiem u.c.
procesiem. ArT jaunakajos EK parskatos un stratégiskajos dokumentos ipasi uzsvérta All ka
regionalas attistibas un inovaciju centru bitiska loma,” kas Latvijas méroga ipasi svariga Latgales
regiona tautsaimniecibas attistibas veicinasana. Saskana ar OECD datiem’tiesi Latgales regions
uzrada zemakos ekonomiskas stabilitates raditajus Latvija. Arl Latvijas centralas statistikas
parvaldes dati liecina, ka Latgales regions IKP zina uz vienu iedzivotaju batiski atpaliek no citiem
Latvijas regioniem.*

Sados apstaklos Tpasi nozimiga ir apstrades ripniecibas (tekstila jomas) atbilsto$a limena
specialistu sagatavosSana, kas var klUt par razoSanas/parstrades procesu organizacijas
specialistiem, uznémejiem un/vai vidéja limena vaditajiem apstrades (vieglas) rupniecibas nozare,
aktivi iesaistities uznémeéjdarbibas attistiba, ka ari veidojot savus uznémumus radot jaunas darba
vietas.

Viens no darbibas programmas ,Latgale ID” mérkiem ir uznémumu vajadzibas balstitas studiju




programmas augstskolas un profesionalas izglitibas iestadés. ,Latgale ID” apakSprogramma:
Nozaru programma, kas atbilst Latgales stratégijas virzieniem ,Prasmes” un ,Efektivi uznémumi”
un versta uz ienakumu paaugstinasanu regiona. Programma atbilst LIAS 2030 prioritatei ,Inovativa
un ekoefektiva ekonomika”. Mérka sasniegsanai, ka ricibas pasakums tiek minéts - atbalsts
augstskolam un profesionalam izglitibas un mazizglitibas iestadém jauno specialistu sagatavosana.

Saskana ar AIC datiem' kopuma SV atbilsto$as SP Latvija isteno piecas augstakas izglitibas iestades
(Latvijas Lauksaimniecibas universitate, Profesionalas izglitibas kompetences centrs “Rigas
tehniska koledza”, Rigas Tehniska universitate, Rigas Tehniskas universitates agentlra “Rigas
tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza” un Rézeknes Tehnologiju Akadémija). RTA ir
vieniga no minétajam macibu iestadém regiona (Latgale).

[1] AIC. Akreditetie studiju virzieni un programmas.
https://eplatforma.aika.lv/index.php?r=site%2Fstudy-direction%?2Flist

No visam minétajam augstakas izglitibas iestadém pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
SP, kas atbilst profesijas standartam “Tekstiliju un adas izstradajumu projektétajs”, specializacija
Apgerbu projektétajs, 1steno tikai RTA, Sis fakts pamato programmas ipaso nozimi un,
zinama mera, unikalitati Latvija. Citas minétas macibu iestades realizé vai nu profesionala
bakalaura limena studijas atbilstoSaja joma, vai ari pirma limena profesionalas izglitibas studijas
citas SV atbilstosajas jomas.

Izstradajot SP, ta tika salidzinatas ar EKI [imenim atbilstosam SP Latvija. RTA ir vieniga izglitibas
iestade valsti, kas sagatavo 5. LKI Sis jomas specialistus apstrades rlpniecibas vieglas/tekstila
rdpniecibas nozares uznémumiem. Nozares pieprasijums un atbalsts 5.LKI limena specialistu
sagatavoSanai Tekstiliju un adas izstradajumu projektésana izteikts, ieklaujot So profesiju
Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu razosanas nozares kvalifikaciju struktdra.

RTA SP nodrosina izglitibas iegiSanas péctecibu vidéjo profesionalo izglitibu (Térpu stila un
izgatavoSanas specialists, Apgérbu dizaina specialists) ieguvusajiem specialistiem rediona, Latvija.
Péc programmas absolveésanas ir iespéja turpinat studijas vélakajos studiju posmos 5.limena
profesionalas kvalifikacijas ieglSanai. SPizstradata ta, lai nodroSinatu lokali saknotas un globali
kompetentas studijas, dotu iespéju iegut profesionalo kvalifikaciju tekstiliju un adas izstradajumu
projektéSana, specializéjoties apgérbu projektéSanas joma. RTA istenoto programmu iespéjams
apgut latvieSu valoda.

[2] Tertiary education. Statistics.

https://ec.europa.eu/eurostat/statistics-explained/index.php?title=Tertiary _education_statistics&oldi
d=507549+#Participation_by level

RTA katru gadu analizé Valsts nodarbinatibas agentlras datus par RTA absolventiem, kasir
registréjusies ka bezdarbnieki.

Absolventu nodarbinatibas datu ieguvei tiek veikta absolventu aptauja, kura tiek noradita
profesionalas darbibas joma. Saskana ar 2021.gada sanemto informaciju, bezdarbnieku
saraksta perioda no 2015.-2021.g. nav registréti SV atbilstoSas SP absolventi. Izvértéjot situaciju
par nodarbinatibu, konstatéts, kano 20 SP absolventiem: 2 absolventi turpina studijas cita SP,4 -
strada cita nozaré, 2- strada cita dizaina joma, 6- absolventi strada jaunizveidotajos uznémumos
nozaré vai darbojas Rézeknes biznesa inkubatora pirmsinkubacijas perioda, 4 - strada vidé€jos
nozares uznémumos Latgalé.
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3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjosSo skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums. Analizejot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

SP ,Apdérbu dizains un tehnologija” 2021./2022.s.t.g pilna laika studijas studé 21 students
(statistikas datus par studéjoSajiem parskata perioda skat. 2. pielikuma).

Parskata perioda SP studéjoSo skaits butiski nemainas. No 2014./2015. gada SP izvélé ir vérojamas
divas tendences:

e programmu izvélas stradajoSas personas, pieméram, tie, kuri veic individualo
uznémeéjdarbibu nozaré vai radniecigas nozares;

e programmu izveélas jau citas nozarés, pieméram, ekonomika, profesionala bakalaura izglitibu
ieguvusie, lai péc izstradajumu (apgérbu) projektétaja profesionalas kvalifikacijas iegtsanas
uzsaktu uznéméjdarbibu Saja nozareé.

SP pilna laika studijas ir raksturigs studéjoSo skaita atbirums gan pirmaja, gan treSaja kursa.
Galvenie studentu eksmatrikulacijas iemesli ir nesekmiba, studiju procesa izvirzito prasibu
neievéroSana (pieméram, studijas neuzsak vispar, u.c.) vai péc pasa véléSanas. Vairumam
studentu, kuri atskaititi nesekmibas dél, spéjas ir atbilstosas SP sekmigai apguvei; daudzi strada un
nespéj savienot darbu ar studiju procesu, biezi vien darbs ir cita pilséta, jo regiona (pilséta) ir
gritibas atrast darbu. Esosa noslodze nelauj pilnvertigi pievérsties studijam. Lidz ar to studéjoSie
neizpilda studiju procesa izvirzitas prasibas. Daudzi no studéjosiem atrod darba vietu Riga, noslodze
darba vietas ir liela, rezultata studéjosSie neatgriezas no akadémiska atvalinajuma (iemesli - imenes
pieaugums, mainita dzivesvieta u.c.). Liela dala studentu, kuri atskaititi nesekmibas dél, ir apguvusi
gandriz visus studiju kursus, bet nav izstradajusi un aizstavéjusi savu kvalifikacijas darbu. Sadi
studenti péc 1 vai daziem gadiem atjauno studijas un pabeidz SP.

lzvértéjot uznemsanas rezultatus, 2022./2023. st. gada tiek planots uznemt studentus ari nepilna
laika studijas, jo stradajosie diemzél ne vienmér veiksmigi var apvienot darbu ar pilna laika
studijam.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izveles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidosanu un istenosanu.

Nav attiecinams.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sashiedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem noveértejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes

72



tendencem novertejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

SP ,,Apgérbu dizains un tehnologija” apjoms - 100 KP, tai skaita:

4.

. VisparizglitojoSie studiju kursi- 20 KP (20 %);
. Nozares (profesionalas darbibas jomas) obligatie kursi- 20 KP (20 %);
. Nozares (profesionalas darbibas jomas) konkrétas profesijas kursi- 56 KP (56 %) (t.sk.

profesionala prakse - 16 KP (16 %) un kvalifikacijas darbs - 8 KP (8 %);
Izveéles kursi -4 KP (4 %).

(SP planu skat.6.pielikuma)

SP izstrade tika nemtas véra Apstrades rupniecibas (vieglas/tekstilripniecibas) nozares darba tirgus
vajadzibas un Materialzinatnes nozares Tekstila un apgérbu tehnologijas apakSnozares tendences.
Lai nodroSinatu SP aktualitati darba tirgl, RTA izveidota kartiba regularai studiju satura izvértésanai
un precizésanai, iesaistot nozares darba devéju parstavjus SP IstenoSana:

saskana ar studiju planu, iesaistiti macibspéki ar profesionalas darbibas pieredzi atbilstosi SP
profilam, studéjoSie studiju kursos sanem jaunako darba tirgum aktualo pieredzi un
informaciju;

daliba gala parbaudijumu komisijas saskana ar RTA Nolikums par valsts un gala
parbaudijumiem , apspriezot studiju rezultatus (turpmak SR) un uzklausot priekslikumus
studiju satura un pétniecisko darbu tematikas pilnveidoSanai;

daliba SV ekspertu padomé, apspriezot SP SR, iesakot priekslikumu studiju satura un
istenoSanas uzlabosanai.

Studiju kursu satura aktualitates, atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam izvertéjums ir
obligats studiju kvalitates pasakums RTA, tastiek veikts vairakos ar studiju grafiku saskanotos
poOSmMOos:

ikgadéjo studiju planu izstrades, saskanosSanas un apstiprinasanas procesa tiek
parskatitas studiju kursu programmas, atjauninats izmantojamas literatlras piedavajums,
aktualizets saskanojums ar SP SR. Lai kontrolétu studiju kursa un SP SR korelaciju, RTA
apstiprinataja SP forma katrs macibspéks definé sava studiju kursa SR, saskanojot to ar SP,
kuras istenoSanai paredzéts studiju kurss, SR;

ikgadéjo SV un SP pasnoveértéjumu zinojumu izstrades procesa, taja skaita, balstoties uz
atgriezenisko saikni, kas ieguta studéjoso, darba devéju un absolventu aptaujas;

apspriezot SP satura, SP un studiju kursu SR, pétniecisko darbu izstrades prasibas SV
padome un SV docétaju kopsapulces;

apspriezot SP saturu, SP un studiju kursu SR SV ekspertu padomeé;

kvalifikacijas darbu aizstavésanas procesa.

SP zinatniskas pétniecibas attistibas tendencu novértéjums paradas studiju pétnieciskajos darbos un
studiju kursos, galvenokart, “levads pétnieciba” un “Studiju projekts”. Stud€josSo zinatniski
pétnieciska darbiba tiek aktivizéta studiju projekta un kvalifikacijas darba: tie ir ar teorétiski-
praktisku, lietiSku orientaciju, mérki - nostiprinat studenta zinasanas un prasmes, kas iegltas
attiecigaja studiju gada (atbilstosi studiju planam 2.kursa), sekméjot studenta pétniecisko iemanu,
problémrisinasanas, analitiskas un dizaindomasanas prasmju attistibu un nostiprinasanu, ka ari
praktisko izstradajuma projektésanas pieredzi.

Kvalifikacijas darba, ta autors sniedz patstavigi izstradatas atzinas, secinajumus, priekslikumus
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kadas problémas/lietotaja vajadzibas risinajumam, pierada savu gatavibu darboties nozaré. Projektu
témas studenti izvélas, saistot studiju kursos sasniegtos SR, pétniecibas darbiem izvirzitos SR un
nozares, lietotaja vajadzibas un materialu un tehnologiju aktualitates. Svesvalodu zinasanu
stiprinasanai, kvalitates nodrosSinasanai pétnieciskajos darbos studenti izmanto literatdru
sveSvaloda, ari studiju kurss “levads pétnieciba” tiek docéts bilingvali t.i. latvieSu un anglu valodas.

Lai nodroSinatu SP satura atbilstibu nozares attistibas tendencém, studiju procesa tiek veikti vairaki
pasakumi:

e regulari tiek aktualizeti studiju kursu apraksti, to saturs, nepiecieSamibas gadijuma
iepérkot jaunako nozares literaturu, kas izmantojama studiju procesam;

e macibspeki veic zinatnisko pétniecibu ar studiju kursu saturu saistitas zinatnes nozarés
vai starpnozarés, studéjosie veic studiju pétniecisko darbu izstradi (12 KP no SP satura veltiti
nepastarpinatam pétniecibas kompetences attistiSanai), RTA pastav stingras prasibas par
jaunakas zinatniskas literattras izmantoSanu studiju pétniecisko darbu izstradé. Tas lauj
apzinat jaunakos pétijumus nozaré un novertét savas péetnieciskas idejas inovaciju.

e studentiem ir iespéeja publicet zinatniskos petijumus un referétzinatniski praktiskos
pétijumus RTA ikgadéjas starptautiskajas studentu un docétaju zinatniski praktiskajas
konferencés.

e SV macibspeki ir iesaistiti starptautisku sadarbibas projektu istenosana saistitajas
jomas (skat. 22.pielikuma), kas nodrosina jaunako nozares sasniegumu ievieSanu studiju
procesa.

Studiju kursu sagaidamie SR izstradati atbilstosi SP mérkiem un uzdevumiem un SP ir formuléti
mérki un sasniedzamie rezultati, no kuriem izriet arikatra studiju kursa mérki un SR, t.i., ko sp€j
studéjosais, apgustot SP kopuma, un, ko spéj studéjosais, apgustot atsevisku studiju kursu. Studiju
kursu SR ir saistiti ar profesijas standarta noraditiem profesionalas darbibas
pamatuzdevumiem, profesionalas darbibas pamatpienakumu izpildei nepiecieSamajam prasmém,
zinasanam un kompetencém, kuras pamato musdienu darba tirgus mainiga vide (SP studiju kursu
aprakstus skat. 7. Pielikuma).

Studiju kursu kartéjumu SP SR sasniegSanai skat. 5.pielikuma)

Studiju kursu programmu struktdru RTA reglamenté Studiju padomé apstiprinatie “Noteikumi par
studiju kursu/modulu aprakstu izstradi”.

Lai nodroSinatu studiju kursu satura, sasniedzamo SR sasaisti ar SP mérkiem un sasniedzamajiem
rezultatiem:

e macibspéks studiju kursa sasniedzamos rezultatus plano saskana ar konkretiem SP
rezultatiem, kas atspogulojas studiju kursa programmas forma; ja studiju kursu docé vairaki
doceétaji, vini vienojas par studiju kursa studiju rezultatiem un to novértésanas proceduru;

e macibspeks studiju kursa definétos SR saskano ar SP direktoru, kas ir atbildigs par SP SR
noteikSanu;

e visas studiju kursa programmas tiek apstiprinatas SV padomes
sede, ieprieks izvértéjot, vai studiju kursa saturs neparklajas, ir saskana ar 5. EKI limenim
atbilstoSo programmu saturu, vai studiju kursa programma sameérigi ieklauts un ir pardomats
studejosa patstavigais darbs, vaiir ieklauta nozares jaunaka literatira (t.sk. anglu valoda),
vai paredzétas parbaudes formas sp€j pilnvértigi novertét studéjosa iegitas kompetences
u.c. jautajumus;

e lai kontrolétu studiju kursu SR planosanu, SP direktors veic studiju kursu kartéjumu, kas
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lauj parliecinaties un nepiecieSamibas gadijuma korigéet studiju kursu saturu, lai nodrosinatu
SP mérku un rezultatu izpildi.

Izvértéjot SP un studiju kursu SR korelaciju, tiek uzskatits, ka studiju kursos definétie SR nodrosSina
SP SR izpildi, lauj sasniegt SP mérki un izpildit uzdevumus. Savukart studiju kursos un SP definétie
SR novértéSanas nosacijumi lauj noteikt SR izpildes limeni zinasanu, prasmju un kompetencu
[Tmen1. SP mérki, sasniedzamie rezultati un ar tiem saskanotie studiju kursu SR un studiju kursu
saturs pilniba atbilst vieglas/tekstilrlpniecibas nozares vajadzibam, darba tirgus prasibam un
zinatnes tendencém.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas merku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota sveSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizeti
raksturot izmantotas metodes sSadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentreétas izglitibas principi.

Studiju kursu programmas studiju satura apguvei, atbilstosi studiju kursa specifikai, tiek paredzétas
lekcijas, praktiskas nodarbibas(praktiskie un laboratorijas darbi) un studentu patstavigais darbs.
Studiju kursa 1 kreditpunkta (1 KP=1.5 ECTS) apguvei ir paredzétas 40 stundas, tai skaita 16 ir
kontaktstundas (lekcijas, praktiskie un laboratorijas darbi) auditorija/ laboratorija/datorzalé/darbnica
un 24 stundas- patstavigajam darbam majas/bibliotéka/ laboratorijas/datorzalés/ darbnicas.
Proporciju starp lekcijam un praktiskajam nodarbibam vai laboratorijas darbiem atvélétajam
stundam nosaka konkréta studiju kursa docétajs. Vairuma studiju kursu S1 proporcija ir Sada:
lekcijam - 50%, praktiskajiem un laboratorijas darbiem - 50% no kontaktstundu
skaita. Kontaktstundas tiek organizétas nemot véra, ka studéjoSajiem ir dazada pieredze un
iepriek$éjas zinasanas. Jaunu zinasanu ieguve papildus nozares aktualitasu izklastam lekcijas
forma, tiek balstita uz spéju integrét dazadu jomu zinasanas, dot ieguldijumu padzilinatu vai
paplasinatu zinasanu radiSana, pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba, atkariba no
konkréta studiju kursa specifikas. Lekciju laika studentiem tiek uzdoti jautajumi un veicinatas
diskusijas. Praktisko nodarbibu laika studenti uz praktisku pieméru pamata analizé, veic dizaina
projektu izstradi, aprékinus un izdara secinajumus, pamatojoties uz studiju kursos iegutajam
teorétiskajam zinasanam. Studenti, atbilstosi studiju kursa programmai, izstrada praktiskos darbus,
prezentacijas, pilda kontroldarbus, ka ari patstavigi apgust atseviskus studiju kursa jautajumus.

Programma ir ari studiju kursi, kuros praktiskajiem darbiem ir atvéléti 80-90% kontaktstundu skaita;
nodarbibas Sajos kursos notiek Inzenieru fakultates darbnicas, laboratorijas; tie pamata ir
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profesionalas specializacijas kursi, kuros ir batiski ieglit nakamajai profesijai nepiecieSamas
prasmes, pieméram, Grafiskas programmas IT, Profesionalais praktikums. Studentu patstaviga
darba veidi ir definéti konkréta studiju kursa apraksta. Uzdevumus patstavigajam darbam students
sanem nodarbibu laika. Patstaviga darba veikSanai studentiem 7 dienas nedéla brivi pieejamas
InZenieru fakultates laboratorijas un darbnicas. Lai nodroSinatu studéjoso individualas macisanas
vajadzibas, studiju procesa batiska loma ir ieradita individualajam konsultacijam (20 stundas
semestri), macibspéku konsultaciju grafiki ir publiski izzinoti RTA majas lapa un pieejama veida
fakultaté. Sazina starp studentiem un docétaju notiek ari telefoniski, ar e-pasta, Skype un
Whatsapp palidzibu, e-kursu vietni, Team un Zoom komunikacijas platformas.

Katra studiju kursa nosleguma un ta apguves procesa docétajs analizé studiju rezultatus, tiek
veiktas studentu aptaujas. Rezultati tiek apspriesti SV padomes sédés un SV docétaju kopsapulcés.
NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas atsevisku studiju kursu studiju rezultatos.

Studentcentréetas izglitibas principi studiju programma un individuala pieeja studentiem tiek
nodroSinata:

e izvértéjot studejoSo iepriekSéjo sagatavotibu un piedavajot tadu studiju saturu, kas
visveiksmigak spé&j nodrosinat SP studiju rezultatu sasniegSanu;

e RTA piedava elastigu pieeju studiju norisei, t. sk. ievérojot studéjoSo nodarbinatibu studiju
laika, planojot nodarbibas studéjosajiem érta laika;

e studéjosajiem tiek nodrosinats pilns konsultativais atbalsts un pilna piekluve studiju rezultatu
sasniegSanai nepiecieSamajiem studiju resursiem (tai skaita attalinati pieejamiem);

¢ sagatavojot izdales studiju materiali (nodarbibu laika) un studiju kursu materiali pieejami; e-
kursu vietne ;

e studéjoso studiju un pétnieciska darbiba tiek vérsta uz vinu personibas izaugsmi, tai skaita
sekméjot vinu personibas veidoSanos un motivéjot turpmakam studijam 5.profesionalas
kvalifikacijas llmena iegUsanai;

e studéjosajiem ir nodroSinata atgriezeniska saikne par studiju rezultatu vértésanu, kas |auj
viniem patstavigi planot studiju gaitu un labakos celus studiju rezultatu sasniegSanai;

e gadijuma, ja students attaisnojosu iemeslu dé| nav varéjis ierasties uz eksamenu sesiju, tad
docétajs ar studentu vienojas par individualam konsultacijam;

e pétnieciska darba organizéSana (studiju projektu un kvalifikacijas darbu tému izvéle) tiek
respektéta studéjosSo intereSu sféra (iepriekS guta pieredze pétniecisko darbu izstrade),
praktiska darba specifika un pieredze;

e pétnieciska darba organizéSana (studija projekta un kvalifikacijas darba vadiSana) tiek
nemtas véra studéjoso vélmes vaditaja izvélé, sekméjot starppersonu komunikaciju un
rezultata paaugstinot pétnieciska darba kvalitati;

e docétaji studentiem ir pieejami pienemsanas laikos, ka ari individuali vienojoties par
konsultaciju;

e studentiem informacija par studiju procesa izmainam, praktisko darbu labojumi u.c. pamata
tiek sQtiti uz e-pastiem. Sim nolikam RTA studéjo$ajiem ir izveidots vienots e-pasts
vards.uzvards@edu.rta.lv , kas tiek pieskirts visiem imatrikulétajiem studentiem.

Studiju rezultatu sasniegSanai ir pieejama RTA bibliotéka, akadémijas telpas pieejamas datorklases,
brivi pieejams Wi-Fi bezvadu internets. SP istenoSanas uzsaksana pilna laika studijas rosinas pirma
limena profesionalo augstako izglitibu ieguvusos turpinat studijas un iegut otra limena profesionalo
augstako izglitibu, tada veida ari paaugstinat savas profesionalas izglitibas [imeni un konkuretspéju
darba tirga.

RTA tiek 1stenota problémbalstita maciSanas pieeja (PBL), studiju kursa satura teorijas apguvi
mérktiecigi sabalans€jot ar nozarei, tas uznémumiem aktualu praktisku uzdevumu risinasanu, tiek
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istenota pasdtijuma pétijumu veikSana, dizainparaugu izgatavoSana. Divi SP iesaistitie
docétaji studiju kursos izmanto “uz problému risinajumiem balstitu maciSanos” - PBL metodi, t.i.
studiju kursi “Apgérbu projektésana I1”(3KP)(2019./2020.st.g.) un “Profesionalais praktikums
11”(2KP). 2022./2023.st.g. planots $o metodi apgit studiju kursa ,Adas izstradajumu dizains” 2 KP
apjoma. PBLsatur jaunu zinasanu iegusanu, intensivu (ari starpdisciplinaru) grupu sadarbibu un
komunikaciju ar dazadam problémas risinajuma iesaistitam pusém. PBL lauj studentiem attistit
tadas kompetences ka inovativa domasana, pasnovértéjums, prasme stradat ar informaciju,
patstaviga macisanas komandas vide. lzmantota PBL metode nozares studiju kursos un atbilstoSo
studiju kursu satura un darba organizacijas struktdra spé&j sekmét un nodrosinat SP studiju rezultatu
istenoSanu. Katra studiju kursa nosléguma un ta apguves procesa docétajs analizé studiju
rezultatus, tiek veiktas studentu aptaujas. Rezultati tiek apspriesti SV padomes sédés un SV
docétaju kopsapulcés. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas atsevisku studiju kursu
sasniedzamos studiju rezultatos.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosSajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

Prakses organizéSanas kartibu RTA regulé Senata apstiprinats "Nolikums par praksém RTA".
Nolikuma noteikti prakses veidi, mérki un uzdevumi, organizatoriskie jautajumi, prakses
aizstaveésanas kartiba RTA, un SV SP apstiprinatie praksu metodiski noradijumi (skat.8. Pielikumu).

Praktiskas pieredzes iegtSanai un prasmju pilnveidoSanai SP studéjoSajiem profesionala prakse
arpus izglitibas iestades paredzéta 16 KP =24 ECTS (16 darba nedélas) apjoma, kas ir atbilstosi MK
noteikumiem Nr.141 "Noteikumi par pirma limena profesionalas izglitibas valsts standartu”
, atbilstoSi SP mérkim un uzdevumiem, profesijas standarta noraditajam prasibam
(skat.4.pielikumu), profesionalas prakses programmai, ir saskanota ar SP rezultatiem.

RTA profesionalajas programmas prakses apjoms, ilgums un norises laiks tiek noteikts SP planos un
prakses metodiskajos noradijumos. Parskatu par praksi SV SP skat. 3.2.4.1. tabula.

3.2.4.1.tabula.
Prakses pirma [imena profesionalaja SP
Programma Prakses veids Apjoms Kopéjais prakses apjoms
programma
SP “Apgérbu dizains | Profesionala prakse 12 KP 16 KP

un tehnologija”
Kvalifikacijas prakse | 4 KP
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Praksi isteno saskana ar prakses ligumu par prakses vietas nodroSinasanu vai saskana ar RTA
Studiju padomes I[émumu par prakses vietu nodroSinasanu pasa augstskola. Profesionala prakse ir
vérsta uz SP noteikto studiju rezultatu izpildi. Ta balstas uz ieglto zinasanu un iepriekséjas
pieredzes izmantoSanu un praktisko iemanu ieglsanu razosanas uznémumos - prakses vietas. Tas
meérkis ir nostiprinat un papildinat studentu teoretiskas zinasanas, pilnveidot profesionalas prasmes
un iemanas, attistit profesionalas kompetences atbilstosi tekstiliju un adas izstradajumu
projektétaja profesijas, specializacijas apgerbu projektétajs, prasibam, un/vai dot iesp€ju planot un
veikt lietiSkas pétniecibas darbu attiecigaja nozaré, sniegt iespé&ju attistit prasmes un iemanas veikt
lietiSkos pétijumus vieglas/tekstilripniecibas nozares atbilstoSaja joma. StudéjoSiem vismaz dalu no
profesionalas prakses iespéjams realizét RTA Fizikalo procesu un lazertehnologiju pétnieciskaja
centra, veicot tekstildranu lazerapstrades (markésanas, gravésanas, grieSanas) pétijumus un
Metalapstrades un mehatronikas pétnieciska centra laboratorijas, veicot tekstildranu 3D drukas
pétijumus.

Lai sasniegtu izvirzito mérki, ir definéti galvenie prakses uzdevumi: 1l)iepazities ar
projektéjamo/razojamo apgérbu sortimentu, darbu izpildes tehnologijam, izejmaterialiem,
iekartam, razosanas lidzekliem; (saskanot ar uznémuma vadibu/prakses vaditaju); 2)iepazit, izprast
uznémuma razoto izstradajumu izgatavosSanas tehnologisko procesu, ta posmus (resursu
planosana, projektéSanas/razoSanas organizacija u.c.) un prast izvértét pasakumu nozimigumu
produkcijas kvalitates nodroSinasana; 3)iegUt praktiskas prasmes apgérbu projektésana un analizét
razoSanas procesa nodroSinasanai nepiecieSamos konstruktivos un tehnologiskos uzdevumus,
iekartu darbibas principus; 4)novértét modelu izgatavoSanas konstruktivas un tehnologiskas
apstrades 1patnibas, analizét izmantoto tehnologiju pamatojumu, izvéli, aktualitati; 5)iepazit
kvalitates nodroSinasanas principus uznémuma, to izstrades, ieviesanas un uzraudzibas kartibu;
6)apgut jaunu produktu /projektu izstrades/projektéSanas procesu apgérbu razoSanas uznémumos,
darbojoties komanda; 7)pétit, analizét un apkopot prakses vieta izmantotos izejmaterialus,
furnitru, analizét to TpasSibas; 8)analizét izstradajumu dizaina risinajumus un izgatavosanas
iespéjas (materialu izvéle un atbilstiba modelim, konstruktiva projektéSana un tehnologiskas
apstrades iespéjas);

Metodiskie noradijumi satur prakses mérki, uzdevumus, norises, uznémuma veicamo pienakumu
aprakstu, prasibas prakses atskaites noformésanai (skat. 8.pielikumu).

SP prakses vietas nodroSinasana notiek péc studéjosa izvéles, proti, students prakses vietu izvélas
atbilstoSi profesionalas prakses uzdevumiem vai prakses vieta sakrit ar darba vietu. Studéjosie
prakses vietu izvélas arl ka potencialo darba vietu. RTA ir izveidojusies ilggadéja un sekmiga
sadarbiba ar darba devéjiem. Lai atvieglotu studéjoSajiem prakses uzdevumu izpildi, ir noslégti
bazes prakses ligumi, galvenokart, ar vietéjiem Latgales regiona, uznémumiem, arvalstu
uznémumu filialem, privatiem uznémumiem (Rézeknes, Daugavpils, Kraslavas, Preilu, Jékabpils
novados u.c.), piedavatajas prakses vietas saistiba ar studiju saturu ir iespéjas izpildit prakses
programmu (skat.14. pielikuma, pasnovértéjuma zinojuma 2.dalas “Studiju virziena raksturojums”
2.5.1. punkta). Saskanojot prakses uzdevumus ar SP direktoriem, uznemumu vaditaji piedava
studentiem gan prakses, gan ari darba vietas.

SP prakses planoSanai un veiksmigai istenoSanai pirms prakses uzsaksSanas tiek slégts trispuséjs
istermina prakses ligums starp RTA, darba devéju prakses vieta un studéjoso, konkréti nosakot
prakses mérkus, uzdevumus, terminus, ka ari konkrétas prakses vaditajus (konkrétaja prakses vieta
un RTA SP).

~Profesionalas prakses” (12 KP) posma ieteicama tas norises vieta ir razoSanas sektora uznémumes,
»Kvalifikacijas prakse” (4 KP)posma norises vieta saistita ar izvéléto kvalifikacijas tému un
atbilstoSo uznémumu, kas var bt razotne vai privata sektora uznémums. Studentiem tiek dota
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iespéja pasiem izveléties prakses vietu atbilstosi profesionalajam interesém un kvalifikacijas darba
témai. Gadijuma, ja studéjosais patstavigi prakses vietu nav atradis, tiek piedavata prakses vieta,
kada no uznémumiem, ar kuru RTA noslégusi ligumu par studéjoSo prakses nodrosinasanu.

Pirms prakses uzsakSanas students ar prakses vaditaju saskano veicamos uzdevumus. RTA
studéjosa atbalstam nodroSina pilnu prakses dokumentaciju (metodiskie noradijumi,
dienasgramata). Prakses vaditajs RTA palidz studéjoSajam formulét individualos uzdevumus,
saskano kvalifikacijas darba tému un individualos uzdevumus specifiskos jautajumos, konsulté
studentu prakses laika, sniedz metodiskas rekomendacijas par dienasgramatas aizpildisanu un
prakses atskaitéem. Prakses laika studentiem ir pieejamas konsultacijas ar docétajiem prakses
istenoSanas jautajumos.

Péc prakses studéjosais iesniedz prakses parskatu un dienasgramatu, kur ir atspogulota prakses
gaita, prakses uzdevumu izpilde, to refleksivs vertéjums no studenta puses un no prakses vaditaja
uznémuma puses. Nosléguma, atbilstoSi sadarbibas liguma prasibam, tiek rikota prakses
aizstavesana kopigi izveidotaja prakses aizstaveéSanas komisija, kura katrs studéjosais sniedz
parskatu par praksé paveikto un tiek novértéts.

Prakses laika studenti nostiprina studiju kursos iegutas teorétiskas zinasanas un profesionalas
iemanas, apgust un pilnveido profesionalas prasmes, ka ari ieglst nepiecieSamo faktisko materialu
kvalifikacijas darba izstradasanai un aizstavésanai.

Profesionalas prakses uzdevumi sasaistiti ar SP uzdevumiem, studenti, izmantojot apgutos
teorétiskos pamatus un prasmes, praksé veic profesionalo darbibu apgérbu projektétaja
profesionalas kompetences ietvaros, prakses atskaité formulé un analitiski apraksta informaciju,
problémas un sniedz to risinajumus tekstilrlipnieciba; profesionalas prakses aizstavésana izskaidro
problémas un to risinajumus, argumentéti diskuté par tiem ar specialistiem, pienem Iémumus un
parada radosus risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos, ka ari patstavigi iegUst, atlasa un
analize informaciju un to izmanto lemumu pienemsanai savas kompetences ietvaros.

Profesionalas prakses ir bltiska SP dala, kas nodroSina SP noteikto studiju rezultatu, mérku un
uzdevumu izpildi, ir vérsta uz kvalifikacijas darba izstradi un tekstiliju un adas izstradajumu
projektétaja, specializéjoties apgérbu projektésana, kompetences apliecinasanu.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosSinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

Nav attiecinams.

3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu temam, to aktualitati
nozareé, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértéjumiem.

SP nosléguma kvalifikacijas darbi tiek izstradati, pamatojoties uz Metodiskiem noradijumiem studiju
pétniecisko darbu izstradei un aizstaveésanai, RTA kopigiem metodiskajiem noradijumiem
kvalifikacijas darba izstradasanai un noformésanai un 1. limena profesionalas augstakas izglitibas
SP “Apgeéerbu dizains un tehnologija”, kas pieejami RTA DVS, sadala Studentiem. IF docétaju
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izstradatie ,Metodiskie ieteikumi studiju darbiem, diplomdarbiem, bakalaura darbiem un magistra
darbiem”, studentiem pieejami e-kursu vietné (www.e-kursi.rta.lv).

Kvalifikacijas darba uzdevumus saskana ar metodiskajiem noteikumiem sagatavo kvalifikacijas
darba vaditajs un apstiprina SV “RazoSana un parstrade” padomes sédé. Kvalifikacijas darba tému
students izvélas, pamatojoties uz studiju kursos guto pétniecisko/ profesionalo interesi, turpinot
aizsaktas témas pétniecibu studiju projekta un sasaistot ar profesionalas prakses vietas vai darba
vietas interesém tekstilrlipnieciba, apgérbu projektéSanas/razosanas joma. Stradajosiem studentiem
témas izvéli nereti nosaka praktiska darba specifika un pieredze.

Kvalifikacijas darbs satur 1) teorétisko dalu, kas apkopo témas pamatojumu un izpétes materialus;
modela/kolekcijas dizaina projekta risinajuma pamatojumu: situacijas, tirgus analizi, dizaina
koncepciju, analogu izpéti, kompoziciju un ski¢u izstradi, materialu izvéles pamatojuma
specifikacijas, testu rezultatu tabulas); modela konstruktivas un tehnologiskas projektésanas dalu
ar projektéjama modela tehnisko zimejumu un aprakstu, raksturoto bazes konstrukcijas izvéli un
modelkonstrukcijas izstradi, lekalu sagatavosanu, izklajumu projektésanu, tehniskas specifikacijas,
ka arl izstradajuma tehnologisko projektésanu (iekartu izvéli, tehnologisko secibu, kvalitates
kontroli; izstradato projekta ekonomisko pamatojumu. Kvalifikacijas darbam tiek pievienota grafiska
dala - projekta vizualizacija un izstradajuma dizainparauga praktiskas realizacijas dala: modela
pirmparaugi/dizainparaugi.

Parskata perioda kvalifikacijas darbostekstiliju un adas izstradajumu (apgérbu) projektétaja
profesionalas kvalifikacijas ieguvéji studenti analizéjusi un izvértéjusi aktualas problémasapgérbu
razosanas uznémumos, izstradajot pilnveidotus, inovativus risinajumus izstradajumu dizaina, vai
veicot jaunu izstradajumu dizaina risinajumu izstradi konkrétam pasatitajam, nemot véra lietotaja
vajadzibas. Novértéjot kvalifikacijas darbu témas var secinat, ka parstavéetidazadu nozares
uznémumu, kas ir saistits ar studéjoso interesu sféru un praktiska darba specifiku izvélétaja prakses
vieta, aktualie jautajumi. Lidz ar to pétamais projektéjamo izstradajumu sortiments ir atskirigs, tie ir
argeérbi, virsapgérbi, sievieSu un virieSu vieglais apgérbs, bérnu apgérbs, funkcionalais un modes
apgérbs. Tiek risinati izstradajumu konstruktivas, dekorativas vai funkcionalas apstrades aktualie
jautajumi. Ir novérojama pozitiva tendence projektéjama apgérba izmantot ari musdienu
progresivas tehnologijas (tekstildranu lazerapstradi - markésana, griesana; 3D druku), tadéjadi
pilnveidojot izgatavoSanas tehnologiju vai ekonoméjot resursus.

Kvalifikacijas darba kopé€jo novértéjumu veido Sadi kritériji: darba satura atbilstiba izvelétajam
tematam, ka ari darba temata novitate; izvirzita darba mérka un uzdevumu izpilde; temata
teorétiskas pamatnostadnes; izstradajuma dizaina projekta funkcionalitate un atbilstiba lietotajam,
estétika, tehniska risinajuma kvalitate, sarezditiba, ekonomiskais pamatojums, ka ari prasme izdarit
pamatotus secinajumus; prasme izvirzit konkrétus, realizéjamus un pamatotus priekslikumus;
projekta strukturas un izstrades logiskums; valodas kultura; darba tehniskais noformé&jums;
pétijuma izmantotie materiali un to apstrades rezultati; publiskas uzstasanas prasme; prasme
aizstavét savus secinajumus un priekslikumus; prasme atbildét uz kritiskam piezimém un prasme
aizstavét savu viedokli. Kvalifikacijas darbu vidéjais novertéjums pa studiju gadiem ir pietiekami
augsts: 2014./2015.st.g. - 8 balles; 2015./2016.s.t.g - 9 balles; 2016./2017.s.t.g- 9 balles;
2017./2018.s.t.g - 9 balles, 2018./2019.st.g. - 10 balles; 2019./2020.st.g. - 9 balles, kas norada, ka
izstradati kvalitativi projekti un dizainparaugi, liecina par veiksmigi sasniegtiem studiju rezultatiem
un veiksmigu to prezentaciju.

SP studéjoso kvalifikacijas praksu norises vieglas/tekstilrlpniecibas uznémumu geografija apliecina
SP aktualitati nozares darba tirgu tiesi Latgalé, jo nosléguma darbi, dizaina projekti, ko studéjosie
izstradajusi, noteicoSaja vairuma (90%) ir saistiti ar Latgales uznémumiem, kas ir tuvak
dzivesvietai, vai ir profesionalas darbibas vieta, tie ir gan lielaki apgérbu razosanas uznémumi,
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pieméram SIA Nemo, SIA Spectre Latvija (Rézeknes filiale), gan mazaki uznémumi, pieméram SIA
EcoEmi, SIA Quilt Art, gan studéjoso dibinatie jaunuznémumi Latgalé, pieméram, Bencha Muude,
ZKraft, SkaistumsS u.c..

Kvalifikacijas darba izstrades procesa tiek nemtas véra studéjoso vélmes zinatniska vaditaja izvele,
sekmeéjot starppersonu komunikaciju un rezultata paaugstinot pétnieciska darba kvalitati.
Kvalifikacijas darba izstrades process tiek kontroléets visa semestra garuma; studentam regulari ir
jaatskaitas par paveikto savam vaditajam (vismaz 1 reizi 2 nedélas), saskana ar kvalifikacijas darba
izstrades grafiku. Pirms kvalifikacijas darba aizstavéSanas SV tiek rikota kvalifikacijas darba
priekSaizstavésana, kuras laika studiju virziena macibspéki un studéjosie diskuté par kvalifikacijas
darba izvéléeto metodologiju, struktlru un saturu, literatdru, pétijuma inovativo kapacitati.
Kvalifikacijas darbs pirms aizstavéSanas tiek parbaudits Vienotaja Latvijas pretplagiata sistéma. SV
padomé paredzéts analizét katru sakritibas gadijumu. Pétamaja perioda sadi gadijumi netika
konstatéti. Kvalifikacijas darba aizstavéSana RTA notiek atklatas sédes veida, kur Valsts
kvalifikacijas parbaudijuma komisija, katrs klatesoSais var uzdot studentiem jautajumus, notiek
diskusija ar specialistiem par problémam un to risinajumiem apgérbu projektésanas joma. Valsts
kvalifikacijas parbaudijumu komisijas sastava parbaudijumu komisijas priekSsédétajs un vismaz
puse no komisijas sastava ir nozares profesionalo organizaciju vai darba devéju parstavji, péc
komisijas darba notiek diskusijas par kvalifikacijas darba tému problematiku, unturpmakajos gados
tiek nemti vera darba devéju parstavju ieteikumi.

Valsts kvalifikacijas parbaudijumu komisijas darbs un profesionalas kvalifikacijas pieskirSana notiek
saskana ar ,Nolikumu par valsts un gala parbaudijumiem Rézeknes Tehnologiju akadémija (RTA)”
https://ieej.lv/limQj  SP valsts kvalifikacijas parbaudijumu komisija piedalas nozares profesionali
(SIA "AT] Production” razosanas konsultante, diplométa inZeniere-tehnologe; SIA ,Spectre Latvija”
Rezeknes filiales razoSanas vaditaja; SIA “Quilt Art” valdes locekle, produktu dizainere) un divi RTA
akadémiska personala parstaviji, Latvijas dizaineru savienibas biedri.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotéekas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Veicot novértéjumu iesp&jams noradit atsauci uz Il. dalas 3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. kritérijos sniegto
informaciju.
SP resursu un nodroSinajuma, informativas bazes, materiali tehniskas bazes raksturojumu,

atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegsanai skat II.
dalas 3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. kritérijos sniegtaja informacija.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).
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Nav attiecinams.

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansésanas avotiem un to izmantosSanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosSinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviSki noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosanas valodu, veidu un formu).

SP finanséjuma avotus veido valsts budZeta finanséjums un studéjoso studiju maksa. Studiju
maksu apstiprina ar RTA Senata I[émumu katram nakamajam studiju gadam.

Studiju vietas izmaksas SP “Apgérbu dizains un tehnologija” tiek noteiktas, nemot véra studiju
vietas bazes izmaksas, SP limeni, ilgumu, formu, ka ari akadémiska personala struktdru un studiju
jomu, ti. 1 630,11 (Studiju vietas bazes izmaksa)*1,8(minimalais studiju izmaksu koeficients)*1
(studiju Tmena koeficients) =2 934,20 EUR

Kopuma viena pilna laika LR vai ES studéjosa studiju izmaksas gada tiek prognozétas 2 934,20 EUR
apmeéra, kas neparsniedz Eiropas valstu izmaksas viena studenta sagatavoSanai lidziga
specialitaté.

RTA aprékini liecina, ka tiesas izmaksas ir 2 200,65 EUR apméra uz vienu nosacito studentu gada,
netieSas izmaksas (izdevumi RTA darbibas nodroSinasanai, tai skaita RTA bibliotékai, zemes
nodoklis, telpu noma, ire, éku ekspluatacijas izdevumi, telefonu abonéSanas un pakalpojumu
izmaksas, komunalie pakalpojumi, tekoSais remonts, ipasas programmas u.c.) uz 1 nosacito
studentu gada ir 733,55 EUR apmeéra, prognozéjot studéjoso skaitu grupa 5 un vairak.

FinanSu resursu izmantoSana notiek atbilstoSi Senata apstiprinatajam sadalijumam.. Studiju
programmas pieejamo finanséjumu skat 3.3.3.1.tabula.

3.3.3.1.tabula

Studiju programmas “ Apgerbu dizains un tehnologija ” finansejums

FinanSu gads 2020 2021

Studiju programmas tematiska joma: RaZzoSana un parstrade

Minimalais studiju izmaksu koeficients: 1,8 1,8
Studiju limena koeficients: 1 1
Studiju bazes izmaksas (eiro) 1518,98/1538,98 1630,11
Stipendijas apmers (eiro) 150,82 200,00
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Sports, kultlra, dienesta viesnica (eiro) 13,52 13,52

No valsts budzeta finansétu studiju vietu skaits 10 10
Finanséjums valsts budZeta finansétu studiju vietu 29 105 31477
skaitam

Studiju, informativas, t.sk. bibliotékas, materiali tehniskas un finansialas bazes raksturojums
pieejams 2.3.1. nodala.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértéjums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Macibspéku atlase SP notiek saskana ar RTA akadémiska personala attistibas vadlinijam, ka ari
pamatojoties uz SP mérki, uzdevumiem, planotajiem studiju rezultatiem un studentcentrétas
pieejas principiem RTA studiju procesa. Macibspéku sastavs SP veidots ta, lai nodroSinatu
studéjoSiem visparizglitojoSo un nozares macibu kursu satura zinasanu, prasmju un pétniecibas
iemanu apguvi, sasniedzot SP noteiktos studiju rezultatus, kas atbilst Latvijas izglitibas
klasifikacija noteiktajam EKI 5. limenazinasanam, prasmém un kompetencei.SP meérkis nosaka
divus galvenos principus macibspéku atlasé:

e nodrosSinat apstaklus kvalitativai studentu sagatavoSanai apstrades rilpniecibas
(vieglas/tekstilripniecibas) nozaré, aktualo profesionalo prasmju apguvi, SP tiek piesaistiti
nozares specialisti, macibspéki ar profesionalas darbibas pieredzi SP profilam atbilstosas
specialitatés;

e paaugstinat macibspéku kompetenci, dot iesp&ju macities vienam no otra, studiju procesa
tiek pielietots macibspéku sadarbibas modelis, kopigi doc€jot studiju kursu. 10 no SP studiju
kursiem isteno un novértéSanu veic divi vai tris docétaji. Macibspéku komandas tiek veidotas
péc diviem principiem: 1) studiju kursu docé pieredzéjis nozares praktikis un pétnieks ar
praktiska darba pieredzi (piem., studiju kursi Profesionalais praktikums, Rupniecisko kolekciju
planoSana un projektésana (vieslekt. V.BulindzZa, lektore, pétniece S.MeZinska), Grafiskas
programmas IT (S.MeZinska, A.Strode); 2) studiju kursu docé macibspéki, kas specializéjas
kada no studiju kursa tematiskajam sadalam un papildina viens otru (studiju kursi
Informacijas un komunikacijas tehnologijas (lektori J.Musatovs, M.Kijasko, A.Zorins), Vides un
civila aizsardziba (E.Silina, E.Teirumnieka) u.c.

RTA akadémiska personala planoSanas jautajumi reglamentéti RTA darbibas un attistibas strategija
2016.-2023.gadam, Akadémiska personala attistibas pasakumu plans 2018.-2023.gadam. Citus ar
akadémiska personala planoSanu saistitus jautajumus RTA reglamenté Nolikums par
akadémiskajiem amatiem Rézeknes Tehnologiju akadémija, Nolikums par RTA docétaju, Macibu
metodisko izstradnu un zinatnisko pétijumu planosanas, uzskaites, kontroles un apmaksas
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noteikumi, RTA akadémiska personala studiju darba apjoma planoSanas un uzskaites kartiba,
Rézeknes Tehnolodiju akadémijas akadémiska personala darba kvalitates vértéSanas kartiba u.c.

Macibspeku kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. 17 docétajiem ir magistra grads, un 6
docéetajiem ir doktora grads, 2 no docétajiem (V.Bulindza, Z.Pigozne) ir ari praktizéjoSi ar
ilgstoSu/pietiekamu profesionala darba pieredzi, 2 no docétajiem studé doktorantara.

Visi véletie macibspéki vienu reizi ievéléSanas perioda apgust profesionalas pilnveides kursus
“Inovacijas augstakaja izglitiba”, ko apliecina sertifikats, kas RTA tiek pieprasits ieveéléSanas
procesa ka viens no obligatiem nosacijumiem. Docétajiem tiek nodroSinata gan augstskolu
pedagogisko kursu apguve (160 stundu apméra), gan daliba profesionalajos nozares seminaros, ka
aristazéSanas uznémumos, kas nodroSina macibspéku atbilstosu kvalifikaciju un palidz sasniegt
studiju rezultatus.

SP istenoSana iesaistito macibspéku pétnieciska un profesionala specializéSanas SP nosedz visas
galvenas Tekstiliju un adas izstradajumu projektétaja standarta paredzamas jomas:
uznéméjdarbibas uzsaksana (E.Viskers, A.Cerpinska, J.Volkova); ievads pétnieciba (S.Martena,
A.Strode); normativie akti un standarti (I.Novika, E.Silina), grafiskas programmas informacijas
tehnologija (A.Strode, S.MeZinska, N.Brokane), materialmaciba (A.Martinovs, E.Teirumnieka,
S.Mezinska), apgerbu konstruésana un modelésana, projektéSana (S.Mezinska). Nemot vera, ka ta ir
profesionala SP, ir batiski, lai studiju kursu nodrosinasana tiktu iesaistiti jomas profesionali, tapéc
studiju kursu “Apgérbu tehnologija un iekartas” docé V.Bulindza, SIA “AJT Production” razoSanas
konsultante, ar izstradajumu razoSanas procesa nodroSinasanas pieredzi, studiju kursu “Apgérbu,
kolekciju un modes darbnicu projektéSanas pamati”, SIA “ZelmaKraft” dizainere Z.Pigozne, ar
uznéméjdarbibas organizésanas un izstradajumu projektéSanas pieredzi.

65 % nodarbinata akadémiska personalair véléti RTA, tas nozimé, ka kvalifikaciju un atbilstibu
amata kritérijiemizvertejusi konkursa komisija, nemot véra akadémiska personala kvalifikaciju un
izglitibu, akadémiska un praktiska darba staza atbilstibu amatam un zinatnes nozarei, zinatniski
pétnieciska darba rezultatus (publikacijas), metodiskas izstradnes (macibu lidzekli, programmas u.c.
materiali), studentu aptauju rezultatus, ja notiek atkartota ievélésana.

35 % akadémiska personalair vadoSie specialisti un profesionali nozare, viesdocétaji. SP
stiprinasanai un programmas sasaistei ar darbatirgu, atsevisku tému docésanaitiek aicinati
nozares profesionali un docéetaji ERASMUS+ mobilitates ietvaros.

Parskatu par studiju programma nodarbinatajiem macibspekiem skat 2.3.nodala (skat.
9.,10.,12.,13.pielikumus).

3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Parskata perioda akadémiska personala sastava un kompetencé ir vérojami uzlabojumi. Lai gan
véléta akademiska personala ipatsvars ir tikai nedaudz pieaudzis 2013. g. - 63%, 2021. g.- 65 %,
palielinajies docétaju ar doktora gradu Tpatsvars no 22% lidz 31 %. Ja 2013. g. programmas
istenoSana piedalijas 4 asociétie profesori, 1 docents un 17 lektori, tad 2021. g. attiecigi - 2
profesori, 4 asociétie profesori, 3 docenti, 17 lektori un vieslektori.

Bltiski uzlabojami vérojami macibspéku pedagogiska un zinatniska darba sinergija. 14 (54%) no
macibspekiem vienlaikus ir ievéléti pedagogiskaja un zinatniskaja amata. Akadémiskajos amatos
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ievélétie docétaji aktivi piedalas zinatniskajas konferencés un publicéjas Latvijas un starptautiskos
zinatniskos izdevumos, tostarp sagatavo kopigas zinatniskas publikacijas gan ar Latvijas, gan
arvalstu pétniekiem. Visas macibspéku sastava notikusas izmainas liecina par programmas
macibspéku izaugsmi un attistibu. Parskata perioda (2012./2013 -2020./2021.s.t.g.) SP macibspéku
sastava kopuma butiskas izmainas nav notikusas, iznemot pozitivu faktu, ka docétaju sastavam ir
pievienojusies jaunie doceétaji, kuri absolvéjusi RTA magistra studiju programmas. SP istenosSana
iesaistiti 26 macibspéki, no tiem 17 jeb 65 % ir véléti RTA, 9 jeb 35 % irviesdocétaji. Pietiekami
augstais veléeta akadémiska personala 1patsvars nodroSina regularas lekcijas un docétaju
pieejamibu studentiem visa studiju procesa. SP nodarbinati 1 profesori, 5asociétie profesori,
4 docenti, 8 lektori, 9 vieslektori; no macibspékiem 8 ir vadosie pétnieki un 5 pétnieki, 1 zinatniskais
asistents, 8 docétajiem jeb 31 % irdoktora zinatniskais grads. SP iesaistito macibspéku
apkopojumus skat.9.pielikuma SV pasnovértéjuma.

SP saskanotibas ar darba tirgus aktualajam tendencém un problémam nodrosinasanai,
profesionalaja programma ir nodarbinati profesionali ar lielu profesionala darba pieredzi: studiju
kursus “Apgérbu tehnologija un iekartas” docé SIA “ATJ Production” razoSanas konsultante
V.Bulindza, studiju kursu “Apgérbu, kolekciju un modes darbnicu projektéSanas pamati” docé
dizainere, SIA “ZelmaKraft” vaditaja Z.Pigozne, studiju kursu “Darba tiesibas” docé RTA
juriste l.Novika u.c..

Butiska vériba tiek pievérsta ari macibspéku anglu valodas zinasanam. Programmas istenosana
iesaistitie macibspéeki ar B2 limeni planveidigi paaugstina anglu val. kompetenci, apgustot RTA vai
projektos piedavatos anglu valodas kursus. Vairakiem SP nodarbinatajiem macibspékiem ir
iepriekséja pieredze darba ar arzemju studentiem.

No SP iesaistita akadémiska personala 9 macibspéki jeb 35% darbojas RTA projekta ,RTA
akadémiska personala stiprinasana studiju virzienos “Mehanika un metalapstrade,
siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administréSana un nekustamo
Ipasumu parvaldiba”, savukart 3 macibspéki jeb 14 % darbojas RTA projekta ,,Rézeknes Tehnologiju
akadémijas akadémiska personala stiprinasana studiju virziena ,lzglitiba, pedagogija un sports”.
Projektos doceétaji pilnveido digitalas un profesionalas anglu valodas prasmes, attista lideribas un
sadarbibas kompetences, apgust anglu valodas kursa saturu, izmantojot dazadus digitalos rikus,
tieSsaistes platformas u.tml., apmacibas tiek izmantotas macibu formas, kas veicina lideribas un
sadarbibas prasmju attistibu (problémsituacijas, iniciativa, kopigas ricibas planosana u.tml.), kas
talak tiek izmantots ari studiju kursu docésana. Projekta ,,RTA akadémiska personala stiprinasana
studiju virzienos “Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un
“Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba” iesaistitie docétaji 2019. g. decembri
uzsaka profesionalo stazéSanos pie komersanta atbilstoSi docéjamo studiju kursu
jomai. Projekta ,Rézeknes Tehnologiju akadémijas akadémiska personala stiprinasana studiju
virziena ,lzglitiba, pedagogija un sports” iesaistitie docétaji 2019.gada februari uzsaka profesionalo
stazéSanos dazadas Latvijas visparéjas izglitibas iestadés, kas ir RTA sadarbibas partneri, atbilstosi
doc&jamo kursu jomai.

SP nodrosinasanu vairakus gadus atbalsta sadarbibas partneri arzemés, tie ir viesdocétajino Vilnas
LietiSko Zinatnu Universitates (Vilnius University of Applied Sciences), Vilnas Makslas akadémijas
TelSai fakultates (Lietuva), kas pilnveido studéjoSo maksliniecisko projektésanu,
datorkonstruéSanas apguvi specializétaja datorprogramma Gerber AccuMark, apgérbu
projektésanas prasmes, ka ari ikdiena veido internacionalu vidi, kas nakotné var sekmét SP
studentu iesaisti Erasmus+ mobilitatées.

Parskata perioda ir piesaistiti arzemju vieslektori un nozares profesionalino Lietuvas, Igaunijas,
Bulgarijas, Krievijas. Viesdocétaju piesaiste ir regulara, ik gadu tie ir docétaji prof. E.Strazdiene,
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lekt.L.Gerulaitiene, lekt. L.Malinauskiene, lekt. I.Valantinaite, lekt. M.Polunina (Vilnas LietiSko
zinatnu universitate, Lietuva), lekt. J.Baniene, (Utenas LietiSko zinatnu universitate, Lietuva),
prof.L.Lazovs (Bulgarija), prof. A.Traumann, lekt. T.Peets (Tallinas LietiSko zinatnu universitate
(TTKT), lgaunija), lekt.N.Elisejeva, O.Pospelova u.c. (Pleskavas Valsts universitate, Krievija). Kopa
perioda tie ir 14 docétaji, kuri dalijusies ar savu pieredzi nozares profesionalajos studiju kursos gan
apgeéerbu tehnologijas, gan specializétas datorkonstruéSanas programmu, fotomérijumu metodes,
lazertehnologiju un tekstildranu pétijumu u.c. tému apguvei.

Studiju kursos Apgérbu projektésana I1,(2018.-2020.st.g.) Profesionalais praktikums II, tiek pielietota
uz problému risinajumiem balstita maciSanas pieeja (PBL). Projekta “SalesLabs for employability
competencies development/Nodarbinatibas kompetencu uzlaboSana pardosanas laboratorijas"
ietvaros studiju kursu docétaja S.Mezinska ir apguvusi PBL metodi un sadarbiba ar RTA Projektu
parvaldibas un tehnologiju parneses kontaktpunkta pieteiktam, uznémejiem aktualam problémam,
un studentiem veic izstradajumu projektésanu, pasutijuma pétijumus. Turpmak 2022./2023.st.g.
planots palielinat studiju kursu skaitu, kuros izmanto PBL metodi.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséeti datubazés Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséeti ERIH+ un recenzetas monografijas. Informacija
par macibspékiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubazeé attiecigaja
zinatnu nozarée (kopeéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

Nav attiecinams.

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

Nav attiecinams.

3.4.5. Macibspéku savstarpéejas sadarbibas novértejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpejas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studejoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

86



Programma nodarbinato macibspéku sadarbibas modeli pamata atbilst paSnovértéjuma kopigi
visam SV.Macibspeku sadarbibu SP uzrada vairaki RTA darbibas specifikai raksturigi sadarbibas
aspekti:

1. akademiska personala starpdisciplinara sadarbiba - programma nodarbinati dazadu
virzienu macibspéki, kas tiekoties SV kopsapulcés, var apspriest aktualos jautajumus studiju
rezultatu sasniegSana, macibu metozu izmantosana, studiju rezultatu vértéSana. Produktiva
sadarbiba SP ir ar SV “Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un
masinzinibas” un “Makslas”. Docétaji veic kopigus projektus un piedalas studiju kursu
isteno$ana, piem., studiju kursu “Materialmaciba” docé E.Teirumnieka, S.MeZinska,
A.Martinovs).

2. akademiska personala kopiga zinatniska darbiba - kopigas zinatniskas publikacijasir
gan starpdisiplinaras, ganizstradatas radniecigas jomas, pieméram, tekstildranu
lazerapstrades izpéte, produktu (uniformu) dizaina izstrade, sadarbibas projektu realizacija
pieredze u.c. Sadarbiba ar augstak minétajiem SV docétaji veic kopigus pétijumus,
piedaloties RTA zinatnisko grantu projektu istenoSana, sagatavo publikacijas, piedalas
konferencés.

3. veleta akademiska personala - viesmacibspéku sadarbiba ir vértéjama ka veiksmiga,
jo velétais akadémiskais personals veido SP akadémisko kodolu, ko papildina viesdocétaji.
RTA ir identificgjusi vairakus uzdevumus, kas skar viesdocétaju pedagogiski metodisko
atbalstu, jo seviski, uzsakot akadémisko darbibu jaunajiem docétajiem. Sim nolikam RTA
piedava bezmaksas profesionalas pilnveides kursus, ko viesdocétaji var izmantot. SP ir
studiju kursi, kurus docé vairaki docétaji, ir savstarpéji saskanotas témas, studiju rezultatu
vértésanas mehanisms, notiek tieSa sadarbiba studiju kursu realizacija, piem., studiju kursu
»Grafiskas programmas IT” docé A.Strode, S.Mezinska, N.Brokane, studiju kursu ,Apgérbu
kolekciju un modes darbnicu projektéSanas pamati” docé S.Mezinska, Z.Pigozne, studiju
kursu “Vides un civila aizsardziba” docé E.Teirumnieka, E.Silina.

4. macibspeku un atbalsta personala sadarbiba. SP istenoSanai un attistibai pasi nozimiga
ir macibspéku un IKT specialistu sadarbiba, nodroSinot attalinatas studijas pandémijas
perioda, macibspéku un visparéja personala sadarbiba. RTA izveidota sava iekS€ja
dokumentu vadibas sistéma(DVS), kas satur ari sadarbibas planoSanas un kontroles iespéjas.
Lielaka dala sadarbibas mode|u RTA arkartas situacijas perioda tiek nodroSinata ar Microsoft
Team platformu.

5. macibspéku un studejoso sadarbiba. 2020. gada marta, aprili Covid-19 pandémijas
ietekmé Latvija tika izsludinata arkartas situacija, kas noteica jaunu sadarbibas modelu
prioritati. Studiju process RTA tika istenots attalinati, izmantojot visus iesp&jamos attalinatas
komunikacijas rikus. RTA noteicoSais komunikacijas portals bija studiju kursu vietne
ekursi.rta.lv, ka ari tieSsaistes riki Microsoft Team, Zoom, WatsUp, Skype u.c. Uz
pasnoveéertéjuma zinojuma iesniegSanas bridi RTA ir izstradata attalinato studiju istenoSanas
kartiba un tiek veikts pirmais attalinato studiju posma izvertéjums.

6. nozares profesionalu sadarbiba ar tiem macibspéekiem, kuriem akademija ir pamata
darba vieta. SP “Apgérbu dizains un tehnologija” tiek 1stenota vairakos virzienos:

e RTA profesionalas prakses vaditaja un uznémuma profesionalas prakses vaditaja sadarbiba
studenta profesionalas prakses laika;

¢ [idzdaliba valsts kvalifikacijas parbaudijumu komisijas darba;

e sadarbiba pétnieciba, piedaloties projektos, prezentéjot pétniecibas rezultatus,

e sadarbiba pedagogiskas kvalifikacijas paaugstinasanas procesa, kopigi apmekléjot
RTA profesionalas pilnveides programmas “Augstskolu didaktika” vai “Inovacijas augstakaja
izglitiba” pasakumus, ka ari diskutéjot par aktualajiem studiju procesa jautajumiem.




Uz pasnovertéjuma zinojuma iesniegsanas bridi macibspéku un studéjoSo skaita attieciba studiju
programma ir 11, kas veidojas, studéjoSo PLE programma (8,4) izdalot ar macibspéku PLE (0,8), Si
raditaja aprékinam nemti vera pilna laika studéjoSo PLE. Macibspéku un studéjoSo attieciba
programma ir nedaudz zemaka neka Latvijas vidéjais raditajs 1sa cikla programmas (13) un OECD
valstu vidéjam raditajam (15)". Tomér, nemot véra programmas profesionalo ievirzi un finansu risku
invertéjumu, mazak studéjoso skaits veicina individualo darbu ar studéjosajiem un studentcentréto
pieeju studiju procesa.

111 EDUCATION AT A GLANCE 2021 © OECD 2021. Available: https://ieej.lv/gHSYU, pp.355.
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Pielikumi

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie
parametri

Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma un ta 1.pielikums.7z  Annex 1.7z
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjoSajiem parskata perioda 2.pielikums.doc  Annex 2.docx
X
[l - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenoSana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 3.pielikums.doc  Annex 3.docx
X
Studiju programma iegustamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas 4.pielikums-2.d  Annex 4-1.docx
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam 0CX

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu  5.pielikums.xls  Annex 5.xls
sasniegSanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas 6.pielikums.doc  Annex 6.docx

veidam un formai) X

Studiju kursu/ modulu apraksti 7.pielikums.doc  Annex 7.docx
X

StudéjoSo prakses organizacijas apraksts 8.pielikums.doc  Annex 8.docx
X

[l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspeki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam
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Partikas produktu parstrade (41541)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akademiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

RaZosana un parstrade

Partikas produktu parstrade

41541

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Inese

Silicka
Inese.Silicka@rta.lv

Mg.soc.sc., Mg. paed., lektore

+371 29467160

Sagatavot kvalificétus, Latgales rediona un valsts darba tirgu
konkurétspéjigus specialistus partikas parstrades joma saskana ar
ceturta profesionalas kvalifikacijas limena Partikas produktu
razoSanas specialista profesijas standarta prasibam, piektajam
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktdras limenim (5. LKl) noteiktajam
zinasanam, prasmém, kompetencém un pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas standarta prasibam.

1. Teorétiski un praktiski sagatavot partikas produktu raZzosanas
specialistus atbilstoSi partikas produktu raZosanas specialista
profesijas standarta prasibam , attistot studéjoso prasmes,
attieksmes, profesionalas zinaSanas un kompetences darbam
partikas nozaré;

2. Sekmét studéjoSajiem visparéjo prasmju un kompetencu
attistibu, t.sk., komunikacijas, prezentacijas, spéju stradat
komanda, sociala dialoga, lideribas u.c.

3. Veidot programma studéjosajiem prasmes pielietot zinatnisko
pieeju problému risinasana un veikt pétniecisko darbibu, attistit
jaunrades darba iemanas un prasmes;

4. NodrosSinat studiju programmas satura un studiju procesa
pilnveidi atbilstosi tirgus prasibu izmainam.

5. Sagatavot profesionalas kvalifikacijas ieqguvéjus studijam
bakalaura limeni, veicinat studéjoso pasizglitibu, pilnveidojot
zinasanas nozaré un profesionalas darbibas joma.
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Sasniedzamie studiju rezultati Z1 Demonstré un pielieto partika produktu raZosanas specialista
profesijai nepiecieSamas visparigas un specializétas zinasanas
prieksSstata, izpratnes un lietosanas limeni.

Z2 Spéj paradit attiecigas partikas zinatnes jomas svarigako
jédzienu un likumsakaribu izpratni.

P1 Spéj izvértét, pilnveidot savu un citu cilvéku darbibu, stradat
sadarbiba ar citiem, planot un organizét darbu, lai veiktu
konkrétus uzdevumus partikas produktu raZosana un darba
organizésana partikas aprites (pilna un/vai nepilna razosanas cikla)
uznémuma un citas saistitajas organizacijas.

P2 Spéj pienemt Iémumus un rast radosus risinajumus
profesionalajam problémam partikas produktu razosanas joma, kur
iespéjamas izmainas mainigos vai neskaidros apstaklos.

P3 Spéj izskaidrot praktiskus jautadjumus partikas produktu
raZzosanas joma, argumentét , paust savu viedokli un diskutét ar
kolégiem, klientiem un vadibu.

P4 Izmantojot apgitas zinasanas un prasmes, spéj turpinat savu
talako izglitibu un profesionalas kvalifikacijas pilnveidi.

P5 Balstoties uz analitisku pieeju, spéj veikt partikas produktu
raZosanas  specialista  kvalifikacijai  atbilstosus  praktiskus
uzdevumus dazada limena un veida partikas aprites (pilna un/vai
nepilna razosanas cikla) uznémuma un citas saistitajas
organizacijas.

K1 Spéj formulét, aprékinat, aprakstit , analizét un risinat
praktiskas problémas partikas produktu razosanas procesu
nodroSinasana.

K2 Spéj atlasit, klasificét un novértét saistitu informaciju ar
partikas produktu drosu, nekaitigu razoSanu un izmantot to
lEmumu pienemsana partikas aprites (pilna un/vai nepilna
raZoSanas cikla) uznémuma darbibas nodrosinasana.

K3 Spéj uznemties atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali
vai komanda, stradajot partikas aprites (pilna un/vai nepilna
raZosanas cikla) uznémuma un citas saistitajas organizacijas.

K4 Spéj novertét partikas produktu razosanas lomu un informacijas
nozimigumu plasaka sociala konteksta ,t.i. savas profesionalas
darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu.

Studiju programmas nosléguma  Kvalifikacijas darbs
paredzetais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi, 6 meénesi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 6

Istenosanas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 100

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba
leglstamais grads (latviesu valoda) -
legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Partikas produktu razosanas specialists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rézeknes Tehnologiju akadémija REZEKNE  ATBRIVOSANAS ALEJA 115, REZEKNE, LV-4601
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Nepilna laika neklatiene - 3 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Nepilna laika neklatiene
Istenodanas ilgums (gados) 3

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 100

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Vidéja izglitiba
leglstamais grads (latviesu valoda) -
legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Partikas produktu raZzosanas specialists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rézeknes Tehnologiju akadémija REZEKNE  ATBRIVOSANAS ALEJA 115, REZEKNE, LV-4601
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

RTA programmas “Partikas produktu parstrade” direktore 2021. gada ka eksperts LOSP darba grupa
piedalijas profesijas standarta “Partikas produktu razoSanas specialista” izstrade, kuru Profesionalas
izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes 2021. gada 9. junija séde,
protokols Nr. 4. apstiprinaja
(https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-154.pdf). Saja procesa bija
iesaistiti vairaku lielu uznémumu vaditaji vai vadosie specialisti. lepriek$éjais profesijas standarts
tika kardinali parstradats. Jaunaja standarta tika iestradatas partikas produktu razosanas specialista
profesionalajai kvalifikacijai aktualizétas prasibas. AtbilstoSi aktualizétajam 2021. gada laika tika
parstradata ari RTA studiju programma “Partikas produktu parstrade”, ietverot taja industrijas
jaunakas prasibas. Lidz ar to gatavojot akreditacijas materialus tika nemtas véra gan studiju
programmas licencéSanas komisijas ekspertu ieteikumi (Licence izsniegta 06.07.2016. un studiju
programmas IstenoSana uzsakta 2016./2017. studiju gada), gan parstradajot studiju programmu
atbilstosi jaunajam profesijas standarta prasibam (skat 5.,6.pielikumus), t.i. tika precizéts
programmas mérkis, uzdevumi un studiju rezultati atbilstoSi jaunajam profesijas standartam.
Visparizglitojoso studiju kursu dala ieklauti studiju kursi “Uznéméjdarbibas uzsaksana”, “Vides un
civila aizsardziba” atbilstoSi Vides aizsardzibas likuma un Civilas aizsardzibas un katastrofas
parvaldisanas likuma noteiktajam prasibam un noteikumiem par 1. limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu: Ministru kabineta 2001. gada 20. marta noteikumi Nr. 141" Noteikumi par
pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”. Partikas produktu razoSanas
tehnologiju kursi ir apvienoti divos studiju kursu modulos, t.i. Augu valsts izcelsmes partikas
produktu razosanas tehnologijas un iekartas (11 KP) un Dzivnieku valsts izcelsmes partikas
produktu razoSanas tehnologijas un iekartas(14 KP). Studiju programmas saturs veidots, balstoties
arl uz darba deveéju ieteikumiem, ta, studiju kurss “Jaunu partikas produktu izstrade” jau bija
studiju programma (ieteikums licencéjot studiju programmu), bet Si studiju kursa aktualitati un
kreditpunktu apjoma palielinasanu ieteica ieklaut studiju programma Rézeknes biznesa inkubatora
parstavji un absolventi, pieméram daudzi no studentiem biznesa inkubatora ir iesaistijusies gan
Pirmsinkubacijas atbalsta programma, gan Inkubacijas atbalsta programma uznémumiem. Citi
programmas parametri nav mainiti.

3.1.2. Analize un novértéjums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpejo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas novertejums.
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Programmas nosaukums veidots saskana ar Izglitibas un macibu nozaru klasifikacija (ISCED-F 2013)
izdalito izglitibas tematisko grupu “Inzenierzinatnes, razosana un buvnieciba” (koda dala 5), kas
ietilpst tematiskaja joma “RazoSana un parstrade” (koda dala 54), kas savukart ietilpst izglitibas
programmu grupa “Partikas razoSanas tehnologijas un izstradajumu izgatavosana” (koda dala
541).

Studiju programmas ,Partikas produktu parstrade” nosaukums, mérkis, uzdevumi, ieglistamais
grads un studiju rezultati definéti saskana ar:

1. Eiropas kvalifikacijas ietvarstrukturai (EKI) atbilstoSas nacionalas klasifikacijas
ietvarstrukturas (LKI) 5. [imenim atbilstoSiem zinasanu, prasmju un kompetencu aprakstiem,
kas pieejami 13.06.2017. MK noteikumos Nr. 332 “Noteikumi par Latvijas izglitibas
klasifikaciju”

2. Ceturta profesionalas kvalifikacijas limena profesijas standarta “Partikas produktu razoSanas
specialists” prasibam, sekojot, lai profesijas standartam atbilstoSs studiju programmas saturs
korelétu ar studiju programmai definétiem meérkiem, uzdevumiem un studiju rezultatiem.

3. MK noteikumos Nr.141 “Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” noteikto struktdru.

Studiju programmas meérkis ir atbilstoSs darba tirgus prasibam (Partikas produktu razoSanas
specialista profesijas kods 216310) un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas, nodrosinot
4. Profesionalas kvalifikacijas llmena (un 5. LKI limena) profesionalas augstakas izglitibas ieguvi
partikas produktu razosanas joma.

Uz teorijas un prakses sinergiju partikas parstrades joma vérsti ari studiju programmas studiju
rezultati, kas piesaka ne tikai konkrétu zinasanu ieguvi, bet ari noteiktu prasmju un kompetencu
veidosanos. Studiju programmas rezultatu efektivai sasniegsanai RTA pieméro studentcentréta
pieeja balstitu studiju procesu, kas paredz studéjoSo patstavibas, uznémibas un iniciativas attistibu.
Veiksmigai studiju rezultatu sasniegSanai butisks priekSnoteikums ir uznemto studentu kontingents.
Uznemsana studiju programma notiek vienlidziga konkursa, pamatojoties uz centralizéto eksamenu
rezultatiem. UznemsSana SP notiek, pamatojoties uz LR Augstskolu likuma, Ministru kabineta
noteikumu par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai SP un RTA uznemsSanas noteikumu
prasibam. SP reflektanti tiek uznemti, pamatojoties uz 3 centralizétajiem eksameniem: matematika,
latvieSu valoda un sveSvaloda (anglu, vacu vai krievu valoda péc reflektanta izvéles). UznemsSanas
prasibas paredzéts piemérot papildu punktus olimpiazu uzvarétajiem, Austrumlatvijas Tehnologiju
vidusskolas absolventiem un Junior Achievement Latvia sertifikata iequvéjiem.

Studiju programma ,Partikas produktu parstrade” reflektantu uznemsSanas konkursa koeficients
2016./2017.st.g. bija 2 pretendenti uz vienu vietu; 2017./2018.s.t.g - 2,5; 2018./2019.s.t.g- 2,0;
2019./2020.s.t.g - 2,0; 2020./2021.st.g. - 3,0; 2021./2022.st.g.- 2,0 reflektanti uz vienu budzeta
vietu, tas liecina, ka studenti ir merktiecigi izvéléjusies So studiju programmu un apliecina
reflektantu interesei par programmu. Reflektantu vidéja atestata/diploma atzime 2020. gada bija 6
balles (gandriz labi), bet 2021. gada reflektantiem - 7 balles (labi). Divu pédéejo gadu statistikas dati
uzrada visa perioda tendenci - noteicoSais reflektantu vairakums ir labi apguvusi iepriekséjas
izglitibas programmas un ir pietiekami sagatavoti studijam pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas programma.

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.
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Viens no darbibas programmas ,Latgale ID” mérkiem ir uznémumu vajadzibas balstitas studiju
programmas augstskolas. ,Latgale ID” apakSprogrammas: Nozaru programmas pilota programmas
~Veseliga partika” mérkis ir veidot sadarbibu starp lauksaimniecibas nozares uznémumiem, valsts
iestadem, augstskolam, profesionalajam skolam, pasvaldibam, u.c. ieinteresétajiem, kas atbilst
Latgales stratégijas virzieniem ,Prasmes” un ,Efektivi uznémumi” un vérsta uz ienakumu
paaugstinasanu redgiona. Programma atbilst Latvija 2030 prioritatei ,Inovativa un ekoefektiva
ekonomika”. Mérka sasniegSanai ka ricibas pasakums tiek minéts atbalsts augstskolam un
profesionalam izglitibas un muazizglitibas iestadém jauno specialistu sagatavoSana. Programmas
atbilstiba darba tirgum tiek nodroSinata, uzturot sadarbibu ar darba devéjiem, t.sk., ar Latvijas
Partikas Uznémumu federaciju, Rézeknes Specialas ekonomiskas zonas parvaldi, Rézeknes
Uznémeéju biedribu.

Programma piedava apgut plasu partikas parstrades tehnologiju klastu (galas, piena, graudu,
dzérienu, darzenu, zivju), liekot uzsvaru uz razoSanas tehnologijam un tehnologisko iekartu
darbibas apguvi un procesu organizaciju. Specialisti tiek sagatavoti darbam saskana ar Partikas
produktu razoSanas specialista profesijas standarta prasibam partikas aprites (pilna un/vai nepilna
razoSanas cikla) uznémumiem un citam saistitajam organizacijam, kas ir liela skaita attistijusas ne
tikai Austrumlatvija, bet ari visa Latvijas teritorija. Saskana ar AIKA datiem [6] AIC SV atbilstosas SP
Latvija 1steno tris augstakas izglitibas iestades (Latvijas Lauksaimniecibas universitate, Rigas
Tehniskas universitates agentura “Rigas tehniskas universitates Olaines Tehnologiju koledza” un
Rézeknes Tehnologiju akadémija). RTA ir vieniga no augstakas izglitibas iestadém Latgales regiona,
kas piedava apgut sadu studiju programmu. RTA vieniga isteno pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas SP, kas atbilst profesijas standartam “Partikas produktu razoSanas specialists”,
Sis fakts pamato programmas 1paso nozimi un, zinama méra, unikalitati Latvija. Citas minétas
macibu iestades realizé vai nu profesionala bakalaura limena studijas atbilstoSaja joma, vai ari
pirma limena profesionalas izglitibas studijas citas SV atbilstosajas jomas.

lzstradajot SP, ta tika salidzinata ar atbilstoSam SP Latvija. RTA ir vieniga augstakas izglitibas
iestade valsti, kas sagatavo 4.profesionalas kvalifikacijas limena partikas produktu razoSanas
specialistus partikas nozares uznémumiem. Nozares pieprasijums un atbalsts 5. LKI limena
specialistu sagatavoSanai Partikas produktu razoSana izteikts, ieklaujot profesiju Partikas
rupniecibas nozares kvalifikaciju struktara.

RTA studiju programma nodroSina izglitibas péctecibu vidéjo profesionalo izglitibu (3. profesionalas
kvalifikacijas lmena programmas “Partikas produktu razoSanas tehnikis”) ieguvuSajiem
specialistiem. Péc RTA Studiju programmas absolvésanas ir iespéja turpinat studijas vélakajos
studiju posmos 5. limena profesionalas kvalifikacijas iegtusanai. Studiju programma izstradata ta, lai
nodroSinatu lokali saknotas un globali kompetentas studijas, dotu iespéju ieglt profesionalo
kvalifikaciju partikas produktu razosSana. RTA istenoto programmu iespé&jams apgut latviesu valoda.

Studiju programmas absolventi var k|Gt par razoSanas/parstrades procesu organizacijas
specialistiem, uznéméjiem un/vai vidéja limena vaditajiem apstrades rupniecibas nozaré, aktivi
iesaistities uznéméjdarbibas attistiba, ka ari, veidojot savus uznémumus, radit jaunas darba vietas.
RTA katru gadu analizé Valsts nodarbinatibas agenturas datus par RTA absolventiem, kas ir
redistrejusies ka bezdarbnieki. Saskana ar 2021. gada sanemto informaciju, bezdarbnieku saraksta
perioda 2019.-2021. nav registréti studiju programmas absolventi. Izvértéjot situaciju, konstatéts,
ka no 9 studiju programmas absolventiem 1 turpina studijas cita RTA istenota studiju programma, 2
- izveidojusi savus uznémumus partikas parstrades joma, 6 - strada pilna/nepilna cikla partikas
aprites uznémumos, visi absolventi ir partikas nozares specialisti.

95



3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjosSo skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums. Analizejot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studiju programma ,Partikas produktu parstrade” RTA tiek realizéta kops 2016./2017. studiju gada.
RTA ir vieniga izglitibas iestade Latgales, Vidzemes redionos, kas sagatavo 4.profesionalas
kvalifikacijas limena partikas produktu razoSanas specialistus partikas nozares uznémumiem.
Nozares pieprasijums un atbalsts partikas produktu razoSanas specialistu sagatavosanai izteikts,
ieklaujot So profesiju Partikas rapniecibas nozares kvalifikaciju struktara.

Studiju programma 2021./2022.s.t.g pilna laika studijas studé 35 studenti (statistikas datus par
studéjosSajiem parskata perioda skat. 2. pielikuma).

Parskata perioda studiju programma studéjoSo skaits bultiski nemainas. Perioda no
2016./2017.gada studiju programmu galvenokart izvélas stradajosi cilvéki, ka ari tie, kuri veic
individualo uznéméjdarbibu vai vélas dibinat uznémumus partikas produktu razosanas joma, kuri
jau ir ieguvusi izglitibu citas jomas, pieméram, ekonomika, profesionala bakalaura izglitibu
ieguvusie, tapéc, izvértéjot uznemsanas rezultatus, 2022./2023. st. gada tiek planots uznemt
studentus ari nepilna laika studijas, jo stradajoSie studenti ne vienmeér var veiksmigi apvienot darbu
ar pilna laika studijam.

Studiju programmai pilna laika studijas ir vérojams studéjoSo skaita atbirums gan pirmaja, gan
tresaja kursa. Tas izskaidrojams ar to, ka vairak tiek uznemti studéjosie, kuri papildus studijam ari
strada, biezi vien darbs ir cita pilséta, jo regiona (pilséta) ir gratibas atrast darbu. Profesionala
noslodze nelauj pilnvértigi pievérsties studijam. Pédéjos divos gados ietekmi ir atstajusi ar Covid
-19 saistita situacija. Lidz ar to studéjoSie neizpilda studiju procesa izvirzitas prasibas. Daudzi no
studentiem atrod darba vietu Riga, noslogotiba darba vietas ir liela, rezultata studéjoSie neatgriezas
no akadémiska atvalinajuma (iemesli - gimenes pieaugums, mainita dzivesvieta u.c.). Liela dala
studentu, kuri atskaititi nesekmibas dél, ir apguvusi gandriz visus studiju kursus, bet nav
izstradajusi un aizstavéjusi kvalifikacijas darbu. Dala no Siem studentiem péc 1 vai daziem gadiem
atjauno studijas un pabeidz SP.

Butiska faktors ir ar vidéja darba samaksa nozaré statistiskajos regionos. 2021. g. Latgalé péc CSP
datiem ir otrais zemakais atalgojums nozaré (987 EUR bruto) péc Kurzemes (875 EUR bruto).
Salidzinajumam Riga un Pieriga vidéjais atalgojums bruto veido 1171 EUR.™

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izveles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidosanu un istenosanu.

Nav attiecinams.

3.2. Studiju saturs un istenosana
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3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas merkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencem novertejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Studiju programma izveidota atbilstosi LR MK noteikumiem Nr.512 “Noteikumi par pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” (skat. 3.pielikuma) un 4. profesionalas
kvalifikacijas limena profesijas ,Partikas produktu razoSanas specialista” standartam (skat.
4.pielikuma). Studiju programmas planu skatit 6.pielikuma. Studiju programma pilniba atbilst valsts
1.Iimena profesionalas augstakas izglitibas standartam (skat. 3.pielikumu) un Partikas produktu
razosanas specialista profesijas standartam (skatit 4.pielikumu).

Studiju programma ieklauto studiju kursu saturs un apjoms nodrosSina partikas produktu razoSanas
specialista profesijas standarta noteikto zinasanu, prasmju un kompetencu apguvi.

Studiju programmas apjoms 100 KP, tai skaita:
1.VisparizglitojoSie studiju kursi - 21 KP (21 %)
2.Nozares obligatie macibu kursi -24 KP (24%)

3.Nozares konkrétas profesijas studiju kursi -51 KP (51% (t.sk. prakse 16 KP (16%); kvalifikacijas
darbs -8KP(8%);

4.I1zveles kursi -4KP (4%).
(Studiju programmas planu skat. 6. pielikuma)

Studiju kursu sagaidamie rezultati izstradati atbilstoSi studiju programmas mérkiem un
uzdevumiem. Studiju programmai ir formuléti mérki un sasniedzamie rezultati, no kuriem izriet ari
katra studiju kursa mérki un studiju rezultati, t.i., ko spéj studéjosais, apgustot studiju programmu
kopuma, un, ko sp€j studéjoSais, apgustot atsevisku studiju kursu. Studiju kursu rezultati ir saistiti
ar Partikas produktu razoSanas specialista profesijas standarta noradito profesionalas darbibas
pamatuzdevumiem, profesionalas darbibas pamatpienakumu izpildei nepiecieSamajam prasmém,
zinasanam un kompetencém, kuras pamato musdienu darba tirgus mainiga vide.(Studiju
programmas studiju kursu aprakstus skat. 7. pielikuma).

Studiju kursu kartéjumu studiju programmas rezultatu sasniegSanai skat. 5.pielikuma)

Studiju programmas un studiju kursu studiju rezultatu kartéjums rada, studiju kursos definétie
studiju rezultati nodroSina studiju programmas studiju rezultatu izpildi, lauj sasniegt studiju
programmas meérki un izpildit uzdevumus. Savukart studiju kursos un studiju programma definétie
studiju rezultatu novértéSanas nosacijumi lauj noteikt studiju rezultatu izpildes limeni zinasanu,
prasmju un kompetencu limeni.

NovértéSanas kritériji tiek veidoti ta, lai tie atbilstu studiju rezultatiem, bltu pamatoti, parbaudami
un studentam pieejami, jau uzsakot studiju programmu apguvi un atsevisku studiju kursu. Studiju
kursu programmas pieejamas www.lais.lv sistéma.

Lai nodroSinatu studiju kursu satura, sasniedzamo rezultatu sasaisti ar studiju programmas
meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem:
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1. macibspéks studiju kursa sasniedzamos rezultatus plano saskana ar konkrétiem studiju
programmas rezultatiem, kas atspogulojas studiju kursa programmas forma; ja studiju kursu
docé vairaki docétaji, vini vienojas par studiju kursa studiju rezultatiem un to novéertésanas
proceddru;

2. macibspéks studiju kursa definétos studiju rezultatus saskano ar studiju programmas
direktoru, kas ir atbildigs par studiju programmas studiju rezultatu noteikSanu;

3. visas studiju kursa programmas tiek apstiprinatas studiju virziena padomes séde, ieprieks
izvertéjot, vai studiju kursa saturs neparklajas ar citiem studiju kursiem, vai studiju kursa
programma sameérigi ieklauts un ir pardomats studéjosa patstavigais darbs, vai ir ieklauta
nozares jaunaka literattra (t.sk. anglu valoda), vai paredzetas parbaudes formas spéj
pilnvértigi novértet studéjosa iegltas kompetences u.c. jautajumus. Ja studiju virziena
padomei rodas iebildumi par studiju kursa satura atbilstibu studiju programmas didaktiskajai
stratégijai, studiju virziena padome ltidz macibspéku noveérst nepilnibas un papildinat studiju
kursa programmu;

4. lai kontrolétu studiju kursu studiju rezultatu planosanu, studiju programmas direktors veic
studiju kursu kartéjumu, kas lauj parliecinaties un nepieciesamibas gadijuma korigét studiju
kursu saturu, lai nodrosinatu studiju programmas mérku un rezultatu izpildi.

Profesionalo partikas produktu razoSanas specialista kvalifikaciju iegist un profesionalo diplomu
sanem studenti, kuri studiju procesa, apliecinot planoto studiju rezultatu sasniegsanu, ir: sekmigi
nokartojusi visus studiju programma paredzétos parbaudijumus studiju kursos; studiju laika
paradijusi profesionalas prasmes, iegUstot pozitivu prakses vértéjumu; attistijusi pétnieciska darba
prasmes, veicot un sekmigi aizstavot studiju projektu un kvalifikacijas darbu. Studiju kursu satura
aktualitates, atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam izvértéjums ir obligats studiju kvalitates
pasakums RTA, tas tiek veikts vairakos ar studiju grafiku saskanotos posmos( skat. 23. pielikumu)

Studiju programmas visparizglitojosos studiju kursos studenti apgust un pilnveido sociala dialoga,
komunikativas, organizatoriskas, darba un darba un autortiesibu, vides, civilas un darba
aizsardzibas prasmes. Studiju programmas studentu profesionalas sveSvalodas prasmju un
kompetencu stiprinasanai paredzéta svesvalodas integréSana visparizglitojoSos un profesionalajos
kursos, ka ari studiju kursi (levads cilvékzinibas , levads pétnieciba; Informacijas un komunikacijas
tehnologijas) tiek apguti bilingvali, t.i., latvieSu un anglu valodas. Studiju programma veidota ta, lai
studéjosie apgutu un attistitu uznéméjdarbibas kompetences, t.i., uznéméjdarbibas planosanas,
organizésanas un vadiSanas, komunikaciju, prasmes un kompetences. Nozares (profesionalie)
studiju kursi veidoti atbilstoSi nozares attistibas tendencém, piem., Partikas produktu iepakojuma
materiali un iepakoSanas tehnologijas, Partikas produktu razoSanas tehnologiju kursi ir apvienoti
divos studiju kursu modulos, t.i. Augu valsts izcelsmes partikas produktu razoSanas tehnologijas un
iekartas (11KP) un Dzivnieku valsts izcelsmes partikas produktu razoSanas tehnolodijas un iekartas
(14 KP), liela nozime tiek veltita ar1 Partikas kvalitates vadibai un nodroSinasanas jautajumiem,
Jaunu partikas produktu izstrade u.c. Studiju programmas saturs veidots gan no partikas nozares
teorétiskajiem un profesionalas specializacijas studiju kursiem, kas atbilst Partikas produktu
razoSanas profesijas standartam un ir pievilcigi studentiem un potencialajiem reflektantiem, tiek
istenota profesionala prakse 12 KP apjoma. lIzvéles kursu izvéli (4 kreditpunktu apjoma) RTA
reglamenté Studiju padomes sédé apstiprinatie ,Noteikumi par izvéles kursiem akadémiskajas un
profesionalajas pirma [imena un bakalaura studiju programmas RTA), kas paredz, ka students var
izvéléties studiju kursu no RTA izvéles kursu kataloga, priekSroku dodot studiju kursiem, kam nav
nepiecieSamas ipasas priekszinasanas vai studiju kursiem, kurus pieteikusi vairak ka 15 studéjosie.
Viena studiju kursa apjoms ir 2 KP. Studiju programmas satura izveidé tika nemti véra studentu
atzinumi un ieteikumi, pieméram, studiju kurss “Partikas produktu sensora novértésana” un izvéles
kursu C dala tiek piedavatas iespéjas studentiem izvéléties studiju kursu “Edienu raZo$anas
tehnologijas un iekartas édinasana”, kas tika ieviests péc studentu ieteikumiem, jo daudzi no
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absolventiem strada édinasanas uznémumos vai studéjoSie vélas iziet praksi édinasanas
uznémumos, kas ir pilna/ nepilna razosanas cikla partikas aprites uznémumi un/vai veidot pasi
édinasanas uznémumus. Studiju programmas zinatniskas pétniecibas attistibas tendencu
novertéjums paradas studiju péetnieciskajos darbos un studiju kursos, galvenokart, studiju kursos
“levads pétnieciba” un “Studiju projekts”. StudéjoSo zinatniska darba moduli veido 1 studiju
projekts un kvalifikacijas darbs. Studiju projekts ir ar teorétisku, lietiSku orientaciju, ta uzdevums ir
nostiprinat studenta zinasanas un prasmes, kas iegutas attiecigaja studiju gada (atbilstosi studiju
planam 2. kursa pilna un 3. kursa nepilna laika studijas), sekméjot studenta pétniecisko iemanu,
problémrisinasanas, analitiskas un dizaindomasanas prasmju attistibu un nostiprinasanu, ka ari
praktisko pieredzi jaunu partikas produktu vai esoso razoSanas procesu uzlabosanu.

Kvalifikacijas darbs ir pétijums ar teorétiski praktisku, ievirzi, kura rezultata ta autors sniedz
patstavigi izstradatas atzinas, secinajumus, priekslikumus kadas problémas/lietotaja vajadzibas
risinajumam, pierada savu gatavibu darboties partikas rapniecibas nozaré. Studiju pétniecisko
projektu témas studenti izvélas, saistot studiju kursos sasniegtos rezultatus, pétniecibas darbiem
izvirzitos sasniedzamos rezultatus un partikas nozares problémas/ lietotaja vajadzibas un jaunu un
/vai esoSu partikas produktu un tehnologiju aktualitates. SveSvalodu zinasanu stiprinasanai, studiju
projektu un kvalifikacijas darbu kvalitates nodrosinasanai pétnieciskajos darbos studenti izmanto
literatiru svesvaloda. Jaatzimé, ka pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas ,Partikas produktu parstrade” saturs un struktdra izstradati, salidzinot studiju
programmas saturu ar citas Latvijas augstskolas un ES valstis istenotajam studiju programmam
(skat.2.1.1.sadalu). Studentiem ir iespéja publicét zinatniskos pétijumus un referét zinatniski
praktiskos péetijumus RTA ikgadéjas starptautiskajas studentu un docétaju zinatniski praktiskajas
konferencés , Cilvéks. Vide. Tehnologija”, Zinatniska Zurnala “Latgale National Economy Research”
(“Latgales tautsaimniecibas pétijumi”) ieklauSana citéjamas datu bazés, kuras daliba RTA
studentiem ir bez maksas. Studiju programmas macibspéki ir iesaistiti starptautisku sadarbibas
projektu istenoSana saistitajas jomas (par to skat.22.pielikumu) un pasutijuma pétijumu veiksana,
kas nodroSina jaunako nozares sasniegumu ievieSanu studiju procesa.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas merku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota sveSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizéti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

NovértéSanas kritériji tiek veidoti ta, lai tie atbilstu studiju rezultatiem, batu pamatoti, parbaudami
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un studentam pieejami, jau uzsakot studiju programmu un atsevisku studiju kursu. Vértésanas
kriterijus studiju kursos, parbaudes formu un kartibu nosaka docetajs, fiks€jot to studiju kursa
programma, lidz ar to tie ir pieejami studéjosajiem. Studiju kursa programma ir pieejama
studentiem www.lais.lv sistéma, lidz ar to vértéSanas prasibas ir skaidras un pieejamas,
studéjosajiem jau uzsakot kursa apguvi. Studiju laika ka nozimigs vertésanas veids ir pasrefleksija
un savstarpéja vértésana.,Nolikums par studiju kursu eksameniem un ieskaitém RTA” nosaka, ka
~katru studiju parbaudijumu docétajs organizé ta, lai formativa (kartéja) vértéSana studiju semestra
laika veidotu vismaz 40% no summativas novértésanas studiju kursa apguves nosléguma”. RTA
Studiju padomé apstiprinati noteikumi par studiju kursu programmu izstrades kartibu paredz, ka
studiju rezultatu novéertésanas kritérijiem un metodém jablt publicétiem, jau uzsakot studiju kursu
istenoSanu, un tiem jabut konsekventi un taisnigi piemérotiem visiem studentiem un veiktiem
saskana ar ieprieks publicétu procediru. RTA ir izveidota akadémiska personala konsultaciju
sistéema, kas tiek ieklauta ari akadémiska personala slodzé, lai studentiem bltu nodroSinatas
atsauksmes par vinu studiju rezultatu novertéjumu. Aizvien vairak tiek praktizéta novértésana, ko
veic vairak neka viens docétajs (tas ir komisijas valsts parbaudijumos, studiju darbu, praksu
aizstavésana un studiju kursi, kurus docé vairak neka viens docétajs). Parbaudés ieklaujamais
satura apjoms atbilst kursu programmas noteiktajam saturam un profesiju standarta noteiktajam
prasmju un zinasanu prasibam. Studiju programmas pilna laika studiju forma kontaktstundas veido
40% no studiju programmas apjoma, nepilna laika studijas - 15 % no studiju programmas
apjoma.

Kopéjo studiju programmas rezultatu sasniegSanai katra atseviska studiju kursa ietvaros studenti
tiek iepazistinati ar studiju kursa mérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem, ka ari
vértéSanas noteikumiem katra studiju kursa sakuma. Zinasanu vértésanas kritérijus studiju kursos,
parbaudes formu un kartibu nosaka docéetajs. Studenti savlaicigi tiek informéti par eksamenu,
ieskaiSu un citu parbaudes darbu vértésanas kritérijiem. Vértésanas sistéma tiek pilnveidota, nemot
veéra ari studéjoso aptauju rezultatus. Studiju kursa kopé&jais vértéjums veidojas ka atsevisku studiju
kursa apguves laika izpildamu darbu un ieguto vértéjumu kopsummas (kontroldarbi, referati,
prezentacijas, macibu projekti u.c.). Lai nodroSinatu studéjoSo spéju patstavigi virzit savu
kompetencu pilnveidi un specializaciju, patstavigi veikt darbu, pétniecibu vai talaku macisanos,
studiju programma tiek praktizéts studéjoSo patstavigais darbs, kas veido 85% (nepilna laika
studijas) un 60% (pilna laika studijas) no studiju programmas apjoma. Patstaviga darba planosana
katra studiju kursa tiek veikta semestra sakuma, saskanojot to ar studéjoSajiem un prasibas
ieklaujot studiju kursa programma, kas pieejama RTA e-kursu vietne.

Studiju process nepilna laika studijas paredz ievirzes sesiju (nodarbibas auditorija, laboratorijas -
lekcijas un praktiskas nodarbibas, laboratorijas darbus), studentu patstaviga darba (kontroldarbi,
referati, studiju darbi, prakses) un eksamenu sesijas. Studiju kursu programmas, atbilstosi studiju
kursa specifikai, tiek paredzétas lekcijas, praktiskas nodarbibas, laboratorijas darbi un studentu
patstavigais darbs. Kontaktstundas tiek organizétas nemot veéra, ka studéjoSajiem ir dazada
pieredze un iepriekSéjas zinasanas. Jaunu zinasanu ieguve papildus nozares aktualitasu izklastam
lekcijas forma, tiek balstita uz spéju integrét dazadu jomu zinasanas, dot ieguldijumu padzilinatu
vai paplasinatu zinasanu radisana, pétniecibas vai profesionalas darbibas metozu attistiba, atkariba
no konkréta studiju kursa specifikas. Lekciju laika studentiem tiek uzdoti jautajumi un veicinatas
diskusijas. Praktisko nodarbibu, laboratorijas darbu laika studenti veic produkta receptlru
izstradi, razo (pagatavo) produkta prototipu, novérté izejvielas un starpproduktu un galaproduktu,
sagatavo paraugus laboratoriskai izvertésanai, veic aprékinus, izstrada produkta razoSanas
organizacijai nepiecieSamo tehnologisko dokumentaciju un veic secinajumus, pamatojoties uz
studiju kursos iegltajam teorétiskajam zinasanam. Studenti, atbilstosi studiju kursa programmai,
izstrada majas darbus, prezentacijas, pilda kontroldarbus, ka ari patstavigi apglst atseviskus
studiju kursa jautajumus.
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Lai nodroSinatu studéjoSo individualas maciSanas vajadzibas, studiju procesa butiska loma ir
ieradita individualajam konsultacijam (20 stundas semestri), macibspéku konsultaciju grafiki ir
publiski izzinoti RTA majas lapa un pieejama veida fakultaté. Sazina starp studentiem un docétaju
notiek ari telefoniski, ar e-pasta, Skype un Whatsapp palidzibu, e-kursu vietni (https://ekursi.rta.lv/),
Team un Zoom komunikacijas platformas , ka arl ir iespéja RTA laboratorijas docétaju
(konsultacijas), inzenieru, laborantu uzraudziba veikt eksperimentus jaunus partikas produktu
izstradé studiju projektos un kvalifikacijas darbos.

Katra studiju kursa nosleguma un ta apguves procesa docétajs analizé studiju rezultatus, tiek
veiktas studentu aptaujas. Rezultati tiek apspriesti Studiju virziena padomes sédés un Studiju
virziena docétaju kopsapulcés. NepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas korekcijas atsevisku studiju
kursu studiju rezultatos.

Individuala pieeja studentiem tiek nodroSinata:

1. ievirzes un eksamenu sesijas nepilna laika studijam tiek planotas nedélas nogal€; sestdienas
un svétdienas, laika no 8.00 lidz 20.00.

2. studentiem tiek nodroSinati izdales studiju materiali (nodarbibu laika) un studiju kursu
materiali pieejami; e-kursu vietné https://ekursi.rta.lv/ .

3. gadijuma, ja students attaisnojosSu iemeslu dél nav varéjis ierasties uz ievirzes vai eksamenu
sesiju, tad docétajs ar studentu vienojas par individualam konsultacijam;

4. pétnieciska darba organizéSana (studiju projektu un kvalifikacijas darbu tému izvélé) tiek
respektéta studéjoso interesu sféra (iepriekS guta pieredze pétniecisko darbu izstrade),
praktiska darba specifika un pieredze;

5. pétnieciska darba organizéSana (studija projekta un kvalifikacijas darba vadiSana) tiek
nemtas véra studéjoso vélmes vaditaja izvélé, sekméjot starppersonu komunikaciju un
rezultata paaugstinot pétnieciska darba kvalitati;

6. docetaji studentiem ir pieejami pienemsanas laikos, ka arl individuali vienojoties par
konsultaciju;

7. studentiem informacija par studiju procesa izmainam, praktisko darbu labojumi u.c. pamata
tiek sOtiti uz e-pastiem. Sim nolikam RTA studéjo$ajiem ir izveidots vienots e-pasts
uzvards@edu.rta.lv, kas tiek pieskirts visiem imatrikulétajiem studentiem.

Studiju rezultatu sasniegSanai ir pieejama RTA bibliotéka, akadémijas telpas pieejamas datorklases,
brivi pieejams Wi-Fi bezvadu internets. Studiju programmas istenoSanas forma - nepilna laika
studijas nosaka studéjoso personigo ieinteresétibu ieglt jaunas zinasanas un prasmes, paaugstinat
savas profesionalas izglitibas limeni un konkurétspéju darba tirga. Savukart studiju programmas
istenoSanas uzsaksana pilna laika studijas rosinas pirma limena profesionalo augstako izglitibu
ieguvusSos turpinat studijas un iegut otra limena profesionalo augstako izglitibu, tada veida ari
paaugstinat savas profesionalas izglitibas limeni un konkuréetspéju darba tirga.

RTA tiek istenota pasutijuma pétijumu veikSana, kur aktivi iesaistas studiju programmas “Partikas
produktu parstrade” 2. kursa studenti un tiek izmantota problémbalstita maciSanas pieeja (PBL),
kur studenti piedalas uznémumiem aktualu praktisku uzdevumu risinasana. (par to skat 3.
nodala). 2022./2023.st.g. planots S0 macisanas metodi apgut viena no studiju kursiem ,Partikas
aprites uznémumu razosanas procesu planosana un organizésana” 3 KP apjoma(4 semestris).

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéejosSajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespejas svesvaloda, taja
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skaita arvalstu studéjosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

Prakses organizésanas kartibu RTA regulé Senata apstiprinats ,Nolikums par praksém RTA".
Nolikuma noteikti prakses veidi, mérki un uzdevumi, organizatoriskie jautajumi, prakses
aizstavéSanas kartiba RTA, un studiju virziena studiju programma apstiprinatie prakSu metodiski
noradijumi (skat. ekursi.rta.lv).

Praktiskas pieredzes iegUsanai un prasmju pilnveidoSanai studiju programma studéjoSajiem
profesionalo prakse arpus izglitibas iestades paredzéta 16 KP=24(ECTS) apjoma, kas ir atbilstosi MK
noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” AtbilstoSi studiju programmas merkim un uzdevumiem, Partikas produktu razoSanas
specialista profesijas standarta noraditajam prasibam (skat.3. pielikumu), profesionalas prakses
programmai, prakse 16 KP (t.sk. levadprakse partikas razoSana 4 KP) (turpmak - levadprakse) un
RazoSanas prakse - 12KP) apjoma ir saskanota ar studiju programmas rezultatiem.

Praksi profesionalaja programma isteno saskana ar prakses ligumu par prakses vietas
nodroSinasanu vai saskana ar RTA Studiju padomes [émumu par prakses vietu nodroSinasanu pasa
augstskola. RTA ir izveidojusies ilggadéja un sekmiga sadarbiba ar darba devéjiem un darba devéju
organizacijam Rézeknes pilséta , Latgales regiona un citos Latvijas regionos. (skat.15.Pielikuma)
informaciju par ligumiem par studéjoso prakses nodroSinasanu). Profesionalas prakses mérkis ir
nostiprinat studentu teorétiskas zinasanas, pilnveidot profesionalas prasmes un iemanas atbilstosi
apgerbu projektétaja profesijas prasibam, ka ari sniegt iespéju attistit prasmes un iemanas veikt
lietiSkos pétijumus partikas rupniecibas nozares atbilstoSaja joma. Studiju programma studéjoso
prakses vietas nodroSinasanas veidus (skat. 8 Pielikuma).

Studiju programma studéjoSajiem tiek piedavatas prakses iespéjas atbilstosi noslégtajiem
sadarbibas ligumiem, galvenokart, vietéjos, mazos un vidéjos, privatajos uznémumos (Rezeknes,
Kraslavas, Preilu, Jékabpils, Aizkraukles novadu uznémumos u.c.). Piedavatas prakses vietas
saturiski saistitas ar studiju saturu un palidz izpildit prakses programmu.

Pirms prakses uzsakSanas tiek slégts trispuséjs prakses ligums starp RTA, darba devéju prakses
vieta un studéjoSo, konkréti nosakot prakses mérkus, uzdevumus, terminus, ka ari konkrétas
prakses vaditaju u.c. jautajumus.

Studiju programma pilna laika studijas studéjoSajiem profesionala prakse (levadprakse partikas
razoSana 4 KP) paredzéta pirma studiju gada 2. semestri un (RazoSanas prakse 12 KP) apmeéra un
tresa studiju gada 5. semestri. Studiju programma nepilna laika studijas studéjoSajiem profesionala
prakse (levadprakse 4 KP) paredzéta otra studiju gada 5. semestri, tresa studiju gada 6. semestri
(RazoSanas prakse 12 KP) apmeéra. Papildus visos nozares (profesionalas darbibas jomas) studiju
kursos tiek istenoti laboratorijas darbi, pamatojas uz iegltam teorétiskam zinasanam par partikas
produktu razoSanas tehnologijam un iekartam. Laboratorijas darbi aptver plasu jautajumu loku, kas
lauj iepazit, izprast, apgut prasmes partikas produktu razoSanas un jaunu produktu izstrades
pamatprincipus.

Profesionala prakse ir vérsta uz studiju programmai noteikto studiju rezultatu izpildi (skat. 8
Pielikumu). Ta balstas uz iegQto zinasanu un iepriekSéjas pieredzes izmantoSanu un praktisko
iemanu ieguSanu razoSanas uznémumos - prakses vietas. Profesionalas prakses meérkis ir
nostiprinat un papildinat studenta zinasanas, pilnveidot prasmes un attistit profesionalas
kompetences atbilstosi partikas razoSanas specialista profesijas prasibam, un/vai dot iespéju
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planot, organizét razoSanas procesus un veikt zinatniski pétniecisko darbu attiecigaja partikas
aprites (pilna un/vai nepilna razosanas cikla) uznémuma un citas saistitajas organizacijas.

Ta, pieméram, vairaki studéjosie dalu no profesionalas prakses (levirzes prakse 4KP) ir realizéjusi
RTA IF Geotehnologiju un ekoindustrijas pétnieciskaja centra (Partikas parstrades laboratorija),
Kimijas, biologijas un biotehnologiju pétniecibas centra (Kimijas laboratorija; Mikrobiologijas
laboratorija, Paraugu sagatavotaves laboratorija); RTA EPF Edinasanas uznéméjdarbibas macibu
laboratorija, veicot jaunu partikas produktu prototipu izstrades pétijumus.

Metodiskie noradijumi praksu istenoSana 1.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma “Partikas produktu parstrade” satur prakses norises, uznémuma veicamo pienakumu
aprakstu, prasibas prakses norisei un atskaites noformésSanai (https://ekursi.rta.lv/)
(skat.8.pielikumu).

Nepilna laika studiju forma un prakses organizacijas ipatnibas nosaka to, ka studéjoSie strada
konkréetos uznémumos un iestadés, un, saskanojot ar studiju programmas direktoru, profesionalo
praksi pamata iziet savas darbavietas, ja profesionalas prakses rezultata students spés sasniegt
studiju programmas rezultatus un profesionalajai praksei paredzétos rezultatus. Studiju
programma paredzétas profesionalas prakses planoSanai un veiksmigai istenosanai tiek slégts
trispuséjs istermina ligums starp studentu, RTA un prakses vietu (RTA bazes ligumus
skat.14.pielikuma), bet pielauj ari praksi citos uznémumos péc studéjosa izvéles. Katram
praktikantam ir 2 prakses vaditaji: prakses vaditajs konkrétaja prakses vieta un prakses vaditajs no
studiju programmas istenosana iesaistitajiem docétajiem. RTA studéjosa atbalstam nodroSina pilnu
prakses dokumentaciju (metodiskie noradijumi, atskaite). Prakses vaditajs RTA palidz studéjoSajam
formulét individualos uzdevumus, (produkta razosanas tehnologija, razoSanas organizacija un
planosana, produktu iepakoSanas tehnologijas u.c.), saskano kvalifikacijas darba tému un
individualos uzdevumus specialajos jautajumos, konsulté studentu prakses laika, sniedz metodiskas
rekomendacijas par dienasgramatas aizpildiSanu un prakses atskaitém.

Studiju programma ir izveidojusies ilgstoSa, laba sadarbiba ar vairakiem Latvijas un arzemju
uzneémumiem, potencialajam studéjoSo prakses vietam, pieméram, SIA Rézeknes Galas kombinats
(Rezekne), SIA "Vlakon”(Vilani), LPKS "Vilani”, SIA Margret (Jekapils), SIA Skriveru saldumi
(Skriveri), Z/S “Kurmisi” (Kraslava), Z/S Liepkalns (Rézeknes novads) Z/S “Kotini”, SIA Utenas
pienas, SIA Birzu Dona u.c. (Utena, Lietuva),u.c., uz kuriem nozares (profesionalas darbibas jomas)
studiju kursu ietvaros tiek organizétas studéjoSo macibu ekskursijas, ka ari docétaju stazésanas un
pieredzes apmainas pasakumi.

Profesionalas prakses laika studenti iegust nepiecieSamo faktisko materialu kvalifikacijas darba
izstradasanai un aizstavéSanai. Péc prakses studéjoSais iesniedz prakses parskatu un
dienasgramatu, kur ir atspogulota prakses gaita, prakses uzdevumu izpilde, to refleksivs vértéjums
no studenta puses un no prakses vaditaja uznémuma/institcija puses. Nosléguma atbilstosi
sadarbibas liguma prasibam tiek rikota prakses aizstavéSana kopigi izveidotaja prakses
aizstavéSanas komisija, kura katrs studéjoSais sniedz parskatu par praksé paveikto un tiek
noveérteéts.

Profesionalas prakses ir batiska studiju programmas dala, kas nodroSina programmai noteikto
studiju rezultatu, mérku un uzdevumu izpildi, ir vérsta uz nosléguma kvalifikacijas darba izstradi un
Partikas produktu razoSanas specialista kompetences apliecinasanu 1. limena profesionalas
augstakas izglitibas studiju liment.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosSajiem nodrosinato promocijas iespéju un
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promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

Nav attiecinams.

3.2.6. Analize un noveértejums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati
nozaré, taja skaita darba tirgu, un nosléeguma darbu vértéjumiem.

Studiju programma nosléguma kvalifikacijas darbi tiek izstradati, pamatojoties uz Metodiskiem
noradijumiem studiju pétniecisko darbu izstradei un aizstavésanai, RTA kopigiem metodiskajiem
noradijumiem kvalifikacijas darba izstradasanai un noformésanai un metodiskie noradijumi studiju
projekta un kvalifikacijas darbu izstrade 1.imena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma “Partikas produktu parstrade”, kas pieejami RTA dokumentu vadibas sistéma sadala
Studentiem. IF docétaju izstradatie Metodiskie noradijumi studiju projekta un kvalifikacijas darbu
izstrade 1.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Partikas produktu
parstrade”, studentiem ir pieejami arl e-kursu vietné ( https://ekursi.rta.lv/).

Kvalifikacijas darba uzdevumu saskana ar metodiskajiem noteikumiem sagatavo kvalifikacijas
darba vaditajs un apstiprina studiju virziena “Razosana un parstrade” padomes sédé. Kvalifikacijas
darba temu students izvélas, pamatojoties uz studiju kursos guto pétniecisko/ profesionalo interesi,
turpinot aizsaktas témas pétniecibu studiju projekta un sasaistot ar profesionalas prakses vietas vai
darba vietas interesém partikas nozares joma. StradajoSiem studentiem témas izvéli nereti nosaka
praktiska darba specifika un pieredze.

Kvalifikacijas darba téma ir saistita ar jauna partikas produkta/projekta razoSanas izstradi,
ievieSanu razoSana vai esosa partikas aprites (pilna un/vai nepilna razoSanas cikla) uznémuma
razoSanas procesa pilnveides projekta izstradi. Péc izvéles tas var but, pieméram, piena produktu,
graudaugu parstrades produktu, maizes izstradajumu, galas produktu, auglu- darzenu produktu,
zivju, dazadu dzerienu vai citu produktu razosana partikas aprites (pilna un/vai nepilna razoSanas
cikla) uznémuma un citas saistitajas organizacijas.

Kvalifikacijas darba ietvaros studenti plano, organizé (pilna un/vai nepilna razosanas cikla) partikas
aprites uznémumu razosanas procesus un/vai izstrada jauna produkta razosana tehnologijas vai
uzlabo esosas, veic nepiecieSamos izejvielu, produktu, paligmaterialu aprékinus, izvélas atbilstosas
iekartas, attélo produktu razosSanas tehnologiskas shémas, grafiski attélo razoSanas procesam
nepiecieSamo iekartu izvietoSanu telpa ievérojot razosanas plismu principus, izstrada partikas
uznémuma paskontroles sistémas, ka ari izstrada pasakumus produkta virzibai tirgQ, analizéjot
konkurentus, veicot projekta ekonomisko pamatojumu. Studenti veic ari praktisko
pétijumu/eksperimentus, izveido receptlras un/vai produktu/projektu prototipus, veic secinajumus
un sniedz priekslikumus.

Pétamaja perioda kvalifikacijas darbos Partikas produktu raZoSanas specialists profesionalas
kvalifikacijas ieguveéji studenti analizéjusi un izvértéjusi aktualas problémas partikas parstrades
uznémumos, izstradajot pilnveidotus, inovativus risinajumus uznémuma sortimenta pilnveidé vai
razosanas procesa uzlabojumus, vai veicot jaunu produktu izstradi saviem uznémumiem. Novertéjot
kvalifikacijas darbu témas var secinat, ka parstavéti dazadi partikas aprites (pilna un/vai nepilna
razosanas cikla) uznémumi, kas ir saistits ar studéjoso interesu sféru un praktiska darba specifiku
izvelétaja prakses vieta. Lidz ar to izstradato kvalifikacijas darbu témas t. pieméram , lebiezinata
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piena ar cukuru un zilu kafijas razoSanas tehnolodijas izstrade, razoSanas procesa organizacija;
Cidoniju parstrades majrazo3anas procesu organizacija; Sokolades trifelu razo$anas procesu
organizacija SIA ,Vlakon” strukturvieniba “Pértnieku gardumi” “Obelisk Farm” kanepju produktu
parstrades organizacija u.c. ir atskirigas .

Kvalifikacijas darba kopé&jo novértéjumu veido Sadi kritériji: darba satura atbilstiba izvélétajam
tematam, ka ari darba temata novitate; izvirzita darba mérka un uzdevumu izpilde; temata
teoréetiskas pamatnostadnes; produkta vai izmantotas tehnologijas novitate, tehniska risinajuma
kvalitate, sarezgitiba, ekonomiskais pamatojums, ka ari prasme izdarit pamatotus secinajumus;
prasme izvirzit konkrétus, realizéjamus un pamatotus priekslikumus; projekta strukttras un
izstrades logiskums; valodas kultlra; darba tehniskais noforméjums; pétijuma izmantotie materiali
un to apstrades rezultati; publiskas uzstasanas prasme; prasme aizstavét savus secinajumus un
prieksSlikumus; prasme atbildét uz kritiskam piezimém un prasme aizstavét savu viedokli.
Kvalifikacijas darbu vidéjais novértéjums pa studiju gadiem ir: 2018./2019.st.g. - 7 balles;
2019./2020.s.t.g - 8 balles; 2020./2021.s.t.g- 8 balles; kas norada, ka izstradati kvalitativi projekti
vai jauni produkti, atvérti partikas razoSanas uznémumi , kas darbojas, tas liecina par veiksmigi
sasniegtiem studiju rezultatiem un veiksmigu to prezentaciju.

Studiju programmas studéjoSo razosanas praksu norises partikas rupniecibas uznémumu geografija
apliecina studiju programmas aktualitati nozares darba tirgl tiesi Latgalé, jo nosléeguma darbi,
kvalifikacijas darbi ( tris gadu izlaidumu statistika) , ko studéjoSie izstradajusi, noteicoSaja vairuma
(100%) ir saistiti ar Latgales uznemumiem, kas ir tuvak dzivesvietai, vai ir profesionalas darbibas
vieta, tie ir gan lielaki razoSanas uznémumi, pieméram AS “Preilu siers”, mazaki uznémumi,
pieméram SIA “Vlakon”, gan studéjoSo dibinatie jaunuznémumi Latgalé, pieméram, Z/S“Obelisk
Farm”, PP “leva Vugule”, SIA Kragitis” u.c.. Kvalifikacijas darba izstrades procesa tiek nemtas véra
studéjoSo vélmes zinatniska vaditaja izvélé, sekméjot starppersonu komunikaciju un rezultata
paaugstinot pétnieciska darba kvalitati. Pirms kvalifikacijas darba aizstavéSanas studiju virziena tiek
rikota kvalifikacijas darba priekSaizstavésana, kuras laika studiju virziena macibspéki un studéjosie
diskuté par kvalifikacijas darba izveéléto metodologiju, struktlru un saturu, literatiru, pétijuma
inovativo kapacitati. Kvalifikacijas darbs pirms aizstavéSanas tiek parbaudits Vienotaja Latvijas
pretplagiata sistéma. Studiju virziena padome paredzéts analizét katru sakritibas gadijumu.
Pétamaja perioda Sadi gadijumi netika konstatéti. Kvalifikacijas darba aizstavéSana RTA notiek
atklatas sédes veida, kur Valsts kvalifikacijas parbaudijuma komisija, katrs klatesoSais var uzdot
studentiem jautajumus, notiek diskusija ar specialistiem par problémam un to risinajumiem apgérbu
projektéSanas joma. Valsts kvalifikacijas parbaudijumu komisijas sastava parbaudijumu komisijas
priekSsédétajs un vismaz puse no komisijas sastava ir nozares profesionalo organizaciju vai darba
deveju parstavji, pec komisijas darba notiek diskusijas par kvalifikacijas darba tému problematiku,
un turpmakajos gados tiek nemti véra darba devéju parstavju ieteikumi.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Noverteéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.
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Studiju programmas resursu un nodroSinajuma, informativas bazes, materiali tehniskas bazes
raksturojumu, atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai skat Il. dalas 3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. kritérijos sniegtaja informacija.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansésanas avotiem un to izmantosSanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoso Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studéejoSo skaits studiju programma, lai nodrosinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviSki noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosSanas valodu, veidu un formu).

Studiju programmas finanséjuma avotus veido valsts budzeta finanséjums un studéjoSo studiju
maksa. Studiju maksu apstiprina ar RTA Senata |Emumu katram nakamajam studiju gadam. Studiju
vietas izmaksas studiju programma “Partikas produktu parstrade” tiek noteiktas, nemot véra
studiju vietas bazes izmaksas, studiju programmu limeni, ilgumu, formu, ka ari akadémiska
personala struktdru un studiju jomu, t.i. 1 630, 11 (Studiju vietas bazes izmaksa)*1,8(minimalais
studiju izmaksu koeficients)*1 (studiju limena koeficients) =2 934,20 EUR

Kopuma viena pilna laika LR vai ES studéjosa studiju izmaksas gada tiek prognozétas 2 934,20 EUR
apmeéra, kas neparsniedz Eiropas valstu izmaksas viena studenta sagatavoSanai lidziga
specialitaté.

RTA aprékini liecina, ka tieSas izmaksas ir 2 200,65 EUR apméra uz vienu nosacito studentu gada,
netiesas izmaksas (izdevumi RTA darbibas nodroSinasanai, tai skaita RTA bibliotékai, zemes
nodoklis, telpu noma, ire, éku ekspluatacijas izdevumi, telefonu abonéSanas un pakalpojumu
izmaksas, komunalie pakalpojumi, tekoSais remonts, ipasas programmas u.c.) uz 1 nosacito
studentu gada ir 733,55 EUR apmeéra, prognozéjot studéjoso skaitu grupa 10 un vairak.

Finansu resursu izmantoSana notiek atbilstoSi struktlrvienibas sastaditam un RTA rektora
apstiprinatam tamém, ko izskata ari fakultates Dome. Studiju maksa pamata tiek izmantota studiju
procesa nodroSinajumam, projektu lidzfinanséjumam, viesdocétaju atalgojuma. Studiju
programmas pieejamo finanséjumu skat 3.3.3.1.tabula.

3.3.3.1.tabula

Studiju programmas “ Partikas produktu parstrade” finanséjums
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Finansu gads 2020 2021
Studiju programmas tematiska joma : Razosana un
parstrade
Minimalais studiju izmaksu koeficients: 1,8 1,8
Studiju limena koeficients: 1 1
Studiju bazes izmaksas (eiro) 1518,98/1538,98 | 1630,11
Stipendijas apmeérs (eiro) 150,82 150,82
Sports, kultlra, dienesta viesnica (eiro) 13,52 13,52
No valsts budZeta finansétu studiju vietu skaits 7 20
Finanséjums valsts budZzeta finansétu studiju vietu skaitam 20 373 62 954
Studiju, informativas, t.sk. bibliotékas, materiali tehniskas un finansialas bazes raksturojums

pieejams 2.3.1. nodala

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asociéeto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz

sasniegt studiju rezultatus.

Macibspéku atlase studiju programma notiek saskana ar RTA akadémiska personala attistibas
vadlinijam, ka ari pamatojoties uz Programmas mérki, uzdevumiem, planotajiem studiju rezultatiem
un studentcentrétas pieejas principiem RTA studiju procesa. Macibspéku sastavs studiju programma
veidots ta, lai nodroSinatu studéjoSiem visparizglitojoSo un nozares macibu kursu satura zinasanu,
prasmju un pétniecibas iemanu apguvi, sasniedzot studiju programma noteiktos studiju rezultatus,
kas atbilst Latvijas izglitibas klasifikacija noteiktajam EKI 5. limena zinaSanam, prasmém un
kompetencei. Programmas mérkis nosaka divus galvenos principus macibspéku atlasé:

1. Lai nodroSinatu apstaklus kvalitativai studentu sagatavosanai

partikas nozare, aktualo

profesionalo prasmju apguvi, programma tiek piesaistiti nozares specialisti, macibspéki ar

profesionalas darbibas pieredzi programmas profilam atbilstoSas specialitatés;

2. Lai paaugstinatu macibspéku kompetenci, dotu iespéju macities vienam no otra, studiju
procesa tiek pielietots macibspéku sadarbibas modelis, kopigi docéjot studiju kursu. 10 no
Programmas studiju kursiem isteno un novértésanu veic divi vai tris docétaji. Macibspéku
komandas tiek veidotas péc diviem principiem: 1) studiju kursu docé pieredz€jis nozares
praktikis un pétnieks ar praktiska darba pieredzi (piem., studiju kursi Graudu un graudu
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produktu razoSanas tehnologija un iekartas , Saldumu razoSanas tehnologija un iekartas
(viesdocetajs, GEPC Partikas parstrades laboratorijas inzenieris S. Gaile, nozares praktiki
viesdocétaji |. Grietina,, |. Vagele), Partikas procesi un iekartas (Dr. ing.,prof., vadosais
pétnieks Andris Martinovs, nozares profesionalis S. Kravcenko, viesdocetajs J. Pigoznis);
Jaunu partikas produktu izstrade (pétnieks, lektore I. Silicka ; lektore, pétnieks, praktikis I.
Dembovska); 2) studiju kursa docé macibspéki, kas specializéjas kada no studiju kursa
tematiskajam sadalam un papildina viens otru (studiju kursi Informacijas un komunikacijas
tehnologijas (lektori ].Musatovs, A.Zorins), Vides un civila aizsardziba (E.Silina, E.Teirumnieka)
u.c.).

RTA akadémiska personala planoSanas jautajumi reglamentéti RTA darbibas un attistibas
stratégija 2016.-2023.gadam, Akadémiska personala attistibas pasakumu plans 2016.-2023.gadam.
Citus ar akadémiska personala planoSanu saistitus jautajumus RTA reglamenté Nolikums par
akadémiskajiem amatiem Rézeknes Tehnologiju akadémija, Nolikums par RTA docétaju, Macibu
metodisko izstradnu un zinatnisko pétijumu planoSanas, uzskaites, kontroles un apmaksas
noteikumi, RTA akadémiska personala studiju darba apjoma planoSanas un uzskaites kartiba,
Rézeknes Tehnologiju akadémijas akadémiska personala darba kvalitates vertésanas kartiba u.c.
Macibspéeku kvalifikacija atbilst normativo aktu prasibam. 19 docétajiem ir magistra grads, un 7
docétajiem ir doktora grads, 1 no docétajiem bakalaura grads inZzenierzinatnés(partikas nozare). No
visiem docétajiem 6 docétaji ir ari praktizéjosi ar ilgstosu/pietiekamu profesionala darba pieredzi, 1
no docétajiem studé doktorantira. Visi vélétie macibspéki vienu reizi ievéléSanas perioda apgust
profesionalas pilnveides kursus “Inovacijas augstakaja izglitiba”, ko apliecina sertifikats, kas RTA
tiek pieprasits ieveéléSanas procesa ka viens no obligatiem nosacijumiem. Docétajiem tiek
nodroSinata gan augstskolu pedagodisko kursu apguve (160 stundu apméra), gan daliba
profesionalajos nozares seminaros, ka ari stazéSanas uznémumos, kas nodroSina macibspéku
atbilstosu kvalifikaciju un palidz sasniegt studiju rezultatus. Studiju programmas istenoSana
iesaistito macibspéku pétnieciska un profesionala specializéSanas studiju programma nosedz visas
galvenas Partikas produktu razoSanas specialista standarta paredzamas jomas: uznéméjdarbibas
uzsaksana (E.Viskers, A.Cerpinska, J.Volkova); ievads pétnieciba (S.Martena); Lietiska matematika
(A.Vilkaste) normativie akti un standarti (E.Silina, 1.Dzindzuka), Partikas produktu kimija, Partikas
produktu iepakojuma materiali un iepakoSanas tehnologijas, Partikas mikrobiologija un
biotehnologijas (E.Teirumnieka, R. Tretjakova ,I.Bernane), Partikas procesi un iekartas (A. Martinovs,
S. Krav¢enko, J.Pigoznis), RazoSanas objektu projektéSanas pamati (E. Zaicevs). Nemot vera, ka ta ir
profesionala studiju programma, ir batiski, lai studiju kursu nodrosinasana tiktu iesaistiti jomas
profesionali, tapéc studiju kursu nodroSinasanas pieredzi un /vai pétniecisko pieredzi nozaré ,
studiju kursus Augu valsts izcelsmes partikas produktu razoSanas tehnologijas un Dzivnieku valsts
izcelsmes partikas produktu razosanas tehnologija (llze Grietina, Inesa Vagele, 1.Silicka, Samanta
Gaile, Gunta Meikulova,), kur Inese Vagele SIA “Pobeda Confectionery” galvena partikas tehnologe
un llze Grietina SIA “Junge”, ar partikas tehnologa pieredzi .55 % akadémiska personala ir véléti
RTA, tas nozimé, ka kvalifikaciju un atbilstibu amata kritérijiem izvértéjusi konkursa komisija, nemot
véra akadeémiska personala kvalifikaciju un izglitibu, akadémiska un praktiska darba staza
atbilstibu amatam un zinatnes nozarei, zinatniski pétnieciska darba rezultatus (publikacijas),
metodiskas izstradnes (macibu lidzekli, programmas u.c. materiali), studentu aptauju rezultatus, ja
notiek atkartota ievélésana.

45 % akadémiska personala ir vadoSie specialisti un profesionali nozaré, viesdocétaji. Studiju
programmas stiprinasanai un programmas sasaistei ar darba tirgu, atsevisku tému docésanai tiek
aicinati nozares profesionali un docétaji ERASMUS+ mobilitates projekta.

Parskatu par studiju programma nodarbinatajiem macibspékiem skat 2.3.nodala. (9.pielikums;
l0pielikums) un 2.4.nodala
(https://rulv.sharepoint.com/:x:/g/EUhdhdi8HBIIsYBoCc7UirwB6hLWTR8rDbZz_-eKXPcPNQ?e=ywiaC
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3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to

ietekme uz studiju kvalitati.

Parskata perioda akadémiska personala sastava un kompetencé ir vérojami uzlabojumi. Lai gan
véléta akadémiska personala 1patsvars ir tikai nedaudz pieaudzis 2016. g. - 50 %, 2021. 9.-55 %,
palielinajies arl docéetaju ar doktora gradu ipatsvars no 32% lidz 40 %. Ja 2016. g. programmas
istenosana piedalijas 1profesors, 2 asociétie profesori, 4 docents un 4 lektori, tad 2021. g. attiecigi -
3 profesori, 1 asociétais profesors, 2 docenti un 1 viesdocents, 9 lektori un 11 vieslektori. Sobrid
studiju programma docé studiju kursus nozares profesionali 5 vieslektori .

Akademiska personala sastavs studiju programma “Partikas produktu parstrade”

Amats Akadémiskais personals
Velétie RTA (skaits) Viesdocétaji(skaits)

Profesori 3

Asociétie profesori 1

Docenti 2

Lektori 9

Viesdocenti , Vieslektori 11

KOPA 15 11

Batiski uzlabojami vérojami macibspéku pedagogiska un zinatniska darba sinergija. 14 (56%) no
macibspékiem vienlaikus ir ievéléti pedagogiskaja un zinatniskaja amata. Akadémiskajos amatos
ievélétie docétaji aktivi piedalas zinatniskajas konferencés un publicéjas Latvijas un starptautiskos
zinatniskos izdevumos, tostarp sagatavo kopigas zinatniskas publikacijas gan ar Latvijas, gan
arvalstu pétniekiem. Visas macibspeku sastava notikusas izmainas liecina par programmas
macibspéku izaugsmi un attistibu. Parskata perioda (2016./2017 - 2020./2021.s.t.g.) studiju
programmas macibspéku sastava butiskas izmainas nav notikusas, iznemot pozitivu faktu, ka
docétaju sastavam ir pievienojuSies jaunie docétaji, kuri absolvéjusi RTA magistra studiju
programmas. Studiju programmas istenosana iesaistiti 25 macibspéki, no tiem 14 jeb 56 % ir véléti
RTA, 11 jeb 44 % ir viesdocétaji. Pietiekami augstais véléta akadémiska personala Tpatsvars
nodroSina regularas lekcijas un docétaju pieejamibu studentiem visa studiju procesa. Studiju
programma nodarbinati 2 profesori, 1 asociétie profesori, 2 docenti, 9 lektori,1 viesdocents un 11
vieslektori, no kuriem 5 ir vadoSie pétnieki un 5 pétnieki, 6 docétajiem ir doktora zinatniskais
grads. Studiju programma iesaistito macibspéku apkopojumus skat. 9.pielikuma studiju virziena
pasnovertéjuma pielikuma.
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Studiju programmas saskanotibas ar darba tirgus aktualajam tendencém un problémam
nodroSinasanai, profesionalaja programma ir nodarbinati profesionali ar lielu profesionala darba
pieredzi: studiju kursus docé Inese Vagele SIA “Pobeda Confectionery” galvena partikas tehnologe;
llze Grietina SIA “Junge”, Partikas tehnologs, Kvalitates specialists docé ar citiem RTA
macibspékiem “Augu valsts izcelsmes partikas produktu razosanas tehnologijas” , savukart Sergejs
KravCenko SIA “Cryogenic and vaccum sysstems” tehniskais direktors(nodarbojas ar uznémuma
zinatnisko un tehnisko attistibu, jaunu partikas parstrades tehnologiju attistibu, jaunu produktu
izstradi)docét studiju kursu "Patikas procesi un iekartas”, vieslektore un praktikis Inara Dzindzuka,
inspektore PVD, docé studiju kursu “Partikas kvalitates vadiba un nodroSinasana “, darba
aizsardzibas vecakais specialists E.Silina “Darba aizsardziba” un “Vides un civila aizsardziba “ u.c.

Butiska vériba tiek pievérsta ari macibspéku anglu valodas zinasanam. Programmas istenosana
iesaistitie macibspéki ar B2 limeni planveidigi paaugstina anglu val. kompetenci, apgustot RTA vai
projektos piedavatos anglu valodas kursus. Vairakiem studiju programma nodarbinatajiem

V==

macibspéekiem ir iepriekséja pieredze darba ar arzemju studentiem.

No studiju programma iesaistita akadémiska personala 6 macibspéeki jeb 44 % darbojas RTA
projekta ,,RTA akadémiska personala stiprinasana studiju virzienos “Mehanika un metalapstrade,
siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administréSana un nekustamo
ipasumu parvaldiba”. Projekta docétaji pilnveido digitalas un profesionalas anglu valodas prasmes,
attista lideribas un sadarbibas kompetences, apgust anglu valodas kursa saturu, izmantojot
dazadus digitalos rikus, tieSsaistes platformas u.tml., apmacibas tiek izmantotas macibu formas,
kas veicina lideribas un sadarbibas prasmju attistibu (problémsituacijas, iniciativa, kopigas ricibas
planosana u.tml.), kas talak tiek izmantots ari studiju kursu docésana. Projekta ,RTA akadémiska
personala stiprinasana studiju virzienos “Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika,
siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba”
iesaistitie docétaji 2019. g. decembri uzsaka profesionalo stazésanos pie komersanta atbilstosi
docé&jamo studiju kursu jomai.

Studiju programmas nodrosinasanu vairakus gadus atbalsta sadarbibas partneri arzemés, tas ir
viesdocétajas no Kaunas (Kaunas LietiSko zinatnu universitate (KUAS), kas pilnveido studéjoso
jaunu produktu izstrades prasmju apguvi Istenojot Blended Intensive programs (BIP), tas ari
attista studéjoSo pétnieciskas prasmes (2021/2022 studiju gada apstiprinata programmas téma:
Blended Intensive program “Principles of sustainable food production, including only local products
of the region“(3ECT), ka ar1 ikdiena veido internacionalu vidi, kas nakotné var sekmét studiju
programmas studentu iesaisti Erasmus+ mobilitates projekta.

Parskata perioda ir piesaistiti arzemju vieslektori un nozares profesionali no Lietuvas, Bulgarijas.
Viesdocetaju piesaiste ir regulara, ik gadu tie ir docétaji no Kaunas (Kaunas LietiSko zinatnu
universitate(KUAS) I. Kraujutiene , N. Vasilauskiene u.c., (Utenas LietiSko zinatnu universitate(UAS),
Lietuva), prof. L. Lazovs (Bulgarija) u.c. Kopa perioda tie ir 10, kuri dalijuSies ar savu pieredzi gan
ekstrudétu produktu razosanas tehnologija, gan veikts kopigs pasUtijuma pétijums, izstradajot SIA
Nature Line jaunus liofilizétus partikas produktus, kur aktivi pétijumos tika iesaistiti studenti, u.c.
tému apguve.

RTA tiek istenota pasutijuma pétijumu veikSana, kur aktivi iesaistas studiju programmas “Partikas
produktu parstrade” 2 kursa studenti un te tiek izmantota problémbalstita macisanas pieeja (PBL),
nozares (profesionalas darbibas jomas) studiju kursos satura teorijas apguvi mérktiecigi
sabalanséjot ar nozarei, tas uznémumiem aktualu praktisku uzdevumu risinasanu. 2022./2023.st.g.
planots S0 macisanas metodi apglt viena no studiju kursiem ,Partikas aprites uznémumu
razoSanas procesu planosana un organizéSana” 3 KP apjoma(4 semestris). PBL satur jaunu
zinasanu iegusanu, intensivu (ari starpdisciplinaru) grupu sadarbibu un komunikaciju ar dazadam
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problémas risinajuma iesaistitam pusém. PBL lauj studentiem attistit tadas kompetences ka
inovativa domasana, pasnovértéjums, prasme stradat ar informaciju, patstaviga macisanas
komandas vidé. Izmantota PBL metode profesionalas specializacijas studiju kursos un atbilstoSo
studiju kursu satura un darba organizacijas struktlra spéj sekmét un nodrosinat studiju
programmas studiju rezultatu istenoSanu.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zzurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspekiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubaze attiecigaja
zinatnu nozare (kopéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

Nav attiecinams.

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

Nav attiecinams.

3.4.5. Macibspéku savstarpéejas sadarbibas novértejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpejas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studejoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Programma nodarbinato macibspéku sadarbibas modeli pamata kopigi visam studiju virzienam.
Macibspéku sadarbibu studiju programma uzrada vairaki RTA darbibas specifikai raksturigi
sadarbibas aspekti:

1. akadémiska personala starpdisciplinara sadarbiba - programma nodarbinati dazadu virzienu
macibspéki, kas tiekoties studiju virziena kopsapulcés, var apspriest aktualos jautajumus
studiju rezultatu sasniegSana, macibu metozu izmantosana, studiju rezultatu vertésana.
Produktiva sadarbiba studiju programmai ir ar studiju virzieniem “Mehanika un
metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas” un “Vadiba, administrésana
un nekustamo Tpasumu parvaldiba”. Docétaji veic kopigus projektus un piedalas studiju kursu

111



istenoSana, piem., studiju kursu “Jaunu partikas produktu izstrade” docé I.Silicka,
[.Dembovska.

. akademiska personala kopiga zinatniska darbiba - kopigas zinatniskas publikacijas ir gan
starpdisiplinaras, gan izstradatas radniecigas jomas, pieméram, liofilizacijas(kaltéSanas
metode) izmantoSana pargajienu partikas jaunu produktu izstradé un to noieta tirgus izpéte,
ekstrudéto lauka pupu miltu produktu izstrade, sadarbibas projektu realizacijas pieredze u.c.
Ipasi produktiva sadarbiba studiju programmai ir ar studiju virzieniem “Vadiba,
administréSana un nekustamo Tpasumu parvaldiba” un “Mehanika un metalapstrade,
siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas”. Docétaji veic kopigus pétijumus, piedalas
RTA zinatnisko grantu projektu istenosana, sagatavo publikacijas, piedalas konferenceés, veic
pasutijuma pétijumus.

. Véléta akadémiska personala - viesmacibspeku sadarbiba ir vértéjama ka veiksmiga, jo
vélétais akadémiskais personals veido studiju programmas akadémisko kodolu, ko papildina
viesdocetaji. RTA ir identificéjusi vairakus uzdevumus, kas skar viesdocétaju pedagogiski
metodisko atbalstu, jo seviki, uzsakot akadémisko darbibu jaunajiem docétajiem. Sim
nolikam RTA piedava bezmaksas profesionalas pilnveides kursus, ko viesdocétaji var
izmantot. Studiju programma ir studiju kursi, kurus docé vairaki docétaji, ir savstarpéji
saskanotas témas, studiju rezultatu vértésanas mehanisms, notiek tieSa sadarbiba studiju
kursu realizacija, piem., studiju kursu docé pieredzéjis nozares praktikis un pétnieks ar
praktiska darba pieredzi (piem., studiju kursi Graudu un graudu produktu razoSanas
tehnologija un iekartas , Saldumu razoSanas tehnologija un iekartas (viesdocetajs ,GEPC
Partikas parstrades laboratorijas inzenieris S. Gaile, nozares praktiki viesdocétaji I. Grietina, I.
Vagele) , Partikas procesi un iekartas( Dr. ing.,prof., vadosSais pétnieks Andris Martinovs,
nozares profesionalis S. KravCenko, viesdocetajs J. Pigoznis), studiju kursu “Vides un civila
aizsardziba” docé E.Teirumnieka, E.Silina.

. macibspéeku un atbalsta personala sadarbiba. Studiju programmas istenoSanai un attistibai
ipasi nozimiga ir macibspéku un IKT specialistu sadarbiba, nodroSinot attalinatas studijas
pandémijas perioda, macibspéku un visparéja personala sadarbiba. RTA izveidota sava
iekséja dokumentu vadibas sistéma, kas satur ari sadarbibas planosanas un kontroles
iespéjas. Lielaka dala sadarbibas modelu RTA arkartas situacijas perioda tiek nodrosinata ar
Microsoft Team platformu.

. macibspéeku un studéjoso sadarbiba. 2020. gada marta, aprili Covid-19 pandémijas ietekmé
Latvija tika izsludinata arkartas situacija, kas noteica jaunu sadarbibas mode|u prioritati.
Studiju process RTA tika 1stenots attalinati, izmantojot visus iespéjamos attalinatas
komunikacijas rikus. RTA noteicoSais komunikacijas portals bija studiju kursu vietne
ekursi.rta.lv, ka ari tieSsaistes riks Microsoft Team. NepiecieSamibas gadijuma tiek izmantoti
Zoom, WatsUp, Skype u.c. Uz pasnovértéjuma zinojuma iesniegsanas bridi RTA ir izstradata
attalinato studiju 1stenosSanas kartiba un tiek veikts pirmais attalinato studiju posma
izvertéjums.

. hozares profesionalu sadarbiba ar tiem macibspekiem, kuriem akadémija ir pamata darba
vieta studiju programma “Partikas produktu parstrade” tiek istenota vairakos virzienos: RTA
profesionalas prakses vaditaja un uznémuma profesionalas prakses vaditaja sadarbiba
studenta profesionalas prakses laika; lidzdaliba valsts kvalifikacijas parbaudijumu komisijas
darba; sadarbiba pétnieciba, piedaloties projektos, prezentéjot pétniecibas rezultatus,
sadarbiba pedagodiskas kvalifikacijas paaugstinasanas procesa, kopigi apmekléjot RTA
profesionalas pilnveides programmas “Augstskolu didaktika” vai “Inovacijas augstakaja
izglitiba” pasakumus, ka arl diskutéjot par aktualajiem studiju procesa jautajumiem. Uz
pasnovértéjuma zinojuma iesniegsanas bridi macibspéku un studéjoso skaita attieciba studiju
programma ir 14, kas veidojas, studéjoso PLE programma (14) izdalot ar macibspéku PLE (1),
Si raditaja aprékinam nemti véra pilna laika studéjoSo PLE. Macibspéku un studéjoso attieciba
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programma ir nedaudz augstaka neka Latvijas vidéjais raditajs 1sa cikla programmas (13), bet

tuvs OECD valstu vid&jam raditajam (15)".

“'1 EDUCATION AT A GLANCE 2021 © OECD 2021. Available: https://ieej.lv/gHSYU, pp.355.
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Pielikumi

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie

parametri

Par studiju programmas apglsanu izsniedzama diploma un ta 1.pielikums.7z
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

Annex 1.zip

Annex 3(2).docx

Annex 4-1.docx

(tabula)
Statistika par studéjosSajiem parskata perioda 2.pielikums.docx  Annex 2.docx
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 3.pielikums
(2).docx
Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas 4.pielikums-3.doc
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam X

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu = 5.pielikums.xls
sashiegSanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas 6.pielikums.docx
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti 7.pielikums.docx

Studéjoso prakses organizacijas apraksts 8 .pielikums.docx

[l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspeki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozare vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

Annex 5.xls

Annex 6.docx

Annex 7.docx

Annex 8.docx
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