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| - Informacija par augstskolu/koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem,
ietverot sadus punktus:

Pamatinformacija par koledzu

RTK darbojas, pamatojoties uz Ministru kabineta 2007.gada 27.februara noteikumiem Nr.147
~Profesionalas izglitibas kompetences centra ,Rigas Tehniska koledza”[1] nolikums”.

Profesionalas izglitibas kompetences centrs ,Rigas Tehniska koledza” (turpmak - RTK) ir valsts
dibinata Izglitibas un zinatnes ministrijas parraudziba esosa izglitibas iestade, kas personam péc
vidéjas izglitibas ieguves nodroSina iesp€ju iegut pirma limena profesionalo augstako izglitibu -
ceturtais profesionalas kvalifikacijas limenis (4.PKL) atbilst piektajam Latvijas kvalifikaciju
ietvarstrukturas [irmenim (5.LKIl)).

AtbilstoSi Augstskolu likumam un Profesionalas izglitibas likumam koledza ir izglitibas iestade, kas
isteno pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas un dod iespéju iegut ceturta
limena profesionalo kvalifikaciju. Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma tiek
istenota péc vidéjas izglitibas ieguves, istenosanas laiks ir divi lidz tris gadi[2]. Profesionalas
augstakas izglitibas uzdevums ir istenot padzilinatu zinasanu, prasmju un kompetencu apguvi
konkréta nozaré, nodrosinot studenta spéju izstradat vai pilnveidot sistémas, produktus,
tehnologijas, un sagatavo jaunrades, pétnieciskajam un pedagogiskajam darbam nozaré.

Bolonas procesa, izstradajot kvalifikaciju ietvarstruktiru Eiropas augstakas izglitibas telpai, tika
ieziméta un nostiprinata ari isa cikla augstakas izglitibas loma. Isa cikla augstaka izglitiba ir
nozimigs izglitibas posms, kas nodroSina vieglaku pareju no vidéjas uz augstako izglitibu. Ta ir
iespé&ja virzities uz prieksu pa izglitibas limeniem karjeras mérku sasniegSana, izmantojot

_____

vienlaikus ir gan profesionalas izglitibas, gan augstakas izglitibas institlcijas.

Bolonas process augstakaja izglitiba paredz tris izglitibas ciklus: bakalaura studijas, magistra
studijas un doktora studijas. AtbilstoSi Dublinas deskriptoriem (studiju llmenim raksturigo studiju
rezultatu uzskaitijumam), kas tika definéti, veidojot Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukturu, 1sa cikla
augstakas izglitibas programmas ir dala no pirma augstakas izglitibas cikla, kas atbilst Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktiras 5.limenim. Parizes komuniké (2018) uzsver, ka daudzas musu
sistemas ECTS balstitai isa cikla kvalifikacijam ir aizvien nozimigaka loma studéjoSo sagatavosana
nodarbinatibai un talakam studijam, ka ari socialas kohézijas uzlabosana, atvieglojot piekluvi
augstakajai izglitibai personam, kuras citadi taja nebltu ieklavusas. Tapéec Latvija 1sa cikla
kvalifikacijas ieklautas ka atseviskas [4] kvalifikacijas Eiropas augstakas izglitibas telpas
visaptverosaja kvalifikaciju ietvarstruktira.[5] KoledZas Saja laika ir pieradijusas sevi ka izglitibas
iestades, kas spéj atri pielagoties darba tirgus vajadzibam, nodrosinot kvalificétu darbinieku
sagatavosanu jomas, kur to akadti trikst, ka ari salidzinosi 1sa laika posma sniedzot iespéju celt
darbinieku profesionalo kvalifikaciju. 2019. gada Latvija tikai 6,7% iedzivotaju vecuma no 25 lidz 64
gadiem iesaistijas muzizglitibas aktivitatés, kamér vidéji Eiropas Savieniba tie bija 11,1%
iedzivotaju. Latvijai, lai tas iedzivotaji spétu konkurét ne tikai Latvijas darba tirgd, bet ar globali, ir
nepiecieSams buatiski stimulét iedzivotaju iesaisti mazizglitiba, nodrosinot augstu darbaspéka
kvalitati. Lidz Sim koledzas ir apliecinajusas savu spéju virzibu uz St mérka sasniegsanu.

RTK darbibas pamatvirzieni ir:




e |zstradat un istenot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas
inzenierzinatnu, informacijas tenologiju, socialo zinibu un transporta pakalpojumu joma.

* Istenot izglitibas procesu, veicinat studéjosa personibas attistibu un nodro$inat iespéju iegat
pirma [imena profesionalo augstako izglitibu un ceturta limena profesionalo kvalifikaciju, (ka
ari normativajos aktos noteiktaja kartiba izsniegt diplomus par pirma limena profesionalo
augstako izglitibu.

e NodroSinat studéjosajiem iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai, lai iegltu otra limena
profesionalo augstako izglitibu un iegutu piekta limena profesionalo kvalifikaciju.( Latvijas 6
LKI')

e Sadarbiba ar nozares organizacijam un komersantiem veikt nozares metodiska centra,
pedagogu talakizglitibas centra un arpus formalas izglitibas sistémas apgutas profesionalas
kompetences novértésanas funkcijas.

RTK misija:

Nodrosinat kvalitativu, dinamisku un konkurétspéjigu profesionalo izglitibu un profesionalas
kvalifikacijas pilnveidi inZeniertehniskajas (STEM) specialitatés visa muza ilguma, atbilstosi darba
tirgus prasibam.

RTK STRATEGISKAIS VIRSMERKIS (VIZIJA-2027):

But par Latvija vadoSo STEM nozaru un starpnozaru koledzu -garantu kvalificétu profesionalu
izaugsmei

STRATEGISKAS PRIORITATES

Elastigs izgltibas saturs un tehnologijas, t.sk. digitalizacija
Kompetenti pedagogi un motivéti izglitojamie

Muazizglitiba (aréjiem un iekSéjiem klientiem)
Starptautiska, regionala un institucionala sadarbiba
Resursu, infrastruktlras un procesu ilgtspéja

ukewneE

https://rtk.lv/?sadala=203

RTK kluvusi par vadoso profesionalas tehniskas izglitibas iestadi, kas isteno 1.limena augstakas
profesionalas (koledzas) izglitibas un vidéjas profesionalas izglitibas programmas. Mérktiecigi
Istenota virziba uz akadémisko un pedagogisko izcilibu rezultéjusies butiska RTK atpazistamibas,
pievilcibas un prestiza pieauguma. RTK absolventi bus darba tirgl pieprasiti, profesionali labi
sagatavoti un kvalificéti specialisti, kuriem, lidzas labam profesionalajam zinaSanam un prasmém
raksturigas ari izkoptas socialas, pasizaugsmes, kultlras un citas visparéjas kompetences.

RTK 1steno studiju un macibu programmas ne vien atbilstosi Latvijas tautsaimniecibas nozaru, to
uznémumu un regionu esoSajam un perspektivajam vajadzibam, bet ari starpnozaru un
starpprofesiju programmas, tadéjadi ar apsteidzoSu specialistu sagatavoSanu radot nepiecieSamos
priekSnoteikumus tautsaimniecibas parstrukturésanai, industrialai attistibai.

RTK péc visparéjas vidéjas un vidéjas profesionalas izglitibas ieglsanas var iegit 1.imena augstako
profesionalo izglitibu - 11 studiju programmas, 5 studiju virzienos .

[1]
https://likumi.lv/ta/id/153846-profesionalas-izglitibas-kompetences-centra-rigas-tehniska-koledza-no
likums

[2] https://likumi.lv/ta/id/37967#p10.1
[3]



https://rtk.lv/?sadala=203
https://likumi.lv/ta/id/153846-profesionalas-izglitibas-kompetences-centra-rigas-tehniska-koledza-nolikums
https://likumi.lv/ta/id/153846-profesionalas-izglitibas-kompetences-centra-rigas-tehniska-koledza-nolikums

https://likumi.lv/ta/id/313034-par-konceptualo-zinojumu-par-augstskolu-ieksejas-parvaldibas-model

a-mainu
[4] turpat

[5] turpat

Studiju virzieni

SP kods, 1.limena augstakas profesionalas
izglhtibas studiju programmas

17. Informacijas tehnologija, datortehnika,
elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba
un datorzinatne

41 481, Informacijas tehnologijas

41 523, Elektronika

41 523, Telekomunikacijas

18. Mehanika un metalapstrade,
siltumenerdétika, siltumtehnika un
masinzinibas

41 521, InZeniermehanika (iegistamas
kvalifikacijas: masinblves specialists,
mehatronikis)

41 522, Siltumenergétika

41 526, Aukstumtehnika

41 521, Autotransports

19. Energétika, elektrotehnika un
elektrotehnologijas

41 522, Elektriskas iekartas

20. RazoSana un parstrade

41 543, Kokapstrade

26. Transporta pakalpojumi

41 345, Telematika un logistika

Studiju programmas tiek istenotas Riga, un RTK akreditétajas filialés Daugavpili, Kandava, Liepaja.

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas studéjoso skaits no 2009/2010.gada
l1dz 2013/2014.gadam bija diezgan stabils. Pasliktinoties demografiskai situacijai valsti, sakot ar
2014/2015.gadu kopéjais studéjoso skaits ir samazinajies. Butiski samazinajies par maksu studéjoso

skaits.

StudéjoSo skaits RTK filialés kops to darbibas uzsaksanas ir pieaudzis vidéji par 15%, vienlaikus

nedaudz samazinoties Riga.




1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas strukturas, galveno Iemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali pec piederibas, piemeram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

RTK parstavibas, vadibas un Iéméjinstitlcijas ir koledZzas padome (turpmak - padome), koledzas
vaditajs (turpmak - direktors) un iekséjas revizijas komisija (turpmak - revizijas komisija). Padome ir
RTK personala kolegiala vadibas institlcija un Ieméjinstitlcija. Direktors ir koledzas augstaka
amatpersona, kas isteno koledZas visparéjo administrativo un saimniecisko vadibu un bez ipasa
pilnvarojuma parstav koledzu. RTK augstaka vadibas instittcija un leméjinstitlcija stratégiskajos,
finansu un saimnieciskos jautajumos ir Izglitibas un zinatnes ministrija.

Padomes sastava ir 15 padomes locekli- direktors, direktora vietnieks, seSi akadémiska
personala parstavji (RTK ir vinu pamatdarba vieta),divi visparéja personala parstavji, tris studéjoso
pasparvaldes parstavji, divi pilnvaroti darba devéju vai profesionalo organizaciju, vai Profesionalas
izglitibas un nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadomes delegéti
parstavji.https://www.rtk.lv/?sadala=76

Padome apstiprina RTK ilgtermina un vidéja termina darbibas stratédiju, studiju programmas,
pétijumu virzienus, izstrada priekslikumus studéjoso uznemsanai un jaunu studiju programmu
istenoSanai, lemj par strukturvienibu dibinasanu, reorganizésanu un likvidésanu, apstiprina to
nolikumus, apstiprina nolikumu par akadémiskajiem un administrativajiem amatiem koledza,
apstiprina nolikumus par studiju un parbaudijumu kartibu koledza, apstiprina revizijas komisisiju un
tas nolikumu, apstiprina ieks€jas kartibas noteikumus, pienem revizijas komisijas zinojumu, pienem
direktora parskatu, atbalsta un sekmé studéjoso pasparvaldes darbibu, ka ari saskano studéjoso
pasparvaldes nolikumu, ka ari lemj par citiem jautajumiem.

Direktors pienem darba un atbrivo no darba RTK akadémisko un visparéjo personalu, apstiprina
amata direktora vietniekus, izdod personalam saistoSus rikojumus, atbilstosi savam pilnvaram lem;
par RTK resursu racionalu izlietoSanu, organizé revizijas komisijas, akadémiska personala un
administrativa personala vélésanas, iesniedz padomé un Izglitibas un zinatnes ministrija RTK
darbibas gada parskatu un nodroSina iespéju personalam iepazities ar to, atbild par RTK finansu
resursu izlietojumu un pilda citus uzdevumus.

Revizijas komisiju triju personu sastava ievélé RTK personals aizklatas velésanas. Revizijas
komisijas sastava ir viens véléts akadémiska personala parstavis, viens veléts visparéja personala
parstavis un viens véléts studéjoSo pasparvaldes parstavis. Parstavi revizijas komisijai vélé tikai
attiecigas kategorijas personala locekli. Revizijas komisija nedrikst bat darbinieki, kuri ir
administrativa amata vai padomé.

Revizijas komisijai ir tiesibas parbaudit RTK darbibas atbilstibu normativajiem aktiem, nolikumam,
padomes un direktora pienemtajiem |Iémumiem, ka ari iepazities ar PAMATDOKUMENTIEM ,
IZGLITOSANAS , PERSONALA , GRAMATVEDIBAS UTT. dokumentiem, kas attiecas uz RTK finansialo
un saimniecisko darbibu.

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveide iesaistito pusu un to lomas raksturojums.



https://www.rtk.lv/?sadala=76

1. RTK kvalitates politika un tas istenoSamnas mehanisms

Kvalitates vadibas mérkis ir nodrosinat RTK darbibu, atbilstosi attistibas stratégijai, aréjiem un
ieksejiem normativiem dokumentiem, ligumsaistibam, klientu un darba devéju prasibam.

RTK kvalitates vadiba balstas uz EFQM izcilibas modeli un tiek istenota ka nepartraukta
pilnveide uz izcilibu. Kvalitates politiku realizé visas koledzas strukturvienibas un darbinieki.

Izcilibas modeli ir ieklauti devini kritériji. Pieci no tiem aptver veicinatajus, paréjie Cetri -
rezultatus. Veicinataju kriteriji atspogulo to, ko RTK dara un ka to dara, savukart rezultatu kriteriji -
RTK sasniegumus. Rezultatus sasniedz, pateicoties veicinatajiem, savukart veicinatajus pilnveido,
atgriezeniski pamatojoties uz sasniegtajiem rezultatiem. Efektivi rezultati sasniedzami ar vadibas
izpratni un atbalstu, mérktiecigi virzitu RTK stratégiju un politiku, kas istenota ar personala sekmigu
lldzdalibu, ka ari pilnvértigas partneribas, resursus saudzéjosas pieejas un procesu efektivas
parvaldibas palidzibu.

Izcilibas modela devinos kritérijos ir noteiktas prasibas , sniegtas vadlinijas, kuru pilnvértiga
istenoSana veicinas RTK izcilibu un tas virzibu uz panakumiem.

EFQM izcilibas modelis

T T

Cilveki Cilveki un

rezultati
h * N
Vadiba Politika un Procesi Klientu veiktspéjas

stratégija rezultati rezultati

2.Tabula

l Sabiedriba un . I Sabiedribas

resursi rezultati

Inovacijas un macisanas

RTK kvalitates vadibas un nodroSinasanas sistéma ir organizéta atbildibas, darbibu un resursu
struktlra, kuri kopa veido kartibas un metodes, lai nodroSinatu studiju (macibu) procesu atbilstosi
klientu prasibam. Kvalitates nodroSinasana organizéta sistéma, tas mérki un atbildibas sadali
skaidri visam iesaistitajam pusem.

RTK kvalitates vadibas un nodrosinasanas sistémas pamata ir astoni kvalitates vadibas principi, kuri
nepiecieSami pastavigai studiju (macibu) procesa uzlaboSanai, personala motivacijai, klientu
prasibu izpildiSanas nodroSinasanai un sabiedribas pozitivai ietekmésanai:

e ORIENTESANAS UZ KLIENTU - RTK ir atkariga no saviem klientiem, tapéc svarigi izprast

klientu un turpmakas vajadzibas, nodroSinat to izpildiSanu, censoties parspét klientu ceribas.
 VADIBA - izstradata attistibas stratégija nosaka visparéjus mérkus un to sasniegsanas veidus.
o PERSONALA IESAISTISANA - RTK tiek organizéta darba vide, kura lauj katram darbiniekam




iesaistities mérku sasniegsSana.

» ORIENTESANAS UZ PROCESIEM - visas darbibas tiek vaditas ka vienots process.

 SISTEMVADIBA - mérku sasniegSanas efektivitates palielinasanai, izveidota un tiek parvaldita
saprotama procesu sistéma.

o PATSTAVIGA DARBA UZLABOSANA - nepartraukti analiz&jot procesu realizaciju un klientu
prasibas, notiek patstaviga darba uzlabosana.

e AR FAKTIEM PAMATOTA LEMUMA PIENEMSANA - efektivi IEmumi tiek pienemti pamatojoties
uz logisku datu un informacijas analizi.

o SAVSTARPE|I IZDEVIGAS ATTIECIBAS AR DARBA DEVEJU UN SOCIALO PARTNERU
ORGANIZACIJAM - savstarpéji izdevigas attiecibas palielina iespéjas gt labakus rezultatus.

RTK kvalitates vadiba un nodrosinasana:

e Aréjiem normativiem dokumentiem (Izglitibas likumu, Profesionalas izglitibas likumu,
Augstskolu likumu u.c.).
e |leksejiem normativiem dokumentiem, tai skaita - proceduram.

lekS€jie normativie dokumenti, tai skaita - procediras, ja nepiecieSsams, tiek aktualizétas vienu reizi
macibu gada.

Kvalitates parraudziba balstas uz:

e Parrunam un aptaujam.
e Pasvértéjuma zinojumiem (pedagogu, programmu, strukturvienibu).

Par kvalitati liecina:

e Valsts eksamenu rezultati

Absolventu ipatsvars

Atbiruma ipatsvars kopuma un katra programma atseviski
Absolventu talakas gaitas

Imatrikulacijas rezultati

Darba devéju atsauksmes

Daliba konkursos, olimpiadés, projektos utml.

Pedagogu un macibspéku talakizglitiba

Pedagogu un macibspéku izstradatie metodiskie materiali un/vai publikacijas
Sadarbibas ligumi ar darba devéjiem un socialiem partneriem
e Starptautiska sadarbiba

Koledzas iek$éjas kvalitates nodrosinasanas sistémas atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2.1
dala noraditajam.

Informacija par RTK kvalitates politiku atrodama majas lapa: www.rtk.lv/?sadala=5082

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2.1dala noraditajam. Sniedzot pamatojumu
noraditajai atbildei, t.sk. iespejams noradit uz atbilstoSo pasnovértéejuma zinojuma nodalu,
kura ieklauta informacija liecina par konstateto atbilstibu, neatbilstibu vai daléjo
atbilstibu.

10


http://www.rtk.lv/?sadala=5082

1. ledibinata politika un proceduras
augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanai

2 lIzstradats koledZas studiju
uzraudzidanai un periodiskai parbaudei

veidosanai, iek5éjai apstiprinasanai, to darbibas

Atbilst

Atbilst

Ikgadéjas studentu, docétaju un darba devéju
aptaujas.

Problému savlaiciga identificéSana un to novérsana.
Stratégijas koncepcija:

https://rtk.Iv/?sadala=203

Skatit pielikumu.

Studiju programmu veidoganu reglamenté ieksgjie normativie dokumenti:
Kartiba, kada tiek izstradatas un iesniegtas apstiprinsanai studiju programmas.”
Kartiba, kada tiek izstradati un aktualizéti studiju kursu apraksti.”

4%81rt%CA4%ABb: 0k%CA4%81d%C4%81%20tiek%20izstr%C4%81d%C4%81tas%20un%20a

pstiprin%C4%81tas

3. lzveidoti un publiskoti tadi studgjoso  Atbilst
sekmju vértésanas kritérij,
in procedaras, kas auj

rezultatu sasniegganu

~

. lzveidota iek3éja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodroinasanai

Atbilst

ik php/22104/mod_resource/c
ieg%C5%A1anai%20studij

Reglament? iekgjie noteikumi ,Noteikumi par augstakas profesionalas izgiitibas vértésanas pamatprincipiem un Kartibu”.
ties par paredzéto studiju  NEtps://muu.rtk.Iv/pluginfile.php/21911/mod_resource/content/0/Noteikumi%20par%20augst%C4%81k%C:

4%811%C4%815%20izg1%CA%ABL%C:

4%93rt%CA4%93%C5%A1anas%20pamatprincipiem%20un?%20k%C4%81rt%C4%ABbu.pdf

Ar mérki panakt nemainigi augstu un jaunakajam tehnologiju attistibas tendencém atbilsto3u sniegto zinasanu limeni. Pasakumu kopums akadémiska personala kvalifikacijas uzturésanai

https:/muu.rtk.v/pluginfile.php/18841/mod_resource/content/1/Doc%C4%93t%C4%81ju%20ikgad%C4%93j%C4%81s%20darba%20kvalit%C4%81tes%20izv%C4%93rt%C4%93%C5%A1anas%20k%C4%81rt%C4%ABba. pdf

5. Nodrosinats, ka tiek vakta un
analizéta informacija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem.

6. Augstskolas vai koledzas, istenojot
kvalitates nodrosinasanas sistémas,
garanteé studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Atbilst

RTK ir studentu sekmju datu baze, kura nepartraukti
tiek parskatita. Katra semestra beigas tiek veikta
sekmju analize.

Katru gadu tiek izvestas absolventu aptaujas par
talakam gaitam un nodarbinatibu.

Katru gadu tiek izvestas studentu un docétaju
aptaujas, lai identificétu problémas.

Informacija ir pieejama RTK gada gramatas, majas
lapa.

Atbilst

Saskana ar RTK kvalitates vadibu, vélamie rezultati
tiek sasniegti, pateicoties veicinatajiem, savukart
veicinatajus pilnveido, atgriezeniski pamatojoties uz
sasniegtajiem rezultatiem.

Skatit pielikumu - Studiju programmas parvalde

Il - Studiju virziena raksturojums (1. Studiju virziena parvaldiba)

1.1. Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/ vai
socialais pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes novertéjums, ka ari
analize par studiju programmu nozimi (unikalitati) salidzinajuma ar citam lidzigam studiju
programmam Latvija un arvalstis.

Studiju virziena istenotas programmas ir orientétas uz Latvijas ilgtspéjas mérku sasniegSanu.




Nemot véra nozares attistibas tendences, butiski pievérsties nozares un izglitibas, mérkiem un
planiem:

e Apvienoto Naciju Organizacijas llgtspéjigas attistibas merki, kas jau tiek noradits - klust par
Standartu: Veseliba; Izglitibas kvalitate; Tira energija; Ekonomiska izaugsme; Industriju,
inovaciju un infrastruktdras attistiba; llgtspéjigas pilsétas un teritorijas; Atbildiga razoSana un
patérins; Klimata aizsardziba; Partnera darbiba mérku sasniegSanai.

e Zala kursa (Green Deal) un ES klimata merki: K|Ut par klimata neitraliem 2050. gada; Eiropas
Klimata Pakts pilsonu un visu sabiedribas dalu iesaistiSanai klimata pasakumos; ES klimata
plans 2030. gadam, kura ietvaros jau tiek piedavats paaugstinat merki lidz 55% SEG
samazinasanai un ir paredzéta atteikSanas no fosila kurinama veidiem un sasniegt lidz pat
38% atjaunojamas energijas patérinu, attistot ari cirkularas ekonomikas virzienu.

e Latvijas Nacionala Attistibas plana 2021. - 2027. gadam pamatnostadnes:

e ZinaSanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei: Zinatne sabiedribas attistibai,
tautsaimniecibas izaugsmei un drosSibai; Kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa izglitiba; Izglitibas
kvalitate un izglitibas sistémas efektiva parvaldiba; Izgltiba ekonomikas izaugsmei;
Pieauguso izglitiba; leklaujosa izglitibas vide.

e Uznemumu konkurétspéja un materiala labklajiba: Produktivitate un inovacija.

e Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba: Daba un Vide - «Zalais kurss»; Tehnologiska
vide un pakalpojumi (Pieejami, inovativi un energoefektivi risinajumi energoapgadé, panakot
lielaku pasnodroSinajumu un izkliedéto energijas razosanu).

e Nacionala Energétikas un klimata plana 2021. - 2030. gadam dimensijas:

e Dekarbonizacija; Energoefektivitate; Atjaunojama energija; Energétiska drosiba; Sabiedribas
izglitoSana; Transports; Energijas parvades infrastruktiras paplasinasana un jaunu virzienu
attistiba; Pétnieciba un inovacijas, u.c.

Salidzinot studiju virziena mérkus ar Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju, ir iespéjams
secinat, ka studiju virziens nodroSina Latvijas galvena kapitala - cilvéku spéju, zinasanu un talantu
attistibu, attista radoSumu un spé&ju sadarboties, izglito jauniesus, lai tie butu spéjigi ieklauties gan
vietéja, gan globalaja darba tirga.

Studiju virziens vértéjamas ka perspektivs gan no Latvijas Republikas augstakas izglitibas mérku
viedokla, gan no Nacionalaja attistibas plana 2020. - 2025.gadam (NAP) noteiktiem ricibas
virzieniem.

RTK studiju programma vairaki kursi ir izveidoti, nemot darba devéju vélmes un ieteikumus,
kuras nepiecieSamas Siem specialistiem Latvijas un Eiropas darba tirgu.

Salidzinajuma ar lidzigam studiju progarmmam Latvija, Mehatronikas specialistu no 2008. gada
sagatavo Vidzemes Augstskola studiju virziena Informacijas tehnologijas, datortehnika, elektronika,
telekomunikacijas, datorvadiba un datorzinatne, kur studiju programmas ilgums ir 2 gadi (80 KP).

RTK studiju programma studiju programmas ilgums - 2.5 gadi, jo ir vairak prakses gan koledza,
gan uznémumos, atbilstosi darba devéju ieteikumiem.

Masinblves specialists, ,, Aukstumtehnikas’ un ,,Siltumenergétika pirma augstaka limena
profesionalaizglitibas limenis , citas Latvijas augstskolas vai koledzas netiek sagatavoti

SP ,, Autotransports’’ vél tiek istenota Malnavas koledza.

Studiju virziens 1steno studiju programmas, kas sagatavo specialistus, kuri spé&j atbilstosi
profesiju standarta noteiktam prasibam veikt darbus, kas saistiti ar problémas apzinasanu, lemumu
pienemsSanu, mérku formuléSanu, to sasniegSanas stratégijas un taktikas planoSanu un istenosanu,
lai cilvékam bdtu iespéja ieglt un stradat cienigu darbu un gadat par sevi, saviem tuviniekiem un
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sniegt ieguldijumu valsts attistiba, nepiecieSamas dazadas kompetences, zinasanu, prasmju un
attieksmju kopums. Kompetences pilnveide visa miza garuma - tas veicinas cilvéka darba
produktivitates pieaugumu atbilstoSi darba tirgus prasibam.

Studija virzienu ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un masinzinibas’
'kopé&jie mérki :
e izglitot valsts vajadzibam pirma [imena visparéjas izglitibas specialistus mehanika un
metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika, aukstumtehnikas un masinzinibas
e uznémumiem, lauksaimniecibas, razoSanas un parstrades uznémumiem, nodroSinot
kvalitativas studijas, lai jaunie specialisti, kuri ir apguvusi studiju programmu izvélétaja
specialitaté un profesijas standartam atbilstosas, praktiski piemérojamas profesionalas
zinasanas, ir spéjigi konkurét profesionalaja vidé Latvija un arvalstis, motivéti profesionalai
attistibai un talakizglitibai vienotaja Eiropas izglitibas telpa, butu kompetenti, sekmétu
razosanas un ripniecisko attistibu valsti.
¢ Nodrosinat studiju procesu, lai absolvents, izmantojot savas iegutas zinasanas, prasmes un
kompetences, varétu profesionali realizeties un sanemt konkurétspéjigu atalgojumu

- Abpuséji ieintereséta sadarbiba paaugstinata RTK klatbatne regionos aktualu  regionalas
attistibas problému risinasana.

RTK aktivi sadarbojas ar citam augstskolam un koledzam Latvija un Eiropa.
Saskana ar Siem mérkiem koledza izvirzijusi savus stratégiskos mérkus:

 nodroSinat kvalitativas studijas pirma limena profesionalaja augstakaja izglitiba, sagatavojot
motivétus un konkurétspéjigus specialistus Latvijas un Eiropas darba tirgu;
e studiju un pétniecibas darba pilnveide un attistiba.

Ekonomikas ministrija, pamatojoties uz tautsaimniecibas izaugsmes un demografijas scenarijiem, ir
izstradajusi darbaspéka piedavajuma un pieprasijuma prognozes''. 2027.gada samazinasies
ekonomiski aktivo iedzivotaju skaits gan kopuma, gan 25-34, 45-64 gadu vecuma grupas, toties tas
palielinasies 35-44, ka ar1 15-24 un 65-74 gadu vecuma grupas (divas pédéjas gan butiski
neietekmé darba spéka piedavajumu). Pieaugs augstako izglitibu ieguvuso, ka ari personu ar
pamatizglitibu vai zemaku 1patsvars, bet samazinasies videjo izglitibu, t.sk. arodizglitibu un vid€jo
profesionalo izglitibu ieguvudo personu skaits un ipatsvars."”’

Ekonomikas ministrijas sagatavotaja informativaja zinojuma par darba tirgus vidéja un ilgtermina
prognozém Latvija skaidri iezimé&jas prognozes par vidéja limena specialistu trikumu. Ka atseviski
izcelami noraditie pasakumi augstakas kvalifikacijas darbaspéka iztrikuma mazinasanai ar izglitibu
STEM (science, technology, engineering and mathematics) virzienos ka, pieméram, STEM
piedavajuma paplasinasana 1. limena profesionalaja augstakaja izglitiba (koledzas) un pieauguso
izglitibas piedavajuma paplasinasana augstakas izglitibas iestadés STEM virzienos - zinasanu
atjaunoSana un padzilinasana iegutaja specialitaté, parkvalifikacijas iesp&jas cilvékiem ar augstako
izglitibu. Informativaja zinojuma ka pasakumi vidéjas kvalifikacijas darbaspéka iztrakuma
“'mazinasanai minéti ari profesionalo izglitibas iestazu absolventu talaku studiju veicinasana
augstakaja izglitiba, stiprinot sinergiju starp profesionalas vidéjas izglitibas programmam un 1.
limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmam koledzas, ka ari starp koledzu studiju
programmam un atbilsto$am bakalaura studiju programmam augstskolas. Sobrid Latvija vairakas
nozarés un jomas ir izveidojusies situacija, kad koledzas ir vienigas izglitibas institlcijas, kur
izglitojamie var ieglt profesionalo kvalifikaciju un augstako izglitibu.
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Vidgjais pieprasijums Kops

21 Zinatnes un inzenierzinatnu jomas vecakie specialisti

25 Informacijas un komunikacijas tehnologiju jomas \ecakie specialisti
31 Zinatnes un inzenierzinatnu specizlisti

35 Informzcijas tehnologiju specialisti

71 Bgwnieki un tiem radniecigu profesiju stradnieki (znemot elektrikus)
72 Met3lapstrades, maginbgves un tam radniecigu jomu stradnieki

74 Elektrisko un elektronisko iekzrtu strz dnieki

75 Partikas produktu parstrades un kokapstrades stradnieki un amatnieki
81 Ripniecisko ieka rtu operatori

82 Montieri

83 Pazgajgju mazinu un iek3tu vaditsji un celianas iekartu un masinu operatori

Darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma prognoze 2027.gadam pa izglitibas tematiskajam
grupam

3.Tabula.
Izglitibas tematiska Izglitibas limenis Pieprasijums Piedavajums Pieprasijuma
grupa 2027.gada 2027.gada \
(tukst) (tukst) piedavajuma
atbilstiba %
Dabaszinatnes, Augstaka izglitiba 29,1 23.7 123

matematika un
informacijas tehnologijas

InZenierzinatnes, razoSana  Augstaka izglitiba 64,2 55,9 115
un bavnieciba

Dabaszinatnes, Profesionala videja 5,5 4,3 128
matematika un izglitiba
informacijas tehnologijas

InZenierzinatnes, razoSana  Profesionala vidéja 140,6 115,6 122
un buvnieciba izglitiba

Darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma attiecibu prognoze 2027.gadam pa atseviskam profesiju
s l4
grupam

4.Tabula

Nemot véra 2019.gada izglitibas iestades absolvéjuso skaitu, sagaidams (ja absolventu struktura
batiski nemainisies), ka 2027.gada truks 14000 specialisti, kas ieguvusi augstako izglitibu STEM
programmas un 40000 videjo profesionalo izglitibu ieguvuso, toties darbaspéka parpalikums
prognozéts gan tiem, kas neturpina macibas péc pamata un vidéjas izglitibas ieguves, gan tiem,
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kas ieguvusi augstako izglitibu citas (ne STEM) programmas, jo 1pasi - kvalificétiem socialo un
humanitaro zinatnu specialistiem.”

Nepietiekams darbaspéka ar profesionalo izglitibu piedavajums sagaidams gandriz visas
izglitibas tematiskajas grupas. Bltiskakais iztrikums gaidams inzenierzinatnu, razosanas un
buvniecibas tematiskajas grupas - galvenokart tadas jomas ka masinzinibas, mehanika un
metalapstrade, partikas un tekstiliju razoSanas tehnologijas un izstradajumu izgatavoSana, ka ari
kokapstrades tehnologijas un izstradajumu izgatavosana. Inzenierzinatnu, razosanas un buvniecibas
vidéjas kvalifikacijas specialistu iztrGkums lidz 2027.gadam varétu pieaugt lidz aptuveni 25
tlkstoSiem specialistu.”

No EM prognozém ir iespé€jams secinat, ka visas RTK istenotas izglitibas programmas nodroSinas
absolventiem labas perspektivas darba tirgQ, jo atbilstoSajas izglitibas tematiskajas grupas darba
spéka pieprasijums 2027.gada parsniegs darba speka piedavajumu. Analogs secinajums par RTK
gatavoto specialistu izredzém darba tirgu izriet ari no atsevisku RTK profilam atbilstoSu profesiju
darbaspéka pieprasijuma un piedavajuma attiecibu prognozém 2027.gada.

Prakse.lv un Latvijas Darba devéju konfederacijas RTK ieguvusi augstu novértéjumu ,Darba devéju
ieteiktako Skolu un studiju TOPa 2021, ierindojoties pirmaja vieta starp koledzam. Sogad savu
vértéjumu izteica 2652 darba devéji.https://www.rtk.lv/?zina=8491

[1]Par darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozem. Informativais zinojums. Riga : EM, 2020.
[2] Sk. turpat, 61.-62.1pp.

[3] https://em.gov.Iv/files/tautsaimniecibas_attistiba/dsp/EMZino_06072018_full.pdf

[4] Sk. turpat, 114.-115.Ipp.

1.2. Studiju virziena meérki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam
un attistibas tendencem.

Studiju virziena istenotas programmas ir orientétas uz Latvijas ilgtsp&jas mérku sasniegSanu.

Nemot véra nozares attistibas tendences, butiski pievérsties nozares un izglitibas, mérkiem un
planiem:

e Apvienoto Naciju Organizacijas llgtspéjigas attistibas merki, kas jau tiek noradits - klust par
Standartu: Veseliba; Izglitibas kvalitate; Tira energija; Ekonomiska izaugsme; Industriju,
inovaciju un infrastruktdras attistiba; llgtspéjigas pilsétas un teritorijas; Atbildiga razoSana un
patérins; Klimata aizsardziba; Partnera darbiba mérku sasniegSanai.

e Zala kursa (Green Deal) un ES klimata merki: K|Ut par klimata neitraliem 2050. gada; Eiropas
Klimata Pakts pilsonu un visu sabiedribas dalu iesaistiSanai klimata pasakumos; ES klimata
plans 2030. gadam, kura ietvaros jau tiek piedavats paaugstinat merki lidz 55% SEG
samazinasanai un ir paredzéta atteikSanas no fosila kurinama veidiem un sasniegt lidz pat
38% atjaunojamas energijas patérinu, attistot ari cirkularas ekonomikas virzienu.

e Latvijas Nacionala Attistibas plana 2021. - 2027. gadam pamatnostadnes:

e ZinaSanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei: Zinatne sabiedribas attistibai,
tautsaimniecibas izaugsmei un drosSibai; Kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa izglitiba; Izglitibas
kvalitate un izglitibas sistémas efektiva parvaldiba; Izgltiba ekonomikas izaugsmei;



https://www.rtk.lv/?zina=8491

Pieauguso izglitiba; leklaujoSa izglitibas vide.

e Uznémumu konkurétspéja un materiala labklajiba: Produktivitate un inovacija.

 Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba: Daba un Vide - «Zalais kurss»; Tehnologiska
vide un pakalpojumi (Pieejami, inovativi un energoefektivi risinajumi energoapgadé, panakot
lielaku pasnodrosinajumu un izkliedéto energijas razosanu).

* Nacionala Energétikas un klimata plana 2021. - 2030. gadam dimensijas:

e Dekarbonizacija; Energoefektivitate; Atjaunojama energija; Energétiska droSiba; Sabiedribas
izglitoSana; Transports; Energijas parvades infrastruktiras paplasinasana un jaunu virzienu
attistiba; Pétnieciba un inovacijas, u.c.

Salidzinot studiju virziena mérkus ar Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégiju, ir iespéjams
secinat, ka studiju virziens nodrosSina Latvijas galvena kapitala - cilvéku spéju, zinasanu un talantu
attistibu, attista radoSumu un spé&ju sadarboties, izglito jauniesus, lai tie butu spéjigi ieklauties gan
vietéja, gan globalaja darba tirga.

Studiju virziens veértéjamas ka perspektivs gan no Latvijas Republikas augstakas izglitibas mérku
viedokla, gan no Nacionalaja attistibas plana 2020. - 2025.gadam (NAP) noteiktiem ricibas
virzieniem.

RTK studiju programma vairaki kursi ir izveidoti, nemot darba devéju vélmes un ieteikumus,
kuras nepiecieSamas Siem specialistiem Latvijas un Eiropas darba tirga.

1.3. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem merkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Stipras puses:

¢ Nodrosinata studiju turpinasana nakosaja izglitibas liment;

e Kvalitates nodroSinasana notiek, pamatojoties uz studentu, absolventu, darba devéju

e lespéjas aktivi reagét uz izmainam nozares attistiba un darba tirgus vajadzibam, attiecigi
attistot studiju programmu;

e Laba sadarbiba ar RTU un LLU, Latvijas Juras akademiju , Daugavpils Universitati gan
akadémiska personala piesaisteé, gan macibu laboratoriju izmantoSana, metodisko materialu
apmaina;

e Studiju procesa iesaistas socialie partneri, kas nodrosina aktivu labu atgriezenisko saiti un
lauj kritiski vertét studiju kursu un praksu saturu, gan kvalitati;

 Katedra strada lektori un asistenti dazados vecumos, (40%- 35- 40 gadiem)

e Plasa un ilgtermina noturiga starptautiska sadarbiba, noslégti sadarbibas ligumi ar
partneriem un tiek istenoti projekti :

¢ Izmanto iespé€jas, ko piedava ES Muzizglitibas programmas Erasmus apakSprogramma
mobilitatei un sadarbibai augstakaja izglitiba;

e Akadémiska personala kvalifikacijas celSana;

e PiedaliSanas starptautiskos konkursos;

e Studentu un akadémiska personala aktivitates dazados projektos un pasakumos;
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e Macibspéeku studijas doktorantlra;
e RTK laboratorijuiekartu atjaunoSana un paplasinasana STEM projekta

Vajas puses:

* NepiecieSama regulara materiali tehniskas bazes atjaunoSana, kas prasa lielu finanséjumu;
e Akademiska personala inertums zinatniskaja darba;
 Personalam pietrikst motivacijas svesvalodu prasmju pilnveidosanai, kas

sekmétu aktivu darboSanos starptautiskaja akadémiskaja aprité un kopigu programmu izveidi

e Reflektantu vélme studét budzeta vieta, neatkarigi no interesém;

e Neskaidra valsts nostaja izglitibas jautajumos

e Studentu gimenu finansialais stavoklis (darbu gruti apvienot ar studésanu, gimenes brauc
stradat uz arzemém, bezdarbs gimené)

Draudi:

e Budzeta vietu skaits ar katru gadu samazinas, nemot véra ekonomisko situaciju Latvija,
samazinas to studentu skaits, kuri var atlauties studét par maksu;

Politikas, likumdoSanas un aréjo Iemumu ietekme uz talaku attistibu,ierobezotas iespéjas
savas attistibas planosana un lemumu pienemsana

Darba devéju pieprasijums péc Saura profila specialistiem;

Neliels valsts stipendiju skaits studentiem;

Latvijas darba algas nav konkurétspéjigas ;

Jauno pasniedzéju atalgojums nespé€j apmierinat jauno gimenes vajadzibas.

lespejas

e Turpinat pilnveidot studiju programmu ;

e Attistit macibspéku un studéjoso zinatniski-pétniecisko darbibu;

e Izstradat jaunus un pilnveidot esoSos metodiskos materialus, izveidot e-materialus;

o Aktivak un efektigak piesaistit darba devéjus studiju procesa;

¢ Veikt studiju kvalitates iekSéjo kontroli, izmantojot studéjoSo un darba devéju aptaujas;

e |zstradat studiju programmas anglu valoda;

« Istenojot profesionalas izglitibas kompetences centra ,, Rigas Tehniska koledZa” attistibu,
materiali tehnisko bazi izmantot var ne tikai studentu apmacibai;

e Meklét iesp&jas materiali- tehniska nodroSinajuma modernizésanai un papildinasanai,
piesaistit darba devéjus un profesionalas asociacijas

Veikt izmainas studiju kursu satura atbilstoSi izmainam profesijas standarta

1.4. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktura,
tas efektivitates analize un novertéjums, taja skaita studiju virziena vaditaja un studiju
programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novertejums.

Studiju virzienu un Studiju programmu stratégisko vadibu, darba parraudzibu un kontroli nodrosina
Studiju dala.

Studiju virzienu ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenerdétika, siltumtehnika un
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masinzinibas’’studiju programmu vadibu, studiju programmu istenoSanas, atbilstoSi normativo
aktu prasibam, nodroSina programmu direktors.

Studiju programmu direktors organizé studiju virzienu konkrétas studiju programmas izstradi un
aktualizesanu atbilstoSi Augstskolu likuma un valsts izglitibas standarta prasibam, sagatavo studiju
programmu apraksta apstiprinasanu Padomes sédeé , atbilstosi Ministru kabineta noteikumu
prasibam sagatavo dokumentus studiju programmas licencéSanai, ka ari studiju virziena
akreditacijai.

Studiju programmu direktors apkopo parskatus par iepriekséja akadémiska gada darbibu,
izstrada studiju virziena un studiju programmu parskatu darbibas pilnveidei un iesniedz tos
izvértéSanai katedra un apstiprinasanai Padome.

Sadarbiba ar katedru vaditajiem Studiju programmu direktors organize studiju kursu aprakstu
izstradi atbilstoSi Augstskolu likuma prasibam, izstrades gaita konsulté docétajus, izverté studiju
kursa struktras un satura atbilstibu iekS€jo un aréjo normativo aktu prasibam.

Sadarbiba ar katedru vaditajiem Studiju programmu direktors izstrada docétaju tarifikaciju,
izstrada studiju procesa grafiku, veic citas augstskolas apguto studiju kursu apjoma, satura,
vértéjuma pielidzinasanu atbilstosajai studiju programmai, sagatavo atzinumus par ieintereséto
personu studiju iespéjam, ka ari sniedz konsultacijas un sagatavo personu iesniegtos dokumentus
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tos izvértéSanai, Studiju dala.

Strudiju virziena studiju programmu istenosanas norisi plano un koordiné Studiju dala. Studiju
dala izveido un uztur informativo bazi par studéjosajiem, studiju programmam, analizé studiju
programmu apguves sashiegumus. Katedras vaditajs un studiju programmas direktors sekmé
docétaju talakizglitibu un profesionalas meistaribas pilnveidi. Studiju programmu direkcija strada
sadarbiba ar direktoru un direktora vietniekiem. Lémumu par katedras dibinasanu, reorganizaciju
vai likvidéSanu pienem Padome.

Katedra parstav apstiprinata studiju virziena noteiktu apakSprogrammu/specializaciju vai profilu
un apvieno katedras kompetencé nodoto studiju kursu istenosana iesaistito akadémisko personalu,
pieaicinatos macibspékus un studéjosos. Katedru vada katedras vaditajs, kurs ir atbildigs par
struktdrvienibas uzdevumu kvalitativu izpildi, ka ari struktlrvienibas riciba esoSo resursu
meérktiecigu izmantoSanu. Katedras vaditajs nodrosina studiju kursu aprakstu izstradi, individualo
nodarbibu studiju kursu darba programmu izstradi studéjosajiem (profesionalie specializacijas
studiju kursi un pedagogiska/asistenta prakse), sadarbiba ar studiju programmu direktoru izstrada
studiju kursu kontaktstundu resursus katram akadémiskam gadam, sastada tarifikacijas, sastada
studéjoSo sarakstus konkréta studiju kursa apguvei un informé docétajus, saskano pieaicinato
macibspeku kandidatus, informé katedras macibspékus par studiju satura apguves organizacijas
prasibam un kartibu, studéjoSo kompetences parbaudes kritérijiem, formam, veidiem un metodém,
iesaista macibspéekus darba kvalitates pasnovértéjuma, nodrosina studiju un radosas darbibas
objektivu novértésanu, piedalas reflektantu un studéjoSo kompetences novértésanastudiju
programmas apguves procesa,studiju programmas vai studiju kursa programmas apguves
nosleguma parbaudijumos, nodrosSina studiju kursa satura kvalitativu docéSanu, piesaista lidzek|us
aprikojuma nodroSinasanai studiju kursu istenoSanai, kontrolé un atbild par studiju kursu kvalitativu
istenoSanu, akadémiska personala profesionalo pilnveidi, studiju programmu apguves gaitu un
kvalitati, parbaudijumu norisi, sadarbojas ar RTK citu struktdrvienibu vaditajiem, Latvijas un
arvalstu augstskolam, profesionalajam organizacijam studiju programmas/studiju kursu istenoSanas
jautajumos,

Katedras vaditaji par savu darbu atskaitas RTK Padomei. Studiju programmas direktors atskaitas
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par sava parraudziba esosu SP , iesniedzot pasvertéjumu , kuru ieklauj studiju virziena
pasvertéjuma
Studiju programmas istenoSana iesaistitas RTK struktirvienibas un sadarbibas partneri:
Visparéjo studiju un vadzinibas katedra;
Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedra;
Informacijas tehnologiju un komunikaciju tehnologiju katedra.
Rigas Tehniska universitate un citas augstskolas
Nozaru asociacijas
Katedras tiek nodroSinata attieciga studiju kursa teorétiskas un praktiskas dalas apmaciba.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits RTK paligpersonals: Studiju dala, Macibu darbnicas
praksém, Pétijumu un metodiskas attistibas dala, Macibu procesa attistibas nodrosinajuma dala,
Bibliotéka, Informacijas centrs, Gramatvediba, Dienesta viesnica, kafejnica.

Akadémiskajam personalam iesp&jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstades.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpéji apspriezot
aktualitates nozaré, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

1.5. StudeéjoSo uznemsanas prasibu un sistemas raksturojums un noveéertéjums, citastarp
noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegiutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespéejas studiju virziena ietvaros, sniegt konkretus procediru piemérosanas piemerus.

Uznemsanas prasibu un sistemas
raksturojums un novertejums.

RTK piedavatas studiju programmas reflektantu imatrikulacija notiek, pamatojoties uz iegutas
vidéjas visparéjas vai vidéjas profesionalas izglitibas sekmju rezultatiem.

Reflektantiem, kuri vélas studéet RTK, jaiesniedz vidéjo visparéjo vai videjo profesionalo izglitibu
apliecinosi dokumenti.

Arpus konkursa pilna laika studijam par valsts budZeta finanséjumu uznem reflektantus, kuri ir LR
Izglitibas un zinatnes ministrijas akceptéto starptautisko un republikas olimpiazu pirmo triju vietu
ieguveji pédejo tris macibu gadu laika matematika, fizika, informatika, latvieSu valoda, svesvaloda.

Reflektanti, kuri ieguvusi vidéjo profesionalo izglitibu radnieciga specialitaté un nokartojusi valsts
profesionalas kvalifikacijas eksamenu uz ~7~ ballém un augstak sanem papildus 2
punktus.Personam, kuram pieskirts maznodroSinatas statuss (pievienojot apliecinoSus
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dokumentus), pie vienada punktu skaita, tiek dota priekSroka.

RTK imatrikulacijas kartiba atrodama majas lapa: www.rtk.lv (http://www.rtk.lv/?sadala=132)
uznemsanas e pasts : uznemsana@kcrtk.lv

Ja studéjosais ir iequvis augstako izglitiba vai ir apguvis kadu tas dalu, katra studiju semestra
sakuma notiek uzradito dokumentu informacijas salidzinasana ar attiecigas studiju programmas
prasibam. lepriekséjas izglitibas atbilstosa studiju kursa sasniegtie rezultati tiek atziti, ja uzraditais
kreditpunktu skaits nav mazaks ka attiecigas programmas studiju kursa viena semestri planoto
kreditpunktu skaitu. Atseviskos gadijumos, ja studiju kursu nosaukumi nav atbilstosi, studéjoSiem
jaiesniedz studiju kursu apraksti.
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profesionalaja pieredzé sasniegto studiju rezultatu atzisanu”.

RTK ievero akadémiska godiguma principus, tai skaita, izmanto tehniskos lidzeklus un proceddras,
kas novérs personala un studéjoso plagiatisma gadijumus, viltojumus un neétisku darbibu.

RTK ir pievienojusies plagiata kontroles sistémai, kuru uztur Latvijas Universitate.
StudéjoSajiem, iesniedzot Kvalifikacijas darbu ar savu parakstu jaapliecina, ka darbs nav viltojums
vai plagiats.

RTK piedavatas studiju programmas pamata ir inzeniertehniskas, kuru kvalifikacijas

eksamenos jaizstrada projekti, lidz Sim kontroles sistéma konstatéjusi plagiata gadijumus.

Studiju programmas tiek realizétas valsts valoda. Pilna informacija par piedavatajam studiju
programmam ir atrodama majas lapa: www.rtk.|v.

1.6. Studejoso sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediru noveéertejums,
principi, ka tas tiek izvéeletas, ka tiek analizéta novertéesanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

Studejoso sasniegumu vertesana
izmantoto metozu un proceduru
novertejums.

Studentu zinasanu véertéSana atbilst LR MK Noteikumiem par valsts pirma [imena profesionalas
augstakas izglitibas standartu (Nr. 141 no 20.03.2001.), gan Latvijas Republikas Izglitibas un
zinatnes ministrijas (turpmak LR 1ZM) 14.04.1998. rikojumam Nr. 208, ka ari atbilstosi RTK
|Emumiem.

Lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu sasniegSanu paredzétaja laika un
studésanas motivacijas paaugstinasanu, ik semestri ir paredzéti akadémiska personala konsultaciju
laiki, kuri atrodami www.rtk.lv. Regularu studiju kursu apguvi stimulé programmas paredzéto
kolokviju, seminaru nokartosana un praktisko darbu izstrade un aizstavésana.

Ka viens no galvenajiem vértéSanas pamatprincipiem ir pozitivo sasniegumu summeésanas princips -
summéjot pozitivos sasniegumus.



http://www.rtk.lv

Uzdevumi:

e sekmét studentu atbildibu par sasniedzamo rezultatu studiju procesa;
e motivét studentus pilnveidot macibu sasniegumus, veicot pasnoveéertéjumu;
e veikt nepiecieSamo studiju procesa korekciju rezultatu uzlabosanai.

Kursa sekmigai apguvei, studenti tiek iepazistinati ar kursa saturu, vértésanas kritérijiem. Vértéjumi
studiju kursu ietvaros tiek ieguti, izpildot kursu programmas izvirzitas prasibas. Studijas sagaidamie
rezultati skaidri izklastiti, praktiski tiek attistitas ari problémrisinasanas prasmes. Liela uzmaniba
tiek pievérsta vienai no izplatitakajam studiju darba metodém-situaciju uzdevumu jeb situaciju
analizei (case studies), kur tiek izmantots arvalstu un vietéjo uznémumu faktologiskais materials.

Kursa darbu un kvalifikacijas darbu uzdevumos paredzéts dazadu risinajumu/ variantu/ iespé&ju
salidzinajums ar vélamo, praktiski attistot problémrisinasanas prasmes.

Tiek nodroSinata palidziba un akadémiska personala konsultacijas studéjosiem, ka ari notiek
starprezultatu parbaude, lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu sasniegsanu
paredzétaja laika un studéSanas motivacijas paaugstinasanu.

Uzsakot studiju kursu, svariga ir studentu iepriekSéja sagatavotiba. Studentu imatrikulacija notiek
atbilstoSi RTK izstradatajai ,,Imatrikulacijas kartibai”, kas izdota saskana ar Augstskolu likuma 45.p,
46.p.un 83.p.

Studentam iespéjams izvéléties patstavigo darbu un referatu témas par viniem aktualam
problémam (ja students strada atbilstosa uznémuma). Prezentéjot savu darbu ari paréjiem
studentiem, tiek dota iespé&ja iepazit konkrétas razotnes un uznémumus nozare.

Tapéc ipatsvars darba tiek likts uz dazadam studiju formam- darbs nelielas grupas, studiju darbu un
pétijumu projektu izstradasanu, diskusijam grupas un publisku aizstavésanu.

Studiju programma un katra studiju kursa skaidri formulétas zinasanas, prasmes un kompetences,
kuras students apgus programmas un studiju kursa ietvaros. Prasmes, zinasanas un kompetences,
kuras jaapgust savukart ir saistitas SP kvalifikacija noteiktajam kompetencém un spéjam, kuras ir
balstitas uz misdienu darba tirgus mainigajam prasibam, jo veicot izmainas, tiek nodroSinata
studiju programmas ilgtspéja.

Darbibas vértésana notiek gan macibu procesa laika, veicot periodiskas parbaudes, gan ari
pielietojot tradicionalas veértésanas formas - eksamenus, ieskaites, kursa darbus. Paslaik izmantota
atzimju sistéma atbilst citam valsts macibu iestadem un izpilda Latvijas Republikas (LR) Ministru
kabineta noteikumos Nr. 2 “Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu” izvirzitas
prasibas vértésanas sistémai.

Pasniedzéji veic lekciju apmekléjoso studentu uzskaiti.
Studentu macibu sasniegumu vértéSanas pamatprincipi:

e pozitivo sasniegumu summeésana;

vértéjuma obligatums;

vertésanas formu dazadiba;

e vértéSanas kritériju atklatiba un skaidriba;

e zinasanu parbaudés ietverta satura atbilstiba studiju programmu saturam.

Studiju rezultatu novértésana un pasnovertésana ir orientéta uz rezultatu uzlabosanu. To izdara ar
noteiktu mérki péc kritérijiem, kas ir zinami ka akadémiskajam personalam, ta studentiem.
Parbaudes metodes, formas un vértéSanas kritérijus konkretizé studiju kursu metodikis atbilstosi i
kursa specifikai.
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Studenti karto eksamenus studiju kursos atbilstosi studiju planam. Viena sesijas nedéla var bat ne
vairak ka 2 eksameni. Disciplinas, kuras ieklauti kursa darbi, laboratorijas vai praktiskie darbi,
students noformé atskaites un tas aizstav. Par aizstavétajiem kursa darbiem students sanem
novértejumu 10 ballu sistema, bet par praktiskajiem darbiem - ieskaiti.

Programmas apguve ieskaité, ka ari prakse, tiek vértéta divdaliga vértéjuma skala:
., ieskaitits” , vai ,neieskaitits” .

Par katru apguto studiju kursu un praksi ieskaita kreditpunktus, ja 10 ballu sistéma sanemtais
veértéjums nav mazaks par 4 -"gandriz viduvéji” vai ,ieskaitits”.

Studiju programma , InZzeniermehanika” studéjoSo zinasanas tiek vertétas divas reizes studiju gada
- ziemas un pavasara sesijas.

Minimalais macibu kursa apjoms, lai organizétu eksamenu, ir 2 kreditpunkti.

Studiju programma paredzétos parbaudijumus studenti karto mutvardos vai rakstiski. Parbaudijumi
notiek péc ieprieks izstradatiem eksaminacijas jautajumiem vai testa veida.

Par attieciga studiju kursa parbaudijuma formu un prasibam studenti tiek informéti jau studiju kursa
sakuma.

Procesorientéta vértésana tiek veikta art macibu satura apguves procesa, lai salidzinatu
prognozétos studentu zinasanu raksturojumus ar realajiem rezultatiem. Svarigs nosacijums ir
studentu iepazistinasana ar sagaidamo rezultatu, ar rezultatu analizes metodiku, ar tiem
argumentiem, uz kuriem pamatoti atzinumi par galvenajiem trakumiem vai nepilnibam vinu darbos
un to iesp&jamajiem céloniem. Rezultata gan macibspeki, gan studenti attista prasmi iegt un
organizét informaciju, to parstradat un atvasinat jaunas zinasanas, kas nodrosSina ari studenta
[idzatbildibu par vina studiju sasniegumiem un to atbilstibu studiju kursu izvirzitajiem mérkiem un
uzdevumiem. Praksé sasniegto rezultatu vértéjums tiek noteikts katras prakses laika, paredzot
vértésanas kritérijus un dokumentus, kas jaaizpilda prakses laika.

Prakses programmas izpildi vérté divdaliga vértéjuma skala (“ieskaitits” vai "neieskaitits”). Vertétaji
ir prakses vaditaji darba vieta un koledza.

Programmas apguves beigas kartojams valsts nosléguma parbaudijums — kvalifikacijas eksamens,
kas tiek vertéts 10 ballu skala un kura sastavdala ir kvalifikacijas darba aizstavesana.

Students, kur$ apguvis studiju programmu un nokartojis valsts nosléguma parbaudijumu, ieglstot
taja vismaz atzimi 4 ,gandriz viduvéji”, sanem diplomu par pirma limena augstako profesionalo
izglitibu.

Zinasanu un prasmju vértéjuma skaidrojums

9.Tabula
Vértéjuma “balles”
apzimeéjums cipariem un Zinasanu un prasmju [imenis
vardiem
10 izcili Zinasanas, prasmes un iemanas, kas parsniedz studiju kursa prasibas, liecina par spilgtu talantu,

makslinieciskumu.

9 teicami Pilna méra apgdtas studiju kursa prasibas, iegita prasme patstavigi realizét iemacito, radosa
pieeja.
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8 loti labi

7 labi

6 gandriz labi

5 viduvéji

4 gandriz viduvéji
3 vaji

2 loti vaji

1 loti, |oti vaji

Lai starptautiskas sadarbibas ietvaros butu iespéjams izmantot ECTS atzimju vértésanas sistémas

Pilna méra apgutas studiju kursa prasibas, taCu reizém trukst prasmes patstavigi realizét iemacito,
attistit to.

Apgutas studiju kursa prasibas, tacu vienlaikus konstatéjami ari atseviski nesvarigi trakumi
zinasanas un iemanas.

Apgatas studiju kursa prasibas, tacu atseviskas nozimigas zindsanu un iemanu jomas sniegums ir
nepietiekosi stabils un parliecinoss.

Pamatvilcienos apgutas studiju kursa prasibas, kaut ari konstatéjama vairaku nozimigu zinasanu
un iemanu jomu nepietieko3a stabilitate un rezultativitate.

Pamatvilcienos apgutas studiju kursa prasibas, tomér konstatéjama vairaku nozimigu zinasanu un
iemanu jomu nepilniga parvaldisana, ievérojami robi tajas.

Zinasanas, prasmes un iemanas dotaja studiju kursa apgdtas virspuséji, nav spéju tas praktiski
pielietot.

Apgutas tikai atseviskas zinasanas un prasmes, tau kopuma trikst orientacijas un izpratnes
studiju kursa prasibas.

Nav prieksstata par studiju kursa batibu.

skalu, tiek izmantota abu vértésanas sistému salidzinasanas kartiba.

Kompetences vértéjuma salidzinajums ar ECTS

10.Tabula

Apguves limenis

loti augsts

augsts

vidéjs

Zems

Atzime Skaidrojums Aptuvena ECTS
atzime

10 izcili (with distinction) A

9 teicami (excellent) A

8 loti labi (very good) B

7 labi (good) C

6 gandriz labi (almost good) D

5 viduvéji (satisfactory) E

4 gandriz viduveji (almost E/FX

satisfactory)

3-1 negativs vértéjums (unsatisfactory) Fail

Studejosa tiesibas un pienakumi

Tiesibas:

23



- sanemt informaciju par parbaudes norises kartibu, vértéSanas saturu un vertésanas kritérijiem;
- apliecinat savas zinasanas, prasmes un iemanas, brivi demonstrét savu kompetenci;

- sanemt objektivu vértéjumu saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai studiju kursa satura
prasibam;

- sanemt kompetences vértéjuma pamatojumu;

- tiesibas uz vienadiem parbaudes norises apstakliem;

- iesniegt apelaciju, ja konstaté parkapumu studéjosa tiesibu neievérosana.
Pienakumi: ieverot parbaudijuma norises kartibu un prasibas.
Parbaudijuma komisijas (docetaja) tiesibas un pienakumi

Tiesibas:

- péc studéjosa atbildes uzdot jautajumus, lai precizétu atbildes saturu;

- nepienemt studéjosa kompetences demonstréjumu, ja vins nav ievérojis parbaudes norises
kartibu un prasibas;

- no studéjosa pieprasit rakstisku paskaidrojumu par konstatétajiem parbaudes norises kartibas un
prasibu parkapumiem.

Pienakumi:
- sniegt informaciju par parbaudes norises kartibu;

- laut studéjoSajam apliecinat savas zinasanas, prasmes un iemanas, brivi demonstrét savu
kompetenci;

- objektivi novértét studéjosa kompetenci saskana ar studiju kursa satura prasibam;

- sniegt studéjosajam kompetences vértéjuma pamatojumu;

- nodrosinat studéjoSajiem parbaudes norises vienadus apstaklus;

- zinot akademiska darba prorektoram par konstatétajiem parkapumiem parbaudes norise;

- nekavéjoties informét akadeémiska darba prorektoru, ja konstatéta intereSu konflikta iesp&jamiba
vai var tikt parkaptas étikas normas.

Vertésanas kritériju studéjoso sekméem ir pieejami vietné moodle: Kurss: RTK normativie dokumenti

1.7. Akademiska godiguma principu un to ieveroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemeérosanas piemerus.

RTK izveidota iekSéjas komunikacijas apmainas sistéma, kas radita, lai nodrosinatu informacijas
apmainu gan horizontala, gan vertikala limeni. Svarigu informaciju, kas skar izmainas darba
procesa, pazino katram darbiniekam rikojuma forma un rikojumi tiek ievietoti RTK majas lapa.
Struktlrvienibas notiek regulara informacijas apmaina atkariba no informacijas apmainas biezuma
nepiecieSamibas. Darba un iek$€jai sazinai tiek izmantots RTK e-pasts, studentiem grupas e pasts,
Moodle.



https://muu.rtk.lv/course/view.php?id=702

RTK ievéro akadémiska godiguma principus, tai skaita, izmanto tehniskos lidzek|us un proceduras,
kas novérs personala un studéjoso plagiatisma gadijumus, viltojumus un neétisku darbibu.

RTK ir pievienojusies plagiata kontroles sistémai, kuru uztur Latvijas Universitate.

Studéjosajiem, iesniedzot Kvalifikacijas darbu ar savu parakstu jaapliecina, ka darbs nav viltojums
vai plagiats.
Profesionalas izglitibas kompetences centrs ,Rigas Tehniska koledza” (turpmak - Koledza)

2020.gada 10.janvari (Nr.1.1.-40/1) ir parakstijusi VIENOSANOS par izglitibas iestades
pievienoSanos plagiata kontroles sistémai ar Latvijas Universitati.

Vienota datorizéta plagiata kontroles sistéma - tehnisko, metodisko un organizatorisko elementu
kopums augstskolu studentu darbu parbaudei pret augstskolas jau uzkrato studentu darbu un citu
dokumentu kopu.

Koledza, izmantojot vienoto datorizéto plagiata kontroles sistému, parbauda visus kvalifikacijas
darbus, kuri tiek virziti uz aizstaveésanu. Kvalifikacijas darbu izstradi vada darba vaditajs un kontrolé
studiju programmas direktors. Visi izstradatie kvalifikacijas darbi, pirms rikojuma sagatavoSanas par
to aizstavésanas pie Valsts eksamenu komisijas, tiek nodoti uz plagiata kontroli.

Kvalifikacijas darbi tiek salidzinati kategorija ,Bakalaura un magistra darbi - RTK InZenierzinatnes,
IT, kokapstrade, logistika” ar sistéma esoSiem darbiem.

Péc darbu analizes KoledZas delegétais darbinieks sanem atskaiti no VDPKS@lanet.lv.

Lidz Sim vienota datorizéta plagiata kontroles sistéema KoledZas studentu kvalifikacijas darbos nav
konstatéjusi plagiatismu.

1.8. Noradit timekla vietnes (piemeram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstoSajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros pieejamajai informacijai.

https://rtk.lv/?sadala=175

https://rtk.lv/?sadala=5021
Arta Petaja

Inta Klotina

Il - Studiju virziena raksturojums (2. leksejas kvalitates
nodrosinasanas sistemas efektivitate)

2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitates novertejums studiju virziena
ietvaros, sniegt piemerus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu meérku
un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.
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RTK, pamatojoties uz prasibam, kuras iestradatas Eiropas asociacijas kvalitates nodrosinasanai
augstakaja izglitiba dokumenta Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa 1.dalas Eiropas standarti un vadlinijas iekséjai kvalitates nodrosinasanai augstakas
izglitibas iestadés, ir izstradajusi Studiju programmu iekséjas kvalitates nodrosinasanas stratégiju.

Studiju virziena istenoSana kvalitate noteikta ka galvena pamatvértiba.

Kvalitates istenoSana liela méra ir atkariga no ta, ka visos koledzas limenos ir veikts darbs, kura
meérkis ir panakt, lai studiju programmu apguvei ir skaidrs un neparprotams rezultats, ka docétaji ir
gatavi un spéj nodrosinat studiju kursa apguvei izvirzitos mérkus, ka studéjosie ir motivéti studiju
sasniegumos, ka pastav atziniba tiem personala parstavjiem, kuri savu darbu veic ar izcilibu.

Studiju programmas istenoSanas kvalitates novértésSanai pieméro Sadas darbibas formas:

e studiju programmas satura analize un izvértéjums, sagatavojot pasnovéertéjuma zinojumus
par aizvadito akadémisko gadu. legutie dati un secinajumi tiek izskatiti atbildigas katedras un
Padomes sédes;

e studiju procesa un pasniegSanas kvalitates kontrole un analize, ko regulari veic studiju
programmas direktori, katedras vaditaji

* absolventu darba iemanu un piemérotibas darba tirgum aptaujas un analize,

e studentu aptaujas, iegustot viedokli par studiju programmu konkrétu kursu istenosanu,
satura un pasniegSanas formas atbilstibu studiju kvalitates prasibam,

e aréjo ekspertu izmantoSana studiju procesa un studéjoso zinasanu noveéertésanai,

e studiju procesa stratégiska planosana, analizéjot studiju programmas vajos punktus, to
noversanu un programmas attistibas iespéjas,

e docetaju savstarpéjs lekciju/nodarbibu, meistarklasu/ parbaudijumu apmekléjums, kas lauj
izvertét darba stipras un vajas puses;

e doceétaju ikgadéju parskatu sagatavoSana par akadémisko, zinatnisko un rado$o darbibu,
publikacijam, dalibu zinatniskos pétijumos un zinatniskas konferencés;

e docetaju starptautiskas apmainas veicinasana, piesaistot starptautisku fondu finanséjumu un
radot iespéju docétajiem gut pieredzi arvalstu augstskolas;

e vieslektoru un docétaju aicinasana vieslekciju vadisana

RTK izveidota iek$é&jas kvalitates vadibas sistéma, kas atbilst ENQA izstradato Eiropas standartu un
vadliniju kvalitates nodrosinasanai augstakas izglitibas prasibam.

Rigas Tehniskas koledzas iekSéjas kvalitates vadibas sistéma ir organizéta atbildibas, darbibas un
resursu struktdra, kura kopa veido kartibas un metodes, lai nodroSinatu studiju procesu atbilstosi
klientu prasibam un raditu apstaklus, kadi nodroSina deklaréto Vizijas, Misijas, un Mérku
sasnhiegsanu.

2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novértéjums, sniedzot piemérus jaunu studiju programmu izveides procesam studiju
virziena (t.sk. studiju programmu apstiprinasanai), studiju programmu parskatiSanas
procesam, meéerkiem, regularitatei un iesaistitajam pusém, to atbildibai. Noradit
atgriezeniskas saites iegusanas un sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar
studéejosajiem, absolventiem un darba devejiem.
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Studiju virzienu un Studiju programmu stratégisko vadibu, darba parraudzibu un kontroli nodroSina
Studiju dala.

Studiju virzienu ,,Mehanika un metalapstrade, siltumenerdgétika, siltumtehnika un
masinzinibas’’studiju programmu vadibu, studiju programmu IstenoSanas, atbilstosi normativo
aktu prasibam, nodroSina programmu direktors.

Studiju programmu direktors organizé studiju virzienu konkrétas studiju programmas izstradi un
aktualizéSanu atbilstosi Augstskolu likuma un valsts izglitibas standarta prasibam, sagatavo studiju
programmu apraksta apstiprinasanu Padomes sédé , atbilstosi Ministru kabineta noteikumu
prasibam sagatavo dokumentus studiju programmas licencéSanai, ka ari studiju virziena
akreditacijai.

Studiju programmu direktors apkopo parskatus par iepriekséja akadémiska gada darbibu,
izstrada studiju virziena un studiju programmu parskatu darbibas pilnveidei un iesniedz tos
izvértéSanai katedra un apstiprinasanai Padome.

Sadarbiba ar katedru vaditajiem Studiju programmu direktors organize studiju kursu aprakstu
izstradi atbilstosi Augstskolu likuma prasibam, izstrades gaita konsulté docéetajus, izvérte studiju
kursa struktras un satura atbilstibu iekS€jo un aréjo normativo aktu prasibam.

2.3. StudejosSo sudzibu un priekslikumu iesniegSanas proceduras un/ vai sistémas (iznemot
studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida studejosajiem ir
pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus, kada veida tiek
pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un veiktajiem uzlabojumiem
studiju virziena vai atbilstosajas studiju programmas, sniegt piemeérus.

Apelacijas kartiba

Studéjosajiem, kuriem ir pamatotas pretenzijas par parbaudijuma sanemto zinasanu un prasmju
vertéjumu, vienas darbadienas laika péc parbaudes rezultatu pazinosanas ir tiesibas iesniegt
motivétu rakstisku IGgumu parskatit iegito vértéjumu.

Koledza ir izstradats étikas kodekss.

Etikas kodekss.pdf (rtk.lv)

2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei.

koledzas personalam, tai skaita macibu spékiem. Datus arhivé un tie ir piegjami
https://www.rtk.lv/?sadala=460.

StudéjoSo skaitu apkopo katru semestri péc semestra beigam, ko reizi gada prezenté koledzas
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personalam, tai skaita macibu spékiem. Datus arhivé un tie ir pieejami péc nepiecieSamibas.

StudéjoSo aptaujas notiek katru semestri, semestra sakuma. Anketéti tiek pirmie divi kursi. Datus
apkopo un izmanto studiju programmu korekcijai, precizésanai un izstradei.

2.5. ESG 1. dala ieklauto standartu integrésanas raksturojums un novertéjums. Noradit,
kurs/-i no ESG 1. dalas standartiem tiek uzskatiti ka izaicinajums un, kuriem tiek pieversta
pastiprinata vériba.

Koledza ir izstradajusi un seko kvalitates politikai, kura nosaka koledzas attistibas virzienu un
vadlinijas Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. Dala ieklautie standarti un vadlinijas kvalitates
nodrosSinasanai ir ieviesti un integreéti koledzas vadibas sistéma un koledZas darbiba un procediras
atbilst standartiem.

RTK, pamatojoties uz prasibam, kuras iestradatas Eiropas asociacijas kvalitates nodrosinasanai
augstakaja izglitiba dokumenta Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa 1.Dalas Eiropas standarti un vadlinijas iekséjai kvalitates nodroSinasanai augstakas
izglitibas iestadés, ir izstradajusi Studiju programmu iekséjas kvalitates nodrosinasanas stratégiju.

Il - Studiju virziena raksturojums (3. Studiju virziena resursi un
nodrosinajums)

3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosSanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai. Noradit
datus par pieejamo finansejumu atbilstosajam studiju programmam, ka ari petniecibas un/
vai makslinieciskas jaunrades finansésanas avotiem un to izmantoSanu studiju virziena
attistibai. Sniegt informaciju par izmaksam uz vienu studéjoso (katrai nostudiju virziena
studiju programmam), noradot izmaksu apréekina ieklautas pozicijasun finanséjuma
procentualo sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.

Studiju virziena resursi un
vV m -
nodrosinajums
RTK (atrodas Braslas iela 16 un Lédmanes iela 3) veikta macibu korpusa renovacija, pilnveidojot
studiju vidi un nodroSinot kvalitativaku studiju procesu.

Braslas iela 16 iekartota atslédznieku darbnica 30 darba vietam un atbilstoSu nodroSinajumu
atslédznieku darbu prakses istenosanai, elektromontazas un meérijumu laboratoriju.

Ledmanes iela 3 laboratorijas tiek nodrosinati laboratorijas darbi un prakses atbilstosa studiju
programma. Siltumenergijas un Aukstumtehnikas specialisiem laboratorijas atrodas Braslas iela 16.

Studiju programmas realizacijai studenti tiek nodrosinati ar nepiecieSamajiem materialtehniskiem
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lidzekliem.

Finansu resursi studiju programmas istenoSanas nodroSinasanai skatami All datos
"Rigas Tehniska koledza” (http://www.aisp.ikvd.gov.lv). un to izmantosanu ikgad§ji
kontrolé Koledzas Revizijas komisija, kuras secinajumi tiek publicéti ikgadéjas atskaités.
ERAF projekta ietvaros papildinata materiali tehniska baze.

Studiju procesa tiek izmantotas RTU un LLU Tehniskas fakultates macibu laboratorijas,
savukart So augstskolu studenti izmanto RTK materiali tehnisko bazi.

RTK finanséjums sastav no valsts dotacijas, pasu ienémumiem no maksas pakalpojumiem,
starptautiskas sadarbibas projektu rezultata iegutais finanséjuma un labpratigiem ziedojumiem.
Valsts dotacija pilniba nosedz studiju procesa izmaksas. Valsts dotacijas apjoms tiek pieskirts un
sadalits pamatojoties uz LR normativajos aktos noteiktam studéjoSo vietas izmaksam, sadalijumu
starp noteiktajam pozicijam.

Informacija par nepiecieSamo infrastruktiras un materialtehnisko nodroSinajumu.

2016.-2020.gada veiktie izglitibas programmu apguvei nepieciesamie macibu materialu un
materiali tehniskas bazes uzlabojumi (pamatlidzekli, iekartas u.c.)

8.Tabula

Katedra Programmas Uzlabojuma Finansejums Finansejuma
nosaukums veids EUR avots
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Autotransporta
un razosanas
tehnologiju
katedra

Mehatronika

Mehatronika

Metalapstrade

Metalapstrades

laboratorija

Autotransports

Macibu razosanas
autoservisa
laboratorijas un
darbnicas

InZeniermehanika

Siltumtehnikas un
aukstumtehnikas
laboratorija

Aprikojuma iegade,
inventars

Aprikojuma
komplekti

Aprikojuma iegade,
inventars

Aprikojuma
komplekti

Datorprogrammas,
datortehnika,
aprikojuma iegade,
inventars

Aprikojuma
komplekti

Datorprogrammas,
datorprogrammu
licences,
aprikojuma iegade,
inventars

Aprikojuma
komplekti

333167.36

577030.12

32735.46

672009.87

190584.65

707676.80

123919.15

324685.01

Valsts budzets

ES projektu
finansu lidzekli
Valsts budzets
ES projektu

finansu lidzekli

Valsts budzets

ES projektu
finansu lidzekli

Valsts budzets

ES projektu
finansu lidzekli

Valsts budZeta dotacija no visparéjiem ienémumiem studiju nodrosinasanai ir 1 625 525 euro,
paredzot 4891,66 euro uz vienu studéjoSo programma. Studiju virzienam paredzétais finansejums
sastada 782665,60 euro. Pétnieciskajam darbam atsevisks finanséjums nav izdalits. Saskana ar
Augstskolu likuma 53.panta (4), no valsts budzeta dotacijam tiek atbalstita makslinieciska

pasdarbiba un citas studentu pasparvaldes ierosinatas aktivitates.

2020.gada 48 % no visa finanséjuma studijam 3 149 644 euro sastadija ienémumi no ES
struktarfondiem, 0,5 % sastadija ienémumi no studiju maksam, 1,5 % ienémumi no arvalstu finansu

palidzibas un citi.

No visiem izdevumiem 18 % sastadija atalgojums, 45 % - pamatkapitala veidoSana, 7 % - preces
un pakalpojumi., 30 % - darba devéja valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas, sociala
rakstura pabalsti un kompensacijas.

Studiju programma ,, Inzeniermehanika” tiek istenota valsts valoda, klatiené. Studiju ilgums -

2,5 gadi.

Valsts budZeta vietu skaits programma - 65.

Minimalais pielaujamais studentu skaits programma - 18.
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Valsts budzeta dotacija no visparéjiem ienéemumiem 317957,90 euro apméra paredzéti studiju
nodrosinasanai programma ,InZzeniermehanika”.

Studiju programma ,, Autotransports” tiek istenota valsts valoda, klatiené. Studiju ilgums - 2,5
gadi.

Valsts budZeta vietu skaits programma - 63.
Minimalais pielaujamais studentu skaits programma - 18.

Valsts budZeta dotacija no visparéjiem ienéemumiem 308174,58 euro apméra paredzéti studiju
nodrosSinasanai programma , Autotransports”.

Studiju programma ,,Siltumenergeétika” tiek istenota valsts valoda, klatiené. Studiju ilgums -
2,5 gadi.

Valsts budzeta vietu skaits programma - 12.
Minimalais pielaujamais studentu skaits programma - 10.

Valsts budzeta dotacija no visparéjiem ienéemumiem 58699,92 euro apméra paredzéti studiju
nodroSinasanai programma ,,Siltumenergétika”.

Studiju programma ,,Aukstumtehnika” tiek istenota valsts valoda, klatiené. Studiju ilgums - 2
gadi.

Valsts budzeta vietu skaits programma - 20.
Minimalais pielaujamais studentu skaits programma - 18.

Valsts budzeta dotacija no visparéjiem ienéemumiem 97833,20 euro apméra paredzéti studiju
nodroSinasanai programma , Aukstumtehnika”

3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenoSanai nepiecieSamo infrastruktiiras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studejosajiem
un macibspéekiem (specifisku aprikojumu, kas paredzets konkretai studiju programmai,
noradit Ill. dalas 3. nodala pie atbilstoSas studiju programmas).

Studiju procesam nepiecieSamais aprikojums ir koledzas riciba. Tas ietver vairakas ékas ar
nepiecieSamo macibu aprikojumu, ka ari darbnicas, kuras atrodas specifisks studiju programam
atbilstoSs aprikojums, kurs noradits sadala lll, 3. nodala.

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai nepiecieSama infrastruktira un
materiali tehniska baze nepartraukti tiek uzlabota., nemot véra nozaru parstavju un docétaju
ieteikumus.

Lielu atbalstu sniedza projekta Nr. 8.1.4.0/17/1/001 ,,Rigas Tehniskas koledzas infrastrukturas
attistiba” istenoSana, kura laika visas studiju programmas papildinats un/vai atjaunots
materialtehniskais aprikojums.

Pieméram, studiju programma , Autotransports” iegadats automasinu pacélajs, automasinas Toyota
YARIS un Volkswagen Passat apmacibai; studiju programma ,Inzeniermehanika” mehatronikas
laboratoriju aprikojums, metalapstrades aprikojums; studiju programma ,,Siltumenergétika”
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siltumenerdétikas laboratoriju simulacijas iekartas, studiju programma , Aukstumtehnika”
aukstumtehnikas laboratorijas instrumenti, stendi., studiju programma , Elektriskas
iekartas”elektrotehnikas laboratorijas mérinstrumenti, rokas instrumenti, mérinstrumenti; studiju
programma , Kokapstrade” kokapstrades aprikojums. Visu studiju programmu istenosanai no
projekta lidzekliem iegadats fizikas laboratorijas aprikojums, projekcijas tehnika un datortehnika.

RTK infrastruktiras uzlaboSana regulari tiek iegulditi lidzekli no valsts dotacijam studiju
programmu istenoSanai. Pieméram, regulari tiek veikti remontdarbi Braslas iela 16, Lédmanes iela 3
un Dienesta viesnica, iepirkta datortehnika, sakaru un cita biroja tehnika.

3.3. Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei. Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotékas darba laika piemerotibu
studéejoso vajadzibam, telpu skaitu/platibu, piemerotibu pastavigam studiju un pétniecibas
darbam, bibliotéekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju virziena
istenosanai, studéjosajiem pieejamajam datu bazem atbilstosaja joma, to lietoSanas
statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas proceduru un datu bazu abonesanas
proceduru un iespejam.

Informacija par metodiska un informativa nodrosinajuma pilnveidi un iegadi.

RTKhttps://www.rtk.lv/?sadala=432Bibliotéka ir RTK strukttrvieniba un strada atbilstosi iekSéjiem
normativajiem aktiem. Ta sastav no divam dalam - no abonementa un lasitavas. Bibliotéeka ir
vairak neka 20 000 eksemplaru gramatu un citu informacijas vienibu. Elektroniskais katalogs |auj
veikt mekléSanu un gramatu pasutisanu attalinati.

Bibliotékas galvenais uzdevums - nodroSinat studiju procesu ar nepiecieSamajiem informacijas
resursiem un pakalpojumiem atbilstoSi programmu prasibam visas specialitatés. Tiek veikta
regulara krajuma uzskaite, katalogizacija, audzeknu, studentu, macibspéku un darbinieku
informéjosa un bibliografiska apkalpoSana.

Lasitava (117,4 m2) ir 31 darba vietas, datori un multifunkcionala iekarta ( apvienots printeris,
kopétajs). Bibliotéka ieviesta gramatu aizsardzibas sistéma - droSibas varti.

Te studentiem un macibspékiem ir briva pieeja uzzinu izdevumiem, jaunakajiem izdevumiem,
dailliteraturai. Bibliotékai ir divas gramatu krajuma telpas (193 m2) macibu literatdrai,
dailliteratUrai un periodikas arhivs, macibu gramatas tehniskajas specialiatés, metodiskie materiali,
Latvijas Valsts Standarti.

Bibliotékas darbinieki izmanto Valsts nozimes bibliotéku elektronisko kopkatalogu. Bibliotéka
izmanto Latvijas Nacionalas bibliotékas (LNB), Rigas Tehniskas universitates Starpbibliotéku
abonementa pakalpojumus (SBA). No 2009.gada LNB SBA literatlras pasitisana un izsniegSana ir
pieejama elektroniski

2017. g. noslégts ligums ar v/a "Kultlras informacijas sistému centrs" par EBSCO datu bazes
izmantoSanu RTK bibliotéka. Attalinatas pieejas saite: http://search.ebscohost.com

Bibliotékas krajuma ir gramatas, macibu gramatas, audiovizualie dokumenti,periodiskie izdevumi,
metodiskie materiali. Lasitava ir pieejami laikraksti un zurnali, ka ari dazadi statistikas krajumi un
uzzinu izdevumi. Lasitava studentu értibai ir datori ar pieeju internetam, nodrosinatas drukasanas
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un kopésanas iespéjas

Pieejamie pakalpojumi: Kopésana un lapas drukasana ar printeri - maksas pakalpojums atbilstosi LR
MK not. Nr. 888.2013. gada 17. septembri Noteikumi par PIKC ,Rigas Tehniska koledza” sniegto
maksas pakalpojumu cenradi. Bibliotékas lasitajiem pieejams bezmaksas pastavigais un bezvadu
interneta pieslégums. Lasitava studentiem un pasniedzéjiem ir briva pieeja uzzinu izdevumiem,
jaunakajiem izdevumiem pa visam nozarém, dailliteratdrai. Bibliotékas krajuma pieejamas
gramatas un metodiskie lidzekli sveSvalodas - anglu, vacu un krievu.

Bibliotéka |auj pilna méra nodroSinat koledzas studiju procesu un zinatniski-praktisko darbibu, ka ari
sniegt studentiem un docétajiem bibliografiskos un informativos pakalpojumus. Bibliotéka regulari
sanem gan Latvija, gan arvalstis izdotus periodiskos izdevumus.

RTK biblioteka ieklavusies vienotaja valsts bibliotéku informacijas sistéma, kas paredz bibliotekaros
procesus veikt automatizétaja informacijas sistéma SKOLU ALISE. . Lasitaji gan uz vietas
bibliotéka, gan attalinati ar interneta palidzibu varés meklét nepiecieSamos izdevumus.

Tapat pieejama Britannica Academic caur saiti http://academic.eb.com. 2017. g. noslégts ligums ar
v/a "Kultdras informacijas sistému centrs" par EBSCO datu bazes izmantoSanu RTK bibliotéka, ka ari
darba laikiem Attalinatas pieejas saite: http://search.ebscohost.com

RTK https://www.rtk.lv/?sadala=432

Koledzas studentiem pieejamas citu augstskolu bibliotékas, datu bazes: Rigas Tehniskas
universitates, Daugavpils universitates, Latvijas Lauksaimniecibas universitates un Latvijas Juras
akadémijas.

Bibliotekas darbinieki izmanto Valsts nozimes bibliotéku elektronisko kopkatalogu. Bibliotéka
izmanto Latvijas Nacionalas bibliotékas (LNB), Rigas Tehniskas universitates Starpbibliotéku
abonementa pakalpojumus (SBA). No 2009.gada LNB SBA literatlras pasutiSana un izsniegSana ir
pieejama elektroniski.

Informacijas atjaunoSana notiek balstoties uz studiju programmu docétaju un socialo partneru, tai
skaita darba devéju ieteikumiem pieskirta finanséjuma iespé&ju robezas.

3.4. Sniegt informaciju par macibspeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem (t.sk.
vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievélésanas procedura u.c.), noveértéet to
atklatibu.

KoledZas akademiskais personals tiek véléts atklata konkursa Augstskolu likuma noteikta kartiba un
saskana ar Koledzas padomé pienemtu un apstiprinatu normativo dokumentu ’Nolikums par
akadémiskajiem amatiem un to ievéléSanas kartibu’’. Pamatojoties uz So nolikumu, akadémiska
personala Stata vietu skaitu Koledza nosaka, lai nodroSinatu Augstskolu likuma prasibas, ievéerojot
IZM pieskirta valsts finanséjuma apjomu. Vakantas akadémisko amatu vietas tiek izsludinatas
atklata konkursa, publicejot pazinojumu laikraksta “’Latvijas véstnesis’.

Uz docenta amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes apaksnozarei
atbilstosas publikacijas, un kas spéj vadit zinatniskos pétijumus vai maslinieciskas jaunrades
procesu un veikt izglitoSanas darbu. Uz lektora amatu var pretendét persona, kurai ir magistra
grads vai doktora grads, zinatnes nozarei atbilstosas zinatniskas publikacijas vai publicéti macibu
lidzekli un kas spéj pastavigi lasit lekciju kursus, vadit seminarus un praktiskas nodarbibas.
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Saskana ar Augstskolu likuma 39.pantu, ievérojot nepiecieSamibu apgut praktiskas iemanas un
zinasanas, profesionalo studiju programmu profila priekSmetos docenta, lektora un asistenta amatu
var ienemt persona ar augstako izglitibu bez zinatniska doktora grada, ja tai ir pasniedzamajam
priekSmetam atbilstoss pietiekams praktiska darba stazs. Lektoriem, kuriem nav zinatniska un
akadémiska grada, ir nepiecieSams pasniedzamajam priekSmetam atbilstoSs piecu gadu praktiska
darba stazs.

Akadémiska personala vélésanas, aizklati balsojot, notiek Koledzas nakamaja padomes sédg, kas
notiek péc viena ménesa termina no konkursa izsludinasanas dienas notecéjuma. Akadémisko
personalu ievél uz seSiem gadiem.

Ja Koledza ir vakanta vai uz laiku vakanta docenta vai lektora Stata vieta, Koledzas padome var
pienemt Ilémumu neizsludinat konkursu, bet uz laiku lidz diviem gadiem pienemt darba viesdocentu
vai vieslektoru, kuriem ir tieSi tadas pasas tiesibas un pienakumi un atalgojums ka vélétiem
docentiem un lektoriem.

Vairakus studiju kursus SP pasniedz vieslektori no uznémumiem, pieméram, Masinbuves iekartas,
ierices un instrumenti, Programméjamie kontrolleri, Apstrades teorija un procesi, CNC
programmesana.

Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu zinatnes un izglitibas joma, pasniedz&ju un citu specialistu
pieredzes apmainas braucienus, kas dod iespéju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu
apmainu; dalibu starptautiskajos zinatnes un izglitibas projektos.

Sadarbiba ar darba devéjiem notiek sistematiski, parskatot un aktualiz€jot studiju programmu un
studiju kursu saturu atbilstosi izmainam darba tirgu. Aktualizéti studiju kursi ,,Robotu tehnikas
pamati”; ,,RazoSanas procesu automatizacija’’; ,,Materialmaciba’’; ,,Darbmasinu prakse’’;
,,Hidraulika un pneimatika’’Programmeéjamie kontrolieri.

https://muu.rtk.lv/pluginfile.php/22254/mod_resource/content/0/Nolikums%20par%20akadémiskajie
m%20amatiem.pdf

3.5. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespejas visiem macibspekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vertiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

Akadémiskajam personalam iespéjams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstadés.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpéji apspriezot
aktualitates nozare, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

Atskiriba no universitasu tipa izglitibas koledzas izglitibai nav plasas akadémisko zinasanu dalas un
ar to saistitais akadémiska personala un studentu zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju
procesa pakapeniski tiek ieviesti zinatniska darba elementi, sakot ar patstavigo darbu jautajumu
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risinasanu lidz dazadu variantu salidzinasanai studija darbos un kvalifikacijas darbos.

Akadémiskais personals aktivi piedalas kursos un seminaros par jaunakajam macibu un
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstadés.

Zinatnieski rakst -http://www.rtk.lv/?sadala=470

RTK akadémisko personalu veido docenti, lektori un asistenti, kurus Padome ievélé atklata konkursa
uz seSiem gadiem. Prasibas akadémisko amatu pretendentiem un galvenos uzdevumus nosaka
iekSéjais normativais dokuments , Nolikums par akadémiskajiem amatiem”. levéléSanu akadémiska
amata nosaka dokuments ,Nolikums par vélésanam akadémiskajos amatos”. Abi minétie iekséjie
normativie dokumenti pievienoti elektroniskaja platforma MOODLE
(https://muu.rtk.lv/course/view.php?id=702).

Akadémiskais personals aktivi izmanto iespéjas apmeklét dazadus seminarus. Pieméram, daliba
RSU seminara , Akadémiskais godigums un étika augstakaja izglitiba”, Nordplus/Adult project’s ,Be
Digital - Social Media Skills For 50+" konferencé u.c. Akadeémiskais personals piedalas profesionalas
un visparéjas kompetences pilnveides kursos, lai pilnveidotu profesionalas zinasanas un prasmes.
Pieméram, RTU ,Interaktivu un animétu rasésanas macibu lidzeklu attistiba”, Kaunas
Tehnologiskaja universitaté ,Integrated smart education in robotics”, Master training , Attalinatu
lekciju vadisana”, SIA ,Festo” ,Programmeéjamie logiskie kontrolleri, programmeésana CODESYS 3
Vidé" u.c.

Tiek izmantotas iespéjas piedalities ,ERASMUS+ Staff Training Mobility”. Docétaji ir stazéjusies
Lietuva, Igaunija, Malta, Griekija, Vacija, Francija, Zviedrija, Austrija u.c.
Docétaji piedalas ari dazados projektos. Pieméram, Intereg Centralas Baltijas projekta CB36

JITSVET - ICT Security in VET”, sadarbibas projekta vides politikas veidoSanai un istenosanai
+~Apmacibas kursu izveide par alternativajiem aukstumagentiem” u.c.

Akadémiska personala darba kvalitate tiek vertéta saskana ar iekS€jo normativo dokumentu
~Docétaju ikgadéjas darba kvalitates izvértéSanas kartiba”. Katru gadu attiecigas studiju
programmas direktors apkopo docétaju pasvértéjumus, studentu aptauju rezultatus un nodarbibu
verosanas izvertéjumus. Loti svarigi ir studentu aptauju rezultati, jo péc tiem loti atri var identificét
problémas studiju procesa un tas novérst. Studiju dala apkopo studiju programmu direktoru
vértéjumus un priekslikumus darba kvalitates uzlaboSanai. Docétaju ikgad€jo darba kvalitati izvertée
komisija, kuras mérkis ir veicinat docétaju profesionalo kompetencu pilnveidi, palielinot docétaju
atbildibu par studiju rezultatiem.

Akadémiska personala darba samaksu nosaka iek$éjais normativai dokuments , Akadémiska
personala un darbinieku darba samaksas izmaksas un pabalstu pieskirsanas kartiba”. Abi minétie
iekS&jie normativie dokumenti pievienoti elektroniskaja platforma MOODLE
(https://muu.rtk.lv/course/view.php?id=702).

3.6. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéku skaitu, macibspeku akademiskas un pétnieciskas slodzes analizi un
novertejumu. lenakosas un izejoSas macibspeku mobilitates novertejums parskata
perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/ koledZza saskaras
macibspeku mobilitate.
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Macibu spéku mobilitate pandémijas iespaida ir mainita uz attalinato dalibu lekciju procesa. Notika
attalinatas vieslekcijas.

Akadémiska personala darba samaksu nosaka iek$éjais normativai dokuments ,Akadémiska
personala un darbinieku darba samaksas izmaksas un pabalstu pieskirsanas kartiba”. Minétais
iekSéjais normativais dokuments pievienots elektroniskaja platforma MOODLE
(https://muu.rtk.lv/course/view.php?id=702).

Tiek izmantotas iespéjas piedalities ,ERASMUS+ Staff Training Mobility”. Docétaji ir stazéjusies
Lietuva, Igaunija, Malta, Griekija, Vacija, Francija, Zviedrija, Austrija u.c. Informacija atrodama majas
lapa: https://www.rtk.lv/?sadala=460

Esam uznémusi viesdocétajus ar lekcijam no Lietuvas, Igaunijas, Horvatijas, Francijas u.c.

Viesdocétaji projektu ietvaros ar lekcijam labprat piedalas studiju procesa. Sakara ar batiskam
atskirlbam akadémiska personala darba samaksa atskirigas valstis, neesam atradusi risinajumu
piesaistit viesdocétajus arpus projektiem.

3.7. Studéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoSo grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

Uzsakot studiju kursa istenoSanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamiem rezultatiem.
Docetaji, konsultéjot studentus un pienemot izpilditos uzdevumus, izmanto ari e-vides iespéjas.

Notiek virziba uz studiju kursu teorétiskas dalas istenoSanu e-vide.

Studiju procesa istenoSana nemam véra studentcentrétas maciSanas un macisanas principi:
respektéts studentu kontingents un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot piemérotus macisanas
metodes un uzdevumus, atbilstosSi iespéjam, atbilstosi apstakliem tiek izmantotas
daudzveidigas pedagogiskas metodes. Macibu procesa laika tiek veicinata studéjosa

tieksme uz patstavigumu, taja pasa laika nodroSinot macibspéka vadibu un atbalstu.Starp
macibspékiem un studéjoSiem tiek veicinata abpus€ja ciena.

Lai noteiktu administrativa, akadémiska personala un studéjoSo savstarpéjas attiecibas, lektore
E.ToZe (DZeksone) izstradaja RTK Etikas kodeksu, kas balstits uz Eiropas Skolu Padomes
dokumentu, Izglitibas likumu, Latvijas Administrativo parkapumu kodeksu un RTK iekséjas kartibas
noteikumiem. Tas RTK bibliotéka pieejams visiem studentiem, macibspékiem un darbiniekiem, pie
grupas kuratora un direktora vietnieka audzinasanas darba.

Etikas kodeksa uzdevums ir rosinat studentus un akadémisko personalu, ka ari citus koledzas
darbiniekus bat taisnigiem, godpratigiem un uzticamiem, atbildigi un péc labakas sirdsapzinas veikt
savus tieSos pienakumus, sekot étikas pamatprincipiem savstarpéja saskarsmé un uzvediba.' Toze
E. ,Etikas kodeksa ievie$ana RTK pedagogu, darbinieku, audzéknu un studentu darba”.

Atbalstu studéjosie studiju procesa sanem no sava kuratora, kurs parsvara sniedz informativo
atbalstu. Karjeras atbalstu studéjoSie sanem kuratora personigo zinasanu un kontaktu veida, ja
nepieciesams. koledzas ipatnibu dél, karjeras atbalsts studéjosiem nepiecieSams |oti reti.
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Il - Studiju virziena raksturojums (4. Zinatniska petnieciba un
makslinieciska jaunrade)

4.1. Studiju virziena zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un noveértéjums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un studiju virziena
meérkiem un zinatnes un makslinieciskas jaunrades attistibas limenim (atseviski raksturot
doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

Zinatniska petnieciba un makslinieciska
jaunrade.

Eiropas Savienibas profesionalas izglitibas politika akcenté, ka profesionala izglitiba un apmaciba
(PIA) ir viens no muzizglitibas sistemas pamatelementiem. Ta lauj ieglt zinasanas, prasmes un
kompetences, kas vajadzigas STEM profesijas darba tirgl Ta ne vien |auj apmierinat ekonomikas
vajadzibas, bet ari sniedz studentiem svarigas personigas izaugsmes un aktiva pilsoniskuma
prasmes. Pirma limena augstakas profesionalas izglitibas apmaciba var ari nostiprinat uznémumu
darbibu, konkurétspéju, ka ari pétniecibu un inovaciju, un tai ir svariga nozime sekmiga
nodarbinatibas un socialaja politika.

RTK ir galvena funkcija - sniegt iesp&ju studentiem apgut nepiecieSamas kompetences
profesionalas darbibas istenosanai. RTK ir ari svarigs uzdevums, ka atzimé Eiropas Savienibas
direktivas, - sniegt studentiem svarigas personibas izaugsmes un aktiva pilsoniskuma prasmes. RTK
ir liels studéjoso skaits, S1 virziena pétijumi nakotné varétu bt nozimigs pienesums koledzas
audzinasanas teorijas un prakses attistibai ne vien misu valsts méroga, bet ari starptautiskaja
dimensija.

RTK macibspéki ik gadu apliecina savu augsto kompetenci gan tehnologiju, gan pedagogiskas
veiktspéjas joma, ta ka sabiedribas gaidas no viniem saistas ar talaku un vél dzilaku koledzas
funkcionalitates atspogulojumu daudzSkautnajam darbibas spektram.

(https://ec.europa.eu/education/policies/eu-policy-in-the-field-of-vocational- education-and-training-
vet_lv)

https://eur-lex.europa.eu/legal-content/en/TXT/?uri=CELEX%3A52016DC0381

Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu izstade visam koledzas
studiju programmam, kur visam akadémiskajam personalam iespéjams iepazities ar studentu
darbiem un savu kolégu darbu.

Zinatnieski rakst -http://www.rtk.lv/?sadala=470
Starptautiska sadarbiba zinatniskaja pétnieciba

Laika, kad mainas profesionalas izglitibas saturs, struktira un konkrétas realizacijas formas, ir loti
svariga RTK sadarbiba ar arzemju partneriem, lai raditu tadas profesionalas izglitibas piedavajuma
formas, kuras sekmé operativu jauno tehnologiju apgisanu, paaugstina profesionalas izglitibas
pieejamibu, nodrosina nepartrauktu izglitibu. Viena no tadam efektivam izglitibas formam ir
izglitibas programmu 1stenoSana ar modulu palidzibu, gan ka patstavigas izglitibas programmas
ietvaros, gan ka pilnigi patstavigas programmas.
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Pasnovéertéjumi - http://www.rtk.lv/?sadala=265

Macibspéeku iesaiste zinatniskaja pétnieciba.

Atskiriba no universitasu tipa izglitibas koledzas izglitibai nav plasas akadémisko zinasanu dalas un
ar to saistitais akadémiska personala un studentu zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju

procesa pakapeniski tiek ieviesti zinatniska darba elementi, sakot ar patstavigo darbu jautajumu
risinasanu lidz dazadu variantu salidzinasanai studija darbos un kvalifikacijas darbos.

Akadémiskais personals aktivi piedalas kursos un seminaros par jaunakajam macibu un
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstadés.

Zinatnieski rakst -http://www.rtk.lv/?sadala=470

StudéjosSo iesaiste zinatniskaja pétnieciba.

Pasauli musdienas raksturo globalizacija, informacijas tehnologiju attistiba un vértibu daudzveidiba.
Lidz ar to jauno specialistu darbiba visdazadakajas jomas klUst arvien plasaka un neparedzamaka.
Musdienu studentiem ir jaiemacas dzivot pasaulé, kas nepartraukti mainas, un nakotné jabut
gataviem radit pilniba atskirigu ekonomisko, politisko, socialo un kulttras vidi. Paslaik RTK
studentiem labi padodas uzdevumi, kas prasa atceréties vai rikoties pazistamas situacijas,
macibspéki liek studentiem iedzilinaties un apstradat daudzveidigus datus, pieprasot studentiem
risinajumus nestandarta situacijam, veidot sakaribas starp teorétiski apguto un reali dzive

pieredzéto, analizét paveikto un izvirzit merkus nakamajiem darbiem. RTK studentiem japrot
darboties komanda un istenot savas ieceres jaunos apstaklos.

RTK studiju procesa organizéSana un vadiSana balstas - orientéSanas uz kompetencu veidosanu,
digitala laikmeta raditas izmainas jaunas paaudzes dzives stila, identitaté un uzvediba, ka ari
studentu atskirigie prieksstati par izglitibas vértibu un tas ieguves celiem. Koledza plano, lai studiju
process butu mérktiecigs un raditu gandarijumu gan studéjoSajiem, gan macibspékiem, ir jaizprot
un janem véra jaunas paaudzes tipiskakas iezimes.

4.2. Zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu,
taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un novértéjums.

Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu izstade visam koledzas
studiju programmam, kur visam akadémiskajam personalam iesp&jams iepazities ar studentu
darbiem un savu kolégu darbu.

Zinatnieski rakst -http://www.rtk.lv/?sadala=470
Starptautiska sadarbiba zinatniskaja pétnieciba

Laika, kad mainas profesionalas izglitibas saturs, struktira un konkrétas realizacijas formas, ir loti
svariga RTK sadarbiba ar arzemju partneriem, lai raditu tadas profesionalas izglitibas piedavajuma
formas, kuras sekmé operativu jauno tehnologiju apgisanu, paaugstina profesionalas izglitibas
pieejamibu, nodrosina nepartrauktu izglitibu. Viena no tadam efektivam izglitibas formam ir
izglitibas programmu istenoSana ar modulu palidzibu, gan ka patstavigas izglitibas programmas
ietvaros, gan ka pilnigi patstavigas programmas.

Pasnoveértéjumi - http://www.rtk.lv/?sadala=265
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Radot zinatniskas publikacijas ka macibspéki, ta iesaistitie studéjosie papildina savas zinasanas.

4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
raksturojums un novertejums, noradot ari kopigos projektus, petijumus u.c. Noradit
studiju programmas, kuras iegist no Sis sadarbibas. Noradit turpmakos planus
starptautiskas sadarbibas zinatniskaja péetnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
attistibai

Akademiska personala iesaiste zinatniskaja petnieciba

Akadémiska personala radoSais darbs tiesi saistits ar studiju programmas ,InZeniermehanika”
mérkiem un uzdevumiem. Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu
izstade visam koledzas studiju programmam, tas laika akadémiskajam personalam un studentiem
iespejams iepazities ar studentu darbiem un savu kolégu darbu. Katru gadu notiek Starptautiska
zinatniski praktiska konference, kura uzstajas studenti un akadémiskais personals ar zinatniski
pétniecisko darbu prezentacijam. Akdémiskais personals piedalas starptautiskas konferences,
konkursos, vada lekcijas un vérté citu augstskolu studentu diplomdarbus.

Studiju programmas ,,InZeniermehanika’ lektors Viktors Gutakovskis 2019./2020. ak.g. vadija
lekcijas Kaunas Tehniska Koledza (Kauno Technologiju Kolegija) nozares kursus: - Engineering
Design CAD/CAM (Solidworks); Apstrades teorija un procesi.

ATRT docente Anda KazuSa un lektors Artis lesmins recenzéja studentu diplomdarbus Kauno
Tecchnikos Kolegija / UNIVERSITY OF APPLIED ENGINEERING SCIENCES.

Nozares studiju kursos veiktas saturiskas izmainas studiju kursos izmantojot Erasmus+ Stratégiskoa
partneribas projektus:

Erasmus+ StrategicPartnership, Integrated Smart Education in Robotics (INSMER) ,Integréta
vieda izglitiba robotika.” Nr.: 2016-1-EE01-KA202-017321 (Somija, Igaunija, Latvija) un
Skills in Metal and Electro Industry - (skillME) ERASMUS+ PROGRAMME

554370-EEP-1-2014-1-SI-EPPKA2-SSA tris gadu sadarbibas projekts starp profesionalas izglitibas
piedavatajiem, valsts parvaldi un metalapstrades un elektrosektora nozares parstavjiem ES
dalibvalstis: Horvatija, Latvija, Slovakija un Slovenija. Projekta mérkis bija noteikt galvenas
trikstosas prasmes metalapstrades nozaré un elektrosektora un izstradatas Cetras izglitibas
programmas $0 prasmju trikuma noveérsanai, RTK integréja izstradato programmu saturu SP
Inzeniermehanika nozares kursos.

Piedalijamies projekta rezultatu aprobacija Erasmus + programmas stratégiskas partneribas (KA2)
inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu rasésanas macibu lidzeklu attistiba”, materiali
https://liggd.It/diad-tools/Iv/learningMaterialsLV 2019

Macibspeki sagatavoja studentus dalibai starptautiskos konkursos

Starptautiskaja konkursa J.Gravrogkas International Competition “The Best material processing
engineer” , A-MB-2 divi studenti un ieguva pirmo vietu, Lietuva 2019

Starptautiskais konkurss “The best junior material processing engineer” A-MB-2 , ieguva otro vietu
Lietuva, 2018




Akadémiska personala apmacibas

e MTS Mathematisch Technische Software-Entwicklung GmbH, Vacija praktiskas apmacibas
“CNC darbgaldu tehnologiska procesa programmeésana, pielietojot MTS TopTurn un TopMill
programmas” Berline, Vacija

e Baltic CNC Technologies UAB, Lietuva praktiskas apmacibas “CNC darbgaldu
programmeésanas pamatu apgusana, izmantojot MTS programmu

e CNC KELLER GmbH, Vacija praktiskas apmacibas “Simulacijas programma SYM plus,
trisdimensiju apstrades procesa simulacija (virpoSana un frézésana), ¢etriem zinasanu
limeniem”

e EMCO Headquarters GmbH, Austrija, praktiskas apmacibas “Metalapstrades darbgaldu
programmeésanas valodas SIEMENS, FANUC, HEIDENHAIN, FAGOR izveide uz stimulatoriem un
detalu izgatavoSana ar CNC frézmasinu”

e U.N.T. Geratebau GmbH, Vacija Praktiskas apmacibas “Laboratorijas stenda izmantoSana”

e CNC apmaciba Baltijas regiona skolotajiem (Haas Automation Europe, SIA Abplanalp Baltic)
Tallina, Igaunija

4.4. Noradit, ka tiek veicinata macibspéeku iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade. Akademiska personala zinatniskas petniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilstoSsaja nozare raksturojums un
novertéjums, sniedzot piemerus un kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam
atbilstosam zinatniskaspétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades aktivitatem parskata
perioda -akadémiska personala publikacijam, dalibu konferencés, makslinieciskas
jaunrades aktivitatem, dalibu projektos u.c., sakartojot péc nozimiguma.

Akademiska personala iesaiste zinatniskaja petnieciba

Akadémiska personala radosais darbs tiesi saistits ar studiju programmas ,Inzeniermehanika”
mérkiem un uzdevumiem. Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu
izstade visam koledzas studiju programmam, tas laika akadémiskajam personalam un studentiem
iespéjams iepazities ar studentu darbiem un savu kolégu darbu. Katru gadu notiek Starptautiska
zinatniski praktiska konference, kura uzstajas studenti un akadémiskais personals ar zinatniski
pétniecisko darbu prezentacijam. Akdémiskais personals piedalas starptautiskas konferences,
konkursos, vada lekcijas un vérté citu augstskolu studentu diplomdarbus.

Studiju programmas ,,Inzeniermehanika’’ lektors Viktors Gutakovskis 2019./2020. ak.g. vadija
lekcijas Kaunas Tehniska Koledza (Kauno Technologiju Kolegija) nozares kursus: - Engineering
Design CAD/CAM (Solidworks); Apstrades teorija un procesi.

ATRT docente Anda KazuSa un lektors Artis lesmins recenzéja studentu diplomdarbus Kauno
Tecchnikos Kolegija / UNIVERSITY OF APPLIED ENGINEERING SCIENCES.

Nozares studiju kursos veiktas saturiskas izmainas studiju kursos izmantojot Erasmus+ Stratégiskoa
partneribas projektus:

Erasmus+ StrategicPartnership, Integrated Smart Education in Robotics (INSMER) ,Integréta
vieda izglitiba robotika.” Nr.: 2016-1-EE01-KA202-017321 (Somija, Igaunija, Latvija) un
Skills in Metal and Electro Industry - (skillME) ERASMUS+ PROGRAMME

40



554370-EEP-1-2014-1-SI-EPPKA2-SSA tris gadu sadarbibas projekts starp profesionalas izglitibas
piedavatajiem, valsts parvaldi un metalapstrades un elektrosektora nozares parstavjiem ES
dalibvalstis: Horvatija, Latvija, Slovakija un Slovénija. Projekta mérkis bija noteikt galvenas
trukstoSas prasmes metalapstrades nozaré un elektrosektora un izstradatas Cetras izglitibas
programmas $o prasmiju trikuma novérSanai, RTK integréja izstradato programmu saturu SP
Inzeniermehanika nozares kursos.

Piedalijamies projekta rezultatu aprobacija Erasmus + programmas stratégiskas partneribas (KA2)
inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu raséSanas macibu lidzeklu attistiba”, materiali
https://liggd.It/diad-tools/Iv/learningMaterialsLV 2019

Macibspéki sagatavoja studentus dalibai starptautiskos konkursos

Starptautiskaja konkursa ).Gravrogkas International Competition “The Best material processing
engineer” , A-MB-2 divi studenti un ieguva pirmo vietu, Lietuva 2019

Starptautiskais konkurss “The best junior material processing engineer” A-MB-2 , ieguva otro vietu
Lietuva, 2018

Akadéemiska personala apmacibas

e MTS Mathematisch Technische Software-Entwicklung GmbH, Vacija praktiskas apmacibas
“CNC darbgaldu tehnologiska procesa programmeésana, pielietojot MTS TopTurn un TopMill
programmas” Berline, Vacija

¢ Baltic CNC Technologies UAB, Lietuva praktiskas apmacibas “CNC darbgaldu
programmeésanas pamatu apglsana, izmantojot MTS programmu

e CNC KELLER GmbH, Vacija praktiskas apmacibas “Simulacijas programma SYM plus,
trisdimensiju apstrades procesa simulacija (virpoSana un frézésana), Cetriem zinasanu
limeniem”

e EMCO Headquarters GmbH, Austrija, praktiskas apmacibas “Metalapstrades darbgaldu
programmeésanas valodas SIEMENS, FANUC, HEIDENHAIN, FAGOR izveide uz stimulatoriem un
detalu izgatavosana ar CNC frézmasinu”

e U.N.T. Geratebau GmbH, Vacija Praktiskas apmacibas “Laboratorijas stenda izmantoSana”

e CNC apmaciba Baltijas regiona skolotajiem (Haas Automation Europe, SIA Abplanalp Baltic)
Tallina, Igaunija

4.5. Noradit, ka tiek veicinata studejoSo iesaiste zinatniskaja peétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunradé. Noveértét un raksturot katra studiju programmas limena, kurs
tiek istenots studiju virziena, studejoso iesaisti zinatniskaja peétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradée, sniedzot piemerus studejoSajiem piedavatajam un
izmantotajam iespejam.

Studéjoso iesaiste zinatniskaja pétnieciba.

Pasauli musdienas raksturo globalizacija, informacijas tehnologiju attistiba un vértibu daudzveidiba.
Lidz ar to jauno specialistu darbiba visdazadakajas jomas klust arvien plasaka un neparedzamaka.
Musdienu studentiem ir jaiemacas dzivot pasaul€, kas nepartraukti mainas, un nakotne jabut
gataviem radit pilniba atskirigu ekonomisko, politisko, socialo un kulttras vidi. Paslaik RTK

studentiem labi padodas uzdevumi, kas prasa atceréties vai rikoties pazistamas situacijas,
macibspéki liek studentiem iedzilinaties un apstradat daudzveidigus datus, pieprasot studentiem




risinajumus nestandarta situacijam, veidot sakaribas starp teorétiski apguto un reali dzivé
pieredzéto, analizét paveikto un izvirzit merkus nakamajiem darbiem. RTK studentiem japrot
darboties komanda un istenot savas ieceres jaunos apstaklos.

StudéjosSie piedalas zinatnisko publikaciju tapasana, vai pasi iesniedz publikacijas vai iesaka tému
publikacijai. (N.Danilovs, V.Gutakovskis, A.KazuSa Varstu razoSana ar elektro-izsédinasanas
tehnologiju) AUGSTAKA PROFESIONALA IZGLITIBA

TEORIJA UN PRAKSE

HIGHER PROFESSIONAL EDUCATION

IN THEORY AND PRACTICE

16.SEJUMS, SIA ,DRUKATAVA”, RIGA 2019

RTK.

4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novéertejama studiju virziena, pieméroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot
piemerus un novértejot to ietekmi uz studiju procesu.

Studiju procesa RTK izmanto jaunako datorprogrammu versijas (CAD/CAM), ka ari jaunakas versijas
darbgaldu vadibas programmam.

Studentu kvalifikaciju darbi, kas ir vértéjami, ka inovacijas.

Piemérs:

Maksliga intelekta pielietojums mobila asistenta izstradé.

Arvien vairak pielieto tehniskos lidzeklus macibu procesa nodrosinasanai.

Pieméram platforma "zoom", MOODLE, plasas iespé&jas izmantot visas pasaules pieméras
praktiskaja apmaciba (youtube), Moodle platforma Big Blue Button.

Il - Studiju virziena raksturojums (5. Sadarbiba un internacionalizacija)

5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas un
arvalstu institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devéjiem, darba devéju
organizacijam, pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes instititiem u.c.)
nodrosSina virziena meéerku un studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, péc kadiem
kritéerijiem tiek izveléti studiju virzienam un studiju programmam atbilstosie sadarbibas
partneri un ka sadarbiba tiek organizeta, raksturojot sadarbibu ar darba devejiem,
papildus noradit mehanismu darba devéju piesaistei.
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Sadarbiba un internacionalizacija

PIKC “Rigas Tehniska koledza"” internacionalizacijas stratégija ir vérsta uz izglitibas iestades
visparéjo attistibu, modernizaciju, apmacibas standartu paaugstinasanu saskana ar aktualakajiem
sasniegumiem Eiropas profesionalas izglitibas joma, uz starptautisko sadarbibu, akadémisko un
studéjoso mobilitati. Aktivas un veiksmigas piedaliSanas starptautiskajas programmas un projektos
tiek uzskatitas par svarigu RTK attistibas koncepcijas sastavdalu.

Sadarbibas un internacionalizacijas mérki: motivét un stimulét izglitojamos unpersonalu iegut
starptautisko pieredzi apmacibas vai darba joma, pilnveidot starptautisko programmu un
aktivitaSudalibnieku gan profesionalas, gan personiskas kompetences, veicinat koledzasattistibu un
modernizaciju, veidot un pilnveidot sadarbibu ar ES koledZzam, universitatém unuznémumiem, lai
aktualizétu studiju programmu saturu un ieintegrétu tehnolodiju unmetozu inovacijas studiju
procesa.

RTK svarigie Eiropas mobilitates un sadarbibas mérki ir: motivét un stimulét izglitojamos un
personalu ieglt starptautisko pieredzi macibu vai darba joma, pilnveidot starptautisko projektu un
aktivitasu dalibnieku profesionalas un personiskas kompetences, veicinat RTK attistibu un
modernizaciju, veidot un pilnveidot sadarbibu ar ES VET, augstskolam un uznémumiem, lai
aktualizetu macibu un studiju programmu saturu un ieintegrétu tehnologiju un metozu inovacijas
macibu / studiju procesa.

5.2. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un macibspéeku
piesaistei, raksturot piesaistito arvalstu studéejoso un macibspéeku skaita dinamiku.

Starptautisko sadarbibas partneru noteikSanas kritériji: potencialo partnerorganizaciju pozitiva
pieredze jauno specialistu sagatavosana un sasniegumi musdienu tehnologiju attistiba un
izmantoSana. Partnerorganizaciju klasts - arvalstu profesionalas izglitibas iestades, t.sk. koledzas,
universitates un apmacibas centri, arvalstu uznémumi un instittcijas. Partnerorganizaciju
geografiska daudzveidiba veido nepiecieSamo izpratni par tendenceéRTK starptautiska sadarbiba ir
vérsta uz izglitibas iestades visparéjo attistibu, modernizaciju, apmacibas standartu paaugstinasanu
atbilstosi aktualakajiem sasniegumiem Eiropas profesionalas izglitibas joma, uz starptautisko
starpinstitlciju sadarbibu, personala un audzéknu mobilitati. Aktivas un veiksmigas piedaliSanas
starptautiskajas programmas un projektos ir nozimiga RTK attistibas sastavdala.

Sikaka informacija par studentu un macibspéku mobilitati ir pieejama gada gramatas par katru
gadu.

5.3. Ja studiju programma ir paredzeta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas prakses
iespejas, nodrosSinajumu un darba organizaciju. Noradit, vai augstskola/ koledza palidz
studéjosajiem atrast prakses vietu.




Prakse, kas paredzeta studiju kursa.

Studijas, ko sniedz RTK ir saskana ar to, kas notiek uznémumos. Prakses tiek planotas nemot véra
zinasanas, kas studentam ir jaapgust ka teorétiskas un konceptualas pamatzinasanas, ka ari
zinasanas un prasmes darba ar aprikojumu un tehnologijam. Kvalitativas prakses nodrosinasanai
tiek noteikti uzdevumi, lai ir skaidri katra partnera loma un un veicamas darbibas:

¢ sagatavot prakses programmu studentiem, kas pieteikuSies darba, kur darba vide ir vérsta uz
macibu procesu;

e izstradat praktiskas apmacibas studentiem, balstoties uz profesionalas studiju programmu un
uznémuma razosanas pieredzi;

e izveidot atbilstoSu novértésanas sistému, lai noteiktu studentu zinasanu un praktisko prasmju
limeni péc orakses uznémuma.

Prakses organizéSana notiek atbilstosi LR MK Noteikumiem Nr. 276 , Par macibu prakses
organizéSanas kartibu”. Studijas reglamenté RTK Nolikums, studiju programma, studiju plans,
studiju kursu programma un studiju procesa grafiks.

Studiju programmu direktori vienmer palidz atrast studentiem prakses vietu, ja vien tas
nepiecieSams. Studiju programmu vaditajiem ir plass pazisanas loks nozares uznémumu sféra.

5.4. Ja studiju virziena tiek istenotas kopigas studiju programmas, kopigo studiju
programmu izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéeles raksturojums un
noveértejums, ieklaujot informaciju par kopigo studiju programmu veidoSanas un
istenoSanas principiem un procesu. Ja studiju virziena netiek istenotas kopigas studiju
programmas, raksturot un novertet augstskolas/ koledzas planus sadu studiju programmu
izveidei studiju virziena ietvaros.

Kopigas studiju programmas.

Uz doto bridi netiek Istenotas kopigas studiju programmas. Paslaik tiek planota dalibu Erasmus+
programmas jaunaja darbibas perioda no 2021. lidz 2027. gadam sniegtas starptautiskas
sadarbibas un mobilitates iespéjas skolu izglitibas, profesionalas izglitibas, augstakas izglitibas un
pieauguso izglitibas joma.

Viena no RTK sadarbibas augstskolam iesniegusi Erasmus+ projektu, kopiga modula izveidei,
kura piedalisies RTK.

Lidz Sim sudiju procesa tika izmatots stratégiskas partneribas Erasmus+ projektos izstradatos
metodiskos materialus, macibu stendu, ka ir aktualizéti nozaru studiju kursi.

ATRT macibspéki un studenti piedalijas projekta rezultatu aprobacija - Erasmus + programmas
stratégiskas partneribas (KA2) inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu rasésanas
macibu lidzeklu attistiba”, digitalie macibu materiali -
https://liggd.lt/diad-tools/lv/learningMaterialsLV 2019

Il - Studiju virziena raksturojums (6. lepriekSejas novertesanas
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proceduras sanemto rekomendaciju ieviesana)

6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertejums.

leprieksejas novertésanas proceduras sanemto rekomendaciju ievieSana

lepriekSéja studiju virziena akreditacija batisku aizradijumu nebija, ekspertu sniegtas
rekomendacijas ir izpilditas. leviesanas gaita atrodama tabulas pielikuma.

6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu studiju
programmu izmainu novertésanas, vai procediiras par studiju programmas ieklausanu
studiju virziena akreditacijas lapa, ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju izpilde (ja
piemeéerojams).

Veiktas izmainas Saskana ar MK noteikumu Nr.512 Noteikumi par profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu 12.punkta prasibam no 2017./2018.studiju gada programma ieklauti kursi vides
aizsardziba un civilaja aizsardziba ar izmainas SP gan studiju kursos, gan studiju kursu satura.

Studiju kurss Darba, vides un civila aizsardziba nomainits ar Vides un civila aizsardziba 2KP, Darba
aizsardziba 1KP parcelta uz nozares macibu kursiem.

Studiju kurss Eiropa un Latvija vairak zaudéjis aktualitati. Uzsakts SK Pétnieciska darba metodes,
lai sniegtu zinasanas pétniecisko darbu izstradé labak un sagatavotu studentus kursa darbu,
kvalifikacijas darba izstradei.

RTK piedalijas projekta rezultatu aprobacija Erasmus + programmas stratégiskas partneribas (KA2)
inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu rasésanas macibu lidzeklu attistiba”, materiali
https://liggd.lt/diad-tools/lv/learningMaterialsLV 2019

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,1zaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros tika veikta
aprikojumamodernizacija SPInzeniermehanika. Atbilstosi jaunam aprikojumam tiek veiktas
izmainas macibu praksu satura, laboratorijas un praktiskos darbos, macibspéki izstrada metodiskos
materialus.

Studiju virziena ietvaros notiek regulara un aktiva sadarbiba ar uznémumiem, darba devéjiem,
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Pielikumi

1. Informacija par augstskolu/ koledzu

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas iekséjiem Akredit
normativajiem aktiem un reguléjumiem

ijai-2021.docx Akreditacijai-2021.docx

Informacija par studiju virziena istenoanu filialés ( ja piemérojams) Filiales.docx Filiales_ENG.docx
Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira RTK_struktura.png RTK_structure.png
II. Studiju virziena raksturojums - 1. Studiju virziena parvaldiba
Studiju virziena attistibas plans (ja piemérojams) ATRT attistiba papildinats.docx Field of study development plan.docx
Studiju virziena parvaldibas struktlra Tabula 6.png Table 6.png
1. Studiju virziena raksturojums - 3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem lesaistitie macibu spéki (1).docx Instructors involved.docx
macibspékiem
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) Doc_kopaa.7z Doc_kopaa.7z

Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienakoso un izejoso Mobilitaate.docx Mobilitaate.docx
mobilitati parskata perioda

1. Studiju virziena raksturojums - 4.Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu Publikacijas.docx Publications.docx
saraksts par parskata periodu

II. Studiju virziena raksturojums - 5.Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas ligumu saraksts Sadarbibas_ligumu_internacionalizacija.docx Cooperation_agreements_internac.docx

Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem Arvalstu macibspéku mobilitate.docx Mobility of foreign teaching staff.docx

Statistikas dati par studéjoso mobilitati (noradot studiju programmas) = Studéjoso un neseno absolventu prakse arvalstu uznémumos.docx Student and recent graduate internships in companies abroad.docx
Studéjoso prakses organizacijas apraksts Macibu prakses organizé$ana08092021134628.pdf Macibu prakses organizé$ana08092021134628.pdf

Informacija par ligumiem u.c. apliecinajumi par studé&joso prakses MASOC_ligums.pdf Cooperation agreement between RTK and MASOC.docx

nodrosinajumu uznémumos
II. Studiju virziena raksturojums - 6.lepriek$éjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ieviesana
Rekomendaciju izpildes parskats Rekomendaciju izpildes parskats.docx Report on the implementation of recommendations.docx
Studiju virziena raksturojums - Citi obligatie pielikumi

Augstskolas/ koledZas rektora, direktora, studiju programmas vai AIC_51.edoc AIC_51_LV_EN.docx
virziena vaditaja parakstits apliecinajums, ka studiju virzienam

atbilstoso studiju programmu istenosana iesaistito macibspéku valsts

valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu

apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un

amata pienakumu veik$anai.

I1I. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda
I1l. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studé&josajiem
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledZu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studé&josajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
Tstenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i
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Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.

Ar drosu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena
noveértésanai

Informacija liguma sagatavosanai par studiju virziena novértésanu.edoc Informacija liguma sagatavosanai par studiju virziena novértésanu.edoc
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Citi pielikumi
Dokumenta nosaukums

Rekomendaciju izpildes parskats.docx
Report on the implementation of recommendations.docx

PraksesOrgKartiba LV _Eng.doc

Cooperation agreement between RTK and MASOC.docx

Augstskolu likums_RTK.odt
STUDIJU PROGRAMMAS PARVALDE.doc

Jautajumi -03.12.21..docx

SADARBIBAS PILNVEIDE AR SOCIALAJIEM PARTNERIEM.odt

MASOC _ligums.pdf

Dokuments

Rekomendaciju izpildes
parskats.docx

Report on the implementation
of recommendations.docx

PraksesOrgKartiba LV _Eng.doc

Cooperation agreement
between RTK and MASOC.docx

Augstskolu likums_RTK.odt

STUDIJU PROGRAMMAS
PARVALDE.doc

Jautajumi -03.12.21..docx

SADARBIBAS PILNVEIDE AR
SOCIALAJIEM PARTNERIEM.odt

MASOC _ligums.pdf
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Aukstumtehnika (41526)

Studiju virziens Mehanika un metalapstrade, siltumenerdétika, siltumtehnika un
masinzinibas

Studiju programmas nosaukums Aukstumtehnika

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 41526

Studiju programmas veids 1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Studiju programmas direktora vards Inna

Studiju programmas direktora Saranina

uzvards

Studiju programmas direktora e- inna.saranina@kcrtk.lv

pasts

Studiju programmas vaditaja/ Pedagodijas un psihologijas zinatnu madgistrs
direktora akadémiskais/ zinatniskais

grads

Studiju programmas direktora +37126537310

telefona numurs

Studiju programmas mérkis Studiju programmas mérkis:

1. Sagatavot studentus darbibai aukstumtehnikas specialista profesija
atbilstosi 4. kvalifikacijas limena aukstumtehnikas specialista profesijas
standartam un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas prasibam,
kuri sniedz pakalpojumus, prot organizét un vadit citus darbiniekus.

2. Veicinat zinaSanu un prasmju apguvi, attieksmju veidoSanos, kas
studentiem nodrosina attiecigas kvalifikacijas ieguvi un sekmé vina
konkurétspéju mainigajos socialekonomiskajos apstaklos.

3. Radit motivaciju profesionalajai attistibai un talakizglitibai
inZzenierzinatnu vai citas jomas un izglitojamajam dot iespéju iegat
attiecigo profesionalo augstako izglitibu.

Studiju programmas uzdevumi Studiju programmas uzdevums ir sniegt teorétiskas zinasanas un
praktiskas iemanas jautajumos, kas saistiti ar aukstumtehnikas
ekspluataciju un apkopi:

1. sagatavot augsti kvalificétus, vispusigus, darba tirgu konkurétspéjigus
aukstumtehnikas sektora specialistus, kuri spéj stradat aukstumtehnikas
apkopes un remonta uznémumos, aukstumtehnikas diagnostikas centros
un tamlidzigos radnieciskos uznémumos.

- veikt aukstumtehnikas apkopi, tehniska stavokla diagnostiku un remontu.
- novérst aukstumtehnikas un to sastavdalu bojajumus, nomainot
agregatus, mezglus un detalas, veicot demontazas un montazas darbus,
atjauno detalas vai to salagojumus, veicot atslédznieka darbus.

- komunicéties ar klientu un vadit uznémuma darbiniekus.

- parzinat uznéméjdarbibas ekonomikas un likumdosanas pamatus vadit
aukstumtehnikas uznémuma vai tam lidzigu uzpémum struktdrvienibas.

2. Nodrosinat studiju procesu ar metodiskiem materialiem, pilnveidot
aukstumtehnikas specialitates materiali tehnisko bazi ar masdienigu
aukstumtehnikas diagnostikas un remonta bazi.

3. Nodrosinat darba devéju lidzdalibu studiju satura izstradé un
kvalifikacijas eksamenus organizacija.

4. Sadarboties ar radniecigam Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém un
darba devéjiem profesionalas izglitibas joma.

5. Veikt lietiSkos pétijumus aukstumtehnikas pakalpojumu joma, rikot
studentu zinatniskas konferences un publicét rezultatus.

6. Pilnveidot studentiem macibu prakses sistému atbilstosi misdienu darba
tirgus prasibam.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programma ,Aukstumtehnika” paredz apglt zinasanas, prasmes un
attieksmes atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
standartam un profesijas standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas
nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.

Studiju programmas ieglstamie rezultati ir atbilstoSi valsts pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam un
ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktdrai (European Qualification
Framework - EKI). Studiju programmas ,Aukstumtehnika” absolventiem
profesionalaja joma japiemit atbilstoSam zinasanam, prasmém un
kompetencei.

Zinasanas par:
* Aukstuma razosanas iekartu veidiem un aukstuma agentiem;

* Aukstumiekartu ekspluatacijas reglamentétajam un likumdosanas
prasibam Latvija un Eiropas Savieniba;

* mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

* vides aizsardzibu, darba drosibu, ugunsdrosibu un higiénas prasibam.

Prasmes:

* Prot lasit tehnisko dokumentaciju un novértét iekartu specifikacijas.

* Prot veikt aparaturas hidraulisko, pneimatisko un izturibas parbaudi.

* Prot ekspluatét aukstumiekartas, kompresoru agregatus, kondensatorus,
resiverus, iztvaikotajus, paligierices, amonjaka un udens suknus.

* prot kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli

* Prot kontrolét aukstumiekartas izmantosanas droSibas tehnikas
ievérosanu.

o Sastadit novértéjumu par saldéSanas iekartu kvantitativo un kvalitativo
darbibu.

e prot izvértét uznémuma aukstumiekartu struktuarvienibas éku
blvkonstrukcijas un sastadit pamatiekartu un paligiekartu izvietosanas
planu struktarvieniba;

* Prot aprékinat aukstumiekartu struktdrvienibas paSizmaksas par
aukstuma vienibu.

* prot kritiski izvértét riska faktorus un piedavat risinajumus;

* prot izvértét likumdoSanas un normativos aktus, kas attiecas uz vides
aizsardzibu saistiba ar aukstumtehnikas lietoSanu;

Kompetence:

* Spéj kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli un to ekspluatacijas
noteikumu izpildisanu.

* Spéja operativi pienemt pareizus Iémumus konkrétajas raZosanas
situacijas.

e Spéja planot un organizét saldésanas pamatiekartu un paligiekartu
remontu.

* Spéja kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un
remonta darbu kvalitati.

* Spéja analizét razosanas vajas vietas un novértét paredzamas,
notiekosas vai jau pabeigtas atsevisku posmu vai uznémuma
strukturvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

* Spéja nodrosinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu
izpildi.

Aukstumtehnikas studijas programma nodroSina programmas absolventu
konkurétspéju un profesionalas izaugsmes iespéjas aukstumtehnikas
ekspluatacijas joma, darbam jaunu sistému, produktu un tehnologiju
izstradé un pilnveidosana un lietiSko pétijumu un pedagodijas joma, ka ari
izglitibas turpindsanai bakalaura zinatniska grada ieguvei.
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Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs
paredzétais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba

legUstamais grads (latviesu valoda) nav

legustama kvalifikacija (latviesu valoda) Aukstumtehnikas specialists

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Profesionalas izglitibas kompetences centrs "Rigas RIGA BRASLAS I[ELA 16, VIDZEMES
Tehniska koledza" PRIEKSPILSETA, RIGA, LV-1084
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Studiju programma “Aukstumtehnika” pirmo reizi tika akreditéta 2014.gada ,akreditacijas statuss
pieskirts lidz 2022.gada jalijam.

Koledzai tika apstiprinatas tiesibas istenot virzienam atbilstoSo pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas programmu ‘Aukstumtehnika”, absolventiem pieskirot profesionalo

Kvalifikaciju ‘Aukstumtehnikas specialists’.

Studiju programma sagatavota atbilstosi Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiras kvalitates
standartiem un vadlinijam, Ministru kabineta 2001. gada 20. marta noteikumiem Nr. 141
“Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un profesijas
standartam. Studiju virziens un programma izveidoti, pamatojoties uz aukstuma nozares attistibas
vadlinijam un darba tirgus pieprasijumu péc attiecigas kvalifikacijas specialistiem.

SP,, Aukstumtehnika”
18.Tabula

Studiju 2013./2014 2014./2015 2015./2016 2016./2017 2017./2018 2018./2019 2019./2020 2020./2021
gads

Studéjoso 0 31 36 37 45 34 31 34
skaits

Studéjoso 0 4 5 5 6 5 5 5

Ipatsvars,
%

Izmainu studiju programmas parametros nebija.

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studiju veids un forma.
Kvalifikacija Aukstumtehnika
Studiju ilgums 2 gadi - pilna laika

KP apjoms 80 KP




Kvalifikacijas darbs

Uznemto studéjoso skaita dinamika

Absolventu skaita dinamika

StudéjoSo atbirums

Gads

2015

2016

2017

2018

2019

2020

Studéjoso atbirums

1.kurss
2.kurss

1.kurss

2.kurss
1.kurss
2.kurss
1.kurss
2.kurss

1.kurss

2.kurss

1.kurss

8 KP

Atbiruma iemeslus

Jauniesi nav iemacijusies, ka macities
Nespé€j darbu apvienot ar macibam

Studenti vienkarsi nespéj sanemties: tas prasa daudz lielaku pastavibu un
piespiesanos

Personisku iemeslu dé|

Students pariet no vienas studiju programmas uz citu
Finansialas problémas

Pametis studijas intereses trikuma dé|

Aizbrauks stradat uz arzemém.

Sociali ekonomiskie apstakli: students sapratis, ka Riga bez
papildienakumiem ir grati izdzivot.

Nespéja macibas apvienot ar darbu

Personisku iemeslu dé|

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Studiju programma “Aukstumtehnika” pirmo reizi tika akreditéta 2014.gada ,akreditacijas statuss

pieskirts l1dz 2022.gada jalijam.

Koledzai tika apstiprinatas tiesibas istenot virzienam atbilstoSo pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas programmu ‘Aukstumtehnika”, absolventiem pieskirot profesionalo

Kvalifikaciju ‘Aukstumtehnikas specialists’.

Studiju programma sagatavota atbilstosSi Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktiras kvalitates
standartiem un vadlinijam, Ministru kabineta 2001. gada 20. marta noteikumiem Nr. 141
“Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un profesijas
standartam. Studiju virziens un programma izveidoti, pamatojoties uz aukstuma nozares attistibas
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vadlinijam un darba tirgus pieprasijumu péc attiecigas kvalifikacijas specialistiem.

Studiju programmas nosaukums “Aukstumtehnika” raksturo sagatavoto specialistu darbibas sféru
un darba specifiku un norada, ka studiju programma sagatavo aukstumtehnikas specialistus.
legUstama kvalifikacija atbilst programmas mérkiem un uzdevumiem un nodroSina nepieciesamo
izglitibu un kvalifikaciju aukstumtehnikas specialista diploma pieskirsanai. Par profesionalas
kvalifikacijas mérku un uzdevumu sasniegsanu liecina gan darba devéju (aukstumtehnikas
kompaniju), gan uzraugosas organizacijas :Latvijas Valsts vides dienesta , Latvijas Saldétajiekartu
InZenieru Asociacijas atsauksmes. Uznemsanas nosacijumi atbilst studiju programmas mérkiem un
uzdevumiem.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Studiju saturs un istenosana.

Viens no galvenajiem veidiem ka studiju virziena programmu vadiba iegust informaciju par studiju
programmas kvalitati un atbilstibu darba tirgus prasibam ,ir sadarbiba ar darba devé&jiem. Pamata
informacija par studiju virziena sagatavoto specialistu nodarbinatibas iesp&jam, tiek ieguta no
uznémumiem kuros studenti iziet prakses.

Saja studiju gada koledza organizé izvérstakas darba devéju aptaujas prakses nosléguma, lidzot
novértét praktikanta/darbinieka sagatavotibu darbam, kompetenci, komunikacijas prasmes, iegltas
teorétiskas zinasanas, praktiskas iemanas, spéjas analizét darba vidé notiekoSos procesus un
pienemt atbilstoSus [émumus, prasmi stradat komanda, spéju delegét un nodrosinat pienakumu
izpildi, prasmi efektivi planot un organizét savu darbu, spéjas apgut jaunas zinasanas un prasmes,
zinasanu un prasmiju kvalitates atbilstibu darba tirgus prasibam.

Visi vértéjumi aptauja noteikti 5 ballu sistéma, kur 5 ir augstakais vértéjums, bet 1 - zemakais
veértéjums. Apkopojot aptaujas rezultatus, ir secinams, ka aukstumtehnikas specialists arl
turpmakos gadus bus nepiecieSams uznémumiem, ta atzina visi aptauju aizpildijusie prakses
vaditaji.

Darba devéju prasibas.
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Darba devéju aptauja

Zin&anu un prasmju kvalitates athilstba darbatirgus...
SpEjzs apelt jGunasIinEEanas un prasmes
Prasmi efaktivi planot un organizet savu darbu

Prasmi stradat komanda, spéju delegst un nodrodinat...

Kolkedias studiju procesa iegiltas praktisk 3s iemanas
Koledias studiju procesa ieglt3s teordtisk & rnaEanas
Komunikacijas prasmes ar kolégiem un klientiem

Kompetence veiot darba pienakumus

Spéjas analizét darba vide notiekoZos procesus un... G

Praktkanta profesionaiE sagatavotiba darbam

Studiju programmas “Aukstumtehnika” saturs tiek aktualizéts atbilstoSi nozares, darba tirgus un
zinatnes attistibas tendencém 1 reizi gada pirms tekoSa akadémiska gada sakuma. Aktualizéjot
studiju programmas saturu tiek nemti véra gan aukstumtehnikas jomas specialistu un
aukstumtehnikas kompaniju parstavju ieteikumi, gan jaunakas tendences aukstumtehnikas
aprikojuma tehnologijas, gan ari jaunakie Starptautiskas dokumenti un noradijumi.

Atbilstibu zinatnes prasibam nodroSina docétaju piedaliSanas starptautiskas zinatniskas
konferencés un pétijumu publicéSana zinatniskos izdevumos. Zinatnisko darbu veiksana tiek
iesaistiti ari programmas studenti.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Studiju programma sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programma , Aukstumtehnika” paredz apgut zinasanas, prasmes un attieksmes atbilstosi
valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam lekcijas,
seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.

Studiju programmas iegustamie rezultati ir atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standartam un profesijas standartam un ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstrukturai
(European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas , Aukstumtehnika” absolventiem
profesionalaja joma japiemit atbilstosam zinasanam, prasmém un kompetencei.

Zinasanas par:




e Aukstuma razoSanas procesiem, iekartu veidiem un aukstuma agentiem;

e Aukstumiekartu ekspluatacijas reglamentétajam un likumdoSanas prasibam Latvija un
Eiropas Savieniba;

e Mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

* Vides aizsardzibu, darba drosibu, ugunsdrosibu un higiénas prasibam.

Prasmes:

e Prot sastadit aukstumiekartu planojumu uznémuma.

e Prot veikt aukstumiekartu montazu un demontazu un ekspluatét aukstuma sistémas.

¢ Prot regulét aukstumiekartu darbibu un kontrolet aukstumiekartu tehnisko stavokli.

e Protaprékinataukstumiekartustrukturvienibaspasizmaksasparaukstumavienibu.

e ProtizvértétlikumdoSanasunnormativosaktus, kasattiecasuzvidesaizsardzibusaistiba
araukstumtehnikaslietosanu.

¢ Protstradatkomanda, uznemties vadibu un risinat problémsituacijas.

e Prot lietot profesionalo terminologiju valsts valoda un vismaz divas sveSvalodas.

e Prot stradat ar biroja tehniku un darbam nepiecieSamajam datorprogrammam.

e Izprot un ievéro darba droSibas, ugunsdrosSibas un higiénas prasibas; prot kritiski izvertét
riska faktorus un piedavat risinajumus;

Kompetence:

Spé&j kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli un to ekspluatacijas noteikumu izpildisanu.
Spéja kontrolét aukstumiekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un remonta darbu
kvalitati.

Spéja analizét razoSanas vajas vietas un novertét paredzamas, notiekosas vai jau pabeigtas
atsevisku posmu vai uznémuma struktdrvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

e Spéja ievérot prasibas, veicot darbibas ar aukstuma agentiem, lai novérstu iesp&jamas
aukstuma agenta nopludes.

Spéja nodrosSinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu izpildi.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vertéSanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju kursu programmas paredzetas studiju darba organizésanas metodes un
rezultatu kontroles formas:

1. studiju darba organizéSanas metodes ir lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas,
konsultacijas, konferences, studentu patstavigas studijas bibliotéka, prakse.

2. studiju rezultatu kontroles formas ir mutiski un rakstiski eksameni, ieskaites, esejas, prakses
apraksts.

Studentu studiju darba rezultatus verté 10 ballu skala, uzskatot studiju rezultatu vertéjumu - 4




balles (gandriz viduvéji) par zemako sekmigo vértéjumu.

Vértésanas metodes studiju programmas istenosanas plana nosaka attieciga studiju programmas
padome.

Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vértésanas kritérijos. Uzsakot studiju kursa
apguvi, tie tiek izskaidroti, lai studentiem batu izpratne par izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam.
Izstradajot kritérijus, docétaji uzsvaru liek ne tikai uz zinasanu véertésanu, bet ari ietverot iemanas,
prasmes un kompetences.

Izstradajot veértésanas kritérijus, tiek ieklauts plass uzdevumu spektrs, ko vélas studentos attistit,
ka ari veicinat studentus darboties dazadas situacijas.

Katra studiju kursa programmas apraksta ir noraditi sagaidamie studiju rezultati.

Uzsakot studiju kursa istenosanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamiem rezultatiem.
Doceétaji, konsultéjot studentus un pienemot izpilditos uzdevumus, izmanto ari e-vides iespéjas.

Notiek virziba uz studiju kursu teorétiskas dalas istenoSanu e-vide.

Praktiskajas nodarbibas tiek lietoti dazadi tehniskie lidzekli - multimediju projektors, videokamera,
paraugu kolekcijas, plakati un shémas.

Studiju kursu studenti sanem sagatavotus metodiskos materialus e-vidé, kas ievérojami atvieglo
studiju kursa satura uztveri.

Atsevisku studiju kursu apguvé praktiskajas nodarbibas izmantos dazadas studiju metodes - mazo
grupu darbu, problémsituaciju analzi un risinajumus, lomu spéles, ka ari darbu elektroniskaja
bibliotéka.

Docétajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora, konsultanta un eksperta funkcija.

Izvéletas studiju metodes studentiem veicinas patstavigas, kritiskas un radosas domasanas
attistibu. Tam javeicina ari studentu komunikacijs prasmes, spé&ja darboties grupa, parvarét un
atrisinat konfliktus, bat pasparliecinatiem un atbildigiem par IEmumu pienemsanu.

Akadémiskais personals sava darba izmanto dazadus didaktisko metozu veidus, pieméram,
lekcijas, seminaru nodarbibas, grupu apmaciba, demonstréjumi, diskusijas, situaciju modelésana
u.c.

Interaktivas studijas izpauzas ne tikai ka interesants studiju process, bet ari rosina dalibniekus
radoSai pieejai, liek domat, analizét ieguto informaciju, apjégt to, salidzinat ar savu personisko
pieredzi.

SP ietvaros paredzéta gan studentu pétnieciska darbiba (referati, daliba konferencés, studiju un
kvalifikacijas darbu izstrade u.c.), gan ari akadémiska personala zinatniska un metodiska darbiba
studiju procesa nodrosinasanai (zinatnisko rakstu izstrade, piedalisanas pétijumos, konferencés).

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu. Students kvalifikacijas
darba tematu izvélas atbilstoSi savam studiju virzienam, interesém, darba devéja un Saldésanas
asociacijas ieteikumiem, studiju gaita veiktajam iestradém un pieredzei.

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu. Studentu darbs tiek
vértéts saskana ar RTK Nolikumu par studiju parbaudijumu kartibu.

Studiju programmas , Aukstumtehnika” vértésanas pamatprincipi un kartiba ir atbilstosi valsts
izglitibas standarta noteiktajam.

Vértéjuma atbilstibas princips - parbaudes darba tiek dota iespéja apliecinat analitiskas un
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radosas spéjas, zinasanas, prasmes un iemanas visiem apguves limeniem atbilstoSos uzdevumos
un situacijas. Parbaudés ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu aprakstos noteiktajam saturam un
profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinasanu prasibam.Programmas apguves vértésanas
pamatforma ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra studiju kursa nosleguma. Parbaudes
forma ir noteikta studiju programma, programmas apguve tiek vértéta ar atzimi 10 ballu vértéjuma
skala. Programmas apguve tiek vértéta ,ieskaitits” vai ,neieskaitit” studiju kursos, kuru apjoms
neparsniedz vienu kreditpunktu.

Programmas apguvi noslédz valsts nosleguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavets kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala.

Studiju programma paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto studejoSo praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novertéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas ietvaros atbalsta studéjoSos
studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Programma ir paredzétas divas prakses.

Prakses mérki un uzdevumi ir noteikti prakses nolikumos, ar kuriem studenti tiek iepazistinati
uzsakot studijas.

Prakses uzdevumi ir saistiti ar studiju programmas sagaidamajiem rezultatiem un nodrosina to
apguvi.

AtbilstoSi nolikumam par prakses realizaciju tiek slégti trispuséjie ligumi starp RTK, studéjoso un
prakse organizaciju.

Prakses vieta:
e NodroSina prakses programmai atbilstosu darbavietu un prakses vaditaju.

Prakses nosléguma studéjoSie sagatavo prakses atskaiti, kura ieklauj un kuru paraksta prakses
vaditajs no organizacijas.

StudéjoSie praksi aizstav komisijas prieksa un to vérté organizacijas parstavis un macibspéks.
Programmas studentiem ir pieejamas ari starptautiskas prakses ERASMUS+ programmas ietvaros.

Studiju kursu programmas paredzétas studiju darba organizéSanas metodes un rezultatu kontroles
formas:

1. studiju darba organizésanas metodes ir lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas, konsultacijas,
konferences, studentu patstavigas studijas bibliotéka, prakse.

2. studiju rezultatu kontroles formas ir mutiski un rakstiski eksameni, ieskaites, esejas, prakses
apraksts.

Studentu studiju darba rezultatus véerté 10 ballu skala, uzskatot studiju rezultatu vertéjumu - 4
balles (gandriz viduvéji) par zemako sekmigo vértéjumu.

Vértésanas metodes studiju programmas istenosanas plana nosaka attieciga studiju programmas
padome.

Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vértéSanas kritérijos. Uzsakot studiju kursa
apguvi, tie tiek izskaidroti, lai studentiem butu izpratne par izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam.
Izstradajot kritérijus, docétaji uzsvaru liek ne tikai uz zinasanu vértésanu, bet ari ietverot iemanas,
prasmes un kompetences.

Izstradajot vértésanas kritérijus, tiek ieklauts plass uzdevumu spektrs, ko vélas studentos attistit,
ka ari veicinat studentus darboties dazadas situacijas.
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Katra studiju kursa programmas apraksta ir noraditi sagaidamie studiju rezultati.

Uzsakot studiju kursa 1stenosanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamiem rezultatiem.
Docétaji, konsultéjot studentus un pienemot izpilditos uzdevumus, izmanto ari e-vides iespéjas.
Notiek virziba uz studiju kursu teorétiskas dalas istenoSanu e-vide.

Praktiskajas nodarbibas tiek lietoti dazadi tehniskie lidzekli - multimediju projektors, videokamera,
paraugu kolekcijas, plakati un shemas.

Kursa un pétniecibas darbu aizstavésana izmanto multimediju projektoru.

Vairuma studiju kursu studenti sanem sagatavotus metodiskos materialus e-vidg, kas ieverojami
atvieglo studiju kursa satura uztveri.

Atsevisku studiju kursu apguvé praktiskajas nodarbibas izmantos dazadas studiju metodes - mazo
grupu darbu, problémsituaciju analizi un risinajumus, lomu spéles, ka ari darbu elektroniskaja
biblioteka.

Docétajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora, konsultanta un eksperta funkcija.
Izvéletas studiju metodes studentiem veicinas patstavigas, kritiskas un radosas domasanas
attistibu. Tam javeicina ari studentu komunikacijs prasmes, spé&ja darboties grupa, parvarét un
atrisinat konfliktus, bat pasparliecinatiem un atbildigiem par IEmumu pienemsanu.

Akadémiskais personals sava darba izmanto dazadus didaktisko metozu veidus, pieméram,
lekcijas, seminaru nodarbibas, grupu apmaciba, demonstréjumi, diskusijas, situaciju modelésana
u.c.

Studiju procesa tiek izmantotas ari interaktivas metodes. Interaktivas studijas izpauzas ne tikai ka
interesants studiju process, bet ari rosina dalibniekus radosai pieejai, liek domat, analizét ieguto
informaciju, apjégt to, salidzinat ar savu personisko pieredzi.

Studiju programmas ietvaros paredzéta gan studentu pétnieciska darbiba (referati, daliba
konferencés, studiju un kvalifikacijas darbu izstrade u.c.), gan ari akademiska personala zinatniska
un metodiska darbiba studiju procesa nodroSinasanai (zinatnisko rakstu izstrade, piedalisanas
pétijumos, konferences).

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu.

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu. Studentu darbs tiek
vertéts saskana ar RTK Nolikumu par studiju parbaudijumu kartibu.

Studiju programmas ,Aukstumtehnika” veértéSanas pamatprincipi un kartiba ir atbilstosi valsts
izglitibas standarta noteiktajam.

VértéSanas pamatprincipi:

1. vértéSanas obligatums - izglitibas ka maciSanas un macisanas neatnemama sastavdala, kura
studenti sanem vertéjumu par izglitibas programmu obligata satura apguvi;

2. vértésSanas satura un kritériju atklatiba, skaidriba un pieejamiba atbilstosi izvirzitajiem izglitibas
programmas mérkiem un uzdevumiem, ka ari studiju priekSmeta mérkiem un uzdevumiem;

3. sashiegumu summeésana - studentu un pedagogu uzticamas un noderigas informacijas
nodroSinajums par studenta veikumu/darba izpildi;

4. vertéSanas objektivitate - saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai studiju priekSmeta
programmas prasibam, vértéSanas saturs, norises apstakli, vértésanas kritériji ir visiem studentiem
vienadi.

Véertéjuma atbilstibas princips - parbaudes darba tiek dota iespéja apliecinat analitiskas un

radosas spéjas, zinasanas, prasmes un iemanas visiem apguves limeniem atbilstoSos uzdevumos
un situacijas. Parbaudés ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu aprakstos noteiktajam saturam un
profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinasanu prasibam.

Programmas apguves vértésanas pamatforma ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra studiju
kursa nosléguma. Parbaudes forma ir noteikta studiju programma, programmas apguve tiek vértéta
ar atzimi 10 ballu vértéjuma skala. Programmas apguve tiek vértéta divdaligaja vértéjuma skala
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Jieskaitits” vai ,neieskaitit” studiju kursos, kuru apjoms neparsniedz vienu kreditpunktu.

Prakses sasniegumu vértéjums ir 10 ballu skala.

Programmas apguvi noslédz valsts nosléguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavéts kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala. Kvalifikacijas darba studentiem ir jaapliecina savas
profesionalas un teorétiskas zinasanas, ka ari spéja demonstrét gan specifiskas profesionalas
iemanas, gan spéju rast argumentus un risinat problémas specializacijas joma. Studenti izstrada
kvalifikacijas darbu par aktualu tému, kuru izvélas no kvalifikacijas darbu tému saraksta, ko ir
izstradajis SP vaditajs un apstiprinajusi koledzas padome, vai ari students pats var ierosinat tému
savam kvalifikacijas darbam. Par darba izstradi konsulté un vérté darba vaditajs, vélak darbu vérté
recenzents. Koledza izvélas 5 recenzentus, kas ir augsti kvalificéti nozares specialisti ar augstako
izglitibu. Recenzenti var bat gan darba devéjiem, gan no radnieciga profila citam augstakas
izglitibas iestadém.

Kvalifikacijas darba aizstavéSana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sédé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka arl
koledZas parstaviji.

Diplomu par pirma limena profesionalo augstako izglitibu, kas apliecina ari ieguto ceturto
profesionalas kvalifikacijas limeni, sanem izglitojamais, kurs apguvis izglitibas programmu un
aizstavéjis kvalifikacijas darbu, iegustot taja vértéjumu, kas nav mazaks par 4 - ,,gandriz viduveji”.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studéjoso praksSu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novertéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Saskana ar MK noteikumiem Nr.141 "Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izgltibas
valsts standartu" programma ir paredzétas divas prakses un kopa sastada 16 kreditpunktu.

Prakses meérki un uzdevumi ir noteikti prakses nolikumos, ar kuriem studenti tiek iepazistinati
uzsakot studijas.

Prakses uzdevumi ir saistiti ar studiju programmas sagaidamajiem rezultatiem un nodrosina to
apguvi.

AtbilstoSi nolikumam par prakses realizaciju tiek slégti trispuséjie ligumi starp RTK, studéjoSo un
praksi norosinosSo organizaciju.

Prakses vieta:

» NodroSina praktikantam iepaziSanos ar attiecigas iestades darba droSibas, ugunsdrosibas un
darba higiénas prasibam.
¢ Nodrosina prakses programmai atbilstoSu darbavietu un prakses vaditaju.

Prakses nosléguma studéjosie sagatavo prakses atskaiti, kura ieklauj prakses dienasgramatu un
kuru paraksta prakses vaditajs no organizacijas.

Studéjosie praksi aizstav komisijas priek3a un to vérté organizacijas parstavis un macibspéks.
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Programmas studentiem ir pieejamas ari starptautiskas prakses ERASMUS+ programmas ietvaros.

Prakses dokumentacija koledza izstradata pamatojoties uz20.03.2001.Ministru kabineta
noteikumiem Nr.141Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu.

Prakses organizéSana notiek atbilstoSi LR MK Noteikumiem Nr. 276 , Par macibu prakses
organizéSanas kartibu”. Studijas reglamenté RTK Nolikums, studiju programma, studiju plans,
studiju kursu programma un studiju procesa grafiks

Prakse tiek organizéta, atbilstoSi studiju programmas ,,Inzeniermehanika “,atbilstosi studiju
procesa grafikam.Praksé sasniegto rezultatu vértéjums tiek noteikts katras prakses laika, paredzot
vertéSanas kritérijus un dokumentus, kas jaaizpilda prakses laika.

Studentiem iespéjams piedalities pieredzes apmaina citas lidziga llmena augstskolas Latvija vai
praksé arpus valsts (ES MUzizglitibas programmas Erasmus apakSprogramma mobilitatei un
sadarbibai augstakaja izghtiba).

Prakses saistitas un saturiski atbilst teorétiskajai dalai. Studiju programma ir ieklauta
profesionalo iemanu apgusSana. Prakses mérkis - nodrosinat saikni starp koledza iegltajam
zinasanam un realo darba vidi, ka ari dot iespéju studentiem iegUt praktiska darba iemanas un
zinaSanas. Prakses uzdevums - padzilinat un nostiprinat teorétiskas zinasanas, izmantojot tas
konkrétu praktisku uzdevumu risinasana, attistit toposa specialista prasmes.

Kvalifikacijas prakse paredzéta, lai studenti varétu sagatavot kvalifikacijas darbu, izmantojot
reala uznémuma struktlrvienibas darba organizacijas informaciju, izvértét uznémuma razosanas
darbibu, razoSanas ipatnibas un veikt razoSanas kvalitates analizi.

Prakses nodroSinasanai “Aukstumtehnika”studiju programmas studéjosajiem RTK
Autotransporta un razosSanas tehnologiju katedra ir izveidojusi plasu sadarbibas instittciju tiklu
un nodroSina 100% prakses iespéjas.

RTK ir noslégusi ilglaicigas sadarbibas llgumu ar Latvijas Saldétajiekartu InZzenieru Asociaciju,
kas paredz studéjoSo praksu iespéjas asociacijas instittcijas.

Par prakses nodrosinasanu ir noslégti ligumi ar nozares darba devéjiem Latvija

Prakses institlciju tikla attistiSanu sekmé ari tas, ka Latvijas aukstuma pakalpojumu sniedzéju
institlcijas strada RTK “Aukstumtehnika”studiju programmu absolventi, ar kuriem katedrai ir
sadarbiba.

RTK praksi nodroSina un vada RTK prakses vaditajs - programmas parstavis, kurs parrauga
studéjosa prakses norisi konkrétaja lestadé. lestadé praksi vada lestades prakses vaditajs -
lestades vaditaja norikots darbinieks, kam ir praktiska darba pieredze.

RTK piedava studejosajam prakses vietu.StudéjosSais ir tiesigs piedavat ari citu prakses vietu.
Prakses vaditajs vai programmas direktors izverté tas atbilstibu studiju programmas prasibam.

Prakses mérki un uzdevumi ir noteikti prakses nolikuma, ar kuru studenti tiek iepazistinati
uzsakot studiju. Prakses uzdevumi ir saistiti ar studiju programmas sagaidamajiem rezultatiem
un nodrosina to apguvi. Atbilstosi nolikumam par prakses realizaciju tiek slégti trispuséjie ligumi
starp RTK, studéjoSo un praksi norosinoSo organizaciju. Prakses nosléguma studéjosSie sagatavo
prakse atskaiti, kura ieklauj prakses dienasgramatu un kuru paraksta prakses vaditajs no
organizacijas.

Profesionala prakse norit saskana ar Prakses programmu. Studéjosais prakses vieta veic
praktiskas darbibas vai izpéta procesus, lai tadéjadi izpilditu prakses programmu. Prakses
izpildes gaita un iegutas atzinas tiek atspogulotas Prakses atskaité, kuru praktikants sagatavo un
iesniedz saskana ar Koledzas metodiskajiem noradijumiem. Prakses vieta programmas izpildei
seko l1dzi prakses vaditajs, kura pienakumi un atbildiba ir atrunati prakses liguma. Prakses
istenoSanas gaitu uzrauga prakses vaditajs - Koledzas lektors, tadéjadi laikus identificéjot
prakses programmas nesekmigas izpildes iesp&jamibu un apsvéertu nepiecieSamas izmainas.
Prakses vietas atbilstosi prakses nolikumam ir dazadas organizacijas, ka pieméram: SIA ,Vitrum

61



Serviss” ; SIA “"Caverion Latvia"; SIA &quot;MEGA STAR&quot; ,SIA”"Dayton” u.c

2.5. Analize un noveéertéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Noveértejums par studéjosSo nosleguma darbu témam, to aktualitati nozare, taja skaita
darba tirgu, un nosléguma darbu vertejumiem.

Programmas apguvi noslédz valsts nosléguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavéts kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala.

Kvalifikacijas darba studentiem ir jaapliecina savas profesionalas un teoreétiskas zinasanas, ka ari
spéja demonstrét gan specifiskas profesionalas iemanas, gan spé&ju rast argumentus un risinat
problémas specializacijas joma.

Studenti izstrada kvalifikacijas darbu par aktualu tému, kuru izvélas no kvalifikacijas darbu tému
saraksta, ko ir izstradajis SP vaditajs un apstiprinajusi koledzas padome, vai ari students pats var
ierosinat tému savam kvalifikacijas darbam.

Par darba izstradi konsulté un vérté darba vaditajs, vélak darbu vérté recenzents. Recenzenti var
bat gan darba devéjiem, gan no radnieciga profila citam augstakas izglitibas iestadem.

Kvalifikacijas darba aizstavéSana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sédé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka ari
koledzas parstaviji.

Karu gadu valsts parbaudijumu komisija vérté tému atbilstibu programmai un témas tiek novértétas
ka atbilstoSas un atziméja darbu augsto kvalitati un atbilstibu nozares aktualitatém.

StudéjoSo kvalifikacijas darbu témas tiek izvélétas cieSa saistiba ar aukstuma sistemu un iekartu
aprikojumu un ta ekspluataciju. Visbiezak izvélétas témas ir konkrétu saldétavu modernizacija,
automatizacija vai jaunu aukstuma iekartu uzstadisana. Pédéjos gados, izstradajot kvalifikacijas
darbu, studenti médz izveidot ari konkrétas saldétavas. Tas palidz diplomandam labak paradit
savas Sp€jas un zinasanas un parasti iegust augstu vértéjumu no Valsts parbaudijumu komisijas.
Parskata perioda vidéjais kvalifikacijas darbu vértéjums bija 7,8 balles.

2.6. Analize un novertejums par studéjoso, absolventu un darba deveéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Studiju programmas kvalitates kontrole notiek regulari. Viens no kontroles veidiem ir studentu
aptaujas par studentiem aktualiem jautajumiem - studiju procesa kvalitati, studiju programmas
saturu, studiju organizaciju, docétaju darbu, sadzives apstakliem, sabiedriskajam aktivitatem,
praksém, nakotnes iecerém. Aptaujas rada studentu vértéjumu par studiju procesu un arpusstudiju
aktivitatém, norada uz studiju procesa vajajam un stiprajam pusém. Pirma kursa studenti aizpilda
adaptacijas anketas.

Studenti labprat iesaistas gan anketu veidoSana, gan aptaujas procesa, gan ari ar interesi seko lidzi
aptauju rezultatiem. Ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinata koledzas administracija, aptauju




rezultatus katedras vaditajs un studiju programmas vaditajs parruna ar macibspékiem. Aptauju
rezultati tiks atspoguloti ikgadéjos studiju programmas pasnovértéjumos. Aptaujas anketas un
rezultatu kopsavilkums atrodas pie studiju programmas administracijas.

Aptauja par pirmo kursu adaptaciju notika 2020. gada aprili, taja piedalijas 17. pilna laika studiju
programmas studenti (70% no 1.kursa studentiem).

Aptauju rezultati liecina, ka :

e pilna laika studijas ir daudz studentu kas jau strada saistiba ar izvéleto specialitati un censas
to savienot ar studijam;

e adaptacija jaunaja vidé norisinas veiksmigi, bez grutibam. To veicina gan labvéliga gaisotne
koledza, gan atsauciba no administracijas, akadémiska personala puses un grupas biedriem;

e adaptaciju traucé pasu neprasme veidot attiecibas ,biklums, zems pasvéertéjums, personibas
Ipatnibas, nespé&ja patstavigi planot laiku;

e atzinigi tiek vértétas ari draudzigas, izpalidzigas attiecibas starp grupas biedriem un citu
studiju programmu studentu draudzigums, atvértiba;

e jaunuznemtie Sis studiju programmas studenti pasivak iesaistas Studentu pasparvaldes
darba, studentu sabiedriskas dzives norisés, sporta un kultlras aktivitates.

Apkopojot aptauju rezultatus, var secinat, ka :

kursa studenti informaciju par koledZzu pamata ieguvusi no draugiem - 55%, no masu
informacijas lidzekliem- 15%, interneta - 26%, cits variants- 4%;

studiju programmu izvéléjusies, jo ta intereseé -56%, ir pieprasita darba tirgl - 32%, ir
perspektiva -5%, studijas ir bez maksas - 7%;

jaunaja vidé iejutusies ir 95%, daléji iejutusies - 5%, nav iejutusies - 0%;

koledza patik: attiecibas starp grupas biedriem, docétaju attieksme pret studentiem, lekciju
planojums, draudziga gaisotne, laba sporta zale;

koledza nepatik: nav visiem stipendijas;

studiju laika no jaunuznemtajiem dienas nodalas studentiem pie vecakiem dzivo 46 %, citur
(pie radiem, 1ré) - 54 %j;

7.Absolventu apmierinatibas ar studiju kvalitati aptaujas rezultatu kopsavilkums.

Tika veikta aptauja studiju absolventu vidl, kura absolventiem bija jadod atbildes uz 14
jautajumiem. Aptaujati tika 17 studiju absolventi. Aptaujas rezultati apkopoti sekojoSa tabula.

1. Cik liela méra Jus apmierina studiju programmas saturs?
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* Piedavato studiju kursu saraksts

Apmierina - 81%
Daléji apmierina - 19%

* Nodarbibu skaits kursu apguvei

Apmierina - 91%
Dal€ji apmierina - 9%

e Studiju kursu seciba

Apmierina - 75%
Daléji apmierina - 25%

* Praksu ilgums

Apmierina - 80%
Dal€ji apmierina - 20%

* Praksu realizacijas periodi

Apmierina - 68%
Daléji apmierina - 32%

2. Kuri studiju kursi, péc Jusu domam, bija vertigakie?

Minéti gandriz visi nozares studiju kursi.

3.. Kuri studiju kursi, péc Jusu domam, bija lieki?

Vacu valoda

4. Kuri macibu spéki Jums loti patika?

Atkartoti minéti:

* Inta Klotina

* A.Petasko

* A.Daubergs

5. Kuri macibu spéki Jums loti nepatika?

Netika minéti

6. Vai Jus izmantojat specialo literaturu un internetu studiju kursu apguvei?
Biezi izmantoju - 80%,

Izmantoju - 10%,

Reti - 10%

1. Cik liela mera Jus apmierina sekojosais koledzas dzive?

» Pedagogu profesionala sagatavotiba

Apmierina - 80%
Dal€ji apmierina - 20%

* Pedagogu objektivitate (taisnigums)




Apmierina - 80%
Dal€ji apmierina - 20%

* Pedagogu attieksme pret Jums

Apmierina - 80%
Daléji apmierina - 20%

* Nodarbibu organizacija

Apmierina - 90%
Dal€ji apmierina - 10%

* Attiecibas studentu vidu grupa

Apmierina - 80%
Daléji apmierina - 20%

* Prasibas, kuras koledza izvirza Jums

Apmierina - 80%
Dal€ji apmierina - 20%

8. Ko Jus gribétu mainit sava koledza?
Atkartoti minéts -laboratoriju modernizaciju
9. Vai Jums skiet, ka koledZas sniegta izglitiba ir palidzéjusi profesionalaja izaugsmé?

Ir palidzéjusi - 87%,
Nedaudz palidzéjusi - 13%

10. Vai viedoklis par Jusu apguto specialitati atskiras no ta, kads bija uzsakot studijas?

Atskiras - 30%,
Neatskiras - 80%

11. Pirms studijam, Jus jau bijat stradajis sSaja specialitaté?

Ja - 50%,
N& - 50%

12. Patlaban Jus stradajat specialitate?

Ja - 90%,
Né - 10%

13. Ja Jums butu iespéjams vélreiz izveléties specialitati, Jus atkal izvéletos Aukstuma iekartas?
Ja -100%,
14. Ka butu vélams mainit anketas jautajumus?

Butisku ierosinajumu nav.

Absolventi pozitivi noveérte studiju programmu kopuma, studiju laika iegutas zinasanas un
praktiskas iemanas. Absolventi augstu novérté prakses periodus, kur var pielietot studiju procesa
iegUtas zinasanas praktiskaja darba, iespéju iepazities ar realo uznémeéjdarbibas vidi, atzime
labveliga attieksme pret studentiem no prakses devéju puses, vienlaikus noradot, ka darba devéji




neuztic studentiem veikt svarigus uzdevumus.

Studenti augsti novérté akademiska personala demokratisku un labvéligu attieksmi pret
studentiem, individualo pieeju, docétaju kvalifikaciju, prasmi teoriju saistit ar realo situaciju.
Absolventi ierosina plasak izmantot koledZzas majaslapas iesp€jas, lai uzlabotos iekséja
komunikacija.

Kopuma nemot redzams, ka ar studijam koledza Aukstuma iekartu absolventi ir bijusi |oti
apmierinati. Loti priecé tas, ka 90% no absolventu skaita strada specialitate. Tatad studiju
programma tieSam ir orientéta uz darba devéju vajadzibam.

RTK studiju dala veic izlases stud&joso aptaujas par atseviskiem studiju kursiem un atbilstoso
macibspéku darbu. Vértéjums gan par pasniedzéju darbu, gan kursa devumu kopuma vairuma
gadijumu ir labs un loti labs.

Aptaujajot studiju programmas 2020. ak. gada absolventus, iegUti sekojosi rezultati:

o Studiju programmu kopuma ka labu vérté 80% (ieprieks 86%), bet 20% ka viduvéju (ieprieks
14%).

o0 Ari studiju procesa organizaciju 40% (ieprieks 57%) atzinusi par labu, bet 60% ka viduvéju
(ieprieks 43%), kas, diemzél, ir neliels kritums.

o Absolventu domas dalas, vértéjot tehnisko nodrosinajumu.

Veértejot kopuma, tas ir nedaudz uzlabojies, jo 40% to verté ka pietiekamu (ieprieks 14%), 20%
absolventu véerté ka apmierinosu (ieprieks 57%), bet 40% tomeér atzist, ka tas ir nepietiekams
(ieprieks 29%).

o Domas dalas ari, vértéjot informativo nodrosinajumu. Ka pietiekamu to vérté 40% (ieprieks 29%),
ka apmierinoSu 40% (ieprieks 71%), bet 20% uzskata, kas tas ir nepietiekams.

o Noslogotibu studiju laika 40% vérté ka loti lielu (ieprieks 14%), 60% to vérté ka pietiekamu.

o Macibspéku darba vértéjuma anketas absolventi vétéjusi pasniedzéju piejamibu (60% ka izcilu),
konsultacijas( 40% ka labas), sapratni (60% ka izcilu.).

StudéjoSo aptaujas rada, ka parskata perioda abolventu vértéjums vairuma punktu ir lidzigs ka
iepriekseja gada. Diezgan pretrunigi vértéts laboratoriju tehniskais nodrosinajums. Paaugstinajies
gan pozitivais, gan negativais novértéjums. Laboratoriju tehniska aprikojuma probléma ir bijusi
aktuala visus iepriekSéjos gadus un liela méra saistita ar studiju programmas finanséjumu. Jasaka,
ka pédejos gados esam krietni uzlabojusi savu tehnisko aprikojumu - izveidotas labi aprikotas
darbnicas, iegadati aukstuma iekartu stendi ar realiem agregatiem, komutacijas iericém un
meériekartam.

Ar darba devéjiem parskata perioda veiktas mutiskas aptaujas. Visi aptaujatie atzinusi, ka studiju
programma atbilst nozares izvirzitajam prasibam, ir nepieciesama un Aukstuma specialisti tiek |oti
gaiditi darba tirgQ. lepriekS€jo gadu absolventu zinasanas un prasmes tiek vértéetas ka labas un
teicamas.

2.7. Sniegt noveéertéjumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.




Ar macibspéku un studéjoso mobilitates organizésanu RTK nodarbojas studiju programma
direktors/e sadarbiba ar nozares asociaciju un darba devéjiem, ka ari Aréjo sakaru dala, kas ir
izveidota ar mérki nodrosinat RTK starptautisko sadarbibu ar citu valstu organizacijam un

Studentiem ir iespéja par Erasmus programmas iegut detalizétu informaciju par praksi un tas
nosacijumiem koldas majas lapa, ka ari tikties ar partneriem, kuri piedava nodarbinatibas iespéjas.

Erasmus+ izglitibas iestazu studentiem sniedz iespéju iegut starptautisku pieredzi un zinasanas
studijas kada no partneru praktizéties arvalstu uznémumos vai citas atbilstosas darba vietas.

Mobilitates periods noradits ari diploma pielikuma.

RTK ir Erasmus + programma, kura So semestri piedalijas
A-AT-2 gr.students Martin$ Podnieks (prakses vieta bija Kilmakomponentide OU,lgaunija)
A-AT-1 gr.students Elvijs Gudulis(prakses vieta bija AB Dayton,Lietuva)

Ar macibspéku un studéjoso mobilitates organizésanu RTK nodarbojas Aréjo sakaru dala, kas ir
izveidota ar mérki nodrosinat RTK starptautisko sadarbibu ar citu valstu organizacijam un

asociacijam. Aréjo sakaru dala organizé studentu stazéSanos arzemju uznémumos.

Jebkurs RTK students visa macibu perioda var iziet praksi viena no ES valstim Erasmus programmas
ietvaros un sanemt programmas paredzéto stipendiju.

Katru gadu studentiem ir iespéja iegUt detalizétu informaciju par praksi un tas nosacijumiem, ka ari

tikties ar partneriem kuri piedava nodarbinatibas iespéjas.

Erasmus+ izglitibas iestazu studentiem sniedz iespéju iegut starptautisku pieredzi un zinasanas
studijas kada no partneru praktizéties arvalstu uznémumos vai citas atbilstosas darba vietas.

Prakses mobilitates mérki ir:

e sniegt iespéju studentiem un nesenajiem augstskolu absolventiem gut praktisku pieredzi
uznémuma vai organizacija cita Eiropas valsti;

e palidzét studentiem pieméroties ES darba tirgus prasibam;

e sniegt iespé&ju studentiem un nesenajiem absolventiem attistit ipasas prasmes, tai skaita
valodas prasmes un uzlabot izpratni par ekonomisko un socialo kulttru;

¢ veicinat sadarbibu starp augstskolam un uznémumiem;

e sekmét labi kvalificétu, atvértu un starptautiski pieredz&jusu jaunu cilvéku - toposo
profesionalu attistibu.

Péc mobilitates beigam:

e uznemosa iestade nodroSina studentu un RTK augstskolu ar sekmju izrakstu, kas apliecina,
ka saskanota programma ir izpildita;
e mobilitates periods tiek minéts ari diploma pielikuma.

RTK ir Erasmus + programma, kura So semestri piedalijas
A-AT-2 gr.students Marting Podnieks (prakses vieta bija Kiilmakomponentide OU,lgaunija)

A-AT-2 gr.students Aivars Linkevics (prakses vieta bija AB Dayton,Lietuva)
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A-AT-1 gr.students Elvijs Gudulis (prakses vieta bija AB Dayton,Lietuva)

Ka redzams, studéjoSie labprat izmanto gan prakses, gan studiju iespéjas apmainas programmas uz
dazadam valstim.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novértejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

KoledZza ir valsts dibinata izglitibas iestade. Tas pamatfinanséjums ir valsts budzeta lidzekli. EsoSie,
pieejamie resursi lauj 1stenot studiju virzienu un ir atbilstosi studiju saturam un |auj organizét
studiju procesu. KoledZas attistiba tiek regulari planota.

Studiju process tiek organizéts auditorijas Braslas iela 16, Riga un prakses vietas.

Musdienigs studiju process nav iedomajams bez informaciju komunikaciju tehnologiju izmantosSanas
- koledZa nodrosina iespéjas stradat auditorijas ar video prezentacijas iekartam, izmantojot digitalos
multimediju projektorus un parnésajamos datorus.Koledza ir auditorijas ar stacionaroprezentacijas
aprikojumu, interneta pieslégumu un interaktivo tafeli. Visas auditorijas ir stacionarie datori ar
interneta pieslégumu un iespéju pieslégt parnésajamo digitalo projektoru. Aprikojums nodroSina
musdienigu un kvalitativu studiju procesu, palidz studentiem labak apgit zinasanas. KoledZza ir
aprikoti datorkabineti ar musdienigiem datoriem. Datortehnika ir aprikota ar MS Windows 7, MS
Windows 8 operétajsistémam un MS Office Professional 2007 un 2010 ;AUTOCAD
2014programmnodrosinajumu. Studenti var izmantot datorus no nodarbibam brivaja laika, lai
izstradatu patstavigos darbus, vai sagatavotu studiju darbus, prakses atskaites vai kvalifikacijas
darbus. Koledza ir pieejams ieks€jais bezvadu internets Wi/Fi, kas lauj studentiem un docétajiem
brivi piek|ut internetam.

Profesionalo studiju kursu laboratorijas ir apgadatas ar nepiecieSamajiem tehniskajiem lidzekliem.
Profesionalo studiju kursu apgUsanu nodrosina Sadas laboratorijas: metinasanas laboratorija,
aukstumiekartu un kondicionésanas iekartu laboratorijas. Profesionalo praksi nodroSina mehaniskas
un metinasanas darbnicas. Darbnicas pieejami programmas apguvei nepiecieSama materiali
tehniska baze un darbnicas praksei

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).
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Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Mainoties macibspékiem, pédéjos gados vérojama tendence, uzlaboties studiju kvalitatei. Tas
skaidrojams ar to, ka jaunpienakusSie docétaji ir gados jaunaki, energiskaki un ar aktualu,
musdienam atbilstoSu zinasanu bazi. Tas konstatéts ari studentu aptaujas un atsauksmés par
izglitibas kvalitati.

Péc statistikas datiem, kas redzama koledzas ikgadéja gadagramata, var redzét, ka vidéji 95%
absolventu strada profesija, kas ir piekritiga vina studiju programmai.

Studiju programmas istenosana kopa iesaistiti 16 macispéki, kuriem 3 ir zinatniskais doktora grads
(18,75%), 7 magistra grads un 6 bakalaura grads. No 7 profesinalo priekSmetu macispékiem 4 ir
instruktora-vértétaja sertifikats. Macibspéeki péc sastadita plana veic kvalifikacijas paaugstinasanu
(kursi, stazéSanas ar aukstumu saistitos uznémumos, lekciju lasiSana un stazesanas arvalstu
augstskolas). Parskata perioda 2 profesionalo priekSmetu pasniedzéji. Armands Daubergs un Aivars
un paaugstinat macibspéku kvalifikaciju, salidzinat studiju programmas macibspéku kvalifikaciju ar
lidzigu augstskolu macispéku kvalifikaciju un veidot macibu kursus atbilstosi aukstuma industrijas
vajadzibam. Macibspéeku savstarpéja sadarbiba ir laba un studiju kursu sasaistes jautajumi tiek
regurari iztirzati gan nodalas seédés, gan macibspékiem tiekoties individudali. Studiju programma
2020./21. ak. gada macijas 31 students un tas istenoSana iesaistiti 16 macibspéki, tatad attieciba ir
1,93 students uz 1 macibspéku.

Macibspéki pastavigi pinveido savu kvalifikaciju un profesionalo kompetenci gan dazados
seminaros, kursos, konferencés, meistarklasés utt., gan visada veida starptautiskajos mobilitasu
projektos, tadéjadi nodrosinot pietiekami augstus studiju rezultatus.

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Macibspéeki aktivi lidzdarbojas studiju programmas pilnveidé, studiju kursu aktualizacija,
metodiskaja darba, ka ari nemitigi paspilnveidojas talakizglitibas kursos, seminaros, talakas
studijas, piedalas zinatniskaja pétnieciba, konferences, projektos. Zinatniskas darbibas rezultati tiek
iestradati studiju kursos, iepazistinot ari studentus ar jaunakajam tendencém nozaré.

Visas profesiju standarta paredzetas spéjas, prasmes un zinasanas tiek ir ieklautas atbilstoso
studiju programmas studiju kursu satura, gan sagatavojot teorétisko kura ietvaru, gan izstradajot
studiju patstavigos darbus un parbaudijumus, gan organizéjot profesionalo praksi.
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4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadéemiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosSajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

1.Tatjana Reznika 2020.9g.izstrada DIGITALAIS MACIBU LIDZEKLIS "SILTUMAPMAINAS PROCESI
KIMISKAS RUPNIECIBAS UN TAS SASKARNOZARU UZNEMUMOS"

2.Inna Saranina 2020.g.izstrada "Metodiskie noradijumi par RTKun RTU kursa darba izstradi
priekSmeta “Saldétavas blves”(Sadala “ SALDETAVAS SILTUMA DAUDZUMA APREKINS”)

3. Sadarbiba ar VARAM Vides aizsardzibas departamentu un RTK
lektoriem(l.Saranina,l.Klotina,A.Daubergs)izveidots un novadits 16 stundu macibu kurss
praktizéjoSiem tehnikiem “CO, ka aukstumadenta izmantosana” (praktiska un teorétiska dala).

Pétijumu rezultati, t.sk. zinatniskie raksti, kondicionéSanas joma kluva par
pamatu A.Boiko promocijas darbiem(jau aizstaveta disertacija), kur viena no
So darbu novitatém ir vidusskolénu un studentu ka toposo specialistu
konkurétspéjas izvertéSanas teorétiskas bazes un metodikas izstrade

RTK studiju programmas “Aukstumtehnika” lektori(A.Boiko;l.Saranina;A.Daubergs;T.Reznika) tiek
apmaciti Danfoss,Alfa laval kursos par alternativo aukstumagentu izmantoSanu. Tas nepiecieSams,
lai varétu veikt aukstumspecialistu apmacibas un padaritu pieejamaku pasaulé arvien vairak
izmantotu un klimatam draudzigaku aukstumagentu (CO,) pielietoSanu saldésanas iekartas.

Lektors A.Daubergs nodarbojas ar kompresora iekartu diagnostiku, veidojot
eksperimentalas iekartas. Saja darba tiek iesaistiti ari vecako kursu studenti,
kas Sis tematikas ietvaros izstrada studiju darbu.Studentu izveidotais iekartas




darbibas modelis talak tiek izmantots citu studentu apmacibai.
Makslinieciska darbiba

A.LinkeviCs. -lzstazu stenda “Riga Food” iekartosana(2019,2020 g.). Stenda
nosaukums- ekspozicija ,, Aukstumiekartu automatizacijas ierices”

4.6. Macibspéku sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéejuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Katedras vaditaji par savu darbu atskaitas RTK Padomei. Studiju programmas direktors atskaitas
par sava parraudziba esosu SP , iesniedzot pasvertéjumu , kuru ieklauj studiju virziena
pasvertéjuma
Studiju programmas istenoSana iesaistitas RTK struktirvienibas un sadarbibas partneri:
Visparéjo studiju un vadzinibas katedra;
Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedra;
Informacijas tehnologiju un komunikaciju tehnologiju katedra.
Rigas Tehniska universitate un citas augstskolas
Nozaru asociacijas

Katedras tiek nodroSinata attieciga studiju kursa teorétiskas un praktiskas dalas apmaciba.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits RTK paligpersonals: Studiju dala, Macibu darbnicas
praksém, Pétijumu un metodiskas attistibas dala, Macibu procesa attistibas nodrosinajuma dala,
Bibliotéka, Informacijas centrs, Gramatvediba, Dienesta viesnica, kafejnica.

Akadémiskajam personalam iesp&jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstades.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpéji apspriezot
aktualitates nozaré, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

Lai veicinatu studiju kursu sasaisti, studiju programmas macibspéki veic
regularas parrunas un diskusijas par savu un kolégu studiju kursu satura
aktualiem jautajumiem, saskanojot tematiku, ka ari parruna jaunakas
attistibas tendencies attiecigaja tehnikas joma.




Pielikumi

Il Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda Aukstumn_dinamika.docx Refrigeration Engineering study programme.docx
1. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenoSana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Aukstums_Pielikuma paraugs_nr6.docx Aukstums_Pielikuma paraugs_nr6_ENG.docx

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas Aukstums_standarts.docx Aukstums_standarts_Eng.docx

standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju programma AUKSTUMTEHNIKA.docx = Studiju programma AUKSTUMTEHNIKA (1).docx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas  Studiju programma AUKSTUMTEHNIKA.docx = Studiju programma AUKSTUMTEHNIKA (1).docx
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti AUKSTUMS KURSU APRAKSTI.docx AUKSTUMS KURSU APRAKSTI.docx
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs Diploms.zip Diploms.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studé&josajiem Sadarb_Univ.zip Sadarb_Univ.zip
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem AIC_90.edoc Kompens_neakr.docx
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
Tstenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
[imeniem (Iimenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas treSaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i 2020_A-AT.doc 2020_A-AT.doc

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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InZzeniermehanika (41521)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un
masinzinibas

InZeniermehanika

41521

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Anda

Kazusa
anda.kazusa@kcrtk.lv

InZenierzinatnu madgistrs

+37126464283

Studiju programmas mérkis:

1. Sagatavot studentus darbibai inZeniermehanikas specialista
profesija atbilstosi 4. kvalifikacijas limena inZeniermehanikas
specialista profesijas standartam un pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas prasibam, kuri sniedz pakalpojumus, prot
organizét un vadit citus darbiniekus.

2. Veicinat zinasanu un prasmju apguvi, attieksmju veidosanos, kas
studentiem nodrosina attiecigas kvalifikacijas ieguvi un sekmé vina
konkurétspéju mainigajos socialekonomiskajos apstaklos.

3. Radit motivaciju profesionalajai attistibai un talakizglitibai
inZenierzinatnu vai citas jomas un izglitojamajam dot iespéju iegut
attiecigo profesionalo augstako izglitibu.

Studiju programmas uzdevums ir sniegt teorétiskas zinasanas un
praktiskas iemanas jautajumos, kas saistiti ar inZeniermehanikas
iekartu ekspluataciju un apkopi:

1. sagatavot augsti  kvalificétus, vispusigus, darba tirgu
konkurétspéjigus inZeniermehanikas sektora specialistus, kuri spéj
stradat inZeniertehniskos uznémumos, diagnostikas centros, un
tamlidzigos radnieciskos uznémumos.

- veikt inZeniermehanisko iekartu tehnisko apkopi, tehniska stavokla
diagnostiku un remontu.

- novérst ienZzeniermehanisko iekartu un to sastavdalu bojajumus,
nomainot agregatus, mezglus un detalas, veicot demontazas un
montazas darbus, atjauno detalas vai to salagojumus, veicot
atslédznieka darbus.

- komunicéties ar klientu un vadit uznémuma darbiniekus.

- parzinat uznéméjdarbibas ekonomikas un likumdoSanas pamatus
vadit autoservisa vai tam lidzigu uznémum struktdrvienibas.

2. Nodrosinat studiju procesu ar metodiskiem materialiem, pilnveidot
inZeniermehanikas specialitates materiali tehnisko bazi ar musdienigu
diagnostikas un remonta bazi.

3. Nodrosinat darba devéju lidzdalibu studiju satura izstradé un
kvalifikacijas eksamenus organizacija.

4. Sadarboties ar radniecigam Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém
un darba devéjiem profesionalas izglitibas joma.

5. Veikt lietiskos pétijumus inZeniermehanikas pakalpojumu joma,
rikot studentu zinatniskas konferences un publicét rezultatus.

6. Pilnveidot studentiem macibu prakses sistému atbilstosi misdienu
darba tirgus prasibam.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programma ,InZeniermehanika” paredz apgit zindsanas,
prasmes un attieksmes atbilstosi valsts pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam lekcijas,
seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.
Studiju programmas ieglstamie rezultati ir atbilstosSi valsts pirma
limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
standartam un ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktarai
(European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas
JInZeniermehanika” absolventiem profesionalaja joma japiemit
atbilstosam zinasanam, prasmém un kompetencei.

Zinasanas par:
* Rupniecisko, automatisko iekartu uzbavi un veidiem;

* Rapniecisko, automatisko iekartu ekspluatacijas reglamentétajam
un likumdosanas prasibam Latvija un Eiropas Savieniba;

* mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

» vides aizsardzibu, darba drosibu, ugunsdroSibu un higiénas
prasibam.

Prasmes:
* Prot lasit tehnisko dokumentaciju un novértét iekartu specifikacijas.

* Parzina rdpniecisko, automatisko iekartu ekspluotacijas ipatnibas un
parametrus.

* Prot kontrolét iekartu tehnisko stavokli

* Prot kontrolét iekartas izmantosanas drosibas tehnikas ievérosanu.

* Sastadit novértéjumu par rupniecisko, automatisko iekartu
kvantitativo un kvalitativo darbibu.

* Prot aprékinat rupniecisko, automatisko iekartu ekspluotacijas
pasizmaksu un noteikt efektivitati.

* prot kritiski izvértét riska faktorus un piedavat risinajumus;

 prot izvértét likumdoSanas un normativos aktus, kas attiecas uz
vides aizsardzibu saistiba ar rdpniecisko, automatisko iekartu
ekspluotaciju;

Kompetence:

* Spéj kontrolét rupniecisko, automatisko iekartu tehnisko stavokli un
to ekspluatacijas noteikumu izpildisanu.

* Spéja operativi pienemt pareizus |émumus konkrétajas darba
situacijas.

* Spéja planot un organizét rdpniecisko, automatisko iekartu remonta
iekartu diagnostiku vai remontu.

* Spéja kontrolét iekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un
remonta darbu kvalitati.

» Spéja analizét razoSanas vajas vietas un novértét paredzamas,
notiekoSas vai jau pabeigtas atsevisku posmu vai uzpnémuma
struktarvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

* Spéja nodrosinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu
prasibu izpildi.

InZeniermehanikas studijas programma nodrosina programmas
absolventu konkurétspéju un profesionalas izaugsmes iespéjas
rupniecisko, automatisko iekartu ekspluatacijas joma, darbam jaunu
sistému, produktu un tehnologiju izstradé un pilnveido$ana un lietisko
pétijumu un pedagodijas joma, ka ari izglitibas turpinasanai bakalaura
zinatniska grada ieguvei.
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Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs
paredzétais nosleguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi, 6 menesi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 100

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba
leglstamais grads (latviesu valoda) nav

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Masinbdves specialists. Mehatronikis

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Profesionalas izglitibas kompetences centra "Rigas DAUGAVPILS STRADNIEKU IELA 16,
Tehniska koledza" Daugavpils filiale DAUGAVPILS, LV-5404
Profesionalas izglitibas kompetences centrs "Rigas  RIGA BRASLAS IELA 16, VIDZEMES
Tehniska koledza" PRIEKSPILSETA, RIGA, LV-1084
Profesionalas izglitibas kompetences centra "Rigas  LIEPAJA VENTSPILS IELA 51, LIEPAJA,
Tehniska koledza" Liepajas filiale LV-3405
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

RTK studiju programmu ,,InZeniermehanika” ar kvalifikaciju mehatronikis realizé no 2001.gada,
Studiju programma aktualizéta 2010.gada.

Studiju programma ,, Inzeniermehanika” izveidojot apvienotu programmu ar vairakam
specializacijas izejam,veikta optimizacija, ldzigas studiju programmas integracija.

Nemot véra, ka dala studiju kursu Mehatronikim un Masinbuves specialistam ir kopigi, studiju
programmai ,,Inzeniermehanika’’ iespéjamas divas kvalifikacijas: ,,MaSinbuves specialists” vai
.,Mehatronikis”.

Studiju programma ,,InZzeniermehanika’’ studiju ilgumu 2,5 gadi (pilna laika studijas) apjoms 100
(150 ECTS )kreditpunkti.

nr

Studiju programma ,, Inzeniermehanika”’ abam kvalifikacijam kopigi ir Vispariglitojosie
obligatie macibu kursi (20 KP ) un Nozares macibu kursi (24 KP ), bet 31 KP atbilstosi Mehatronika
un MasSinblves specialista profesionalam kompetencém.

Veiktas izmainas Saskana ar MK noteikumu Nr.512 Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izgltibas valsts standartu 12.punkta prasibam no2017./2018.studiju gada programma
ieklauti kursi vides aizsardziba un civilaja aizsardziba arizmainas SP gan studiju kursos, gan studiju
kursu satura.

Studiju kurss Darba, vides un civila aizsardziba nomainits ar Vides un civila aizsardziba 2KP, Darba
aizsardziba 1KP parcelta uz nozares macibu kursiem.

Studiju kurss Eiropa un Latvija vairak zaudéjis aktualitati. Uzsakts SK Pétnieciska darba metodes,
lai sniegtu zinasanas pétniecisko darbu izstradé labak un sagatavotu studentus kursa
darbu,kvalifikacijas darba izstradei.

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma.
Studéjoso dinamika

13.Tabula

Studiju 2013./2014 2014./2015 2015./2016 2016./2017 2017./2018 2018./2019 2019./2020 2020./2021
gads




Studéjoso 95 92 75 86 102 122 104 122
skaits

Studéjoso 12 12 11 12 15 17 16 17
Tpatsvars,
%

Studenti visvairak tiek eksmatrikuleti studiju neapmekléSana, neatjaunosanas péc studiju
partraukuma, gimenes apstaklu dél, péc pasa velésanas. StudéjoSiem grati apvienot studijas ar
darbu, gimeni. Studeniem biezi ir vajas iepriekséjas zinasanas eksatos studiju kursos un trikst
motivacijas studijam.

Ir tikai viens studiju veids - Klatiene, pilna laika.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Pirma limena augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas ,Inzeniermehanika”, studiju
programmas sekmigas beigsanas pieskir kvalifikaciju Mehatronikis vai Masinblves specialists,

Latvija ceturtais izglitibas limenis, (LKI 5. limenis) galvenais mérkis:

- Sagatavot studéjoso darbam metalapstrades un/vai masinbuves nozare;

- Veicinat zinasanu un prasmju apguvi, kas nodrosina izglitojamam organizatora dotibu un
Spéju attistibu vidéja posma vaditaja darbam;

- Sniegt iespéju izglitojamam sagatavoties izglitibas turpinasanai augstaka limena studiju
programmas un paaugstinat profesionalo kvalifikaciju kursos un seminaros.

Uzdevumi: sniegt pamatzinasanas un profesionalas kompetences, ka ari sagatavot personas
patstavigam augsti kvalificetam darbam metalapstrades un masinbuves joma, kas saistits ar
iekartu un iericu projektésanu, izgatavoSanu, uzstatiSanu un tehnisko apkalposanu.

Lai 1stenotu izvirzito mérki, programma paredz sniegt zinasanas, veidot un attistit profesionalas
darbibas veikSanai nepiecieSamo zinasanu, prasmju un attieksmju kopumu atbilstosi kvalifikacijai.

Studiju programma un katra studiju kursa skaidri formulétas zinasanas, prasmes un kompetences,
kuras students apgls programmas un studiju kursa ietvaros. Prasmes, zinaSanas un kompetences,
kuras jaapgust savukart ir saistitas ar MasSinbUves specialista un Mehatronika standarta
noteiktajam kompetencém un spéjam, nemot véra darba tirgus mainigajas prasibas, jo veicot
izmainas, tiek nodroSinata studiju programmas ilgtspéja.

Masinblves specialisti un Mehatroniki, kas apguvusi 5o studiju programmu var stradat dazados
rupniecibas uznémumos, vai turpinat studijas Rigas Tehniskaja universitaté vai citas augstakas
izglitibas iestadés.

Eiropas Sociala fonda projekts 8.5.2. "Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas
izglitibas attistibai un kvalitates nodrosinasanai"(VienoSanas Nr.8.5.2.0/16/1/001)ietvaros tiek
aktualizéti profesijas standarti.

Studiju var uzsakt personas ar visparéjo vidéjo izglitibu, vai vidéjo profesionalo izglitibu . Studenti




programmas tiek imatrikuléti konkursa kartiba, atbilstosi imatrikulacijas noteikumiem gan valsts
finansétas budzeta vietas vai par pasfinanséjumu.

Studiju virziens balstits uz studiju programmam, kuras savukart ir balstitas uz standartiem.
Koledzas izglitiba akcentéjas uz praktisko iemanu apgUsanu studéjoSiem tai skaita praksés.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novertejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.

Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam

Studiju programma atbilst LR MK Noteikumu Nr.141 ,Noteikumi par pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu” prasibam.
https://likumi.lv/ta/id/6397-noteikumi-par-pirma-limena-profesionalas-augstakas-izglitibas-valsts-sta
ndartu

Studiju programmas apjoms ir 100 kreditpunkti (turpmak KP) /150 ECTS atbilstosi 1.limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam, studiju kursi ir 75 KP (no tiem- visparizglitojoso
studiju kursi 20 KP (30 ECTS),unozares studiju kursi (24 KP ), 32 KP mehatronikas vai masinbuves
nozares studiju kursi), prakses 16 KP un 9 KP kvalifikacijas darbs. Kopuma nemot, no visa studiju
programmas kontaktstundu apjoma (2500 st.), teorija ir 37%, praktiskie darbi - 23%, prakses -
25%, kvalifikacijas darba izstrade - 15%. Sads sadalijums ir atbilstoss profesionalas studiju
programmas mérku sasniegsanai.

Studiju programmas istenoSanas ilgums: pilna laika studijas klatiené - 2,5 gadi ,viens KP atbilst
izglitojama 40 darba stundam nedéla, t.i., pilna laika studiju programma 20 kontaktstundas un 20
patstaviga darba stundas.Prakse izglitojamiem ir 40 stundas nedéla. Studiju programma un studiju
plans nosaka apgustamos studiju kursus, to formas, apjomu, sadalijumu pa semestriem un secibu.
Studiju procesa grafiks nosaka studiju gada terminus. Studiju kursu programmas norada studiju un
praksu tematiku. Programmas istenoSanas laika studenti karto 10 eksamenus, 23 ieskaites ,ar
veértéjumu” un 17 ieskaites " bez vérteéjuma”, ka ari izstrada 5 kursa darbus. Nozares studiju kursi
ir atbilstoSi mehatronika vai masinbuves specialista profesijai.

Studiju pamatmetodes ir lekcijas, seminari, praktiskie darbi, kontroldarbi, macibu ekskursijas uz
uznémumiem, razotném, kursa darbu izstrade. AtsevisSku téemu apgUsanai tiek pieaicinati
vieslektori, praktisko nodarbibu vadisanai - praktiki no uznémumiem/organizacijam.

Saiknes nodroSinasanai starp studéjoSiem, akadémisko personalu un programmas administraciju,
liela nozime ir studentu pasparvaldei (RTK Padomes sédes 02.12.2008. protokols Nr. 40-2008), kura
uzklausa studentu ierosinajumus, tos apkopo un informé programmu administraciju, lai kopigi




risinatu ieteikumus un uzlabotu studiju procesu.

Lai sekmétu studiju kvalitates uzlabojumus un nodroSinatu studéjosajiem iespéju iesniegt
priekslikumus un stdzibas par dazadiem ar studijam saistitiem jautajumiem atbilstosi «Standarti un
vadlinijas kvalitates nodroSinasanai Eiropas Augstakas izglitibas telpa» (2015., apstiprinati Bolonas
procesa Ministru sanaksme Erevana 2015. gada 15. maija) noteiktajam, Rigas Tehniska koledzaa
tiek nodroSinata studéjoSo priekslikumu un stdzibu iesniegSana un izskatiSana. RTK majas lapa
http://www.rtk.lv/?sadala=5082-noraditaja IZM sadala trauksmes célajiem.

Masinbilves un Metalapstrades Ripniecibas asociacijas (MASOC), kura apvienojusies 162 nozares
uznémumi un Latvijas elektrotehnikas un elektronikas ripniecibas asociacija (LETERA) 60 nozares
uznemumi.

Vairakus studiju kursus SP pasniedz vieslektori no uznémumiem, pieméram, Masinbuves iekartas,
ierices un instrumenti, Programméjamie kontrolleri, Apstrades teorija un procesi, CNC
programmesana.

Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu zinatnes un izglitibas joma, pasniedz&ju un citu specialistu
pieredzes apmainas braucienus, kas dod iespéju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu
apmainu; dalibu starptautiskajos zinatnes un izglitibas projektos.

Sadarbiba ar darba devéjiem notiek sistematiski, parskatot un aktualizéjot studiju programmu un
studiju kursu saturu atbilstosi izmainam darba tirgu. Aktualizéti studiju kursi ,,Robotu tehnikas
pamati”; ,,RazoSanas procesu automatizacija’’; ,,Materialmaciba’’; ,,Darbmasinu prakse’’;
,,Hidraulika un pneimatika’’Programmeéjamie kontrolleri.

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,lzaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros tika veikta aprikojuma
modernizacija SP inzeniermehanika. Atbilstosi jaunam aprikojumam tiek veiktas izmainas macibu
praksu satura, laboratorijas un praktiskos darbos, macibspéki izstrada metodiskos materialus.

Nozares studiju kursos veiktas saturiskas izmainas studiju kursos izmantojot Erasmus+ Stratégiskoa
partneribas projektus:

Erasmus+ StrategicPartnership, Integrated Smart Education in Robotics (INSMER) ,Integréta
vieda izglitiba robotika.” Nr.: 2016-1-EE01-KA202-017321 (Somija, Igaunija, Latvija) un

Skills in Metal and Electro Industry - (skillME) ERASMUS+ PROGRAMMES554370-EEP-1-2014-1-SI-
EPPKA2-SSA tris gadu sadarbibas projekts starp profesionalas izglitibas piedavatajiem, valsts
parvaldi un metalapstrades un elektrosektora nozares parstavjiem ES dalibvalstis: Horvatija, Latvija,
Slovakija un Slovenija. Projekta mérkis bija noteikt galvenas trikstosas prasmes metalapstrades
nozaré un elektrosektora un izstradatas Cetras izglitibas programmas So prasmju trikuma
novérsanai, RTK integréja izstradato programmu saturu SP Inzeniermehanika nozares kursos.

RTK piedalijas projekta rezultatu aprobacija Erasmus + programmas stratégiskas partneribas (KA2)
inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu raséSanas macibu lidzeklu attistiba”, materiali
https://liggd.It/diad-tools/Iv/learningMaterialsLV 2019

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,lzaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros tika veikta
aprikojumamodernizacija SPInZeniermehanika. Atbilstosi jaunam aprikojumam tiek veiktas
izmainas macibu praksu satura, laboratorijas un praktiskos darbos, macibspéki izstrada metodiskos
materialus.
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Studiju virziena ietvaros notiek regulara un aktiva sadarbiba ar uznémumiem, darba devéjiem,

RTK studiju tehniska baze pastavigi papildinas ar jaunakajiem sasniegumiem nozaré (darba galdi un
stendi), ka ar1 ar jaunakajam programmu nodroSinajuma versijam.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito mérku
u.c. raditaju savstarpejas sasaistes.

Studiju darba organizéSanas metodes ir lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas, konsultacijas,
konferences, studentu patstavigas studijas bibliotéka, prakse.

2. studiju rezultatu kontroles formas ir mutiski un rakstiski eksameni, ieskaites, esejas, prakses
apraksts.

Studentu studiju darba rezultatus vérté 10 ballu skala, uzskatot studiju rezultatu vertéjumu - 4
balles (gandriz viduvéji) par zemako sekmigo vertéjumu.

Vértésanas metodes studiju programmas istenoSanas plana nosaka attieciga studiju programmas
padome.

Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vértésanas kritérijos. Uzsakot studiju kursa
apguvi, tie tiek izskaidroti, lai studentiem batu izpratne par izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam.
Izstradajot kritérijus, docétaji uzsvaru liek ne tikai uz zinasanu vértésanu, bet ari ietverot iemanas,
prasmes un kompetences.

Izstradajot vértésanas kritérijus, tiek ieklauts plass uzdevumu spektrs, ko vélas studentos attistit,
ka ari veicinat studentus darboties dazadas situacijas.

Katra studiju kursa programmas apraksta ir noraditi sagaidamie studiju rezultati.

Uzsakot studiju kursa 1stenoSanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamiem rezultatiem.
Docétaji, konsultéjot studentus un pienemot izpilditos uzdevumus, izmanto ari e-vides iespéjas.

Notiek virziba uz studiju kursu teorétiskas dalas istenoSanu e-videé.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novéertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

¢ Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertesanas) novertejums.
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Studentu zinasanu véertéSana atbilst LR MK Noteikumiem par valsts pirma [imena profesionalas
augstakas izglitibas standartu (Nr. 141 no 20.03.2001.), gan Latvijas Republikas Izglitibas un
zinatnes ministrijas (turpmak LR 1ZM) 14.04.1998. rikojumam Nr. 208, ka ari atbilstosi RTK
|éEmumiem.

Viens no galvenajiem vértéSanas pamatprincipiem ir pozitivo sasniegumu summeésanas princips -
summeéjot pozitivos sasniegumus.

Uzdevumi:

e sekmeét studentu atbildibu par sasniedzamo rezultatu studiju procesa;
¢ motivét studentus pilnveidot macibu sasniegumus, veicot pasnoveéertéjumu;
e veikt nepiecieSamo studiju procesa korekciju rezultatu uzlaboSanai.

Kursa sakuma studenti tiek iepazistinati ar kursa saturu, vértésanas kritérijiem. Vértéjumi studiju
kursa tiek ieguti, izpildot kursu programmas izvirzitas prasibas. Liela uzmaniba tiek studiju darba
metodém-situaciju uzdevumu jeb situaciju analizei (case studies), kur tiek izmantots arvalstu un
vietéjo uznémumu faktologiskais materials.

Kursa darbu un kvalifikacijas darbu uzdevumos paredzéts dazadu risinajumu/ variantu/ iespéju
salidzinajums ar vélamo, praktiski attistot problémrisinasanas prasmes.

Tiek nodroSinata palidziba un akadémiska personala konsultacijas studéjosiem, ka ari notiek
starprezultatu parbaude, lai studiju procesa nodroSinatu studiju programmas rezultatu sasniegsanu
paredzétaja laika un studéSanas motivacijas paaugstinasanu.

Uzsakot studiju kursu, svariga ir studentu iepriekSéja sagatavotiba. Studentu imatrikulacija notiek
atbilstoSi RTK izstradatajai ,,Imatrikulacijas kartibai”, kas izdota saskana ar Augstskolu likuma 45.p,
46.p.un 83.p.

Studentam iespéjams izvéléties patstavigo darbu un referatu témas par viniem aktualam témam (ja
students strada atbilstoSa uznémuma). Prezenté&jot savu darbu ari paréjiem studentiem, tiek dota
iespéja iepazit konkrétas razotnes un uznémumus nozareé.

Tapéc ipatsvars darba tiek likts uz dazadam studiju formam- darbs nelielas grupas, studiju darbu un
pétijumu projektu izstradasanu, diskusijam grupas un publisku aizstavésanu.

Dialogs starp macibspéku un studentu ir ipasa studiju darba forma, kuras merkis ir radit darba vidi,
ko raksturo kolegialitate, savstarpéja sapratne un tolerance, radit iesp&jami optimalu docétaju
zinasanu un praktiskas pieredzes nodoSanu studentiem. Studiju programmas istenosanas gaita
izveidotas dialoga formas ir:tudentu iepazistinasana ar detalizétiem kursu aprakstiem;studijas
mazas grupas, kas lauj saruna vienlaikus iesaistit ikvienu studentu;kvalifikacijas darba publiska
aizstavésana un izvertésana;iknedélas individualas konsultacijas;kumulativa studiju darba
vértéSanas sistéma un rezultatu analize;prakses publiska aizstavésana un tas rezultatu
analize;prakses izvértésana, iesaistot studentus un prakses vaditajus;studentu aptauju
organizésana par studiju programmas kursiem.

Studiju process veidots ka aktivs, studentiem saistoss. Studiju kursos notiek sveSvalodu integracija,
rosinot studentus apgut sveSvalodas publicétu literatlru un piesaistot vieslektorus no arzeméem.

Procesorientéta vertéSana tiek veikta ari macibu satura apguves procesa, lai salidzinatu
prognozétos studentu zinasanu raksturojumus ar realajiem rezultatiem. Svarigs nosacijums ir
studentu iepazistinasana ar sagaidamo rezultatu, ar rezultatu analizes metodiku, ar tiem
argumentiem, uz kuriem pamatoti atzinumi par galvenajiem trakumiem vai nepilnibam vinu darbos
un to iesp&jamajiem céloniem. Rezultata gan macibspéki, gan studenti attista prasmi iegut un
organizét informaciju, to parstradat un atvasinat jaunas zinasanas, kas nodroSina ari studenta
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lidzatbildibu par vina studiju sasniegumiem un to atbilstibu studiju kursu izvirzitajiem mérkiem un
uzdevumiem.

Studiju procesa istenosana nemam véra studentcentrétas maciSanas un macisanas principi:
respektéts studentu kontingents un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot piemérotus macisanas
metodes un uzdevumus, atbilstosi iespéjam, atbilstosi apstakliem tiek izmantotas
daudzveidigas pedagogiskas metodes. Macibu procesa laika tiek veicinata studéjosa

tieksme uz patstavigumu, taja pasSa laika nodroSinot macibspeka vadibu un atbalstu.Starp
macibspékiem un studéjoSiem tiek veicinata abpus€ja ciena.

Lai noteiktu administrativa, akadeémiska personala un studéjoso savstarpéjas attiecibas, lektore
E.ToZe (DZeksone) izstradaja RTK Etikas kodeksu, kas balstits uz Eiropas Skolu Padomes
dokumentu, Izglitibas likumu, Latvijas Administrativo parkapumu kodeksu un RTK iekséjas kartibas
noteikumiem. Tas RTK bibliotéka pieejams visiem studentiem, macibspékiem un darbiniekiem, pie
grupas kuratora un direktora vietnieka audzinasanas darba.

Etikas kodeksa uzdevums ir rosinat studentus un akadémisko personalu, ka ari citus koledzas
darbiniekus bat taisnigiem, godpratigiem un uzticamiem, atbildigi un péc labakas sirdsapzinas veikt
savus tie$os pienakumus, sekot étikas pamatprincipiem savstarpéja saskarsmé un uzvediba.' Toze
E. ,Etikas kodeksa ieviesana RTK pedagogu, darbinieku, audzéknu un studentu darba”.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem

Prakses dokumentacija koledza izstradata pamatojoties uz20.03.2001.Ministru kabineta
noteikumiem Nr.141Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu.

Prakses organizéSana notiek atbilstosi LR MK Noteikumiem Nr. 276 , Par macibu prakses
organizéSanas kartibu”. Studijas reglamenté RTK Nolikums, studiju programma, studiju plans,
studiju kursu programma un studiju procesa grafiks

Prakse tiek organizéta, atbilstoSi studiju programmas ,,Inzeniermehanika “,atbilstosi studiju procesa
grafikam.Praksé sasniegto rezultatu vértéjums tiek noteikts katras prakses laika, paredzot
vértésanas kritérijus un dokumentus, kas jaaizpilda prakses laika.

Studentiem iespéjams piedalities pieredzes apmaina citas lidziga llmena augstskolas Latvija vai
praksé arpus valsts (ES MUzizglitibas programmas Erasmus apakSprogramma mobilitatei un
sadarbibai augstakaja izghtiba).

Prakses saistitas un saturiski atbilst teorétiskajai dalai. Studiju programma ir ieklauta profesionalo
iemanu apgusana. Prakses mérkis - nodrosinat saikni starp koledza iegutajam zinasanam un realo
darba vidi, ka ari dot iespéju studentiem iegut praktiska darba iemanas un zinasanas. Prakses
uzdevums - padzilinat un nostiprinat teorétiskas zinasanas, izmantojot tas konkrétu praktisku
uzdevumu risinasana, attistit toposa specialista prasmes.

Studiju programma planotas prakses un kvalifikacijas prakse:




14.Tabula

Prakses Atslédznieku Darbmasinu Elektromontazas un  Prakse Kvalifikacijas
nosaukums/ prakse prakse merijumu prakse uznémuma prakse
specialitate

Mehatroniki 2 KP 2 KP 3KP 4 KP 5 KP
Masinbives 2 KP 4 KP 5 KP 5 KP
specialists

Prakse uznémumos paredzéta péc teorétisko studiju apguves un planota uznémumuj/organizacijas
struktarvienibas. Tas mérkis zinasanu nostiprinasana un pielietosana darba vidé. Prakses laika
studenti gatavo prakses parskatu, kuru iesniedz un aizstav, praksi beidzot. Razosanas -
tehnologiska un kvalifikacijas prakses tiek organizétas vadosajos nozares uznémumos , pieméram :
SIA TTS (transporta tehnologiskas sistémas), SIA ,Silkeborg Spaantagning Baltic, SIA LSEZ ,Jensen
Metal”, SIA ,,Peruza’’AS Daugavpils lokomotivju remonta rlpnica, SIA EAST METAL , SIA ,,RODLEN,
HF Hydraulics, SIA Bucher Municipal ,SIA,,Hansa Flex hidraulika™, SIA City Playgrounds, SIA In-Metal,
AE Partner ,SIA,, FE.ELEKTRONIC".

Kvalifikacijas prakse paredzéta, lai studenti varétu sagatavot kvalifikacijas darbu, izmantojot reala
uznémuma strukturvienibas darba organizacijas informaciju, izvértét uznémuma razosanas darbibu,
razoSanas ipatnibas un veikt razoSanas kvalitates analizi.

Prakses programmas izpildi vérté divdaliga vértéjuma skala (“ieskaitits” vai "neieskaitits”). Vértétaji
ir prakses vaditaji darba vieta un koledza.

Starp RTK un Latvijas Metalapstrades un Masinblves asociacijas un Letera noslégti sadarbibas
ligumi.Paslaik asociacija apvieno virs 160 vadoSos masinblves un metalapstrades rupniecibas, ka

ari saistito nozaru uznémumus. MASOC uznémumi kopa nodarbina ap 10 000 stradajoso,
uznemumu kopéjais apgrozijums gada parsniedz 730 miljonus EUR.

RTK personals izmanto noségtos ligumus par praksu vietu pieskirSanu, ka ari personigi vérsas pie
uznéméjiem (parsvara RTK absolventiem) lai rastu prakses vietas studentiem. Liela dala studéjoso
studé stradajot specialitaté.

2.5. Analize un noveéertéjums par studéjoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

. Kvalifikacijas eksamenu izvertesana.

Kvalifikacijas eksamena rezultati 2020./2021. ak.g.

15.Tabula
Izglitibas legustama Eksamenu Vidéja Vértéjums ballés
programma kvalifikacija kartoja balle
5 6 7 8 9 10
Inzeniermehanika Masinblves 16 8,13 - - 5 5 5 5

specialists
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InZeniermehanika Mehatronikis 14 8,00 1 1 3 4 2 3

Studiju procesa rezultatu izvértéSana iesaistiti darba devéju parstavji, gan ari studiju programmas
un KoledZas vadoSie macibspéeki. Mehatroniku Valsts Kvalifikacijas komisijas darba iesaistiti:

Priek$sédétajs - Oskars LININS, RTU Aparatbives katedras profesors, Dr.sc.ing.

PriekSsédétaja vietnieks - Janis NIPERS, RTK direktora vietnieks studiju un pétniecibas
darba,Mg.sc.ing vides zin.mag.

Edgars Metuzals, uznémuma Caljan ,Magistra grads elektrotehnologija un datorvadiba
Janis Spogis- SIA ,,FESTO vaditajs, mg.sc.ing.

Masinbuves specialista Valsts Kvalifikacijas komisijas darba iesaistiti:

PriekSsédétajs - Juris Krizbergs, RTU Aparatblves katedras profesors, Dr.sc.ing.

PriekSsédétaja vietnieks - Janis NIPERS, RTK direktora vietnieks studiju un pétniecibas
darba,Mg.sc.ing vides zin.mag.

Toms Grinfelds ,MaSinblves un metalapstrades ripniecibas asociacija, valdes priekssedéetajs, Mg,
sc.ing

Locekli- Peruza valdes priekssédétajs un MASOC padomes priekSsédétajs Arnis Petranis

Kvalifikacijas darbu rezultati, gan studentu sagatavotibas trukumi, gan sasniegumi atspogulojas
VKK atskaites:

Masinblves specialista VKK atsauksme par KDKvalifikacijas darbi bija izpilditi saskana ar dotajiem
darbu uzdevumiem, laba tehniska limeni un to tému saturs atbilda ieglistamajai kvalifikacijai,
témas atbilda tautsaimniecibas realajam vajadzibam.

Kvalifikacijas darbu vaditaju atsauksmes un recenzentu recenzijas pietiekoSi objektivi atspoguloja
darbu kvalitati. Kopéja studentu sagatavotiba bija laba. VKK darbs ritéja saskanoti un bez
traucéjumiem, darbu vértésana bltiskas domstarpibas nebija.

VKK atzimé kvalifikacijas darbu kopéjas pozitivas ipasibas:

- Visu darbu rezultatus iespéjams realizét razoSana, un iegutos izstradajumus pielietot praktiski;
- Studenti bija sagatavojusi darbu prezentacijas, ka ari konstruéto izstradajumu prototipus;

- Darbu noforméjums atbilst PIKC ,,RTK” noteikumiem.

VKK iesaka:

Studiju procesa vairak vértibas pievérst masinblves materialu apguvei,konstrukciju un detalu
precizitates un virsmas kvalitates jautajumiem,

Starptautisko standartu pielietoSanai raséjumu noformésana.

Pielikuma pievienots:

e Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Pielikuma 5.
e Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam normativajam reguléjumam,
Pielikums 6.
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e studiju kursu kartéjumu studiju programmas studiju rezultatu sasnieg$anai (rekomendé&josas
e - studiju programmas plans Pielikums 7.

Nosléguma darbu témas:

e Automatizéetas stadu laistiSanas iekartas prototips
e Metala skaidu briketéSanas iekartas projektésana
e PaleSu uzkrasanas iekartas automatizétas vadibas sistéma.

2.6. Analize un novertéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveidée, sniedzot piemérus.

Absolventu un darba deveju aptauju rezultati.

Kvalifikacijas darbu rezultati, gan studentu sagatavotibas trukumi, gan sasniegumi atspogulojas
VKK atskaités. Noraditos trikumus uztveram ka uzdevumus studiju procesa kvalitates uzlabosanai.

Vairakus studiju kursus pasniedz vieslektori no uznémumiem, pieméram, Masinblves iekartas,
ierices un instrumenti, Programméjamie kontrolleri, Apstrades teorija un procesi, CNC
programmeésana.Absolventi piedava prakses vietas studentiem, iespé&jas iepazities ar jaunako
tehnlogiju uznémumos, iespé&ju macibspékiem piedalities seminaros un starptautiskas izstadeés.

Loti laba sadarbiba izveidojusies ar Metalapstrades un Masinbuves asociaciju gan praksu
nodroSinasana, gan vertéjot studentu kvalifikacijas darbus, gan aktualizéjot studiju kursu saturu,
gan aktualizéjot profesiju standartus.

Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu zinatnes un izglitibas joma, pasniedzé&ju un citu specialistu
pieredzes apmainas braucienus, kas dod iespéju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu
apmainu; dalibu starptautiskajos zinatnes un izglitibas projektos.

Latvijas Darba devéju konfederacija (LDDK) istenoja Erasmus+ stratégiskas partneribas projektu
»Kvalitativas prakses darba tirgum” (Nr.2014-1-LV01-KA202-000522) , RTK bija projekta partneri.
https://rtk.lv/?sadala=5652

Darba devéju ieteiktako Skolu un studiju TOPs , ko organizé LDDK un e-portals prakse.lv, 10 gadi
RTK ir pirmaja desmita un 1.vieta starp koledzam un tehnikumiem

2.7. Sniegt noveéertéjumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Lai veicinatu un paplasinatu RTK Erasmus+ programmas istenosanu, izveidoti sakari un parakstiti
starpinstitlciju sadarbibas ligumi ar Lietuvas, lgaunijas, Somijas, Zviedrijas un Danijas profesionalas
izglitibas un augstakas izglitibas iestadem.

Realizéjot profesionalas 1.limena augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas, 1pasi
nozimiga ir sadarbiba ar arvalstu uznémumiem, kuros RTK audzékni un studenti isteno Erasmus+
praksi, macibspéki un administrativais personals - macibu mobilitates. Izveidota aktiva un regulara



https://rtk.lv/?sadala=5652
http://prakse.lv/

sadarbiba ar arvalstu uznémumiem vairaku tehnologiju jomas.
Informacija par macibspéku un studentu mobilitati apkopota RTK gada gramatas.

www.rtk.lv/?sadala=460

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértéejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Veicot novertéjumu, iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas 3. nodalas 3.1.-
Informacijas par RTK bibliotéku https://www.rtk.lv/?sadala=432

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,1zaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros uzsakta aprikojuma
modernizacija SP inzeniermehanika 1258128 euro apmeéra . Aprikojuma specifikacija saskanots ar
MASOC un Nozares ekspertu padomi NEP.

MasSibuves specialistiem papildinats aprikojums: ( projekta pieteikums - 683 136.00 ar PVN)

Laboratorija Nr.1 CNC darbgaldu tehnologiska procesa programmeésana- apmacibas simulatori ar
programam SIEMENS, FANUC, HEIDENHAIN,FAGOR kopa ar CNC Metalapstrades macibu frézmasinu,
CNC metalapstrades virpa, MTS programma, CNC virpoSanas centrs Hass un simulatori 11gab., CNC
Vertikalais apstrades frézésans centrs ar Heidenhain TNC 620 vadibas sistému.

Laboratorija Nr.2 Automatizétas projektésanas sistémas CAD/CAM/CAE

CAM Sistémas Mastercam EDU atjauninasana uz aktualo versiju-RIGA un filiale CAM Mastercam .
Simluacijas programma SYM plus

Laboratorija Nr.3. Metalapstrades darbgaldi -Metalapstrades universiala virpa( notiek iepirkuma
process), CNC liekSanas prese

Koledzas studentiem ir pieejamas citu augstskolu bibliotékas, datu bazes, macibu laboratorijas:
Rigas Tehniskas universitates, Latvijas Lauksaimniecibas universitates un Latvijas JUras akadémijas

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).
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Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Mainoties macibspékiem, pédéjos gados vérojama tendence, uzlaboties studiju kvalitatei. Tas
skaidrojams ar to, ka jaunpienakusSie docétaji no darba vides un citam augstskolam,ir ar misdienam
atbilstoSu zinasanu bazi un pieredzi starptautiska vidé. Tas konstatéts ari studentu aptaujas un
atsauksmes.

RTK aktivi sadarbojas ar citam augstakas izglitibas iestadém Latvija un arpus tas. Noslégti
divpuséjie sadarbibas llgumi ar Rigas Tehnisko universitati, ka ari ar Lapzemes Tehnisko koledzu
Somija, Bradfordas universitati Lielbritanija, Kopenhagenas Tehniskas Izglitibas centru (Teknisk
Erhvervssskole Center - TEC) Danija.

Péc statistikas datiem, kas redzama koledzas ikgadéja gadagramata, var redzét ka vidéji 95%
absolventu strada profesija, absolvétastudiju programmai.

Parskata laika perioda studiju programmu pameta 2 macibspéki un pievienojas 7, tas lava
paaugstinat studiju programmu aktualitati.

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku (docétaju un viesdocétaju) kvalifikacija ir
pietiekama, kas atbilst studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam,
ko paredz 2018.gada 11.septembra Ministru kabineta noteikumos Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” ietvertas normas.

Studiju programmas ,Inzeniermehanika ” realizacija iesaistiti macibspéki ar Sadu kvalifikaciju
atbilstoSajas nozarés: zinatnu doktori - 6, magistri - 16, augstaka profesionala izglitiba - 4.

Akadémiskais personals iesaistits zinatniskas pétniecibas darba, pétniecibas darbu tematika ir
aktuala, saistita ar regiona interesém, ar studiju programmas saturu un nakotnes attistibu.
Pétniecibas darbi publicéti starptautiski pieejamos izdevumos un datu bazes. Zinatniskas
pétniecibas un radosa darba rezultatus izmanto praktiski, ieklaujoties inovativa darba.

Akadémiska personala radoSais darbs tiesi saistits ar studiju programmas ,Inzeniermehanika”
Koledza plano un isteno pasakumus akadémiska personala profesionalas kompetences
paaugstinasanai:

e Regulara pasizglitiba ar mérki but kompetentiem;
e Daliba koledzas akadémiska personala zinatniski praktiskajas konferencés;




Profesionala pilnveide, talakizglitiba kursos un seminaros;

Profesionalas pilnveides, talakizglitibas kursu un seminaru vadiba;

e Jaunu un muasdienigu metodisko materialu izstrade (izdales materiali, testi, uzdevumi,
parbaudes un praktiskie darbi, studiju materialu digitalizacija e-studijam);

Lidzdaliba jaunu macibu lidzeklu un gramatu veidosana;

TikSanas un diskusijas ar nozaru vadosajiem specialistiem, ekspertiem;

Profesionalo izstazu un prezentaciju apmekléjumi Latvija un pasaulé;

Svesvalodu prasmiju pilnveide;
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informétiem par jaunako un aktualako nozaré.

Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu zinatnes un izglitibas joma, pasniedzéju un citu specialistu
pieredzes apmainas braucienus, kas dod iespéju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu
apmainu; dalibu starptautiskajos zinatnes un izglitibas projektos.

Macibspéeki ar praktiska darba pieredzi atrak un vieglak spé&j pasniegt studiju kursus. Studenti labak
uztver pasniegto vielu no lektoriem ar praktiska darba pieredzi.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekseti ERIH+ (ja piemerojams).

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

4.5. Sniegt piemérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Akademiska personala iesaiste zinatniskaja petnieciba

Akadémiska personala radoSais darbs tiesi saistits ar studiju programmas , InZeniermehanika”
mérkiem un uzdevumiem. Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu
izstade visam koledzas studiju programmam, tas laika akadémiskajam personalam un studentiem
iespeéjams iepazities ar studentu darbiem un savu kolégu darbu. Katru gadu notiek Starptautiska
zinatniski praktiska konference, kura uzstajas studenti un akadémiskais personals ar zinatniski




pétniecisko darbu prezentacijam. Akdémiskais personals piedalas starptautiskas konferences,
konkursos, vada lekcijas un vérté citu augstskolu studentu diplomdarbus.

Studiju programmas ,,Inzeniermehanika’’ lektors Viktors Gutakovskis 2019./2020. ak.g. vadija
lekcijas Kaunas Tehniska Koledza (Kauno Technologiju Kolegija) nozares kursus: - Engineering
Design CAD/CAM (Solidworks); Apstrades teorija un procesi.

ATRT docente Anda KazuSa un lektors Artis lesmins recenzéja studentu diplomdarbus Kauno
Tecchnikos Kolegija / UNIVERSITY OF APPLIED ENGINEERING SCIENCES.

Nozares studiju kursos veiktas saturiskas izmainas studiju kursos izmantojot Erasmus+ Stratégiskoa
partneribas projektus:

Erasmus+ StrategicPartnership, Integrated Smart Education in Robotics (INSMER) ,Integréta
vieda izglitiba robotika.” Nr.: 2016-1-EE01-KA202-017321 (Somija, Igaunija, Latvija) un
Skills in Metal and Electro Industry - (skillME) ERASMUS+ PROGRAMME

554370-EEP-1-2014-1-SI-EPPKA2-SSA tris gadu sadarbibas projekts starp profesionalas izglitibas
piedavatajiem, valsts parvaldi un metalapstrades un elektrosektora nozares parstavjiem ES
dalibvalstis: Horvatija, Latvija, Slovakija un Slovénija. Projekta mérkis bija noteikt galvenas
trukstosas prasmes metalapstrades nozaré un elektrosektora un izstradatas Cetras izglitibas
programmas So prasmju trikuma novérsanai, RTK integréja izstradato programmu saturu SP
Inzeniermehanika nozares kursos.

Piedalijamies projekta rezultatu aprobacija Erasmus + programmas stratégiskas partneribas (KA2)
inovaciju atbalsta projekts “Interaktivu un animétu rasésanas macibu lidzeklu attistiba”, materiali
https://liggd.lt/diad-tools/lv/learningMaterialsLV 2019

Macibspeki sagatavoja studentus dalibai starptautiskos konkursos

Starptautiskaja konkursa ).Gravrogkas International Competition “The Best material processing
engineer” , A-MB-2 divi studenti un ieguva pirmo vietu, Lietuva 2019

Starptautiskais konkurss “The best junior material processing engineer” A-MB-2 , ieguva otro vietu
Lietuva, 2018

Akadémiska personala apmacibas

e MTS Mathematisch Technische Software-Entwicklung GmbH, Vacija praktiskas apmacibas
“CNC darbgaldu tehnologiska procesa programmeésana, pielietojot MTS TopTurn un TopMill
programmas” Berline, Vacija

e Baltic CNC Technologies UAB, Lietuva praktiskas apmacibas “CNC darbgaldu
programmeésanas pamatu apgusana, izmantojot MTS programmu

e CNC KELLER GmbH, Vacija praktiskas apmacibas “Simulacijas programma SYM plus,
trisdimensiju apstrades procesa simulacija (virpoSana un frézésana), ¢etriem zinasanu
limeniem”

e EMCO Headquarters GmbH, Austrija, praktiskas apmacibas “Metalapstrades darbgaldu
programmeésanas valodas SIEMENS, FANUC, HEIDENHAIN, FAGOR izveide uz stimulatoriem un
detalu izgatavoSana ar CNC frézmasinu”

e U.N.T. Geratebau GmbH, Vacija Praktiskas apmacibas “Laboratorijas stenda izmantoSana”

e CNC apmaciba Baltijas regiona skolotajiem (Haas Automation Europe, SIA Abplanalp Baltic)
Tallina, Igaunija

ERASMUS+ docésanas mobilitates
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16.Tabula

ERASMUS+ docésanas mobilitates

Studiju programma Nositosa iestade, valsts Uznémosa iestade, valsts Docésanas
aktivitasu skaits

InZzeniermehanika SUEZ Trading Europe, Francija PIKC “Rigas Tehniska koledza”, 1
Latvija

InZzeniermehanika Kaunas Tehniska koledza, Lietuva  PIKC “Rigas Tehniska koledza”, 4
Latvija

Kopa: 5

2019.gada februari tika veikta studentu aptauja, lai noskaidrotu jautajumus, kas ir aktuali
akadémiskajam sastavam kvalitativu studiju organizéSanai un iegutu vinu vertéjumu par studiju
norisi, noskaidrotu attieksmi pret zinasanu un prasmju vértésanu. Aptauja piedalijas 50 studéjosie,
tai skaita filiales studenti Daugavpill un Liepaja.

Viens no galvenajiem uzdevumiem ir uzzinat studentu domas par studiju programmas realizacijas
organizaciju.

Studiju kursu apjomu pozitivi novértéja visi respondenti.

Apkopojot studentu aptaujas rezultatus par sadarbibu ar akadémisko personalu, macibspéku
objektivitati, pozitivi novertéjusi 46 studenti no 50 un tikai Cetri daléji neapmierinati - tatad
rezultats ir sasniegts - ari turpmak prasiba pasniedzéjiem sagatavot un iesniegt sesiju ieskaiSu un
eksamenu darbus paliks spéka. Pozitiva izaugsme ir ari studéjoSo atbildés uz jautajumiem par
akadémiska personala profesionalo sagatavotibu un attieksmi pret studentiem, salidzinosi ar
iepriekSéja gada aptaujas rezultatiem.

Aptaujas rezultati izvérsta veida “INZENIERMEHANIKA” atrodami pielikuma

1. Kuru studiju kursu apguve Jums sagadaja gratibas, kapéc?

2. Kuru studiju kursu apguve Jums padevas visvieglak, kapéc?

3. Vai Jus apmierina nodarbibu saraksts, ja -,,né” kadi butu priekslikumi ta uzlabosanai?
4. Vai Jus izmantojat specialo literatiru un internetu studiju kursu apguvei?

5. Ko jus gribétu mainit koledza

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjosSo un
macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Katedras vaditaji par savu darbu atskaitas RTK Padomei. Studiju programmas direktors atskaitas
par sava parraudziba esosu SP, iesniedzot pasvértéjumu , kuru ieklauj studiju virziena
pasvertéjuma

Studiju programmas istenosana iesaistitas RTK struktlrvienibas un sadarbibas partneri:




Visparéjo studiju un vadzinibas katedra;
Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedra;
Informacijas tehnologiju un komunikaciju tehnologiju katedra.
Rigas Tehniska universitate un citas augstskolas
Nozaru asociacijas
Katedras tiek nodroSinata attieciga studiju kursa teorétiskas un praktiskas dalas apmaciba.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits RTK paligpersonals: Studiju dala, Macibu darbnicas
praksém, Pétijumu un metodiskas attistibas dala, Macibu procesa attistibas nodrosinajuma dala,
Biblioteka, Informacijas centrs, Gramatvediba, Dienesta viesnica, kafejnica.

Akadémiskajam personalam iesp&jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstades.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpéji apspriezot
aktualitates nozare, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

Aptuvena studéjoSo un macibspéku proporcija ir uz 122 studéjoSajiem ir 24 macibspéks.
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Pielikumi

II. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda Studentu kontingenta izmainas un eksmatrikulacijas iemesli.docx Changes in the number of students.docx
Il Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Inzeniermeh_Pielikuma paraugs_nr6.docx Inzeniermehanika_Pielikuma paraugs_nr6_ENG.docx
Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas Inzeniermehanika_atb_standartam.docx Compliance of the Mechanical Engineering study programme with the professional
standartam (ja piemérojams) standard.docx

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju kursu kartejums_MB_08.docx Studiju kursu kartejums_MB_08.docx
rezultatu sasniegdanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoganas  Studiju programma INZENIERMEHANIKA.docx Studiju programma INZENIERMEHANIKA (1).docx
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti SP INZENIERMEHANIKA APRAKSTI 2021 AKRED .pdf SP INZENIERMEHANIKA APRAKSTI 2021 AKRED .pdf
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs Diploms.zip Diploms.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem Sadarb_Univ.zip Sadarb_Univ.zip
nodrodinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (Iigums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem AIC_90.edoc Kompens_neakr.docx
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
Tstenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 [iment atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalfjums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju

programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i 2020_Inzeniermehanika.doc 2020_Inzeniermehanika.doc
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju

programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.




Autotransports (41521)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un
masinzinibas

Autotransports

41521

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Sanita

Eihmane
sanita.eihmane@kcrtk.lv

Magistrs

+37129487684

Studiju programmas mérkis:

1. Sagatavot studentus darbibai Autoservisa specialista profesija
atbilstosi 4. kvalifikacijas limena automehanika profesijas standartam
un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas prasibam, kuri
sniedz pakalpojumus, prot organizét un vadit citus darbiniekus.

2. Veicinat zinasanu un prasmju apguvi, attieksmju veidoSanos, kas
studentiem nodrosSina attiecigas kvalifikacijas ieguvi un sekmé vina
konkurétspéju mainigajos socialekonomiskajos apstaklos.

3. Radit motivaciju profesionalajai attistibai un talakizglitibai
inZenierzinatnu vai citas jomas un izglitojamajam dot iespéju iegut
attiecigo profesionalo augstako izglitibu.

Studiju programmas uzdevums ir sniegt teorétiskas zinasanas un
praktiskas iemanas jautajumos, kas saistiti ar autotransporta
ekspluataciju un apkopi:

1. sagatavot augsti kvalificétus, vispusigus, darba tirgu
konkurétspéjigus autoservisa sektora specialistus, kuri spéj stradat
automobilu tehniskas apkopes un remonta uznémumos, automobilu
diagnostikas centros, automobilu tehniskas apskates punktos un
tamlidzigos radnieciskos uznémumos.

- veikt automobila tehnisko apkopi, tehniska stavokla diagnostiku un
remontu.

- novérst automobilu un to sastavdalu bojajumus, nomainot
agregatus, mezglus un detalas, veicot demontazas un montazas
darbus, atjauno detalas vai to saldgojumus, veicot atslédznieka
darbus.

- komunicéties ar klientu un vadit uznémuma darbiniekus.

- parzinat uznéméjdarbibas ekonomikas un likumdosSanas pamatus
vadit autoservisa vai tam lidzigu uznémum struktdrvienibas.

2. Nodrosinat studiju procesu ar metodiskiem materialiem, pilnveidot
autotransporta specialitates materiali tehnisko bazi ar masdienigu
automobilu diagnostikas un remonta bazi.

3. Nodrosinat darba devéju lidzdalibu studiju satura izstradé un
kvalifikacijas eksamenus organizacija.

4. Sadarboties ar radniecigam Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém
un darba devéjiem profesionalas izglitibas joma.

5. Veikt lietiskos pétijumus autoservisa pakalpojumu joma, rikot
studentu zinatniskas konferences un publicét rezultatus.

6. Pilnveidot studentiem macibu prakses sistému atbilstosi misdienu
darba tirgus prasibam.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programma ,Autotransports” paredz apgut zinasanas,
prasmes un attieksmes atbilstosi valsts pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam lekcijas,
seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.
Studiju programmas iegdstamie rezultati ir atbilstosSi valsts pirma
limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
standartam un ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktarai
(European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas
JAutotransports” absolventiem profesionalaja joma japiemit
atbilstosam zinasanam, prasmém un kompetencei.

Zinasanas par:
* Autotransporta uzbavi un veidiem;

» Autotransporta ekspluatacijas reglamentétajam un likumdosanas
prasibam Latvija un Eiropas Savieniba;

* mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

* vides aizsardzibu, darba drosibu, ugunsdroSibu un higiénas
prasibam.

Prasmes:
* Prot lasit tehnisko dokumentaciju un novértét iekartu specifikacijas.

* Parzina autotransporta ekspluotacijas ipatnibas un parametrus.

* prot kontrolét iekartu tehnisko stavokli

* Prot kontrolét iekartas izmantosanas drosibas tehnikas ievérosanu.

» Sastadit novértéjumu par autotransporta kvantitativo un kvalitativo
darbibu.

* Prot aprékinat autotransporta ekspluotacijas pasizmaksu un noteikt
efektivitati.

* prot kritiski izvértét riska faktorus un piedavat risinajumus;

* prot izvértét likumdosanas un normativos aktus, kas attiecas uz
vides aizsardzibu saistiba ar autotransporta remontu un ekspluotaciju;
Kompetence:

* Spéj kontrolét autotransporta tehnisko stavokli un to ekspluatacijas
noteikumu izpildisanu.

* Spéja operativi pienemt pareizus Iémumus konkrétajas darba
situacijas.

* Spéja planot un organizét autotransporta remonta iekartu
diagnostiku vai remontu.

* Spéja kontrolét iekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un
remonta darbu kvalitati.

» Spéja analizét raZzosanas vajas vietas un novértét paredzamas,
notiekosas vai jau pabeigtas atsevisku posmu vai uznémuma
strukturvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

* Spéja nodrosinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu
prasibu izpildi.

Autotransporta studijas programma nodrosina programmas
absolventu konkurétspéju un profesionalas izaugsmes iespéjas
autotransporta ekspluatacijas joma, darbam jaunu sistému, produktu
un tehnologiju izstradé un pilnveidosana un lietisko pétijumu un
pedagogdijas joma, ka ari izglitibas turpinasanai bakalaura zinatniska
grada ieguvei.
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Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs
paredzétais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi, 6 ménesi - latviesu
Studiju veids un forma

Istenosanas ilgums (gados)

Isteno$anas ilgums (ménesos)

Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda)

legustamais grads (latviesu valoda)

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta

Profesionalas izglitibas kompetences centra "Rigas KANDAVA
Tehniska koledza" Kandavas filiale

Profesionalas izglitibas kompetences centrs "Rigas  RIGA
Tehniska koledza"

Profesionalas izglitibas kompetences centra "Rigas  LIEPAJA
Tehniska koledza" Liepajas filiale

Pilna laika klatiene

2

6

latviesu

100

Vidéja izglitiba

nav

Autoapkopes specialists

Adrese

VALTERU IELA 6, KANDAVA,
TUKUMA NOVADS, LV-3120
BRASLAS IELA 16, VIDZEMES
PRIEKSPILSETA, RIGA, LV-1084

VENTSPILS IELA 51, LIEPAJA,
LV-3405
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

2002.gada 7.februari IZM rikojums Nr 58 "Autoservisa specialists"
2013.gada 14.junija akreditéta, komisijas lemums Nr 163 un 2016.gada 6.julijs Nr 14-A
2015.gada 22.decembr/i MK Nr.794 "Autoapkopes specialists"

Veiktas izmainas Saskana ar MK noteikumu Nr.512 Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu 12.punkta prasibam no 2017./2018.studiju gada programma
ieklauti kursi vides aizsardziba un civilaja aizsardziba ar izmainas SP gan studiju kursos, gan studiju
kursu satura.

Studiju kurss Darba, vides un civila aizsardziba nomainits ar Vides un civila aizsardziba 2KP, Darba
aizsardziba 1KP parcelta uz nozares macibu kursiem.

Studiju kurss Eiropa un Latvija vairak zaudéjis aktualitati. Uzsakts SK Pétnieciska darba metodes,
lai sniegtu zinasanas pétniecisko darbu izstradé labak un sagatavotu studentus kursa darbu un
kvalifikacijas darba izstradei.

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,lzaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros tika veikta

aprikojuma modernizacija SP inzeniermehanika. Atbilstosi jaunam aprikojumam tiek veiktas
izmainas macibu praksu satura, laboratorijas un praktiskos darbos, macibspéki izstrada metodiskos
materialus.

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un noveértejums. Analizejot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studejoso skaita dinamika.

SP “Autotransports”

AtskaitiSanas iemesli no aptaujam un citiem informacijas avotiem uzrada sekojosu tendenci:

90% studentu zaudé motivaciju studét apvienojot studijas ar darbu (briva laika trikums, nogurums)

10% studenti dzivojot un studéjot Riga nespéj rast finanséjumu studijam - raksturigi studéjosiem
Riga, pasiem studentiem esot no laukiem.

Studiju 2013 2014 2015 2016 2017 2018/2019 2019/2020 2020/2021
gads /2014 /2015 /2016 /2017 /2018




StudéjoSo 170 140 126 132 118 120 102 120
skaits

Studéjoso 22 19 18 18 16 18 17 18
Ipatsvars,
%

1.3. Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Novértéjums par studiju programmas profesionalas kvalifikacijas mérkiem un
uzdevumiem.

Eiropas Sociala fonda projekts 8.5.2. "Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas
izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai"(Vienosanas Nr.8.5.2.0/16/1/001)ietvaros tiek
aktualizéts profesijas standarts.

Studiju programmu parveido atbilstosi standartam un izmainam nozaré (modernizacija)

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.

Studiju saturs un istenosana

2.1 Programmu parskatiSsana notiek gan péc RTK studéjoSo un macibspéku ieteikumiem, darba
devéju un profesionalo organizaciju ieteikumiem, vienmér nemot véra nozares aktualas vajadzibas.

Visi studiju kursu apraksti regulari tiek aktualizéti, ietverot tajos jaunako tehnisko informaciju un
aktualas tendences (skat. pievienotos studiju kursu aprakstus). Studiju kursu aprakstus atjaunojusi
studiju kursu docétaji sadarbiba ar studiju virziena vaditaju. Lai nodroSinatu studiju atbilstibu darba
tirgus vajadzibam, atjaunojot studiju kursu aprakstus, ir nemti véra darbadevéju ieteikumi un
studéjoso ieteikumi.

Studiju programma , Autoapkopes specialists” paredz apgit zinasanas, prasmes un attieksmes
atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
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standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.

Studiju programma ieklautiekursi secigi veidoti ta, lai sasniegtu paredzamos studiju
rezultatus. Sikak skat. https://rtk.lv/?sadala=175,

Studiju programma ieklautie studiju kursi atbilst studiju programmas mérkim: pirmkart, programma
ir ieklauti visi obligatie studiju kursi, kuri nodroSina autoapkopes specialista profesijas
standarta apgUstamas profesionalas kompetences, otrkart, programma ieklauti visparizglitojoSie
studiju kursi, lai sekmétu studéjoSo uznéméjdarbibas kompetences, ka ari pétniecibas
prasmes.

Katra studiju programma ieklautajam studiju kursam ir izvirzits konkréts merkis un sasniedzamie
rezultati (zinasanas, prasmes un kompetences, ko studéjosais iegust, pabeidzot studiju kursu
atbilstosi profesijas standartam). Studéjosais sasniedz studiju programmas mérkus un rezultatus, ja
sekmigi nokarto visus studiju programma paredzétos kursus.

Auto apkopes specialistiem pasniedz musdienigu automobilu, tai skaita hibridautomobilu apkopi.

Materiali tehniska baze ir atjaunota Eiropas projektu ietvaros saskanojot ar MASOC.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpeéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Studiju programma ,Autoapkopes specialists” paredz apgut zinasanas, prasmes un attieksmes
atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.

Studiju programma ieklautiekursi secigi veidoti ta, lai sasniegtu paredzamos studiju
rezultatus. Sikak skat. https://rtk.lv/?sadala=175,

Studiju programma ieklautie studiju kursi atbilst studiju programmas mérkim: pirmkart, programma
ir ieklauti visi obligatie studiju kursi, kuri nodroSina autoapkopes specialista profesijas
standarta apgustamas profesionalas kompetences, otrkart, programma ieklauti visparizglitojosie
studiju kursi, lai sekmétu studejoSo uznéméjdarbibas kompetences, ka ari pétniecibas
prasmes.

Katra studiju programma ieklautajam studiju kursam ir izvirzits konkréts mérkis un sasniedzamie
rezultati (zinasanas, prasmes un kompetences, ko studéjosais iegust, pabeidzot studiju kursu
atbilstosi profesijas standartam). StudéjoSais sasniedz studiju programmas mérkus un rezultatus, ja
sekmigi nokarto visus studiju programma paredzétos kursus.

lzvirzito mérku un studiju rezultatu sasaisti var redzét studiju kursu kartéjuma.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertesanas) novéertéejums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vertésanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti
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vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju istenosanas metozu (taja skaita vertésanas) novértéjums..

Programmas apguves vértésanai ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra studiju kursa
nosléguma. Parbaudes forma ir noteikta studiju programma, programmas apguve tiek vértéta ar
atzimi 10 ballu vertéjuma skala. Programmas apguve tiek vértéta divdaligaja veértéjuma skala
Jieskaitits” vai ,neieskaitit” studiju kursos, kuru apjoms neparsniedz vienu kreditpunktu. Prakses
sashiegumu véertéjums ir 10 ballu skala.

Programmas apguvi noslédz valsts nosleguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavets kvalifikacijas
darbs. Kvalifikacijas darba students jaapliecina savas profesionalas un teorétiskas zinasanas, ka ari
spéja demonstrét gan specifiskas profesionalas iemanas, gan spé&ju rast argumentus un risinat
problémas specializacijas joma. Studenti izstrada kvalifikacijas darbu par aktualu tému, kuru izvélas
no kvalifikacijas darbu tému, vai ari students pats var ierosinat tému savam kvalifikacijas darbam.
Par darba izstradi konsulté un vérté darba vaditajs, vélak darbu vérté recenzents. Recenzenti var
blt gan darba devéjiem, gan no radnieciga profila citam augstakas izglitibas iestadém.

- =V

Kvalifikacijas darba aizstavésana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sedé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka ar
koledZas parstaviji.

StudéjoSiem pastav iespéja studét péc individuali sastadita plana.

Nolikums par studiju organizaciju péc individualajiem planiem.pdf (rtk.lv)

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studéjoso praksSu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novertéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programma paredzéta prakse.

Studiju programmas , Autoapkopes specialists’” mérkis: paredz nodroSinat studentiem teorétisko
zinasanu unpraktisko iemanu apguves kopumu, lai sniegtu noteiktam profesijas standartam un
pirma limena profesionalajai augstakajai izglitibai atbilstoSu profesionalo kompetenci, kas
sekmeétukonkurétspéju mainigos socialekonomiskos apstaklos, raditu motivaciju talakizglitibai
unsniegtu iespéju sagatavoties, lai iegutu otra limena profesionalo augstako izglitibu un
sestolimena profesionalo kvalifikaciju.

Programma ir paredzétas divas prakses-elektroiekartu montazas darbi un diagnostika un
kvalifikacijas prakse. Prakses mérki un uzdevumi ir noteikti prakses programmas.

Prakses uzdevumi, atbilstoSi studiju programmas sagaidamajiem rezultatiem , nodroSina to
apguvi. Studentiem iespéjams individualais prakses uzdevums, pieméram, saistits ar kursa darba
vai kvalifikacijas darba izstrade.

Atbilstosi nolikumam par prakses realizaciju tiek slégti trispuséjie ligumi starp RTK, stud&joso un
prakses vietas organizaciju.
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Prakses vieta:
¢ NodroSina prakses programmai atbilstoSu darbavietu un prakses vaditaju.

Prakses nosléguma studéjosie sagatavo prakses atskaiti, kura ieklauj prakses programmas izpilde
un kuru paraksta prakses vaditajs no organizacijas.

Programmas studentiem ir pieejamas ari starptautiskas prakses ERASMUS+ programmas ietvaros,
atbilstosi pieskirtam finanséjumam.

Uzsakot praksi studéjosais sanem prakses uzdevumu, par kura sasniegSanu praksi nobeidzot
students raksta prakses atskaiti, kuru tad izvérté pasniedzéjs vai prakses vaditajs.

2.5. Analize un noveértéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Novertejums par studejoso nosléeguma darbu temam, to aktualitati nozare, taja skaita
darba tirgu, un nosléguma darbu vertejumiem.

Programmas apguvi noslédz valsts nosleguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavets kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala.

Kvalifikacijas darba studentiem ir jaapliecina savas profesionalas un teorétiskas zinasanas, ka ari
spé&ja demonstrét gan specifiskas profesionalas iemanas, gan spéju rast argumentus un risinat
problémas specializacijas joma.

Studenti izstrada kvalifikacijas darbu par aktualu temu, kuru izvélas no kvalifikacijas darbu
saraksta, ko ir izstradajis SP vaditajs un apstiprinajusi koledzas padome, vai ari students pats var
ierosinat temu savam kvalifikacijas darbam.

Par darba izstradi konsulté un vérté darba vaditajs, vélak darbu vérte recenzents.

Kvalifikacijas darba aizstavéSana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sédé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka ari
koledzas parstaviji.

Pielikuma pievienots:
¢ Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Pielikuma 5.
- studiju programmas plans
Kvalifikacijas darbu témas:
Gazu sadales mehanisma plismas méritajs
Automobila autonomas sildisanas iekartas uzskates lidzeklis
Automobila originalas audiosistémas jaudas palielinasana
Volvo 940 parnesumu karbas stends
Panémieni dinamiskai spiediena mériSanai motora cilindra

Motocikla JAWA 350 638/103 atjaunoSana
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PriekSpiedzinas parnesumu karbas macibu stends
Common Rail iesmidzinasanas sistémas darbiba dazados rezimos
VW Caddy 1981. gada virsblves restauracija

VW Golf Mk 2 sagatavosSana rallija sacensibam

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Absolventu un darba deveju aptauju rezultati.

Studiju programmas kvalitates kontrole notiek regulari. Viens no kontroles veidiem ir studentu
aptaujas par studentiem aktualiem jautajumiem - studiju procesa kvalitati, studiju programmas
saturu, studiju organizaciju, docétaju darbu, sadzives apstakliem, sabiedriskajam aktivitatem,
praksém, nakotnes iecerém. Aptaujas rada studentu vértéjumu par studiju procesu un arpusstudiju
aktivitatém, norada uz studiju procesa vajajam un stiprajam pusém.

Informacija ik gadu tiek apkopota pasnovértéjuma zinojumos, skatit https://rtk.lv/?sadala=265

Ka katru gadu, ari 2020.gada ziema tika veikta absolventu aptauja, lai noskaidrotu jautajumus, kas
ir aktuali akadémiskajam sastavam kvalitativu studiju organizéSanai un iegUtu vinu vértéjumu par
studiju norisi, noskaidrotu attieksmi pret zinasanu un prasmju véertésanu.

Viens no galvenajiem uzdevumiem ir uzzinat absolventu domas par studiju programmas realizacijas
organizaciju. Studiju kursu apjomu pozitivi novérteja visi respondenti.

Apkopojot absolventu aptaujas rezultatus par sadarbibu ar akademisko personalu, macibspéku
objektivitati pozitivi novértéjusi 18 studenti un tikai viens neapmierinati - tatad rezultats ir
sasniegts - ari turpmak prasiba pasniedzéjiem sagatavot un iesniegt sesiju ieskaiSu un eksamenu
darbus paliks spéka. Pozitiva izaugsme ir ari studéjoSo atbildés uz jautajumiem par akadémiska
personala profesionalo sagatavotibu un attieksmi pret studentiem, salidzinoSi ar iepriekséja gada
aptaujas rezultatiem.

Absolventu aptauja bija ieklauts jautajums Ko Jus visvairak vértejat macibspékos?
Absolventu atbildes uz So jautajumu bija:

1) Profesionalas zinasanas

2) Erudiciju (daudzpusigas zinasanas)

3) Prasmi izraisit interesi par studiju kursiem

4) Parvalda auditoriju

5) Stingri prasa izpildit uzstaditas prasibas

Cik liela meéra Jus apmierina “stundu skaits katra studiju priekSmeta apguvei -
Apmierina 17 respondenti

daléji apmierina. 2 respondentiem

Ja Jums butu iespeja mainit studiju programmu, kadus macibu priekSmetus:
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Jus izsvitrotu - augstako matematiku, tehnisko mehaniku

JUs pievienotu - Virsblves krasoSana, palielinata praktisko stundu/ nodarbibu skaita
Cik liela mera Jus apmierina prakses realizacijas periodi -

Apmierina 17 respondentiem

dalé&ji apmierina. 2 respondentiem

Priekslikumi - vairak prakse otra kursa

Vai Jus planojat stradat (vai jau stradajat) arzemes?

Ja 1 respondenti

Analizéjot atbildes uz jautajumu par patstavigo darbu formam, puse aptaujato patika konkrétu
uzdevumu izpilde. Péc izskaidroSanas, ka pétnieciskie un analitiskie darbi ir ieguldijums kursa darbu
un kvalifikacijas darbu izstradé, So formu ka labako atzina visi studenti, jo tas jau sagatavo
diplomantu diplomdarba izstradei.

Katru gadu tiek veikta darba devéju aptauja, aicinot aizpildit prakses vietas prakses vaditaja
atsauksmi, kuras mérkis ir noskaidrot praktikanta prasmju vertéjumu prakses vieta un noskaidrot
profesijas nakotnes perspektivas.

Darba devéji prakses dokumentacija norada, ka papildus profesionalajam zinasanam, ne mazak
svarigas ir saskarsmes un komunikacijas prasmes, planosanas un laika menedzmenta
prasmes.Potencialie darba devéji parsvara ir autotransporta uznémumi. Kopuma potencialie darba
devéji studéjosajiem ir sniegusi augstu noveéertéjumu, atziméjot, ka studentiem

laba teorétiska un

praktiska sagatavotiba, studenti spéjigi uzreiz patstavigi veikt savus darba pienakumus. Darb
a devéji izsaka veélmi ari péc studentu specifiskakam, padzilinatam zinasanam kada no jomam,
pieméram, diagnostikas, virsblves krasosanas joma.

Apkopojot darba devéju aptaujas rezultatus, var secinat, ka zinasanas, prasmes un kompetences,
ko sniedz studiju programma saviem studentiem, darba devéji uzskata par nozimigam un
nepiecieSamam, kas nozimeé, ka studiju programma ir izveidota pardomati un orientéta uz labiem
rezultatiem.

2.7. Sniegt novertéejumu par studejoso ienakosSas un izejoSas mobilitates iespejam,
izmantoto iespeju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Studéjoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjas.

Macibspéku un studéjoso mobilitates organizésanu RTK norit sadarbiba ar Aréjo sakaru dala, kas ir
izveidota ar mérki kordinét RTK starptautisko sadarbibu ar citu valstu organizacijam un

RTK students visa macibu perioda var iziet praksi viena no ES valstim Erasmus programmas
ietvaros un sanemt programmas paredzéto stipendiju.

Katru gadu studentiem ir iespéja iegUt detalizétu informaciju par praksi un tas nosacijumiem, ka ari
tikties ar partneriem, kuri piedava nodarbinatibas iespéjas.
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Erasmus+ izglitibas iestazu studentiem sniedz iespéju iegut starptautisku pieredzi un zinasanas
studijas kada no partneru praktizéties arvalstu uznémumos vai citas atbilstosas darba vietas.

Pé&c mobilitates beigam:

e uznemosa iestade nodroSina studentu un RTK augstskolu ar sekmju izrakstu, kas apliecina,
ka saskanota programma ir izpildita;

* mobilitates periods tiek minéts ari diploma pielikuma.
Mobilitates dati ir apkopoti gada gramatas:

www.rtk.lv/?sadala=460

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértéejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

RTK bibliotéka RTK https://www.rtk.lv/?sadala=4325SP

RTK istenoja Eiropas Regionalas attistibas fonda darbibas programmas ,Izaugsme un
nodarbinatiba” 8.1.4. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas STEM, taja skaita medicinas un radosas industrijas, studiju macibu vidi koledzas" projekta
“Rigas Tehniskas koledzas infrastruktiras attistiba" ietvaros” (Nr. 8.1.4.0/17/1/001) ietvaros, tika
atjaunota iekartu un aprikojuma materiali tehniska baze SP “Autotransports” vajadzibam -
automasinu paceélajs, autoremonta instrumentu un individualais aprikojums, ,,Dizeldzin€ju un
bremzu’’, ,Balstiekartu *',, Virsblves “laboratorijas’’,macibu stendi , automasinu kopa par
707676.80 EUR

Datorprogrammas, datortehnika, aprikojuma iegade, inventars no Valsts budzeta lidzekliem par
190584.65EUR.

KoledZas budzets stiek planots visam studiju programmam kopa laika perioda uz 5 gadiem un
katru gadu parskatits un aktualizéts attieciba uz materialtehnisko bazi.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).
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Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Mainoties macibspékiem, pédéjos gados vérojama tendence, uzlaboties studiju kvalitatei. Tas
skaidrojams ar to, ka jaunpienakusSie docétaji ir gados jaunaki, energiskaki un ar aktualu,
musdienam atbilstoSu zinasanu bazi. Tas konstatéts ari studentu aptaujas un atsauksmés par
izglitibas kvalitati.

Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu.

Zinatniskas pétniecibas aktivitates autotransporta un informacijas parvaldibas joma tiek istenotas,
veidojot pétnieciba un radosaja darbiba bazétu studiju procesu ka vienu no kvalitativas izglitibas
komponentiem. Sasaiste ar studiju procesu notiek, planojot kursa darbu, kvalifikacijas darbu
praktisko pétijumu tému loku atbilstosi nozares tendencém un studiju kursu saturam.

Pétniecibas aktivitates (digitalizacijas iespéju apzinasana) tiek ieklautas studiju satura ar merki
veicinat studéjoSo inovaciju prasmes nozares pakalpojumu ar augstaku pievienoto veértibu
izstradei. Rezultata kursa darbu un studiju kursu ietvaros veikto praktisko pétijumu saturs
atspogulo studentu prasmes analizét savas nozares problémas, veikt aptaujas profesionalu vidu
par iespéjamajiem problému risinajuma scenarijiem un sniegt viedokli iespéjamam alternativam.

Parskata perioda 3 cilveki ir pametusu studiju programmu un 2 pievienojusies.

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéeku (akadéemiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku (docétaju un viesdocétaju) kvalifikacija ir
pietiekama, kas atbilst studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam,
ko paredz 2018.gada 11.septembra Ministru kabineta noteikumos Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” ietvertas normas.

Macibspéki pastavigi pinveido savu kvalifikaciju un profesionalo kompetenci gan dazados
seminaros, kursos, konferenceés, starptautiskajos projektos.

Macibspeki sadarbojas individuali un katedru, starpkatedru nodalu ietvaros. Sadarbiba vértéjama
pozitivi. Noradit ari studéjoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros
(pasnoveértéjuma zinojuma iesniegsanas bridi).

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
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personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnées var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekseti ERIH+ (ja piemerojams).

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja péetnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Kaunas Tehniskaja koledza no 2019. gada M. Zugs un S.Eihmane recenzé beigu darbus, automobilu
tehniskas apkopes programma.
Edvins Zugs Kaunas Tehniskaja koledZa autotransporta studentiem lasija lekcijas 2019. gada.

Beigu darbu recenzéSana lauj smelties idejas jaunu kvalifikacijas darbu tému izstradasanai RTK, kas
ari veiksmigi ir realizets.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpeéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoSo un
macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Katedras vaditaji par savu darbu atskaitas RTK Padomei. Studiju programmas direktors atskaitas
par sava parraudziba esosu SP , iesniedzot pasvertéjumu , kuru ieklauj studiju virziena
pasvertéjuma
Studiju programmas istenoSana iesaistitas RTK struktirvienibas un sadarbibas partneri:
Visparéjo studiju un vadzinibas katedra;
Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedra;

Informacijas tehnologiju un komunikaciju tehnologiju katedra.

Rigas Tehniska universitate un citas augstskolas
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Nozaru asociacijas
Katedras tiek nodroSinata attieciga studiju kursa teorétiskas un praktiskas dalas apmaciba.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits RTK paligpersonals: Studiju dala, Macibu darbnicas
praksém, Pétijumu un metodiskas attistibas dala, Macibu procesa attistibas nodrosinajuma dala,
Biblioteka, Informacijas centrs, Gramatvediba, Dienesta viesnica, kafejnica.

Akadémiskajam personalam iesp&jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstades.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpéji apspriezot
aktualitates nozare, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

Sadarbiba studiju kursu starpa parasti ir vértéjama, ka teicama.

Aptuvena studéjoso un macibspéku proporcija ir uz 99 studéjosajiem ir 21 macibspéks.
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Pielikumi

1. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda Student number trend_Auto.docx Studéjoso skaita dinamika_Auto.docx
Ill. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un Tstenosana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam SV - Pielikuma paraugs - nr6.docx SV - Pielikuma paraugs - nr6_ENG.docx

Studiju programma iegustamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas Autotransports_standarts.docx Autotransports_standarts_ENG.docx

standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstoSas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju kursu kartéjums.docx Studiju kursu kartéjums.docx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas Tsteno$anas  Studiju programma AUTOTRANSPORTS.docx  Studiju programma AUTOTRANSPORTS
veidam un formai) (1).docx

Studiju kursu/ modulu apraksti Autotransports.docx Autotransports.docx
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma paraugs Diploms.zip Diploms.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem Sadarb_Univ.zip Sadarb_Univ.zip
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (Iigums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas Tstenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem AIC_90.edoc Kompens_neakr.docx
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledZas apliecinajums par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limen atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozare vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju llguma paraugs/-i 2020_A-A.doc 2020_A-A.doc

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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Siltumenergetika (41522)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Mehanika un metalapstrade, siltumenerdétika, siltumtehnika un
masinzinibas

Siltumenergétika

41522

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Viktors

Grisins
viktors.grisins@kcrtk.lv

InZenierzinatnu magistrs

+37122334302

Studiju programmas meérkis:

1. Sagatavot studentus darbibai Siltumenerdékika specialista profesija
atbilstosi 4.  kvalifikacijas limena siltumenergétika profesijas
standartam un pirma limena profesionalas augstakas izglitibas
prasibam, kuri sniedz pakalpojumus, prot organizét un vadit citus
darbiniekus.

2. Veicinat zinaSanu un prasmju apguvi, attieksmju veidosanos, kas
studentiem nodrosina attiecigas kvalifikacijas ieguvi un sekmé vina
konkurétspéju mainigajos socialekonomiskajos apstaklos.

3. Radit motivaciju profesionalajai attistibai un talakizglitibai
inZenierzinatnu vai citas jomas un izglitojamajam dot iespéju iegit
attiecigo profesionalo augstako izglitibu.

Studiju programmas uzdevums ir sniegt teorétiskas zinasanas un
praktiskas iemanas jautajumos, kas saistiti ar siltumenergétikas iekartu
ekspluataciju un apkopi.:

1. sagatavot augsti kvalificétus, vispusigus, darba tirga
konkurétspéjigus siltumenerdétikas sektora specialistus, kuri spéj
stradat siltumenerdétikas virziena un remonta uznémumos,
diagnostikas centros un tamlidzigos radnieciskos uznémumos.

- veikt energoiekartu tehnisko apkopi, tehniska stavokla diagnostiku un
remontu.

- novérst siltumenergoietaiSu un to sastavdalu bojajumus, nomainot
agregatus, mezglus un detalas, veicot demontazas un montazas
darbus, atjauno detalas vai to salagojumus, veicot atslédznieka darbus.
- komunicéties ar klientu un vadit uznémuma darbiniekus.

- parzinat uznéméjdarbibas ekonomikas un likumdosanas pamatus
vadit siltumenerdétikas vai tam lidzigu uznémumu struktdrvienibu.

2. Nodrosinat studiju procesu ar metodiskiem materialiem, pilnveidot
siltumenergétikas specialitates materiali tehnisko bazi ar masdienigu
diagnostikas un remonta bazi.

3. NodrosSinat darba devéju lidzdalibu studiju satura izstradé un
kvalifikacijas eksamenus organizacija.

4. Sadarboties ar radniecigam Latvijas un arvalstu izglitibas iestadém
un darba devéjiem profesionalas izglitibas joma.

5. Veikt lietiskos pétijumus siltumenergétikas pakalpojumu joma, rikot
studentu zinatniskas konferences un publicét rezultatus.

6. Pilnveidot studentiem macibu prakses sistému atbilstosi mdsdienu
darba tirgus prasibam.
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Sasniedzamie studiju rezultati Studiju programma ,Siltumenergétika” paredz apgult zinasSanas,
prasmes un attieksmes atbilstosSi valsts pirma limena profesionalas
augstakas izglitibas standartam un profesijas standartam lekcijas,
seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu iestades.
Studiju programmas ieglstamie rezultati ir atbilstosi valsts pirma
limena profesionalas augstakas izglitibas standartam un profesijas
standartam wun ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktdrai
(European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas
,Siltumenergétika” absolventiem profesionalaja joma japiemit
atbilstosam zinasanam, prasmém un kompetencei.

Zinasanas par:
e Siltuma raZosanas iekartu veidiem un uzbavi;

* Siltumenerdétikas iekartu ekspluatacijas reglamentétajam un
likumdoSanas prasibam Latvija un Eiropas Savieniba;

* mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

* vides aizsardzibu, darba drosibu, ugunsdrosibu un higiénas prasibam.

Prasmes:

* Prot lasit tehnisko dokumentaciju un novértét iekartu specifikacijas.

* Prot veikt aparatdras hidraulisko, pneimatisko un izturibas parbaudi.

* Prot ekspluatét aukstumiekartas, kompresoru agregatus,
kondensatorus, resiverus, iztvaikotajus, paligierices.

* prot kontrolét iekartu tehnisko stavokli

* Prot kontrolét iekartas izmantosanas drosSibas tehnikas ievérosanu.

* Sastadit novértéjumu par siltuma raZosanas iekartu kvantitativo un
kvalitativo darbibu.

* Prot aprékinat iekartu struktdrvienibas pasizmaksas par siltuma
enerdgijas vienibu.

* prot kritiski izvértét riska faktorus un piedavat risinajumus;

* prot izvértét likumdosanas un normativos aktus, kas attiecas uz vides
aizsardzibu saistiba ar siltumenergijas iekartu lietosanu;

Kompetence:

* Spéj kontrolét iekartu tehnisko stavokli un to ekspluatacijas
noteikumu izpildisanu.

» Spéja operativi pienemt pareizus IEmumus konkrétajas raZosanas
situacijas.

* Spéja planot un organizét siltumtiekartu un paligiekartu remontu.

» Spéja kontrolét iekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un
remonta darbu kvalitati.

* Spéja analizét raZzosanas vajas vietas un novértét paredzamas,
notiekoSas vai jau pabeigtas atsevisku posmu vai uznémuma
struktdrvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

* Spéja nodrosinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu
izpildi.

Siltumenergétikas studijas programma nodrosina programmas
absolventu konkurétspéju un profesionalas izaugsmes jespéjas
siltumenerdijas iekartu ekspluatacijas joma, darbam jaunu sistému,
produktu un tehnologiju izstradé un pilnveidosana un lietisko pétijumu
un pedagodijas joma, ka ari izglitibas turpinasanai bakalaura zinatniska
grada ieguvei.
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Studiju programmas nosléguma
paredzéetais nosléguma
parbaudijums

Kvalifikacijas darbs

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi, 6 meénesi - latviesu

Studiju veids un forma
Istenosanas ilgums (gados)
Istenoganas ilgums (ménesos)
Istenoganas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda)
legUstamais grads (latviesu valoda)
legtstama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Istenosanas vietas

Istenos$anas vietas nosaukums
Profesionalas izglitibas kompetences centrs "Rigas RIGA

Tehniska koledza"

Pilseta

Pilna laika klatiene

2

6

latvieSu

100

Vidéja izglitiba

nav

Siltumenerdétikas specialists

Adrese

BRASLAS IELA 16, VIDZEMES
PRIEKSPILSETA, RIGA, LV-1084

110



1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Veiktas izmainas Saskana ar MK noteikumu Nr.512 Noteikumi par profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu 12.punkta prasibam no 2017./2018.studiju gada programma ieklauti kursi vides
aizsardziba un civilaja aizsardziba ar izmainas SP gan studiju kursos, gan studiju kursu satura.

Studiju kurss Darba, vides un civila aizsardziba nomainits ar Vides un civila aizsardziba 2KP, Darba
aizsardziba 1KP parcelta uz nozares macibu kursiem.

Studiju kurss Eiropa un Latvija vairak zaudéjis aktualitati. Uzsakts SK Pétnieciska darba metodes,
lai sniegtu zinasanas pétniecisko darbu izstradé labak un sagatavotu studentus kursa darbu,
kvalifikacijas darba izstradei.

RTK 2017.gada uzsak istenot projektu ,lzaugsme un nodarbinatiba” specifiska atbalsta mérka 8.1.4.
“Uzlabot pirma limena profesionalas augstakas izglitibas STEM, kura ietvaros tika veikta

aprikojuma modernizacija SP inZeniermehanika. Atbilstosi jaunam aprikojumam tiek veiktas
izmainas macibu praksu satura, laboratorijas un praktiskos darbos, macibspéki izstrada metodiskos
materialus.

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma.

Studéjoso dinamika

17.Tabula
Studiju gads 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021.
Studéjoso skaits 58 48 49 57 56 28 25 28
Studéjoso ipatsvars, % 8 6 7 8 8 4 4 4

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas méerku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
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prasibu savstarpejo sasaisti.

nn

Pirma limena augstakas profesionalas izglitibas Studiju programma,,Siltumenergétika””, studiju
programmas sekmigas beigsanas pieskir kvalifikaciju Siltumenergétikas specialists Latvija ceturtais
izglitibas limenis, (LKI 5. limenis) galvenais mérkis:

- Sagatavot studéjoso darbam Siltumenergétikas nozaré ;

- Veicinat zinasanu un prasmju apguvi, kas nodrosina izglitojamam organizatora dotibu un
Spéju attistibu vidéja posma vaditaja darbam;

- Sniegt iespéju izglitojamam sagatavoties izglitibas turpinasanai augstaka limena studiju
programmas un paaugstinat profesionalo kvalifikaciju kursos un seminaros.

Uzdevumi: sniegt pamatzinasanas un profesionalas kompetences, ka ari sagatavot personas
patstavigam augsti kvalificetam darbam siltumenergétikas joma, kas saistits ar iekartu un iericu
projektéSanu, izgatavoSanu, uzstatiSanu un tehnisko apkalpoSanu.

Lai 1stenotu izvirzito méerki, programma paredz sniegt zinasanas, veidot un attistit profesionalas
darbibas veikSanai nepiecieSamo zinasanu, prasmju un attieksmju kopumu atbilstosi kvalifikacijai.

Studiju programma un katra studiju kursa skaidri formulétas zinasanas, prasmes un kompetences,
kuras students apgls programmas un studiju kursa ietvaros. Prasmes, zinaSanas un kompetences,
kuras jaapgust savukart ir saistitas ar Siltumenergétikas specialista standarta noteiktajam
kompetencém un spéjam, nemot véra darba tirgus mainigajas prasibas, jo veicot izmainas, tiek
nodroSinata studiju programmas ilgtspéja.

Studenti, kas apguvusi So studiju programmu, var stradat dazados uznémumos vai turpinat
studijas Rigas Tehniskaja universitaté vai citas augstakas izglitibas iestadés.

Eiropas Sociala fonda projekts 8.5.2. "Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas
izglitibas attistibai un kvalitates nodroSinasanai"(VienoSanas Nr.8.5.2.0/16/1/001)ietvaros tiek
aktualizéti profesijas standarti.

Studiju var uzsakt personas ar visparejo vidéjo izglitibu, vai vidéjo profesionalo izglitibu. Studenti
programmas tiek imatrikuléti konkursa kartiba, atbilstosi imatrikulacijas noteikumiem gan valsts
finansétas budzeta vietas vai par pasfinanséjumu.

Studiju programma ir balstita profesijas standartu un darba devéju prasibam. Studiju programma
sagatavo pieprasitus specialistus.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novertejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.
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Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam.

Viens no galvenajiem veidiem, ka studiju virziena programmu vadiba iegust informaciju par studiju
programmas kvalitati un atbilstibu darba tirgus prasibam, ir sadarbiba ar darba devé&jiem. Pamata
informacija par studiju virziena sagatavoto specialistu nodarbinatibas iesp&jam, tiek ieguta no
uznémumiem, kuros studenti iziet prakses.

Kursa darbu un kvalifikacijas darbu uzdevumos paredzéts dazadu risinajumu/ variantu/ iespé&ju
salidzinajums ar vélamo, praktiski attistot problémrisinasanas prasmes.

Studiju gada koledza organizé izvérstakas darba devéju aptaujas prakses nosléguma, lidzot
novértét praktikanta/darbinieka sagatavotibu darbam, kompetenci, komunikacijas prasmes, ieglitas
teorétiskas zinasanas, praktiskas iemanas, spé&jas analizét darba vidé notiekoSos procesus un
pienemt atbilstoSus IEmumus, prasmi stradat komanda, spéju deledét un nodrosinat pienakumu
izpildi, prasmi efektivi planot un organizét savu darbu, spéjas apgut jaunas zinasanas un prasmes,
zinasanu un prasmju kvalitates atbilstibu darba tirgus prasibam.

Studiju programmas absolventi katru gadu sanem labi apmaksatu darbu piedavajumus.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpejas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Studiju programma,,Siltumenergétika” sasniedzamie studiju rezultati paredz apgut zinasanas,
prasmes un attieksmes atbilstoSi valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam
un profesijas standartam lekcijas, seminaros, praktiskajas nodarbibas, praksés arpus macibu
iestades.

Studiju programmas ieglstamie rezultati ir atbilstosi valsts pirma limena profesionalas augstakas
izglitibas standartam un profesijas standartam un ir piesaistiti Eiropas kvalifikacijas ietvarstruktirai
(European Qualification Framework - EKI). Studiju programmas , Siltumenergétika” absolventiem
profesionalaja joma japiemit atbilstoSam zinasanam, prasmém un kompetencei.

Zinasanas par:

e Siltumenergétika razoSanas iekartu veidiem;

e Siltumenergétika razoSanas fizikalajiem procesiem;

e tehnisko dokumentaciju un siltumiekartu specifikacijam;

o tehnologiskajiem, darba, vides un ekonomiskajiem riska faktoriem;

e Siltumiekartu ekspluatacijas reglamentétajam un likumdoSanas prasibam Latvija un Eiropas
Savieniba;

* Mazo uznémumu organizaciju, darba planosanu un vadibu;

e vides aizsardzibu, darba droSibu, ugunsdrosibu un higiénas prasibam.

Prasmes:

Studiju programma vérsta uz to, lai nodrosinatu absolventu profesionalas darbibas veikSanai
nepiecieSamas sadas profesionalas kompetences:
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10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

. Spéja sazinaties valsts valoda un vismaz divas svesvalodas

Spéja organizét siltumiekartu, apkures un siltuma tiklu apskates

Spéja apkalpot modernos darba mehanismus, ierices un mériekartas

Spéja organizét un vadit padoto personalu atrai un operativai atslegumu un avariju

novérsanai augsta kvalitaté

Spéja noformét visu nepiecieSamo dokumentaciju periodisko ekspluatacijas, tekosa un

kapitala remonta izpildei

. Spéja organizét patéretaju siltumiekartu apsekosanu, parbaudes un jaunu siltuma jaudu
pieslégSanu, ieverojot tehniskos normativus un patérétaja prasibas

. Spéja ievérot iekartu izgatavotaju instrukcijas, nodrosinot siltumietaiSu pareizu un kvalitativu
uzstadisanu, reguléSanu un ekspluataciju

. Spéja organizéet un vadit siltumapgades tekoso un kapitalos remontus

. Spéja remontu darbos izmantot tehnologiskas kartes un nepiecieSamibas gadijuma tas

papildinat

Spéja izpildit apskates siltumapgades profilaktiskas parbaudes un mérijumus, ka ari

vajadzibas gadijuma nekaveéjoties novérst bojajumus vai ari zinot operativajam personalam

par nepiecieSamajiem atslégumiem

Spéja parbaudit siltumavotu shémas péc dotiem zimé&jumiem

Spéja sastadit parbauzu tehnisko dokumentaciju

Spéja organizét iekartu un reZimu tehnisko parametru merijumus

Spéja organizét un vadit ripnieciskas razoSanas un komunalas saimniecibas objektu

Spéja organizét un vadit daudzdzivoklu un individualo maju siltumapgades montazu

Spéja izvéléeties atbilstoSo projektu dokumentaciju

Spéja izstradat siltumapgades projektus

Spéja izstradat nepiecieSamo materialu un iekartu specifikacijas

Spéja sastadit lokalas un koptames

Spéja saskanot projektu dokumentaciju ar ieinteresétajam organizacijam

Spéja parbaudit aplésu atbilstibu projekta uzdevumam

Spéja izmantot datorprojektésanu, apstradi, izdrukas darbu ar informacijas neséjiem un

darbu interneta

Kompetence:

e Spéj kontrolét siltumiekartu izmantosanas droSibas tehnikas ievérosanu

e Spéj kontrolét silttumiekartu tehnisko stavokli un to ekspluatacijas noteikumu izpildisanu.

e Spéja planot un organizét siltuma pamatiekartu un paligiekartu remontu.

e Spéja analizét razoSanas vajas vietas un novértét paredzamas, notiekosas vai jau pabeigtas

atseviSku posmu vai uznémuma strukturvienibu rekonstrukcijas jautajumus.

e Spéja ievérot prasibas, veicot darbibas ar siltumneséjas agentiem, lai novérstu iespéjamas

agenta nopludes.

e Spéja kontrolét siltumtumiekartu tehnisko stavokli, veicamo montazas un remonta darbu

kvalitati.

e Spéja operativi pienemt pareizus IEmumus konkrétajas razosanas situacijas.

Spéja nodrosSinat vides un darba aizsardzibas normativo aktu prasibu izpildi.

Katra studiju programma ieklautajam studiju kursam ir izvirzits konkréts merkis un sasniedzamie
rezultati (zinasanas, prasmes un kompetences, ko studéjosais iegust, pabeidzot studiju kursu
atbilstosi profesijas standartam). Studéjosais sasniedz studiju programmas mérkus un rezultatus, ja
sekmigi nokarto visus studiju programma paredzétos kursus.

lzvirzito mérku un studiju rezultatu sasaisti var redzét studiju kursu kartéjuma.
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2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita verteSanas) novertejums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju kursu programmas paredzétas studiju darba organizéSanas metodes un rezultatu kontroles
formas:

1. studiju darba organizéSanas metodes ir lekcijas, seminari, praktiskas nodarbibas,
konsultacijas, konferences, studentu patstavigas studijas bibliotéka, prakse.

2. studiju rezultatu kontroles formas ir mutiski un rakstiski eksameni, ieskaites, esejas, prakses
apraksts.

Studentu studiju darba rezultatus vérté 10 ballu skala, uzskatot studiju rezultatu vértéjumu - 4
balles (gandriz viduvéji) par zemako sekmigo vértéjumu.

Vértésanas metodes studiju programmas istenosanas plana nosaka attieciga studiju programmas
padome. Uzsakot studiju kursa apguvi, tie tiek izskaidroti, lai studentiem batu izpratne par
izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam. Izstradajot kritérijus, docétaji uzsvaru liek ne tikai uz
zinasanu vértésanu, bet ari ietverot iemanas, prasmes un kompetences.

Katra studiju kursa programmas apraksta ir noraditi sagaidamie studiju rezultati.

Uzsakot studiju kursa TstenoSanu, studenti tiek iepazistinati ar studiju sagaidamiem rezultatiem.
Doceétaji, konsultéjot studentus un pienemot izpilditos uzdevumus, izmanto ari e-vides iespéjas.

Notiek virziba uz studiju kursu digitalizaciju e-vidé.

Praktiskajas nodarbibas tiek lietoti dazadi tehniskie lidzekli - multimediju projektors, videokamera,
paraugu kolekcijas, plakati un shemas.

Uzsakot studiju kursu , studenti sanem sagatavotus macibu materialus e-vidé, kas ievérojami
atvieglo studiju kursa satura uztveri.

Atsevisku studiju kursu apguvé praktiskajas nodarbibas izmantos dazadas studiju metodes - mazo
grupu darbu, problémsituaciju analzi un risinajumus, lomu spéles, ka ari patstavigo darbu
udevumus.

Docéetajam studenta patstaviga darba procesa ir organizatora, konsultanta un eksperta funkcija.

Izvélétas studiju metodes studentiem veicinas patstavigas, kritiskas un radoSas domasanas
attistibu. Tam javeicina ari studentu komunikacijas prasmes, sp€ja darboties grupa, parvaret un
atrisinat konfliktus, bat pasparliecinatiem un atbildigiem par Iemumu pienemsanu.

Akadémiskais personals sava darba izmanto dazadus didaktisko metozu veidus, pieméram,
lekcijas, seminaru nodarbibas, grupu apmaciba, demonstréjumi, diskusijas, situaciju modelésana
u.c.

Studiju procesa tiek izmantotas ari interaktivas metodes. Interaktivas studijas izpauzas ne tikai ka
interesants studiju process, bet ari rosina dalibniekus radosai pieejai, liek domat, analizét iegito
informaciju, salidzinat ar to savu personisko pieredzi.

Studiju programmas ietvaros paredzéta gan studentu pétnieciska darbiba (referati, daliba
konferencés, studiju un kvalifikacijas darbu izstrade u.c.), gan ari akadémiska personala zinatniska
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un metodiska darbiba studiju procesa nodroSinasanai (zinatnisko rakstu izstrade, piedalisanas
pétijumos, konferences).

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu.

Studiju nosléguma posma studenti izstrada un aizstav kvalifikacijas darbu. Studentu darbs tiek
vertéts saskana ar RTK Nolikumu par studiju parbaudijumu kartibu.

Studiju programmas ,Siltumenergétika” vértéSanas pamatprincipi un kartiba ir atbilstosi valsts
izglitibas standarta noteiktajam.

Vertésanas pamatprincipi:

1. véertésanas obligatums - izglitibas ka maciSanas un macisanas neatnemama sastavdala, kura
studenti sanem vertéjumu par izglitibas programmu obligata satura apguvi;

2. veértésanas satura un kritériju atklatiba, skaidriba un pieejamiba atbilstosi izvirzitajiem
izglitibas programmas mérkiem un uzdevumiem, ka ari studiju priekSmeta mérkiem un
uzdevumiem;

3. sasnhiegumu summésana - studentu un pedagogu uzticamas un noderigas informacijas
nodrosSinajums par studenta veikumu/darba izpildi;

4. vértéSanas objektivitate - saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai studiju priekSmeta
programmas prasibam, vértésanas saturs, norises apstakli, vértésanas kritériji ir visiem
studentiem vienadi.

Vértejuma atbilstibas princips - parbaudes darba tiek dota iespéja apliecinat analitiskas un

radosas spéjas, zinasanas, prasmes un iemanas visiem apguves [imeniem atbilstoSos uzdevumos
un situacijas. Parbaudés ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu aprakstos noteiktajam saturam un
profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinasanu prasibam.

Programmas apguves vértéSanas pamatforma ir eksamens vai ieskaite, kas jakarto katra studiju
kursa nosléguma. Parbaudes forma ir noteikta studiju programma, programmas apguve tiek véertéta
ar atzimi 10 ballu vértéjuma skala. Programmas apguve tiek vértéta divdaligaja vértéjuma skala
Jieskaitits” vai ,neieskaitit” studiju kursos, kuru apjoms neparsniedz vienu kreditpunktu. Prakses
sashiegumu vértéjums ir 10 ballu skala.

Programmas apguvi noslédz valsts nosleguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavets kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala. Kvalifikacijas darba studentiem ir jaapliecina savas
profesionalas un teorétiskas zinasanas, ka ari spéja demonstrét gan specifiskas profesionalas
iemanas, gan spéju rast argumentus un risinat problémas specializacijas joma. Studenti izstrada
kvalifikacijas darbu par aktualu tému, kuru izvélas no kvalifikacijas darbu tému saraksta, ko ir
izstradajis SP vaditajs un apstiprinajusi koledzas padome, vai ari students pats var ierosinat tému
savam kvalifikacijas darbam. Par darba izstradi konsulté un vérté darba vaditajs, vélak darbu vérté
recenzents. Koledza izvélas 5 recenzentus, kas ir augsti kvalificéti nozares specialisti ar augstako
izglitibu. Recenzenti var but gan darba devéjiem, gan macibspéki no citam augstakas izglitibas
iestadém.

Kvalifikacijas darba aizstavéSana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sédé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka ari
koledzas parstavji.

StudéjoSiem pastav iespéja studét péc individuali sastadita plana.

Nolikums par studiju organizaciju péc individualajiem planiem.pdf (rtk.lv)
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2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programma ieklauto studéejoSo praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma
sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un novertéjumu.

Studentiem ir nepiecieSams teorétiskas zinasanas nostiprinat un pieradit praktiskaja darbiba. Tadél
programma ir ieklautas 2 prakses LR uznémumos:

RazoSanas - tehnologiska prakse 5 KP (5 nedélas) 4. semestri:
Kvalifikacijas prakse 11 KP (11 nedélas) 5. semestri.
Prakses mérki un uzdevumi noteikti prakses programma.

Prakses uzdevumi ir saistiti ar studiju programmas sagaidamajiem rezultatiem un nodrosina to
apguvi. AtbilstoSi nolikumam par prakses realizaciju tiek slégti trispuséjie ligumi starp RTK,
studéjoso un prakses norises organizaciju.

Prakses vieta:
¢ Nodrosina prakses programmai atbilstoSu darbavietu un prakses vaditaju.

Prakses nosléguma studéjoSie sagatavo prakses atskaiti, kura ieklauj informaciju par prakses
programmas saturu , kuru paraksta prakses vaditajs no organizacijas.

Studéjosie praksi aizstav pie komisijas , un to verté prakses vaditajs no uznemuma un prakses
vaditajs no RTK.

Programmas studentiem ir iespéjams praksi istenot starptautiskas prakses ERASMUS+
programmas ietvaros.

NepiecieSamibas gadijuma (tadi gadijumi parskata perioda nav bijusi) iespejams mainit prakses
uzdevumu, kas ar atbilst ieprieks$ uzstaditajam galvenajam uzdevumam.

2.5. Analize un noveértéjums par studéjoso nosléeguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Noveértejums par studéjosSo nosleguma darbu témam, to aktualitati nozare, taja skaita
darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Programmas apguvi noslédz valsts nosléguma parbaudijums, kura laika tiek aizstavéts kvalifikacijas
darbs un kas tiek vértéts 10 ballu skala.

Otra studiju gada 3.semestra sakuma studentiem rekomendéjam izvéléties kvalifikacijas darba
temu.

Studenti gala parbaudijumus drikst kartot, ja:

e pozitivi ir novertéta programma paredzéta studiju kursa apguve;
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e noveértétas prakses atskaites;
e noverteti kursa darbi;
e izpilditas visas studiju lguma noteiktas saistibas

Kvalifikacijas darba studentiem ir jaapliecina savas profesionalas un teorétiskas zinasanas, ka ari
spéeja demonstréet gan specifiskas profesionalas iemanas, gan spéju rast argumentus un risinat
problémas specializacijas joma.

Studenti izstrada kvalifikacijas darbu par aktualu temu, kuru izvélas no kvalifikacijas darbu tému
saraksta, ko ir izstradajis SP vaditajs sadarbiba ar nozares uznémumiem , vai students var
izvéléties kvalifikacijas darba tému no darba vietas.

KD darba izstradi konsulté darba vaditajs un konsultanti, vélak darbu vérté recenzents. Recenzenti
var but nozares specialisti ar augstako izglitibu, gan no radnieciga profila citam augstakas izglitibas
iestadém.

Kvalifikacijas darba aizstavésana notiek valsts nosléguma parbaudijuma komisijas sédé. Komisijas
sastava ir darba devéju parstavji, akadémiska personala parstavji no citam augstskolam, ka ari
koledzas parstavji.

Karu gadu valsts parbaudijumu komisija vérte tému atbilstibu programmai un témas tiek novertétas
ka atbilstoSas nozares aktualitatém.

Parsvara kvalifikacijas darbu témas ir saistitas ar masdienu siltumapgades sistemas izveidu un
uzturésanu.

Piemeéri temam:
Siltuma zudumu aprékins ekai. Sildkermenu pareiza izvéle. Siltumavota pareiza izvéle. Hidrauliskais
sistemas apreékins.

Siltumtrases projektésana.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Analize un novertejums par studejoso, absolventu un darba deveju aptauju rezultatiem,
to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveidé, sniedzot piemeérus.

Informacija ir apkopota ikgadéjos pasnovértéjumos un gada gramatas, skatit
https://rtk.lv/?sadala=460

2018./2019.m. g. grupa A-S-1 netika nokomplektéta.
Specialistu sagatavosanas kvalitates uzlabosanai VKEK iesaka:
VKEK komisijas atsauksmé atziméts, ka:

1. Uzlabojusies kvalifikacijas darbu prezentacija, un atbildes uz recenzentu jautajumiem, tapéc
ari turpmak atbalstama konsultanta datortehnikas izmantosana un darbu prezentaciju
sagatavoSana nodros$inasana;

2. Salidzinajuma ar pagajusa gada studentu kvalifikacijas darbiem, kopéjais Sigada kvalifikacijas
darbu lImenis ir kvalitativaks.
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3. Studentu kvalifikacijas darbu témas bija izvélétas atbilstoSi misdienu dzives prasibam.

3. Kvalifikacijas darbos vairak jaizmanto, ka jaunakie sasniegumi zinatné un tehnika
4. Labakos kvalifikacijas darbus izmantot ka paraugus turpmako kvalifikacijas darbu

izstradasanas procesa.

VKEK priekssédeétajs : Egils Dzelzitis
RTU profesors,Dr.hab.sc.ing.

A/S “Lafipa” valdes priekSsédétajs

Visi ieteikumu ir reazizéti.

2.7. Sniegt novertéjumu par studejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespejam,
izmantoto iespeju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Studejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjas.
Lai veicinatu un paplaSinatu RTK Erasmus+ programmas istenosanu, izveidoti sakari un parakstiti

starpinstitlciju sadarbibas ligumi ar Lietuvas, lgaunijas, Somijas, Zviedrijas un Danijas profesionalas
izglitibas un augstakas izglitibas iestadem.

Realizéjot profesionalas 1.limena augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas, 1pasi
nozimiga ir sadarbiba ar arvalstu uznémumiem, kuros RTK audzékni un studenti isteno Erasmus+
praksi, macibspéki un administrativais personals - macibu mobilitates. Izveidota aktiva un regulara
sadarbiba ar arvalstu uznémumiem vairaku tehnologiju jomas.

Sikaka informacija apkopota RTK gada gramatas:

https://rtk.lv/?sadala=460

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Koledza ir valsts dibinata izglitibas iestade. Tas pamatfinanséjums ir valsts budzeta lidzek|i.EsoSie,
pieejamie resursi lauj 1stenot studiju virzienu un ir atbilstosi studiju saturam un lauj organizét
studiju procesu. Koledzas attistiba tiek regulari planota. Studiju fizisko vidi veido auditorijas,
laboratorijas un elektroniska bibliotéka ar studiju priekSmetu apgisanai nepiecieSamo aprikojumu.
StudéjoSajiem ir pieejama RTK dienesta viesnica Riga.
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Studiju process tiek organizéts auditorijas Braslas iela 16, Riga un prakses vietas.

Muisdienigs studiju process nav iedomajams bez informaciju komunikaciju tehnologiju izmantoSanas
- koledza nodroSina iesp€jas stradat auditorijas ar video prezentacijas iekartam, izmantojot digitalos
multimediju projektorus un parnésajamos datorus. Koledza ir auditorijas ar stacionaroprezentacijas
aprikojumu, interneta pieslégumu un interaktivo tafeli. Visas auditorijas ir stacionarie datori ar
interneta pieslégumu un iespéju pieslégt parnésajamo digitalo projektoru. Aprikojums nodrosSina
musdienigu un kvalitativu studiju procesu, palidz studentiem labak apglt gan zinasanas. Koledza ir
aprikoti datorkabineti ar musdienigiem datoriem. Datortehnika ir aprikota ar MS Windows 7, MS
Windows 8 operétajsistémam un MS Office Professional 2007 un 2010 ;AUTOCAD
2014programmnodrosinajumu. Studenti var izmantot datorus no nodarbibam brivaja laika, lai
izstradatu patstavigos darbus, vai sagatavotu studiju darbus, prakses atskaites vai kvalifikacijas
darbus. Koledza ir pieejams iek$€jais bezvadu internets Wi/Fi, kas lauj studentiem un docétajiem
brivi izmantot savus portativos datorus, lai piek|Utu internetam.

Koledza visas telpas ir izremontétas un misdienigi iekartotas. Profesionalo studiju kursu
laboratorijas ir apgadatas ar nepieciesamajiem tehniskajiem lidzekliem. Profesionalo studiju kursu
apgusanu nodroSina $adas laboratorijas: metinasanas laboratorija, aukstumiekartu un
kondicionésanas iekartu laboratorijas. Profesionalo praksi nodroSina mehaniskas un metinasanas
darbnicas. Darbnicas pieejami programmas apguvei nepiecieSamie darba riki.

Studiju procesa svarigs resurss ir bibliotéka. Ta sastav no divam dalam - no abonementa un
lasitavas. Bibliotéka ir vairak neka 10 000 eksemplaru gramatu un citu informacijas vienibu.
Elektroniskais katalogs lauj veikt mekléSanu un gramatu pasutiSanu attalinati.

Atjaunot gramatu krajumus ir sarezgiti, jo gramatu cenas nemitigi pieaug, bet jaunu gramatu
iegadei valsts budZets izdala nepietiekoSus naudas resursus, tomér koledza katru studiju gadu rod
iespéjas papildinat macibu (profesionalo) gramatu un periodikasizdevumu klastu, kas ir
nepiecieSami, lai nodroSinatu studiju procesa istenosanu.

Biblioteka lauj pilna méra nodrosinat koledzas studiju procesu un zinatniski-praktisko darbibu, ka ari
sniegt studentiem un docétajiem bibliografiskos un informativos pakalpojumus. Bibliotéka regulari
sanem gan Latvija, gan arvalstis izdotus periodiskos izdevumus. Lasitava ir pieejami laikraksti un
zurnali, ka ar dazadi statistikas krajumi un uzzinu izdevumi. Lasitava studentu értibai ir novietoti
datori ar pieeju internetam, nodrosSinatas drukasanas un kopésanas iespéjas. Ir iespéjas stradat ari
ar portativajiem datoriem.

Studiju virziena finansu resursus veido valsts budzeta dotacija un pasu ienémumi. Finansésanas
planu katram gadam nosaka Rigas Tehniskas koledzas budzets, kas tiek saskanots ar Izglitibas
ministriju. FinanSu resursu izmantoSanas kontrole notiek atbilstoSi Koledzas nolikuma paredzétajai
kartibai, Koledzas Gramatvedibas Politikai.

Koledzas finanséjums 2019./2020.studiju gada EUR

Dotacijas augstakajai izglitibai Pasu ienémumi no maksas Kopa
pakalpojumiem

1509747 135500 1645247

FinansSu resursu nodrosSinajums ir stabils. No valsts budzeta studiju programma ,Siltumenergétika”
tika finansétas 25 studiju vietas.
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Studiju vietas izmaksas uz vienu studéjoso EUR

Izmaksu postenis EUR Aprékina pamatojums
Vienas studiju vietas vidéjas 2693 Vienas studiju vietas izmaksas tiek aprékinatas, dalot
izmaksas kopéjos izdevumus augstakai izglitibai ar vidéjo studentu

skaitu 2019.gada (t. i., 611)

Vidéjais studentu skaits 611 Vidéjais skaits = 01.01.(-)absolventix6/12
2019./2020.studiju gada (+)uznemtiex6/12

Izdevumi augstakajai izglitibai 1645247 Finansésanas plans

kopa

Kopéjas izmaksas 2019./2020.studiju gada pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas bija
1645247 EUR.

Studiju programmas izmaksas nodroSina studiju programmas istenoSanu atbilstosi prasibam, lauj
sasniegt tas mérkus un veikt uzdevumus.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Mainoties macibspékiem, pédéjos gados vérojama tendence, uzlaboties studiju kvalitatei. Tas
skaidrojams ar to, ka jaunpienakusSie docétaji no darba vides un citam augstskolam,ir ar misdienam
atbilstosu zinasanu bazi un pieredzi starptautiska vidé. Tas konstatéts ari studentu aptaujas un
atsauksmés.

RTK aktivi sadarbojas ar citam augstakas izglitibas iestadem Latvija un arpus tas. Noslégti
divpuséjie sadarbibas llgumi ar Rigas Tehnisko universitati, ka ari ar Lapzemes Tehnisko koledzu
Somija, Bradfordas universitati Lielbritanija, Kopenhagenas Tehniskas lzglitibas centru (Teknisk
Erhvervssskole Center - TEC) Danija.

Péc statistikas datiem, kas redzama koledzas ikgadéja gadagramata, var redzét ka vidéji 95%
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absolventu strada profesija, absolvétastudiju programmai.

Pédéjo 6 gadu laika ir pametis programmu 2 lektors un programmai pievienojas 2 lektors (doktors).
Studiju kvalitate uzlabojas.

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku (docétaju un viesdocétaju) kvalifikacija ir
pietiekama, kas atbilst studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam,
ko paredz 2018.gada 11.septembra Ministru kabineta noteikumos Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” ietvertas normas.

Studiju programmas ,Siltumenergétika " realizacija iesaistiti macibspéki ar sadu kvalifikaciju
atbilstoSajas nozareés: zinatnu doktori - 2, magistri - 12.

Akadémiskais personals iesaistits zinatniskas pétniecibas darba, pétniecibas darbu tematika ir
aktuala, saistita ar regiona interesém, ar studiju programmas saturu un nakotnes attistibu.
Pétniecibas darbi publicéti starptautiski pieejamos izdevumos un datu bazes. Zinatniskas
pétniecibas un radosa darba rezultatus izmanto praktiski, ieklaujoties inovativa darba.

Akadémiska personala radoSais darbs tiesi saistits ar studiju programmas ,Inzeniermehanika”
Koledza plano un isteno pasakumus akadémiska personala profesionalas kompetences
paaugstinasanai:

e Regulara pasizglitiba ar mérki but kompetentiem;

Daliba koledzas akadémiska personala zinatniski praktiskajas konferencés;
Profesionala pilnveide, talakizglitiba kursos un seminaros;

Profesionalas pilnveides, talakizglitibas kursu un seminaru vadiba;

Jaunu un muasdienigu metodisko materialu izstrade (izdales materiali, testi, uzdevumi,
parbaudes un praktiskie darbi, studiju materialu digitalizacija e-studijam);

Lidzdaliba jaunu macibu lidzeklu un gramatu veidoSana;

TikSanas un diskusijas ar nozaru vadosajiem specialistiem, ekspertiem;

Profesionalo izstazu un prezentaciju apmekléjumi Latvija un pasaulé;

Svesvalodu prasmiju pilnveide;
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informétiem par jaunako un aktualako nozaré.

Sadarbibas ligumi ietver sadarbibu zinatnes un izglitibas joma, pasniedz&ju un citu specialistu
pieredzes apmainas braucienus, kas dod iespéju iepazit partnervalsts izglitibas sistému; studentu
apmainu; dalibu starptautiskajos zinatnes un izglitibas projektos.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
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sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Akadémiskais personals studiju virziena ietvaros savas profesionalajas aktivitatés pamata darbojas
trijos virzienos - zinatniski pétnieciskaja, pedagogiskaja un organizatoriskaja darbiba. Akadémiska
personala pétnieciska darbiba nodroSina atgriezenisko saiti zinaSanu parnesei no zinatniski
pétniecibas jomas uz pedagogisko un organizatorisko jomam, nodrosSinot iespéju paaugstinat
studiju kvalitati

Koledzas docétaji piedalas starptautiskas zinatniskas konferencés, seminaros un diskusijas Latvija
un arzemes ka zinotaji un klausitaji. leguta jaunaka informacija tiek izmantota studiju kursu un
darbu vadisana, ka ari macibu lidzeklu sagatavosana;

Pétnieciskam procesam ir jabalstas uz konkréta studéjosa radosam idejam, lai veidotu un attistitu
topoSa specialista pétniecibas potencialu un patstavigu domasanu, spéju stratégiski un analitiski
formulét un sasniegt mérkus, komunicéjot starptautiskaja profesionala vide, ka ari pilnveidot savas
prasmes un zinasanas.

Atskiriba no universitasu tipa izglitibas, koledzas izglitibai nav plasas akadémisko zinasanu dalas un
ar to saistitais akadémiska personala un studentu zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju
procesa pakapeniski tiek ieviesti zinatniska darba elementi, sakot ar patstavigo darbu jautajumu
risinasanu lidz dazadu variantu salidzinasanai studija darbos un kvalifikacijas darba.

Studiju virziena akadémiskais personals iesaistas pétnieciskaja darba kopa ar studentiem un
izstrada pétniecisko darbu témas.

2019./2020. gada laika studenti izpildija kvalifikacijas darbus, kurus var izmantot ari ka macibu
[idzekl|us studiju procesa.

KoledZas akadémiskais personals apkopo izdales un informativos materialus sava studiju kursa, veic
darbu pie metodiska nodrosinajuma pilnveides, piedalas studiju metodiska nodroSinajuma izveidé
studiju kursos, vada studiju un kvalifikacijas darbus.
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Patstavigo darbu veidos vislielakais Tpatsvars ir vingrinajumiem, uzdevumiem, studiju darbu
noformésanai, dokumentu izpildei. Tas ir batiski, jo specialisti tiek sagatavoti atbilstosi profesijas
standartam un darba tirgus vajadzibam.

Akadémiskais personals izstrada studiju kursu nosléguma parbaudes darbu saturu, un ta forma
kopuma atbilst studiju programmu prasibam. Studiju kursu tematiskaja sadalé un kursu apraksta
paredzéts patstaviga darba Ipatsvars gala novértejuma.

Koledza ir notikuSas akadémiska personala zinatniski praktiskas konferences. Konferencés aktivi
piedalas ari darba tirgus parstavji, ka ari koledzas sadarbibas partneri no Vacijas.

KoledZas docétaji vada vieslekcijas sadarbibas partneru koledzas Erasmus mobilitates programmas
ietvaros.

4.6. Macibspéku sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Katedras vaditaji par savu darbu atskaitas RTK Padomei. Studiju programmas direktors atskaitas
par sava parraudziba esoSu SP, iesniedzot pasvértéjumu , kuru ieklauj studiju virziena
pasvertéjuma
Studiju programmas istenosana iesaistitas RTK struktirvienibas un sadarbibas partneri:
Visparéjo studiju un vadzinibas katedra;
Autotransporta un razoSanas tehnologiju katedra;
Informacijas tehnologiju un komunikaciju tehnologiju katedra.
Rigas Tehniska universitate un citas augstskolas
Nozaru asociacijas

Katedras tiek nodroSinata attieciga studiju kursa teorétiskas un praktiskas dalas apmaciba.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits RTK paligpersonals: Studiju dala, Macibu darbnicas
praksém, Pétijumu un metodiskas attistibas dala, Macibu procesa attistibas nodrosinajuma dala,
Bibliotéka, Informacijas centrs, Gramatvediba, Dienesta viesnica, kafejnica.

Akadémiskajam personalam iesp&jams piedalities kursos un seminaros par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
darba devéju organizétajos seminaros un izstades.

Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, projektos; sadarbojas ar citu valstu augstskolam un kompetences centriem,
satiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un socialajiem partneriem, savstarpé&ji apspriezot
aktualitates nozaré, analizéjot to rezultatus un veicot korekcijas studiju programmas.

Uz 190 studéjoSiem ir 13 macibspéki.
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Pielikumi

III. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma_Siltums.docx = Statistical data about study programme students_heat.docx
1lI. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Siltumtehnika_Pielikuma paraugs_nré.docx Siltumtehnika_Pielikuma paraugs_nr6_ENG.docx
Studiju programma iegtstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas Siltums_standarts.docx Compliance of the Heat Power Engineering study programme with the professional standard.docx

standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam regulé&jumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kart&ums studiju programmas studiju Studiju programma SILTUMENERGETIKA.docx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  Studiju programma SILTUMENERGETIKA.docx
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti Siltums_Kursu_apraksti.pdf

Studiju programma SILTUMENERGETIKA (1).docx

Studiju programma SILTUMENERGETIKA (1).docx

Siltums_Kursu_apraksti.pdf

Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu

Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs Diploms.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem Sadarb_Univ.zip
nodrodinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem AIC_90.edoc
garanté zaudéumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek stenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Ja studiju virziena ietvaros tiek Istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

émiskai als atbilst likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam

Studiju liguma paraugs/-i Siltums_ligums.doc

Ja studiju virziena ietvaros tiek Istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.

Diploms.zip

Sadarb_Univ.zip

Kompens_neakr.docx

Siltums_ligums.doc
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