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[.Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1.Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba koledZas stratégijai un
studiju virzienam. Noradit studiju programmas meérkus, uzdevumus, planotos

studiju rezultatus un novertet to sasniedzamibu un savstarpgjo sasaisti.

Studiju programmas izveides pamatojums

Latvija 2019.gada darbojas apmé&ram 220 redzes optikas uznémumi, kuri nodarbina
ap 650 darbiniekus, kas veic redzes optisko lidzeklu pieméroSanu, pielagosanu,
izgatavosanu un tirdzniecibu. TieSos optika pienakumus — izslip&t un iemontgt brillu 1&cas
brillu ietvara — veic apméram 40 darbinieki visa Latvija. Vienu brillu Iecu izslip&Sana un
iemontéSana vidEji aizpem 15-20 minttes un, attistoties tehnologijam un procesa
automatizacijai, optika tiesa darbiba zaude nozimigumu izgatavoSanas procesa.

Misdienu tehnologiju attistiba un kvalitativu pakalpojumu nodro$inasana sabiedriba
aktualizgja citu kompetencu nozimigumu un lomu. Redzes optikas nozaré rodas
nepiecieSamiba paplaSinat stradajosa personala kvalifikaciju raksturojosas zinaSanas,
prasmes un kompetences.

Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,,Optometrija”
izstrades nepiecieSamiba no Latvijas intereSu viedokla motiv€jama ar valsti pieaugoSo
pieprasijumu péc kvalificeétam un profesionali sagatavotiem optikiem — optometrista
asistentiem ar augstako izglitibu, kas spgj:

e praktizet veselibas apripes un rehabilitacijas iestades un sabiedribas veselibas joma,

e veicinat pacienta veselibas un funkcionala stavokla, dzives kvalitates un labsajttas
uzlabos§anos,

e piedalities veselibas apriip€ un nepartraukti pilnveidot savas zinaSanas un prasmes.

Ka liecina Nodarbinatibas valsts agentiras darba tirgus Tstermina prognozes,
veselibas apriipes specialistu joma veérojams nemainigs darba vietu pieprasijums un dazos
regionos — neliels darba vietu palielinajums. Tapat vérojama darba devéju vélme péc
izglitotakiem veselibas apripes specialistiem optikas nozarg. Apskatot darba meklgsanas
portalos ievietoto informaciju, katra no tiem ikdienu atrodamas optikas konsultanta

vakances (www.irdarbs.lv, www.nva.gov.lv, www.reklama.lv, www.ss.lv, www.zip.lv).

Ka apliecinajums profesionalas izglitibas nepiecieSsamibai, sludinajumos vérojama ar1

atSkirigu profesionalas kvalifikacijas izglitibas limenu pieminésana.



Optometrijas joma optometristu asistentiem biis nodroSinatas nodarbinatibas vai
pasnodarbinatibas iesp&jas atbilstosi ieglitajai profesionalajai kvalifikacijai.

Lai veicinatu studentu iesaistiS8anos un konkur&tsp&ju darba tirgii ir nepiecieSams:

veicinat studentu patstavigas spriesanas spgjas, viedokla veidoSanos,
e iemactt uztvert lietu kopsakaribas, analiz&t sarezgitas situacijas,
e sckot, lai studiju programma atbilstu eksistéjosam darba tirgus prasibam,
e veidot pec iesp&jas ciesaku saikni ar darba devg&jiem,
e veicinat optometrista asistenta profesijas attistibu.
2019.gada 12.februari Ministru kabinets veica grozijumus 23.05.2017. noteikumos
Nr.264 “Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem pamatuzdevumiem
un kvalifikacijas pamatprasibam”, apstiprinot atseviska grupa “3254 Optiki” profesiju

“3254 02 Optometrista asistents” (https://www.vestnesis.lv/op/2019/32.3).

Latvijas Optometristu un optiku asociacija, balstoties uz izrakstu no valdes sédes
protokola Nr.3/2018, atbalstija “Optometrista asistenta” profesijas standarta izveidi un
nozimé&ja Profesijas standarta izstrades Darba grupu. Veselibas ministrija saskana ar Valsts
izglitibas un satura centra 2018.gada 10.julija elektroniska pasta vestuli Nr.01-18.1/3227
ir izskatijusi Latvijas Optometristu un optiku asociacijas preciz&to profesijas “Optometrista
asistents” standarta projektu, un savas kompetences ietvaros atbalstija ta talaku virzibu.
Sadarbiba ar nozares specialistiem un Latvijas Optometristu un optiku asociaciju, izglitibas
iestadém, macibspekiem un darba devgjiem tika izstradats optometrista asistenta profesijas
standarts, kas paplaSindja esoSas profesijas Optikis kompetences, palidzot sakartot
optometrijas (zinatne par redzi) un redzes optiku nozari veselibas apriipe atbilstosi
normativajos aktos noteiktajai kartibai, izveidojot darba tirgii atzitu profesiju —
Optometrista asistents.

Profesijas standarts “Optometrista asistents” saskanots Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas apakspadomes 2019.gada 16.oktobra sedg€ (protokols
Nr.7, skat. Seit).

Iepriek§ mingtais veido motivacijas pamatojumu pirma Iimena profesionalas
augstakas izglitibas studiju programmas “Optometrija” izstradei. Studiju programma
nodros$ina iesp&ju stud&josajiem atrak ieklauties darba tirgii un pectecigi turpinat izglitibu
bakalaura akadémisko studiju programma, vélak ari magistra profesionalo studiju

programma (skat. 1.tabulu).



1.tabula Profesionalas izaugsmes iesp&jas optometrija

Profesijas kods
un nosaukums

Profesijas standarts un
galvenie pienakumi

Izglitibas ieguves iesp€jas

3254 01 OPTIKIS

Profesijas standarta nav.
Galvenie pienakumi: redzes
optisko Iidzeklu pielagosana
un izgatavosana.

Studiju programmu nav.

3254 02 Profesijas standarts saskanots | 1.Iimena profesionalas augstakas
OPTOMETRISTA | Profesionalas izglitibas un izglitibas studiju programma.
ASISTENTS nodarbinatibas trispusgjas 2 gadi, 80 KP.
sadarbibas apakSpadomes LKI 5.Iimenis.
2019.gada 16.0ktobra sedé Kvalifikacija: optometrista
(protokols Nr.7, skat. Seit). asistents.
Galvenie pienakumi: Sagatavota licencgsanai.
korekcijas Iidzekla izvele,
atjaunoSana, izgatavosana,
pielagosana un tehniska
apkope, iekartu un iericu
vadiSana, klientu instruésana,
problému parvaldiba, redzes
optisko Iidzek]u tirdznieciba,
visos darbibas posmos
rikojoties saskana ar redzes
specialista nozZim&jumu.
2267 01 Profesijas standartu skat. Seit. | Bakalaura studiju programma
OPTOMETRISTS | Galvenie pienakumi: redzes “Optometrija”.
Arstniecibas stavokla diferencialas, 3 gadi, 120 KP.
persona (no provizoriskas vai galigas LKI 6.Hmems..
01.01.2020.) Grads: dabaszinatnu bakalaura

diagnozes noteikSana,
refraktiva defekta korekcijas
veida izvele, primaras redzes
apriipes sniegsana, klientu
izglitosana, trikumu klienta
redzes higiéna paredzgSana,
noveérSana un labosana.

grads optometrija.
Kvalifikacija: nav

Profesionala magistra studiju
programma “Optometrija”.

2 gadi, 80 KP.

LKI 7.]imentis.

Grads: profesionala magistra
grads kliniskaja optometrija.
Kbvalifikacija: optometrists.

Studiju programmas 1stenoSanas rezultata tiks nodrosinata darba dev&ju prasibam un
darba tirgus situacijai atbilstosa kvalitativa izglitiba optometrija — gan sagatavojot jaunos
specialistus, gan dodot plasakas darba iespgjas esoSajiem specialistiem, piemeram,
optikiem.

Studiju programma nodroSina studiju satura un profesionalas sagatavotibas

optometrija cieSaku atbilstibu Eiropas optiku kvalifikacija defin€tajam studiju kursu
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saturam un apjomam (European Council of Optometry and Optics izstradatie The

European  Qualification in  Optics, 2018:  https://www.ecoo.info/european-

diploma/educational-institutions/).

Studiju programmas atbilstiba Rigas Medicinas koledzas stratégijai un studiju
virzienam

Studiju programmu Tsteno Latvijas Universitates agentiira ,,Latvijas Universitates
Rigas Medicinas koledza” (turpmak teksta — LURMK) — augstakas izglitibas iestade, kas
akreditéta studiju virziena “Veselibas apripe”. LURMK tiek Tstenotas pirma limena
profesiondlas augstakas izglitibas studiju programmas Arstnieciba (kods 41721),
Maszinibas (kods 41723) un Masaza un hidroterapija (kods 41722).

LURMK Attistibas stratégija 2016.-2020.gadam (skat. https://rmkoledza.lu.lv/wp-
content/uploads/Koled%C5%BEas-strate%C4%A3ija-2016_2020_apstiprin.pdf) definéts,

ka koledZza nodrosina studgjosajiem kvalitativas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
ieguvi, Istenojot uz sasniedzamiem rezultatiem balstitas studiju programmas un nodrosina
cilveékresursu attistibu veselibas apripes nozare, kur studiju un zinatnes integracija balstita
izglitibas vide veicina veselibas apriipes jomas attistibu Latvija.

Koledzas attistiba nakamajiem gadiem ir saistita ar koledZas ka konkur&tspg&jigas,
misdienigas un veselibas apriipes nozares darba tirgus prasibam atbilstosas pirma Iimena
profesionalas augstakas izglitibas iestades attistibu Latvijas un Eiropas augstakas izglitibas
telpa.

Koledzas stratégiskajos mérkos definéta attistiba tris galvenajos virzienos:

- studiju virziena attisttba un uz izcilibu virzita studiju programmu kvalitates
nodrosinasana;

- studiju un zinatniskas darbibas integracija un internacionalizacija;

- institucionalas kapacitates un izglitibas vides pilnveide, attistot uz inovacijam un
augstam tehnologijam balstitu infrastruktaru.

Studiju virziena attistiba notiek atbilsto$i veselibas apriipes stratégijai, Latvijas darba
tirgus un normativo aktu prasibam, Eiropas Savienibas prasibam un koledzas darbibas
mérkiem. Sabiedribas veseliba ka viens no prioritariem virzieniem veselibas apripé nosaka
nepiecieSamibu paplasinat primaras apripes pakalpojumu piedavajumu, vienlaikus
nodroSinot arT atbilstosas kvalifikacijas personalu. Tas rada nepiecieSamibu péc

kvalificetiem, konkurétsp&jigiem specialistiem, kuri nodroSina valsts veselibas apripes



stratégijas merktiecigu realizaciju veselibas apriipes institiicijas. Tapeéc jau 2016.gada
16.decembri sadarbiba ar Latvijas Optometristu un optiku asociaciju, Latvijas
Universitates Fizikas, matematikas un optometrijas fakultates Optometrijas un redzes
zinatnes nodalu un darba devgjiem tika uzsakta profesijas Optometrista asistents izveide
un profesijas standarta izstrade, lai p&ctecigi veidotu studiju programmu “Optometrija” ar
atbilstosas kvalifikacijas ieguvi.

Pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas programmu “Optometrija” studiju
virziena “Veselibas apriipe” planots Tstenot, izmantojot sadarbibas iestazu aktivu Iidzdalibu
un ieprieks iegadato materiali tehnisko bazi, §adi nodrosinot profesionalu specialistu —
optometrista asistentu — sagatavoSanu Latvijas primaras veselibas apriipes iestadém un
optikam.

Studiju virziena attistiba un studiju programmu kvalitate tiek sasniegta, mérktiecigi
istenojot uz studiju rezultatiem orient€tu pieeju, ieverojot studentcentrtas izglitibas
principus, tautsaimniecibas attistibas tendences, darba dev&ju un profesionalo organizaciju
ieteikumus un darba tirgus prasibas.

Studiju programmas “Optometrija” TstenoSana nodrosina $adu LURMK attistibas
uzdevumu sasniegSanu:

- pilnveidot studiju programmas, kas nodros$ina izglitibas un prakses vienotibu,

- paplasinat studiju programmu klastu, sagatavojot darba tirgum nepiecieSamos
specialistus,

- veicinat absolventu nodarbinatibu, sadarbibu un atgriezenisko saikni ar darba
devgjiem un profesionalajam organizacijam,

- turpinat un paplaSinat sadarbibu ar Latvijas Universitati (turpmak teksta — LU),
piesaistot vieslektorus no LU un stiprinot koledzas intelektualo kapacitati.

LURMK attistiba tieck merktiecigi vadita — gan uzstadot nakama gada uzdevumus,

gan 1stenojot pasakumus, gan izvertgjot padarito un ieviesot pilnveidojumus.

Studiju programmas isteno$anas mérki, uzdevumi un planotie studiju rezultati
Studiju programma izstradata, lai nodroSinatu optometrista asistenta profesijas
standarta noteikto prasibu izpildi.
Studiju programmas meérkis ir sagatavot ceturtd Iimena profesionalai kvalifikacijai

atbilstoSus specialistus — optometrista asistentus, kas ir veselibas apriipes jomas specialisti.



Profesija nodarbinatie veic tehniskas funkcijas medicinas, sanitarijas, veselibas

aizsardzibas un radniecigas nozarées, veicina pacientu un klientu (turpmak — klientu) redzes

funkcionala stavokla, ka arT ar redzi saistitas dzives kvalitates uzlaboSanos, t.i.:

izgatavo un labo redzes korekcijas lidzeklus, konsulte klientus to izvElg,

izgatavo brillu 1&cas,

pielago brillu ietvaru personas sejas Ipatnibam,

palidz klientam izvél&ties redzes korekcijas lidzeklus un informgjot par to pareizu
lictoSanu,

veic tehniskos meérijumus atbilstosi redzes specialista noradém.

Optometristu asistenti var stradat redzes optikas uznémumos, veselibas apriipes

komandas sastava arstniecibas iestade, ka ar1 biit paSnodarbinatas personas vai individualie

komersanti.

Lai Tstenotu studiju programmas mérkus, programma paredz sniegt zinasanas, veidot

un attistit profesionalas darbibas veiksanai nepiecieSamo prasmju, iemanu un attiecksmju

kopumu atbilstosi ieglistamai kvalifikacijai. Mérka sasniegSanai izvirziti $adi uzdevumi:

1.
2.

Nodrosinat kvalitativu studiju procesa norisi optometrista asistenta izglitosanai.

Nodrosinat zinasanu, prasmju, iemanu apguvi, kas atbilst profesionalas izglitibas

standartam un darba tirgus prasibam redzes optikas nozaré:

a  sniegt pamatzinasanas veselibas apriipes pamatjomas kopuma;

b sniegt zinasanas un attistit prasmes optisko sisttmu darbibas principos,
izgatavosana un lietojuma;

c sniegt zinaSanas un attistit prasmes redzes sist€mas darbibas principos —
anatomija, fiziologija, uztverg, tas novertésana, trauc&jumos un aprapg;

d sniegt zinaSanas un attistit prasmes optisko un redzes sist€mas novertésanas iericu
uzbiive, darbibas principos un lietosana redzes apripes joma;

e sniegt zinaSanas un attistit prasmes redzes sistémas argjo faktoru iedarbibas
novertésana un redzes sistémas aizsardzibas pasakumos.

Attistit un pilnveidot studiju un materialtehnisko nodro$inajumu, sniedzot zinasanas

informacijas tehnologiju joma saistiba ar primaro redzes veselibas apriipi un

pétniecibu attiecigaja joma.

Ikdienas studiju darba attistit studentos uzn&mibu, iniciativu, radoSu, kritisku

domasanu un tieksmi profesionalai izaugsmei, sniedzot zinasanas par uznéméjdarbibu

un piedavajot apgit pamatprasmes komunikacija individualaja un komandas darba.



5. Veicinat paSizglitibu, attistit prasmes informaciju ieguves, analizes, apstrades un
interpretacijas joma.
6. Motivet talakizglitibai un sniegt iesp&ju sagatavoties otra ltmena profesionalas

augstakas izglitibas un piekta limena profesionalas kvalifikacijas ieguvei.

Studiju programmas sekmigas apguves rezultata studgjosais iegiist pirma limena
profesionalo augstako izglitibu un kvalifikaciju Optometrista asistents, kas atbilst 1.ITmena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartam un Optometrista asistenta profesijas
standartam. Saskana ar profesijas standartu, valsts izglitibas standartu, Latvijas
Kvalifikaciju ietvarstruktiira (LKI) noteiktajam zinaSanam, prasm&m un kompetencém
studiju programma ir definéti studiju rezultati. Studiju programmas absolventi spés:

1. Izveleties atbilstoSu redzes korekcijas Iidzekli un/vai redzes veselibas apripé
lietojamas preces, veikt nepiecieSamos tehniskos mérfjumus saskana ar redzes
specialista noradijumiem.

2. Atjaunot brillu korekcijas lidzekla tehniskos parametrus un lielumus un nodroSinat
atbilstibu redzes specialista nozimgjumam.

3. Izgatavot redzes korekcijas Iidzekli saskana ar redzes specialista nozim&jumu, vadit
iekartas un ierices, izv€loties atbilstoSo apstrades tehnologiju.

4. Veikt brillu korekcijas lidzekla un saulesbrillu tehnisko apkopi un pielagot redzes
korekcijas Iidzekli visu vecumu grupu klientu individualajam anatomiskajam
Tpatnibam.

5. Instruét klientus kontaktlécu un vajredzibas korekcijas lidzeklu pareiza lietoSana,
inform&t klientu un vina piederigos (atseviskos gadijumos) redzes veselibas
veicinasanas jautajumos.

6. Parvaldit problémas, kas saistitas ar optisko lidzek]u izmantoSanu, atbildigi rikoties
arkartas situacijas.

7. leveérojot darba drosibu, aizsardzibu un dezinfekcijas rezimu, ekspluatét un uzturét
telpas, iekartas un ierices.

8. Veikt tirdzniecibas operacijas redzes korekcijas Iidzeklu un to kopSanas Iidzeklu
apritei, nodroSinot piedavato precu atbilstibu klienta redzes refraktiva defekta
lielumam, individualajam anatomiskajam Tpatnibam, darba aktivitatei un lietoSanas

veidam.



10.

Veidot labestigu, saprotoSu un profesionalu dialogu ar klientiem, darba dev€jiem,
kolégiem, partneriem, ievérot profesionalo &tiku, tiesibu normas un konfidencialitati,
noformé&t dokumentaciju.

Novertet sava darba rezultatus, objektivi analizét pielautas kluidas, meklét to c€lonus

un mérktiecigi pilnveidot savu profesionalo kvalifikaciju.

Studiju programmas planoto studiju rezultatu sasniedzamibas un savstarpejas

sasaistes novertéjums

Studijas programma iesp&jams uzsakt p€c vispargjas vidgjas izglitibas vai

profesionalas vidgjas izglitibas apguves, ko apliecina atestats par vispar€jo vidgjo izglitibu

vai diploms par profesionalo vidgjo izglitibu.

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma “Optometrija” izveidota

saskana ar normativajiem aktiem:

Izglitibas likums, Profesionalas izglitibas likums, Augstskolu likums;

MK 20.03.2001. noteikumi Nr.141 ,,Noteikumi par valsts pirma Itmena profesionalas
augstakas izglitibas standartu”;

MK 13.06.2017. noteikumi Nr.322 ,,Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju”;
Latvijas Kvalifikaciju ietvarstruktiira;

Profesijas klasifikators ar atbilstoSajiem optometrista asistenta pamatuzdevumiem
(MK 23.05.2017. noteikumi Nr.264 “Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, profesijai
atbilstoSiem pamatuzdevumiem un kvalifikacijas pamatprasibam™);

Profesijas standarts “Optometrista asistents” saskanots Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispusgjas sadarbibas apakspadomes 2019.gada 16.oktobra sedé

(protokols Nr.7, skat. Seit).

Studiju programmas planotie studiju rezultati tiek sasniegti, secigi istenojot studiju

saturu saskana ar studiju planu (skat. 6.pielikumu), nodrosinot studiju kursu sasniedzamo

rezultatu atbilstibu studiju programmas planotajiem rezultatiem, ka arT studiju programmas

atbilstibu valsts izglitibas un profesijas standarta prasibam (skat. 2.tabulu).
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2.tabula Studiju programmas, profesijas standarta un LKI prasibu savstarpgja saistiba

Profesijas standarta
“Optometrista asistents”
pienakumi

Studiju programmas
sasniedzamie rezultati

5.LKI Iimena studijam
atbilstos$as zinasanas,
prasmes un kompetences

3.1. Redzes korekcijas
lidzekla un/vai redzes
veselibas apriipei lietojamo
precu izvéle atbilstosi
sertific€ta redzes
specialista nozimgjumam
un rekomendacijam.

3.2. Redzes korekecijas
lidzekla izgatavosana
atbilstosi sertificeta redzes
specialista nozim&jumam.

3.3. Klientu instruésana
kontaktlécu un vajredzibas
korekcijas Iidzeklu pareiza
lietosana atbilstosi
sertific€ta redzes
specialista
rekomendacijam.

3.4. Redzes apripée
izmantojamo telpu, iekartu
un iericu ekspluatéSana un
uzturéSana.

3.5. Redzes korekcijas
lidzeklu un redzes
veselibas apriip€ lietojamo
precu tirdznieciba.

3.6. Profesionalas darbibas
tiestbu, komunikacijas un
darba, vides un civilas
aizsardzibas pasakumu
istenoS$ana un ieveérosana.

1.Izveleties atbilstoSu
redzes korekcijas [idzekli,
veikt nepiecieSamos
tehniskos merjjumus.

2.Atjaunot brillu korekcijas
lidzek]a tehniskos
parametrus un lielumus.

3.1zgatavot redzes
korekcijas Iidzekli, vadit
iekartas un ierices.

4.Veikt brillu korekcijas
lidzekla un saulesbrillu
tehnisko apkopi un
pielagosanu.

5.Instruét un informet
klientus.

6.Parvaldit problémas,
atbildigi rikoties arkartas
situacijas.

7.Ekspluatét un uzturét
telpas, iekartas un ierices
saskana ar prasibam.

8.Veikt tirdzniecibas
operacijas.

9.Veidot profesionalu
dialogu, ieverot &tiku,
tiesibu normas un
konfidencialitati, noformét
dokumentaciju.

Vispusigas zinaSanas un
specializtas attiecigajai
profesionalajai jomai
atbilstosas faktu, teoriju,
likumsakaribu un
tehnologiju zinasanas un
izpratne.

Spgj veikt praktiskus
uzdevumus attiecigaja
profesija.

Spéj parrunat un
argument€ti apspriest
praktiskus jautajumus un
risinajumus attiecigaja
profesija ar kolégiem,
klientiem un vadibu.

Sp€j macities talak,
pilnveidot savas
kompetences.

Spgj izvertet un pilnveidot
savu un citu cilveku
darbibu, stradat sadarbiba
ar citiem, planot un
organizet darbu, veikt vai
parraudzit tadas darba
aktivitates, kuras
iesp&jamas
neprognoz&jamas izmainas.

Spgj formulét, aprakstit un
analizet praktiskas
problémas sava profesija,
atlasit nepiecieSamo
informaciju, piedalities
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10.Novertet sava darba profesionalas jomas
rezultatus, mérktiecigi attistiba — ar izpratni par
pilnveidot savu profesijas vietu plasaka
profesionalo kvalifikaciju. | sociala konteksta..

Studiju programmas kart€jums (skat. 8.pielikumu un 1.diagrammu) apliecina, ka
studiju saturs tiek apgiits vienmerigi un atbilstosi studiju programmas sasniedzamajiem
rezultatiem (kopa 10).

= |.Izveleties atbilstosu redzes
korekcijas lidzekli, veikt
nepieciesamos tehniskos merfjjumus

= 2.Atjaunot brillu korekcijas lidzekla

tehniskos parametrus un lielumus

12% 11% = 3.Izgatavot redzes korekcijas I1dzekli,
/ vadit iekartas un ierices
8%

= 4 Veikt brillu korekcijas lidzekla un
0 0 3 ] 3
12% ‘ 4% saulesbrillu tehnisko apkopi un
\ pielagoSanu
= 5.Instruét un informét klientus
10% |
6% _/

14%

= 6.Parvaldit problémas, atbildigi
rikoties arkartas situacijas

= 7.Ekspluatét un uzturét telpas, iekartas
11% un ierices saskana ar prasibam

= 8.Veikt tirdzniecibas operacijas

= 9.Veidot profesionalu dialogu, ieverot
etiku, tiesibu normas un
konfidencialitati, noformét
dokumentaciju

= 10.Novértét sava darba rezultatus,
mérktiecigi pilnveidot savu
profesionalo kvalifikaciju

1.diagramma Studiju kursu ietekme uz studiju programmas rezultatu sasniegSanu

Studiju kursu analize sadalfjuma p&c dalam norada uz satura proporcionalu
sadalfjumu. Studiju programmas galveno saturu studgjosie apgiist A dala — 89% (skat.
12



2.diagrammu), kur visparizglitojosie studiju kursi nodrosina 31%, nozares studiju kursi —
24%, profesionalas specializacijas studiju kursi — 22%, prakse — 20% un nosléguma

parbaudijums — 3% no A dalas satura (skat. 3.diagrammu).

6%

= Obligata dala (A)
= Jerobezotas izvéles dala (B)

= Brivas izvéles dala (C)

89%

2.diagramma Obligatas (A), ierobezotas izvéles (B) un brivas izvéles (C) dalas ietekme

(Tpatsvars) uz studiju programmas rezultatu sasniegSanu

3%
I
0, 0,
20% 3|1 & m Visparizglitojosie studiju kursi

» Nozares studiju kursi

= Profesionalas specializacijas

studiju kursi
m Prakse

= Nosléguma parbaudijums

22%

3.diagramma Studiju kursu sadalijums, nodrosinot obligatas dalas (A) apguvi
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1.2.Studiju programmas izstrades procesa raksturojums, analizéjot programmas
izveides procesa izmantotus datus, noradit studiju programmas izstradeé iesaistitas
puses (pieméram, ar€jie eksperti, macibspeki, darba devégji, studéjoSie u.c.) un

iesaistes veidu.

Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Optometrija” ir
izveidota, balstoties uz koledZas attistibas strat€giju un mérkiem, pozitivo pieredzi studiju
virziena “Veselibas apripe” TstenoSana un iestradém, darba tirgus tendenc€m un
aktualajam vajadzibam, augoSu darba tirgus pieprasijumu un arvalstu pieredzi kvalificeétu
optometristu asistentu sagatavosana.

Studiju programmas izstrade aizsakas no LURMK iniciativas. Pateicoties sadarbibai
ar Latvijas Optometristu un optiku asociaciju, Latvijas Universitates Fizikas, matematikas
un optometrijas fakultates Optometrijas un redzes zinatnes nodalu un redzes optikas
uznémumu darba devejiem, tika izstradats profesijas standarts “Optometrista asistents”.

Pirms uzsakt studiju programmas izstradi, tika apkopoti dati par optiku un
nodarbinato skaitu, uzklausits darba dev&ju — optiku Tpasnieku un vadoso darbinieku —
viedoklis par optometrista asistentu nodarbinatibas izredz&€m un §Ts profesijas specialistu
sagatavosanas aktualitati, tika iesaistiti praktiz€joSie optometristi. 2018./2019.studiju gada
tika veikta potencialo studgjoSo aptauja par interesi ieglit optometrista asistenta
kvalifikaciju. Balstoties uz ieprieks minéto, tika pienemts [émums par studiju programmas
izstradi. Sim darbam tika uzrunata optometriste, LU FMOF docente. Vinas vadiba
LURMK ir izdevies vienota darba apvienot visas iesaistitds puses: nozares parstavjus —
darba dev&jus, praktizgjosus specialistus, potencialos praksu vaditajus, ka armt macibspekus
un studgjosos.

Studiju programmas izstrade piedalijas darba devgji no SIA OC VISION, SIA Vision
Express Baltija, SIA Brillu nams, SIA OPTIC GURU un SIA LIKO-R, sniedzot ieteikumus
par optometrista asistentam nepiecieSamajam prasmém un zinaSanam. Darba devgji
sniedza butisku ieguldijumu sakara ar prakSu vietu izvéli un atbalstu tehnologiju un
aprikojuma izvele. Studiju satura apguves pecteciba un atbilstiba darba tirgus tendencém
tika planota sadarbiba ar nozares profesionaliem — praktiz&joSiem optometristiem optiku
konsultantiem no SIA OC VISION. Nozares parstaviji tika iesaistiti ekspertu statusa. Visu
studiju kursu macibspeki un LURMK vispargjais personals aktivi iesaistfjas studiju

programmas izstrade, ripé&joties par studiju kursu savstarpjo saskanotibu, izveloties
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vertesanas metodes, materialtehnisko nodrosinajumu, aprikojumu, apspriezot zinatniski
pétnieciskas darbibas TstenoSanu studiju programma.

Vertigu ieguldijumu studiju programmas izstradé deva LU FMOF macibspeki —
docenti un profesori ar liclu pieredzi gan profesionalaja, gan zinatniskaja darbiba. Ipasi
butiski kvalitates nodro§inaSana ir tas, ka vairaki studiju programmas izstradé iesaistitie
dalibnieki ir vairaku iesaistito pusu parstavji, pieméram, darba devejs, optometrists,
macibspeks un zinatnieks. Studiju programmas TstenoSana tika uzrunati un ir iesaistiti
augsta Itmena profesionali. LURMK studg@joSo paSparvaldes parstavji sniedza savu
viedokli par studiju programmas aktualitati. Studiju satura un studiju kursu planosana un

izstrade notika, stradajot darba grupas kops 2018./2019.studiju gada.

1.3.Studiju programmas atbilstiba nozares tendencém Eiropas Savienibas valstis un
pasaulg, veikt salidzinajumu ar vismaz divam tada pasa limena un tadai pasai nozarei
atbilstoS$am Eiropas Savienibas valstis (izpemot Latvijas Republiku) atzitu
augstskolu/ koledZu studiju programmam, noradit, kapéc studiju programmas
salidzinajums ir veikts ar attiecigo augstskolu/ koledZu programmam un noradit

galvenos secinajumus.

Studiju programmas atbilstiba nozares tendencém Eiropas Savienibas valstis un
pasaule

Veidojot studiju programmas saturu, planotos rezultatus, struktiiru un apjomu, tika
nemts veéra gan optometrista asistenta profesijas standarts, gan prasibas, kas noteiktas
Latvijas likumdoSana, gan Eiropas Optometristu un optiku padomes (7he European
Council of Optometry and Optics (ECOQ)) izstradatais optiku kvalifikacijas plans un
zinasanu, prasmju un kompetencu kopums. ECOO galvenais mérkis ir saskanot un attistit
izglitibas programmas optometristu un optiku profesionalas kvalifikacijas nodroSinasanai
Eiropa.

Eiropa kvalifikaciju optometrija studgjosie iegiist Cetru pakapju sistema, kas atbilst
cetriem studiju gadiem jeb astoniem semestriem. Viena studiju gada apjoms sastada
60 ECTS, kur 1 ECTS atbilst 25-30 akadémiskajam stundam. Katrs studiju gads tiek veltits
vienai no specializacijam, katra nakamaja kvalifikacijas apguves posma ietverot visos
ieprieksgjos studiju gados apgiito:

1. gads — optiskas tehnologijas,
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2. gads — funkcionalas redzes nodrosinasana,

3. gads — acs strukttiru un funkciju diagnostika,

4. gads — acs terapeitiskais pakalpojums.

Studiju programmas “Optometrija” saturs izstradats atbilstosi Eiropas 1.limena

diplomam' optometrija, kura apjoms ir Cetri semestri un kas ietver optiskas tehnologijas un

funkcionalas redzes nodroS§inasanu. Dalfjums tr1s [imenos nodroSina izglitibas pectecibu:

no pirma limena Iidz magistra gradam optometrija. Tabula noraditi ECOO ieteicamie

studiju kursi, to apjoms un ieglistamie studiju rezultati (skat. 3.tabulu).

3.tabula ECOO ieteicamie studiju kursi, to apjoms un studiju rezultati

Optika ECTS Kompetences

Geometriska optika 6 Studentam jademonstré sp&ja saprast, skaidrot un

Fizikala optika 4 risinat problémas, kas saistitas ar acim un
optiskajiem instrumentiem, brillém, palielinatajiem,
to darbibu un korekciju.

Redzes optika 2 Studentam jademonstré sp€ja izprast, izskaidrot un
risinat ar att€la veidoSanos saistitas problémas gan
kvalitativi, gan kvantitativi un zinat par cilvéka
redzes sist€mas optiku un refrakcijas korekciju.

Brillu tehnologijas 12 (ietver | Studentam jademonstré zinasanas un prasmes

praksi) optisko iericu un to izgatavosanas tehnologiju joma,
ka arT jaizprot redzes korekcijas mijiedarbiba ar aci.

Vides optika 2 (ietver | Studentam jademonstré zinaSanas, izpratne un

praksi) prasme diskutet un novertet redzes funkcijas
saistiba ar vides optiku.

Brillu izgatavoSana Prakse Studentam japarada prasme izgatavot, remont&t un

pielagot optiskas brilles atbilstosi dotajai

specifikacijai.

! Eiropas diplomam optometrija izSkir trTs Iimenus:
Pirmais ITmenis — Optika un optisko korekcijas lidzeklu izgatavoSana un pielagoSana (4 semestru

programma);

Otrais limenis — Acs un redzes funkciju izmekléSana un ametropijas korekcijas novértéSana (6 semestru

programma);

Tresais limenis — Biologiskas un mediciniskas zinatnes, ieklaujot acs slimibas un farmokologiju (8 semestru

programma).
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Papildu zinasanas

Redzes 3 Studentam jaiegtist tehniska izpratne un zinasanas
diagnostiskas par instrumentiem, ko izmanto acs un ar to saistito
metodes strukttiru parbaude.

Refrakcija 4 Studentam jademonstré zinaSanas par acs uzbiivi un

funkcijam, ka arT tehniska izpratne par refrakcijas

kltidu un tas mérjjumiem.

Kontaktlécas 4 Studentam jaapgust teorétiskas zinasanas par

kontaktlécam, lietoSanas rezimiem un kopSanu.

Acu slimibas un 4 Studentam japarada zinasanas izpratnes [Tmeni par
neatlickamas acu slimibam, to nozimi un sekam.
situacijas

Prasmes un attieksmes

Biznesa vadiba 12 Studentam jaiegiist zinaSanas par biznesa vadibas

procesiem, kas saistiti ar optiku biznesu un praksi.

Komunikacija Studentam jademonstré prasme efektivi komunicgt
;:j ar klientu un jebkuru citu personu, kas iesaistita
2 klienta apriipe.
Profesionala &tika Studentam japarada prasme ieverot
;:j uznémgejdarbibas un optiskas prakses juridiskos,
g
~

gtiskos un profesionalos aspektus.

Studiju programmas salidzinajums ar divam tada pasa Iimena un nozarei atbilsto§am
Eiropas Savienibas valstis atzitu augstskolu/ koledZu studiju programmam

Salidzinasanai tika izvéléta studiju programmas, kas tiek Tstenotas Apvienotas
Karalistes Bradfordas Universitates koledza (University Centre Bradford College) un
Vinci Optikas un optometrijas studiju programmu pétniecibas un studiju instittta Italija
(Instituto di Ricerca e di Studi in Ottica e Optometria) (skat. 1.pielikumu).

Salidzinot augstskolu studiju programmas, ir nemta vera atbilstiba Bolonas procesa
tr1s ciklu studiju sisteémai, kura paredzeta iesp&ja pirmaja cikla papildus ietvert ar1 1sa cikla
augstakas izglitibas studijas, ieveérojot EKI ietvertos nosactijumus un iespgjas:

1) studiju uzsaksanai— atestats par vispargjo vidgjo izglitibu vai diploms par profesionalo
vidgjo izglitibu,
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2) studiju slodzes apjomu no 80-120 KP (120-180 ECTS),

3) talakas studiju iesp&jas akademiska bakalaura un profesionala magistra programma,
ieskaitot visus vai dalu kreditpunktus no 1.ITmena studijam,

4) nodarbinatibu studiju jomai atbilstosaja profesija.

Visas augstskolas studiju programmas IstenoSanas veids ir pilna laika studijas péc
visparégjas izglitibas apguves.

Apvienotas Karalistes studiju programma izv€leta, jo optometrijas nozares attistiba
un izglitibas modelis ir aizsacies tiesi $aja valstt un sniedz visstrukturétako informaciju par
izglitibu. Noradita programma veidota uz 180 ECTS, kas sev1 ieklauj arT acs un redzes
funkciju izmekl&Sanas un ametropijas korekcijas novertésanas metodikas kursus, kas
optometrista asistenta izstradataja programma netiek realiz&ti, jo neietilpst profesijas
kompetences.

Savukart Italijas institita programma piedava lidzigu izglitibas programmu, kas
atbilst 120 ECTS ar profesijai atbilstosiem studiju rezultatiem. Salidzinamo augstskolu
studiju programmas ir atSkiribas kreditpunktos un studiju kursu kombinaciju zina, bet
bitisku pretrunu nav. Studiju programmas studenti apgiist ar profesionalajam
kompetencém saistitos studiju kursus, ieglist profesionalas zinasanas, priekSstatus un
prasmes, kas nepiecieSamas optometrista asistenta darba planoSanai, izpildei un
izverteSanai. Veiktais salidzinajums liecina, ka visas programmas ir ieklauti gan
fundamentalo zinatnu studiju Kkursi, gan ar nozares un profesionalo specializaciju

saistiti studiju kursi.
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1.4. Studiju programmas attistibas perspektivu raksturojums un analize, noradot

pamatojuma avotus.

Studiju programmas attistibas perspektivas tiek nodroSinatas, stradajot vairakos
virzienos: studiju programmas satura, personala, aprikojuma un infrastruktiiras kvalitate,
studiju programmas rezultatu un satura popularizéSana, aktiva sadarbiba ar nozari,
studgjosajiem un absolventiem.

Akreditacijas process ir pieradijis koledzas ka pirma Itmena augstakas profesionalas
izglitibas iestades sp€ju sagatavot tautsaimniecibas vajadzibam un prasibam atbilstosa
Iimena specialistus. Visas koledzas studiju programmas ir pieprasitas, pedejos gados
pieaug stud€joso skaits. Koledza studiju process balstds uz macibspeku akadeémiskas,
zinatniskas un profesionalas kvalifikacijas atbilstibu profesionalo studiju programmas
izvirzitajam prasibam un sistematisku kvalifikacijas paaugstinasanu. Tas uzskatams par
nozimigu raditaju studiju programmas TstenoSana.

Nodrosinot studiju programmas konkurgtsp&ju un attistibu, tiek 1stenoti $adi principi:
1. Uz studiju rezultatiem balstita studiju programmas kvalitates nodroSinasana, iesaistot

akadémisko un vispargjo personalu:

1.1. ikgadgjs studiju satura un apjoma izvertgjums studiju gada nosléguma;

1.2. studiju programmas satura regulara pilnveide, nemot véra parmainas nozaré un
pamatojoties uz studgjoso vajadzibam un darba tirgus tendencém;

1.3. vispargja personala sadarbiba ar macibspekiem un macibspeku savstarpgja
sadarbiba, t.sk. regularas macibspeku sanaksmes;

1.4. macibspeku regulara kvalifikacijas uzturéSana un paaugstinasana, daliba
pétnieciskajos projektos, konferencés, personala mobilitaté, IT un pedagogijas
inovaciju kursos;

1.5. Latvijas un arvalstu vieslektoru piesaiste.

2. Sadarbiba ar stud&josajiem:

2.1. regularas studgjoso aptaujas, anket€Sana, veicinot aktivu iesaistiSanos studiju
kvalitates pilnveidg;

2.2. studgjoso iesaiste mobilitates programmas un pétnieciskajos projektos;

2.3. studgjoso izglitibas turpinasanas veicinasana.

3. Studiju vides nodros§inasana un attistiba:
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3.1. materialtehniskas bazes un bibliotekas krajumu pilnveide, nodrosinot modernu,
misdienu prasibam atbilstosu aprikojumu, informacijas Iidzeklus;

3.2. merktieciga sadarbiba ar praksSu vietam, slédzot jaunus un parskatot esoSos
sadarbibas ligumus ar veselibas apriipes iestadém un optikam;

3.3. ikgadgja prakSu planoSana nakamajam studiju gadam, dokumentu un vértéSanas
kriteriju analize;

3.4. infrastruktiras  uzlaboSana, atbilstibas studiju programmas prasibam
nodrosinasana, aktiva e-studiju vides izmantosana.

4. Sadarbiba ar nozari:

4.1. darba dev@ju iesaiste studiju programmas TistenoSana, popularizéSana un
novértésana: kvalifikacijas darbu vadiSana, recenzeSana, Valsts kvalifikacijas
eksamena veérté€Sanas komisijas darba un atsevisku studiju kursu vadiSana;

4.2. dazadu informacijas kanalu — elektronisko, tiesas komunikacijas, drukas —
izmantoSana aktivai komunikacijai, informacijas apmainai, regulara informacijas

atjaunoSana.

Nemot v&ra to, ka studiju programmas Tstenosana tiek iesaistiti nozares profesionali,
praksu vaditaji no vadosam optikas uznémumiem, sasaiste ar nozari un tas attistibas
tendencém tiek pastavigi nodrosinata. Vairaki macibspeki darbojas Latvijas Optometristu
un optiku asociacija, veic praktisko darbibu ka optometristi un nozares attistibas darbibas
veicinataji, veic pedagogisko un zinatnisko darbibu LU FMOF Optometrijas un redzes

zinatnes nodala.
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II.Resursi un nodroSinajums

2.1.Studiju programmas TistenoSanai nepiecieSamas studiju bazes novértéjums,
ietverot informaciju par studiju programmas IstenoSana iesaistitajam
struktarvienibam (katedram, profesoru grupam, laboratorijam, institiitiem u.c.) un

paligpersonalu, noradot to uzdevumus studiju programmas istenoSana.

Studiju programmas 1stenosana tiek iesaistitas visas LURMK struktiirvienibas (skat.

4.tabulu).

4.tabula Studiju programmas Tstenosana iesaistitas LURMK strukttirvienibas un

personals
Struktirvieniba Uzdevumi
Studiju dala - Nodrosinat studgéjoso uznemsanu un imatrikulaciju.
- Nodrosinat studiju procesa norisi.
- Nodrosinat sadarbibu studiju procesa iesaistitajam pusém.
- Veidot, aktualiz&t un uzturét studentu uzskaites, informativo
un atbalsta sisteému.
- Piedalities studiju kalendara grafika izstradé un macibspéku
piesaisté studiju porcesa realizacija.
- Veikt studgjoso un absolventu aptaujas.
- Nodrosinat studiju un zinatniskas darbibas vienotibu.
Laboratorijas ar - Nodrosinat studiju kursos ieklauto prakstisko darbu un
specializéto laboratorijas darbu realizaciju.
laboratoriju (kopa |- Uzturét laboratorijas aprikojumu atbilstosi studiju un
11) tehniskam prasibam.
LU Brillu - Nodrosinat studiju kursa Brillu tehnologija un Oftalmiskie un
tehnologijas optiskie instrumenti ieklauto prakstisko darbu un laboratorijas
laboratorija darbu realizaciju.
Biblioteka - Nodrosinat studiju programmas ar Latvijas un arvalstu
jaunako macibu literatiru, zinatniskiem periodiskiem
izdevumiem
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Nodros$inat studentus ar elektroniskiem resursiem, tai skaita
datu bazem.

Informét, konsultet un apmacit stud&josos lietot biblioteka
pieejamos resursus un elektroniskos resursus arpus

bibliotekas.

Zinatnes dala

Nodrosinat studiju un zinatniskas darbibas vienotibu, sekmét
pétnieciskai darbibai nepiecieSamas aparatiiras aktivu
lietoSanu.

Organizgt studentu un docétaju zinatniski petnieciskas
konferences.

Organiz&t studgjoso un personala mobilitati.

Piedalities kvalifikacijas darbu izstrades metodikas un t€mu

apsprieSana atbilstosi zinatnes attistibas tendencém.

Studiju kvalitates
dala

Nodrosinat regularu studiju programmu parskatiSanu un
kvalitates novertesanu.

Uzturet kvalitates vadibas sistemu.

Sadarbiba ar darbiniekiem, stud&joSajiem un sadarbibas
partneriem Tstenot pilnveides pasakumus.

Piedalities ikgad&jo pasveértéjuma zinojumu sagatavosana.

Veicinat institucionalas kapacitates paaugstinasanu.

Komunikacijas un
dokumentu

parvaldibas dala

Organizet reklamas kampanas, sniegt informaciju par studiju
iespgjam visiem interesentiem.

Nodrosinat ieksgjo normativo aktu atbilstibu argjo normativo
aktu prasibam, konsultét par normativajiem aktiem LURMK
darbiniekus un studgjosos.

Veicinat iek$€jo un argjo komunikaciju.

Juridiska un

personala dala

Veikt personala atlasi, pienemsanu darba, vadibu,
novertésanu, nodrosinat personala atbilstibu normativo aktu
prasibam.

Veicinat personala attistibu.

Veicinat uz sadarbibu un savstarpgjo cienu verstas darba
vides veidoSanu.

Nodrosinat fizisko personu datu aizsardzibu.
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Finansu un projektu Nodrosinat studiju programmu TstenoSanai nepiecieSamo
dala finanSu atbalstu.

- Veikt finansu rezultatu analizi un kontrol.

Infrastuktiiras dala Nodros$inat studiju programmu TstenoSanai nepiecieSama
aprikojuma iegadi.
- Nodrosinat studiju TstenoSanai nepiecieSamo infrastruktiiru.

- Nodrosinat informacijas tehnologiju un informacijas sistému

darbibu.
Ipasuma - Nodrosinat Ipasuma apsaimniekoSanu.
apsaimniekoSanas
dala

Dienesta viesnica

Nodrosinat studejosajiem iesp&ju pretendét uz dzivojamo
telpu 1ri.
- Uzturét dienesta viesnicas telpas atbilstosi normativo aktu

prasibam.

Darba aizsardzibas

Nodrosinat darba aizsardzibas ievéro$anu un attiecigu
specialists pasakumu 1stenosanu.

- Inform@&t un konsultét personalu par darba aizsardzibas

jautajumiem.

2.2.Informativas un metodiskas bazes (e-studiju vide, vadlinijas, metodikas,
rokasgramatas utt.) novertéjums, t.sk. izmantoSana studiju procesa nodrosinasana.
Informaciju par bibliotékas un datubaZzu resursiem, to pieejamibu studéjoSajiem un
macibspekiem, bibliotékas telpu piemeérotibu patstavigam studiju un pétniecibas
darbam, biblioteka pieejamo literatiru studiju programmas TistenoSanai,

informativas un metodiskas bazes atjaunoSanas un pilnveidoSanas iesp&jam.

Lai nodro$inatu studiju programmas istenosanu, koledza meérktiecigi tiek attistita
informativa baze, iegadas gramatas, abonéti zurnali, datu bazes, attistita e-studiju vide.
Koledza darbojas Krajumu veidoSanas komisija. LURMK biblioteka ir pieejama gan
darbdienas, gan sestdienas. Bibliotéka ir piemérota individualam darbam — gan studiju, gan

pétnieciskajam.
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Biblioteka pilniba nodrosina programma stud€joSos ar nozarei atbilstoSu macibu
literatiiru un periodiku latviesu, anglu un krievu valoda. Biblioteka pieejams vairak ka
16000 vienibu liels krajums. Lielaka dala krajuma ir mediciniska literatiira, plasi ir
parstavéta arf literatiira psihologija, pedagogija, socialaja aprapé u.c. nozargs, ka ari uzzinu
literatiira, vardnicas un dazadas enciklopedijas.

Tiek abonéti periodiskie izdevumi latvieSu un anglu valoda: “OPTICIAN”,
“Doctus”, “Latvijas Arsts”, “Health and Social Care”, “Journal of Bodywork and
Movement Therapies”, “European Journal of Physical and Rehabilitation Medicine”,
“Health and wellness”, ka arT bezmaksas izdevumi “Medicus Bonus”, ’Materiamedica”.

Biblioteka ieklavusies vienotaja valsts biblioteku informacijas sistéma un veic
bibliotekaros procesus automatizétaja informacijas sisttma SKOLU ALISE, lidz ar to
informacijas avoti, kas atrodas bibliot€kas krajuma ir pieejami elektroniskaja kataloga.
Macibspeki un studenti var veikt nepiecieSamas informacijas meklgsanu elektroniskaja
kataloga, valsts nozimes biblioteku elektroniskaja kataloga. Informacijas avotus var atlastt
péc dazadiem kriterijiem, piemeéram, autors, nosaukums u.c., ka arT izmantot vienkar§o un
paplasinato meklgsanu.

Studgjosajiem un macibspékiem ir pieejamas brivpiecjas datu bazes PubMed,
Netvibes, MeSH u.c., uzzinu datubazes (enciklopédijas, vardnicas), e-zurnali, e-gramatas,
interneta celvezi un citi elektroniskie resursi.

Biblioteka regulari informé studgjosos un macibspekus par jaunumiem, izmantojot
e-vidi, iepazistina ar jaunakajam tehnologijam, attista informacijas mekléSanas un
lietoSanas prasmes, atbalsta un sekme studiju procesu kopuma, veic elektronisko izdevumu
un citu dokumentu komplekté$anu, sistematizéSanu, katalogizé$anu, bibliografésanu un
saglabasanu, ka arT nodroSina taja esoSas informacijas publisku pieejamibu un
izmantoSanu.

Auditorijas un laboratorijas ir pieejams IT aprikojums: interaktivas tafeles,
multiprojektori un datori. LURMK darbojas pastavigs interneta pieslégums un brivpieejas

wifl.
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2.3.Informacija par finansialo bazi, kas nepiecieSama studiju programmas
istenoSanai, raksturot finanSu resursu ieguves avotus un noradit studiju programmas
izmaksu aprékinu (taja skaita, nepiecieSama finanséjuma apmeérs un nepiecieSamais
studéjoso skaits, lai nodroSinatu kvalitativu studiju procesu). Pamatojot finansialas

bazes pietiekamibu studiju programmas istenoSanai.

Studiju programmas “Optometrija” finanSu avoti veidojas no studgjosSo
maksajumiem. Nenoliedzami biitiska nozime studiju programmas darbibas ilgtspgjas un
stabilitates nodroSinasana ir LURMK riciba esoSajiem un partneru resursiem, kuri tiek
izmantoti studiju procesa. Studiju programma tiek iesaistiti LU FMOF macispeki un
izmantots laboratoriju aprikojums.

Studiju programmas apréekins veikts uz vienu studentu 2019.gada (skat. 5.tabulu),
balstoties uz koledzas ieprieks€jas darbibas finansu rezultatiem un pieejamajiem resursiem.

FinanSu resursu ieguves avots: studenta pasfinansgjums — 1200 EUR/gada

NepiecieSamais minimalais studéjoSo skaits gada: 20

NepiecieSama finanséjuma apmers: 24 000 EUR

S.tabula Studiju programmas izmaksu aprékins uz vienu studentu

Apz. Normativs Aprekins
1 2 3
N1 darba alga uz vienu studiju vietu gada EUR 799.56
N2 darba devgja valsts socialas apdroSinasanas obligatas EUR 192.61
iemaksas
N3 komand&jumu un dienesta braucienu izmaksas EUR 2.85
N4 pakalpojumu apmaksa EUR 74.93
N5 materiali, energoresursi, iidens un inventars EUR 52.82
N6 gramatu un zurnalu iegade EUR 17.64
N7 iekartu iegaddes un moderniz&€Sanas izmaksas EUR 59.59
Tb— vienas studiju vietas izmaksas gada EUR 1200.0
(N1+N2+N3+N4+N5+N6+N7)
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2.4.Materialtehniskas bazes novertejums, ietverot informaciju par tas pieejamibu
studéjosajiem un macibspéekiem, ka ar1 atbilstibu studiju programmas specifikai un

IstenoSanai.

Lai nodroSinatu studiju programmas TstenoSanu, koledZa meérktiecigi tiek attistita
materialtehniska baze, kuras nodroSinajumu nosaka programmas meérki, saturs un
struktira. Koledza apsaimnieko LU piederoSo ipaSumu Hipokrata iela 1, kura ir 7
auditorijas studiju procesa nodro§inasanai un 11 laboratorijas. Esosa infrastruktira gan
kvantitates, gan kvalitates zina atbilst programmas sekmigai realizacijai.

Laboratorijas iekartotas atbilstosi studiju kursu specifikai. Laboratoriju aprikojums
praktisko darbu organizéSanai nodroSinats ar visu nepiecieSamo — gan vispargjo, gan
nozares, gan specializé€to studiju kursu istenosanai. Studiju procesa tiek lietotas dazadas
mulazas — skeleta, atsevisku kermepa dalu, kaulu, locitavu u.c., manekeni —
multifunkcionalie, auskultacijas, neatlickamas mediciniskas palidzibas sniegSanai (b&mu
un pieauguso), ka arT aprikojums roku higi€nas parbaudei, arteriala asinspiediena, glikozes
Iimena u.c. raditdju noteikSanai, spirometri, fonendoskopi un cits studiju virziena
“Veselibas apriipe” TstenoSanai nepiecieSamais.

Optometrista asistenta kvalifikacijas ieguvei koledza ir ierikota atseviska laboratorija
ar atbilstosu aprikojumu. Specializ&ta laboratorija iekartota saskana ar profesionalo studiju
kursu prasibam. Laboratorijas aprikojuma ir brillu pielagoSanas riki (stangas, pincetes,
sktivgriesni, knaibles), optisko l&cu lieckuma radiusa méritaji un biezuma meritaji,
manulalais dioptometrs, digitalais dioptometrs, féns, pupilometrs, ditests Iecu centrésSanai
un diametra novértésanai brillu ietvara, testa ietvari gan plastikata, gan metaliskie, pilna
ietvara, ietvari ar stigu un skrivjbrilles, saulesbrilles, dazadu formu un krasu ietvari, kas
novietoti brillu stativa, demo optiskas 1&cas un kontaktlecas, filtri, ultravioletas (UV)
gaismas aktivizétajs fotohromo 1&cu diagnostika un UV noteicgjs, gaismas intensitates
noteicgjs (luksometrs), acs mulaza, salvetes, dezinfekcijas Iidzekli roku un virsmu
apstradei. Laboratorijas aprikojums nodroSinats praktisko darbu organizéSanai $ados
studiju kursos: vides un fizikala optika, geometriska optika, redzes optika, ievads
optometrija, kontaktl&cas un dal&ji — brillu tehnologija, oftalmiskie un optiskie instrumenti.
Laboratorija ar nepiecieSamo aprikojumu, tai skaita,

Studiju kursa “Brillu tehnologija” laboratorijas darbu un “Oftalmisko un optisko

instrumentu” praktisko darbu organizésana tiks nodrosinata Latvijas Universitates Fizikas,
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matematikas un optometroijas fakultates optometrijas laboratorijas. Brillu tehnologijas
laboratorija ir pieejama l€cu slipmasina, ietvaru formas I€cu Sablona veidotdjs, l&cu
centrators un citas ierices optisko brillu izgatavosanai, savukart Oftalmisko un optisko
instrumentu praktisko darbu Tistenosana tiks izmantota laboratorija ar optometrija

lictotajam tehnologijam.
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[I1.Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

3.1.Studiju programmas satura raksturojums, analizéjot un novertéjot programmas
studiju kursus/ modulus, to aktualitati, savstarpé€jo sasaisti, atbilstibu nozares un/vai

zinatnes tendencém, ka ar1 atbilstibu normativo aktu prasibam.

Apkopotais studiju programmas un atbilstoSo studiju kursu rezultatu kart€jums (skat.
8.pielikumu) rada, ka 1.imena profesionala studiju programma ,,Optometrija” ir
sabalanséta, ir nodrosSinata studiju kursu p&cteciba (skat. 6.pielikumu) un studiju saturs
pilniba atbilst valsts pirma limena profesionalas augstakas izglitibas standartam (skat.
4 pielikumu). Programma ir veidota atbilstosi MK 20.03.2001. noteikumu Nr.141
defin€tajam obligatajam saturam (skat. 3.pielikumu).

Programma izstradata atbilstoSi Optometrista asistenta profesijas standartam
(profesijas kods 3254 02, ceturtais profesionalas kvalifikacijas Iimenis). Studiju
programmas meérki ir izvirziti saskana ar Profesijas standarta defin€tiem optometrista
asistenta profesionalas darbibas pamatuzdevumiem, un studiju programma izstradata ta, lai
studgjosais:

- Pirmkart, iegiitu pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas zinaSanas — prieksstata,
izpratnes un lieto$anas ltmen.

- Otrkart, praktiskajos darbos, laboratorijas, ka arT prakses laika iegiitu pamatuzdevumu
veikSanai nepiecieSamas prasmes.

- Treskart, sasniegtu profesijas standarta noteiktas profesionalas darbibas veikSanai
nepieciesamas profesionalas kompetences.

Katra studiju kursa tiek veidota augsne gan zinasanu, gan prasmju, gan kompetencu
attistibai. Papildinot viens otru, studiju kursi rada kvalitativu pamatu profesionalas
izglitibas un optometrista asistenta kvalifikacijas iegiiSanai.

PriekSstata Itmeni apgiitas zinaSanas lauj studjoSajam veidot komunikaciju ar
klientu par fizikalo, kimisko un biologisko faktoru ietekmi uz materialiem, parklajumu
tehnologijam un dzivajiem audiem to biosaderibu (pieméram, biokimijas un biofizikas
pamati, redzes fiziologija un vides optika), par starojumu un aci (radiometrija, fotometrija,
optisko vizu spektrala caurlaidiba, tiklenes apgaismojums, starojuma veidi un to raditie acs
strukttiru bojajumi). Studiju kursi anatomija un fiziologija, mikrobiologija dod zinasanas

par kermena un galvas asimetriju, infekciju kontroli. Kursa “Geometrista optika”
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studgjosie ginist priekSstatu par vilpu optikas pamatprincipiem: gaismas koherenci,
difrakciju, interferenci, izkliedi un dispersiju, att€la kvalitati ietekm&josajiem faktoriem un
optisko palielinajumu.

Izpratnes ITmeni zinaSanas tiek apgiitas studiju kursos “Vides un fizikala optika”,
“Oftalmologiskie un optiskie instrumenti”, ieklaujot zinasanas par ergonomikas
principiem, elektromagnétisko vilpu 1pasibam, zilbSanu, gaismas polarizaciju,
apgaismojuma un gaismas avotu veidiem, iekartu un iericu ekspluatacijas prasibam, redzes
apripe izmantojamam iekartam un iericém (parametri, veidi) un to darbibas principiem.
Studiju kursi “Anatomija un fiziologija”, “levads optometrija” un “Redzes fiziologija”
ieklauj zinaSanas par acs uzbiivi, acu slimibam, cilvéka novecosanos un vispargjam un
redzes izmainam, redzes refraktiviem stavokliem un korekcijas metodeém, acs attéla
kvalitati ietekmé&joSiem faktoriem un redzes treninu iesp&jam. Brillu tehnologija stud€josie
apgust cilveka sejas vaibstu un sejas formas Ipatnibas, ietvaru un saulesbrillu razoSanas
tehnologijas, brillu 1&cu raZoSanas tehnologijas, optisko materialu un brillu ietvaru
kimiskas un fizikalas 1pasibas. Uz uzgpeéméjdarbibu un saskarsmi vérstie kursos ieklautas
izpratnes [Tmena zinasanas par uznémgjdarbibas organizaciju, uznémuma lietvedibu un
finanSu uzskaites sistému, darba tiesiskam attiecibam, darbinieku tiesibam, pienakumiem
un atbildibu, sociala dialoga limeniem un to veidoSanas pamatprincipiem, informacijas
sistemu drosibu.

Lietosanas limeni tiek apgtita telpu uzkopSanas kartiba, redzes apriipé izmantoto
iekartu un iericu ekspluatacijas noteikumi, pupilometrija, autorefraktometrija,
autokeratometrija, ierices optikas praks€, optiskie instrumenti, redzes optikas
pamatprincipi un to pieraksts — optiskas mérvienibas, redzes refraktivo defektu veidi un
korekcijas iespgjas, redzes refraktivo defektu pieraksts recept€s vai redzes specialista
nozim&jumos, optisko brillu Iecu materialu veidi, skaidras redzes apgabali pirms un p&c
korekcijas Iidzekla pieméroSanas, akomodacijas darbibas ietekme uz skaidras redzes
apgabalu, oftalmisko l&cu fizikalas ipasibas, oftalmisko 1&cu optiskas 1pasibas, oftalmiskas
prizmas un prizmatiskais efekts, brillu tehnologijas pamatprincipi un to aprékini: 1&cu
centracijas, biezuma aprékini, redzes korekcijas lidzeklu kvalitates nosacijumi, optisko
materialu fizikalas un kimiskas ipasibas, optisko parametru izmainas no brillu ietvara
pozicijas augsta stipruma brillu l&cas, gaismu absorb&josSo Iecu veidi un kategorijas,
parklajumu tehnologiju veidi, brillu ietvaru un saulesbrillu tehniskie parametri, optisko

brillu ietvaru materiali un veidi, gaismu absorb&joSo parklagjumu veidi, ietvaru un
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saulesbrillu specifikacija, acs zilites atziméSanas tehnikas dazada veida optiskajas 1&cas,
multifokalo 1&cu veidi, darba procesa organizacija, iekartu un iericu tehniskie raditaji,
iekartu un iericu darbibas rezimi, brillu izgatavoSanas tehnologijas, optisko materialu
krasoSanas tehnologijas, ierices un tehnologiju veidi optisko brillu ietvaru piclago$anas
veik$anai, instrumenti un tehnisko detalu veidi korekcijas lidzekla remonta nodrosinasanai,
redzes korekcijas Iidzeklu remonta veidi, korekcijas Iidzekla tehniskas apkopes
nosactjumi, gala produkta kvalitates standartu prasibas, tehnisko darbibu dokumentgsanas
principi, kontaktlécu veidi un materiali, kontaktlecu lietoSanas nosacijumi, kontaktlécu
kopSanas Iidzeklu veidi, kontaktlecu kopSanas lidzeklu lietoSanas principi, deriguma
termini un utilizacija, redzes korekcijas un to kopSanas lidzeklu deriguma termini un
uzglabasanas noteikumi, redzes treninu dokumentacijas noformesanas tehniskas prasibas,
redzes treninu izpildes kvalitates prasibas, dokumentu noformésanas tehniskas prasibas,
precu iegade un ar to saistitie noteikumi, preCu norakstiSanas, pienemsanas un uzskaites
kartiba, komunikacijas ierices, to veidi un lietojums, kases aparata ekspluatacijas
noteikumi, naudas sanemsanas un izsniegSanas kartiba, bezskaidras naudas norekini,
apkalpoSanas standarti, linearas algebras, vektoru algebras un analitiskas geometrijas
metodes aprékinu veikSana, darbs komanda, konflikti, to c€loni un risinagjumi, laika
planosanas principi, mazumtirdzniecibas jomu regul&josie normativie akti par precu apriti
un izvietosanu, precu izplatiSanas noteikumi, reklamas izvieto$anas prasibas, ekonomikas
pamati, darba vides organizacijas process un vadiSana, pasorganizacija darba procesa,
projektu izstrades un vadiSanas pamati, dokumentu noformé&sanas prasibas, fizisko personu
datu aizsardziba, pirmas palidzibas sniegSana, ugunsdrosibas noteikumi, riciba ugunsgréka
gadijuma, elektrodrosibas noteikumi, civilas aizsardzibas noteikumi, evakuacijas plani,
krizes situaciju vadiba, saskarsmes kultira, komunikacijas veidoSana ar klientu,
profesionala terminologija valsts valoda, verbala un neverbala sazina un saskarsmes
kulttira, rakstu valodas kulttira, profesionalas saskarsmes kulttira, efektivas komunikacijas
priekSnosacijumi, process un metodes, sveSvalodas literara forma, starpkultiru
komunikacija multikulturala vide, profesionala terminologija, lietiska komunikacija,

konfliktu risinasanas pamatprincipi, pretenziju veidi un risinaSanas kartiba, profesionala

attiecibas, darba tiesibu, darba aizsardzibas, vides aizsardzibas un civilas aizsardzibas
normativie akti, lictojumprogrammas dokumentu sagatavosana atbilstos$i darba

uzdevumam, datorprasmes un biroja tehnika, darbs ar biroja tehniku un informacijas
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sisttmam, informacijas droSiba un aizsardziba, matematiskas analizes metodes,

pasnovertejuma mehanismi, macibu, karjeras un darba gaitas planosana, zinatniskais u.c.

valodas stili, p&tniecibas metodes, motivacija un maciSanas stratégijas.

Studiju programmas apguves gaita studéjosajam tiek attistitas $adas prasmes:

- piedalities redzes korekcijas Iidzekla un redzes veselibas apriip€ lietojamo precu izvele
un redzes veselibas apriipes komandas darba, sadarboties ar veselibas apriipes
veicgjiem un veselibas apriipes institiicijam;

- izveleties redzes korekcijas Iidzekli visu vecumu grupu klientiem gan redzes optikas
uznp€mumos, gan apriipes komandas sastava veselibas apriipes iestades;

- piedavat koriggjosas brilles vai kontaktlécas un skidumu, kas piemérotas klienta
redzes defektam un darba aktivitatei, vai art optiska Iidzekla lietosanai;

- noteikt klienta vajadzibam atbilstoso vizuali piemé&rotako optisko risinajumu;

- izgatavot brilles, veikt to parbaudes un remontu;

- veikt klientam acs un redzes parametru tehniskos mérjjumus péc redzes specialista
noradijumiem;

- parvaldit problémas, kas saistitas ar optisko Iidzeklu izmantoSanu, zinot redzes
mehanismus un acs refraktivos stavoklus un pakapi;

- reaggt un darboties neatlickamajas un kritiskas situacijas;

- parvaldit kontaktlecu veidus un instruét lietotajus par lietoSanu, ielikSanu, iznemsanu,
kopSanu un asistet redzes specialista klientam nozimét redzes treninus;

- veidot labestigu, saprotoSu un profesionalu dialogu ar pacientiem, darba dev&jiem un
kolégiem, t.sk. ievérot profesionalo &tiku un konfidencialitati saskarsmg ar klientiem;

- novertet sava darba rezultatus, objektivi analiz&t pielautas kltidas un mekl&t to c€lonus;

- noformé& un dokumentgt veiktds profesionalas darbibas, balstoties uz giitajam
zinasanam uznéméjdarbibas vadiba un tiesibu normam, kas attiecas uz sabiedribu un
piegadatajiem.

Studiju kursu aprakstos (skat. 7.pielikumu) sniegts detalizéts profesijas standarta

noteikto sasniedzamo zinasanu, prasmju un profesionalo kompetencu apraksts.
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3.2.Studiju programmas IstenoSanas mehanisma (taja skaita verteéSanas)
novertéjums, ieklaujot analizi par to, ka tie nodrosina studiju rezultatu sasniegSanu.
Ieklaut skaidrojumu, ka studiju procesa isteno$ana pemti véra studentcentrétas

izglitibas principi un ieklaujot informaciju par studiju procesa organizéSanu.

Studiju procesa norisi reglamente vairaki LURMK ieksgjie normativie akti:

e LURMK nolikums,

o [ecksgjas kartibas noteikumi,

e Nolikums par studiju un parbaudijumu kartibu,

e Prakses nolikums,

e Valsts nosléguma parbaudijuma nolikums,

e Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito
kompetencu atzisanu LURMK,

e Nolikums par stud&joso kredita pieskirSanas kartibu,

e Nolikums par studiju maksas atvieglojumiem,

e Studentu paSparvaldes nolikums,

e Uznemsanas noteikumi (nemot véra Ministru kabineta 10.10.2006. noteikumus Nr.846
“Noteikumi par prasibam, kriterijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas” un
Ministru kabineta 30.04.2019. noteikumus “Noteikumi par valsts parbaudes darbu
norises laiku 2019./2020. macibu gada”, kas nosaka obligatos centraliz&tos eksamenus
svesvaloda, latvieSu valoda un matematika),

e Studiju uzsaksanas kartiba vélakajos studiju posmos,

e Studiju kursu atziSanas karttba LURMK,

e Nolikums par studgjoso kredita pieskirSanu,

e Stipendiju pieskirSanas nolikums,

e Studiju kvalitates kontrole Latvijas Universitates Rigas Medicinas koledza.

Normativo dokumentu istenoSanas gaita rodas darba dokumenti, kas atspogulo
ikdienas norises, darbibas rezultatus un kalpo par pamatu I€émumu pienemsanai par
pilnveidi un uzlabojumu ieviesanu, t.sk. studiju plans, nodarbibu saraksts, parbaudijumu
norises protokoli un rezultati, dazadu institiiciju un komisiju sézu protokoli utt.

Informacija par studiju procesa norisi ir pieejama katram stud€joSajam koledzas

majaslapa www.rmkoledza.lu.lv un Studiju dala — ar elektroniska pasta starpniecibu,

telefoniski un klatiené.
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Zinasanas, prasmes un kompetences, kuras jasasniedz, ir definétas programma un

detalizéti — studiju kursu aprakstos. Lai nodrosinatu vertésanas objektivitati un atbilstibu

sasniegtajiem rezultatiem, ka arT darba tirgus prasibam, tiek nodrosinats:

1)
2)

3)

darba dev@ju parstavju parstavnieciba kvalifikacijas eksamena;

prakses vaditaju (potencialo darba dev&ju) veiktais individualais studenta zinasanu,
prasmju un kompetencu vertéjums katras prakses perioda beigas;

prasmju eksamens, lietojot zinaSanas par piemérotaka redzes korekcijas lidzekla
izveli, izgatavoSanu un pielagoSanu klienta vajadzibam, refrakcijas lielumam un
anatomisko strukttiru patnibam, kura sasniegtos rezultatus vérte prakstiz&josi nozares
specialisti.

Studiju programma izmantojama veérté€Sana atbilst MK 20.03.2001. noteikumiem

Nr.141 “Noteikumi par pirma [imena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,

Augstskolu likumam, LURMK Nolikumam par studijam un parbaudijumiem, kas

izstradats saskana ar LU Senata 28.12.2009. lémumu Nr.307 ,,Latvijas Universitates Rigas

Medicinas koledzas nolikums” un apstiprinats LURMK Padomes s&dg.

Studiju programmas studentu sasniegumu vérteéSana balstas uz MK 20.03.20001.

noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par pirma [Tmena profesionalas augstakas izglitibas valsts

standartu” (skat. 3.pielikumu). Taja tiek ieveroti vairaki principi:

pozitivo sasniegumu summeéSanas princips — iegiita izglitiba tiek vertéta, summgejot
pozitivos studiju sasniegumus studiju kursa, tas ir iestradats studiju kursa programmas
apraksta;

vertgjuma obligdtuma princips — nepiecieSams ieglit pozitivu Vertegjumu par
programmu pamatdalas ietverta obligata satura apguvi;

prasibu atklatibas un skaidribas princips — atbilstosi izvirzitajiem programmas mérkiem
un uzdevumiem, ka arT studiju kursu mérkiem un uzdevumiem ir noteikts pamatprasibu
kopums iegiitas izglitibas vértésanai;

vertéSana izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips — programmas apguves
vertesana izmanto dazadus parbaudes veidus, kurus docgtajs ir noradijis studiju kursa;
vertgjuma atbilstibas princips — parbaudes darba tiek dota iesp&ja apliecinat sp&ju,
zinasanu, prasmju un iemanu atbilstibu 1.ltmena augstakas izglitibas programmai
atbilstoSos uzdevumos un situaciju analiz€s. Parbaud€s ieklaujamais satura apjoms
atbilst studiju kursu programmas noteiktajam saturam un profesiju standarta

noteiktajam zinasanu, prasmju un kompetencu prasibam.
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Galvenas studijas iegiito zinaSanu vértéSanas formas (parbaudijumu veidi) studiju
programma ir:

1. Starpparbaudijumi, kuru skaits un veids ir noteikts katra studiju kursa apraksta:
kontroldarbs, patstavigais darbs, praktiskais darbs, referats, eseja, individualo un
grupu darbu prezentacijas.

2. Studiju kursa nosléguma parbaudijumi: eksamens/ieskaite, aizstavesana.

Katra studiju kursa apguves laika students karto studiju kursa programma noteiktos
starpparbaudijumus. Nosléguma parbaudijumu ir atlauts kartot tikai tiem studentiem, kuri
izpildjjusi visas studiju kursa noteiktas prasibas, kuras macibspeks ir noradijis kursa
apraksta. Studiju programma Joti butiska nozime ir praktiskajam nodarbibam un
uzdevumiem, tajos attistot studgjoSo profesionalas iemanas un kompetenci, tapéc dazos
studiju kursos ir ieklauta prasiba par obligatu So nodarbibu apmekl&sanu. Gadijumos, kad
studgjosais objektivu iemeslu dél nav savlaicigi apmekl&jis minétas nodarbibas vai nav
izpildijis praktiskos darbus, vinam vienmér tiek dota papildu iesp&ja to izdart.

Par vértesanas kritérijiem, metodém un prasibam kredita iegtiSanai studenti tiek
informéti katra studiju kursa sakuma — pirmaja nodarbiba/ ievadlekcija. Studiju kursu
uzskata par sekmigi apgiitu, ja veért€jums 10 ballu sisttma nav zemaks par ,,4” (gandriz
viduvgji) vai ,,ieskaitits”. Studiju kursi, kuru apjoms ir 1 KP, tiek verteti ar ,,ieskaitits” vai
»neieskaitits” (“Vides aizsardziba”, “Civila aizsardziba”). Studiju kursi, kuru apjoms ir
2 KP un vairak, tiek veértéti ar atzimi. Kontroldarbus, eksamenus un citus parbaudijumus
studenti karto individuali.

Praktisko darbu izpildi un iesniegSsanu macibspékam studenti veic individuali.
Studentu zinasanu parbaude tiek realizéta rakstiska forma un praktisko iemanu
noverteésana. Parbaudijumu mérkis ir konstatét, kada Itment students ir apguvis teorétiskas
zinasanas un ieguvis prasmes lietot tas profesionalaja darbiba nepiecieSamo uzdevumu
veikSanai. Atbilstosi studiju kursa specifikai ir noteiktas prasibas praktisko nodarbibu
apmekl&jumam. Visos studiju kursos praktisko nodarbibu apmekl&jums ir obligats — 100%,
neatkarigi no kavéjuma iemesla, praktiskas nodarbibas ir jaapmekle atkartoti.

Studiju kursa nosléeguma vertejums (atzime) veidojas kumulativi, t.i., vertgjot
studenta darbu visa semestra laika, kas veido dalu no gala vért€juma atzimes, un eksamena
darbu. Studiju kursa apguves kop&jo vertgjumu veido starpparbaudijumu kopéjais
vertejums, kas vidgji ir 50% no kopgja vertejuma, un eksamena/ieskaite iegiitais vert&jums.

Veicot galigo vertgjumu, tiek nemti veéra visi semestra laika veiktie uzdevumi.
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IpaSa uzmaniba tiek veltita studiju rezultatu — zinaanu, prasmju un kompetencu
vertesanas formu pilnveidosanai, tiek pilnveidoti studiju kursu apraksti, pardomatas
studijas izmantotas metodes un vért€sanas sisteéma, tiek veikts darbs, lai studiju kursu
materiali biitu pieejami interneta vidé. Jaunas iesp€jas paver interneta un citu
datortehnologiju ievieSana studiju procesa gan informacijas ieguvei, gan apstradei, gan
uzglabasanai, ka ar1 operativai sazinai.

Istenojot studiju programmu, tiek izmantota teorétisko un praktisko nodarbibu
apmekl&jumu kontrole — tas palidz uzlabot stud€joso sekmibu profesionalo kompetencu
apguve, attistit visparigas kompetences. Studenta vert€§jumu registré Studiju kursa
nosléguma veértgjuma lapa. Zinas par stud€josa sanemto vertgjumu un studiju kursa apjomu
kreditpunktos tiek ievaditas elektroniskaja sistema LAIS.

Studiju programmas apguve noslédzas ar valsts parbaudijumu — Kvalifikacijas
eksamenu, kura sastavdala ir kvalifikacijas darba izstradaSana un aizstavesana,
kvalifikacijas eksamena rakstiska dala. Kvalifikacijas darbs tiek izstradats un aizstavets
individuali. P&tjjumu veikSana, kvalifikacijas darba izstrade un darba tehniskaja
noforméSana studenti izmanto LURMK metodiskos noradijumus kvalifikacijas darbu
izstradasanai un aizstavésanai.

Aizstavot kvalifikacijas darbu, tiek izmantoti $adi vértéSanas kritériji:

- teorgtisko zinasanu un pieredzes sistematizacija, nostiprinaSana un paplasinasana;

- patstaviga literattras un citu informativo avotu apguve, t.sk. svesvalodas;

- uzdevumu teor€tiskas nostadnes un p&tamas problémas risinasanas prasme, kas ietver
atseviSkus un kompleksus kopsavilkumus un novitates elementus;

- aktualas lietiskas problémas analize;

- praktisku risinajumu izstradasana ieteikumu un priekslikumu veida;

- patstaviga lietiSkd pétijuma veikSanas iemanu un iegiito praktisko rezultatu
aizstavesanas speju attistiba un nostiprinasana.

Nosléguma parbaudijumu komisijas sastava ir komisijas priekssédétajs un vismaz
cetri komisijas locekli. Komisijas priek$sédetajs un vismaz divi no komisijas locekliem ir
nozares profesionalo organizaciju vai darba dev&ju parstavji. Kvalifikacijas eksamenu
reglamenté Valsts nosléguma parbaudijuma nolikums. Kvalifikacijas eksamenu drikst
kartot studenti, kuri pilniba izpildijusi studiju programmas “Optometrija” prasibas.

Prakses uzdevumu izpildi atbilsto§i to meérkim un uzdevumiem péc koledzas

_____
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programmas vaditdjs. Prakses vert&§jumu (ar atzimi) veido prakses atskaites aizstavéSana:
prakses sekmiga realizacija veselibas apriipes iestad€, kliniskas prakses dokumentacijas
iesniegSana (prakses dienasgramata un prakses atskaite), veselibas apriipes iestades
vertejums, koledzas vert€jums un studenta pasnovertejums.

Studentiem nodroSinatas konsultacijas arpus nodarbibu sarakstd noteiktajiem
nodarbibu laikiem.

Viens no pamatprincipiem LURMK studiju programmas ir demokratija un dialogs ar
stud&josiem. Istenojot studentcentrétu pieeju izglitiba, studgjosie tiek iesaistiti studiju
procesa un satura pilnveidé. Studg€josie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidosana var
realizét tieSi — izsakot savas v€lmes konkréta studiju priekSmeta macibspékam,
programmas vaditajam vai ar studentu pasparvaldes starpniecibu. Tas uzliek studgjoSajiem
gan papildu pienakumus, gan ar1 pilnvaras. Stud€josie tiek iesaistiti studiju procesa un
satura pilnveidé no stratégiska limena, darbojoties koledzas Padomg, lidz ikdienas
problému risinasanai, vérojot norises un izsakot viedokli un priekslikumus.

Katru studiju kursu uzsakot, macibspeks informé studgjosos, kadas izmainas tika
veiktas studiju kursa, balstoties uz studgjosSo ieteikumiem un komentariem, ka ari
anketSanas rezultatiem. Programmas vaditajs katru semestri parruna ar studgjosSajiem
faktorus, kas ietekmé vinu viedokli par studiju kvalitati. Parrunu rezultata studiju
programmas vaditajs var ierosinat izmainas studiju kursu satura, metodes.

Katru gadu tiek veikts studiju programmas pasnovert€§jums, iesaistot un
konsultgjoties ar studejosajiem un akadémisko personalu.

Reizi semestrT studgjosie rakstiski noverte macibspeku darbu, atbildot uz aptaujas
anketas jautajumiem. Anketas ir anonimas. ST procediira ir noteikta Nolikuma par studentu
aptaujam studiju procesa un docétaju darba novértesanai.

Zinatniskas darbibas attistibai koledza katru gadu tiek atvéleti 5% no pasu
ienémumiem. Viena no aktivitatém un zinatnisko projektu konkurss, kura ka nosacijums ir
studgjoso iesaistiSsana un aktiva daliba. Tas veicina zinatniskas darbibas prasmes, iemanas,
analizes un zinatniskas domaSanas sp&jas, veicina interesi un uzlabo izpratni par
petniecisko darbibu.

Saiknes nodroSinasana starp stud€joSiem, macibspekiem un programmas
administraciju liela loma ir studentu pasparvaldei, kas aktivi piedalas visos mingtajos

Procesos.
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Studgjosie tiek informé@ti par vert€Sanas krit€rijiem katra studiju kursa sakuma.
Studg&josajiem ir iesp&ja apstridét studiju rezultatu vertejumus, iesniedzot apelaciju studiju
programmas vaditajam saskana ar Nolikumu par studijam un parbaudijumiem.

Teoréetiskaja un praktiskaja nodarbibas stud€josie apgtist fundamentalas zinasanas,
lieto nozares jaunakas metodes un darbojas ar misdienigu aprikojumu. Studiju
programmas obligatie studiju kursi nodroSina galveno kompetencu apguvi un ir garants
sekmigai kvalifikacijas iegtiSanai.

Studiju programma tiek nodrosinata pilnvertiga studiju rezultatu ievieSana. Viens
no apliecinajumiem tam ir 2019.gada pavasart Studiju kvalitates nodalas veiktais petijums,
kura tiek izmantota kvalitates funkciju izvérsuma metodologija. Ta palidz sadzirdét
“studentu balsi” un novertét iestades iespgjas un instrumentus.

Studiju rezultati formuléti gan studiju programmas, gan studiju kursu [imeni. Par
tiem studgjosie tiek informéti katra studiju kursa sakuma, ka ar tiek nodro§inata pieejamiba
LAIS un/vai Moodle vidé. Tiek nodrosinata sasaiste starp studiju programmas un studiju
kursu sasniedzamajiem rezultatiem. Studiju kursu savstarpgja sasaiste un secigums studiju
satura apguve tiek vertets studiju programmu padomes s€des.

Atbilstosi studiju kursa sasniedzamajiem rezultatiem tiek veidoti temati un to apjoms
stundas, savukart atbilstosi studiju programmas sasniedzamajiem rezultatiem tiek veidots
studiju kursu saturs un apjoms kreditpunktos. Visos studiju kursos sasniedzamie rezultati
tiek parbauditi ar atbilsto§am vértéSanas metodeém.

LURMK notiek studgjoSo un personala mobilitate. Studgjosie, kas mobilitates
ietvaros ierodas koledza, sanem dazada veida atbalstu no administracijas, macibspeku un
studgjoso pasparvaldes puses. Studgjosie, kas ierodas koledza, tiek integréti studiju vidg,
iesp€ju robezas tiek nodrosinata vinu vajadzibu un gaidu apmierinasana.

Pedagogiskais process tick bagatinats ar arvalstu pieredzi, sekmgjot studentcentrétas
izglitibas istenoSanu un internacionalizaciju. Mobilitates resursi tiek izmantoti, lai
pilnveidotu koledzas studiju procesu — arvalstis giita pieredze tiek izplatita macibspeku
vidi, piem&ram, par to liecina simulaciju aprikojuma apskatiSana ....... 201 .gadaun velak
— 8ada veida aprikojuma iegade koledzas studiju vajadzibam. Koledzas personals un
studgjosie cenSas dalities ar labas prakses piemé&riem, kadus vini ir sastapusi mobilitates

ietvaros.
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LURMK infrastruktiira ir piemérota studéjoSajiem ar dazadam vajadzibam.
StudgjoSajiem ar Ipasam vajadzibam ir pieejams lifts. Pastav ar1 diferencets atbalsts
dazadam studgjoso socialam grupam, piem&ram, pieskirot maksas atvieglojumus studijam.

LAIS, Moodle vidé un majas lapa ir pieejama visa aktuala informacija par studijam,
atbalsta veidiem un nosacijumiem, aktualitateém, planotajiem pasakumiem, nodrosinatas ari
komunikacijas iesp€jas, pieméram, veidojot forumus Moodle vidé studiju biedru
komunikacijas veicinasanai, ierakstot videolekcijas un nodrosinot pieejamibu tiem Moodle
vidg€, piem&ram, teor&tiskajiem kursiem farmakologija.

Pedagogiskaja procesa tiek izmantotas daudz un daudzveidigas maciSanas un
macisanas metodes: individualais un grupu darbs, individualas un grupu konsultacijas,
prezentacijas, testi, mutvardu un rakstveida eksameni u.c. Katra studiju kursa sakuma
macibspéks izskaidro studgjosajiem studiju kursa mérki, noskaidro stud&joso zinasSanu
Itmeni, ieprieksgjo pieredzi, vajadzibas, iegiist citu bitisku informaciju. Macibspeks un
stud@josie iesp&ju robezas vienojas par studiju norisi, metodem, vertésanu utt. Kombingjot
macibu metodes, tiek nodro§inata to atbilstiba dazadam stud€josSo grupam, studgjosie ar
atSkirigam vajadzibam ieglst iesp&ju apgiit zinasanas, prasmes un atticksmes atbilstosaka
veida.

Praktiskajas nodarbibas studgjosie iegiist vertigu pieredzi, macoties vienam no otra.
Tiek veidotas situaciju simulacijas, lai tuvinatu praktisko darbibu realiem darba vides
apstakliem.

StudgjoSie apgust arl parnesama$ prasmes: organizatoriskas, komunikativas,
svesvalodu u.c., kuras vares turpmak plasi lietot loti dazadas profesionalajas un dzives
situacijas.

Kvalitativo studiju bitiska sastavdala ir ar1 vide, kura notiek maciSanas.
Auditorijas, laboratorijas, aprikojums, programmatiira, vispargja koledzas vide, sadarbiba,
atbalsts, pieejamie resursi un arpusstudiju maciSanas — tas viss sekmé studentcentrétas
pieejas istenosanu koledza.

Ipasi bitiska nozime ir aprikojumam un iesp&jai stud€joSajiem praktiski apgit
profesionalas iemanas — tiek nodro§inata iespgja studiju procesa lietot un apgtt darbosanos
ar aprikojumu, kuru izmanto veselibas apripes personals. Studiju apguvi sekmée
daudzveidigi bibliot€kas resursi, iespgja izmantot citu augstskolu elektroniskos katalogus.
Bibliotekas krajumi tiek papildinati ciesa sadarbiba starp bibliotekariem un macibspekiem.

Nosléguma darbi tiek izstradati par nozar€ aktualam t€mam.
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LURMK akadémiska personala kompetences attistiba tiek veicinata gan vadibas,
gan studiju programmu vaditaju [Tmeni. Macibspekiem ir iespgja pieteikt un Tstenot
iek$gjos projektus, izstradat metodiskos materialus, jaunus studiju kursus, talakizglitibas
kursus, izmantot mobilitates iesp&jas, organizet pieredzes apmainas tikSanas un doties
pieredzes apmaina uz citam augstskolam. Tiek atbalstita daliba starptautiskos projektos,
organizétas LURMK konferences un veicinata daliba citu augstskolu rikotajas
konferences. Tiek atbalstita personala kompetences pilnveide kursos, seminaros.
NepiecieSamibas gadijuma tiek organiz€tas macibas personalam un sniegts konsultativs
atbalsts, piem&ram, Moodle lietosana.

Koledza atbalsta studéjoSo arpusstudiju aktivitates. LURMK ir ierikotas
trenazieru telpas, bérnu istaba, viesistabas, savukart datorklase un biblioteka ir pieejama
ar1 vakarstundas. Studg@joso pasparvalde darbojas visu studiju programmu parstavji. Ar
katru gadu studgjosie kluist arvien atbildigaki par savu nakotni un [idz ar to ar1 sadarbiba ar
pasparvaldi klast arvien bagataka ne tikai studijas, bet arT arpusstudiju joma. Studgjosie
piedalas koledzas zimola stiprinaSana un atpazistamibas veicinasana izstades, starptautisko

nedélu pasakumos, projektu aktivitates.

3.3.Stud€&joso prakses nodrosSinadjuma raksturojums un analize, noradot atbalstu
studéjosajiem. Informacija par studéjoSo prakses mérkiem, tas nozimi kopéjo studiju
programmas mérku sasniegSana. Sadarbibas iestazu izvéles principi un to

ieguldijums kopgjo studiju programmas mérku sasniegSana.

Prakse 16 KP apjoma tiek Tstenota daliti: otra studiju gada sakuma — 4 KP apjoma un
otra studiju gada pirms kvalifikacijas darba izstrades — 12 KP apjoma. Prakses apjoms
atbilst MK noteikumiem Nr.141 “Noteikumi par pirma Iimena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu”, prakses istenoSana noteikta prakses nolikuma un konkrétas
prakses aprakstd. Prakses apraksta ir definéti prakses merki, saturs, organizacija,
sasniedzamais rezultats, ta atspogulojums un prakses vertg§jums (Prakses nolikumu skat.
13.pielikuma).

Praksu nodrosSinasana tiek pieaicinati nozaru specialisti no veselibas apriipes un
optikas iestadém, ar kuram koledzai ir noslégti nodomu Iigumi (skat. 10.pielikumu). Nemot
vera to, ka sadarbibas partneri ir vadosas optikas institlicijas Latvija, kuras apvieno

vairakas optikas, tas vienlaikus ir arT potencialie darba devgji. Veselibas apriipes un optikas
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iestazu kapacitate sadarbibas ligumu ietvaros apliecina gatavibu nodrosinat prakses vietas
visiem programma stud&josiem.
Lai realizétu atSkirigos prakSu mérkus un uzdevumus, koledzai noslégti nodomu
ligumi par sadarbibu ar §adam optikas iestadém:
- SIA OC VISION, kuras sastava ir tris zimolu tikli (Vision Express, Optio un
Visionette) ar 50 optikam,
- SIA BRILLU NAMS ar 9 optikam,
- SIA Optic Guru, kuras sastava ir divi zimolu tikli (optika Metropole, Outlet OPTICA,)
ar 28 optikam,
- SIA LIBLEINA ar trim optikam Riga.

So iestazu izvéle ir pilniba pamatota un balstas uz mérki nodrosinat studgjosajiem
prakses iesp€jas labakajas veselibas aprtipes un optikas iestades — iestade€s ar lielu klientu
skaitu un aktivu darba ikdienu, ar lielu pakalpojumu klastu un iesp&ju studejosajiem ne
tikai izpildit prakses uzdevumus un sasniegt prakses mérkus, bet art tikt motivetiem iegiit
plasakas zinasanas un turpinat izglitibas iegiSanu optometrijas joma.

Praksu mérki paredz studiju kursos iegiito zinaSanu, prasmju un iemanu lietoSanu.
Klientu konsultésana notiek prakses vaditaja klatbtitng un atbildiba, tadel praksu realizacija
notiek tikai kontaktstundu veida. Par prakses norisi atbildibu uznemas gan izglitibas

iestade, gan optikas iestade, iestades praksu organizators un vaditajs.

3.4.Novértejums, ka augstskola/ koledza izveidota kvalitates nodroSinasanas sistéma
un taja noteiktie principi tiek ieveroti studiju programma, sniegt piemerus. Noradt,
ka tiek ievéroti Standartu un vadliniju kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas

izglitibas telpa (ESG) 1. dalas standarti.

LURMK kvalitates parvaldibas sist€mas pamata ir princips “plano — dari — parbaudi
— rikojies”. Sis princips tiek nodrosinats koledzas stratégiskaja vadiba, pamatdarbibas
procesos — studijas un zinatniskaja petnieciba, atbalsta procesos — personala vadiba, finansu
vadiba, saimnieciskaja darbiba, infrastruktiiras un IT joma, dokumentu un informacijas
vadiba un citur. Bitiska nozime nepartrauktas pilnveides pieejas TstenoSanai ir studiju
procesa — uzlabojumi notiek gan studiju programmas, gan studiju kursu [imeni. Studiju
programmas rezultati tiek parskatiti katru gadu (skat. arT ikgad€jos pasvert€juma

zinojumus), izmainas studiju kursos balstas gan uz atbildiga macibsp&ka izvertéjumu, gan
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studgjoso viedokli un sekm&m. Piem&ram, kliniskas prakses Tstenosana ir pieaugusi prakses
vaditaja vert§juma nozime — tam vairs nav tikai ieteikuma raksturs, bet tas veido dalu no
studgjosa gala vertgjuma.

Papildu informaciju skat. arT 3.2.sadala un pilnu informaciju par Standartu un
vadliniju kvalitates nodroSinaSanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1.dalas

ieverosanu skat. 9.pielikuma.

3.5.Novértéejums par studéjoSo, absolventu, darba devéju un/ vai nozares darba
devéju organizaciju un citu nozares organizaciju, iesaisti studiju programmas
izveide. Noradit, ka turpmak planots ieinteresetas puses iesaistit studiju programmas
pilnveideé (taja skaita augstskolas/ koledZas planotais darbs ar studéjoso un darba

devéju aptauju rezultatiem).

Studiju programmas izstradé piedalijas darba dev€ji, nozares parstavji, citu
augstskolu akadémiskais personals, studgjosie, LURMK darbinieki (sikak skat. 1.2.sadala).
Rezultata studiju programma izstradata saskana ar normativajiem aktiem, nozares un
zinatnes attistibas tendencém, ievérojot Latvijas situaciju nozar€, nodrosinot iesp&ju iegit
kvalifikaciju vadoSo profesionalu vadiba, ka arT sniedzot studgjosajiem izcilas iespgjas
apgit praksi vadosajas Latvijas optikas iestadé€s (skat. 10.pielikumu).

Studiju programmas izstrades gaita tika veikta potencialo darba devéju aptauja par
pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,,Optometrija”
absolventu talakam karjeras gaitam. Apméram 2/3 respondentu noradija, ka vinu darba
vietas ir nepiecieSami labi izglitoti specialisti. Darba dev€ji noradija, ka studiju
programmas saturs un struktiira atbilst darba tirgus prasibam un absolventi biis
konkurétspgjigi.

Visas iesaistitas puses arl turpmak planots aktivi iesaistit studiju programmas
pilnveidg: sniedzot viedokli anonimajas aptaujas, konsultgjot studiju programmas vaditaju
un Tstenotajus, nodrosSinot prakses vietas un vertgjot studgjoso sasniegumus.

Vienlidz butiska ir programmas iek§€ja un argja novertésana un uzraudziba: studiju
procesa iesaistito pusu viedoklis lauj ieksgji uzturét kvalitati, savukart argjas iesaistitas
puses rada priekSnoteikumus studiju programmas attistibai un studiju satura Isteno$anai
saskana ar argjo normativo reguléjumu, nozares aktualitatém, problematiku un nakotnes

perspektivam.
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I'V.Macibspeki

4.1.Studiju programmas istenoSana iesaistamo macibspéku izvéles pamatojums,
kriteriji, kuri izvirziti macibspeku atlases procesa, un to analize, pamatojot atlases

kriteriju atbilstibu studiju programmas un studiju kursu specifikai.

Studiju programmas Tstenosana planots iesaistit 17 macibspekus. Izglitibas kvalitates
nodrosinasanai programmas profesionalas specializacijas studiju kursos istenoSanai
paredzgts piesaisttt fizikala un rehabilitacijas medicina sertific€tus specialistus ar studiju
kursam atbilstosu praktisku pieredzi, kuri programmas Tstenosanu uzsaks vieslektoru vai
viesasistentu statusa saskana ar Augstskolu likuma 40.pantu. Saskana ar Augstskolu
likuma 39.pantu studiju programmas stenosSana iesaistitais personals profesionalo studiju
studiju profila priekSmetos ievelets, nemot vera praktiska darba stazu veselibas apripe un
akadémiska personala v€léSanas koledzas padomes apstiprinatds prasibas un darba
uzdevumus.

LURMK ieveletais akadémiskais personals nodros§ina visparizglitojoso studiju kursu
un ierobezotas izvéles kursu realizaciju. Macibspeku atlase tiek ieveroti vairaki principi:
profesionala darbiba noteikta joma (prioritate tiek dota praktiz&josajiem specialistiem),
pétnieciska un pedagogiska darbiba, sadarbiba ar nozares vadoSajiem uzpémumiem,
organizacijam, darbiba profesionalajas sabiedriskajas organizacijas.

Profesionalas specializacijas un nozares kursus studiju programma realizé LU FMOF
Optometrijas un redzes nodalas akad@miskais personals, kas programmai lidziga satura
priekSmetus vada bakalaura studiju programmas “Optometrija” studentiem. Studiju kursu
“Geometriska optika” un “Vides un fizikala optika” vada fizikis V.Karitans, “Redzes
optika” un “Oftalmologiskie un optiskie instrumenti” — docents P.Cikmacs ar gandriz 30
gadu pieredzi optikas uzn€muma, nodroSinot uzn€mumu ar optiskajam 1&cam un ieviesot
jaunakas tehnologijas. Docenti G.Ikaunieks (“Brillu tehnologija”, “Prakse brillu
tehnologija”, “Redzes fiziologija”), E.Kassaliete (“Prakse specialitate”, “Kvalifikacijas
darbs”, “Stils, dizains un estétika veselibas apriipe”), lektore A.Petrova (“Kontaktlécas™)
un profesore G.Kriimina (“Ievads optometrija”) ir praktiz&josie optometristi ar vairak neka
10 gadu pieredzi darba optikas uzn&€mumos.

Lai nodrosinatu studiju programmas pétnieciskas darbibas kvalitati, katru gadu tiek

organizgetas vairakas konferences, t.sk. starptautiskas, studejosie tiek iesaistiti petnieciskaja
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darbiba un projektos — izstrada p&tnieciskos darbus, public€ t€zes, uzstajas ar lasijumiem
konferenc@s. Saskanojot petnieciskos darbus ar nozares aktualitateém, stud&josajiem tiek
veidota izpratne par misdienu tendencém nozaré. LURMK macibspeki un vispargjais
personals aktivi izmanto mobilitates iesp&jas, LURMK uznem vieslektorus no dazadam
valstim un dazada profila iestadém — izglitibas iestadeém, zinatniskam iestadeém, slimnicam.
Studiju programmas TstenoSana tiek iesaistiti gan macibspéki, kuri veic plasu zinatnisko
darbibu, gan praktiki ar plasu praktisko darbibu nozarg.

Katrs no macibspekiem, balstoties uz savu profesionalo specializaciju, praktisko
pieredzi profesionalaja darbiba un darbu izglitibas iestad€s, sp€j nodrosinat izcilu pamatu

studiju programma defingto studiju rezultatu sasniegSanai.

4.2.Macibspeku kvalifikacijas atbilsttbas normativo aktu noteiktajam prasibam,
ietvert analizi par macibspéeku kvalifikacijas atbilstibu studiju programmas rezultatu

sasniegS§anai.

Izglitibas kvalitates nodroSinasanai programmas profesionalas specializacijas studiju
kursos TstenoSanai paredzets piesaistit nozares specialistus gan ar doktora zinatnisko gradu,
gan ar studiju kursam atbilstoSu praktisko pieredzi, kuri programmas istenoSanu uzsaks
vieslektoru, viesdocentu vai viesprofesoru statusa saskana ar Augstskolu likuma 40.pantu.

Saskana ar Augstskolu likuma 39.pantu studiju programmas stenos$ana iesaistitais
personals profesionalajos studiju priekSmetos ievelets, nemot veéra praktiska darba stazu
veselibas apriip€ un koledzas defin&tos atlases kriterijus. Macibspeku atlase un ievéleésana
amata notiek saskana ar nolikumu.

Macibspeku kvalifikacija nodrosSina studiju programmas rezultatu sasniegSanu.
Nozares un profesionalas specializacijas studiju kursus nodro§ina nozares specialisti ar
lielu darba pieredzi. P.Cikmacs darbojas optometrijas joma Latvija no pirmssaaumiem,
veicina oftalmologisko, optometrisko un optisko tehnologiju un inovaciju ievieSanu
optikas un optometristu praksé. G.lkaunieks sagatavo specialistus bakalaura limena
studijas, specializ€jas brillu tehnologija un redzes fiziologija, apmaca praktiski izgatavot
optiskos korekcijas lidzeklus LU FMOF Optometrijas un redzes zinatnes nodala,
nodarbojas ar zinatnisko darbibu. V.Karitans specializgjas fizikas un optikas jautajumos,
strada LU FMOF Optometrijas un redzes zinatnes nodala, aktivi nodarbojas ar zinatnisko

darbibu. A.Petrova ir praktizgjosa optometriste ar vairak neka 10 gadu darba pieredzi, LU
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FMOF Optometrijas un redzes zinatnes nodala vada studiju kursu “Kontaktlécas”.
G.Kruimina ir optometrijas izglitibas lidzautore un LU FMOF bakalaura studiju
programmas optometrija direktore. Visi macibspéki darbojas Latvijas Optometristu un
ir asociacijas Kvalifiacijas padomes locekles.

VisparizglitojoSo, ierobezotas izveles un brivas izveles studiju kursu macibspeku
kvalifikaija atbilst normativo aktu prasibam un studiju kursu specifikai. Macibspekiem ir
ilggadiga praktiska pieredze attiecigaja joma: psihologija un saskarsmé, jurisprudencé,
uznémgjdarbiba, pétnieciba un metodologija, civilaja aizsardziba un vides aizsardziba,
uzturmaciba, kimija un biologija, anatomija, valodnieciba. Vairakums no macibspékiem
veic ar1 aktivu zinatniski p€tniecisko, metodisko, organizatorisko darbibu, piedalas

staptautiskas aktivitatés un mobiltate.

4.3.Raksturot augstskolas/ koledZas piemérotos mehanismus un procediiras
macibspéku kvalifikacijas paaugstinaSanai un zinatniski pétnieciskas darbibas
veicinasanai, sniegt piemérus par macibspéku zinatniski pétniecisko darbibu (ja

piemérojams, maksliniecisko jaunradi).

Macibspéeku kvalifikacijas paaugstinasanai tiek izmantoti vairaki mehanismi:
e Daliba nacionalajas un starptautiskajas konferences ar referatiem, publikacijam,
tezeém.
e Daliba mobilitates programmas.
e Daliba projektos.
e  Darbs studiju programmas padomg.
e Daliba metodiskos seminaros.

e Daliba atklatas lekcijas, seminaros, kursos, viesmacibspéku lastjumos.

Pielikuma pievienots saraksts ar visiem macibspekiem, kuri tiks iesaistiti studiju
programmas TstenoSana. Katrs macibspeks ar savu parakstu apliecina nodomu realizgt
atbilstoso kursu (skat. 11.pielikumu). Pielikumos ir atrodami visu macibspéku radosas un
zinatniskas biografijas (skat. Curriculum Vitae 11.pielikuma) un ieprieksgjo seSu gadu
zinatnisko publikaciju saraksts recenz&jamos izdevumos vai pétniecibas sasniegumi (skat.

publikaciju sarakstu 11.pielikuma).
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V.Pielikumu saraksts (obligatais)

Pielikuma Pielikuma nosaukums
numurs
1. Studiju programmas salidzinajums ar citu koledzu studiju programmam.
3. Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam.
4. Studiju programmas atbilstiba profesijas standartam.
6. Studiju programmas planojums.
7. Studiju kursu apraksti (skat. atseviska dokumenta).
8. Studiju kursu kart&jums.
9 Studiju programmas atbilsttba Standartu un vadliniju kvalitates
) nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa 1.dalas standartiem.
10. Darba dev&ju nodomu ligumi par studgjoso prakses nodrosinasanu.
1.1 Saraksts ar macibspekiem, kuri tiks iesaistiti studiju programmas
o istenoSana.
11.2 Macibspeku biografijas (skat. atseviska dokumenta).
11.3 Macibspeku publikaciju saraksts.
12.1. Koledzas Padomes 1émums par studiju programmas izveidi.
123 Apliecinajums par izglitibas ieguves iesp&jam, ja studiju programmas
o istenoSana tiks partraukta.
12.4. Apliecinajums par zaud&jumu kompensaciju.
12.8. Studiju liguma paraugs.
12.9. Diploma un diploma pielikuma paraugs.
Nolikums par arpus formalas izglitibas apglito vai profesionalaja
12.10. pieredzg iegiito kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju
rezultatu atziSanu.
Papildus
Pielikuma Pielikuma nosaukums
numurs
13. Prakses nolikums.
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