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| - Informacija par augstskolu/koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem,
ietverot sadus punktus:

Rigas Tehniska universitate dibinata 1862. gada, un ta ir senaka tehniska universitate Baltijas
valstu teritorija. Péc Latvijas Republikas atjaunoSanas 1990. gada marta Rigas Politehniskais
instituts tika pardevéts par Rigas Tehnisko universitati (RTU). Musdienas RTU ir ieguvusi pozitivu
starptautisko ekspertu vértéjumu un akreditéta Latvijas Republikas Augstakas izglitibas padomé.

RTU vertibas ir akadémiska briviba, kvalitate, stabilitate, godigums, ilgtspéjiga attistiba un
sadarbiba.

RTU devinas fakultatés (Arhitekturas fakultate, Buvniecibas inZenierzinatnu fakultate, Datorzinatnes
un informacijas tehnologijas fakultate, E-studiju tehnologiju un humanitaro zinatnu fakultate,
Elektronikas un telekomunikaciju fakultate, Energéetikas un elektrotehnikas fakultate,
Inzenierekonomikas un vadibas fakultate, Masinzinibu, transporta un aeronautikas fakultate,
Materialzinatnes un lietiSkas kimijas fakultate) un Cetros studiju un pétniecibas centros Césis,
Liepaja, Ventspili un Daugavpili strada ap 1145 cilvéku liels akadémiskais un zinatniskais personals,
kas veic misdienu limenim atbilstoSu augstas kvalitates studiju darbu un zinatnisko pétniecibu.
RTU ir otra lielaka universitate Latvijas Republika studentu skaita zina un kopuma ir sagatavojusi
vairak neka 160 000 absolventu.

RTU Sobrid ir kluvusi par vadoSo augstakas inzeniertehniskas izglitibas macibu iestadi Latvija, visa
pasaulé iegustot jaunus partnerus, kas sadarbojas projektu realizacija, studentu apmaina un kopigu
studiju programmu veidoSana. Aktivi tiek pilnveidota studentu pilsétina Kipsala, kur tiek celtas
jaunas fakultasu ekas, savukart vecas iegust jaunu veidolu un muasdienigu dizainu.

Ar sadarbibas partneriem isteno RTU daudzus pétijumus un zinatniskus projektus, kas vainagojusies
gan ar jauniem patentiem, gan paraugusi sekmiga uznémejdarbiba. RTU sekmigi attista sadarbibu,
lai stiprinatu savu lomu augstakas inzeniertehniskas izglitibas pilnveidé pasaulé un Latvijas
izaugsme.

RTU misija ir nodroSinat Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai starptautiski konkurétspéjigu
augstas kvalitates zinatnisko pétniecibu, augstako izglitibu, tehnolodiju parnesi un inovacijas.

Vizija: Rigas Tehniska universitate - starptautiski pazistama, moderna un prestiza Baltijas valstu
vadosa zinatnes un inovaciju universitate - Latvijas attistibas sturakmens. Lai istenotu $o viziju, RTU
Stratédija ir definéti tris universitates mérki: (1) kvalitativs studiju process; (2) izcila pétnieciba; un
(3) ilgtspéjigas inovacijas un komercializacijas aktivitates. Siem tris mérkiem ir definéti konkréti
rezultativie indikatori, kas laus RTU lidz 2020. gadam realizét tas viziju.

RTU istenotie studiju virzieni un studiju programmu skaits 2019. gada decembri:

Studiju virziens Studiju programmu skaits
Arhitektdra un bavnieciba 19
Ekonomika 3

Energétika, elektrotehnika un elektrotehnologijas 13




Studiju virziens Studiju programmu skaits

Fizika, materialzinatne, matematika un statistika 6
lekSéja drosiba un civila aizsardziba 6
Informacijas tehnolodgija, datortehnika, elektronika, 35

telekomunikacijas, datorvadiba un datorzinatne

Kimija, kimijas tehnologija un biotehnologija 7

Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, siltumtehnika un | 24
masinzinibas

RazoSana un parstrade 5
TulkoSana 2
Vadiba, administréSana, nekustama ipasuma parvaldiba 22
Vides aizsardziba 3
Kopa: | 145

RTU studiju programmu piedavajums atbilst gan Eiropas un Latvijas, gan ari Rigas rediona
prognozém par darba tirgus vajadzibam tuvakaja desmitgadé. RTU studiju programmu piedavajums
nodroSina informacijas un komunikacijas tehnologiju (IKT) un inZenierzinatnu specialistu
sagatavoSanu, péc kuriem prognozé batisku iztrGkumu darba tirga.

Pedéjos gados Latvija ir palielinajies arvalstu studentu skaits, kuri studé grada vai kvalifikacijas
ieglsanai. Turklat Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacija (OECD) prognozé, ka augstako
izglitibu iegutgribétaju skaits varetu sasniegt 8 miljonus desmit gadu laika. 2015./2016. akad. gada
RTU studéja par 45% vairak arvalstu studentu salidzinajuma ar 2014./2015. akad. gadu. Nemot
véra iepriekSminéto, RTU ir lielas iesp€jas ari turpmak kapinat arvalstu studentu skaitu. Tam ir ari
atbilstoSs RTU studiju programmu piedavajums anglu valoda - 16 bakalaura limena studiju
programmas un 21 madistra limena studiju programma, turklat Sis saraksts ir mainigs un tiek
aktualizéts gadu no gada.

2019. gada novembri RTU kopuma studé gandriz 13400 studentu. Pilna laika pamatstudiju
programmas studé 9628 studenti, augstaka limena studijas - 3228 studé magistratdra un 509
doktorantara.

RTU ir apstiprinajusi Stratégiju un Attistibas programmu 2014.-2020. gadam. RTU Stratégijas
pamatmerkis ir nodroSinat Nacionalaja attistibas plana 2014.-2020. gadam ietverto vadmotivu
istenoSanu - istenot Latvija “ekonomisko izravienu”. RTU sevi pozicioné ka vienu no Latvijas
attistibas sturakmeniem, kas nodroSina Latvijas tautsaimniecibai nepiecieSamo specialistu
sagatavosanu, ka arl jaunu produktu un pakalpojumu radiSanu, kalpojot par pamatu Latvijas
ilgtspéjigai izaugsmei. RTU Stratégija ietver butiskakos mérkus RTU attistibai laika posma lidz 2020.
gadam, ka ari nosaka veicamas aktivitates un atbildibas dalijumu par veicamo uzdevumu izpildi.

Lai 1stenotu RTU viziju lidz 2020. gadam k|Gt par Baltijas valstu vadoSo zinatnes un inovaciju
universitati, Stratégija ir definéti tris universitates mérki - kvalitativs studiju process, izcila
pétnieciba, ka ari ilgtspéjigas inovacijas un komercializacijas aktivitates. Siem tris mérkiem ir




defineti konkréti rezultativie indikatori.

Kvalitativa studiju procesa meérkis ir prestizas, starptautiski atzitas augstas kvalitates studijas
sagatavoti starptautiski konkurétspéjigi, analitiski un radosi domajosi specialisti, kuri nodrosSina
Latvijas tautsaimniecibas attistibu un kuriem piemit spéja macities miza garuma. lzcilas
pétniecibas meérkis ir augstas kvalitates zinatniskie pétijumi, kas atbilst Latvijas un starptautiskas
tautsaimniecibas vajadzibam, plasi iesaistiti starptautiskas, valsts un nozaru pétniecibas
programmas un integréti studiju procesa. llgtspéjigas valorizacijas mérkis ir efektiva tehnologiju
parneses un inovaciju attistibas vide, kas veicina jaunu tehnologisku uznémumu izveidi un produktu
radisanu.

Universitates seSas butiskakas prioritates ir internacionalizacija, vieda digitalizacija,
starpdiciplinaritate, organizatoriska, finansiala un infrastruktiras efektivitate, kas caurvij ieprieks
minétos tris galvenos mérkus. Horizontalas prioritates RTU izmanto ka prizmu, lai caurskatitu tas
mérku realizaciju un nodroSinatu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai starptautiski
konkurétspéjigu augstas kvalitates zinatnisko pétniecibu, augstako izglitibu, tehnologiju parnesi,
komercializaciju un inovacijas.

Internacionalizacijas mérkis ir starptautiska limeni konkurétspéjiga universitates darbiba zinatnes,
inovaciju un studiju jomas. Viedas digitalizacijas mérkis ir musdienu tehnologiju izmantoSana
universitates darbibas efektivitates paaugstinasanai. Starpdisciplinaritates mérkis ir sadarbiba starp
dazadam nozarém un specializacijam ka pamats jaunu un inovativu produktu radiSanai un
musdienigam studiju saturam. Organizatoriskas efektivitates mérkis ir efektiva universitates
parvaldiba, kas nodroSina attistibu un musdienigu studiju un pétniecibas procesu istenoSanu.
Finansialas efektivitates mérkis ir nodroSinata universitates finansiala patstaviba un motivéjosa
iekSéja finanSu sistéma, kas veicina universitates attistibu. Infrastruktiras efektivitates mérkis ir
musdieniga studiju, zinatnes un inovaciju vide ar modernam ékam un tehnisko aprikojumu.

RTU Strategijas 1stenoSana tiek apstiprinata ar RTU Senata IEmumu. Péc Stratégijas apstiprinasanas
RTU rektors reizi gada nodrosSina ikgadéjo RTU mérku un uzdevumu definéSanu ar skaidriem
rezultativajiem indikatoriem katras RTU struktirvienibas limeni. Balstoties uz definétajiem
uzdevumiem, tiek nodroSinata RTU Stratégijas IstenoSana, un notiek ikgadéja sasniegto rezultatu
analize.

Attistibas prorektora vadiba notiek aktivs darbs pie RTU Stratégijas izveides laika posmam no 2021.
[1dz 2025. gadam.

RTU Stratégija 2014.-2020. gadam publicéta: https://files.rtu.lv/public/ortus/Strategija RTU.pdf.

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas strukturas, galveno Iemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali pec piederibas, piemeram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

RTU struktdra un administracija ir izveidota saskana ar universitates viziju, misiju un merkiem, ka
arl nemot véra augstskolas vadibas specifiku. Administrativa struktira balstas uz decentralizétu
|Emumu pienemsanas procesu un pienakumiem, kas izriet no Augstskolu likuma, RTU Satversmes,
RTU Senata Iémumiem, rektora izdotiem rikojumiem, ka ari citiem RTU dokumentiem. Dazadu
struktdrvienibu funkcijas ir apstiprinatas to nolikumos, ko apstiprinajis Senats. Kopuma RTU
parvaldibu var iedalit tris limenos - universitates limena, vadibas limena un fakultasu limena.



https://files.rtu.lv/public/ortus/Strategija_RTU.pdf

Universitates limeni darbojas Satversmes sapulce (200 parstavju, no kuriem 120 ir akadémiska
personala parstavji (60% no parstavjiem), 40 ir studéjoSo parstavji (20% no parstavjiem) un 40 ir
visparéja personala parstavji (20% no parstavjiem). Sapulces sastava ir 50 RTU Senata locekli.
Sapulces izveidoSanas nosacijumi ir definéti RTU Satversmes 30. punkta - skatit lekS€jo normativo
aktu saraksta 01. pielikuma faila), Senats (50 parstavju, no kuriem 38 ir akadémiska personala
parstavji (75% no parstavjiem), 10 studéjoSo parstavji (20% no parstavjiem) un divi visparéja
personala parstavji (5% no parstavjiem). Senata parstavju izvéléSanas nosacijumi definéti
pievienotaja Senata nolikuma 7. punkta - skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 02. pielikuma
faila), Zinatnes padomes (sastava ietilpst dekanu vietnieki zinatniskaja darba, zinatnu prorektors,
zinatnu prorektora vietnieks; padomes locekla tiesibas ir ari rektoram, studiju prorektoram,
attistibas prorektoram finanSu prorektoram un Senata priekSsedétajam). Vadibas limeni
universitates operativo vadibu isteno rektors, bet konsultativa loma sadu [Emumu pienemsSana ir
Rektora padomei, kura piedalas rektors, Senata priekSsédétajs, prorektori, administrativais
direktors, rektora vietnieks starptautiskaja akadémiskaja sadarbiba un arvalstu studentu apmaciba,
Juridiska departamenta direktors, Infrastruktdras attistibas departamenta direktors, Studentu
parlamenta prezidents; Dekanu padomei, kura piedalas rektors, dekani, studiju un pétniecibas
centru direktori, Rigas Biznesa skolas direktors, Senata priekSsédétajs, prorektori, rektora vietnieks
starptautiskaja akadémiskaja sadarbiba un arvalstu studentu apmaciba, Infrastruktdras attistibas
departamenta direktors, Studentu parlamenta prezidents; operativas vadibas sanaksmém, kuras
piedalas rektors, administrativais direktors, zinatnu prorektora vietnieks zinatniskaja darba,
administrativo struktdrvienibu vaditaji (departamentu direktori, nodalu vaditaji). Savukart fakultasu
limen1 augstakas Iéméjinstitlcijas ir fakultasu domes, kuru loceklu skaits atkarigs no fakultates
lieluma.

Aréjie partneri un ieinteresétas puses universitates parvaldibas procesa ir iesaistiti ar RTU
Padomnieku konventa (27 locekli) starpniecibu. Tas nodrosina iesp&ju sanem neatkarigu viedokli
par svarigiem jautajumiem un iespéjamos risinajumus no dazadu viedok|u redzesloka. Katrai
fakultatei ir ari savs Padomnieku konvents, kas sniedz savu redzéjumu, lai uzlabotu studiju
programmu piedavajumu atbilstosi nozaru vajadzibam un tirgus attistibas tendencém.

Katra fakultaté ir ari sava studentu paSparvalde, savukart RTU Studentu parlaments veic fakultasu
studentu pasparvalzu koordinéSanu. Studenti ir parstaveti visas RTU Iéméjinstitlcijas un lidz ar to
var piedalities universitatei stratégisku lEmumu pienemsana.

RTU augstakas amatpersonas ir rektors, zinatnu prorektors, studiju prorektors, finansu prorektors
un attistibas prorektors. Universitates augstaka amatpersona ir rektors, kurs isteno RTU visparéjo
administrativo vadibu un bez 1pasa pilnvarojuma parstav RTU. Rektoru ievélé Satversmes sapulce
uz pieciem gadiem un ne vairak ka divus terminus péc kartas. Rektors tiek ievéléts, apstiprinats
amata un atbrivots no amata saskana ar normativajiem aktiem, kas regulé augstakas izglitibas
iestades.

Patstavigi RTU darbibas vadibu, atbilstoSi rektora delegéjumam, isteno ari zinatnu prorektors,
studiju prorektors, attistibas prorektors un finanSu prorektors. Zinatnu prorektoru, studiju
prorektoru, attistibas prorektoru un finanSu prorektoru, balstoties uz rektora ieteikumu, ievélé
Senats uz rektora pilnvaru laiku. Rektors var delegét atseviSkas funkcijas ari citam RTU
amatpersonam un, pamatojoties uz rektora priekslikumu, ar Senata |émumu var izveidot citus
prorektoru amatus.

Zinatnu prorektors uzrauga un atbild par doktorantdras studiju programmam un pétniecibas
darbu, taja skaita atbalstu jaunajiem pétniekiem, zinatnes infrastruktirai, lidzek|u piesaisti
pétniecibai, lietiSkajiem pétijumiem, intelektuala Tpasuma aizsardzibu, RTU zinatniskajam
publikacijam un zinatniskajam konferencém. Studiju prorektors uzrauga un ir atbildigs par studiju




procesu bakalaura, magistra, pirma un otra limena profesionalajas studiju programmas,
talakizglitibu, taja skaita macibu programmam, drosibas un kvalitates nodrosinasanu studijas,
kreditpunktiem, akadémiska personala amatu un slodzu noteikSanu, ka ari studentu atlasi un
uznemsanu. Attistibas prorektors ir atbildigs par RTU attistibas stratégiju un veiksmigu tas
ievieSanu, parrauga RTU attistibai nozimigu projektu istenosanu, ka ari parstav RTU intereses darba
ar valsts institlcijam, sadarbibas partneriem un sabiedribu. Finansu prorektors atbild par RTU
finansu vadibas procesiem un finansu lidzek|u sadali un planoSanu RTU darbibas nodrosinasanai un
attistibas stratégijas istenosanai.

Gramatvediba, studiju administrésana, zinatnes administracija un cilvékresursu administracija
universitaté ir centralizéta. Paréjie administrativie procesi, pieméram, iepirkumi un projektu vadiba
ir centralizéti lidz tadai pakapei, lai izvairitos no institucionalajiem riskiem. Taja pasa laika RTU
augsta pakapé ir nodroSinata decentralizéta parvaldes sistéma, kura katrai akadémiskajai
struktdrvienibai piemit zinama autonomija. Tas nozimé savu budzetu un pasparvaldes struktdru,
kas lauj definét un izpildit struktdrvienibas mérkus. Sada pieeja motivé struktirvienibu vaditajus
bt proaktiviem, planot strukturvienibas attistibu, un pieteikties finanséjumam.

RTU parvaldibas strukttras informacija publicéta:
https://www.rtu.lv/lv/universitate/struktura-un-vadiba

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediiras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveide iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

RTU iekSéja kvalitates vadibas sistéma darbojas atbilstosi “Izcilibas pieejai” (apstiprinata RTU
Senata séde 2017. gada 30. janvari, protokols Nr. 606) , ka arl “RTU Kvalitates politikai”
(apstiprinata Senata sédé 2017. gada 25. septembri, protokols Nr. 612).

Kvalitates politika vérsta uz RTU misijas istenoSanu un stratégisko mérku - zinatniskas darbibas,
studiju, infrastrukturas, organizacijas izcilibas un atpazistamibas - sasniegsanu. Kvalitates politika
veido RTU Stratégijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un organizacijas attistibas
un pilnveidoSanas celus. Universitates kvalitates politika ir saskanota ar Eiropas asociacijas
kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba (European Association for Quality Assurance in Higher
Education, ENQA) standartiem un vadlinijam. RTU lIzcilibas pieeja un kvalitates politika ir savstarpéji
integréti dokumenti, kas nosaka, ka RTU izmanto Eiropas Kvalitates vadibas fonda (European
Foundation for Quality Management, EFQM) kvalitates modeli.

EFQM kvalitates modelis paredz sadarbibu ar studéjoSo parstavjiem, sadarbibas partneriem,

uznémumiem un organizacijam. RTU veido un uztur atklatu dialogu, lai izzinatu iesaistito pusu
vajadzibas un atbilstoSi reagétu, veidojot atgriezenisko saiti ikdienas un ilgtermina sadarbibai.

Veidojot saikni ar iesaistitajam pusém, RTU vadiba veicina izcilibas attistibu un nodrosina
sasniedzamo mérku skaidribu, vienotibu, darba vides veidosanu un dazadibas vadibu.

RTU personals piedalas kvalitates nodrosinasana, sniedzot ierosinajumus un atgriezenisko saiti
kvalitates sistémas uzlaboSanai. RTU struktlrvienibu vaditaji ir atbildigi par iek$éjas kvalitates
nodroSinasanas procediru un procesu IstenoSanu to vaditajas struktlrvienibas.

Pamatojoties uz regularo stud€joSo un absolventu aptauju rezultatiem, tiek planota studiju procesa
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kvalitates uzlabosana.

Sadarbiba ar partneriem, piegadatajiem un citam iesaistitajam pusém notiek saskana ar RTU
Stratégiju, veidojot piemérotus sadarbibas tiklus un nosakot atbilstosu politiku, aktivitates un
procesus efektivai sadarbibai, kas vérsta uz RTU darbibas kvalitates nodrosSinasanu un
atgriezeniskas saites iegUsanu. Studiju programmu aktualitates nodroSinasana un nepartraukta
pilnveide, jaunu studiju programmu izstradasana notiek, ievérojot visu misdieniga un
starpdisciplinara tehnologiju izglitiba iesaistito pusu intereses.

Aréjas iesaistitas puses (valsts iestades, sadarbibas partneri, sabiedribas parstaviji) vérté studiju
procesu un ta rezultatus valsts parbaudijumos, praksé un akreditacija, sniedz ieguldijumu studiju
programmu satura un kvalitates uzlabosana.

Vairak par So jautajumu izklastits 2.1. sadala.
RTU lzcilibas pieeja publicéta: https://www.rtu.lv/lv/universitate/strategija/rtu-izcilibas-pieeja

RTU Kvalitates politika publicéta: https://www.rtu.lv/lv/universitate/dokumenti/kvalitates-politika
(Skatit ari lekSéjo normativo aktu saraksta 03. pielikuma faila.)

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2.1dala noraditajam. Sniedzot pamatojumu
noraditajai atbildei, t.sk. iespejams noradit uz atbilstoSo pasnovértéjuma zinojuma nodalu,
kura ieklauta informacija liecina par konstateto atbilstibu, neatbilstibu vai daléjo
atbilstibu.

1. ledibinata politika un proceduras Atbilst
augstakas izglitibas kvalitates
nodrodinaganai AtbilstoSi RTU ieviestajam kvalitates modelim,

notiek procesu analize un uzlabojumu veiksana. Tiek
analizéti darbibas raditaji un dazadu aptauju
veértéjuma rezultati. Kvalitates parskata dati tiek
apkopoti péc akadémiska gada nosléguma.

Ar fakultatém tiek parakstitas ikgadéjas vienoSanas
par sasniedzamajiem studiju procesa raditajiem,
kvalitate tiek vértéta, analizéjot definéto mérku
izpildi attieciba pret planu. Sikaku informaciju skatit
Sis tabulas 5. rinda.
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Izstradats mehanisms augstskolas/
koledzas studiju programmu
veidoS$anai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

lzveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju
rezultatu sasniegSanu

Atbilst

Studiju programmu izstrade notiek saskana ar
“Studiju programmu pieteikSanas, izstradasanas un
grozijumu izdarisanas kartibu” (apstiprinata RTU
Senata 2015. gada 30. novembri, protokols. Nr.
610).

RTU studiju iekséjas kvalitates nodrosinasana
iesaistitas studiju procesu istenojosas katedras un
institati, fakultasu domes, Studiju prorektora
dienests, Studentu parlaments un Senats. Minétas
institcijas vispusigi vérté no jauna veidojamos
studiju virzienus un studiju programmas, izmainas
studiju virzienos un studiju programmas un studiju
virzienu ikgadéjos pilnveides zinojumus. Studiju
iekSéjas kvalitates nodrosinasanas mehanisma
darbiba RTU notiek Rektorata, fakultasu, studiju
virzienu un studiju programmu limeni.

Rektorata limeni RTU studiju iekséjas kvalitates
kontroli veic Studiju prorektora dienests. Studiju
departaments veic: (1) studiju programmu registra
uzturésanu un kontroli, kas ietver studiju satura
atbilstibas kontroli studiju programmas mérkim,
uzdevumiem un planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, ka ari izmainu kontroli; (2) studiju kursu
registra uzturésanu un kontroli, kas ietver studiju
kursu aprakstu atbilstibas kontroli planotajiem
sashiedzamajiem rezultatiem, ka ari studiju kursu
apraksta kvalitates kontroli; (3) periodisku studéjoso
anketéSanu universitates limeni.

Atbilst

Studiju rezultatu vértésana notiek saskana ar
“Studiju rezultatu vértésanas nolikums”
(apstiprinats RTU Senata 2017. gada 27. maija,
protokols Nr. 610) un “Nolikums par nosléguma
parbaudijumiem RTU” (apstiprinats RTU Senata
2015. gada 23. februari, protokols Nr. 587).
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Vo=

Izveidota iekSéja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodrosinasanai

Atbilst

Lai nodroSinatu akadémiska personala kvalifikacijas
un darba snieguma kvalitati, regulari tiek vértéta
profesionalas pilnveides nepiecieSamiba, vértéjot
rezultatus. Profesionalas pilnveides macibu moduli
tiek izstradati, apkopojot informaciju no: (1) reizi
divos gados akadémiska personala aptaujas par
profesionalas pilnveides nepiecieSamibu; (2)
studéjoso anketu rezultatu analizes; (3) sadarbibas
ar studentu pasparvaldém; (4) pasaules tendencém
un citu Latvijas augstskolu labo prakSu piemériem
akadémiska personala profesionalas pilnveides
joma; (5) akadémiska personala sniegto informaciju
par intereséjosam profesionalas pilnveides témam;
(6) akadémisko strukturvienibu vaditaju sniegtiem
ieteikumiem docétaju profesionalas pilnveides
vajadzibam.

2018. gada nogalé ir izveidots Akademiskas izcilibas
centrs (AIC) - macisanas un macisanas centrs, kura
primarais uzdevums ir izstradat akadémiska
personala profesionalas pilnveides stratédiju, tai
skaita atbilstosi MK noteikumu Nr. 569. 16. pantam.
Citi AIC uzdevumi detalizetak izklastiti 3.5. sadala.
Akadémiskas struktdrvienibas, izvértéjot docéetaju
profesionalas pilnveides nepieciesamibu, organizé
regularus vai vienreizéju kvalifikacijas celsanas
pasakumus. Struktarvieniba izvérté vai konkréta
pasakuma lielaka lietderiba ir piedalities noteiktiem
docétajiem, visiem struktdirvienibas docétajiem vai
aicinat piedalities docétajus ari no citam
strukturvienibam.
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NodroSinats, ka tiek vakta un
analizéta infor-macija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoSo apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
butiskiem raditajiem.

Atbilst

Studéjoso gaidas un apmierinatiba ar studiju saturu
un procesu tiek apzinata secigas un planveidigas
aptaujas visos studiju posmos. StudéjoSo aptaujas
tiek organizétas saskana ar “Nolikums par studentu
aptaujam studiju procesa novértésanai” (apstiprinats
RTU Senata 2014. gada 27. janvari, protokols Nr.
577). Aptauju mérkis ir noskaidrot pirma kursa
studéjosSo adaptaciju universitates sistéma un visu
studéjoSo apmierinatibu ar studiju procesu, lekcijam,
praktiskajam nodarbibam péc katra semestra,
studentu apmierinatibu ar universitates
piedavatajiem pakalpojumiem, ka ari absolventu
apmierinatibu ar studiju programmu kopuma.
Aptauju rezultati pieejami macibspékiem,
strukturvienibu vaditajiem un kopsavilkumu veida
studéjosSajiem. Ik gadu Valsts ienémumu dienests
sniedz informaciju par RTU absolventu darba gaitam.
RTU visparéjas Kvalitates vadibas sistéma tiek
analizéti studiju procesa rezultativie raditaji,
salidzinati studiju programmu raksturojoSie raditaji,
RTU visparéja EFQM kvalitates modeli ieklauti ar
studiju procesi saistitie rezultativie raditaji.

Katru gadu septembra sakuma tiek sastadits
fakultasu uzdevumu plans par studiju procesa
raditajiem: (1) studentu skaitu; (2) absolventu
skaitu; (3) atskaitito studentu skaitu; (4) arvalstu
studentu skaitu no kopéja studéjoso skaita; (5)
véléta akadémiska personala vidéjo vecumu; (6)
anglu valoda istenoto studiju programmu skaitu; (7)
fakultates macibspéku novértéjuma videjo raditaju;
(8) akadémiskajos amatos ievéléto personu skaitu ar
zinatnisko gradu (%); (9) arvalstu vieslektoru skaitu.
Izveidotos fakultasu studiju procesa uzdevumu
planus nakamajam akad. gadam sagatavo fakultasu
dekani kopa ar dekanu vietniekiem studiju darba un
institatu direktoriem, tos apstiprina RTU rektors.
RTU vadiba tiekas ar fakultasu parstavjiem, lai
izvertetu fakultasu uzdevumu planus par studiju
procesa raditajiem - tiek izvertéts sasniegtais
iepriekSéja akad. gada un definéti sasniedzamie
raditaji nakamajiem diviem akad. gadiem. Ar Siem
raditajiem tiek uzraudzits fakultasu sniegums studiju
procesa. So raditaju un citu aspektu izpilde ietekmé
fakultatei pieskirto snieguma finanséjuma apméru
un veicina RTU Stratégijas izvirzito mérku
sasniegsanu.
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6. Augstskolas vai koledzas, istenojot
kvalitates nodroSinasanas sistémas,
garanteé studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Atbilst

Fakultates un studiju virziena limeni ieksé&jo kvalitati
nodroSina fakultates dome, studiju virziena komisija
un studiju virziena direktors, studiju programmu
direktori, studiju programmas istenojoso instittu un
katedru administracija.

Studiju programmas ietvaros iekséjo kvalitati
nodrosSina studiju programmas direktors un studiju
programmu istenojosais macibu personals. lekséjas
kvalitates kontroli studiju programmas liment veic
attieciga instituta vai katedras administracija.

Lai notiktu nepartraukta studiju programmu
attistiba, RTU studiju virzienu komisijas parrauga
akademiskas aktivitates attiecigaja studiju virziena
un atbild par studiju virziena studiju programmu
saturu un kvalitati, taja skaita studiju virziena
akreditaciju. Obligata prasiba ir darba devéju
parstavju ieklausana studiju virziena komisijas
sastava. Studiju virzienu komisija darbojas saskana
ar “Studiju virziena komisijas nolikums” (apstiprinats
RTU Senata 2012. gada 3. decembri, protokols Nr.
594).

Studiju virziena komisijas pamatuzdevumi ir: (1)
analizét situaciju darba tirgu un dot ierosinajumus
jaunu studiju programmu veidoSanai, ka ari
aktualitati zaudejusu studiju programmu slégsanai;
(2) veikt studiju programmu satura un kvalitates
ekspertizi, izvertét to atbilstibu definetajiem
meérkiem, atbilstibu parstavéetas zinatnes nozares un
darba tirgus prasibam; (3) organizét un uzraudzit
studiju virziena akreditaciju un studiju programmu
licencéSanu; (4) analizét aréjo ekspertu sniegtos
vértéjumus un ieteikumus un organizet noradito
trikumu noveérsanu; (5) veikt studiju virziena
pasnovértéjuma zinojuma, ka ari ikgadéejo parskatu
par studiju virziena pilnveides pasakumiem, analizi;
(6) izvertét ierosinatas izmainas studiju programmas
ar merki paaugstinat visu studiju virziena ieklauto
studiju programmu kvalitati universitates
stratégisko mérku sasniegsanai; (7) analizét
studentu, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatus un organizét atklato trikumu novérsanu,
ka ar1 organizét papildu aptaujas.

Il - Studiju virziena raksturojums (1. Studiju virziena parvaldiba)

1.1. Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/ vai

14



socialais pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértéjums, ka ari
analize par studiju programmu nozimi (unikalitati) salidzinajuma ar citam lidzigam studiju
programmam Latvija un arvalstis.

Studiju virziens “Ekonomika” ietver tris studiju programmas: akadémisko bakalaura studiju
programmu “Ekonomika” (izgltibas klasifikacijas kods 43310), akadémisko madistra studiju
programmu “Ekonomika” (izghtibas klasifikacijas kods 45310) un profesionalo magistra studiju
programmu “Pilsétu un regionu inZenierekonomika” (izglitibas klasifikacijas kods 47310).

Abas akadémiskas studiju programmas tiek istenotas kops 1995. un 1996. gada un pirmo reizi
akreditetas 1997. gada ka vienas no pirmajam Latvija. Studiju programmas tika izveidotas, nemot
véra realo situaciju, kad tautsaimniecibas attistiba un darba tirgus, atbilstoSi tirgus ekonomikas
prasibam, pieprasija izglitotus specialistus. Lai gan studiju programmas tiek istenotas vairak neka
20 gadu, tas nav zaudéjusas savu aktualitati un nozimi, jo tiek nepartraukti attistitas.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas mérkis ir sagatavot specialistus, kuri spé&j analitiski
izprast procesu norisi ekonomikas joma un kuru zinasanas un kompetences |auj pienemt Iemumus,
planot un koordinét ekonomiskos procesus. Problémas musu valsts parvaldé rada fakts, ka
darbojoties Saja limeni, ir nepiecieSamas dzilas akadémiskas zinasanas par ekonomikas attistibas
likumsakaribam un tas sektoru mijiedarbibu. Studiju programma ir vieniga universitaté, kas ir virzita
uz 5o likumsakaribu izpéti valstiska limeni. Taja ir ieklauti dazadu tematiku studiju kursi, pieméram,
sabiedriska sektora ekonomika, teritoriju saimnieciska darbiba un publisko investiciju regionalaja
attistiba, kuru apgusana absolventiem |auj sekmigi stradat publiskaja sektora un pasvaldibas.

Savukart akadémiskas magdistra studiju programmas meérkis ir sagatavot ekonomisko procesu
analitikus un nozares specialistus ekonomikas problému risinasanai un Iemumu pienemsanai
musdienu mainigos ekonomikas apstaklos., un tas absolventi jau veiksmigi strada valsts sektora.
Studiju programma liela uzmaniba pievérsta ekonometrisko metozu apgusanai, kas magistra limeni
fokuséjas uz makroekonomisko procesu modeléSanu. Lidz ar to studiju programma ir aktuala, jo
viens no butiskakajiem uzdevumiem, kas ir izvirzits Latvijas valsts parvaldei, ir analitiskas
kapacitates stiprinasana publiskaja sektora. Valsts parvaldé trikst ekonomikas ekspertu, taja
galvenokart ir nodarbinati politologi un sociologi. Art OECD eksperti ir noradijusi uz to, ka Latvija ir
nepietiekama politiku izvertéSana un dazadu projektu izmaksu efektivitates novertésana.

Profesionala magistra studiju programma tiek istenota kops 2003. gada un ta ir piedzivojusi
butiskas strukturalas un saturiskas izmainas, jo tiek nepartraukti aktualizéta un pilnveidota. Studiju
programma ir vérsta uz Latvijai nepiecieSamo specialistu sagatavoSanu, kuriem bdatu
starpdisciplinaras zinasanas, kas ir batiskas, risinot pilsétu un redionu attistibas problémas.
lesaistot citu fakultasu macibspékus, ta lauj veiksmigi izmantot RTU potencialu.

Studiju programmas ekonomikas joma tiek TIstenotas Latvija un arvalstis, tacu Sajas studiju
programmas péc ekonomikas bazes studiju kursu apguves uzsvars tiek likts tiesi uz publiska
sektora aktualam problémam. Akadémiska magistra studiju programma Latvija ir populara, jo jau
vairakus gadus péc kartas vairak neka puse Sis studiju programmas magistrantu bakalaura gradu
ieguvusi citas augstakas izglitibas iestadés. Sakot 2019./2020. akad. gadu, tadu bija 65%
(parstavéetas Latvijas Universitate, Latvijas Lauksaimniecibas universitate, Biznesa, makslas un
tehnologiju augstskola "RISEBA", Ventspils Augstskola, Banku augstskola, Rigas Stradina
universitate, Ekonomikas un kultUras augstskola, Transporta un sakaru institats). Par galveno
argumentu Sie magistranti nosauc labas atsauksmes, ko ir dzirdéjusi no kolégiem, pazinam un citur.
Tas norada, ka studiju programma ir svariga izglitibas turpinasanai ari citu augstskolu beidzéjiem.




Savukart profesionala magistra studiju programma ir Latvija unikala, jo ir starpdisciplinara un spéj
sniegt zinasanas ne tikai ekonomikas, bet zinama méra ari inzenierzinatnu joma.

Péc satura un studiju ilguma lidzigas studiju programmas tiek realizétas ari arvalstu augstskolas.
Pieméram, bakalaura studiju programma “Ekonomika” tiek istenota Klaipédas Universitaté Lietuva
(https://www.ku.lt/studies/english-degree-studies/bachelors-degree/economics/) un Splitas
Universitaté Horvatija (http://moj.efst.hr/old/content.php?k=studiji&p=72&|=eng) magistra studiju
programma "Ekonomika” tiek Tistenota Lublanas Universitaté Sloveénija
(http://www.ef.uni-lj.si/graduate/econ) un Splitas Universitaté Horvatija
(http://moj.efst.hr/old/content.php?k=studiji&p=80&I=eng). Ari profesionalajai magistra studiju
programmai “Pilsétu un regionu inZzenierekonomika” lidzigas studiju programmas tiek piedavatas
arvalstu augstskolas. Pieméram, magistra studiju programma “Urban Economic Development”
London’s Global University
(https://www.ucl.ac.uk/prospective-students/graduate/taught-degrees/urban-economic-developmen
t-msc), ka ari “Regional Development and Governance“ Pardubices Universitaté Cehija
(https://www.upce.cz/en/regional-development-and-governance).

1.2. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam
un attistibas tendencem.

Studiju virziena “Ekonomika” meérkis ir nodrosSinat studentiem konkurétspéjigu, zinatniskaja
pétnieciba balstitu, daudzpakapju izglitibu ekonomikas joma, kas atbilst Latvijas un Eiropas darba
tirgus prasibam. Virziena apaksmerki ir veidot, attistit un uzturét ilgtspéjigu izglitibu, kas balstita
pétnieciba un sadarbiba ar industriju un valsts institucijam ekonomiskas un regionalas attistibas
joma:

1. nodrosinot studiju péctecibu visos studiju virzienam atbilstosos studiju limenos;

2. Istenojot internacionalizacijas aktivitates, iesaistot studiju procesa arvalstu studentus, ka ari

veicinot studéjoso un macibspéeku dalibu apmainas programmas;
3. nodroSinot parstavniecibu virzienam atbilstoSajas profesionalajas organizacijas;
4. integréjot pétniecibu visu studiju limenu studiju programmas.

Savukart studiju virziena esoso studiju programmu mérki ir pakartoti studiju virziena mérkim,
kopuma veidojot vienotu sistému, vienlaikus atspogulojot katras studiju programmas specifiku.

Studiju virzienam un ta studiju programmam izvirzitie mérki izriet no RTU stratégiskajiem mérkiem:
kvalitativs studiju process, izcila pétnieciba, ilgtspé&jiga inovacija. RTU Stratégija ir balstita uz tris
universitates galvenajiem merkiem un caurvij piecas buatiskakas universitates prioritates -
internacionalizaciju, starpdisciplinaritati, organizatorisko, finansu, ka ari infrastrukturas efektivitati.
Sis piecas horizontalas prioritates RTU izmanto ka prizmu, lai caurskatitu tas mérku isteno3anu un
nodroSinatu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai starptautiski konkurétspéjigu augstas
kvalitates zinatnisko pétniecibu, augstako izglitibu, tehnologiju parnesi, komercializaciju un
inovaciju. RTU stratégiskais virziens ir bat par starptautisku un vadosu Baltijas tehnologiju
augstskolu.

Saistiba ar RTU Stratégiju ir definéts Inzenierekonomikas un vadibas fakultates (IEVF) stratégiskais
mérkis, kas ir studiju procesa izcilibas, zinatniskas darbibas izcilibas, organizacijas izcilibas un
atpazistamibas, ka ari infrastrukturas izcilibas nodrosinasana un akadémiskas vides veidoSana
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vadibas, ekonomikas un drosibas jomas.

Lidz ar to studiju virziena mérki ieklaujas vienota universitates attistibas stratégija un atbilst
kopé&jam sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas tendencém. Istenojot studiju virziena studiju
programmas tiek attistita studentu izpratne par ekonomiskiem un socialiem jautajumiem ilgtspéjiga
ekonomikas attistiba, ka ari vinu prasmes problému apzinasana un to risinasana.

1.3. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem merkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Studiju virziena kvalitates nodroSinasanai katru gadu tiek gatavots studiju virziena pilnveides
zinojums, ko izvérté studiju prorektora norikots eksperts. Zinojums tiek apstiprinats RTU Senata.
Pilnveides zinojuma neatnemama dala ir SVID analize, kas lauj koncentréti paradit sasniegto un
akcentét problémas. Tas ir batisks riks virziena méerku sasniegsanai. Talak teksta ir dota studiju
virziena SVID analize.

leksejie faktori

Stipras puses Vajas puses
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leksejie faktori

- Demokratiskas attiecibas starp administraciju, akadémisko
personalu un studentiem, studenti piedalas Iemumu
pienemsana un studiju procesa pilnveidé, ir nostiprinata
akademiska godiguma politika.

- Attistita infrastruktira, modernas, pilniba aprikotas
auditorijas, izcila digitala infrastruktira un portala ORTUS
izmantoSana studiju procesa.

- Daudzpusigs, profesionals un kvalificéts akadémiskais
personals, kas regulari pilnveido savas kompetences.

- Integréts studiju un pétniecibas process, plasas iespéjas
piedalities starptautiskas zinatniskas konferencés un
seminaros (gan studentiem, gan personalam).

- Plasa, moderna un pieejama RTU bibliotéka (strada 24
stundas diennakti) ar jaunakajiem informativajiem resursiem.
- Virziena parvaldiba nodroSina nepartrauktu studiju procesa
attistibu un kvalitates kontroli. Kvalitates sistéma RTU ir
veidota ka RTU Izcilibas pieeja, kas nodrosina kvalitativas
studijas un pétniecibu, ka ari nepartrauktu pilnveidi.

- Studiju procesa nepartraukta pilnveidosana, iesaistot
studentus. Ciesas saiknes uzturéSana ar studéjosajiem, kas

lauj operativi risinat jautajumus, kas saistiti ar studiju kvalitati.

- lespéjas studentiem turpinat studijas nakamaja pakapé.

- Plasa starptautiska partneriba un sadarbiba ar arvalstu
augstskolam, ka ari iespéjas studéet arvalstu augstskolas.

- Virziena studiju programmu stenosana anglu valoda, |auj
piesaistit aizvien vairak arvalstu studentus.

- Studentiem un absolventiem ir nozarei nepiecieSamais
teorétisko zinasanu limenis, studiju procesa tiek sabalansétas
teorétiskas un praktiskas nodarbibas, ka ari paredzéta prakse
un iespéjas studentiem piedalities macibu ekskursijas
uznémumos.

- Spéciga RTU Absolventu asociacija, kas veido ilgtspéjigu
sadarbibu ar bijusajiem studentiem.

- Imatrikuléto studentu dazreiz nepietiekamais
sagatavotibas limenis un vajas priekszinasanas atseviskos
studiju kursos, kas rada problémas studijam nakamaja
[iment.

- Dalai studentu ir nepietiekama motivacija studét.

- Btiski atskirigs arvalstu studentu sakotnéjas
sagatavotibas limenis, atSkiriga kultdras un izglitibas procesa
izpratne, ka ari motivacija.

- Noslogots akadémiskais personals, tadéjadi nepietiekama
kapacitate traucé uzlabot individualu darbu ar studentu vai
apgritina studentcentrétas izglitibas pieejas istenosanu.

- NepiecieSamiba izlidzinat atskirigo studentu sagatavotibas
[imeni, rada papildu akadémiska personala slodzi, un kavé
iespéjas attistit studentu pétniecibas darba iemanas un
profesionalo kompetenci.

- Saméra lénas macibspéku personala atjaunosanas
iespéjas, jo potenciala darba alga nepiesaista augstskolai
jaunus un spéjigus macibspéekus.

- Nepietiekamais finanséjums nelauj studiju procesam
efektivi piesaistit arvalstu macibspékus un nozares
profesionalus.

- Studenti ir spiesti stradat, lai varétu sevi nodrosinat, kas
savukart apgratina studiju procesu.

- Nepietiekami attistits RTU starptautiskais zimols, lai
veiksmigi konkurétu ar lidzvértiga limena citu valstu
augstskolam arvalstu studentu piesaiste.

Aréjie faktori

lespejas

Draudi
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Aréjie faktori

- Nozares profesionalu un arvalstu macibspéku iesaiste
studiju procesa, paplasinot sadarbibas iespéjas (pieméram,
vieslekcijas, ekskursijas u.tml.).

- Nosléguma darbu izstrades piesaiste pie konkrétu
tautsaimniecibas problému risinasanas, ko piedava valsts
institucijas, nozaru asociacijas un uznémumi.

- Studiju iespéjas arvalstis saistiba ar apmainas
programmam, daliba akadémiska personala mobilitates
programmas, starptautiskas pieredzes gisana projektos u.
tml.

- lespéja magistra studijam piesaistit RTU un citu
augstskolu inzenierzinatnu studentus.

- EsoS$o studiju programmu pilnveido$ana, novértéjot
izmainas ar studiju virzienu saistitajas nozarés un atbilstosi
tendencém darba tirgQ.

- Studiju virziena macibspéku profesionalo kompetencu
paaugstinasana un iesaistiSanas starptautiskos zinatniskos
pétijumos.

- Pilnveidot un attistit studiju programmu istenoSanu anglu
valoda, piesaistot arvien vairak arvalstu studentu.

- llgtspéjigas stratégijas trikums Latvijas augstakas izglitiba
politika.

- Nepietiekams valsts finanséjums un finansu lidzeklu
sadalijums starp studiju virzieniem, ka ari iespéjamais valsts
finanséto budZeta vietu samazinajums studiju virziena.

- Nepietiekams individualas stipendijas apjoms, lai studéjosie
pilnvértigi varétu izmantot mobilitates programmu iespéjas,
var samazinat studéjoSo mobilitati, jo uzturésanas izmaksas
daudzas Eiropas valstis ir Joti augstas.

- Apvienojot pilna laika studijas ar darbu, studéjoSie nevar
pilnvértigi iesaistities studiju procesa. Tas rada problémas
sasniegt planoto studiju rezultatu, sekmibas pazeminasanos,
ka ari draudus nepabeigt studijas.

- Pieaugosais arvalstu augstskolu piedavajums, ka ari
jauniesu emigracija un demografiska situacija, rada
potencialus reflektantu skaita samazinasanas draudus.

- Grutibas piesaistit jaunus profesionalus macibspékus zema
atalgojuma dé| un akadémiska personala novecosanas.

- Globalo tehnologiju raditas iespéjas rada potencialu
akadémiskas integritates parkapumiem, un to neierobezosana

var radit studiju kvalitates un prestiza krisanos.

Nemot véra RTU stratégiskos mérkus un veiktas SVID analizes, ir sastadits studiju virziena attistibas
plans.

1.4. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktura,
tas efektivitates analize un novertejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un studiju
programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértejums.

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu parvaldibu kopuma nodroSina IEVF dome,
studiju virziena komisija un studiju virziena direktors, studiju programmu direktori, studiju
programmas istenojoso institltu vai katedru administracija, ka ari IEVF studéjoSo pasparvalde.

lekséjas kvalitates kontroli fakultates un studiju virziena limeni nodrosina fakultates dekana
vietnieks macibu darba. Studiju programmas kvalitati nodrosSina studiju programmas direktors un
programmu istenojosais macibu personals, tas kontroli veic attieciga institita vai katedras
administracija. Reizi akad. gada tiek parskatitas studiju programmu studiju kursu anotacijas un
studiju kursu programmas, metodiskie materiali, jaunaka macibu literattra un studiju darbu
(referatu, studiju darbu, prakses atskaiSu un nosléguma darbu) metodiskie noradijumi.
Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados pieredzes
apmainas pasakumos, sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar atbilstoSo iestazu
parstavjiem un uznéméjiem, ka ari savstarpéji apspriezot aktualitates nozare, studéjoso pétniecibas
darbus un projektus, analizéjot to rezultatus.

Studiju programmas direktora atbildiba un pienakumi ir aprakstiti studiju programmas direktora
amata apraksta. Batiskakie ir: studiju programmas izstrades vadiSana, studiju programmas satura
pilnveidoSana atbilstosSi zinatnes vai tautsaimniecibas nozares prasibam, studiju programmas
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istenoSanas kvalitates nodroSinasana, studiju planu izstrades uzraudziba, internacionalizacijas
veicinasana, sadarbiba ar RTU Studiju departamentu, nodrosinot datu ievadi informacijas sistéma,
ka ari ar universitates strukttrvienibam, kas ir iesaistitas studiju programmas istenoSana.
Fakultates administracija nepartraukti seko telpu un tehniska aprikojuma atbilstibai musdienu
kvalitates prasibam, ir izveidotas atbilstoSas auditorijas ar nepiecieSamajiem multimediju tehnikas
lidzekliem. Studiju programmu izstradei un realizacijai atbalsta funkcijas RTU nodroSina Studiju
departaments. Nozimiga loma ir Studiju satura un programmu nodalai, ar kuras atbalstu tiek veikta
studiju programmu pilnveidoSana.

Studiju virziena “Ekonomika” vadibu nodrosina studiju virziena komisija, kura ir ieklauti ekonomikas
jomas specialisti. Vini parstav gan akadémisko vidi, gan nozares profesionalus. Komisijas sastava ir:
studiju virziena direktore Dr. oec. Maija Senfelde; profesore, IEVF dekana vietniece macibu darba
Dr. oec. Inga Lapina; profesore, Buvuzneéméjdarbibas un nekustama ipasuma ekonomikas institta
direktore Dr. oec. Ineta Geipele; RTU emeritétais profesors Dr. oec. Juris Saulitis; asoc. profesore Dr.
oec. Tatjana Survilo; asoc. profesore Dr. oec. llze Judrupa; Latvijas PasSvaldibu savienibas
padomniece uznéméjdarbibas jautajumos Dr. oec. Andra Feldmane; LR FinanSu ministrijas
Tautsaimniecibas analizes departamenta Fiskalas analizes un prognozésanas nodalas vaditaja
Mg. oec. Julija Burge, ka ari studentu parstavis.

RTU ir izveidota stabila sistéma studiju programmu parvaldibai un pilnveidei. Priekslikumus izmainu
veikSanai studiju programmas izstrada studiju virziena komisija, vadoties no macibspéeku
ieteikumiem, darba devéju atsauksmem, studentu pasparvaldes, ka ari no jaunakajam tendencém
tautsaimnieciba un darba tirgu. Studiju virziena komisija |Udz fakultates domi tos izskatit un
apstiprinat. Uz domes Iemuma pamata tiek virzitas izmainas studiju virziena, kas tiek apstiprinatas
RTU Senata. Izmainas studiju programmu struktura tiek apstiprinatas ar RTU studiju prorektora
rikojumu. Studiju virziena tehnisko atbalstu nodroSina studiju programmu lietvediba, ka ari IT
dienests. Sada sadarbiba studiju virziena studiju programmu isteno3ana ir vértéjama ka efektiva un
studiju virziena attistibu veicinosa.

1.5. StudéjoSo uznemsanas prasibu un sistemas raksturojums un novértéjums, citastarp
noradot, kas nosaka studejoso uznemsanas kartibu un prasibas. Novertet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atzisanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkrétus procediiru piemerosanas piemerus.

StudéjoSo uznemsSanas process un kartiba ir noteikta RTU UznemsSanas noteikumos, kas izstradati,
pamatojoties uz Augstskolu likumu un 10.10.2006. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 846
""Noteikumi par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas,’’ ka ari nemot
véra studiju programmu specifiskas prasibas un nozari. “RTU UznemSanas noteikumi” ik gadu lidz
1. novembrim tiek apstiprinati RTU Senata un tiek publicéti (skatit lekS&jo normativo aktu saraksta
29.-34. pielikuma faila).

Uznemsanas prasibas ir logiskas, saprotamas, un tas ir sasaisté ar RTU Stratégija definétajiem
mérkiem.

Uznemsanas sistéma ir moderna, érti pieejama, logiski strukturéta, un ta tiek pilnveidota atbilstosi
musdienu digitalizacijas attistibas tendencém. Uznemsanas sistéma rada reflektantiem értu
pieteikumu iesniegsanu studijam augstskola.

Reflektantu uznemsSana pilna un nepilna laika pamatstudiju programmas notiek, nemot véra
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centralizéto eksamenu (CE) rezultatus matematika, latvieSu valoda un svesvaloda, gada atzimes
atseviskos macibu priekSmetos vidéjas izglitibas dokumenta un iestajparbaudijumu rezultatus. Ja
papildus minétajiem CE ir nokartots CE fizika vai kimija, tad So CE rezultati tiek nemti véra ranga
aprékina.

Lai piedalitos konkursa uz valsts budzeta finansétam studiju vietam, matematikas CE vértéjumam,
kas tiek aprekinats ka vidéja vértiba no visam matematikas CE vértéjuma sadalam, jabut ne
zemakam ka 12 procentu.

Lai noteiktu reflektanta rangu dalibai konkursa, katra CE vértéjums, kas tiek aprékinats ka vidéja
vértiba no visam CE vértéjuma sadalam, un katra iestajparbaudijuma (ja tadi ir paredzéti)
vertéjums tiek reizinats ar atbilstoSo svara koeficientu un iegltie reizinajumi tiek summeéti.
Atseviskas studiju programmas jakarto iestajparbaudijumi, kuru rezultats tiek reizinats ar atbilstosu
svara koeficientu un summeéts ranga kopéja aprékina.

Reflektanti, kas nav kartojusi CE, pamatstudiju studiju programmas tiek uznemti pamatojoties uz
vidéjas izglitibas dokumenta gada atzimém, kuram jabat sekmigi nokartotam. CE sveSvaloda var
aizstat ar starptautiskas testéSanas institlicijas parbaudijumu sveSvaloda, kas jauzrada RTU
Uznemsanas komisija.

Augstaka limena studiju programmas uznem personas, kuras ieguvusas bakalaura gradu studiju
programmai atbilstosa nozaré. Reflektanti konkursa piedalas ar bakalaura vai profesionalas studiju
programmas sekmju izraksta vidéjo svérto atzimi. Vidéjo svérto atzimi aprékina ka visos studiju
kursos iegUtu atzimju un kreditpunktu reizinajumu summu dalitu ar studiju programma apguto
kreditpunktu summu. Ja kreditpunkti nav noraditi, tad aprékina ka visos studiju kursos ieguto
atzimju un kontaktstundu reizinajumu summu dalitu ar visu kursu kontaktstundu skaitu.

PieteikSanas konkursam par valsts budzeta lidzekliem pamatstudiju programmas notiek divos
veidos:

1. Elektroniski Vienotas uznemsanas pamatstudiju programmu informacijas sistéma, izmantojot
e-pakalpojumu portala (https://www.latvija.lv). Elektroniskais pieteikums reflektantam obligati
ir jaapstiprina, personigi ierodoties noteiktajos pieteikSanas terminos un vietas un uzradot
nepieciesamo dokumentu originalus;

2. Personigi ierodoties RTU Uznemsanas komisija noteiktajos pieteikSanas terminos, lidzi nemot
nepieciesamo dokumentu originalus.

PieteikSanas konkursam par valsts budzeta lidzekliem augstaka limena studiju programmas ari
notiek divos veidos:

1. RTU bakalaura studiju programmu absolventi noteiktajos pieteikSanas terminos var iesniegt
pieteikumu attalinati RTU portala ORTUS vai ierodoties klatiené RTU UznemsSanas komisija;

2. Citu augstskolu bakalaura studiju programmu absolventi noteiktajos pieteikSanas terminos
pieteikumu var iesniegt, tikai ierodoties klatiené RTU Uznemsanas komisija.

Studijam par maksu un reflektantiem, kuri izglitibu ieguvusi arpus Latvijas, ka ari specifiskos
gadijumos, noteikta laika personigi jaierodas klatiené RTU UznemsSanas komisija, lidzi nemot
nepiecieSamos dokumentus.

leprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSana RTU notiek saskana ar “Par citas
augstskolas un studiju programmas apguto studiju kursu atziSanas kartibu” (RTU Studiju prorektora
2016. gada 4. aprila rikojums Nr. 02000-1.1/29) un “Arpus formalas izglitibas apgdto vai
profesionalaja pieredzé ieguto kompetencu un iepriek$éja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu
atziSanas kartiba Rigas Tehniskaja universitate” (apstiprinata RTU Senata 2019. gada 23.
septembri, protokols Nr. 632).
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Studiju virziena “Ekonomika” lidz Sim nav bijusi neformalas izglitibas atziSanas gadijumi, savukart
formalas izglitibas atziSanas procedura tiek piemérota visas studiju programmas. Procedira notiek,
stingri ieverojot iepriekS minéto studiju prorektora rikojumu. Students griezas ar iesniegumu pie
programmas direktora ar lGgumu atzit iepriekS apgutu studiju kursu. Tiek izveidota studiju kursa
atzisanas lapa.

AtziSanu atkariba no situacijas veic programmas direktors vai vina noziméts studiju kursa
atbildigais macibspéks. Pieméram, akadémiskas magistra studiju programmas studentei tika atzits
Rigas Stradina universitates magistrattra apgutais studiju kurss “Regionala politika” (5KP) studiju
kursa “Regionala ekonomika un politika” (4KP) vieta. Akadémiskas bakalaura studiju programmas
studentei tika atziti Latvijas Universitaté apgultie studiju kursi “Mikroekonomika” (4KP) un
“Matematika ekonomistiem” (4KP), jo studiju programma ir analogiski studiju kursi ar tadu pasu
kreditpunktu skaitu. Sis pasas studiju programmas nepilna laika studentei tika atziti Latvijas
Universitateé apgutie studiju kursi “Anglu valoda” (4KP) analogiska studiju kursa ar 3KP apjomu
vieta, “lzglitibas vadiba un uznéméjdarbiba” (2KP) studiju kursa “VadiSanas teorija (pamatkurss)”
(2KP) vieta un Rigas Pedagogijas un lzglitibas Vadibas augstskola apgutais studiju kurss
“Pétnieciska procesa organizacija” (4KP) studiju kursa “Ekonomisko pétijumu metodologija” (2KP)
vieta.

Ar RTU uznemsanas noteikumi publicéti:
https://www.rtu.lv/lv/studijas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi (vietéjiem studéjosajiem) un
http://fsd.rtu.lv/ (arvalstu un apmainas studéjoSajiem).

1.6. Studejoso sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediru noveéertejums,
principi, ka tas tiek izvéeletas, ka tiek analizéta novertéesanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

StudéjoSo sashiegumu vértéSana tiek izmantota summara vértésanas sistéma, kad gala atzime
veidojas no vairakam komponentém. StudéjoSo studiju rezultatu vértésana notiek saskana ar "RTU
studiju rezultatu vertéSanas nolikumu” (apstiprinats RTU Senata 2017. gada 27. maija, protokols Nr.
610), ar kuru var iepazities RTU timekla vietnes Studiju reglamenta lapa
(https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU 1 studiju_rezultatu_vertesanas nolikums.pdf (skatit ari
lekSéjo normativo aktu saraksta 04. pielikuma faila). Studiju kursu istenoSanas pedagogiskas
metodes, ka ari vértéSanas metodes izvélas par studiju kursu atbildigie macibspéki, atbilstosi kursa
satura un studiju programmas specifikai, ka ari studéjoSo vajadzibam. Ar katra kursa specifiskajiem
vértéSanas kritérijiem macibspékam ir jaiepazistina studenti pirmaja nodarbiba.

Summaras vértésanas sistémas galvena prieksrociba ir ta, ka gala atzime veidojas no vairakam
komponentém. Lidz ar to vél stradajot semestra laika, studenti jau ietekmé savu gala atzimi. Studiju
kursu un individualo/ majas darbu vertésanas kritériji tiek iepriek$ publiskoti portala ORTUS.
Semestra laika veikto majas darbu, kontroldarbu, referatu, prezentaciju un citu darbu
novertéjumam tiek pieskirts noteikts ipatsvars gala vértéjuma. Eksamena atzime nedrikst parsniegt
50% no gala vértéjuma. Macibspéki var nemt véra un novértét ari nodarbibu apmekléjumu.
Novértéjuma struktiru savam studiju kursam nosaka pasi macibspeki, ievérojot RTU Senata
lemumu, ka eksamena atzime nedrikst parsniegt 50% no gala vértéjuma. Izvéloties studiju
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sasniegumu vértéjuma kritérijus un metodes, tiek nemta véra katras studiju programmas specifika
un sasniedzamie rezultati.

Summara vertésanas sistéma tiek izmantota ari studiju virziena “Ekonomika”. Ilustracijai var
pievienot dazus piemérus, ka Si sistéma tiek pielietota atseviskos studiju kursos:

e studiju kursa “Makroekonomika” summarais vertéjums veidojas no 3 kontroldarbu atzimém,
katra ar 20% Tpatsvaru, un eksamena vértéjuma ar 40% ipatsvara;

e studiju kursa “Sabiedriska sektora ekonomika” summaro vértéjumu sastada apmekl&jums
5%, 9 patstavigie darbi katrs pa 5% un eksamens 50%;

e studiju kursa “Makroekonomisko procesu modeléSana” summarais vértéjums veidojas no
kontroldarbu vértéjuma 15%, praktisko darbu vértéjuma 20%, lekciju apmekléjuma un
aktivitates vértéjuma 15% un eksamena 50%;

o studiju kursa “ligtspéjiga telpiskas vides attistiba” summaro vertéjumu veido 20% par darbu
grupas un diskusiju, 20% par testu; 30% par referatu un 30% par eksamenu.

Akadémiska personala pedagogisko kompetencu pilnveidei regulari tiek organizéti kursi un seminari
par jaunakajam pedagodiskajam metodém. Kvalifikacijas paaugstinasana tiek organizéta gan
universitates, gan fakultates limeni, rikojot akadémiskas konferences un metodiskos seminarus.
RTU ir izveidots un darbojas Akademiskas izcilibas centrs, kas organizé akadémiska personala
pilnveides pasakumus universitates limenl.

1.7. Akademiska godiguma principu un to ievéroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemeérosanas piemerus.

RTU “Akadémiska godiguma kodeksa” (apstiprinats RTU Senata 2016. gada 29. februari, protokols
Nr. 597; skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 38. pielikuma faila) mérkis ir stiprinat akadémisko
kultlru un godigumu RTU akadémiskaja vidé un definét galvenas proceduras akadémiska godiguma
parkapumu izskatiSana. Noradijumi par akadémiska godiguma parkapumu izvértésanu un plagiata
veidiem sniegti dokumenta “Akadémiska godiguma parkapumi un to izskatisana” (izstradats Studiju
departamenta 2016. gada; skatit lekS€éjo normativo aktu saraksta 39. pielikuma faila). Akadémiska
godiguma parkapumus fakultates vai RTU vadiba izskata, pamatojoties uz macibspéka “Zinojumu
par studéjosa akadémiska godiguma parkapumu” (skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 40.
pielikuma faila). Studentiem tiek sniegtas lekcijas par bibliotékas resursu izmantoSanu, publikaciju
izmantoSanu, Mendeley programmatiru. Studiju programmu ietvara studenti apgust zinatniska
darba izstradi. Paraléli izglitojoSajam darbam par akadémisko rakstiSanu un étiku, visi studentu
nosléguma darbi tiek parbauditi ar teksta sakritibas noteikSanas riku. Ja ir aizdomas par plagiatu,
darbi tiek nodoti papildus izvértéjumam.

KopsS 2010. gada visiem studentiem, kuri absolvé kadu no RTU studiju programmam, ir
jaaugsSupieladé sava nosléguma darba elektroniska versija portala ORTUS, lai uzlabotu nosléguma
darbu kvalitati, veidotu nosléguma darbu bibliografisko datu bazi un ieviestu automatizétu
kontroles sistému plagiatisma atklasanai. Studiju procesa RTU izmanto divus nozimigus plagiatisma
kontroles rikus - kop$s 2015. gada dala RTU studiju programmu nosléguma darbu tiek parbauditi
vienotaja datorizétaja plagiatisma kontroles sistéma, kura apvienojusas daudzas Latvijas
augstskolas un koledzZas. KopS 2018. gada RTU izmanto pasaules vadoSo tekstu sakritibas
parbaudes riku “Turnitin”, ar kuru tiek parbauditas visas aizstavéSanai iesniegtas studiju
noslégumu darbu elektroniskas versijas un operativi veikti talakie kontroles pasakumi iesp&jamo




plagiatu parbaudei. Tapat pastiprinati tiek kontroléti ari izstradatie promocijas darbi. Kops 1997.
gada RTU ir spéka Zinatnieka étikas kodekss (skatit lekS€jo normativo aktu saraksta 19. pielikuma
faila).

RTU iesaistas dazadas iniciativas, kas aktualizé un risina akadémiska godiguma jautajumus. RTU ir
Eiropas Akadémiska godiguma tikla (European Network for Academic Integrity, ENAI) dalibniece un
viena no dibinatajam, kur aktivi darbojas, daloties pieredzé un izglitojoties ar akadémisko godigumu
saistitos jautajumos, organizéjot konferences. Viens no jaunakajiem izstradatajiem materialiem ir
Akadémiska godiguma terminu vardnica un vadlinijas, kas tiks izdotas RTU lzdevnieciba. 8.2.3.
Specifiska atbalsta mérka (SAM) projekta “Rigas Tehniskas universitates efektivas parvaldibas
attistiba” ietvaros RTU, sadarbiba ar Latvijas Universitati (LU) un Rigas Stradina universitati,
izstrada izglitojoSus materialus, ka ari piedalas Latvijas méroga akadémiska godiguma organizacijas
veidoSana un plagiata kontroles riku izstradé.

Specifiski kontroles riki un detalizétas proceduras akadémiska godiguma parkapumu gadijumos ir
ari individualam RTU fakultatém. Pieméram, IEVF ir izveidota un sadarbiba ar LU tiek uzturéta
Vienota datorizéta plagiatisma kontroles sistéma.

1.8. Noradit timekla vietnes (piemeram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstoSsajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros pieejamajai informacijai.

Detalizéta informacija par studiju virzienu un tam atbilstosajam studiju programmam, noradot ari to
istenoSanas valodas, pieejama RTU timekla vietne:

1. RTU timekla vietnes sekcija par studiju iespéjam latvieSsu valoda
(https://www.rtu.lv/lv/studijas) (atbildiga persona I.BuSovska, UznemsSanas nodalas vaditaja);

2. RTU timekla vietnes sekcija ar visparigu informaciju par studiju iespéjam anglu valoda
(https://www.rtu.lv/en/studies) (atbildiga persona l|.Tipans, Starptautiskas sadarbibas un
arzemju studentu departamenta direktors);

3. interaktivas timekl|a vietnes par RTU studiju virzieniem, studiju programmam tajas, ka ari
piedavato studiju kursu detalizétiem aprakstiem latvieSsu un anglu valoda
(https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub) un (https://info.rtu.lv/rtupub/disc2/list) (atbildiga
persona G.Alksnis, Studiju satura un programmu nodalas vaditajs);

4. arvalstu studéjoso mérkauditorijai paredzéta timekla vietne par anglu valoda istenojamam
RTU studiju programmam un studéjoSo mobilitates iespéjam (https://fsd.rtu.lv/) (atbildiga
persona l.Tipans, Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departamenta direktors).

Il - Studiju virziena raksturojums (2. leksejas kvalitates
nodrosinasanas sistemas efektivitate)

2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitates novertéjums studiju virziena
ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu meérku
un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.
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RTU darbojas saskana ar “RTU Satversmi” (apstiprinata ar likumu “Par Rigas Tehniskas
universitates Satversmi”, likums Saeima pienemts 2014. gada 23. oktobri; skatit lek3€jo normativo
aktu saraksta 01. pielikuma faila).

RTU Stratégija un Attistibas programma 2014.-2020. gadam (apstiprinata RTU Senata sédé 2013.
gada 28. oktobri, protokols Nr.573), ietver batiskakos principus RTU attistibai laika posma lidz 2020.
gadam (skatit https://www.rtu.lv/Iv/universitate/strategija), stratégija definéti tris universitates
meérki: (1) kvalitativs studiju process; (2) izcila pétnieciba; un (3) ilgtspéjiga inovacija un
komercializacijas aktivitates, ka ari konkréti uzdevumi un rezultativie indikatori saistiba ar Siem
mérkiem, pieméram, konkurétspéjigu studiju programmu izstrade un istenoSana sadarbiba ar
arvalstu augstskolam. Lai efektivi parvalditu RTU Stratédijas istenoSanu, ir izstradata RTU
Stratégijas parvaldibas sistéma, kura stratégiskie merki, aktivitates un uzdevumi kaskadéti lidz
konkrétu struktdrvienibu un tas darbinieku limenim. Studiju virziens “Ekonomika” ir viens no 12
RTU istenotajiem studiju virzieniem, un ta iek$éja kvalitates sistéma ir cieSi saistita ar RTU
kvalitates vadibas sistemu.

RTU iekséja kvalitates vadibas sistéma darbojas atbilstosi “Izcilibas pieejai” (apstiprinata RTU
Senata seédé 2017. gada 30. janvari, protokols Nr. 606), ka ari “RTU Kvalitates politikai”
(apstiprinata Senata sédé 2017. gada 25. septembri, protokols Nr. 612).

RTU Kvalitates politika vérsta uz RTU misijas istenoSanu un stratégisko mérku - zinatniskas
darbibas, studiju, infrastruktlras, organizacijas izcilibas un atpazistamibas sasniegSanu. Kvalitates
politika veido RTU Stratégijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un organizacijas
attistibas un pilnveidoSanas celus. RTU Kvalitates politika ir saskanota ar ENQA standartiem un
vadlinijam. RTU Izcilibas pieeja un Kvalitates politika ir savstarpéji integréti dokumenti, kas nosaka,
ka RTU izmanto EFQM kvalitates modeli.

Kop$ 2018. gada decembra RTU ir kluvusi par Eiropas Kvalitates vadibas fonda biedru,
pievienojoties pasaules kvalitates sadarbibas tiklam.

RTU lzcilibas pieeja (skat. attélu faila "RTU lIzcilibas pieeja") ir radita, lai sekmétu universitates ka
izcilas organizacijas meérktiecigu attistibu un taja ir integréta RTU Satversme, Stratédija un
Kvalitates politika, tas izveide balstita uz Eiropas asociacijas kvalitates nodroSinasanai augstakaja
izglitiba izstradatajiem Standartiem un vadlinijam kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa (Standards and Guidelines for Qualitu Assurance in European higher Education Area,
ESG) un EFQM Izcilibas modela pamatprincipiem.

RTU lzcilibas pieejas struktira (skat. attélu faila "RTU Izcilibas pieejas struktura") veidota atbilstosi
EFQM lzcilibas modela kritérijiem un ir pamats augsta snieguma limena uzturéSanai,
priekSnosacijums nepartrauktai to pilnveidei, ka ari RTU darbibas ilgtspéjigu rezultatu un izcilibas
sasniegSanai. Studentu rezultati ir atsevisks kritérijs, ka ari tie daléji tiek parnesti uz galvenajiem
darbibas rezultatiem, tadéjadi studiju virziena kvalitate ciesi savijas ar RTU kvalitates vadibu.

Sekméjot EFQM visaptverosas kvalitates parvaldibas sistémas modela ievieSanu, ka ari
pasnovértéjuma zinojuma sagatavosanai, 2017. gada 29. septembri RTU tika izveidota darba grupa
(rektora rikojums Nr. 01000-1.1/225), kura ieklauti gan administracijas, gan ari fakultasu un
Studentu parlamenta parstavji (kopuma 18). Darba grupas sapulcés tika identificetas problémas un
veikti ierosinajumi RTU kvalitates sistémas, tostarp studiju kvalitates uzlaboSanai. Gada laika darba
grupa tika izskatita atbilstiba deviniem EFQM modela kritérijiem un analizéts 101 apakskritérijs,
kopa identificéjot 133 problémas un sniedzot 146 priekslikumus. Prioritaras problémas tika
ieklautas RTU Attistibas plana ka uzdevumi ar terminu, kura attiecigajam struktdrvienibam tie
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jaatrisina. Saistiba ar kvalitates sistému tiek veidots ari kvalitates modela parskata zinojums, kas
identificé, kur nepiecieSams veikt uzlabojumus. RTU Kvalitates sistéma tiek izmantoti darbibas
raditaji un aptaujas iegutie rezultati.

RTU lIzcilibas pieejas istenoSana balstita procesos orientéta riciba un ietver skaidru procesu secibu
un to mijiedarbibu. Tiecoties uz izcilibu, tiek rlpigi stradats pie procesu planosanas, to mérku
definéSanas un mijiedarbibu analizes. RTU ir izstradati kritériji un metodes efektivai procesu
darbibas un vadibas nodrosinasanai. RTU notiek procesu analize un tiek sniegtas rekomendacijas
un ieteikumi procesu uzlaboSanai, kas tiek parrunati ar procesa parvaldnieku un atbildigajiem par
procesa norisi un péc tam apstiprinati ka veicamie uzdevumi ar noteiktu terminu. Dokumentu
sistéma iestradatie uzdevumu izveides un izpildes kontroles mehanismi, atskaitiSanas par
uzdevumu izpildi katras strukturvienibas limeni sniedz nepiecieSamo atbalstu RTU Stratégija
noteikto ikgadéjo mérku un uzdevumu rezultativo raditaju sasniegSanai. Pieméram, procesam
“Studiju organizéSana un nodroSinasana” viens no sistéma apstiprinatajiem uzdevumiem ar izpildes
terminu lidz 2019/2020. akad. gadam ir vienotu jaunu studijas programmu pieteikumu struktlras
un vértésanas kritériju izveide, kas ir izstradats un aprobéts 8.2.1. SAM projekta izstradajamam
studiju programmam.

Lai analizétu studiju virzienus un iegutu atgriezenisko saiti, RTU ir izstradats aptaujasanas cikls:

e katru semestri tiek veikta studiju programma studéjoSo aptauja par macibspéku darba
kvalitati un studiju programmas novértéjumu. Aptauja notiek elektroniski portala ORTUS,
rezultatus sanem katrs macibspéks personigi un struktlrvienibas vaditajs;

e péc katra izlaiduma tiek veikta absolventu anketéSana bakalaura un madistra limeni, planota
regulara darba devéju anketéSana. Rezultati tiek nemti véra studiju virziena studiju
programmu pilnveidé.

Kopéeja RTU kvalitates vadibas sistéma organiski ieklaujas studiju virziena “Ekonomika” kvalitates
nodroSinasanas pasakumi. Ir izveidota un darbojas studiju virziena komisija, kas uzrauga
akademiskas aktivitates studiju virziena, atbild par virziena studiju programmu satura kvalitati un ta
atbilstibu planotajam mérkim un uzdevumiem, ka ari studiju virziena pasnovéertéSanu. Studiju
virziena komisija veic ekspertizi un virza apstiprinasanai fakultates domé izmainas programmu
struktUra vai satura, apstiprina virziena pasnovértéjuma zinojumu, ka ari tas parstavis darbojas
minéta zinojuma sagatavosanas darba grupa.

Kops 2017. gada darbojas fakultates Padomnieku konvents, kura tiek izskatiti batiski studiju satura
jautajumi. Pieméram, fakutlates Padomnieku konvents apstiprinaja studiju virziena “Ekonomika” un
taja ietilpstoso studiju programmu mérkus un uzdevumus.

Fakultates dome izskata un apstiprina Studiju virziena komisijas iesniegtas izmainas programmu
satura, ka ari pasnovértéjuma zinojumus.

Studiju kvalitates nodroSinasanai katru gadu tiek gatavots studiju virziena pilnveides zinojums, kas
atspogulo galvenas izmainas, novérte studiju procesa kvalitati un ta ilgtspeju. Gatavojoties studiju
virziena akreditacijai, 2019. gada 25. marta Studiju virziena komisijas sédé tika izveidota
pasnovéertéjuma zinojuma izstrades darba grupa, kura ir ieklauti RTU un studiju virziena
administracijas parstavji, macibspéki, ka ari studéjoSo un darba devéju parstavji.

Studiju virziena “Ekonomika” katru semestri tiek organizéta studiju programmas direktora tikSanas
ar attiecigas studiju programmas visu grupu vecakajiem. Tas ir |oti produktivas, tiek izdiskutéti
aktuali jautajumi, direktors iepazistina ar veiktajiem pasakumiem. TikSanas tiek protokolétas.

Regulari notiek metodiskie seminari macibspékiem, ka ari diskusijas, kuras tiek apspriesti aktuali
studiju satura un kvalitates jautajumi.
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Studiju virziena un taja istenoto studiju programmu kvalitates nodrosinasanai tiek piesaistita ari
fakultates studejoSo pasparvaldes biedri, kuri aktivi darbojas augstskolas Ieméjinstittcijas: RTU
Akadémiskaja sapulcé, RTU Senata, RTU Senata komisijas un fakultasu domes.

2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novertejums, sniedzot piemerus jaunu studiju programmu izveides procesam studiju
virziena (t.sk. studiju programmu apstiprinasanai), studiju programmu parskatiSanas
procesam, merkiem, regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Noradit
atgriezeniskas saites ieguSanas un sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar
studejosajiem, absolventiem un darba devéjiem.

Studiju programmu izstrades un parskatiSanas procesus reglamenté “Studiju programmas
pieteikSanas, izstradasanas un grozijumu izdariSanas kartiba” (publicéta
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_studiju_reglaments_4.6. programmu_izstradasanas_kart
iba 29.04.2019.pdf, skatit ari lekS€jo normativo aktu saraksta 06. pielikuma faila), kas detalizéti
nosaka darbibu secibu un iesaistitas personas, sakot no jaunas studiju programmas izstrades
pieteikuma sagatavoSanas un beidzot ar studiju programmas slégSanas proceduru. Kartiba ir
saskanota ar valstl spéka esoSajiem normativajiem aktiem attieciba uz studiju programmu
licencésanu un izmainu veikSanu tajas.

Studiju programmu satura parskatisana ir studiju virziena komisijas kompetencé. Komisijas
pienakumus un darbibas reglamenté “Studiju virziena komisijas nolikums” (apstiprinats RTU Senata
2012. gada 3. decembrr, protokols Nr. 594, publicéets
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_studiju_reglaments_4.7. studiju_virziena_komisijas_nolik
ums_29.04.2019.pdf, skatit ari lekSéjo normativo aktu saraksta 07. pielikuma faila).

Jaunas studiju programmas izstrades process sakas ar Studiju virziena komisijas pieteikuma
iesniegSanu fakultates domé. Péc apstiprinajuma sanemsanas tiek veidota studiju programmas
izstrades grupa, kura ir iesaistiti gan macibspéki, gan darba devéju un studéjoSo parstavji. Procesu
uzrauga Studiju virziena komisija, kura ari akcepté studiju programmas projektu un virza uz
fakultates domi. Péc pozitiva domes Iémuma studiju programmas projektu izskata RTU Senata
Studiju kvalitates un programmu komisija un virza apstiprinasanai Senata, kur tiek pienemts
galigais lemums. Studiju virziena “Ekonomika” studiju programmas ir veidotas pirms parskata
perioda, tacu tajas ir notikusas izmainas, nemot véra Latvijas un pasaules ekonomikas aktualitates
un darba tirgus prasibas. Pieméram, butiskas izmainas ir skarusas profesionalo magistra studiju
programmu “Pilsétu un regionu inzenierekonomika”, kura ir izveidota uz kadreizéjas profesionalas
magistra studiju programmas “Ekonomika” bazes, kardinali mainot tas mérkus, uzdevumus,
sagaidamos rezultatus un lidz ar to ari programmas saturu.

Studiju programmu atgriezeniskas saites iegusanai notiek absolventu un iksemestra studéjoSo
anketésana, ko reglamenté nolikums “Par studentu aptaujam studiju procesa novértésana”
(apstiprinats RTU Senata 2014. gada 27. janvari, protokols Nr. 577; publicéets
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU anketesanas nolikums.pdf, skatit ari lekS€jo normativo
aktu saraksta 20. pielikuma faila). Studiju virziena komisija tiek analizéti darba devéju un aréjo
ekspertu ieteikumi, balstoties uz kuriem tiek organizéta izmainu ievieSana studiju programmas.

Atgriezeniskas saites ieglSanai no darba devéjiem tiek lietoti ari Sadi mehanismi.

RTU Padomnieku konvents, kura sastava ir dazadu nozaru parstavji, konsulté RTU Senatu un
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rektoru attistibas stratégijas jautajumos. Konventam ir tiesibas ierosinat jautajumu izskatiSanu
Senata un Satversmes sapulcé. RTU Stratégija un tas istenoSanu nodrosinosa attistibas programma
un vadoSajiem uznémumiem, sanemot komentarus un ierosinajumus, kuri tiek iestradati RTU
dokumentos.

Par pusu iesaisti ir atbildigs Attistibas prorektors, kas noskaidro esoSas vajadzibas, saskano
galvenas prioritaras aktivitates, ievies rekomendacijas un veicina RTU ilgtspéjigu attistibu.

Darba devéji ka RTU studéjoSo prakses nodroSinataji prakses nosléguma tieSsaisté sagatavo
atsauksmi par studéjosa zinasanam un iemanam, lidz ar to arl izvértéjot studiju programmas
sniegto zinasanu atbilstibu industrijas vajadzibam.

darba devéju sniegtajiem vértéjumiem portala https://www.prakse.lv/ (RTU vairakus gadu péc
kartas ir darba devéju ieteiktaka augstskola - https://www.prakse.lv/top).

Atgriezeniskai saitei no RTU absolventiem universitaté ir izveidota un aktivi darbojas RTU
Absolventu asociacija (http://alumni.rtu.lv/, https://www.facebook.com/RTUAlumni/) un tas izveidota
tieSsaistes kopienas platforma (https://rtuconnect.net/), kuras mérkis ir attistit absolventu tradicijas.
Asociacija organizé dazadus pasakumus, kas ved absolventus atpakal uz universitati, lauj iepazities,
veidot sadarbibu sava starpa vai ar universitati, integréties universitates aktivitatés. Batisks
asociacijas ieviests pasakums ir RTU Lielais izlaidums, kas vienkopus pulcé attieciga akad. gada
absolventus no visam devinam RTU fakultatem, macibspékus, darbiniekus un viesus.

2.3. StudejosSo sudzibu un priekslikumu iesniegSanas proceduras un/ vai sistémas (iznemot
studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida studejosajiem ir
pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus, kada veida tiek
pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un veiktajiem uzlabojumiem
studiju virziena vai atbilstosajas studiju programmas, sniegt piemeérus.

Studéjoso sudzibu un priekslikumu izskatiSana notiek saskana ar “RTU studéjoso priekslikumu un
sudzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartibu” (publicéta
https://www.rtu.lv/lv/universitate/priekslikumi-un-sudzibas un pievienota pielikuma).

Kartiba nosaka procediru, kada RTU studéjoSie var iesniegt priekslikumus un stdzibas par studiju
procesu un citiem jautajumiem, ka ari nosaka Pieteikuma izskatiSanas terminus un Pieteikumu
izskatiSanas statistikas apkopoSanu.

Kops 2019. gada 12. augusta Iidz 2020. gada 13. janvarim kopuma ir sanemti 50
sudzibu/priekslikumu pieteikumu, no kuriem Cetri ir iesniegti anonimi. Starp pieteikumiem 13 ir
studzibas, 27 ir par problémam un 10 ir priekslikumi, kas iesniegti par astonam témam (téma:
sudzibu vai problému skaits / priekslikumu skaits):

e Studiju process: 19/5
Sports: 3/1

IT jautajumi: 3 /2
Saimnieciskie jautajumi: 7 /0
Dienesta viesnicas: 4 /0
Stipendijas:1/0
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e Arzemju studentu jautajumi: 2 /0
e Cits:1/2

Izvértéjot iesniegtas sudzibas studiju procesa jautajumos, sesas no tam ir saistitas ar studiju
planojumu, vél seSas saistitas ar komunikaciju starp macibspéku un studentu. Sanemti ari
priekslikumi par jaunu studiju programmu izveidi un papildu nodarbibu ievieSanu.

Sudzibas saistiba ar sporta jautajumiem ir par pieskirto naudas apjomu sportoSanas iespéjam
bakalaura (100 eiro) un magistra (10 eiro) studentiem.

IT jautajumi un priekslikumi saistiti ar ORTUS uzlaboSanu vai nekorektu grafiku ievietoSanu.

Cita sadala iesniegta stdziba par iespéjamu personas aizskarSanu un divi priekslikumi par
infrastrukturas uzlaboSanas iespéjam - velosipédu novietnu ar jumtu izveide, to trikumu fakultasu
un studentu viesnicu apkartné.

Saimnieciskajos jautajumos iesniegtas sludzibas ir par fakultatés esoSo koplietojamo labiericibu
tirtbu.

No iesniegtajam stdzibam/priekslikumiem un ierosinajumiem, septinas ir saistitas ar studiju
virzienu istenojoso fakultati.

Studiju virziena “Ekonomika” administracija nepartraukti veic studiju procesa uzraudzibu, vienmeér
uzklausa studentu stdzibas un priekslikumus, ka ari seko, lai visi jautajumi tiktu atrisinati.

Jaatzimé, ka loti efektivas un produktivas ir 2.1. sadala pieminétas studiju programmas direktora
tikSanas ar visu kursu grupu vecakajiem reizi semestri, kas preventivi lauj novérst studentu
“Ekonomika” rakstisku studentu sudzibu nav bijis. Pirms Sis prakses ievieSanas tika sanemta
rakstiska sudziba 2014./2015. akad. gada pavasara semestri par studiju kursa “Regionalas
planoSanas un prognozésanas pamati” istenoSanu, jo nodarbibu saturs neatbilda studentiem
pieejamam kursa aprakstam. Savukart 2016./2017. akad. gada rudens semestri stidziba tika
sanemta par studiju kursa “Sabiedriska sektora ekonomika” macibspéku, kur$ nebija ievietojis
ORTUS vidé studiju materialus. Abos gadijumos nepilnibas tika novérstas péc studiju programmas
direktores sarunas ar minétiem macibspékiem. Taja pasa semestri tika sanemta sudziba par to, ka
bakalaura studiju programmas studentiem vienu dienu nedéla nodarbibas tiek planotas véla
pécpusdiena. Studentiem tika izskaidrots, ka pieaicinatais macibspéks studiju kursa “Nekustama
ipasuma ekonomika” ir nozares specialists, kurs var nodarbibas vadit péc sava tiesa darba. Péc si
gadijuma studiju programmas direktore jau semestra sakuma l0dz rakstiski apliecinat, ka studenti
neiebilst pret Sadu nodarbibu laiku. Ta ka macibspéks no studentu puses tiek augstu novértéts, tad
konflikta situacijas neveidojas.

Sudzibu, kas bltu prasijusas komisijas organizéSanu tas izskatiSanai, studiju virziena nav bijusas.

2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei.

RTU Kvalitates politika veido stratégijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un
organizacijas attistibas un pilnveidoSanas celus. RTU Kvalitates politika un tas istenoSana ir uz
faktiem balstitas pieejas - [emumi tiek balstiti uz iegttiem objektiviem datiem, informacijas analzi




un monitoringu.

RTU veido kvalitates parskatus, kas balstiti procesu un to rezultatu analize. Kvalitates parskati tiek
gatavoti reizi gada, apkopojot datus par RTU vadibas, pamatdarbibas un atbalsta procesu
rezultativajiem raditajiem.

Vienam no RTU pamatdarbibas procesiem “Studiju procesa organizéSana un nodrosSinasana”
noteikti 28 procesa kvalitati raksturojosi rezultativie raditaji. Dati tiek apkopoti reizi gada par
ieprieksejo akad. gadu pa studiju limeniem un studiju programmam.

Rezultativie raditaji parada reflektantu uznemsanas procesa, studiju procesa planosanas un studiju
norises kvalitati - sakotnéja uznemsSanas plana izpilde, imatrikuléto reflektantu skaits pret
reflektantu pieteikumu skaitu, reflektantu pieteikumu skaits ar pirmo prioritati RTU pret visiem
imatrikulétajiem studentiem, absolventu skaits pret kopé&jo studéjoso skaitu, atskaitito (iznemot
absolventus) skaits pret kopé&jo studéjoso skaitu, studéjoso ar akadémiskajiem paradiem skaits pret
kopéjo studéjoso skaitu, nesekmibas dél| atskaitito skaits pret kopéjo atskaitito skaitu, savlaicigi
noslégto studiju llgumu skaits pret visiem noslégtajiem studiju ligumiem u. c.

Novertéjot pasreizéjo studiju programmu sniegumu, raditajiem, kuriem tas iespéjams, noteikti
sasniedzamie kvantitativie vai kvalitativie mérki, pieméram, magistra studiju programmas studijas
turpina 65% RTU bakalaura studiju programmu absolventi.

Kvalitates parskata, kas tiek iesniegts RTU vadibai, dati tiek analizéti pa studiju limeniem, pa
fakultatém un studiju virzieniem. Vairaki studiju programmu raditaji tiek salidzinati ar RTU sasniegto
kopéjo videjo limeni.

Studiju departaments organizé talako parskatu un datu nodosanu fakultatém un studiju programmu

direktoriem, bet procesu uzturétaji veic nepiecieSamos uzlabojumus. Apstiprinato procesu izmainas
notiek kopa ar kvalitates vadibas specialistiem.

Papildus studiju procesa kvalitati raksturojosajiem raditajiem, kas tiek apkopoti kvalitates parskata,
Power Bl vidé ir radits Studiju programmu kvalitates vizualizacijas riks, kura bakalaura un magistra
studiju programmu sniegums akad. gada atspogulots ar radara diagrammas palidzibu. Diagramma
studiju programmas rezultati katra studiju liment attéloti relativi - attieciba pret labako attieciga
limena sniegumu. Riks paredzéts studiju programmu direktoriem un fakultasu vadibai értai un
parskatamai informacijas ieguvei par katras studiju programmas sniegumu vairakos raditajos
vienlaikus un studiju programmas vietas attieciba pret labako sniegumu novértésanai. Ir iespéjams
salidzinat studiju programmas sniegumu ari vairakos akad. gados.

Radara diagramma apkopti 11 studiju programmas sniegumu raksturojosi raditaji: akadémiskais
personals pret studéjoso skaitu, akadémiskais personals ar zinatnisko gradu, absolventu un
imatrikuléto attieciba, studijas turpinoso (neatskaitito) studentu skaits, arvalstu studéjoso ipatsvars,
mobilitaté izbraukuso skaits, bakalaura limena absolventi, kuri turpina studijas RTU, no atbilstosas
bakalaura studiju programmas imatrikuléto skaits, studiju programmas vidéjais vertéjums studéjoso
anketésana, studiju portala ORTUS publicéto studiju materialu skaits un to lietojamiba, ka ari studiju
programmas finansialais pienesums uz vienu studéjoso. Studiju programmu rezultatu salidzinosie
parskati ir pieejami visiem RTU studiju programmu direktoriem.

Radara diagrammu piemérus skatit pievienotajos failos
Radara_diagramma_akad.bak. Ekonomika.png un Radara_diagramma_akad.mag. Ekonomika.png.

Studiju programmu snieguma vértéSanai nepiecieSamo statistisko datu izgtSanu un datu
attélosanas vizualizacijas riku planots attistit un pilnveidot 8.2.3. SAM projekta ietvaros.

Papildus RTU Studiju departaments apkopo un katru gadu lidz 15. oktobrim Centralas statistikas
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parvaldei un Izglitibas un zinatnes ministrijai nosuta statistisko parskatu, “Augstskolas, koledzas
parskats 20 /20 _akademiska gada sakuma” (Ministru kabineta 20.12.2016. noteikumi Nr. 812, 5.
pielikums (https://likumi.lv/doc.php?id=287576). Parskata ir Sada informacija (iekavas noraditi
informacijas avoti un/vai par datu sagatavosanu atbildigie RTU darbinieki).

¢ Studentu sadalijums pa studiju programmam (Studiju vadibas sistéma | Atskaites |
Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e UznemsSanas rezultati (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Gradu vai kvalifikaciju ieguvusie akadémiskaja gada (Augstskolas parskats akadémiska gada
sakuma).

e Uznemto studentu sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Studéjoso sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Gradu vai kvalifikaciju ieguvuso sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska
gada sakuma).

e Augstskolas personals parskata gada 1. oktobri (Administrativais dienests);

e Telpu platiba (Tiesiska nodroSinajuma nekustama ipasuma jautajumos nodala).

e lestades ienémumi iepriekséja gada (Planosanas un ekonomiskas analizes nodala).

e lestades budzeta izdevumi iepriekséja gada (PlanoSanas un ekonomiskas analizes nodala).

e Studéjoso skaits, kuri dzivo dienesta viesnicas (Studiju organizacijas nodala).

e Studéjoso skaits sadalijuma péc studiju pamatvalodas.

¢ Uznemto studentu sadalijums péc dzivesvietas (Augstskolas parskats akademiska gada
sakuma).

* No kopéja studéjoSo skaita mobilie studenti (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma;
Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departaments).

* No kopéja gradu vai kvalifikaciju ieguvuso skaita mobilie studenti (Augstskolas parskats
akadémiska gada sakuma; Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departaments).

e Pasu ienemumi no mobilo studentu studiju maksas sadalijuma pa valstim iepriek$éja gada
(Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departaments).

e lenémumi studijam no arvalstu finansu palidzibas sadalijuma pa valstim iepriek$éja gada
(Projektu finansu vadibas nodala).

¢ lenémumi zinatniskajai darbibai no arvalstu finansu palidzibas sadalijuma pa valstim
iepriekséja gada (Projektu finansu vadibas nodala).

Apkopota studentu/absolventu skaita statistika tiek izmantota Sadiem mérkiem:

e Studiju virziena pilnveidei. Pieméram, ja kada no studiju programmam atskaitito studentu
skaits katru gadu ir daudz lielaks par gradu/kvalifikaciju ieguvuso studentu skaitu, tam tiek
padzilinati mekléti iemesli.

e ]Ja kada no studiju programmam uznemto studentu skaits ar katru gadu mazaks, tam jameklé
iemesls un, iespéjams, jadoma par studiju programmas slégsanu.

e Finansu (budZeta vietu) sadalijumam.

e RTU informativajiem materialiem, presei, utt.

2.5. ESG 1. dala ieklauto standartu integresanas raksturojums un noveéertejums. Noradit,
kurs/-i no ESG 1. dalas standartiem tiek uzskatiti ka izaicinajums un, kuriem tiek pievérsta
pastiprinata veriba.

Studiju kvalitates nodrosinasanas politikas konteksta ka viens no izaicinajumiem ir jauzsver RTU
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darba vides sakartoSana ta, lai motivétu darbiniekus un studentus augstskolas misijas, vizijas un
mérku TstenoSanai un nodroSinatu universitates izcilas darbibas kvalitati. Studiju programmu
izstrades un apstiprinasanas konteksta ka viens no izaicinajumiem ir panakt vienosanos par
licencéjamo studiju programmu raksturojumu vienotu strukttru un atsevisku sadalu saturu. Tas tiek
veicinats, Studiju departamentam veicot studiju programmas raksturojuma sagataves izstradi un
sadalu, kas ir attiecinamas uz RTU kopuma, aizpildiSanu. Studentcentrétas macisanas,
pasniegSanas un novértésanas konteksta, uztverot studiju satura un formas pilnveidi ka vienu no
butiskakajiem muasdienu augstakas izglitibas izaicinajumiem, RTU ir izveidojusi Akadémiskas
izcilibas centru, kas darbojas ka tilts starp maciSanas un macisanas kultiram. lzaicinajums ir
samera neliela vietéjo studentu aktivitate izmantot apmainas programmas studijam arvalstis. Lai to
kompensétu, RTU veicina internacionalizacijas iespéjas universitaté, aicinot viesmacibspékus un
realizéjot studiju kursus kopigi ar arvalstu studentiem. Informacijas vadibas konteksta tiek domats,
ka no Valsts ienémumu dienesta iegutos datus par absolventu nodarbinatibu butu iespéjams
sasaistit ar konkrétam studiju programmam. Papildus Saja konteksta tiek izvértéts piemérotakas
metodes izvéles jautajums studiju programmu kartéjuma sagatavosanai, nemot véra RTU studiju
programmu lielo dazadibu. Macibspéku profesionalo kompetencu aktiva attistiSana notiek ari
Eiropas sociala fonda atbalstita 8.2.2. SAM projekta “Rigas Tehniskas universitates akadémiska
personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas.”

Pielikuma "ESG 1. dalas standartu integrésanas raksturojums" dots ESG 1. dala ieklauto standartu
integréSanas raksturojums.

Il - Studiju virziena raksturojums (3. Studiju virziena resursi un
nodrosinajums)

3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoSo
studiju programmu istenosanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai. Noradit
datus par pieejamo finansejumu atbilstoSajam studiju programmam, ka ari petniecibas un/
vai makslinieciskas jaunrades finansesanas avotiem un to izmantosanu studiju virziena
attistibai. Sniegt informaciju par izmaksam uz vienu studéjoso (katrai nostudiju virziena
studiju programmam), noradot izmaksu aprékina ieklautas pozicijasun finanséjuma
procentualo sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.

AtbilstoSi 2015. gada 29. junija Ministru kabineta apstiprinatajam konceptualajam zinojumam
“Jauna augstakas izglitibas finansésanas modela ieviesana Latvija”
(http://likumi.lv/ta/id/274944-par-jauna-augstakas-izglitibas-finansesanas-modela-ieviesanu-latvija),
Latvija ir istenotas nozares strukturalas reformas, lai nodrosinatu efektivas un ilgtspéjigas
augstakas izglitibas sistémas izveidi. Ir ieviests tris pilaru finanseéSanas modelis, kas nodroSina
augstakas izglitibas piedavajuma salagosanu ar Latvijas tautsaimniecibas attistibas un darba tirgus
vajadzibam, kvalitativu, pétnieciba balstitu augstakas izglitibas saturu un rezultatu parvaldibu
augstakas izglitibas institcijas, kur 1. pilars ir bazes finanséjums studiju procesa nodrosinasanai,
2. pilars ir snieguma finanséjums un 3. pilars attistibas finansejums.

1. pilars jeb pamata (bazes finansejums) tiek istenots caur valsts finansétajam studiju vietam.
Valsts finansétu studiju vietu skaita noteikSanu regulé Augstskolu likuma 51. un 52. pants
(http://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums#p-50515).
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RTU finanséjumu no valsts pamatbudzeta veido studiju programmu sarakstam un studéjoSo skaitam
atbilstoSs studiju bazes finanséjums, kas sastav no lidzekliem komunalajiem maksajumiem,
nodokliem, infrastruktlras uzturésSanai (tai skaita datu sniegSanai StudéjoSo un absolventu
registram), inventara un iekartu iegadei un personala algam, ka ari finanséjums zinatniskajai
darbibai.

Studiju vietu skaits tiek pieskirts péc parrunam ar lzglitibas un zinatnes ministriju. Studiju bazes
finanséjumu no valsts budzeta lidzekliem pieskir pilna laika studijam.

Studiju bazes finanséjuma apméru nosaka, pamatojoties uz valsts noteikto studiju vietu skaitu RTU,
ka ari valsts noteiktajam studiju vietas bazes izmaksam un izglitibas tematisko jomu studiju
izmaksu koeficientiem.

Izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficienti ir raditaji, kas nosaka studiju vietas izmaksu
apmeru attiecigaja izglitibas tematiskaja joma attieciba pret studiju vietas bazes izmaksam.

Izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficienti bakalaura un profesionalajam studiju
programmam noteikti 2006. gada 12. decembra Ministru kabineta apstiprinato noteikumu “Kartiba,
kada augstskolas un koledzas tiek finansetas no valsts budzeta lidzekliem”
(https://likumi.lv/doc.php?id=149900) (turpmak - Noteikumi) 1. pielikuma.

Studiju izmaksu koeficientu vértibas magistra studiju programmam ir pusotras reizes, bet doktora
studiju programmam - tris reizes lielakas neka Noteikumu 1. pielikuma attiecigajai izglitibas
tematiskajai jomai noteiktas studiju izmaksu koeficientu vertibas.

Studiju bazes finanséjuma apméru, ko augstskolai vai koledzai pieskir no valsts budzeta lidzekliem

bakalaura, profesionalo un magistra studiju programmu istenoSanai, aprékina, izmantojot Sadu
formulu:

Fs = Tb x [S(ki x ni) + 1,5 x S(ki x mi)] + Sb x S(ni + mi), kur
Fs - studiju finanséjuma apmeérs;
Tb - studiju vietas bazes izmaksas;

ki - attiecigas izglitibas tematiskas jomas studiju izmaksu koeficients (Noteikumu
1. pielikums);

ni - augstskolai vai koledzai noteiktais studiju vietu skaits bakalaura un profesionalajas
studiju programmas attiecigaja izgltibas tematiskaja joma;

mi - studiju vietu skaits attiecigas izglitibas tematiskas jomas madistra studiju
programmas;

Sb - studiju vietas sociala nodroSinajuma izmaksas bakalaura, profesionalajas un
magistra studiju programmas (Noteikumu 2. pielikums).

Studiju vietas bazes izmaksas un studiju vietas sociala nodroSinajuma izmaksas nosaka saskana ar
Noteikumu 2. pielikumu.

Izglitibas un zinatnes ministrija katru gadu aprékina studiju vietas bazes izmaksas nakamajam
budZeta gadam un lidz kartéja gada 1. novembrim aprékinus saskano ar Finansu ministriju un tam
ministrijam, kuru padotiba ir augstskolas un koledzas.

RTU finanséjumu no valsts pamatbudZeta studiju vietu nodrosinasanai attiecigaja akad. gada sadala
atbilstoSi RTU Senata Iémumam “Par pamatbudZzeta, snieguma finanséjuma un maksas studentu
lidzek|u sadales un izlietojuma metodiku RTU struktirvienibam” (skatit lekSéjo normativo aktu
saraksta 16. pielikuma faila) attiecigaja akad. gada noteikto kartibu (turpmak - Metodika). Metodika
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ik gadu tiek parskatita un apstiprinata jauna redakcija, nemot véra nepiecieSamas izmainas.

Ta ka studiju virziens “Ekonomika” tiek Tstenots Inzenierekonomikas un vadibas fakultate, tad
studiju virziena un attiecigo studiju programmu finanSu nodroSinajuma jautajums ir skatams
fakultates konteksta, kura isteno ari tris citu studiju virzienu studiju programmas.

IEVF struktlra ietilpst pieci instituti ar tiem padotajam katedram un vairakas neatkarigas
struktirvienibas: Starptautisko programmu nodala, kas atbild par studiju programmas “Inovacijas
un uznéméjdarbiba” istenoSanu un BALTECH studiju centrs.

RTU ir decentralizéts budzets un katrai struktirvienibai tiek planots atsevisks budzets. Budzets
vispariga nozimeé ir ienémumu un izdevumu plans kadam noteiktam laika posmam, darbam,
pasakumam vai funkcijai. RTU ienémumi un izdevumi tiek parvalditi péc principiem, ko ir
apstiprinajis Senats, vai ar tam pieskirtajam pilnvaram noteicis finansu prorektors.

lenémumus var iedalit tados, kas tiek iedaliti struktUrvienibai par noteiktu darbu veikSanu, par kuru
izpildi ta ir atbildiga, pieméram, konsultaciju sniegSana, apmacibu organizéSana, un tados, kas tiek
iedaliti strukttrvienibai aprékinu rezultata, balstoties uz planoto darba apjomu (pieméram, studiju
procesa gadijuma finanséjums studiju kursa “Inovativu produktu izstrade un uznéméjdarbiba”
istenoSanai dazadas studiju programmas vai studiju programmas administréSanas un attistibas
finansejums) un/vai iepriekséjos periodos uzraditiem raditajiem (pieméram, zinatnes atbalsts).

Saskana ar Metodiku, finanséjums struktirvienibam tiek iedalits vai nu atbilstoSi finansu jeb
budzeta gadam, vai ari nekavéjoties péc finanséjuma sanemsanas. RTU struktirvienibam finansu
jeb budzeta gads ir no oktobra lidz nakama gada septembrim, Sim laika periodam tiek veikts
finanséjuma aprékins un iedale:

e dotacija jeb pamatbudZeta finanséjums (valsts budZeta studentu apmaciba) tiek iedalits ka
ikménesa limits - ménesi struktrvienibai tiek iedalita 1/12 no aprékinata gada finanséjuma;

e maksas studentu finanséjums (maksas studentu apmaciba, taja skaita paradnieku maksas
lidzekli) tiek iedaliti divreiz gada (oktobri un aprili) ka ikméneSa limits - ménesi
strukturvienibai tiek iedalita 1/6 no aprékinata semestra finanséjuma;

e snieguma finanséjums (zinatnes atbalsta finanséjums) tiek iedalits ka ikménesa limits -
meénesi strukturvienibai tiek iedalita 1/12 no aprékinata gada finanséjuma;

e zinatnes bazes finanséjums (zinatnes atbalsta finanséjums) tiek iedalits ka ikménesa limits -
meénesi strukturvienibai tiek iedalita 1/12 no aprékinata gada finanséjuma;

e arvalstu studentu maksas finanséjums tiek iedaliti vairakas reizes gada, ievéerojot, ka lielakais
apjoms par planoto darba apjomu tiek iedalits struktdrvienibas lidzeklos semestra sakuma -
planots tuvakajos periodos turpinot salagot iedales procesu ar maksas studentu iedales
procesu, lai atvieglotu struktlrvienibu darbu budzeta planoSanas procesa.

RTU katram struktlrvienibas vaditajam tiek nodroSinata attalinata piekluve operativai finansu
informacijai par struktdrvienibas budZzetu, taja skaita par planoto darba apjomu un attiecigi
iedalamo finanséjumu nakamos periodos par studiju programmu un studiju kursu realizaciju.
Balstoties uz So informaciju, struktirvienibas vaditajs katra finansu jeb budzZeta gada sakuma plano
struktarvienibas darbu, t. sk. atalgojuma jautajumus akadémiskajam personalam, kas ir paklauts
konkréetajam strukturvienibas vaditajam, un izstradajot iepirkuma planu nakamajam gadam
atbilstosi studiju programmas vai studiju kursa darbibas un attistibas nodrosinasanai utt.

2017. un 2018. gada Pasaules bankas pétijuma par augstakas izglitibas parvaldibu Latvija Pasaules
banka secinaja, ka RTU izmantoja sistémas limena finanséSanas modela reformas sniegtas iespégjas,
lai pakapeniski pielagotu [emumu pienemsanas pilnvaru iekSéjo sadalijumu, stiprinot dekanu
poziciju. Pirms valsts finanséSanas modela otra pilara ievieSanas RTU finanséjums struktirvienibam
tika pieskirts zemaka limeni par fakultasu limeni. Lai risinatu situaciju ar dekanu vajajam pozicijam,
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vairak neka puse jauno 2. pilara snieguma ienakumu tiek izmantota, lai nodroSinatu lidzek|us
fakultatém, kur dekans ir budzeta turétajs. Pirmkart, tas paver jaunas iespéjas fakultasu limena
stratégiskajai attistibai. Otrkart, dekaniem tagad ir lielakas iespéjas nodrosinat fakultasu attistibu,
kas ietilpst vinu pienakumos.

2019./2020. akad. gada RTU plano veikt izmainas Metodika, lai nodroSinatu, ka valsts
pamatbudzeta finanséjums studiju vietu nodrosSinasanai tiek sadalits tieSi atbilstigi pa studiju
programmam un studiju kursu tematiskajam jomam, nodroSinot vél precizaku finanséjuma sadali
atbilstosi tiem raditajiem, péc kadiem RTU sanem finanséjumu no valsts. Papildus valsts
pamatbudzeta finansétam studiju vietam studiju programmas finanséjumu veido ari maksas studiju
ienémumi, kas ir iedalami divas apaksgrupas:

1. vietéjie maksas studenti;
2. arvalstu maksas studenti.

Finans&jums no vietéjiem maksas studentiem tiek iedalits atbilstoSi Metodikai, kur, lai nodroSinatu
lielakas maksas studiju programmu attistibas iespéjas, jau vairakus akadémiskos gadus ievérojama
sanemta finanséjuma dala tiek novirzita studiju programmas direktoram, kas attiecigi So
finanséjumu var izmantot materialtehniska nodroSinajuma atjaunosanai, augstaka limena
specialistu piesaistei studiju procesa nodrosSinasanai u. tml.

Finanséjums no arvalstu maksas studentiem attiecigaja akad. gada sadala atbilstoSi RTU Senata
lEmumam "Par finansu lidzeklu sadales metodikas apstiprinasanu studiju procesa nodroSinasanai
RTU Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departamenta" (skatit lekSéjo normativo aktu
saraksta 41. pielikuma faila), turpmak - Metodika2. Metodika2 ik gadu tiek parskatita un
apstiprinata jauna redakcija, nemot véra nepiecieSamas izmainas.

2019./2020. akad. gada RTU veica ievérojamas izmainas Metodika2, ar mérki to tuvinat Metodikai,
tadéjadi atvieglojot par studiju programmu realizaciju atbildigo darba procesu - gan tuvinot
finanséjuma sadales periodus, gan principus.

Analizéjot studiju programmu un attiecigi ari studiju virzienu finansésanas kartibu RTU kopuma, ir
redzams, ka pamatbudzeta un vietéjo maksas studentu gadijuma finanséjums ilgtermina ticis un
tiek noteikts balstoties uz valsts noteiktajiem pamatprincipiem; finanséjuma apjoma noteikSanas
procesa tiek nemti véra gan tematisko jomu studiju izmaksu koeficienti, gan studiju izmaksu
koeficientu vertibas atbilstosi studiju programmas limenim, gan ari studentu skaits studiju
programma un attiecigi taja realizéjamos studiju kursos. Ka jau tika minéts ieprieks, izmantojot
izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficientus ir iesp&jams noteikt konkrétas studiju
programmas un studiju kursa realizacijai nepiecieSamo finanséjuma apjomu. Metodika
2018./2019. akad. gada RTU Senats apstiprinaja, ka turpmak izglitibas tematisko jomu studiju
izmaksu koeficientus pieméro individuali katram studiju programma ietilpstoSam studiju kursam,
tadejadi nodroSinot vél atbilstosaku finanséjuma apjomu studiju programmas ieklauto studiju kursu
realizacijai. Lai ieviestu So sistému ar studiju prorektora rikojumu tika izveidoja ekspertu komisiju,
kas katram studiju kursam noteica ta tematisko jomu. RTU ir $adas tematiskas jomas un attiecigi
piemérojamie koeficienti:

RTU studiju kursu tematiska joma RTU koeficients
Arhitektdra un pilsétu planosana 3,5
Aviacijas transports 4,2
Buvnieciba 2,9
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RTU studiju kursu tematiska joma
Buvuznéméjdarbiba un nekustama ipasuma vadisana
Civila un darba aizsardziba

Civila droSiba

Datorika

Datormaciba

Ekonomika

Elektronika un telekomunikacijas
Energétika un elektrotehnika

Fizika

Geodézija un kartografija, geomatika
Inovacijas

InZeniergrafika

Kvalitates vadiba

Kimija un Kimijas tehnologija

LietiSka maksla un dizains
Matematika un statistika
Materialzinatnes

Medicinas inzenierija

Mehanika, masinzinibas, masinu un aparatu buvnieciba

Muita un nodokli

Pedagogija

Siltumtehnika, siltuma, gazes un tdens tehnologijas
Socialas zinatnes

Sports

Tekstilmaterialu tehnologija

Tiesibu zinatnes

RTU koeficients

1,71

2,9

4,2

2,9

2,42

1,4

2,9

2,9

3,2

2,9

2,9

2,9

2,9

3,2

3,5

2,42

3,2

2,9

2,9

2,9

1,67

2,9

1,4

2,0

2,9

1,4
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RTU studiju kursu tematiska joma RTU koeficients

Transports 2,9
Vadiba un administrésana 1,4
Valodas 3.2
Vésture un filozofija 1,4
Vides inzenierzinatnes un parvaldiba 3.2
Logistika 1,8

No 2019./2020. akad. gada lidzigus principus planots piemérot ari Metodika2 studiju programmam,
kur kopéjais arvalstu studentu skaits pa visiem akad. gadiem kopa ir lielaks vai vienads ar 90.
Studiju programmas, kur ir mazak neka 90 arvalstu studenti, noteikts atbalsta mehanisms, ko
finansé no kopéja arvalstu studentu finanséjuma, lai nodroSinatu atbilstoSu finanséjuma apjomu
studiju programmu studiju kursu 1stenoSanai.

Lai nodroSinatu studiju programmu darbibu un ilgtspéjigu attistibu RTU vésturiski ir ieviesta prakse
atbilstosi izmainam aréja un iekséja vide pilnveidot Metodiku un Metodiku2 katram akadémiskajam
gadam, tadéjadi novérsot ari iespéjamos riskus studiju programmas vai tas studiju kursu
realizacijas procesa. lzmainu procesa ir iesaistitas visas ieinteresétas puses, tadéjadi nodrosinot
caurskatamibu un caurspidigu [émumu pienemsanas procesu. NepiecieSamas izmainas sakotnégji
inicie RTU finansu prorektors, papildu izmainas var rosinat jebkurs RTU darbinieks, par to iesniedzot
pieprasijumu RTU finanSu prorektoram vai RTU Senata finansu un budZeta komisijai. RTU Senata
finansu un budzeta komisijas sastava ietilpst 21 senators (dekani, fakultasu struktirvienibu vaditaji,
profesori, ka ari studéjoSo parstaviji), kas ir balsstiesigi, ka ari devini RTU Senata padomnieki, kas
galvenokart parstav dazadas administracijas strukttrvienibu parstavji, pieméram, prorektori,
departamentu direktori u. tml. Kad RTU Senata finansu un budZeta komisija ir izskatijusi un
izveértéjusi ierosinajumus, ta virza Metodikas vai Metodikas2 grozijumus vai jauno redakciju
nakamajam akadémiskajam gadam apstiprinasanai RTU Senata (50 senatoru). Jaatzime, ka
vesturiski izmainas Metodika vai Metodika ir virzitas péc rupigas analizes, taja skaita ierobezojot to
iespéjamo negativo ietekmi uz studiju programmu studiju kursu realizaciju, pieméram, Metodika2
noteikts, ka finanséjums par studiju kursu nevar bat mazaks ka 90 % no ta apjoma, kads bija par
identiska apjoma studiju kursa realizaciju iepriek$éja akad. gada.

IEVF finanséjums pédéjos gados ir stabils un ar tendenci pieaugt. Nemot véra pieaugoso darba
apjomu ar arvalstu studentiem, IEVF studiju procesa finanséjums (pamatbudzeta, maksas,
snieguma un arvalstu studentu maksas finansejums) 2018./2019. finanSu gada ir sasniedzis turpat
2,8 miljonus eiro, kas ir pieaugums par 8 % jeb turpat 0,25 miljoniem eiro.

Kop$ 2018./2019. finanSu gada sakuma IEVF struktdrvienibu vaditajiem papildus informacijai par
katra padotiba esoSas struktirvienibas budzetu tiek nodrosinats regulari atjaunots parskats par
fakultates kopéjiem studiju procesa finansu rezultatiem, tadéjadi nodroSinot ne tikai dekanam, bet
ari institatu direktoriem, katedru un citu struktdrvienibu vaditajiem objektivu informaciju par
darbibas rezultatiem. levieSot atskaiti tiek nodroSinata ne tikai informacijas atklatiba, bet ari iespé&ja
fakultates dekanam un domei operativi reagét situacijas, kad tas ir nepiecieSams, pieméram,
atsevisku izdevumu poziciju parskatisanu kopéja finanséjuma ietvaros.

Informacija par studiju virziena “Ekonomika” ieklauto studiju programmu finansu resursiem perioda
no 2013.-2019. gadam ir dota pievienotaja faila "Studiju virziena “Ekonomika” studiju programmu
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finansu resursi".

Zinatniskas darbibas bazes finanséjums (valsts nodroSinatais bazes finanséjums) tiek sadalits starp
fakultatem atbilstoSi uz rezultatiem balstitajiem iznakuma raditajiem, t.i., nemot véra publikaciju
skaitu (péc ietekmes faktora un citéSanas indeksa), piesaistito naudu caur pétniecibas projektiem
un nozares ligumiem un aizstavétos promocijas darbus (nemot véra ari laiku, kas nepiecieSams
doktorantlras pabeigSanai). Aprékins tiek veikts saskana ar parskatamu Zinatniskas padomes
apstiprinatu metodiku (dokuments: “Zinatniskas darbibas bazes finanséjuma sadales metodika RTU
struktlrvienibam; apstiprinata 2018. gada 20. novembri). LEmumu par budzeta sadalijjumu starp
fakultasu institatiem pienem fakultates (fakultasu domes).

RTU gada laika organizé 3 projektu konkursus ar iekSéju finanséjumu. Pirmais aicinajums projekta
pieteikumam ir paredzéts jauno zinatnieku publicéSanas aktivitasu atbalstam. Otrais aicinajums
atbalsta projektus, kuros RTU sadarbojas ar nozares partneriem, un Si aicinajuma mérkis ir sekmeét
starpfakultasu un starpnozaru pétniecibu sesas RTU pétniecibas platformas. Tresa aicinajuma
mérkis ir iesaistit absolventus pétniecibas procesa. Normativos dokumentus parasti pienem RTU
Zinatniska padome. Tomér Ilémumus par noteiktu pétnieku vai projektu atlasi pienem ekspertu
grupas, kuras tiek organizétas Zinatnu prorektora dienesta limeni, fakultates vai pétniecibas
platformas limeni (Pétniecibas platformu koordinatoru padome; RTU Senata [emums Nr. 600 “Par
Rigas Tehniskas universitates Pétniecibas platformu koordinatoru padomes nolikuma
apstiprinasanu”, pienemts 23.05.2016.). Projektu administréSanu veic Zinatnu prorektora dienests.
Tas koordiné ari aréji finansétu pétniecibas projektu administréSanu, piem. programmas “Apvarsnis
2020" ietvaros u.c. ES strukturfondu finanséto pétniecibas projektu administréSanu veic Attistibas
prorektora dienests.

lekSejo pétijumu izcilibas dotacija jaunajiem zinatniekiem ir jauna iniciativa, kuras meérkis ir
piesaistit jaunus talantigus pétniekus RTU un nodrosinat vinu finanséjumu, kas lauj izveidot jaunas
pétnieciskas grupas potencialaja pétniecibas joma. Finanséjums 3 gadu periodam tiek noteikts,
pamatojoties uz starptautisko konkurenci ar nosacijumiem, kas lidzigi EK EPP dotacijai, un uz
starptautiskiem konkursiem un novéertéSanu, ko veic aré€ji, t.i., arvalstu atziti pétnieki. Galigo
|Emumu par dotacijas pieskirSanu pienem RTU Zinatniska padome.

RTU Zinatnes atbalsta fonda (RTU Senata |émums Nr. 585 “RTU Zinatnes atbalsta fonda nolikums”,
pienemts 15.12.2014.) meérkis ir sniegt finansialu atbalstu dazadam ar pétniecibu saistitam
aktivitatém, pieméram, atbalstit pétniecibas aprikojuma uzturéSanu, aizsargat un licencét
intelektualo 1pasumu, segt ar doktora limena studiju saistitos izdevumus, izdot zinatniskos zurnalus,
apmeklét un organizét zinatniskas konferences, atbalstit pétniekus jaunu laboratoriju izveidé
perspektivas pétniecibas joma. Zinatnes atbalsta fonds ir pétniecibas aktivitasu atbalsta
instruments, kas veicina stratégiski svarigo pétniecibas jomu attistibu. Katru gadu Zinatnes atbalsta
fondam tiek pieskirti 10 % no zinatniskas darbibas bazes finanséjuma (valsts budzeta finanséjums).
Fonds jau ir atbalstijis piecu jaunu laboratoriju vai centru izveidi lidz 2019. gada jlnijam, pieméram,
RTU Augstas energijas dalinu fizikas un paatrinataju tehnologiju centrs (sadarbibai ar CERN),
BioCipu laboratorija, Materialu eksperimentalas mehanikas zinatniska laboratorija,
Elektromehatronikas zinatniskas pétniecibas laboratorija, Sakaru sistému tehnologiju pétniecibas
centrs.

3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu
istenoSanai nepiecieSamo infrastruktiuras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studéjosajiem
un macibspekiem (specifisku aprikojumu, kas paredzets konkretai studiju programmai,
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noradit lll. dalas 3. nodala pie atbilstosas studiju programmas).

RTU Kipsalas studentu pilsétinas bavniecibas sakas 1965. gada, ar mérki veidot vienotu studijas un
zinatnes centru. Bavnieciba turpinas un ieceréts lidz 2021. gadam Kipsala koncentrét lielako dalu
universitaté studéjoso. Péc blvniecibas pabeigsanas RTU Kipsalas studentu pilsétina klUs par Baltija
modernako inzenierzinatnu studiju centru.

Attistot studentu pilsétinu, tiek domats par ilgtspéjigu attistibu. Apliecinot rlpes par vides
ilgtspéjigu attistibu un vélmi iesaistities tas sekmeésana, RTU pievienojas llgtspéjigas attistibas
risinajumu tiklam (Sustainable Development Solutions Network), kas tiecas sasniegt 17 ANO
izvirzitos mérkus ilgtspéjigai pasaules attistibai 2030. gada. RTU patlaban ir vieniga organizacija no
Baltijas valstim, kas uznemta Saja tikla.

Darbojoties tikla, RTU ka augstakas izglitibas un pétniecibas iestade par prioritati izvirzijusi septinu
ar universitates pétniecibas platformam sakritigu ANO formuléto mérku sasniegSanu. Par primaro
RTU uzskata kvalitativas izglitibas nodroSinasanu un muzizglitibas veicinasanu. RTU plano sniegt
savu pienesumu ari ilgtspéjigu un modernu ddens tehnologiju, elektroapgades sistému,
infrastrukttras un pilsétvides pétnieciba un inovaciju radisana. Universitate apnémusies sekmét ari
ilgtspé&jigu produktu radisanu un izplatisanu.

RTU ekas ir aprikotas ar musdienigam klimata nodroSinasanas iekartam, tehniskajiem risinajumiem,
kas tiek kontroléti attalinati un nodroSina iespéju sekot lidzi energoresursu patériniem, lai ékas
padaritu komfortablakas studentiem, macibspéekiem, zinatniekiem un viesiem. Viens no
sasniegtajiem rezultatiem, attistot RTU infrastruktdru, ir daliba Green Metric reitinga, kur RTU
Kipsalas studentu pilsétina ir atzita par 59. zalako pasaulé, savukart RTU - par 129. zalako
universitati pasaulé (http://greenmetric.ui.ac.id/detailranking2018/?univ=rtu.lv). Baltijas regiona
RTU ir lideris ar zalas domasanas infrastrukturu.

Kipsalas studentu pilsétinas infrastruktlra ir nodroSinata ar visu nepiecieSamo studétajiem,
darbiniekiem un viesiem, ir iespéjams novietot velosipédu un auto, veldzét slapes Gdens dzerSanas
punktos. Attistot infrastruktiru, tiek domats par visam cilveéku grupam, ari par cilvékiem ar ipasam
vajadzibam: pie katras €kas tiek nodroSinatas stavvietas, piek|iSana auditorijam, laboratorijam un
citam telpam bez apgratinajuma, braila raksts informacijas iegusana un éku apskatei, visi sanitarie
mezgli izveidoti atbilstoSi prasibam. Invalidu un vinu draugu apvieniba “APEIRONS”
(https://www.apeirons.lv/) atzinigi novertéjusi RTU sasniegto infrastruktdras jautajumos, kas saistita
ar nodrosinajumu cilvékiem ar ipasajam vajadzibam.

RTU Kipsalas studentu pilsétina paslaik ir 54 auditorijas, 187 laboratorijas, 19 specialas macibu
telpas, 10 datorklases, 12 darbnicas un vairaki valsts nozimes pétniecibas centri. Studentu pilsétina
atrodas ari studentu dienesta viesnica ar 950 gultas vietam un specialu bloku cilvékiem ar ipasam
vajadzibam.

InZenierekonomikas un vadibas fakultate atrodas Kalnciema iela 6, Riga. IEVF atrasanas vieta ir
attistita infrastruktdra, kur ir érti pieejamas sabiedriska transporta pieturas, kafejnicas, veikali un
sporta centrs.

Ekas kopéja platiba ir 6627 m2 ar pieciem virszemes staviem ka ari cokolstavs. Pieejamas
velosipédu novietnes un vairak neka 50 autostavvietas. Fakultaté ir nodroSinata piekluve cilvekiem
ar ipasam vajadzibam. Teritorija ir labiekartota, piebraucamie celi ir asfaltéti, brugétas gajéju
ietves, iekopts maurins, solini.

Fakultates ekas katra stava ir labiericibas, pieejams specializéts Udens dzeramais trauks. Pieejams
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lifts, atvérta tipa garderobe un lasitava, vairakas atpltas telpas, studentu macibu telpas, auditorijas
un macibspéku kabineti, sézu zales, Muitas un nodok|u véstures muzejs, ka ari kafejnica.

Macibu korpuss Kalnciema iela 6

Nr.

p.
k.

10

11

12

Telpas izmantosanas veids

Auditorija

Laboratorija

Dekana kab./Dekanats
Kabineti

Macibspeku telpa
Metodiskais kabinets

BUNI ekonomikas institita telpas
Studentu parlamenta telpas
Seézu zale

Muzeja telpas

Ednicas telpas

Paligtelpas

Kopa:

Skaits

30

115

Lietderiga platiba m2

2425,6
50,7
87,5
1533,7
120,0
52,2
52,4
33,9
35,7
71,5
172,4
71,1

4706,7

Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai pieejama infrastruktira un
materialtehniskais nodroSinajums, pateicoties augsta limena digitalizacijas pakapei, nodroSina
iespéju paaugstinat universitates konkurétspéju, darbibas kvalitati un efektivitati, ka ari
informacijas pieejamibu, integréjot IT risinajumus universitates administrativajos, studiju un
zinatniska darba procesos, nodrosinot studentus, administrativo un akadémisko personalu ar
modernu, uzticamu, droSu un vienotu IT infrastrukttru un kvalitativiem IT pakalpojumiem.

Administrativa dienesta IT departaments strada tris jomas:

1.

integrétas RTU informacijas sistémas izveide, attistiSana un uzturésana nodrosinot atbalstu

RTU administrativa, studiju un zinatniska darba veikSanai;
. kvalitativu un nepartrauktu balss un datu parraides pakalpojumu nodrosinajums visa RTU

parvaldijuma esoSaja teritorija, ka ari RTU datu centru un galveno tikla resursu uzturésana;

. atbalsts IT pakalpojumu izmantosana, t. sk. informé&Sana par jauniem IT risinajumiem,

nepiecieSamo konsultaciju nodroSinajums un IT apmacibu organizésana.

Lai nodroSinatu vienkarSu un efektivu IT lietotaju identifikaciju, ir ieviesta IT lietotaju identitates
vadibas sistéma, ka rezultata katram IT lietotajam tiek izveidota un uzturéta unikala elektroniska
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identitate, kas ir deriga visas informacijas sistémas. Papildus minétajam tiek nodrosSinata lietotaju
sesiju vadibas sistéema IT sistéemas, ka rezultata, veicot vienoto pieteikSanos RTU informacijas
sistémas, IT lietotajiem nav nepiecieSamibas atkartoti autentificéties. Tas dod vienotas integrétas
informacijas sistémas lietoSanas pieredzi bez nepiecieSamibas iegaumét dazadus identifikacijas
datus un tos atkartoti ievadit, realizé€jot dazadus IT lietojuma scenarijus.

Visiem IT lietotajiem tiek nodrosinats centralizéts portals ORTUS (https://ortus.rtu.lv - saskarnes
ekranuznémumi pievienoti pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT systems”),
kas strada ka vienota digitala varteja, apvienojot sevi informaciju no visam RTU informacijas
sistému sastavdalam, un nodroSina lietotajiem értu un vienkarsu izmantoSanas veidu un értu
piekluvi pie visa IT pakalpojumu kataloga vienuviet.

Efektivai studiju procesa administréSanai tiek izmantota centralizéta Studiju vadibas sistéma, kas
nodrosina studiju dzivescikla digitalu nodrosinajumu, t.sk. elektronisku Studiju programmu registru
(ta publiska dala ir pieejama https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub - saskarnes ekranuznémumi
pievienoti pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT systems”), studiju ligumu
sagatavosanu un reflektantu ieskaitisanu studiju programmas, Studiju kursu registru (publiska dala
ir pieejama https://info.rtu.lv/rtupub/disc2/list - saskarnes ekranuznémumi pievienoti pielikuma
“RTU IT sistemu saskarnes / Screenshots of RTU IT systems”), studéjoSo individualo studiju planu
sastadiSanu, rikojumu sagatavosanu, studiju kursu un macibu norisi, atzimju ievadi, parcelSanu,
kvalifikacijas pieskirSanu, maksajumu administréSanu, dienesta viesnicu informacijas parvaldi,
diplomu informacijas sagatavos$anu, u. c. ST sistéma kalpo par vienu no galvenajiem stirakmeniem
RTU studiju procesa administrésana.

Lai nodroSinatu efektivu macibu procesa realizaciju tiek izmantota Moodle e-studiju vide, kura visa
saistoSa informacija tiek sagatavota automatizéta veida (studiju kursi, lietotaji, grupas, pieejas
tiesibas, u.c.). Saja sistéma tiek nodrosinata komunikacija students-macibspéks. Macibspéki
sistema izvieto dazadus elektroniskus materialus, zinaSanu parbaudes testus, majas darbus,
informaciju par konkréta studiju kursa norisi, u. c. Studenti portala ORTUS var apltukot ari savu
finanSu informaciju, veikt dokumentu pieprasijumus (izzinas, akadémiskie sekmju izraksti, liguma
kopijas u. c.).

RTU e-studiju vide kops 2007. gada ir generétas vairak neka 120 000 unikalas studiju kursu vietnes.
Studéjosie var pieslégties un pieklut elektroniskiem macibu lidzekliem jebkura laika un vieta.

Efektivai telpu resursu parvaldibai un macibu planosanai ir veikta nodarbibu telpu un grafiku
digitalizacija (https://telpas.rtu.lv; https://nodarbibas.rtu.lv/ - saskarnes ekranuznémumi pievienoti
pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT systems”). lkviens RTU students un
macibspéks var aplukot savu nodarbibu grafiku, kur var redzét katras nodarbibas norises vietu,
norises laiku, macibspéku, telpu, nodarbibas nosaukumu un nodarbibas tipu. Papildus lietotaju
értibai sistéma butiski atvieglo nodarbibu planoSanas un grafiku sastadiSanas procesu, ka ari
optimizé telpu aizpildijumu un lietojuma efektivitati.

Administrativa darba efektivai norisei tiek izmantotas ari elektroniskas personala vadibas un
lietvedibas sistémas, kas nosedz lietvedibas un personala dokumentu apriti RTU (https://docs.rtu.lv/
- saskarnes ekranuznémumi pievienoti pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT
systems”). Ir ieviesta elektroniska dokumentu saskanoSana un dokumentu e-parakstiSanas
funkcionalitate, tadéjadi tiek samazinata izdrukas bazéta dokumentu aprite, ka ari batiski uzlabots
dokumentu aprites atrums. No 2019. gada rudens uznemsSanas studentiem tiek nodroSinata
elektroniska studéjosa llguma parakstisana. Kops 2016. gada RTU studiju beidzéji sekmju izrakstus
sanem elektroniski parakstita dokumenta veida.

Kvalitates nodrosinasanai tiek izmantota digitala studéjoSo aptauju sistéma, ar kuras palidzibu tiek
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veikta iksemestra studiju kursu un studiju programmu isteno$anas kvalitates kontrole. Pamatojoties
uz kvalitates kontroles rezultatiem, tiek veikti regulari pasakumi studiju programmu un procesu
pilnveidosanai.

RTU studéjoSo, macibspéku un darbinieku papildu értibai RTU noma Microsoft Windows un Microsoft
Office programmaturu, kas visiem [T lietotajiem nodroSina piekluvi jaunakai Microsoft
programmatdrai, t. sk. RTU studenti macibu vajadzibam var izmantot RTU nodrosinatu licencétu
operétajsistemu Windows un produktivitates paketi Microsoft Office. Visiem IT lietotajiem ir
pieejama Microsoft Office 365 makondatoSanas platforma ar katram pieejamu vienu terabaitu vietu
datu glabasanai un piekluvi dazadiem papildu kopdarbibas un produktivitates rikiem (Microsoft
Teams, SharePoint Online, Forms, OneNote, OneDrive, Outlook, u. c.). RTU studentiem,
macibspékiem un darbiniekiem ir piekluve universitates nodroSinatam e-pastam.

Zinatnes procesu atbalstam tiek nodroSinata centralizéta Zinatnes atbalsta sistéma, kur tiek
registréta visa informacija par publikacijam, patentiem, komercializacijas pieteikumiem, promocijas
darbiem, RTU zinatniskajiem zZurnaliem, zinatnisko personalu, u.c. Sistéma nodroSina piek|uvi
informacijai péc OpenAccess principa (https://science.rtu.lv - saskarnes ekranuznémumi pievienoti
pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT systems”). RTU studentiem un
macibspékiem ir centralizéti pieejama ari zinatniska programmatdura.

RTU ir izbOveéts atrgaitas optiskais internets un plasa bezvadu tikla infrastruktira ar vairak neka 400
piekluves punktiem, ieskaitot starptautisko pakalpojumu Eduroam. Atrai un értai sazinai papildus
tiek nodrosinati galda telefoni un mobilie sakari.

Lai nodroSinatu stabilu un droSu informacijas tehnologijas infrastruktlras darbibu, tiek veikts
nepartraukts IT infrastruktdras un sistemu monitorings, ka rezultata tiek veikta proaktiva incidentu
kontrole. Datiem tiek veidotas datu rezerves kopijas.

Ir izstradata un ieviesta Informacijas sistému droSibas politika, kuras galvenais mérkis ir RTU
informacijas sistému lietoSanas droSiba, ievieSot un uzturot pietiekamu pasakumu kopumu
potenciala vai radita kaitéjuma mazinasanai vai novérsanai. IT droSibas politikas IstenoSana ietver
droSibas parbaudes, datu parraides tikla uzraudzibu un preventivu pasakumu veikSanu. Tiek
organizétas regularas IT lietotaju IT droSibas un personas datu aizsardzibas apmacibas. Ir ieviesta
automatizéta drosibas incidentu parvaldiba un risku vadiba. Statistika liecina, ka pédéjo piecu gadu
laika ir batiski samazinajies IT droSibas incidentu skaits.

IT lietotaju atbalsta centrs nodroSina IT lietotaju atbalstu un pieteikumu apstradi péc vienas
pieturas principa, balstoties péc ITIL vadlinijam. Kop$ 2007. gada IT lietotaju atbalsta centrs
apstradajis un atrisinajis vairak neka 150 000 IT lietotaju pieteikumu.

3.3. Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodroSinajuma pilnveidei un iegadei. Raksturojums un novértéjums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un pétniecibas
darbam, bibliotékas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju virziena
istenosSanai, studéjosajiem pieejamajam datu bazem atbilstosaja joma, to lietoSanas
statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas proceduru un datu bazu abonésanas
procediiru un iespéjam.
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Batiska nozime studéjosSo metodiska un informativa nodroSinajuma IstenoSana ir bibliotékai. RTU
Zinatniska bibliotéka (ZB) (https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka) ir valsts nozimes bibliotéka, kas
savu statusu ir ieguvusi bibliotéku akreditacijas rezultata. ZB nodroSina RTU studiju procesu un
pétniecibas darbibu ar nepiecieSamo informaciju, veic RTU studentu, macibspéku, darbinieku
bibliotekaro, bibliografisko un informacionalo apkalpoSanu. ZB krajuma ir 1,4 miljoni drukato
dokumentu un e-resursi RTU nozarém atbilstoSajas datubazés. Krajums ir izvietots Centralaja
bibliotéka, Macibu literaturas abonementa, Kimijas filialé, Transporta filialé un studiju un
pétniecibas centros Daugavpili, Liepaja, Césis un Ventspill.

2016. gada tika veikti batiski ieguldijumi ZB infrastrukttras attistiba, uzblvejot papildus telpas
2240 m2 platiba. ZB telpu kopéja platiba ir 6393 m2, no tam lasitaju apkalpos$anas telpas 3417 m2.
ZB lietotajiem ir 713 darba vietas. ZB izveidotas Cetras grupu telpas un seSas individualas kabines,
retumu lasitava, konferencu zale. ZB ir pieejama lietotajiem ar ipasam vajadzibam.

ZB darbibas pilnveidoSanai un studiju un pétniecibas darba informacionalo vajadzibu
nodrosSinasanai ir izveidota Bibliotékas padome, kura tiek lemts par bibliotékas krajuma
papildinasanu ar drukatiem izdevumiem un nepiecieSamo datubazu abonésanu. Bibliotékas padomé
ir apstiprinata ,RTU ZB krajuma komplektésanas politika”, kas nosaka krajuma veidoSanas un
attistibas pamatprincipus atbilstosi RTU studiju un zinatniskas darbibas virzieniem.

Sanemot no RTU finanséjumu bibliotékai, tiek aprekinats finanséjums informacionalajiem resursiem
katrai studiju programmai. Krajuma papildinasana notiek péc studiju programmu vaditaju un
pétnieku ieteikumiem, nemot véra pieskirto finanséjumu. Sazinoties ar ZB Krajuma veidoSanas
nodalu par krajuma papildinasanu, vélamos izdevumus var pasitit bibliotékas timekla vietne,
aizpildot pasutijuma formu, aizpildot pieteikuma anketu, zvanot pat talruni 67089353, vai
apmekléejot biblioteku Paula Valdena iela 5-105. ZB piedava celvedi, kura ir apkopotas dazadu
Latvijas un arvalstu izdevniecibu un gramatu veikalu majaslapas pasutamo izdevumu un e-resursu
meklésanai.

Datubazu abonésanas ligumi tiek slégti gan tiesi ar piegadataju, gan ar V/A “Kultlras informaciju
sistemu centrs” starpniecibu, kas ir Latvijas nacionalais parstavis starptautiskas bezpelnas
organizacija “Elektroniska informacija bibliotékam” (Electronic information for Libraries, EIFL). EIFL
Licencing programma nacionalo valstu bibliotékam piedava abonét starptautiski atzitas datubazes
par ievérojami samazinatu abonésanas maksu, kada netiek piedavata individualiem abonentiem,
tadéjadi ietaupot bibliotéku finansu lidzek|us.

P&c studiju virziena “Ekonomika” macibspéku pasutijuma, posma 2013.-2019. gadam ZB ir iegadati
jauni 114 gramatu nosaukumi par summu 6822,40 eiro. Katru ménesi jaunsanemta literattra tiek
atspogulota jaunsanemtas literatdras biletena
(https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka/jaunieguvumi) sadala “Ekonomika un vadiba”.

ZB abonéto datubazu saraksts apkopots
(https://www.rtu.lv/Iv/studijas/biblioteka/informacijas-meklesana/datubazes-eresursi/abonetas-datub
azes). No tam, Latvijas IZM finansé ScienceDirect, SCOPUS (Elsevier) un Web of Science. Studiju
virziena “Ekonomika” studiju programmam bdtiskas ir Sadas datubazes:

¢ ProQuest Ebook Central satur aptuveni 51700 pilnteksta e-gramatas, ko izdevusas
pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier, Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald
u.c. dazadas zinatnu nozares, ka ari ekonomika, finansés, biznesa.

e ScienceDirect - zinatnisko, tehnisko un medicinas rakstu datubaze, ko veido izdevnieciba
Elsevier. Pieejami vairak neka 2500 pilntekstu zurnali (Freedom Collection) no 2002. gada un
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354 gramatu pilnteksti dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finanses, biznesa,
menedzmenta un gramatvediba.

e Academic Search Complete EBSCOhost - 8800 periodisko izdevumu pilnteksti dazadas
zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finanses, biznesa, menedzmenta un
gramatvediba.

e Applied Science & Technology Source EBSCOhost - 1200 periodisko izdevumu pilnteksti
(lietiSka matematika, datortehnika, maksligais intelekts, robotika, masinzinibas, aeronautika,
energétika, kimijas tehnologija, tekstilripnieciba).

* Business Source Ultimate EBSCOhost - 5100 periodisko izdevumu pilnteksti
(menedzmenta informacijas sistémas, menedzments, razosanas vadiba, marketings,
ekonomika, finanses, gramatvediba, starptautiska tirdznieciba, apdroSinasana).

e EBSCOhost eBook Academic Collection satur aptuveni 180 tikstoSus pilnteksta e-
gramatas anglu valoda, ko izdevuSas pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas, dazadas
zinatnu nozarés, tostarp ari ekonomika, finansés, biznesa, menedZmenta un
gramatvediba.

e Wiley Online Library datubaze pieejami vairak neka 1360 pilntekstu zurnali (Full Collection)
no 1997. gada dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finanses, biznesa,
menedzmenta un gramatvediba.

e SpringerLink datubazé pieejamas 2014.-2018. gada izdotas Springer gramatas (~13100)
dazadas nozareés, ka ari biznesa un ekonomika.

e The International Monetary Fund (IMF) eLibrary piedava piekluvi svarigai pasaules
ekonomikas informacijai - IMF resursiem, periodiskajiem izdevumiem, gramatam, statistikas
datubazém un pétijumiem par makroekonomiku, finansu krizém, globalizaciju,
tirdzniecibu, starptautiskajam attiecibam, politiku u.c. temam.

e LETA nozares: "Blvnieciba un nekustamais ipasums", "Makroekonomika", "Ripnieciba",
"Tirdznieciba un pakalpojumi”, "Transports un parvadajumi”, "Tarisms, viesnicu bizness".

e Latvijas standartu datubaze.

ZB datubazu izmantoSana kopS 2016. gada ir augoSa. E-resursu izsniegums ir pieaudzis no 75391
[1dz 525194 vienibam gada.

Bibliotékas jaunas telpas ir lJavusas paplaSinat pakalpojumu klastu lietotajiem. Kops jauno telpu
atvérsanas bibliotekas apmekléjumu skaits ir pieaudzis no 103825 lidz 235600 2018. gada. ZB
Centrala bibliotéka lietotajiem atvérta no pirmdienas lidz sestdienai. Ir diennakts lasitava. Vasaras
perioda Centrala bibliotéka ir atvérta katru darbdienu ar saisinatu darba laiku
(https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka/pakalpojumi-3).

Bibliotéka informacijas avoti izvietoti brivpieejas krajuma. Gramatas un periodiskie izdevumi
atbilstosi studiju virzienam “Ekonomika” atrodas Zinatniskas bibliotékas centralaja éka, Paula
Valdena iela 5, atbilstoSi UDC indeksiem. Vecako RTU profilam atbilstoSo izdevumu pédéjais
eksemplars tiek saglabats bibliotékas kratuvé. Tie vienmér ir pieejami lietotajiem.

Krajuma orientéties palidz dezuréjoSais bibliotekars. Detalizétaku informacijas atrasanu un
konsultacijas sniedz bibliografi. Biblioteka ir izveidots nozaru bibliotekaru pakalpojums
(https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka/nozaru-informacija).

Bibliotékas resursu mekléSanu nodroSina mekléSanas riks Primo Discovery
(https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka/vienota-informacijas-meklesana). Tas dod iespéju viena

saskarné mekléet informaciju bibliotékas kataloga
(https://kopkatalogs.Iv/F/?func=find-b-0&local base=rtu0l), abonétajas datubazés, ka ari ZB
veidotajas datubazés

(https://www.rtu.lv/Iv/studijas/biblioteka/informacijas-meklesana/datubazes-eresursi/bibliotekas-veid
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otas-datubazes). Meklgjot informaciju elektroniskaja kopkataloga (https://kopkatalogs.Iv/F)
vienlaikus var iegut informaciju par pieejamajiem resursiem 12 Latvijas bibliotékas. Gan
elektroniskaja kataloga, gan RTU portala ORTUS bibliotékas resursus var rezervét attalinati, un ir
nodrosSinata ari attalinata piekluve datubazém. Kops RFID tehnologiju ievieSanas lietotaji var
izmantot piecu gramatu izsniegSanas-nodoSanas paSapkalposanas automatus un nodot gramatas
nodoSanas-SkiroSanas automata visu diennakti.

Bibliotéka nodroSina studentiem, akadémiskajam personalam un citiem interesentiem dazadu
limenu individualas konsultacijas un grupu apmacibas informacijpratibas veidoSana
(https://www.rtu.lv/Iv/studijas/biblioteka/lietotaju-apmacibas). Izdevumi, kas bibliotéka nav
pieejami, tiek piegadati izmantojot starpbibliotéku abonementu vai Starptautisko abonementu. Visa
bibliotéka ir nodrosinata piek|luve internetam. Bibliotéka ir kopésanas, skenésanas, drukasanas,
iesieSanas pakalpojumi un pasapkalpoSanas édamtelpa.

3.4. Sniegt informaciju par macibspeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem (t.sk.
vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ieveélesanas procedura u.c.), novertéet to
atklatibu.

RTU personala politikas realizacija noteikta cilvékresursu attistibas plana, kas akadémiska
personala attistibai ir centréta uz tris pamata meéerkiem: akadémiska personala atjaunotni, veicinot
doktorantu nodarbinasanu akadémiska darba, esoSa akadémiska personala kompetences
pilnveidoSanu un arvalstu macibspéku piesaisti. Pasakumu plana katram mérkim tiek detalizétas
veicamas darbibas un apakSaktivitates, definéti sasniedzamie rezultati, noteiktas atbildigas
struktdrvienibas, un realizacijas laika grafiks.

RTU macibspéku vélésanas notiek saskana ar Augstskolu likuma un Ministru kabineta noteikumu
prasibam, pamatojoties uz Augstakas izglitibas padomes izstradatajam rekomendacijam, saskana
ar RTU Satversmi un Senata apstiprinatiem nolikumiem par profesoru un asociéto profesoru
ievéléSanas kartibu un par docentu, lektoru un asistentu ievéléSanas kartibu nolikumiem (publiski
pieejami
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_rtu__profesoru_un_asocito_profesoru_ievlanas_krtba_30.
11.2015..pdf un
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_rtu_docentu_lektoru_un_asistentu_ievlanas_krtba.pdf,
ka ari pievienoti lekSéjo normativo aktu saraksta 42.-43. pielikuma faila) un citiem ieksé&jiem
normativajiem aktiem.

Pec strukturvienibu ierosinajuma, akadémiskajam amata vietam, kuras attiecigaja akad. gada
beidzas ievéléSanas termins, fakultates dome vai institita padome izskata un apstiprina
struktUrvienibas vaditaja pamatotu priekslikumu par konkursa izsludinasanu uz vakantajiem
macibspéku amatiem. Fakultates dome vai institita padome izskatito priekslikumu kopa ar amata
pienakumiem un kvalifikacijas prasibam, ari noradot darba apjomu (normals vai nepilns darba
laiks), iesniedz RTU Personala nodalai.

Personala nodala RTU timekla vietné, Euraxess vakancu portala un vismaz viena visa Latvija
izplatita masu informacijas lidzekli izsludina konkursu uz macibspéeku akadémisko amatu vietam.
Pretendents ne vélak ka viena ménesa laika pec konkursa izsludinasanas dienas personigi iesniedz
vai elektroniski iestta parakstitus pieteikuma dokumentus.

Darba attiecibas tiek nodibinatas, noslédzot rakstveida darba ligumu starp Darba devéju un
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Darbinieku vismaz divas darba dienas pirms darba uzsakSanas. Darba ligumu sastada divos
eksemplaros. Viens eksemplars tiek glabats Personala un darba vides departamenta Personala
nodala (saskana ar RTU lietu nomenklatdru), otrs - izsniegts Darbiniekam. Pirms darba liguma
noslégsanas, amata pretendents tiek iepazistinats ar RTU Darba kartibas noteikumiem.

Darbinieka darba pienakumi tiek noteikti atbilstosi LR profesiju klasifikatora un RTU Amata
kataloga, RTU Vienotai darba samaksas kartibai
(https://www.rtu.lv/lv/universitate/skaitli-un-fakti/vienota-darba-samaksas-kartiba), RTU Darba
kartibas noteikumiem un noteiktajam prasibam amatu apraksta, kas ir darba liguma neathemama
sastavdala. Ar amata aprakstu Darba vaditajs iepazistina Darbinieku, un abi to paraksta. Amata
apraksts sastadits divos eksemplaros, vienu sanem Darbinieks, otrs tiek glabats saskana ar RTU
lietu nomenklatdru.

Stajoties darba, Amata pretendents uzrada personu apliecinoSu dokumentu - pasi vai personas
apliecibu, Arzemnieks papildus uzrada vizu vai uzturé$anas atlauju, ka ari darba atlauju, ja atbilstosi
normativajiem aktiem Sada atlauja ir nepiecieSama.

Viesmacibspéki tiek nodarbinati ieverojot:

e Augstskolu likumu (https://likumi.lv/doc.php?id=37967);

e Darba likumu (https://likumi.lv/ta/id/26019-darba-likums);

e Imigracijas likumu (https://likumi.lv/ta/id/68522-imigracijas-likums);

e MK 2008. gada 21. jalija noteikumus Nr. 568 “Noteikumi par kartibu, kada zinatniska
institGcija noslédz un izbeidz darba Iligumu ar arvalsts pétnieku”
(https://likumi.lv/doc.php?id=178749);

e MK 2017. gada 25. aprila noteikumus Nr. 225 “Noteikumi par arzemniekam nepiecieSamo
finansu lidzek]u apmeru un finanSu lidzeklu esibas konstatesanu”
(https://likumi.lv/doc.php?id=290808);

e MK 2018. gada 9. janvara noteikumus Nr. 25 “Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska atbalsta merka "Stiprinat augstakas izglitibas instittciju
akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas" pirmas, otras un tresas projektu
iesniegumu atlases kartas istenosanas noteikumi” (https://likumi.lv/doc.php?id=296513);

e 2018. gada 26. novembra RTU iek$éjie noteikumi “Kartiba, kada RTU piesaista un nodarbina
viesmacibspékus” (skat. skatit lekS€éjo normativo aktu saraksta 25. pielikuma faila).

e 2018. gada 17. decembra RTU iek$&jos noteikumus “Vienota darba samaksas kartiba RTU”

Péc atlases konkursa rezultatiem ménesSa laika tiek noslégts darba ligums ar viesmacibspéku un
pievienots amata apraksts, kas ietvert konkrétus amata pienakumus (studiju kursa lasisanu, kursa
sagatavosSanu, lekciju ciklu, darbu vadiSanu utt.), nosakot stundas apmaksas likmi. Viesmacibspéka
darba apjoma var paredzét klatienes darba veiksanu (lekciju vadisanu, konsultacijas, seminarus,
nosléguma darbu vadiSanu) un attalinata darba veikSanu, ja tie papildina klatienes darbu (video
lekcijas, konsultacijas, nosléguma darbu vadisanu). Ja darbu paredzéts veikt attalinati, ir japaredz
klatienes vizites strukttrvieniba (pieméram, konsultacijas).

Ar viesmacibspéku tiek slegts darba ligums, ievérojot Latvijas normativos aktos noteikto. Darba
liguma speka esamibas laika visas autortiesibu normativajos aktos noteiktas atsavinamas autora
mantiskas tiesibas uz darba liguma ietvaros viesmacibspéka radito darbu, tai skaita izstradatajam
macibu/kursa programmam, ta rezultata raditajiem materialiem, ka arl jebkadiem citiem
viesmacibspéka izstradatajiem macibu materialiem, pariet Darba devejam. Viesmacibspékam,
izbeidzoties darba tiesiskajam attiecibam, ir pienakums darba liguma ietvaros radito darbu, tai
skaita macibu materialus, nodot RTU. Pirms darba liguma izbeigSanas viesmacibspéks iesniedz
struktOrvienibas vaditajam darba liguma paredzétos parskatus un citus nepiecieSamos
dokumentus.
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3.5. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosSinasanai un sniegt tas novertejumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespéjas visiem macibspéekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitates, macibspeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vértiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

Ar merki sniegt atbalstu RTU akadémiskajam personalam (pedagogiskas, starpkultlru
komunikacijas un sevis pilnveides jomas), 2018. gada beigas tika izveidots RTU Akadémiskas
izcililbas centrs (maciSanas un macisanas centrs).

Akadémiska izcilibas centra galvenie uzdevumi:

e organizet dazadus izglitojosus pasakumus: seminarus, tematiskos pasakumu ciklus, Latvijas
un arvalstu specialistu vieslekcijas, konferences, diskusijas;

e koordinét pieredzes apmainas pasakumus fakultasu un citu struktrvienibu ietvaros;

e informét (tai skaita ievietot portala ORTUS) akadémisko personalu par jaunakam un RTU
piemeérotakajam macisSanas un macisanas tendencém;

e sniegt konsultacijas akadémiskajam personalam par maciSanas un macisanas, ka ari
studéjosSo zinasanu, prasmju un kompetences novértéSanas metozu lietosanu;

e informét studentus par macisanas iesp&jam: platformam, sistémam, lietotném, efektiviem
macisanas veidiem un metodém, kas var tikt izmantotas gan studiju procesa, gan individuali.

Katru semestri tiek piedavats pasakumu pamatklasts, kas tiek papildinats, balstoties uz akadémiska
personala iespéjam un vajadzibam. Par pamatu 2019. gada rudens semestra pilnveides pasakumu
sarakstam tika nemta 2018. gada veikta akadémiska personala aptauja, kura macibspéki atziméja
tas témas un jomas, kuras vélas sevi pilnveidot. Sadas aptaujas planots veikt reizi divos gados vai
péec nepieciesamibas.

Akadémiskas izcilibas centrs organizé divas metodiskas konferences gada. Rudens konference
veltita studiju kursu musdienigam saturam, savukart pavasari tiek apskatitas muasdienigas
maciSanas un macisanas metodes. Visu pasakumu materiali ir pieejami portala ORTUS izveidota
studiju kursa “Akadémiskas izcilibas centra materiali”.

Katra pilnveides pasakuma dalibnieki aizpilda novértéjuma anketas, kuras analizéjot, tiek veikti
piedavata klasta uzlabojumi. Lai sekotu lidzi akadémiska personala kompetencu pilnveidei, tiek
analizétas studentu iksemestra novértéjuma anketas, notiek sarunas ar fakultasSu parstavjiem,
studentu pasSparvalzu parstavjiem un pasSiem docétajiem.

IzglitojoSus pasakumus organizé ari Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala, RTU darbiniekiem un
akadémiskajam personalam nodroSinot regularus seminarus par:

e kultlru dazadibu;
e darba produktivitati (laika planosana, konfliktu risinasana, komunikacijas kultira u.t.t.);
e kritisko domasanu.

Par dalibu seminaros darbinieki sanem RTU Talakizglitibas nodalas kvalifikacijas paaugstinasanas
apliecibas.

Seminaru un nodarbibu témas tiek piedavatas, balstoties uz RTU darbinieku aptauju rezultatiem, ka
arl aktualam tendencém arvalstu universitatés. Informacija par gadu gaita organizétajiem
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seminariem apkopota http://karjera.rtu.lv/projekti/seminaru-un-vieslekciju-arhivs/.

RTU IT lietotaju atbalsta centrs RTU darbiniekiem un macibspékiem regulari organizé apmacibas par
IT sistémam un jaunakajiem tehnologiju rikiem. Apmacibas tiek rikotas par Sadam témam:

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas iesacéjiem;

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas pieredzéjusiem lietotajiem;
e darbs ar MS Outlook e-pastu un kalendaru;

Office365 Teams un OneDrive lietoSana;

meklésana abonétas datu bazés;

lietvedibas sistémas;

IT droSibas pamatjautajumi darba ar RTU informacijas sistemam.

Katra gada janvari norisinas RTU Studentu parlamenta rikotais konkurss “Rigas Tehniskas
universitates Studentu parlamenta Gada balva”. Pasakuma laika tiek godinati fakultasu macibspéki
nominacijas “Gada aktivakais macibspéks” un “Gada macibspéks”, kur tiek apbalvots studentu
izveléts akadémiskais personals.

No 2018. gada RTU sadarbiba ar nodibinajumu “Rigas Tehniskas universitates Attistibas fonds”, un
pateicoties SIA “Industry Service Partner” finansialam atbalstam, ar mérki apzinat un novértét RTU
macibspékus, tiek organizéti konkursi “Akadémiskas izcilibas gada balvas” un “Gada jauna
macibspéka balvas un goda nosaukuma” pieskirsanai. So pasakumu mérkis ir ne tikai apbalvot
labakos macibspékus, bet ari veicinat radosumu akadémiskaja vide.

Ari fakultates ietvaros regulari tiek rikoti macibspéku un personala kvalifikacijas celSanas pasakumi
péc ieprieks sastadita plana. Pieméram, 2018. gada ir notikusi pasakumi par sadam témam:

e 10.01, 17.01 “Koucinga apmaciba”,

e 13.02 “Studiju virziena mérkis un ta atbilstiba augstskolas darbibas jomai, stratégiskas
attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam un attistibas
tendencem”,

e 23.02 “Plagiatisms, autortiesibu parkapums un to preventivie pasakumi”,

e 23.04 “Datorprogrammu lietoSana - Word un Excel”,

e 10.04 “PasSnoveértéjuma zinojuma sagatavosanas principi”,

e 16.04 “Microsoft Office 365 lietoSana”,

e 27.04 RTU IEVF Akadémiska konference “Macibu metodiska un zinatniska darba integracija
studiju procesa”,

e 18.06 “Datorklasu vadibas programmattras NetSupport izmantoSana nodarbibas”,

e 25.09 “Nozaru kvalifikaciju struktira un profesiju standarti - aktualitates un risinajumi”,

e 27.11 “Dokumentu parvaldibas organizéSana un datu sagatavosana atskaitém”,

¢ 30.11 “Zinatniskas darbibas integracija studiju procesa”.

2019. gada ir notikusi pasakumi par sadam témam:

e 28.01 “Aktualitates dokumentu parvaldiba, elektronisko dokumentu aprite RTU Dokumentu
sistéema un dokumentu sagatavoSana nodoSanai RTU arhiva”,

e 29.01 “Noslégumu darbu tému formuléjums un izstrades kartiba”,

¢ 11.02, 07.03, 27.03 “Par «Bloomberg» datu bazes struktdru, navigacijas un sertifikacijas
iespéjam”,

¢ 15.02 “Didaktika, studiju procesa pilnveide un studiju kursu audits”,

e 19.02 “Datu sagatavoSana ikgadéjam atskaitém un zinojumiem”,

e 19.02 “RTU jauna prakses organizéSanas kartiba”,

e 01.03 “Korporativa kulttra - ka mazinat iekSéjo berzi un vairot aréjas iespéjas?”,

¢ 29.03 “Prasmiga iedzivotaju ienakuma nodokla parvaldiba”,

48


http://karjera.rtu.lv/projekti/seminaru-un-vieslekciju-arhivs/

12.04 RTU IEVF akademiska konference “Caurviju prasmés balstita izglitiba skolas un tas
ietekme uz augstako izglitibu”,

23.04 “Bibliotékas datu bazu izmantosana studiju procesa”,

21.05 “Studiju kursa “Prakse” atjaunoSana”,

18.10 “Par jauno RTU CV (Curriculum Vitae) macibspéku riku”.

Visus iepriekSminétos pasakumus ir apmekléjusi studiju virziena “Ekonomika” macibspéki un
personals. Apmeklétiba vidéji ir sastadijusi 80%.

3.6. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéku skaitu, macibspeku akademiskas un pétnieciskas slodzes analizi un
novertejumu. lenakosas un izejoSas macibspeku mobilitates novertejums parskata
perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/ koledZza saskaras
macibspeku mobilitate.

Studiju virziena “Ekonomika” istenoSana kopuma ir iesaistiti 54 macibspéki, no tiem 37 (68,5%) ir
ievéléti amata RTU. No visiem studiju virziena iesaistitiem macibspékiem 72,2% ir doktora grads
attiecigajas zinatnes nozarés. lzvérsta informacija par studiju virziena macibspékiem ir pieejama
pielikuma.

Studiju virziena iesaistitiem macibspékiem darba pienakumi parklajas, un visiem ievélétajiem
akadémiska personala parstavjiem ir gan akadémiska, gan pétnieciska slodze. Atseviskos
gadijumos tiek veikts ari administrativais darbs. RTU netiek strikti nodalita akadémiska un
pétnieciska slodze. Tas proporcija katram akadémiska personala parstavim tiek noteikta individuali,
planojot darbinieka slodzi katedra, ka ari nemot véra vina amatu, iesaisti projektu istenosana,
profesionalas kompetences un pieredzi.

Studiju procesa kvalitates nodroSinasanai ir batiska macibspéku kompetencu pilnveidoSana,
iesaistoties mobilitates programmas, ka ari arvalstu lektoru piesaiste. Studiju virziena macibspéku
mobilitate ir vértéjama ka visai augsta, un ta ir notikusi dazadas formas. Parskata perioda notikusas
ap 100 vizitéem ar merki piedalities starptautiskas konferencés un seminaros, vairak ka 20 pieredzes
apmainas braucienu un tikSanas, lai parrunatu iespéjamo sadarbibu, regulari ir notikusi daliba
starptautisko projektu partneru darba grupas. Augstskolu starptautiskaja sadarbiba seviSka nozime
ir Erasmus+ programmai. Studiju virziena macibspéki programmas ietvaros apmaina piedalijusies
23 reizes. Tabula ar datiem par dalibu Erasmus+ programma ir pievienota pielikuma. Izanalizéjot
izejosas mobilitates statistiku, var konstatét, ka ir personas, kuras aktivi iesaistas mobilitate, bet ir
ari macibspéki, kuri ir Saja zina pasivi. Galvenais faktors, kas ietekmé macibspéku mobilitati, ir vinu
pasu motivacija to darit, jo iespéjas ir visai plasas. Ka iemeslus vini parasti min gimenes apstaklus
vai nav parliecinati par savu sveSvalodu prasmi. Pédéjais gan vairak ir psihologiska rakstura
iemesls, jo prakse rada, ka macibspéekiem ir pietiekami labas sveSvalodu prasmes, lai veiksmigi
piedalitos apmainas programmas.

Arvalstu macibspéki ir bijusi iesaistiti studiju procesa virziena programmas visu parskata periodu.
Galvenokart tiek izmantota Erasmus+ mobilitates programma, ka ari citas iespé&jas, kas ir saistitas
ar dalibu kopéjos starptautiskos projektos, iesaistiSanas zinatniskaja pétnieciba u.tml.

Arvalstu ienakoso macibspéku skaits pa akadémiskajiem gadiem:
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Statistikas dati par ienakoSiem arvalstu macibspékiem, noradot vinu parstavétas augstskolas un
valstis, pievienoti pielikuma. Dinamika ir visai stabila, iznemot izteiktu kritumu 2014./15. akad.
gada. Saja gadijuma nevar viennozimigi nosaukt kadus objektivus faktorus, iespéjams, ka ta ir
nejausiba vai iedarbojusies kadi subjektivi faktori. Macibspéki ir ieraduSies no Vacijas, Slovénijas,
Slovakijas, Sveices, Norvégijas, Cehijas, Bulgarijas, Lietuvas, Igaunijas, Turcijas, Krievijas.

Studiju virziena “Ekonomika” studentiem lielu pienesumu dod ari vietéjo vieslektoru iesaistiSanas.
Stabila sadarbiba ir izveidojusies ar Latvijas Banku, LR Konkurences padomi, LR Vides aizsardzibas
un regionalas attistibas ministriju, Latvijas Zalo punktu, LR Sabiedrisko pakalpojumu regulésanas
komisiju, Patérétaju tiesibu aizsardzibas centru u. tml. So institiiciju parstavji requlari piedalas
nodarbibas un dalas ar studentiem sava pieredzé.

3.7. Studejosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzets konkrétam studejoso grupam
(pieméram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studéjosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novértéjums.

RTU Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala studéjosajiem nodroSina plasu karjeras un
psihologisko atbalstu.

Karjeras attistibas atbalsts ietver:

e potencialajiem studentiem:
o studiju programmas izvéles konsultacijas;
o studiju izvéles konsultacijas un spéju profiléSanu;
o karjeras izvéles seminarus RTU Atvérto durvju dienu ietvaros un péc pieprasijuma;
e esoSajiem studentiem:
o regularus seminarus un individualas konsultacijas karjeras vadibas prasmju attistibai,
par CV un motivacijas vestulu sagatavoSanu, darba intervijas procesu;
o seminarus uznémeéjdarbibas prasmju attistiSanai;
o projektu “RTU Zelta fonds” izcilako absolventu godinasanai un jaunu iespéju virzisanai
darba tirgu;
o studentu vasaras nometnes karjeras vadibas un socialo prasmju un kompetencu
attistibai;
o tieSsaistes resursu https://ekarjera.rtu.lv/.
o ikgadéju karjeras dienu ar mérki ir informét inzenierzinatnu, dabas un socialo zinatnu
studentus par attiecigo nozaru labakajiem un spécigakajiem uznémumiem, satuvinat ar
potencialajiem prakses vietu un darba devéjiem.

Psihologiskais atbalsts ietver:

e individualas konsultacijas un atbalstu studiju gritibas (laika planoSana, motivacijas trakums,
sociala trauksme, adaptacijas grutibas) un individualas psihologa konsultacijas par
personiskiem jautajumiem un gratibam (tai skaita, krizes intervence);

e seminarus un nodarbibas par Sadam témam:
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o adaptacijas pasakumi pirma kursa studentiem - informativas nodarbibas studiju kursa
“levads studiju nozaré”, seminari par macibu prasmju attistiSanu un komunikacijas
prasmem;

o stresa vadiSanas metodes;

o laika planoSanas metodes;

o pasmotivacija;

o emociju vadisana un emocionala intelekta attistiba;

o publiskas runas prasmes.

Atbalsts tiek diferencéts péc merka grupam (http://karjera.rtu.lv/):

e topoSie un potencialie studenti (vidusskolas skoléni, profesionalo skolu absolventi, citi
potencialie studenti): pieejamas studiju izvéles konsultacijas, tai skaita, spéju diagnostika;

e pirma kursa studenti: informativas nodarbibas, kas studiju kursa “levads studiju nozaré”
ietvaros; seminars par macibu prasmju izkopSanu; informativas véstules par karjeras un
psihologa atbalsta iespéjam; individualas karjeras un psihologa konsultacijas; un citi
pasakumi sadarbiba ar uznémumiem un nevalstiskajam organizacijam.

e visi RTU studenti: individualas karjeras un psihologa konsultacijas, seminari un nodarbibas,
vieslekcijas, RTU Karjeras diena.

e arvalstu studenti (Erasmus+ mobilitates un pilna laika): pieejamas individualas un karjeras
atbalsta konsultacijas anglu valoda; péc iespéjas, seminari un nodarbibas anglu valoda,
pieméram, seminari par CV un motivacijas vestulu izveidi, laika planoSanu.

e studenti ar Tpasam vajadzibam: péc pieprasijuma, tiek nodroSinatas iespéjas sanemt
psihologiskas un karjeras atbalsta konsultacijas; iespéja nok|at [1dz kabinetam; iespéja nakt
ar savu mentoru vai tulku.

e absolventi: péc nepiecieSamibas, tiek nodroSinatas karjeras atbalsta konsultacijas;
konsultacijas par CV un motivacijas véstulu sagatavoSanu, darba intervijas procesu, karjeras
iespéjam.

e darbinieki: péc nepieciesamibas, RTU darbiniekiem un macibspékiem ir pieejamas
konsultacijas par darba un studijam saistitajiem jautajumiem.

2014. gada Kipsalas studentu pilsétina tika atvérts Studentu servisa centrs, kas Karjeras atbalsta un
pakalpojumu nodalas uzraudziba sniedz pakalpojumus ari ikdienas atbalstam:

e sniedz atbildes uz dazadiem jautajumiem, kas rodas studentiem.
e sniedz drukasanas, kopésanas, iesieSanas pakalpojumus.

e izsniedz identifikacijas kartes.

e péc nepieciesamibas sagatavo dazadas izzinas.

Papildu informacija: https://www.rtu.lv/lv/studijas/pakalpojumi/studentu-servisa-centrs.

Arvalstu studentiem RTU Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departamenta ir
akadémiskie konsultanti, kuri sniedz atbalstu gan jautajumos, kas saistiti ar studijam kopuma, gan
praktiskam lietam. Akadémiskie konsultanti sekot lidzi studenta macibu progresam un lekciju
apmekléjumam, ka ari regulari tiekas ar studentiem, lai parliecinatos, ka vinu studijas norit
veiksmigi gan lekcijas, gan arpus tam. Neilgi péc studentu ierasanas tiek rikoti akadémiskie
seminari, kuros visiem jaunajiem studentiem jaierodas obligati. Akademiskie seminari tiek
organizéti apméram divas reizes nedéla katra semestra sakuma, pieskanojoties studentu
iebrauk$anas plismai. ST seminara laika akadémiskie konsultanti izstasta galveno par RTU iek$éjas
kartibas noteikumiem, studentu pienakumiem un tiesibam, akadémisko godigumu un dazadiem
citiem praktiskiem aspektiem. Turpmak tiek planots studentus dalit grupas pa studiju programmam
un uz seminaru piesaistit studiju programmu direktorus, lai studenti jau laicigi varétu iepazities ar
studiju programmas vadibu. Ja semestra laika tiek noverots, ka kadam studentam radusas
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problémas saistiba ar studiju procesu (lekciju apmekléjums, akadémiskie paradi), Sis students tiek
aicinats uz individualu tikSanos ar vina akadémisko konsultantu, lai parrunatu labakos iesp&jamos
variantus problémas risinasanai. Katram akademiskajam konsultantam nedéla tikSanas ir videji ar
2-5 studentiem. Péc ménesa studenti uz tikSanos tiek aicinati atkartoti, lai kopigi parrunatu studiju
progresu un parliecinatos, ka situacija ir uzlabojusies.

RTU Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departamenta studentiem ir kontaktpersona
imigracijas procesa atviegloSanai, kas semestru sakumos organizé imigracijas seminarus un
dokumentu parbaudi. Departaments studentiem nodroSina pierakstu LR Pilsonibas un migracijas
lietu parvalde.

Il - Studiju virziena raksturojums (4. Zinatniska petnieciba un
makslinieciska jaunrade)

4.1. Studiju virziena zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un novertejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un studiju virziena
meérkiem un zinatnes un makslinieciskas jaunrades attistibas limenim (atseviski raksturot
doktora studiju programmu nozimi, ja piemerojams).

Studiju virziena “Ekonomika” galvenie pétniecibas virzieni ir “Mazo valstu sociali ekonomiskas
attistibas problémas” un “Latvijas regionu un pilsétu ilgtspéjigas attistibas problémas”. Izvélétie
pétniecibas virzieni atbilst studiju virziena specifikai, un veiktie pétijumi Sajas jomas ir integréjami
studiju virziena studiju programmu studiju kursos.

RTU Stratégija ir definéti tris universitates mérki - kvalitativs studiju process, izcila pétnieciba un
ilgtspéjigas inovacijas. Savukart studiju virziena “Ekonomika” merkis ir nodroSinat studentiem
konkurétspéjigu, zinatniskaja pétnieciba balstitu, daudzpakapju izgltibu ekonomikas joma, kas
atbilst Latvijas un Eiropas darba tirgus prasibam. Studiju virziena mérkis péc batibas izriet no RTU
Stratédijas un lidz ar to studiju virziena ietvaros veikta pétnieciba ir vérsta uz tas istenosanu. Veicot
pétijumus, macibspéki tiecas uz to izcililbu un sasniegto rezultatu valorizaciju, ka ari iegUtie rezultati
tiek integréti studiju procesa.

Pétniecibas virziena “Mazo valstu sociali ekonomiskas attistibas problémas” uzmanibas centra ir
aktualas masdienu problémas, ka ari ekonomiskas domas attistiba. Si virziena ietvaros ir izdotas
zinatniskas monografijas: Vitola, A., Senfelde, M. Institucionala vide un ekonomiska attistiba
musdienu apstaklos. Riga: RTU lzdevnieciba, 2019. 132 Ipp. ISBN 978-9934-22-307-5, DOI
https://doi.org/10.7250/9789934223082; Krilovs, L. Ekonomiskas domas retrospekcija. Riga: RTU
Izdevnieciba, 2014. 221 lpp. ISBN 978-9934-10-529-6.

Vairaki studiju virziena “Ekonomika” iesaistitie macibspéki ir piedalijuSies valsts pétijumu
EKOSOC-LV projekta 5.2.7. “Sabiedribas iesaiste socialas inovacijas procesos Latvijas ilgtspéjigas
attistibas nodrosinasanai”; “Involvement of the society in social innovation for providing sustainable
development of Latvia” 2014-2018, National Research Programme “EKOSOC-LV” (prof. E.Gaile-
Sarkane, doc. 1.0zola-Ozolina); “Tautsaimniecibas transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un
tiesiskais ietvars un sabiedribas ilgtspéjigai attistibai - jaunas pieejas ilgtspéjigas zinasanu
sabiedribas veidoSanai” (2014-2017), “Latvijas mantojums un nakotnes izaicinajumi valsts ilgtspéjai
valsts un sabiedribas izaicinajumi un risinajumi starptautiska konteksta” (INTERFRAME- LV)
(2018-2021) (prof. I.Dovladbekova); INTERREG Europe projekts PGI00304, CLUSTERS3 “Leveraging
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Cluster Policies for Successful Implementation of RIS3” (2016-2018) (prof. M.Senfelde).

Bltiska nozime tautsaimniecibas attistiba ir cilvékkapitalam, kas ir viens no razoSanas faktoriem.
Studiju virziena docente 1.0zola-Ozolina ir piedalijusies EEA un Norvégijas granta projekta “EU
Policies Impact to the Transformations of the Higher Education and Research System in Norway and
Latvia” (2015-2017) un pasreiz piedalas Erasmus+ projekta “Improving Management Competences
on Excellence Based Stress Avoidance and Working Towards Sustainable Organizational
Development in Europe (IMPRESS)” (2017-2020).

Viena no batiskam Latvijas ekonomikas attistibas problémam ir uznéméjdarbibas veicinasana. Ipasi
svariga ir jauniesu mérkauditorija gan no ekonomiska, gan sociala, gan demografiska aspekta, kurai
ir nepiecieSams sniegt atbalstu. Lidz ar to studiju virziena macibspéeki no 2015. lidz 2016. gadam
bija iesaistijusies Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas “Sadarbiba inovacijas veicinasanai un
labas prakses apmaina” atbalsta virziena “Stratégiskas partneribas jaunatnes joma” atbalstita
projekta Nr. 2015-1-PL01-KA205-014238 "Shake up Start ups" (asoc.prof. I.judrupa, lekt.
A.Mihnenoka).

Otrs svarigs pétniecibas virziens ir “Latvijas regionu un pilsétu ilgtspéjigas attistibas problémas”. Ta
ietvaros tika izdota zinatniska monografija Judrupa I., Senfelde M. Latvijas regionu konkurétspéjas
novértésana. Riga: RTU lIzdevnieciba, 2018. 152 Ipp. ISBN 978-9934-10-997-3. Studiju virziena
macibspéki ir realizéjusi starptautisku INTERREG IVC projektu “ MICROPOL - Smart Work Centres in
Non-Metropolian Areas” (2012-2014). Projekta visparéjais mérkis ir uzlabot vietéjas un regionalas
attistibas politikas efektivitati un instrumentus, lai stimulétu ekonomisko izaugsmi un nodarbinatibu
arpus metropolu regioniem. Tas ir vérsts uz regionu attistibu un to konkurétspéjas celSanu. Projekta
istenoSana pétnieki iesaistija vairakas Latvijas pasvaldibas, ka ari nozares ekspertus. Rezultata tapa
virkne publikaciju, bet galvenais ieguvums ir industriju centra, kas radas projekta ietekmg,
“Koprades maja Skola 6” nodibinasana Césis 2016. gada aprili. http://skola6.lv/ (Projekta vaditaja
prof. M.Senfelde, pétnieki asoc.prof. I.Judrupa, doc. R.Caupale, zin.asist. A.Vitola).

2014. gada asoc.prof. lJudrupa saistiba ar EEA un Norvégijas finansu instrumenta projektu
~LatvijasplanoSanas regionu un vietéjo pasvaldibu teritorialas attistibas planoSanas kapacitates
palielinasana un attistibas planoSanas dokumentu izstradasana” (Nr.4.3.-24/NFI/INP-002) ka
eksperte piedalijas projekta "Vidzemes planoSanas regiona viedas specializacijas iespéjas”
realizésana, savukart lektore A.Mihnenoka piedalijas Eiropas Savienibas Erasmus+ programmas 2.
pamatdarbibas “Sadarbiba inovacijas veicinasanai un labas prakses apmaina” atbalsta virziena
“Stratégiskas partneribas jaunatnes joma” projekta Nr. 2017-1-LV02-KA205-001502 , Creative Start-
Ups in Rural Areas (Rural Buzz)” (2017-2018). Visi iepriekSminétie projekti ir vérsti uz regionu
sociali ekonomiskas attistibas veicinasanu.

Prof. S.Treija ir iesaistijusies Zviedrijas instituta (Swedish Institute) granta programma “Cities &
Rail: Increasing potentials for Smart & Just Cities” 4054/2018 (2018-2019); ka ari projektos
“European Middle Class Mass Housing”, COST action CA18137; “Implementing Nature Based
Solutions for Creating a Resourceful Circular City”, COST action CA17133. Pétnieciba ir saistita
galvenokart ar ilgtspéjigas pilsétu attistibas, majok|lu problematikas, dzives vides kvalitates,
urbanas regeneracijas jautajumiem. Prof. G.Bazbauers vada valsts pétijumu programmas
“Energétika” projektu “Energoefektivitates ricibpolitikas novertéjums un analize” (2018-2021) un
Nordic Energy Research finanséta projekta “Flex4RES - Flexibility for Variable Renewable Energy
Integration in the Nordic Energy Systems” (2016-2019). Sie projekti ir tiesi saistiti ar pilsétu un
regionu energoapgades ilgtspéjigu attistibu, kas ir viena no regionalas attistibas ilgtsp€jas bltiskam
komponentem.

Studiju virziena zinatniska pétnieciba kopuma atbilst RTU un pasSa studiju virziena mérkiem.
Macibspéki ir pietiekami aktivi, taCu turpmakai studiju virziena attistibai zinatniska pétnieciba ir
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japilnveido, aktivizéjot tiesi starptautisko sadarbibu.

4.2. Zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu,
taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un novértéjums.

Zinatniskai pétniecibai universitates tipa augstskola ir seviski liela nozime, un tai ir janodroSina
pamats ari akadémiskajam darbam. Studiju saturam ir jabut saistitam ar jaunakam zinatniskam
tendencém. Sada pieeja tiek istenota studiju virziena “Ekonomika”. Pétniecibas komponenti darba
ar studéjosSajiem nodrosina daliba zinatniskajos projektos un konferencés, ka ari publikaciju
izstrade. Studiju virziena macibspéku svarigakas publikacijas ir apkopotas pielikuma "Macibspéku
publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu". Macibspéku
publikaciju sagatavosanai veiktie pétijumi un ieglta informacija tiek iestradata lekciju kursos un
papildina teoretisko materialu ar praktiskiem piemériem un apréekiniem, jaunakajam zinatnieku
atzinam un teorijam. Tas veicina studentiem izpratni par tautsaimnieciba pastavoSajam ekonomikas
teorijas likumsakaribam, sekmé studentu spéjas veikt péetijumus par ekonomiskas attistibas
jautajumiem Latvija un citas Eiropas valstis, ka ari interpretét un analizét iegutos rezultatus.
Zinatniskas pétniecibas sasaisti ar studiju procesu var ilustrét ar daziem konkrétiem piemériem.

Piedalisanas INTERREG IVC projekta ,Micropol - Smart Work Centres in Non-Metropolitan areas” un
projekta istenoSanas gaita ieguta informacija par attalinata darba centriem dazadas Eiropas valstis
ar konkrétiem piemériem un labajam praksém papildina asoc. profesores |.Judrupas lasito kursu
“Eiropas valstu ekonomika”. legltas zinasanas par ES nodarbinatibas politikas aktualitatém
attalinata darba joma tika iestradatas studiju kursa “ES ekonomiskas politikas aktualitates”. Ari
daliba Norvégijas finanSu instrumenta projekta "Vidzemes planoSanas rediona viedas specializacijas
iespéjas” lava macibspékam papildinat savas zinasanas par viedas specializacijas butibu un viedas
specializacijas stratégijas izstrades principiem, ka ari ES poziciju $aja joma. Sis zinasanas lauj
kvalitativak sagatavot studiju kursu “ES ekonomiskas politikas aktualitates”. 2008.gada izdota
|judrupas un M.Senfeldes monografija “Latvijas regionu konkurétspéjas novértésana”, tiek
izmantota studiju kursos, kuros ir ietverti jautajumi par redionalas attistibas aktualitatém, ka ar
konkurenci.

Praktiska docenta U.Kamola iesaiste zinatniskaja pétnieciba ir saistita ar ES lidzfinanséto projektu
istenoSanu Latvija un to nozimi valsts attistiba, ka ari pilsétu sociali ekonomisko attistibu Latvijas
pilsetas. Veikto pétijumu rezultati tiek izmantoti studiju procesa, un studenti tiek iesaistiti
pétnieciba, izstradajot studiju projektus. Sada pieeja lauj labak izprast un apgit studiju kursus.

Asoc. profesora L.Krilova sagatavota un izdota zinatniska monografija “Ekonomiskas domas
retrospekcija” ir pamatliterattra studiju kursa “Ekonomiskas domas vésture” apguvei.

Docentes 1.0zolas-Ozolinas daliba (EKOSOC-LV)” projekta 5.2.7. “Sabiedribas iesaiste socialas
inovacijas procesos Latvijas ilgtspéjigas attistibas nodrosinasanai”, ka ari Erasmus+ programmas
finanseta projekta IMPRESS “Vadibas kompetencu pilnveide izciliba balstitai stresa novérsanai un
darbam organizaciju ilgtspéjigai attistibai Eiropa” lauj iegut informaciju par svarigu un aktualu
pétijumu rezultatiem un pétijumu metodologiju cilvékresursu vadisanas un ekonomikas joma, kas
tiek pielietota studiju kursos.

Profesoru S.Treijas un G.Bazbauera iegltas zinasanas un kompetences starptautiskajos
zinatniskajos projektos tiek pilnvértigi izmantotas profesionalas magistrattras studiju kursos
“llgtspéjiga telpiskas vides attistiba” un “Energoapgades ilgtspéjiga attistiba”.




Docente N.Semjonova ar ERAF pécdoktorantlras pétniecibas atbalstu realizé projektu “Inovativo
biomedicinisko ieriCu komercializacijas metodologija un razoSanas finanséSsanas modela
izvertésana” (“The methodology for the commercialization of innovative biomedical devices and the
evaluation of the productions financing model”). No.1.1.1.2/VIAA/2/18/348. 2019-2021, kas lauj
parnemt labu praksi, nodroSinat teorijas un prakses vienotibu, gut un dalities pieredzé par aktualam
problémam nozaré. Lidz ar to studiju kurss “Finansu pamati” tiek papildinats atbilstosi aktualam
tendencém nozaré un jaunumiem arvalstu macibu un zinatniskaja literatura. Studiju kursu tematu
teorétiskas izklasts ir pamatots ar praktiskiem piemériem un uzdevumiem, kas nodroSina kursu
realizaciju atbilstosi izstradatai studiju programmai.

Kopuma novértéjot zinatnes rezultatu izmantoSanu studiju procesa, jaatzimé, ka zinatniskajos
pétijumos rastas atzinas un starptautiskajas konferencés ieguta aktuala informacija tiek pastavigi
atspogulota macibspéku lekciju materialos un parrunatas ar studéjoSajiem praktiskajas nodarbibas.
Tas lauj veidot kvalitativakus studiju kursus un labaku komunikaciju ar studentiem, palidz
nodrosSinat studéjosSajiem ekonomikas teorijas dzilaku izpratni un misdienu ekonomikas attistibas
tendencu parzinasanu, stimulé pétniecibas metozu apguvi un prasmi tas pielietot prakse.

4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
raksturojums un novertéjums, noradot ari kopigos projektus, pétijjumus u.c. Noradit
studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit turpmakos planus
starptautiskas sadarbibas zinatniskaja péetnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
attistibai

Studiju virziena macibspéki izmanto dazadas starptautiskas zinatniskas sadarbibas formas, tadas ka
daliba starptautiskos projektos un sasniegto rezultatu publicésana projektu timekla vietnés, daliba
starptautiskas zinatniskas konferencés un seminaros, rakstu publicéSana zinatniskos zurnalos, kuri
ir indekseéti datu bazés (Scopus, Web of Science), daliba zinatnisko zurnalu redkolégijas un
zinatnisko konferencu programmu komitejas, promocijas padomeés arvalstu augstskolas utt.

Parskata perioda ir istenoti Sadi projekti ar arvalstu partneru piedalisanos:

European Territorial Cooperation Programme INTERREG IVC project MICROPOL - Smart Work
Centres in Non-Metropolitan Areas. (01.01.2012. - 31.12.2014). Website: http://micropol-interreg.eu

Project partners: North Denmark Region (Denmark), Province of Drenthe (Netherlands),
Intermunicipality Association from Chiva to Utiel (Spain), West Transdanubian Regional
Development Agency Non-profit Limited Liability (Hungary), BSC, Business Support Centre Ltd,
Kranj (Slovenia), Northumberland County Council (United Kingdom), Municipality of Teramo (Italy),
Public Foundation for the Development of Industry (Hungary), NIVERLAN (France), Estonia Advice
Centres (Estonia).

European Economic Area (EEA) and Norway Grants project: EU Policies Impact to the
Transformations of the Higher Education and Research System in Norway and Latvia. (01.06.2015 -
28.02.2017). Website: http://transfer.rtu.lv

Project partners: University of Latvia (Latvia), Nordic Institute for Studies in Innovation Research
and Education (Norway), Stockholm School of Economics in Riga (Latvia).

ERASMUS+ Key Action 2 (KA2): Cooperation for innovation and the exchange of good practices
projects:
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Improving Management Competences on Excellence Based Stress Avoidance and Working Towards
Sustainable Organizational Development in Europe (IMPRESS). 2017-ES-EPPKA2-KA (01.11.2017 -
31.10.2020). Website: www.excellence-in-stress-management.eu

Project partners: NGO Euskal Herriko Elektronika Eta Informazio (GAIA) (Leading partner, Spain);
University of Barcelona (Spain); Ludwig-Maximilians-Universitet Muenchen (Germany); IBK
Management Solutions, Wisbaden (Germany); International Industrial Consult, Frankfurt am Main
(Germany); Biedriba Eurofortis (BEFO) (Latvia); Mutualia Mutua Colaboradora con la Seguridad
Social N2 2, Bilbao (Spain); Waterford Chamber of Commerce (Ireland); Riga East University Hospital
(Latvia);

Shake up Start ups Nr. 2015-1-PL01-KA205-014238 (2015-2016)

Project partners: Kielce Municipality/Kielce Technology Park (Poland), Association Education by the
Internet (Poland), Local Development Agency ( Croatia)

Zviedrijas instituta( Swedish Institute) granta projekts “Cities & Rail: Increasing potentials for Smart
& Just Cities” 4054/2018 (2018-2019);
https://www.rtu.lv/lv/universitate/projekti/atvert?project_ number=4054%2F2018

Project partners: KTH Royal Institute of Technology in Stockholm, Tallinn University of Technology;

European Middle Class Mass Housing, COST action CA18137, partners from
30countries: https://www.cost.eu/actions/CA18137/#tabs|Name:parties ;

Implementing Nature Based Solutions for Creating a Resourceful Circular City, , partners from 45
countries: https://www.cost.eu/actions/CA17133#tabs|Name:parties.

Macibspéku iesaistiSanas pétnieciba un starptautiska sadarbiba pozitivi ietekmé studiju procesu un
ce| ta kvalitati. Zinatniskaja péetnieciba iegutie rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura un
pasniegSanas metodikas pilnveidoSanai. Ari iepriek$s minétajos starptautiskajos projektos iegutas
macibspéku zinasanas, kompetences un pieredze tiek izmantotas konkrétos studiju virziena
programmu studiju kursos (skat. 4.2. sadalu). No $adas sadarbibas iegUst visas tris studiju virziena
“Ekonomika” studiju programmas. Tacu studiju virziena macibspéki isteno studiju kursus ari citos
fakultates studiju virzienos, ka ari citas RTU fakultatés. Lidz ar to veidojas zinama meéra
multiplicéjoSs efekts, no kura iegUst universitate kopuma.

Izanalizéjot macibspéku iesaisti zinatniskaja pétnieciba, tiek noteiktas turpmakas aktivitates tas
efektivitates paaugstinasanai:

e palielinat zinatnisko publikaciju skaitu zinatniskos zurnalos ar indeksaciju Scopus, un Web of
Science datu bazés;

e veicinat zinatnisko publikaciju izdoSanu ar arvalstu lidzautoru piedalisanos;

e paaugstinat macibspeku aktivitati starptautisko projektu istenosana;

e aktivi piedalities starptautiskajas zinatniskajas konferences;

e dazadot sadarbibas formas ar starptautiskiem partneriem un 2020. gada Eiropas Sociala
fonda projekta Nr. 8.2.2.0/18/A/017 “Rigas Tehniskas universitates akadémiska personala
stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas” (“To Strengthen Academic Staff of RTU in the
Areas of Strategic Specialization”) ietvaros piesaistit studiju virzienam arvalstu viesprofesoru.

4.4. Noradit, ka tiek veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé. Akademiska personala zinatniskas pétniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilstoSaja nozaré raksturojums un
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novertejums, sniedzot piemerus un kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam
atbilstoSam zinatniskaspétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades aktivitatem parskata
perioda -akadémiska personala publikacijam, dalibu konferencés, makslinieciskas
jaunrades aktivitatem, dalibu projektos u.c., sakartojot pec nozimiguma.

Saskana ar RTU prasibu, papildu studiju darbam akadémiskajam personalam ir aktivi jaiesaistas ari
pétniecibas darba. Profesori un asociétie profesori tiek atkartoti novéertéti un ievéléti ik péc seSiem
gadiem. Amata pretendentiem ir pienakums ievérot noteiktus zinatniskas darbibas kritérijus, t.i.,
publikaciju vai patentu skaitu, vadito promocijas darbu skaitu utt. (RTU Senata [emums Nr. 594 “Par
RTU nolikuma par profesoru un asociéto profesoru ievéléSanu péc apstiprinasanas jauna redakcija”,
pienemts 30.11.2015.). Tiesibas vadit promocijas darbus tiek pieskirtas, ja akadémiskajam
personalam ir eksperta statuss noteiktaja zinatnes joma, kas ir iesp&jams tikai tad, ja tiek ievéroti
kritériji attieciba uz publikaciju/patentu skaitu (RTU Senata Iémums Nr. 602 “Par grozijumiem Rigas
Tehniskas universitates doktorantiras nolikuma”, pienemts 26.09.2016.). Eksperta statusu pieskir
Latvijas Zinatnes padome. Ekspertu datu baze ir publicéta Nacionalaja zinatniskas darbibas
informacijas sistema (NRIS; http://sciencelatvia.lv).

Katru gadu rektors un fakultates dekani paraksta ligumus, saskana ar kuriem katra fakultate
apnemas sasniegt noteiktus galvenos darbibas raditajus, daudzi no kuriem balstas uz pétijumu
rezultatiem, pieméram, publikaciju/patentu skaitu, ieguto finanséjumu no pétniecibas projektiem
utt. Raditaji ietekmé finanséjumu, ko fakultate sanem no snieguma fonda.

Pastav vairaki atbalsta mehanismi akadémiska personala iesaistiSanai zinatniskaja darbiba. RTU
Zinatnes atbalsta fonda (RTU Senata lemums Nr. 585 “RTU Zinatnes atbalsta fonda nolikums”,
pienemts 15.12.2014.) meérkis ir sniegt finansialu atbalstu dazadam ar pétniecibu saistitam
aktivitatém, piemeéram, atbalstit pétniecibas aprikojuma uzturéSanu, aizsargat un licencét
intelektualo Tpasumu, segt ar doktora [imena studiju saistitos izdevumus, izdot zinatniskos zurnalus,
apmeklét un organizét zinatniskas konferences, atbalstit pétniekus jaunu laboratoriju izveidé
perspektivas pétniecibas joma. Zinatnes atbalsta fonds ir pétniecibas aktivitasu atbalsta
instruments, kas veicina stratégiski svarigo pétniecibas jomu attistibu.

SeSas pétniecibas platformas tika izveidotas RTU galvenajos stratégiskajos pétniecibas virzienos
2013. gada ka instruments, lai veicinatu pétnieku starpdisciplinaru un starpfakultasu sadarbibu
ripniecibai un sabiedribai nozimigas jomas. Sis platformas ir $adas: “Enerdija un apkartéja vide”,
“Pilsétas un attistiba”, “Informacijas un komunikaciju tehnologijas”, “Transports”, “Materiali, procesi
un tehnologijas”, “DroSiba un aizsardziba”. Katra platforma ir noteikts koordinators, kuri veido
Koordinatoru padomi, kas ir atbildiga par aktivitasu istenoSanu platformas. Padome ir paklauta
Zinatnu prorektora dienestam (RTU Senata 2016. gada 23. maija [émums Nr. 600 “Par Rigas
Tehniskas universitates pétniecibas platformas koordinatoru nolikuma apstiprinasanu”). Lidzigi
fakultatém, platformam ir pétniecibas programma (RTU Senata 2015. gada 27. maija IEmums Nr.
590 “Par RTU Pétniecibas padomes pilnvarojumu apstiprinat RTU Pétniecibas programmu”; “Rigas
Tehniskas universitates Pétniecibas programma 2016-2020"), gada ricibas plans un paredzéts
finanséjums no Zinatnes atbalsta fonda. lekSéjie projektu konkursi tiek organizéti katru gadu,
pieskirot 90-120 tlUkst. EUR seSiem konkursa kartiba atlasitiem projektiem. Obligata prasiba
projektiem ir 20% nozares lidzfinanséjums un vairak neka vienas fakultates daliba. Laika posma no
2016. lidz 2018. gadam tika atbalstiti 33 projekti, un finanséjums gandriz 275 tukst. EUR apméra
tika pieskirts Siem projektiem. Pétniecibas platformu ietvaros tiek regulari organizéti seminari un
ekskursijas uz uznémumiem, lai veicinatu tikloSanas iespéjas un sadarbibu ar nozaru parstavjiem.

Par So mehanismu efektivitati var liecinat SCOPUS indekséto publikaciju pieaugums perioda no

57


http://sciencelatvia.lv

2013. lidz 2018. gadam. Kopé€jais publikaciju skaits palielinajas no aptuveni 440 publikacijam gada
2013. gada lidz 750 publikacijam 2018. gada. SCOPUS publikaciju skaits uz vienu pétnieku (izteikts
pilna laika ekvivalenta (FTE)) palielinajas no aptuveni 0,9 2013. gada lidz aptuveni 1,5
publikacijam/FTE gada 2018. gada (dati iegati no Elsevier “SciVal” datu bazes 2019. gada 17.
junija).

Studiju virziena “Ekonomika” macibspéku ar studiju programmu saistito zinatnisko publikaciju
saraksts pievienots pielikuma. Novértéjot apkopotos datus, ir jaatzimé, ka parskata perioda
zinatnisko publikaciju skaits gada ir kopuma palielinajies, salidzinot ar perioda sakumu. Turklat, ir
batiski pieaudzis datu bazés Scopus un Web of Science indekséto publikaciju Tpatsvars no 10-20 %
perioda sakuma lidz 43-55 %. Precizéta individuala informacija par studiju virziena iesaistito
macibspéku sasniegumiem pétnieciba ir redzama pievienotajos CV.

4.5. Noradit, ka tiek veicinata studejoSo iesaiste zinatniskaja peétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade. Novertéet un raksturot katra studiju programmas limena, kurs
tiek istenots studiju virziena, studejoso iesaisti zinatniskaja peétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé, sniedzot piemerus studejoSajiem piedavatajam un
izmantotajam iespéejam.

Studiju virziena “Ekonomika” studentu iesaiste pétnieciba ir viens no butiskiem studiju procesa
elementiem. Akadémiskajas studiju programmas ir ieklauts specials studiju kurss “Pétijumu
metodologija”, kas veido pamatu kvalitativa nosléguma darba uzrakstiSanai. Tacu jau agrakajos
kursos visas studiju programmas ir ieklauti studiju kursi, kas paredz studiju darbu vai projektu
izstradi, kas attista vinu kompetences pétniecibas joma. RTU ir izveidojusies laba vésturiska
pieredze studentu zinatniskas pétniecibas attistiSanai, kas turpina pilnveidoties. Kops 1960. gada ik
gadu notiek Studentu zinatniski tehniskas konferences, un 2019. gada aprili notika jau 60. Sis
konferences ietvaros tiek organizétas sekcijas atbilstosi studiju virzienu specifikai. Studiju virziena
“Ekonomika” studenti piedalas sekcijas “Tautsaimniecibas attistibas problémas” un “Pilsétvide un
regionala attistiba”. Konferencé piedalas visi magistraturas studenti, publicéjot tézes un uzstajoties
ar prezentaciju par savu veikto pétijumu magistra darba izstrades procesa. Savukart bakalaura
studiju programmas studenti veic obligatu pétijumu par aktualu musdienu ekonomikas problému un
piedalas konferencé ar prezentaciju par paveikto. Sis ir viens no veidiem, ka tiek nodrosinata RTU
studentu iesaiste pétnieciba. Studentiem ir iespéjas piedalities arl citu augstskolu rikotajas
konferencés, pieméram, Rigas Stradina universitaté (RSU), ko studiju virziena studiju programmu
studenti ir izmantojusi. Kops pagajusa gada attistas un nostiprinas tradicija rikot RTU un LU kopéjas
studentu konferences. Tas ir izraisijusas zinamu studentu interesi, un Sobrid tai gatavojas vairaki
bakalaura studiju programmas studenti.

4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novéertejama studiju virziena, pieméroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot
piemerus un novértejot to ietekmi uz studiju procesu.

Studiju virziena “Ekonomika” attistibai, ta satura un studiju procesa norises pilnveidei tiek rastas
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jaunas pieejas. Ta ka aktuala ir pareja no “maciSanas” uz “macisanos”, tad tas ietekmé studiju
kursu Tstenosanas metodiku. Ipasa nozime $aja gadijuma ir interaktivam studiju metodém.
Akadémiska bakalaura studiju programma ir ieviesta lietiSka spéle “Ecosys”, kura ir ieguta no
sadarbibas ar Sveices Geberta Rufa fonda programmu “Swiss Baltic Net”. Spéle sekmé studentu
iesaisti macibu procesa un veicina radoSumu. Ta palidz attistit dazada veida prasmes (studenti
pilnveido savas komunikacijas, prezentacijas un analizes prasmes, ka ari prasmi cienit kursabiedru
viedokli) un nostiprinat ieprieks apgitas zinasanas ekonomisko procesu un uznémeéjdarbibas joma,
lai gUtu pilnigaku prieksstatu, ka darbojas tirgus ekonomiska sistéma kopuma un mijiedarbojas tas
subjekti informacijas asimetrijas apstakl|os. Dalibnieku atsauksmes par spéli ir pozitivas. Studenti ari
pasi atzimé metodes vertigumu, kas dotaja gadijuma palidz labak izprast ka darbojas tirgus
ekonomika un ka informacijas asimetrija médz ietekmét dalibnieku ricibu un kavét izvirzito mérku
sasniegsanu.

Studiju procesa sasaistei ar realo situaciju pilsétas profesionalas magistra studiju programmas
“Pilsétu un regionu inzenierekonomika” ietvaros notiek studentu ekspedicijas uz kadu no Rigas
apkaiméem, kur studenti veic situacijas apsekoSanu ar fotofiksaciju un iedzivotaju aptauju veiksanu.
Rezultata tiek veikta apkaimes SVID analize un izstradati priekslikumi problému risinasanai.
Fakultate tiek izvietoti plakati, kuri izraisa lielu studentu interesi un tiek plasi apspriesti.

RTU Dizaina fabrika (DF) veicina studentus radit jaunas idejas, izstradat produktu prototipus un
sekmé RTU sadarbibu ar industriju. DF nodrosina studentu biznesa ideju prototipéSanu, sekmeé
sadarbibu starp universitati un uznéméjiem. Lidz ar DF izveidi IEVF akadémiskais personals ir
iesaistijies tehnologiju parneses un ideju komercializacijas procesos. Lai veicinatu iesaisti Saja
procesa, akadémiskas bakalaura studiju programmas “Ekonomika” studenti ar 2019./20. akad.
gadu apgust jaunu studiju kursu “Tehnologiju parnese un produktu dizains”.

2017. gada oktobri RTU IEVF atklata koSa, uz macibam rosinosa atjaunota 119. macibu telpa jeb
“Study Room"”. Macibu telpa iekartota ta, lai studenti varétu darboties grupas. Ir koplietoSanas
dators, projektors, dazi sézamie pufi. Lai nodroSinatu plasaku metodiska kabineta krajumu
izmantoSanu un aktivak iepazistinatu studentus ar fakultates macibspéku sagatavotajiem
metodiskajiem materialiem 2018. gada 5. maija IEVF domes sédé tika pienemts Iémums (Nr.
22000-1.2/42) par metodiska kabineta parveidi par atvértas pieejas lasitavu (anglu valoda - Open
Learning Space).

Il - Studiju virziena raksturojums (5. Sadarbiba un internacionalizacija)

5.1. Novertéet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas un
arvalstu institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba devéju
organizacijam, pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.)
nodrosSina virziena meéerku un studiju rezultatu sasniegsanu. Noradit, péc kadiem
kriterijiem tiek izveléti studiju virzienam un studiju programmam atbilstosie sadarbibas
partneri un ka sadarbiba tiek organizeta, raksturojot sadarbibu ar darba devéjiem,
papildus noradit mehanismu darba devéju piesaistei.

Studiju virziena mérki, ka ari izvirzitos sasniedzamos rezultatus, veiksmigi sasniegt var tikai
sadarbibas procesa, iesaistot taja dazadas institicijas. IEVF kop$ savas darbibas pirmsakumiem ir
veiksmigi sadarbojusies ar uznémeéjiem, organizacijam un valsts iestadém. Ik gadu sadarbiba
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nostiprinas un paradas arvien jaunas sadarbibas formas, palielinoties abpuséjai ieinteresétibai
veiksmiga rezultata nodroSinasana. Sadarbiba ar dazadam profesionalajam organizacijam notiek
gan organizéjot kopigas konferences un seminarus, gan veicot zinatnisku sadarbibu, piedaloties

satura.

Sadarbibas partneru izvéle notiek vadoties no studiju virziena specifikas, ka ari nemot véra ieprieks
iegutu pieredzi no darbibas kopigos projektos, zinatniskas sadarbibas, dalibas profesionalajas
organizacijas u. tml.

Galvenas sadarbibas jomas un aktualitates studiju virziena ietvaros ir:

e studiju procesa un kvalitates nodrosinasana un pilnveidoSana, tai skaita studiju programmu
satura pilnveide un specialistu nepiecieSamibas prognozes;

e prakses un studentu profesionalas attistibas nodrosSinasana, piedavajot prakses vietas un
darbavietas;

e daliba Valsts parbaudijumu komisijas sastava un aktualo nosléguma darba tému
piedavajums;

e zinatnisko pétijumu rezultatu aprobacija;

e profesionalu ka vieslektoru iesaistisana studiju procesa;

e arpus studiju pasakumu nodrosinasana, ka pieméram macibu ekskursiju u. tml.

IEVF ir cieSa sadarbiba ar vairakam Latvijas augstskolam un arvalstu augstskolam. Ir noslégti
llgumi starp RTU un LU, RSU par savstarpéjo sadarbibu studiju procesa istenosana un zinatnes
attistibas jautajumos, kas paredz sadarbibu visas jomas, sakot no brivas studentu mobilitates starp
abam augstskolam lidz kopéju projektu realizacijai dazadas jomas. Tapat IEVF ir noslégti ligumi ar
lielako dalu no Latvijas koledZzam par sadarbibu un studiju turpinasanas iesp&jam.

RTU notiek sadarbiba ar vairak neka simts arvalstu augstskolam
(https://www.rtu.lv/lv/internacionalizacija/mobilitate). IEVF ir noslégti un Sobrid ir spéka 115
sadarbibas llgumi ar augstskolam no 22 arvalstim (skat. pielikuma "Sadarbibas ligumu saraksts")

Studiju virziena studenti un akadémiskais personals izmanto studiju, docéSanas un pieredzes
apmainas iespéjas Eiropas Savienibas (ES) dalibvalstu augstskolas. Sobrid fakultatei sadarbiba
notiek ar 95 ES augstskolam (skat. pievienoto attelu "IEVF sadarbiba ar ES dalibvalstu
augstskolam").

Sadarbibas ligumu ietvaros notiek dazada veida aktivitates. Popularakas ir jau pieminétas studiju,
docéSanas un pieredzes apmaina, bet paraléli tam notiek ari kopigu starptautisku konferencu
organizéSana (pieméram ar Vilnas Gedimina Tehnisko universitati un Kaunas Tehnologisko
universitati Lietuva, Brno Tehnologisko universitati Cehija, MeZsaimniecibas universitati Bulgarija),
daliba promociju padomeés un tml. Ar daudzam arvalstu universitatém sadarbiba notiek loti ilgstosi,
un sadarbibas ligums tiek pagarinats. K& pieméru var minét D.A.Cenova Ekonomikas akadémiju un
MeZsaimniecibas universitati Bulgarija, kur sadarbiba ir |oti cieSa macibspeku apmaina, ka ari
Lietuvas universitates. Konkréti dati par studiju virziena “Ekonomika” studéjoSo un macibspéku
mobilitati ir pievienoti pielikumos. Lietderigs sadarbibas veids ir studentu daliba vasaras skolas.
Kops 2011.gada studiju virziena “Ekonomika” studenti piedalas Starptautiskaja Ekonomikas vasaras
skola Serbija, ko organizé NiSas universitate. Studenti apmeklé lekcijas, piedalas darba grupas,
prezenté savu valsti un universitati.

Viens no veidiem ka studiju virziena administracija iegust informaciju par studiju kvalitati un
atbilstibu darba tirgus prasibam, ir cieSs kontakts ar darba devéjiem - uznémumiem, iestadeém un
organizacijam, ka ari absolventiem.
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2018. gada oktobri tika izveidots un IEVF Domes sédé apstiprinats IEVF Padomnieku konvents.
Konventa darbibas mérkis ir veicinat RTU Stratégijai un valsts tautsaimniecibas vajadzibam
atbilstoSu RTU un fakultates attistibu. IEVF Padomnieku konventa priekSsédétajs ir Autoparvadataju
asociacijas “Latvija Auto” prezidents Valdis Trézins. Padomnieku konventa sastava ir 11 locekli, kuri
parstav dazadas tautsaimniecibas jomas, turklat vairaki no viniem ir fakultates, t.sk. ari studiju
virziena “Ekonomika” absolventi. Tas nodrosSina stabilu un stipru savstarpéjo sadarbibu.

2017./2018. akad. gada, ik péc tris ménesSiem (novembri, februari, janija), ar IEVF Padomnieku
konventa dalibniekiem norisinajas tikSanas, iepazistinot vinus ar konventa uzdevumiem, mérkiem
un pienakumiem. Tika parrunati un precizéti studiju virziena mérki un to atbilstibas darba tirgus
prasibam un attistibas virzieniem; ka ari akadémiska personala stazéSanas iesp€jas uznémumos
8.2.2. SAM projekta ietvaros; profesijas standartu izstradi un parstavju delegésanu profesijas
standartu izstrades darba grupam.

Analizéjot sadarbibu ar darba devéjiem, jaatzime, ka veiksmigi turpinas RTU tradicija kops 2004.
gada organizét “RTU Karjeras dienas”, kuru ietvaros uznémeji tiekas ar studentiem, notiek studentu
vizites uz uznémumiem, diskusijas, seminari. Pasakuma meérkis ir informét socialo un tehnisko
zinatnu studentus par nozaru uznémumiem, satuvinat studentus un potencialos darba devéjus.
Savukart uznémumu meérkis ir piesaistit jaunus darbiniekus, nodibinat kontaktus ar studentiem un
popularizét uznémumu. Ta ir diena, kad ir iespéja satikties potencialajiem darba devéjiem ar
potencialajiem darba néméjiem. Vienlaikus “RTU Karjeras diena” parada situaciju darba tirgQ. Katru
gadu palielinas to uznemumu skaits, kuri ir ieintereséti piedalities. 2018. gada 12. aprili pirmo reizi
notika IEVF Studentu paSparvaldes organizéta IEVF Karjeras diena, kura piedalijas 14 Latvijas
uznémumi. Ta bija lieliska iespéja studentiem iepazities ar iespéjamam nakotnes darbavietam, ka
ari izveidot noderigus kontaktus.

1.4. sadala jau tika minéts, ka studiju virziena “Ekonomika” vadibu nodroSina studiju virziena
komisija, kura ir ieklauti ekonomikas jomas specialisti. Ta ir vél viena efektiva sadarbibas forma ar
darba devéjiem. Saja komisija darbojas Dr. oec., Latvijas pasvaldibu savienibas padomniece
uznémeéjdarbibas jautajumos Andra Feldmane un LR Finansu ministrijas Tautsaimniecibas analizes
departamenta Fiskalas analizes un prognozésanas nodalas vaditaja Julija Burge. Vinu viedoklis ir |oti
svarigs, veidojot studiju programmu saturu, jo palidz uzturét cieSu saikni ar aktualam tendencém
tautsaimnieciba un pasvaldibas notiekosiem procesiem.

Informacija par noslégtajiem sadarbibas ligumiem dota pielikuma.

5.2. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un macibspéeku
piesaistei, raksturot piesaistito arvalstu studéjoso un macibspéku skaita dinamiku.

RTU arvalstu studentu piesaistei galvenokart tiek izmantotas divas komunikacijas mérkauditorijas:

1. iekSé&jas: vadibas komanda; darbinieki, macibspéki; esosie studenti;

2. aréjas: potencialie arvalstu studenti (Latvija studéjosie arvalstu studenti, arvalstu skoléni un
studenti, arvalstu skolénu un studentu vecaki); arvalstu absolventi; mediji; viedok|u lideri;
izglitibas nozares iestades; studentu piesaistes izglitibas agentiras; LR diplomatiskas un
konsularas parstavniecibas.

Komunikacijas stratégijai tiek izmantoti vairaku veidu informacijas kanali, izvéloties katrai mérka
auditorijai atbilstoSako - maksas jeb reklamas kanali, sabiedrisko attiecibu veidotie un pasu kanali.
Marketinga komunikacija ir batiska sastavdala arvalstu auditorijas uzrunasana, izmantojot visus
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klasiskos marketinga instrumentus - reklamu medijos un citos kanalos, pasakumu marketingu, tieSo
marketingu u. c. Arvalstu auditorijas uzrunasanai no marketinga instrumentiem galvenokart tiek
izmantota daliba dazadas izglitibas izstadés un izglitibas adentlru organizétajos seminaros
definétajos mérktirgos. Informacijas sniegsanas un studiju popularizésanas nepartrauktibu
nodroSina ilggadéjie sadarbibas partneri sadarbibas augstskolas un izglitibas agentlras.

Korporativaja komunikacija tiek izmantoti sabiedrisko attiecibu instrumenti (preses relizes, mediju
pasakumi, tieSas tiksanas, intervijas, viedok|u raksti u. c.), RTU socialo mediju kanali (Facebook,
WeChat, WhatsApp, Youtube u. c.). lekseja komunikacija tiek izmantoti RTU iekSé&jie kanali (portals
ORTUS, e-pasts u. c.), informativie seminari un specialie pasakumi.

RTU arvalstu studentu uznemsanas raditaji ir apkopoti, sakot ar 2012./2013. akad. gadu, noradot,
vai students uzsak augstaka [imena studijas vai pamatstudijas. Minétais studentu skaits ietver tikai
studentus, kuri uzsak studijas pirmaja kursa.

2012./13. 2013./14. 2014./15. 2015./16. 2016./17. 2017./18. 2018./19.

bakalaura 118 164 251 180 225 321 376
studijas (64 %) (66 %) (57 %) (52 %) (51 %) (48 %) (49 %)
magistra 63 81 179 164 216 338 382
studijas (34 %) (33 %) (41 %) (47 %) (48 %) (51 %) (50 %)
doktora 4 3 7 5 4 11 3
studijas (2 %) (1 %) (2 %) (1 %) (1 %) (1 %) (1 %)

KOPA 185 248 437 349 445 670 761

Apstradato pieteikumi skaits ir daudz lielaks neka faktiski iebraukuso studentu skaits, pieméram,
2015./2016. akad. gada tika apstradati 626 potencialo studétgribétaju pieteikumi, bet studijas
uzsaka 349, savukart 2016./2017. akad. gada tika sanemti 670 pieteikumi, bet uznemti 445.

Pozitivi ir vértéjama ienakoSo arvalstu studentu mobilitate Erasmus+ apmainas programmas
ietvaros parskata perioda. lenakoSo studentu sadalijums pa Eiropas valstim ir redzams pievienotaja
attéla “lenakoso studentu sadalijums pa valstim”.

Ka redzams no attéla, lielakais studentu skaits ir iebraucis no Vacijas, Francijas, Italijas, Spanijas,
Cehijas, Niderlandes. Erasmus+ programmas ietvaros ienako$ie studenti netiek sadaliti fakultate
konkréti pa studiju programmam, jo vini pasi izvélas studiju kursus, ko piedava fakultates studiju
programmas. Fakultaté ir izveidots specials studiju kursu Erasmus+ modulis, kurs tiek piedavats
arvalstu studentiem. Saja moduli ir ieklauti studiju virziena “Ekonomika” kursi, tadi k& Starptautiska
konkurence, ES ekonomiskas politikas aktualitates. Papildus moduli piedavatiem ienakosie studenti
var apgut ari regularos studiju kursus: Mikroekonomika, Makroekonomika, Mikroanalize,
Makroanalize, Ekonomiskas domas vésture, Starptautiska ekonomika. Studenti apgust studiju
kursus kopa ar Latvijas studentiem anglu valoda. Ta ir |oti laba prakse, kas dod lielu ieguvumu ari
vietéjiem studentiem, jo vini sanem iespéju komunicét ar arvalstu studentiem, uzlabo savas
sveSvalodas zinasanas.
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Informacija par arvalstu macibspéku iesaisti ir sniegta zinojuma 3.6. sadala.

5.3. Ja studiju programma ir paredzeta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas prakses
iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju. Noradit, vai augstskola/ koledza palidz
studéejosajiem atrast prakses vietu.

Pielikuma "StudéjoSo prakses organizacijas apraksts" pievienots 2019. gada parskatitais Senata
lémums "Par prakses organizéSanas kartibu RTU". Taja minéts, ka studentiem prakses vietu palidz
nodroSinat prakses koordinators strukturvieniba. Ja nepiecieSama papildu palidziba, ir iespéja
vérsties Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala, kur karjeras konsultants un projektu vaditajs
palidz studentiem prakses vietu meklésana un uzrunasana, ka ari ar dazadu pasakumu palidzibu
veicina karjeras vadibas prasmju attistibu, kas var nodrosinat sekmigus rezultatus prakses procesa.
Reizi gada Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala organizé RTU Karjeras dienu, kura ari
studentiem ir iespéja klatiené tikties ar uznémumu parstavjiem un komunicét par nakotnes
iespéjam. Vairak par pasakumu un iepriekséjo gadu dalibniekiem:
http://karjera.rtu.lv/projekti/karjeras-dienas-arhivs/.

Papildus resurss, kas ir izstradats kops 2015. gada ir majaslapa, kura uznémumi tiek aicinati izvietot
vakances, kas ir aktualas RTU studentiem (https://ekarjera.rtu.lv/). Studentiem ir iespéja ar
universitates lietotajvardu pieslégties un sekot lidzi sava nozaré aktualajam prakses un vélak ari
darba iesp&jam.

Papildu atbalsts praktisko iemanu veicinasana ir RTU Attistibas fonds
(https://www.rtu.lv/lv/attistibasfonds). Gada laika tiek piedavati vairaki simti praktisko iemanu
veicinasanas konkursi, kas tiek organizéti sadarbiba ar uznémumiem un kur studentiem ir iespé&ja
apgut praktiskas iemanas.

Katru gadu universitate slédz sadarbibas llgumus ar uznémumiem un organizacijam (liguma
sagatavi skatit lekS€jo normativo aktu saraksta 37. pielikuma faila), kur vienojas par prakses vietu
nodroSinasanu studentiem. Sadarbibas partneru saraksts pieejams majaslapa:
https://www.rtu.lv/Iv/valorizacija/sadarbibas-partneri-1.

5.4. Ja studiju virziena tiek istenotas kopigas studiju programmas, kopigo studiju
programmu izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles raksturojums un
novertejums, ieklaujot informaciju par kopigo studiju programmu veidoSanas un
istenosanas principiem un procesu. Ja studiju virziena netiek istenotas kopigas studiju
programmas, raksturot un novertéet augstskolas/ koledzas planus sadu studiju programmu
izveidei studiju virziena ietvaros.

Kopigu studiju programmu izstradi un istenosanu reglamenté RTU Senata “Studiju programmu
pieteikSanas, izstradasanas un grozijumu izdarisanas kartiba” (skatit lekSéjo normativo aktu
saraksta 06. pielikuma faila).

Kopigu studiju programmu istenoSana ir efektivs celS ka stiprinat studiju programmu kapacitati un
to ilgtspéju, ka ari stiprinat zinaSanu un kompetencu parnesi. Studiju virziena “Ekonomika” paslaik
kopigas programmas netiek istenotas, tacu tada ir planota kopigi ar Klaipédas Universitati Lietuva.
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Kopiga programma dod realu iespéju paaugstinat studiju kvalitati, ka ari mazinat abu valstu
demografiskas situacijas negativo ietekmi uz studentu skaitu. Ir uzsaktas parrunas par kopigas
akadémiskas magistra programmas “Ekonomika” veidoSanu. Sadarbiba Saja joma ir uzsakta,
piesaistot studiju procesam vieslektorus no Klaipédas Universitates. Ir paredzéts, ka saskana ar
09.01.2018 Ministru kabineta noteikumu Nr.25 “Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba"
8.2.2. specifiska atbalsta mérka "Stiprinat augstakas izglitibas institlciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas" 2020./21. ak. gada rudens semestri akadémiska magistra
programma RTU saks stradat viesprofesors no Klaipédas Universitates.

Il - Studiju virziena raksturojums (6. lepriekSejas novertésanas
proceduras sanemto rekomendaciju ieviesana)

6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertejums.

lepriek$éja studiju virziena “Ekonomika” izvértéSana notika ESF projekta “Augstakas izglitibas
studiju programmu izvértéSana un priekslikumi kvalitates paaugstinasanai” ietvaros, 11.03.2012.
tika parakstits ekspertu zinojums par studiju virziena vértéjumu, bet ar studiju akreditacijas
komisijas seédes 24.05.2013. [Emumu Nr. 36 studiju virziens “Ekonomika” tika akreditéts.

Ekspertu zinojuma par studiju virziena vértéjumu bija izteiktas rekomendacijas, kas turpmak tika
nemtas véra un ir izpilditas. Parskats par rekomendaciju izpildi ir pievienots pielikuma
"Rekomendaciju izpildes parskats".

Tika iesakta akadémisko studiju programmu istenoSana arvalstu studentiem anglu valoda un
veicinata studiju internacionalizacija, studiju partraukSana Daugavpils filialé |ava paaugstinat
resursu izmantoSanas efektivitati, tika izveidota profesionala magistra studiju programma “Pilsétu
un redionu inzenierekonomika”. Minéto rekomendaciju izpilde viennozimigi pozitivi ietekméja
studiju virziena attistibu un studiju kvalitati.

6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu studiju
programmu izmainu novertésanas, vai procediiras par studiju programmas ieklausanu
studiju virziena akreditacijas lapa, ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju izpilde (ja
piemeérojams).

Parskata perioda studiju virzienam “Ekonomika” 13.03.2015. tika izsniegta jauna akreditacijas lapa
Nr.326, pamatojoties uz studiju akreditacijas komisijas sédes 24.05.2013. Iémumu Nr.36 un
23.01.2015. Iémumu Nr.341, jo tika parveidota profesionala magistra programma, bet 21.09.2016.
tika izsniegta jauna akreditacijas lapa Nr.23, pamatojoties uz studiju akreditacijas komisijas sédes
24.05.2013. lemumu Nr.36, 23.01.2015. Iemumu Nr.341 un 25.08.2016. Iemumu Nr.22-A, sakara ar
profesionalas magistra programmas “Pilsétu un regionu inZzenierekonomika” istenosanas ilguma
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izmainam. Rekomendacijas virziena pilnveidei sniegtas netika.
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Pielikumi

I Informacija par augstskolu/ koledzu

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas iek$&jiem Saraksts ar galvenajiem iek$&jiem normativajiem aktiem un regul&jumiem.zip List of the main internal normative acts and regulations.zip
normativajiem aktiem un regul&umiem

Informacija par studiju virziena isteno3anu filialés ( ja piemérojams)
Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira RTU_strukturvienibas_okt2019.pdf RTU_strukturvienibas_okt2019_eng.pdf
II. Studiju virziena raksturojums - 1. Studiju virziena parvaldiba
Studiju virziena attistibas plans (ja piemérojams) Studiju virziena Ekonomika attistibas plans.docx Development plan of the study direction Economics.docx
Studiju virziena parvaldibas struktira RTU_studiju_virziena_parvaldibas_struktura.pdf RTU_Study_Direction_Management_Structure.pdf

II. Studiju virziena raksturojums - 3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija par studiju virziena stenosana iesaistitajiem Pamatinformacija par studiju virziena Ekonomika iesasititiem macibspékiem.xlIsx Basic information on the teaching staff of the study direction Economics.xlsx

macibspékiem
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) CV_LV 2019.zip CV _EN 2019.zip

Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienakoso un izejoso Statistikas dati par macibspéku mobilitati.zip Statistical data on teaching staff mobility.zip
mobilitati parskata perioda

II. Studiju virziena raksturojums - 4.Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu Macibspéku publikaciju saraksts 2013-2019.docx List of the publications of the teaching staff 2013-2019.docx
saraksts par parskata periodu

II. Studiju virziena raksturojums - 5.Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas ligumu saraksts |IEVF Sadarbibas ligumu saraksts.xIsx IEVF Sadarbibas ligumu saraksts.xIsx

Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem Statistikas dati par arvalstu studéjosiem.zip Statistical data on the students from abroad.zip

Statistikas dati par studéjoso mobilitati (noradot studiju programmas) = Statistikas dati par studentu mobilitati.zip Statistical data on the students mobility.zip

Studéjoso prakses organizacijas apraksts Prakses_organizesanas_kartiba.docx Internship_Management_Procedure.docx

Informacija par ligumiem u.c. apliecinajumi par studéjoso prakses Prakses vietu saraksts studiju virzienam Ekonomika.xlsx List of Internship Places for Study Direction Economics Students.xlsx

nodrodinajumu uznémumos
II. Studiju virziena raksturojums - 6.lepriekséjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ieviesana
Rekomendaciju izpildes parskats Parskats par rekomendaciju izpildi.docx Implementation of of the given recommendations.docx
Studiju virziena raksturojums - Citi obligatie pielikumi

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai 02000-2.2.1-e_63.edoc 02000-2.2.1-e_63.edoc
virziena vaditaja parakstits apliecinajums, ka studiju virzienam

atbilstoso studiju programmu Tsteno$ana iesaistito macibspéku valsts

valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu

apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionélo un

amata pienakumu veiksanai.

III. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda
III. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegtstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasnieg$anai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas isteno3anas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma paraugs

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas isteno3ana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledZas apliecinajums par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilsto3i Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i

Ja studiju virziena ietvaros tiek Tstenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.

Ar drou elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena  01000-2.2.1-e_179.edoc 01000-2.2.1-e_179.edoc
novértésanai
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Citi pielikumi

Dokumenta nosaukums

RTU Stratégija / Strategy
RTU_lzcilibas_pieeja
RTU_Excellence_Approach.pdf

RTU Izcilibas pieeja

RTU lIzcilibas pieejas struktira

RTU Excellence Approach

Structure of RTU Excellence Approach

RTU studéjoso priekslikumu un sldzibu iesniegsanas un izskatiSanas
kartiba

ESG 1. dalas standartu integréSanas raksturojums

Integration description of the first part of ESG standards

Studiju virziena “Ekonomika” studiju programmu finansu resursi
Financial resources of study direction "Economics" study programs
Vienota darba samaksas kartiba RTU

IEVF sadarbiba ar ES dalibvalstu augstskolam / FEEM cooperation
with higher education institutions of the EU

lenakosSo studentu sadalijums pa valstim / Breakdown of incoming
students by country

Procedure for Submission and Examination of RTU Students'
Proposals and Complaints

Par studiju turpinasanas iespéjam studiju virzienu "Vadiba,
administrésana un nekustamo ipasumu parvaldiba" un "Ekonomika"
studiju programmas starp Rigas Tehnisko universitati un Latvijas
Lauksaimniecibas universitati

Radara_diagramma_akad.bak._Ekonomika.png
Radara_diagramma_akad.mag._Ekonomika.png

RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT systems

Unified Work Remuneration Procedure at Riga Technical University
Studiju virziena neievéléto macibspéku kvalifikacija

Qualification of the study direction “Economics” unelected and guest
teaching staff

Skaidrojums par pieskiramajiem gradiem un kvalifikacijam

Dokuments

Strategija_RTU.pdf

RTU izcilibas_pieeja.pdf
RTU_excellence_approach.pdf
RTU_lzcilibas_pieeja.jpg
RTU_lzcilibas_pieejas_struktura.jpg
RTU_Excellence_approach.jpg
RTU_Excellence_approach_structure.jpg

RTU_studeoso_priek_un_sudz_iesn_un_izsk_kart.pdf

ESG_standartu_integresanas_raksturojums.pdf
ESG_standards_integration_description.pdf
Finansu_resursi_Ekonomika.pdf
Financial_resources_Ekonomics.pdf
RTU_dsk_speka_no_01012018_izmainiju_09_03_2018_1_.pdf

FEEM_cooperation_with_HEIs_of the EU.jpg

Breakdown_of_incoming_students_by country.jpg

Procedure_for_Submission_and_Examination_of RTU
Students’_Proposals_and_Complaints.pdf

01000-4.1-e_2.edoc

Radara_diagramma_akad.bak._Ekonomika.png
Radara_diagramma_akad.mag._Ekonomika.png

RTU_IT_sistemas.zip

Unified_Work_Remuneration_Procedure_at_Riga_Technical_University.pdf

Studiju virziena neievéléto macibspéku kvalifikacija.docx

Qualification of the study direction “Economics” unelected and guest
lectureres.docx

137145.pdf
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Augstakas izglitibas iestade

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/ zinatniskais
grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Ekonomika

Ekonomika

Ekonomika

43311

Akadémiska bakalaura studiju programma
Maija

Senfelde

maija.senfelde@rtu.lv

Dr.oec.

29184578

Nodrosinat studentiem iespéju iegut akadémiskam bakalaura
gradam un akadémiskas izglitibas valsts standartam
atbilstosas teorétiskas zinasanas, sagatavot specialistus, kuri
spéj analitiski izprast procesu norisi ekonomikas joma un kuru
zinasanas un kompetences lauj pienemt Iémumus, planot un
koordinét ekonomiskos procesus.

1. dot iespéju studéjosajiem bakalaurantira iegut akadémisko
gradu ekonomikas joma un nostiprinat studentos vélmi
pastavigi pilnveidot savas profesionalas zinasanas un prasmes,
ka ari sagatavot studentus talakam studijam magistrantura;

2. nodrosinat studiju programmas satura, studiju procesa,
pétnieciska darba attistibu un pilnveidoSanu atbilstosi
ekonomiskam izmainam valsts un starptautiska méroga, ka ari
zinatné un didaktikas praksé;

3. veidot studiju procesu ta, lai attistitu studéjoso intelektu,
veicinatu vinu garigo pilnveidoSanos, sekmétu intelektualo
spéju un kompetencu izmantosanu studiju procesa un talak
vinu praktiska darbiba;

4. attistit darba tirgum atbilstosas kompetences, veicinat
interesi par turpmako izglitosanos un pilnveidosanos,
akadémisko un profesionalo zinasanu papildinasanu;

5. veidot studéjosajiem tadas prasmes, kas nodrosinatu vinu
spéju sekmigi un atbilstoSi labakajiem standartiem stradat
valsts institdcijas un tautsaimniecibas dazadu nozaru
uznémumos ekonomikas joma, t.sk. prasmi iegut, apkopot,
analizét un izmantot informaciju, spéju pienemt lémumus,
darboties sociali atbildiga vidé u.c.;

6. veicinat dazada rakstura ekonomisko procesu izpratni
tautsaimnieciba un sniegt nepieciesamo zinasanu apguvi
nozaru skatijuma;

7. rosinat studéjoso interesi par sabiedriba notiekosiem
procesiem, stimulét studentu attistibu par pozitivu,
mdusdienigu, atbildigu un ricibspéjigu personibu, kas prot
patstavigi rikoties un patstavigi pienemt lémumus;

8. veicinat un attistit akadémiska personala un studentu
starptautisko apmainu un dalibu projektos.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma

paredzétais nosléguma parbaudijums

Studiju programmas absolventi:

1. izprot ekonomikas teorijas likumsakaribas, izvérté
tautsaimnieciba notiekosos procesus un problémas;

2. spéj noteikt un izmantot dazadus alternativus risinajumus
finanSu resursu izmantosana;

3. izprot un orientéjas Eiropas Savienibas struktura un politikas
pamatvirzienos;

4. izprot uznémuma, valsts vai nevalstiskas institacijas
darbibas principus un saimnieciskas darbibas raditajus;

5. prot iegut, apstradat, analizét un izmantot informaciju;

6. spéj izmantot informaciju tehnologijas konkrétu ekonomisko
jautajumu risinasanai;

7. spéj veikt pétijumus par ekonomikas attistibas jautajumiem,
interpretét un analizét to rezultatus;

8. spéj kvalificéti sagatavot un prezentét ar ekonomikas
jautajumiem saistitus projektus;

9. spéj pielietot iegltas zinasanas, stradajot komanda vai
individuali un nodrosinot savu konkurétspéju darba tirga.
Bakalaura darbs

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latviesu

Studiju veids un forma
Istenodanas ilgums (gados)
Istenosanas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Pilna laika klatiene
3

0

latviesu

120

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Visparéja vidéja izglitiba vai 4-gadiga profesionala vidéja

legUstamais grads (latviesu valoda)

izglitiba
Socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika

legustama kvalifikacija (latviesu valoda) —

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums

Rigas Tehniska universitate

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Nepilna laika neklatiene - 4 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma
Istenoganas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Istenosanas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Nepilna laika neklatiene
4

0

latviesu

120

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Visparéja vidéja izglitiba vai 4-gadiga profesionala vidéja

leglstamais grads (latviesu valoda)

izglitiba
Socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika

legistama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums

Rigas Tehniska universitate

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050
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Pilna laika klatiene - 3 gadi - anglu
Studiju veids un forma

Istenodanas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)
UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda)

legUstamais grads (latviesu valoda)

Pilna laika klatiene

3

0

anglu

120

Visparéja vidéja izglitiba vai 4-gadiga profesionala vidéja
izglitiba

Socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika

legtstama kvalifikacija (latviesu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rigas Tehniska universitate

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas nosaukums anglu
valoda

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis
legUstamais kvalifikacijas limenis
(NKI/EKI)

Profesiju kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms KP, ECTS

Ekonomika

Economics

43310

Akadémiska bakalaura studiju programma

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktaras (EKI) un

Latvijas Kvalifikaciju ietvarstrukturas (LKI) 6.
[imenis

120.0 KP, 180.0 ECTS

Isteno$anas forma, veids , ilgums un Tsteno$anas valoda

Pilna laika klatiene
Nepilna laika neklatiene
Isteno$anas vieta
Programmas direktors

Uznemsanas prasibas

PieSkiramais grads, un kvalifikacija

3 gadi latvieSu, anglu
4 gadi latvieSu
Riga

Maija Senfelde - Doktors, Profesors

Visparéja vidéja izghtiba vai 4-gadiga
profesionala vidéja izglitiba

socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika
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Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

NodroSinat studentiem iespéju iegut
akadémiskam bakalaura gradam un akadémiskas
izglitibas valsts standartam atbilstoSas
teorétiskas zinasanas; sagatavot specialistus,
kuri spéj analitiski izprast procesu norisi
ekonomikas joma un kuru zinasanas un
kompetences lauj pienemt IEmumus, planot un
koordinét ekonomiskos procesus.

1. dot iespé&ju studéejoSajiem bakalaurantdra iegit
akadémisko gradu ekonomikas joma un
nostiprinat studentos velmi pastavigi pilnveidot
savas profesionalas zinasanas un prasmes, ka ari
sagatavot studentus talakam studijam
magistrantira;

2. nodroSinat studiju programmas satura, studiju
procesa, pétnieciska darba attistibu un
pilnveidoSanu atbilstosi ekonomiskam izmainam
valsts un starptautiska méroga, ka ari zinatné un
didaktikas prakse;

3. veidot studiju procesu ta, lai attistitu studéjoso
intelektu, veicinatu vinu garigo pilnveidoSanos,
sekmeétu intelektualo spéju un kompetencu
izmantoSanu studiju procesa un talak vinu
praktiska darbiba;

4. attistit darba tirgum atbilstoSas kompetences,
veicinat interesi par turpmako izglitoSanos un
pilnveidosanos, akadémisko un profesionalo
zinasanu papildinasanu;

5. veidot studéjoSajiem tadas prasmes, kas
nodroSinatu vinu spéju sekmigi un atbilstosi
labakajiem standartiem stradat valsts institlcijas
un tautsaimniecibas dazadu nozaru uznémumos
ekonomikas joma, t.sk. prasmi iegut, apkopot,
analizet un izmantot informaciju, spéju pienemt
[emumus, darboties sociali atbildiga vidé u.c.;

6. veicinat dazada rakstura ekonomisko procesu
izpratni tautsaimnieciba un sniegt nepiecieSamo
zinasanu apguvi nozaru skatijuma;

7. rosinat studéjoSo interesi par sabiedriba
notiekoSiem procesiem, stimulét studentu
attistibu par pozitivu, musdienigu, atbildigu un
ricibspéjigu personibu, kas prot patstavigi rikoties
un patstavigi pienemt |Emumus;

8. veicinat un attistit akademiska personala un
studentu starptautisko apmainu un dalibu
projektos.

72



Sasniedzamie studiju rezultati Studiju programmas absolventi:
1. izprot ekonomikas teorijas likumsakaribas,
izvérté tautsaimnieciba notiekoSos procesus un
problémas;
2. spéj noteikt un izmantot dazadus alternativus
risinajumus finansu resursu izmanto$ana;
3. izprot un orientéjas Eiropas Savienibas
struktdra un politikas pamatvirzienos;
4. izprot uznémuma, valsts vai nevalstiskas
institUcijas darbibas principus un saimnieciskas
darbibas raditajus;
5. prot ieglt, apstradat, analizét un izmantot
informaciju;
6. spéj izmantot informaciju tehnologijas
konkrétu ekonomisko jautajumu risinasanai;
7. spé€j veikt pétijumus par ekonomikas attistibas
jautajumiem, interpretét un analizét to
rezultatus;
8. spéj kvalificéti sagatavot un prezentét ar
ekonomikas jautajumiem saistitus projektus;
9. spéj pielietot iegutas zinasanas, stradajot
komanda vai individuali un nodroSinot savu
konkurétspéju darba tirgu.

Studiju programmas nosléguma Bakalaura darbs
paredzétais nosléguma parbaudijums

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Statistikas dati par studéjoSajiem programma ir pievienoti pielikuma. Veicot So datu analizi, var
secinat, ka atskaites perioda kopéjais studentu skaits batiski nav mainijies: 122 studenti
2013./14.akad.gada un 130 studenti 2018./19.akad. gada.

Tacu Saja perioda ir notikuSas butiskas izmainas studentu sastava. Lidz 2016./ 17.akad.gadam ir
vérojama izteikta tendence samazinaties studentu skaitam ar latvieSu apmacibas valodu. Tas ir
izskaidrojams ar demografisko situaciju Latvija, ka ari ar budzeta vietu skaita samazinajumu. To
spilgti parada uznemsSanas dati 1.kursa 2014./15.akad.gada un 2017./2018.akad.gada, kad par
budZeta lidzekliem imatrikuléja tikai 9 studentus. Savukart studentu skaita samazinajumu par
maksu gan pilna, gan nepilna laika studijas var izskaidrot ar studiju maksas pieaugumu un
demografisko situaciju valsti.

Nemot véra iepriekS minétos apstaklus, ka ari pieprasijumu péc izglitibas ekonomikas joma
arvalstis, no 2017./18.akad.gada programma tiek istenota anglu valoda un piedavata ari arvalstu
studentiem. Ja Saja gada iestajas 12 studenti 6 valstim, tad nakamaja 2018./19.akad.gada jau 52
studenti no 13 valstim. Visvairak studentu nak no Uzbekistanas, Indijas un Srilankas.




Absolventu skaita dinamika ir saistita ar studéjoSo skaitu un ta izmainam. Atskaites perioda ir
vérojams samazinajums no 30 cilvekiem 2013./14.akad.gada lidz 14 cilvekiem 2016./17.akad.gada,
kas sakrit ar kraso finanséjuma samazinasanu programmai 2014./15.akad.gada un saméra lielo
atbirumu tieSi pirms bakalaura darba izstrades. Turpmak absolventu skaits pieaug, un Sadai
tendencei vajadzétu saglabaties, nemot véra studentu kopéja skaita pieaugumu.

Analizéjot studentu atbirumu, ka galveno iemeslu jamin atskaitiSana par nesekmibu studiju
procesa, turklat tas izteikti izpauzas studiju sakuma 1.kursa. Tas norada uz to, ka studentiem nav
bijis nepiecieSamais iepriekséjo zinasanu limenis, vai ari vini nav varéjusi sevi noorganizéet studijam
augstskola. So iemeslu var attiecinat gan uz vietéjiem, gan arvalstu studéjosiem. Daudz mazak
studentu tiek atskaititi péc pasu vélésanas. Parasti tas notiek veselibas stavokla, gimenes apstaklu
un noslodzes darba ( jo saméra daudzi studenti strada studiju laika) dé|. Médz but gadijumi, kad
studenti neatjaunojas studijam péec akadémiska atvalinajuma. Ir vérojama ari situacija, kad studenti
tiek atskaititi par nesekmibu pirms bakalaura darba izstrades, ja ir iekrajusies nenokartoti
priekdmeti, un students saprot, ka nespés laika savu darbu uzrakstit. Sada gadijuma, diemzél,
sekos ari absolventu skaita samazinajums, par ko tika minéts ieprieks.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpejo sasaisti.

Akadémiska bakalaura studiju programma “Ekonomika” atbilst EKI un LKI 6.lTmenim, lidz ar to ir
orientéta uz abiturientiem ar visparéjo vidéjo izglitibu vai 4-gadigo profesionalo vidéjo izglitibu. Tas
nosaukums norada uz studiju programmas meérki nodrosSinat studentiem iespéju ieglt
akadémiskam bakalaura gradam un akadémiskas izglitibas valsts standartam atbilstosas
teorétiskas zinasanas ekonomikas joma; sagatavot specialistus, kuru zinasanas un kompetences
lauj pienemt Iémumus, planot un koordinét ekonomiskos procesus. lzvirzita mérka sasniegSanai
savukart ir pakartoti studiju programmas uzdevumi, kuri ir izvirziti konkrétu studiju rezultatu
sasniegSanai ( skat. studiju programmas parametrus 1.1.sadala). Programmas meérkis tiks
sasniegts tikai tad, ja studiju procesa studenti ieglis minétos rezultatus. Péc sava satura
programma ir veidota ta, lai taja ieklauto studiju kursu mérki un sasniedzamie rezultati butu
paklauti un nodroSinatu kopé&ja programmas mérka un rezultatu sasniegsanu .

Socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika tiek pieskirts peéc programmas teorétisko studiju kursu
apgusanas un bakalaura darba aizstavéSanas Valsts parbaudijuma komisija. Analizéjot savstarpéjo
sasaisti starp studiju programmas nosaukumu, iegustamo gradu, meérki un uzdevumiem, studiju

rezultatiem, ka ari uznemsanas prasibam, var secinat, ka ta ir ievérota.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novertejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju




kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Analizéjot atbilstibu LR Ministru kabineta noteikumiem Nr. 240 “Noteikumi par valsts akadémiskas
izglitibas standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 13. maija, var secinat, ka akadémiska bakalaura
studiju programma “Ekonomika” atbilst standarta izvirzitam prasibam. Pielikuma ir veikts
programmas salidzinajums ar standarta prasibam:

Studiju programmas saturs tiek pastavigi atjaunots un pilnveidots atbilstosi jaunakajam tendencém
ekonomikas joma, ka ari situacijai darba tirgl un ta prasibam. Lai programma nezaudétu savu
aktualitati, taja regulari notiek lielakas vai mazakas izmainas, nomainot lidzSinéjos studiju kursus
vai papildinot programmu ar jauniem aktualiem kursiem. Izmainas tiek apspriestas un apstiprinatas
Studiju virziena “Ekonomika” komisija un iesniegtas apstiprinasanai fakultates Domé. Turklat
macibspéki savu studiju kursu istenoSana nem véra aktualitates Latvijas tautsaimnieciba un
pasaules ekonomika un atspogulo tas nodarbibas. Studiju satura pilnveidoSana piedalas ari
studenti, katra semestra beigas aizpildot anketas un novértéjot Saja semestri apglto studiju kursu
saturu un to TstenosSanas kvalitati. Reizi semestri notiek studentu grupu vecako tikSanas ar
programmas direktori, kura tiek izrunati studiju procesa aktualie jautajumi. Sis tikdanas tiek
protokolétas.

Programmas pilnveidoSanu var ilustrét ar Sadiem piemériem. Nemot véra ieprieks novértésanas
procesa izteiktos ekspertu ieteikumus, 2015. gada maija programma tika veiktas izmainas,
izslédzot no tas studiju kursus “LietiSka kimija” un “Datormaciba (pamatkurss)”. Savukart studiju
kurss “Nodokli un nodevas” aizvietots ar “Sabiedriska sektora ekonomika”, kas programmai dod
lielaku pienesumu. Programma tika papildinata ar musdienigu kursu “Tehnologiju parnese un
produktu dizains”, bet prakses apjoms palielinats lidz 6 kreditpunktiem. 2016.gada maija studiju
kurss “Datormaciba ekonomistiem” tika aizvietots ar musdienigaku kursu “Biznesa datu analizes
tehnologijas”, bet programma papildinata ar kursiem “Teritoriju saimnieciska darbiba” un
“Ekonometrija”. 2017.gada marta ar mérki attistit studentu pétnieciskas iemanas un pastiprinat
programmas zinatniski pétniecisko komponenti taja tika ieklauts studiju kurss “Musdienu
ekonomikas aktualitates (studiju darbs)”, bet nemot véra ekologisko aspektu aktualitati musdienas
2018.gada maija programma tika ieklauts studiju kurss “Ekoekonomika”.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meéerkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
péetniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Akadémiska bakalaura studiju programma “Ekonomika” péc savas struktlras un satura ir orientéta
uz tas mérka sasniegSanu. Studiju programmas mérkis ir ciesi saistits ar programmas definétiem 9
sasniedzamiem studiju rezultatiem. Sie rezultati ir sasniedzami studiju kursu apgisanas laika . Lidz
ar to studiju kursu aprakstos izvirzitie meérki ir ciesi saistiti ar kopéjas programmas sasniedzamajiem
rezultatiem, bet studiju kursi ir savstarpgji saistiti un papildina viens otru, lai péc programmas




apgusanas tiktu sasniegti planotie rezultati. So tudiju kursu sasaisti ar programmas studiju
rezultatiem atspogulo studiju kursu kartéjums (skat. pielikumu).

Veiksmigai programmas rezultatu sasniegsanai studiju kursu istenoSanas planosana tiek ievérota
noteikta seciba. Studiju programmas plani pilna un nepilna laika studijam ir pievienoti pielikuma.

Studiju kursu apraksti ir apkopoti vienota RTU Studiju kursu registra. Akadémiskaja bakalaura
studiju programma “Ekonomika” ieklauto kursu apraksti ir pievienoti pielikuma. Kopuma tas satur
20 obligato studiju kursu (A) aprakstu, 29 ierobezotas izvéles studiju kursu (B) un gala
parbaudijuma (E) aprakstus.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertésanas) novéertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju process tiek organizéts ta, lai studenti iegltu gan teorétiskas, gan praktiskas zinasanas.
Lidz ar to taja tiek izmantotas dazadas apmacibas formas: gan tradicionalas, tadas ka lekcijas
zinasanu nodoSanai, seminari, diskusijas, situaciju analize, praktisku uzdevumu (case studies)
risinaSana zinasanu nostiprinasanai un kontroldarbi - zinaSanu parbaudei, gan interaktivas.
Piemeram, risinot uzdevumus, studentiem tiek piedavats apvienot spékus un risinat uzdevumus
nelielas grupas, bet péc noteikta laika kopigi parbaudit rezultatus un apspriest tipiskakas kludas vai
neskaidribas. Atbilstosi studentu sagatavotibas limenim, tiek piedavatas arl paaugstinatas
sarezgitibas uzdevumi. Regulari notiek nozares ekspertu un uznémumu parstavju vieslekcijas.

Jaatzimé, ka liels uzsvars tiek likts uz maciSanas stila nomainisanu ar ,maciSanu macities”. Tapéc
plasi tiek praktizéts individualais un grupu pétnieciskais darbs. Studentiem stradajot grupas un
pasSiem sadalot pienakumus sava starpa, nepiecieSams atrast, atlasit un apstradat statistiskos
datus par ekonomiskajiem raditajiem ar merki izveidot valstu ekonomiskas situacijas raksturojumu
un salidzinajumu. Saja gadijuma, balstoties uz teorétisko zinadanu apgisanu lekcijas un tipveida
uzdevumu risinasanu praktiskajas nodarbibas, studenti spéj pielietot iegltas zinasanas un prasmes
praksé. Turklat, gatavojot Sada veida analizi (parasti Microsoft Word vai PowerPoint formata),
studenti iemacas ari noformét materialu atbilstosi prasibam. Istenojot dazada veida grupu darbus,
studenti tiek virziti uz patstavigumu, atbildibas kapinasanu un savstarpéjas cienas veicinasanu.

Studiju procesa tiek pielietota ari tada progresiva macibu metode, ka lietisSkas spéles, kas sekmé
studentu iesaisti macibu procesa un veicina radoSumu. Pieméram, studiju programma ir ieklauta
lietiska spéle “Ekonomiskas sistémas funkcionédanas modelis”. S7 studiju kursa Tsteno$ana palidz
attistit dazada veida prasmes (studenti pilnveido savas komunikacijas, prezentacijas un analizes
prasmes, ka ari prasmi cienit kursabiedru viedokli) un nostiprinat ieprieks apgutas zinasanas
ekonomisko procesu un uznéméjdarbibas joma, lai gutu pilnigaku priekSstatu, ka darbojas tirgus
ekonomiska sistéma kopuma un mijiedarbojas tas subjekti informacijas asimetrijas apstak|os.
Parasti dalibnieku atsauksmes par kursu ir |oti pozitivas. Studenti ari paSi atzimé metodes
vertigumu, kas dotaja gadijuma palidz labak izprast ka darbojas tirgus ekonomika un ka
informacijas asimetrija medz ietekmét dalibnieku ricibu un kaveét izvirzito mérku sasniegSanu.

Jau no pirma kursa tiek veicinata interese par pétniecibas darbu, ka ari attistitas studentu
kompetences Saja joma. Péc mikro un makroekonomikas kursu apgusanas studenti izstrada studiju
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darbu studiju kursa “Musdienu ekonomikas aktualitates” ietvaros. Studenti izvélas kadu aktualu
problému un velta tai savu pétijumu. Tiek attistitas ari studentu prasmes stradat ar datu bazém,
atlasit nepiecieSamo informaciju un analizét zinatniskos rakstus. Turklat tiek stiprinatas studentu
iemanas apstradat statistiskos datus.

Gala vertéjuma iegUsanai studiju kursos tiek izmantota summara vértésanas sistéma - gala atzime
veidojas no vairakam komponentém, ka rezultata, studenti stradajot semestra laika jau ietekmé
savu gala atzimi. Studiju kursu un individualo / majas darbu vértéSanas kritériji tiek ieprieks
publiskoti ORTUS sistéma. Semestra laika veikto majas darbu, kontroldarbu, referatu, prezentaciju
un citu darbu novértéjumam tiek pieskirts noteikts ipatsvars gala vértéjuma. Eksamena atzime
nedrikst parsniegt 50% no gala vértéjuma. Macibspéki var nemt véra un novértét ari nodarbibu
apmekléjumu.

Macibspéki pasi veido novértéjuma struktiru savam studiju kursam, tacu strikti jaievéro péc RTU
Senata Iémuma, ka eksamena atzime nedrikst parsniegt 50% no gala vértéjuma. Ka pieméru var
minét pieeju, kad macibspeks, lai sekméetu nodarbibu apmeklétibu un nodroSinatu pastavigu
zinasanu parbaudi, dod iespéju studentiem ik péc 2-3 nodarbibam nopelnit papildu punktus, risinot
nelielus uzdevumus un analizéjot situacijas par izskatito tému. No semestra laika nopelnitiem
punktiem neliels procents (10 lidz 20) tiek pievienots gala atzimei par kursu. Nemot véra, ka
individualo / grupas / majas darbu nodoSanas termini ir studentiem zinami, gadijuma ja attaisnotu
iemeslu dé| students nespés ierasties uz nodarbibu, vinam ir iespéja savlaicigi iesniegt darbu
ORTUS sistéma, lai iegQtu par tiem vértéjumu.

Ka vél vienu pieméru var minét macibspéka iniciativu semestra beigas pirms eksamena
konsultacijas studentiem piedavat koplietoSanas dokumenta (parasti izmantojot Docs Google riku)
ierakstit jautajumus, uz kuriem students vélas iegut atbildi vai skaidrojumu pirms eksamena. Atbildi
var sniegt ne tikai macibspéks, bet ari citi studenti. No vienas puses, tas palidz studentiem labak
sagatavoties eksamenam, jo pirms eksamena konsultacijas laika klatiené ne visi studenti
uzdrosSinas uzdot visus jautajumus, toties anonimi rakstot jautajumus, spéj noskaidrot vairak. No
citas puses, arl macibspékam tas dod iespéju laicigi un pilnigak palidzét studentiem sagatavoties
gala parbaudijumam, ka ari palidz noskaidrot kadiem aspektiem vajadzétu pieverst vairak
uzmanibas nakamajos periodos, 1stenojot Sos kursus.

Visiem macibspékiem katru nedé|u ir vismaz 2 akadémiskas stundas konsultaciju, kuras studentiem
ir iespéjas papildus komunicét ar pasniedzéjiem un sanemt atbildes uz vinus intereséjosiem
jautajumiem. Turklat nepilna laika studentiem macibspéki nozimé konsultacijas ari sestdienas vai
darba dienu vakaros, lai visiem studentiem butu iespéjams sanemt konsultaciju viniem érta laika.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas ,,Ekonomika” studentu zinasanu vértéjuma rezultatus
divas reizes gada apspriez Teritoriju attistibas parvaldibas un pilsétekonomikas katedras, kurai ir
piestiprinata programmas lietvediba, sédés. Rezultatus apkopo un vérté ari programmas
administracija. Kopa ar studentu anketéSanas rezultatiem tie kalpo par pamatu talakai studiju
procesa pilnveidosanai.

Izanalizéjot programma pielietotas studiju istenoSanas un rezultatu novértéSanas metodes, ir
jasecina, ka konsekventi tiek ieveroti studentcentrétas izglitibas principi:

e tiek nemts véra un respektéts studentu kontingents un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot
piemérotus macisanas celus;

e ir izmantoti dazadi programmas istenosanas veidi;

e vadoties no studentu spéjam un vajadzibam macibspéki izmanto daudzveidigas
pedagogiskas metodes un veicina studéjosa tieksmi uz patstavigumu, taja pasa laika
nodrosSinot macibspéka vadibu un atbalstu;
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e studiju procesa norise programma veicina abpuséju cienu studéjoSo un macibspéku
attiecibas, jo tiek ieverots demokratijas princips un programmas administracija nem véra
studentu viedokli

Loti batiska studentcentriskas izglitibas istenoSana ir studentu vértésanas sistémas organizacija un
kvalitate. Veicot Sis sistémas analizi un novértéjumu dotaja programma, var secinat, ka

e vérteéSanas metodes un kritériji atzimju izlikSanai ir iepriekS publiskoti ORTUS sistéma,
macibspéki iepazistina studentus ar tiem, uzsakot studiju kursa apguSanu, un minétie
nosacijumi studentiem ir ieprieks labi zinami;

e vértéSana ir konsekventa, taisniga, piemérota visiem studentiem un tiek istenota saskana ar
apstiprinatam proceddram;

e vértéSana atspogulo sasniegtos macisanas rezultatus, un studentiem tiek dota iespéja
sanemt atgriezenisko saiti;

e macibspeki akadémiskajas konferencés un seminaros pastavigi pilnveido savas pedagogiskas
prasmes macibu metozu un studiju rezultatu novértésanas pilnveidosanai.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

LR Ministru kabineta noteikumos Nr. 240 “Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu”,
kuri apstiprinati 2014.gada 13. maija, akadémiskaja bakalaura programma prakse nav paredzéta ka
obligata prasiba. Ta¢u dotaja akadémiskaja bakalaura programma “Ekonomika” 2014. gada ir
ieviesta prakse 6 kreditpunktu apjoma programmas obligatas izveles dala. Tas tika izdarits,
reagéjot uz studentu izteikto vélmi iziet praksi studiju procesa, ka ari rupéjoties par studentu
prasmju un kompetencu attistibu. Turklat tada veida studenti gust iespéju labak ieklauties darba
tirgl. Ta ka studenti izvélas praksi iziet pirms bakalaura darba uzrakstiSanas, tas dod labu iespé&ju
sasaistit praksi ar bakalaura darbu un iegQt datus ta uzrakstisanai.

Studiju praksi lidz 2019.gada 1.julijam istenoja saskana ar RTU 2010.gada 29.marta (protokols Nr.
539) Senata apstiprinato nolikumu un atbilstosi studiju programmas istenojosas strukttrvienibas
noteikumiem. Studiju prakses organizéSanas procedura tika parskatita ar RTU 2019.gada
28.janvara (protokols Nr.626) Senata lemumu.

Prakses apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu registra. Apraksts atspogulo prakses meérki,
galvenos uzdevumus, ka arl sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
meérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus prakses aprakstam, ir
izstradats prakses nolikums akadémiska bakalaura studiju programmas studentiem. Prakses gaitu
koordiné augstskolas noziméts macibspéks, bet vada prakses vietas nozimets darbinieks.

Kops 2014.gada praksi ir izgajusi 44 pilna laika studenti un 10 nepilna laika studenti. Prakses vietas
ir loti dazadas. To skaita ir jamin gan pasvaldibas, valsts parvaldes institlcijas, uznémumi,
komercbankas, auditorfirmas, apdrosinasanas kompanijas u.c.

Starp tam var minét: "Ensat" SIA; TELETRADE-D] International Consulting limited parstavniecibu;
Baker Tilly baltics AS; Latvijas Republikas Valsts kontroli; Latvijas Republikas Konkurences padomi;
Gulbenes novada pasvaldibu; SIA "Delta Green Line EU"; BTA Insurance Group SE; "Ergli Divi"SIA;
University of Split; SIA “Kurzemes Vards”; SIA Veselibas centrs 4; Swedbank AS; "PayBis" SIA; AS
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Citadele banka; Balta AS; SIA "Primum"; LMT SIA; Karsavas novada pasvaldibu; FIDEA SIA; KPMG
Baltics SIA; "Arbor Medical Korporaciju" SIA; A/S Luminor Bank; Baltic Distribution, SIA; Rigas
domes Informacijas tehnologiju centru; SIA "Ernst & Young Baltic"; Solvay Business services Latvia
SIA; AS “Pasazieru vilciens”; SIA Discover Car Hire; Priwacehouse Coopers SIA; VAS Latvijas Valsts
radio un televizijas centrs; ISC - Paris Business School; Rigas Tehnisko universitati; Kekavas novada
pasvaldibu; SIA AK Transgroup; SIA "STEM";Atea Global Services SIA; Samsung Electronics Baltics,
SIA; SIA Metodika; AS Latvijas Finieris; "Skandinaviska Enskilda Banken AB” Rigas filiali; SIA
"Viseal"; SIA "JP"; SIA ,Baltic Hospitality Group”; SIA Elize G u.c.

Neskatoties uz izveléto praksu vietu daudzveidibu, prakses laika studenti veic uzdevumus, kas ir
saistiti ar programmas “Ekonomika” specifiku un risina ekonomiska satura jautajumus. Prakses
vietas studenti izvélas galvenokart pasi péc savam interesém un vélmém, tacu nepieciesamibas
gadijuma ar prakses vietas atrasanu palidz universitates “Karjeras centrs” . Daudzi uznémumi un
organizacijas pasas griezas pie universitates ar praksu vietu piedavajumu.

2.5. Analize un noveéertéjums par studéjoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas “Ekonomika” nosléguma studenti izstrada bakalaura
darbu. Bakalaura darbs tiek publiski aizstavéts Valsts parbaudijumu komisija. Komisija darbojas
saskana ar augstskolas Senata apstiprinatu nolikumu, un tas sastavs tiek apstiprinats ar rektora
rikojumu.

Bakalaura darba apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu registra. Apraksts atspogulo darba meérki,
galvenos uzdevumus, ka ari sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
mérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus aprakstam, ir izstradats
bakalaura darba nolikums akadémiska bakalaura studiju programmas studentiem.

Bakalaura darba izstrade un aizstavéSana lauj noveértét, ka studiju procesa gaita ir sasniegti studiju
programmas mérkis un izvirzitie rezultati. TieSi Saja studiju etapa studentam ir jaizmanto viss
zinasanu, prasmju un kompetencu kopums, ko vins ir apguvis studéjot programma. Stradajot pie
bakalaura darba studenti nodemonstré studiju laika iegutas pétniecibas prasmes, ka ari spéjas
stradat ar starptautiskajam zinatniskajam datu bazém, kas pieejamas RTU bibliotéka ar elektronisko
pieeju no ORTUS vides. Bakalaura darbs ir nopietns pétijums, kuru izstrada saskana ar pasa
studenta izveléto tematu. Tam ir jabat aktualam un jaatbilst programmas specifikai. Bakalaura
darba vaditaju iesaka studiju programmas direktors, vadoties no macibspéku zinatniskas
pétniecibas interesém un kompetencém attiecigaja joma. Bakalaura darbu témas tiek izdiskutétas
katedras sédé un sagatavots dekana rikojuma projekts. Bakalaura darbu témas un to vaditaji tiek
apstiprinati ar dekana rikojumu.

Izstradatie bakalaura darbi atspogulo to tieSo sasaisti ar programma sasniedzamiem rezultatiem. Jo
studentiem ir jaizprot ekonomikas teorijas likumsakaribas, jaspéj izvértét tautsaimnieciba
notiekoSos procesus un problémas; jaorientéjas ES politikas pamatvirzienos. Absolvéjot studiju
programmu, studentiem ir ari jaizprot uznémuma, valsts vai nevalstiskas institlcijas darbibas
principus un saimnieciskas darbibas raditajus. Turklat veicot pétijumu ir janodemonstré spéjas
iegut, apstradat, analizét un izmantot informaciju; veikt pétijumus par ekonomikas attistibas
jautajumiem, interpretét un analizét to rezultatus; izmantot informaciju tehnologijas konkrétu
ekonomisko jautajumu risinasanai; kvalificéti sagatavot un prezentét veikto pétijumu.




Veicot aizstavéto bakalaura darbu tému analizi, jakonstaté ka tos nosaciti var iedalit vairakos
virzienos:

liela dala darbu tiek veltita aktualam valsts ekonomiskam problémam, ka pieméram “Pasaules
ekonomiskas krizes ietekme uz darba tirgu Latvija”, “ES kopéjas lauksaimniecibas politikas ietekme
uz piensaimniecibas attistibu Latvija”, “Investiciju vides izpéte Baltijas valstis”, “Jauniesu
nodarbinatibas problémas Eiropas Savieniba”, “Universalais pamatienakums un ta ietekme uz
valstu ekonomiku”, “ledzivotaju novecoSanas ietekme uz Latvijas tautsaimniecibu”, “Investiciju
multiplikatora efekts Latvijas tautsaimnieciba” utt.;

otra nozimiga pétijumu grupa ietver sevi darbus, kas veltiti ekonomisko problému pétisanai
uznémumu vai nozaru limeni, ka pieméram “Uznémuma konkurétspéjas paaugstinasanas iespéjas”,
“lzmaksu optimizacija marketinga pasakumiem Césu pilséta”, “Investiciju analize
mazumtirdzniecibas sektora attistiba Latvija”, “Komerciala rakstura nekustama ipaSuma
vértésana”, “Gimenes uznémumu Latvija attistibas perspektivu novertéjums” utt.;

saméra daudz darbu tiek veltits valUtas un finansu jomas témam. Te varétu minét tadas témas, ka
“Hipotekaras kreditéSanas attistibas perspektivas Latvija”, “Nebanku sektora ietekme uz
majsaimniecibu ienakumu limeni”, “Latvijas reala konvergence ar eirozonu”, “Latvijas banku
sektora attistibas perspektivas”, “Darijumu ar kriptovalttam attistiba pasaules valstis” utt.

Aizstavéetie bakalaura darbi un to témas apliecina, ka veiktie pétijumi ir aktuali gan
tautsaimniecibai kopuma, gan tas atseviskiem uznémumiem un nozarém, ka ari darba tirgum.

Veicot bakalaura darbu vértéumu analizi, jasecina, ka lielaka dala absolventu iegUst atzimes 8 (|oti
labi) un 7 (labi). Katru gadu kads darbs tiek novértéts ar atzimi 10 (izcili). Saja gadijuma absolvents
tieSam ir paradijis augstu zinasanu limeni un spéju orientéties attiecigaja téma. Parasti tas ir kads 1
vai 2 studenti, 2015./2016. akadémiskaja gada ir bijusi 3 izcili novértéjumi. Ir vérojama izteikta
tendence, ka pilna laika studenti sanem augstaku vértéjumu, tacu ari starp nepilna laika
studentiem dazreiz var redzét izcilu vai teicamu sniegumu. Zemakais iegutais vértéjums ir 4 (
gandriz viduvéji), bet tads atskaites perioda ir bijis tikai 3 reizes, turklat 2 gadijumos to ir sanémusi
nepilna laika studenti. Lidz ar to Seit uzskatami izpauzas reala situacija studijas, ka nepilna laika
studentiem studiju rezultati ir zemaka limeni neka pilna laika studentiem.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Viens no pamatprincipiem studiju procesa organizésana un istenosana RTU Inzenierekonomikas un
vadibas fakultaté ir demokratija un dialogs ar studéjoSiem, to aktiva iesaistiSana studiju procesa
pilnveidosana. StudéjoSie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizét tieSi - izsakot
savas vélmes konkréta studiju priekSmeta pasniedzéjam, katedru vaditajiem, programmas
direktoram vai ar studentu pasparvaldes palidzibu, kuras parstavji ir IEVF Domes, RTU Senata un
RTU Senata komisiju locekli, ka ari RTU Satversmes sapulces locekli. Kopuma attiecibas ar
studentiem fakultaté raksturo savstarpéja uzticésanas un ciena.

Lai nodroSinatu demokratijas principu un iegitu atgriezenisko saiti, RTU ieviesta studiju kvalitates
uzraudzibas un nodroSinasana sistéma paredz, ka tiek veiktas regularas studéjoso elektroniskas
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aptaujas par studiju saturu un macibspéku darba kvalitati, izmantojot ORTUS vidi. Macibspéku
darbu semestra beigas novérté studenti atbildot uz anketas jautajumiem, kas attiecas uz studiju
kursiem. Aptaujas anketas ietver jautajumus par katra konkréta studiju kursa macibu literaturas
pieejamibu, pasniedz&ja vertéSanas kritérijiem, darba kultiru un kvalitati, studentu tiesibu
ievéroSanu nodarbibu laika, studenta patstavigajam darbam veltito laiku un macibu disciplinu.
Anketas nobeiguma dala ir paredzeta studentu priekSlikumiem un ierosinajumiem studiju
priekSmeta un pasniedzéja darba kvalitates uzlaboSanai. Anketas tiek izpilditas anonimi, lai sniegtie
atbilzu varianti nevarétu ietekmét pasniedzéju attieksmi pret konkréto studentu vai studentu grupu
un tiktu sasniegts mérkis - sanemt studentu objektivu vértéjumu. Tadéjadi studenti var sniegt
atgriezenisko saikni par studiju kursu kvalitati un macibspéka profesionalo darbibu.

Studentu aptauju rezultati parada, ka dazos priekSmetos ir novérota izskatamo jautajumu
dublésanas ar citos studiju kursos skartajam témam. Lai to novérstu, studiju priekSmetu apraksti un
saturs tiek regulari parskatiti. Kopuma studéjoSo aptauju rezultati bija pozitivi, jo no maksimali
iespéjamam 5.0 ballém noveértéjums vidéji bija 4,0 Iidz 5,0, tikai daziem macibspékiem atseviskos
jautajumos Sis raditajs bija zemaks. Tadéjadi katram macibspékam ir iespéja novértét sava darba
rezultatus un veikt studiju kvalitati uzlabojoSus pasakumus. Studenti atzinigi novértéjusi
macibspékus, kuri pasi sagatavojosi macibu lidzeklus un/vai izdales materialus studiju kursu
apgusanai. Galvenie ieteikumi studiju kursu uzlaboSanai no studentu puses saistiti ar nodarbibu
satura pietuvinasanu aktualajai situacijai un norisem. Atzinigi studenti verté viesmacibspéku, kuri ir
profesionali sava joma, pieaicinasanu nodarbibu vadiSanai. StudejoSo aptaujas anketu rezultatus
analizé studiju programmas administracija un macibspéki, un tas sekmé studiju kvalitates celSanu.

Reizi semestri notiek studiju programmas direktores tikSanas ar visu grupu vecakiem, kur tiek
izrunata probléma, ja tada ir izveidojusies. Nakamaja tikSanas reizé tiek sniegta informacija, ka
probléma ir risinata.

Saiknes nodrosSinasanai starp studéjoSiem, macibspékiem un programmas administraciju, liela loma
ir IEVF Studentu paSparvaldei, kas aktivi piedalas visos minétajos procesos un veic ari ikgadéjo
macibspéku novertésanu, nosakot gada labakos. Katru gadu maija Studentu pasparvalde riko
macibspékiem skaistu pasakumu “IEVF lepnums”, kura tiek godinati labakie macibspéki.

Loti liela nozime akadémiska bakalaura studiju programmas “Ekonomika” attistibai un
pilnveidoSanai ir absolventu viedoklim. Tapéc katru gadu tiek veikta vinu anketéSana. Aptauju
rezultati atspogulo programmas istenoSanas pozitivas un negativas puses. Aptaujatie izsaka savu
viedokli par iegUtajam teorétiskajam zinasanam un praktiskam iemanam, infrastruktdras kvalitati,
programmas administracijas darbu un tml. Diemzeél jasaka, ka absolventu aktivitate varéja but
augstaka:

e 2014. gada no 30 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 80%;
2015. gada no 22 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 60%;
2016. gada no 27 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 60%;
2017. gada no 14 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 45%;
2018. gada no 17 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 50%;
2019. gada no 28 studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 61%.

Kopuma absolventi pozitivi vérté programmas saturu, seviski izcelot sadas atzinas:

e studiju gadi sekméjusi ieinteresétibu macities un apgut arvien jaunas zinasanas;

e studiju procesa iegltas zinaSanas ir attistijuSas spéjas patstavigi risinat darba un sadzives
problémas;

e pastav labas attiecibas un sadarbiba starp studentiem un macibspékiem;

e macibspeki ir profesionali un spéj izskaidrot sarezgitas lietas;
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e macibspéki ir zinoSi un pretimnakosi;

¢ laba administracijas un lietvedibas sadarbiba ar studentiem;

e programmas vadiba uzklausa studentu viedokli;

e viegli pieejama informacija macibu procesam;

e apsveicama ir materialu ievietoSana e-studiju vidé;

e érta un viegla piekluve nepiecieSamai macibu literaturai;

e laba studiju infrastrukttra un auditoriju aprikojums;

e |aba iespéeja lietderigi izmantot studiju gados pavadito laiku un aktivi piedalities studentu
pasparvaldes dzivé un citas sabiedriskas aktivitates.

Programmas pilnveidoSanai absolventi min sadus ieteikumus:

e japieveérs lielaka uzmaniba praktisko iemanu apgusana;

e jeviest studiju programma praksi;

e vairak veltit laika praktisku uzdevumu risinasanai;

e japardoma par fizikas un kimijas lietderibu studiju programma;

e dazos studiju kursos nepiecieSamas inovativakas macibu metodes;

e vairak macit svesSvalodu;

e daziem priekSmetiem, ka pieméram, Gramatvediba, Nodokli un nodevas butu jabut
plasakiem;

¢ vairak vieslekciju un vieslektoru apmekléjumu;

e dazi priekSmeti dubléjas satura.

Analizéjot absolventu aptaujas rezultatus, jaatzime, ka atbildes médz bat visai atSkirigas. Tacu
neskatoties uz to, viedokl|i tiek analizéti un nemti véra. Regulari tiek parskatits programmas saturs
un taja veiktas izmainas. Pieméram, ir iznemti tadi kursi ka fizika un kimija, kas bija ieklauti
programma péc agrakam RTU iekSéjam prasibam.

Aktuals jautajums bija studentu praktisko iemanu pilnveide, kas tika minéts absolventu anketas.
Kops 2014.gada programma ir veiktas izmainas, un obligatas izvéles studiju kursu saraksts tika
papildinats ar praksi. Nemot véra gan absolventu ieteikumus, gan realas dzives aktualitates,
programma tika ieviesti studiju kursi “Sabiedriska sektora ekonomika” un “Ekoekonomika”.

No studiju virziena vadibas puses tiek uzturéts dialogs ar darba devéjiem, jo tas palidz uzturét, ka
arl uzlabot piedavato studiju programmu kvalitati. Studiju virziena “Ekonomika” komisija, kas
pienem Iémumus par programmas saturu un izmainam taja, ir iesaistiti darba devéju parstaviji.
Komisijas sastava ir darbojusSies parstavji no LR Valsts regionalas attistibas agentiras, LR Finansu
ministrijas un Latvijas pasvaldibu savienibas. Darba devéju ieteikumiem ir svariga loma studiju
programmas kvalitates uzlaboSana. Darba devéju viedokli par programmas studentu zinasanu un
kompetencu limeni programmas vadiba regulari sanem, viniem rakstot atsauksmes par studentu
darbu prakses laika. Tas vienmeér ir bijusas pozitivas. 82% no 2019.gada absolventiem jau stradaja,
turklat 59% darbs bija saistits ar izvéléto studiju nozari. Sada situacija rada problémas studiju
procesa, jo studentiem ir grati savienot studijas ar darbu. Tau no otras puses, tas liecina par to, ka
programma dod nepieciesamas zinasanas, lai ieklautos darba tirglu. Pédé€jos gados paradas
tendence, ka tiesi prakse palidz studentam atrast darbu, jo biezi prakses vietas vadiba piedava
praktikantam pastavigu darbu. Viena no 2019.gada absolventu anketam ir teikts: “ legdtas
zinaSanas noder mana tagadéja darba vieta, darba devéjs novérte, ka esmu zinoSa un man ir daudz
no pasniedzejiem iegutas informacijas”.

2.7. Sniegt noveéertéejumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.




Musdienu apstaklos studiju procesa norisi un ta efektivitati batiski ietekmé studentiem dota iespéja
savas zinasanas papildinat arvalstu augstskolas. PiedaliSanas mobilitates programmas lauj
studentiem paplasinat savu zinasanu un kompetencu apvarsni, uzlabot komunikacijas spéjas ar
arvalstu studentiem, papildinat savas svesvalodu zinaSanas. Akadémiskas bakalaura studiju
programmas “Ekonomika” studenti Erasmus programmas ietvaros sadi ir izmantojusi Sis iespéjas:

2013/14 1semestris 1 Vacija Hochschule Pforzheim
studente
1 semestris 1 Vacija Hochschule Pforzheim
2014/15 studente
2 semestri 1 Francija ISC Paris Business School
studente
1 semestris 1 Spanija Universitat de Barcelona
students
2015/16 2 semestri 1 lgaunija  Tallinn University of Technology
studente
1 semestris 1 Griekija University of Patras
studente
2018/19 1semestris 1 Horvatija  University of Split
studente
1 semestris 1 Horvatija  University of Dubrovnik
studente

Noveértéjot izbraucoSo studentu skaitu, jaatzimé, ka tas varéja but lielaks. Studenti ir |oti labi
informéti par So iespéju, taCu runajot ar viniem atklajas galvenie iemesli, kapéc daudzi to
neizmanto. Mobilitates programma parasti piedalas 2.- 3. kursu studenti. Ap So laiku daudzi ir
iesakusi stradat, un vini negrib pamest savas darba vietas, citi min ar gimenes apstakliem saistitus
iemeslus.

RTU ir izveidota stabila un labi saprotama mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanas sistéma.
Pirms aizbraukSanas students individuali saskano ar studiju programmas direktoru studiju kursu
sarakstu arvalstu augstskola, kuri tiks pielidzinati studiju kursiem, kas ir paredzéti dotaja semestri
pasu augstskola. Ja mobilitates programmas laika rodas kadas izmainas, tas tiek elektroniski
saskanotas. Atgriezoties no apmainas programmas, studentam tiek atziti arvalstu augstskola
apgutie studiju kursi pie nosacijuma, ja tajos ir ieguts pozitivs vértéjums, ko apliecina augstskolas
izsniegtie dokumenti.

Lielaka ir mobilitates programmas ietvaros RTU ienakoSo arvalstu studentu plisma. Studenti apgust
studiju kursus kopa ar Latvijas studentiem anglu valoda. Ta ir |oti laba prakse, kas dod lielu
ieguvumu ari vietéjiem studentiem, jo vini sanem iespé&ju komunicét ar arvalstu studentiem, uzlabo
svedvalodas zinasanas. Arvalstu studenti apglst akadémiskas bakalaura studiju programmas
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“Ekonomika” kursus Mikroekonomika, Makroekonomika, Starptautiska ekonomika, ES ekonomiskas
politikas aktualitates. Informacija par ienakosas mobilitates dinamiku ir sniegta studiju virziena
pasnovértéjuma zinojuma 5.2. punkta.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novéertejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

InZenierekonomikas un vadibas fakultates studiju programmas tiek realizéta misdienu prasibam
atbilstosa vidée. Studiju process tiek organizéts RTU ekas Riga: Kalnciema iela 6, Meza iela 1/1 un
studentu pilsétina Kipsala. 90% no RTU IEVF macibu, zinatniska un administrativa darba notiek
IEVF éka Kalnciema iela 6, kas ekspluatacija nodota 2008. gada 29. augusta. Visas macibu
procesam paredzétas auditorijas ir aprikotas ar multimediju tehniku - dators ar pieslégumu
internetam, skalrunu sistéma, projektors. No 2019.gada rudens vairakas auditorijas ir ieviesta HP
Shareboard sistéma, kas lauj uz ekraniem projicet uz tafeles rakstito. Tadéjadi ir iespéjams
nodrosSinat masdienigu macibu procesu.

Fakultates éka Kalnciema iela 6 ir Sadas macibu auditorijas:

e 4 auditorijas (120 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam;

¢ 10 auditorijas (lidz 70 vietam, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam un
praktiskajam nodarbibam;

e 6 auditorijas (40 - 60 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek galvenokart izmantotas
praktiskajam nodarbibam, individualam vai grupu darbam, valodu apmacibai;

e 3 datorzales (86 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku).

Katram macibspékam ir nodrosinats savs personiskais dators un labi aprikota darba vieta.

Lai pilnveidotu RTU macibu vidi, Sobrid tiek realizéts vérienigs projekts ,RTU - Pilséta pilséta”, kuru
istenojot tiks izveidots Baltijas regiona modernakais inzenierzinatnu studiju centrs - studentu
pilséta, ko nakotné veidos RTU fakultates, administrativas ékas un Zinatniska bibliotéka, kas
nodrosinas értaku pakalpojumu sanemsanu.

RTU Zinatniska bibliotéka ir vecaka augstskolas bibliotéka Latvija, kuras stratégija un darbibas
merkis galvenokart ir saistits ar RTU darbibas mérkiem un uzdevumiem. Bibliotéka aboné vairak ka
20 datu bazes (ar visu datu bazu sarakstu iespéjams liepazities:
http://www.rtu.lv/content/view/388/1337/lang,lv/).

RTU Zinatniska biblioteka viena no pirmajam Latvija ieviesa RFID tehnologijas, tadejadi
klustot par modernu un musdienigu universitates bibliotéeku. Viens no batiskakajiem
jauninajumiem, kas bibliotéku padarija studentiem értak lietojamu, ir gramatu izsniegSanas -
nodoSanas pasSapkalpoSanas automats. Tas nozimé, ka péc gramatam vairs nav jastav rinda, un
gramatas jauniesi var sanemt un atdot bez bibliotekara starpniecibas. Bibliotéka var iepazities ar
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jaunakiem periodiskiem izdevumiem, statistikas materialiem, gramatam, konferencu materialiem
par ekonomikas un uznémejdarbibas jautajumiem. Ik gadu bibliotékas fondi tiek papildinati gan ar
macibu un zinatnisko literattru, gan arl ar studiju darba izmantojamu periodiku. Studiju
programmas vajadzibam katru gadu tiek pieskirti lidzekli literatlras iegadei, un macibspéki pasuta
nepiecieSamos izdevumus.

Studentu un macibspéku vajadzibam ir pieejami ari citi RTU infrastrukttras elementi - édnicas un
kafejnicas, kopétavas, studentu viesnicas, RTU sporta un atpltas centri, peldbaseins u.c. RTU telpas
ir uzstaditi tirdzniecibas automati dazadu dzérienu un uzkodu iegadei, ka ari ir pieejams dzeramais
udens. Nepartraukti tiek uzlabots auditoriju iekartojums, iegadata biroja tehnika, datori macibu
procesa vajadzibam un tiek veiktas citas aktivitates. Paslaik fakultates riciba ir tris datorzales ar 86
( 46+25+15) aprikotam datoru vietam. Studiju programmas “Ekonomika” studenti ir nodroSinati ar
programmas apgusanai nepiecieSamam Microsoft Office, EViews u.c. darorprogrammam. Visas RTU
IEVF telpas studentiem un macibspékiem ir iespéja izmantot bezmaksas WiFi sistému.

2015./2016. akad. gada programmas macibspékiem tika iegadati seSi portativie datori, lai
nodroSinatu értaku un muasdienigaku darba vidi, ka ari uzlabotu darba kvalitati. 2017./2018. akad.
gada programmas macibspékiem tika iegadati divi jauni monitori, divi lazerprinteri. Macibu
personala kabinetu logiem tika uzliktas jaunas aptumsojosas zaluzijas.

Studiju virziena “Ekonomika” studentiem galvenokart paredzétas tadas datu bazes ka EBSCO,
LETA, Science Direct, Scopus, Web of Science. Kops 2018.gada fakultates studentiem ir pieejama
Bloomberg datu baze. Ekonomikas virziena vajadzibam ir izveidota ipasa literatlras baze, kas ir
veidota péc macibspéku un studentu ieteikuma un ir pieejama Paula Valdena iela 5, ka ari
izmantojot e-resursus. Bibliotéka ir atklata diennakts lasitava, kura ir attiecigi aprikota, un ir
pieejama studentiem péc registracijas ORTUS vide.

Studiju programmas istenoSanai tiek izmantoti valsts budzeta dotacijas un studéjoso lidzekli.
Informacija par akadémiska bakalaura studiju programmas “Ekonomika” finanSu resursiem
atspogulota zemak:

Studiju gads Dotacija Studiju maksa programmai, Kopa Izmaksas uz
programmai, EUR finans&jums 1 studentu,
EUR programmai, EUR
Vietéjo Arzemju EUR
studentu studentu
stud. maksa stud. maksa,
EUR EUR
2013./2014. 44 633 70 252 - 114 885 1 866
2014./2015. 36 181 55235 - 91416 1 866
2015./2016. 41 995.89 46 039.75 - 88 035.64 2 279.62
2016./2017. 43 354.31 45 857.93 - 89 212.24 2 279.62
2017./2018. 44 861.79 36 518.69 37 302.89 118 683.37 2 382.59
2018./2019. 46 741.76 50 258.25 75 922.92 172 922.93 2 494.05

No dotas informacijas analizes var secinat, ka valsts budzeta dotacija ir bijusi saméra nemainiga,
iznemot kraso kritumu 2014./2015. akad. gada, kad budzeta vietu skaits tika par 10 vietam
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samazinats. Vietéjo studentu maksas lidzekliem bija izteikta tendence atskaites perioda
samazinaties, kaut gan 2018./2019. akad. gada to summa palielinajas. Studiju programmas finansu
resursus butiski palielinaja arvalstu studentu uznemsana, sakot ar 2017./2018. Izmaksas uz 1
studentu atskaites perioda ir pieaugusas, kas ir izskaidrojams ar infrastruktiras uzlaboSanu, ka ari
kopéjo RTU izmaksu pieaugumu, nemot véra objektivus iemeslus (komunalie maksajumi, éku
uzturésana utt.).

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Akadémiskaja bakalaura studiju programma “Ekonomika” ir iesaistiti 30 macibspéki. Kopéjais
studiju virziena macibspéku saraksts, noradot programmas, kuras vini ir iesaistiti, ir pievienots II
sadalas pielikuma. Studiju programmas istenosana piedalas gan RTU vélétie macibspéki, gan
vieslektori un viesdocenti, ka ari zinatniska personala parstavji. Salidzinot ar parskata perioda
sakumu 2013./2014.ak. gadu, macibspéku skaits praktiski nav mainijies. Programma strada 2
profesori, 7 asoc. profesori, 9 docenti, 6 prakt. docenti, 5 lektori un 1 pétnieks. Nelielas nebutiskas
izmainas ir vérojamas vecuma struktira. Izmainas ir redzamas zemak tabula. Sobrid 65,2% no
véletiem macibspékiem ir doktora grads. Studiju procesa tiek iesaistiti doktoranti, kas sekmé jaunu
macibu metoZu ievie3anu, ka ari studiju procesa sasaisti ar saviem zinatniskiem pétijumiem. Sada
tendence ir vértéjama pozitivi, jo tas liecina par macibspéku paaudzu atjaunosanos.

Macibspeku sastava izmainas programma

2013/2014 2018/2019
skaits  vidé&jais skaits vidéjais
vecums vecums
Profesori 4 58.5 Profesori 2 54
Asoc.profesori 5 59,4 Asoc.prof. 7 56,1
Docenti 9 47,2 Docenti 9 48,2
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Prakt.doc. 6 44,8 Prakt.doc. 6 49,2

Lektori 4 52,2 Lektori 5 46,6
Pétnieki 1 37 Pétnieki 1 39
Asistenti 2 41

31 30

Kops 2019.gada sakuma studiju programmas personalam kvalifikacijas celSanas nollka ir iespéja
piedalities stazésanas programma Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/017 “Rigas
Tehniskas universitates akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas”
ietvaros. Macibspéki 200 stundu apjoma var stazéties dazados Latvijas uznémumos. So iespéju
izmanto 8 studiju programma iesaistitie macibspéki.

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas “Ekonomika” istenoSana ir iesaistiti augsti kvalificéti
macibspéki no vairakam universitates fakultatém. Studiju kvalitates paaugstinasanai tiek pieaicinati
vieslektori un nozares specialisti, dodot iesp&ju studentiem glt plasakas zinasanas. Programmas
vadibas merkis, izvéloties un pieaicinot macibspékus, ir maksimali celt studiju programmas
efektivitati un dot iespéju studentiem sasniegt paredzétos studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana ir iesaistiti Sadi ievéléti macibspeki:

Auzina-Emsina Astra, Dr.oec., RTU IEVF docente. Profesionala pieredze: akadémiska darba
pieredze 15 gadus augstakas izglitibas iestadé. Zinatniska darbiba un pétnieciba tiek veikta arl
vairak ka 15 gadus, specializéjoties ekonomikas un nozaru analizé, aréjas tirdzniecibas,
konkurétspéjas un produktivitates modeléSanas, starpnozaru saiknu novértésana,
makroekonomisko, makroekonometrisko un multisektoralo modelu izstradé, ko apliecina daliba
zinatniskos projektos un pétniecibas programmas, daliba starptautiskajas zinatniskajas konferencés
valdes locekle, International Input-Output Association biedre, INFORUM modeléSanas grupas
dalibniece, Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas dibinataja (LJZA) un vecbiedre u.c. StudéjoSie
apgust ekonomikas un nozaru analizes un modeléSanas metodes un risinajumus, veic praktiski
makroekonomisko procesu modeléSanu, scenariju izstradi, prognozu ieguvi. Studiju procesa tiek
integréti jaunakie un aktualakie zinatniskie pétijumi un to rezultati, aktualitates citas valstis.

Andersone leva, Dr.oec., docente. Profesionala pieredze: vairak ka 15 gadus pedagogiskais
darbs stradajot par zinatnisko asistenti, lektori, docenti un pétnieci. Pétniecisko komponenti darba
ar studéjoSajiem nodrosSina daliba zinatniskajas konferencés un publikaciju izstrade. Apmekléti RTU
pedagogiskas kvalifikacijas celSanas kursi un IEVF akadémiska konference par macibu metodiska
un zinatniska darba integraciju studiju procesa. Papildus daliba dazados seminaros nodroSina
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nozares jaunako tendencu parzinasanu, veicina jaunu metozu apguvi, kas lauj studéjoSajiem apgut
ar nozari saistitas aktualitates.

Balabka Normunds, Mg.oec., Mg.paed., Mg.jur., prakt. docents. Darbs augstskola ir ciesSi
saistits ar darbu Stopinu novada iestades “Ulbrokas vidusskola” darba organizaciju un vadisanu, ka
ari, ikdiena pildot novada deputata darba pienakumus. Profesionala darbiba ikdiena Stopinu
novada tematiski ir cieSi saistita ar studiju kursa “Teritoriju saimnieciska darbiba” programmu, tas
saturiskajiem elementiem, kas kopuma palidz nodroSinat kvalitativu studiju kursa istenoSanu
praksé ikdiena.

Bartusauskis Janis Mg.DA., Izglitiba: magistra grads Darba aizsardziba, vecaka darba
aizsardzibas specialista kvalifikacija, ieglts Rigas Tehniskaja Universitaté. Papildus dazados vietéjos
un starptautiskos kursos (Nord +, Zviedrija), seminaros, profesionalas un zinatniskas konferencés
tiek papildinatas zinasanas par jaunakam nozares un zinatnes tendencém. Profesionala pieredze:
macibspéks ar vairak ka 12 gadu pieredzi universitaté piedalijies pétniecibas projektos (VGT raditas
ietekmes novertésanas projekts, u.c.). Rakstot zinatniskos rakstus tiek nodroSinatas pétnieciskas
prasmes pilnveide. Studiju procesa studentiem dazadas grupu darbos, pétniecibas projektos un
gadijumus analizés tiek attistitas un pilnveidotas studentu prasmes pétijumu veikSana un rezultatu
analizé, kas nodrosina studiju rezultatu sasniegsanu. So gadu laika sanemti vairaki fakultates un
Studentu parlamenta apbalvojumi, par profesionalo darbibu macibu procesa.

Budniks Leonards, Mg.oec., IEVF lektors, ICF sertificéts profesionals koucs, Microsoft sertificéts
Excel Experts. Docé kursus, kuri ir saistiti ar informacijas tehnologiju un informacijas sistému
vadisanu. Izstrada datu apstrades rikus Ms Excel un Power Bi vidé. Patstavigi attistas, apmekléjot
vietéjas IT konferences un forumus, piedalas tieSsaistes kursos un seminaros, ka ari padzilinati
intereséjas par informacijas tehnologiju ietekmi uz sabiedribu un ekonomiku. Zinatniskas intereses
skar informacijas tehnologiju un sistému vadiSanu mazos un vidéjos uznémumos, atvérto datu
koncepciju, IT attistibas socialo seku izpéti.

Erina Jana, Dr.oec., asoc.prof. Profesionala pieredze: akadémiska darba pieredze 9 gadus
augstakas izglitibas iestadée. Zinatniska darbiba un pétnieciba tiek veikta ari vairak ka 9 gadus,
specializéjoties finanSu pakalpojumu joma un profesionalas un augstakas izglitibas izmaksu
kalkulacijas, ko apliecina daliba zinatniskos projektos un pétniecibas programmas, daliba
starptautiskajas zinatniskajas konferencés un publikacijas. LZP eksperte, UIV katedras vaditaja p.i.

Gaile-Sarkane Elina, Dr.oec., Bc.sc.ing., IEVF profesore. Profesionala pieredze: akadémiska
un zinatniska darba pieredze vairak neka 20 gadus augstakas izglitibas iestadé. Papildus iegutais
bakalaura grads kimijas ripnieciba nodroSina lielisku pamatu akadémiskam un pétnieciskam
darbam inovaciju, vadibas un biznesa jomas, tapéc zinatniskie pétijumi ir vérsti uz
starpdisciplinaram jomam, aptverot vadibzinatni, inovaciju vadisanu, tehnologiju parnesi un
uznéméjdarbibas dazadus aspektus. Vairak neka 150 zinatniskas publikacijas vadibas, ekonomikas
un saistitas jomas. Vairak neka 35 no tam ir publicétas starptautiski atzitos izdevumos vai
konferencés ar indeksaciju starptautiskas datu bazés (pieméram, Thomson un Reuter, Scopus,
EBSCO u.c .). Autore un/vai lidzautore 4 macibu gramatam, 3 monografiam, 1 patentam. LZP
eksperte. Eksperte, pétniece vai projektu vaditaja kopuma vairak neka 20 projektos. veicinot
starpdisciplinaru, starptautisku sadarbibu ar nozimigu ieguldijumu Latvijas izglitibas sistémas
pilnveidosana.

Greitane Rita Dr.oec., IEVF docente. Doktora grads nodroSina iespéju vadit nodarbibas
akademiskajas studiju programmas. Katru gadu tiek paaugstinata kvalifikacija projektu vadibas
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joma, ta pieméram, 2018. gada 31. oktobri un 7. novembri apmekléts KIC organizétais seminars
"Projektu vadibas darbnicas "un ieguts sertifikats, 2018./19. studiju gada, kopa ar studentiem
realizéts projekts péc Valsts dzelzcela administracijas pasutijuma (liguma nr. 03000-3.1.2.-e/54.)
"Aptauja par dzelzcela pasazieru apmierinatibu ar dzelzcela pasazieru pakalpojumu kvalitati Latvija
2018.gada", kura piedalijas 50 studentu un 1134 respondenti, tadéjadi attistot studentos projektu
vadiSanas prasmes, projektu vadibas metozu lietoSanu. Piedaloties zinatniskajas un akadémiskajas
konferencés tiek apkopotas jaunakas atzinas projektu vadibas joma, kas tiek integrétas studiju
procesa.

Gorbunova Kristine, Mg.oec., IEVF prakt.docente ligstosa akadémiska darba pieredze
universitaté, ka ari profesionala darba pieredze pasvaldibas sabiedriska transporta uznémuma.
Pétniecisko kompetenci darba ar studéjosajiem nodrosina daliba zinatniskajas konferencés un
publikacijas. Zinatniskas monografijas lidzautore par pasSvaldibu attistibas jautajumiem. Apmekléti
RTU pedagogiskas kvalifikacijas celsanas kursi un akadémiska konference par macibu metodiska un
zinatniska darba integraciju studiju procesa. Papildus daliba dazados seminaros nodrosina nozares
jaunako tendencu parzinasanu, veicina jaunu metozu apguvi, kas |auj studéjosajiem apgut ar nozari
saistitas aktualitates.

Judrupa llze, Dr.oec., asociéta profesore. Autore vairakam zinatniskajam publikacijam par
regionu konkurétspéju, dzives kvalitates novértésanu, valsts un regionu viedo specializaciju,
attalinato darbu. Ir lidzautore zinatniskai monografijai  “Latvijas regionu konkurétspéjas
novértéSana” (2018) . lzdevusi macibu gramatu “Eiropas valstu ekonomika”, kas tiesi tiek
izmantota studiju procesa. Publikaciju sagatavosanai veiktie pétijumi un ieguta informacija ir
iestradata lekciju kursos un papildina teorétisko materialu ar praktiskiem piemériem un regionalas
attistibas un konkurétspéjas novértéSanas metodém. Tas veicina studentu spéju izprast
ekonomiskas attistibas faktorus gan starptautiska, gan regionala meroga, ka ari sekmé spéju veikt
ekonomiskos aprékinus, kas saistiti ar regionu ilgtspéjigu attistibu un konkurétspéjas novértésanu.
Piedalijusies vairakos starptautiskos projektos.

Jurgelane-Kaldava Inguna, Dr.oec., asocieta profesore, SESTEL katedras vaditaja
p.i.Profesionala pieredze: pétniece un vairaku starptautisku projektu vaditaja. Pétniecisko
komponenti darba ar studéjosajiem nodrosina gan daliba zinatniskajas konferencés, gan publikaciju
izstrade starptautiski atzitos zinatnisko rakstu krajumos u.c. Publikaciju veidoSana tiek izmantotas
dazadas pétijumu metodes, t.sk. statistiskas, kas lauj ar pétijumos iegutajiem rezultatiem
iepazistinat studentus. Lidzautore macibu gramatai "Ekonomiska statistika". Studiju kursa tiek
izmantotas dazadas macibu metodes, kas lauj studéjoSajiem apgut statistikas informacijas
iegusanu, apkopoSanu un analizi konkrétas studiju programmas joma, izmantojot aktualo
informaciju un datus.

Juruss Maris, Dr.oec. asociétais profesors. Akadémiska un zinatniska darba pieredze RTU
vairak neka 7 gadi. Darba pieredze gan valsts sektora, gan uznéméjdarbiba, gan akadémiskaja
joma. Vairaku gadus stradaja Finansu ministrija ar nodoklu jautajumiem. Ir izstradajis politikas
planoSanas dokumentus, likumus un Ministru kabineta noteikumus, nacionalas pozicijas un
nostajas, piedalijies Eiropas Komisijas komitejas, dazadas darba grupas un praktisku
administréSanas jautajumu risinasana. Ir stradajis starptautiska auditorkompanija, vadot dazadus
projektus gan par nodoklu jautajumiem, gan par biznesa attistibas jautajumiem.

Kamola Liga, Mg.oec., Mg.sc.educ. Pabeigtas doktoranturas studijas ka zinatniska grada
pretendentam IEVF studiju programma “Vadibzinatne un ekonomika” un turpina izstradat
promocijas darbu. Papildus dazados vietéjos un starptautiskos kursos, seminaros, profesionalas un
zinatniskas konferencés tiek papildinatas zinasanas par jaunakam nozares un zinatnes tendencém.
Profesionala pieredze: macibspéks ar vairak ka 10 gadu pieredze universitaté piedalijusies
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pétniecibas projektos. Izstradajot promocijas darbu, rakstot zinatniskos rakstus tiek nodroSinatas
pétnieciskas prasmes pilnveide. Studiju procesa studentiem dazadas grupu darbos, pétniecibas
projektos un gadijumus analizés (Cases study) tiek attistitas un pilnveidotas studentu prasmes
pétijumu veikSana un rezultatu analizé, kas nodroSina studiju rezultatu sasniegsanu.

Kamols Uldis, Mg.oec., Dipl.oec., IEVF docents (praktiskais). Profesionala pieredze: ieksé&jais
auditors valsts parvaldes iestadé 3 gadus, projektu vaditajs Eiropas Savienibas lidzfinanséto
projektu 1stenoSanas uzraudziba 3 gadus, vecakais referents Regionalas attistibas un pasvaldibu
lietu ministrijas Attistibas instrumentu departamenta vairak ka 2 gadi. lepriekSéja profesionala
pieredze un kvalifikacija palidz sasniegt studiju rezultatus, ka ari teoriju papildinat ar praktiskiem
piemériem par ES lidzfinansétiem projektiem un pilsétu sociali ekonomisko attistibu. Pilnvertigu
studiju rezultatu sasniegSanu nodroSina gan iegutas zinasanas projektu vadiba, projektu izstrade,
gan praktiska pieredze ES lidzfinanséto projektu vértéSana, uzraudziba un pilsétu sociali
ekonomisko problému noteikSana. lesaiste zinatniskaja pétnieciba ir saistita ar ES lidzfinanséto
projektu istenoSanu Latvija un to nozimi valsts attistiba, ka ari pilsétu sociali ekonomisko attistibu
Latvijas pilsétas. Veikto pétijumu rezultati tiek izmantoti studiju procesa, ka ari studenti tiek
iesaistiti pétnieciba, lai labak izprastu studiju kursus.

Kauskale Linda, Dr.oec., docente, Latvijas Zinatnes padomes Socialo zinatnu eksperte sadas
nozarés - Ekonomika un uznéméjdarbiba; Sociala un ekonomiska geografija un Citas socialas
zinatnes, tai skaita starpnozaru socialajas zinatnu nozarés. L.Kauskale 2016. gada kluva par Vacijas
Vides fonda (Deutsche Bundesstiftung Umwelt) stipendiati, darbojas Vacijas llgtspéjigas
Blvniecibas Padomé. Linda KausSkale ir vairaku zinatnisko publikaciju autore, ir piedalijusies
starptautiskos zinatniskajos projektos, konferencés un seminaros Latvija un arvalstis u.c. Galvenas
pétniecibas jomas ir ilgtspéjiga nekustama ipasuma tirgus attistiba, ilgtspéjiga blvnieciba, videi
draudzigas €kas, zalas buvniecibas sertifikacija, makroekonomiska analize, IEmumu pienemsana,
vides saglabasana un citi temati. Docentes L.KauSkales kvalifikacija atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka ari nodrosSina studiju programmas un
studiju kursu “Nekustama ipasuma ekonomika" un “Nekustama ipasuma tirgus tautsaimnieciba" un
“BUvniecibas produktu un nekustama ipaSuma starptautiskais tirgus " mérku un studiju rezultatu
sasniegsanu.

Kuskins Janis, Mg.oec., docents (praktiskais) 28 gadu pieredze transporta darbibas
organizésana un vadiba, 12 gadu pieredze valsts parvaldé normativo aktu izstradé. Vairak ka 20
gadu akadémiska darba pieredze universitaté. Daliba konferencés un seminaros transporta,
pilsétplanoSanas, uznéméjdarbibas vadiSanas, izglitibas metodologdijas un citas jomas. Pilnvértigu
studiju rezultatu sasniegSanu nodrosina gan iegutas zinasanas, gan liela praktiska darba pieredze
pilsétu infrastruktlras, seviski transporta jautajumos.

Lace Natalja, Dr.oec. profesore. ligstosa akadémiska, zinatniska un administrativa darba
pieredze universitaté. Prof. Laces zinatniskas intereses ir saistitas ar mazo un vidéjo uznémumu
veiktspéjas kritiskajiem faktoriem un inovaciju, ka ari dazadiem biznesa finansu aspektiem. LZP
eksperte Ekonomika un uznémeéjdarbiba, ka ari politikas zinatné, vinai ir plasas starpdisciplinaras
profesionalas intereses un pétnieciska pieredze, kas tika ieguta, vadot zinatniskus projektus:
“Inovacijas un uzneméjdarbibas attistiba Latvija atbilstoSi viedas specializacijas stratégijai” (VPP
EKOSOC-LV), “Latvijas iedzivotaju droSumspéjas stiprinasana, paaugstinot finansu lietpratibas
lTmeni (394/2012)" (LZP), “Conducting interdisciplinary research in cross-cultural environment”
(ERASMUS), “Apmacibu metodikas izstrade ilgtspéjigas attistibas istenoSanai mazos un vidéjos
uznémumos balstoties uz uznémuma dzives ciklu” (RTU, IZM), u.c. 2 zinatniskas monografijas, 60
zinatniski raksti starptautiskos izdevumos.

Liokumovica Irina, Dr. philol., docente. Filologs, anglu valodas pasniedz€ja. Anglu valodas

90



apguve ekonomikas konteksta sekmé studiju rezultatu sasniegSanu. Daliba starptautiskajas
zinatniskajas konferences ar rakstu prezentacijam (e.g., starptautiska zinatniska konference
“Linguistic, Didactic and Sociocultural Aspects of Language Functioning”, Vilna, Lietuva (2018)
,Daugavpils Universitates Humanitaras fakultates starptautiska zinatniska konference “ XXVIII
Zinatniskie lasijumi” (2018) u. c. lauj ieglt un dalities pieredzé. PiedaliSanas akadémiska apvieniba
“Partnerattiecibas izglitibai un pétijumiem par atbildigu un apzinatu dzives veidu” / “Partnership for
Education and Research abour responsible living (PERL)” nodroSina nozares jaunako tendencu
parzinasanu, veicina metozu apguvi un lietojamibu.

Malahova Jelena Dr.oec., Darba un civilas aizsardzibas instituta asoc. profesore.
Profesionala pieredze: kops 2011. g lidz paSreiz RTU IEVF DCAI direktora vietniece macibu
jautajumos, ka ari kops 2014.g. lidz pasreiz RUT IEVF DCAI associéta profesore. Pétniecisko
komponenti darba ar stud&joSajiem nodroSina aktiva daliba kvalifikacijas pilnveides seminaros,
daliba zinatniskajas konferencés un publikaciju izstrade. Aktiva daliba dazados projektos un
zinatniskajos ligumdarbos. Macibu procesa ietvaros studéjoSie apgust aktualo informaciju atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 716 "Minimalas prasibas obligata civilas aizsardzibas kursa
saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas apmacibas saturam”.

Mihnenoka Aleksandra, Mg.oec. IEVF lektore. Macibspéka kompetences lasit lekciju kursus un
vadit praktiskas nodarbibas tiek regulari pilnveidotas. Ka rezultata pedagogiskas darbibas ietvaros
lektore realizé uz studentiem centrétas izglitibas principus, kur tiek izmantotas dazadas studiju
istenoSanas metodes, gan tradicionalas, ta ari interaktivas metodes. Aktivs biedrs biedriba
“Radosas idejas”, iesaistijusies vairakos starptautiskos projektos uznémeéjdarbibas veicinasanai.
Nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas, taja skaita Scopus un ISI Web of Science datu bazes, ka
ari daliba zinatniskajas konferencés. Pieredze péetnieciba dod iespéju veicinat ari studentu iesaisti
pétnieciba studiju kursu IstenoSanas un nosléguma darba rakstiSanas ietvaros, apkopojot un
analizéjot zinatniskus rakstus par saistoSam témam, pielietojot pétniecibas metodes. 2019. gada
maija - jalija Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/017 “Rigas Tehniskas universitates
akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas” ietvaros veica stazésanos
uznémumos SIA Jekabpils pakalpojumi un SIA Evatek (kopa 200 stundu apjoma), kas deva iespé&ju
ieglt jaunu pieredzi, uzlabot komunikacijas prasmes un iespéju sniegt studentiem realus piemérus,
kas |aus pilnigak izprast teorétisko materialu, sasaistot teoriju ar realo praktisko pieméru, realo
situaciju uznémuma un nozaré.

Ozolina- Ozola Iveta, Dr.oec. IEVF docente. Profesionala pieredze: augstskolas pasniedzéjs ar
cilvékresursu vadiSanu un ekonomiku saistitos studiju kursos vairak ka 20 gadus; SIA “Safege
Baltija” eksperts un pétnieks cilvékresursu vadisanas un ekonomikas joma valsts iestazu pasutito
izvértéjumu, pétijumu, programmu u.c. projektos vairak ka piecus gadus; Valsts izglitibas satura
centra projekta “Nacionala un starptautiska méroga pasakumu istenoSana izglitojamo talantu
attistibai” eksperts. Profesionala kvalifikacija regulari tiek paaugstinata profesionalajos un
akadémiskajos macibu kursos, seminaros un konferencés, zinatnisko publikaciju sagatavosana.
Kop$ Si gada piedalos stazéSanas programma Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/017
“Rigas Tehniskas universitates akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas
jomas” ietvaros. Latvijas lzvértétaju asociacijas (LATES) biedrs vairak ka tris gadus. GUto pieredzi,
zinasanas, prasmes un kompetenci izmantoju pedagodiskaja darbiba, veidojot studiju kursu saturu,
izvéloties piemérotas macisanas un vértéSanas metodes, izkopjot komunikaciju un sadarbibu ar
studentiem,

Ozolina Velga, Dr.oec., asocieta profesore. Kops 2004.gada RTU nodarbojas ar pétniecibu un
lasa lekcijas priekSmetos, kas saistiti ar kvantitativajam metodém ekonomika, ka ari vada bakalaura
un magistra darbus un veic citus pienakumus kvalitativu studiju nodroSinasanai IEVF Starptautisko
ekonomisko sakaru, transporta ekonomikas un logistikas katedras studentiem.
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Ozolzile Gunars, Dr.sc.soc., asoc. profesors. Izglitiba: Profesionala pieredze: socialo zinatnu
(sociologija, politologija un Latvijas politiska sistéma) pasniegSana RTU un citas Latvijas augstskolas
(LU, LSPA, Latvijas Policijas akadémija, Biznesa vadibas koledza un Socialo tehnologiju institita) no
1989.gada; LLU Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultates valsts eksamenu komisijas
priekSsédéetajs bakalaura un magdistra studiju programma , Organizaciju un sabiedribas parvaldes
sociologija” (no 2005.g.). Pétnieks tirgus un sabiedriskas domas pétijumu firma (SIA) Baltijas studiju
centrs (1991-2018). Pétniecisko saiti ar studentiem nodroSina ari zinatniski pétnieciskais darbs LZP,
LR Aizsardzibas ministrijas un ES finansétos projektos, daliba konferencés un zinatnisko publikaciju
izstrade. Zinatniski pétnieciska darbiba galvenokart ir bijusi saistita ar Latvijas politiskas sistémas
stabilitates un efektivitates, ka ari atsevisku politisko instititu reformésanas iespéju izpéti. Sada
pétnieciska ievirze lauj paaugstinat docéto studiju kursu kvalitati un nodroSinat saikni ar valsti
notiekoSajiem politiskajiem procesiem. Paaugstinat studiju darba efektivitati palidz ari regulari
veiktais metodiskais darbs - macibu lidzeklu u.c. metodisko materialu izstrade.

Plotka Kaspars, Mg.oec., IEVF péetnieks, doktorants. Profesionala pieredze darba publiska un
privata sektora, ka arl pedagogiska darba pieredze augstskola. Daliba zinatniskas konferencés,
zinatnisko publikaciju autors. Uzkrata pieredze lauj sekmigi istenot studiju kursus, kas saistiti ar
sabiedrisko ekonomiku, investicijam publiska sektora, ka ar1 aprites ekonomiku. Aktivas studijas
doktorantlra, daliba zinatniskajas konferencés un publikaciju izstrade, ka ari iesaistiSanas valsts
parvaldes darba ka konsultantam nodroSina zinatniski pétniecisko un praktisko komponenti darba
ar studéjosajiem.

Pola Aija, Mg.math., lektore. Profesionala pieredze: akadémiskais darbs vairak ka 20 gadus.
Daliba zinatniskajas un metodiskajas konferencés un seminaros, ka ari publikaciju izstrade
nodroSina nepartrauktu profesionalo zinasanu pilnveidoSanu. ZinaSanas matematika, varbutibu
teorija un citas matematikas nozarés tiek studéjoSajiem nodotas ar merki pielietot tas ekonomikas
joma. Studenti apgust ekonomikas bakalauram nepiecieSamas pielietojamas matematiskas
metodes.

Roskosa Antra, Mg.phil., Dr.sc.admin., asoc.profesore. Profesionala pieredze: RTU anglu un
vacu valodas pasniedzéja gandriz 15 gadus dazadas RTU fakultatés, ari Inzenierekonomikas
fakultaté, pétniece, aktivi piedaloties zinatniskajas konferencés un publikaciju izstrade. ERASMUS +
programmas dalibniece, piedaloties personala apmacibas (Staff  Training week) Sapienza
universitaté, Roma, Italija (2018. gada aprilis) un Porto universitate, Porto, Portugalé (2018.
novembris). Personala apmacibu galvenais mérkis - dalities pieredzé un iegut jaunu informaciju
darba ar arzemju studentiem, veicinat arzemju studentu integraciju RTU, ka ari sekmeét
komunikaciju un sadarbibu ar arvalstu kolégiem un augstskolam.

Semjonova Nadezda Dr.oec., docente. Pétnieciskais darbs, zinatnisko rakstu izstrade,
piedaliSanas starptautiskajas konferencés un dazados seminaros nodrosina kvalifikacijas atbilstibu
saskana ar studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam. lesaistita
Pecdoktoranturas pétniecibas atbalsta projekta, kas dod iespéju sadarboties ar citam Eiropas
augstskolam un Latvijas Medicinas preCu razotaju un servisa asociaciju. Eksperte valsts un
pasvaldibu finansu joma, zinatniskas monografijas “Valsts parads: finansialas drosibas novéertéjums
un optimalas politikas izvele” (2017) autore.

Survilo Tatjana, Dr.oec.,IEVF asoc.profesore. Profesionala pieredze : pétnieciskais darbs LZA
Ekonomikas instituta un citas pétnieciskajas institucijas vairak ka 20 gadi, Rigas pilsétas Latgales
priekSpilsétas pasvaldiba ka Tautsaimniecibas nodalas vaditajai (4 gadi), ka ari RTU gandriz 25
gadi. Pétniecisko kompetenci darba ar studéjosajiem nodrosina daliba zinatniskajas konferencés un
publikacijas. Zinatniskas monografijas lidzautore par pasvaldibu attistibas jautajumiem.

Senfelde Maija Dr.oec., RTU profesore. ligsto3a pedagogiska un administrativa darba pieredze

92



universitaté. LZP eksperte. Macibu gramatas “Makroekonomika” 4 izdevumu autore, ka ari autore
vairakam zinatniskam monografijam ekonomikas joma. Aktiva daliba zinatniskas konferencés savu
kompetencu paaugstinasanai, kvalifikacijas pilnveide dazados kursos un seminaros. Piedalas
Latvijas Bankas organizétas ikgadéjas Tautsaimniecibas konferences, ka ari “Ekspertu sarunas”
Uzkrata pieredze un nepartraukta sevis pilnveidoSana nodrosSina macibspéka spéju sniegt
studentiem nepiecieSamas teorétiskas zinasanas, ka ari iepazistinat studentus ar aktualakajam
problémam makroekonomika, valsts tautsaimnieciba, starptautiskaja ekonomika un to
iesp&jamajiem risinajumiem, kas, savukart, attista studentu spé&jas novértet ekonomiskos, socialos
un politiskos procesus pasaulé un to ietekmi uz Latvijas ekonomiku. Vadijusi un piedalijusies
starptautiskos projektos.

Steinberga Airisa, Mg.paed., Dr.psych., Humanitara institiita asociéta profesore. Izglitiba:
magistra grads pedagogija, doktora grads psihologija, skolotaja un psihodramas specialista
kvalifikacija. Profesionala pieredze: pedagogiska darba pieredze RTU dazadu psihologijas studiju
priekSmetu (psihologija, kognitiva un sociala psihologija, pedagogiska psihologija u.c.) docéSana un
programmu izstradé vairak neka 25 gadus, pedagogiskas pilnveides kursu programmu un
nodarbibu izstrade un vadisana vairak neka 10 gadus. Regulara profesionala pilnveide ka
psihologam un psihologa konsultanta darbs, ka ari ilga akadémiskas darbibas pieredze |auj darba ar
studentiem ne tikai saturiski bagatinat studiju priekSmetu saturu, bet ari ar pedagogisko stilu un
personigo attieksmi papildinat lekciju, praktisko darbu un patstavigi veicamo uzdevumu
daudzveidibu. Pétnieciska darba pieredze kopprojektos ar inzenierzinatnu instititu pétniekiem lauj
izprast un izmantot inzenierzinatnu studentiem saprotamus piemérus un terminologiju

Tambovceva Tatjana, Dr.oec, Dipl.ing., RTU profesore, Latvijas Zinatnes padomes Socialo
zinatnu eksperte Ekonomikas un uzneméjdarbibas nozarée. Vinas pétnieciskas un akadémiskas
intereses saistitas ar ekologiski orientétu vadiSanu, projektu vadiSanu buvnieciba, ilgtspéjigu
attistibu. Profesore T.Tamboceva savu profesionalo kvalifikaciju paaugstina regulari piedaloties
ERASMUS mobilitates programma. Profesore T.Tambovceva ir vairaku zinatnisko publikaciju autore,
gramatu un monografiju lidzautore. Prof. T.Tambovcevas kvalifikacija atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka ari nodrosSina studiju programmas un
studiju kursu “Blvniecibas projektu planoSana un kontrolings", “Blvniecibas projektu risku un
kvalitates vadiba", “Buvniecibas projektu vadisana " mérku un studiju rezultatu sasniegSanu.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazés Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosSajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
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periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradeé gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Studiju programmas akadémiskais personals ir aktivi iesaistijies ari zinatniskaja pétnieciba, kas |auj
uzlabot studiju darba kvalitati. leguta pieredze un zinasanas lauj pilnveidot macibspéku
kompetences, ka ari dod iespéju bagatinat auditorija notiekosas diskusijas un sniegt studentiem
zinaSanas par aktualam problémam attiecigaja joma pasaulé.

Ka pieméru, var minét, ka profesore M.Senfelde vadijusi INTERREG IVC projektu Nr. 1097R4
“MICROPOL - Smart Work Centres in Non-metropolitan Areas” 2012-2014), ka ari FLLP-2011 / 26
projektu ,,Optimization of National Development Planning Process”, piedalijusies INTERREG Europe
projekta PGI00304, CLUSTERS3 - “Leveraging Cluster Policies for Successful Implementation of
RIS3"” darba grupa; profesore E.Gaile-Sarkane un docente 1.0zola-Ozolina ir piedalijusas
Valsts pétijumu EKOSOC-LV projekta 5.2.7. “Sabiedribas iesaiste socialas inovacijas procesos
Latvijas ilgtspéjigas attistibas nodrosinasanai”; “Involvement of the society in social innovation for
providing sustainable development of Latvia” 2014-2018, National Research Programme “EKOSOC-
LV"; " docente I.0zolina-Ozola no 2018.g. piedalas ES Erasmus+ programmas finanséta projekta
IMPRESS “Improving management competences on Excellence based Stress avoidance and working
towards Sustainable organisational development in Europe”, 2016. un 2017. gada veica pétnieka
pienakumus Norvégijas granta projekta “EU policies impact to the transformations of the higher
education and research system in Norway and Latvia”; asoc. profesore llze Judrupa
piedalijusies INTERREG IVC projekta Nr. 1097R4 “MICROPOL - Smart Work Centres in Non-
metropolitan Areas” 2012-2014), Norvédijas finanSu instrumenta projekta "Vidzemes planoSanas
regiona viedas specializacijas iespé&jas”, ka arl Erasmus + projekta “Shake up Start ups”; asoc.
profesore J.Malahova ir piedalijusies zinatniskos ligumdarbos “Vienota vides risku plana izstrade
Jelgavas un Saulu pilsétam” liguma Nr. JPD2018/85/MI, “Granulu razotnes In¢ukalna, Planupes iela
34 tehnologiska procesa novértéjums” liguma Nr. 1-3.31/016/2015; prakt. docents N.Balabka
vadijis “Stopinu novada izglitibas attistibas stratégiju 2018.-2022. gadam” un piedalijies Ulbrokas
Vidusskolas un Daugavpils Universitates ES projekta “Clicking with Voters” programma "Eiropa
pilsoniem; docente N.Semjonova ar ERAF atbalstu realizé projektu “Inovativo biomedicinisko
ieriCu komercializacijas metodologija un razosanas finanséSanas modela izvertéSana”; lektore
A.Mihnenoka 2017. un 2018.gada piedalijas Erasmus+ projekta “ Creative Start-Ups in Rural
Areas (Rural Buzz)” 2017-1-LV02-KA205-001502.

PiedaliSanas INTERREG IVC projekta ,,Micropol - Smart Work Centres in Non-Metropolitan areas” un
projekta istenoSanas gaita ieguta informacija par attalinata darba centriem dazadas Eiropas valstis
ar konkrétiem piemériem un labajam praksém papildina asoc. profesores I.Judrupas lasito kursu
“Eiropas valstu ekonomika”. legutas zinasanas par ES nodarbinatibas politikas aktualitatém
attalinata darba joma tika iestradatas studiju kursa “ES ekonomiskas politikas aktualitates”. Ari
daliba Norvégijas finansu instrumenta projekta "Vidzemes planosanas regiona viedas specializacijas
iespéjas” lava macibspekam papildinat savas zinasanas par viedas specializacijas butibu un viedas
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specializacijas stratégijas izstrades principiem, ka ari ES poziciju $aja joma. Sis zinasanas lauj
kvalitativak sagatavot studiju kursu “ES ekonomiskas politikas aktualitates”. 2008.gada izdota
|judrupas un M.Senfeldes monografija “Latvijas regionu konkurétspéjas novértésana”, tiek
izmantota studiju kursos, kuros ir ietverti jautajumi par redionalas attistibas aktualitatém, ka arl
konkurenci.

Praktiska docenta U.Kamola iesaiste zinatniskaja pétnieciba ir saistita ar ES lidzfinanséto projektu
istenosanu Latvija un to nozimi valsts attistiba, ka ari pilsétu sociali ekonomisko attistibu Latvijas
pilsétas. Veikto pétijumu rezultati tiek izmantoti studiju procesa, un studenti tiek iesaistiti
pétnieciba, izstradajot studiju projektus. Sada pieeja lauj labak izprast un apgut studiju kursus.

Asoc. profesora L.Krilova sagatavota un izdota zinatniska monografija “Ekonomiskas domas
retrospekcija” ir pamatliterattra studiju kursa “Ekonomiskas domas vésture” apguvei.

Docentes 1.0zolas-Ozolinas daliba (EKOSOC-LV)” projekta 5.2.7. “Sabiedribas iesaiste socialas
inovacijas procesos Latvijas ilgtspéjigas attistibas nodrosinasanai”, ka ari Erasmus+ programmas
finanséta projekta IMPRESS “Vadibas kompetencu pilnveide izciliba balstitai stresa novérsanai un
darbam organizaciju ilgtspéjigai attistibai Eiropa” lauj iegut informaciju par svarigu un aktualu
pétijumu rezultatiem un pétijumu metodologiju cilvékresursu vadisanas un ekonomikas joma, kas
tiek pielietota studiju kursos.

Docente N.Semjonova ar ERAF pécdoktorantiras pétniecibas atbalstu realizé projektu “Inovativo
biomedicinisko iericu komercializacijas metodologija un razoSanas finanséSanas modela
izvértésana” (“The methodology for the commercialization of innovative biomedical devices and the
evaluation of the productions financing model”. No.1.1.1.2/VIAA/2/18/348. 2019-2021), kas |auj
parnemt labu praksi, nodrosinat teorijas un prakses vienotibu, gut un dalities pieredzé par aktualam
problémam nozare. Lidz ar to studiju kurss “FinanSu pamati” tiek papildinats atbilstoSi aktualam
tendencém nozaré un jaunumiem arvalstu macibu un zinatniskaja literatara. Studiju kursu tematu
teoretiskas izklasts ir pamatots ar praktiskiem piemériem un uzdevumiem, kas nodroSina kursu
realizaciju atbilstosi izstradatai studiju programmai.

Asoc.profesores J.Malahovas daliba ligumdarbos lauj ieguto pieredzi izmantot studiju kursa “Civila
aizsardziba” 1stenoSana, bet prakt.docenta N.Balabkas ar novadu attistibu saistitajos ligumdarbos
un projektos iegutas kompetences ir nenovéertéjamas istenojot studiju kursu “Teritoriju saimnieciska
darbiba”.

Minétie piemeri apliecina programmas macibspéku zinatniski pétniecisko potencialu un vinu
profesionalo kvalifikaciju, kas dod realu pienesumu studiju procesam.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,

studiju kursu/ modulu savstarpeéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjosSo un

macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programmas rezultatu sasniegSanai liela nozime ir studiju kursu savstarpé&jai sasaistei un to
logiskai, secigai apguvei. Sadarbibas veicinasanai starp macibspékiem fakultaté un universitatée
kopuma ir izveidota sistéma, kas nodroSina regularu akadémisko konferencu un profesionalas
pilnveides seminaru macibu metodisko kompetencu pilnveidoSanai. Ka pieméru var minét
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2018.gada 27.aprila akadémisko konferenci “Macibu metodiska un zinatniska darba integracija
studiju procesa”. Sadi pasakumi veicina macibspéku pilnveido3anos un dod iespéju efektivak
sadarboties rezultatu sasniegSanai un studiju kursu pilnveidoSanai. Atbildiga par studiju
programmas istenosanu katedra péc katra semestra sava sédé izvérté studiju procesa norisi un
sasniegtos rezultatus. Liela nozime Saja procesa ir studentu aizpilditam anketam par studiju kursu
istenoSanas kvalitati. Vadoties no esosSas situacijas analizes, tiek kopigi atrasti risinajumi.
Pieméram, veiktas korekcijas atsevisku studiju kursu struktura, lai izvairitos no daléjas dubléSanas
un uzlabotu studiju kursu savstarpéjo sasaisti, jeb ierosinatas izmainas studiju programmas satura.
Saja gadijuma ierosinajumus izveérté studiju virziena “Ekonomika” komisija, pienem Iémumu un
virza to izskatisanai fakultates dome.

StudéjoSo un macibspéku skaita attieciba akadémiskas bakalaura studiju programmas “Ekonomika”
ietvaros uz 2019.gada 30. novembri ir 5:1. Sada attieciba veicina labu individualo kontaktu starp
studéjosSiem un macibspékiem, lidz ar ko dod iespéju efektivi veikt studiju darbu. Tacu reali si
attieciba ir lielaka, jo janem véra, ka vairaki studiju kursi tiek istenoti plismas kopa ar citu
programmu studentiem, ka ari macibspéki nestrada tikai ar vienu konkrétu studiju programmu.
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Pielikumi

Il Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda Studéjoso statistika RIBEO.xIsx Statistical data on the students RIBEO.xIsx
Il Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Atbilstiba valsts izglitibas standartam RIBEO.docx Compliance with the State Education

Standard.docx

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju kursu kartéums RIBEO.xIsx Mapping of the Study Courses RIBEO.xIsx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  Studiju plani RIBEO.zip Curriculum RIBEO.zip
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti Studiju kursu apraksti.zip Description of the Study Courses.zip
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs Diploma paraugs RIBEO.zip Sample of the Diploma.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem RTU vienosanas ar LU un BA.zip RTU vienoSanas ar LU un BA.zip
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studé&josajiem 01000-2.2.1-e_178.edoc 01000-2.2.1-e_178.edoc
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas 02000-2.2.1-e_62.edoc 02000-2.2.1-e_62.edoc
isteno$ana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 limen atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma

limeniem (limenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 02000-2.2.1-e_61.edoc 02000-2.2.1-e_61.edoc
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i studiju ligumi.zip Study agreements.zip

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 02000-2.1.1_19 AIP atzinums.pdf 02000-2.1.1_19 AIP atzinums.pdf
programmas, kuras paredzeéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi

Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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Pilsétu un regionu inzenierekonomika

Augstakas izglitibas iestade

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora vards
Studiju programmas direktora uzvards
Studiju programmas direktora e-pasts

Studiju programmas vaditaja/ direktora
akadémiskais/ zinatniskais grads

Studiju programmas direktora telefona
numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Ekonomika

Pilsétu un regionu inZzenierekonomika
47311

Profesionala madistra studiju programma
Maija

Senfelde

maija.senfelde@rtu.lv

Dr.oec.

29184578

Sniegt magistra profesionalo izglitibu ekonomika, sagatavot
sociali atbildigus un augsti kvalificétus specialistus, kuru
starpdisciplinaras zinasanas, analitiskas spéjas, prasmes un
kompetences lautu risinat regionu attistibas problémas
mdusdienu urbanizacijas procesa konteksta.

1. dot iespéju studéjosiem madgistrantira iegat profesionalo
magistra gradu ekonomika;

2. veidot studiju procesu, lai attistitu studéjoso intelektu un
kompetences, veicinatu to izmantoSanu studiju procesa un
turpmaka praktiska darbiba;

3. veicinat studéjoso analitiskas spéjas, sekmét zinatniskas
pétniecibas darba prasmju apguvi un pilnveidosanu;

4. radit nepiecieSamos prieksnosacijumus konkurétspéjigu
profesionalu sagatavosanai Latvijas un starptautiskajam
darba tirgum;

5. dot studentiem tadu teorétisko un praktisko bazi, lai vini
spétu sistematiski piemérot zinasanas un prasmes mikro- un
makroekonomikas, redionalas un pilsétekonomikas
jautajumos, risinot sarezditas ekonomiskas problémas;

6. attistit spéju formulét mérkus un uzdevumus, pienemt
sociali un étiski atbildigus IEmumus saistiba ar notiekoSiem
ekonomikas procesiem pasaulé;

7. péc madistra grada iegusanas dot iespéju turpinat studijas
doktorantdra doktora zinatniska grada iegdsanai.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma
paredzetais nosléguma parbaudijums

Studiju programmas absolventi:

1. spéj izprast pilsétu attistibas planosanas organizacijas
principus un regionu attistibas novértésanas kritérijus un
metodes;

2. spéj izprast ekonomikas attistibas un valsts ekonomiskas
politikas problémas;

3. spéj veikt ekonomiskos aprékinus, kas saistiti ar pilsétu un
redionu ilgtspéjigu attistibu;

4. spéj izprast ekonomiskas attistibas faktorus redionala
méroga, ka ari saskatit un novérst iespéjamos riskus;

5. spéj izprast pilsétu un teritoriju inZeniertehniskas
infrastruktdras, ka ari transporta plismu planosanas
principus;

6. spéj novértét socialo un politisko procesu ietekmi uz
pilsétu un regionu attistibu;

7. spéj planot, veidot un izvértét budZzeta procesu vietéja un
regionala limeni;

8. spéj istenot zalas ekonomikas politiku regiona un pilsétas
ilgtspéjiga attistiba;

9. prot pielietot zinatniski pétnieciska darba prasmes
teritoriju attistibas problému izvértésana;

10. spéj formulét mérkus un uzdevumus, ka ari pienemt
sociali un étiski atbildigus Iémumus teritoriju attistibas joma;
11. spéj sagatavot un realizét vietéjos un starptautiskos
projektus;

12. spéj radosi sadarboties ar klientiem, komersantiem,
specialistiem un stradat starpdisciplinaras komandas.

Magistra darbs

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 meénesi - latvieSu

Studiju veids un forma

Istenoganas ilgums (gados)
Istenodanas ilgums (ménesos)
Istenosanas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)
Uznemsanas prasibas (latviesu valoda)

leglstamais grads (latviesu valoda)

Pilna laika klatiene
1

6

latviesu

60

Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija ekonomikas, vadibas un
administrésanas, gramatvedibas un nodoklu, finansu
inZenierijas nozarés vai tam pielidzinama izglitiba.
Profesionalais magistra grads ekonomika

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists (iznemot gadijumus, kad ekonomista

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rigas Tehniska universitate

kvalifikacija ieguta iepriekséja studiju limeni)

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Nepilna laika neklatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma
Istenoganas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)

Nepilna laika neklatiene
2
0
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Isteno$anas valoda latviesu
Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija ekonomikas, vadibas un
administrésanas, gramatvedibas un nodoklu, finansu
inZenierijas nozarés vai tam pielidzinama izglitiba.

legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionalais magistra grads ekonomika

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists (iznemot gadijumus, kad ekonomista
kvalifikacija iegata iepriekséja studiju limeni)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 2

Istenoganas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Akadémiskais bakalaura grads ekonomikas, vadibzinatnes,
dabaszinatnes vai bavzinatnes nozarés

legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionalais magistra grads ekonomika
legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Nepilna laika neklatiene - 2 gadi, 6 méenesi - latviesu

Studiju veids un forma Nepilna laika neklatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Akadémiskais bakalaura grads ekonomikas, vadibzinatnes,
dabaszinatnes vai bavzinatnes nozarés

legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionalais magistra grads ekonomika
legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 menesi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 1

Istenoganas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu
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Studiju programmas apjoms (KP)
UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda)

legUstamais grads (latviesu valoda)

60

Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija arhitektaras un pilsétu planosanas,
blvniecibas un civilas celtniecibas nozarés vai tam
pielidzinama izglitiba

Profesionalais magistra grads ekonomika

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rigas Tehniska universitate

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Nepilna laika neklatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma

Isteno$anas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Istenosanas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)
UznemsSanas prasibas (latviesu valoda)

leglstamais grads (latviesu valoda)

Nepilna laika neklatiene
2

0

latviesu

60

Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija arhitektiras un pilsétu planoSanas,
buvniecibas un civilas celtniecibas nozarés vai tam
pielidzinama izglitiba

Profesionalais magistra grads ekonomika

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Ekonomists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Rigas Tehniska universitate

Pilseta Adrese
RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Studiju programmas nosaukums Pilsétu un regionu inzenierekonomika
Studiju programmas nosaukums Urban and Regional Engineering Economics
anglu valoda

Studiju programmas kods saskana 473410
ar Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un Profesionala magistra studiju programma

[Imenis

legUstamais kvalifikacijas limenis Eiropas kvalifikaciju ietvarstrukttras (EKI) un Latvijas kvalifikaciju
(NKI/EKI) ietvarstrukturas (LKI) 7. limenis;

Latvijas profesionalo kvalifikaciju 5. limenis (5.PKL)

Profesijas kods profesiju 2631 02 Ekonomists
klasifikatora

Studiju programmas apjoms (KP, 60 KP /90 ECTS
ECTS) 60 KP/ 90 ECTS
80KP/ 120 ECTS

Isteno$anas forma, veids, ilgums un isteno$anas valoda

pilna laika klatiene 1,5 gadi LatvieSu
nepilna laika neklatiene 2 gadi LatvieSu
Pilna laika klatiene 2 gadi Latviesu
nepilna laika neklatiene 2,5 gadi LatvieSu
Istenosanas vieta Riga

Studiju programmas direktore Maija Senfelde - Doktors
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Uznemsanas prasibas

PieSkiramais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

- bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena profesionala
kvalifikacija ekonomikas, vadibas un administrésanas,
gramatvedibas un nodok|u, finansu inZenierijas nozarés vai tam
pielidzinama izgltiba,

- bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena profesionala
kvalifikacija arhitektdras un pilsétu planosanas, blvniecibas un
civilas celtniecibas nozarés vai tam pielidzinama izglitiba,

- bakalaura akadémiskais grads ekonomikas, vadibzinatnes,
dabaszinatnes vai buvzinatnes nozarés

Profesionalais madistra grads ekonomika,

profesionalais magistra grads ekonomika,

profesionalais magistra grads ekonomika un ekonomista
kvalifikacija

Sniegt magistra profesionalo izglitibu ekonomika, sagatavot sociali
atbildigus un augsti kvalificétus specialistus, kuru starpdisciplinaras
zinasanas, analitiskas spéjas, prasmes un kompetences |autu risinat
regionu attistibas problémas musdienu urbanizacijas procesa
konteksta.

1. dot iespéju studéjoSiem magistrantdra iegit profesionalo
magistra gradu ekonomika;

2. veidot studiju procesu, lai attistitu studéjoSo intelektu un
kompetences, veicinatu to izmantoSanu studiju procesa un
turpmaka praktiska darbiba;

3. veicinat studéjoso analitiskas spéjas, sekmét zinatniskas
pétniecibas darba prasmju apguvi un pilnveidosanu;

4. radit nepiecieSamos priekSnosacijumus konkurétspéjigu
profesionalu sagatavoSanai Latvijas un starptautiskajam darba
tirgum;

5. dot studentiem tadu teorétisko un praktisko bazi, lai vini spétu
sistematiski piemérot zinasanas un prasmes mikro- un
makroekonomikas, regionalas un pilsétekonomikas jautajumos,
risinot sarezgitas ekonomiskas problémas;

6. attistit spéju formulét mérkus un uzdevumus, pienemt sociali un
étiski atbildigus lemumus saistiba ar notiekoSiem ekonomikas
procesiem pasaulé;

7. péc magistra grada iegiSanas dot iesp&ju turpinat studijas
doktorantlra doktora zinatniska grada iegusanai.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma
paredzétais nosléguma
parbaudijums

1.variants

Studiju programmas apjoms (KP,

ECTS)

Studiju programmas absolventi:

1. spéj izprast pilsétu attistibas planosanas organizacijas principus
un regionu attistibas novértésanas kritérijus un metodes;

2. spéj izprast ekonomikas attistibas un valsts ekonomiskas
politikas problémas;

3. spéj veikt ekonomiskos aprékinus, kas saistiti ar pilsétu un
regionu ilgtspéjigu attistibu;

4. spéj izprast ekonomiskas attistibas faktorus regionala méroga,
ka ari saskatit un noverst iespéjamos riskus;

5. spéj izprast pilsétu un teritoriju inZzeniertehniskas infrastruktdras,
ka arl transporta plismu plano$anas principus;

6. spéj novertét socialo un politisko procesu ietekmi uz pilsétu un
regionu attistibu;

7. spéj planot, veidot un izvértét budzeta procesu vietéja un
regionala limeni;

8. spéj istenot zalas ekonomikas politiku regiona un pilsétas
ilgtspéjiga attistiba;

9. prot pielietot zinatniski pétnieciska darba prasmes teritoriju
attistibas problému izvértésana;

10. spéj formulét mérkus un uzdevumus, ka ari pienemt sociali un
étiski atbildigus Iemumus teritoriju attistibas joma;

11. spéj sagatavot un realizét vietéjos un starptautiskos projektus;
12. spéj radoSi sadarboties ar klientiem, komersantiem,
specialistiem un stradat starpdisciplinaras komandas.

Magistra darbs

60 KP /90 ECTS

Isteno$anas forma, veids, ilgums un isteno$anas valoda

pilna laika klatiene
nepilna laika neklatiene

Uznemsanas prasibas

Pieskiramais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

1,5 gads LatvieSu

2 gadi LatvieSu

Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija ekonomikas, vadibas un
administrésanas, gramatvedibas un nodok|u, finansu

inZenierijas nozarés vai tam pielidzinama izglitiba,

Profesionalais magistra grads ekonomika
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2.variants

Studiju programmas apjoms (KP,
ECTS)

60 KP /90 ECTS

Isteno$anas forma, veids, ilgums un isteno$anas valoda

pilna laika klatiene
nepilna laika neklatiene

Uznemsanas prasibas

PieSkiramais grads, profesionala
kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

3.variants

Studiju programmas apjoms (KP,
ECTS)

1,5 gads LatvieSu

2 gadi LatvieSu

Bakalaura profesionalais grads un/vai piekta limena
profesionala kvalifikacija arhitektdras un pilsétu
planosanas, blvniecibas un civilas celtniecibas nozarés vai

tam pielidzinama izglitiba

Profesionalais magistra grads ekonomika

80 KP /120 ECTS

Istenodanas forma, veids, ilgums un isteno$anas valoda

pilna laika klatiene

nepilna laika neklatiene
Uznemsanas prasibas
Pieskiramais grads, profesionala

kvalifikacija vai grads un
profesionala kvalifikacija

2 gadi LatvieSu
2,5 gadi LatvieSu

Bakalaura akadémiskais grads ekonomikas, vadibzinatnes,
dabaszinatnes vai buvzinatnes nozarées

Profesionalais magistra grads ekonomika un ekonomista
kvalifikacija

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértejums. Analizejot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Statistikas dati par studéjoSajiem programma ir pievienoti pielikuma. Veicot So datu analizi, var
secinat, ka atskaites perioda kopéjam studentu skaitam ir vérojama tendence nedaudz
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samazinaties gan pilna, gan nepilna laika studijas. Tas ir izskaidrojams ar demografisko situaciju
Latvija, studiju maksas paaugstinasanos un daléji ar budzeta vietu skaita samazinajumu. To spilgti
parada uznemsanas dati 1. kursa 2017./2018. akad. gada, kad par budZeta lidzekliem imatrikuléja
tikai 14 studentus.

Absolventu skaita dinamika ir saistita ar studéjoso skaitu un ta izmainam. Ir redzams, ka atskaites
perioda absolventu skaits ir svarstijies starp 20 - 30 cilvékiem gada. Iznémums ir
2018./19.akad.gads, kad absolventu skaits sasniedza tikai 13, bet tas sakrit ar finanséjuma
samazinasanu programmai 2017./18.akad.gada. Turpmak absolventu skaits pieaugs, jo ir
stabilizéjies studentu skaits programma.

Analizéjot studentu atbirumu, ka galveno iemeslu jamin atskaitiSana par nesekmibu studiju
procesa, turklat tas izteikti izpauzas studiju sakuma 1.kursa. Tas norada uz to, ka studentiem nav
bijis nepiecieSamais iepriek$éjo zinasanu limenis, vai ari vini nespéj apvienot studijas ar darbu, jo
praktiski visi magistratiras studenti strada. Daudz mazak studentu tiek atskaititi péc pasu
vélésanas. Parasti tas notiek veselibas stavokla, gimenes apstaklu un noslodzes darba de|. Médz
bat gadijumi, kad studenti neatjaunojas studijam péc akadémiska atvalinajuma, ka ari tiek atskaititi
pirms magistra darba izstrades, ja ir iekrajuSies nenokartoti priekSmeti, un students saprot, ka
nespés laika savu darbu uzrakstit.

1.3. Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Magistra profesionalo studiju programma “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” atbilst EKI un LKI
7.limenim, lidz ar to ir orientéta uz abiturientiem ar bakalaura profesionalo gradu un/vai piekta
limena profesionala kvalifikaciju ekonomikas, vadibas un administréSanas, gramatvedibas un
nodoklu, finansu inZenierijas, arhitektiras un pilsétu planosanas, blvniecibas un civilas celtniecibas
nozarés vai tam pielidzinamu izglitibu. Sada plasa iepriek$éjas izglitibas baze ir paredzéta, nemot
véra programmas specifiku, kas ir saistita ar pilsétu un regionu attistibu. Ir paredzéta ari abiturientu
ar bakalaura akadémisko gradu ekonomikas, vadibzinatnes, dabaszinatnes vai blvzinatnes nozarés
imatrikulacija, kuri studé papildu semestri un lidz ar to var iegit gan magistra gradu, gan
profesionalo kvalifikaciju.

Studiju programmas nosaukums norada uz tas meérki sniegt magdistra profesionalo izglitibu
ekonomika, sagatavot sociali atbildigus un augsti kvalificétus specialistus, kuru starpdisciplinaras
zinasanas, analitiskas spéjas, prasmes un kompetences lautu risinat regionu attistibas problémas
musdienu urbanizacijas procesa konteksta. Izvirzita mérka sasniegSanai savukart ir pakartoti studiju
programmas uzdevumi, kuri ir izvirziti konkrétu studiju rezultatu sasniegsanai ( skat. studiju
programmas parametrus 1.1.sadala). Programmas mérkis tiks sasniegts tikai tad, ja studiju
procesa studenti iegus minétos rezultatus. Péc sava satura programma ir veidota ta, lai taja
ieklauto studiju kursu mérki un sasniedzamie rezultati batu paklauti un nodrosSinatu kopéja
programmas mérka un rezultatu sasniegsanu.

Profesionalais madistra grads ekonomika vai profesionalais magistra grads ekonomika un
ekonomista kvalifikacija tiek pieskirta pec programmas teoretisko studiju kursu apgisanas, prakses
uzdevumu izpildes un magistra darba aizstavésanas Valsts parbaudijuma komisija. Atkariba no
iepriek$éjas izglitibas un ta, vai tiek pieskirta kvalifikacija, studiju satura paredzetas atskiribas.
Profesionala kvalifikacija studentiem ar ieprieks iegutu akadémiska bakalaura gradu pieskirama
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péc papildus prakses uzdevumu un nepiecieSamo prasibu kvalifikacijas iegiSanai izpildes. Viniem
papildus jaapgust Darba aizsardzibas pamati un jaizstrada studiju projekts kursa “Regiona sociali
ekonomiskas attistibas programmas izstrade”.

Analizéjot savstarpéjo sasaisti starp studiju programmas nosaukumu, ieglstamo gradu vai gradu un
profesionalo kvalifikaciju, mérki un uzdevumiem, studiju rezultatiem, ka ari uznemsanas prasibam,
var secinat, ka ta ir ievérota.

Profesionala magdistra studiju programma “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” ir ieguvusi ari
augstu starptautisku novértéjumu. Starptautiskaja madistra studiju programmu reitinga
«Eduniversal Best Masters Ranking 2017» ta ienéma 7.vietu Austrumeiropa Ekonomikas virziena
programmu reitinga
https://www.best-masters.com/ranking-master-economics-in-eastern-europe.html, magdistra studiju
programmu reitinga «Eduniversal Best Masters Ranking 2018» starp 100 labakajam universitasu un
biznesa skolu programmam pasaulé ta ierindojas 29.vieta ilgtspéjigas attistibas un vides
parvaldibas joma, bet reitinga «Eduniversal Best Masters Ranking 2019» starp 100 labakajam
universitasu un biznesa skolu programmam pasaulé ta ierindojas 23.vieta ilgtspéjigas attistibas un
vides parvaldibas joma
http://www.best-masters.com/ranking-master-sustainable-development-and-environmental-manage
ment/urban-and-regional-engineering-economics-riga-technical-university-faculty-of-engineering-
economics-and-management-feem.html . Eduniversal ir Francijas reitingu agentlras un
konsultaciju kompanijas “SMBG” veidots novértéjums. Reitinga rezultati apliecina magistra studiju
programmas augsto kvalitati un starptautisko konkurétspéju.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Analizejot atbilstibu LR Ministru kabineta noteikumiem Nr. 512 “Noteikumi par otra limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 26.augusta, var
secinat, ka profesionala magistra studiju programma “Pilsétu un regionu inZenierekonomika” atbilst
standarta izvirzitam prasibam. Pielikuma ir veikts programmas salidzinajums ar standarta
prasibam.

Studiju programmas saturs tiek pastavigi atjaunots un pilnveidots atbilstosi jaunakajam tendencém
tautsaimnieciba, pilsétekonomikas un regionalas attistibas joma, ka ari nemot véra situaciju un
prasibas darba tirgu. Lai programma nezaudétu savu aktualitati, taja requlari notiek lielakas vai
mazakas izmainas, nomainot lidzSinéjos studiju kursus vai papildinot programmu ar jauniem
aktualiem kursiem. Izmainas tiek apspriestas un apstiprinatas Studiju virziena “Ekonomika”
komisija un iesniegtas apstiprinasanai fakultates Domé.
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Turklat macibspéki savu studiju kursu istenoSana nem véra aktualas problémas pilsétu un regionu
attistiba, sevisku uzmanibu pievérsot Latvijas problémam, un atspogulo tas nodarbibas. Pieméram,
studiju kursa “Pilsétu ekonomika un sociala vide” macibspéks parruna ar studentiem aktualas
pilsétu un regionu attistibas problémas un veido diskusijas, piedava referatu témas par aktualam
problémam, tadam ka atkritumu SkiroSana, sastrégumu negativa ietekme un piesarnojums, viedas
pilsetas un tml. Saasinoties béglu problémai Eiropas Savieniba tika analizéta béglu ietekme uz
pilsétu un redionu attistibu. Regulari tiek veikti lauka pétijumi dazadas Rigas apkaimés -
Tornakalna, Agenskalna, Bolderaja u.c. Aptaujas tiek ieklauti aktualie pilsétas attistibas jautajumi
par pakalpojumu pieejamibu, atkritumu SkiroSanas iespé&jam, sabiedriska transporta pieejamibu,
tiek apkopota aktuala statistika. Studiju kursa “Regionala parvaldiba” liela uzmaniba tiek pievérsta
aktualas administrativi teritorialas reformas jautajumiem, bet kursa “Regionala infrastruktdra”
attiecigam problémam Saja sféra. Vairaki studenti Si kursa ietekmé ir izvélejusSies sava magistra
darba pétit projekta Rail Baltica ietekmi uz teritoriju attistibu. Atjaunojamo energoresursu
izmantoSanu aktualizé studiju kurss “Energoapgades ilgtspéjiga attistiba”. Turklat studiju kursu
ietvaros ar studentiem ir diskutéjusi A/S Latvijas Zalais punkts direktors Kaspars Zakulis par
aktualitatém atkritumu apsaimniekosana un VARAM ministrs Juris Plce par administrativi teritorialo
reformu un tas nozimi pilsétu un regionu attistiba.

Studiju satura pilnveidoSana piedalas ari studenti, katra semestra beigas aizpildot anketas un
noveértéjot Saja semestri apguto studiju kursu saturu un to istenoSanas kvalitati. Liela nozime
programmas satura pilnveidosanai ir absolventu un darba devéju viedoklim. Seviski cieSa sadarbiba
ir izveidojusies ar LR VARAM Regionalas politikas departamentu un Latvijas pasvaldibu savienibas
parstavjiem.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Profesionala magistra studiju programma “Pilsétu un regionu inZenierekonomika” péc savas
struktlras un satura ir orientéta uz tas mérka sasniegSanu. Studiju programmas merkis ir ciesi
saistits ar programmas definétiem 12 sasniedzamiem studiju rezultdtiem. Sie rezultati ir
sasniedzami studiju kursu apgusanas laika. Lidz ar to studiju kursu aprakstos izvirzitie mérki ir cieSi
saistiti ar kopéjas programmas sasniedzamajiem rezultatiem, bet studiju kursi ir savstarpéji saistiti
un papildina viens otru, lai péc programmas apgisanas tiktu sasniegti planotie rezultati. So studiju
kursu sasaisti ar programmas studiju rezultatiem atspogulo studiju kursu kartéjums ( skat.
pielikumu).

Veiksmigai programmas rezultatu sasniegsanai studiju kursu istenoSanas planosana tiek ievérota
noteikta seciba. Studiju programmas plani ir pievienoti pielikuma.

Studiju kursu apraksti ir apkopoti vienota RTU Studiju kursu registra. Profesionalaja magistra studiju
programma “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” ieklauto kursu apraksti ir pievienoti pielikuma.
Kopuma tas satur 5 obligato studiju kursu (A) aprakstus, 17 ierobezotas izvéles studiju kursu (B), 2
prakses (D) un gala parbaudijuma (E) aprakstus.

LR Ministru kabineta noteikumu Nr. 512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 26.augusta, 27.punkts paredz, ka magistra
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programma studéjoSie ar ieprieks iegutu akadémisko bakalaura gradu péc sekmigas madistra
programmas apguves iegust piekta limena profesionalo kvalifikaciju.

Uzneéméjdarbibas, finansu, gramatvedibas un administréSanas nozares profesiju karte
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/nozkval/NKSK _uznemejdarbiba.pdf ietver sevi profesiju
“Ekonomists”, kas atbilst 5.PKL un kuras standarts var tikt attiecinats uz doto profesionalo magdistra
studiju programmu. Profesijas standarts pieejams
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-113.pdf

Programmas salidzinajums ar standarta prasibam ir veikts pielikuma. Vadoties no ta, var secinat,
ka programmas saturs atbilst profesijas standarta prasibam.

Studiju programmai piemit specifika, jo ta zinama meéra ir starpdisciplinara. Ta ir Sis programmas
stipra puse, jo starpdisciplinaritate ir |loti aktuala musdienas un to pieprasa ari darba tirgus.
Programmas uznemsanas prasibas paredz, ka taja var studét abiturienti ar atskirigu iepriekséjo
izglitibu un kvalifikaciju. Neraugoties uz to, jebkura gadijuma ir jasasniedz studiju programmas
meérkis. Lidz ar to ari studiju saturs studentiem atskirsies. Atskiribas galvenokart skar prakses
ilgumu, ka ari obligato un profesionalas specializacijas studiju kursu sarakstu. Abiturienti ar ieprieks
iegUto akadémisko bakalaura gradu obligati apgust Darba aizsardzibas pamatus, izstrada studiju
projektu un papildu semestri aizvada prakses vieta. Lidz ar to vini ieglst gan magistra gradu, gan
profesionalo kvalifikaciju.

Studiju programma tiek uznemti abiturienti ar iepriek$€jo izglitibu ekonomika un vadibzinatne, ka
ari bavnieciba, arhitektira, pilsétplanosana un tai pielidzinamu izglitibu. Saja gadijuma, lai
sasniegtu programmas merki, ir paredzetas atskiribas profesionalas specializacijas studiju kursu
saraksta. Tas ir redzamas pielikumos studiju programmas planos. Siem studentiem tiek piedavati
priekSmeti ar ievirzi ekonomikas un finansu jautajumos. Turklat ari macibspeki, zinot studentu
iepriekséjo izglitibu, savos studiju kursos censas to nemt véra un pievers pastiprinatu uzmanibu
tam, lai studenti péc iespéjas sekmigak spétu studiju vielu apgut. Studentu ar atskirigu iepriekséjo
izglitibu uznemsana dod labus rezultatus, jo péc sekmigas programmas apgusanas vini izstrada |oti
interesantus magistra darbus. Tie pilniba atbilst studiju programmai, bet tajos izpauzas zinama
specifika. Programmas absolventi ir padzilinajusi savas ieprieks iegUtas zinasanas, ka ari ieguvusi
jaunas kompetences.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novéertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Profesionalo magdistra studiju limeni ipasu nozimi iegust profesionalo kompetencu veidosana, lai tas
turpmak varétu izmantot praktiskaja darbiba un absolvents bltu konkurétspéjigs darba tirgd. Tacu
labai profesionalai izglitibai ir jabalstas uz stabilu teorétisko zinasanu pamatu, tapéc studiju
process tiek organizéts ta, lai studenti iegltu gan teorétiskas, gan ari praktiskas zinasanas. Lidz ar
to taja tiek izmantotas dazadas apmacibas formas: lekcijas zinasanu nodosanai, diskusijas, situaciju
analize, praktisku uzdevumu (case studies) risinasana zinasanu nostiprinasanai, konkrétu problému
izpéte zinatniskas pétniecibas iemanu attistibai. Tiek attistitas studentu prasmes stradat ar datu
bazém, atlasit nepiecieSamo informaciju. Turklat tiek stiprinatas studentu iemanas apstradat
statistiskos datus.
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Jaatzimé, ka liels uzsvars tiek likts uz maciSanas stila nomainisanu ar ,maciSanu macities”, kas
seviski svarigi ir magistra studiju llmeni. Veicot izpétes darbu, studentos tiek attistits ari radoSums,
jo risinot dazadas problémas ir jaspéj atrast pareiza pieeja. Balstoties uz ieglitam teorétiskam
zinasanam, jaspéj veikt konkrétas problémas izpéti. Studentiem stradajot grupas, jaspéj pasiem
sadalit uzdevumus sava starpa, kas stiprina vinu iemanas stradat kopa ar kolégiem, attista
patstavigumu un atbildibas sajatu, ka ari veicina savstarpéjo cienu. Plasi tiek pielietota prakse
studentiem auditorija prezentét veiktos pétijumus, kas péc tam tiek izdiskutéti. Tas palidz attistit
dazada veida prasmes (studenti pilnveido savas komunikacijas, prezentacijas un analizes prasmes,
ka ari prasmi cienit kursabiedru viedokli) un nostiprinat iepriek$ apgutas teorétiskas zinasanas.

Profesionalas magistra programmas “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” studenti veic pilsétas
konkrétu teritoriju izpéti, dokumentéjot faktus un intervéjot iedzivotajus. Rezultata top interesants
un uzskatams vizualais materials ar datu apkopojumu, kas tiek izvietots fakultaté. Tas it saistoSs ari
citiem studentiem, bet galvenais sadu pétijumu mérkis ir spét novértét atsevisku apkaimju stipras
un vajas puses, ka ari identificét galvenas problémas un rast to iesp&amo risinajumu. Sadas
ekspedicijas papildus saliedé pasus studentus un attista vinu radoSumu.

Gala vértéjuma iegisanai studiju kursos tiek izmantota summara vértésanas sistéma - gala atzime
veidojas no vairakam komponentém, ka rezultata, studenti stradajot semestra laika jau ietekmé
savu gala atzimi. Studiju kursu un individualo / majas darbu vértéSanas kritériji tiek ieprieks
publiskoti ORTUS sistema. Semestra laika veikto majas darbu, kontroldarbu, referatu, prezentaciju
un citu darbu novértéjumam tiek pieskirts noteikts ipatsvars gala vértéjuma. Eksamena atzime
nedrikst parsniegt 50% no gala vértejuma. Macibspéki var nemt vera un novértét ari nodarbibu
apmekléjumu. Macibspéki pasi veido novértéjuma struktlru savam studiju kursam, tacu strikti
jaievéro péc RTU Senata [emuma, ka eksamena atzime nedrikst parsniegt 50% no gala vértejuma.

Visiem macibspékiem katru nedé|u ir vismaz 2 akadémiskas stundas konsultaciju, kuras studentiem
ir iespéjas papildus komunicét ar pasniedzéjiem un sanemt atbildes uz vinus intereséjosiem
jautajumiem. Nepilna laika studentiem macibspéki nozimé konsultacijas ari sestdienas vai darba
dienu vakaros, lai visiem studentiem bUtu iespéjams sanemt konsultaciju viniem érta laika. Turklat
macibspeéki ir atvérti un studentiem preti nakosi, tapéc plasi ir izplatita prakse sazinaties sava
starpa elektroniski, ja tas ir nepiecieSams.

Profesionalas magistra studiju programmas ,Pilsétu un redionu inZenierekonomika” studentu
zinasanu vertéjuma rezultatus divas reizes gada apspriez Teritoriju attistibas parvaldibas un
pilsétekonomikas katedras, kurai ir piestiprinata programmas lietvediba, sédés. Rezultatus apkopo
un verté ari programmas administracija. Kopa ar studentu anketéSanas rezultatiem tie kalpo par
pamatu talakai studiju procesa pilnveidosanai.

Izanalizéjot programma pielietotas studiju 1stenoSanas un rezultatu novértéSanas metodes, ir
jasecina, ka konsekventi tiek ieveroti studentcentrétas izglitibas principi:

e tiek nemts vera un respektéts studentu kontingents un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot
piemeérotus macisanas celus;

e ir izmantoti dazadi programmas istenosanas veidi;

e vadoties no studentu spéjam un vajadzibam macibspéki izmanto daudzveidigas
pedagogiskas metodes un veicina studéjosa tieksmi uz patstavigumu, taja pasa laika
nodroSinot macibspéka vadibu un atbalstu;

e studiju procesa norise programma veicina abpuséju cienu studéjoso un macibspéku
attiecibas, jo tiek ievérots demokratijas princips un programmas administracija nem véra
studentu viedokli

Loti butiska studentcentriskas izglitibas istenosana ir studentu vértésanas sistémas organizacija un
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kvalitate. Veicot Sis sistémas analizi un novértéjumu dotaja programma, var secinat, ka

e vértéSanas metodes un kritériji atzimju izlikSanai ir iepriek$ publiskoti ORTUS sistéma,
macibspéki iepazistina studentus ar tiem, uzsakot studiju kursa apgusanu, un minétie
nosacijumi studentiem ir ieprieks labi zinami;

e vértésana ir konsekventa, taisniga, piemérota visiem studentiem un tiek istenotasaskana ar
apstiprinatam procedaram;

e vértéSana atspogulo sasniegtos macisanas rezultatus, un studentiem tiek dota iespéja
sanemt atgriezenisko saiti;

e macibspeki akadémiskajas konferencés un seminaros pastavigi pilnveido savas pedagogiskas
prasmes macibu metozu un studiju rezultatu novértésanas pilnveidosanai.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

LR Ministru kabineta noteikumos Nr. 512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 26.augusta, profesionalaja magistra
programma prakse paredzéta ka obligata prasiba: studenti ar ieprieks iegitu akadémisko bakalaura
gradu isteno praksi 26 kreditpunktu apjoma, bet ar ieprieks iegutu profesionalo bakalaura gradu - 6
kreditpunktu apjoma.

Studiju praksi lidz 2019.gada 1.julijam istenoja saskana ar RTU 2010.gada 29.marta (protokols Nr.
539) Senata apstiprinato nolikumu un atbilstosi studiju programmas istenojosas struktirvienibas
noteikumiem. Studiju prakses organizéSanas procedura tika parskatita ar RTU 2019.gada
28.janvara (protokols Nr.626) Senata [Emumu.

Prakses mérkis ir dot iespé&ju studentiem studiju laika iegltas teorétiskas zinasanas izmantot
praktiska darba konkréta uznémuma/organizacija un veicinat augstskolas sadarbibu ar
uznémumiem un organizacijam, izzinot to vélmes konkreta studiju joma. Lidz ar to studenti attista
savas prasmes un kompetences, ka ari gust iespéju labak ieklauties darba tirgd. Ta ka studenti
praksi iziet pirms magistra darba uzrakstisanas, tas dod labu iespéju sasaistit praksi ar magistra
darbu un iegut datus ta uzrakstiSanai.

Prakses apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu registra. Apraksts atspogulo prakses mérki,
galvenos uzdevumus, ka ari sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
mérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus prakses aprakstam, ir
izstradats prakses nolikums profesionala magistra studiju programmas studentiem. Prakses gaitu
koordiné augstskolas noziméts macibspéks, bet vada prakses vietas noziméts darbinieks. Prakses
laika studenti izstrada prakses atskaiti, kura apkopoti un analizéeti veikta pétijuma rezultati, un
prakses nosléguma tos ari prezenté. Studiju programmas administracija regulari pilnveido prakses
programmu un uzdevumus ciesa sadarbiba ar darba devéjiem un praksu vaditajiem uznémumos, ka
ari sekojot jaunakam attistibas tendencém ekonomika un regionu attistiba.

Darba devéju un prakses vaditaju uznémumos/organizacijas atsauksmes un vértéjumi liecina par to,
ka studentu apgutas zinasanas, praktiskas spéjas un prasmes atbilst otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standarta un profesijas standarta noteiktam profesionalas darbibas
prasibam. Prakses darbu vértéjumi kopuma ir pozitivi - no 7 (labi) Idz pat 10 (izcili). Prakses
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vaditaju un darba devéju galvenas atzinas par studentu zinasanam un darbu: studenti ir
mérktiecigi, apzinigi pilda prakses uzdevumus, atseviski studenti izcelas ar spéju ieviest inovativus
risinajumus uznémuma problému identificeSana un novérsana, atri spé&j ieklauties uznémuma
komandas un atsevisku darba grupu darba, uzticétos pienakumus veic ar augstu atbildibas sajutu,
apliecina prasmi iegUtas teorétiskas zinasanas pielietot reala darba vidé, uzticétos darbus izpilda
noteiktos terminos, nebaidas no jauniem izaicinajumiem, studentiem ir |oti labas prasmes darba ar
datoru un biezak lietojamo programmatiru. Atsevisku studentu zinasanas vértétas apmierinosi,
tomer pozitivi novertéta vinu attieksme pret uzticetiem pienakumiem un vélme pilnveidoties
izvélétaja profesija.

Perioda no 2013./2014. akad. gada lidz 2018./2019. akad. gadam profesionalas magistra studiju
programmas 54 studenti ir praktizéjuSies sadas organizacijas un uznémumos: LR Finansu ministrija,
LR Ekonomikas ministrija, LR Zemkopibas ministrija, Valsts ienémumu dienests, Latvijas Investiciju
un attistibas agentira, LR Centrala statistikas parvalde, Nodarbinatibas valsts agentura, Centrala
finanSu un ligumu adentlra, Valsts akciju sabiedriba «Valsts nekustamie ipasumi», Rigas domes
Pasvaldibas ienémumu parvalde, SIA "Latvijas Lauku konsultaciju un izglitibas centrs", LR Lauku
atbalsts dienests, Alliksnes novada pasSvaldiba, Ventspils novada dome, AAS "BALTA", ABD
"Gjensidige Baltic” Latvijas filiale, Swedbank AS, AS SEB banka, Nordea Bank Finland Plc Latvijas
filiale, AAS SEB Dzivibas apdrosinasana, AS Danske Bank filiale Latvija, AS "Rietumu Banka", SIA
"Latio Namsaimnieks", Rigas Audits SIA, Compensa T. U. S.A. Vienna Insurance Group Latvijas
filiale, Skandinavska Enskilda Banken AB Rigas filiale, AAS “BTA Baltic Insurance Company” utt.

Saméra daudz programmas studentu ir izgajusi praksi apdrosinasanas kompanijas un bankas. Tas ir
izskaidrojams ar to, ka lidz 2016.gadam, pirms izmainam programmas struktlra un nosaukuma,
programma pastavéja specializacija “Finansu analize”.

Prakses vietas studenti veic pétijumus, kas ir saistiti ar programmas “Pilsétu un regionu
inzenierekonomika” specifiku. Uzmanibas centra ir jautajumi, kas ir saistiti ar pilsétu un regionu
infrastruktdru, budzetiem, teritoriju attistibu, konkrétu uznémumu ietekmi uz teritorijas attistibas
aspektiem. Vini identifice problémas, veic pétijumu un piedava problémas risinajumus. Prakses
vietas studenti izvélas galvenokart pasi péc savam interesém un vélmém, taCu nepiecieSamibas
gadijuma ar prakses vietas atrasanu palidz universitates “Karjeras centrs”. Daudzi uznémumi un
organizacijas pasas griezas pie universitates ar praksu vietu piedavajumu.

2.5. Analize un novertéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Profesionalas magistra studiju programmas “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” nosléguma
studenti izstrada magistra darbu, kas veltits aktualas ekonomiskas problémas izpétei attieciba uz
kadas teritorijas attistibu. Magistra darbs tiek publiski aizstavéts Valsts parbaudijumu komisija.
Komisija darbojas saskana ar augstskolas Senata apstiprinatu nolikumu, un tas sastavs tiek
apstiprinats ar rektora rikojumu. AtbilstoSi prasibam par Valsts parbaudijumu komisiju
profesionalajas studiju programmas tas sastava ir ieklauti darba tirgus parstaviji. Sobrid komisija
darbojas parstavji no Latvijas paSvaldibu savienibas, Jékabpils pilsétas domes, LR Konkurences
padomes, Lauku atbalsta dienesta un LR Izglitibas un zinatnes ministrijas.

Magistra darba apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu registra. Apraksts atspogulo darba mérki,
galvenos uzdevumus, ka ari sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
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mérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus aprakstam ir izstradats
magistra darba nolikums profesionala magistra studiju programmas studentiem.

Magistra darba izstrade un aizstavésana lauj novértét, ka studiju procesa gaita ir sasniegti studiju
programmas mérkis un izvirzitie rezultati. TieSi Saja studiju etapa studentam ir jaizmanto viss
zinasanu, prasmju un kompetencu kopums, ko vins ir apguvis studéjot programma. Stradajot pie
magistra darba studenti nodemonstré studiju laika iegltas pétniecibas prasmes, ka ari spéjas
stradat ar starptautiskajam zinatniskajam datu bazem, kas pieejamas RTU bibliotéka ar elektronisko
pieeju no ORTUS vides. Magistra darbs ir nopietns pétijums, kuru izstrada saskana ar pasa studenta
izveléto tematu. Tam ir jabat aktualam un jaatbilst programmas specifikai. Magistra darba vaditaju
iesaka studiju programmas direktors, vadoties no macibspéku zinatniskas pétniecibas interesém un
kompetencém attiecigaja joma. Madistra darbu témas tiek izdiskutétas katedras sédé un
sagatavots dekana rikojuma projekts. Magistra darbu témas un to vaditaji tiek apstiprinati ar
dekana rikojumu.

lzstradatie magistra darbi atspogulo to tieSo sasaisti ar programma sasniedzamiem rezultatiem.
Studentam ir jaizprot pilsétu attistibas planoSanas organizacijas principus un regionu attistibas
novértésanas kritérijus un metodes; ekonomikas attistibas un valsts ekonomiskas politikas
problémas; ekonomiskas attistibas faktorus regionala méroga, ka ari saskatit un noverst iespéjamos
riskus; pilsétu un teritoriju inZeniertehniskas infrastruktlras, ka ari transporta plismu planosanas
principus; jaspéj veikt ekonomiskos aprékinus, kas saistiti ar pilsétu un regionu ilgtspéjigu attistibu;
novértét socialo un politisko procesu ietekmi uz pilsétu un regionu attistibu; planot, veidot un
izveértét budzeta procesu vietéja un regionala limeni; ka ari istenot zalas ekonomikas politiku
regiona un pilsétas ilgtspéjiga attistiba.

Katru gadu aprili tiek rikota ikgadéja RTU studentu zinatniski tehniska konference. Taja piedalas
programmas studenti, kuri vasara aizstav savu magistra darbu. Vini prezenté savus pétijumus un
tajos sasniegtos rezultatus. Tas nostiprina studentu zinatniskas pétniecibas prasmes, spéjas
uzstaties auditorijas prieksa, iesaistities diskusija un atbildét uz jautdjumiem. Sis prasmes tiek
studentos attistitas vel studiju procesa, jo viniem ir jaizstrada studiju projekts ,Pilsétas sociali
ekonomiskas attistibas planosana” vai ,Regiona sociali ekonomiskas attistibas programmas
izstrade”. 2015.gada RTU 56.SZTK piedalijas 9 studenti, 2016.gada RTU 57.SZTK piedalijas 3
studenti, 2017.gada RTU 58.SZTK piedalijas 6 studenti, 2018.gada RTU 59.S5ZTK piedalijas 11
studenti, bet 2019.gada RTU 60.SZTK piedalijas 6 studenti. Dalibai konferencé studentiem ir
jaiesniedz sava pétijuma tézes, kas tiek publicétas e-vidé. Labakie konferences dalibnieki savas
sekcijas tiek apbalvoti.

Sada iesaisti$anas pétnieciskaja darba dod labu rezultatu ilgtermina, jo pieméram, jaunais katedras
macibspéks Kaspars Plotka ir $is programmas absolvents. Sobrid vin$ ir ari RTU doktorantiras
3.kursa students.

Veicot aizstavéto magistra darbu tému analizi, jaatzime, ka tas atbilstosi studiju programmas
mérkim un uzdevumiem galvenokart ir veltitas Latvijas redionu un pilsétu attistibas problémam
ciesa konteksta ar valsts tautsaimniecibas un tas nozaru attistibas aspektiem. Ka pieméram,
“Uznéméjdarbibas veicinasanas iespéjas Bauskas novada”, “Attalinata darba iespéjas Vilakas
novada “, “Kultlras nozares finansésanas sistémas pilnveidoSana Ventspils novada ", “ledzivotaju

nou

ienakuma nodokla nozime pasvaldibu sociali ekonomiska attistiba”, “Jirmalas pilsétas attistibas
stratégiskas planosanas novertéjums”, “ Muzizglitibas iespéjas Latvijas regionos”, “Cilvékresursu
piesaistes iespéjas Latvijas regioniem”, “Komunalo pakalpojumu planosanas sociali ekonomiskas
efektivitates novertésana”, “Luznavas muizas teritorijas attistibas perspektivas”, “Pasvaldibu
socialas aprupes pakalpojumu sistémas parveides efektivitate un lietderiba”, “Degradétas

teritorijas attistibas iespéjas Salacgrivas novada”, “Publiskas artelpas revitalizacijas tendences
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BudapeStas vésturiskaja vidé”, “Industrialas ekologijas principu istenoSana zalaja pilsétvide”,
“Pasvaldibu majoklu politikas jaunas pieejas izstrade” utt.

Aizstavetie magistra darbi un to témas apliecina, ka veiktie pétijumi ir aktuali gan konkrétu
pasvaldibu un teritoriju attistibai, gan valstij kopuma. Dotas programmas absolventi ir
konkurétspejigi darba tirgu. Ar nelieliem iznémumiem visi strada atbilstosi iegUtas izglitibas
specifikai, bet daZi pat ienem vadoSus amatus valsts parvaldes un pasvaldibu institlcijas.

Veicot magistra darbu vértéjumu analizi, jasecina, ka lielaka dala absolventu iegust atzimes 9
(teicami) - 29% un 8 (loti labi) - 34,5%. Ar atzimi 7 (labi) ir novértéti 16,6% magdistra darbu. 7
studenti atskaites perioda ir aizstavéjusi savus darbus uz 10 (izcili). Saja gadijuma absolventi
tieSam ir paradijusi augstu zinasanu un kompetencu Ilimeni ne tikai attiecigaja téma, bet arl
nodemonstréjusi dzilu sociali ekonomisko procesu izpratni. 6,2% absolventu ir sanémusi atzimi 6
(gandriz labi), un tikai 3,4% ir ieguvusi atzimi 5 (viduvéji). Zemako pozitivo vértéjumu nav ieguvis
neviens. Varam secinat, ka magistrantu aizstaveéto magdistra darbu limenis kopuma ir visai augsts,
un Si tendence stabili saglabajas. Turklat nav izteiktas atSkiribas vértéjumos pilna un nepilna laika
studentiem, kas norada uz absolventu visai lidzigo limeni.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Viens no pamatprincipiem studiju procesa organizésana un istenoSana RTU Inzenierekonomikas un
vadibas fakultaté ir demokratija un dialogs ar studéjoSiem, to aktiva iesaistiSana studiju procesa
pilnveidosana. StudéjoSie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizét tieSi - izsakot
savas vélmes konkréta studiju priekSmeta pasniedzéjam, katedru vaditajiem, programmas
direktoram vai ar studentu pasparvaldes palidzibu, kuras parstavji ir IEVF Domes, RTU Senata un
RTU Senata komisiju locekli, ka ari RTU Satversmes sapulces locekli. Kopuma attiecibas ar
studentiem fakultaté raksturo savstarpéja uzticésanas un ciena.

Lai nodroSinatu demokratijas principu un iegitu atgriezenisko saiti, RTU ieviesta studiju kvalitates
uzraudzibas un nodrosinasana sistéma paredz, ka tiek veiktas regularas studéjoso elektroniskas
aptaujas par studiju saturu un macibspéku darba kvalitati, izmantojot ORTUS vidi. Macibspéku
darbu semestra beigas novérté studenti atbildot uz anketas jautajumiem, kas attiecas uz studiju
kursiem. Aptaujas anketas ietver jautajumus par katra konkréta studiju kursa macibu literaturas
pieejamibu, pasniedz&ja vertéSanas kritérijiem, darba kultiru un kvalitati, studentu tiesibu
ievéroSanu nodarbibu laika, studenta patstavigajam darbam veltito laiku un macibu disciplinu.
Anketas nobeiguma dala ir paredzeta studentu priekSlikumiem un ierosinajumiem studiju
priekSmeta un pasniedzéja darba kvalitates uzlaboSanai. Anketas tiek izpilditas anonimi, lai sniegtie
atbilzu varianti nevarétu ietekmét pasniedzéju attieksmi pret konkréto studentu vai studentu grupu
un tiktu sasniegts mérkis - sanemt studentu objektivu vértéjumu. Tadéjadi studenti var sniegt
atgriezenisko saikni par studiju kursu kvalitati un macibspéka profesionalo darbibu.

Ka nepilnibas, kuras bitu janovérs, studenti min atsevidku tému parklasanos dazados kursos. Sis
jautajums ir diskutéts ar studentiem, un te nav viennozimiga vértéjuma. DaZzreiz studenti vienkarsi
nesaskata, ka dazadi studiju kursi papildina viens otru, un konkréta probléma tiek skatita no
atsSkirigiem aspektiem. Studenti atzinigi verté interaktivas studiju metodes, bet izsakas negativi, ja
macibspéks neiesaista auditoriju aktivitatés. Studenti atzinigi novérté veiktas aktivitates arpus
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auditorijas. Ka jau tika ieprieks minéts, dotas programmas studenti dodas apsekot kadu Rigas
apkaimi. Rezultata top interesanti pétijumi. Kopuma stud€joSo aptauju rezultati bija pozitivi, jo no
maksimali iespéjamam 5.0 ballém noveértéjums videji bija 4,0 lidz 5,0, tikai daziem macibspékiem
atseviskos jautajumos Sis raditajs bija zemaks. Tadéjadi katram macibspékam ir iesp€ja novertét
sava darba rezultatus un veikt studiju kvalitati uzlabojoSus pasakumus. Studenti atzinigi novertéjusi
macibspékus, kuri aktivi iesaista studentus diskusijas, izmanto nodarbibas realus piemérus, jo tikai
tad studenti var isti izprast teorétisko likumsakaribu jégu. Galvenie ieteikumi studiju kursu
uzlaboSanai no studentu puses saistiti ar nodarbibu satura pietuvinasanu aktualajai situacijai un
norisém. Atzinigi studenti vérté viesmacibspéku, kuri ir profesionali sava joma, pieaicinasanu
nodarbibu vadiSanai. StudéjoSo aptaujas anketu rezultati tiek analizéti, izteiktie viedokli izvértéti un
nemti véra studiju kvalitates uzlabosanai.

Saiknes nodrosSinasanai starp studéjoSiem, macibspékiem un programmas administraciju, liela loma
ir IEVF Studentu paSparvaldei, kas aktivi piedalas visos minétajos procesos un veic ari ikgadéjo
macibspéku novertésanu, nosakot gada labakos. Katru gadu maija Studentu pasparvalde riko
macibspékiem skaistu pasakumu “IEVF lepnums”, kura tiek godinati labakie macibspéki.

Loti liela nozime profesionalas magistra studiju programmas “Pilsétu un regionu
inZenierekonomika” attistibai un pilnveidoSanai ir absolventu viedoklim. Tapéc katru gadu tiek
veikta vinu anketéSana. Aptauju rezultati atspogulo programmas istenoSanas pozitivas un negativas
puses. Aptaujatie izsaka savu viedokli par iegttajam teorétiskajam zinaSanam un praktiskam
iemanam, infrastruktlras kvalitati, programmas administracijas darbu un tml. Diemzél jasaka, ka
absolventu aktivitate varéja bat augstaka:

e 2014.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 57%,
2015.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 56%,
2016.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 52%,
2017.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 46,4%,
2018.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 78,8%,
2019.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 55,1%.

Kopuma studiju laika iegUtas teoréetiskas un praktiskas iemanas, ka ari studijas pavadito laiku
absolventi vérté pozitivi un ir apmierinati ar savu izveli studét RTU. 77% no 2019. gada
absolventiem ieteiktu So programmu citiem interesentiem. No pozitivas puses seviski tiek izcelts:

e lietvedibas un administracijas attieksme pret studentiem ir pretimnakosa un pozitiva;

e informacija vienmer tiek sniegta laicigi. Ja ir neskaidribas jautajumi pie lietvedes vienmér var
visu noskaidrot;

e labas kolegialas attiecibas ar macibspékiem un programmas administraciju;

e studijas ir kvalitativas un veicina analitisko domasanu;

¢ labas savstarpéjas, ka ari studentu un programmas administracijas attiecibas;

e |abi lektori, no kuriem ir iespéjams uzzinat daudz jaunu un interesantu lietu;

e |oti darbigs laiks, aktivas studijas, mazliet sajata, ka visam pat gribot nepietiek laika;

e studiju programmas saturs bija |oti interesants, bet varétu piestradat pie studiju laika
planojumu kopuma;

e |labs auditoriju aprikojums un érta pieklisana pie fakultates;

¢ informacija par studiju procesu un studiju kursu materiali ir viegli pieejami;

e |oti lietderigi pavadits laiks, musdienas izglitiba ir loti nepiecieSsama, lai paaugstinatu savu
potencialu darba tirgQ;

e lieliski organizets studiju grafiks, |oti patika, ka esam salidzinoSi maza grupa;

e studiju process intensivs, bet taja pasa laika pasniedzéji respektéja to, ka studenti strada.
Lekciju grafiks sastadits stradajoSiem studentiem draudzigi.
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Savukart programmas pilnveidoSanai absolventi min sadus ieteikumus:

e programma dazos priekSmetos parklajas temati;

vairak praktisko nodarbibu uz vietas auditorija;

vairak jaiesaista gados jauni macibspéki, jo vini vairak dazado macibu metodes;

e nodarbibu planojumu likt 4 dienas nedéla, nevis 5;

e stradajoSiem cilvekiem grati koncentréties piecas dienas no vietas vakaru lekcijas

Analizéjot absolventu aptaujas rezultatus, jaatzimé, ka atbildes ir loti atSkirigas, tapéc gruti noteikt
konkrétu visiem pienemamu risinajumu. Pieméram, ir studenti, kam nodarbibas vakaros ir
nogurdinosas. Taja pasa laika studentu vairakums loti pozitivi novérté to, ka var studét pilna laika
studijas, tas savienojot ar darbu. TieSi i iemesla dé| nodarbibas sakas darbdienas 18:15. Dazi
studenti ir mingjusi, ka dazos priekSmetos parklajas temati Tas ne vienmér ir slikti, jo var atskirties
konteksts, kada problémas ir skatitas. Tas var pat dod pozitivu sinergisku efektu. Programmas
kvalitates uzlaboSanai absolventu viedoklis vienmér tiek nemts véra, izanalizéts, un tikai tad tiek
pienemts Iemums par konkrétu ricibu.

No studiju virziena vadibas puses tiek uzturéts dialogs ar darba devéjiem, jo tas palidz uzturét, ka
ari uzlabot piedavato studiju programmu kvalitati. Studiju virziena “Ekonomika” komisija, kas
pienem |émumus par programmas saturu un izmainam taja, ir iesaistiti darba deveju parstaviji.
Komisijas sastava ir darbojusies parstavji no LR Valsts regionalas attistibas agentdras, LR Finansu
ministrijas un Latvijas paSvaldibu savienibas. Veidojas situacijas, kad komisijas sastava ka darba
devéju parstaviji ir RTU studiju virziena “Ekonomika” absolventi. Tas dod seviski lielu pienesumu, jo
Saja gadijuma izteiktam viedoklim un priekslikumiem ir seviski liela pievienota vértiba.

Ka loti vertigs ieguvums studiju programmai jamin fakts, ka Valsts parbaudijumu komisija vairak ka
puse loceklu ir no darba devéju puses. Lidz ar to vini pasi redz un var noveértét studiju programmas
sasniegtos rezultatus. Péc kartéjas komisijas sedes vienmeér notiek programmas administracijas
parrunas ar komisijas locekliem. Tiek uzklausits vinu viedoklis un ieteikumi turpmakai programmas
istenosanas uzlabosanai.

Darba devéju viedokli par programmas studentu zinasanu un kompetencu limeni programmas
vadiba regulari sanem, viniem rakstot atsauksmes par studentu darbu prakses laika. Tas vienmeér ir
bijusas pozitivas. Darba devéji norada, ka magistri ir labi teorétiski sagatavoti, ar pietiekamam
praktiskam iemanam, kaut ari dazreiz var veidoties gritibas kada konkréta jautajuma risinasana.
Tacu pozitivi tiek vértéta studentu vélésanas un gataviba profesionali pilnveidoties.

2.7. Sniegt noveéertejumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Musdienu apstaklos studiju procesa norisi un ta efektivitati batiski ietekmé studentiem dota iespéja
savas zinasanas papildinat arvalstu augstskolas. PiedaliSanas mobilitates programmas lauj
studentiem paplasinat savu zinasanu un kompetencu apvarsni, uzlabot komunikacijas spéjas ar
arvalstu studentiem, papildinat savas sveSvalodu zinasanas. Diemzél profesionalas madistra
studiju programmas “Pilsétu un regionu inZenierekonomika” studenti So Erasmus mobilitates
programmas doto iespé&ju izmanto loti maz, jo praktiski visi strada un baidas uz pusgadu izkrist no
darba tirgus. Tas ir galvenais iemesls, ko studenti min, kad viniem piedava Saja programma
piedalities.

Erasmus mobilitates programma piedava ari iespéju iziet praksi arvalstis. 2018.2019. gada rudens
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un pavasara semestri to izmantoja programmas 2. kursa studente, kura praktizéjas Ungarija
Budapestd pilsétplanodanas uznémuma “Mindspace Nonprofit Ltd”. Sis prakses rezultatad tapa
magistra darbs “Publiskas artelpas revitalizacijas tendences BudapesStas vésturiskaja vidée”.

Minétais piemérs parada, cik lietderiga un sekmiga var blt tada pieredze. DiemZél objektivie
apstakli, kuri izpauzas ka studentu nodarbinatiba, Saja gadijuma negativi ietekmé studéjoso
mobilitates iespé&jas, un Saja gadijuma programmas administracija praktiski neko ietekmét nevar.

RTU ir izveidota stabila un labi saprotama mobilitates laika apguto studiju kursu atzisanas sistéma.
Pirms aizbraukSanas students individuali saskano ar studiju programmas direktoru studiju kursu
sarakstu arvalstu augstskola, kuri tiks pielidzinati studiju kursiem, kas ir paredzéti dotaja semestri
pasu augstskola. Ja mobilitates programmas laika rodas kadas izmainas, tas tiek elektroniski
saskanotas. Atgriezoties no apmainas programmas, studentam tiek atziti arvalstu augstskola
apgutie studiju kursi pie nosacijuma, ja tajos ir ieguts pozitivs vértéjums, ko apliecina augstskolas
izsniegtie dokumenti.

Lielaka ir mobilitates programmas ietvaros RTU ienakosSo arvalstu studentu plisma. Studenti apgust
studiju kursus kopa ar Latvijas studentiem anglu valoda. Ta ir |oti laba prakse, kas dod lielu
ieguvumu ari vietéjiem studentiem, jo vini sanem iespéju komunicét ar arvalstu studentiem, uzlabo
svedvalodas zinasanas. Arvalstu studentiem tiek dota iespéja apgut profesionalas magistra studiju
programmas “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” kursu “ES ekonomiskas politikas aktualitates”.
Informacija par ienakoSas mobilitates dinamiku ir sniegta studiju virziena pasnovértéjuma zinojuma
5.2. punkta.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novértejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

InZenierekonomikas un vadibas fakultates studiju programmas tiek realizéta misdienu prasibam
atbilstosa vide. Studiju process tiek organizéts RTU ekas Riga: Kalnciema iela 6, Meza iela 1/1 un
studentu pilsétina Kipsala. 90% no RTU IEVF macibu, zinatniska un administrativa darba notiek
IEVF éka Kalnciema iela 6, kas ekspluatacija nodota 2008. gada 29. augusta. Visas macibu
procesam paredzétas auditorijas ir aprikotas ar multimediju tehniku - dators ar piesléegumu
internetam, skalrunu sistéma, projektors. No 2019.gada rudens vairakas auditorijas ir ieviesta HP
Shareboard sistéma, kas lauj uz ekraniem projicét uz tafeles rakstito. Tadéjadi ir iespéjams
nodrosSinat masdienigu macibu procesu.

Fakultates éka Kalnciema iela 6 ir Sadas macibu auditorijas:

* 4 auditorijas (120 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam;
¢ 10 auditorijas (lidz 70 vietam, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam un
praktiskajam nodarbibam;
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e 6 auditorijas (40 - 60 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek galvenokart izmantotas
praktiskajam nodarbibam, individualam vai grupu darbam, valodu apmacibai;
e 3 datorzales (86 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku).

Katram macibspékam ir nodroSinats savs personiskais dators un labi aprikota darba vieta.

Lai pilnveidotu RTU macibu vidi, Sobrid tiek realizéts vérienigs projekts ,RTU - Pilséta pilséta”, kuru

istenojot tiks izveidots Baltijas regiona modernakais inZenierzinatnu studiju centrs - studentu
pilséta, ko nakotné veidos RTU fakultates, administrativas ékas un Zinatniska biblioteka, kas
nodrosSinas értaku pakalpojumu sanemsanu.

RTU Zinatniska bibliotéka ir vecaka augstskolas bibliotéka Latvija, kuras stratégija un darbibas
meérkis galvenokart ir saistits ar RTU darbibas mérkiem un uzdevumiem. Bibliotéka aboné vairak ka
20 datu bazes (ar visu datu bazu sarakstu iespéjams iepazities:
http://www.rtu.lv/content/view/388/1337/lang,lv/).

RTU Zinatniska bibliotéka viena no pirmajam Latvija ieviesa RFID tehnologijas, tadejadi klUstot par
modernu un muasdienigu universitates bibliotéku. Viens no batiskakajiem jauninajumiem, kas
biblioteku padarija studentiem értak lietojamu, ir gramatu izsniegSanas - nodosSanas
paSapkalposanas automats. Tas nozimé, ka péc gramatam vairs nav jastav rinda, un gramatas
jauniesi var sanemt un atdot bez bibliotekara starpniecibas. Bibliotéka var iepazities ar jaunakiem
periodiskiem izdevumiem, statistikas materialiem, gramatam, konferenCu materialiem par
ekonomikas un uznémeéjdarbibas jautajumiem. Ik gadu bibliotékas fondi tiek papildinati gan ar
macibu un zinatnisko literattru, gan ari ar studiju darba izmantojamu periodiku. Studiju
programmas vajadzibam katru gadu tiek pieskirti lidzekli literatlras iegadei, un macibspéki pasuta
nepiecieSsamos izdevumus.

Studentu un macibspéku vajadzibam ir pieejami ari citi RTU infrastruktiras elementi - édnicas un
kafejnicas, kopétavas, studentu viesnicas, RTU sporta un atpatas centri, peldbaseins u.c. RTU telpas
ir uzstaditi tirdzniecibas automati dazadu dzérienu un uzkodu iegadei, ka ari ir pieejams dzeramais
udens.

Nepartraukti tiek uzlabots auditoriju iekartojums, iegadata biroja tehnika, datori macibu procesa
vajadzibam un tiek veiktas citas aktivitates. PaSlaik fakultates riciba ir tris datorzales ar 86 (
46+25+15) aprikotam datoru vietam. Studiju programmas “Pilsétu un redionu inzenierekonomika”
studenti ir nodrosinati ar programmas apguls$anai nepiecieSsamam Microsoft Office, EViews u.c.
darorprogrammam. Visas RTU IEVF telpas studentiem un macibspékiem ir iespé&ja izmantot
bezmaksas WiFi sistému.

2015./2016. ak. gada programmas macibspékiem tika iegadati sesi portativie datori, lai nodrosinatu
értaku un musdienigaku darba vidi, ka ari uzlabotu darba kvalitati. 2017./2018. ak. gada
programmas macibspékiem tika iegadati divi jauni monitori, divi lazerprinteri. Macibu personala
kabinetu logiem tika uzliktas jaunas aptumsojosas zallzijas.

Studiju virziena “Ekonomika” studentiem galvenokart paredzétas tadas datu bazes ka EBSCO,
LETA, Science Direct, Scopus, Web of Science. Kop$ 2018.gada fakultates studentiem ir pieejama
Bloomberg datu baze. Ekonomikas virziena vajadzibam ir izveidota ipasa literatlras baze, kas ir
veidota péc macibspéku un studentu ieteikuma un ir pieejama Paula Valdena iela 5, ka ari
izmantojot e-resursus (skat. 3.1.pielikumu). Bibliotéka ir atklata diennakts lasitava, kura ir attiecigi
aprikota, un ir pieejama studentiem péc registracijas ORTUS vide.

Studiju programmas istenoSanai tiek izmantoti valsts budzeta dotacijas un studéjoso lidzekli.
Informacija par programmas finansu resursiem atspogulota zemak:
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Studiju Dotacija Studiju maksa Kopa Izmaksas uz 1
gads programmai, programmai, EUR  finans&jums studentu,
EUR programmai, EUR
EUR

2013./2014. 47 609 36 504 84 112 2 800
2014./2015. 54 271.19 27 604.63 81 875.82 2799.53
2015./2016. 78 316.65 22 527.18 100 843.83 3419.43
2016./2017. 85 567.73 16 294.18 101 861.91 3419.43
2017./2018. 67 292.69 16 168.50 83461.19 3573.89
2018./2019. 70 112.64 10 070.50 80 183.14 3741.08

No dotas informacijas analizes var secinat, ka valsts budzeta dotacija studiju programmai parskata
perioda ir palielinajusies lidz 2017./2018. akad.gadam, kad tika samazinats budzeta vietu skaits un
lidz ar to ari finanséjums. Saja gada programma tika imatrikuléti tikai 14 studenti par valsts budzeta
lidzekliem. Turpmak Sada samazinajuma vairs nebija. Vietéjo studentu maksas lidzek|lu apjoms
parskata perioda ir bijis visai mainigs ar tendenci samazinaties. To var izskaidrot ar ekonomisko un
demografisko situaciju valsti. Izmaksas uz 1 studentu atskaites perioda ir pieaugusas, kas ir
pamatojams ar infrastruktiras uzlaboSanu, ka ari kopéjo RTU izmaksu pieaugumu, nemot véra
objektivus iemeslus (komunalie maksajumi, éku uzturésana utt.).

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas

ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Profesionalaja magistra studiju programma “Pilsétu un redionu inzenierekonomika” ir iesaistiti 17
macibspéki. Kopéjais studiju virziena macibspéeku saraksts, noradot programmas, kuras vini ir
iesaistiti, ir pievienots Il sadalas pielikuma. Studiju programmas istenoSana piedalas gan RTU
vélétie macibspéki, gan viesprofesori un viesdocenti, ka ari zinatniska personala parstaviji.
Salidzinot ar parskata perioda sakumu 2013./2014.ak. gadu, macibspéku skaits nav butiski
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mainijies. Ta ka Si profesionala programma ir starpdisciplinara, tad taja ir iesaistiti ari citu RTU
fakultasu macibspéki. Programma strada 5 profesori, 3 asoc. profesori, 4 docenti, 3 prakt. docenti,
2 lektori. Sobrid 72,7 % no vélétiem macibspékiem ir doktora grads, bet 2013./2014.ak.gada bija
54,1%.

DiemZzél izmainas ir vérojamas vecuma struktura, jo gandriz visas macibspéku grupas ir pieaudzis
vinu vidéjais vecums. Iznémums ir asociétie profesori un praktiskie docenti, kur vidéjais vecums ir
samazinajies. Izmainas ir redzamas zemak tabula. Sada tendence ir vértéjama negativi. Lai to
parvarétu studiju procesa tiek iesaistiti doktoranti, kas sekmé jaunu macibu metozu ievieSanu, ka
ari studiju procesa sasaisti ar vinu zinatniskiem pétijumiem. Turklat tada veida programmas vadiba
rupéjas par macibspéku kontingenta ar doktora gradu atjaunoSanu. Ar Sadu mérki studiju virziens
“Ekonomika” ir iesaistijies Eiropas Sociala fonda projekta “Rigas Tehniskas universitates
akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas” Nr. 8.2.2.0/18/A/017.

Macibspéku sastava izmainas programma

2013/2014 2018/2019
Skaits  Vidéjais Skaits Vidéjais
vecums vecums
Profesori 9 56 Profesori 5 59,6
Asoc.profesori 3 61 Asoc.prof. 3 52,6
Docenti 4 41,5 Docenti 4 55
Prakt.doc. 1 55 Prakt.doc. 3 54
Lektori 3 35,6 Lektori 2 47
20 17

Kop$ 2019.gada sakuma studiju programmas personalam kvalifikacijas celSanas nollka ir iespéja
piedalities stazéSanas programma Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/017 “Rigas
Tehniskas universitates akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas”
ietvaros. Macibspéki 200 stundu apjoma var stazéties dazados Latvijas uznémumos. So iespéju
izmanto 3 studiju programma iesaistitie macibspéki.

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Profesionalas magdistra studiju programmas “Pilsétu un regionu inzenierekonomika” istenosana ir
iesaistiti augsti kvalificéti macibspéki. Neskatoties uz to, ka programma ir profesionala, 66,7% no
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vélétiem macibspékiem ir doktora grads. Programmas istenoSana piedalas ari kolégi no RTU
Arhitektiras un pilsétplano$anas fakultates, ka ari Energétikas un elektrotehnikas fakultates. Sada
pieeja nodroSina programmas starpdisciplinaritati. Programmas vadibas meérkis, izvéloties un
pieaicinot macibspékus, ir maksimali celt studiju programmas efektivitati un dot iespéju studentiem
sashiegt paredzétos studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana ir iesaistiti Sadi ievélétie macibspéki:

Bazbauers Gatis Dr.sc.ing. , EEF profesors. Profesionala pieredze: 6 gadu pieredze enerdétikas
uznémuma “Vattenfall Latvija SIA” valdes locekla amata, 6 gadu pieredze 1 pasa uznémuma
projekta vaditaja amata un 1 gada pieredze projektu vaditaja amata energétikas konsultaciju
uznémuma “EEE SIA”. Akadémiska darba pieredze: 22 gadu pieredze RTU Enerdétikas un
elektrotehnikas fakultaté dazados akadémiskos amatos, sakot ar asistentu un beidzot ar profesoru
(pédéjos 10 gadus). Ir sagatavoti un lasiti 12 lekciju kursi ar energétiku un vidi saistitas témas

un akadémiska pieredze lauj studiju priekSmetos saistit teorétiskus un praktiskus jautajumus,
ieklaut informaciju par jaunakajam tendencém un problematiku nozaré. SCOPUS datubazé ir
indeksétas 37 publikacijas un autora HirSa indekss ir 8 (izslédzot visu autoru pascitésanu).
Pétnieciba ir saistita galvenokart ar ilgtspéjigu energosistému analizi un modeléSanu. Zinatniskais
darbs lauj péetniecibas procesa iesaistit ari studentus un iegutas atzinas izmantot kursa lekciju un
praktisko darbu sagatavosana.

levins Janis, Dr.oec., IEVF profesors. llgstoSa akadémiska, zinatniska un administrativa darba
pieredze universitaté. Vadiba vai daliba vairakos starptautiskos zinatniskos projektos. Aktiva daliba
ligumdarbu izpilde. Papildus dazados vietéjos un starptautiskos kursos (Nord +, Zviedrija),
seminaros, profesionalas un zinatniskas konferencés tiek papildinatas zinasanas par jaunakam
nozares un zinatnes tendencém. Studiju procesa studentiem dazados grupu darbos, pétniecibas
projektos un gadijumu analizés tiek attistitas un pilnveidotas prasmes pétijumu veikSana un
rezultatu analizé, kas nodroSina studiju rezultatu sasniegSanu.

Judrupa llze, Dr.oec., asociéta profesore. Autore vairakam zinatniskajam publikacijam par
regionu konkurétspéju, dzives kvalitates novértésanu, valsts un regionu viedo specializaciju,
attalinato darbu. Ir izdota monografija Judrupa I, Senfelde M. (2018). Latvijas regionu
konkurétspéjas novértésana. Riga: RTU Izdevnieciba. Publikaciju sagatavoSanai veiktie pétijumi un
ieguta informacija ir iestradata lekciju kursos un papildina teorétisko materialu ar praktiskiem
piemériem un regionalas attistibas un konkurétspéjas novértésanas metodém. Tas veicina studentu
Spéju izprast ekonomiskas attistibas faktorus gan starptautiska, gan redgionala méroga, ka ari
sekmé spéju veikt ekonomiskos aprékinus, kas saistiti ar regionu ilgtspéjigu attistibu un
konkurétspéjas novertésanu. Piedalijusies vairakos starptautiskos projektos.

Kamols Uldis, Mg.oec., Dipl.oec., IEVF docents (praktiskais). Profesionala pieredze: ieksé&jais
auditors valsts parvaldes iestadé 3 gadus, projektu vaditajs Eiropas Savienibas lidzfinanséto
projektu 1stenoSanas uzraudziba 3 gadus, vecakais referents Regionalas attistibas un pasvaldibu
lietu ministrijas Attistibas instrumentu departamenta vairak ka 2 gadi. lepriekSéja profesionala
pieredze un kvalifikacija palidz sasniegt studiju rezultatus, ka ari teoriju papildinat ar praktiskiem
piemériem par ES lidzfinansétiem projektiem un pilsétu sociali ekonomisko attistibu. Pilnvertigu
studiju rezultatu sasniegSanu nodroSina gan iegutas zinasanas projektu vadiba, projektu izstrade,
gan praktiska pieredze ES lidzfinanséto projektu vértéSana, uzraudziba un pilsétu sociali
ekonomisko problému noteikSana. lesaiste zinatniskaja pétnieciba ir saistita ar ES lidzfinanséto
projektu istenoSanu Latvija un to nozimi valsts attistiba, ka ari pilsétu sociali ekonomisko attistibu
Latvijas pilsétas. Veikto pétijumu rezultati tiek izmantoti studiju procesa, ka ari studenti tiek
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iesaistiti pétnieciba, lai labak izprastu studiju kursus.

Kuskins Janis, Mg.oec., docents (praktiskais). 28 gadu pieredze transporta darbibas
organizéSana un vadiba, 12 gadu pieredze valsts parvaldé normativo aktu izstradé. Vairak ka 20
gadu akadémiska darba pieredze universitaté. Daliba konferencés un seminaros transporta,
pilsétplanosanas, uznéméjdarbibas vadiSanas, izglitibas metodologdijas un citas jomas. Pilnvértigu
studiju rezultatu sasniegSanu nodroSina gan iegitas zinasanas, gan liela praktiska darba pieredze
pilsétu infrastruktlras, seviski transporta jautajumos.

Malahova Jelena Dr.oec., Darba un civilas aizsardzibas instituta asoc. profesore..
Profesionala pieredze: kops 2011. g lidz pasSreiz RTU IEVF DCAI direktora vietniece macibu
jautajumos, ka ari kops 2014.g. lidz pasreiz RUT IEVF DCAI associéta profesore. Pétniecisko
komponenti darba ar studéjoSajiem nodrosina aktiva daliba kvalifikacijas pilnveides seminaros,
daliba zinatniskajas konferencés un publikaciju izstrade. Aktiva daliba dazados projektos un
zinatniskajos ligumdarbos. Macibu procesa ietvaros studéjoSie apgust aktualo informaciju atbilstosi
Ministru kabineta noteikumiem Nr. 716 "Minimalas prasibas obligata civilas aizsardzibas kursa
saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas apmacibas saturam”.

Mihnenoka Aleksandra, Mg.oec. IEVF lektore Macibspeka kompetences lasit lekciju kursus un
vadit praktiskas nodarbibas tiek regulari pilnveidotas. Ka rezultata pedagogiskas darbibas ietvaros
lektore realizé uz studentiem centrétas izglitibas principus, kur tiek izmantotas dazadas studiju
istenoSanas metodes, gan tradicionalas, ta arl interaktivas metodes. Aktivs biedrs biedriba
“Radosas idejas”, iesaistijusies vairakos starptautiskos projektos uznémeéjdarbibas veicinasanai.
Nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas, taja skaita Scopus un ISI Web of Science datu bazes, ka
ari daliba zinatniskajas konferencés. Pieredze pétnieciba dod iesp€ju veicinat ari studentu iesaisti
pétnieciba studiju kursu IstenoSanas un nosléguma darba rakstiSanas ietvaros, apkopojot un
analizéjot zinatniskus rakstus par saistoSam témam, pielietojot pétniecibas metodes. 2019. gada
maija - jdlija Eiropas Sociala fonda projekta Nr.8.2.2.0/18/A/017 “Rigas Tehniskas universitates
akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas” ietvaros veica stazéSanos
uznémumos SIA Jékabpils pakalpojumi un SIA Evatek (kopa 200 stundu apjoma), kas deva iespéju
iegut jaunu pieredzi, uzlabot komunikacijas prasmes un iespéju sniegt studentiem realus piemérus,
kas laus pilnigak izprast teorétisko materialu, sasaistot teoriju ar realo praktisko pieméru, realo
situaciju uznémuma un nozare.

Semjonova Nadezda Dr.oec., docente. Pétnieciskais darbs, zinatnisko rakstu izstrade,
piedaliSanas starptautiskajas konferencés un dazados seminaros nodrosina kvalifikacijas atbilstibu
saskana ar studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam. lesaistita
Pecdoktoranturas pétniecibas atbalsta projekta, kas dod iespéju sadarboties ar citam Eiropas
augstskolam un Latvijas Medicinas preCu razotaju un servisa asociaciju. Eksperte valsts un
pasvaldibu finansu joma, zinatniskas monografijas “Valsts parads: finansialas drosibas novéertéjums
un optimalas politikas izvele” (2017) autore.

Survilo Tatjana, Dr.oec.,IEVF asoc.profesore. Profesionala pieredze : pétnieciskais darbs LZA
Ekonomikas instituta un citas pétnieciskajas institucijas vairak ka 20 gadi, Rigas pilsétas Latgales
priekSpilsétas pasvaldiba ka Tautsaimniecibas nodalas vaditajai (4 gadi), ka ari RTU gandriz 25
gadi. Pétniecisko kompetenci darba ar studéjosajiem nodrosina daliba zinatniskajas konferencés un
publikacijas. Zinatniskas monografijas lldzautore par pasvaldibu attistibas jautajumiem sadarbiba ar
Krievijas Valsts Humanitaro Universitati (2015) KanuTanbHbIA PEMOHT XXWUNoro oHAa B Nepunos
pedopMMPOBaHNS XUINLLHO-KOMMYHaNbHOW OTPacu.

Senfelde Maija Dr.oec., RTU profesore. ligstoa pedagogiska un administrativa darba pieredze
universitaté. LZP eksperte. Macibu gramatas “Makroekonomika” 4 izdevumu autore, ka ari autore
vairakam zinatniskam monografijam ekonomikas joma. Aktiva daliba zinatniskas konferencés savu
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kompetencu paaugstinasanai, kvalifikacijas pilnveide dazados kursos un seminaros. Piedalas
Latvijas Bankas organizétas ikgadéjas Tautsaimniecibas konferences, ka ari “Ekspertu sarunas”
.Uzkrata pieredze un nepartraukta sevis pilnveidoSana nodroSina macibspéka spéju sniegt
studentiem nepiecieSamas teorétiskas zinasanas, ka ari iepazistinat studentus ar aktualakajam
problémam makroekonomika, valsts tautsaimnieciba, starptautiskaja ekonomika un to
iesp&jamajiem risinajumiem, kas, savukart, attista studentu spé&jas novértet ekonomiskos, socialos
un politiskos procesus pasaulé un to ietekmi uz Latvijas ekonomiku. Vadijusi un piedalijusies
starptautiskos projektos.

Treija Sandra, Dr.arch., APF profesore. Profesionala pieredze: 4 gadu pieredze Rigas domes
pilsétas attistibas departamenta PilsétplanoSanas parvaldé, Akadémiska darba pieredze: 20 gadu
pieredze RTU Arhitektlras fakultaté dazados akadémiskos amatos, Latvijas Arhitektu savienibas
biedre un Padomes locekle. LZP eksperte: darbibas joma arhitektira, pilsétplanosana, ilgtspéjiga
attistiba, pilsétekologija, pilsétainava, dzivojama vide. Starptautiskas organizacijas Docomomo
Nacionalas grupas koordinatore. Pétnieciba ir saistita galvenokart ar ilgtspéjigas pilsétu attistibas,
majoklu problematikas, dzives vides kvalitates, urbanas regeneracijas jautajumiem. Profesionalas,
akadémiskas un zinatniskas aktivitates sniedz kompleksu skatijumu uz aktualajam pilsétu attistibas
problémam, kas savukart dod prieksrocibu studiju procesa pievérsties gan teorétiskajam, gan
praktiskajam nozares aktualitateém.

Butisku ieguldijumu programmas studiju rezultatu sasniegSanai dod viesmacibspéeku piedalisanas
no arvalstim, ka ari profesionalo specialistu no Latvijas valsts parvaldes un pasvaldibu instittcijam.
Informacija par ienakoSo macibspéku mobilitati ir pievienota pielikuma pie studiju virziena apraksta
3.6. punkta.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja pieméerojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
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saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Studiju programmas akadémiskais personals ir aktivi iesaistijies ari zinatniskaja pétnieciba, kas |auj
uzlabot studiju darba kvalitati. legUta pieredze un zinasanas lauj pilnveidot macibspéku
kompetences, ka ari dod iespéju bagatinat auditorija notiekosSas diskusijas un sniegt studentiem
zinaSanas par aktualam problémam attiecigaja joma pasaulé.

Ka pieméru, var minét, ka profesors G.Bazbauers ir piedalijies un Sobrid piedalas vairakos
pétniecibas projektos, t.sk. Valsts pétijuma programmas “Energétika” realizacija (vada vienu no
projektiem- “Energoefektivitates ricibpolitikas novertéjums un analize” un Nordic Energy Research
finanséta projekta “Flex4RES- Flexibility for Variable Renewable Energy Integration in the Nordic
Energy Systems”. Piedalijies ari AS “Latvenergo” un VAS “Latvijas Valsts mezi"” pasutitos
pétniecibas projektos. Ka konsultants sadarbojas ar Zemgales regionalo energétikas agentiru
Horizon 2020 projekta ietvaros saistiba ar siltumapgades sistému renovaciju; profesore S.Treija
piedalijusies starptautiskos un vietéjos pétniecibas projektos, t.sk. Sobrid realizétie - “Technological
Solutions for Energy Efficiency of Buildings”, Zviedrijas Institita programma “Cities & Rail:
Increasing potentials for Smart & Just Cities”; “BuildDigiCraft”, Erasmus +; “European Middle Class
Mass Housing”, COST action CA18137; “Implementing Nature Based Solutions for Creating a
Resourceful Circular City”, COST action CA17133; profesore M.Senfelde vadijusi INTERREG IVC
projektu Nr. 1097R4 “MICROPOL - Smart Work Centres in Non-metropolitan Areas” 2012-2014),
ka arm FLLP-2011 / 26 projektu ,Optimization of National Development Planning Process”, piedalas
INTERREG Europe projekta PGI00304, CLUSTERS3 - “Leveraging Cluster Policies for Successful
Implementation of RIS3” darba grupa; asoc. profesore llze Judrupa piedalijusies INTERREG IVC
projekta Nr. 1097R4 “MICROPOL - Smart Work Centres in Non-metropolitan Areas” 2012-2014),
Norvégijas finansu instrumenta projekta "Vidzemes planoSanas regiona viedas specializacijas
iespéjas”, ka art Erasmus + projekta “Shake up Start ups”; asoc. profesore J.Malahova ir
piedalijusies zinatniskos ligumdarbos “Vienota vides risku plana izstrade Jelgavas un Saulu
pilsétam” liguma Nr. JPD2018/85/MI, “Granulu razotnes InCukalna, Planupes iela 34 tehnologiska
procesa novértéjums” liguma Nr. 1-3.31/016/2015; docente I.Skribane piedalijusies Latvijas
méroga un starptautiskos projektos ka pétnieks un vaditajs, ka ari Latvijas ekonomiskas politikas
stratégisko dokumentu izstradé un monitoringa (Viedas specializacijas stratégija, Industrialas
politikas pamatnostadnes u.c.) un Latvijas tautsaimniecibas attistibas informativo zinojumu
sagatavosana; docente N.Semjonova ar ERAF atbalstu realizé projektu “Inovativo biomedicinisko
iericu komercializacijas metodologija un razosanas finansésanas modela izvértésana”.

Piedalisanas INTERREG IVC projekta ,Micropol - Smart Work Centres in Non-Metropolitan areas” un
projekta istenoSanas gaita ieguta informacija par attalinata darba centriem dazadas Eiropas valstis
ar konkrétiem piemériem un labajam praksém, ka arl iegutas zinaSanas par ES nodarbinatibas
politikas aktualitatém attalinata darba joma tika iestradatas asoc,profesores llzes Judrupas studiju
kursa “ES ekonomiskas politikas aktualitates”. Ari daliba Norvégijas finansu instrumenta projekta
"Vidzemes planoSanas regiona viedas specializacijas iespéjas” lava macibspékam papildinat savas
zinaSanas par viedas specializacijas batibu un viedas specializacijas stratégijas izstrades
principiem, ka ari ES poziciju $aja joma. Sis zinasanas lauj kvalitativak sagatavot studiju kursu “ES
ekonomiskas politikas aktualitates”. 2008.gada izdota lJudrupas un M.Senfeldes monogréafija
“Latvijas regionu konkurétspéjas novértéSana”, tiek izmantota studiju kursos, kuros ir ietverti
jautajumi par regionalas attistibas aktualitatém, ka ari konkurenci.

Praktiska docenta U.Kamola iesaiste zinatniskaja pétnieciba ir saistita ar ES lidzfinanséto projektu
istenoSanu Latvija un to nozimi valsts attistiba, ka ari pilsétu sociali ekonomisko attistibu Latvijas
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pilsétas. Veikto pétijumu rezultati tiek izmantoti studiju procesa, un studenti tiek iesaistiti
pétnieciba, izstradajot studiju projektus. Sada pieeja lauj labak izprast un apgut studiju kursus.

Profesoru S.Treijas un G.Bazbauera iegltas zinasanas un kompetences starptautiskajos
zinatniskajos projektos tiek pilnvértigi izmantotas profesionalas magistrattras studiju kursos
“llgtspéjiga telpiskas vides attistiba” un “Energoapgades ilgtspéjiga attistiba”.

Docentes |.Skribanes ieguta pieredze, stradajot pie Latvijas ekonomiskas politikas stratégijas, dod
iespéju bagatinat docéjamo kursu “Ekonomiskas analizes metodes”, jo stratégiju var izstradat tiksi
balstoties uz esosas situacijas analizes

Minétie piemeéri apliecina programmas macibspéku zinatniski pétniecisko potencialu un vinu
profesionalo kvalifikaciju, kas dod realu pienesumu studiju procesam.

4.6. Macibspéku sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programmas rezultatu sasniegSanai liela nozime ir studiju kursu savstarpéjai sasaistei un to
logiskai, secigai apguvei. Sadarbibas veicinasanai starp macibspékiem fakultaté un universitaté
kopuma ir izveidota sistéma, kas nodroSina regularu akadémisko konferencu un profesionalas
pilnveides seminaru macibu metodisko kompetencu pilnveidoSanai. Ka pieméru var minét
2018.gada 27.aprila akademisko konferenci “Macibu metodiska un zinatniska darba integracija
studiju procesa”. Sadi pasakumi veicina macibspéku pilnveido3anos un dod iespéju efektivak
sadarboties rezultatu sasniegSanai un studiju kursu pilnveidoSanai. Atbildiga par studiju
programmas istenoSanu katedra péc katra semestra sava sédé izvérté studiju procesa norisi un
sashiegtos rezultatus. Liela nozime Saja procesa ir studentu aizpilditam anketam par studiju kursu
istenoSanas kvalitati. Vadoties no esoSas situacijas analizes, tiek kopigi atrasti risinajumi.
Pieméram, veiktas korekcijas atsevisku studiju kursu struktura, lai izvairitos no daléjas dubléSanas
un uzlabotu studiju kursu savstarpéjo sasaisti, jeb ierosinatas izmainas studiju programmas satura.
Saja gadijuma ierosinajumus izveérté studiju virziena “Ekonomika” komisija, pienem Iémumu un
virza to izskatiSanai fakultates dome.

Studéjoso un macibspéku skaita attieciba profesionalas magistra studiju programmas “Pilsétu un
regionu inZenierekonomika” ietvaros uz 2019.gada 30. novembri ir 3:1. Sada attieciba veicina labu
individualo kontaktu starp studéjoSiem un macibspékiem, lidz ar ko dod iespéju efektivi veikt
studiju darbu. Tacu Sada attieciba ir visai nosacita un reali ta ir lielaka. Janem véra, ka dazi studiju
kursi tiek 1stenoti plismas kopa ar citu programmu studentiem, ka ari macibspeki nestrada tikai ar
vienu konkrétu studiju programmu.
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Pielikumi

11l Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda Studéjoso statistika RIGYO.xIsx Students statistical data RIGY0.xIsx

1. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenoSana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Atbilstiba izglitibas valsts standartam RIGYO.docx Compliance with the State Standard for Education.docx
Studiju programma iegtistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas Kvalifikacijas atbilstiba profesijas standartam.xlsx Compliance of the Qualification with the Professional
standartam (ja piemérojams) Standard.xlsx

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju kursu kartéjums RIGYO.xIsx Mapping of the study courses RIGYO.xlsx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  Studiju plani.zip Curriculum.zip
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti Studiju kursu apraksti.zip Descriptions of study courses.zip
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apglsanu izsniedzama diploma paraugs Diploma paraugs.zip Sample of the diploma.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 01000-4.1-e_53 Ligums RTU ar LU.pdf 01000-4.1-e_53 Ligums RTU ar LU.pdf
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (Iigums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 01000-2.2.1-e_178.edoc 01000-2.2.1-e_178.edoc
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledZas apliecinajums par studiju programmas
Tstenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozare vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i Studiju ligumi.zip Study agreements.zip
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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Ekonomika

Augstakas izglitibas iestade Ekonomika

Studiju programmas nosaukums Ekonomika

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 45311

Studiju programmas veids Akadémiska madistra studiju programma
Studiju programmas direktora vards Maija

Studiju programmas direktora Senfelde

uzvards

Studiju programmas direktora e- maija.senfelde@rtu.lv

pasts

Studiju programmas vaditaja/ Dr.oec.

direktora akadémiskais/ zinatniskais

grads

Studiju programmas direktora 29184578

telefona numurs

Studiju programmas mérkis Nodrosinat studentiem iespéju iegut akadémiskam magistra

gradam un akadémiskas izglitibas valsts standartam atbilstosas
padzilinatas teorétiskas zinasanas ekonomikas joma, ka ari
attistit studentu zinatniskas pétniecibas un kritiskas domasanas
spéjas un sagatavot ekonomisko procesu analitikus un nozares
specialistus ekonomikas problému risinasanai un lémumu
pienems$anai musdienu mainigos ekonomikas apstaklos.

Studiju programmas uzdevumi l.sagatavot specialistus zinatniski pétnieciskam darbam
ekonomikas joma un dot iespéju studéjosajiem magistrantira
iegut akadémisko madistra gradu ekonomika;

2. veidot studiju procesu, lai attistitu studéjoso intelektu un
kompetences, veicinatu to izmantosanu studiju procesa un
turpmakaja praktiskaja darbiba;

3. nodroSinat tadu studiju organizacijas veidu, lai programmas
absolventiem butu pietiekamas pétnieciskas iemanas
akadémiskas izzinas nolukiem tautsaimniecibas nozaru
izvértésana;

4. veicinat studéjoSo analitiskas spéjas, sekmét zinatniskas
pétniecibas darba prasmju apguvi un pilnveidosanu;

5. radit nepieciesamos prieksnosacijumus konkurétspéjigu
tautsaimniecibas analitiku sagatavoSanai Latvijas un
starptautiskajam darba tirgum;

6. veidot spé€jas sistematiski piemérot zinasanas un prasmes
mikroekonomikas, makroekonomikas un ekonometrijas joma,
risinot sarezgitas ekonomikas problémas;

7. attistit spéju formulét mérkus un uzdevumus, pienemt sociali
un €étiski atbildigus Iémumus saistiba ar notiekosiem
ekonomikas procesiem pasaulé;

8. veicinat studéjoso interesi par sabiedriba notiekoSiem
procesiem, stimulét studentu attistibu par pozitivu, masdienigu,
atbildigu un ricibspéjigu personibu, kas prot patstavigi rikoties
un patstavigi pienemt Iémumus;

9. péc magistra grada iegisanas dot iespéju turpinat studijas
doktorantdra doktora zinatniska grada iegasanai;

10. ieinteresét un vecinat studentu iesaistiSanu pedagodiskaja
darba.
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Sasniedzamie studiju rezultati Studiju programmas absolventi:
1. izprot ekonomikas un uznéméjdarbibas koncepcijas,
ekonomikas funkcionésanas likumsakaribas un zinatniskas
teorijas;
2. spéj analizét tautsaimnieciba notiekosos ekonomiski
politiskos procesus un to ietekmi uz valsts ilgtspéjigu attistibu;
3. spéj formulét mérkus un uzdevumus, pienemt sociali un
étiski atbildigus lémumus saistiba ar notiekoSiem ekonomikas
procesiem pasaulé;
4. spéj veikt zinatniskus pétijumus par ekonomikas attistibas
jautajumiem, interpretét un analizét to rezultatus;
5. spéj izmantot modernas informacijas tehnologdijas, veicot
ekonomisko analizi tautsaimniecibas nozarés un uzpnémumos;
6. ir sabiedriba notiekosos procesos ieintereséta , pozitiva,
mdasdieniga, atbildiga un ricibspéjiga personiba, kas prot
patstavigi rikoties un patstavigi pienemt lémumus;
7. spéj pielietot programma iegltas zinasanas dazadas dzives
situacijas, stradajot komanda vai individuali;
8. spéj iesaistities pedagodiskaja darba un var turpinat studijas
doktorantdra doktora zinatniska grada iegusanai.

Studiju programmas nosléguma Madistra darbs

paredzetais nosléguma

parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) socialo zinatnu bakalaurs ekonomika vai vadibzinatné un
tam pielidzinama izglitiba

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistra grads ekonomika

legistama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Istenosanas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) socialo zinatnu bakalaura grads ekonomika vai vadibzinatné
un tam pielidzinama izglitiba

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu madistra grads ekonomika

legustama kvalifikacija (latviesu valoda) —

Istenosanas vietas
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Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, RIGA, LV-1050
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Studiju programmas nosaukums

Studiju programmas nosaukums anglu
valoda

Studiju programmas kods saskana ar
Latvijas izglitibas klasifikaciju

Studiju programmas veids un limenis
legUstamais kvalifikacijas limenis
(NKI/EKI)

Profesijas kods profesiju klasifikatora

Studiju programmas apjoms KP, ECTS

Ekonomika

Economics

45310

akadémiska magistra studiju programma

Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktaras (EKI) un

Latvijas Kvalifikaciju ietvarstruktaras (LKI) 7.
[Imenis

80.0 KP, 120.0 ECTS

Isteno$anas forma, veids , ilgums un Tsteno$anas valoda

Pilna laika klatiene
Isteno$anas vieta
Programmas direktors

Uznemsanas prasibas

PieSkiramais grads, un kvalifikacija

2 gadi latvieSu, anglu
Riga
Maija Senfelde - Doktors, Profesors

socialo zinatnu bakalaurs ekonomika vai
vadibzinatné un tam pielidzinama izglitiba

socialo zinatnu magistra grads ekonomika
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Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

NodrosSinat studentiem iespéju ieglt
akadémiskam magistra gradam un akadémiskas
izglitibas valsts standartam atbilstosas
padzilinatas teorétiskas zinasanas ekonomikas
joma, ka ari attistit studentu zinatniskas
pétniecibas un kritiskas domasanas spéjas un
sagatavot ekonomisko procesu analitikus un
nozares specialistus ekonomikas problému
risinasanai un [IEmumu pienemsanai musdienu
mainigos ekonomikas apstak|os.

1.sagatavot specialistus zinatniski pétnieciskam
darbam ekonomikas joma un dot iespéju
studéjoSajiem magistrantira iegut akadémisko
magistra gradu ekonomika;

2. veidot studiju procesu, lai attistitu studéjoso
intelektu un kompetences, veicinatu to
izmantoSanu studiju procesa un turpmakaja
praktiskaja darbiba;

3. nodrosinat tadu studiju organizacijas veidu, lai
programmas absolventiem butu pietiekamas
pétnieciskas iemanas akadémiskas izzinas
nollkiem tautsaimniecibas nozaru izvértésana;
4. veicinat studéjosSo analitiskas spéjas, sekmét
zinatniskas pétniecibas darba prasmju apguvi un
pilnveidoSanu;

5. radit nepiecieSamos prieksnosacijumus
konkurétspéjigu tautsaimniecibas analitiku
sagatavoSanai Latvijas un starptautiskajam darba
tirgum;

6. veidot spéjas sistematiski piemérot zinasanas
un prasmes mikroekonomikas,
makroekonomikas un ekonometrijas joma, risinot
sarezgitas ekonomikas problémas;

7. attistit spéju formulét mérkus un uzdevumus,
pienemt sociali un étiski atbildigus |Emumus
saistiba ar notiekoSiem ekonomikas procesiem
pasaulg;

8. veicinat studéjoso interesi par sabiedriba
notiekoSiem procesiem, stimulét studentu
attistibu par pozitivu, masdienigu, atbildigu un
ricibspéjigu personibu, kas prot patstavigi rikoties
un patstavigi pienemt |Emumus;

9. péc magistra grada iegiSanas dot iespéju
turpinat studijas doktorantlra doktora zinatniska
grada iegisanai;

10. ieinteresét un vecinat studentu iesaistisanu
pedagogiskaja darba.
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Sasniedzamie studiju rezultati Studiju programmas absolventi:
1. izprot ekonomikas un uznémeéjdarbibas
koncepcijas, ekonomikas funkcionésanas
likumsakaribas un zinatniskas teorijas;
2. spéj analizét tautsaimnieciba notiekoSos
ekonomiski politiskos procesus un to ietekmi uz
valsts ilgtspéjigu attistibu;
3. spé&j formulét mérkus un uzdevumus, pienemt
sociali un étiski atbildigus [Emumus saistiba ar
notiekoSiem ekonomikas procesiem pasaulg;
4. spéj veikt zinatniskus pétijumus par
ekonomikas attistibas jautajumiem, interpretét
un analizét to rezultatus;
5. spéj izmantot modernas informacijas
tehnologijas, veicot ekonomisko analizi
tautsaimniecibas nozarés un uznémumos;
6. ir sabiedriba notiekoSos procesos ieintereséta
, pozitiva, musdieniga, atbildiga un ricibspéjiga
personiba, kas prot patstavigi rikoties un
patstavigi pienemt Iemumus;
7. spéj pielietot programma iegutas zinasanas
dazadas dzives situacijas, stradajot komanda vai
individuali;
8. spéj iesaistities pedagogiskaja darba un var
turpinat studijas doktorantlra doktora zinatniska
grada iegUsanai.

Studiju programmas nosléguma Magistra darbs
paredzetais nosléguma parbaudijums

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Statistikas dati par studéjosajiem programma ir pievienoti pielikuma. Veicot So datu analizi, var
secinat, ka studéjoSo skaits programma parskata perioda kopuma ir visai stabils, lai gan liels
uznemto studentu kritums vérojams 2014./2015.gada un 2016./17.akad.gada sakara ar budzeta
vietu samazinajumu. Ta ka samazinajums bija loti jutams ( 10 un 5 vietas), tad no Si gada vérojama
situacija, ka ik péc 2 gadiem tiek uznemts mazaks skaits studentu.

Demografiska situacija valsti nav labvéliga, tacu péc izglitibas ekonomikas joma ir pieprasijums no
arvalstu studentiem. Tas tika nemts véra, un kops 2017./18.akad.gada programma tiek istenota
anglu valoda un piedavata ari arvalstu studentiem. Ja pirmaja gada iestajas tikai 1 studente no
Uzbekistanas, tad nakamaja 2018./19.akad.gada jau 5 studenti no 3 valstim: 3 no Uzbekistanas, pa
1 no Turcijas un Kinas.

Absolventu skaita dinamika ir saistita ar studéjoso skaitu un ta izmainam. Atskaites perioda ir
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vérojamas svarstibas absolventu skaita. Absolventu skaits bija tikai 5 cilvéki 2015./16.akad.gada un
8 cilvéki 2017./18.akad.gada, kas sakrit ar kraso finanséjuma samazinasanu programmai 2014./15.
un 2016./17.akad.gados. 2018./19.akad.gada programmu absolvéja pirma arvalstu studente, kura
veiksmigi turpina studijas RTU doktorantira.

Analizéjot studentu atbirumu, ka galveno iemeslu jamin atskaitiSana par nesekmibu studiju
procesa, turklat tas izteikti izpauzas studiju sakuma 1.kursa. Tas norada uz to, ka studentiem nav
bijis nepiecieSamais ieprieks€jo zinasanu limenis, vai ari vini nespéj apvienot studijas ar darbu, jo
praktiski visi magistratiras studenti strada. Daudz mazak studentu tiek atskaititi péc pasu
véléSanas. Parasti tas notiek veselibas stavokla, gimenes apstaklu un noslodzes darba dél. Médz
bat gadijumi, kad studenti neatjaunojas studijam péc akadémiska atvalinajuma.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpejo sasaisti.

Akadémiska magistra studiju programma “Ekonomika” atbilst EKI un LKI 7.imenim, lidz ar to ir
orientéta uz abiturientiem ar socialo zinatnu bakalaura gradu ekonomika vai vadibzinatné un tam
pielidzinamu izglitibu. Tas nosaukums norada uz studiju programmas mérki nodroSinat studentiem
iespéju iegut akadémiskam magistra gradam un akadémiskas izglitibas valsts standartam
atbilstoSas padzilinatas teorétiskas zinasanas ekonomikas joma, ka ari attistit studentu pétniecibas
prasmes un sagatavot ekonomisko procesu analitikus un nozares specialistus ekonomikas probléemu
risinasanai un Iémumu pienemsanai musdienu mainigos ekonomikas apstak|os. Izvirzita mérka
sasniegSanai savukart ir pakartoti studiju programmas uzdevumi, kuri ir izvirziti konkrétu studiju
rezultatu sasniegSanai ( skat. studiju programmas parametrus 1.1.sadala). Programmas mérkis
tiks sasniegts tikai tad, ja studiju procesa studenti ieglis minétos rezultatus. Péc sava satura
programma ir veidota ta, lai taja ieklauto studiju kursu mérki un sasniedzamie rezultati butu
paklauti un nodroSinatu kopé&ja programmas mérka un rezultatu sasniegSanu.

Socialo zinatnu magistra grads ekonomika tiek pieskirts péc programmas teorétisko studiju kursu
apglsanas un magdistra darba aizstavéSanas Valsts parbaudijuma komisija. Analizéjot savstarpé&jo
sasaisti starp studiju programmas nosaukumu, iegustamo gradu, mérki un uzdevumiem, studiju
rezultatiem, ka ari uznemsSanas prasibam, var secinat, ka ta ir ievérota.

Akadémiska magistra studiju programma “Ekonomika” ir ieguvusi ari augstu starptautisku
novértéjumu starptautiskaja magistra studiju programmu reitinga «Eduniversal Best Masters
Ranking 2018» starp 200 labakajam universitasu un biznesa skolu programmam Austrumeiropas
regiona ierindojoties 7. vieta starp 10 labakajam ekonomikas joma, savukart «Eduniversal Best
Masters Ranking 2019» reitinga ta tika ierindota 6.vieta starp 10 labakajam Austrumeiropas regiona
( https://www.best-masters.com/ranking-master-economics-in-eastern-europe.html). Eduniversal ir
Francijas reitingu agenturas un konsultaciju kompanijas “SMBG” veidots novértéjums. Reitinga
rezultati apliecina magistra studiju programmas augsto kvalitati un starptautisko konkurétspéju.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosana)
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2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem noveértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Analizéjot atbilstibu LR Ministru kabineta noteikumiem Nr. 240 “Noteikumi par valsts akadémiskas
izghtibas standartu”, kuri apstiprinati 2014.gada 13. maija, var secinat, ka akadémiska magistra
studiju programma “Ekonomika” atbilst standarta izvirzitam prasibam. Pielikuma ir veikts
programmas salidzinajums ar standarta prasibam.

Studiju programmas saturs tiek pastavigi atjaunots un pilnveidots atbilstosi jaunakajam tendencém
ekonomikas joma, ka ari situacijai un prasibam darba tirgld. Lai programma nezaudétu savu
aktualitati, taja regulari notiek lielakas vai mazakas izmainas, nomainot lidzSinéjos studiju kursus
vai papildinot programmu ar jauniem aktualiem kursiem. Izmainas tiek apspriestas un apstiprinatas
Studiju virziena “Ekonomika” komisija un iesniegtas apstiprinasanai fakultates Domé. Turklat
macibspéki savu studiju kursu istenoSana nem véra aktualitates ekonomikas zinatnes joma, Latvijas
tautsaimnieciba un pasaules ekonomika un atspogulo tas nodarbibas. Studiju satura pilnveidoSana
piedalas ari studenti, katra semestra beigas aizpildot anketas un novértéjot Saja semestri apguto
studiju kursu saturu un to 1stenoSanas kvalitati. Liela nozime programmas satura pilnveidoSanai ir
absolventu un darba devéju viedoklim.

Akadémiskas magdistra studiju programmas “Ekonomika” struktlra paredz tadu studiju kursu
ieklauSanu, kas satur teorétisko atzinu izpéti un aprobaciju ekonomikas aktualo problému aspekta.
Notiek zinatniskie seminari, kuros tiek diskutéts par jaunakam zinatniskam atzinam un to
izpausmém. Magistra darbs péc savas butibas ir zinatnisks pétijums, kurs satur obligato teorétisko
dalu. Taja tiek veikta kritiska zinatnisko atzinu attiecigaja joma analize un izvértéjums. Magistra
darba ir obligati jaizstrada kada novitate, kas balstas uz esosam zinatniskam atzinam un aktualam
tautsaimniecibas tendencém. Lidz ar to var secinat, ka akadémiska magistra grada pieskirsana ir
balstita ekonomikas zinatnes sasniegumos un atzinas.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpeéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meéerkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
péetniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Akadémiska magistra studiju programma “Ekonomika” péc savas struktdras un satura ir orientéta
uz tas mérka sasniegSanu. Studiju programmas mérkis ir cieSi saistits ar programmas definétiem 8
sasniedzamiem studiju rezultatiem. Sie rezultati ir sasniedzami studiju kursu apgis$anas laika. Lidz
ar to studiju kursu aprakstos izvirzitie mérki ir ciesi saistiti ar kopéjas programmas sasniedzamajiem
rezultatiem, bet studiju kursi ir savstarpéji saistiti un papildina viens otru, lai péc programmas
apgUsanas tiktu sasniegti planotie rezultati. So studiju kursu sasaisti ar programmas studiju
rezultatiem atspogulo studiju kursu kartéjums (skat. pielikumu).
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Veiksmigai programmas rezultatu sasnieg$anai studiju kursu IstenoSanas planosana tiek ieverota
noteikta seciba. Studiju programmas plani ir pievienoti pielikuma.

Studiju kursu apraksti ir apkopoti vienota RTU Studiju kursu registra. Akadémiskaja magistra studiju
programma “Ekonomika” ieklauto kursu apraksti ir pievienoti pielikuma. Kopuma tas satur 10
obligato studiju kursu (A) aprakstu, 15 ierobezotas izvéles studiju kursu (B) un gala parbaudijuma
(E) aprakstus.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Akadémisko magistra studiju [imeni ipasu nozimi ieglst zinatniskas pétniecibas aspekts, ar ko tas
atSkiras no profesionalajam programmam. Studiju process tiek organizéts ta, lai studenti iegitu
gan teorétiskas, gan ari praktiskas zinasanas. Lidz ar to taja tiek izmantotas dazadas apmacibas
formas: lekcijas zinasanu nodoSanai, diskusijas, situaciju analize, praktisku uzdevumu (case studies)
risinasana zinasanu nostiprinasanai, konkrétu problému izpéte zinatniskas pétniecibas iemanu
attistibai. Tiek attistitas studentu prasmes stradat ar datu bazém, atlasit nepiecieSamo informaciju
un analizét zinatniskos rakstus. Turklat tiek stiprinatas studentu iemanas apstradat statistiskos
datus. Plasi tiek praktizéts gan individualais, gan grupu pétnieciskais darbs. Studentiem stradajot
grupas, jaspéj pasiem sadalit uzdevumus sava starpa, kas stiprina vinu iemanas stradat kopa ar
kolégiem, attista patstavigumu un atbildibas sajutu, ka ari veicina savstarpé&jo cienu.

Jaatzimé, ka liels uzsvars tiek likts uz macisanas stila nomainisanu ar ,macisanu macities”, kas
seviski svarigi ir magistra studiju limeni. Veicot pétniecisko darbu, studentos tiek attistits ari
radoSums, jo risinot dazadas problémas ir jaspéj atrast pareiza pieeja. Balstoties uz iegitam
teorétiskam zinasanam, jaspéj veikt konkrétas probléemas izpéti.

Plasi tiek pielietota prakse studentiem auditorija prezentét veiktos pétijumus, kas péc tam tiek
izdiskutéti. Tas palidz attistit dazada veida prasmes (studenti pilnveido savas komunikacijas,
prezentacijas un analizes prasmes, ka ari prasmi cienit kursabiedru viedokli) un nostiprinat ieprieks
apgutas teorétiskas zinasanas.

Gala vértéjuma iegisanai studiju kursos tiek izmantota summara vértésanas sistéma - gala atzime
veidojas no vairakam komponentém, ka rezultata, studenti stradajot semestra laika jau ietekmé
savu gala atzimi. Studiju kursu un individualo / majas darbu vértéSanas kritériji tiek ieprieks
publiskoti ORTUS sistema. Semestra laika veikto majas darbu, kontroldarbu, referatu, prezentaciju
un citu darbu novértéjumam tiek pieskirts noteikts ipatsvars gala vértéjuma. Eksamena atzime
nedrikst parsniegt 50% no gala vértejuma. Macibspéki var nemt vera un novértét ari nodarbibu
apmekléjumu. Macibspéki pasi veido novértéjuma struktlru savam studiju kursam, tacu strikti
jaievéro péc RTU Senata [emuma, ka eksamena atzime nedrikst parsniegt 50% no gala vértejuma.

Visiem macibspékiem katru nedé|u ir vismaz 2 akadémiskas stundas konsultaciju, kuras studentiem
ir iespéjas papildus komunicét ar pasniedzéjiem un sanemt atbildes uz vinus intereséjosiem
jautajumiem. Turklat macibspeki ir atvérti un studentiem preti nakosi, tapéc plasi ir izplatita prakse
sazinaties sava starpa elektroniski, ja tas ir nepiecieSams.

Akadémiskas magistra studiju programmas , Ekonomika” studentu zinasanu vértéjuma rezultatus
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divas reizes gada apspriez Teritoriju attistibas parvaldibas un pilsétekonomikas katedras, kurai ir
piestiprinata programmas lietvediba, sédés. Rezultatus apkopo un vérté ari programmas
administracija. Kopa ar studentu anketéSanas rezultatiem tie kalpo par pamatu talakai studiju
procesa pilnveidosanai.

Izanalizéjot programma pielietotas studiju istenoSanas un rezultatu novértéSanas metodes, ir
jasecina, ka konsekventi tiek ieveroti studentcentrétas izglitibas principi:

e tiek nemts vera un respektéts studentu kontingents un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot
piemeérotus macisanas celus;

e vadoties no studentu spéjam un vajadzibam macibspéki izmanto daudzveidigas
pedagogiskas metodes un veicina studéjosa tieksmi uz patstavigumu, taja pasa laika
nodrosSinot macibspéka vadibu un atbalstu;

e studiju procesa norise programma veicina abpuséju cienu studéjoSo un macibspéku
attiecibas, jo tiek ieverots demokratijas princips un programmas administracija nem véra
studentu viedokli

Loti batiska studentcentriskas izglitibas istenoSana ir studentu vértésanas sistémas organizacija un
kvalitate. Veicot Sis sistémas analizi un novértéjumu dotaja programma, var secinat, ka

e vérteéSanas metodes un kritériji atzimju izlikSanai ir iepriekS publiskoti ORTUS sistéma,
macibspéki iepazistina studentus ar tiem, uzsakot studiju kursa apguSanu, un minétie
nosacijumi studentiem ir ieprieks labi zinami;

e vértéSana ir konsekventa, taisniga, piemérota visiem studentiem un tiek istenota saskana ar
apstiprinatam proceddram;

e vértéSana atspogulo sasniegtos macisanas rezultatus, un studentiem tiek dota iespéja
sanemt atgriezenisko saiti;

e macibspeki akadémiskajas konferencés un seminaros pastavigi pilnveido savas pedagogiskas
prasmes macibu metozu un studiju rezultatu novértésanas pilnveidosanai.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

LR Ministru kabineta noteikumos Nr. 240 “Noteikumi par valsts akademiskas izglitibas standartu”,
kuri apstiprinati 2014.gada 13. maija, akadémiskaja magistra programma prakse nav paredzéta ka
obligata prasiba. Tacu dotaja akadémiskaja magistra programma “Ekonomika” 2015. gada ir
ieviesta prakse 4 kreditpunktu apjoma programmas obligatas izvéles dala. Tas tika izdarits,
reagé€jot uz studentu izteikto vélmi iziet praksi studiju procesa, ka ari ripéjoties par studentu
prasmju un kompetencu attistibu. Turklat tada veida studenti gust iespéju labak ieklauties darba
tirgQ. Ta ka studenti praksi iziet pirms magistra darba uzrakstiSanas, tas dod labu iespéju sasaistit
praksi ar magistra darbu un iegt datus ta uzrakstisanai.

Studiju praksi lidz 2019.gada 1.julijam istenoja saskana ar RTU 2010.gada 29.marta (protokols Nr.
539) Senata apstiprinato nolikumu un atbilstosi studiju programmas istenojosas strukttrvienibas
noteikumiem. Studiju prakses organizéSanas procedura tika parskatita ar RTU 2019.gada
28.janvara (protokols Nr.626) Senata lemumu.
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Prakses apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu redistra. Apraksts atspogulo prakses mérki,
galvenos uzdevumus, ka ari sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
mérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus prakses aprakstam, ir
izstradats prakses nolikums akadémiska magistra studiju programmas studentiem. Prakses gaitu
koordiné augstskolas noziméts macibspéks, bet vada prakses vietas nozimets darbinieks.

Saskana ar prakses mérki un uzdevumiem prakses laika galvena uzmaniba pievérSama iespéjai
izmantot studiju laika apgutas teorétiskas zinasanas, veidot un attistit prasmes veikt pétijumu
ekonomikas joma. Prakses laika studenti izstrada prakses atskaiti, kura apkopoti un analizéti veikta
pétijuma rezultati, un prakses nosléguma tos arl prezenté. Studiju programmas administracija
regulari pilnveido prakses programmu un uzdevumus ciesa sadarbiba ar darba devéjiem un praksu
vaditajiem uznemumos, ka ari sekojot jaunakam attistibas tendencém ekonomikas un
tautsaimniecibas joma.

Prakses darbu vertéjumi kopuma ir pozitivi - no 7 (labi) lidz pat 10 (izcili). Prakses vaditaju un darba
devéju galvenas atzinas par studentu zinaSanam un darbu: studenti ir méerktiecigi, apzinigi pilda
prakses uzdevumus, atseviski studenti izcelas ar sp€ju ieviest inovativus risinajumus uznémuma
problému identificeSana un novérsana, atri spéj ieklauties uznémuma komandas un atsevisku darba
grupu darba, uzticétos pienakumus veic ar augstu atbildibas sajutu, apliecina prasmi iegutas
teorétiskas zinasanas pielietot reala darba vidé, uzticétos darbus izpilda noteiktos terminos,
nebaidas no jauniem izaicinajumiem, studentiem ir loti labas prasmes darba ar datoru un biezak
lietojamo programmatiru. AtseviSku studentu zinasanas vértétas apmierinoSi, tomeér pozitivi
novértéta vinu attieksme pret uzticétiem pienakumiem un veélme pilnveidoties izvélétaja profesija.

Perioda no 2015./2016. akad. gada, kad programma ieklava praksi, lidz 2018./2019. akad. gadam
akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” 40 studenti ir praktizéjuSies valsts
parvaldes un pasvaldibu instittcijas:

Latvijas Republikas Saeima, LR FinanSu ministrija, LR Labklajibas ministrija, Valsts ienémumu
dienests, LR Valsts kontrole, Nodarbinatibas valsts agentira, Centrala finansu un ligumu adentura,
Valsts akciju sabiedriba «Valsts nekustamie ipasumi», Rigas domes Pasvaldibas ienémumu parvalde

apdrosinasanas un finansu jomas uznémumos: AAS "BALTA", ABD "Gjensidige" Latvijas filiale,
Swedbank AS, Nordea Bank AB Latvijas filiale, SIA EURORISK Latvia, SIA "Nordea Finance Latvia",
SIA "Revidentes Sanitas Paideres birojs", AS "Citadele banka", SKANDINAVISKA ENSKILDA BANKEN
AB Rigas filiale;

uznémumos Prodimpekss Logistikas Grupa SIA, SIA Veselibas centrs 4, SIA Dinair Filton, SIA Decta,
AS Elko Grupa, AS "Augstsprieguma tikls", EUROAPTIEKA SIA, SIA Jékabpils Optika, Kantar TNS, AS
Rigas piena kombinats, Pav Haulage ,Ltd., SIA ,Tele2 Shared Service Center, SIA "Ramata Plus",
Tekshop, SIA Sabre Invest, Bite Latvija SIA.

Neskatoties uz izvéléto praksu vietu daudzveidibu, prakses laika studenti veic pétijumus, kas ir
saistiti ar programmas “Ekonomika” specifiku. Vini identificé problémas, veic pétijjumu un piedava
problémas risinajumus. Prakses vietas studenti izvélas galvenokart pasi péc savam interesém un
vélmém, tacu nepiecieSamibas gadijuma ar prakses vietas atrasanu palidz universitates “Karjeras
centrs” . Daudzi uznémumi un organizacijas pasas griezas pie universitates ar praksu vietu
piedavajumu.

Ta ka prakse ir ieklauta obligatas izvéles dala, tad studentiem ir iespéja prakses vieta apgut
lidzvertigu péc apjoma kreditpunktos studiju kursu. Vairaki studenti ir izvéléjuSies Sadu variantu.
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2.5. Analize un novertéjums par studéjoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” nosléguma studenti izstrada magistra
darbu, kas veltits aktualas ekonomiskas problémas izpétei. Magistra darbs tiek publiski aizstavéts
Valsts parbaudijumu komisija. Komisija darbojas saskana ar augstskolas Senata apstiprinatu
nolikumu, un tas sastavs tiek apstiprinats ar rektora rikojumu.

Magistra darba apraksts ir atrodams RTU Studiju kursu registra. Apraksts atspogulo darba mérki,
galvenos uzdevumus, ka ari sasniedzamos rezultatus. Tie visi ir organiski saistiti ar programmas
mérki kopuma un studiju procesa sasniedzamiem rezultatiem. Papildus aprakstam, ir izstradats
magistra darba nolikums akadémiska magistra studiju programmas studentiem.

Magistra darba izstrade un aizstavésana lauj novértét, ka studiju procesa gaita ir sasniegti studiju
programmas meérkis un izvirzitie rezultati. TieSi Saja studiju etapa studentam ir jaizmanto viss
zinasanu, prasmju un kompetencu kopums, ko vins ir apguvis studéjot programma. Stradajot pie
magistra darba studenti nodemonstré studiju laika iegltas pétniecibas prasmes, ka ari spéjas
stradat ar starptautiskajam zinatniskajam datu bazem, kas pieejamas RTU bibliotéka ar elektronisko
pieeju no ORTUS vides. Magistra darbs ir nopietns pétijums, kuru izstrada saskana ar pasa studenta
izveléto tematu. Tam ir jabat aktualam un jaatbilst programmas specifikai. Magistra darba vaditaju
iesaka studiju programmas direktors, vadoties no macibspéku zinatniskas pétniecibas interesém un
kompetencém attiecigaja joma. Madistra darbu témas tiek izdiskutétas katedras sédé un
sagatavots dekana rikojuma projekts. Magistra darbu témas un to vaditaji tiek apstiprinati ar
dekana rikojumu.

lzstradatie madgistra darbi atspogulo to tieSo sasaisti ar programma sasniedzamiem rezultatiem.
Studentam ir jaizprot ekonomikas un uznéméjdarbibas koncepcijas, ekonomikas funkcionésanas
likumsakaribas un zinatniskas teorijas; jaspéj analizét tautsaimnieciba notiekoSos ekonomiski
politiskos procesus un to ietekmi uz valsts ilgtspéjigu attistibu; jaspéj veikt zinatniskus péetijumus
par ekonomikas attistibas jautajumiem, interpretét un analizét to rezultatus; japielieto modernas
informacijas tehnologijas, veicot ekonomisko analizi tautsaimniecibas nozarés un uznémumos.

Pirms madistra darba rakstiSanas studentam ir japrezenté un jaaizstav zinatniskos seminaros sava
darba mérkis, uzdevumi, hipotéze, ka ari japamato pétijuma objekts un priekSmets. Savukart pirms
magistra darba aizstavéSanas visi magistratlras studenti piedalas ikgadéja RTU studentu
zinatniski tehniskaja konferencé, kur prezenté savus pétijumus un tajos sasniegtos rezultatus. Tas
nostiprina vinu zinatniskas pétniecibas prasmes, attista spéjas uzstaties auditorijas prieksa,
iesaistities diskusija un atbildéet uz jautajumiem. 2014.gada 55. RTU SZTK piedalijas 13 studenti,
2015.gada RTU 56.SZTK piedalijas ari 13 studenti, 2016.gada RTU 57.SZTK piedalijas 6 studenti,
2017.gada RTU 58.SZTK piedalijas 16 studenti, 2018.gada RTU 59.SZTK piedalijas 9 studenti, bet
2019.gada RTU 60.SZTK piedalijas 13 studenti. Dalibai konferencé studentiem ir jaiesniedz sava
pétijuma tézes, kas tiek publicétas e-vidé. Labakie konferences dalibnieki savas sekcijas tiek
apbalvoti. Sada iesaistidanas pétnieciskaja darba dod labu rezultatu ilgtermina, jo pieméram, tadi
jaunie katedras macibspéki ka Aleksandra Mihnenoka un Kristaps Freimanis, kurs turpina studijas
doktorantura, ir kadreizéjie akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” absolventi.
Kopuma ka macibspéki katedra strada 5 Sis programmas absolventi.

Veicot aizstavéto magistra darbu tému analizi, jaatzime, ka tas atbilstosi studiju programmas
mérkim un uzdevumiem galvenokart ir veltitas tautsaimniecibas un tas nozaru attistibas
problémam.
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Dominé pétijumi, kas ir aktuali valsts ekonomiskas attistibas limeni. Ka pieméram, “Nodoklu
politikas ietekmes uz Latvijas tautsaimniecibu novértéjums”, “ligtspéjigas pensiju sistemas modela
izstrade Latvija" “, “Darba tirgus problémas un attistibas perspektivas Latvija”, “Arvalstu tieso
investiciju nozimes Latvijas ekonomiskaja izaugsmé novértéjums ”, “Fiskalas politikas ietekme uz
Latvijas iedzivotaju ienakumu limeni ”, “Protekcionisma atdzimSanas musdienu pasaulé céloni un
seka”,” Faktoringa tirgus attistibas perspektivas Baltijas valstis ”, “Socialas nevienlidzibas
mazinasanas scenariji Latvija” un tml.

Visai biezi tiek izvéleétas témas, kas skar tautsaimniecibu nozaru attistibas problémas, ka pieméram,
“Piena razoSanas un parstrades attistibas perspektivas Latvija”, “Latvijas veselibas apripes
finanséSanas modela pilnveidosana”, “Latvijas medicinas pakalpojumu konkurétspéja Baltijas
regiona”, “Informacijas tehnologiju nozares attistiba un perspektivas Latvija”, “Aptieku tiklu
konkurétspéja Latvijas tirgu”, “Latvijas galas parstrades nozares attistibas perspektivas”
“Starptautisko biznesa pakalpojumu sektora attistibas iespéjas Latvijas regionos” un tml.

Aizstavetie magistra darbi un to témas apliecina, ka veiktie pétijumi ir aktuali gan tautsaimniecibai
kopuma, gan tas atseviskiem uznémumiem un nozarém, ka ari darba tirgum.

Veicot magistra darbu vértéjumu analizi, jasecina, ka lielaka dala absolventu iegust atzimes 9
(teicami) - 25% un 8 (loti labi) - 36%. Ar atzimi 7 (labi) ir novértéti 14% magistra darbu. 2 studenti
atskaites perioda ir aizstavéjusi savus darbus uz 10 (izcili). Saja gadijuma absolvents tie$am ir
paradijis augstu zinasanu limeni un spéju orientéties ne tikai attiecigaja téma, bet ari
nodemonstréjis dzilu ekonomisko procesu izpratni. Diemzél ka iznémums 2018./2019.ak.gada
vienas magistrantes sniegums tika novértéts ar zemako pozitivo veértéjumu 4 ( gandriz viduvéji).
Jaatzimé, ka magistrantu aizstavéto magistra darbu limenis kopuma ir visai augsts, un Si tendence
stabili saglabajas.

2.6. Analize un novertéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveidée, sniedzot piemérus.

Viens no pamatprincipiem studiju procesa organizésana un istenosana RTU Inzenierekonomikas un
vadibas fakultaté ir demokratija un dialogs ar studéjoSiem, to aktiva iesaistiSana studiju procesa
pilnveidosana. StudéjoSie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizét tieSi - izsakot
savas Vélmes konkréta studiju priekSmeta pasniedzéjam, katedru vaditajiem, programmas
direktoram vai ar studentu pasparvaldes palidzibu, kuras parstavji ir IEVF Domes, RTU Senata un
RTU Senata komisiju locekli, ka art RTU Satversmes sapulces locekli. Kopuma attiecibas ar
studentiem fakultaté raksturo savstarp€ja uzticésanas un ciena.

Lai nodroSinatu demokratijas principu un iegutu atgriezenisko saiti, RTU ieviesta studiju kvalitates
uzraudzibas un nodroSinasana sistéma paredz, ka tiek veiktas regularas studéjoSo elektroniskas
aptaujas par studiju saturu un macibspéku darba kvalitati, izmantojot ORTUS vidi. Macibspéku
darbu semestra beigas novérté studenti atbildot uz anketas jautajumiem, kas attiecas uz studiju
kursiem. Aptaujas anketas ietver jautajumus par katra konkréta studiju kursa macibu literatiras
pieejamibu, pasniedzéja vertésanas kritérijiem, darba kultdru un kvalitati, studentu tiesibu
ievéroSanu nodarbibu laika, studenta patstavigajam darbam veltito laiku un macibu disciplinu.
Anketas nobeiguma dala ir paredzeta studentu priekSlikumiem un ierosinajumiem studiju
priekSmeta un pasniedzéja darba kvalitates uzlaboSanai. Anketas tiek izpilditas anonimi, lai sniegtie
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atbilzu varianti nevarétu ietekmét pasniedzéju attieksmi pret konkréto studentu vai studentu grupu
un tiktu sasniegts mérkis - sanemt studentu objektivu vértéjumu. Tadéjadi studenti var sniegt
atgriezenisko saikni par studiju kursu kvalitati un macibspéka profesionalo darbibu.

Ka nepilnibas, kuras bitu janovérs, studenti min atsevisku tému parklasanos dazados kursos. Sis
jautajums ir diskutéts ar studentiem, un te nav viennozimiga vértéjuma. Dazreiz studenti vienkarsi
nesaskata, ka dazadi studiju kursi papildina viens otru, un konkréta probléma tiek skatita no
atskirigiem aspektiem. Studenti atzinigi verté interaktivas studiju metodes, bet izsakas negativi, ja
macibspéeks neiesaista auditoriju aktivitatés. Kopuma studéjoso aptauju rezultati bija pozitivi, jo no
maksimali iespéjamam 5.0 ballém novértéjums vidéji bija 4,0 lidz 5,0, tikai daziem macibspékiem
atseviskos jautajumos Sis raditajs bija zemaks. Tadéjadi katram macibspékam ir iespéja novertét
sava darba rezultatus un veikt studiju kvalitati uzlabojoSus pasakumus. Studenti atzinigi novértéjusi
macibspékus, kuri aktivi iesaista studentus diskusijas, izmanto nodarbibas realus piemérus, jo tikai
tad studenti var isti izprast teorétisko likumsakaribu jégu. Galvenie ieteikumi studiju kursu
uzlaboSanai no studentu puses saistiti ar nodarbibu satura pietuvinasanu aktualajai situacijai un
norisém. Atzinigi studenti vérté viesmacibspéku, kuri ir profesionali sava joma, pieaicinasanu
nodarbibu vadiSanai. StudéjoSo aptaujas anketu rezultati tiek analizéti, izteiktie viedokli izvértéti un
nemti vera studiju kvalitates uzlaboSanai.

Saiknes nodroSinasanai starp studéjosiem, macibspekiem un programmas administraciju, liela loma
ir IEVF Studentu paSparvaldei, kas aktivi piedalas visos minétajos procesos un veic ari ikgadéjo
macibspéku novértéSanu, nosakot gada labakos. Katru gadu maija Studentu paSparvalde riko
macibspéekiem skaistu pasakumu “IEVF lepnums”, kura tiek godinati labakie macibspéki.

Loti liela nozime akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” attistibai un
pilnveidoSanai ir absolventu viedoklim. Tapéc katru gadu tiek veikta vinu anketéSana. Aptauju
rezultati atspogulo programmas istenosanas pozitivas un negativas puses. Aptaujatie izsaka savu
viedokli par iegUtajam teorétiskajam zinasanam un praktiskam iemanam, infrastruktdras kvalitati,
programmas administracijas darbu un tml. Diemzél jasaka, ka absolventu aktivitate varéja but
augstaka:

e 2014.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 60%,
2015.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 65%,
2016.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 20%,
2017.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 83%,
2018.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 62%,
e 2019.gada no studiju programmas absolventiem anketas aizpildija 64%.

Kopuma studiju laika iegUtas teorétiskas un praktiskas iemanas, ka ari studijas pavadito laiku
absolventi vérté pozitivi un ir apmierinati ar savu izvéli studét RTU. 77% no 2019. gada
absolventiem ieteiktu So programmu citiem interesentiem. No pozitivas puses seviski tiek izcelts:

e lietvedibas un administracijas attieksme pret studentiem ir pretimnakosa un pozitiva;
e programmas vadiba uzklausa studentu viedokli;

e iegltas teorétiskas zinasanas un prasmes, kas noder turpmaka darbiba;

¢ labas savstarpéjas, ka ari studentu un programmas administracijas attiecibas;

e macibspeki spéj iedvesmot gritos brizos;

e macibspeki ir profesionali un spé&j izsmelosi atbildét uz studentu jautajumiem;

¢ |aba auditoriju un to aprikojuma kvalitate;

e informacija par studiju procesu un studiju kursu materiali ir viegli pieejami;

e nodarbibu grafiks lauj savienot studijas ar darbu.

Savukart programmas pilnveidosanai absolventi min sadus ieteikumus:
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japieveérs lielaka uzmaniba praktisko iemanu apgisana;

e jeviest vairak grupu darbu un praktisku uzdevumu risinasanu;
e izmantot vairak pieméru no dzives;

pieaicinat vairak vieslektoru.

Analizéjot absolventu aptaujas rezultatus, jaatzimé, ka atbildes ir |oti atSkirigas, tapéc grati noteikt
konkrétu visiem pienemamu risinajumu. Pieméram, ir studenti, kam nodarbibas vakaros ir
nogurdinosas. Taja pasa laika studentu vairakums loti pozitivi novérté to, ka var studét pilna laika
studijas, tas savienojot ar darbu. TieSi Si iemesla dél nodarbibas sakas darbdienas 18:15.
Programmas kvalitates uzlabosanai absolventu viedoklis tiek nemts véra. Konkrétaja programma
tas izpauzas vairak uzmanibas pievérsot tieSi macibu metozu pilnveidosanai.

2019.gada programmu anglu valoda absolvéja pirma arvalstu studente. Vina |oti augstu novertéja
programmas administracijas darbu un sadarbibu ar to, ka ari studijas RTU kopuma. Savukart
programmas satura uzlaboSanai ieteica vairak ieviest studiju kursus, kas batu saistiti ar ekonomiku
un matematiku.

No studiju virziena vadibas puses tiek uzturéts dialogs ar darba devéjiem, jo tas palidz uzturét, ka
ari uzlabot piedavato studiju programmu kvalitati. Studiju virziena “Ekonomika” komisija, kas
pienem |émumus par programmas saturu un izmainam taja, ir iesaistiti darba deveju parstaviji.
Komisijas sastava ir darbojusies parstavji no LR Valsts regionalas attistibas agentdras, LR Finansu
ministrijas un Latvijas paSvaldibu savienibas. Veidojas situacijas, kad komisijas sastava ka darba
devéju parstavji ir akadémiskas madistra programmas “Ekonomika” absolventi. Tas dod seviski lielu
pienesumu, jo Saja gadijuma izteiktam viedoklim un priekslikumiem ir seviski liela pievienota
vertiba.

Darba devéju ieteikumiem ir svariga loma studiju programmas kvalitates uzlaboSana. Darba devéju
viedokli par programmas studentu zinasanu un kompetencu limeni programmas vadiba regulari
sanem, viniem rakstot atsauksmes par studentu darbu prakses laika. Tas vienmer ir bijusas
pozitivas. Darba devéji norada, ka magistri ir labi teorétiski sagatavoti, ar pietiekamam praktiskam
iemanam, kaut ari dazreiz var veidoties grutibas kada konkréta jautajuma risinasana. TaCu pozitivi
tiek vertéta studentu véléSanas un gataviba profesionali pilnveidoties.

2.7. Sniegt noveéertéjumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Musdienu apstaklos studiju procesa norisi un ta efektivitati butiski ietekme studentiem dota iespéja
savas zinasanas papildinat arvalstu augstskolas. PiedaliSanas mobilitates programmas lauj
studentiem paplasinat savu zinasanu un kompetencu apvarsni, uzlabot komunikacijas spéjas ar
arvalstu studentiem, papildinat savas sveSvalodu zinasanas. DiemZél magistra studiju programmas
“Ekonomika” studenti So Erasmus mobilitates programmas doto iespéju izmanto reti, jo praktiski
visi strada un baidas uz pusgadu izkrist no darba tirgus. Tas ir galvenais iemesls, ko studenti min,
kad viniem piedava Saja programma piedalities.

Akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” studenti arvalstu augstskolas Erasmus
programmas ietvaros ir studéjusi:
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2013/14 1semestris 1 Spanija Universidad de Huelva
studente

1 semestris 4 studenti  Portugale Polytechnic Institute of Santarem

1 semestris 1 Vacija Friedrich-Alexandr Universitaet
2018/19 studente Erlagen - Nuernberg
1 semestris 1 Kipra Frederick University of Cyprus
studente

RTU ir izveidota stabila un labi saprotama mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanas sistéma.
Pirms aizbraukSanas students individuali saskano ar studiju programmas direktoru studiju kursu
sarakstu arvalstu augstskola, kuri tiks pielidzinati studiju kursiem, kas ir paredzéti dotaja semestri
pasu augstskola. Ja mobilitates programmas laika rodas kadas izmainas, tas tiek elektroniski
saskanotas. Atgriezoties no apmainas programmas, studentam tiek atziti arvalstu augstskola
apgutie studiju kursi pie nosacijuma, ja tajos ir ieguts pozitivs vértéjums, ko apliecina augstskolas
izsniegtie dokumenti.

Lielaka ir mobilitates programmas ietvaros RTU ienakoSo arvalstu studentu plisma. Studenti apglst
studiju kursus kopa ar Latvijas studentiem anglu valoda. Ta ir |oti laba prakse, kas dod lielu
ieguvumu ari vietéjiem studentiem, jo vini sanem iespé&ju komunicét ar arvalstu studentiem, uzlabo
svedvalodas zinasanas. Arvalstu studenti apgust akadémiskas magistra studiju programmas
“Ekonomika” kursus Mikroekonomikas analize, Makroekonomikas analize, Starptautiska
konkurence. Informacija par ienakosas mobilitates dinamiku ir sniegta studiju virziena
pasnoveértéjuma zinojuma 5.2. punkta.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novéertejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

InZenierekonomikas un vadibas fakultates studiju programmas tiek realizéta muisdienu prasibam
atbilstosa vide. Studiju process tiek organizéts RTU ekas Riga: Kalnciema iela 6, Meza iela 1/1 un
studentu pilsétina Kipsala. 90% no RTU IEVF macibu, zinatniska un administrativa darba notiek
IEVF éka Kalnciema iela 6, kas ekspluatacija nodota 2008. gada 29. augusta. Visas macibu
procesam paredzétas auditorijas ir aprikotas ar multimediju tehniku - dators ar pieslégumu
internetam, skalrunu sistéma, projektors. No 2019.gada rudens vairakas auditorijas ir ieviesta HP
Shareboard sistéma, kas lauj uz ekraniem projicet uz tafeles rakstito. Tadéjadi ir iespéjams
nodrosSinat masdienigu macibu procesu.

Fakultates éka Kalnciema iela 6 ir Sadas macibu auditorijas:
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4 auditorijas (120 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam;

10 auditorijas (lidz 70 vietam, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek izmantotas lekcijam un
praktiskajam nodarbibam;

6 auditorijas (40 - 60 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku) tiek galvenokart izmantotas
praktiskajam nodarbibam, individualam vai grupu darbam, valodu apmacibai;

3 datorzales (86 vietas, aprikotas ar multimediju tehniku).

Katram macibspékam ir nodrosinats savs personiskais dators un labi aprikota darba vieta.

Lai pilnveidotu RTU macibu vidi, Sobrid tiek realizéts vérienigs projekts ,RTU - Pilséta pilséta”, kuru

istenojot tiks izveidots Baltijas regiona modernakais inzenierzinatnu studiju centrs - studentu
pilséta, ko nakotné veidos RTU fakultates, administrativas €kas un Zinatniska bibliotéka, kas
nodrosinas értaku pakalpojumu sanemsanu.

RTU Zinatniska bibliotéka ir vecaka augstskolas bibliotéka Latvija, kuras stratégija un darbibas
mérkis galvenokart ir saistits ar RTU darbibas mérkiem un uzdevumiem. Bibliotéka aboné vairak ka
20 datu bazes (ar visu datu bazu sarakstu iespéjams iepazities:
http://www.rtu.lv/content/view/388/1337/lang,lv/).

RTU Zinatniska bibliotéka viena no pirmajam Latvija ieviesa RFID tehnologijas, tadejadi klustot par
modernu un musdienigu universitates bibliotéku. Viens no butiskakajiem jauninajumiem, kas
bibliotéeku padarija studentiem eértak lietojamu, ir gramatu izsniegSanas - nodoSanas
pasSapkalpoSanas automats. Tas nozime, ka péc gramatam vairs nav jastav rinda, un gramatas
jaunieSi var sanemt un atdot bez bibliotekara starpniecibas. Bibliotéka var iepazities ar jaunakiem
periodiskiem izdevumiem, statistikas materialiem, gramatam, konferencu materialiem par
ekonomikas un uznemejdarbibas jautajumiem. |k gadu bibliotékas fondi tiek papildinati gan ar
macibu un zinatnisko literattru, gan arl ar studiju darba izmantojamu periodiku. Studiju
programmas vajadzibam katru gadu tiek pieskirti lidzekli literatlras iegadei, un macibspéki pasuta
nepiecieSamos izdevumus.

Studentu un macibspéku vajadzibam ir pieejami ari citi RTU infrastrukttras elementi - édnicas un
kafejnicas, kopétavas, studentu viesnicas, RTU sporta un atpltas centri, peldbaseins u.c. RTU telpas
ir uzstaditi tirdzniecibas automati dazadu dzérienu un uzkodu iegadei, ka ari ir pieejams dzeramais
udens.

Nepartraukti tiek uzlabots auditoriju iekartojums, iegadata biroja tehnika, datori macibu procesa
vajadzibam un tiek veiktas citas aktivitates. Paslaik fakultates riciba ir tris datorzales ar 86 (
46+25+15) aprikotam datoru vietam. Studiju programmas “Ekonomika” studenti ir nodroSinati ar
programmas apgusanai nepieciesamam Microsoft Office, EViews u.c. darorprogrammam. Visas RTU
IEVF telpas studentiem un macibspékiem ir iespéja izmantot bezmaksas WiFi sistému.

2015./2016. ak. gada programmas macibspékiem tika iegadati sesi portativie datori, lai nodrosinatu
értaku un musdienigaku darba vidi, ka ari uzlabotu darba kvalitati. 2017./2018. ak. gada
programmas macibspékiem tika iegadati divi jauni monitori, divi lazerprinteri. Macibu personala
kabinetu logiem tika uzliktas jaunas aptumsojosas zallzijas.

Studiju virziena “Ekonomika” studentiem galvenokart paredzétas tadas datu bazes ka EBSCO,
LETA, Science Direct, Scopus, Web of Science. Kops 2018.gada fakultates studentiem ir pieejama
Bloomberg datu baze. Ekonomikas virziena vajadzibam ir izveidota ipasSa literatlras baze, kas ir
veidota péc macibspéku un studentu ieteikuma un ir pieejama Paula Valdena iela 5, ka ari
izmantojot e-resursus (skat.3.1. pielikumu). Bibliotéka ir atklata diennakts lasitava, kura ir attiecigi
aprikota, un ir pieejama studentiem péc registracijas ORTUS vide.

Studiju programmas istenoSanai tiek izmantoti valsts budzeta dotacijas un studéjoso lidzekli.
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Informacija par programmas finansu resursiem atspogulota zemak:

Studiju Dotacija Studiju maksa programmai, EUR  Kopa Izmaksas uz 1
gads programmai, finansejums studentu,
EUR programmai, EUR
) EUR

Vietéjo Arzemju

studentu studentu

stud. maksa stud. maksa,

EUR EUR
2013./2014. 56 535 996.00 - 57 531 2 800
2014./2015. 38765 - - 38765 2 800
2015./2016. 40 860.86 7 045.20 - 47 906.06 3419.43
2016./2017. 47 917.93 7 780.80 - 55 698.73 3419.43
2017./2018. 47 104.88 4 449.08 5537.53 57 091.49 3573.89
2018./2019. 49 078.85 150.00 10 782.07 60 010.92 3741.08

No dotas informacijas analizes var secinat, ka valsts budzeta dotacija ir bijusi saméra nemainiga,
iznemot kraso kritumu 2014./2015.akad.gada, kad budzeta vietu skaits tika par 10 vietam
samazinats. Vietéjo studentu maksas lidzeklu apjoms parskata perioda ir bijis |oti nestabils un
mainigs. Studiju programmas finansu situaciju uzlaboja arvalstu studentu uznems$ana, sakot ar
2017./2018. Izmaksas uz 1 studentu atskaites perioda ir pieaugusas, kas ir izskaidrojams ar
infrastrukttras uzlaboSanu, ka ari kop&jo RTU izmaksu pieaugumu, nemot véra objektivus iemeslus
(komunalie maksajumi, éku uzturésana utt.).

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)
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4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Akadémiskaja magistra studiju programma “Ekonomika” ir iesaistiti 14 macibspéki. Kopéjais studiju
virziena macibspéku saraksts, noradot programmas, kuras vini ir iesaistiti, ir pievienots Il sadalas
pielikuma. Studiju programmas istenosana piedalas gan RTU vélétie macibspéki, gan viesprofesori
un viesdocenti. Salidzinot ar parskata perioda sakumu 2013./2014.ak. gadu, macibspéku skaits ir
samazinajies. Tas ir izskaidrojams ar izmainam ierobezotas izvéles studiju kursu saraksta, kuru
rezultata to skaits un idz ar to ari macibspéku skaits samazinajas. Programma strada 6 profesori,
3 asoc. profesori, 4 docenti un 1 prakt. docente. Visiem programma iesaistitiem macibspékiem ir
doktora grads. Vienigi ka praktisko docenti, nemot véra vinas augsto kompetences limeni un
analitiska darba LR Ekonomikas ministrija pieredzi, studiju kursu “Ekonomiskas analizes teorija" par
kursu atbildiga profesore pieaicinajusi docét ministrijas analitiki I.Skribani. Diemzél izmainas ir
vérojamas vecuma struktdra, jo gandriz visas macibspéku grupas ir pieaudzis vinu vidéjais vecums.
Iznémums ir asoc. profesori, kur vidéjais vecums ir samazinajies. Izmainas ir redzamas zemak
tabula. Sada tendence ir vértéjama negativi. Lai to parvarétu studiju procesa ka profesoru asistenti
tiek iesaistiti doktoranti, kas sekmé jaunu macibu metozu ieviesanu, ka ari studiju procesa sasaisti
ar vinu zinatniskiem pétijumiem. Turklat tada veida programmas vadiba rupé&jas par macibspéku
kontingenta ar doktora gradu atjaunosanu. Ar sadu mérki studiju virziens “Ekonomika” ir iesaistijies
Eiropas Sociala fonda projekta “Rigas Tehniskas universitates akadémiska personala stiprinasana
stratégiskas specializacijas jomas” Nr. 8.2.2.0/18/A/017.

Macibspeku sastava izmainas programma

2013/2014 2018/2019

skaits  vidé&jais skaits vidéjais

vecums vecums

Profesori 7 60,9 Profesori 6 66,5
Asoc.profesori 4 65,2 Asoc.prof. 3 58
Docenti 7 38,8 Docenti 4 51
Prakt.doc. 1 33 Prakt.doc. 1 60
Kopa: 19 14

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika” istenoSana ir iesaistiti augsti kvalificéti
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macibspéki. Programma iesaistitiem macibspékiem visiem ir doktora zinatniskais grads, iznemot
praktisko docenti, kura ir augstas klases specialiste sava joma un strada par analitiki LR
Ekonomikas ministrija; praktisko docenti, kura asisté profesoram, un lektoram, kur$ pasniedz
studiju kursu Darba aizsardzibas pamati, kas nav programmas pamata priekSmets. Programmas
vadibas meérkis, izvéloties un pieaicinot macibspékus, ir maksimali celt studiju programmas
efektivitati un dot iespéju studentiem sasniegt paredzétos studiju rezultatus.

Studiju programmas istenosana ir iesaistiti Sadi ievélétie macibspéki:

Auzina-Emsina Astra, Dr.oec., RTU IEVF docente. Profesionala pieredze: akadémiska darba
pieredze 15 gadus augstakas izglitibas iestade. Zinatniska darbiba un pétnieciba tiek veikta ari
vairak ka 15 gadus, specializéjoties ekonomikas un nozaru analizé, aréjas tirdzniecibas,
konkurétspéjas un produktivitates modeléSanas, starpnozaru saiknu noveértésana,
makroekonomisko, makroekonometrisko un multisektoralo modelu izstradé, ko apliecina daliba
zinatniskos projektos un pétniecibas programmas, daliba starptautiskajas zinatniskajas konferencées
valdes locekle, International Input-Output Association biedre, INFORUM modeléSanas grupas
dalibniece, Latvijas Jauno zinatnieku apvienibas dibinataja (LJZA) un vecbiedre u.c. StudéjoSie
apgust ekonomikas un nozaru analizes un modeléSanas metodes un risinajumus, veic praktiski
makroekonomisko procesu modeléSanu, scenariju izstradi, prognozu ieguvi. Studiju procesa tiek
integréti jaunakie un aktualakie zinatniskie pétijumi un to rezultati, aktualitates citas valstis.

Erina Jana, Dr.oec., asoc.prof. Profesionala pieredze: akadémiska darba pieredze 9 gadus
augstakas izglitibas iestadé. Zinatniska darbiba un pétnieciba tiek veikta ari vairak ka 9 gadus,
specializéjoties finanSu pakalpojumu joma un profesionalas un augstakas izglitibas izmaksu
kalkulacijas, ko apliecina daliba zinatniskos projektos un pétniecibas programmas, daliba
starptautiskajas zinatniskajas konferencés un publikacijas. LZP eksperte, UIV katedras vaditaja p.i.

levins Janis, Dr.oec., profesors. IlgstoSa akadémiska, zinatniska un administrativa darba
pieredze universitaté. Vadiba vai daliba vairakos starptautiskos zinatniskos projektos. Aktiva daliba
llgumdarbu izpildé. Papildus dazados vietéjos un starptautiskos kursos (Nord +, Zviedrija),
seminaros, profesionalas un zinatniskas konferencés tiek papildinatas zinasanas par jaunakam
nozares un zinatnes tendencém. Studiju procesa studentiem dazados grupu darbos, pétniecibas
projektos un gadijumu analizés tiek attistitas un pilnveidotas prasmes pétijumu veikSana un
rezultatu analizé, kas nodrosina studiju rezultatu sasniegSanu.

Oganisjana Karine, Dr.paed. asoc. prof. Augstaka izglitiba fizika, anglu valoda vidusskolas un
augstskolas pedagogija. Tapéc asoc. profesorei ir plasas starpdisciplinaras profesionalas intereses
un pétnieciska pieredze, kas tika ieglta, 1stenojot ka vadosa pétniece vai projekta vaditaja ESF un
VPP pétnieciskajos projektos Latvija, ka ar1 piedaloties starptautiskajos pétnieciskajos projektos ka
ASEM (Asia Europe Lifelong Learning Research HUB) biedre kops 2011. gada, COST (European
Cooperation in Science and Technology) ka Vadibas Komitejas biedre kops 2019. gada, ka
uzaicinata pétniece Malaizijas lzglitibas ministrijas projekta (2012-2014), u.c. LZP eksperte
ekonomika un uznémejdarbiba, ka ari Izglitibas zinatnés. Vairak neka 60 zinatniskas publikacijas
vadibas, ekonomikas, izglitibas, pétniecibas un saistitas jomas.

Ozolzile Gunars, Dr.sc.soc., asoc. profesors. Profesionala pieredze: socialo zinatnu (sociologija,
politologija un Latvijas politiska sistéma) pasniegsana RTU un citas Latvijas augstskolas (LU, LSPA,
Latvijas Policijas akadémija, Biznesa vadibas koledZza un Socialo tehnologiju institata) no
1989.gada; LLU Ekonomikas un sabiedribas attistibas fakultates valsts eksamenu komisijas
priekSsédeétajs bakalaura un magistra studiju programma ,Organizaciju un sabiedribas parvaldes
sociologija” (no 2005.g.). Pétnieks tirgus un sabiedriskas domas pétijumu firma (SIA) Baltijas studiju
centrs (1991-2018). Pétniecisko saiti ar studentiem nodroSina ari zinatniski pétnieciskais darbs LZP,
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LR Aizsardzibas ministrijas un ES finansétos projektos, daliba konferencés un zinatnisko publikaciju
izstrade. Zinatniski pétnieciska darbiba galvenokart ir bijusi saistita ar Latvijas politiskas sistémas
stabilitates un efektivitates, ka ari atsevisku politisko instititu reformésanas iespéju izpéti. Sada
pétnieciska ievirze lauj paaugstinat docéto studiju kursu kvalitati un nodrosinat saikni ar valsti
notiekoSajiem politiskajiem procesiem. Paaugstinat studiju darba efektivitati palidz ari regulari
veiktais metodiskais darbs - macibu lidzeklu u.c. metodisko materialu izstrade.

Survilo Tatjana, Dr.oec.,IEVF asoc.profesore. Profesionala pieredze : pétnieciskais darbs LZA
Ekonomikas institita un citas pétnieciskajas institlcijas vairak ka 20 gadi, Rigas pilsétas Latgales
priekSpilsétas pasvaldiba ka Tautsaimniecibas nodalas vaditajai (4 gadi), ka ari RTU gandriz 25
gadi. Pétniecisko kompetenci darba ar studéjosajiem nodroSina daliba zinatniskajas konferencés un
publikacijas. Zinatniskas monografijas lidzautore par pasvaldibu attistibas jautajumiem.

Senfelde Maija Dr.oec., RTU profesore. ligstoa pedagogiska un administrativa darba pieredze
universitaté. LZP eksperte. Macibu gramatas “Makroekonomika” 4 izdevumu autore, ka ari autore
vairakam zinatniskam monografijam ekonomikas joma. Aktiva daliba zinatniskas konferencés savu
kompetencu paaugstinasanai, kvalifikacijas pilnveide dazados kursos un seminaros. Piedalas
Latvijas Bankas organizétas ikgadéjas Tautsaimniecibas konferencés, ka ari “Ekspertu sarunas”
Uzkrata pieredze un nepartraukta sevis pilnveidoSana nodroSina macibspéka spéju sniegt
studentiem nepiecieSamas teorétiskas zinasanas, ka ari iepazistinat studentus ar aktualakajam
probléemam makroekonomika, valsts tautsaimnieciba, starptautiskaja ekonomika un to
iespéjamajiem risinajumiem, kas, savukart, attista studentu sp&jas novertét ekonomiskos, socialos
un politiskos procesus pasaulé un to ietekmi uz Latvijas ekonomiku. Vadijusi un piedalijusies
starptautiskos projektos.

Steinberga Airisa, Mg.paed., Dr.psych., Humanitara institita asociéta profesore.
Skolotaja un psihodramas specialista kvalifikacija. Profesionala pieredze: pedagogiska darba
pieredze RTU dazadu psihologijas studiju priekSmetu (psihologija, kognitiva un sociala psihologija,
pedagogiska psihologija u.c.) docéSana un programmu izstradé vairak neka 25 gadus, pedagogiskas
pilnveides kursu programmu un nodarbibu izstrade un vadisana vairak neka 10 gadus. Regulara
profesionala pilnveide ka psihologam un psihologa konsultanta darbs, ka ari ilga akadémiskas
darbibas pieredze lauj darba ar studentiem ne tikai saturiski bagatinat studiju priekSmetu saturu,
bet ari ar pedagogisko stilu un personigo attieksmi papildinat lekciju, praktisko darbu un patstavigi
veicamo uzdevumu daudzveidibu. Pétnieciska darba pieredze kopprojektos ar inzenierzinatnu
institdtu pétniekiem lauj izprast un izmantot inZzenierzinatnu studentiem saprotamus piemeérus un
terminologiju.

Tatjana Tambovceva, Dr.oec, Dipl.ing., RTU profesore, Latvijas Zinatnes padomes Socialo
zinatnu eksperte Ekonomikas un uznéméjdarbibas nozaré. Vinas pétnieciskas un akadémiskas
intereses saistitas ar ekologiski orientétu vadisanu, projektu vadiSanu buvnieciba, ilgtspéjigu
attistibu. Profesore T.Tamboceva savu profesionalo kvalifikaciju paaugstina regulari piedaloties
ERASMUS mobilitates programma. Profesore T.Tambovceva ir vairaku zinatnisko publikaciju autore,
gramatu un monografiju lidzautore. Prof. T.Tambovcevas kvalifikacija atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, ka ari nodroSina studiju programmas un
studiju kursu “Blvniecibas projektu planoSana un kontrolings", “Bilvniecibas projektu risku un
kvalitates vadiba", “Buvniecibas projektu vadisana " mérku un studiju rezultatu sasniegSanu.

Zigmunde Alida, Dr.paed., profesore. Pastavigi papildina savu kvalifikaciju dazados kursos.
Seko jaunakajiem pétijumiem un atzinam pedagogija, iepazistoties ar jaunako literatlru, piedaloties
konferencés un pedagogu profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmas. Laba sadarbiba
izveidojusies ar Kuldigas tehnologiju un turisma tehnikumu, kur katru gadu tiek rikoti seminari un ir
iespéjas pilnveidot savu kvalifikaciju. Pilnveidojot savas teorétiskas zinasanas un praktiskas
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iemanas, 2019. gada februari apguvusi pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
programmu "Caurviju prasmes kompetencu pieejas ieviesanai", kuru isteno Muazizglitibas un
kulthras institlta "Vitae" pieaugusSo neformalas izglitibas iestade "Rolanda Ozola Neformalas
izglitibas centrs". Vairaku zinatnisko monografiju autore saistiba ar Rigas Tehniskas universitates
vésturi.

Butisku ieguldijumu programmas studiju rezultatu sasniegSanai dod viesmacibspéeku piedalisanas
no arvalstim un Latvijas valsts parvaldes institlcijam, banku un finanSu sektora u.tml. Informacija
par ienakoSo macibspéku mobilitati ir pievienota pielikuma pie studiju virziena apraksta 3.6.
punkta.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja pieméerojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Studiju programmas akadémiskais personals ir aktivi iesaistijies ari zinatniskaja pétnieciba, kas lauj
uzlabot studiju darba kvalitati. legUta pieredze un zinasanas lauj pilnveidot macibspéku
kompetences, ka ari dod iespéju bagatinat auditorija notiekosas diskusijas un sniegt studentiem
zinasanas par pasaulé aktualam problémam

Ka piemeéeru, var minét, ka profesore I. Dovladbekova ir piedalijusies Valsts pétijumu
programmas “Tautsaimniecibas transformacija, gudra izaugsme, parvaldiba un tiesiskais ietvars un
sabiedribas ilgtspéjigai attistibai - jaunas pieejas ilgtspéjigas zinasanu sabiedribas veidoSanai”
(2014.-2017.gads), “Latvijas mantojums un nakotnes izaicinajumi valsts ilgtspé&jai valsts un
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sabiedribas izaicinajumi un risinajumi starptautiska konteksta” (INTERFRAME- LV) (2018.-2021.g.),
profesore M.Senfelde vadijusi INTERREG IVC projektu Nr. 1097R4 “MICROPOL - Smart Work
Centres in Non-metropolitan Areas” 2012-2014), ka ar1 FLLP-2011 / 26 projektu , Optimization of
National Development Planning Process”, piedalas INTERREG Europe projekta PGI00304,
CLUSTERS3 - “Leveraging Cluster Policies for Successful Implementation of RIS3” darba grupa;
docente I.Skribane piedalijusies Latvijas méroga un starptautiskos projektos ka pétnieks un
vaditajs, ka ari Latvijas ekonomiskas politikas stratégisko dokumentu izstradé un monitoringa
(Viedas specializacijas stratégija, Industrialas politikas pamatnostadnes u.c.) un Latvijas
tautsaimniecibas attistibas informativo zinojumu sagatavosana, asoc. prof. K.Kozlovskis ir
piedalijies astonos dazada limena starptautiskos projektos; asoc. prof. G.Ozolzile darbojas ka
pétnieks tirgus un sabiedriskas domas pétijumu firma (SIA) Baltijas studiju centrs (1991-2018)., ka
ari veic zinatniski pétniecisko darbu LZP, LR Aizsardzibas ministrijas un ES finansétos projektos.

Daliba valsts pétijumu programmas un starptautiskos projektos lauj profesorém M.Senfeldei un
[.Dovladbekovai veiksmigi pielietot ieguto pieredzi un kompetences, istenojot studiju kursus
“Makroekonomikas analize” un “Valsts ekonomiska politika”. Studiju process batiski iegust, ja
teorétiskas atzinas var papildinat ar to izpausmém realaja dzive. Docentes I.Skribanes ieguta
pieredze, stradajot pie Latvijas ekonomiskas politikas stratégijas, dod iesp€ju bagatinat docéjamo
kursu “Ekonomiskas analizes teorija”, jo stratégiju var izstradat tiksi balstoties uz esosas situacijas
analizes. Lidziga situacija veidojas ari asoc. profesora K.Kozlovska pasniegtajos studiju kursos, kas ir
saistiti ar ekonomisko procesu prognozésanu un informativam sistemam. Akadémiskas magistra
programmas absolventam ir jaapgust arl humanitarie studiju kursi sava redzes loka paplasinasanai.
Saja gadijuma lielu pienesumu dod asoc. profesora G.Ozolziles iegita pieredze tirgus un
sabiedriskas domas pétijumos, ka ari daliba projektos.

Minétie pieméri apliecina programmas macibspéku zinatniski pétniecisko potencialu un vinu
kvalifikaciju.

4.6. Macibspéku sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéejuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programmas rezultatu sasniegSanai liela nozime ir studiju kursu savstarpéjai sasaistei un to
logiskai, secigai apguvei. Sadarbibas veicinasanai starp macibspékiem fakultaté un universitate
kopuma ir izveidota sistéma, kas nodroSina regularu akadémisko konferencu un profesionalas
pilnveides seminaru macibu metodisko kompetencCu pilnveidoSanai. Ka piemeéru var minét
2018.gada 27.aprila akadémisko konferenci “Macibu metodiska un zinatniska darba integracija
studiju procesa”. Sadi pasakumi veicina macibspéku pilnveido$anos un dod iespéju efektivak
sadarboties rezultatu sasniegSanai un studiju kursu pilnveidoSanai. Atbildiga par studiju
programmas IstenoSanu katedra péc katra semestra sava sedé izvérté studiju procesa norisi un
sashiegtos rezultatus. Liela nozime Saja procesa ir studentu aizpilditam anketam par studiju kursu
istenoSanas kvalitati. Vadoties no eso$as situacijas analizes, tiek kopigi atrasti risinajumi.
Pieméram, veiktas korekcijas atsevisku studiju kursu struktdra, lai izvairitos no daléjas dublésanas
un uzlabotu studiju kursu savstarpéjo sasaisti, jeb ierosinatas izmainas studiju programmas satura.
Saja gadijuma ierosinajumus izvérté studiju virziena “Ekonomika” komisija, pienem [émumu un
virza to izskatiSanai fakultates dome.
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StudéjoSo un macibspéku skaita attieciba akadémiskas magistra studiju programmas “Ekonomika”
ietvaros uz 2019.gada 30. novembri ir 2:1. Sada attieciba veicina labu individualo kontaktu starp
studéjoSiem un macibspékiem, kas ir loti svarigi tieSi akadémiskaja magistra programma, kur
galvenais uzsvars ir liekams uz zinatniski pétniecisko komponenti. TaCu Sada attieciba ir visai
nosacita un reali ta ir lielaka. Janem véra, ka dazi studiju kursi tiek istenoti plismas kopa ar citu
programmu studentiem, ka ari macibspéki nestrada tikai ar vienu konkrétu studiju programmu.
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Pielikumi

Il. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda Studéjoso statistika RIMEOQ.xIsx Students statistical data RIMEOQ.xIsx
Il. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Atbilstiba valsts izglitibas standartam RIMEO.docx Compliance with the state education standard
RIMEO.docx
Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)
Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)
Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Studiju kursu kartéjums RIMEOQ.xlsx Mapping of the study courses RIMEO.xIsx
rezultatu sasniegsanai
Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  Studiju programmas plans RIMEO.docx Curriculum RIMEO.docx
veidam un formai)
Studiju kursu/ modulu apraksti Studiju kursu apraksti.zip Description of study courses.zip

Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs Diploma paraugs.zip Sample of the diploma.zip

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem RTU vienosanas ar LU un BA.zip RTU vienosanas ar LU un BA.zip
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem 01000-2.2.1-e_178.edoc 01000-2.2.1-e_178.edoc
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecindjums par studiju programmas 02000-2.2.1-e_62.edoc 02000-2.2.1-e_62.edoc
istenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma

limeniem (limenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 02000-2.2.1-e_61.edoc 02000-2.2.1-e_61.edoc
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i Studiju ligumi.zip Study agreements.zip
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 02000-2.1.1_19 AIP atzinums.pdf 02000-2.1.1_19 AIP atzinums.pdf
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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