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I Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1. Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba Latvijas Universitates (LU)
un Daugavpils Universitates (DU) stratégijai un studiju virzienam

Latvijas Universitates (turpmak — LU) Vestures un filozofijas fakultates (turpmak - VFF)
Véstures un arheologijas nodala sadarbiba ar Daugavpils Universitates (turpmak — DU)
Humanitaras fakultates (turpmak HF) Véstures katedru ir izstradajusi Kopigo doktora studiju
programmu “V@&sture un arheologija” (turpmak SPVA). Tas izstrades priek$nosacTjumi ir
ilggadgja LU un DU pieredze véstures nozares studiju programmu doc@Sana un véstures
zinatnes attistiba. Kops valsts neatkaribas atjaunosanas LU isteno doktora studiju programmu
(turpmak DSP) “Vésture” visas véstures zinatnes apakinozarés. Saja perioda aizstavéti
desmitiem promocijas darbu, pieméram, laika no 2007. Iidz 2020.gadam, aizstavéti 38
promocijas darbi.! 2020. gada ir iesniegts un aizstavéts viens promocijas darbs, vairaki tiek
gatavoti iesniegSanai. DU Veéstures DSP historiografijas apaksnozaré darbojas kops 2010. gada,
tas izveide saistita ar DU ka nozimiga regionala pétniecibas centra nostiprinasanos un
historiografijas pétijumu attisttbu. DU Vestures doktora studiju programma 2020.gada
novembrT ir aizstavets viens promocijas darbs.

Latvija jau kops 90. gadu sakuma neviena cita augstakas izglitibas iestade (turmak — All)
nenodrosina $ada Itmena studiju programmas TstenoSanu véstures nozaré. Kopiga studiju
programma “V&sture un arheologija” apvienojot Latvijas All vestures profesiiras spékus
nodrosinas kvalitativu un daudzpusigu izglitibu vésturé doktora programmas Itmeni. Ta
balstisies LU un DU augsta limena vésturnieku akadémiskajos sasniegumos. Jauna programma
atbildis zinatnes klasifikacija noteiktajam nozares iedalijjumam “V&sture un arheologija”,
nostiprinot iesp&ju specializéties arheologija. Arheologijas lomas pieaugums veicinas un
stiprinas programmas sinergiju ar vairakam STEM nozarém, pieméram, geologiju, geofiziku,
Kimiju, fiziku, biologiju.

SPVA izstrade tika uzsakta 2019. gada maija darbibas programmas lzaugsme un nodarbinatiba
8.2.1. specifiska atbalsta merka Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat
resursu koplietosanu ietvaros. Tas izveidoSanas rezultata tiks noversta vestures doktora studiju
programmu fragmentacija, palielinasies vestures doktora studiju kvalitate, tiks sekméta
sadarbiba starp augstskolam. Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2014 — 2020. gadam ricibas
virziena Attistita pétnieciba, inovacijas un augstaka izglittha viens no veicamajiem
uzdevumiem paredz augstakas izglitibas konkurétsp&ju un konsolidaciju. Savukart Latvijas
Nacionalaja attistibas plana 2021 — 2027 ricibas virziena “lzglitibas kvalitate un izglitibas
sistemas efektiva parvaldiba” paredzéts atbalstit internacionalizaciju un resursu/programmu
apvienoSanu kopigiem meérkiem un projektiem, veicinot pétniecibas darbu augstskolas,
uzlabojot augstskolu parvaldibu.”? SPVA izveide veicinas konkurétspgjiga studiju piedavajuma
attistibu, kas atbildis gan mainiga darba tirgus prasibam, gan nepiecieSamibai pec inovativam
pieejam, vienlaicigi turpinot LU un DU vé&stures studiju istenosanu klasiskas akademiskas
tradicijas.

! Sk.: https://dspace.lu.lv/dspace/handle/7/24/browse?value=V %C4%93sture&type=subject

2 Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021. — 2027. gadam, 33. Ipp Pieejams:

https://www.pke.gov.lv/sites/default/files/inline-files/20200204 NAP 2021 2027 gala redakcija_projekts .pdf
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LU stratégija laika no 2016. Iidz 2020. gadam? paredz, ka LU darbiba orientéta §ados virzienos:
augstaka izglitiba, pétnieciba, resursu un rezultatu parvaldiba, sadarbiba un
internacionalizacija. SPVA atbildis visiem Siem virzieniem iezim&ot augstakas izglitibas
pilnveidoSanu, vestures zinatnes pétniecibas koncentraciju un resursu apvienos$anu, €soSo
virzienu sinergiju, starpaugstskolu sadarbibu, un programmas internacionalizaciju. LU
deklaréta vizija ir biit vienai no vadoSajam zinatnes universitatém Baltijas regiona un ienemt
atzitu vietu starp Eiropas un pasaules pétniecibas un inovaciju centriem. LU mérkis ir tadas
vertibas ka Cilveks, Izciliba, Attistiba, Jaunrade, Atbildiba, Atvértiba, Sadarbiba. LU misija ir
sagatavot Latvijas un pasaules darba tirgus pieprasijumam un sabiedribas vajadzibam
atbilstosus cilvékresursus, paplasinat zinasanu bazi, veikt zinaSanu parnesi, veicinot
tautsaimniecibas un sabiedribas ilgtsp&jigu attistibu atbilstosi Latvijas Viedas specializacijas
stratégija noteiktajam izaugsmes prioritatém vai viedas specializacijas jomam. LU garante
studgjosajiem iesp&ju iegtt kvalitativu augstako izglitibu, profesionalas prasmes un attistities
zinatniskas un makslinieciskas jaunrades darba. *

LU Stratégija uzsverts, ka LU ir vadosa augstskola Latvija, nemot véra $adus raditajus:
atpazistamiba; izversts starptautiskas sadarbibas tikls; profesionals akad@miskais personals;
kvalitativa, petnieciba balstita augstaka izglitiba; plass studiju virzienu piedavajuma spektrs.
Studgjoso skaits LU ir stabils: 2017. gada 1. oktobrT studgja 15 500 studenti, bet 2019. gada
15 250 studenti.> LU studiju virzieni ietver 131 akreditétu studiju programmu, tai skaita 53
pamatstudiju programmas, 54 augstaka limena studiju programmas un 24 doktora studiju
programmas.

DU stratégija noradits, ka tas misija ir “sekmét ilgtsp&jigas nakotnes sabiedribas attistibu,
realiz€jot starptautiska Itmena zinatnisko p&tniecibu un nodrosinot kvalitativu izglitibu dabas,
inzenierzinatnu, izglitibas, veselibas, humanitaro un socialo zinatnu jomas, ar savu darbibu
veicinot Latgales regiona un visas Latvijas ilgtsp&jigu attistibu. DU mérkis savukart ir “attistit
Daugavpils Universitati ka akadémiskajas tradicijas balstitu, miisdienigu un konkur&tsp&jigu
studiju, zinatnes un inovaciju centru”. Ka DU vértibas min&tas Cilvéki, Piederiba,
Akademiskums un briviba, Zinasanas, Sabiedriskas domas ietekme, Dazadiba u.c.® Attieciba
uz humanitarajam zinatném DU Attistibas strat€gija norada, ka tai ir “ilga, rapigi kopta
humanitaro zinatgu tradicija literatiirzinatne, komparativistika, valodnieciba un vesturé. Tas ir
nozimigs DU akfivs, kura attistiba laus nodroSinat integrétas pieejas principu, kas nosaka
nepiecieSamibu attistit humanitaras un ar nacionalo kultliru un identitati saistitds zinatnes
nozares.”’

DU studgjoso skaits 2017. gada bija 2400, savukart 2019. gada — 2300. DU 1steno 14 bakalaura
un pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas, 27 magistra studiju
programmas un 11 doktora studiju programmas, taja skaita programmas socialajas un
humanitarajas zinatnés — vésture, valodnieciba, literatiirzinatng, juridiskaja zinatné. DU
tadgjadi ir nozimigs socialo un humanitaro zinatnu pétniecibas un doc€Sanas centrs. Tai ir
svariga regionala nozime.

2020. gada julija ir parakstits sadarbibas memorands par universitasu konsorcija izveidi starp
DU, Liepajas Universitati un Latvijas Lauksaimniecibas universitati. So pasakumu atbalsta
valsts un pasvaldibas institiicijas. ST iniciativa laus spert pirmo soli “augstskolu reformas
stenoSana, veidojot vienotu parvaldibu, tostarp vienu padomi, vienotu attistibas stratégiju

3 Sk. https://www.lu.lv/fileadmin/user upload/lu_portal/zinas/2018/julijs/LUstrat Kopsavilk 250517.pdf
4Sk. LU attistibas stratégija 2016.-2020.gadam. Kopsavilkums. Pieejams:
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/LUstrat K 04.09.19.pdf

5 https://www.lu.lv/par-mums/skaitli-un-fakti/

¢ Daugavpils Universitates attistibas stratégija 2015.-2020.gadam
https://du.lv/wp-content/uploads/2017/12/DU_attistibas_strategija_2015.-2020.gadam_.pdf

7 Turpat.



studiju un p&tniecibas jautajumos, risinot resursu konsolidaciju, respektgjot katras universitates
priekSrocibas. Tapat paredzets apvienot un ieguldit resursus doktorantiiras skolas un
cilvékresursu attistiba.”®
Studgjoso skaita dinamika veéstures doktora programmas ir bijusi stabila. LU Vé&stures doktora
studiju programma p&dgja desmitgade stud&ja no 17 (2013. g.) lidz 21 (2021. g.) stud&josais.
Pieméram, 2013. gada bija 17 studgjoso, 2015./2016. akadémiskaja gada 20 studgjoso,
2017./2018. gada 21 studgjosais’, bet 2020./2021. ak. gada ir 21 studgjosais. Bez valsts
budZzeta finansétajam studiju vietam regulari ir ar7 studgjosie, kuri macas par juridisko un fizisko
personu lidzekliem.
DU vestures doktora studiju programmas studgjoso skaits svarstas starp 5 un 10. 2012./2013.
gada bija 10 studgjoso, 2015./ 2016. akadémiskaja gada bija 5 stud&josie, bet 2018./2019. gada
un 2019./2020 gada pa seSiem studgjosajiem.?
Jaunas LU un DU Kopigas SPVA izstrade un ievieSana dos ieguldijumu LU Attistibas
stratégija!’ un DU Stratégija'? noteikto nostadnu sasniegSanai:

1) Latvijas un ES darba tirgus prasibam atbilstoSu augsta [imena specialistu sagatavosana;

2) izglitibas internacionalizacija;

3) LU un DU petniecibas kapacitates un konkurétspgjas attistiba.
SPVA ieklaujas LU V&stures un filozofijas fakultates un DU Humanitaras fakultates studiju
virziena “Ve&sture un filozofija”. Tas darbiba atbildts §7 studiju virziena mérkiem. LU virziena
“Vesture un filozofija” meérkis ir integrét studiju procesa jaunakos zinatniskos sasniegumus,
veidot modernu studiju un zinatniskas darbibas vidi, attistit sadarbibu ar arzemju izcilibas
centriem.!®> DU virziena “Vésture un filozofija” mérkis paredz studgjoSajiem apgit un
pilnveidot “teorétiskas zinasanas un p&tniecibas prasmes vestures un kultiiras véstures joma, lai
turpmak tas pielietotu patstaviga zinatniskas pétniecibas, macibu/studiju vai zinatnes
popularizéSanas darba Latgales regionam, Latvijai un Eiropas Savienibai.” 14
SPVA meérkis ir nodroSinat véstures zinatnes péctecibu, zinatnisko, augstakas izglitibas un
kulttiras iestazu vadoSo darbinieku sagatavoSanu, kuriem ir kompetence izvirzit un risinat
miisdienu vestures zinatnes svarigakas problémas, attistot un nostiprinot Latvijas zinatnisko
potencialu, plasaka nozimé tas veicinas dalibu intelektualas elites veidosana, ka arT sp&ju
ietekmé&t nacionalas véstures zinatnes attistitbas virzienu un prioritasu noteikSanu. No
programmas mérka izriet tas uzdevumi:
1) veikt labako pretendentu atlasi, ievérojot kopigi izstradatos kriterijus doktorantiras
reflektantu vertésanai;
2) nodrosinat dzilu un plasu zinaSanu apguvi par misdienu pasaules un Latvijas vEstures
zinatnes aktualajam teorétiskam un metodologiskam problémam,;

8 Tris Latvijas Universitates apvienosies konsorcija https:/du.lv/tris-latvijas-universitates-apvienosies-
konsorcija/

LU VFF studiju virziena Vésture un filozofija parskats 2017/2018.
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Julijs_2019/Augusts 2019/VESTURE _
UN_FILOZOFIJA 2018 PUB.pdf

10 DU HF studiju virziena Vésture un filozofija pasnovertejuma zinojums par 2018./2019. gadu, 91. Ipp
https://du.lv/wp-content/uploads/2020/04/VESTURE-virziens PASNOV_2019.pdf

" LU Attistibas stratégijas 2016.- 2020. gadam Kopsavilkums

https://www.lu.lv/fileadmin/user upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/LUstrat K 04.09.19.pdf

12 Daugavpils Universitates attistibas stratégija 2015.-2020.gadam
https://du.lv/wp-content/uploads/2017/12/DU_attistibas_strategija 2015.-2020.gadam_.pdf

13 LU VFF studiju virziena “Vésture un filozofija” pa$novertéjuma zinojums, 2014
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/dokumenti/parskati-un-
zinojumi/virzieni/2014/VESTURE_UN_FILOZOFIJA 2014 _1.pdf, 9. Ipp

DU HF studiju virziena Vésture un filozofija pasnovértéjuma zinojums par 2018./2019. gadu, 5. Ipp
https://du.lv/wp-content/uploads/2020/04/VESTURE-virziens PASNOV_2019.pdf



3) attistit doktorantu prasmes un kompetenci, kas dos viniem iesp&u veikt patstavigus,
zinatniskajas atzinas un metod@s balstitus projektus un veikt zinatniskus pétijumus, giistot
zinatnes nozares starptautiskiem standartiem atbilstosus sasniegumus;

4) nodro$inat kvalificétu vadibu doktorantu zinatniskajam darbam, nodrosinat akadeémiska
personala zinatniska darba pieredzes, zinatnisko metozu, erudicijas nodoSanu nakamajai
paaudzei;

5) radit iesp&ju doktorantiem savu zinatnisko petijumu rezultatus un teorétiskas atzinas publicet
starptautiskaja un nacionalaja zinatniskaja periodika;

6) nodrosinat doktorantiem iesp&ju iepazities ar jaunakajiem teorStiskajiem un
historiografiskajiem sasniegumiem;

7) veicinat doktorantu izpratni par zinatnisko un akad@misko karjeru un pilnveidot
akadémiskajam darbam nepiecieSsamo pedagogisko kompetenci;

8) veicinat starpdisciplinaritates attistibu, sadarbojoties ar citam LU, DU un citu augstskolu
doktora studiju programmam.

Atbilstosi mérkim un uzdevumiem ir formuléti programmas rezultati.

Zinasanas

1. Parzina aktualas véstures un arheologijas zinatnu pétniecibas metodes.

2. Parzina un pielieto jaunakos sasniegumus Latvijas un pasaules historiografija.

3. Parzina vestures teoretiskas problémas un to risinajumus.

4. Izprot vestures un citu socialo un humanitaro disciplinu interdisciplinaro saistibu.

5. legist dzilas specializétas zinaSanas izvéletaja pétijuma virziena, atbilstoSaja véstures
apaksnozar€ un plasas zinasanas véstures zinatné.

Prasmes

6. Patstavigi formul€ un kritiski analiz€ petjjuma problémas dazados izglitibas Itmenos, tai
skaita augstakaja izglitiba un doktorantiiras studiju ITmenf.

7. Pienem zinatniski pamatotus [émumus véstures zinatnes un radniecigo socialo un humanitaro
disciplinu problému risinajumos un argumentéti aizstav savu viedokli.

8. lerosina un Tsteno pétijumos balstitas parmainas sava institiicija, véstures nozare un iesp&ju
robezas sabiedriba kopuma.

9. Pielieto jaunakas vestures pétniecibas metodes, izve€loties savai zinatniskai darbibai
piemerotakas.

10. Integré zinatnisko pétijumus rezultatus studiju kursos augstskola, studentu un doktorantu
zinatnisko darbu vadiSana.

Kompetence

11. Patstavigi un atbildigi plano, strukturé un vada zinatniskus projektus, tai skaita
starptautiskus.

12. Publicg sava pétijjuma rezultatus starptautiski atzitos, tai skaita, starptautiski cit§jamos
izdevumos Latvija un arzemés.

13. Publisko zinatniska petijumu rezultatus nacionalas un starptautiskas zinatniskas
konferenc@s un seminaros.

14. Patstavigi, atbildigi un kritiski veic véstures zinatné nozimigus zinatniskos pétijumus,
sekm@ inovaciju ievieSanu pétniecibas prakse.

15. Patstavigi vada zinatnisku kolektivu darbu véstures un arheologijas nozarg.

UznemsSana

Kopigas doktora studiju programmas “Ve&sture un arheologija” padome (turpmak SPVA
padome), pamatojoties uz katras puses studiju programmas direktora priekslikumu, izveido
katras puses uznemsanas komisiju (LU)/ iestajparbaudijumu komisiju (DU) 3 komisijas loceklu
sastava un nosaka katras augstskolas komisijas priekSsédetaju. Komisijas tiek apstiprinatas
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atbilstosi katras puses noteiktam normativajam kartibam. Stud&jo$o uznemsana katras puses
noteiktaja kartiba notiek vienota konkursa uz valsts budzeta lidzeklu un fizisko, un juridisko
personu lidzeklu finans€tajam vietam. Vietu skaits katra universitaté ir noteikts atbilstosi tai
pieskirtajam finans€jumam. Katra universitate ar studgjoso slégs Studiju ligumu, kas nosaka
vina tiesibas un pienakumus un izsaka piekriSanu par studgjosa personas datu apstradi studiju
procesa organizéSanas vajadzibam.

UznemsSanai nepiecieSamais izglitibas limenis ir magistra grads humanitarajas, socialajas,
izglitibas zinatn€s, un dabaszinatnés vai tam pielidzinata augstaka izglitiba un iestajparrunas.
Paskaidrojot dabaszinatnu ieklausanu, nepiecieSams noradit, ka interese par SPVA var biit ari
dabaszinatnu (tostarp biologijas, kimijas, fizikas u.c.) magistra gradus ieguvusiem p&tniekiem,
ar pieredzi darba vestures un arheologijas nozarg€, kuri, pieméram, nodarbojas ar arheologisko
senlietu konservacijas un restauracijas darbiem, organisko artefaktu izpéti, pielietojot
dendrohronologisko, radioaktiva oglekla un citas datéSanas metodes, putek$nu analizes,
kimisko elementu izotopu analizes, veicot senas DNS pétfjumus utml. Tapat atzim&jams, ka
demografiskie pétijumi, dazadu dokumentu un priekSmetu materialu izp€te un citas jomas
paredz dabaszinatnu nozaru pieeju un metozu iesaisti lidztekus véstures un arheologijas
metodikai.

Iesniedzot pieteikumu studijam SPVA, pretendents sagatavos promocijas darba t&mas
pieteikumu Iidz Cetru lappusu apjoma. Tam jasatur t€mas pamatojumu, merki un uzdevumus;
velami tadi elementi ka promocijas darba galveno avotu grupu raksturojums, izp&tes I[Tmena
analize, pétamo problémjautajumu atspogulojums.

lestajparrunas tiks izvertéts pretendenta prezentétais, detaliz€tais promocijas darba t€mas
pieteikums, pretendenta motivacija. Pretendentam iestajparrunas japrezente lidz desmit mintisu
gars$ zinojums, kura vélams atspogulot darba ieceri, raksturot izmantojamos avotus, t€mas izpéti
vestures zinatniskaja literatlira, témas novitati un potencialo ieguldijumu véstures zinatné.
Valodas zinaSanu parbaudei dala no zinojuma japrezenté anglu valoda. Pretendentam jaatbild
uz uznems$anas komisijas jautajumiem.

LU ir izstradati pasi doktora studiju programmas uznemsanas kritériji, kas paredz vertet
doktoranttiras reflektantus: 1) p€c iepriek$gjiem sasniegumiem un 2) péc iestdjparrunu
rezultatiem. Krit€riju grupa, kas saistiti ar iepriek$gjiem sasniegumiem, nem v&ra magistra
studiju vid§jo atzimi, magistra darba atzimi (punktu iegliSanai — ne mazak ka “teicami”). Tiek
nemts véra darbs LU un DU, un to zinatniskajos institlitos; punkti tiek pieSkirti par darbu
institiicijas, kas darbojas vestures nozarg, un dalibu zinatniskos projektos. Nozimigi kriteriji
uznemsanai ir arl pretendenta iestrades: zinatniskas publikacijas, daliba starptautiskajas
zinatniskajas konferences, profesionalas darbibas saistiba ar vEstures zinatni un promocijas
darba temu. Pozitivi tiek vertetas studijas arvalstis. [estajparrunas tiek verteta témas zinatniska
nozimiba, piem&ram, zinatniska aktualitate un atbilstiba prioritarajiem vestures zinatnes
attistibas virzieniem.

LU ir izstradati pasi doktora studiju programmas uznemsanas kritériji, kas paredz vertét
doktoranttiras reflektantus: 1) pe€c iepriek$gjiem sasniegumiem un 2) p&c iestdjparrunu
rezultatiem. Krit€riju grupa, kas saistiti ar iepriek$gjiem sasniegumiem, nem veéra magistra
studiju vid§jo atzimi, magistra darba atzimi (punktu iegliSanai — ne mazak ka “teicami”). Tiek
nemts véra darbs LU un DU, un to zinatniskajos instittitos; punkti tiek pieskirti par darbu
institlicijas, kas darbojas vestures nozare, un dalibu zinatniskos projektos. Nozimigi kriteriji
uznemsSanai ir ari pretendenta iestrades: zinatniskas publikacijas, daliba starptautiskajas
zinatniskajas konferencés, profesionalas darbibas saistiba ar vestures zinatni un promocijas
darba temu. Pozitivi tiek vertetas studijas arvalstis. lestajparrunas tiek verteta témas zinatniska
nozimiba, piemeram, zinatniska aktualitate un atbilstiba prioritarajiem vestures zinatnes
attistibas virzieniem.



Kritériju tabula uznemsanai SPVA

Kriteriji Raditaji Punkti ApliecinoSie | Piezimes
dokumenti
Studijas Magistra vai tam Lidz 7,9 0 sekmju lapas kopija
pielidzinatas studijas 8,0-8,9 1
vid€ja sverta atzime No 9,0 2
Magistra darba 8 un 0 sekmju lapas kopija
vertejums zemak 1
9 2
10
lestrade Zinatnisko publikaciju 0 0 publikaciju kopijas
skaits par planoto 1 1
promocijas darba ttmu | 2 un 2
vairak
Nozimigs ieguldijums 3 Noverte
zinatniskas darbibas iestajparrunu
joma komisija
Uzstasanas ar referatu Nav 0 konferencu
starptautiskajas Ir 1 programmu kopijas
zinatniskajas
konferenc@s par
promocijas darba t€mu
Daliba starptautiskajos, | Nav 0 projekta vad.
LZP, LU, DU, citu Ir 1 apstiprinajuma
augstskolu pétniecibas vestule
projektos par planoto
promocijas darba tému
Pieredze Darba stazs saistiba ar 0 0 Ccv
promocijas darba temu Il gadsun |1
vai saistiba ar darbu LU | vairak
vai DU
StazgéSanas/studijas 0 0 Ccv
arvalstu augstskolas un | 2 ménesSus | 1
pétniecibas institlicijas un vairak
Perspektiva Promocijas darba 0 0 Noverte
aktualitate un atbilstiba | atbilst 1 nozares
LU, DU un Latvijas dalgji doktorantiiras
zinatnes prioritarajiem atbilst 2 padome
petfjumu virzieniem pilniba
Zinatniskais vaditajs lidziga 1 zinatniska vaditaja
strada pie planota virziena piekrisana
promocijas darba t€mas | pilniba 2
P&tijuma témas Pétijuma pieteikuma Vaji 0 Nnoverte
formul&sana, plasa | zinatniska kvalitate viduveji 1 iestajparrunu
pétijuma planosana | planotajam promocijas labi 3 komisija
un pamatoSana darbam loti labi 5
Parrunu rezultati, Vaji 0 NOVerte
pretendenta motivacija | viduvgji 1




labi 3 iestajparrunu
loti labi 5 komisija
Spéja ieklauties Parrunu rezultati par Vaji 0 noverte
starptautiskaja planoto t€mu anglu viduvgji 1 iestajparrunu
zinatniskaja videé valoda labi 3 komisija
loti labi 5
Punkti kopa

Dokumentu iesniegSana parasti norisinas augusta vidi, iestajparrunas septembra sakuma,
studiju process sakas 1. oktobrT.

1.2. Studiju programmas izstrades procesa raksturojums

Kopigas doktora studiju programmas “Ve&sture un arheologija” izstradi veica darba grupa, kas
tika izveidota 2019. gada maija. Taja ietilpa LU VFF V&stures un arheologijas nodalas un DU
HF Véstures katedras parstavji, kas piedalas atbilstoso LU un DU Vestures doktora studiju
programmu Tstenosana. Darba grupas dalibnieki regulari tikas un apsprieda programmas
izstrades jautajumus, pieméram, programmas planojumu, jaunu, inovativu kursu izstradi,
uznemsanas prasibas, planotas sadarbibas mehanismu un kvalitates nodrosinasanu. Logistisku
atbalstu programmas izstrad€ sniedza LU Studiju departamenta parstavji. Jauna programma tiek
izstradata Eiropas Sociala fonda atbalstita projekta Starptautiski konkurétspejigu un Latvijas
tautsaimniecibas attistibu veicinosu studiju programmu izveide Latvijas Universitaté ietvaros.
Programmas koncepcija tika izskatita un apstiprinata LU V&stures studiju programmu padomes
sede 2020. gada 14. janvari. Programmas koncepcija tika apspriesta un akceptéta LU Kvalitates
novertesanas komisijas s€de 2020. gada 7. februari. Programmas licenc€Sanas zinojums ir
akceptéts LU VFF Domé 2020. gada 13. maija, LU Kvalitates novértéSanas komisijas séde
2020. gada 9. oktobrT un LU Senata seédé 2020. gada 26. oktobri. Programmas licencéSanas
zinojums ir akceptets DU Humanitaras fakultates Domé 2020. gada 19. novembr1, DU Studiju
padome 2020. gada 23.novembrT un DU Senata sedé 2020. gada 30. novembri.

Darba devéju iesaistiSanas

Vestures doktora studiju programmu absolventu darba tirgus ir labi zinams, nemot veéra So
absolventu/doktora grada ieguv&ju relativi nelielo skaitu. Min&tas darbavietas ir saistitas ar
véstures zinatni, ietverot augstakas izglitibas institlicijas (AIl) — Latvijas Universitati,
Daugavpils Universitati, Vidzemes Augstskolu (VA), Pragas Karla Universitati u.c.,
zinatniskos instititus (LU Latvijas v@stures institits, LU Filozofijas un sociologijas institits,
DU Latgales pétniecibas institlits), vadoSos muzejus (Latvijas Kara muzejs, Latvijas
Nacionalais v@stures muzejs, Rigas véstures un kugniecibas muzejs, Okupacijas muzejs),
Latvijas Nacionalais arhivs (LNA). Mingtas iestades ir LU VFF un DU HF V&stures katedras
sadarbibas partneri zinatniskos projektos, zinatnisko konferen¢u organizésana un ikdienas
saskarsmé Programmas absolventi strada arT valsts parvaldes iestades: 2020. gada to vida ir divi
Sacimas deputati, vairaki Arlietu un Aizsardzibas ministriju darbinieki. Kopuma novertgjot
iepriek§ minéto 37 doktora gradu ieguv€ju nodarbinatibu, jakonstaté, ka 13 ir saistiti ar
augstakas izglitibas un zinatnes institticijam, ( to skaita ir VA rektors Gatis Kriimins), 11 strada
dazados amatos muzejos Riga un citviet Latvija, 6 §1 perioda véstures doktori darbojas politika
un valsts parvalde (pieméram, jau pieminétie Saeimas deputati Ritvars Jansons un Edvins
Snore), tris absolventi strada LNA , divi pargjie — privataja un sabiedriskaja sektora.



Sagatavojot SPVA koncepciju tika ltgts vairaku minéto iestazu viedoklis. Viedokli izteica
Arlietu ministrija, Latvijas Nacionalais arhivs, LU Filozofijas un sociologijas institiits (LU
FSI). Arlietu ministrijas Valsts sekretars pozitivi novértgja véstures studiju programmu
lidz$ingjo darbibu un noradija, ka Arlietu ministrijas uzskata “doktora studiju programmas ir
svarigas valsts izglitibas sistémai un tas veiksmigai funkcionéSanai Eiropas Savienibas
augstakas izglitibas un zinatnes lauka”. LU FSI, pasvitrojot, ka institiits ka darba devgjs ir loti
apmierinats ar jaunajiem véstures specialistiem uzsver, ka jauna programma laus attistit
studentu zinatniskas, organizatoriskas vadibas prasmes. Darba devgja —Latvijas Kara muzeja
parstavis, Dr. vést. Juris Ciganovs piedalas LU Vestures studiju programmas padomes darba
un ir piedalijies programmas izstrade.

Stud&joso un absolventu iesaiste

Izstradajot programmas koncepciju, tika nemtas veéra regularas Veéstures doktora studiju
programmu doktorantu aptaujas. Notika vairakas LU Véstures doktora studiju programmas
stud&joso apspriedes prof. Erika Jekabsona un asoc. prof. Andra Levana vadiba, kuras
doktoranti izteica uzskatu, ka doktora studiju programmas darbibai kopuma jabtit veérstai uz
atbalstu promocijas darba izstrad€. Doktoranti uzskata, ka janostiprina zinasanas, prasmes un
pieredzes akad@misku rakstu, referatu un popularzinatnisku publikaciju veidoSana. Vini
noradija, ka studiju laika biitu nepiecieSams apgiit taddas prasmes ka akadémiska valoda,
zinatnisku un popularzinatnisku publikaciju sagatavoSana, pétniecibas pan€mieni un
metodologija, zinatniskas diskusijas principi, recenzésanas prasmes. Péc studgjoso uzskatiem,
kas tika nemti véra stradajot pie programmas, programmas struktiirai un saturam, promocijas
eksameniem un docétajiem teorétiskajiem kursiem biitu javeicina promocijas darba izstradi. So
apspriezu rezultata radas ideja par doktorantiiras seminaru kursu izstradi un ieklausanu
programma. LU kops 2016. gada tiek veiktas regularas studentu aptaujas par Véstures doktora
studiju programmu, kuras tiek noskaidrots studentu viedoklis par stenotajiem studiju kursiem,
programmas efektivitati, tas materialo un informativo nodroSinajumu, absolventu darba
iesp&jam.

DU tiek veiktas regularas studgjoso aptaujas. Visa programmas darbibas rezultata tas darbiba
tiek veérteta pozitivi, atzim&jot macibspeku kompetenci, kursu kvalitati un veiksmigo sadarbibu.
Aptaujatie doktora studiju programmu absolventi atzinigi novért€ja programmas
internacionalizacijas tendences, ieguvumus no jaunas programmas izveides un esoso Latvijas
vesturnieku speku apvienosanas. Vini uzsvera SPVA nepiecieSamibu un tas unikalo raksturu.

Macibspeki

SPVA izstradasana piedalijas LU VFF Véstures un arheologijas nodalas un DU HF Véstures
katedras macibspéki, profesori un asociétie profesori, galvenokart doktora studiju programmas
iesaistitie. Tika veikta LU V@&stures doktora studiju programmas (turpmak DSP) un DU
Véstures DSP darbibas pozitivo aspektu un trilkumu analize, atzim&jot programmu lidz§ingjas
darbibas bitiskos panakumus jaunu zinatnieku sagatavosana.

SPVA” macibspeku iniciativas rezultata ir izstradati jauni praktiski un teorgtiski kursi, kas
versti uz studentcentrétu macisanos, prasmju un kompetences attistibu. Ka jau minéts, SPVA
koncepcija tika apspriesta un atbalstita LU VFF Véstures studiju programmu padomes sédé
2020. gada 14. janvari. Lidz$ingjo programmu darbiba un jaunas SPV A konceptualas nostadnes
ir apspriestas doktoranttiras padomju s€d&s.
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1.3. Studiju programmas atbilstiba nozares tendencém Eiropas Savienibas valstis un
pasaulé

Debates par Latvijas vestures zinatnes atbilstibu Eiropas tendenc&m norisinas jau kops valsts
neatkaribas atjaunoSanas, pieméram, Latvijai ieklaujoties Eiropas izglitibas telpa. SPVA ir
butiska sastavdala Latvijas v@stures zinatnes eiropeizacija. Valsts prezidentam dr. Egilam
Levitam tiekoties ar Eiropas Komisijas P&tniecibas un inovaciju departamenta generaldirektoru
Zanu Eriku Paké, tika uzsverts, ka nepiecieSama starpnozaru pieeja un aktiva humanitaro un
socialo zinatnu integrésana lietisko zinatnu pétijumos.'® Valsts prezidenta padomnieks Jurgis
Klotins uzsvera, ka prezidenta E. Levita darbiba vestures izp€tes nozime pieaugs “vairak, neka
tas bijis ieprieksgjas prezidenttras (..) prezidents arT savas iepriek$gjas darbibas laika daudz
uzmanibas veltijis vésturei un Latvijas valstiskuma stiprinasanai. '°

Dr. Marija Golubeva 2005. gada pétijuma “Departamenti un diskursi” par humanitarajam un
socialajam zinatnem LU pasvitroja nepiecieSamibu attistities profesionalizacijas un
internacionalizacijas virziena. Vina pamatoti noradija, ka humanitaro un socialo zinatgu
pasniegSana Latvijas Universitaté neizb&gami ietekmé socialo un politisko diskursu
reprodukciju sabiedriba.!” Profesors Ilgvars Misans un Dr. Ivars Tjabs 2018. gada rakstija par
nepiecieSamibu paradit Latvijas vEsturi “plasaka perspektiva, ierakstot to ari Eiropas kopgja
vesture”, atspogulojot Latvijas valstiskuma un vietg§jo procesu ar dazadiem regionaliem un
globaliem faktoriem, bez kuriem Latvijas véstures izpéte nav iesp&jama. '®* SPVA nostiprinas
profesionalizacijas un internacionalizacijas tendences. Taja paredzets pieveérst pastiprinatu
uzmanibu v&stures un arheologijas avotu pétniecibas prasmém, avotu kritikai, tai skaita
viduslaiku izcelsmes avotu izpétei, Tiks pievérsta uzmaniba IT tehnologiju izmanto$anai
vestures pétnieciba. Apvienojot spekus, tiks paplaSinats pé&tniecibas t&mu loks, papildinot
klasisko politiskas vestures tematiku ar jaunam t€mam (sociala, kultiiras vésture, regionalas
vestures problematika). SPVA darbiba anglu valoda ir solis internacionalizacijas virziena. Tiks
paredzeta sadarbiba ar arvalstu augstskolam, uzaicinot viesprofesorus, tai skaita no Baltijas un
Ziemelvalstim. Pé&tniecibas t€ému loks tiks orientéts uz Latvijas vesturi Baltijas regiona un
Eiropas véstures konteksta. Arheologijas uzsvérta loma programma arl nozimes
internacionalizacijas pieaugumu.

SPVA izveidoSanas rezultata tiks noversta véstures doktora studiju programmu fragmentacija
valsti, palielinasies véstures un arheologijas doktora studiju kvalitate, tiks sekméta sadarbiba
starp augstskolam.

LU VFF Véstures un arheologijas nodala un DU HF Véstures katedra, istenojot SPVA,
sadarbosies ar LU Latvijas v@stures institiitu (turpmak - LVI) un DU Latgales pétniecibas
instititu. LU LVI loma bus saistita ar spécigajam arheologijas izpétes tradicijam. LU LVI ir
nozimigs starptautisks arheologijas izpétes centrs, kas var lepoties ar dr. Gunitas Zarinas
publikaciju zurnala Nature.'” LVI starptautiska sadarbiba ipaSi vérsta uz Baltijas un
Ziemelvalstu zinatnes un akadémiskajiem centriem.

15 https://www.president.lv/lv/jaunumi/zinas/rigas-pili-eiropa-aktivi-javeicina-humanitaro-socialo-un-lietisko-
zinatnu-sadarbiba-petijumos-un-inovacijas-26018 (sk. 07.04.2021)
16 Nebaidities no patiesibas par sevi https://lvportals.lv/viedokli/309970-nebaidities-no-patiesibas-par-sevi-2019
17 Marija Golubeva. Departments and discourses. Mapping discourses of nation, state, society and knowledge in
the Departments of Humanities and Social Sciences in the University of Latvia
http://providus.lv/article files/949/original/mgolubeva IPF Research2d.pdf?1326449103
18 Tvars Tjabs, Jans Kusbers, Ilgvars Misans, Ervins Oberlenders (red.) Latvija 1918 -2018. Valstiskuma
gadsimts. Riga, 2018, 7.-8. Ipp.
19 Mathieson, 1. et al. The Genomic History of Southeastern Europe. In: The Nature, Volume 555, Issue 7695, 8
March 2018, pp. 197-203
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LU un DU IlidzSingjam véstures doktora studiju programmam ir savas stipras puses dazadas
jomas un IidzSingjas iestrades un tradicijas tiks turpinatas jaunaja SPVA. Ta darbosies visas
véstures zinatnes apak$nozarés. LU VFF Véstures un arheologijas nodala atbilstos$i lidz§ingjiem
profesiiras pétniecibas virzieniem turpinas stradat tados nozimigos pé&tniecibas virzienos ka
jauno un jaunako laiku politiska un militara vésture, ka ar1 kultliras mantojuma izp&te un
arheologija, attiecigi nodroSinot ari promocijas darbu vadibu. P&édgja laika tendences liecina par
jaunu, misdienas aktualu problému popularitati. To vidd jamin masu informacijas lidzeklu
vesture, emigracijas, diasporu un b&glu kustibas vésture, sabiedrisko kustibu un nevalstisko
organizaciju veésture, socialas rehabilitacijas iestazu vesture. DU Véstures katedra darbojas
avotpétniecibas, metodologijas un metodikas, socialas véstures, regionalas véstures, Tpasi
multikulturala Latgales regiona véstures, e-véstures joma. Akad@miski programmu
apvienoSana nozimétu nozimigakajos valsts vestures doc€Sanas un pétniecibas centros
darbojosSos véstures profesoru dalibu, izveidojot augsti kvalitativu apvienotu promocijas
padomi.

Finansiali SPVA izveidoSana nozimé&tu resursu taupisanu. Taja pasa laika SPVA bis vieniga
programma valsti, kas merktiecigi nodroSinas studiju iesp&jas augstaka Itmena specialistiem
Latvijas vestures p&tniecibai un doc€sanai, tadejadi sekmejot nacionalas identitates stiprinasanu
globalas un regionalas véstures konteksta. Latvijas v@stures izpéte ka programmas darbibas
prioritate padara to unikalu pasaules meroga.

Vestures nozares attistibas tendences Eiropa verstas uz sadarbibu, dazadu tematiski atSkirigu
petljumu virzienu integréSanu, pétot, pieméram, nacionalo valstu vesturi kompleksi — no
politiskas, sociali ekonomiskas un kultiiras veéstures skatpunkta. LU un DU sadarbiba $ai zina
atbilst minétajam tendenc€m. Humanitaro zinatnu uzdevums ir internacionalizacija un uz praksi
orientgta profesionalizacija.

Eiropas Savienibas politika ir vérsta uz starpuniversitasu un starpvalstu sadarbibu, ko jau
vairakus gadus praktizé LU un DU, iesaistot arvalstu profesorus programmas isteno$ana un
doktorantu konsultéiana. So tendenéu nostiprinasanai atbilst ari SPVA izveide, paredzot
plasaku tas darbibas internacionalizaciju, kas ietvertu viesprofesoru piesaisti, studéjoso dalibu
starptautiskas doktorantiiras skolas.

LU un DU sadarbiba dos iesp&ju optimali savienot tradicionalas (klasiskas) pieejas vestures
pétnieciba ar aktualakam pieejam miusdienu historiografija: uz IT balstita avotp@tnieciba,
dzimtes studijas, mutvardu vésture u. c¢. SPVA izveide dos iesp&ju palielinat nozares
konkurétspgju. Salidzinot Iidzigas programmas ES un pasaulg, var konstatét loti daudz Iidzigu
studiju kursu, kas tiek piedavati, pieméram, véstures teorijas, historiografijas un metodologijas
jomas.

Programmas salidzinaSanai izvél&tas Eiropas Savienibas valstu Igaunijas un Somijas atbilstoSas
studiju programmas: Tartu Universitates doktora studiju programma “V&sture” un Helsinku
Universitates doktora studiju programma “Vesture un kultliras mantojums”. Miné&tas doktora
studiju programmas izveletas, jo trijam valstim un to AIl sisttmam ir lidziga vésture,
universitates atrodas viena — Ziemelu un Baltijas valstu regiona, to vésturniekiem ir lidzigas
izpétes problémas.

Izp@tot minétas programmas, tika konstatéts kopigais un atskirigais. Kopigas iezimes visas
trijas programmas ir vésture ka programmu pamatkoncepts un pamatnozare. Kultiiras
mantojums, kas ienem svarigu vietu Helsinku universitates doktora programma ir nozimiga
pétnieciska tradicija arm LU un DU v&stures petnieciba un docgsana.

Atskirigi elementi ir studiju ilgums, kas SPVA ir 3 gadi, bet abas pargjas 4 gadi. Atskiras
kreditpunktu skaits (SPVA tas ir 216 ECTS, Tartu un Helsinku Universitates programmas 240
ECTS). Strukturala atSkiriba ir tada, ka Tartu un Helsinku programmas promocijas darba
izstrades Tpatsvars ir lielaks neka jaunaja Kopigaja programma.
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Tartu un Helsinku programmas arT tiek Tstenotas nacionalajas valodas un anglu valoda. Jaunaja
kopigaja LU un DU programma “V&sture un arheologija” anglu valoda paraléli latvieSu valodai
bis viena no darba valodam, tadgjadi nostiprinot internacionalizacijas tendences un tuvojoties
ziemelvalstu tradicijam.

Programmu apjomu lielako dalu sastada promocijas darba izstrade. Tartu Universitate ta veido
75% programmas apjoma, Helsinku Universitaté pat 80% programmas apjoma. Kopigas SPVA
struktlira promocijas darba izstrades apjoms ir 63%. Visas tris programmas rezult&jas ar
promocijas darba aizstaveésanu.

Programmu prognoz&jamie rezultati ir [idzigi visas trijas studiju programmas. Tartu
Universitates VE&stures doktora programmas prognozgjamie rezultati uzsver vestures zinatnes
pétniecibas metozu apgiisanas nozimi, absolventa sp&ju darboties plasaka sociala un kulturala
konteksta, programmas internacionalizacijas nozimi. Helsinku universitate uzsver principa
lidzigus programmas rezultatus. Tie ietver nepiecieSamibu studentam iegut dzilas zinaSanas par
vestures zinatnes ka disciplinas bitibu, tas galvenos konceptus, teoriju, izp&tes metozu
parzinasanu, teorijas un prakses attiecibu izpratni, tostarp zinasanu praktisku pielietojamibu un
sp&ju radit jaunas zinaSanas. Tiek uzsverts programmas multidisciplinarais raksturs un tas
orientacija uz internacionalizaciju. Programmas absolventiem jaspgj veiksmigi darboties
Somija un starptautiskaja aréna.

1.4. Studiju programmas attistibas perspektivas

Zinamu tendenci vestures zinatnes attistiba un vestures nozimi sabiedriba valsts varas izpratné
atspogulo Ministru Kabineta (turpmak MK) 12.09.2018. rikojums par valsts petijumu
programmu “Latvijas mantojums un nakotnes izaicinajumi valsts ilgtspgjai”, kura noradits, ka
atbilstoSo zinatnu nozaru attistibas merkis ir “nacionala un eiropeiska, aktiva un uz attistibu
versta pilsoniski atbildiga zinaSanu sabiedriba ieklaujosai izaugsmei”. Dokumenta uzsverts, ka
programmas, tatad valsts zinatnes politikas mérkis ir “(..) paplasinat zinasanu bazi socialajas
un humanitarajas zinatn€s par Latvijas sabiedribas saliedtibai un ieklaujosai izaugsmei
svarigiem jautajumiem, tai skaita par Latvijas valstiskuma vesturi (aut. izc€lums),
eiropeiskam vertibam un &tiku, institticijam un kulttiru, ka ar7 globalam noris€m un kontekstu,
kas ietekme Latvijas attisttbu (..) tadgjadi sekmgjot ilgtspg€jigas un saliedétas Latvijas
sabiedribas un valsts attistibu.” Visai liela vieta ieradita veéstures zinatnei, atzimgjot, ka
nepiecieSams attistit zinaSanu bazi par Latvijas valstiskuma idejas genézi Latvija, tas
kulttrvesturiskajiem priek$noteikumiem valsts vestures procesa, par demokratisko vertibu
nozimi valsts un sabiedribas attistiba un funkcion&sana, par zinasanu kultiiras attistibu dazados
periodos, par pilsoniskas un ieklaujosas sabiedribas veidoSanos un tas kopigam vértibam
Latvijas vésturé un misdienas, par dazadu etnisko un socidlo grupu lomu utt.?’ Citétais
dokuments iezimé€ noteiktu valsts politikas atbalstu v&stures izpétei.

Par sadu atbalstu liecina arT Latvijas V@sturnieku komisijas pastavéSana Valsts prezidenta
institiicijas pasparng (1998 - 2019). Miné&ta komisija nodroSinaja Otra pasaules kara un padomju
rezima Latvija v@stures problému izpéti, Valsts atbalsts deva iesp&ju publicét 27 zinatnisku
rakstu s&jumus.?! Latvijas Vésturnieku komisijas (LVK) Latvijas un Krievijas starpvalstu
vesturnieku komisijas darbiba (2013 — 2018), valdibas inici€ta un atbalstita LU “Speciala
starpdisciplinara komisija Valsts dro§ibas komitejas dokumentu izp&tei ©“ (2014 — 2018) liecina
par valsts atbalstu véstures p€tniecibai. Visos trijos gadijumos tika pieskirti ieverojami finansu

20 MK rikojums nr. 433 no 12. 09.2018. par valsts pétijumu programmu “Latvijas mantojums un nakotnes
izaicinajumi valsts ilgtsp&jai”: https://likumi.lv/ta/id/301613-par-valsts-petijumu-programmu-latvijas-
mantojums-un-nakotnes-izaicinajumi-valsts-ilgtspejai
2! Latvijas Vesturnieku komisijas raksti, 1. -27. s§j. Riga, 2000 — 2002.
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lidzekli. LVK un Valsts drosibas komitejas izp&tes projektos aktivi piedalijas véstures doktora
programmu studenti. Sie projekti veicinaja doktorantu akadémisko karjeru un zinatnisko
darbibu..

Eiropas Savienibas programma Apvarsnis 2020 vestures pétnieciba atbilst virzienam
Sabiedribas probléemu risinasana, potenciali koncentréjoties uz apaksSvirzieniem Eiropa
mainigd pasaule — ieklaujosa, domdjosa un novatoriska sabiedriba un Sabiedribas drosiba.
Humanitaras zinatnes ir minétas ar1 jaunas, topos$ds programmas ‘“Apvarsnis Eiropa”
dokumentos.?? Taja paredzéts, ka socialajim un humanitarajam zinatném butu jaieklaujas tadas
tematiskas kopas ka “Kultiira, kreativitate un ieklaujosa sabiedriba‘“ un “Pilsoniskas sabiedribas
drosiba”. 23

Eiropas vestures pétniecibas nozime ir uzsvérta Eiropas Parlamenta 19.09.2019. rezolicija
Eiropas atceres nozime Eiropas nakotnei, noradot, pieméram, ka nepiecieSams sniegt efektivu
atbalstu vesturiskas atminas un pieminas veicinasanas projektiem.?*

Pedgja laika, pieméram, no 2008. gada lidz 2016. gadam v&stures doktora gradu ieguva 37
zinatnieki. Saja perioda loti nozimigs bija ESF atbalsts promocijas darbu izstradg. P&tot jauno
doktoru karjeras gaitas jakonstate, ka 11dz§in€jo doktora studiju programmu absolventi strada:
1) augstakas izglitibas iestad€s un zinatniskos instittitos vestures nozaré (Latvijas Universitate,
Daugavpils Universitate, citas AIl, LU Latvijas vestures institits, LU FSI, Pragas Karla
Universitate; 2) muzejos (Latvijas Nacionalais veéstures muzejs, Kara muzejs u. c.); 3) Latvijas
Nacionalaja arhiva, 4) Latvijas Nacionalaja biblioteka, 5) valsts parvalde (Aizsardzibas un
Arlietu ministrija). Potencials darba tirgus ir nevalstiskas organizacijas un masu informacijas
lidzekli, piem@ram, interneta portali, kas veltiti sabiedrisku problému, kultiras un makslas
tematikai, piem&ram, Zurnals “Domuzime”, portali www.manabalss.lv, www.satori.lv.
Prognozgjams, ka minétas struktiiras un organizacijas izjutis nepiecieSamibu péc augsti
kvalificétiem specialistiem. Ipasi personala atjaunoSana nepiecieSama pasam All. LU strategija
akadémiska personala atjaunina$ana noradita ka svarigs un neatlickams uzdevums.?> DU
attistibas strat€gija 1pasi noradits uz nepiecieSamibu veicinat akadeémiska personala
atjaunina$anu véstures programmas.?®

Doktora programmas absolventu principialais uzdevums ir vestures zinatnes attistiba un ar
zinatni saistito iestazu vadiba un attistiba. SPVA tiks orientéta uz So prasmju attistibu.

I1. Resursi un nodroSinajums

2.1. Studiju baze

Latvijas Universitate SPVA istenos Veéstures un filozofijas fakultate sadarbiba ar LU Latvijas
Véstures instititu. LU VFF tas TstenoSanu nodro$inas V&stures un arheologijas nodalas
akademiskais personals, bet atsevisku kursu docéSana piedalisies ar1 Filozofijas un &tikas

22 Apvarsnis Eiropa. https://ec.europa.eu/info/sites/info/files/horizon_europe lv_-
_investicijas_nakotnes_laba.pdf
23 Sk.: https://ec.europa.eu/research/pdf/horizon-europe/ec rtd orientations-towards-the-strategic-planning.pdf
24 Eiropas Parlamenta 2019. gada 19. septembra rezoliicija par Eiropas atceres nozimi Eiropas
nakotnei: https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2019-0021 LV.html
25 LU Attistibas stratégijas kopsavilkums 2016.-2020. gadam:
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/Iu_portal/zinas/2018/julijs/LUstrat_Kopsavilk 250517.pdf
26 Daugavpils Universitates attistibas stratégija 2015.-2020. gadam, 168. Ipp.:
https://du.lv/wp-content/uploads/2017/12/DU_attistibas_strategija_2015.-2020.gadam_.pdf
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nodalas macibspeki. Studenti var izvéleties teorétiskos kursus citds LU struktiirvienibas,
pieméram, Humanitaro zinatnpu fakultate (HZF), Socialo zinatnu fakultaté (SZF), arheologiem
var biit nepieciesami kursi Geografijas un Zemes zinatnu fakultaté

2020./2021. akadémiskaja gada LU VFF Vestures un arheologijas nodala strada 13
akadémiskajos amatos ievéléti macibspeki: Cetri profesori, septini asociétie profesori, divi
docenti un viens lektors. No viniem programmas istenoSana piedalisies divi profesori, pieci
asociétie profesori un viens docents/vadosais petnieks. SPVA TstenoSana piedalisies asoci€tais
profesors no VFF Filozofijas un &tikas nodalas. Pargjie macibspéeki var piedalities promocijas
darbu vadiSana.

Programmas administréSanu nodrosinas LU, tas Studiju departaments un LU VFF fakultates
metodiki, lai nodroSinatu studentiem nepiecieSamos pakalpojumus (studentu registracija
studijam un studiju kursiem, palidziba studentiem formalitasu kartoSana ar citam
struktiirvienibam). EsoSais un planotais jaunuznemto studentu skaits lauj nodrosinat studentu
apkalposanu, nepiesaistot papildu sekretarus/metodikus. Palidzibu darba profesoriem var
nodrosinat VFF zinatniskie asistenti.

Daugavpils Universitateé SPVA koordingés un kopa ar LU nodroSinas Humanitaras fakultates
Vestures katedra, kam ir savs metodikis, lai nodroSinatu studiju darba koordin&Sanu,
programmu atlasi un studentu vispargjo konsultéSanu. DU Humanitaras fakultates V&stures
katedra strada divi profesori, divi docenti un divi lektori. Divi profesori piedalisies programmas
istenoSana. SPVA 1stenoSana piedalisies DU Latgales p&tniecibas institiita asociétais profesors.
Istenojot starpdisciplinaritates principus studiju procesa studenti iesaistisies LU Doktorantiiras
skolu piedavatajas nodarbibas. Saja konteksta nozimiga ir LU Humanitaro zinatnu fakultates
doktorantiiras skola Letonika un starpkultiiru pétijumi, Socialo zinatnu fakultates doktoranttiras
skola Politisko, socidalo un ekonomisko procesu analize postpadomju telpa, Teologijas
fakultates doktorantiiras skola Teologijas un religijpétniecibas aktualas problémas. Tiks
atbalstita un sekméta studentu daliba doktorantiiras skolas citas universitates.

Par savstarp&jo koordinaciju starp abam augstskolam biis atbildigi katras augstskolas studiju
programmu direktori, ka arT augstaka Iimen1 SPVA padome.

2.2. Informativais un metodiskais nodroSinajums
Metodiska baze

Doktora studiju programmu juridisko ietvaru nosaka MK noteikumi nr. 1001 no 27.12.2005.
Zinatniska doktora grada pieskirsanas (promocijas) kartiba un kritériji, attiecigie LU un DU
normativie dokumenti, LU un DU V&stures un arheologijas promocijas padomes Nolikumi.

Doktora programmu Tsteno$ana pastav noteiktas zinatniskas un historiografiskas tradicijas, kas
tiek ieverotas, izstradajot doktora darbus. Bitisks pienesums ir LU profesora Ilgvara Misana
rakstu krajums Klio Latvija. Riga, 2007 un DU profesora A. Ivanova monografija Latvijas
arheogrdfija. Riga, 2019. Plasi teorétiski un historiografiski apskati pieejami atseviskas
monografijas. 20. gadsimta vestures teorétiskas un historiografiskas nostadnes aplukotas LU
Véstures un arheologijas nodalas macibspéku kolektivo monografiju attiecigas sadalas.
(pieméram, historiografijas apskats monografija /5. maija Latvija Riga 2017, (I. Butulis,
I. Feldmanis, I. LipSa, A. Stranga, J. Tauréns, A. Zunda). Zinatniski aktualas Latvijas
arpolitikas historiografijas problémas apliikotas monografija Latvijas arpolitika un diplomatija
20. gadsimta. Riga 2015—2017 (I. Feldmanis, A. Stranga, J. Tauréns, A. Zunda). Metodiska
nozime biis no jauna topoSajiem un papildinamajiem studiju kursu aprakstiem, kuros tiks
ietvertas norades uz jaunako zinatnisko literattiru gan par zinatniskas p&tniecibas norisi, gan par
jaunakajiem sasniegumiem véstures nozarg€ Rietumos un Latvija. Liela metodiska nozime ir jau
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pastavosajiem promocijas darbiem (vairak neka 40 promocijas darbu péc 2000. gada), to
teorétiskajam un historiografiskajam sadalam.

SPVA 1istenoSana iesaistitas strukttrvienibas izdod zinatnisku periodiku, kas ieklauta
starptautiskaja datu baze EBSCO. Te jamin Latvijas Universitates izdotie zurnali Latvijas
Vestures Institiita Zurnals (kop$ 1936. gada) un Latvijas Universitates Zurnals. Vésture (kop$
1991, kura galvenais redaktors asoc. prof. J. Tauréns) ir SPVA macibspeks. DU Humanitara
fakultate izdod EBSCO datu bazg ieklautu ikgad€ju rakstu krajumu Vésture. Avoti un Cilvéki,
kura galvena redaktore ir programmas macibspéeks prof. Iréna Saleniece.

Viens no svarigakajiem priekSnoteikumiem veiksmigam studiju procesam ir biblioteku resursi.

Bibliotéku resursi Latvijas Universitate un Daugavpils Universitate
Latvijas Universitates Bibliotékas visparigs raksturojums

Latvijas Universitates Biblioteka (LUB) icklauta Kultiiras ministrijas Biblioteku registra
(BLB1000), 2017. gada 22. jiinija sanémusi Bibliotekas akreditacijas apliecibu un tai atkartoti
pieskirts valsts nozimes bibliotekas statuss uz pieciem gadiem.

Bibliotekas darba laiks, pieejamiba informacijas resursiem un pakalpojumi

Bibliotekas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu pieejamiba ikvienam lietotajam,
nodrosinot vienadu pakalpojumu klastu un kvalitati visas struktiirvienibas. Piedavato
pakalpojumu daudzveidiba, bibliotekas telpu planojums un tas darba laiki arT turpmak biis ciesi
saistiti ar lietotaju informacionalo vajadzibu nodrosinasanu.

LUB astonu nozaru biblioteku darba laiks ir pielagots studentu &rttbam. Bibliotekas klientiem
darba dienas darba laiks ir nodroSinats no 9.00 Iidz 21.00, atseviskas nozaru bibliotekas — no
9.00 I1idz 18.00 un sestdienas no 9.00 lidz 17.00.

Dabaszinatnu biblioteka un Zinatnu majas biblioteka LU personalam — studgjosajiem,
akadémiskajam, zinatniskajam un vispargjam personalam ir pieejamas 7 dienas nedéla 24
stundas diennakti. Dabaszinatnu biblioteka LU personalam visu diennakti ir iesp&ja izmantot:
brivpieejas krajumu, pasapkalposanas iekartu gramatu izsniegSanai uz majam, izmantoSanas
termina pagarinaSanai un nodoSanai, datorus, mobilo telefonu wuzladi. legadajoties
Dabaszinatnu biblioteka kop&sanas kartes, lietotdaji kop&Sanas iekartu var izmantot jebkura
diennakts laika. Savukart Zinatnu majas biblioteka LU personalam visu diennakti ir pieejams:
brivpieejas krajums, divas paSapkalposanas iekartas gramatu izsniegSanai uz majam,
izmantoSanas termina pagarinaSanai un nodoSanai, ka arT portativo datoru izmantoSanas
pasapkalposanas siena. LU Biblioteka ir pirma Baltijas valstts, kur ir nodrosinata $ada iekarta
un pakalpojums.

Cetras nozaru bibliotékas klientiem ir atvértas visu gadu, arT vasaras perioda.

Bibliotekas Aspazijas bulvari telpas, kura izvietots véstures, arheologijas un palignozaru
krajums, ir atvértas studgoSiem é&rta laika 116 stundas nedéla. Lietotajiem ir pieejams
brivpieejas krajums, kura var izvéléties sev nepiecieSamos izdevumus. Biblioteka Aspazijas
bulvarT izvietota 5 telpas, kuru kopgja platiba ir 362 m?.

Nozaru bibliotekas tiek nodrosinati visi pakalpojumi, kas veicina patstavigu studiju veikSanu.
Pakalpojumi tiek sniegti saskana ar LU Bibliotekas lietoSanas noteikumiem. Pakalpojumus,
atbilstosi lietoSanas noteikumiem, var izmantot LU studenti, macibspeki, personals, citas
bibliotekas, citu augstskolu studenti, ka arT ikviens iedzivotajs. LU Biblioteka sniedz bezmaksas
pamatpakalpojumus un maksas pakalpojumus.

Bezmaksas pamatpakalpojumi
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Informacijas resursu elektroniska pasitiSana/rezerveéSana/izmantoSanas terminu
pagarinasana Valsts nozimes biblioteku kopkatalogd un informacijas resursu sanemsana
izmantosSanai uz vietas bibliotekas lasitava vai nemsanai uz majam.

Pakalpojums picejams LU Bibliotéka registrétajiem lietotajiem, izmantojot Kopkatalogu no
jebkuras mobilas ierices un vietas, kur pieejams internets.

Informacijas resursu piegade

LU akademiskajam personalam, petniekiem un doktorantiem, pasiitot informacijas resursus
Kopkataloga no jebkuras bibliotekas, ir iespg&ja noradit rezerveta informacijas resursa &rtako
sanems$anas vietu — nozares biblioteku. Pargjiem lietotajiem $1 iespgja ir pieejama, pasiitot
informacijas resursus tikai no Kratuves.

Pasapkalposanas

Visas nozaru bibliotekas lietotajiem tiek piedavats pasapkalpoSanas skenéSanas pakalpojums,
5 nozaru bibliotekas ir pieejamas pasapkalposanas iekartas gramatu izsniegSanai/ nodoSanai/
izmantoSanas termina pagarinasanai. Ar iekartu palidzibu lietotaji patstavigi var izsniegt un
nodot informacijas resursus, vai pagarinat to lietoSanas terminu. Portativos datorus Zinatnu
majas biblioteka LU studenti, akadémiskais un vispargjais personals var sanemt, izmantojot
portativo datoru izmantoSanas paSapkalposanas iekartu ar 36 portativajiem datoriem.
Pakalpojums tiek nodroSinats 24 stundas diennakti, 7 dienas nedgla. Izmantojot
paSapkalpoSanas iekartu, nepiecieSama LU studentu aplieciba vai LU darbinieka aplieciba.
Brivpieejas lasitavu, datoru un interneta izmantoSana

Lasttavas iesp&jams izmantot uzzinu literatiras un periodisko izdevumu krajumu, stacionaros
un portativos datorus (gan LU Bibliotekas, gan lietotaju personigos), interneta pieslégumu, to
starp WI-FI, kas darbojas visas LU &kas. Bibliotéka Aspazijas bulvarT lietotajiem ir pieejamas
83 darba vietas (23 datorizétas un 60 darba vietas bez datoriem).

Nakts abonements, informacijas resursu iepriekséja rezervésana

Lietotaju ertibai tiek piedavats pakalpojums “Nakts abonements”, kura mérkis ir nodroSinat
lietotajiem — LU studentiem, macibspekiem un darbiniekiem iesp&u atsevisku, uz vietas
izmantojamo, informacijas resursu patapinat no bibliotekas slégsanas briza lidz bibliotekas
atverSanas bridim vai ieprieks rezervet uz noteiktam stundam.

Uzzinas un konsultacijas

Viena no galvenajam bibliotekas darba jomam ir lietotdju informacionala apkalposana —
konsultésana, uzzinu sniegsana, lietotaju apmacibas un atbalsts p&tnieciba.

LU Bibliotekas galvenais uzzinu konsultants (Biblioteka Aspazijas bulvari) nodroSina
Bibliotgkas oficialo un kopgjo informacionalas apkalpoSanas servisu. Lietotajiem ir iesp&jams
sanemt individualas konsultacijas un uzzinas biblioteka,. Konsultacijas sniedz arT ikviens
nozares bibliot€kas darbinieks uz vietas biblioteéka vai pa talruni, izmantojot e-pastu vai Skype.
Bibliotekas konsultants un nozaru biblioteku personals sniedz bibliografiskas, tematiskas,
faktografiskas, adresalas, preciz€josas u.c. uzzinas un konsultacijas LU studentiem,
akadémiskajam, zinatniskajam un visparigajam personalam.

Lietotaju apmacibas

Biblioteka aktivi strada ar mérkauditorijam — visu studiju Iimenu studgjosajiem, akadémisko,
zinatnisko un vispargjo personalu, lai veicinatu ne tikai informacijpratibu, bet sniegtu
padzilinatas zinasanas un prasmes darba ar elektroniskajiem resursiem.

Biblioteka organiz€ un vada prezentacijas, nodarbibas auditorijas un datorklasgs, riko
praktiskas macibu ekskursijas Biblioteka, lai lietotaji iegiitu prasmes stradat ar brivpieejas
krajumu, paSapkalpoSanas iekartam un biroja tehniku — paSapkalposanas skeneriem,
kopétajiem, tada veida pilnveidojot patstavigas macisanas kompetenci.
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IpaSa uzmaniba tiek veltita arzemju studentiem. Biblioteka ir sagatavojusi un vada prezentacijas
anglu valoda “Step by step, the library of UL — for you!” bet nodarbibas datorklases tiek apgiitas
e-resursu lietoSanas prasmes.

Studiju lItmena paaugstinasana biitiskas ir studgjosa zinasanas un prasmes stradat patstavigi,
atrast, kritiski novertet un izmantot kvalitativus informacijas resursus un e-vides rikus. Lietotaju
prasmju un iemanu pilnveidei Biblioteka ir izveidota apmacibu sisttma ar nodarbibu
piedavajumu dazadiem studiju programmu Iimeniem.

Doktora studiju programmas studgjosajiem ir nodroSinatas nodarbibas “levads zinatniskas
publicéSanas procesa” (90 min.), “Bibliografiju un cité€Sanas parvaldibas riki” (90 min.),
“Datubazu Web of Science un Scopus izmantosana studiju un petniecibas darba” (90 min.).
Savukart, akadémiskajam un zinatniskajam personalam adresétas nodarbibas: “Bibliografiju un
citéSanas parvaldibas riki” (90 min.), “Datubazu Web of Science un Scopus izmantoSana studiju
un pétniecibas darba” (90 min.), “Publikaciju ievade un publikaciju saraksta redigésana LUIS”
(90 min.), “P&tniecibas rezultatu deponésana LU e-resursu repozitorija” (90 min.).

Bibliotekas darbinieki vada nodarbibas auditorijas un datorklasés art LU filiales visa Latvija:
Aluksng, Bauska, Cesis, Jekabpili, Kuldiga, Madona, Tukuma un Ventspili.

Bibliotekas darbinieki regulari vada nodarbibas studentu un akad@miska personala
informacijpratibas uzlabosanai.

Maksas pakalpojumi

o Informacijas resursu saraksta sastadiSana
LU Bibliotekas specialisti maksimali 1sa laika sagatavo informacijas resursu sarakstu par
lietotajam interes€joso t€mu, piemeram, studiju vai cita veida darba izstrades procesa. Lietotajs
sarakstu var pasutit, elektroniski aizpildot elektronisko pieteikuma formu, kura ir iespgams
noradit vélamo hronologisko aptvérumu, valodas, informacijas resursu veidus (gramatas, raksti
zurnalos, elektroniskie resursi u.c.) u.tml.

e SBA, SSBA pakalpojums
Informacijas resursus, kuru nav Latvijas bibliotékas, LU Bibliotéka saviem lietotajiem piedava
pasttit no citam bibliotekam un dokumentu kratuvéem Latvija, izmantojot Starpbiblioteku
abonementa, un visd pasaulé, izmantojot Starptautisko starpbiblioteku abonementa
pakalpojumu, ka arT sanemt zinatnisko rakstu elektroniskas kopijas izdrukas veida un pa e-
pastu.

Bibliotekas krajums, krajuma papildinasanas procediira

LU Biblioteka krajumu veido atbilstoSi LU studiju un zinatniska darba virzieniem, studiju
programmu prasibam, tadéjadi nodrosinot ar informaciju visus LU studiju Iimenus — bakalaura,
magistra, doktora, ka arT zinatniskas pé&tniecibas jomas. Papildinot krajumu ar informacijas
resursiem, ka prioritate ir noteikta e-resursu iegade.

Krajuma jaunieguvumu komplekteéSana tiek veikta saskana ar LU centralizéti pieSkirto
finans&jumu, kuru katru gadu apstiprina ar LU rikojumu.

Pieskirtais finans€jums tiek izmantots nepiecieSamo gramatu iegadei, nozaré abonéto datubazu
apmaksai un periodisko izdevumu abongésanai.

Biblioteka nodroSina informacijas resursu iegadi péc LU akademiska personala pasiitijumiem,
studentu pasparvaldes priekSlikuma vai Bibliotekas darbinieku ierosinajumiem, kas tiek
ievaditi LUIS un tos ir apstiprinajis fakultates dekans vai izpilddirektors. Tapat ikviens
interesents var ieteikt konkréta izdevuma iegadi krajumam, iesniedzot savu priekslikumu
mutiski vai rakstiski Bibliote€kas darbiniekiem. Situacija, ja izteikto priekslikumu atbalsta
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konkrétas
izdevumu.
2020. gada Bibliotekas lietotajiem ir piecjami ap 1,7 miljoni informacijas resursu vienibu.
Atbilstosi LU studiju un petniecibas infrastruktiirai Bibliote€kas krajums ir izvietots 8 nozaru
bibliotekas un Kratuve.

fakultates dekans/izpilddirektors, Biblioteka iegadajas interesenta ieteikto

Biblioteka pieejama literatiira studiju virziena istenoSanai

LU doktora studiju programmai “Vésture un arheologija” kopuma, ar palignozarém
(kopa LU Bibliotekas krajuma)

Drukatie izdevumi (eks.)

Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)

Gramatas | Serializdevumi Citi Latvies | Anglu | Krievu | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u valodas
izdevumi veidi
32 635 10 001 564 13568 | 6489 | 10794 | 8538 3811

Kopa: 43 200 eksemplari

LU doktora studiju programmai “Vésture un arheologija” véstures joma

(kopa LU Bibliotekas krajuma)

Drukatie izdevumi (eks.)

Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)

Gramatas | Serializdevumi Citi Latvie§s | Anglu | Kriev | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u u valodas
izdevumi veidi
25563 5835 441 9835 | 3965 | 8200 | 6860 2979

Kopa: 31 839 eksemplari

LU doktora studiju programmai “Vesture un arheologija” arheologijas joma

(kopa LU Bibliotekas krajuma)

Drukatie izdevumi (eks.)

Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)

Gramatas | Serializdevumi Citi Latvie§ | Anglu | Kriev | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u u valodas
izdevumi veidi
791 771 22 612 292 396 182 102

Kopa: 1584 eksemplari

LU doktora studiju programmai “Vésture un arheologija” historiografijas joma

(kopa LU Bibliotekas krajuma)

Drukatie izdevumi (eks.)

Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)

Gramatas | Serializdevumi Citi Latvies | Anglu | Kriev | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u u valodas
izdevumi veidi
2 536 807 26 1123 675 930 494 147

Kopa: 3 369 eksemplari

LU doktora studiju programmai “Vésture un arheologija” kopuma, ar palignozarém
(Biblioteka Aspazijas bulvari)

Drukatie izdevumi (eks.)

Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)
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Gramatas | Serializdevumi Citi Latvie§ | Anglu | Kriev | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u u valodas
izdevumi veidi
4171 1 208 30 3 648 1123 421 182 35

Kopa: 5 409 eksemplari

LU doktora studiju programmai “Vésture un arheologija” kopuma, ar palignozarém
Humanitaro zinatnu biblioteka

Drukatie izdevumi (eks.) Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)
Gramatas | Serializdevumi Citi Latvies | Anglu | Kriev | Vacu Citas
periodiskie izdevumu u u valodas
izdevumi veidi
1507 196 10 478 674 201 62 298
Kopa: 1 713 eksemplari

Krajuma digitalizacijas limenis

LU Biblioteka sadarbiba ar LU Informaciju tehnologiju departamentu klientiem nodroSina
LU e-resursu repozitorija izmantosanu.

LU e-resursu repozitorija Biblioteka, publikaciju autori, LU struktiirvienibas vai LU izdevumu
parstavji regulari ievieto savu publikaciju elektroniskas versijas, digitalizétos informacijas
resursus ar kultlrvesturisku vértibu, LU macibspéku promocijas darbus un to kopsavilkumus,
lai nodroSinatu LU zinatnisko sasniegumu brivu un nemainigu tieSsaistes piekluvi
(http://dspace.lu.lv)

Digitalizétos izdevumus, uz kuriem attiecas autortiesibu aizliegums, Biblioteka piedava
izmantot uz vietas lasitavas.

Sobrid taja kopuma atrodami vairak neka 223 dazada veida informacijas resursi véstures un
arheologijas virziena.

Datubazes

Atbilstosi LU stratégiskajam planam 2010.-2020. gadam LU Biblioteka palielina e-resursu
Ipatsvaru un attista e-resursu attalinatas piekluves iespé&jas, lai nodrosinatu lietotajiem iesp&ju
izmantot resursus attalinati.

2020. gada LU abong 34 e-resursu platformas (kura ir gan e-gramatas, gan e-zurnali, gan uzzinu
resursi, r1ki, multimediji, statistika, gan jaukta formata datubazes).Tajas pieejami 17 592
pilntekstu e-zurnali (tostarp atseviski abongtie), 2,5 miljoni pilntekstu pasaules disertacijas un
magistra darbi, 4 statistikas datubazes, 2 pétniecibas riki, 9 uzzinu datubazes, ka ari 2
pétniecibas platformas. LU pieejamas parbauditas 122 atvértas piekluves datubazes ar multi-
formata materialiem. Katru gadu Biblioteka lietotajiem piedava vidgji 110 jaunus elektroniskos
resursus. Kopuma uz 01.01.2020. LU Biblioteka iegadatas 1328 e-gramatas, abonétaja
ProQuest Ebook Academic Complete kolekcija pieejamas ~ 180 000 e-gramatas.

Vienlaikus LU Bibliotéka lietotajiem regulari nodrosina izmé&ginajuma piekluvi dazadam
datubazém. Bibliotekai pieskirta finansg€juma ietvaros datubazu skaits tick mérktiecigi izvertets
un analiz€ta aboné&to datubazu izmantojamiba.

Datubazu parlikosanu atvieglo LU portala Bibliotekas sadala pieejamais e-resursu saraksts.
Plasaka informacija par e-resursiem pieejama LU Bibliotekas timekla vietn€ E-resursi no A 1idz
Z.27

27 https://www.biblioteka.lu.lv/resursi/e-resursi-no-a-lidz-z/
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LU piedava iespgju izmantot abon&tos elektroniskos informacijas resursus (datubazes, e-
gramatu platformas) arpus LU datortikla, pieslédzoties tiem ar LUIS lietotajvardu un paroli.

LU abonétie daudznozaru e-resursi, kas ietver materialus LU doktora programmai
“Vésture un arheologija”

Cambridge Journals Online — izdevniecibas Cambridge University Press daudznozaru e-
zurnalu pilnu tekstu datubaze, kas piedava iespgju meklét informaciju vairak neka 300
zinatniskajos zurnalos, ka arT saistitajos interneta resursos. Datubaze pieejami pilnie teksti tadas
nozargs ka vesture, kultira, maksla, filologija, filozofija, matematika, datorzinatne, ekonomika,
finanses, politika, tiesibas, psihologija, fizika, kimija, biologija, ekologija, geologija, medicina
un daudzas citas.

EBSCO Academic Search Complete — viens no veértigakajiem zinatniskas informacijas
resursiem, taja pieejama informacija no vairak ka 12 500 pilna teksta, to skaita 7 300 zinatniski
recenz&tiem zurnaliem. Datubaze piedava iesp&ju ar1 apskatit anotacijas no 12 500 zurnaliem
un 13 200 gramatam, zinojumiem un konferences materialiem.

Emerald eJournals Premier — pilntekstu e-zurnalu datubaze tadas nozarés ka vesture un
arheologija, valodnieciba, kultiras un literatiras studijas, izglitiba, bibliotékzinatne un
informacijas zinatne. LU pieejama eJournals Premier kolekcija, kura ir pieejami vairak neka 1
miljons e-zurnalu rakstu pilnteksti tadas nozarés ka kulttras studijas u.c.

JSTOR - Zurnalu, gramatu un pirmavotu datubaze. JSTOR pieejami zurnali no vadoSajam
izdevniecibam: Sage Publications, Springer, Taylor & Francis, Blackwell Publishing,
Cambridge University Press, Oxford University Press, John Wiley & Sons u.c. Zurnalu
hronologiskais aptvérums sniedzas Iidz pat to izdoSanas pirmsakumiem.

Oxford Journals Online — kolekcija sniedz pieeju 288 autoritativiem un vadoSiem Zurnaliem,
kas izdoti sadarbiba ar pasaulé nozimigakajam zinatniskajam organizacijam. Datubaze ietilpst
pilnteksta zurnali ar augstiem cit§jamibas indeksa raditdjiem dazadas zinatnes nozarés —
humanitaras un socialas zinatnes, lietiskas zinatnes, vide un tas saglabasana, lauksaimnieciba,
neirozinatnes un biomedicina, vésture, starpnozaru studijas, valoda un valodnieciba,
politikas zinatnes, starptautiskas attiecibas u.c.

ProQuest Dissertations & Theses Global — plasaka disertaciju un magistru darbu datubaze
pasaulé un satur vairak ka 2,3 miljonus darbu dazadas nozargs, tostarp vésturé un arheologija.

SAGE Journals Online — izdevniecibas SAGE pilntekstu zurnalu datubaze, kas piedava
rakstus no vairak neka 1000 zurnaliem. Datubaze parstavetas dazadas zinatnes — humanitaras
un socialas zinatnes u.c.

SAGE Research Methods — pétijjumu metozu biblioteka, kura ir vairak neka 1000 gramatu,
uzzinu izdevumu, zurnalu rakstu un citu resursu no pasaules vadoSajiem zinatniekiem
humanitarajas un socialajas zinatnés. SAGE Research Methods ir nozimigs tieSsaistes riks
pétniekiem. LU ir pieejamas divas no tam — SAGE Research Methods — Books and Reference
un SAGE Research Methods Cases.

ScienceDirect — izdevniecibas Elsevier datubaze humanitarajas un socialajas zinatnés, ka ari
dabas un tehniskajas zinatnés, dzivibas zinatnés un medicina. Datubaze satur informaciju par
vairakiem tukstoSiem Elsevier izdotajiem zurnaliem un gramatam. LU pieejami ap 2650
zurnalu pilnie teksti, kas parsvara pieejami no 2002. gada lidz jaunakajam zurnala numuram,
ka arT vairak neka 350 e-gramatas.

SpringerLink Contemporary Journals - kompanijas Springer Nature zurnalu pilntekstu
datubaze. Ta piedava LU zinatniskajam, akadémiskajam personalam un studentiem piekluvi
pari par 6 miljoniem rakstu no vairak neka 3 400 zurnaliem, aptverot humanitaro, eksakto un
socialo zinatgu jomas.
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Taylor & Francis Social Science & Humanities Library sniedz pieeju pilntekstiem no vairak
ka 1400 zinatniskajiem zurnaliem. Plasais tematiskais aptverums ieklauj nozares: vésture,
arheologija, valodnieciba, izglitiba, antropologija, maksla, religija, bizness, mediji, politika,
regionalas studijas, veseliba un sociala apripe, sociologija un citas.

Thesaurus Linguae Graecae (TLG) datubaze uzkrati digitalizéti pilnteksti grieku valoda,
sakot ar Homera laiku lidz Konstantinopoles kriSanai (1453.g.). Kopa pieejami vairak neka
12000 darbi, kurus sarakstijusi vairak neka 4000 autori.

Scopus — izdevniecibas Elsevier daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un
cit€Sanas informacijas datubaze.

Web of Science — kompanijas Clarivate Analytics datubaze, kurd ietverta nozimigaka
zinatniska informacija par vairak ka 12 000 zurnaliem dabaszinatnés, socialajas, humanitarajas
zinatn€s un maksla, piedavajot rakstu bibliografisko un citéSanas informaciju, kopsavilkumus
un citu informaciju. Datubaze piedava plasas meklésanas, atlases un rezultatu analizes iespgjas,
ietverot informaciju no 1990. gada.

LU Biblioteka pieejamas e-gramatu platformas, kas ietver materialus LU doktora
programmai “Vésture un arheologija”

Dawsonera — e-gramatu platforma, kura pieejamas 68 LU Bibliotekas iegadatas e-gramatas,
kas ietver materialus LU doktora programmai “V&sture un arheologija” no pasaulé vadosajam
izdevniecibam (piem&ram, Routledge, CRC Press. Cambridge Scholars Publishing u.c.).
ProQuest Ebook Central Academic Complete Collection — e-gramatu platforma, kura
pieejami 21 157 izdevumi no LU Bibliotekas iegadatam un/vai abonétam e-gramatam atbilstosi
LU doktora programmai “V@ésture un arheologija” no pasaulé vadoSajam izdevniecibam
(pieméram, Routledge, John Wiley & Sons, Stanford University Press, Cambridge University
Press, Taylor&Francis Group, BRILL, Yale University Press, MIT Press u.c.).

Brivpieejas resursi, kas ietver materialus LU doktora programmai “Vésture un
arheologija”

Cogent OA, Directory of Open Access Books, Directory of Open Access Journals (DOAJ), IPI
E-Books, Journals for Free , Palgrave Open, Europeana Bookvards, Bookboon, Directory of
Open_Access Books, Language Science Press, Project Gutenberg, Runivers, Cambridge
Dictionaries Online, De Gruyter Open, Google Scholar, OAPEN, Online College Classes,
Periodika.lv, Virtual Library Eastern Europe, Zenodo, Jlanuw

Primo Discovery pakalpojums

Lai modernizétu elektronisko resursu pieejamibu, LU Biblioteéka 2016. gada rudeni uzsaka
jaunako tehnologiju timekla servisa Primo Discovery un SFX ievieSanu.

Primo Discovery ir mekletajprogramma, kas piedava iesp€ju vienlaicigi meklét LU Bibliotekas
informacijas resursus kopa — LU iMakoni (abon@tajas un atvértas piekluves tieSsaistes
datubazes, digitalajas bibliotekas, elektroniskaja katalogd, LU Bibliotekas veidotajas
bibliografiskajas datubazes), piekliit pilntekstiem, pasiitit un pagarinat LU Bibliotekas krajuma
esoSos informacijas resursus. Programma sakarto rezultatu sarakstu pec atbilstibas, nodrosina
mekl&Sanas rezultatu pielagosanu péc 10 krit€rijiem, piekluvi lietotaja konta informacijai u.c.
pakalpojumus, kas pieejami Kopkataloga lietotajiem.

22



Bibliotekas krajums kopuma atbilst studiju 1stenoSanai un zinatniskas petniecibas attistiSanai,
jo katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar
akadémiska personala un studentu informacionalajam vajadzibam.

Daugavpils Universitates biblioteka un datu bazu resursi

Bibliotéka studgjosajiem nodrosina pieeju kvalitativai un studiju jomai atbilstosai informacijai,
studiju un pétniecibas nolitkiem piedavajot bibliotekas krajuma esoSos informacijas resursus,
ka ar1, pastitot informacijas resursus no citdm bibliotekam. Daugavpils Universitates biblioteka
ir atvérta 11 stundas diend, 61 stundu ned€la. Lasitava atvérta darba dienas no plkst. 9.00 Iidz
20.00, sestdienas — no plkst. 10.00 — 16.00, bibliografijas un informacijas sektors atvérts darba
dienas no plkst. 10.00 Iidz 17.00. Gramatas var nodot ari arpus bibliotekas darba laika,
izmantojot gramatu nodosanas iekartas pie macibu korpusiem Vienibas iela 13 un Parades iela
l.

Bibliotekas telpu kopplatiba ir 1000 m2, studgjoSo riciba ir lasitava ar brivu pieeju krajumam,
abonements, Bibliografijas un informacijas sektors, 20 datori, 3 multifunkcionalas iekartas, 2
kopétaji, 2 printeri, internets, t.sk. piekluve bezvadu internetam.

Bibliotekas telpu kopplatiba ir 1000 m2. Studg€joso riciba ir lasitava ar brivu pieeju krajumam,
abonements, Bibliografijas un informacijas sektors, 20 datori, 3 multifunkcionalas iekartas, 2
kopéetaji, 2 printeri, internets, t. sk. piekluve bezvadu internetam.

Biblioteka piedava sadus pakalpojumus: gramatu izsniegSana uz majam; literatiiras, datu bazu,
e-katalogu u. c. resursu izmantoSana lasttavas; gramatu elektroniska pastitiSana un rezervésana
nemsanai uz majam, izmanto$anas termina pagarinaSana; datoru un interneta izmantoSana;
EBSCO, ScienceDirect un Scopus datubazu attalinata izmantoSana; DU izstradato nosléguma
darbu attalinata izmantoSana; konsultacijas informacijas meklésana e-katalogos un datubazes;
starpbiblioteku abonementa pakalpojumi; stud€joSo apmaciba darbam ar e-katalogiem un
datubazém; kopesanas, drukasanas un skenéSanas pakalpojumi..

Bibliotekas krajums ir 267655 eksemplari, t. sk. 247333 gramatas, 20322 periodiskie
izdevumi (368 nosaukumi). DU biblioteka ir 10867 informacijas avoti véstures un arheologijas
nozaré — monografijas, uzzinu literatlira, preses izdevumi latvieSu valoda un sveSvalodas,
lasamatminas ciparvideodisku krajums. Biblioteka tiek piedavati zurnalu arhivi latvieSu un
anglu valoda. No 2002. gada lasitajiem ir iespgja izmantot 13 Latvijas lielako biblioteku fondus
un pakalpojumus

Biblioteka pieejamas 9 datu bazes atbilstosaja joma: Cambridge University Press (humanitaras
un socialas zinatnes), EBSCO (daudznozaru zurnalu datubaze, kas sastav no vairakam
pilntekstu un apskatu datu bazém), LETAS arhivs (nacionaldas zinu agentliras resursi),
LETONIKA (uzzinu un tulkoSanas sisteéma interneta), Lursoft (laikrakstu biblioteka),
NOZARE.LV (aktuala informacija svarigakajas Latvijas nozar€s), ScienceDirect (daudznozaru
datu baze), Scopus (daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un citéSanas
informacijas datubaze), Web of Science (daudznozaru datu baze).

DU Humanitaras fakultates Vestures katedra ir pieejama prof. J. Veinberga biblioteka (parsvara
gramatas seno laiku vestur€) un citi privatie davinajumi, ka ar1 projektu ietvaros iegadatas
zinatniskas monografijas un rakstu krajumi. Studiju un pétniecibas procesa izmantojami
Latgales P&tniecibas instittita (LPI) bibliotekas fondi (2600 nosaukumi), datu baze “Latgales
dati”, elektroniskas publikacijas LPI interneta majas lapa (http:/lpi.du.lv).

DU darbojas Mutvardu véstures centrs (turpmak — MVC), kura pétniekiem pieejams mutvardu
vestures avotu arhivs ar elektronisko katalogu (1100 audioieraksti, dal&ji — dzivesstastu
transkripcijas, papildmateriali: fotografijas, dokumentu sken&jumi u.c.); projekta MYPLACE
arhivs (audio un video interviju ieraksti, transkripcijas). MVC ir aprikots ar datortehniku,
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programmnodro$inajumu, aparatiiru mutvardu liecibu ierakstiSanai, apstradei, arhivéSanai un
izmantoSanai petnieciskaja un akademiskaja darba. MVC resursi tiek izmantoti zinatniskajai
pétniecibai, DU studiju programmu realizacijai, sadarbibai ar dazadu valstu p&tnieciskajam
institlicijam, muzejiem, arhiviem, preses izdevumiem, nevalstiskam organizacijam un macibu
iestadém. Izveidota DU MVC biblioteka — viena no labakajam Latvijas bibliotekam mutvardu
vesturg, kas tiek izmantota studiju kursu apguveé un pétniecisko darbu izstrade.

DU Krievu valodas un kultiiras centrs iepazistina ar Krievijas kultarvesturisko
mantojumu, ka ar ar aktualo zinatnisko un metodisko informaciju no Krievijas. Centra
biblioteka ir pieejami Krievijas izdevniecibu jaunumi (ap 500 vienibu), taja skaita vestures,
kultoiras, un filozofijas gramatas krievu valoda. Centra ir nodroSinata bezmaksas pieeja
Krievijas masu sazinas lidzeklu elektroniskajam datu bazém (INTEGRUM) un enciklop&diju,
vardnicu u.c. uzzinu literatiiras tekstiem (RUBRICON).

Bibliotekas krajuma papildinaSana un datu bazu abon&Sana notiek péc fakultasu
docetaju pieprasijuma. lesniegumus par gramatu iepirkSanu regulari izskata un apstiprina DU
Budzeta komisija, tadejadi istenojot mehanismu jaunako izdevumu iegadei DU biblioteka.
Biblioteka neveic krajuma digitalizaciju, tacu bibliot€kas informativaja sistema tiek
augSupieladeti DU stud@joSo nosléguma darbi. Biblioteka regulari informeé fakultates par
jaunako literatliru, par datu bazu izmeginajumiem un abon&Sanas iesp&jam, lai fakultasu
docétaji un studgjosie varétu iepazities ar jauniem piedavajumiem.

Vestures avoti doktora studijas.

Biitiska nozime véstures doktora promocijas darbu izstradé ir arhivos uzglabatajiem
primarajiem avotiem. Latvijas arhivu sistéma ir apvienota Latvijas Nacionalaja arhiva, kam
padoti 15 arhivi. To skaita ietilpst Latvijas Valsts véstures arhivs (LVVA), Latvijas valsts
arhivs, Latvijas kino foto un fono dokumentu arhivs (LKFFDA) un 11 zonalie arhivi.
Nozimigakie arhivi, ko izmantos studgjosie ir LVVA un LVA. LVVA uzglaba vairak neka 6
miljonus arhiva lietu no 1220. gada Iidz 1991. gadam. Studentiem un citiem pé&tniekiem katru
darba dienu ir pieejamas arhiva lasitavas. Liels progress ir péd€jos gados noritosa arhiva
krajumu un fondu raditaju digitalizacija, ka ar1 iesp&ja bez atlidzibas parfotografét arhiva
dokumentus. Latvijas Valsts arhivs uzglaba dokumentus, kas tapusi kops 1940. gada. LKFFDA
uzglaba kino un video dokumentus (100 vienibu), foto dokumentus (1, 7 miljoni vienibu) un
skanas dokumentus (6 tikstosi vienibu). Latgales regionalas véstures pétnieciba nozimigs ir
Daugavpils zonalais valsts arhivs. Studgjosie veic pétijumus arvalstu arhivos — popularakie ir
Apvienotas Karalistes, Krievijas, Polijas, Vacijas arhivi.

Studgjosie var izmantot vairak neka 100 akreditetu valsts un paSvaldibu muzeju kolekcijas.
Nacionala véstures muzeja krajumi. Stud€joSajiem ir pieejami LU Latvijas vEstures institlita
Arheologisko materialu kratuves artefakti. Taja koncentréts Latvija lielakais arheologisko
izrakumu ziméto planu krajums (28 553 vienibas), izrakumu parskatu krajums (ap 1342
vienibas), pirmdokumentacijas krajums (2038 vienibas), fotonegativu krajums (vairak neka 130
000 filmu kadru). 28

2.3.Finansiala baze

Gan LU VFF, gan DU iesaistito struktiirvienibu finansialo bazi, kas nepiecieSsama studiju
programmu TstenoSanai, nodroSina ien@mumi no studgoSo maksam un valsts budzeta

28 Arheologisko materialu kratuve https://www.lvi.lu.lv/Iv/arhkratuve.htm
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finans€juma studijam (dotacija). LU VFF un DU strukttrvienibu studiju finansiala baze ir
pietieckama, lai nodro$inatu studiju procesu Iidz §im realizétajas studiju programmas. Finansu
situaciju regulari uzrauga, parskatot studiju programmu izmaksas, macibspeku planoto slodzu
atbilstibu realajam studentu un darba apjomam. LU un DU riciba jau ir nepiecieSamais
aprikojums kopigas studiju programmas realizacijas uzsakSanai, kas nozime, ka “Ve&sture un
arheologija” doktora studiju programmu var realizét bez tulit€jiem papildus izdevumiem
iekartu iegadei/aprikojuma iegadei.

SPVA pasizmaksas aprékins tika veikts, izmantojot LU Studiju departamenta un LU Finansu
un uzskaites departamenta izstradato metodiku pasizmaksas kalkulacijai, 3498 eiro gada uz 1
nosacito studentu, kur macibspeku pedagogiska, zinatniska un organizatoriska darba izmaksas
ir 1895 eiro uz 1 studentu gada. Pargjas izmaksas veido vispargja personala atalgojums,
infrastruktiiras uzturéSanas izdevumi, studiju nodroS$inaSanai nepiecieSamas mantas un
pakalpojumu iegade, ka arT LU netiesas izmaksas. Aprékins ir veikts ar nosacijumu, ka SPVA
abas augstskolas kopuma stude 15 — 18 studgjoSie apméram studgjosie (pirmaja studiju gada
6), kuri pamatos ir valsts dot&ti studenti. Maksas studentu daliba biitu papildus atbalsts, buitu
jasaista prognozes tos piesaistit ar doktora grada prestizo statusu atsevisku sabiedribas grupu
vidi, pieméram, valsts ieré€dnu, diplomatu, zinatniskas iestades stradajoSo bez doktora grada
tadu iegiit karjeras veicinaSanas noliikos

2.4. Materialtehniska baze

LU Vestures un filozofijas fakultates riciba esosas telpas ir atbilstosas fakultates studentu
skaitam. Fakultate izmanto LU telpas Riga, Aspazijas bulvari 5, ta izvietota €kas 2 stavos,
kopuma izmantojot telpas 587,10 m? platiba. 5. stava atrodas 5 auditorijas ar kopgjo platibu
312,30 m?. Auditorijas nodrosinatas vietas 260 studentiem, tas ir noslogotas gandriz pilnu dienu
— par 67% darbadienas (pavasara semestr1 par 95%), par 74% sestdienas. Visas auditorijas ir
aprikotas ar multimediju projektoriem un datoriem, visas €kas telpas ir interneta (bezvadu)
pieslégums. Ekas 2. stava atrodas fakultates pasniedzeju darba telpas, fakultates dekana un
izpilddirektora kabinets, zinatnes telpa (kas tiek attistita ka arheologijas laboratorija), ka ari
koplietosanas telpas, taja skaita dekanata telpa, personala atpiitas telpa un paligtelpas. Visi
pasniedzgji ir nodrosinati ar darba vietam. Pasniedz&ju darba kabinetos ir aprikotas darba vietas,
kas labiekartotas ar darba galdu, stacionaro datoru un printeri. Nakotng, 2023. gada, paredzeta
visu vestures programmu atrasanas LU Rakstu maja Tornakalna.

Daugavpils Universitates materialtehniska baze

Studiju procesa nodroSinasana galvenokart notiek Daugavpils Universitates studiju
korpusa Vienibas iela 13, kur atrodas DU Humanitaras fakultates Vestures katedra un ikdiena
strada studiju programma iesaistitie doc&taji. Materiali tehniskais nodrosinajums atbilst doktora
studiju programmas vajadzibam un misdienu tehnologiju iesp&jam. Akadémiskajam
personalam, pétniekiem un doktorantiem ir pieejama moderna zinatniska vide — tehniskais
aprikojums, datori, audio un video Iidzekli, orgtehnika, telpu aprikojums un datubazes. Studiju
procesa un doktorantu pétnieciskaja darba un to rezultatu aprobacija un prezentacija tiks
izmantotas miusdienu apmacibas metodes un tehnologijas, tapéc Humanitaraja fakultate ir
vairakas atbilstosi aprikotas auditorijas, ieskaitot prof. Joela Veinberga auditoriju (312. aud.),
kur atrodas prof. Veinberga biblioteka.

SPVA realizéSana tiks izmantota $ada materiali tehniska baze macibu korpusa Vienibas
iela 13:
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Skaits Auditorijas nr.

Stacionarie datori ar 24 111.,303.,305.,309.,312.,315., 322.,

monitoru 404., 405., 406.,408. aud.

Portativie datori 6 301.,308.,310. aud.

Audio iekartas 12 111.,303.,305.,301., 308., 309, 310.,
315.,322.,408.,404.,405., 110. aud.

Kopétaji 1 301. aud.

Projektori 12 111.,110.,315.,309., 308.,301., 305.,
303., 310.,404., 405., 408., 322. aud.

Televizori 10 101., 106., 109., 324., 301., 308., 310.

aud.

Interaktivas tafeles 4 101.,301.,307., 313. aud.

Lingafonijas kabinets 1 305. aud.

Sinhronas tulko$anas 1 308. aud.

aprikojums (60 cilv.) un
konferencu zale 75
cilvekiem
Videokonferencu zale ar 1 301. aud.
sinhronas tulko$anas kabini
un Life Size

videokonferencu

programmatiru

Diktafoni 15 310. aud.
Dokumentu kamera 1 301. aud.
Mikrofoni 4 301., 308. aud.

Visas auditorijas ir interneta pieslégums.

310. aud. atrodas Mutvardu véstures centrs. Vairaku projektu ietvaros Mutvardu
vestures centrs nodrosinats ar datortehniku, video un audio aparatiiru, digitalo skanu ierakstoso
aparatiiru un datorprojektoru ar ekranu, kas tiek izmantoti pétnieciskaja darba, ta rezultatu
aprobacija un studiju kursu apguve. Stud&joso riciba ir art DU Socialo un humanitaro zinatnu
institiita petnieciska centra “Latgales P&tniecibas institiits” telpas, datortehnika, biblioteka u.c.
resursi.

Studiju procesa un patstavigo pétniecisko projektu realizéSana studgjosie var izmantot:
DU CISCO System Networking Local Academy datorklasi ar jaunu piekluves tehnologiju; DU
Multimediju Centra tehniskos resursus; DU Informacijas tehnologiju centra tehniskos resursus;
kopé&sanas iekartas; vizualas prezentacijas iekartas; video film&Sanas, video montéSanas
iekartas, audio iekartas.

Daugavpils Universitate ir Tstenots projekts ,,Daugavpils Universitates studiju
programmu kvalitates uzlabosSana un vides pieejamibas nodrosinasana”, ko Iidzfinanse Eiropas
regionalas attistibas fonds (ERAF) un ta ietvaros norit€ja DU infrastruktiiras modernizé$ana un
pielagosana personam ar Tpasam vajadzibam, tadéjadi uzlabojot vides pieejamibu personam ar
funkcionaliem traucgjumiem (kustibu, redzes, dzirdes, gariga rakstura traucgjumiem):

* macibu korpusos Vienibas iela 13, Parades iela 1, DU macibu baze ,,Ilgas” notikusi
telpu pielagosana personam ar 1pasam vajadzibam. Macibu auditorijas ir pieejamas
cilvékiem ratinkréslos — ierikoti lifti un pac€lajs, likvideti slieksni, piem&rots durvju
platums.
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* izveidota b@rnistaba, kas paredz&ta studgjosSajiem jaunajiem vecakiem — mazula
partiSanai un barosanai, un rotalistaba — studéjoSo vecaku b&rnu nodarbinasanai lekciju
laika.

III Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

3.1. Studiju programmas saturs

SPVA saturs veidots atbilstosi MK noteikumiem nr. 1001 no 2005. gada 27. decembra
Zinatniska doktora grada pieskirSanas (promocijas) kartitba un kriteriji un LU Studiju
programmu nolikumam, DU normativiem dokumentiem. letvari, ko nosaka Sie dokumenti ir
faktiski diezgan plaSi un elastigi. Programmas kopgjais apjoms trijos gados veido 144
kreditpunktus. Programma iedalas A (obligataja) dala un B (izveles dala) A dalu ir 106
kreditpunktu liela, 74 % no programmas apjoma, savukart lielu dalu no tas veido kursi
promocijas darba izstrade (88 kreditpunkti, 61 % no programmas kop&ja apjoma) . Savukart
izveles (B) dala ir 38 kreditpunktu apjoma.

2020. gada junija tika pienemts Izglitibas un zinatnes ministrijas Konceptualais zinojums Par
Jjauna doktorantiiras modela ievieSanu Latvija *° (turpmak — Zinojums). SPVA struktiira un
saturs atbilst §1 dokumenta nostadné€m. Programmas struktira kursi promocijas darba izstradé
un promocijas eksameni veido 69 % programmas, Zinojuma rekomendéts 70 % kreditpunktu
paredzeét pétniecibai. Zinojums nosaka orientét doktora studiju programmas uz izcilibu,
doktorantiiras administrativo kvalitati, akadémiska personala petnieciba balstitu promocijas
darbu izstradi. Viss mingtais ir svarigs ari SPVA. Zinojums iesaka nodro$inat “plasi
izmantojamas prasmes”. Programmas kursi, pieméram, Doktorantiiras semindari veésture,
nodro$inas tadu prasmju apgiSanu ka pétniecibas metodologija, pedagogija, vadiba,
akademiska valoda un zinatnes komunikacija. Programma paredzgti kursi digitalam prasmeém.
Programma paredzéts ieviest (un lidz §im ir tikuSas Tstenotas) daudzas labas prakses, kuras
mingtas Zinojuma, piem&ram, stingru kvalitates kontroli, trispusgjus Iigumus ar doktorantu.
SPVA obligata A dala sastav no kursiem promocijas darba izstrad€, promocijas eksameniem,
augstskolu pedagogiska praktikuma.

Atbilstosi lielako dalu no SPVA (88 kreditpunkti, 61 procents no programmas) veido kursi
promocijas darba izstradei (Promocijas darba izstrade vésturé I, Promocijas darba izstrade
vesturé II, Promocijas darba izstrade vésturé I, Promocijas darba izstrade vesture IV,
Promocijas darba izstrade vésturé V, Promocijas darba izstrade vésturé VI), paredzot noteiktu
kreditpunktu skaitu katru semestri. Sos kursus paredzéts istenot katrai no partnerinstitiicijam
autonomi. Galvenais atbildigais par So kursu sekmigu istenoSanu ir atttieciga studenta
promocijas darba vaditajs katra no partnerinstiticijam. Minétie kursi nosauc un raksturo
galvenas aktivitates, kas javeic doktorantam stradajot pie promocijas darba triju gadu perioda.
Sis aktivitates noris zinatniska vaditaja tie$a vadiba un sadarbiba ar nozares ekspertiem. Tas
ietver darba mérku un uzdevumu formuléSanu, teorétisko koncepciju izstradi un attistibu darba
gaita, darba témas hronologisko robezu un periodizacijas izstradi. Darba izstrades gaita
paredz&ts darbs ar primarajiem avotiem (arhivu materiali, arheologiski artefakti utml.) un
sekundarajiem avotiem (prese, likumdoSanas akti, atminas), So avotu kritisks izvert§jums,
analize un sintéze. Ipasi biitiska nozime ir sasniegto zinatnisko atzinu un rezultatu
publiskosanai, kas izpauzas rakstu sagatavoSana un public€Sana cit€jamos, recenzetos
izdevumos Latvija un arvalstis, ka arT daliba starptautiskas zinatniskas konferences. Kursi

2Konceptualais zinojums par jauna doktoranttiras modela ievieSanu Latvija
https://www.izm.gov.Iv/lv/konceptualais-zinojums-par-jauna-doktoranturas-modela-ieviesanu-latvija
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promocijas darba izstradé paredz zinatniskas literatiiras studijas un kritisku analizi, izvertgjot
taja min€tos faktus un historiografiskas koncepcijas un pielietojot minéto promocijas darba
izstrade. Doktorantiem japiedalas konferenu organizéSana, programmas un fakultasu
organizetajos pasakumos.

Doktorantu paveikto un sasniegto progresu regulari vérteés promocijas darba vaditajs, reizi gada
vinu darbiba un paveikta atbilstiba iesniegtajam individualajam darba tiks vertéta atbilstosas
doktorantiiras padomes sede.

Triju promocijas eksamenu (Promocijas eksamens véstures apaksnozaré, Promocijas eksamens
specialitate, Promocijas eksamens: véstures koncepti svesvalodd, kopa 12 kreditpunkti)
ieklauSanu programma nosaka argjie normativie akti, piem&ram, jau minétie MK Noteikumi
1001: Zinatniska doktora grada pieskirsanas (promocijas) kartiba un kritériji, kuri paredz
promocijas eksamenus zinatnes ’nozar€, apaksnozare un svesvaloda” un augstskolu normativi.
Sie eksameni ne tikai un ne tik daudz pilda zina$anu un erudicijas kontroles funkcijas, bet
noritot akadémiskas diskusijas forma piedava jaunako nozares attistibas tendencu analizi kopa
ar nozares ekspertiem. Promocijas eksamenus saskana ar ligumu starp LU un DU organizes
kopiga promocijas eksamenu komisija, katram promocijas eksamenam komisijas sastavu
noteiks SPVA padome. Abu pusu ligums nosaka, ka komisijas sastava ir parstavji no abam
Pusem.

Promocijas eksamens véstures apaksnozaré paredzEts viena no piecAm pastavosajam
apak$nozarém (vispargja vesture, Latvijas vesture, arheologija, etnologija, historiografija un
véstures paligzinatnes). Sis eksamens apliecina doktoranta zina$anas un kompetenci jaunakajos
zinatnes sasniegumos attiecigaja apaksnozar€ un prasmes veikt teorétisku un historiografisku
problému analizi.

Kursa Promocijas eksamens specialitaté programma ir saistita ar katra doktoranta promocijas
darba t€mu un paredz noskaidrot vina zinasanas un kompetenci par promocijas darba
teoretiskajam un historiografiskajam problemam.

Promocijas eksamens: véstures koncepti svesvaloda apliecina doktoranta teor&tiska
sagatavotiba un zinasanas svesvalodas (anglu vai vacu valoda), galvenokart t€mais relevantas
véstures terminologijas zinasanas. So eksamenu var nolikt, apvienojot ar kursu Promocijas
eksamens specialitate.

Bitisks SPVA kurss A dala ir Augstskolas pedagogiskais praktikums vesturé - doktorantam
studiju laika jaapgtst augstskolas macibspeka prasmes, piedaloties kursu docéSana vestures
bakalaura vai magistra studiju programma LU VFF, DU HF vai ari véstures zinatné cita LU vai
DU fakultaté, vai cita Latvijas augstskola. So kursu nodro§inas un administrés katra no
konkrétajam augstskolam autonomi.

SPVA B (izveles) dalu veido izvéles kursu kopums, kas ietver dalibu doktorantiiras skola,
doktorantiiras seminarus un teor&tiskos kursus. Doktoranttiras seminaru kursi (Doktorantiiras
seminars vesturé I, Doktorantiiras seminars vesturé II, Doktorantiiras seminars vesturé III)
ieklauti SPVA ierobezotas izvéles (B) dala. Tie paredzeti jaunako nozares tendencu
apsprieSanai, promocijas darba progresa analizei, akadémiskas rakstiSanas prasmju izkopSanai.
Sos kursus paredzéts piedavat abu augstskolu studentiem.

Kurss Daliba LU doktorantiiras skold vai lidzvértigs darbs arvalstu akadémiska institiicija
nodrosina interdisciplinaritates aspektus, attista studgjoso prasmes komunicet aktualas vestures
zinatnes problémas citu specialistu auditorijai. Doktorantam ir tiesibas studiju perioda
piedalities vairakas doktorantiiras skolas Latvija un arvalstis, sanemot kreditpunktus par katru
no tam, ja vins izpilda katras attiecigas doktorantiiras skolas prasibas. So kursu nodroginas un
administrés katra no konkrétajam augstskolam pasu spekiem.

SPVA teorétiskie kursi arT paredzeti studgjoso atbalstam, nodrosinot kada noteikta promocijas
darba teorétiska vai historiografiska aspekta padzilinatu analizi. Tie ietver LU profesoru kursus
Alternativa vésture, Miti Latvijas vesture, Vestures filozofija, ldeju véstures avotu studijas,
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Véstures teorija un historiografija Latvija un Rietumvalstis: saiknes, mijiedarbibas un
ietekmes. Sie kursi ir tikusi docéti jau lidz §im un ir veltiti noteiktiem problémjautajumiem. To
rezultati vainagojuSies doktorantu akadeémiskas publikacijas. Nozimigaka no tam bija
doktorantu rakstu krajums Zellis, K. (red.), Miti Latvijas Vesturé. Riga 2006. Kurss Alternativa
vesture balstas alternativas vestures koncepcijas un teorija un piedava domu eksperimentu par
promocijas darba petamo laika posmu, meklgjot alternativas attistibas iespgjas. Kurss /deju
vestures avotu studijas sniedz doktorantiem pamatzinaSanas par ideju véstures un intelektualas
vestures virzieniem misdienu historiografija, tadgjadi nodrosinot iesp&ju integrét ideju vestures
un intelektualas vestures izpetes metozu pielietojumu promocijas darbu izstrade.

Ka jau minéts LU VFF Véstures un arheologijas nodalas macibspéku ekspertize saistita ar
politisko un militaro v&sturi, nozimiga loma ir dazadiem vispargjas un Latvijas v@stures
historiografijas aspektiem. No jauna izstradati kursi arheologija ir Teorétiska arheologija,
Arheologijas vésture: no jauno laiku antikvarisma pieejas lidz musdienu nedestruktivajam
izpétes metodem. Sie kursi izstradati sakara ar arheologijas nozimes pastiprinasanos Latvijas
vestures pétnieciba un tas praktiskas nozimes pieaugumu miisdienu apstaklos.

Nozimigs pienesums SPVA bius DU profesoru kursi Miisdienu véstures metodologijas
avotpetnieciska paradigma, Datortehnologijas véstures avotu reprezentdcija izpeté un edicija,
Vesturiska diplomatika un arheografija, Mutvardu veésture nacionalds vestures tela veidosand,
Regiondla pétijuma vésturé metodologija un metodika. Sie kursi nostiprina tadus perspektivus
virzienus ka IT tehnologiju izmanto$ana, regionalas vestures pétnieciba, mutvardu vésture. DU
kursi palidz@s nostiprinat primaro avotu izp&tes metodikas prasmes, koncentrgjoties uz
viduslaiku véstures avotiem.

Rezumgjot pienakumu sadali starp LU un DU jakonstatg, ka ta atbilst Augstskolu likuma 55.1
panta prasibam. Kursi, ko abas universitates istenos neatkarigi (Promocijas darba izstrade [
lidz Promocijas darba izstrade VI, Daliba LU doktorantiras skolda vai lidzvertigs darbs
arvalstu akadeémiska institiicija, Augstskolas pedagogiskais praktikums vésturé tie veido ap 70
procentu no programmas, tad&jadi parsniedzot minétaja panta nosaukto minimalo apjomu vienu
desmito dalu no programmas.

Teorétiskos kursus ievada profesoru lekcijas, kuras tiek pamatota izvirzitas t€mas zinatniska
nozimiba, ka arf tiek izvirziti konkréti uzdevumi seminariem. Seminaros studenti lasis referatus
par izve€l&to t€mu. Referati tiks analiz&ti un izvertéti, apspriesti nodarbibu laika. Rezultatam
jabtt noteiktai idejai vai ierosmei, kas biitu interesanta un noderiga visiem doktorantiem, un,
kas ir saistita ar attieciga doktoranta zinatniski p&tniecisko darbu un sniegtu atbalstu promocijas
darba izstrade.

Ka A, ta arT B dalu studiju kursiem var tikt pielidzinati kursi, kurus doktoranti apguvusi citas
universitates vai citas LU un DU struktiirvienibas, ja kursu apguvi ir akcept&jusi SPVA padome.

3.2. Studiju programmas istenoSanas mehanisms

SPVA studijas organizges ka pilna laika klatienes studijas, kuras ievéros studentcentrétu pieeju
programmas satura izstradé un realizacija. Sadas pieejas galvenie principi: studgjoso iesaisti
studiju procesa un satura pilnveidg, studiju rezultatu skaidribu un atbilstibu studgjoso interesém,
studgjo$o mobilitates nodrosinasanu, akadémiska personala kompetencu attistibu u. tml. 3¢

Doktorantu darbiba tiks regulari vertéta un kontrol&ta. Reizi gada tiek izverteta gada studiju
plana izpilde un apstiprinats studiju plans nakamajam studiju gadam. Studentiem nepieciesams
ieglit pozitivu vert§jumu par programmas obligata un izvéles satura apguvi. Studiju kursu

30 Par Siem principiem skatit Akadémiskas informacijas centra p&tijumu “Studentcentrétas izglitibas pieeja
augstskolas / koledzas Latvija”:
http://www.aic.lv/portal/content/files/Informativs_zinojums_SCL _istenosana_ Latvija.pdf
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rezultatu verteéSana tiek ieverota prasiba nodroSinat skaidrus vertéSanas krit€rijus, ar kuriem
studenti jaiepazistina, sakot apgtt kursu. Ar katra studiju kursa specifiskajiem vertésanas
krit€rijiem macibspekam ir jaiepazistina studenti pirmaja nodarbiba, tie tiek izklastiti arT kursa
aprakstos.

SPVA studijas organizes ka pilna laika klatienes studijas, kuras ievéros studentcentrétu pieeju
programmas satura izstradé un realizacija. Ta nodrosSinas studentcentrétas pieejas galvenos
principus: studgjoso iesaisti studiju procesa un satura pilnveidg, studiju rezultatu skaidribu un
atbilstibu studgjoso interesém, stud&oso mobilitates nodrosinasanu, akadémiska personala
kompetencu attistibu u. tml. 3!

Doktorantu darbiba tiks regulari vertéta un kontrol&ta. Reizi gada tiek izverteta gada studiju
plana izpilde un apstiprinats studiju plans nakamajam studiju gadam. Studentiem nepiecieSams
ieglit pozitivu vert§jumu par programmas obligata un izvéles satura apguvi. Studiju kursu
rezultatu verteéSana tiek ieverota prasiba nodroSinat skaidrus vert€sanas krit€rijus, ar kuriem
studenti jaiepazistina, sakot apgiit kursu. Ar katra studiju kursa specifiskajiem vértéSanas
kritérijiem macibspekam ir jaiepazistina studenti pirmaja nodarbiba, tie tiek izklastiti arT kursa
aprakstos.

Saskana ar LU un DU kopigajam nostadném domingjosa darbibas forma teorétiskajos kursos ir
seminars, bet lekcijas ir salidzinosi neliela skaita. Liela loma ir stud€joso patstavigajam darbam
arpus auditorijas. Teorétiskie kursi un doktoranttiras semnari tiek organizgeti ta, lai sniegtu
atbalstu promocijas darba izstradg.

Ir panakta vienoSanas par SPVA TstenoSanas konkrétajiem mehanismiem. Tiks izveidota
kopigas programmas padome — SPVA padome. Kopigo programmu katra no pusém vadis
programmas direktori un SPVA padome. Sis padomes sastava tiks ieklauti sesi parstavji — pa
trim parstavjiem no katras universitates, taja skaita katras puses ieceltais programmas direktors.
SPVA padomes loceklus katra puse nozimé tas noteiktaja kartiba. Lémumus padome pienems,
abu puSu parstavjiem savstarpgji vienojoties.

Kopiga padome noteiks vienotas prasibas SPVA istenoSanai, taja skaitd imatrikulacijas
prasibam, studiju kursu aprakstiem, promocijas eksameniem. Promocijas eksamenus abas puses
organiz€s un pienems kopigi. Promocijas eksamenu komisiju sastavu katra atseviska gadijuma
noteiks SPVA padome. Komisijas sastava biis kompetentakie atbilstosas apaksnozares eksperti
no LU un DU. Ir noteiktas SPVA padomes funkcijas kvalitates kontrole un uzlaboSana, kas
apskatitas talakaja teksta.

Ir paredzéts perspektiva izveidot kopigu Promocijas padomi V@&sturé un arheologija, bet
pagaidam turpinas darboties Promocijas padomes abas universitatés. Sobrid LU Véstures
Promocijas padomg ir ieklauti DU parstaviji.

3.3. Studiju programmas kvalitates nodrosSinasanas sistema
LU kvalitates nodrosinasanas sistéma un sadarbiba ar DU.

LU nodrosina darbibu un metozu kopumu, kada kvalitate tiek planota, ieviesta, sistematiski
novertéta un nepartraukti pilnveidota, tadejadi sekmé&jot LU noteikto mérku sasniegSanu un tas
darbiba iesaistito pusu vajadzibu apmierinasanu. LU kvalitates nodro§inasanas vadibas sisteéma
ir ieviesta un tiek stenota kops 2010.gada, bet kvalitates politika formuléta kops 2012.gada.

31 Par $iem principiem skatit Akadémiskas informacijas centra p&tijumu “Studentcentrétas izglitibas pieeja
augstskolas / koledzas Latvija”:
http://www.aic.lv/portal/content/files/Informativs_zinojums SCL istenosana_ Latvija.pdf
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LU kvalitati defin€ ka izcilibas méru, kas raksturo sp&u apmierinat vai parspét tas darbiba
iesaistito puSu paredzamas vajadzibas un gaidas, ka arT nodroSinat procesu atbilstibu nozares
regul&josam un standartu prasibam.

Ar kvalitati saistitie LU principi un to sasniegSanai nepiecieSamais ricibu kopums ir definéts
LU Kovalitates politika 32. LU Kvalitates politika ir kvalitates vadibas sistémas sastavdala, ta
attiecas uz visam LU darbibas jomam un paredz tas istenoSanu visos LU parvaldibas Iimenos.
LU Kuvalitates parvaldibas vadlinijas LU stratégiskajos attistibas virzienos noteiktas LU
Kvalitates ricibpolitika®3. Kvalitates politika un Kvalitates ricibpolitika kopa ar citam LU
politikam un procesu kopumu nodrosina LU darbibas saskanotu planoSanu un TstenoSanu.
SPVA kvalitates nodro§inasana tiks nemtas véra LU Kvalitates ricibpolitika noteiktas studiju
kvalitates parvaldibas vadlinijas.

LU kvalitates vadibas sistema tick Tstenota atbilsto$i visaptverosas kvalitates vadibas
principiem TQM (Total Quality Management), integréjot izcilibas pieeju LU korporativas
kulttiras veidosana. Visaptverosas kvalitates vadibas Tstenosanai LU izmanto starptautiski atzitu
un praktiski pielietojamu kvalitates vadibas metodologiju — EFQM (European Foundation of
Quality Management) izcilibas modeli. Atseviskas jomas kvalitates vadibas sisteéma tiek
padzilinata, nodro$inot nozares aktualo standartu un ietvaru ievérosanu, t.sk. Eiropas standartu
un vadliniju augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(The Standards and guidelines for quality assurance in the European Higher Education Area,
turpmak - ESG) iev@roSanu studiju procesa kvalitates nodroSinasana. Vadlinijas LU kvalitates
vadibas sist€mas izveidei, uzturéSanai, pilnveidoSanai un novertéSanai ir apkopotas Izcilibas
modeli, kas ir saisto§s katram LU darbiniekam.’* LU Kvalitates vadibas sistémas shéma -
l.attela.

32 hitps://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2. POLITIKAS/Kvalitates_politika LV.pdf
33 https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2. POLITIKAS/Kvalitates_ricibpolitika LV.pdf

3* https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/dokumenti/strategijas-un-koncepcijas/lu_izcilibas_modelis.pdf
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1. att. LU Kvalitates vadibas sistemas shema

LU kvalitates vadibas cikliskuma un nepartrauktibas nodrosinasana tiek izmantota starptautiski
atzita metodologija “Rezultati — Pieeja — IstenoSana — VertéSana — Parskatisana” ( RADAR,
Results — Approach — Deployment — Assessment and Refine).

Rezultati: LU strategiskas attistibas virzieni un tajos sagaidamie rezultati jeb iecerétie darbibas
merki ir noteikti LU Attistibas stratégija 2016.-2020. gadam (turpmak — Strat€gija). Stratégija
izstradata, ievérojot ES un Latvijas planoSanas dokumentos noteiktos attistibas virzienus un
prioritates. Balstoties uz konkurétspg&jas un SVID analizi, LU noteikusi ricibas planu un dazadas
programmas mérku sasniegSanai strat€giskas attistibas virzienos. Strat€gija noteikti ari
stratégisko merku sasniegSanai veicamie uzdevumi un tam nepiecieSamie instrumenti.
Atbilstosi noteiktajiem attistibas virzieniem LU attieksme un apnemsanas formul&ta politikas,
t.sk. Kvalitates politika, Personala vadibas politika u.c. Sagaidamie rezultati noteikti galvenajos
darbibas virzienos, ka arT finanSu un parvaldibas jomas, un tie ir saskanoti ar LU darbiba
iesaistito pusu interesem. Tie raksturo v€lamos sasniegumus, efektivitati un ilgtsp&ju, ka art
labu sniegumu ilgtermina. Studiju programmu konteksta strategiskie mérki un kvalitates mérki
kaskadg@ti caur studiju virzienu attistibas planiem un katras studiju programmas istenosanas
ikgad&jo planu. Studiju programmu rezultati tiek analiz&ti gan katras studiju programmas, gan
studiju virziena konteksta, ka ari ieklaujoties kopiga vert€juma par stratégisko merku un
kvalitati raksturojoso indikatoru (noteikti Kvalitates ricibpolitikd) sasniegSanas Iimeni -
attiecigi strateégiskaja parskata un kvalitates vadibas sist€mas ikgad&ja pasnoveértéjuma.
Pieeja: rezultatu sasniegSanai izvelétajos stratégiskajos virzienos, LU izstrada efektivas un
inovativas pieejas un risinajumus, integréjot aktualos standartus un vadlinijas, ka ari
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miusdienigas metodes resursu vadiba, procesu vadiba un kvalitates rezultatu mérisana. LU
vadiba nodroSina rezultatu sasniegSanai nepiecieSamo prieksnoteikumu radisanu, kvalitates
nepiecieSamibas apzinasanos, ka arT politiku novadisanu Iidz darbiniekiem un to ievérosanas
nodrosinasanu. LU ieviesta un tiek Tstenota procesu vadibas sistéma (QuPeRs)*, kuras ietvaros
tiek nodroSinata kvalitates vadibas T1stenoSanai nepiecieSamo procesu identificéSana,
strukturéSana, procesu izstrade, to efektivitates meériSana, analize un pilnveide. Studiju
programmu 1stenoSana tiek nemtas véra Kvalitates ricibpolitika noteiktas vadlinijas, LU
noteiktas procediiras, ka ar1 studiju programmas ikgadgja paSnovert§juma identificetas
specifiskas aktualitates.

IstenoSana: uz stratégisko mérku sasniegSanu vérstas darbibas steno$anai, LU nodrosina
ieprieks kopigi pienemtajai politikai atbilstoSu pieeju un risinajumu izmanto$anu. Darbibas tiek
planotas, koordingtas un izvertétas, veidojot un istenojot ar stratégiskajiem ricibas planiem un
programmam saskanotus aktivitasu planus un operativas ricibas. Studiju programmu isteno$ana
tiek nodrosinata atbilstosi studiju virziena attistibas planam un katras studiju programmas
istenoSanas ikgadg&jam planam.

Vertesana un parskatiSana: kvalitates vadibas sistemas efektiva darbiba tiek nodroSinata ar
ieviestas kvalitates vadibas sisteémas regularu uzraudzibu, nepartrauktu pilnveidi, ka arT iek§€jo
auditu veikSanu. LU izmanto uz faktiem balstitu Iémumu pienemsanas pieeju, izmantojot
procesu mérisanu un rezultatu parvaldibu. LU novert€ un pilnveido Tstenotas pieejas un
risinajumus attieciba pret strat€gisko mérku un kvalitates mérku indikatoriem. Iek$&jo kontroli
nodrosSina veicot parskatus un pasnovert&jumus, risku noveértésanu, ka art nodrosinot planveida
ieksgjo kvalitates auditu. Balstoties uz ieks€jas kontroles rezultatiem LU vadiba pienem
atbilstoSus 1émumus par nepiecieSamo ieks€jas kontroles sist€mas un kvalitates parvaldibas
sisteémas pilnveidosanu. LU ieviesta un darbojas rezultatu parvaldibas sisteéma, kuras merkis ir
sniegt iesp&ju uzraudzit un analizét LU, tas strukttrvienibu un personala darbibu un sniegumu,
lai nodrosinatu iesp&ju novértét LU virzibu stratégija noteikto mérku sasnieg$ana, ka ari
salidzinat LU sniegumu ar citu augstakas izglitibas iestazu sniegumu dazadas darbibas jomas
un mérogos (LU ieksiené dazadu struktiirvienibu ietvaros, nacionala méroga, starptautiska
méroga). Strukturéta rezultatu parvaldiba nodroSina pastavigu LU sasniegto rezultatu
uzraudzibu un iesp€ju iegiito informaciju izmantot [émumu pienemsSana par atbilstoSu
aktivitasu TstenoSanas nepiecieSamibu. Galvenie rezultatu parvaldibas lietotaji ir LU vadiba,
fakultasu, institiitu un struktiirvienibu vaditaji. Darbibas raditaju sistemas lietotaji netiesi ir art
citi LU organizatoriskas struktiiras dazadu limenu darbinieki, kas iesaistiti raditaju izpilde.
Ieksgja kontrole un rezultatu parvaldiba nodroSina uzlabojumu un preventivu darbibu
identificéSanu, ka arT stratégisko mérku sasniegSanas Iimena noteikSanu — ikgadgjo stratégisko
parskati, pamatojoties uz tas rezultatiem var tikt pienemts lémums par grozijumu
nepiecieSamibu stratégiskajos mérkos, ricibas planos, programmas, t.sk. indikatoros. Studiju
programmas kvalitates nodrosinasanai LU ir izveidota studiju virziena un taja ietverto studiju
programmu kvalitates noverté€sanas un pilnveidosanas sist€éma.

LU kvalitates nodroSinasana tiek istenota iesaistot galvenas LU darbiba iesaistitas puses. LU
darbiba iesaistitas puses ir vietgjas un arzemju fiziskas vai juridiskas personas, kuras izmanto
LU pakalpojumus vai kuru socialekonomisko situaciju ietekmé& LU darbiba. Kvalitates vadibas
izpratn€ klients var bt gan ieksgjais — LU struktiirvieniba vai darbinieks, gan argjais — LU
studenti, darba devgji, akademiska sabiedriba, valdiba ka sabiedribas parstavis kopuma u.c. LU
darbiba iesaistitas puses ir formulétas LU Kvalitates ricibpolitika. LU Kvalitates
nodro$inasanas sist€émas izstradé un pilnveidé galvenas iesaistitas puses ir darbinieki,
studgjosie, absolventi, darba devgji, sadarbibas partneri un citi klienti. To loma kvalitates
pilnveid€ un pieméri raksturoti tabula.

35 https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/dokumenti/noteikumi-un-kartibas/LU_procesu_vadibas_kartiba.pdf
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Galveno LU kvalitates vadiba iesaistito pusu un to lomas raksturojums

lesaistita puse

Latvijas
Republikas
Saeima un
valdiba,
Izglitibas un
zinatnes
ministrija
(IZM) un citas
valsts
parvaldes
iestades

Kvalitates
nodrosinasanas
organizacijas,
t.sk. augstakas
izglitibas
kvalitates
nodrosinasanas
organizacijas
un tas
apvienojosas
asociacijas,
reitingu
veidotdaji

LU
akademiskais
un visparejais
personals

Loma kvalitates
pilnveide

= LU attistibas virzienu
saskanotiba ar valsts
attistibas politikas
nostadném;

= Resursu nodroSinasana
misijas IstenoSanai un
darbibas pilnveidei;

= Salidzinoso datu
(nozaru statistikas)
nodros§inasana;

= JesaistiSana valsts
politikas veidosana.

= Vienotu standartu

noteikSana,
salidzinamibas
nodroSinasana;

. Argja kvalitates
noveértesana un
kvalitates garantéSana
(akreditesana,
sertificésana u.c.).

= Atbilstosas
kvalitates
nodrosSinasana;

= Iesaiste kvalitates
kulttras veidoS$ana;

] Iesaiste
stratégiskaja planosana
un kontrolg;

= Iesaiste kvalitates
novertésana/izvertésana;
= Iesaiste kvalitates

pilnveides vajadzibu
noteikSana, planosana
un 1stenoSana.

Piemeéru raksturojums

= Valsts attistibas politikas nostadnes,

tautsaimniecibas attistibas vajadzibas,
strat€giska specializacijas principi, kvalitates
nosactjumi tiek nemti vera:
- stratégisko attistibas virzienu, mérku un
indikatoru noteikSana;
- kvalitates vadibas sisteémas veidosana un
procesu istenosana;
- studiju programmu izstrade, stenosana un
aktualizacija;
- budZeta vietu sadalg;
- zinatnes virzienu noteikSana;
- talakizglitibas pakalpojumu veidosana;
- argja finans€juma apguve;
- ucg
Sadarbiba augstakas izglitibas politikas un
standartu dokumentu izstrades darba grupas,
komisijas u.c.
Vietgju un starptautisku kvalitates standartu
ieverosana un integrésana kvalitates vadibas
sistéma;
Iek$gjas un argjas kvalitates novertéSanas
nodros§inasana;
Savstarpgja salidzinasana (reitingi,
benchmarks);
Daliba kvalitates krit€riju un standartu izstrade
un pilnveide (dazadas argjas darba grupas,
piem&ram profesionalo standartu izstradei, citu
augstakas izglitibas iestazu studiju virzienu
novértesanas u.c.;
U.c.

Iesaiste stratégisko attistibas virzienu, mérku,
indikatoru, ka arT kvalitates elementu
noteikSana, saskanosSana un Tstenosana;
Parstavnieciba galvenajas 1éméjinstitiicijas,
ekspertizes, padomées, komisijas, darba grupas
u.c.;

Daliba darbinieku aptaujas, pasnovert&jumu
veikSana un profesionalas attistibas planoSana
Resursu un procesu kvalitates nodroSinasana
atbilstosi saistoSajam prasibam;

= NepiecieSamo mérijumu nodrosinasana un to

izmantoSanas [émumu pienemsana
nodro$inasana;
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Loma kvalitates

lesaistita puse . .-
P pilnveide

= Iesaiste attistibas
virzienu planosana;

= Iesaiste kvalitates
novertésana;

= Iesaiste kvalitates
pilnveides vajadzibu
noteikSana.

LU studéjosie

= Iesaiste attistibas
virzienu planosana;

= Iesaiste kvalitates
novertésana;

= Iesaiste kvalitates
pilnveides vajadzibu
noteikSana.

LU absolventi

Iesaiste attistibas
virzienu planosana;

Darba devéji/
industrija

Pieméru raksturojums

Atgriezeniskas saites sniegSana darbiniekiem
par strat€gisko mérku izpildi,

U.c.

Studgjoso pasparvaldes iesaiste stratégisko
attistibas virzienu, mérku, indikatoru, ka ar1
kvalitates elementu noteikSana, saskanosana un
1stenoSana;

Studgjoso parstavnieciba galvenajas
leméjinstitiicijas, ekspertizes, padomes,
komisijas, darba grupas u.c. (piemeram,
ekspertu no stud€joso vidus iesaiste studiju
programmu regulara ieks$gja novertésana un
jaunu studiju programmu izveidg);

Visu stud€joSo apmierinatibas monitorings
(anketéSana), siidzibu un ieteikumu izskatiSana,
atgriezeniskas saites nodrosinasana;

Regulara sadarbiba ar Stud&joso pasparvaldi,
informésana par aktualitateém, saskanosana,
kopigu pasakumu organizésana, daliba Studentu
pasSparvaldes pasakumos;

Studgjoso karjeras informacijas un veiksmes
stastu apkoposana un popularizésana;

U.c.

Absolventu parstavju iesaiste Padomnieku
konventa, padomju un komisiju darba,
konsultésanas ar absolventiem (pieméram,
iesaiste Stratégiskas padomes darba, studiju
programmu regulara ieks$gja novertésana un
jaunu studiju programmu izveidg, attistibas
pasakumu planosanas un koordinacijas grupas);
Visu absolventu apmierinatibas monitorings,
beidzot studijas (anketéSana);

Absolventu karjeras (planots — art
nodarbinatibas un atalgojuma limena),
veiksmes stastu monitorings;

Regulara sadarbiba ar Absolventu klubu,
inform&Sana par aktualitatém, saskanosana,
kopigu pasakum organizgsana, daliba
Absolventu kluba pasakumos;

Absolventu iesaiste studiju programmu
Istenosana (studiju kursu vadiSana, vieslekciju
sniegsana, darbu vadiSana, daliba valsts
novértésanas komisijas, prakses vadiSana);

U.c.
Darba dev&ju apmierinatibas monitorings
(anket€sana, reitingi);

35



Loma kvalitates

lesaistita puse

pilnveideé

Iesaiste kvalitates

novertésana;

lesaiste kvalitates

pilnveides vajadzibu
noteikSana.

Sadarbibas
partneri

Citi klienti

(t.sk.

Bibliotékas,
talakizglitibas .
pakalpojumu,
viesnicas
pakalpojumu

u.c.)

Iesaiste attistibas
virzienu planosana
Iesaiste resursu un
procesu kvalitates un
efektivitates
nodroSinasana;
Atgriezeniskas saites
sniegSana par
industrijas vajadzibam
un kvalitates
kriterijiem.

Iesaiste kvalitates
novertésana.

Pieméru raksturojums

Darba devéju iesaiste studiju programmu
inici€Sana un 1stenosana (studiju kursu
vadisana, vieslekciju sniegsana, darbu vadiSana,
daliba parbaudijumu komisijas, prakses
nodrosinasana, lietisko p&tijumu organizesana;
ekskursiju organizésana uz uznémumiem;

Darba devéju parstavju iesaiste Padomnieku
konventa, padomju un komisiju darba,
konsultéSanas ar darba devéjiem un tos
apvienojosam organizacijam (pieméram,
iesaiste Stratégiskas padomes darba, studiju
programmu regulara ieks$gja novertésana un
jaunu studiju programmu izveidg, attistibas
pasakumu planosanas un koordinacijas grupas);
Sadarbibas vadisana, stratégiska partneriba,
karjeras dienu organiz€sana;

Darba deveju iesaiste pétniecibas virzienu
defing$ana un pétijumos;

Darba devéju iesaiste prakses aizstavesanas
komisijas;

U.c.

Iesaiste p€tniecibas virzienu definéSana un
petijumu veikSana;

Iesaiste sadarbibas projektu iniciesana un
istenosana (pieméram, efektivas sadarbibas
projekti);

Sadarbiba resursu koplietosana (jauna
kompleksa laboratoriju, auditoriju
izmantosSana);

Daliba nozaru asociacijas;

U.c.

= Apmierinatibas monitorings

LU padomdev&ja institiicijas statusa LU darbojas ar1 rektora izveidota Kvalitates konsultativa
komisija (turpmak — Kvalitates vadibas komisija), kura konsulte rektoru, kvalitates vaditaju,
iek$gjo auditoru un par rezultatu parvaldibu atbildigo vadoSo ekspertu LU kvalitates pilnveides
jautajumos. Tas darbibas merkis ir veicinat LU kvalitates vadibas sisteémas attistibu, tas
saskanosanu ar aktualajam nozares prasibam, kvalitates vadibas standartiem un vadlinijam, LU
stratégiskajiem attistibas virzieniem, ka ar darba devéju, LU stud&joSo un Latvijas sabiedribas
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interesém. Kvalitates vadibas komisija darbojas vismaz pa vienam parstavim no LU fakultatem,
LU zinatniskajiem institiitiem, LU akad&miskajiem centriem, LU studgjosajiem, LU Studiju
departamenta, LU Zinatnes departamenta, LU Personala departamenta, neatkarigiem kvalitates
vadibas ekspertiem, darba devéjiem, ka arT socidlajiem partneriem. Sis komisijas galvenas
funkcijas ir uzklausit parskatus par LU kvalitates vadibas sisteémas attistibu, paust LU darbiba
iesaistito puSu viedokli ar LU kvalitates nodro$inaSanu saistitos jautajumos, informét LU
vadibu un par kvalitates vadibu, ieksgjo auditu un rezultatu parvaldibu atbildigos darbiniekus
par aktualitatém un labako pieredzi kvalitates vadibas joma, ka arT noradit uz LU kvalitates
vadibas sisteémas pilnveidojamajam jomam un ierosinat LU par kvalitati atbildigo darbinieku
ricibu. Komisijas pienakumos ietilpst izskatit un apspriest LU kvalitates vadibas sist€mas
konceptualo dokumentu projektus, konsultét par darbibam LU kvalitates vadibas sist€émas
pilnveidei, popularizét LU kvalitates vadibas sist€mas ieguvumus.

Studiju virziena un taja esoSo studiju programmu parvaldiba un studiju procesa kvalitates
nodrosinasana ir iesaistitas dazada Itmena LU parvaldes institlicijas, padomdevéjinstitiicijas, ka
arT studiju virziena vaditajs, fakultates katedru vaditaji, studiju programmu direktori, LU
administracija, LU studentu paSparvalde un ar1 studiju programmas studgjosie un absolventi
(skattt 2.att.).

STUDU
DEPARTAMENTS

NEATKARIGA

EKSPERTIZE "™~ -+ STUDENTU PADOME .

. STUDENTU SERVIS!

AKADEMISKAIS UN
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""""""" UN STUDENTU v - --DEVEJL, - - ..
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2. att. Studiju virziena “Vésture un arheologija” parvaldiba LU

Studiju virzienu parvaldibu nosaka “Nolikums par Latvijas Universitates studiju virzienu
parvaldibu”, kura atrunata LU studiju virzienu parvaldibas, kvalitates nodrosinasanas un studiju
virzienu attistibas kartiba, studiju virzienu padomes funkcijas un darbibas principi, studiju
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virzienu vaditdja un virziena studiju programmu direktora un apakSprogrammu vaditaja
kvalifikacijas prasibas, pienakumi un tiesibas.

Studiju programmu direktora atbildibas sféra saistita ar studiju programmas izstrades,
vadiSanas un TstenoSanas nodroSinasanu, studiju programmas parskatiSanu, izveért€Sanu un
pilnveidi. Studiju virziena vaditajs nodroSina studiju virziena parvaldibu un attistibu, t.sk.
parskatiSanu, izvert€Sanu un ta attistibas planoSanu, studiju virziena ar&as novértéSanas
organizeSanu, ka arT sadarbibas veicinasanu starp studiju virziena istenoSana iesaistitajam
struktiirvienibam. Akadémiska darba veikSanai fakultatg ir izveidotas nodalas. Nodalas darbu
vada ievelets fakultates nodalas vaditajs. Pieméram, Fizikas, matematikas un optometrijas
fakultate darbojas 3 nodalas, tam paklautas 5 katedras, ka arT 2 katedras arpus nodalam.
Véestures un filozofijas fakultate darbojas V&stures un arheologijas nodala un Filozofijas un
gtikas nodala. Studiju programmu izstradasana un istenoSana atbilstoSi to parzina esosajam
nozarém un zinatnes apaksnozarém iesaistas gan nodalu vaditaji, gan katedru vaditaji. Nodalu
vaditaji iesaistas studiju programmu satura izstradg, ka ar1 sadarbibas nodroSinasana ar citu
fakultaSu nodalu un katedru vaditajiem, akadémiska personala planosana, noveértéSana, un
attistiba, metodiska darba kvalitates nodroSinasana un novertéSana. Studiju virzienam
atbilstosas visu Itmenu akad@miskas, profesionalas un doktora studiju programmas parrauga
Studiju virziena padome (turpmak SVP), kas LU studiju virziena “Vesture un filozofija”
sakusi darbu 2020. gada 1. maija. Tas priek3sédétajs ir asoc. prof. Dr. Andris Sné. Padomes
funkcijas ietilpst studiju virziena stratégiska vadiba, attistibas plano$ana un uzraudziba, t.sk.
kvalitates nodroSinasanas un pilnveides parskatu, jaunu studiju programmu izveides un studiju
programmu izmainu izvertésana. Fakultates dekans ir atbildigs par fakultates studiju darba
organizéSanu, saimniecisko, finansu darbibu un lietvedibu.’® Fakultates domes kompetencé ir
apstiprinat studiju programmu izmainas, ka arT izvertét kvalitates nodrosinasanas un pilnveides
parskatus.’” LU Studiju programmu kvalitates novértéSanas komisija (turpmak — SPKNK)
izverté jaunas studiju programmas, biitiskas izmainas esoSajas studiju programmas, ka ari
izverté un apstiprina kvalitates nodroSinasanas un pilnveides parskatus, sniedzot ieteikumus
fakultates domei un LU vadibai par programmu turpmako attistibu u.c.® Konceptualos studiju
procesu reglament&josos dokumentus, studiju virzienu pasnovert§juma zinojumus u.c. izverte
un apstiprina LU Senats.*°

LU ir izveidota studiju virziena un taja ietverto studiju programmu kvalitates
noveérteSanas un pilnveidoSanas sistéma, kura icklaujoties LU kvalitates vadibas sistema,
nodros$ina visu studiju virziena parvaldibas [imenu atbildigo iesaisti regulara studiju kvalitates
novertésana, planosana un pilnveide. Studiju virziena kvalitates ieksgjo kontroli realizg virziena
esoso studiju programmu direktori, studiju virziena vaditajs, SVP, dekans, fakultasu domes,
SPKNK, argjas kvalitates noveértéSanas gadijuma — arm1 LU Senats, visos limenos iesaistot
studentu pasparvaldi. Studiju kvalitates noveérté€sana balstas uz planoSanas un parskatiSanas
cikliem gan studiju virziena, gan katras studiju programmas dimensija (skat. 3.att.).

36 https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Julijs_2019/LU_Satversme.pdf
37 https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Julijs 2019/LU_Satversme.pdf
38 https://www.lu.lv/par-mums/padomdeveju-institucijas/kvalitates-novertesanas-komisija/

39 https://www.lu.lv/par-mums/lu-senats/
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Starptautiska dimensija
(Nozares politika ES konteksta, ES dirkektivas)

Nacionala dimensija
(Attistibas stratégijas, nozares politikas plano$anas dokumenti: pamatnostadnes, programmas un plani, valdibas deklaracijas,

koncepclijas)
LU dimensija
(LU Satversme, stratégiskas pamatnostadnes, politikas, koncepcijas, programmas un plani)
Aréja studiju k3&ja studiju k ates novérté3anas sistéma
kvalitates
noveértésana Prasibas, vajadzibas, ierosinataji
(Darba tirgus pétijumi, demografiska situacija, studéjoso un citu
iesaistito pusu vajadzibas, sadarbiba, eksportspéja, ilgstspéka,
resursi)
Studiju virziena plana izstrade 6 gadiem
(SV vaditajs, SVP, dekans, FD, SPKNK)
Studiju virzienu Studiju programmu plana izstrade 1 gadam
akreditacija (SP direktors, SV vaditajs, SVP, dekans, FD, SPKNK)
(t.sk. aréjie
eksperti) ¢
Studiju virziena un p T $ un pil mérijjumu
veik3ana (studéjosie, akadémiskais personals, SP direktori,
nodalu/katedru vaditaji, SV vaditajs)
¢ reizi gada
&jais Studiju virzi prog parskats, t.sk. planu
kontrole un mérjjumu monitorings
(SP direktors, SV vaditajs, SVP, dekans, FD, SPKNK)

?—reizi divos vai reizi sesos gadus—l

Stratégiska parskate
(Augstaka vadiba)

Saisinajumi:

FD — Fakultates dome

SP direktors — studiju programmas direktors

SPKNK - Studiju programmu kvalitates novertésanas komisija
SV vaditajs — studiju virziena vaditajs

SVP — Studiju virziena padome

3.att. LU Studiju virzienu un taja ietverto studiju programmu
kvalitates novertésanas un pilnveidoSanas sistema

Studiju virziena un taja esoSo studiju programmu pilnveides aktivitates tick planotas
seSu gadu periodam balstoties uz LU Attistibas strat€giju, nozares un darba tirgus tendencém,
studiju virziena rezultatiem, iesaistito pusu vajadzibam, ka arT iek$gja un ar¢ja (akreditacija,
licencé$ana) kvalitates noveértéSana sniegtajiem ieteikumiem. Studiju programmu plani tiek
izstradati katram gadam saskana ar studiju virziena attistibas planu sesu gadu periodam un
nemot vera aktualas situacijas.
Studiju programmu TistenoSana notick saskana ar LU augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanas procediiram. Tas LU tiek identifictas, formaliz&tas un ieviestas atbilstosi
Latvijas likumdoSanas prasibam, ESG standartiem un vadlinijam, ka ar1 ieksgjai
nepiecieSamibai. Studiju programmu TstenoSanas kartibu nosaka LU iekS$gjie tiesibu akti, taja
skaita par:

= jaunu studiju un izglitibas programmu sakSanu;
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* uznems$anas nosacijumiem, imatrikulaciju un registrésanos studijam;
= studiju kursu un modulu, studiju praksu planosanu, Tstenosanu un aktualizésanu;
= parbaudijumu, gala parbaudijumu organiz&Sanu un rotacijas norisi;
= cksmatrikulaciju, diploma un apliecinajumu izsniegsanu;
= ieprieks iegiitas izglitibas vai profesionalas pieredzes pielidzinaSanu;
= studiju programmu pasnovertéSanas procesu;
= studgjoso priekslikumu un siidzibu iesniegSanu, administrativo lémumu apstridéSanu;
= promocijas procesu.
LU jaunu studiju programmu izveide notick saskana ar LU Studiju programmu un
talakizglitibas programmu nolikuma noteikto kartibu un ietver vairakus posmus, tostarp:
e studiju programmas koncepcijas izstrade, saskanojot ar jomas prorektoru un fakultates
dekanu, un tas apstiprinasana fakultates domg;
e studiju programmas koncepcijas izvertésana, piesaistot ekspertus, un apstiprinasana LU
Studiju programmu kvalitates novertésanas komisija (SPKNK);
e pilna apjoma studiju programmas izstrade, izvert€Sana, piesaistot ekspertu, un
apstiprinasana gan fakultates domée, gan SPKNK un LU Senata.
Studiju programmas ietvaros tiek nodroSinata konsekventa akademiska godiguma principu
ievéro$ana studgjoso un personala riciba, nepielaujot maldinasanu un krapSanos, nodrosinot
objektivitati, atbildibu, veicinot savstarp&u cienu un uztic€Sanos, tadgjadi sekmgjot Latvijas
izglitibas un zinatnes kvalitati un prestizu (skatit 4.att.).

LU

SATVERSME Ly

S STRATEGIA
(akadémiska i
briviba) (vértibas)
w LU LU NOLIKUMS LU IEKSEIAS
PERSONALA  KVALITATES PAR KARTIBAS
. — POLITIKA —— — NOSLEGUMA —— —
POLITIKA (augsta PAR. NOTEIKUMI
(vienlidziba) kvalitate) BAUDIIUMIEM STUDEJOSAJIEM
LU
LU E NOTEIKUMI .
AKADEMISKAS VISPAREJAIS AKADEMISKAIS oo SUETEEE ETIKAS
SKIREJTIESAS PERSONALS PEROSNALS AKADEMISKO KOMISIJAS
NOLIKUMS GODIIUMU NOLIKUMS
LU
IEKSEJAS LU LU
L KARTIBAS. DARBA — | —STUUDlJu—DOLKUTg’;TE,\A—
NOTEIKUMI LiGUMS LiGUMS
DARBINIEKIEM
LU LU ETIKAS RICIBPOLITIKA
STARPTAUTISKI AKADEMISKAS ETI =
STANDARTI — " Erkaa > —— PETIJUMIEM AR CILVEKU

UN DZIVNIEKU IESAISTI
KODEKSS

4. att. LU akadémiska godiguma dokumentdcija

LU sistematiski tiek nodrosinata atbilstosu studiju kvalitates merjjumu veikSana, tai skaita
ieinteres€to pusu apmierinatibas limena noteikSanai. Studiju procesa novertéSanai LU ir
noteikta regularo aptauju organizeSanas kartiba. Regulari tiek organizetas $adas aptaujas:
-aptauja par studiju kursiem un macibspéku darbu, taja skaita, aptauja par studiju praksi un
aptauja par nosléguma darbiem (turpmak — aptauja par kursiem);

-pedgja studiju gada stud€joso aptauja par studiju programmu;

- aptauja tiem stud&josajiem, kuri izteikusi v€lmi partraukt studijas péc pasu vélésanas, vai tiem,
kuri jau ir partraukusi studijas, turpmak — studijas partraukuso aptauja;

-absolventu aptauja;

- darba devgju aptauja.
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Merfjumu rezultati tiek izmantoti operativu uzlabojumu veikSanai, akadémiska personala darba
uzlaboSanai, studiju procesa planoSanas, studentu servisa nodro§inasanas u.c. pilnveidei, ka ar1
attistibas planoSanai. Papildus ikgadgja pasnovert€§juma izstradei un saskanosSanai Studiju
virziena parskata vajadzibam, SVP tiek sniegti regulari zinojumi par merfjjumu rezultatiem.
Regularai studiju programmu analizei un aktualizacijai, ka ari studiju procesa pilnveides
nepiecieSamibu noteikSanai, tiek Tstenotas daudzveidigas aktivitates, t.sk. aktiva starptautiska
sadarbiba ar analogam studiju programmam arvalstis, darba dev€ju un socialo partneru iesaiste
studiju satura izveidg, Iidzdaliba studentu sasniegumu novertésana visa studiju procesa laika,
kvalifikacijas darbu izstradg, praktisku petijumu nodrosSinasana u.c. Vienlaikus tiek nodrosinata
nepartrauktas atgriezeniskas saites uzturéSana iesaistito pusu informéSanai par stud€joso un
absolventu sasniegtajiem maciSanas rezultatiem un kompetenci, ka ar1 apmierinatibas
raditajiem. Tiek Tstenots regulars macibspeku novertejums, vadisana un attistiSana
Ik gadu tiek nodroSinata studiju virziena attistibas plana seSu gadu periodam un studiju
programmas plana gadam parskate (kontrole), tai skaita izvertgjot aktualos mérijjumu rezultatus.
ST informiacija tiek analizéta Studiju virziena ikgadéja parskata (turpmak — Parskats, ta
kartiba apstiprinata ar LU rikojumu Nr. 1/255 “Par studiju virzienu ikgadéjo parskatu”
13.07.2018.), kura sagatavosanu vada studiju virziena vaditajs, iesaistot studiju programmu
direktorus, ka arT katedru un nodalu vaditajus. Studiju programmu parskatiSanas merkis ir to
satura un Tstenosanas kvalitates novertésana un pilnveide. Parskata tiek atspogulota un analizéta
programmu Tstenosana, aktualitate, programmu izmainas un pilnveides process, ka arl
ieinteres€to pusu vertejums. Parskats tiek izvertéts SVP, ka ar1 apstiprinats fakultates dome.
P&c parskata atbilstibas kontroles Studiju departamenta, tas tiek virzits izvert€Sanai Studiju
programmu kvalitates nodroSinasanas komisija. Komisijas izverté€Sanas procesa tiek iesaistiti
gan ieksgjie, gan argjie eksperti.
Kvalitates nodrosinasanai kopigi ar partneraugstskolu (DU) Tstenotaja studiju programma
noteikti vienoti kvalitates principi, studiju programmas kvalitati noteicosie faktori, kvalitates
indikatori, ka arT kvalitates nodrosSinasanas prieksnoteikumi (Vienosanas par studiju
programmas Isteno$anu). Saskana uz Partneraugstskolu stratégiskajiem attistibas virzieniem un
kvalitates politikam, studiju programmai noteikti sadi kvalitates principi:
= augstaka ltmena augstakas akadémiskas izglitibas iegtSanas iesp&ju nodroSinasana
nozare;
= efektiva zinaSanu un resursu koplietoSana ar meérki radit papildus veértibu nozares
attistibai;
= vienlidziba savstarpgja sadarbiba un atbildiba atticksmé pret citam studiju programmas
IstenoSana iesaistitajam pusém.
Studiju programmas kvalitati noteicoSie faktori ir:
= valsts regul&jums augstakas izglitibas joma;
= nozaru prasibas, tendences un darba tirgus prognozes Latvijas un starptautiska [Tment;
= Jabas prakses pieméri lidzigu programmu steno$ana pasaulg;
= studétgribétaju un esoso studgjoso vajadzibas un gaidas, ka arT apmierinatibas limenis.
Studiju programmas kvalitates indikatori ir:
= studiju programmas Tisteno$ana iesaistita akademiska personala kvalifikacija un
pétnieciskie rezultati;
= studiju programmas stud€joSo apmierinatibas [Tmenis;
= absolventu nodarbinatiba un vidgjais atalgojuma Iimenis nozarg;
= stud&joSo un absolventu sasniegumi;
= studiju programmas argjs novertgjums.
Studiju programmas kvalitativai TstenoSanai  partneraugstskolas nodroSina  $adus
priekSnoteikumus:
= vienotu studiju programmas parvaldibas elementu ievieSanu un Istenosanu,
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= vienotu akadémiska godiguma principu izmantoSanu;
= salidzinamu kvalitates indikatoru mérijumu nodrosinasanu un vienotu to izvertéSanu;
= studiju programmas kvalitates regularas iek$€jas novert€Sanas, uzraudzibas un
pilnveides nodroSinasanu atbilstosi kopigai studiju programmas kvalitates novertésanas
un pilnveides sisteémai, ka art katras puses iedibinatajam procediiram;
= vienotu studiju programmas pilnveidoSanas planoSanu.
Studiju programmu Tstenojosas partnerinstitiicijas veido vienadas studiju programmas dalas,
katra 1stenojot noteiktu dalu (LU nodroSina 60 %, DU 40 %) no visas attiecigas studiju
programmas. Studiju programma ir vienotas prasibas attieciba uz kopigas studiju programmas
IstenoSanu, nosléguma parbaudijumiem, studijas ieglstamo gradu. Kopigas studiju
programmas dalas kopa veido saturiski vienotu un secigu kopigu studiju programmu.
Partneristitiicijas vienojusas par SPVA kvalitates nodroSinasanas sistémas kopigos
elementiem un to Tstenosanu. (sk.5.att.).
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— v

Starptautiska dimensija

—

Nacionala dimensija
(attistibas stratégijas, nozares politikas plano3anas dok i [ a

( politika ES ES di

\

pr un plani, valdibas deklaracijas, koncepcijas)

LU dii (LU 5 i 5
attistibas virzieni un mérki, politikas, programmas un plani)

v

Kot

DU dimensija ( DU Satversme, stratégiskie mérki, attistibas

plani un uzdevumi)

A —

inataji (tirgus pétijumi, a situacija,

ilgstspéka, resursi)

Ilek$éja studiju
kvalitates novértéSana

dejoSo un citu i

to pusu vaj portspéja,

lek$gja studiju
kvalitates novértéSana

Studiju virziena plana izstrade 6 gadiem
(SV vaditajs, Studiju virziena padome, dekans,
Fakultates dome, SPKNK)

Studiju virziena plana izstrade 6 gadiem
(SV vaditajs, Katedras, SV padome, fakultates dome)

reizi gada +

Studiju programmas plana izstrade 1 gadam
> (SP direktori, SV vaditaji, Kopigas studiju programmas padome, -
SV padomes, dekans (LU) un Fakultadu domes, SPNKN (LU), Studiju padome (DU))

reizi gada

v

v

Studiju virziena un programmu isteno3$ana un
i i j i i novértésana

Studiju virziena un programmu isteno$ana un

p j
(Studéjosie, macibspéki,SP direktori, nodalu un katedru
vaditaji, SV vaditajs)

Vienota

darba

A novértéSana
(Studéjosie, macibspeki, SP direktori, SV vaditajs,
Katedras)

I 1 I 1

(SP direktori)
1 (. 1
Kopiga studiju p iesai:

(Studéjosie, macibspéki, SP direktori, Nodalu un katedru vaditaji, Kopigas studiju programmas padome)

Vienota mérijumu veik3ana un kopiga izvértéSana

(Nodalu un katedru vaditaji, SP direktori, SV vaditaji, Kop
o 1

gas studiju programmas padome)

I
t.sk. studiju programmas 1 gadam parskate, mérijumu monitorings

personala

reizi gada

Vienota ikgadéja studiju pi p
(SP direktori, SV vaditaji, Kopigas studiju programmas padome)
' L
reizi gadh Ikgadéjais Studiju virzienu, programmu parskats, t.sk. Ikgadéjais Studiju virzienu pilnveides parskats t.sk.
planu kontrole un mérfjumu monitorings planu un j itori
(SP direktors, SV vaditajs, Kopigas studiju progammas (SP direktors, SV vaditajs, Kopigas studiju pr
padome, Studiju virziena padome, dekans, Fakultates padome, Katedras, Fakultates dome, Studiju virziena
dome, SPKNK) padome, Studiju padome)
Stratégiska pérskate Stratégiska parskate
(Augstaka vadiba) (Augstaka vadiba)
reizi divos vai reizi seSos gados reizi divos vai reizi sesos gados
Aréja studiju kvalitates novértéSana Aréja studiju kvalitites novértésana
Studiju virzienu akreditacija (t.sk. argjie eksperti) | | Studiju virzienu akreditacija (t.sk. aréjie eksperti)
Saisinajumi:

DU — Daugavpils Universitate
FD — Fakultates dome
SP direktors — Studiju programmas direktors

SPKNK - Studiju programmu kvalitates noveértésanas komisija

SV — Studiju virziens

S.att. LU un DU kopigas doktora studiju programmas “‘Vésture un arheologija” kvalitates
novertésanas un pilnveidosanas sistema
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Balstoties uz LU istenotas studiju virzienu kvalitates noveértéSanas un pilnveidoSanas sistemu
kopigas studiju programmas kvalitates nodro$inasana ietver kopiga studiju programmas gada
plana izstradi, saskanojot ar starptautiskam un nacionalam vadlinijam un nozares tendencém,
ka ari katras partneraugstskolas stratégiskajiem attistibas virzieniem un studiju virzienu
attistibas planu. Studiju programmas 7istenoSana partneraugstskolas nodroSina vienotu
akadémiska un pétnieciskd darba planoSanu, mérfjjumu veikSanu un izverté€Sanu, studiju
programmas akadémiska personala planosanu, ka ar1 ikgad&ju studiju programmas parskati un
studiju programmas plana kontroli. Katra partneraugstskola nodroSina individualu argjas
kvalitates noverté€Sanu Tistenotajai studiju programmas dalai. Kopiga studiju kvalitates
nodro$inasana tiks Tstenota, iesaistot izveidoto kopigo studiju programmas ‘“Vesture un
arheologija” padomi —, kuras sastava ietilps LU un DU parstavji. SPVA atbilstosi LU un DU
ligumam par veiks sekojosus uzdevumus

* izveidot un pilnveidot SPVA kvalitates nodroSinasanas sist€ému;

* vismaz vienu reizi akadémiskaja gada vai péc nepiecieSamibas biezak veic SPVA kvalitates
vertgjumu.

Abas puses ir Iiguma apnémusas ievérot SPVA izveidoto kopigo kvalitates nodroSinasanas
sisttmu. LU un DU kopigas DSP “V&sture un arheologija” licenc&$anu un realizaciju uzrauga
SPVA padome, kuras uzdevums ir uzraudzit un koordinét aktivitates, kas nepiecieSamas
programmas realizacijai. SPVA padomé tiek sekots Iidzi studiju programmas atbilstibai
Augstskolu likuma 55.1 panta definétajiem jautajumiem, tostarp vienotdm prasibam attieciba
uz studiju programmas TstenoSanu, nosléguma parbaudijumiem, iegiistamo kvalifikaciju;
vienotu kvalitates nodroSinasanas sistému; stud&joso un akadémiska personala mobilitates
nodrosinasanu, u.c. nozimigiem aspektiem

Tiks Tstenoti §adi pasakumi:

e Vismaz reizi studiju gada SPVA direktori, abpusgji saskanojot, nodroSinas attieciga
studiju virziena LU un DU pasnovértéjuma zinojuma dalas izstradi attieciba uz SPVA
Istenosanu. Pasnovert&juma zinojumi ir biitiski LU un DU pastavigas kvalitates sisteémas
dala.

e Pastavigi tiks veikta studiju procesa stratégiska planosana, analiz§jot SPV A vajas puses,
riskus, attistibas iesp&jas un pargjos ar to saistitos aspektus. Docétaji regulari caurskatis
studiju kursu aprakstus un papildinas tos ar aktualam t€mam un jaunako v@stures
zinatnisko literatiiru.

e Kbvalitates nodroSinasana biis nepartraukts attistibas un pilnveidosanas cikls. Notiks
regulara studiju programmas kontrole, lai parliecinatos, vai tiek sasniegti izvirzitie
programmas mérki un studiju rezultati. SPVA padome sistematiski veiks programmas
kontroli un parbaudi, lai parliecinatos, ka sasniegti izvirzitie mérki un studiju rezultati,
ka ar7 izvertés programmas studiju procesa norisi un rezultatus un ieteiks pasakumus
programmas pilnveidoSanai un jaunako zinatnes atzinu integréSanai studiju satura.
Atbilstosajas struktiirvienibas LU un DU apspriedis iesniegtos priekslikumus un tiks
ierosinatas izmainas studiju procesa. Nemot véra studgjoSo aptauju rezultatus,
doktorantu sekmibas raditajus, ka ar1 doc@taju profesionalas darbibas raditajus
atbilstoSajas jomas (publikacijas, daliba zinatniskajas konferenc€s, p&tijumu un citos
projektos u. c¢.), SPVA padome detalizéti analizé katra studiju kursa saturu un ta
pasniegSanas kvalitati. Izmainas studiju kursos tiks apspriesta abu pusSu attiecigajas
institiicijas un SPVA padomé.

e Ne retak ka reizi akadémiska gada tiks organizétas SPVA padomes s€des, lai apspriestu
galvenos programmas attistibas un parvaldes darbibas virzienus un veiktu SPVA
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kvalitates veértejumu. Stridigo jautajumu (eksamenu vai ieskaiSu vert€jums, stud&joso
un/vai docétaju ieksgjas kartibas noteikumu nepildiSana u. tml.) izskatiSana tiek
pieaicinati doktorantu parstaviji.

¢ Informacijas apmainas nodroSinasanai un Iémumu pienemsanai par studiju procesu tiek
organizetas vadibas un personala sapulces, kuras piedalas programmas nodrosinasana
iesaistitais personals.

Daugavpils Universitates kvalitates nodroSinasanas sistema

Kvalitates nodrosinasanas politika ir dala no DU strat€gijas. Studiju kvalitate atspogulo
stud€joso macibu darbibas norises atbilstibu izglitibas mérkiem. DU studiju kvalitate tiek
nodroS$inata, nemot véra Erevanas komuniké (2015) rekomendacijas, Lisabonas konvencijas
(1997), Bolonas deklaracijas (1999) atzinas. Svarigi atzit un atbalstit kvalitativu pasniegSanu
un nodrosinat iesp&jas uzlabot akadémiskas vides parstavju pasniegSanas kompetences. Studiju
programmas izstradé piedalas doktoranti, darba devgji, socialie partneri, citas ieinteresétas
puses.

Augstakas izglitibas iek$€jas un argjas kvalitates nodrosinasana DU sadarbojas ar LR Izglitibas
un zinatnes ministriju, Augstakas izglitibas kvalitates agentiiru, Augstakas izglitibas padomi un
Akademiskas informacijas centru.

Konkrétas programmas kvalitates nodrosinasanas politika ir vérsta uz SPVA izvirzito mérku
sasniegSanu. DU sistematiski darbojas iek$gja kvalitates nodrosinasanas sistéma: studiju darba
kvalitates iekS€jo kontroli pastavigi Tstenos SPVA padome un DU parstavji SPVA padomg, ka
ar1 Vestures katedra; So darbu koordinés un vadis DU Studiju kvalitates novértéSanas centrs
(SKNC), DU Studiju dala un Studiju virziena padome.

Kvalitates kontrole ir organizéta DU méroga un ta tiek veikta visos posmos, sakot no studentu
uznemsanas atbilstosi noslégtajam LU un DU ligumam. Studiju ligumu slégSanas posma
studgjosie tiek iepazistinati ar DU ieksgjas kartibas noteikumiem, tiesibam un pienakumiem,
kas apliecina DU studiju kvalitates un caurspidiguma principu jau studiju uzsakSanas posma.
Studiju programmas vadiSana, doktorantu un akadémiska personala savstarp€jas attiecibas tiek
ieveroti vispargjie demokratijas un studentcentréta studiju procesa principi.

Studiju procesa kvalitates nodroSinasanai tiek veikti §adi pasakumi:

DU regulari tiek organizétas studgjoso, darba dev€ju, absolventu un docétaju aptaujas; to
rezultati tiek izmantoti operativu 18émumu pienemsanai, studiju kursu kvalitates uzlabosanai,
programmu kvalitates uzlaboSanai, macibu speku darba uzlabosanai. Programmu darbiba tiek
verteta SVP seédes, pieméram, studiju virziena “Vesture un filozofija” padomes s&de.
Priekslikumi izmainam studiju’programmas tiek izskatiti fakultates Domes s&des.

Mingtie izvert&jumi veicina nepartrauktu studiju programmu pilnveidi, nodrosinot un uzturot
sabiedribas vajadzibam atbilstoSu studiju programmu piedavajumu un radot atbalstoSu un
efektivu studiju vidi studgjosajiem. Tadgjadi DU tiek apkopota, analizéta un v&lak izmantota
atbilstosa informacija efektivai studiju programmu vadiSanai. Studiju programmas TstenoSanas
un attistibas procesa regulari tiek pilnveidota resursu kvalitate un paplasinats pieejamo resursu
apjoms atkariba no attistibas prioritatém, kas savukart atkarigas no izglitibas un darba tirgus
prasibam.
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Informacijas
Studiju virzienu apmaina starp
pasnovértéjuma docétajiem un

zinojumi studéjosajiem

Sadarbiba ar
absolventiem

Studiju un
pétniecibas
integracija

ES LAala Studiju

dokumentacijas I e kseja procejsa
aktualizé$ana L= stratégiska
studiju kva I Itat e plano$ana

procesa Sadarbiba ar Sadarbiba ar

studéjo3ajiem darba devéjiem

Salidzinasana
ar citam studiju
programmam

Arvalstu
pieredze

6. att.Programmas iekséjas kvalitates noteicosie faktori

Lai nepartraukti pilnveidotu kvalitativos raditajus un kop&jo sniegumu AlI stratégijas vadliniju
izpilde, tiek noteikti konkréti meérki izglitoSana, zinatniskaja darbiba un inovacijas, vadibas
pasakumu, infrastrukttiras un darba vides pilnveidoSana, ka arT konkréti uzdevumi So mérku
IstenoSanai, pieméram, piedaliSanas konferences, sadarbibas partneru piesaistiSana, daliba
starptautiskos universitasu sadarbibas un mobilitates tiklos u.c.

DU kvalitates politika balstas uz nepartrauktu pilnveidosanos, izcilibu un attistibu, lai tadgjadi
nodrosinatu ilgtsp&jigu rezultatu sasniegSanu. Izcilibas modelis ir strukturéts kvalitates
parvaldibas sistémas modelis, kas nosaka vadlinijas izcilibas sasniegSanai DU. Tas ietver
kvalitates parvaldibas sistémas struktiiru un nosaka vadlinijas kvalitates parvaldibas sistémas
izveidei, uzturéSanai, pilnveidosanai un novertésanai. Tas ir saistosi ikvienam DU darbiniekam.
Kvalitates modela principi un pasakumi paredz to, ka, tikai pilniba Tstenojot noteiktas
vadlinijas, ir sasniedzami izcili rezultati.

Izcilibas modeli ir ieklauti devini kriteriji (skat. 2. att). Pieci no tiem aptver veicinatajfaktorus,
pargjie Cetri — rezultatus. Veicinataju kritériji atspogulo to, ko DU dara un ka to dara, savukart
rezultatu krit€riji — sasniegumus. Rezultatus sasniedz, pateicoties veicinatajiem, savukart
veicinatajus pilnveido, atgriezeniski pamatojoties uz sasniegtajiem rezultatiem. Efektivi
rezultati sasniedzami ar vadibas izpratni un atbalstu, mérktiecigi virzitu DU stratégiju un
politiku, kas Tstenota ar personala sekmigu lidzdalibu, ka arT ar pilnvértigas partneribas, resursus
saudzgjosas pieejas un procesu efektivas parvaldibas palidzibu. Bultas parada izcilibas modela
dinamisko pilnveides raksturu — jaunrades, inovaciju un izglitoSanas nozimibu veicinataju
pilnveidosana, kas, savukart nodroSina labaku rezultatu sasniegSanu. Izcilibas modelis lauj
saprast c€lonu un seku sakaribas starp darbibam, kuras DU 1steno, un rezultatiem, ko ta sasniedz
(DU attistibas stratégija).
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Veicinataji a Rezultati ;

Ar klientiem
Personals saistitie
rezultati

- . Procesi, Ar peronalu Galvenie
Vadiba Strategija produkti un saistitie darbibas
pakalpojumi rezultati rezultati

Ar
Partneriba sabiedribu
un resursi saistitie
rezultati

é Macisanas, radosums un inovacijas

7.attels. Kvalitates parvaldibas sistemas modelis, kas nosaka vadlinijas izcilibas sasniegSanai
DU

Lai sasniegtu izcilibas modeli noteiktos raditajus, DU studiju procesa mérka Tstenosana ir jarada
plasa zinasanu baze, atbalsts p€tniecibai un inovacijam, atbalsts doktorantu personibas
attistibai, ka ar7 vinu turpmakas karjeras nodrosinaSana. Kvalitate galvenokart ir mijiedarbibas
rezultats starp docétajiem, studgjosajiem un augstskolas macisanas vidi. DU studiju kvalitates
nodroSinasanai garante studiju vidi, kura studiju programmu saturs, studiju iespgjas,
materialtehniska baze un infrastruktira atbilst mérkim. Kvalitates nodro$inasanas centra ir
saistitie kontroles un pilnveides pasakumi, tadgjadi radot uzticibu DU darbibai un augstakajai
izglitibai kopuma.

Ieksgjas kvalitates nodrosinasanas sistema DU atbilst prasibam, kas ir noteiktas standartos un
vadlinijas Eiropas augstakas izglitibas telpa, ko izstradajusi Eiropas asociacija kvalitates
nodroSinasanai augstakaja izglitiba (European Association for Quality Assurance in Higher
Education (ENQA).

3.4. Ieintereséto pusu iesaiste studiju programmas pilnveidé

Gatavojot SPVA saturu tika lugts vairaku darba dev&ju viedoklis. To vidi bija Latvijas
Republikas Arlietu ministrija, LNA, LU Filozofijas un sociologijas institiits. Tika liigts
profesionalas organizacijas — biedribas Publiskds atminas centrs viedoklis. Arlietu ministrija
atsauksmé, ka jau minéts, pozitivi vert€ja Veéstures DSP darbibu un noradija, ka vestures
zinatnes LU “intensiva pétnieciba un atbilstosais pedagogiskais darbs ir pamata Véstures
programmu absolventu kompetenceém arpolitikas un nacionalas drosibas politikas jautajumos”
LU FSI pasvitrojot ka institiits ka darba devéjs bijis “loti apmierindts ar jaunajiem véstures
specialistiem uzsver, ka stud€joSiem “tiek veidotas zinatniskas, organizatoriskas vadibas u. c.
kompetences izvirzit un risinat misdienu vestures zinatnes svarigakas problémas”. Minétas
iestades izteica priekSlikumus, kas pamata atbilda to interesém, pieméram, Arlietu ministrija
veletos redzet arpolitikas un drosibas politikas komponentu nostiprinasanu SPVA. Nacionalais
arhivs noradija, ka “loti aktuala, bet lidz Sim nesekmiga, ir zinatnes metodologiju un
historiografiju parzinoSu vésturnieku un citu humanitaro un socialo zinatnu doktoru iesaiste
arhiva nododamo dokumentu izvertésana.” Tadgjadi var secinat, ka darba devgji atbalsta
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doktora programmas veidoSanu un tas vispargjas nostadnes, kas verstas uz zinatnes attistibu,
pétniecibas un organizatoriska darba prasmju nostiprinasanu.

Studéjoso loma

Ka jau minéts, LU doktora studiju programmas studgjosie iesniedza gan vispargja, gan konkréta
rakstura priekSlikumus programmas sagatavosanas gaita, pieméram, par doktorantiras
seminaru nepiecieSamibu, akadémisko prasmju izkopSanas vajadzibu.

Latvijas Universitaté notiek regulars darbs ar studentu aptauju rezultatiem. Par studiju
virzieniem un atseviskam studiju programmam ik gadus tiek sagatavoti paSnovertgjuma
zinojumi, kuros tiek nemti veéra aptauju rezultati par studiju programmam un atseviskiem
studiju kursiem. Minétas aptaujas ir anonimas, tas tiek aizpilditas Latvijas Universitates
Informativaja sisttma LUIS. So aptauju rezultatus un studgjoso ieteikumus analizé LU Studiju
departaments un attiecigas studiju programmu padomes. AT DU regularas studiju aptaujas
norisinas lidzigi; to rezultati tick nemti véra programmas darbibas, satura un kvalitates
uzlabosana, stratégisku un operativu Iémumu pienemsana.

Abas universitates darbojas studiju virziena “Veéstures un filozofija” padome, kura ietilpst un
aktivi darbojas (vismaz 20 % dalibnieku no padomes sastava) studgjoSo parstavji.Padomé tiek
izskatiti studentu un macibspeku priekslikumi par visu Itmenu studiju programmu
pilnveidosanas aspektiem, ka arT ikgadgjie pasnovertgjuma zinojumi.

IV. Macibspeki

4.1. Macibspeku atlases Kriteriji

SPVA macibspéki ir LU VFF Véstures un arheologijas nodalas un DU HF Véstures katedras
profesori un asociétie profesori. SPVA macibspeku atlasei noteikti vairaki kritériji, lai
nodros$inatu, ka studiju kursu docg€Sanu un promocijas darbu izstradi vada kvalificéti profesori
un asociétie profesori, kuri aktivi darbojas zinatniskaja pétnieciba vésturé un arheologija.
Macibspeku atlases kritériji ir 1) aktiva zinatniska darbiba, kas nodroSina kvalitativu kursu
doc@sanu, 2) atbilstiba normativo aktu prasibam 3) pieredze kursu doc€Sana doktora un
magistra ITmeni, ka ari promocijas darbu vadiSana, lidzdaliba starptautisko un nacionalos
zinatniskos projektos.
Jau ir piemin&tas macibspeku metodiska rakstura publikacijas. Tomeér jauzsver, ka pielikumos
ietverts apjomigs monografiju saraksts. Ipasi biitu jauzsver prof. E. Jekabsona monografijas
(Latvijas un Amerikas Savienoto Valstu attiecibas 1918.—1922. gada . Riga, 2018, Neatkaribas
kara stasti. Riga, 2017, vina sastaditie un publicétie dokumentu krajumi par Latvijas
Neatkaribas karu (Jekabsons E., Silins J. (red.). Cina par brivibu: Latvijas Neatkaribas kars
(1918-1920) Latvijas Valsts vestures arhiva dokumentos. 1. dala. 1918. gada 18. novembris —
1919. gada 16. aprilis. Riga, 2019 un Jékabsons E., Silins J. (red.). Cina par brivibu: Latvijas
Neatkaribas kars (1918—1920) Latvijas Valsts véstures arhiva dokumentos. 2. dala. 1919. gada
16. aprilis — 1919. gada 10. julijs. Riga, 2019). Profesors vada promocijas darbus par Latvijas
starpkaru perioda veésturi un 20. gadsimta militarajiem konfliktiem Latvija. Biitu japiemin
vadosa pétnicka M. Mintaura monografija Arhitektiras mantojuma aizsardzibas vesture
Latvija. Riga, 2016 un asoc. prof. Lilitas Zemites rakstu krajums Rietumu pasaule modernajos
laikos: véstures problémas. Kekava, 2019.
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Macibspeki docés studiju kursus, kas atbilst vinu zinatniskas pétniecibas interesém. Protams,
svarigakas funkcijas SPVA macibspekiem ir promocijas darbu vadisana. Programma
iesaistitajiem macibspekiem ir nopietna pieredze promocijas darbu vadiSana. Piem&ram, prof.
E. Jekabsona vadiba aizstavéti Getri promocijas darbi, prof. Gvido Straubes un asoc. prof.
Armanda Vijupa vadiba divi promocijas darbi, asoc. prof. Janis Tauréns vadijis vienu sekmigi
aizstavetu promocijas darbu.** Daudzi programmas macibspeku vaditie promocijas darbi ir
izstrades stadija.

4.2. Macibspeku kvalifikacijas atbilsttba normativo aktu prasibam

SPVA realizacija ir iesaistiti Cetri profesori (divi Latvijas Universitate, divi Daugavpils
Universitate), LU seSi asociétie profesori, viens DU asociétais profesors, viens LU
docents,vadosais pétnieks.

Visiem SPVA iesaistitajiem 12 macibspékiem ir doktora grads (11 v€stures nozaré un vienam
filozofijas nozarg€), kas apliecina, ka atbilstosi akadémiskas doktora programmas specifikai ir
izraudziti macibspeki ar atbilstoSu kvalifikaciju.

SPVA realizacija iesaistito macibspeku anglu valodas zinasanas vismaz B2 [imeni lauj docét
studiju kursus anglu valoda. Macibspeku skaits un to kvalifikacija apliecina, ka SPVA
doktora programmas realizacijai.

Macibspeku vidi ir Cetri macibspéki ar Latvijas Zinatnes padomes (LZP) eksperta tiestbam, tris
vesturé un viens filozofijas zinatné. Macibspeku pedgjo seSu gadu publikacijas ietver
zinatniskas monografijas, veéstures avotu izdevumus, zinatniskus rakstus recenzétos izdevumos.
Macibspeki piedalas starptautiskos un nacionalos zinatniskos projektos. Publikaciju saraksts
atrodams zinojuma pielikuma. SPV A macibspeku publikacijas ir saistitas ar vinu docgjamajiem
kursiem, ka jau noradits SPVA macibspekiem ir teorétiskas un un historiografiskas
publikacijas. (Par So sikak sk. sadalu 2. 2 Metodiska baze, macibspeku zinatnisko publikaciju
saraksts 5.8. pielikuma)

4.3. Macibspeku kvalifikacijas paaugstinasana

LU un DU macibspeku kvalifikacijas paaugstinasanai izmanto dazadas formas un atbalsta
mehanismus, nemot véra MK noteikumus Nr. 569 Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
kartibu 16. punkta noteikto: “Augstskolu un koledzu pedagogiem Iidz ievéléSanas termina
beigam akadémiskaja amata jaapgust profesionalas pilnveides programmas par inovacijam
augstakas izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba vadiba 160 akadémisko
stundu apjoma (tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert
profesionalas pilnveides mérkim atbilstosu starptautisko mobilitati un piedaliSanos konferences
un seminaros, ko apliecina iesniegtie dokumenti”.

Latvijas Universitates Attistibas strategija 2016.- 2020.gadam ir noteikts, ka attistibas virziena
“Cilvekresursu attistiba” LU akad&miska personala profesionalas pilnveides sisteémas attistiba
un pilnveide ir viena no prioritatém.

40 Daudzas no pedgjo gadu laika aizstavétajam disertacijam vadijusi jau emeritétie Joti pazistamie profesori
Ilgvars Butulis, Inesis Feldmanis, Andrejs Vasks, Antonijs Zunda. Tagad doktora programmas Isteno$anu un
promocijas darbu vadiSanu parnems jauna paaudze.
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LU Studiju departaments sadarbiba ar LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates
(PPMF) ir ieviesis vienotu LU docétaju profesionalas pilnveides sisttmu nodroSinot
akadeémiskajam personalam profesionalas pilnveides iesp€jas, ka arT nodrosina informativo,
konsultativo un metodisko atbalstu LU docé&tajiem augstskolas didaktikas joma.

LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate piedava akadémiskajam personalam apgt
profesionalas pilnveides kursu Augstskolas didaktika: miisdienu teorijas un prakse, ka ari
talakizglitibas programmas Studiju programmu attistibas pedagogiskie aspekti augstakaja
izglittba un  Studiju rezultdatu formulésana un novertéSana. Jaunajiem doc@tajiem un
doktorantiem ir pieejama talakizglitibas programma levads docétaja darba.

ES projekta SAM 8.2.2. specifiska atbalsta mérka projekta Akadémiska personala atjaunotne
un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté ietvaros macibspékiem ir iesp&a paaugstinat
savu kvalifikaciju apmeklgjot kursus Akademiska personald kompetencu attistiba lideribas
joma, Digitala medijpratiba, Akadémiska persondla profesionalds anglu valodas prasmju
pilnveide darbam studiju vide, Zinatniskas darbibas un publicéSanas prasmes, Akademiska
personala digitalo prasmju attistiba, Komercializacijas macibas, Publiskad runa, runas maksla
un prezentéSanas pamati sadarbibai ar industriju un auditoriju. LU Biznesa vadibas un
ekonomikas fakultates macibu centrs piedava kvalifikacijas paaugstinaSanu kursus
Pilnveidosanas programma jaund laikmeta vaditajiem”, “Darbinieku datorprasmju attistisana
produktivitates celsanai un Projektu vadiSanas metodes.

LU un DU atbalsta un sekmé macibspeku nacionalo un starptautisko mobilitati ERASMUS un
citu projektu ietvaros. LU un DU profesori, tostarp programma iesaistitie, staz&as arvalstu
universitates un pétniecibas centros, veic pétijumus arhivos un bibliotekas. Biitu jamin
Apvienotas Karalistes, ASV, Lietuvas, Polijas, Vacijas, Zviedrijas un citu valstu Al
pétniecibas cetri, arhivi un bibliotekas.

DU ir ieviesta un darbojas sistéma macibspéku pastavigai un regularai kvalifikacijas
paaugstinaSanai un zinatniskas pétniecibas darbibas sekméSanai. DU pastav iek$g€jie normativie
akti un mehanismi, kas regulé akadeémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanas un
zinatniskas pétniecibas darbibas sekmésanu:

Macibspeku aktivitates

Motivacija

Docéetajiem tiek dota iespgja
papildinat un paplaSinat savas
zinaSanas un profesionalitati,
ERASMUS+ u.c. mobilitates
programmu ietvaros.

leglist arzemju pieredzi, stazgjoties un vadot lekcijas
arvalstu augstskolas/organizacijas.

PiedaliSanas konferences,
zinatnisko publikaciju izstrade,
darbs  projektos,  zinatnes
komunikacijas aktivitasu
organizeSana utt.

Docetajiem par ieprieksgja perioda zinatnisko sniegumu
tiek pieskirts finans€jums nakama perioda zinatniskajam
aktivitatém. Katra kalendara gada nosleguma DU docétaji
Zinatnu dala iesniedz atskaiti par sasniegumiem
zinatniskaja un jaunrades darba, darbu projektos,
piedaliSanos zinatniskajos seminaros un konferences,
publikacijam saskana ar Daugavpils Universitates
akademiskd persondla zinatniskas aktivitates vértésanas
kartibu.

Web of Science un SCOPUS
indeksetos izdevumos ieklautu
zinatnisko rakstu sagatavoSana
un publicéSana.

Docetaji sanem atmaksu par izdevumiem, kas saistiti ar
publikacijas sagatavoSanu (zinatnisko tekstu redigéSanu
anglu valoda (proofireading) un publicéSanas maksu).
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Hirsa indeksa palielinasana.

DU  akademiskais personals DU budzeta esosa
finans€juma ietvaros sanem atlidzibu par cit€jamibu
raksturojoso HirSa indeksu SCOPUS un / vai Web of
Science datu bazes.

Zinatnisko komand&jumu
izdevumu apmaksa

DU apmaksa komand&umus, kas saistiti ar dalibu
zinatniskos pasakumos un zinatnisko pétijjumu veikSanu.

DU tiek organizéts Daugavpils
Universitates pétniecibas
projektu konkurss

DU pétniecibas projektu konkursa rezultata aktualiem un
kvalitativi  izstradatiem projektiem tiek pieskirts
finans¢jums DU akadémiska, zinatniska personala un
doktorantu pétnieciskas izaugsmes veicinasanai.

Informacija par iepriek$ atbalstitajiem projektiem*!:

Informacijas tehnologiju centrs
un SKNC organiz€ bezmaksas
profesionalas pilnveides kursus.

Docetaji bezmaksas pilnveido sveSvalodu zinasanas,
apgust aktualitates macibu metodikas un piedalas e-
resursu izmantosanas apmacibas. Iepirkumu uzraudzibas

biroja majas lapa https://pvs.iub.gov.lv/show/610952 ir
izsludinats atklats konkurss “Anglu valodas macibu

nodros§inasana Daugavpils Universitates akadémiska
personala kompetencu pilnveidei projekta
Nr.8.2.2.0/18/A022 un projekta Nr.8.2.2.0/18/1/005

ietvaros (80500000-9)”.

e Nolikums par vélesanam akademiskajos amatos Daugavpils Universitate **

o Daugavpils Universitates akadémiska personala zindtniskds aktivitates vértésanas
karttba *3.

DU akadémiska personala kompetence tiek pilnveidota, iesaistoties mobilitatés Eiropas
Savienibas atbalsta programmas izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma
"ERASMUS+” ietvaros. Ir noslégti sadarbibas Iigumi ar vairak neka 90 augstakas izglitibas
iestadeém 22 valstis.

"ERASMUS+” programma atbalsta doc€Sanas kvalitates uzlabosanu— DU docétaji dodas uz
kadu no arvalstu sadarbibas augstskolam vai arT iesaistas personala apmacibas, pilnveidojot
profesionalas kompetences, nodrosinot dalibu macibas, darba verosana arvalstu sadarbibas
augstskola vai cita atbilsto$a organizacija. Macibu mobilitates mérki DU doc&tajiem un
personalam dod iesp€ju giit zinasanas un konkrétas prasmes, macoties no arvalstu partneru
pieredzes un labas prakses, ka ar1 uzlabot praktiskas iemanas, kas nepiecieSamas darba DU un
profesionalaja attistiba, iedroSinat akademisko personalu paplasinat un uzlabot piedavato
studiju kursu klastu un saturu, lauj studentiem, kuriem nav iesp&jas piedalities mobilitates
programma, giit labumu no zinasanam un pieredzes, ko sniedz citu Eiropas valstu augstskolu
akadémiskais personals un arvalstu vieslektori, veicina zinaSanu un pedagogisko metozu
pieredzes apmainu starp Eiropas All.

DU tiek veicinata akadeémiska personala attistiba un pilnveide, virzoties uz kompetentu
personalsastavu. Vairumam docétaju ir pieredze nozarg, kas apliecina vinu atbilstibu darbam

41 https://du.lv/daugavpils-universitates-petniecibas-projektu-konkursa-rezultati/
42 Nolikums par veléSanam akademiskajos amatos Daugavpils Universitaté (http://du.lv/wp-
content/uploads/2015/12/Nolikums_par_velesanam_akademiskajos_amatos_du.doc
4 Daugavpils Universitates akadémiska personala zindmiskds aktivitates vértesanas kartiba
https://veidlapas.du.lv/wp-content/uploads/2017/12/zinatniskas-_aktivitates_vertesanas_kartiba.pdf
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programma. Macibspeku zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of
Science un SCOPUS datu bazes, vadito nosléguma darbu t.sk. promocijas darbu) skaits un
pétijumi, kuru TstenoSana piedalas SPVA docétaji. DU ik gadu notiek macibspéku zinatniskas
darbibas noveértésana, kuras ietvaros tiek vertéti pétnieciska darba rezultati, darbiba projektos,
ka arT pedagogiskais un organizatoriskais darbs. Studiju procesa ietvaros nepartraukti tiek
sekots 1idzi jaunakajam aktualitatém nozaré — akadeémiskais personals piedalas projektos,
rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura aktualizéSana. Doc@taji aktivi piedalas pétijumu
rezultatu aprobacija un izplatisana, uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un
seminaros. Zinatniskajos pasakumos iegiita informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu
vadiSana, ka arT macibu [idzeklu sagatavosana. Akadémiska personala pétnieciska un radosa
darbiba ir ciesi saistita ar studiju procesu, veicinot studentiem izpratni par inovaciju nozares
saistibu ar realas organizacijas vajadzibam.

Sadarbiba ar Profesionalas izaugsmes centru docétajiem ir iesp&ja piedalities talakizglitibas
kursos, uzlabojot, padzilinot un pilnveidojot jau esosas zinasanas.

Bitiski atzimét, ka katrs studiju programmas realizacija iesaistitais macibspeks ir aktivs
zinatnieks, nodroSinot zinatnes balstitas studijas. DU darbojas akadeémiska personala
motivacijas sist€ma, zinatnes rezultativo raditaju kaskadeSana lidz zinatniska darbinieka
Itmenim, t. sk., nosakot §adus kriterijus: Web of Science/SCOPUS publikaciju skaits (vismaz 1
gada laika); daliba pétniecibas projektos; daliba starptautiskajos zinatniskajos pasakumos
(vismaz 1 daliba gada laika); petniecibas mobilitate (vismaz viena daliba divu gadu laika) u.c.
Gadijumos, kad docétajs neatbilst izvirzitajam prasibam, DU var pienemt [émumu par liguma
lausanu.
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V Pielikumi

Pielikumi | Pielikuma Nr.
I Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam
5.1. Studiju programmas salidzinajums ar citu augstskolu/koledzu studiju 5.1. pielikums
programmam
I1 Resursi un nodroSinajums
Studiju programmas atbilstiba kopigajai studiju programmai noteiktajam prasibam 5.2. pielikums
(Augstskolu likuma 55.! pants) (ja piemérojams)
11 Studiju saturs un isteno$Sanas mehanisms
5.3. Studiju programmas atbilstiba doktora studiju programmas prasibam 5.3. pielikums
5.4. Studiju programmas “Vésture un arheologija” pilna laika studiju planojums

5.4. pielikums
5.5. Informacija par studiju kursu aprakstiem 5.5. pielikums
5.6. Studiju kursu kartgjums 5.6. pielikums
5.7. Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates nodrosinasanai 5.7. pielikums
Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalai
1V (5.8.) Macibspéki
Studiju programmas stenoSana iesaistito macibspeku saraksts
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae) Europass formata (atseviska dokumenta) | 5.8. pielikums
Programma iesaistito macibspéku zinatniskas publikacijas
Studiju programmas stenoSana iesaistito macibspeku saraksts 5.8. pielikums
Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam 5.9. pielikums
Dokumenti un informacija péc 5.9. pielikuma noteikta saraksta
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