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I. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1.Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba LU stratégijam un
studiju virzienam

Lai raditu konceptuali jaunu kompetencés balstitas, ar pétijjumiem pamatotas magistra ITmena
izglitibas nodroSinasanu Latvija, samazinatu fragmentaciju un konsolidétu esoSos resursus,
paaugstinot magistra ITmena programmas kvalitati, piedavajot uz studgjoso vajadzibam vérstu,
inovativu un aktualu programmu, Latvijas Universitates (turpmak teksta — LU) Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultate (turpmak teksta — PPMF) ir izstradajusi jaunu magistra
programmu “Izglitibas zinatnes”.

Lidz §im LU PPMF un LU filialés tiek istenotas 7 magistra [imena programmas izglitibas virziena,
kas atbilstigi “Latvijas Universitates pedagogu izglitibas attistibas planam 2018.-2023.
gadam” tiks slégtas 2022. gada.

Ta vieta ir izstradatas divas darba tirgum un misdienu prasibam atbilstosas magistra ITmena
programmas, viena no kuram ir §1 jaunizveidota programma ,,Izglitibas zinatnes”.

Magistra programma “Izglitibas zinatnes” — programma turpina labakas klasiskas universitates un
akadémiskas tradicijas magistra programmas Iimeni, gan veido jaunu — daudz mérktiecigak un
strukturétak izstradatu, musdienigu un inovativu — piedavajumu pedagogiem un -citiem
specialistiem, kas vélas pilnveidot pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas kompetences atbilstosi
jaunakajam tendenc@m izglitiba, pieprasijumam darba tirgii, ka arT lai Tstenotu savu miiziglitibas
potencialu.

Jauna konsolidéta magistra studiju programmas tiek veidota, nemot véra faktu, ka Latvijas
augstakaja izglitiba padéjos gados samazinas studentu skaits', kas augstakajai izglitibai izvirza
jaunus uzdevumus, veicinot klit par konur€tsp&jigu tatsaimniecibas nozari, efektivi parvaldot
resusrus, vienlaikus piedavajot uz studentu maciSanas vajadzibam orientétu un darba tirgum
aktualu studiju programmu.

Magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes”, ko istenos LU, ir izveidota saskana ar:

e Latvijas Republikas Augstskolu likumu;

e Ministru kabineta noteikumiem Nr. 27 (09.01.2018.) “Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 8.2.1. specifiska atbalsta meérka "Samazinat studiju programmu
fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu" pirmas un otras projektu iesniegumu
atlases kartas 1stenoSanas noteikumiem”;

e [zglitibas un zinatnes ministrijas informativo zinojumu “Priekslikumi konceptuali jaunas
kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas nodroSinasanai
Latvija” (23.11.2017.);

e LU izstradato “LU Attistibas stratégiju 2016.—2020. gadam”, LU pétniecibas programmu
2015.—2020. gadam, studiju virziena "Izglitiba, pedagogija un sports" attistibas koncepciju
un pétniecibas attistibas koncepciju;

e LU studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikumu (LU Senata I@mums
Nr.102, 24.04.2017.).

! http://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_augst/Parskats-par-Latvijas-augstako-izglitibu-2017gada.pdf
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e Ministru kabineta noteikumiem Nr. 240 (21.06.2019.) Noteikumi par valsts akadémiskas
izglitibas standartu?.

Magistra programma “Izglitibas zinatnes” ir izstradata LU projekta “Latvijas Universitates
inovativas, pétnieciba balstitas studiju virziena "lzglitiba, pedagogija un sports" studiju
programmas” ietvaros, kas atbilsto§i SAM 8.2.1.pasakuma mérkim paredz studiju virziena
“Izglitiba, pedagogija un sports” studiju programmu skaita samazinasanu. Projekts tika apstiprinats
8.2.1.specifiska atbalsta mérka ,,Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu
koplietosanu” pirmaja projektu iesniegumu atlases karta. Programma izstradata, pamatojoties uz
IZM informativaja zinojuma “PriekSlikumi konceptuali jaunas kompetenceés balstitas
izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas nodroSinasanai Latvija™ izvirzitajiem
pedagogu izglitibu strukturjoSiem principiem un saskana ar “Latvijas Universitates pedagogu
izglitibas attistibas planu 2018.-2023. gadam”. IZM informativais zinojums ‘Priekslikumi
konceptuali jaunas kompetenc€s balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas
nodro§inasanai Latvija” paredz izstradat magistra programmas standartu un saturu kopigi visiem
sadarbibas partneriem. Studiju programmas izstrades konceptuala pieeja balstas uz LU un
sadarbibas partneraugstskolu SAM 8.2.1.projektu iesniegumiem (Liepajas Universitate (LiepU) —
“Studiju programmu fragmentacijas samazinasana LiepU” (Nr.8.2.1.0/18/1/002), Daugavpils
Universitate (DU) — "Daugavpils Universitates studiju virziena "Izglitiba, pedagogija un sports"
modernizacija Latvijas izglitibas sistemas ilgtspgjigai attistibai" (Nr.8.2.1.0/18/1/005) un R&zeknes
tehnologiju augstskola (RTA) —"Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu
koplietoSanas stiprinasana, izstradajot, licenc€jot bakalaura studiju programmu "Speciala izglitiba"
un akredit&jot studiju virzienu "Izglitiba, pedagogija un sports""(Nr.8.2.1.0/18/1/003)).

Studiju programmas struktiras un satura vadlinijas, ka arT attistibas potencials ir ieklauts LU,
LiepU, RTA un DU izstradatajos un IZM apstiprinatajos Pedagogu izglitibas attistibas un
Pedagogu izglitibas komunikacijas un publicitates planos 2018.—2023. gadam. Saskana ar 1ZM
informativaja zinojuma noteikto LU uzpemas vadoSo lomu programmas izstrade, vienlaikus
iesaistot tris partneraugstskolas — Liepajas Universitati (turpmak — LiepU), Rézeknes Tehnologiju
akadémiju (turpmak — RTA), Daugavpils Universitati (turpmak — DU) —, ciesi sadarbojoties visas
programmas izstrades procesa, ieklaujot partneraugstskolu ekspertus programmas izstrades darba
grupas. Projekts paredz kopigu studiju programmas satura izstradi, savukart licencéSanas procesu
veic katra augstskola atseviski.

LU Magistra programmas izveide pamatojas LU izstradataja “LU Attistibas stratégija 2016.—
2020.gadam™*, kura noteikti LU stratégiskie mérki un vértibas, attistibas virzieni, veicamie
uzdevumi, nepiecieSamie instrumenti mérku sasnieg$anai un sagaidamie rezultati. Stratégija ir
noradits, ka LU ir koncentréts Latvijas Republikas vadosais studiju un p&tniecibas potencials dabas,
humanitarajas un socialajas zinatnés, augstskola nemitigi strada, lai modernizétu un piemérotu
studiju vajadzibam zinatniskas darbibas vidi. Tas ciesi saistits ar LU attistibas méerki kltt par
pasaules nozimes zinatnes centru, vienlaikus nodrosSinot p&tnieciba balstitas un inovativas studijas
plasa zinatnu spektra, kas raksturigs klasiskai universitatei. LU viena no prestizakajiem pasaules
universitasu reitingiem — Times Higher Education — novértéta starp Latvijas augstskolam
visaugstak, un ta pieder pie 5% pasaules labako augstskolu p&c snieguma studijas, cit&jamiba,
zinatng, starptautiskaja sadarbiba un sadarbiba ar industriju. LU ir mérkis 2020. gada klit par vienu
no vadoSajam zinatnes universitatém Baltijas regiona un ienemt atzitu vietu starp Eiropas
universitatém.

2 https://likumi.lv/doc.php?id=266187
3 https://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_visp/IZMinfozinoj 14112017 skolotaju_izglitiba.pdf
4 https://www.lu.lv/fileadmin/user _upload/lu_portal/zinas/2018/julijs/LUstrat Kopsavilk 250517.pdf
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Magistra limena programmas izstradé nozimigi ir LU mé&rktiecigie centieni apvienot daudzveidigas
studijas un zinatnisko darbibu, lai sniegtu pasaulg atzitu augstako izglitibu, raditu jaunas zinasanas
un tas piemeérotu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai svarigu problému risinasana. Vienlaikus
LU ir izSkirosa loma sabiedribas akadeémisko tradiciju, tautsaimniecibas, izglitibas, vides un
veselibas aizsardzibas, latviesu valodas un kultiiras attistiba. Sie biitiskie aspekti ietverti ari
magistra programmas konceptualaja pamata.

Svarigas stratégijas sastavdalas ir sadarbibas attistiba un pilnveidosana ar darba devgjiem,
komercsabiedribam, pasvaldibam, valsts konsultativajam padomém un nevalstiskajam
organizacijam. Viens no attistibas stirakmeniem ir pétniecibas izciliba, zinatnes un studiju
integracija un internacionalizacija. Magistra programmai ir nozimiga loma $o uzdevumu
IstenoSana.

LU stratégijas izstrades gaita ir nemti véra gan nacionala limena augstakas izglitibas un zinatniskas
darbibas politikas planosanas dokumenti, gan esosa situacija nozar€s un to attistibas potencials
nakotn&, gan arT pasaules zinatnes telpa valdosas tendences.

LU Stratégija ir izstradata, ievérojot ES un Latvijas planosanas dokumentos noteiktos attistibas
virzienus un prioritates. Sie dokumenti ir:

. EK stratégija ,,Eiropa 2020: stratégija gudrai, ilgtsp&jigai un ieklaujosai izaugsmei”;

. Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija (Latvija 2030);

. Latvijas Nacionalo reformu programma ,,ES 2020 stratégijas istenoSanai;

. Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020. gadam (NAP2020);

. Darbibas programma ,,Izaugsme un nodarbinatiba”;

. Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020. gadam;

. Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas nacionala koncepcija 2013.—
2020.gadam;

. Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2014.—2020. gadam;

. Latvijas Universitates Strat€giskais plans 2010.—2020. gadam;

. Informativais zinojums "Par Zinatnes, tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadnu

2014.-2020. gadam ievieSanas ricibas plana, kas ietver Viedas specializacijas stratégijas pasakumu
planu un rezultatu raditaju sist€mas aprakstu, izstrades progresu" (MK 21.10.14. prot. Nr.57 50.§.);
. Rigas planosanas regiona Ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2014.—2030. gadam.

Magistra programma “Izglitibas zinatnes” nozimiga ir pétnieciska komponente, istenojot
pétniecisko darbibu magistra programmas ietvaros, sadarbojoties ar LU pétniekiem, icklaujoties
pétnieku grupas, 1stenojot petijumus, gan sagatavojot studentus talakajam studijam doktorantiira.
Tadé] tas izstradé tika nemta véra LU pétniecibas programma 2015.-2020. gadam’, kura ir
ievirze veidot valsts petniecibas universitates modeli, kuras petijumi biitu konkurétsp&jigi Eiropas
pétniecibas telpa, palielinot LU zinatnes nozares atpazistamibu Baltija un pasaul€ un veicinot
Latvijas sabiedribas un ekonomikas attistibu. Izglitibas zinatnes ka socialo zinatnu jomas parstaves
atbalsta sabiedribas piekluvi akadeémiskas sabiedribas pétnieciskajam darbam, aktivi piedalas
zinatnes komunikacijas projektos un veicina socialo zinatnpu sasniegumus, uzlabojot praksi. Magistra
programmas ietvaros pétnieciba tiks veicinata jaunu, inovativu izglitibas tehnologiju izstrade,
aprobacija un piemeérosana.

LU pétniecibas programma 2015.-2020. gadam atbilstigi Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacijas (OECD) rekomendacijam ir definéti pétijumu virzieni izglitibas zinatném un
Izglitibas, pedagogijas un sporta studiju virzienam — vispariga izglitiba (t.sk. didaktika, tehnologiju
izmanto$ana macibu procesa); pedagogijas vésture un miizmacisanas; speciala izglitiba (ieklaujosa
izglitiba gan 1pasi apdavinatajiem, gan tiem, kam ir specialas macisanas vajadzibas), dazadibas
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pedagogiskie risinajumi. Visi mingtie virzieni ir ietverti Magistra programma gan specializacijas,
kas orienttas uz skolotaju profesionalo pilnveidi, gan pedagogijas apguve.

Magistra studiju programmas“lzglitibas zinatnes” mérkis:
sekmét studentu profesionalas pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas kompetences pilnveidi
konkurétspgjai izglitiba, motivet talakai akadémiskai izaugsmei.

Studiju programmas uzdevumi:

1. veicinat studentu pétniecisko lietpratibu, integréjot jaunakas zinatniskas atzinas un inovativas
idejas petnieciskaja darbiba;

2. veicinat studentu pedagogiskas kompetences attistibu, gatavibu planot, istenot, novertét un
attistit izglitojoSo darbibu atbilstigi izglitibas merkgrupu macisanas vajadzibam, dazadam sp&jam
un priekSzinasanam, izglitibas institliciju un izglitibas sist€émas attistibas ieksgjiem un argjiem
nosacijumiem;

3. veicinat studentu vadibas un Iidera kompetenci, 1stenojot parmainu vadibu;

4. sekmét studentu Iidzdalibu un Iidzatbildibu, veicinot kompetentas, atbildigas un
miuzizglitibai motivétas personibas veidosanos;

5. veicinat studentu profesionalas un akadémiskas &tikas standartu izpratni un to ievéroSanu
praktiskaja darbiba.

Sasniedzamie studiju rezultati:

Studiju programmas rezultati formul@ti atbilstigi Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras® (EKI) un
Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktiiras’ (LKI) 7. limenim un Eiropas augstakas izglitibas telpas
kvalifikaciju ietvarstruktiiras otra cikla kvalifikaciju Iimenim®.

Zinasanas:

1. izpratne par izglitibas zinatném (tajas integr&jot ari citas ar cilvéka dzivesdarbibu saistitas
zinatnes) un to apakSnozarém, teoriju un praksi, izglitibas sisttmam, vesturi, attistibas
tendencém, pétnieciskajam aktualitatém Latvija, Eiropa un pasaulg;

2. izpratne par pétniecisko procesu, kas ietver pétniecisko logiku, daudzveidigas pétniecibas
metodes, petijuma datu interpretaciju un izplatiSanu,

3. kritiska izpratne par izglitibas teoriju, ptijumu un pedagogisko likumsakaribu saistibu ar
praksi;

4. izpratne par pedagogisko procesu un optimalu maciSanas vidi daudzveidigos izglitibas
kontekstos;

5. demonstrétas integrétas zinasanas un izpratiba par izglitibas vadibu, dalibnieku savstarp&jo
mijiedarbibu izglitibas procesa dazadas izglitibas pakap€s, pétnieciskaja procesa,
mentordarbibu izglitiba, komunikaciju komandu darba izglitibas institicijas dazados
Itmenos.

Prasmes:

1. sistémiski un kritiski analiz€ ar izglitibu saistitus sabiedribas procesus, teorijas, pétnieciba
iegiitos datus, izglitibas politikas un tiesiskas aktualitates Latvija, Eiropa un pasaulg;

¢ Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiras [imenu apraksti. http://www.nki-latvija.lv/content/files/EKI-limenu-apraksti_1.pdf

7 Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras (LKI) ITmenim atbilsto$o zinaSanu, prasmju un kompetencu apraksti. http://www.nki-
latvija.lv/content/files/LKI1%20limenu%?20aprakstu%20tabula%202017.pdf

8 EHEA. Paris Communiqué. Appendix III: Overarching Framework of Qualifications of the European Higher Education Area
(revised  2018)  The  Framework  of  Qualifications  for  the  European  Higher = Education  Area.
http://www.ehea.info/media.chea.info/file/2018 Paris/77/8/EHEAParis2018 Communique AppendixIII 952778.pdf



2. kritiski analizé sareZgitas izglitibas zinatnu problémas dazados izglitibas limenos un
profesionalaja darbiba, pamatojot un argument&ti mutvardos un rakstveida aizstavot savu
viedokli;

3. plano, isteno, novérte un pilnveido pedagogisko darbibu atbilstigi dazadu izglitibas
mérkgrupu vajadzibam dazados kontekstos, veidojot drosu un atbalstosu, optimalu macibu
vidi;

4. formulg, analitiski apraksta un prezenté informaciju, problémas un risinajumus izglitibas
zinatn€s pedagoga un izglitibas vaditaju profesionalaja darbiba;

5. argumentéti izskaidro un diskuté par sarezgitiem vai sistemiskiem izglitibas zinatgu un
pedagogu, izglitibas vaditaju profesionalas darbibas aspektiem, starptautisku un lokalu
petijumu rezultatiem gan ar nozares specialistiem, gan ar nespecialistiem un plasaku
sabiedribu, prezenté dazadas auditorijas petnieciba iegiitos rezultatus;

6. patstavigi izmanto teorijas, metodes un problému risinasanas prasmes, lai veiktu
pétniecisku darbibu izglitibas zinatnes.

Kompetences:

1. patstavigi formulé un kritiski analiz€ sarezgitas zinatniskas un profesionalas problémas
izglitibas nozar€, pamato lémumus, nepiecieSamibas gadijuma veic problému papildu
analizi, izmantojot iegiitas zinaSanas un prasmes jaunas vai neprognozgetas situacijas;

2. integré dazadu jomu zinaSanas un prasmes autonoma l€émumu pienemsanas procesa, dod
ieguldijjumu jaunu zinasanu radiSana, pétniecibas un profesionalas darbibas metozu
attistiba, ieveérojot &tisko atbildibu par zinatnes rezultatu vai profesionalas darbibas
iesp&jamo ietekmi uz sabiedribu ilgtsp&jigas attistibas konteksta;

3. rosina un Tsteno inovativas, teorétiskos un pétjjumos pamatotas parmainas izglitibas joma
sava darbavieta un sabiedriba, atbildigi novertgjot darbibas iesp&jamo ietekmi uz izglitibas
jomas un sabiedribas savstarp&jam attiecibam;

4. vada vai koordiné starpdisciplinaras komandas, praksé isteno mentordarbibu, veic
izglitojoSo darbu atbilstigi dazadu izglitibas mérkgrupu vajadzibam ieklaujosa izglitibas
vide, uznemoties atbildibu par savu iniciativu, par personala un komandas darba
rezultatiem;

5. reflekté par savu maciSanas procesu un sasniegtajiem rezultatiem, virza savu turpmako
zinasanu, prasmju un kompetences pilnveidi.

Planoto studiju rezultatu sasniedzamiba un savstarpgja sasaiste novertéta, veicot studiju rezultatu
kartésanu (skat. 3.1. sadalu un 4. pielikumu).

Magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” tiek organizéta divos modulos. Isais modulis
(Pilna laika — 1,3 gadi, Nepilna laika klatiené 1,8 gadi, 50 KP) paredz iesp&u magistra limeni
apgit zinasanas, pilnveidot prasmes un attistit kompetences kada no miisdienu izglitibas videi
aktualam jomam Cetras specializacijas: “Dazadiba un ieklausanas izglitiba”, “MaciSana un
macisanas lietpratibai”, “Cilveka uzvediba un izglitiba” un “Izglitibas vadiba”. Isa modula galvena
meérkgrupa ir skolotaji, tacu magistra programma piedava iesp&ju ari citu jomu specialistiem studet
programma. Izpildot uznemSanas nosacijumus, vini varés izvéléties studét Tsaja moduli
specializacija “Izglitibas vadiba” un “Cilvéka uzvediba un izglitiba”, ka ari garaja moduli
“Pedagogija” (Pilna laika — 2 gadi, nepilna laika klatiene — 2,5 gadi, 80 KP). Garaja moduli
“Pedagogija” ir iesp&ja mérktiecigi apgiit pedagogiskas un pedagogiskas vadibas kompetences un
attistit p&tnieciskas kompetences tiem studentiem, kam ieprieks nav bijusi pedagogiska izglitiba.



Ta ka viena no Eiropas Komisijas noteiktajam prioritatém ir miizizglitiba’, magistra programma
paredz nodrosinat iesp&ju studentiem studet augstaka Itmena studijas, Tstenojot savu muzizglitibas
potencialu, profesionali un akadémiski pilnveidojoties, specializgjoties kada no izglitibas
virzieniem, ieglistot akadémisko izglitibu un magistra gradu Izglitibas zinatnés.

Isaja modult (50 KP) tiks piedavata iesp&ja specializéties 4 virzienos: “Maci$ana un macisanas
lietpratibai”, “Dazadiba un ieklauSanas izglitiba”, “Izglitibas vadiba”, “Cilvéku uzvediba un
izglitiba”.

Specializacijas virziena “Dazadiba un ieklauSanas izglitiba” apguve sekmes izpratni par cilvéka
dazadibu ka bagatinoSu faktoru izglitiba. Globalizacijas un digitalizacijas laikmeta dazadiba ir
neatnemama misu ikdienas sastavdala. Termins ,dazadiba" ietver atSkiribas un Iidzibas,
pieméram, dzimums, vecums, pieredze, uzskati, uzvedibas modeli, valoda, etniska un religiska
piederiba, specialas vajadzibas un seksuala orientacija. Merkis ir veicinat pedagogu izpratni un
paaugstinat pedagogisko un pedagogiskas vadibas kompetenci saistiba ar dazadibas jautajumu
risinasanu izglitibas konteksta, meklgjot un izmantojot p&tnieciba balstitus panémienus. Dazadibas
kompetence ir viena no 21.gs. atslégas kompetenc€m un ir nepiecieSama visu jomu specialistiem,
pasi izglitibas joma stradajoSiem.

Specializacijas virziena “MaciSanas un maciSanas lietpratibai” studenti risinas misdienu
izglitibas daudzveidigas problémas, kas saistitas ar jaunajiem izaicindjumiem un parmainam
izglitibas politika un prakse, projekta “Skola 2030” TistenoSanu Latvijas skolas, jauno
pamatizglitibas standarta ievieSanu, veicinot starpdisciplinaru, starppriekSmetu pedagogiskas un
pétnieciskas darbibas integraciju un patstavigu uz ilgtsp&jigu attistibu orienttu pedagogiskas
kompetences attistibu.

Specializacijas virziena “lzglitibas vadiba” tiks attistita studentu izpratne un papildinatas
teoretiskas un praktiskas zinasanas par izglitibas vadibu, par izglitibas politiku valstt un
pasSvaldibas, organizaciju vadibu, Iideribu izglitiba, izglitibas ekonomiku, izglitibas darba
vadisanu, ka arT personala vadiSanu izglitibas iestad@s, attistot izglitibas iestazu vaditajam, sporta
vaditajam un pedagogam — vaditajam nepiecieSamas praktiska darba prasmes un kompetences.

Specializacijas virziena “Cilvéeku uzvediba un izglitiba” tiks risinats pedgja desmitgadg izglitiba
aktualiz&juSos izglitojamo uzvedibas aspektu. Izglitibas darbiniekiem nepiecieSamas gan
zinasanas, gan prasmes un kompetences, lai izprastu So fenomenu un zinatu iesp&amos
pedagogiskos panémienus uzvedibas jautajumu risinasana. Specializacija studenti padzilinati
studés daudzveidigus faktorus, kas ietekme cilvéka uzvedibu, ka arT apgis praktiskus pedagogiskus
risingjumus pozitivas uzvedibas veicinasana izglitibas vide, pilnveidojot prasmes un attistot
kompetences identificét, novertét, monitorét, sniegt nepiecieSamo atbalstu skoléniem un
pieaugusajiem pedagogiskaja procesa uzvedibas problému risinasana, iesaistoties visam pusém,
konsult&jot mazas grupas un izprotot pedagogiskas supervizijas iespgjas.

Garaja moduli (80 KP) ‘“Pedagogija” iesp&ja apgiit pedagogiskas, pedagogiskas lideribas un
pétniecisko kompetenci studentiem ar vai bez ieprieksgjo pedagogisko izglitibu.

Modulis “Pedagogija” piedavas studentiem attistit pedagogisko kompetenci un pedagogiskas
vadibas kompetenci, apglstot maciSanas un maciSanas teorétiskos un praktiskos aspektus,
macisanas un macisSanas tehnologijas, pedagogisko vadibu, komunikaciju un sadarbibu, gtstot
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priekstatu par pedagogijas apak$nozarém, padzilinot zinaSanas un izpratni par p&tnieciba balstitu
izglitibas praksi, rosinot studentus klat par teorétiskos un pedagogiskas prakses p&tijumos pamatotu
parmainu agentiem musdienu mainigaja sabiedriba transformativajos procesos, tadgjadi atbalstot
ar1 vinu karjeras izaugsmi darba vide.

Viena no programmas konkurétspgjigam priekSrocibam ir sp&ja atri reagét uz izglitibas
profesionalu talakizglitibas vajadzibam, no vienas puses, nodrosinot klientcentrétu pieeju, tacu, no
otras puses, nodro$inot programmas finansialu rentabilitati. Katrs atseviskais kurss tiks piedavats
ar1 ka talakizglitibas kurss (ar iespgju iegut LU KP), tad€jadi studenti var pakapeniski apgiit
programmu neierobezota laika, pec tam, attiecigi iestdjoties programma, apgiit nepiecieSamos
kursus un ieglit magistra gradu. Tas saskan arT ar pasaulé aktualajam muziglitibas tendencém.

Programmas elastigums tiek nodrosinats gan programmas 1saja moduli, gan garaja moduli planojot
kopigu A dalu (obligata), art dal&ji B dalu (ierobezota izvéle), kura butu kursi, kas tiktu Istenoti
vienlaikus Tsaja un garaja moduli, ka arT vienlaikus visam cetram 1sa modula specializacijam
(“Dazadiba un ieklausanas izglitiba”, “MaciSana un macisanas lietpratibai”, “Cilvéka uzvediba un
izglitiba” un “Izglitibas vadiba™). Paraléli klatienes studijam planots studijas piedavat ari nepilna
laika klatienes forma gan Riga, gan LU filialgs.

Lai nodroSinatu internacionalizaciju, programma dalgji tiks piedavata arT anglu valoda. Anglu
valoda tiks piedavata 1sa modula A dala un divas specializacijas: “Izglitibas vadiba” un “MaciSana
un maciSanas lietpratibai”. Tiek planots, ka ar1 pargjas divas specializacijas un garais modulis
nakotng tiks piedavati anglu valoda.

Isa modula (50 KP) specializacijas kursi B dala veidoti ta, lai atblastitu studentu specifiskas
pétnieciskas, vadibas un pedagogiskas kompetencu pilnveidi, kas cieSi saistas ar vinu
profesionalajam vajadzibam darba vieta, ka arT iesp&u giit teorétiski pamatotus un pé&tnieciba
balstitus risinajumus praksei. Studentiem tiek piedavata ierobezotas izvéles konteksta izveleties
kursus, kas var but tieSi saistiti ar specializaciju, padzilinot studentu zinaSanas, prasmes
kompetences izveletaja specializacija. Taja pat laika ir iesp&jams, ka izv€le var nebiit ciesi saistiti
ar izveleto specializaciju, tacu pilnveidos profesionalas kompetences joma, kur studenti sajt tas
ka nepietickamas. Attiecigi izvéle ir iesp&jama - 4 KP apjoma (50 KP moduli) vai 6 KP apjoma
(80 KP modul1). 80 KP modult studenti var€s izveleties kursus 6 KP apjoma no citiem moduliem.
Lai nepielautu fragmentaciju, studenti, jau uzsakot studijas, izv€l&sies, kurus izve€les kursus apgis.
Kurss tiks doc@ts tikai pie nosacijuma, ja uz kursu pieteiksies vismaz 10 studenti.

Izstradajot programmu, taja mérktiecigi tika ietvertas vairakas misdienu izglitibai nozimigas
caurviju kopetences: prasme kritiski analizét dazadas ar izglitibu saistitas problémas valsts un
starptautiskaja konteksta, ka arT prasme veikt teorijas un praksé balstitus pétijumus, pilnveidojot
praksi, istenojot nepiecieSamas parmainas darba vieta, izmantojot izglitibas tehnologiskos
risinajumus, uzturot augstus &tiskos standartus ikdiena, ka art komunikacija ar sabiedribu. Caurciju
kompetences ietvertas kursa aprakstos gan izvirzito meérku, uzdevumu, gan sasniedzamo rezultatu
un 1stenojamo uzdevumu veida.

Programma studenti pilnveidos darba tirgl pieprasitas p&tnieciskas, vadibas un pedagogiskas
kompetences septitaja LKI limeni, lai izmantotu nodarbinatibas iesp&jas Latvijas Republikas
profesiju klasifikatoram atbilstosa 3., 2. un 1. pamatgrupas limeni. Magistra programmas
miuziglitibas orientacija paredz, ka programmas absolventi biis kompetenti turpinat studijas 1)
doktora studijas; 2) Eiropas Savienibas programmas mobilitatei un sadarbibai augstakaja izglitiba,
piem., Erasmus; 3) Eiropas Savienibas programmas, kas paredz profesionalo izaugsmi un piedava
apgit izglitibas globalas aktualitates, piem., Erasmus+; 4) talakizglitiba, paSmaciba.



Programmas unikalitati raksturo vairaki aspekti:

pirmo reizi Latvija un Baltija tiek izstradata magistra Iimena programma, kuras veidosana
vienlaikus ir iesaistijusas vairakas Latvijas augstskolas. Latvijas Universitates vadiba
programmas satura izstradi no 2018. gada oktobra kopa ir istenojusas Cetras augstskolas:
Latvijas Universitate, Liepajas Universitate (turpmak teksta — LiepU), Re&zeknes
Tehnologiju akadémija (turpmak teksta — RTA) un Daugavpils Universitate (turpmak teksta
— DU). Kops 2018. gada oktobra visu augstskolu eksperti ir stradajusi kopiga komanda pie
vienotas magistra programmas koncepcijas izveides, defingjot merkus, uzdevumus,
sasniedzamos rezultatus, ka ar1 izstradajot programmas saturu. [ZM talak plano izstradat
vienotu magistra programmas standartu, kas bis saisto$s visam augstskolam, kas Latvija
stenos magistra limena izglitibu izglitibas zinatns. Programmas, pamatojoties vienota
magistra programmas standarta, tiks licenc@tas un istenotas visas Cetras augstskolas. Tas gan
mazinas sadrumstalotibu un fragmentaciju, gan vienlaikus palielinas magistra programmas
kvalitati, veicinas sadarbibu starp augstskolam, docétdjiem un studentiem, nodroSinas
klientcentrétu magistra l[imena programmas istenoSanu. Magistra programma tiks Tstenota
LU, ka ar1 planota tas licencéSana DU, LiepU, RTA. Vienigais paslaik zinamais konkurents
Latvijas Lauksaimniecibas universitate, kur tiek TIstenota lidziga programma, 2023. gada ir
planojusi slégt studiju virzienu “Izglitiba, pedagogija un sports”.

Satura zina pirmo reizi Latvija skolotajiem tiek piedavata iesp€ja specializéties Cetros
virzienos, kas atbilst §1 briza izglitibas aktualitatém un profesionalas izglitibas vajadzibam.
Parasti $adas programmas citviet Eiropa piedava specializaciju tikai viena virziena.
Programmas izveides procesa tika apzinata (pamatojoties elektroniskas aptaujas rezultatos)
skolotaju motivacija un vajadzibas studét magistratiira, tas kalpoja par pamatu programmas
satura izstradei un izv€letajam specializacijam.

Magistra programmas iso moduli ir iesp&jams apgut isa laika — 50 KP 1,3 gadu laika,
savienojot studijas un darbu. Studentiem tiks piedavats studiju nodarbibu grafiks, kas lauj
vienlaikus kvalitativi studét un turpinat stradat (pamatojoties elelktroniskas aptaujas
rezultatos, tiks nemta véra studentu vélme studét pecpusdienas).

Katrs atseviskais magistra programmas kurss tiks piedavats arT ka talakizglitibas kurss (ar
iespgju iegiit LU KP), tadejadi studenti var pakapeniski apgiit programmu neierobezota
laika, p&c tam, attiecigi iestajoties programma, apgut trikstoSos kursus, uzrakstot Magistra
darbu, iegiitu Magistra gradu.

Garaja moduli tiek piedavata iesp&ja apgtt pedagogiju studentiem, kam ieprieksgja izglitiba
nav bijusi sasistita ar pedagogiju. Studenti péc §T modula apguves var€s izmantot savu
izglitibu visplasakaja veida, gan stradajot augstsakajas izglitibas iestadés, gan macibu
centros, un citur.

Studiju programmas meérkauditorija (potencialo studentu raksturojums un prognozejamais
skaits pirmajos gados)

Ta ka viena no Eiropas Komisijas noteiktajam prioritatém ir miizizglitiba'®, magistra programma
paredz nodroSinat iesp&ju studentiem studét augstaka Itmena studijas, istenojot savu muzizglitibas
potencialu, ieglistot akadémisko izglitibu un magistra gradu Izglitibas zinatnés.

Magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” paredz&ta gan jau esoSajiem skolotajiem,
izglitibas jomas specialistiem, lai atbalstitu vinus veidot starpdisciplinaru, daudzpusigu un
novatorisku pedagogisko praksi, gan arf lai atbalstitu citu jomu specialistus, kas iepriek$&jo izglitibu
ieguvusi no pedagogijas atSkiriga joma, un vélas attistit pedagogisko un vadibas kompetenci.
Programma tiks nodroSinata iesp&ja iegiit zinatniskajos pétijumos balstitu, starptautiski atzitu
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akadémisko magistra limena izglitibu, kas rosinas uzsakt parmainas, inovacijas un modernizaciju
izglitibas prakse, vienlaikus studentiem pilnveidojot savu pedagogisko un vadibas profesionalo
kompetenci.

Jau lidz §im LU PPMF un filialés p&dgjo gadu tendece uzrada zinamu stabilitati, magistra [imena
programmas studgjoso studentu skaits ir bijis stabils (skat. 1. tabula). Tas liek prognozgt, ka turpmak
jaunaja magistra programma “Izglitibas zinatnes” tiks uznemts vismaz $ads pats studentu skaits un
jaunu specializaciju un virzienu attistiSana veicinas papildus studentu piesaisti.

1.tab. Stud€joso skaita dinamika magistra programmas LU PPMF un filialés

2017/2018  2018/2019 2019/2020

Visas magistra programmas kopa (ar filialem) 283 264 280
Visas magistra programmas kopa (PPMF) 249 241 258
Magistra programma filialés (RPIVA parnemta) 34 23 22

Isaja moduli (50 KP) specializacijas virziens “Dazadiba un ieklausanas izglitiba” domats
skolotajiem, izglitibas iestazu vaditajiem, specialajiem pedagogiem, logopédiem un socialajiem
pedagogiem ar pedagogisko izglitibu. Potencialos studentus var€tu raksturot ka parmainu
ieviesgjus, kuri atzist dazadibu, sp&j pienemt to un ir gatavi proaktivi stradat, lai mainitu savu un
sabiedribas atticksmi pret dazadibu. Nemot vera jautdjuma aktualitati, Tpasi izglitibas joma
stradajosSiem, tad var prognozet, ka katru gadu So virzienu klatienes studijas izvélesies vismaz 10
studenti.

Isaja modull (50 KP) specializétais virziens “MaciSanas un macisanas lietpratibai” domats
skolotajiem, kas saskata nepiecieSamibu pilnveidot savu profesionalo meistaribu, ka arT izprot
nepieciesamibu pilnveidot savas pedagogiskas kompetences jaunaja parmainu procesa misdienu
skola, klustot par lideriem un konsultantiem, atbalstu saviem kol€giem, attistot sp&ju stradat
starpdisciplinaros kontekstos, veidojot starpprickSmetu saikni prakse. Studijas tiks piedavatas gan
latvieSu, gan anglu valoda. Katru gadu klatienes studijas planots uznemt vismaz 20 studentus, no
kuriem 10 studenti biis anglu valodas grupa, bet 10 — latvieSu valodas grupa.

Isaja moduli (50 KP) specializacijas virziena “Izglitibas vadiba” mérkauditorija ir topoSie un
esosie izglitibas vaditaji valsts un pasvaldibu institlicijas, publiskas un privatas izglitibas iestades,
vaditdju vietnieki, metodiki, skolotaji, eksperti un specialisti valsts un pagvaldibu iestades. Saja
virziena katru gadu klatienes studijas planots uznemt vismaz 20 studentus. Studijas tiks piedavatas
arT anglu valoda, planojot, ka grupa biis 10 $adi studenti.

Isaja modull (S50KP) specializacijas virziens “Cilveku uzvediba un izglitiba” ir domats
skolotajiem, socialajiem pedagogiem, specialajiem pedagogiem, izglitibas darbiniekiem, pieauguso
izglitibas Tstenotajiem, ka arf citu socialo zinatnu absolventiem, kas specifiski vélas padzilinat savas
zinasanas cilvéka uzvedibu izglitibas konteksta. Katru gadu klatienes studijas planots uznemt
vismaz 15 studentus.

Garais modulis (80 KP) “Pedagogija” ir paredz&éts gan studentiem, kam nav pedagogiskas
izglitibas, bet kas ir iesaistiti vai plano iesaistities dazadas izglitibas pakapes, izglitibas vadibas
limenos un izglitibas virzienos, gan studentiem, kam ir pedagogiska izglitiba, bet vini vélas
padzilinat lietpratibu pedagogija, pilnveidojot pedagogiskas un vadibas kompetences. Moduli katru
gadu klatienes studijas planots uznemt vismaz 20 studentus, kopa 40 studenti moduli.
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Prognozgjot studentu skaitu magistra programmas noteica vairaki faktori —

1. Lidzsingjais studentu skaits magistra studiju programmas LU PPMF un LU filialés (skat. 1.
tab.)

2. Potencialo studentu anketSanas rezultati un respondentu izdaritas izvéles attiecigajas
specializacijas (skat. 3. nod.).

Programmas Tsais un garais modulis tiks piedavats gan LU PPMF Imantas 7. Iinija 1 un filialés gan
pilna laika klatienes, gan nepilna laika klatienes studiju forma. Var prognozet, ka nepilna laika
klatienes studijas studentiem biis interese studét gan Tsaja, gan garaja moduli, kopa vismaz 60
studentiem katru studiju gadu.

Programmas veidotaji ir prognozgjusi minimalo studenti skaitu katra specializacija un ierobezotas
izvele kursa atbilstosi LU normativiem dokumentiem (10 studenti), ja $ads skaits netiks sasniegts,
tad attiecigaja studiju gada specializacija netiks atvérta uznemsanai, studenti tiks parvirziti uz citam
specializacijam vai neklatienes studijam LU PPMF LU filiales.

UznemsSanas prasibas:

Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” uznems$anas nosacijumi ir atbilstosi §is studiju
programmas mérkiem un uzdevumiem. UznemsSanas prasibas ir atbilstigas izvirzitajiem studiju
programmas rezultatiem. Stud&joSo uznemsana notiek saskana ar iepriek§ apstiprinatu procediru
un kriterijiem, kas ir publiskoti LU majas lapa.

Uznemsanas noteikumi ir izstradati atSkirigi studiju programma modulos ar studiju ilgumu 1 gads
un 3 ménesi un ar studiju ilgumu 2 gadi, ka arT atSkiras uznemsSanas nosacijumi 1sa modula
specializacijas virzienos.

UznemsSanas nosacijumi

Programma paredzéts uznemt studentus Pilna laika klatienes un Nepilna laika klatienes studijas::
1) Isaja modult (50 KP, studiju ilgums pilna laika— 1 gads 3 ménesi, studiju ilgums nepilna
laika klatiené — 1 gads un 8 méneSi) virziena “Dazadiba un ieklausanas izglitiba” un “Macisana
un macisanas lietpratibai”, uznemot reflektantus, kam ir pedagogiska izglitiba - bakalaura grads vai
otra Itmena profesionala augstaka izglitiba ar apgiitu programmu vismaz 160 KP apjoma.

2) Isaja moduli (50 KP, studiju ilgums pilna laika — 1 gads 3 ménesi, studiju ilgums nepilna
laika klatiené — 1 gads un 8 meénesi) virziena “Izglitibas vadiba” un “Cilvéku uzvediba un
izglitiba” uzpemot reflektantus, kam ir bakalaura grads vai otra Itmena profesionala augstaka
izglitiba ar apgiitu programmu vismaz 160 KP apjoma;

lestajparbaudijumi sastavés no divam dalam:

1. Rakstiska dala. Eseja par aktualitatém un problematiku izglitiba izveletaja specializacija;

2. Mutiska dala. Parrunas, kuru laika tiek parbaudita reflektanta komunikacijas, lideribas un
svesvalodu prasme.

Konkursa vertg§juma aprékinasanas formula pilna laika studijam: rakstiska dala, t.i., eseja + mutiska
dala, t.i., parrunas.

Kriteriji esejai:

a) esejas saturs (konkréts, parliecinoss, radoss, saprotams);

b) viedoklis (skaidrs, konsekvents);

¢) esejas izkartojums (logisks, saskanots, piem&rots mérkim, virzits uz secindgjumiem), stils un
leksika.

Kritériji parrunam:

a) prasme komunicét, atbildot uz jautajumiem, lietot atbilstigu terminologiju;

b) prasme 1si pateikt galveno domu un atbildét uz jautajumiem anglu valoda;
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c) prasme raksturot savas lideribas prasmes, apzinati reflektgjot par savu [idzsingjo pieredzi.

Tiesibas pretendét uz arpus konkursa registraciju pilna laika studijas: attieciga akadémiska gada LU
noteiktu programmu absolventiem, kuriem bakalaura darba vai diplomdarba vert€jums nav zemaks
par 9 (teicami) un vid&ja sverta atzime iepriek$gjas studijas nav zemaka par 9 (teicami), paredzot,
ka personam, kuram ir tiesibas pretendét uz arpuskonkursa registraciju tiek nodroSinatas 50%
budZzeta vietas no kopgja budzeta vietu skaita.

3) Garaja moduli (80 KP, Pilna laika klatienes studiju ilgums: 2 gadi, Nepilna laika
klatienes studiju ilgums: 2 gadi un 5 ménesi) “Pedagogija”, uznemot reflektantus ar un bez
pedagogiskas augstakas izglitibas, kam ir bakalaura grads vai otra limena profesionala augstaka
izglitiba ar apgiitu programmu vismaz 120 KP apjoma.

lestajparbaudijumi sastaves no divam dalam:

1. Rakstiska dala. Eseja par aktualitatém un problematiku izglitiba;

2. Mutiska dala. Parrunas, kuru laika tiek parbaudita reflektanta komunikacijas, Iideribas un
svesvalodu prasme.

Konkursa vertéjuma aprékinasanas formula pilna laika studijam: rakstiska dala, t.i., eseja + mutiska
dala, t.i., parrunas.

Kriteriji esejai:

a) esejas saturs (konkréts, parliecinoss, radoss, saprotams);

b) viedoklis (skaidrs, konsekvents);

¢) esejas izkartojums (logisks, saskanots, piem&rots mérkim, virzits uz secindjumiem), stils un
leksika.

Kriteriji parrunam:

a) prasme komunicét, atbildot uz jautajumiem, lietot atbilstigu terminologiju;
b) prasme 1si pateikt galveno domu un atbildét uz jautajumiem anglu valoda;
c) prasme raksturot savas lideribas prasmes, apzinati reflekt&jot par savu lidzSingjo pieredzi.

Tiesibas pretendét uz arpus konkursa registraciju pilna laika studijas: attieciga akadémiska gada LU
noteiktu programmu absolventiem, kuriem bakalaura darba vai diplomdarba veértejums nav zemaks
par 9 (teicami) un vidgja sverta atzime ieprieksgjas studijas nav zemaka par 9 (teicami), paredzot,
ka personam, kuram ir tiesibas pretendét uz arpuskonkursa registraciju tieck nodrosinatas 50%
budZzeta vietas no kop€ja budzeta vietu skaita.

Ja students pretendé programma studét anglu valoda, tad:
1) Arvalstniekam anglu valodas prasmi apliecina starptautisku anglu valodas testu rezultati, kas
atbilst vismaz B2 limenim, iznemot gadijumus, kad ieprieksg€ja izglitiba iegiita anglu valoda.

2) Pargjiem reflektantiem anglu valodas prasmi apliecina starptautisku anglu valodas testu rezultati
vai citi apliecinajumi par anglu valodas prasmi, kas atbilst vismaz B2 [imenim vai vért€§jums anglu
valoda ieprieksgjas izglitibas dokumenta (atzimei jabut ne zemakai ka 6 (10 ballu skala) vai
vertejums iestajparbaudijuma, iznemot gadijumus, kad ieprieksgja izglitiba iegiita anglu valoda.

1.2. Studiju programmas izstrades procesa raksturojums
2018. gada rudeni darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.2.1. specifiska atbalsta
mérka "Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu" ietvaros tika

uzsakta magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” izstrade.

Sakotngji programmas izstrades procesa tika noteikta programmas koordinatore: asoc.prof. D.
Nimante, ka arT 4 specializaciju koordinatori: prof. I. Odina, asoc.prof. [.Margevica-Grinberga,
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prof. A.Geske, prof. I. Ivanova. Tika izraudziti potencialie LU docgtaji - eksperti, kas atbilst
projekta 8.2.1. defin€tajiem un docétajiem izvirzitajiem kriterijiem.

Talakaja procesa programmas izstrad€ pirmo reizi Latvija tika apvienoti dazadu augstskolu augsta
Itmena eksperti izglitibas zinatnu joma, darba devéji — eksperti. Studiju programmas izstrades darba
grupa atbilstigi [ZM informativa zinojuma prasibam piedalijas ¢etru augstskolu parstavji: Latvijas
Universitates (LU), Liepajas Universitates(LiepU), Rézeknes Tehnologiju akadémijas (RTA),
Daugavpils Universitates (DU) macibspéki. Ka aréjie eksperti darba grupa magistra programmas
“Izglitibas zinatnes” izstradei tika piesaistiti Siguldas gimnazijas direktors Dr.oec. Ruidolfs Kalvans,
kas vienlaikus ir Latvijas Izglitibas vaditaju asociacijas (LIVAS) vaditajs, vaditajs Rigas Anglu
gimnazijas direktore Dr.paed. Maija Kokare. Programmas izstrades procesa tika iegita arl
atgriezeniska saite par programmas mérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem no
nevalstiskajam organizacijam, darba dev&jiem un profesionalajam organizacijam. Programmas
aktualitati un vajadzibu to 1stenot LU filial€s apstiprinaja pasvaldibu parstavji.

Darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" 8.2.1. specifiska atbalsta mérka “Samazinat
studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietosanu” ietvaros no 2018. gada oktobra
lidz 2019. gada aprilim notika septini darba grupas kopigi seminari, kuros tikas visu iesaistito
organizaciju parstavji, lai kopigi vienotos par programmas ideju, koncepciju, mérki, uzdevumiem,
sasniedzamajiem rezultatiem, partneraugstskolas izteica viedokli par programmas saturu, studiju
programmas kursu planojumu utt. Starplaikos starp darba grupas tikSanas reizém notika
elektroniska sarakste un individualais darbs vai darbs apakSgrupas, savstarpgja konsultésanas. Tika
izstradata Magistra studiju programmas koncepcija, péc ekspertu icteikumiem ta tika pilnveidota.
Programmas izstrades process bija kolegials, visos posmos uz vienlidzibas principiem iesaistoties
visiem partneriem. Primari tika analiz€tas lidz§ingjas magistra l[imena programmas gan LU, gan
partneraugstskolas, dalibnieki iepazinas ar formalajam prasibam magistra limena programmas
izstradei, normativajiem dokumentiem, Eiropas rekomendacijam magistra programmas izstradei,
ka arT ar citu valstu pieredzi magistra programmu izstradé un TstenoSana. Programmas veidosanas
gaitd kopuma tika analizeta starptautiska pieredze, analizéti visi programmas izveidei saistoSie
Latvijas un ES dokumenti; tika izmantoti dati no $adiem informacijas avotiem:

. Parskats par Latvijas augstako izglitibu. Galvenie statistikas dati. Izglitibas un zinatnes
ministrija, Augstakas izglitibas, zinatnes un inovaciju departaments'!;

. Latvijas Republikas visparizglitojoso dienas skolu pedagogu sadalijums pec izglitibas
2016./2017.m.g.'%;

. Monografija “Skolotaji Latvija un pasaule”, Andreja Geskes redakcija, Riga, 2015.13;

. Latvijas ilgtsp€jigas attistibas stratégija 1idz 2030. gadam, apstiprinata Saeima 2010. gada
10. janija'.

. Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, kas apstiprinats Saeima 2014.gada

22. maija'® u.c.

LU koordinatore organizgja ikmenesa darba grupas, kuru laika secigi tika uzdoti konkréti uzdevumi,
bet pec tam katrs iesaistitais partneris zinoja par paveikto darbu. Talak tika uzsakts darbs pie
programmas koncepcijas: mérku, uzdevumu, sasniedzamo rezultatu, programmas un iespg&jama
satura, uznemsanas prasibu apspriesanas un izstrades.

' http://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_augst/Parskats-par-Latvijas-augstako-izglitibu-2017gada.pdf

12 http://www.izm.gov.lv/lv/publikacijas-un-statistika/statistika-par-izglitibu/statistika-par-visparejo-izglitibu/2016-2017-m-g
13 http:/sf.viaa.gov.1v/library/files/original/SkolotajiLatvijaUnPasaule.pdf

14 http://www.Isa.lv/wp-content/uploads/2013/03/Izglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf}

13 http://www Isa.lv/wp-content/uploads/2013/03/Izglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf
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LiepU eksperti secigi apraksta programmas izstrades procesu no LiepU puses, raksturojot iesaisti
taja:

e Magistra programmas vienotas koncepcijas apsprieSana partneraugstskolas (KP,
nepieciesama apjoma, saturisko apakSmodulu, resursu Istenosanai analize).

e Magistra programmas mérki, uzdevumi, sasniedzamie rezultati, diskusijas un definé$ana
atbilstigi letvarstruktirai.

e Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” A dalas definéSana un noteikSana ka obligatais
studiju saturs visiem.

e Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” caurviju jomu konstatacija un vienosanas par
isteno$anu, lai noveérstu tematisko dublé$anos un veicinatu efektivaku resursu izmantoSanu
(piem@ram, domingjosie tematiskie loki: vertibas, novitate, ptnieciba, inovacijas u.c.)

e Diskusijas un vieno$anas par magistra programmas “Izglitibas zinatnes” Akadémiskas
prakses apjomu un saturu.

e Jaunu, programmas koncepcija balstitu iesp&jamo apaksSmodulu piedavajuma izpéte, analize
un inovativi potencialo studiju kursu izstrades vienojoSo prasibu akcept€sana.

e Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” LicencéSanai iesniedzamo dokumentu satura
izstrade atbilstigi iedalitajai satura sadalai.

e Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” izstrades procesa tiek akceptéta un nemta véra
projekta ekspertes Maijas Kokares pétijuma par magistra programma iegiistamo prasmju un
kompetencu atbilstibu darba tirgus un nozares attistibas tendencém un prasibam aktualizéta
informacija un ieteikumi.

Projekta eksperti no RTA raksturo savu iesaisti, skaidrojot, ka studiju programmas izstrades
process RTA tika Tstenots studiju virziena “Izglitiba, pedagogija un sports” padomé. Studiju kursu
aprakstu izstradeé sadarbojas projekta partneraugstskolu doc@taji. Studiju programmas izstrades
gaita, programmas un kursu saturs tika apspriests studiju virziena padomes s€dgs, picaicinot arl
darba dev&ju parstavjus: Rézeknes Valsts 1.gimnazijas direktoru Dr.paed. Jani Poplavski,
Austrumlatvijas Tehnologiju vidusskolas direktoru Aivaru Vilkasti, Reézeknes sakumskolas
direktori Ilonu Stramkali, Ezersalas specialas internatpamatskolas direktoru Andreju Teresko.
Izstradata magistra studiju programma ir iesniegta izskatiSanai un apstiprinasanai RTA Izglitibas,
valodu un dizaina fakultates domeé un RTA Studiju padomé.

DU eksperti raksturo savu iesaisti programmas izstradé: ar jaunveidojamas magistra studiju
programmas koncepciju tika iepazistinati DU Izglitibas un vadibas fakultates, Humanitaro un
socialo zinatnu instittta Ilgtsp€jigas izglitibas centra macibspeki 2018.gada 11.decembri, kur
diskutgja par studiju programmas meérki, uzdevumiem un iesp&jamo programmas apakSmodulu
IstenoSanas iesp&jam. 2019.gada 17.maija paplaSinataja studiju virziena “Izglitiba, pedagogija un
sports” s€dé macibspeki tika iepazistinati ar aktualitatém un izmainam planotaja studiju programma.
2019.gada marta un aprilt DU Izglitibas un vadibas fakultates stud&joSie izglitibas joma un
absolventi piedalijas aptauja par jaunveidojamas magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes”
saturu un kritiski izvertgja jauno studiju programmas saturu.

2018.gada 30.novembri Daugavpils Izglitibas parvaldé notika diskusija ar izglitibas iestazu
vaditajiem un Izglitibas parvaldes administraciju par jaunveidojamajam studiju programmam, taja
skaita magistra studiju programmu “Izglitibas zinatnes” un tas attistibas perspektivam. Daugavpils
pilsétas, Daugavpils un tuvako novadu izglitibas iestazu vaditaji arT tika aicinati izvertét
programmas saturu, piedaloties elektroniskaja aptauja par magistra studiju programmu “Izglitibas
zinatnes”.

Programmas izstrade aktivi iesaistijas aréjie eksperti Maija Kokare un Riidolfs Kalvans — gan
programmas mérku, uzdevumu, sasniedzamo rezultatu izstradé un argja vert€§juma sniegSana,
sadarbibas veicinasana ar darba devgjiem, nevalstiskajam organizacijam un profesionalajam
organizacijam. Eksperts Riidolfs Kalvans organizgja diskusiju ar LIVA biedriem. Eksperte Maija
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Kokare 1stenoja p&tijumu, kura aptaujaja potencialos darba devejus un iesp&jamos reflektantus par
magistra studiju programma iegtistamo prasmju un kompetencu atbilstibu darba tirgus un nozares
attistibas tendenc@m un prasibam, ka arT analiz§ja kvalitates novertésanas indikatorus atbilstosi
magistra [imena programma sasniedzamajiem rezultatiem (skat. 3. nod.).

Nozimiga programmas izstradé bija darba grupas parstavju no LU asoc.prof. Ditas Nimantes,
asoc.prof. levas Margevicas-Grinbergas un prof. Indras Odinas pieredzes apmaina vizité
Géeteborgas Universitate 2019 gada decembri. Vizites rezultata tika formuléti vairaki nozimigi
secindjumi, kas tika apspriesti darba grupa un integréti magistra studiju programmu ,,Izglitibas
zinatnes” izstrades procesa.

Iesaistoties ekspertiem, citam augstskolam un programmas kooordinatorei Ditai Nimantei, tika
izstradata un veikta anketéSana (N-186), (skat. 3 nod.), kur respondentiem bija janorada sava
interese studét magistra I[imena programma, ka ari javérté jaunveidojamas magistra programmas
iesp€jamais saturs un ta atbilstiba respondentu maciSanas vajadzibam. Lielaka dala aptaujato
respondentu, kam v&l nebija magistra grada, noradija uz vélmi studét magistratiira, kas raksturo
magistra [imena studiju programmas potencialu piesaistit reflektantus.

Eksperti Maija Kokare un Rudolfs Kalvans kopa ar programmas koordinatori un ekspertiem
piedalijas programmas izstradata satura apsprieSana, konsultgjoties ar nozares profesionaliem,
piedalijas aptaujas anketas par jaunveidojamo magistra programmu “Izglitibas zinatnes” izveidg,
datu ievaksana, apkoposana un analizg, prezent&ja rezultatus programmas izstrades darba grupai.
R. Kalvans ka LIVAS priekssedetajs 2019. gada 4. aprili organiz€ja seminaru, kura piedalijas [ZM,
pasvaldibas, skolu direktori un vietnieki, skolotaji, LIZDA parstavji, lai diskutétu par
jaunveidojamo programmas konceptualo ietvaru un izstradato saturu.

Programmas koncepcija tika apspriesta gan gan LU Studiju departamenta, LU Studiju padomg,
PPMF Domg, ka arT LU Studiju programmu kvalitates novértéSanas komisija.

P&c konceptualas magistra programmas idejas apstiprinasanas, talak sekoja studiju kursu izstrade.
Lai parliecinatos, ka studiju kursos tiks sasniegti studiju programmas studiju rezultati, tika veikts
magistra studiju programmas kartéjums (4. pielikums), vispirms tika izveidota tabula Excel
programmatura.

Kartgsana tika parbaudits un uzskatami paradits, kadi studiju programmas studiju rezultati tiek
sasniegti studiju kursos. KartéSanas rezultata tika precizeti atseviski studiju programmas un studiju
kursu rezultatu formul&umi.

Ar kart€Sanas rezultatiem tika iepazistinati kursu izstradataji, aicinati izvertét, ka izstradatajos
kursos tiek sasniegti programmas sasniedzamie rezultati. Programmas izstrade iesaistitie docé&taji
apsprieda studiju kursu saturu programmas sasniedzamo rezultatu konteksta kursa izstradataju
apaksgrupas, péc tam pilnveidoja izstradatos studiju kursus, lai novérstu satura dubléSanos un
nodrosinatu péctecibu un savstarp&jo papildinatibu, ka ar1 nodrosSinatu, ka sasniedzamie rezultati
proporcionali tiek sasniegti gan obligataja, gan ierobezotas izveles dala. Atseviskos (kopa 12 studiju
kursos) studiju rezultati p&c pirmas karteéSanas tika preciz&ti, docetaji atbilstigi pilnveidoja studiju
kursu saturu. A dalas kursos studenti tiek virziti uz visu programmas studiju rezultatu sasniegSanu,
bet to padzilinasana tiek nodroSinata B dala.

Atkartoti veiktais programmas un kursu rezultatu kartéjums uzskatami parada, ka, realizgjot
studiju kursus, studentiem tiek nodroSinatas iesp€jas sasniegt visus planotos studiju rezultatus (skat.
pielikumu Nr.4.) Tabula noraditi secigi programma sasniedzamie rezultati no 1- 16 (rezultatu
atSifré§jumu no 1-16 skatit LicencéSanas zinojuma sadala 1.1.).



Kartesanas rezultatu izvertéSana |ava secinat, ka programmas saturs ir orientts uz programmas
rezultatu sasniegSanu. Pirma kart€Sana rosinaja darbu pie kursu satura pilnveides, p&ctecibas
nodroSinasanas, bet atkartotd paradija, ka rezulatus ir potencials sasniegt. KartéSanas procesa
nozimiga bija programmas A dala un B dala ietverto kursu satura analize, kas programmas
veidotajiem lava secinat, cik mérktiecigi katrs kurss ir izveidots no sasniedzamo rezultatu viedokla.
Kartésanas rezultatu apsprieSana rosinaja docétaju sadarbibu, labaku izpratni par programmas kursu
saturu.

Izstradata programma tika iesniegta IZM Pedagogu izglitibas jaunveides konsultativajai padomei
apspriesanai. Programma 2019. gada 4 jilija tika prezent€ta un apspriesta [ZM Pedagogu izglitibas
jaunveides konsultativaja padome.

Kopuma magistra programmas ,,Izglitibas zinatnes” izstrades gaita tika planota atbilstigi $adam
darbibas planam:

e LU darba grupas izveide;

e Starpaugstskolu darba grupas izveide;

e Ekspertu izvéle, iesaiste darba grupa;

e Vienota visu sadarbiba iesaistito augstskolu magistra studiju programmas ,,Izglitibas
zinatnes” idejas apsprieSana, programmas mérka izvirziSana, diskusijas par programmas
lietderigumu un efektivitati modernaja izglitibas telpa;

e Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” koncepcijas izstrade un pilnveide;

e Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” koncepcijas apstiprinasana Studiju
programmu padomé& un LU PPMF Domeg;

e Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” koncepcijas saskanosana ar LU Studiju
Departamentu un izveérté€sana (LU izveléts eksperts);

e Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” koncepcijas apstiprinasana LU Studiju
programmu kvalitates novertésanas komisija;

e Magistra studiju programmas nodroSindjuma izstrade ar atbilstoSajiem studiju kursiem,
patstaviga darba uzdevumiem, parbaudijumiem, programmas pilna izstrade, pabeigsana;

e Magistra programmas kartéjums, programmas kursu pilnveide;

e LicenceSanas zinojuma sagatavosana iesniegSanai [ZM Pedagogu izglitibas jaunveides
konsultativaja padomg;

e Magistra programmas ,Izglitibas zinatnes” apstiprinasana IZM Pedagogu izglitibas
jaunveides konsultativaja padomg;

e Magistra programmas ,,Izglitibas zinatnes” izveérté$ana un apstiprinasana Studiju
programmu padomé un LU PPMF Domeg;

e Magistra programmas ,,Izglitibas zinatnes” izvértéSana un apstiprinasana ar LU Studiju
Departamentu (LU izvelets eksperts);

e Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” programmas apstiprinasana LU Studiju
programmu kvalitates novertésanas komisija;

e Magistra programmas ,,Izglitibas zinatnes” izveérté$ana un apstiprinasana LU Senata.

1.3. Studiju programmas atbilstiba nozares tendencém Eiropas Savienibas valstis un
pasaulé



Magistra studiju programma (MSP) “Izglitibas zinatnes” atbilst Eiropas vienotas augstakas
izglitibas telpas veidosanas jeb Bolonas procesa tendencém!® , nodrosinot, ka Latvija arT turpmak
izglitibas zinatn&s iesp&jams iegiit augstako izglitibu visos trijos studiju ciklos.

MSP izstradata ka otra cikla augstakas izglitibas studiju programma ar atbilstigi Eiropas
Kvalifikaciju ietvarstruktiirai formulétiem studiju rezultatiem un studiju saturu'’, lai studenti,
papildinot pirmaja studiju cikla apgtto, iegiitu padzilinatas un paplasinatas zinaSanas un izpratni
izglitibas zinatnés, nodro$inot pamatu radosai, kritiskai domasanai un pamatotu, originalu p&tijjumu
ideju attistibai; apgltu nozares problému risinaSanas prasmes nepazistamas situacijas
starpdisciplinara konteksta; komunicetu un reflektétu par savu darbibu, ievérojot socialo un &tisko
atbildibu; biitu pilnveidojusi maciSanas un pétnieciskas prasmes, lai veiktu augsti kvalificétu
profesionalo pedagogisko, izglitibas vaditaja un pétniecisko darbibu izglitibas zinatnés, ka ari
autonomi virzitu savu pilnveidi. Ipasi tas sakams par tadam jomam ka ,,skoléni ar specialajam
vajadzibam”, ,,IKT prasmes pedagoga darbam”, ,,jaunas tehnologijas darbavieta”, ,,individualizétas
apmacibas pieejas” un ,starppriekSmetu prasmju macisana”. NepiecieSamiba apgit $is prasmes
vienadi un konsekventi ir pausta gan atseviskas valstis, gan visa Eiropa, noradot, ka ir vajadzigas
macibas, kas uzlabotu eso$o pedagogu profesionalas prasmes un pedagogiskas metodes'®.
Tendences Eiropa magistra limena studiju programmas liecina, ka pieaug magistra programmu
(1pasi socialajas un humanitarajas zinatnés) studentu mérkauditorijas dazadiba, tapéc tiek mekleti
un rasti saturiski un organizatoriski risinajumi magistru programmu mérkauditorijas
daudzveidigajam izglitibas vajadzibam, nodroSinot elastigas studiju formas, pieejamu studiju vidi
un laiku, efektivi izmantojot arT misdienigus digitalos risinajumus (jo tiesi magistra studiju laika
studgjosie visvairak saskaras ar izaicinajumu, savienot studijas ar darbu). Vairakas Eiropas valstis
pédgjos gados paradas tendences, ka magistra studijas izglitibas zinatnu joma izvélas profesionali,
kas ieprieksgjo izglitibu ieguvusi cita joma un vélas tiesi ieglit pedagogisko kompetenci. Atseviskas
valstis ekvivalentas studijas izglitibas zinatnu magistra programma izvélas, pieméram, augstakas
izglitibas iestazu akadeémiskais personals (1pasi tie, kas strada ka asistenti, lektori profesionalaja jeb
lietiSkaja augstakaja izglitiba (applied sciences) vai specialisti, kas strada ka pedagogi neformalaja
izglitiba, intereSu izglitiba, socialaja sfera, piecauguso izglitiba. Kopuma magistranttras studiju
programmas nozimigs ir studgjoso pétnieciskas darbibas komponents. Magistra programma
“Izglitibas zinatnes” izstradata atbilstigi nozares attistibas tendencém Eiropa un pasaulg, balstoties
rekomendacijas'®.

Magistrantira janodroSina cieSa studiju un pétniecibas vienotiba. Raksturigi divi magistra
programmu veidi p&c pétniecibas komponentes taja: viena pétnieciba saistita ar profesionalu
darbibas izglitibas zinatnu nozaré izpéti lietiSkam vajadzibam; otra — orientacija uz zinatnisko
(fundamentalo) pétniecibu, p&tniecibas rezultatu visparinasanu®’.

Isa modula specializacijas virziens ,,Dazadiba un ieklausanas izglitiba” ir izstradats, pamatojoties
uz aktualajam tendencém pasaules augstskolas’!. Miisdienas augstskolu piedavajums vairs
neaprobezojas tikai ar atseviskiem specialas izglitibas, kultiras un valodas dazadibas kursiem, bet

16 European Commission/EACEA/Eurydice. The European Higher Education Area in 2018.
http://www.viaa.gov.lv/library/files/original/Bologna_Report 2018 2 .pdf

7 EHEA. Paris Communiqué. Appendix III: Overarching Framework of Qualifications of the European Higher
Education Area (revised 2018) The Framework of Qualifications for the European Higher Education Area
http://www.ehea.info/media.chea.info/file/2018_Paris/77/8/EHEAParis2018 Communique AppendixIIl_952778.pdf
18 European Commission/EACEA/Eurydice, 2015. Skolotaja profesija Eiropa: prakse, profesijas uztvere un politika. Eurydice
zinojums. Luksemburga: Eiropas Savienibas Publikaciju birojs. doi:
http://viaa.gov.lv/library/files/original/skolotaja_profesija_eiropa. GRAMATA.pdf

19 Akademiska karjera Latvija: ieteikumi. 2018. http://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_augst/Pasaules_Banka/Akadmisk-karjera-
Latvij-ieteikumi.pdf

20 European Commission/EACEA/Eurydice. The European Higher Education Area in 2018.
http://www.viaa.gov.lv/library/files/original/Bologna_Report 2018 2 .pdf

2 Diversity competence — Ron Harris, 2017.
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tiek piedavati starpdisciplinari kursi, kuros dazadu programmu studentiem ir iesp€ja iepazit un pétit
paaudzu, dzimuma, pieredzes, organizacijas kultliras u.c. dazadibu. Skat., piem&ram, Harvard
Graduate School of Education??, Radboud University?*, Frankfurt University of Applied Sciences?*,
Universitat de Girona*>, Universidad Nebrija*®, University of Nevada®’ Tufts University, Illinois
College of Education®®, University of Delaware, Center for the Study of Diversity.

Skolotaju izglitibas specializaciju piedavajums veidots, pamatojoties uz Eiropas Komisijas
tematiskas grupas “Skolotaju profesionala pilnveide?® apkopotajiem ieteikumiem par pedagogisko
kompeten¢u grupam, kas attistamas skolotajiem profesionalas pilnveides procesa*’, ka arT nemot
véra jaunakas publikacijas Latvija saistiba ar Skola 2030 aktualitatém®!, ka arT skolotaju eksperta
limena aprakstus®2,3>. Kopuma magistra programmas studiju satura izstradé ievérotas Bolonas
procesa Europas Universitasu asocidcijas izstradatas “Zalcburgas (II) rekomendacijas™**. Savukart
magistra programmas studiju kursu materiali biis nodrosinati arT e-studiju vidé (Moodle), kas atbilst
vienai no tendencém studijas pasaulg™.

Salidzinajums ar citu augstskolu istenotajam Magistra studiju programmam

Lai salidzinatu Magistra studiju programmu “Izglitibas zinatnes” ar lidzigam studiju programmam
citam Eiropas valstim, tika izmantota Eiropas Komisijas platforma Eurydice’®, ka ar1 brivpieejas
augstskolu majas lapas.

Izpétot un analiz&jot vairak neka 15 Iidzigas izglitibas zinatnu magistra studiju programmas
Latvija, Baltija, Eiropas Savieniba un pasaul&, var secinat, ka $1s programmas 1steno divos veidos:
1) studiju programma ar moduliem/apak$programmam, piem., Berlines Briva universitate (Freie
Universitdt Berlin);

2) studiju programma bez moduliem/apakSprogrammam, piem., Latvijas Lauksaimniecibas
universitate. Magistra studiju programmu ilgums vari€ no 2 semestriem lidz 4 semestriem (60-120
ECTS). Tas atkarigs no iepriek$ iegutas izglitibas. Magistra studiju programmas ietverti ka
obligatas dalas kursi, ta izveles dalas kursi.

Dazas valstls uznemsana studiju programma notiek divas reizes gada (piem., Vacija). Beidzot
izglitibas zinatnu magistra studiju programmu, var iegit atSkirigus akadémiskos gradus, piem.,
Vacija Johanna Giitenberga universitate Mainca (Johannes Gutenberg-Universitdt Mainz) iegust

22 https://www.gse.harvard.edu/about/diversity-equity-and-inclusion

23 https://www.ru.nl/english/education/masters/gender-equality-diversity/

24 https://www.frankfurt-university.de/de/studium/master-studiengange/diversitat-und-inklusion-ma/fuer-studieninteressierte/

%5 https://www.udg.edu/ca/Portals/54/Atencio_Diversitat/2018-05%20A4%20M%20ATENCIO%20DIVERSITAT%2018-
19_CAST.pdf?ver=2018-05-09-095616-417

26 https://www.nebrija.com/programas-postgrado/master/profesorado-eso-bachillerato-fp/pdf-asignaturas/educacion-inclusiva.pdf
27 https://www.unr.edu/degrees/equity-and-diversity-in-education/ms

28 https://education.illinois.edu/epol/programs-degrees/de

29 Education and Training 2020 Thematic Working Group ‘Professional Development of Teachers’

30 Caena, F. (2011) Literature review Teachers’ core competences: requirements and development. European Commission
https://webmails.lu.lv/?_task=mail&_action=get& mbox=INBOX& uid=21083& part=3&_frame=1&_extwin=1

31 Olina, Z., Namsone, D., France, 1. Cakane, L. Pestovs, P. Bertule, D. Volkinsteine, J. Lace, G. Dudareva, L., Logins, J.,
Butkévica, A. (2018) Macisanas lietpratibai. Riga: LU Akadémiskais apgads

32 Rubene, Z, Daniela, L, Nimante, D. Krage, L. (2016). Harmonization of the Tertiary Education Program through the Principles
of Inclusive Education. In: Selected Papers of the Association for Teacher Education in Europe Spring Conference 2015, Ed.by
Daniela, Linda; Rutka, Lucija, Published By: Cambridge Scholars Publishing, 1-16. pp., 395

33 Daniela, L., Nimante D., u.c. (2014). Vadlinijas ieklaujosas izglitibas TstenoSanai pedagogu izglitiba. Rokasgramata, Latvijas
Universitate

34 European University Association. European universities’ achievements since 2005 in implementing the Salzburg principles.
https://eua.eu/downloads/publications/salzburg%20ii%20recommendations%202010.pdf

3European Commission/EACEA/Eurydice. The European Higher Education Area in 2018.
http://www.viaa.gov.lv/library/files/original/Bologna_Report 2018 2 .pdf

36 https://eacea.ec.europa.eu/national-policies/eurydice/content/third-cycle-phd-programmes_en

19



izglitibas magistra gradu, Niderlandé Leidenes Universitaté (Universiteit Leiden) izglitibas zinatnu
magistra gradu, Latvijas Lauksaimniecibas universitaté — izglitibas zinatnu magistra gradu
pedagogija, bet Berlines Brivaja universitateé (Freie Universitit Berlin) iegist magistra gradu
makslas.

Atskiribas studiju programmu satura nosaka katras programmas izvirzitie mérki un sasniedzamie
rezultati, piem., Latvijas Lauksaimniecibas universitaté akcents studiju kursu piedavajuma tiek
likts uz petnieciskas kompetences pilnveidi, teorétisko atzinu aprobaciju, Juvaskilas Universitate
(Jyviskylin yliopisto) uz akad€miskajam prasmém un padzilinatam studijam izglitiba, ka ar1
paredz specializ€tos studiju kursus atbilstigi studentu interesém.

Latvija akadémiska izglitibas zinatnu magistra studiju programma vél bez LU tiek Tstenota tikai
Latvijas Lauksaimniecibas universitaté. Baltija Iidziga Itmena studiju programma tiek Istenota
Lietuva Vilnas Universitaté (Vilniaus universitetas). Eiropas Savieniba izglitibas zinatnu magistra
studiju programmas Tsteno vairakas valstis, pieméram, Vacija Johanna Giitenberga universitaté
Mainca (Johannes Gutenberg-Universitit Mainz), Kelnes Universitateé (Universitdt zu Kéln),
Rostokas Universitate (Universitit Rostock), Berlines Brivaja universitateé (Freie Universitdt
Berlin); Somija Juvaskilas Universitate (Jyvdskyldn yliopisto); Niderlandé Leidenes Universitate
(Universiteit Leiden); Ungarija EtveSa Loranda Universitateé (Eétvos Lordnd University),
Portugale Minho Universitate (Universidade do Minho), Koimbras Universitaté (Universidade de
Coimbra), Belgija Briseles Vrijes Universitaté (Vrije Universiteit Brussel). Pasaulé Iidziga [imena
studiju programmas tiek 1stenotas Turcija Vid&jo Austrumu Tehniskaja universitaté (Orta Dogu
teknik diniversitesi); USA Cikagas Konkordijas Universitaté (Concordia University Chicago),
Japana Osakas Izglitibas universitaté (Osaka Kyoiku University) un citur. Tatad izglitibas zinatnu
magistra grada iegiSana ir aktuala un pieprasita.

Jaunizveidota izglitibas zinatpu magistra studiju programma (80 KP, 120 ECTS) tick
salidzinata ar Latvijas Lauksaimniecibas universitateé (LLU) un Somija istenotajam Juvaskilas
Universitateé (JU) tada paSa Itmena studiju programmam (skatit detalizétu salidzinajumu 1
pielikuma). Izglitibas zinatnes studiju programmas mérkis Somija Juvaskilas Universitaté paredz
kvalificétu izglitibas specialistu sagatavoSanu globalizetas pasaules dazadibas konteksta, kuriem
piemtt visaptverosas kompetences (LLU merkis — augstas kvalifikacijas specialisti zinatniskam un
pedagogiskam, ka arT vadoSam darbam izglitibas iestades, pieauguSo izglitibas, karjeras un
konsultaciju centros, valsts parvaldes institiicijas izglitibas nozarg; LU mérkis — sekmét studentu
profesionalas pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas kompetences pilnveidi konkurétsp&jai
izglitiba, motivéet talakai akadémiskai izaugsmei).

Izglitibas zinatnu magistra studiju programma Somija Juvaskilas Universitaté studentiem dod
iespju ieglt plasu izpratni par izglitibas jomu, tostarp arT par starptautisko pieredzi izglitiba.
Studiju programma ieklautie studiju kursi studentiem dod iesp&u ieglt zinatnisko pieredzi
izglitibas zinatnés, apgit prasmi analiz&t teorijas un attistit izglitibas praksi. Atbilstosi interes€m
studentiem tiek dota iesp€ja izveleties specializaciju izglitibas joma.

Salidzinosi analiz&jot Juvaskilas Universitates un Latvijas Universitates Izglitibas zinatnu
magistra studiju programmu sasniedzamos rezultatus, var noteikt piecas kopigas iezimes:

1. Spgja kritiski analizét petijumus, zinatniskas un profesionalas problémas izglitibas joma,
veikt zinatniskus petijumus izglitibas zinatnges.

2. Spgja analizét dazadus maciSanas un vadibas procesus, saistit tos ar macibu vides
daudzveidibu.

3. Izpratne un sp€ja kritiski analizet aktualos jautajumus izglitiba starptautiska konteksta.

4, Starpkultiiru zinasanas un kompetence, ka ar to izmantosana prakse.

5. Spé&ja novertet savu profesionalo izaugsmi, reflektét par savu macisanos.
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Studiju programmas pamatkursi salidzinati ar jaunizveidotas magistra studiju programmas A dalu
— obligatajiem kursiem. Griitibas salidzinat saistitas ar studiju kursu nosaukumu un apjoma
atSkirtbam atbilstigi valsts specifikai un universitates izvirzitajam prasibam. Kopigais:

1. Kursi petnieciskas kompetences sekmesanai (LU Pétnieciba I, II (8 KP, 12 ECTS), LLU
Petijumu metodologija I, I, I1I, IV (8 KP, 12 ECTS), JU Integrated Research Communication (4
ECTS))

2. Kursi izglitibas politikas un prakses izp&tei valsts un starptautiskaja konteksta dazados
periodos (LU [zglitibas vesture un filozofija 21.gadsimta perspektiva (4 KP, 6 ECTS), LLU
Izglitibas sistemas un Eiropas Savieniba (4 KP, 6 ECTS), JU International Education Policies and
Practices (5 ECTS)).

3. Kursi psihologijas zinasanu un prasmju veicinasanai (LU Psihologija izglitibai (4 KP, 6
ECT), LLU Pedagogija un psihologija I, II, III, IV (8 KP, 12 ECTS)).

4. Prakses organizesana (LU Prakse (2 KP, 3,5 ECTS), LLU Teorétisko atzinu aprobacija L1,
111, IV (8 KP, 12 ECTS))

5. Studiju kurss, kur§ palidz studentiem adaptéties studiju programma (LU Miisdienu
izglitibas zinatnes (6 KP, 9 ECTS), Somija Orientation to Studies and Personal Study Plan (3
ECTS)). (Skat. 1 pielikumu)

Atskirigais:

. JU A dala tiek ieklauts kurss Information and Communication Technology (3 ECTS), LLU
A dala piedava Didaktikas attistibas tendences (6 KP, 9 ECTS), LU $ada satura kursi tiks piedavati
B dala.

Var secinat, ka salidzinatajas izglitibas zinatnu magistra programmas uzsvars tiek likts uz
petniecibas kompetences attistibu, kas ietver tadus komponentus ka prasmi kritiski analiz&t
dazadas ar izglitibu saistitas problémas valsts un starptautiskaja konteksta, ka arT prasmi veikt
teorijas un praksé balstitu petijumu.

Jaunizveidota izglitibas zinatnu magistra studiju programma (50 KP, 75 ECTS) tiek
salidzinata ar Niderlandes Utrehtas Universitates (Universiteit Utrecht) divam lidziga nosaukuma
programmam, Tventes Universitate (Universiteit Twente) realizéto izglitibas zinatnes un
tehnologiju magistra programmu (skatit detalizétu salidzinajumu 1. pielikuma). Viengadigas
programmas tiek piedavatas daudz retak neka 120 ECTS programmas. Latvija un citas Baltijas
valstis $ada veida 1sa programma netiek 1stenota. Netika atrasta neviena programma, kuras ietvars
butu tads, kads jaunizveidotajai programmai, proti, viena programma paredz iesp&ju izvel&ties
kadu no vairakiem virzieniem. Visas atrastajas Tsajas programmas tiek piedavata tikai viena
specializacija.

Salidzinot programmas izvirzitos mérkus, LU magistra studiju programmas mérkis ir sekmét
studentu profesionalas pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas kompetences pilnveidi
konkurétsp€jai izglitiba, motivet talakai akadémiskai izaugsmei. Savukart, Utrehtas Universitates
magistra programmas “Izglitibas zinatne” (UU (1)) mérkis paredz sekmét izglitojoSa macibu
procesa, macibu vides un parmainu vadibas organizéSanu. Utrehtas Universitates magistra
programmas “Jaunatne, izglitiba un sabiedriba” (UU (2)) mérkis — savienot ar jaunatni un izglitibu
saistTtus jautadjumus ar musdienu (starp) nacionalajiem socialajiem jautajumiem, bet Tventes
Universitates magistra programmas “Izglitibas zinatne un tehnologija” (TU) mérkis definéts ka
absolventu sagatavoSana stradat formalas izglitibas konteksta vai turpinat profesionalo izaugsmi
uzn€mumos un citas organizacijas. Tatad, visu salidzinamo studiju programmu mérkos uzsverta
studentu pasattistiba un pasvaditu studiju prasmju apguve.

Studiju organizacija.

Taka LU 50 KP magistra programma tiks istenoti Cetri specializacijas virzieni — “Izglitibas vadiba”,
“Skolotaju izglitiba”, “Dazadiba un ieklausSanas izglitiba”, “Cilvéku uzvediba un izglitiba” (B dala
16 KP (24 ECTS)) —, tad $aja programma strikti ir nodalita obligata A dala, kura studiju kursi ir
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veidoti ta, lai veicinatu vispargjas prasmes un kompetenci izglitibas zinatnés, savukart B dalas kursi
veidoti ta, lai studenti apgitu specifiskas zinasanas un prasmes izvéletaja moduli. Utrehtas
Universitaté magistra programmas “Izglitibas zinatnes” (1. programma) un “Jaunatne, izglitiba un
sabiedriba” (2.programma) studijas tiek realiz€tas modulu veida. Modulu satura iestradatas katrai
specializacijai butiskas Ipasas zinasanas, prasmes, iemanas (piem., “Youth Policy, Education and
Prevention”). Tventes Universitaté realizétaja programma “Izglitibas zinatne un tehnologija”
studiju kursi sadaliti kvartilés (4x3 ménesi), ir obligata dala (10 ECTS), obligatas izvéles dala (20
ECTS).

Studiju saturs

Studiju programmas studiju kursi salidzinati ar jaunizveidotas magistra studiju programmas A dalu
— obligatajiem kursiem. Gritibas salidzinat saistitas ar studiju kursu nosaukumu un apjoma
atSkirtbam atbilstigi valsts, ieglistamo gradu specifikai un universitates izvirzitajam prasibam.
Kopigais:

e Kursi pétniecibas prasmju sekmesanai (LU P&tnieciba (4 KP, 6 ECTS), TU Research
proposal (5 ECTS), UU (1) modulu satura — pétniecibas prasmes)

e Kursi lideribas un parmainu vadibas veicinasanai (LU B dala specializacijas modulos
“Cilvéku uzvediba un izglitiba”, “Izglitibas vadiba”, TU Leadership and organisational
change (5 ECTS)

e Kursi izglitibas politikas un novitasu apzinasanai (LU Izglitibas vesture un filozofija
21.gadsimta perspektiva (4 KP, 6 ECTS), UU (2) Youth Policy, Education and Prevention
(modulis), TU Trending topics in educational science and technology (10 ECTS))

Atskirigais:

e Butiska atSkiriba starp LU un Utrehtas Universitates, Tventes Universitates magistra
programmam ir to apjoms kreditpunktos. LU piedavataja programma ir par 15 ECTS vairak
neka citas 11dziga nosaukuma programmas.

e UU un TU nav prakses atskiriba no LU.

e LU magistra programma sniedz vairak vispargjas prasmes izglitibas zinatnés (LU Izglitibas
vésture un filozofija 21.gadsimta perspektiva (4KP, 6ECTS). Savukart UU un TU
programmas jau obligataja dala tiek piedavati specifiskie modulu kursi.

Var secinat, ka salidzinatajas izglitibas zinatnu magistra Tsajas programmas tiek akcent&tas tadas
prasmes ka pétnieciba izglitibas zinatnes, starpdisciplinaras zinaSanas, parmainu vadiba.
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1.4. Studiju programmas attistibas perspektivas

Izglitiba ir viens no svarigakajiem Latvijas valsts ekonomikas izaugsmes, konkurétspgjas un
ilgtsp&jas nodroSinoSajiem faktoriem, tadgjadi pedagogu izglitibas studiju programmu
nostiprinasanai, attistibai un pilnveidei biitiska nozime ir gan vidgja, gan ilgtermina Latvijas
izglitibas sist€mas attistibas planosana (Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.g.; Latvijas
ilgtsp€jigas attistibas stratégija Iidz 2030.g.; Latvijas Nacionalais attistibas plans 2014.-2020.g.;
Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas koncepcija 2013.-2020.g.; Zinatnes,
tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2014.-2020.g.; Latvijas Viedas specializacijas
strat€gija).
Kvalitativas izglitibas pieejamibu Latvija nodroSina augstakas izglitibas institiicijas, 1stenojot pilna
cikla pedagogu izglitibas studijas p&cteciga skolotaju sagatavosSanas sistéma, kopsakariba ar
pétniecibas un zinatnes attistibu. Magistra programmas ,,Izglitibas zinatnes” attistibas iespgjas ir
jaskata sinergija ar Izglitibas un zinatnu ministrijas (IZM) informativaja zinojuma ,,Priekslikumi
konceptuali jaunas kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas
nodrosinasanai Latvija” ietvertajiem studiju programmu struktiiras un satura izveides principiem un
darbibas programmu ,,Izaugsme un nodarbinatiba”:

1) 8.2.1. specifiska atbalsta mérkim: samazinat studiju programmu fragmentaciju un

stiprinat resursu koplietoSanu,

2) 8.2.2. specifiska atbalsta mérkim: stiprinat augstakas izglitibas iestazu akadémisko

personalu stratégiskas specializacijas jomas,

3) 8.2.3. specifiska atbalsta mérkim: nodrosinat labaku parvaldibu augstakas izglitibas

iestades.
Programma ir veidota saskana ar Latvijas augstakas izglitibas stratégiskajiem mérkiem (Izglitibas
attistibas  pamatnostadnes 2014.-2020; Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovaciju
pamatnostadnes 2014.-2020.). Megérkis atbilst arT Latvijas Viedas specializacijas stratégijas
5.prioritatei, kas paredz attistit kvalitativu izglitibu, nodrosinot kompetencu attistibu visas izglitibas
pakap€s un radot Iidzsvaru starp izglitibu, zinatni, sabiedribu, ekonomiku, politiku un
tautsaimniecibu gan vietgja, gan globala méroga.
Istenota vispargjas izglitibas satura reforma, kuras biitiba ir pareja uz miisdienigas lietpratibas
izglitibu, izvirza konceptuali jaunas prasibas pedagogu sagatavosanai un profesionalajai pilnveidei
darbam ar jauno izglitibas saturu, kas tiek izstradats Valsts izglitibas satura centra Tstenota projekta
,KompetenCu pieeja macibu saturad” rezultata, akcentgjot parorientaciju no zinasanu parneses uz
inovaciju kopradisanu. Tadgjadi ir nepiecieSamiba stiprinat augstskolu stratégisko specializaciju
kvalitativas pedagogu izglitibas nodrosinasanai, piedavajot studiju iesp&jas magistra limeni.
Studiju programmas “Izglitibas zinatnes” attistibas perspektivas ir noteiktas, balstoties uz Eiropas
Komisijas Pétniecibas un inovaciju generaldirekcijas izstradatajiem dokumentiem®’. Sos
dokumentus papildina Eiropas Komisijas zinojums Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas
ekonomikas un socialo lietu komitejai un Regionu komitejai 2017.gada “Skolu attistiba un izcila
macisana — lielisks pamats dzivei”, ka ar1 Latvija izstradatais Skolotaja profesijas standarts. Visos
Sajos dokumentos uzmanibas centra ir petniecibas prasmju veidosanas visas izglitibas pakapes,
pétijumu atvertiba sabiedribai un to integritate, interdisciplinaritate, parliecinosa digitalo
tehnologiju izmantoSana un prasme sadarboties. Tad€l magistra studiju programmu “Izglitibas
zinatnes” ir paredz&ts turpmak attistit vairakos virzienos:

1)Pilnveidot maciSanas vidi, piedavajot daudzveidigus moderno tehnologiju un atvertus

izglitibas resursus. LU studentiem jaunas perspektivas izglitibas zinatnu apguvé pavers

jaunas LU studiju un p&tniecibas ekas (rakstu majas) atklasana Tornkalna, iesp&jas izmantot

jau Tornkalna izvietoto Dabaszinibu maju un Zinatnes maju.

37 https://ec.europa.eu/info/research-and-innovation/strategy/goals-research-and-innovation-policy _en
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2)Lai veicinatu izglitibas zinatnu studiju starpdisciplinaritati, sadarboties ar citam studiju
programmam, kas realiz€tas gan vienas, gan vairaku augstskolu ietvaros. Paredzets, ka
studentiem pavérsies lielakas iesp&jas atsevisku kursu apmekl&Sanai citas programmas citas
augstskolas.

Lai veicinatu studentu sadarbibas un lideribas prasmes starptautiska vid€, planots veicinat
sadarbibu ar 1idzigam programmam arvalstu augstskolas. Parrunas $aja virziena ir saktas,
pieméram, ar Tallinas Universitati un Vilnas Universitati, Geteborgas Universitati.

3)Lai veicinatu, no vienas puses, pétijumu atveértiba sabiedribai un to integritati, bet, no
otras puses, sabiedribas pasiitijumu izglitibas p€tnieciba, paredzets ciesak sadarboties ar
darba devéjiem un programmas absolventiem, kas strada dazadas izglitibas
institiicijas. Ja Iidz Sim p@tniecibas pasttijums no darba devgjiem bija raksturigs tikai
doktora limena programmai, perspektiva to paredz€ts praktiz€t arl magistra limena
programma.

Planots arT jaunas programmas konteksta turpinat sadarbibu ikgadéjo starpaugstskolu
magistrantu zinatnisko lasjjumu rikoSana. Tiks veicinata studentu iesaiste
starptautiskajas zinatniskajas konferences, pieméram, LU Zinatniskaja konferené, RTA
rikotaja ikgad@ja konferencé “Sabiedriba. Integracija. Izglitiba® u.c. Planota magistrantu
iesaiste konferences organizacija. Tiks organiz@tas regularas vizites pie potencialajiem
darba devgjiem (izglitibas iestadém un citiem), ka arT darba devgji tiks aicinati iesaistities
studiju procesa.

4) Pastavigi pilnveidot studiju kvalitati, elastigi pieméroties klientu un darba tirgus
prasibam. Planots pastavigi uzturét un attistit studiju programmas kvalitati un veikt
nepiecieSamos uzlabojumus pieejamibas. Lai to Tstenotu, paredzéts veikt ikgadgjo studiju
kursu satura izvértéSanu, kursu aprakstu pilnveidoSanu un kursu isteno$anas metodologijas
pilnveidi. Programmas elasticitate paredz katru gadu, izveért§jot iesp&jamo reflektantu
macisanas vajadzibas, izstradat jaunus kursus vai arl uzlabot esoSos, regulari analizgjot
pieprasijumu, veicot nepiecieSamas izmainas programmas plana, pirms tam attiecigi
diskutgjot ar studentiem. Planot arvien elastigaku iesp&ju apgut magistra Iimena izglitibu,
pirmkart, jau Sobrid piedavajot magistra programmas kursus apgit ka talakizglitibas kursus,
izmantot citas LU piedavatas studiju formas, piem&ram biit brivklausitajam. Stradat pie citu
formu attistibas, kas palielina magistra programmas pieejamibu. Planots pakapeniski
izstradat  e-studiju  materialus, attistit iespgjas  tieSsaistes kursu  doc@Sana.

5) Studiju programmas istenosana planota cieSa sadarbiba ar nozares parstavjiem, lai
kopigi identificétu aktualitates un raditu nozaru evoliicijai atbilstigas inovacijas pétnieciba,
kas efektivi stiprinatu tautsaimniecibas attistibu. Universitates ir nozimiga dala no globalas
zinasanu sabiedribas, un tade] to loma ir izskirosa ilgtsp&jigas attistibas mérku istenosana
un konceptualu risingjumu rasana ilgtsp&jas problémam ekonomika, sabiedriba,
vide. Sadarbiba ar industrijas parstavjiem palielinatu iesp€ju radit jaunas zinasanas un celtu
to pievienoto vertibu praksei.

6)Viena no stratégiskas izaugsmes butiskam jomam ir magistra studiju programmas
IstenoSana iesaistito docétaju kompetences pilnveide. Akadémiska personala zinatniska un
pedagogiska kapacitate ir viens no butiskiem priek$noteikumiem augstakas izglitibas
kvalitates nodroSinasana, kas arT Sobrid starptautiska limeni ir prioritars. Kvalitates
izaugsmei tiks planots: iesaiste petnieku grupas, zinatnisko rakstu public€Sana, piedaliSanas

38 hitp://conferences.rta.lv
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zinatniskajas konferences, starpuniversitasu mobilitate (ERASMUS+ ietvaros, sadarbiba ar
partneraugstskolam) savas pedagogiskas un zinatniskas kompetences validé$anai un
pilnveidei; vietgjas un starptautiskas pieredzes apmainas braucieni uz citam augstakas
izglitibas iestadém pie tematiski saistoSiem komersantiem; metodiskie seminari iniciativu
apmainai, pectecigai satura saliedé$anai, kopigai ideju generéSanai, kvalitates vertéSanai;
vieslekcijas un viesseminari, kurus Tstenos nozares, citu augstakas izglitibas, zinatnes
institiciju, izglitibas politikas planosanas iestazu u.c. parstavji, iesaiste doktorantiiras skolu
darba. Pasreiz pasniedzgji, kas plano stradat jaunveidojamaja programma apgust dazadus
talakizglitibas kursus un anglu valodu projekta SAM 8.2.2. ietvaros.

7)Nozimigs virziens ir programmas internacionalizacija. Ar katru gadu palielinas no
arzemém studgjoso skaits Latvijas augstakaja izglitiba*®. Tas norada uz potencialu, kas
jaizmanto, piedavajot magistra studijas anglu valoda. Jau pasreiz programmas izstradataji
piedavas programmas apguvi dalgji arT anglu valoda, nodrosinot, ka Isaja moduli biis iespgja
uzpemt arzemju studentus, ka arT iesp&ja iesaistit ERASMUS+programmas ietvara
studentus. Talakaja perspektiva planots visus programmas kursus piedavat anglu valoda.

8) Jauns virziens, kas butu attistams, ir programmas pieejamibas nodrosinasana,
sagatavojot atseviskus modulus talmacibas studiju iespgjam. Sadu modulu izstrade pavértu
iesp&ju piesaistit vairak studentus ne tikai LU filialés, bet ar1 arpus Latvijas, palielinot
pieejamibu un nodrosinot studentu iesp&jas studet programma attalinati.

39 parskats par Latvijas augstako izglitibu 2018.gada (2019). IZM. Pieejams:
https://www.izm.gov.lv/images/statistika/augst _izgl/Augstakas izglitibas LV _parskats 2018.pdf

25



I1. Resursi un nodroSinajums

2.1. Studiju baze

Latvijas Universitaté magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” tiks istenota Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultaté Imantas 7. linija 1 Izglitibas zinatnu un pedagogisko inovaciju
nodala un LU filialés.

LU PPMF Izglitibas zinatnu un pedagogisko inovaciju nodala (IZPIN) saskana ar LU Senata
lémumu Nr. 219 tika izveidota 2018. gada 28. maija, apvienojot ieprieks tradicionalas “Izglitibas
zinatnu” un “Pedagogijas” nodalas LU PPMF.

IZPIN ietvaros tiek Tstenotas augstaka limena studiju programmas — magistra un doktora studiju
programmas, kas nozimé, ka saskana ar [ZM informativo zinojumu “Priekslikumi konceptuali
jaunas kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstosas skolotaju izglitibas nodroSinaSanai
Latvija” tieSi IZPIN péc jauno studiju programmu akreditacijas un projekta SAM 8.2.1. beigam bis
atbildiga par magistra studiju programmu “Izglitibas zinatnes” un “Tehnologiju inovacijas un
dizains izglitibai” IstenoSanu.

Nodalas darbibas mérkis ir p&tniecibas attistiSana izglitibas zinatnu joma, ka ar izglitibas zinatnu
sasniegumu parnese sabiedriba.

Par magistra studiju programmu istenoSanu IZPIN atbild programmas direktors, kas atrodas tiesa
IZPIN nodalas vaditaja paklautiba. Nodalai piesaistiti studiju metodiki, kas plano un organizé
studiju procesu, ka armT administre studentu lietas, sniedz visus studentiem nepiecieSamos
pakalpojumus studiju procesa (skat. 2.tab.). Programmai piesaistits IT specialists, kas nodrosina
atbalstu gan stud€josajiem, gan pasniedz&jiem studiju procesa saistiba ar IT.

2.tab. Studiju virziena isteno$ana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturojums.

Personals Daudzums Veicamie uzdevumi

Studiju metodikis/-e 0,5 Studiju procesa planosana un administréSana

Studiju metodikis/-e 1 Studentu lietu administréSana

IT specialists 0,5 IT atbalsts (datori, programmatiira, periferialas iekartas,
lietotaju sistéma, u. c.)

Magistra programmas istenoSana IZPIN nodro$inds jaunas zinatnieku paaudzes veidoSanos,
veicinot magistra programmas absolventu vidi interesi par p&tniecisko darbibu un talakam studijam
doktorantiira, gan uzturés cieSu magistra programmas un doktora programmas sadarbibu, veicinas
izglitibas zinatnu pétijumu kvalitati akadémisko studiju programmas sadarbiba ar LU PPMF
Pedagogijas zinatnisko institiitu un socialajiem partneriem, iesaistot magistrantus pétijumos un
pétniecisko grupu darbibas.

Magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” no IZPIN tiks nodarbinati 8 profesori, 3 asociétie
profesori un 5 docenti/vadosie p&tnieki.

Programmmas izstrade un doc€sana piedalisies arT doc@taji no citam LU PPMF nodalam — 8
docetaji (trTs profesores, viena asociéta profesore, tris docentes) no Skolotaju izglitibas nodalas un
3 docetaji (viena asociéta profesore un divas docentes) no Pirmsskolas un no sakumizglitibas
nodalas, viens docétajs (docents) no Makslas un tehnologiju nodalas un 4 docétaji (divas asociétas
profesores un divas docentes) no Psihologijas nodalas, kas nodrosinas zinatnu starpdisciplinaritati
programma un sasaisti ar skolotaju izglitibas aktualitatém un vajadzibam dazados izglitibas
sistémas limenos. So docétaju iesaiste pamatojas nepiecieSsamiba iesaistit pasniedz&jus, kam ir
pieredze ESF projekta ,Kompetenu pieeja macibu satura” (projekta Nr. 8.3.1.1/16/1/002)
IstenoSana, izstradajot macibu saturu un macibu saturu macibu lidzekliem pamatizglitibai un vidgjai
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izglitibai, piedaloties pedagogu profesionalas kompetences pilnveides programmu pasakumos, ka
arT macibu satura aprobacijas pieredzes apmainas seminaros aprobacijas skolas. Papildu ir iesaistitas
divas viesprofesores, ka arT viens vielektors, doktorants, un viena lektore — p&tniece, kas nodrosina
iesp€ja jaunajiem docétajiem kopa ar profesoriem iesaistities kursu doc€Sana. Abos gadijumos
jaunajiem kol&giem ir vienlaikus arT skolas pieredze.

Piesaistot doc€tajus programmas izstrade, tika nemts véra ne tikai projektos SAM 8.2.1. un SAM
8.2.2. ieklautas prasibas docétaju kvalifikacijai, bet ari LU PPMF nodalas nodarbinato docétaju
ieveélesanas termini un vélme piedalities atkartotas vélesanas, lai turpinatu darba gaitas LU. Visi LU
PPMF programmas izstrade iesaistitie docetaji ir sakuSi izmantot SAM 8.2.2. talakizglitibas
iesp&jas. IZPIN aktivi izmanto projekta SAM 8.2.2. piedavatas iesp&jas jaunu doc€taju piesaiste —
2019. gada pavasara semestrT nodalai jau ir piesasititi tris doktoranti, kas potenciali varétu turpinat
darbu LU ka docéetaji.

Latvijas Universitates magistra programmam, kas lidz §im ir istenotas LU PPMF, ir izveidojusas
cieSas sadarbibas saites ar citam Eiropas un pasaules augstskolam. Jauna magistru programma
parnems gan esoSos sadarbibas Iigumus (Leipcigas Universitate, Vilpas Universitate), gan
izveidojusos formalo un neformalo sadarbibu dazados limenos. Jau ilgstosi notiek sadarbiba ar
visam ar pedagogisko izglitibu saistitam augstskolam Latvija (Liepajas Universitati, Rézeknes
Tehnologiju augstskolu, Daugavpils Universitate un Latvijas Lauksaimniecibas universitati), katru
gadu tiek organizétas starpaugstskolu konferences, magistrantu lasijumi, kur magistrantiem ir
iesp&ja piedalities ar referatiem, iepazities ar citu augstskolu magistrantiem, Tstenotajiem
petijumiem un projektiem. Sadarbiba tiks turpinata, ta ka cetras no §Tm augstskolam ir iesaistitas
magistra programmas vienota satura izstradé. Magistri Iidz $im katru gadu ir piedalijusies Nord Plus
kursos, kur iesaistitas 7 universitates. Tiek 1stenotas ERASMUS+ mobilitates gan uz ERASMUS+
programma noslégtajiem ligumiem, gan LU PPMF Pedagogijas zinatniska institita (PZI)
starptautiskas sadarbibas tikliem*’. LU ir noslégti 92 ERASMUS+ sadarbibas ligumi ar arvalstu
universitatém izglitibas zinatnu joma*'. Studenti dodas uz Slovéniju, Cehiju, Holandi. Italiju 1
studente tagad ir Honkongas Izglitibas Universitate. LU PPMF PZI sadarbibas universitates ir
National University of Distance Education (UNED, Spain), University of Tiibingen (Germany),
University of Leipzig (Germany), Charles University in Prague (Czech Republic), University of
Innsbruck (Austria), Danish School of Education, Aarhus University (Denmark), Ain Shams
University (Egypt), Nile University (Egypt), Egyptian E-Learning University (Egypt), Alexandria
University (Egypt), Glasgow Caledonian University (United Kingdom), Royal Institute of
Technology (Sweden) u.c.

Svarigakas sadarbibas formas ir pieredzes apmaina, lidzdaliba konferences, iesaiste projektos,
studentu apmaina. Jaunas programmas izveides procesa 2018. gada decembra sakuma notika
viesoSanas Ge&teborgas Universitaté, izveidota sadarbiba ar tur eso$ajam trim magistra limena
programmam, programmu vaditajiem un studentiem.

LU filialés tiek nodroSinata iesp&ja iegtt augstako izglitibu Latvijas regionos, tuvak dzives vietai,
Istenojot studiju procesu astonas LU filialés: Aliksnes filiale, Madonas filialg, Jekabpils filialg,
Bauskas filiale, Césu filiale, Kuldigas filialé, Tukuma filiale. LU izveidots Regionalais centrs
(turpmak — RC), LU pamatstruktiirvieniba, kas izveidota, lai sekm&tu sadarbibu starp LU un
pasSvaldibam cilvekresursu attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas joma. Atbilstigi LU
Regionala centra nolikumam (apstiprinats ar LU Senata 08.01.2018. [émumu Nr.176) RC uzdevumi
ir:
e sadarbiba ar LU filialu direktoriem organizet un koordinét LU filialu ikdienas darbu;

40 https://www.pzi.lu.lv/petnieciba/lu-petniecibas-projekti/
4 https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/

27



e attistit sadarbibu ar Latvijas pasvaldibam, nodro$inot regionalam vajadzibam atbilstoSus
pakalpojumus dazadam iedzivotaju grupam;

e koordinét LU fakultaSu un filialu sadarbibu studiju procesa istenoSana un akreditacija
filiales un sekmét jaunu studiju programmu izstradi un ievieSanu sadarbiba ar LU
fakultatém un citam LU struktiirvienibam;

e veikt norekinus ar LU fakultatém un citam struktiirvienibam par studiju un talakizglitibas
programmu Tstenosanu filialgs;

e sekmét petniecibu regionalas attistibas joma;

e sckmét sadarbibu kultiiras, makslinieciskas darbibas, sporta un citas jomas;

e informét sabiedribu par aktualitatém un inovacijam cilvékresursu un regionalas attistibas
joma.

LU filiales magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” tiks Istenota p&c ta pasa PLK un NLK
studiju plana un ar to paSu augsti kvalificeéto akadeémisko personalu, kur§ nodroSina studiju
programmas TstenoSanu Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate. Macibspeku kvalifikacija
ir atbilstoSa, jo programmas TstenoSana iesaistiti gan macibspéki, kuri aktivi veic pétniecisko
darbibu, gan konkréta nozar€ atziti profesionali, kuri tieSa un pastarpinata veida dalas ar savu
praktiska darba pieredzi, pilnveidojot studentu prasmes.

Nodarbibas tiek planotas atbilstosi nodarbibu dienam katra LU filiale; LU Pedagogijas, psihologijas
un makslas fakultates planotaja sagatavo macibspéku sarakstu, kuri ar LU kopg&jo transportu tiek
nogadati uz studiju programmas Tstenosanas vietu kada no LU filialém. LU transportu nodrosina LU
Infrastruktiiras departaments.

Studiju programmu iesp&jams realizét vairakas filialés vienlaicigi, pamatojoties uz to, ka 1) katra
filiale studijas tiek Tstenotas atSkirigas dienas un 2) var planot mainigu pieprasijumu, kas lautu
elastigi pielagoties, katru gadu neizsludinot uznemsanas iespgjas katra no filialem, bet tikai tur, kur
attiecigaja perioda ir pieprasijums. Sada pieeja lauj rekrutét motivétus reflektantus, neparslogot
macibspekus, tacu ar1 tos nezaud@t, uzturét augstu kvalitati un pilnvertigu ieguldijumu darba ar
studentiem. Studentiem tiek nodroSinata zinatnisko p&tijumu veikSana ar LU zinatnisko instittitu un
laboratoriju palidzibu, ka arT piesaistot citus zinatnes resursus un programmatiiras.

Atbilstosi LU RC nolikumam par sadarbibas sekmesanu starp LU un paSvaldibam cilvekresursu
attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas joma RC direktore regulari organizé LU filialu
direktoru un citu strukttirvienibu vaditaju sédes, lai parrunatu studiju procesa nodrosinasanu LU
filialés, ka ari regulari pieaicina studiju programmas direktoru piedalities LU administracijas s€édes
ar LU filialu direktoriem par aktualitateém studiju kvalitativa nodro$inasana un organizesana.

Macibspéki, kas nodroSina studiju programmu Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultate, ka
ar1 LU filiales, regulari paaugstinasana savu kvalifikaciju LU rikotas zinatniski metodiskas
konferences, seminaros.

LU ir gatava elastigi reagét uz paSvaldibu pieprasijumu, lai pasvaldibas nodro$inatu ar magistra
gradu, augsta ITmena nepiecieSamajiem specialistiem — dazadu priekSmetu skolotajiem Latvijas
regionos.

LU ir noslégusi sadarbibas ligumus, kuru ietvaros ir paredzeta sadarbiba sporta, kultiiras un citos
virzienos, ar Altiksnes, Apes, Balvu, Baltinavas, Rugaju, Gulbenes, Vilakas, Brocénu, Alsungas,
Jekabpils, Bauskas, Talsu, Saldus, Skrundas, C&su, Kuldigas, Ventspils pilsétas un Ventspils
novadu pasvaldibam. Sadarbibas Iigumos min&ts:

1. Puses vienojas par sadarbibu pils€tas/ novada iedzivotaju izglitibas limena paaugstinasanai,
miuzizglitibas koncepcijas 1stenosanai un novada ekonomikas straujakai attistibai.
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2. Liguma min&to mérku realizacijai Puses vienojas par $adiem sadarbibas veidiem:
2.1.  informacijas apmaina;

2.2.  studgjoso prakses iesp€jas;

2.3.  sadarbiba biblioteku izmantosana un biblioteku fonda paplaSinasana;

2.4.  kopiga projektu izstrade;

2.5.  kopiga konferencu un seminaru organizé$ana un piedalisanas PuSu organiz&tajos seminaros
un konferenceés;

2.6.  studgjoso kvalifikacijas, bakalaura un magistra darbu tematu virzienu izstradé saskana ar
novada attistibas programmu;

2.7.  kursu organizéSana mérkauditorijam;

2.8.  paSvaldibu izglitibas iestazu audz€knu iespgjas izmantot LU zinatniskas laboratorijas
pétniecisko darbu izstrades laika;

2.9.  Kklatienes studentu piesaiste praksu realizacijas laikos Pasvaldibas izglitibas iestad€s ar mérki
ieinteresét pedagogu (fizikas, kimijas, biologijas, vEstures toposos skolotajus u.c.) darbam,;

2.10. iespgjami ari citi sadarbibas veidi, par kuriem Puses vienojas atseviski.

Administrativa un tehniska persondala nodroSinajums filiales.

Administrativais un tehniskais personals nodrosSina kvalitativu studiju procesu studentiem filiale.
Darbinieku skaits filiales ir atkarigs no studentu kopgja skaita konkréta filiale, piem&ram, Cesu
filialg ir vairak neka 400 studentu, savukart Aliiksnes filiale ap 100 studentu. Filiales administracija
regulari sadarbojas ar LU fakultatém, piedavato studiju programmu direktoriem un macibspekiem.
Katrai studentu grupai ir izv€l&ts grupas vecakais, kur§ regulari tieckas ar filiales direktoru, lai
precizétu dazadus jautajumus, kas radusies gan studiju procesa, gan realizgjot prakses uzdevumus.
Metodikis un dokumentu operators (ja ir filial¢) atbilsto$i amata aprakstam veic darbu ar
studgjosiem.

Filiales direktors vada filiales ikdienas darbibu atbilstosi normativo aktu prasibam, LU Satversmei,
LU Senata I1émumiem, LU rikojumiem un citiem normativajiem aktiem. Direktors sadarbojas ar
pilsétu un novadu pasvaldibam, nodroSina aktualu informacijas apriti; izveérte regiona un pasvaldibu
nepiecieSamibu péc atbilstoSiem specialistiem; sagatavo jaunus sadarbibas ligumus ar pasvaldibam
un institiicijam; nodro$ina informativo atbalstu, sagatavo informativos materialus; informé&
studetgribétajus un nodrosSina informaciju par uznemsanas prasibam un nosacijumiem; sadarbojas
ar personalu; sagatavo un papildina materiali tehnisko bazi studiju programmas realizacijai filialg;
nodros$ina studiju procesu un reklamas darbu, izmantojot viet§jas novadu avizes un bezmaksas
novadu pasvaldibu avizes; aktualizg argjo komunikaciju.

Metodikis organiz€ un nodroSina studiju procesu LU filialg, nodroSina nepiecieSamo atbalstu
studgjoSiem un macibspekiem studiju procesa; sniedz informaciju studétgribetajiem gan klatieng,
gan telefoniski; veic uznemSanas komisijas darba pienakumus, pienem dokumentus no
reflektantiem un ievada datus LU informacijas sistema (LUIS), kontrol€ studentu finansialo un
akad@misko saistibu izpildi. Administratora pienakumos ietilpst studiju programmas TstenoSanas
lietvediba un darbs ar studentu dokumentaciju. Tapat metodikis inform& un sniedz praktisku
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informaciju par studiju kreditiem un to pieteikSanos, veic lekciju sarakstu ievietoSanu un izmainu
veikSanu LUISA.

Dokumentu operators nodrosina dokumentu pienemsanu, uzskaiti, tehnisko apstradi, krajuma
uzglabasanu un uzturéSanu saskana ar noteiktajam prasibam krajuma saglabasanai un dokumentu
apstradei.

Studija virziena Tstenosana iesaistito struktiirvienibu/personala uzskaitijums un to galvenie
uzdevumi (skat. 3.tab.).

3.tab. Personals un galvenie uzdevumi.

Struktiirvienibas/personals Galvenie uzdevumi

Regionalais centrs (direktorsun ~ Uzrauga LU filialu ikdienas darbibu, to attistibu; koordin€ centra sadarbibu ar

izpilddirektors) LU filialem, LU fakultatéem, LU institatiem, LU Studentu padomi un citam
struktirvientbam un institicijam; sagatavo LU vadibai priekslikumus
lémumiem par centra un LU filialu darbibas nodrosSinasanu un pilnveidosanu;
istenot centra administrativo un saimniecisko darbibu; nosaka darbinieku
pienakumu sadali, kontrolé personala darbu; sadarbiba ar fakultasu vai citu
strukt@irvienibu izpilddirektoriem/direktoriem veic norékinus ar attiecigajam
struktiirvienibam par studiju un talakizglitibas programmu IstenoSanu filialés
atbilstosi izstradatajai norékinu kartibai.

LU filiale Nodrosina studiju procesu filialeé un vada personalu. Plano, organizg, koording
informacijas apriti filialeé un koordiné sadarbibu ar LU struktiirvienibam.
Organiz€ uzpemsSanas procesu, konsulté stud&osos par mobilitates
programmam, studiju, socialajiem un kultliras jautajumiem, konsulté un
organiz€ macibas par karjeras jautagjumiem. Organizé stud€joSo adaptacijas
pasakumus, nodrosina kuratoru, organizé sadarbibu ar darba devgjiem u.c.

(administrativais un tehniskais
personals)

2.2. Informativais un metodiskais nodroSinajums

LU metodiskais nodros$inajums studiju programmas TstenoSanai ir plass un sagatavots atbilstigi
izglitibas zinatnu nozares specifikai. LU Iidzas tradicionalajiem informacijas resursiem (gramatam,
zurnaliem, u.c.) tiek nodroSinata pieeja vairak neka 170 000 abonétajiem e-resursiem dazadas
zinatnu nozar€s. Studiju kursu daudzveidibas paplasinasanai tiek izstradati un ieviesti jauni e-
studiju kursi un aktualiz&ti un modernizeti jau esosie metodiskie materiali E-studiju vide, veidojot
materialus ar anglu valoda. LU informacijas sist€émas (LUIS) principi paredz, ka visu studiju
programmu visi studiju kursi tiek ievietoti e-studijas, nodrosinot LU rikojuma Nr. 1/348 (2013. gada
10. decembri) izpildi. E-studijas ievietoto studiju kursu satura pilnveidosana un papildinasana
notiek atbilstigi LU rikojuma Nr. 1/183 (2015. gada 29. jiinija) 1. un 2. punkta prasibam. PPMF
notiek visu studiju kursu aktualizacija atbilstigi LU noteiktajai kartibai, kuras ietvaros studiju kursu
izstradataji pienem I€mumu par literatiiras atbilstibu studiju kursa prasibam. E-studiju vide tiek
izmantota arT zinaSanu novert€Sana un studentu un macibspeku komunikacija, studentu
novertéSanas sistéma un kritériji, ka arT regulatorie normativie akti ir skaidri un pieejami LU
informativaja sistéma.

Studiju programmas docétaji ir iesniegusi projektus jaunu macibu materialu izstradei un jau
sanémusi pozitivu atbildi LU PPMF attistibas projekta “Inovativo mdcibu materialu izstrade
Jaunajam izglitibas, pedagogijas un sporta virziena studiju programmam”, kas paredz inovativu
studiju materialu izstradi un jaunas paaudzes tehnologiju iegadi jauno programmu studiju kursiem,
kas tiek izstradati SAM 8.2.1. projekta ietvaros.

LU auditorijas ir erti parveidojamas grupu darbam un individualajam darbam, studenti var izmantot
digitalas tehnologijas. E-studiju vide dod studentiem piekluvi macibu materialiem un informacijai
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jebkura laika un vieta, ka arT iesp&jas kontakteties ar docetajiem, sekot lidzi saviem vertgjumiem un
studiju kursu apguvei.

Latvijas Universitates (LU) Bibliotekas visparigs raksturojums

Latvijas Universitates Biblioteka ieklauta Latvijas Republikas Kultiiras ministrijas Biblioteku
atkartoti pieskirts valsts nozimes bibliotekas statuss uz pieciem gadiem. Sava darbiba Biblioteka
ievéro Latvijas Republikas normativos aktus, LU rikojumus, ilgtsp&jigas attistibas dokumentus un
iek$€jos normativos aktus.

Bibliotekas struktiiru veido Krajuma izmantoSanas un attistibas departaments, Lietotaju
apkalposanas departaments un astonas nozaru bibliotekas.

Bibliotekas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu pieejamiba ikvienam lietotajam, nodrosinot
vienlidzigu pakalpojumu klastu un kvalitati visas struktiirvienibas.

Bibliotekas pakalpojumus var izmantot LU personals, ka arT ikviena cita juridiska vai fiziska
persona, kura ir ieguvusi Bibliotekas lietotaja statusu.

Nozaru bibliotekas brivpieeja izvietoti pieprasitiec un jaunakie informacijas resursi, kas tiek aktivi
izmantoti studiju un pétniecibas procesa. Informacijas resursi, kas pédgjo piecu gadu laika nozares
biblioteka ir maz izmantoti, tiek parvietoti uz Kratuvi. Visas nozaru bibliotekas nodroSinats
tehnologiskais aprikojums krajuma aizsardzibai un lietotaju vajadzibam: droSibas sist€émas,
multifunkcionalas iekartas, stacionarie un portativie datori utt. Elektroniskie resursi ir pieejami
tieSsaite visas LU struktlirvienibas un ar autorizaciju arpus LU telpam 24 stundas diennakt.

Bibliotekas darba laiks un pakalpojumi

Bibliotekas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu pieejamiba ikvienam lietotajam, nodroSinot
vienlidzigu pakalpojumu klastu un kvalitati visas struktirvienibas. Piedavato pakalpojumu
daudzveidiba, bibliotekas telpu planojums un tas darba laiki, arT turpmak biis ciesi saistiti ar lietotaju
vajadzibu nodros§inasanas p&c informacijas.

LU Bibliotekas astonu nozaru biblioteku darba laiks ir pielagots studentu ertibam. Bibliotekas
klientiem darba dienas darba laiks ir nodroSinats no 9.00-21.00, atseviskas nozaru bibliotekas tas ir
n0 9.00.-18.00, bet sestdienas no 9.00.-17.00. Savukart Dabaszinatnu biblioteka ir pieejama 7 dienas
nedela 24 stundas diennakti. Tris nozaru bibliotekas klientiem ir atvertas visu gadu, ar1 vasaras
perioda.

Izglitibas zinatnu un psihologijas bibliotékas telpas, kura izvietots izglitibas zinatnu krajums, ir
atvertas studgjosSiem &rta laika. Lietotajiem nozaru bibliotékas ir pieejams brivpieejas krajums, kura
var izvéléties sev nepiecieSsamos izdevumus. Biblioteka ir iesp&ja pieprasit un sanemt
nepiecieSamos informacijas resursus no kratuves, izmantot pasapkalposanas kop&Sanas iekartas un
bezmaksas skengSanas iesp€jas utt. Nozaru bibliotekas tiek nodrosinati visi pakalpojumi, kas
veicina patstavigu studiju veikSanu.

kontakti un sadarbiba tiek 1stenota, apmeklgjot konferences un realizgjot starptautiskus projektus.
Profesionali jautajumi, sadarbibas iespgjas tiek risinatas, uznemot citu augstskolu biblioteku
kolegus LU Biblioteka. Biblioteka regulari nodrosina pieredzes apmainas programmu Eiropas
augstskolu biblioteku specialistiem Erasmus+ Mobilitates projekta ietvaros.
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Tapat LU Bibliotekas darbinieki katru gadu izmanto Erasmus+Mobilitates projekta iespgjas un
dodas pieredzes apmaina uz citu valstu augstskolu bibliotekam. 2017. gada St projekta ietvaros
savas profesionalas kompetences pilnveidoja viens darbinieks.

Biblioteka ka pétniecibas institlicija un zinatniska procesa atbalsta struktiirvieniba regulari veic
pétijumus, organiz€ konferences un piedalas starptautisku projektu istenosana. Katru gadu vidgji
tiek organizetas Cetras konferences, veikti lietiSkie pé€tijumi saistiba ar krajumu un lietotaju
vajadzibu izp&ti péc informacijas.

Bibliotekas krajums

LU Biblioteka krajumu veido atbilstos$i Universitates studiju un zinatniska darba virzieniem, studiju
programmu prasibam, tadgjadi nodrosinot ar informaciju visus LU studiju l[imenus — bakalaura,
magistra, doktora —, ka arT zinatniskas pé&tniecibas jomas. Papildinot krajumu ar informacijas
resursiem, ka prioritate ir noteikta e-resursu iegade.

Krajuma jaunieguvumu komplektéSana tiek veikta saskana ar LU centralizeti pieskirto finans€jumu,
kuru katru gadu apstiprina ar LU rikojumu.

Pieskirto finansg€jumu strukttirvienibas izmanto studiju procesa nodro$inaSanai, nepiecieSamo
gramatu iegadei, nozaré aboné&to datubazu apmaksai un periodisko izdevumu abon&sanai.
Bibliotéka nodrosina informacijas resursu*? iegadi péc LU akadeémiska persondla pasiitljumiem,
studentu paSparvaldes priekslikuma vai Bibliotékas darbinieku ierosinajumiem, kas tiek ievaditi
LUIS un tos ir apstipringjis fakultates dekans vai izpilddirektors. Tapat ikviens interesents var
ieteikt konkreta izdevuma iegadi krajumam, iesniedzot savu priekslikumu mutiski vai rakstiski
Bibliotekas darbiniekiem. Situacija, ja izteikto prieksSlikumu atbalsta konkrétas fakultates
dekans/izpilddirektors, Biblioteka iegadajas interesenta ieteikto izdevumu.

2019. gada Bibliotekas lietotajiem ir pieejami 1,6 milj. informacijas resursu vienibu. Atbilstosi LU
studiju un p&tniecibas infrastruktiirai LU Bibliot€kas krajums ir izvietots 8 nozaru bibliotekas un
Kratuve.

Izglitibas zinatnu krajums pieejams Izglitibas zinatnu un psihologijas bibliotéka (Imantas 7. linija
1), kas sastada 29 609 eksemplarus Saja nozares biblioteéka izvietots pieprasitakais un aktudlakais
krajums. Kratuve elektroniskai pasiitiSanai pieejami 8225 nozares izdevumi. Detalizéta informacija
apkopota tabulas (skat. 4. tab.)

4.tab. Detalizéta informacija par bibliotekas resursiem.
Drukatie izdevumi (eksemplari)

Izglitibas zinatnes (kopa LU Bibliotekas krajuma)
Drukatie izdevumi (eks.) Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)
Gramatas | Serializdevumi, | Citi izdevumu Latviesu Anglu | Krievu | Vacu | Citas
periodiskie veidi
izdevumi
Nozares 27 042 2082 485 21 883 4386 2278 953 109
bibl.
29 609
eks.
Kratuve 7162 811 252 5314 1273 986 565 87
8225
eks.
Kopa: 37 834 eksemplari

42 Informacijas resurss-iespieddarbs, nepublicéts materials un elektronisks izdevums.
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Izglitibas zinatnes (kopa nozares bibliotekas krajuma ienacis perioda 01.01.2014-01.01.2019)

Drukatie izdevumi (eks.) Izdevumu sadalfjums pa valodam (eks.)
Gramatas | Serializdevumi, | Citi izdevumu veidi LatvieSsu | Anglu | Krievu | Vacu Citas
periodiskie
izdevumi
13715 108 138 11419 | 1585 761 167 29
Kopa: 13 961 eksemplari

Izglitibas zinatnes (jaunieguvumi krajuma perioda 01.01.2014-01.01.2019)
Gramatas Serializdevumi, Citi izdevumu veidi Kopa
periodiskie izdevumi
Pirkums 839 0 2 841
Obligatais 640 0 73 713
eksemplars
Davinajums 19 0 0 19

Izglitibas zinatnu un psihologijas biblioteka ir pieejami $adi drukatie periodiskie resursi latviesu
valoda “Izglitiba un Kultiira”; anglu valoda “English Teaching Professional”.

LU Biblioteka sadarbiba ar LU Informaciju tehnologiju departamentu klientiem nodro$ina Latvijas
Universitates e-resursu repozitorija izmantoSanu.

LU e-resursu repozitorija Biblioteka, publikaciju autori, LU struktiirvienibas vai LU izdevumu
parstavji regulari ievieto savu publikaciju elektroniskas versijas, digitaliz€tos informacijas resursus
ar kultairvésturisku vertibu, LU macibspeku promocijas darbus un to kopsavilkumus, lai nodrosinatu
LU zinatnisko sasniegumu apkoposanu, saglabasanu, brivu un nemainigu tiessaistes piekluvi. LU
e-resursu repozitorijs* izveidots 2011. gada.

Atbilstosi LU strat€giskajam planam 2010.-2020. gadam LU Biblioteka palielina e-resursu
Ipatsvaru un attista e-resursu attalinatas piekluves iesp&jas, lai nodroSinatu lietotajiem iesp&ju
izmantot resursus attalinati. Bibliote€kai pieskirta finans€juma ietvaros datubazu skaits tiek
mérktiecigi izvertets. Katru gadu tiek analizéta abongto datubazu izmantojamiba un aptaujati
lietotaji par jaunu datubazu iegades nepiecieSamibu. Datubazu parliikoSanu atvieglo LU portala
Bibliotekas sadala pieejamais e-resursu saraksts no A lidz Z. Plasaka informacija par e-resursiem
pieejama LU Bibliotekas timekla vietng E-resursi no A Iidz Z* ().

LU piedava iesp&ju izmantot abonétos elektroniskos informacijas resursus (datubazes, e-gramatu
platformas) arpus LU datortikla, pieslédzoties tiem ar LUIS lietotajvardu un paroli.

Aboneétie daudznozaru e-resursi, kas ietver materidalus izglitibas zinatnes

EBSCO Academic Search Complete — viens no vértigakajiem zinatniskas informacijas resursiem,
taja pieejama informacija no vairak neka 12 500 pilna teksta, to skaita 7 300 zinatniski recenz&tiem
zurnaliem. Datubaze piedava iesp&ju arl apskatit anotacijas no 12 500 zurnaliem un 13 200
gramatam, zinojumiem un konferences materialiem.

EBSCO PsycARTICLES — zinatnisko rakstu pilnu tekstu un apskatu datubaze psihologija.
Emerald Insight — pilntekstu e-zurnalu datubaze tadas nozarés ka vadibzinibas, izglitiba,
bibliote€kzinatne un informacijas zinatne, ekonomika, gramatvediba.

Encyclopedia Britannica Online Academic Edition — 32 s€jumu enciklop&dijas elektroniska versija.
Taja pieejams vairak neka 72 000 rakstu, 10 000 ilustraciju, ieskaitot fotografijas, zim&jumus,
kartes, karogus, 166 000 aktivas ttimekla saites, kuras apkopojusi Britannica redaktori, un vairak
neka 75 000 definiciju no Merriam-Webster's Dictionary, ka ar1 dazadas multimediju iespgjas.

43 http://dspace.lu.lv
4 http://www.biblioteka.lu.lv/e-resursi/a-z/a/
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JSTOR - Zurnalu, gramatu un pirmavotu datubaze. JSTOR pieejami zurnali no vadoSajam
izdevniecibam: Sage Publications, Springer, Taylor & Francis, Blackwell Publishing, Cambridge
University Press, Oxford University Press, John Wiley & Sons u.c. Zurnalu hronologiskais
aptveérums sniedzas Iidz pat to izdoSanas pirmsakumiem.

Letonika — uzzinu un tulkoS$anas sisteéma, kuras galvenais mérkis ir sniegt sistematiz€tu,
enciklopédisku uzzinu un tulkoSanas informaciju. Letonika piedava mekleét un stradat ar
informaciju, kas atrodama 11 enciklopédijas u.c. uzzinu resursos, 13 vardnicas (tulkojosas,
skaidrojosas, terminologijas), ka arT kolekcijas ar 10 000 att€lu, audioierakstu un video materialu.
Datubaze pieejama ar1 latvieSu literatiiras biblioteka ar 200 pilnteksta literarajiem darbiem un
valodas atbalsta kratuve ar paligmaterialiem latvieSu valodai. Letonika.lv kalpo ka celvedis Latvijas
kulttra, vesture, valoda, daba un literatura.

LETA — Zinas un arhivs — piedava iespgju mekl&t operativi publicétas zinas, foto, video, preses
relizes, rakstus no Latvijas preses izdevumiem, statistiku un citu informaciju.

OECD iLibrary — pilntekstu datubaze, kas apkopo Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacijas (Organisation for Economic Cooperation and Development (OECD), ka ari
organizaciju IEA (International Energy Agency), NEA (Nuclear Energy Agency), OECD
Development Centre, ITF (International Transport Forum) un PISA (Programme for International
Student Assessment) izdotas gramatas, rakstus, zinojumus un statistiku izglitiba, vadibzinatnés,
ekonomika, valsts parvaldé, demografija, attistibas politika, vietgja un regionalaja attistiba, vides
zinatngs, socialajos jautajumos, veselibas aizsardziba u.c. nozarées.

Oxford Journals — kolekcija sniedz pieeju vairak neka 280 autoritativiem un vadoSiem Zurnaliem,
kas izdoti sadarbiba ar pasaulé nozimigakajam zinatniskajam organizacijam. Datubazg ietilpst
pilnteksta zurnali ar augstiem cit€§jamibas indeksa raditajiem dazadas zinatnes nozargs:
vadibzinibas, izglitiba, socialajas zinatnés, tiesibu zinatné, humanitarajas zinatnés un maksla,
medicina, dzivibas zinatn€s, matematika, fizika un citas eksaktajas nozarées.

Pirmsskola — e-zurnals par aktualo, kas saistits ar izglitibu lidz skolas gaitu uzsaksanai: psihologu
ieteikumi, praktiska pirmsskolu pieredze, metodiskie materiali.

ProQuest Dissertations & Thesis — plasaka disertaciju un magistru darbu datubaze pasaul€ un satur
vairak neka 2,3 miljonus darbu dazadas nozar€s, tostarp izglitibas zinatneés.

SAGE Journals Online — izdevniecibas SAGE pilntekstu Zurnalu datubaze, kas piedava rakstus no
vairak neka 500 Zurnaliem. Datubazg parstavétas dazadas zinatnes — humanitaras un socialas
zinatnes u.c.

SAGE Research Methods — p&tijumu metozu biblioteka, kura ir vairak neka 1000 gramatu, uzzinu
izdevumu, zurnalu rakstu un citu resursu no pasaules vadoSajiem zinatniekiem socialajas zinatnés.
SAGE Research Methods ir nozimigs tieSsaistes 11ks p&tniekiem. LU ir pieejamas divas no tam —
SAGE Research Methods — Books and Reference un SAGE Research Methods Cases.
ScienceDirect — izdevniecibas Elsevier datubaze humanitarajas un socialajas zinatnés, ka ar dabas
un tehniskajas zinatnés, dzivibas zinatné€s un medicina. Datubaze satur informaciju par vairakiem
tikstoSiem Elsevier izdotajiem zurnaliem un gramatam. LU pieejami ap 2650 zurnalu pilnie teksti,
kas parsvara pieejami no 2002. gada Iidz jaunakajam zurnala numuram, ka arT vairak neka 350 e-
gramatas.

Skolas Psihologija — e-Zurnals par emocionalo vidi un attiecibam skola, par saskarsmes jautajumiem
starp skolotajiem, skoléniem un vecakiem, par bérnu uzvedibu, skolotaja darbu, sevis iepazisanu,
apzinasanu un izprasanu.

Skolas vards — e-zurnals izglitibas iestazu vaditajiem, skolotajiem un atbalsta personalam, satur
analitiskus rakstus par aktualam izglitibas problémam, lémumu skaidrojumus, skolu projektu
pieredzi u.c. aktualu informaciju.

SpringerLink — kompanijas Springer Nature zurnalu pilntekstu datubaze. Ta piedava piekluvi
vairak neka 6 miljoniem rakstu no vairak neka 3 400 zurnaliem, aptverot eksakto, humanitaro un
socialo zinatnu jomas.
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Taylor & Francis Social Science & Humanities Library sniedz pieeju pilntekstiem no vairak neka
1100 zinatniskajiem zurnaliem. Plasais tematiskais aptvérums ieklauj nozares: izglitiba,
antropologija, maksla, humanitaras zinatnes, religija, bizness, mediji, politika, regionalas studijas,
veseliba un sociala apriipe, sociologija un citas.

Times Higher Education — tiek atspogulota aktuala un kvalitativa informacija par augstako izglitibu
pasaul€ un izglitibas veidosanas tendences, ka arT oficialais pasaules augstskolu un universitasu
reitings.

Scopus — izdevniecibas Elsevier daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un citéSanas
informacijas datubaze.

LU Biblioteka pieejamds e-gramatas izglitibas zinatnes

Dawsonera — e-gramatu platforma, kura pieejami 309 izdevumi no LU Bibliotékas iegadatam e-
gramatam izglitibas zinatnés no pasaulé vadosajam izdevniecibam (piem&ram, Springer Verlag,
Cambridge Scholars Publishing, Routledge, Sage Publications, Peter Lang u.c.)

EBSCO ebook Academic Collection - e-gramatu platforma, kura pieejami 6989 izdevumi izglitibas
zinatnés no pasaulé vadoSajam izdevniecibam (pieméram, Springer, UCL Institute of Education
Press, Bentham Science Publishers Ltd., Emerald Group Publishing Limited, Sage Publications,
Edinburgh University Press u.c.)

ProQuest Ebook Academic Complete — e-gramatu platforma, kura pieejami 5723 izdevumi
izglitibas zinatnés no pasaulé vadoSajam izdevniecibam (pieméram, McGraw-Hill Education,
Bloomsbury Publishing, Princeton University Press, Emerald Publishing Limited, [0S Press,
Indiana University Press u.c.)

Brivpieejas resursi izglitibas zindtnes

Directory of Open Access Journals (DOAJ), Journals for Free, Bookyards, Directory of Open
Access Books, Eurostat Data, Palgrave Open, Project Gutenberg, De Gruyter Open, Google
Scholar, Periodika.lv, Zenodo.

Primo Discovery

Lai modernizetu elektronisko resursu pieejamibu, LU Biblioteka 2016. gada rudeni uzsaka jaunako
tehnologiju timekla servisa Primo Discovery un SFX ievieSanu.

Primo Discovery ir meklgtajprogramma, kas piedava iesp&ju vienlaicigi meklet LU Bibliotekas
informacijas resursu kopa — LU iMakon1 (abon@tajas un atvertas piekluves tieSsaistes datubazes,
digitalajas bibliotekas, elektroniskaja kataloga, LU Bibliotekas veidotajas bibliografiskajas
datubazes), pieklut pilntekstiem, pasiitit un pagarinat LU Bibliotekas krajuma esoSos informacijas
resursus u.c. Programma sakarto rezultatu sarakstu péc atbilstibas, nodrosina meklesanas rezultatu
pielagosanu péc 10 kritérijiem, piekluvi lietotaja konta informacijai u.c. pakalpojumus, kas pieejami
Kopkataloga lietotajiem.

Lai nodrosSinatu Primo Discovery pakalpojumus, paraléli tiek ieviesta papildprogramma SFX, kas
nodros$ina informacijas resursu (datubazu un to satura vienibu) savstarpgjo tikloSanu un sasaisti ar
Primo centralo indeksu, kura notiek informacijas mekleSana.

Bibliotekas krajums kopuma atbilst studiju Tstenosanai un zinatniskas p&tniecibas attistiSanai, jo
katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska
personala un studentu vajadzibam pé&c informacijas.

SBA, SSBA pakalpojums
Informacijas resursus, kuru nav Latvijas bibliotekas, LU Bibliot€ka saviem lietotajiem piedava
pasiitit no citam bibliotekam un dokumentu kratuvém Latvija, izmantojot Starpbiblioteku
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abonementa (turpmak — SBA), un visa pasaulg, izmantojot Starptautisko starpbiblioteku
abonementa (turpmak — SSBA) pakalpojumu, ka arT sanemt zinatnisko rakstu elektroniskas kopijas
izdrukas veida un pa e-pastu.

Informacijas resursu piegade

LU akadémiskajam personalam, pé&tniekiem un doktorantiem, pasiitot informacijas resursus
Kopkataloga un Primo no jebkuras bibliotekas, ir iesp&ja noradit rezervéta informacijas resursa
ertako sanemsSanas vietu — nozares biblioteku. Par&jiem lietotajiem $1 iesp&ja ir pieejama, pasiitot
informacijas resursus tikai no Kratuves.

Informacijas resursu piegade vasara

Pakalpojums ieviests 2015. gada vasara. Izmantojot minéto piedavajumu, lietotdji divas reizes
nedela var ertakaja nozares biblioteka (Biblioteka Kalpaka bulvari, Biblioteka Raina bulvart un
Dabaszinatnu biblioteka) sanemt nepiecieSamos informacijas resursus no piecu nozaru bibliotekam,
kuras vasaras perioda ir slégtas.

Individuala darba kabines

Biblioteka Kalpaka bulvart piedava LU akadémiskajam personalam, p&tniekiem un doktorantiem
izmantot p€tniecibas darbam 1pasi iekartotu telpu 2. stava Humanitaro un socialo zinatnu lasttava.
Telpa atrodas seSas speciali iekartotas darba vietas, kuras veidotas individualo kabinu izskata. Tas
var izmantot darba dienas no 10.00-18.00, ieprieks rezervgjot, sakot ar vienu stundu diena.

Lietotaju izglitoSana

Studiju [imena paaugstinasana bitiskas ir individa zinaSanas un prasmes stradat patstavigi, atrast,
novertét un izmantot kvalitativus informacijas resursus un e-vides rikus. Lietotaju prasmju un
iemanu pilnveidei LU Biblioteka ir izveidota apmacibu sistema.

Biblioteka ir izstradati tris macibu nodarbibu scenariji (“Elektroniskais kopkatalogs Tavam
veiksmigam studijam”, “E-resursi mobilam studijam”, “E-resursi nozaré”), kurus Bibliotekas
darbinieki izmanto, vadot nodarbibas

LU filialés studenti var izmantot visus pieejamos resursus ka studenti, kuri studé Riga, Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultatg.

LU Biblioteka sadarbiba ar LU filialém, nodro$ina studentiem un macibspekiem piekluvi plasSam
gramatu fondam, zinatnisko rakstu bazém. Studenti biblioteku e-vietnés pasiita nepiecieSamo
literatiiru un ta tiek atsiitita uz filiali, izmantojot LU autotransportu, kas ved arT macibspekus uz
filiali, nodros$inot studiju procesu. Rezultata visi studenti sanem nepiecieSsamo obligato un papildus
literatiru, kada nepiecieSama studiju procesa nodrosinasanai.

Bibliotekas krajums kopuma atbilst studiju Tstenosanai un zinatniskas p&tniecibas attistiSanai, jo
katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska
personala un studentu informacionalajam vajadzibam.

Sakoties jaunajam studiju akadémiskam gadam, LU Bibliotekas darbinieki LU filialés studentus
iepazistina ar pakalpojumiem, gramatu krajumu un elektroniskajam datubazem.
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2.3 Finansiala baze

Magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” pasizmaksas aprékins veikts saskana ar Latvijas
Universitates Studiju departamenta izstradato studiju programmu paSizmaksas aprékinasanas
metodiku. Aprekina tiek nemts véra prognoz€jamais studentu skaits, no tiem - valsts dotéto un
maksas studentu skaits, kas nav augstaks par Sobrid studgjoso skaits LU PPMF 7 magistra l[imena
programmas, KP attieciba pret kontaktstundam, kursu daudzums A un B dala, atalgojumu
macibspekiem, citas izmaksas.

Saskana ar LU PPMF informaciju (skat. 1. tab.) 2019/2020 studiju gada magistra limena
programmas LU PPMF kopa studé 280 studenti, no kuriem 67 stud€ par budzeta Iidzekliem. 22
studé filialés. Prognozgjot studentu skaitu jaunveidojamaja magistra programma, janem véra, ka
LU PPMF tiks stenotas divas jaunveidojamas magistra [imena studiju programmas. Otra magistra
programma planots, ka studés vismaz 40 studenti. Par pamatu aprékiniem tadgjadi janem véra
zemakas iesp&amas prognozes, samazinot prognozu limeni. Tadgjadi tiek planots, ka magistra
programma studés vismaz 170 studenti. Pie optimistiskam prognozém var planot, ka programma
stud€s 250 studenti (ieskaitot filiales), ta ka jaunveidojama programma piedava studijas gan pilna
laika, gan nepilna laika klatienes doema, tapat tick piedavata iesp&ja studét filiales. Nakotne tiks
attistita talmacibas forma, kas potenciali vl paaugstinas studétgrib&taju skaitu.

No 2017.gada, kops filiales ir LU pamatstruktirvienibas, studentu skaits ar katru gadu LU filialés
pieaug visos studiju Itmenos, jo filialu reputacija un atpazistamiba ir strauji augusi Latvijas
regionos, pateicoties dazadam sadarbibas formam, kas ir nozimigas viet&ja kopiena.

Lai nodroSinatu stabilu studgjoSo skaitu filiales, planots LU filialeés uznemsanu studiju programma
organizgt ik péc gada katra no regioniem, nemot veéra, nepiecieSsamibu pasvaldiba un iedzivotaju
interesi izglitibas iegfiSanai. UznemsSana atbilsto$i regionalajam vajadzibam dos iesp&ju koncentrét
resursus un nodrosinat kvalitativu studiju procesu. P&dgjos gados ir bijusi iesp&ja Tstenot tikai
bijusas RPIVAs studiju programmas, jo LU studiju programmas netika akreditétas filiales, nemot
vera tendenci Latvijas izglitibas sistéma par studiju propgrammu sadrumstalotibas mazinaSanu un
jaunas magistra programmas izveidoSanu, atbilsto$i ESF projektam. Lidz ar to, kop§ 2017.gada
piedavajuma ir bijuSas tikai dazas bijusas RPIVAs magistra studiju programmas " Skolotajs
Logopéds", "Skolas pedagogija", "Svesvalodas skolotajs (anglu) (krievu)", lidz ar to studentu skaits
filialé katru gadu bija no 22- 33 studentiem. Pasvaldibu atbalsta véstules atspogulo, pasvaldibu
ieinteresétibu jaunas konkurétsp&jigas magistra studiju programmas "Izglitibas zinatnes" istenosana
Latvijas regionos atbilstosi jaunajam izglitibas saturam valsti.

Jaunveidojamaja programma tiks mérktiecigi stradats pie ta, lai noverstu sadrumstalotibu un tiktu
nodosinata lidzeklu ekonomija. Piem&ram ir planots, ka A dalas kursi tiek Tstenoti kopa 4 kursos
gan 1s3ja, gan garaja moduli. B dala Tsaja moduli studentiem no visiem Cetriem apaksvirzieniem bis
iesp€ja izveleties kadu no studiju kursiem, kas jau tiek docéts kada apaksvirziena vai apvienoties ar
citu specializaciju studentiem kursu apguve, tadgjadi veidojot lielakas grupas kursa apguve. Tiks
noteikts minimalais studentu skaits (10 studenti), lai $adu kursu docétu.

Lai samazinatu paSizmaksu, izvéles kurss “Sporta politika un sociala integracija” virziena
“Izglitibas vadiba” tiks piedavats tikai pie nosacijuma, ja kursa tiks registréti 10 studenti.

80 KP modult B dala studentiem biis iesp&ja 6 KP kursu izveleties no 1sa2 modula kursiem vai

attiecigi vienu kursu, kas tiks doc&ts vienlaikus ar otru magistra programmu. A1l tas palidzes
programmu veidot ekonomiski izdevigaku.
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Visos gadijumos izdevumu samazinasanas noliikos programmas ietvaros tiek planotas 12
kontaktstundas uz 1 KP, bet nepilna laika klatieng 8 kontaktstundas uz 1 KP. Tiek paredzéts, ka
studentiem bis lielaks patstaviga darba apjoms, kas konkretizéts katra kursa apraksta.

Tapat ir paredzets, ka 1sas programmas Cetras specializacijas studenti tiks uznemti tikai pie
nosacijuma, ja tick nokomplekt&ta pilna grupa (vismaz 10 cilveki). Pastav iesp&ja, ka gadijuma, ja
nav interese par kadu no specializacijam, to ir iesp&ja uznemt katru otro studiju gadu. Studenti, kas
bis izteikusi interesi studét kada specializacija, tacu netiekot nokomplektétai grupai Riga, biis
iesp€ja studet filiales vai otradi.

Programmas paSizmaksas aprékinu ietekmé& doc@taju sastava raksturojums. Programma bitisks ir
profesoru (1saja moduli 30%, bet garaja — 33%), asocito profesoru (32% 1saja, bet 22% garaja)
Tpatsvars, docentu (29% 1saja un 45% garaja) Tpatsvars. Gandriz visiem doc€tajiem ir doktora grads
vai arT atseviskos gadijumos docétdjs ir doktora grada pretendents, kas strada profesora vadiba. Tas
viss norada gan uz normativo dokumentu prasibu izpildi par tiesibam stradat magistra programmas,
gan apliecina macibspéku augsto kvalifikaciju, vienlaikus nodro§inot programmas ilgtsp&ju.

Nozimigs faktors paSizmaksas aprékina ir netieSie izdevumi un izmaksas, ko vargja ieverojami
samazinat, LU PPMF parceloties uz ekonomiski izdevigakam un labak apsaimniekotam telpam
Imantas 7. Imija 1.

Isaja moduli (50 KP). pilna laika klatienes viena studenta paSizmaksa tika aprékinata, nemot par
pamatu pienémumu, ka saja modult klatiené studé 90 studenti, no kuriem 20 par valsts budzeta
lidzekliem Lidz ar to, programmu 1stenojot LU PPMF, pasizmaksai uz vienu studentu nevajadzetu
parsniegt 1238 Eur, bet pie nosacijuma, ja studentu skaits samazinas Iidz 70, tad 1410 Eur. Istenojot
programmu LU PPMF NLKL forma, kur kopa planoti 40 studenti, paSizmaksai nevajadz&tu
parsniegt 1387 Eur.

Garaja modult (80 KP) PLK, ja modulis tiek Tstenots LU PPMF, pie nosacijuma ja ir 36 studenti,
no kuriem 12 par valsts budz&ta lidzekliem, tad paSizmaksa uz vienu studentu ir 2127 Eur. Ja ta LU
PPMF tiek Tstenota NLK forma, tad pie nosacijuma, ka stud€ 30 studenti, pasizmaksa ir 1410 Eur.

Istenojot programmas Tso moduli (50 KP) NLKI1 forma filidlés pie nosacijuma, ka studés 20 studenti,
paSizmaksa ir 1478 Eur. Istenojot programmas garo moduli (80KP) N LKI forma filiales pie
nosacijuma, ka stud@s 35 stud@s, pasizmaksa ir 1407 Eur.

Bitisks nosacijums ir budzeta vietu skaits, attiecigi kopa 32 budzeta vietas klatienes studijam, no
kuram 12 ir planotas garaja moduli, bet 20 — attiecigi 1saja moduli. Janem véra fakts, ka budzeta
vietu sadalijums nav tiesi atkarigs no LU un tas ir mainigs.

LU magistra programmas ir noteikts, ka minimalais studentu skaits grupa ir 10 cilvéki. Tadgjadi, ja

uznemsanas procesa kada no 1sa modula specializacijam vai garaja moduli netiks nokomplekteta
grupa, ta attiecigaja gada netiks atverta, tadéjadi samazinot finansialos riskus.
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2.4 Materialtehniska baze

LU PPMF materialtehniska baze

Magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes” tiks istenota LU PPMF telpas Riga, Imantas 7.
Iinija 1. Fakultates ekas kopgja platiba ir gandriz 9000 m2. Eka ir laba tehniska stavokli. Taja ir 38
auditorijas, kas pielagotas értam studiju procesam, kuru ietilpiba ir no 12 Iidz 200 personam. Taja
skaita ir ¢etras datorklases, kopa 96 darbstacijas.

Katra auditorija ir aprikota ar visu nepiecieSamo studiju procesam: ckrans/interaktiva tafele
vai balta siena, multiprojektors, dators/plansetdators, dokumentu kamera, atbilstosi iekartotas telpas
— galdi un krésli, kas péc vajadzibas transform&jami.

Visas telpas ir nodrosinats interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide “Moodle”, studgjosiem un
docétajiem pieejams e-pastu bloks, LU darbinieku, pasniedz&ju un stud€joso adreSu gramata;
piekluve visai ar studiju procesu saistitai informacijai, iesp&ja izmantot Interneta tiklu, LUIS
lietotaja vardu un paroli. Atseviskas auditorijas ir aprikojums, kas nodrosina video konferences
iesp&jamibu.

Funkcionalais planojums ir pielagots studentu &rttbam — visa &ka ir ierikotas vairakas darba vietas
un atpiitas stiirisi. Pie &dnicas studentiem ir iesp€ja uzvarit t&ju, tapat pieejami vairaki automati,
kuros iesp&jams iegadaties aukstu vai karstu dzerienu. Studentiem ir pieejama studentu
paSparvaldes telpa. Konsultacijas ar studentiem pasniedzgji isteno savas darba vietas vai grupu
konsultaciju vajadzibam ir pieejamas vairakas auditorijas, no kuram jaunaka izveidota pie ieejas
eka, nodalot to ar Tpasu stikla sienu.

Eka darbojas biblioteka ar lasitavu, visa eka ir nodroSinata ar bezvadu internetu. Studentu
vajadzibam paredz&ti brivpieejas printeri/kopetaji (ar elektroniskam kart€m). Interneta pieslegums
un WiFi. Studentiem katram ir savs lietotajvards un parole, pieklisanai augstskolas internetam
filiales telpas. Studentiem Biblioteka ir pieejams kopétajs, printeris, skeneris, faksa pakalpojumi
(students par Siem pakalpojumiem norékinas atbilstosi LU maksas pakalpojumu cenradim). Veicot
maksajumu par pakalpojumu, students sanem kases aparata ceku. PPMF bibliotéka studentiem ir
iesp€jas izstradat un noformét studiju darbus.

Eka ir arf &dnica, sporta zale un deju méginajumu zale, plass pagalms ar rekreacijas zonam, ara
sporta laukums. Eka ir pieejama cilvekiem ar kustibu traucgjumiem, ir pacélajs pie kapném un
atbilstigi ierikota tualete. Telpu novietojums ir loti erts transporta zina, tiesi blakus atrodas autobusa
pietura, dzelzcela stacija ,,Zolitide”, teritorija atrodas autostavvieta studentu un macibspeku
vajadzibam. Studgjoso, macibspeku un apmekl&taju ertibai darbojas informacijas centrs. Pie ieejas
visu fakultates darba laiku atrodas dezurants. Fakultates 1. stava foajé atrodas TV monitors, kur tiek
izlikta aktuala informacija par fakultaté notiekoSo. Tapat studentiem ir pieejami vairaki datori visa
fakultate, kur uzzinat peédejas izmainas lekciju sarakstos vai citu aktualu informaciju. Joprojam
studiju saraksti ir arT pieejami izdrukata veida pie sienas noteiktas vietas fakultate.

Pieejamibas un kvalitates zina studiju virzienam paredzeta infrastruktiira uzskatama par pilnigi
atbilstigu studiju programmu realizacijai.

IKT izmantoSanas iesp&jas

Visas studiju auditorijas ir aprikotas ar datoriem un multiprojekcijas aparattiru, arT ar interaktivajam
tafelém un/vai dokumentu kameram. Darbadienas fakultates telpas dezuré 2 datorspecialisti, kuri
nodrosina tehnisko atbalstu doc&tajiem un studentiem.

Telpu skaita ir Cetras datorklases, kopa 96 darbstacijas. Viena klase aprikota ar iMac datoriem, tris
PC datorklases ar Windows 10 operétajsisttmu, Microsoft Office 365 ProPlus biroja lietotném.
Trijas datorklas€s instaléta un pieejama SPSS datu statistiskas apstrades programmatira.
Kvalitativas petniecibas apguves vajadzibam vél jaiegadajas NVivo datu apstrades programma.
LU piedava studentiem un no 2015. gada 1. aprila arl darbiniekiem (akadémiskajam un
administrativajam personalam) iesp&ju uz studiju (vai darba liguma periodu) iegiit lietoSana
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Microsoft Office 365 ProPlus programmatiiru bez maksas uz privata datora. Lietotajs var aktivizet
produktu 11dz piecam iekartam vienlaicigi.

E- vides resursi

Magistra programmas studentiem tiks izveidota MOODIe platforma, kura bis iesp&ja gan izgit
docgtaju sagatavotos materialus, ka arT izmantot citus e-resursus.

Magistra studiju programmas istenoSana notiks sadarbiba ar LU PPMF Pedagogijas zinatnisko
institlitu prioritara pétnieciska projekta “Cilvéks, tehnologijas un izglitibas kvalitate” ietvaros.
https://www.lu.lv/zinatne/petnieciba/prioritarie-petniecibas-virzieni/ ~ Studentiem bis iespgja
izmantot PZI resursus.

Programmas istenoSanai tiks piedavatas vairakas telpas, tai skaita iekartota telpa ar multimediju
aprikojumu, tiek izmantotas jaunakas informacijas un komunikacijas tehnologijas, piem&ram,
videokonferencu iesp€jas. Studentiem pieejamas datorklases, multimediji, internets, e-studiju vide
Moodle (moodle.liepu.lv), biblioteka, interaktivas tafeles, datu projektori utt. Materiali tehniskie
resursi specializacijas TstenoSanai tiks butiski papildinati [idz §is un magistra studiju programmas
“Izglitibas tehnologijas” uzsaksanai.

Studiju programmu TstenoSanai paredzeétais materialtehniskais nodroS$inajums un ta pieejamiba
stud&josajiem un macibspekiem vertéjams ka pilnigi atbilstigs studiju virziena vajadzibam. Studiju
procesa nodroSinasanai izveidotas un aprikotas darba vietas studentiem ir pietiekamas.

LU filiales
Telpu un aprikojuma resursi LU filiales 2018./2019.ak.gada (skat. 5., 6., 7.,8.,9.,10.,11. tab.)

5.tab. Aliuiksnes filiales materiali tehniskais raksturojums.

Telpas Telpu Sédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete stacionarais /ar kritu rakst./
m?
1.audit. 32,- 15 Projektors - Balta tafele
parvietojamais
2.audit. 79,5 50 Projektors - Balta tafele
parvietojamais
3.audit. 16,6 15 Parvietojamais Ekrans Krita tafele
projektors
5.audit. 49,1 25 Parvietojamais Ekrans Krita tafele
projektors
6.audit. 42,6 17 darba Interaktivais Ekrans Balta tafele
vietas + 16 Projektors
datorgaldi stacionarais
7.audit. 60,1 60 Parvietojamais Ekrans Krta tafele
projektors TV
8.audit. 16,6 10 - - Kirita tafele
9.audit. 50,8 20 - Ekrans Krita tafele
Birojs 106,80 - Dators ar interneta pieslégumu, biblioteka, kopétajs, skeneris
Studiju vides Interneta piesleégums, pieejama e-studiju vide “Moodle”, studgjoSiem un docétajiem pieejams e-pastu
raksturojums bloks, LU darbinieku, pasniedz&ju un studgjoSo adreSu gramata; piekluve visai ar studiju procesu
saistitai informacijai, iesp&ja izmantot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli. Ir aprikojums,
kas nodros$ina video konferences. Filiale sadarbojas ar LU un novada bibliotekam.
KOPA 454,1 | 228 | | |

6. tab. Cesu filiales materiali tehniskais raksturojums.
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Telpas Telpu Sédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV, plansete stacionarais /balta ar markieri rakst./
m? /ar kritu rakst./
/interaktiva/
1.audit. 79,3 52 Projektors stacionarais, Ekrans /balta ar markieri rakst./
TV, plansete stacionarais /ar kritu rakst./
parvietojama, /interaktiva/
Skandas stacionaras,
2.audit. 77,9 52 Projektors stacionarais, Ekrans /balta ar markieri rakst./
planSete parvietojama stacionarais /ar krTtu rakst./
Skandas stacionaras, /interaktiva/
3.audit. 20,2 13 Projektors parvietojams, /balta ar markieri rakst./
plansete parvietojama L /ar kritu rakst./
Skandas parvietojamas, /interaktiva/
4.audit. 34,0 22 Projektors parvietojams, /balta ar markieri rakst./
planSete parvietojama o /ar kritu rakst./
Skandas parvietojamas /interaktiva/
6.audit. 45,4 30 Projektors stacionarais, Ekrans /balta ar markieri rakst./
plansete parvietojama stacionarais /ar kritu rakst./
Skandas stacionaras, /interaktiva/
6.a .audit. 34,6 23 Projektors parvietojams, /balta ar markieri rakst./
plansete parvietojama _ /ar kritu rakst./
Skandas parvietojamas /interaktiva/
7.audit. 44,9 30 Projektors stacionarais, Ekrans /balta ar markieri rakst./
plansete parvietojama stacionarais /ar kritu rakst./
Skandas parvietojamas /interaktiva/
8.audit. 28,9 20 Projektors parvietojams, /balta ar markieri rakst./
planSete parvietojama o /ar kritu rakst./
Skandas parvietojamas /interaktiva/
11.sudit. 51,2 34 Projektors stacionarais, Ekrans Interaktiva tafele
planSete parvietojama stacionarais
Skandas stacionaras,
Datorklase 49,0 25 Lielformata
displejs,
parvietojama
dokumentu
kamera
Konsultaciju 21,3 14 _ _ _
telpa
Abonoments 35,2
Kratuve 14,2
Telpa 32,9 22 Dators ( 1 gb)
praktiskam
nodarbibam
Docetaju telpa 22,0 | |
Birojs 35,4 Biroja aprikojums
Kopétava 11,2 Kopéetajs, Printeri (2gb)
Studiju vides Interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide “Moodle”, studgjoSiem un docétajiem pieejams e-pastu
raksturojums | bloks, LU darbinieku, pasniedz&ju un stud€joso adresSu gramata; piekluve visai ar studiju procesu
saistitai informacijai, iesp&ja izmantot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli. Ir aprikojums,
kas nodrosina video konferences. Filiale sadarbojas ar LU bibliotekam un Vidzemes novadu
bibliotekam, nodrosinot piekluvi plaSam gramatu fondam, zinatnisko rakstu bazém
(t.i.,studenti biblioteku e-vietnés pasiita nepiecieSamo literatiiru un ta tiek atsitita uz filiali.) Rezultata
visi studenti sanem nepieciesamo literatiiru, kada nepiecieSama studiju procesa nodrosinasanai.
Abonétie satura un informacijas avoti — regionalais laikraksts “Druva”, “Izglitiba un Kulttra”.
LU Cesu filialei izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Cesu Pastarina sakumskolu, Césu un C&su
apkartnes pirmsskolas izglitibas iestad@s strada augstskolas sagatavoti mentori, kuri nodrosina
studentiem profesionalu atbalstu studiju praksSu realizéSana.
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Papildus Pieméram: TV- gb., DVD — gb., audio- gb.,dokumentu kamera- 1 gb., printeri 2gb, skeneris,
aprikojums kopgtajs.
Biroja aprikojums.
Drosibas sisteémas - (videonoverosana, drosibas piekluves sisteéma, signalizacija)
KOPA 6376 | 337 |
7. tab. Kuldigas filiales materiali tehniskais raksturojums.
Telpas Telpu Sedvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete stacionarais Flipchart, balta
m? tafele,interaktiva
/ar kritu rakst./
10.audit. 35,5 22 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
11.audit. 27,7 16 TV plansete - Flipchart tafele WI-FI
+audio+video
12.audit. 34,6 24 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
13.audit. 63,4 45 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
20.audit. 44,1 24 darba Interaktiva tafele+ - Portativais dators,
datorklase vietas+ 1 projektors, printeris, WI-FI,
pasniedz., skandas pieslégums, HDM, krita
Office 10 tafele
21.audit. 65,7 50 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
22.audit. 36,6 24 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
23.audit. 36,0 24 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
24.audit. 45,8 32 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
25.audit. 43,2 30 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
krita tafele
26.audit. 20,1 12 TV planSete - Krita tafele WI-FI
+audio+video
Zale 94,8 110 Stacionarais Stacionarais ekrans Portativais dators,
projektors stacionaras skandas, WI-
FI, pieslegums, HDM,
flipchart tafele
Studiju vides Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes, studéjosiem un docétajiem
raksturojums | pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glabasanai, timekla serveris,
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LU darbinieku, pasniedz&ju un studgjoso adresu gramata; piekluve visai ar studiju procesu saistitai
informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli.
Filiale sadarbojas ar LU biblioteékam, t.i., studenti bibliote€ku e-vietn€s pasiita nepieciesamo

literatiiru un ta tiek atsttita uz filiali. Rezultata visi studenti sanem nepiecieSamo literattiru, kada
nepiecieSama studiju procesa nodrosinasanai.
Abonétie satura un informacijas avoti — Kuldigas novada laikraksts “Kurzemnieks”

Papildus TV-2gb.,DVD -1 gb., audio- 2 gb., dokumentu kamera- 1 gb., printeris+ skeneris+ kop&tajs- 1
aprikojums gb.
Biroja aprikojums
KOPA 547.5 414 |
8. tab. Tukuma filiales materiali tehniskais raksturojums.
Telpas Telpu Seédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete stacionarais Flipchart, balta
m? tafele,interaktiva
/ar kritu rakst./
1.audit. 43.5 24 +25 Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
stacionarie
datori
2. audit. 34.4 24 Stac. projektors Stacionarais ekrans Ar kritu rakst.
3. audit. 43.3 36 Stac. projektors Stacionarais ekrans Ar kritu rakst.
4. audit. 17.0 10 Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
5.,6. audit. (zale) 94.4 85 Stac. projektors - Balta
7. audit. 33.7 24 Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
8. audit. 30.6 25 TV planSete - Flipchart
Studiju vides 335 6 Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes;
raksturojums studgjoSiem un docétajiem pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru
var izmantot datu kopiju glabaSanai, timekla serveris, LU darbinieku,
pasniedzgju un studgjoSo adreSu gramata; piekluve visai ar studiju
procesu saistitai informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lietotaja
vardu un paroli.
Papildus Dokumentu kamera- 1 gb., printeris, skeneris, kopétajs, portativie datori — 6 gb., parn€sajamais
aprikojums projektors — 1 gb.
Biroja aprikojums ( stacionarie datori — 3 gb.)
KOPA 3304 | 234
9. tab. Bauskas filiales materiali tehniskais raksturojums.
Telpas Telpu Sédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete stacionarais Flipchart, balta
m? tafele,interaktiva
/ar kritu rakst./
1.audit. 35,9 18 TV plansete Balta
2.audit. 58,1 24 TV plansete Balta
3.audit. 16,8 8 Parvietojamais, Balta
skandas
4.audit. 36,4 16 Stacionarais Interaktiva
5.audit. 473 26 TV plansete Balta
6.audit. 83,2 46 Parvietojamais Stacionarais ekrans Balta
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Studiju vides 11,7 2 Interneta pieslégums- Lattelekom/ TET.
raksturojums
Papildus Dokumentu kamera- 1 gb., Minolta/Konika-(printeris, skeneris, kop&tajs), portativie datori — 4 gb.,
aprikojums parnésajamais projektors — 3 gb.
Biroja aprikojums ( stacionarie datori — 4 gb.)
KOPA 2894 | 140 | | | 6
10. tab. Jekabpils filiales materiali tehniskais raksturojums.
Telpas Telpu Sedvietu skaits Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba TV plansete, stacionarais /ar krTtu rakst./
m? skandas
1. audit. 35 13 datorgaldi studentiem | Projektors TV ekrans Sienas balta
Datorklase 1 datorgalds pedagogam | parvietojams (pie sienas) tafele
8 darba vietas Skandas
2. audit. 30 28 darba vietas Projektors Ekrans Sienas, ar kiltu
studentiem (stacionars, pie | (stacionars, rakstama tafele
ldarba vieta pedagogam | griestiem) novelkams no Parvietojama
ar portativo datoru (ar Skandas griestiem) FlipChart tafele,
WiFi) papira tafele
3. audit. 60 60 darba vietas Projektors Interaktiva Parvietojama
Zale studentiem (konferencu (stacionars, pie | tafele FlipChart
krésli ar paliktni griestiem) tafele, papira
rakstiSanai) Skandas tafele
1darba vieta pedagogam
ar portativo datoru (ar
WiF7)
Papildu vel 20 krésli
Klavieres
4. audit. 35 28 darba vietas Projektors TV ekrans (pie Sienas balta
studentiem (stacionars, pie | sienas) tafele
ldarba vieta pedagogam | griestiem) Ekrans Parvietojama
ar portativo datoru (ar Skandas (stacionars FlipChart tafele,
WiFi) novelkams no papira tafele
griestiem)
Biroja telpa 20 2 datorgaldi (filiales direktoram un biroja administratorei)
2 datorkomplekti (piekluve datubazeém tikai ar lietotagjvardu un paroli, licencétas
datorprogrammas, antivirusa programma, Interneta pieslégums)
4 darba vietas apmekl&tajiem
2 slegti skapji dokumentiem
Kopéetajs
Printeris
Skeneris
3 elektribas pagarinataji
Kases aparats skaidras naudas darfjumiem un norekinu karSu terminals
Mobilais talrunis
Talruna linija
Studiju vides Telpa blakus biroja telpai (15 m?) ir nodalita ar stikla sienu un durvim, kur atrodas telpa studentiem,
raksturojums pieejama filiales darba laika, piecas dienas ned€la (iznemot svétdienas, pirmdienas), darba laiks no

otrdienas lidz sestdienai 8.00 — 17.00, pusdienas partraukums 12.00 — 13.00.

Funkcionalais planojums ir pielagots studentu &rttbam — ir ierikotas Cetras darba vietas un atpiitas
sturitis. Ir Interneta pieslégums un WiFi. Studentiem katram ir savs lietotdajvards un parole,
pieklasanai augstskolas internetam filiales telpas.

Studentiem ir pieejams kopétajs, printeris, skeneris, faksa pakalpojumi (students par Siem
pakalpojumiem norekinas atbilstosi LU maksas pakalpojumu cenradim). Veicot maksajumu par
pakalpojumu, students sanem kases aparata Ceku.
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Lietotajiem pieejams BIS “Alise” regiona elektroniskais kopkatalogs, LNB elektroniskie katalogi un
datubazes, Letonika, Lursoft laikrakstu biblioteka, Nozare.lv, LETA, arhivs, Encyclopedia
Britannica Library Edition un Latvijas Universitates Bibliotekas resursi.

Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes; studgjosiem un doc&tajiem
pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glabasanai, timekla serveris,
LU darbinieku, pasniedz€ju un studgjoso adreSu gramata; piekluve visai ar studiju procesu saistitai
informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli.

Papildu telpas e Paligtelpa saimniecibas priekSmetu novietosanai
e 2 sanitarie mezgli
KOPA 180 168
11. tab. Madonas filiales materiali tehniskais raksturojums
Telpas Telpu Sédvietu skaits | Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba TV plansete, | stacionarais /ar kritu rakst./
m’ skandas
217. audit. 49,1 16  datorgaldi | Projektors TV ekrans (pie | Sienas,
Datorklase studentiem (parvietojams) sienas) balta tafele
1 datorgalds | Skandas
pedagogam 16 plansetes
(WiFi)
218. audit. 49,2 28 darba vietas | Projektors TV ekrans (pie | Sienas, ar kritu rakstama
studentiem (stacionars,  pie | sienas) tafele
ldarba vieta | griestiem)
pedagogam ar | Skandas
portativo datoru
(ar WiFi)
219. audit. 48,7 24 darba vietas | Skandas TV ekrans (pie | Sienas, balta tafele
studentiem sienas)
1darba vieta
pedagogam  ar
portativo datoru
(ar WiFi)
229. audit. 64,2 38 darba vietas | Skandas TV ekrans | Sienas, ar kritu rakstama
studentiem (parvietojams) tafele
1darba vieta Parvietojama FlipChart
pedagogam  ar tafele, papira tafele
portativo datoru
(ar WiFi)
Papildu Tris sporta zales (sporta metodikas praktiskajam lekcijam) - Liela sporta zale (ar aprikojumu) divas
istenoSanas Mazas sporta zales (ar miksto segumu, vingroSanas zale, brivas cinas paklajs, svaru zale). 2 dusas telpas
vieta ir | atseviski z&nu (3) un meitenu (3) gérbtuve un tualete.
pieejami Divi muizikas kabineti (miizikas metodikas praktiskajam lekcijam) ar klavierém, specializéto nosu tafeli,
studiju procesa | audio atskanotajs, skandas.
nodros$inasanai | Gada siltajos ménesos ir pieejama Dabas klase (pie skolas, teltt izvietoti galdi un krésli).
Docétajiem ir pieejama Skolotaju istaba (tidens, kafija).
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Studiju vides
raksturojums

Studiju telpu funkcionalais planojums ir pielagots €kas planojumam Cetros stavos, orientéts apmekletaju
ertibam, pirmais stavs pilniba ir piemérots cilvékiem ar funkcionaliem trauc&jumiem (nobrauktuve,
pacglajs, durvis ir pietieckami plasas, pie durvim nav pakapienu, sliekSnu, kapnes ir mark&tas, seciga
norazu sisteéma).

Katra €kas stava ir sanitarais mezgls. Foajé ir garderobe, tris maksas kafijas automati. Ir autostavvieta.
Studiju vietas tuvuma — 6 kafejnicas (darbojas arT sestdienas); 3 viesnicas, arT studentu viesnica, hostelis.
Studiju vieta- biblioteka izvietoti 30 datori apmekl&tajiem, 12 portativie datori (datorklase), 5 printeri, 2
kopgjamas iekartas, 2 multifunkcionalas iekartas. WiFi biblioteka un aptuveni 50m arpus bibliotekas
telpam. Interneta atrums 500 Mb/s. Studentiem pieejams LUIS un e-studiju vide Moodle, ielogojoties
ar savu lietotajvardu un paroli.

Lietotajiem pieejams BIS “Alise” regiona elektroniskais kopkatalogs, LNB elektroniskie katalogi un
datubazes, Letonika, Lursoft laikrakstu biblioteka, Nozare.lv, LETA, arhivs, Encyclopedia Britannica
Library Edition u.c. resursi.

Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes; studgjoSiem un docétdjiem
pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glabasanai, timekla serveris, LU
darbinieku, pasniedz&ju un studgjoSo adreSu gramata; piekluve visai ar studiju procesu saistitai
informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli.

Papildu
aprikojums

Biroja aprikojums:

1 datorgalds un datorkomplekts filiales direktoram
Piekluve datubazeém tikai ar lietotajvardu un paroli, licencétas datorprogrammas, antivirusa programma
5 gramatu plaukti un slégti skapji dokumentiem

3 darbavietas apmekletajiem

3 portativie datori (ar WiFi)

Interneta pieslégums

Kopéetajs

2 printeri

2 skeneri

Mobilais talrunis

Optiskais kabela internets un WiFi

Talruna linija

USB kabeli un parejas

4 elektribas pagarinataji

KOPA

2112 [ 149 |
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I11. Studiju saturs un IstenoSanas mehanisms

3.1. Studiju programmas saturs

Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” planojums pilna laika klatieng un nepilna laika klatieng
(skat. 4. pielikumu) atbilstosi LU studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikumam,
ietver:

1. Isaja modult (50 KP), kur pilna laika klatienes studiju ilgums pilna laika studijas ir 1 gads un 3
meénesi, specializacijas “Macisanas un maciSana lietpratibai”, “Izglitibas vadiba” un “Cilveku
uzvediba un izglitiba”, “Dazadiba un ieklauSanas izglitiba” divos pirmajos semestros tiek apguti 20

KP, bet tresaja semestrT attiecigi — 10 KP.

2. Isaja moduli (50 KP), kur studiju ilgums nepilna laika klatienes studijas ir 1 gads un 8 ménesi,
specializacijas “Macisanas un macisana lietpratibai”, “Izglitibas vadiba” un “Cilvéku uzvediba un
izglitiba”, “Dazadiba un ieklausanas izglitiba” divos pirmajos semestros apgiiti attiecigi 14 KP,
tresaja semestr1 — 12 KP, bet ceturtaja attiecigi — 10 KP.

3. Garaja moduli (80 KP) “Pedagogija”, kur studiju ilgums pilna laika klatienes studijas ir 2 gadi,
katra no semestriem Cetros semestros tiek apgtiti 20KP.

4. Garaja moduli (80 KP) “Pedagogija”, kur studiju ilgums nepilna laika klatienes studijas ir 2 gadi
un 5 ménesi, pirmajos tris semestros katra tiek apgtiti 18 KP, ceturtaja— 16 KP. Bet picktaja attiecigi
— 10 KP.

Programmas veidosana nemts véra LU studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikuma*
38.,42., 43. punkts, kas paredz:

1.Akadémiskas magistra studiju programmas apjoms ir vismaz 80 kreditpunkti, ja taja
paredzeta reflektantu uznemsana p&c 120 kreditpunktu apjoma akad€miskas bakalaura
studiju programmas apguves vai vismaz 40 kreditpunkti, ja taja paredzeta reflektantu
uznemsana péc 160 kreditpunktu apjoma akadémiskas vai profesionalas bakalaura studiju
programmas apguves.

2.Akadémiskas magistra studiju programmas obligataja vai ierobezotas izvéles dala tiek
ieklauti studiju kursi vai moduli, kurus apgtist svesvaloda (anglu vai cita ES valoda), vismaz
8 kreditpunktu apjoma 80 kreditpunktu apjoma studiju programmas un 4 kreditpunktu
apjoma 40 kreditpunktu apjoma studiju programmas apgiist sve$valoda. Sis punkts
neattiecas uz studiju programmam, kas tiek istenotas anglu vai citas ES valodas

3.Papildus akadémiskas magistra studiju programmas obligatajai dalai studgjosais apgist
civilas aizsardzibas un vides aizsardzibas studiju kursus kopa ne mazak ka 2 kreditpunktu
apjoma, ja studgjosais tos nav apguvis ieprieksgja studiju posma.

Programmas KP sadalijuma tiek nemts véra Ministru kabineta 2014.gada 13.maija noteikumi
Nr.240 “Noteikumi par valsts akadeémiskas izglitibas standartu”¢, kuros noteikts, ka magistra
programma:

4 Latvijas Universitates studiju programmu un talakizglitibas programme NOLIKUMS, Latvijas Universitate, 2017.
46 Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu (2014) Ministru kabineta noteikumi Nr.240. Pieejams:
https://likumi.lv/doc.php?id=266187
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1)Ne mazak ka 20 kreditpunktu no magistra studiju programmas apjoma ir magistra darba
izstrade;

2) Pilna laika studijas ne mazak ka 30% no magistra studiju programmas apjoma (iznemot
praksei, ja tada ir noteikta, un magistra darba izstradei paredzéto apjomu) veido
kontaktstundas;

3) Magistra studiju programmas obligataja dala, iznemot magistra darba izstradi, ietver
attiecigas zinatnu nozares vai apakSnozares izvE€letas jomas teorétisko atzinu izp€ti un
teorétisko atzinu aprobaciju zinatnu nozares vai apak$nozares izvélétas jomas aktualo
problému aspekta ne mazak ka 12 kreditpunktu apjoma, ja magistra studiju programmas
apjoms ir 40 kreditpunktu, un ne mazak ka 24 kreditpunktu apjoma, ja magistra studiju
programmas apjoms ir 80 kredttpunktu.

Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” obligatas dalas apjoms ir
1) Tsaja moduli (50 KP) ir 34 KP, no kuriem 20 KP ir magistra darba izstrade (‘“Magistra darba
izstrade 1” un “Magistra darba izstrade 2”).
2) Garaja moduli (80 KP) ir 46 KP, no kuriem 20 KP ir magistra darba izstrade (“Magistra darba
izstrade 1” un “Magistra darba izstrade 2”).

Magistra programmas obligataja dala ir ietverti izglitibas zinatnu nozares kursi izvélétas jomas
teorétisko atzinu izp&tei un teorétisko atzinu aprobacijai zinatnu nozares vai apakSnozares izveletas
jomas aktualo problému aspekta: abos modulos: “Izglitibas v&sture un filozofija 21. gadsimta
perspektiva”, “Petnieciba I” un “Izglitibas kvalitate”. Jauninajums ir kurss “Akadémiska prakse
izglitibas zinatnés I””. Sie kursi tiek docéti vienlaikus gan Tsajam, gan garajam modulim.

Garaja modult papildus obligataja dala ir kursi: “levads izglitibas zinatnu studijas”, “Psihologija
izglitibai”, “Pé&tnieciba II”.

Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” ierobeZotas izvéles dalas apjoms:

1) Isaja moduli (50 KP) ir 16 KP, no kuriem 12 KP ir paredzéti specializacijai, bet 4 KP péc
studentu ierobeZotas izveles.

2) Garaja moduli (80 KP) ir 34 KP, no kuriem 28 KP ir paredzeti pamatkompetencu apguvei, bet
6 KP péc studentu ierobezotas izveles.
lerobezotas brivas izveles kursi garajam un 1sajam modulim tiek docgti vienlaikus.

Isa modula saturu noteica Cetru specializaciju apguvei nepiecieSamais saturs. Isaja moduli (50 KP)
ierobezotas izvéles dala tiek piedavata izvéle studét 4 specializacijas, apgtstot kursus 12 KP
apjoma.

e Specializacija “Izglitibas vadiba” apgiist kursus “Vadiba un Iideriba izglitiba”,

“lzglitibas darba organiz€Sana un cilvékresursi izglitiba” vai “Sporta politika un sociala
integracija (izvéles kurss sporta virziena domats vadibzinatnes studentiem, kas izv€lgsies
sporta vadibu, kursa Izglitibas darba organizéSana un cilvekresursi izglitiba alternativa)
(Kurss tiek docgts, ja kursu izvelas vismaz 10 studenti.);

e Specializacija “Cilveka uzvediba un izglitiba” apgiist kursus “Cilvéka uzvedibas
psihologiskie aspekti”, “Cilvéka uzvediba izglitiba — izvértéana un pedagogiskie
risinajumi”, “Pedagogiska konsultésana un supervizija”;

e Specializacija “MaciSanas un macisana lietpratibai” apgust kursus “MaciSana un macisanas
digitalaja laikmeta”, “Skolotaja profesionala identitate un pedagogiska meistariba”,
“Izglitiba ilgtsp&jigai attistibai”;
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e Specializacija “Dazadiba un ieklausanas izglitiba” apgiist kursus “Ieklaujosas un specialas
pedagogijas risinajumi dazadibai”, “Inovativa pedagogija dazadiba un digitala ieklausanas”,
“Dazadibas lideriba”.

Brivas ierobezotas izvéles ietvaros (kursi tiek docéti, ja piesakas vismaz 10 studenti) ir iesp&jams
apgit kursus 4 KP péc studentu izvéles: “Metodisko materialu izstrade”, “Mentordarbiba izglitiba”,
“Tehnologiju bagatinata macibu procesa organizéSana”, “Vadibas psihologija”, “Kritiska
domasanas pieeja macibu procesa”, “Sociali emocionala maciSana”, “Sistempieeja izglitibas
vadiba”, “Izglitibas sociologija”, “Veértibas un cilvéka pastels kultiras konteksta”, “Starpkultiiru
dialogs izglitiba”, “Vardarbiba skola”, “Veértésana un izverteésana musdienu pedagogija”.

Garaja moduli (80 KP) studenti apgiist pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas pamatkopetences,
nodrosinot, ka studenti, kas pirms tam nav apguvusi pedagogiju, to apgist Saja sadala, apgustot
Sadus kursus 34 KP apjoma: “MaciSana un maciSanas transformativa pedagogiska telpa”,
“MaciSanas un macisanas tehnologijas”, “Komunikacija un pedagogiska sadarbiba”, “Misdienu
pedagogija un tas nozaru sist€émas”, “Lietpratiba pirmsskolas un skolas pedagogiskaja procesa”,
“Lietpratiba picauguso un augstskolas pedagogija”, “Pedagogiska vadiba socialas transformacijas
procesos”, “Akadeémiska prakse izglitibas zinatnes 11”.

Studiju kursi “Akademiska prakse izglitibas zinatn€s I” un “Akadémiska prakse izglitibas zinatnes
II” tika izstradati un saskanoti ar magistra studiju programmas “Izglitibas zinatnes” praksu
nolikumu (skat. Pielikumu Nr. 9.).

Brivas ierobezotas izvEles ietvaros ir iesp&jams apgit kursus 6 KP apjoma kopa ar 1sa modula
studentiem péc studentu izvéles: “Metodisko materialu izstrade”, ‘“Mentordarbiba izglitiba”,
“Tehnologiju bagatinata macibu procesa organizéSana”, “Vadibas psihologija”, “Kritiska
domasanas pieeja macibu procesa”’, “Sociali emocionala maciSana”, “Sistempieeja izglitibas
vadiba”, “Izglitibas sociologija”, “Veértibas un cilvéka pastéls kulttras konteksta”, “Starpkultiru
dialogs izglitiba”, “Vardarbiba skola”, “Vérté$ana un izvértésana musdienu pedagogija”.

Brivas ierobezotas izveles kursi tiek doceti vienlaikus 1sa modula un gara modula studentiem.
Kursi tiek docgti, ja uz kursu piesakas vismaz 10 studenti. Studenti izdara izveli, iestajoties
programma, lai var laikus planot gan programmas resursus, gan nepielautu programmas
sadrumstalotibu.

Studiju programmas detaliz&tais saturs, kas atklajas kursa aprakstos, tika izstradats, pamatojoties
programma izvirzitajos mérkos, uzdevumos un sasniedzamajies rezultatos, nemot véra programmas
izstradataju, darba grupas ekspertu viedokli, pieredzi, normativos dokumentus, starptautiskos
petijumus, rekomendacijas, darba dev€ju, profesionalo organizaciju rekomendacijas, aptauju
rezultatus, jaunakas teoretiskas atzinas, ka ar7 istenoto salidzinajumu ar citu pasaules augstskolu
piedavajumu, ka arT pamatojoties musdienu izglitibas aktualitates.

Magistra programmas “Izglitibas zinatnes” ir izstradata, nemot véra studentcentréto pieeju, kas tika
ievérota studiju programmas mérka, uzdevumu formuléSana un studiju rezultatu jégpilna
noteikSana.

Magistra programma “Izglitibas zinatnes” pielikumos ir pievienoti:
e Studiju programmas planojums pilna laika klatienes un nepilna laika neklatienes istenosanas
formai (2. pielikuma);
e Studiju programmas kursu apraksti (3. pielikums);
e Studiju kursu/modulu kart€juma tabulas (4. pielikums).
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3.2. Studiju programmas istenoSanas mehanisms

Magistra studiju programmas isteno$anas mehanisms paredz studentiem apgiit noteiktu KP skaitu,
piedaloties mérktieciga studiju procesa, lidzdarbojoties klatienes nodarbibas, ka ari stradajot
patstavigi vai sadarbojoties grupas ar citiem studentiem, secigi istenojot studiju kursa noteiktos
uzdevumus, apgistot izvirzitos sasniedzamos rezultatus. Magistra studiju programma tiks stenota
divas formas: pilna laika klatien€ un nepilna laika klatiené. Pilna laika klatiene tiks piedavata
latvieSu un anglu valoda, bet nepilna laika klatiene — latvieSu valoda. Anglu valoda tiks
piedavats apgiit programmas 1s2 modula A dalas kursus, ka ar1 kursus divas specializacijas:
“MaciSana un maciSanas lietpratibai” un “Izglitibas vadiba”. Ka ar1 vairakus ierobeZotas izvéles
kursus péc studentu izvéles: “Mentordarbiba izglitiba”, “Vadibas psihologija”, “Sociali emocionala
macisana”, “Sistempieeja izglitibas vadiba”, “Vardarbiba skola”.

Studijas pilna laika klatiené

Studijas pilna laika klatieng tiks planotas, nemot vera studentu iesp&jas apmeklet nodarbibas nedélas
ietvara. Lidzsingja prakse ir bijusi dazada, piedavajot studentiem apmekl&t lekcijas un nodarbibas
gan ned¢las laika tris dienas p&c kartas, nodarbibas uzsakot pecpusdiena vai divas pilnas dienas,
paredzot, ka studentiem biitu divas dienas nodarbibas no 8.30 lidz 20.00. P&dgjais variants gan ir
lidz $im raisyjis diskusijas, ta ka studentiem ir griti tik ilgstoSi iesaistities produktiva macibu
darbiba. Tade] optimalaks Skiet un tiks piedavats variants, kad studijas ir tris pecpusdienas nedéla,
tadgjadi dodot iesp&ju magistrantiem apvienot studijas ar darbu. P€dgjais variants sanéma vislielako
atbalstu veiktaja iesp&jamo refletantu aptauja (skat. 3.nod.).

Studijas nepilna laika klatiené

Iespgjamo reflektantu aptaujas (skat. 3.nod.) rezultati norada, ka 25,3% labprat studétu magistratira
neklatieng, 27,4% izveletos studét piekdienas un sestdienas.

Tadgjadi tika giits atbalsts idejai nepilna laika klatienes formas isteno$anai magistra studijas.
Programma planots stenot nepilna laika klatienes studijas, piedavajot studét gan LU PPMF, gan
LU filiales. Pasvaldibas, kuras ir LU filiales, ir izradijuSas interesi paplasinat piedavajumu LU
filialés, nodro$inot studijas tuvak magistrantu darba vietam (skat. rekomendacijas v&stules no
pasvaldibam 6. pielikuma).

Studiju procesa organizéSana, studentiem piedaloties klatiene

Studiju process LU tiks organizéts, gan sekojot labakajam LU akadémiskajam tradicijam, gan
ievieSot jauninajumus augstskolas didaktiskaja procesa. Studiju procesa tiks nemtas véra studentu
macisanas vajadzibu daudzveidiba, izvéloties pedagogiskas metodes, veicinot studentu macisanas
motivaciju, pasrefleksiju un Iidzdalibu studiju procesa. Programmas Tstenosana tiks izmantotas
daudzveidigas macisanas metodes:

e lekcijas un seminari, kuros tiek izmantotas ne tikai dazadas informacijas nodoSanas
metodes, bet arT diskusijas, grupu darbi u.c. aktivas darba formas, kas ir ka papildinajums
teorétiskajam materialam par aktualam problémam izglitibas zinatnés;

e macibu ekskursijas, pec iesp&jas rosinot studentus apzinat teorijas un prakses vienotibu, ka
arT iepazit dazadas prakses vietas.

e socialo tiklu un brivpieejas tehnologisko risinajumu izmanto$ana nodarbibas, veidojot
tehnologiju bagatinatu macibu vidi, model&ot modernu un dinamisku macibu procesu;
studiju organiz&sana e-vide, piedavajot E-vides materialus, patstavigos darbus, izmantojot
ieteikto un studentu izraudzito literatliru. Tiks izmantotas E-studijas (Moodle) piedavatas
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iespgjas, tai skaita Forumi, terz&tava, Vicky, Skype. Jau vairakus gadus studenti uzrada labas
svesvalodu zinasanas, kas paplasina literatiiras izmantosSanas iespgjas.

e starpparbaudijumi, patstavigie darbi — referati, esejas, zinatnisko rakstu analize, praktisko
gadijumu analizes, prezentaciju gatavoSana, novérojumu veikSana un analize, interviju
istenoSana un analize, modeléSanas uzdevumu Istenosana, pasrefleksija u.c.;

e iesaiste ptnieciskas grupas, mentordarbiba, sadarbibas grupu veidoSana;

e pétijuma projektu izstrade un prezentacija;

e zinatniski p&tniecisko darbu izstrade un aizstavésana.

Macibu metodes tiks izv€letas atbilstoSi katra kursa izvirzitajiem merkiem, specifikai un
planotajiem studiju rezultatiem. Studiju fiziska vide veicinas studentcentrétas pieejas istenoSanu:
auditorijas biis &rti parveidojamas grupu darbam, individualajam darbam, studenti var&s izmantot
digitalas tehnologijas. Jauzsver, ka docétaji jau Sobrid izmanto lekciju ne tikai ka priekslasijumu,
bet integre taja aktivas macibu metodes, stimulgjot diskusijas un organizgjot darbu mazajas grupas.
Aktivas macibu metodes plasi tiks izmantotas seminaru nodarbibas. Ar So metozu palidzibu docetaji
radis demokratisku un brivu gaisotni macibu procesa, kas savukart stimul@s studentu personibas
izaugsmi. Turklat §1s metodes ir iesp&jams izmantot arvien vairak, jo studentiem klist pieejamaka
arvien plasaks klasts macibu literattiras, ko vini pasi var iepazit tieSsaiste.

Jaunveidojama magistra programma paredz&ts, ka studentiem biis iesp&ja praktiski darboties,
pilnveidojot pedagogiskas, vadibas un pétnieciskas kompetences attistibu, magistrantiem bus
iesp€ja aktivi [idzdarboties kursa “Akadémiska prakse izglitibas zinatn€s I’ un “Akadémiska prakse
izglitibas zinatnés 11, kur tiks piedavats iesaistities gan p&tnieku grupas, profesoru asistenta praksé
studiju procesa vadiSana bakalaura Itmena studentiem, recenzgjot bakalaura Iimena darbus,
iesaistoties starptautisko un vietgjo konferencu organizé€Sana, projektu vadiSana, sadarbibas
pasakumu un citu LU un fakultatei nozimigu notikumu organiz€$ana, istenojot zinatnisko
komunikaciju. Studenti iesaistisies akadémiska personala inicigtos pétijumos un socialas aktivitates
sabiedriba, tadgjadi glistot nozimigu pieredzi, izmantojot un aktualiz&jot studijas apgiito praksg.
Studentus planots iesaistit pétijumos, ko isteno LU pénieku grupas:

1. Satptautiskajos salidzinosajos p&tijumos. Starptautiskaja pilsoniskas izglitibas pétijjuma [EA
ICCS 2022 cikla, kas ilgs 1idz 2023.gadam. Saja laika ir iesp&jama studentu iesaiste dazados
pilotpetijuma un pamatpétijuma etapos - instrumentu sagatavosana, datu savaksSanas un
ievadiSanas un apstrades procesa. Studentiem tiks iesp&ja praktiski iesaistities kada no
pétijuma posmiem OECD PISA 2021, IEA PIRLS 2021, IEA TIMSS 2019, IEA ICCS 2022.

2. lespgja darboties p&cdoktarantiiras projektos. Piem&ram, pecdoktorantiiras projekts
“Izglitibas modernizacija Latvijas skolas, Tstenojot inovativu p&tnieciba balstitu programmu
par 21. gadsimta kompetenceém un tikumu &tikas attistibu ar virtualas telpas atbalstu
(ARETE-school)” ERAF Projekta Nr. 1.1.1.2/VIAA/1/16/071. p&cdoktorantiiras
pieteikuma "Pilsoniskas izglitibas limena ietekme uz vertibam un drosibu: situacija Latvija
Baltijas  jiras regiona  demokratisko  valstu  salidzinajuma"(pétn.  piet.nr.
1.1.1.2/VIAA/1/16/020) iespgja lidzdarboties kvalitativo datu apstrade. 01/11/2017-
31/10/2021.

3. lespgja iesaistities 2016-2019: LU PPMF prioritara pétniecibas virziena projekta “Cilveks,
tehnologijas un izglitibas kvalitate” un apakSprojektos atbilstosi apak$nozarei un interesi
jomai.

4. Tiiktu nodroSinatas iesp&jas ari magistra darba tému saistit ar starptautiskajiem pétfjumiem
un citiem doc@taju Tstenotajiem pétjumiem. Pieméram, iesaistoties PIRLS pétijuma
(Starptautiskais lasitprasmes novertéSanas pétijums) - 2020. gada pavasari, 2021. gada
pavasari, biitu iesp&ja izstradat §1 pasa projekta ietvaros magistra darbu.

Studentu pé&tniecisko kompetencu pilnveide notiks ikviena kursa studiju procesa atbilstosi
izvirzitajiem studiju sasniedzamajiem rezultatiem, kur pé€tniecisko kompetencu attistiba ir
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prioritara. Piemé&ram, studiju kursa “Izglitibas vesture un filozofija 21.gadsimta perspektiva”
paredzets sekmét petniecisko prasmju pilnveidi (Prot mutiski un rakstiski akadémiska latviesu
valoda formulét un aizstavet savu viedokli par pretrunigi veértétiem izglitibas fenomeniem (piem.,
izglitibas reformam). Prot atpazit un formulét masdienu pedagogijas problému vésturisko izcelsmi.
Prot izvertét un salidzinat dazadus (ar1 pretrunigus) vestures avotus un interpretét to saturu. Prot
patstavigi organiz&t savu pétniecisko darbibu izglitibas vesturé. Prot vadit (planot un pasvertet)
apraksto$u pétijumu izglitibas vestur¢). Praktiski tas bis p&tijums par sava magistra darba pétijuma
priekSmetu, kas veicinas magistrantu pétniecisko prasmju (avotu izvéle, kritika, pétijuma plana
izveide, pétijuma mérka un jautajuma izvirziSana, salidzinajumdarbiba) attistibu.

Kopuma studgjoso noslodze atbilst 40 akadémisko stundu darbam par vienu kreditpunktu (no kuram
12 akad@miskas stundas (PLK) vai 8 akademiskas stundas (NLK) ir kontaktstundas, savukart
pargjas paredzetas patstavigajam darbam. Katra kursa ir aprakstits, kada veida patstavigais darbs
studentiem biis veicams, ka tas tiks vertets. Studentiem tiks dota iespéja stradat gan individuali, gan
paros, gan grupas.

Studiju procesa, lai visiem studentiem nodroSinatu atbalstu, tiks piedavatas regularas klatienes
konsultacijas (konsultaciju laiki tiks izzinoti katra studiju gada un katra studiju semestra sakuma),
kur apspriest gan aktualos studiju, gan citus jautajumus, ka ar1 neklatienes konsultacijas (izmantojot
Skype vai citus sazinas Iidzek]us).

Vertesana

Korekti formuléti studiju rezultati veicina studentu izpratni un Iidzatbildibu par savu macisanos,
pasverteéSanu un izpratni par sanemto novertgjumu. Studiju procesa docetaji izmanto studiju merkim
un planotajiem studiju rezultatiem atbilstigas metodes, parbaudes formas un vertésanas kriterijus.
Studiju kursa apguve ta nosléguma tiek vérteta 10 ballu skala saskana ar Latvijas Republikas
Ministru kabineta noteikumiem Nr.141, Nr.512, Nr.240 un LU Senata 29.06.2015. [emumu Nr. 211,
vadoties p&c sadiem kriterijiem: ieglito zinaSanu apjoms un kvalitate; ieglitas prasmes; iegita
kompetence atbilstigi planotajiem studiju rezultatiem. Lai students varétu kartot nosléguma
parbaudijumu, vinam ir janokarto sekmigi starpparbaudijumi. Programma kursa starpparbaudijumi
parasti tiek vertéti 10 ballu skala. Starpparbaudijumu kopgjais vért€jums ir ne mazak ka 50% no
kopgja kursa vertg§juma. Kursa nosleguma tiek izmantoti mutiski/rakstiski eksameni, kas veido ne
mazak ka 10% no kopgja vertejuma. Lidz ar to stud€joSo zinaSanu novertéSana un pastaviga darba
kontrole tiek veikta semestra ietvaros paral€li studiju darbam, proti, novértéSanai ir nepartraukts
raksturs. Tas, pirmkart, nodroSina atgriezenisko saiti starp studéjoSo un docétaju noteikta studiju
kursa, laujot macibspekam novertét jau realizétu kursa sadalu apguves limeni un, Iidz ar to, ar1
pasniegsanas kvalitati. Otrkart, tas nodroSina reala, nepartraukta studiju darba norisi. Katra studiju
kursa prasibas kreditpunktu iegtiSanai un to Ipatsvars kopg&ja kursa novertéjuma ir skaidri noradits
studiju kursa apraksta, ka arT tiek zinots stud&joSajiem pirmo divu nodarbibu laika. Vienigais
iznémums ir “Magistra darba izstrade I”.

Studiju procesa tiks veicinata studentu mobilitate vienu semestri stud€jot arzemju augstskolas
(t.sk.studiju rezultatu atziSana), tad€jadi bagatinot studiju procesu. Studiju kursu TstenoSana un
pilnveidg planots nakotng iesaistit arT darba devgjus.

Istenojot iek§gjo kvalitates nodroSinasanas politiku, studiju programmas tiek Tstenotas ta, lai
studenti tiktu iedroSinati aktivi iesaistities studiju procesa pilnveidoSana. Pastav kartiba un
procediiras studentu ierosindjumu iesniegSanai un stdzibu risinaSanai, studentu apelaciju
izskatiSanai. Studiju procesa pilnveide tiek izverteti un nemti véra doktorantu aptauju rezultati. LU
ikgad€ja magistra programmas aptauja studenti labprat izsaka savus ieteikumus studiju programmas
un procesa pilnveidei sarunas ar docétajiem, programmu direktoru.
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3.3. Studiju programmas kvalitates nodroSinasanas sist€ma

Istenojot kvalitates vadibu, LU nodrosina darbibu un metozu kopumu, kada kvalitate tiek planota,
ieviesta, sistematiski novértéta un nepartraukti pilnveidota, tadgjadi sekm&jot LU noteikto mérku
sasniegSanu un tas darbiba iesaistito pusu vajadzibu apmierinasanu. LU kvalitates vadiba ieviesta
un tiek Tstenota kops 2010.gada, bet kvalitates politika formuléta kops 2012.gada. LU kvalitati
defin€ ka izcilibas méru, kas raksturo sp&ju apmierinat tas darbiba iesaistito pusu paredzamas
vajadzibas, un nodro$inat procesu atbilstibu nozares regulgjosam un standartu prasibam.
Kvalitates politika

LU kvalitates politika ir nepartraukta attistiba virziba uz izcilibu, lai nodroSinatu visu ieintereséto
pusu vajadzibam atbilstigu lidzsvarotu un ilgtsp&jigu rezultatu
(https://www.lu.lv/studijukvalitate/saturs/kvalitates-nodrosinasanas-politika-un-pasakumi/). St
politika ir ar kvalitati saistito principu, mérku un to sasniegSanai nepiecieSamo ricibu kopums, ko
LU 1steno atbilsto$i augstakaja izglitiba un organizaciju parvaldiba atzitiem starptautiskiem
standartiem. Kvalitates politikas mérkis ir sekmé LU misijas stenoSanu, stratégisko mérku
sasniegSanu un ilgtspgjigu attistibu, nosakot vadlinijas un principus, péc kuriem iesp&jams
nodro$inat nemainigi augstu darbibas kvalitati. Politika kopa ar citam politikam un procesu kopumu
nodrogina LU darbibas saskanotu planosanu un istenosanu. S politika ir kvalitates vadibas sistémas
sastavdala, ta attiecas uz visam LU darbibas jomam un paredz tas Tstenosanu visos LU parvaldibas
Iimenos.

Kvalitates vadibas sistema

LU kvalitates vadibas sistéma tick 1stenota atbilstosi visaptverosas kvalitates vadibas principiem
TQM (Total Quality Management), integréjot izcilibas pieeju LU korporativas kultiiras veidosana.
VisaptveroSas kvalitates vadibas istenosanai LU izmanto starptautiski atzitu un praktiski
pielietojamu kvalitates vadibas metodologiju — EFQM (European Foundation of Quality
Management) izcilibas modeli. Atseviskas jomas kvalitates vadibas sistema tiek padzilinata,
nodrosinot nozares aktualo standartu un ietvaru ievérosanu, t.sk. Eiropas standartu un vadlmiju
augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (7he Standards and
guidelines for quality assurance in the European Higher Education Area, turpmak - ESQG)
ievéroSanu studiju procesa nodrosinasana. LU kvalitates vadibas cikliskuma un nepartrauktibas
nodro$inasana tiek izmantota starptautiski atzita metodologija “Rezultati — Pieeja — IstenoSana —
Vertésana — Parskate” (angliski: RADAR, Results — Approach — Deployment — Assessment and
Refine). Skatit LU Kvalitates vadibas sistémas shému 1.attela.
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1. artéls. LU Kvalitates vadibas sistémas shéma

LU stratégiskas attistibas virzieni un tajos sagaidamie rezultati jeb iecerétiec darbibas mérki ir
noteikti LU Attistibas stratégija 2016.-2020. gadam (turpmak — Strat€gija). Stratégija izstradata,
ieverojot Eiropas Savienibas un Latvijas planoSanas dokumentos noteiktos attistibas virzienus un
prioritates. Balstoties uz konkurétspgjas un SVID analizi, LU noteikusi ricibas planu un dazadas
programmas mérku sasniegSanai strat€giskas attistibas virzienos. Strat€gija noteikti arT stratégisko
mérku sasniegSanai veicamie uzdevumi un tam nepiecieSamie instrumenti. Atbilstosi noteiktajiem
attistibas virzieniem LU attieksme un apnemsanas formuléta svarigako jomu politikas. Rezultati
ietver galvenos LU darbibas raditajus galvenajos darbibas virzienos, finansu un parvaldibas jomas
un ir saskanoti ar LU darbiba iesaistito pusu intereseém. Tie raksturo sasniegumus, efektivitati un
ilgtsp&ju, ka ar1 labu sniegumu ilgtermina. Sasniegumus salidzina ar citiem, 1pasi ar parakajiem
nozarg, vietgja vai plasaka meroga.

Rezultatu sasniegSanai izvélGtajos stratégiskajos virzienos, LU izstrada efektivas un inovativas
pieejas un risinajumus, integrgjot aktualos standartus un vadlinijas, ka arT misdienigas metodes
resursu vadiba, procesu vadiba un kvalitates rezultatu mériSana. LU vadiba nodroSina rezultatu
sasniegSanai nepiecieSamo prieksnoteikumu radisanu, kvalitates nepiecieSamibas apzinasanos, ka
ar1 politiku novadisanu lidz darbiniekiem un to ievéroSanas nodroSinasanu. LU ieviesta un tiek
Istenota procesu vadibas sist€ma (QuPeRs), kuras ietvaros tiek nodroSinata kvalitates vadibas
IstenoSanai nepiecieSamo procesu identificeéSana, strukturéSana, procesu izstrade, to efektivitates
mérisana, analize un pilnveide.

Uz stratégisko mérku sasniegSanu vérstas darbibas Isteno$anai, LU nodrosina iepriek$ kopigi
pienemtajai politikai atbilstoSu pieeju un risinagjumu izmantoSanu. Darbibas tiek planotas,
koordin&tas un izveértétas, veidojot un Tstenojot ar stratégiskajiem ricibas planiem un programmam
saskanotus aktivitasu planus un operativas ricibas. Kvalitates vadibas sisteémas efektiva darbiba tiek
nodrosinata ar ieviestas kvalitates vadibas sistémas regularu uzraudzibu, nepartrauktu pilnveidi, ka
ar1 iek$gjo auditu veikSanu. LU izmanto uz faktiem balstitu [émumu pienemsanas pieeju, izmantojot
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procesu mériSanu un rezultatu parvaldibu. LU novérté un pilnveido Tstenotds pieejas un
risinajumus attieciba pret stratégisko mérku un kvalitates mérku indikatoriem. Iek$&jo kontroli
nodroSina veicot parskatus un pasnovertgjumus, ievieSot un istenojot risku vadibu un nodrosinot
planveida ieksg€jo kvalitates auditu. Balstoties uz iek$&jas kontroles rezultatiem LU vadiba pienem
atbilstoSus l@émumus par nepieciesamo ieks€jas kontroles sist€émas un kvalitates parvaldibas
sistémas pilnveidosanu. LU ieviesta un darbojas rezultatu parvaldibas sisteéma, kuras mérkis ir
sniegt iesp&ju uzraudzit un analizét LU, tas struktfirvienibu un personala darbibu un sniegumu, lai
nodros$inatu iesp&ju novertét LU virzibu stratégija noteikto mérku sasnieg$ana, ka ari salidzinat LU
sniegumu ar citu augstakas izglitibas iestazu sniegumu dazadas darbibas jomas un mérogos (LU
iekSiene dazadu struktirvienibu ietvaros, nacionala meroga, starptautiska meéroga). Strukturéta
rezultatu parvaldiba nodroSina pastavigu LU sasniegto rezultatu uzraudzibu un iesp&ju ieglto
informaciju izmantot [&mumu pienemsana par atbilstoSu aktivitaSu TstenoSanas nepiecieSamibu.
Galvenie rezultatu parvaldibas lietotaji ir LU vadiba, prorektori, fakultasu, instititu un
struktiirvienibu vaditaji. Darbibas raditaju sisteémas lietotaji netiesi ir arT citi LU organizatoriskas
struktiiras dazadu Itmenu darbinieki, kas iesaistiti raditaju izpilde. Ieksgja kontrole un rezultatu
parvaldiba nodrosina uzlabojumu un preventivu darbibu identificéSanu, ka arT stratégisko mérku
sasniegSanas ITmena noteikSanu — ikgadgjo stratégisko parskati, pamatojoties uz tas rezultatiem var
tikt pienemts lémums par grozijumu nepiecieSamibu stratégiskajos mérkos, ricibas planos,
programmas, t.sk. indikatoros.

Kvalitates nodroSinaSanas sistemas izstrade un pilnveide iesaistitas puses

LU darbiba iesaistitas puses (skat. tab. nr.12) ir viet§jas un arzemju fiziskas vai juridiskas
personas, kuras izmanto LU pakalpojumus vai kuru socialekonomisko situaciju ietekme LU
darbiba. Kvalitates politikas izpratné klients var biit gan iekS€jais — Latvijas Universitates
struktiirvieniba vai darbinieks, gan ar&jais — Latvijas Universitates studenti, darba devéji,
akad@miska sabiedriba, valdiba ka sabiedribas parstavis kopuma u.c.

LU misijas TstenoSana ievero §adu tas darbiba iesaistito pusu intereses un vajadzibas:

. Latvijas Republikas Saeima un valdiba, Izglitibas un zinatnes ministrija un citas valsts
parvaldes iestades,

. augstakas izglitibas kvalitates nodro§inasanas organizacijas un tas apvienojosas asociacijas,

. LU studgjosie, Latvijas stud€josie un arvalstis studgjosie, stud€joso parstavniecibas,

= studetgrib&taji Latvija un arvalsts,

. stud&joso un studetgribetaju vecaki (aizbildni) un mecenati,

= Latvijas un arvalstu augstskolas/koledzas, zinatniskie institiiti, sadarbibas tikli, biedribas,
akademiskas organizacijas,

Ll LU akadémiskais un vispargjais personals,

. industrijas, uzneémumi un profesionalas asociacijas (darba deveji),

] LU absolventi,

= nevalstiskas organizacijas,

. plaSsazinas Iidzekli,

. sabiedriba.

Kvalitates nodrosinaSanas sist€mas izstrad€ un pilnveid€ galvenas iesaistitas puses ir darbinieki,
studgjosie, absolventi, darba devgji, sadarbibas partneri un citi klienti.
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12. tabula. Galveno LU kvalitates vadiba iesaistito puSu un to lomas raksturojums

Latvijas
Republikas
Saeima un
valdiba,
Izglitibas  un
zinatnes
ministrija
(IZM) un citas
valsts parvaldes
iestades

Kvalitates
nodroSinasSanas
organizacijas,
t.sk. augstakas
izglitibas
kvalitates
nodroSinasanas
organizacijas
un tas
apvienojosas
asocidacijas,
reitingu
veidotdji

LU
akademiskais
un visparéjais
personals

LU studejosie

LU attistibas virzienu
saskanotiba ar valsts
attistibas politikas
nostadném;

Resursu nodrosinasana
misijas 1stenoSanai un
darbibas pilnveidei;
SalidzinoSo datu (nozaru
statistikas)
nodroSinasana;
Iesaistisana valsts
politikas veidoSana.

Vienotu standartu
noteikSana,
salidzinamibas
nodro$inasana;

Argja kvalitates
novertésana un
kvalitates  garantéSana
(akreditesana,

sertificéSana u.c.).

Atbilstosas  kvalitates
nodroSinasana;

Iesaiste kvalitates
kultairas veido$ana;
Tesaiste stratégiskaja
planosana un kontrolg;

Tesaiste kvalitates
novértésana/izvertésana;
Iesaiste kvalitates

pilnveides  vajadzibu
noteikSana, planosana
un IstenoSana.

Iesaiste attistibas virzienu

planosana;

Iesaiste kvalitates
novertésana;

Iesaiste kvalitates
pilnveides vajadzibu
noteikSana.
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Valsts attistibas politikas nostadnes,

tautsaimniecibas attistibas vajadzibas, strategiska

specializacijas principi, kvalitates nosacijumi tiek

nemti vera:

strat€gisko attistibas virzienu, mérku un indikatoru

noteikSana;

kvalitates vadibas sistémas veidoSana un procesu

istenosana;

studiju  programmu izstradé, TstenoSana un

aktualizacija;

budzeta vietu sadalg;

zinatnes virzienu noteik$ana;

talakizglitibas pakalpojumu veidoSana;

argja finans€juma apguve;

u.c.;

Sadarbiba augstakas izglitibas politikas un standartu

dokumentu izstrades darba grupas, komisijas u.c.

= Vietgju un starptautisku kvalitates standartu
ievéroSana un integréSana kvalitates vadibas

sistéma;

= [eksgjas un argjas kvalitates noverteSanas
nodroSinasana;

= Savstarpgja salidzinasana (reitingi,
benchmarks);

= Daliba kvalitates krit€riju un standartu izstrade
un pilnveide (dazadas argjas darba grupas,
pieméram profesionalo standartu izstradei, citu
augstakas izglitibas iestazu studiju virzienu
novertésanas u.c.;
= Uec
= Jesaiste stratégisko attistibas virzienu, mérku,
indikatoru, ka arT kvalitates elementu
noteikSana, saskanoSana un istenosana;
= Parstavnieciba galvenajas le€mgjinstitticijas,
ekspertizés, padomés, komisijas, darba grupas
u.c.;
= Daliba darbinieku aptaujas, pasnovertejumu
veikSana un profesionalas attistibas planosana
= Resursu un procesu kvalitates nodroSinasana
atbilstosi saistoSajam prasibam;
= NepiecieSamo merfjjumu nodrosinasana un to
izmantoSanas lémumu pienemsana
nodroSinasana;
= Atgriezeniskas saites sniegSana darbiniekiem
par stratégisko mérku izpildi,
= U
Studgjoso paSparvaldes iesaiste stratégisko attistibas
virzienu, mérku, indikatoru, ka arT kvalitates elementu
noteikSana, saskanosana un TstenoSana;
Studgjoso parstavnieciba galvenajas 1eémgjinstitiicijas,
ekspertizés, padomés, komisijas, darba grupas u.c.
(pieméram, ekspertu no studgjoso vidus iesaiste studiju
programmu regulara iek$&a novertéSana un jaunu
studiju programmu izveidg);



LU absolventi

Darba deveji/
industrija

Sadarbibas
partneri

Iesaiste attistibas virzienu

planosana;

Iesaiste kvalitates
novertésana;

Iesaiste kvalitates
pilnveides vajadzibu
noteikSana.

Iesaiste attistibas virzienu

planosana;
Iesaiste kvalitates
novertésana;
Iesaiste kvalitates
pilnveides vajadzibu
noteik$ana.

Tesaiste attistibas

virzienu planosana
Iesaiste  resursu  un
procesu kvalitates un
efektivitates
nodro$inasana;
Atgriezeniskas  saites
sniegSana par industrijas
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Visu studgjoso apmierinatibas monitorings
(anketgSana), stdzibu un ieteikumu izskatiSana,
atgriezeniskas saites nodroSinasana;

Regulara sadarbiba ar StudgjosSo pasparvaldi,

informéSana par aktualitatém, saskanosana, kopigu
pasakumu organizg€Sana, daliba Studentu pasparvaldes
pasakumos;

Studgjoso karjeras informacijas un veiksmes stastu
apkoposana un popularizésana;

U.c.

Absolventu parstavju iesaiste Padomnieku konventa,
padomju un komisiju darba, konsultéSanas ar
absolventiem (pieméram, iesaiste Stratégiskas padomes
darba, studiju programmu regulara ieksgja novertésana
un jaunu studiju programmu izveid€, attistibas
pasakumu plano$anas un koordinacijas grupas);

Visu absolventu apmierinatibas monitorings, beidzot
studijas (anket€Sana);

Absolventu karjeras (planots — arl nodarbinatibas un
atalgojuma ltmena), veiksmes stastu monitorings;
Regulara sadarbiba ar Absolventu klubu, inform&sana
par aktualitat®tm, saskanoSana, kopigu pasakum
organizgsana, daliba Absolventu kluba pasakumos;
Absolventu iesaiste studiju programmu TstenoSana
(studiju kursu vadiSana, vieslekciju sniegSana, darbu
vadiSana, daliba valsts noveértéSanas komisijas, prakses

vadiSana);

U.c.

Darba dev&ju apmierinatibas monitorings (anket€Sana,
reitingi);

Darba devgju iesaiste studiju programmu inici€Sana un
istenosana  (studiju kursu vadiSana, vieslekciju
sniegSana, darbu vadiSana, daliba parbaudijumu

komisijas, prakses nodrosinasana, lietisSko pétfjumu
organizg€sana; ekskursiju organizé$ana uz uznémumiem,

Darba dev&ju parstavju iesaiste Padomnieku konventa,
padomju un komisiju darba, konsultéSanas ar darba
devgjiem un tos apvienojoSam  organizacijam
(piem@ram, iesaiste Stratégiskas padomes darba, studiju
programmu regulara iek$€ja noveért€Ssana un jaunu
studiju programmu izveide, attistibas pasakumu
planosanas un koordinacijas grupas);
Sadarbibas vadiSana, stratégiska partneriba, karjeras
dienu organizéSana;
Darba devéju iesaiste petniecibas virzienu defing€Sana un
PpEtTjumos;
Daba devéju iesaiste prakses aizstavésanas komisijas;
U.c.
Iesaiste pétniecibas virzienu definéSana un petijjumu
veikSana;
Iesaiste sadarbibas projektu inicié$ana un TstenoS$ana
(pieméram, efektivas sadarbibas projekti);
Sadarbiba resursu koplietoSana (jauna kompleksa
laboratoriju, auditoriju izmantoSana);
Daliba nozaru asociacijas;
U.c.



vajadzibam un kvalitates
kriterijiem.
Citi klienti (t.sk.
Bibliotékas,
talakizglitibas . .
p‘tlkallz;tg)quIZu, : Iesa}sti _ kvalitates =  Apmierinatibas monitorings
. novertésana.
viesnicas
pakalpojumu
u.c.)

LU padomdevgja institicijas statusa LU darbojas rektora izveidota Kvalitates konsultativa
komisija (turpmak — Kvalitates vadibas komisija), kura konsulté rektoru, kvalitates vaditaju, icksgjo
auditoru un par rezultatu parvaldibu atbildigo vadoso ekspertu LU kvalitates pilnveides jautajumos.
Tas darbibas meérkis ir veicinat LU kvalitates vadibas sisteémas attistibu, tas saskanoSanu ar
aktualajam nozares prasibam, kvalitates vadibas standartiem un vadlinijam, LU strat€giskajiem
attistibas virzieniem, ka ar1 darba dev&ju, LU studgjoso un Latvijas sabiedribas interesem.
Kvalitates vadibas komisija darbojas vismaz pa vienam parstavim no LU fakultatem, LU
zinatniskajiem instititiem, LU akadeémiskajiem centriem, LU studgjosajiem, LU Studiju
departamenta, LU Zinatnes departamenta, LU Personala departamenta, neatkarigiem kvalitates
vadibas ekspertiem, darba devégjiem, ka arT socialajiem partneriem. Komisijas galvenas tiesibas ir
uzklausit parskatus par LU kvalitates vadibas sist€mas attistibu, paust LU ieinteres€to puSu viedokli
ar LU kvalitates vadibas sistemu saistitos jautajumos, informét par aktualitatém un labako pieredzi
kvalitates vadibas joma, noradit uz LU kvalitates vadibas sist€mas pilnveidojamajam jomam,
ierosinat LU par kvalitati atbildigo darbinieku ricibu u.c. Komisijas pienakumos ietilps izskatit un
apspriest LU kvalitates vadibas sisteémas konceptualo dokumentu projektus (t.sk. Kvalitates politiku
un Kvalitates rokasgramatu), konsultét LU rektoru, ka arT kvalitates vaditaju, ieks€jo auditoru un
par rezultatu parvaldibu atbildigo vadoSo ekspertu par darbibam LU kvalitates vadibas sistémas
pilnveidei, popularizét LU kvalitates vadibas sisteémas ieguvumus u.c. 31.10.2019. ir izdots
rikojums Nr. 1/385 Par Kvalitates konsultativas komisijas nolikuma un sastava apstiprinasanu

Studiju kvalitates nodroSinasanas sistema
Studiju virziena parvaldiba un studiju procesa kvalitates nodroS§inasana ir iesaistitas dazada
Iimena LU parvaldes institticijas, padomdevgjinstitiicijas, ka arT studiju virziena vaditajs, fakultates

nodalu vaditaji, studiju programmu direktori, LU administracija, LU studentu pasparvalde un ar1
studiju programmas studgjosie un absolventi (skatit 2.att.).
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2. attéls. Studiju virziena parvaldiba Latvijas Universitate

Studiju programmu direktoru atbildibas sfera saistita ar studiju programmas izstrades un
IstenoSanas nodroSinaSanu, studiju programmas parskatiSanu, izvert€Sanu un pilnveidi
(Senata lemums Nr. 249 “Noteikumi par Latvijas Universitates studiju programmas
direktoru” 25.05.2009.). Savukart studiju virziena vaditdjs nodroSina studiju virziena
parskatisanu, izvertéSanu un ta attistibas planoSanu, studiju virziena argju novertésanu, ka
ar1 sadarbibas veicinaSanu starp studiju virziena istenoto studiju programmu direktoriem un
akadémisko personalu. Studiju programmu padomes funkcijas ietilpst studiju virziena un
taja ieklauto studiju programmu attistibas veicinasana, t.sk. kvalitates nodrosinasanas un
pilnveides parskatu, jaunu studiju programmu izveides un studiju programmu izmainu
izvertesana (Sendata lémums Nr. 248 “LU Studiju programmu padomes nolikums”
25.05.2009.). Fakultates dekans atbildigs par fakultates studiju darba organiz&Sanu,
saimniecisko, finanSu darbibu un lietvedibu (LU Satversme, apstiprindata LU Satversmes
sapulces sede 29.03.1996). Fakultates domes kompetencg ir apstiprinat studiju programmu
izmainas, ka arT izvertet kvalitates nodroSinasanas un pilnveides parskatus (LU Satversme,
apstiprinata LU Satversmes sapulces sedé 29.03.1996). LU Studiju programmu kvalitates
novertéSanas komisija (turpmak — SPKNK) izvérte jaunas studiju programmas, biitiskas
1zmainas esoSajas studiju programmas, ka ar1 izverte un apstiprina kvalitates nodroSinasanas
un pilnveides parskatus, sniedzot ieteikumus fakultates domei un LU vadibai par
programmu turpmako attistibu u. c. (LU rikojums Nr. 1/151 “LU Studiju programmu
kvalitates novertesanas komisijas nolikums” 05.04.2016.). Konceptualos studiju procesu
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reglament€josos dokumentus, studiju virzienu pasnovert§juma zinojumus u.c. izvert€ un

apstiprina LU Senats. (LU Satversmes sapulces lemums Nr. 6 “LU sendata nolikums”

10.05.2001.).
LU ir izveidota studiju virzienu un tajos ietverto studiju programmu kvalitates novérteéSanas
un pilnveidoSanas sistéma, kura ieklaujoties LU kvalitates vadibas sist€ma, garanté visu studiju
virziena parvaldibas Itmenu atbildigo iesaisti regulara studiju kvalitates novertésana, planosana un
pilnveidé. Studiju virziena kvalitates iekS€jo kontroli realizé virziena esoso studiju programmu
direktori, studiju virziena vaditajs, Studiju programmu padomes, dekans, fakultasu domes, SPKNK,
argjas kvalitates novertéSanas gadijuma — ar1 LU Senats, visos limenos iesaistot studentu
paSparvaldi. Studiju kvalitates novertéSana balstas uz planoSanas un parskatiSanas cikliem gan
studiju virziena, gan katras studiju programmas dimensija (skat. 3.att.).

Starptautiska dimensija
(Nozares politika ES konteksta, ES dirkektivas)

|
Nacionala dimensija
(Attistibas stratégijas, nozares politikas plai a p un plani, valdibas deklaracijas,
koncepcijas)

LU dimensija

(v 3 &giska: politikas, ijas, pi un plani)
Aréja studiju lek3¢ja studiju kvalitates novertes &
kvalitates
noveértésana Prasibas, vajadzibas, ierosinataji
(Darba tirgus pétijumi, demogréfiska situécija, studéjoso un citu
lesaistito pusu vajadzil i gja, il e
resursi)
Studiju virziena plana izstrade 6 gadiem
(SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SPNKN)
Studiju virzienu Studiju programmu plana izstrade 1 gadam
akreditacija (SP direktors, SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SPKNK)
(t.sk. argjie
eksperti) *

Studiju virziena un un

eémiskai als, SP direktori,
nodalu/katedru avaditaji, SV vaditajs)
reizi gada

Ikgadéjais Studiju virzienu, programmu parskats, t.sk. planu
kontrole un mérfjumu monitorings
(SP direktors, SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SP NK)

[

?—.em divos vai reizi sesos qados—l

Stratégiska kontrole
(Augstaka vadiba)

Saisinajumi:

FD — Fakultates dome

SP direktors — Studiju programmas direktors

SP KNK — Studiju programmu kvalitates noveértésanas komisija
SPP — Studiju programmas padome

3.attels. LU Studiju virzienu kvalitates novértéSanas un pilnveidoSanas sistema

Studiju virziena pilnveides aktivitates tiek planotas seSu gadu periodam, balstoties uz LU
Attistibas strat€giju, nozares un darba tirgus tendencém, studiju virziena rezultatiem, iesaistito pusu
vajadzibam, ka arT ieks€ja un argja (akreditacija, licencésana) kvalitates novertésana sniegtajiem
ieteikumiem. Studiju programmu plani tiek izstradati katram gadam saskana ar studiju virziena
attistibas planu 6 gadiem un nemot véra aktualas situacijas.

Studiju programmu TistenoSana notiek saskana ar LU augstakas izglitibas kvalitates
nodro$inasanas procediram. Tas LU tiek identific€tas, formaliz&tas un ieviestas atbilstosi Latvijas
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likumdos$anas prasibam, ESG standartiem un vadlinijam, ka arT iek$gjai nepiecieSamibai. Studiju
programmu TstenoSanas kartibu nosaka LU ieksgjie tiesibu akti, taja skaita par:

jaunu studiju un izglitibas programmu saksanu;

uznemsanas nosacljumiem, imatrikulaciju un registrésanos studijam;

studiju kursu un modulu, studiju praksu planosanu, istenosanu un aktualizéSanu;
parbaudijumu, gala parbaudijumu organiz€Sanu un rotacijas norisi;

eksmatrikulaciju, diploma un apliecinajumu izsniegSanu;

ieprieks iegiitas izglitibas vai profesionalas pieredzes pielidzinasanu;

studiju programmu pasnovertéSanas procesu;

studgjoso priekslikumu un stidzibu iesniegSanu, administrativo Iemumu apstridéSanu;
promocijas procesu.

LU jaunu studiju programmu izveide notiek saskana ar LU Studiju programmu un
talakizglitibas programmu nolikuma (Senata [emums Nr. 102, apstiprindats 24.04.2017)
noteikto kartibu un ietver vairakus posmus:

studiju programmas koncepcijas izstrade, saskanojot ar jomas prorektoru un fakultates
dekanu, un tas apstiprinasana fakultates domé;

studiju programmas koncepcijas izvert€Sana, piesaistot ekspertus, un apstiprinasana LU
Studiju programmu kvalitates novértésanas komisija (SP KNK);
pilna apjoma studiju programmas izstrade, izverte€Sana,
apstiprinasana gan fakultates dome, gan SP KNK un LU Senata.

piesaistot ekspertu, un

Studiju programmas ietvaros tiek nodroSinata konsekventa akadémiska godiguma principu
ievéroSana studgjoso un personala riciba, nepielaujot maldinasanu un kraps$anos, nodroSinot

objekti

vitati, atbildibu, veicinot savstarp&ju cienu un uzticéSanos, tadgjadi sekmg&jot Latvijas

izglitibas un zinatnes kvalitati un prestizu (skatit 4.att.).

SATVERSME

Lo LU ETIKAS RICIBPOLITIKA

w
AIBDEMSAS PETIIUMIEM AR CILVEKU ——

L
STRATEGIIA STARTAUTISKI

[ (akademiska
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w w
KVALITATES
PERSONALA__ poy 1mika
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kvalitate)
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-

AKADEMISKAIS
PERSONALS

w L
NOTEIKUMI ETIKAS
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4.attels. LU akademiska godiguma dokumentacija

LU sistematiski tiek nodroSinasana atbilstoSu mérfjjumu veikSana, tai skaita ieintereséto pusu
apmierinatibas Iimena noteikSanai. Studiju procesa novertésanai LU ir noteikta regularo aptauju
organizeésanas kartiba. Anket€Sana tiek nodroSinata centralizeti, studentu anket€Sana — anonimi.
Regulari tiek organizetas $adas aptaujas:

= pirma studiju gada studgjosSo aptauja par studiju uzsaksanu;

pirma studiju gada stud&joso aptauja par pirmo studiju pieredzi;

aptauja par studiju kursiem un macibspéku darbu, taja skaita, aptauja par studiju
praksi un aptauja par kursa darbiem un nosléguma darbiem (turpmak — aptauja par
kursiem);

pedgja studiju gada stud€joso aptauja par studiju programmu;

aptauja tiem studgjoSajiem, kuri izteikusSi veélmi partraukt studijas péc paSu véleSanas,
vai tiem, kuri jau ir partraukusi studijas, turpmak — studijas partraukuso aptauja;
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= absolventu aptauja;

= darba devgju aptauja.
Merjjumu rezultati tiek izmantoti operativu uzlabojumu veikSanai atbilstoSas kompetences
akadeémiska personala nodrosinasanai, studiju procesa planosanas, studentu servisa nodros§inasanas
u.c. pilnveidei, ka arT attistibas planoSanai.
Regularai studiju programmu analizei un aktualizacijai, ka arT studiju procesa pilnveides
nepiecieSamibu noteikSanai tiek Tstenotas daudzveidigas aktivitates, t.sk. aktiva starptautiska
sadarbiba ar analogadm studiju programmam arvalstis, darba dev&ju un socialo partneru iesaiste
studiju satura izveid€, lidzdaliba studentu sasniegumu novértéSana visa studiju procesa laika,
kvalifikacijas darbu izstrade, praktisku p&tijumu nodro§inasana u.c. Starp virziena programmu
realizacija iesaistitajiem pasniedzgjiem tiek nodrosSinata sadarbiba, tostarp tiek Istenots savstarpgjs
macibspeku novertgjums (hospit€sana) un macibspeku novertesana fakultates nodalas. Vienlaikus
tieck nodrosinata nepartrauktas atgriezeniskas saites uztur€Sana iesaistito pusu informé&Sanai par
studgjoso un absolventu sasniegtajiem macisanas rezultatiem un kompetenci, ka arT apmierinatibas
raditajiem.
Ik gadu tiek nodrosinata studiju virziena attistibas plana 6 gadiem un studiju programmas plana 1
gadam parskate, tai skaita izvértgjot aktudlos mérfjumu rezultatus. ST informacija tick analiz&ta
Studiju virziena ikgadéja parskata (turpmak — Parskats, ta kartiba apstiprinata ar LU rikojumu
Nr. 1/255 “Par studiju virzienu ikgadeéjo parskatu” 13.07.2018.), kura sagatavosanu vada studiju
virziena vaditajs, iesaistot studiju programmu direktorus. Studiju programmu parskatiSanas meérkis
ir to satura un TstenoSanas kvalitates noverté€sana un pilnveide. Parskata tiek atspogulota un analiz&ta
programmu TstenoSana, aktualitates, atspogulotas programmu izmainas un pilnveides process,
ieinteres€to puSu vert§jums. Parskats tiek izvertéts Studiju programmas padomé, ka ar1 péc
saskanoSanas ar fakultates dekanu - apstiprinats fakultaSu domes. P&c parskata atbilstibas kontroles
Studiju departamenta, tas tiek virzits izvert€Sanai Studiju programmu kvalitates nodrosinaSanas
komisija (turpmak — SPKNK). Komisijas izvertéSanas procesa tiek iesaistiti gan ieks€jie, gan argjie
eksperti.

3.4. Ieinteres€to pusu iesaiste studiju programmas pilnveide

Izglitiba un izglitibas zinatnes ir neatnemama sabiedribas dzives dala, kura iesaistas procentuali
liels iedzivotaju skaits, un tam ir milzigs potencials, lai ietekm&tu sabiedriba notiekoSo valsts un
Eiropas Iimeni, veidojot paliekoSu ietekmi uz dazadam dzives jomam - ne tikai pasSu izglitibas
politiku un tas TstenoSanu miiza garuma, bet arT kultiiru, veselibu, socialo ieklausanos, sportu,
sekméjot ekonomisko izaugsmi. Darba dev€jiem arvien biezak dazadas jomas ir nepiecieSami
darbinieki, kam ir gan vadibas, gan pedagogiska kompetence, gan kas ir sp&jigi kvalitativi istenot
pétniecisko darbibu.

Izglitibas nozaré augsti kvalificéta darbasp€ka nozime ir ipaSi butiska. Izglitibas un zinatnes
ministrijas dati liecina, ka vispargja izglititba nodarbinati, valsti kopuma no visparizglitojoSajas
dienas skolas 2016./2017. macibu gada stradajosajiem 28 520 pedagogiem 8 711 ir magistra grads,
savukart 1002 pedagogiem ir zinatniskais grads.*’

Visparéja izglitiba nodarbinatais personals ar magistra un Dr. zinatnisko gradu
(pamatdarba) 2016./2017. gada (skat. 13.tab.).

47T LR visparizglitojoso dienas skolu pedagogu sadalijums p&c izglitibas 2016./2017.m.g.
http://www.izm.gov.lv/lv/publikacijas-un-statistika/statistika-par-izglitibu/statistika-par-visparejo-izglitibu/2016-
2017-m-g
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13.tab. Pedagogu skaits ar magistra un doktora gradu.
Pedgogu skaits Magistra grads Dr. zinatnisko gradu
28 520 8711 1002

Raksturojot skolotaju izglitibas attistibu laika posma no 1970. gada lidz 2013.gadam un atsaucoties
uz Macibu un maciSanas starptautisko pétijumu (7Teaching and Learning International Survey)
OECD TALIS 2013 Starptautiska izglitibas vides pétijuma Latvijas dalibnieku datiem, tiek
apstiprinats, ka liela dala no visiem aptaujatajiem skolotajiem ir ieguvusi magistra gradu
(31%+2,4%), tad seko magistra gradam pielidzinama izglitiba (25%+2,4%), bakalaura grads vai ta
ekvivalents (25%%2,6%) un visbeidzot — otra limena profesionala augstaka izglitiba.*®

Lai jaunveidojamo magistra izglitibas programmu izveidotu kvalitativu, atbilstosu jaunakajam
sabiedribas un darba tirgus prasiba, likumsakarigi programmas izstrades procesa bija piesaistit
projekta argjos ekspertus, tadejadi nodrosinot padzilinatu vertg§jumu, balstoties uz izdaritajiem
secindgjumiem izveidotu magistra limena programmu, kas atbilst potencialo studentu macibu
vajadzibam.

Iesp&jamo klientu vajadzibas tika noskaidrotas:

1) Istenojot Strukturétu interviju ar 14 respondentiem;
2) Analizgjot 223 kvalitates indikatori (tiek izmantoti skolu noveértesana);
3) Istenojot Aptauju (N=186).

Struktureta intervijas raksturojums un iegiitie secinajumi

Viedoklu apkopojums tika veidots, iesaistot astonu visparizglitojoSo skolu vaditajus un/vai
vietniekus (dazadi regioni un skolu tipi) un divus nesen izglitibas zinatnu magistra gradu ieguvusus
pedagogus, kas strada visparizglitojosaja skola, kopuma 14 intervétie.

Izvertg§jot potencialo un iespgamo absolventu nodarbinatibas perspektivas Latvijas
visparizglitojosas skolas, tika secinats secinats, ka LR normativie akti nekada veida nenosaka
magistra grada nepiecieSamibu darbam izglitibas iestadés (un nekada veida nestimulg ta iegiSanu),
ka arT katastrofalu kvalificétu pedagogu (ar atbilstosu augstako izglitibu, kas nav saistita ar magistra
grada ieguvi) trikumu Latvijas skolas, izglitibas iestazu vaditaji magistra gradu izglitiba neuzskata
par nodarbinatibu veicinoSu nosacijumu.

Tomer izteiktajos viedoklos atklajas aktuala nepieciesamiba péc pedagogiem, kas sp€j ieviest jaunas
metodes, lietpratigi izvertet to rezultativitati, “iziet arpus savas komforta zonas”, eksperimentét un
pienemt kompleksus pedagogiskus risinajumus. Visbiezak izglitibas iestazu vaditdji §is
kompetences saista ar pedagogisko meistaribu, kas nav tieSi attiecinama uz magistra ITmena
izglitibu, bet magistra izglitibas programmas ir mérktiecigi pilnveidojama.

Izglitibas iestazu vaditaji apliecina, ka magistra programma ir viena no iesp&jam pedagogam, kur$
ir motivets izaugsmei, ieglit zinasanas, pieredzi un plasaku skatijumu, tomér atzist, ka to neuzskata
par izskiroSu saistiba ar pedagoga profesionalo veiktspg&ju.

Vienlaikus ir minéts, ka valsti ir akiiti nepiecieSami pedagogijas p&tniecibas un metodiskie centri,
lai veidotu jaunas, zinatniski pamatotas pieejas un pedagogiska procesa pilnveide skolas nebiitu
atkariga no “fanatiku entuziasma”, bet biitu valstiski planots, sisteémisks process, kura prakse ciesi

48 Monografija “Skolotaji Latvija un pasaulg”, Andreja Geskes redakeija, Riga, 2015
http://sf.viaa.gov.Iv/library/files/original/SkolotajiLatvijaUnPasaule.pdf
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saistitos ar jaunakajam atzinam un p&tniecibu, akcent&jot magistra limena izglitibas aktualitati $adu
pieeju IstenoSanai.

Absolventu iegiito prasmju un kompetencu atbilstiba darba tirgus un nozares attistibas tendencém
ir verteta:

a) analiz€jot vispargjas izglitibas iestddes darbibas un izglitibas programmas TstenoSanas
kvalitates Itmenu aprakstus un nosakot, kadas ir attiecigas izglitibas zinatnu magistram
nepiecieSamas kompetences saskana ar Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiru (LKI 7.limenis), lai
nodrosinatu kvalitativas vispargjas izglitibas TstenoSanu;

b) apkopojot astonu (dazadu regionu un tipu) Latvijas izglitibas iestazu vaditaju viedokli
(intervijas), un secinot par izglitibas zinatnu magistram nepiecieSamajam kompetencém
veiksmigam darbam visparizglitojosaja skola konkrétos kontekstos;

c) izvertgjot izglitibas satura reformas nostadnes un virzibu, izglitibu misdienigai lietpratibai
un identificgjot izglitibas zinatnu magistram nepiecieSamas kompetences parmainu procesu
istenosanai vispargjas izglitibas iestades.

Kvalitates indikatoru izvértejums.

Analizes rezultata ir iegiiti $adi secinajumi:

a) Izvertgjot 233 kriterijus, saskana ar kuriem Sobrid tiek aprakstita izglitibas iestades darba
kvalitate (skatit
http://viaa.gov.Iv/library/files/original/06_IKVD_ Metod ieteik pasvertesanai upd.pdf), ir
secinats, ka 69 no tiem (aptuveni 20%) ir cie$i saistiti ar kompetencém, kas specifiskas magistra
Iimena izglitibai, pargjie — ar pedagoga profesionalajam kompetencém un administrativa darba
prasmém. Attela (skat.5.att.) ilustréts galveno darbibas jomu ipatsvars (indikatoru skaits), kuru
kvalitati nosaka profesionala kompetence magistra Iiment.

metodiska
vadiba
26%

5. att. Galveno darbibas jomu ipatsvars.

Ilustracija pamato secinajumu, ka jomas, kuras visizteiktak nepiecieSama izglitibas magistra
kompetence, ir procesu analize, analizes rezultatos pamatota iestades attistibas un procesu
planosana, ka arT lietpratiba metodiska darba vadiba.
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b) Magistra grads izglitibas zinatnés darbam vispargjas izglitibas iestadé netiek izvirzits ka prasiba
neviena no kontekstiem — ta nepiecieSamibu nenosaka ne profesijas standarts, ne finansé€Sanas
nosacijumi, ne skolu prakse.

Tomér, nemot veéra miisdienigas izglitibas pamatnostadnes — virzibu uz kompetencu pieeju, skolu
autonomijas palielinasanos izglitibas piedavajuma modeléSana, musdienigu izglitibas procesu
vadibu un ieklaujosas izglitibas istenoSanu —, magistra limena kompetences pedagogiem un
izglitibas vaditajiem vispargja izglitiba kluvusas izskirosas, lai nodrosinatu pieradijumos balstitu
izglitibas kvalitati, inovacijas un nozares attistibu parmainu konteksta.

Attiecinamas vispargjas izglitibas iestazu vajadzibas:

. procesu planosana, izvertéSana, prognozesana;

. metodiska darba vadiba;

. sp&ja rikoties/domat/planot/analizét starpdisciplinari;

. prasme analiz&t izglitibas procesu rezultativitati (t.sk. izstradat analizes metodiku);

. argumentgta izglitibas iestades attistibas planoSana (t.sk. prasme kontekstualiz&t un lietot

nozar€ aktualo petijumu rezultatus);
. izpratne par izglitibas sistémas ‘kopainu’ un atsevisko posmu/komponentu sasaisti.
Galvenais izglitibas magistra kompetences vadmotivs — starpdisciplinaritate.

c¢) Nemot véra izglitibas politikas virzibu uz izglitibu musdienigai lietpratibai, izglitibas iestades ir
nepiecieSsami parmainu agenti, kas spgj izprast un apgit aktualo izglitibas parmainu bitibu, ka ari
Tstenot tas realos kontekstos (ievérojot pedagogu trikumu, noveco$anos, tehnologiju iesp&jas u.
tml.).

Tatad, neskatoties uz realo (pragmatisku apsvérumu noteiktu) situaciju izglitibas iestades, lai
Istenotu reformu ieceres, pedagogiem ir nodro$inamas iespgjas pilnveidot savu akadémisko un
profesionalo potencialu magistra limena programmas. Tas saistits arT ar pedagogu profesionalas
pilnveides iesp&ju nodrosinasanu, kas paral€li plasam talakizglitibas kursu piedavajumam un
noteikumiem pedagogu talakizglitibai dod iesp&ju butiski paaugstinat pedagogu kvalifikaciju,
ievirza augstaka akadémiska/profesionala limena darbiba un mérktiecigi sagatavo specialistus
darbam nenoteiktas situacijas, kas aktualas izglitibas reformu situacija (sp&j generét jaunas idejas,
izvertét to TistenoSanas riskus, lictot metodologiski pilnveértigu argumentaciju, izvertgjot
situacijas/rezultatus/iespéjas).

Aptaujas anketas izveide un secinajumi

Lai izvertétu jaunizveidotas magistra programmas piedavajuma atbilstibu darba tirgus un potencialo
reflektantu vajadzibam, 2019. gada marta tika izstradata aptaujas anketa “Anketa par
jaunveidojamas magistra programmas "Izglitibas zinatnes" saturu”. Anketas tika integréti gan tie
secinajumi, kas izrietgja no intervijam, indikatoru analizes, tapat tika analiz&ta teorija par skolotaju
interesi un motivaciju studét magistra ITmena studijas*. Anketa tika elektroniski izplatita socialajos

4 Arar K., Zuzovsky R., Donitsa-Schmidt, S., Trumper R. & Barak, J. (2018). Teachers’ motivations for master’s
degree programs in education in Israeli teacher training institutions and the implications for government policy-
making concerning those programs. Asia-Pacific Journal of Teacher Education. Doi:
https://datubazes.lanet.lv:4876/10.1080/1359866X.2018.1542661

Akkerman, S., & Bakker, A. (2011). Boundary crossing and boundary objects. Review of Educational Research, 81,
132-169. Assessible:
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tiklos, LU filialgs, divas vidusskolas (viena Riga, otra - arpusg.), LU, LiePU, DU, RTA studentiem
un sadarbibas partneriem — skolam.

Kopuma anketu aizpildija 186 respondenti, no kuriem lielakais vairums bija vecuma no 25 Iidz 50
gadiem (skat. 6.att.).

Respondentavecums
61-65||19-24]

4% 4%

51-60 25-30
19% , 18%

'31-40)
41-50, 26%

29%

6.att. Respondentu vecums.

Raksturojot respondentu darba stazu, var secinat, ka lielaka respondentu dalas darba stazs
izglitiba bija no 0-15 gadiem (skat. 7. att.). Respondenti kopuma plasi parstav nozari,
stradajot dazadas izglitibas pakapes.

https://www.researchgate.net/publication/233862027 Akkerman S F Bakker A 2011 Boundary crossing and bo
undary objects_Review_of Educational Research 81 132-169

Beresford-Dey, M., Holme, R.(2018). Optional assessment submission within Master's-level learning: teachers'
perceptions. Professional development in education Volume: 44 Issue: 3 Pages: 428-443.

Deci, E.L, Ryan, R.M. (1994). Promoting Self — determinated Education. Scandinavian Journal of Educational
research. Vol 38, Nol. 3-14. Accessible: https://www.researchgate.net/publication/248960376 Promoting_Self-
determined Education

Nghia, T., L. H. (2018). Vietnamese Students’ Learning Motivations for Master’s Programmes: Implications for
Curriculum Development and Pedagogical Practice ORCID Icon. Journal of Further and Higher Education. Doi:
https://datubazes.lanet.lv:4876/10.1080/0309877X.2018.1444742

Snoek, M., Enthoven, M., Kessels, J., Volman, M. (2017).Increasing the impact of a Master’s programme on teacher
leadership and school development by means of boundary crossing. International Journal of Leadership in Education,
Volume 20, Issue 1,

Pages 26-56. Doi: https://datubazes.lanet.1v:4876/10.1080/13603124.2015.1025855
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Respondenta darba stazs izglitiba

‘Necik
| 9% |

5-10 gadi |
19% 10-5 gadi

26%

25-un vairék“_ '
23%

% 10- 15 gadi
12%

20-25 gadi [ 15-20 gadi
7% 13%
7.att. Respondentu darba stazs.

Anketas rezultati norada, ka respondentiem ir interese studét magistra l[imena programma. Lielaka
dala aptaujato respondentu, kam v&l nebija magistra grada, noradija uz vélmi studét magistratiira
(skat. 8. att.).

Respondenta vélme studét
ja |, 2%
esmu jau magistrs [ NN 7
Ne [ 5%
citi apsverumi [ 8%
Jau studgju [ 5%

0% 10% 20% 30% 40% 50%

8.att. Respondentu velme studét magistrantiira.

Lielaka dala respondentu noradija, ka vinu motivacija studét magistrantiira saistas ar mérktiecigu
velmi pilnveidot savu pedagogisko kompetenci, vélmi iegiit plasaku kopainu un starpdisciplinaru
skattjumu uz izglitiba notieckoSo, ka arT motivaciju piedalities izglitibas procesa planoSana un
1stenosana izglitibas iestade (skat. 9. att.). Nozimigi faktori respondentiem bija arT iespg&ja pilnveidot
savas vaditaja kompetences un iesp€ja klit par parmainu lideri. Tas norada, ka visbiezak ir min&ti
ieks€jie motivacijas faktori. Lai gan anketa bija iespgja atzim&t tadas atbildes ka paaugstinats
atalgojums u.c., kas norada uz ar&jiem faktoriem, respondenti tos izv€l€jas salidzinosi maz. 9. attela
var apliko 8 visbiezak nosaukto motivaciju studét magistra Iimena programma.
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Motivacija studijam

mérktiecigi un apzinani pilnveidot savu
pedagogisko kompetenci

ieglt plasaku kopainu un starpdisciplinaru
skatijumu uz izglitiba notiekoso

piedalities izglitibas procesu plano3ana un
Tstenosana izglitibas iestade

pilnveidot savu vadibas kompetenci
KlGt par parmainu lideri izglitibas iestadé

iegut kvalitativu talakizglitibu mani intereséjosa

. es
. o4
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I s
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aspekta

balstoties uz datiem, spét analizét procesus

&

izglitibas iestadg, to rezultativitati

ieglt augstaka Tmena izglitibu, uzskatot, ka
katram skolotajam jabdt magistra gradam

I 25
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9.att. Respondenta motivacija, (biezak minétie faktori).

Viena no anketas dalam tika piedavats izvéleties vienu no cetram specializijam: “Skolotaju
izglitiba” (Sobrid programma— “MaciSana un macisSanas lietpratibai”’) un “Dazadiba un ieklausanas
izglitiba”, “Izglitibas vadiba” un “Cilveka uzvediba un izglitiba”, ka arT tika piedavats izteikt brivi
viedokli par vél citam specializacijam vai t€émam, ko respondenti vél&tos apglit magistra limena
studijas. Izvele liecina, ka vislielaka dala respondentu izvél&tos specializaciju “Izglitibas vadiba”,
nakama izvéle butu “Cilvéka uzvediba un izglitiba”, tad sekotu “Skolotaju izglitiba” un “Dazadiba
un ieklausanas izglitiba”. (skat. 10. att.)

Izveletos specializaciju

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0%

41%

I :

Cilvéku uzvediba
un izglitiba

15% 14%

lzglitibas vadiba Skolotaju izglitiba Dazadiba un

ieklausanas izglitiba

10.att. Specializaciju izvele.

Respondentu atbildes liecina, ka visas specializacijas ir aktualas. Talak tika uzdots jautajums par
iesp&jamajiem kursiem, kas respondentus interes€tu (skat. 11.att.).
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Studiju kursu izvéles

Izglitibas sociologija

Sporta politika un sociala integracija

Personalizacija izglitiba

Uzvedibas funkcionala analize un pedagogiska intervence
Starpkultdru dialogs izglitiba

Vértibas un personiba

Dazadibas lideriba

Digitala ieklauSanas

Atbalsts pozitivai uzvedibai

Skolotaja profesionala identitate un pedagogiska meistariba
Izglitiba ilgtspéjigai attistibai

Uznémeéjdarbiba izglitiba

Sistémpieeja izglitibas vadiba

Mentordarbiba izglitiba

21.gs.macisanas prakse

Kritiska domasana

Pedagogiska supervizija

leklaujosa un speciala izglitiba

Inovativa pedagogija dazadiba

Uzvedibas psihologiskie aspekti

MaciSana un macisanas digitalaja laikmeta

Vadibas psihologija

Izglitibas darba organizésana un cilvékresursi izglitiba
Vadiba un lideriba

o

10 20 30 40 50 60 70

11.att. Kursu izvéle.

Izanalizgjot respondentu atbildes, vargja secinat, ka vislielako interesi ir izraistjusi kursi “Vadiba
un lideriba”, ka ar1 “Izglitibas darba organizé$ana un cilvékresursi izglitiba”, “Vadibas psihologija”,
kas attiecigi saskan ar respondentu interesi par specializaciju “Izglitibas vadiba”. Ka nakamais
vislielako interesi izraisijis kurss “MaciSana un macisanas digitalaja laikmeta”, kas attiecinams uz
specializaciju “Skolotaju izglitiba”, “Uzvedibas psihologiskie aspekti”, kas attiecinams uz
specializaciju “Cilvéka uzvediba un izglitiba”, “Inovativa pedagogija dazadiba”, kas attiecas uz
specializaciju “Dazadiba un ieklaujosa izglitiba”.

Respondentiem anketa bija dota iesp€ja brivi izteikt priekslikumus par iesp&jamajiem kursiem katra
specializacija. Respondentu ieteikumi tika apkopoti. Vislielakais ieteikumu klasts bija specializacija
“Skolotaju izglitiba”, bet vismazakais — “Cilveka uzvediba un izglitiba”. Visi ieteikumi tika attiecigi
apkopoti talakajam darbam.

Secinajumi:
1. Respondenti pietickami plasi parstav nozare stradajosos;
2. Nozarg stradajoSajiem ir motivéta interese par studijam magistrantiira;

3. Sobrid lielaka dala respondentu atzist, ka iestades Tpasi nemotivé darbiniekus studijam. Tas
ir viens no iesp&jamajiem magistra programmas riskiem;

(e
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4. Respondentus visizteiktak motivé v&lme pilnveidot savu pedagogisko kompetenci vai
iespgjas iegiit starpdisciplinaru skatijumu par notiekoSo nozaré. Tas norada, ka
akad@miskaja programma ir ieklaujama arT pedagogisko un vadibas kompetencu apguve;

5. lzglitibas vadibas virziens ir izteikti pievilcigakais respondentu skattjuma;

6. Visi Cetri virzieni ir sanémusi respondentu interesi, procentuali vismazaka interese ir par
specializaciju”Dazadiba un ieklaujosa izglitiba”;

7. No tiem, kuri vélas studet, salidzinosi mazak pievilcigs skiet “Skolotaju izglitibas”(pasreiz
parformuléta ka “MaciSana un maciSanas lietpratibai”) studiju virziens;

Pamatojoties uz izdaritajiem secinajumiem, tika ieteikts:

1. konkretizét programmas mérki, akcentgjot pedagogisko, vadibas un pétniecisko
kompetencu apguvi;

2. precizét «Skolotaju izglitibas» virziena nosaukumu, iesp&jams, ka nosaukums neatspogulo
patieso skolotaju vajadzibu, respondenti ir izteikusi interesi padzilinati stud@t jautajumus,
kas saistas ar maciSanu un macisanos, pieméram, kursi “MaciSana un macisanas digitalaja
laikmeta”, “Kritiska domasana”, “21. gadsimta maciSanas prakse”, ka arT ar konsultéSanas
iesp&jam, ko liecina interese par kursu “Pedagogiska supervizija”, kas norada, ka interese
par So specializaciju ir;

3. paplasinat iespgju studentiem ierobezotas brivas izvéles ietvara izveleties lielaku kursu
klastu, papildinat ar respondentu noraditajiem aktualajiem kursiem.

Secinajumi un ieteikumi tika kopigi izanalizeti starpuniversitasu sanaksmé 12.04.2019. LU PPMF
Imantas 7. Iinija 1, piedaloties LU, LiepU, DU ekspertiem un ar&jiem ekspertiem — darba devejiem.
Sanaksmé tika precizetas specializacijas un kursu nosaukumi. Piemé&ram, sakotngja specializacija
“Skolotaju izglitiba” tika nosaukta par ‘“MaciSanu un maciSanos lietpratibai”, ka ar1 katra
specializacija ietverti papildus jauni kursi. Lielaks kursu piedavajums tika ietverts programmas
sadala, kur studenti var izveleties kursus. Tika precizéts programmas meérkis.

Masdienas pedagogiem tiek nodroSinatas plasas talakizglitibas iesp€jas, to nosaka un paredz ka
obligatu LR normativie dokumenti, tomér tie$i magistra limena izglitiba nodrosina sistémisku un
sistematisku zinasanu apguvi, profesionalas kompetences pilnveidi, TpaSu nozimi pieskirot
petnieciskas kompetences attistibai, kuras ietvaros tiek parbauditi teorija balstiti praktiski
risindjumi, tadgjadi pilnveidojot praksi.

Tadgjadi magistra programmas veidotaju galvenais izaicinajums bija, izveidot tadu programmu, kas
motivétu studét magistra limena studijas, nodrosinot aktualu profesionalo vajadzibu risinasanu,
atrisinat profesionalos jautajumus, ar kuriem darba némgji sastopas sava ikdiena.

Par studiju programmas aktualitati liecina ar1 nozares parstavju atsauksmes, kuras argumentéta
studiju programmas nepiecieSamiba (skat. 6. pielikumu).

Studiju programmas absolventu potencialas nodarbinatibas iesp&jas koncentrgjas izglitibas sektora,
tacu neaprobezojas ar to. Plasas darba iesp€jas rodamas jebkura institticija, kas plano, transformé
un sist€miski 1steno organizacijas un tas kopienas dalibnieku grupu izaugsmi dazadas merktiecigas
profesionalas pilnveides aktivitates.
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I'V. Macibspéki

4.1. Macibspeku atlases kriteriji

Lai nodro$inatu kvalitativu un inovativu studiju programmas isteno$anu, magistra progarmmas
“Izglitibas zinatnes” iesaistamo macibspéku atlasei izmantoti vairaki kritériji. Primari tos nosaka
“Augstskolu likums”, otrkart, svarigi, lai studiju kursus vaditu kvalificéti, zinatniski un metodiski
sagatavoti doc€taji, noteiktas studiju jomas specialisti, kuri sava darba izmanto miisdienigas pieejas.
Ka obligatie macibspeku atlases kriteriji ir:

e macibspeku kvalifikacijas atbilstibas normativo aktu noteiktajam prasibam;

e zinatniskas petniecibas virziens/intereses atbilst studiju programmas/kursa saturam,

attiecigas publikacijas;
e atbilstosas valsts valodas un svesvalodu zinaSanas.

Magistra studiju programmas docétdji tika atlasiti, vertgjot iesaistita personala kvalifikaciju, ka ari
vinu zinatnisko un metodisko sagatavotibu. Docgtaju kvalifikaciju apliecina vinu darbiba izveletaja
zinatniskas pétniecibas virziena un zinatniskajai un akadémiskajai darbibai, kas ir ar1 atbilstosa
studiju programmai un doc&to kursu saturam, viniem ir atbilstoSas zinatniskas publikacijas. 34 no
36 docétajiem ir ar doktora gradu, divi docétdji pasreiz studé doktarantira vai ir pabeigusi
doktarantiitu, plano aizstavét doktora darbu. Tada pieeeja palidz pakapeniski iesaistit jaunos
doktorantus, kas ir arT praktiki, strada skola.

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba™ 8.2.1. specifiska atbalsta mérka “Samazinat
studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu” pirmas projektu iesniegumu
atlases kartas projekta iesnieguma veidlapas aizpildiSanas metodika (2018) paredz, ka
akadémiskajam personalam, kas tiks iesaistits jauno pedagogijas studiju programmu Tsteno$ana, ir
atbilstosas anglu valodas zina$anas un starptautiskas publikacijas atbilsto$a nozarg.>

Projekta 8.2.1. iesnieguma vertéSanas krite€riju pieméroSanas metodikas apraksta ir teikts, ka
akadeémiskajam personalam, kas tiks iesaistits jauno studiju programmu TistenoSana, ir
nepiecieSamas atbilstosas anglu valodas (vai citas ES valodas, kas atbilst studiju programmas
istenoSanas valodai) zinaSanas un prasmes atbilst C1 Itmenim, kas nepiecieSams doc&Sanai
internacionala vid€. Pasreiz docétaji, kuriem nav C1 Iimenis anglu valoda, piedalas kursos SAM
8.2.2. ietvaros, tadgjadi programmas ievieSanas procesa bis sasniegusi nepiecieSamo anglu valodas
Itmeni arT darbam ar ar arvalstu studentiem, ka arT kursu doc€Sanai anglu valoda, ka to paredz LU
normativie dokumenti. Ja kads no doc€tajiem minétas prasibas nebis sasniedzis, tad vina iesaiste
programma tiks parskatita. Studiju kursu izstrade tika iesaistits akadémiskais personals ar kursa
saturam atbilstigu izglitibu, zinatnisko kompetenci un kvalifikaciju. Programmas TstenoSanas
sakuma visiem programma iesasititajiem doc&tajiem jabiit vismaz 2 starptautiskajam publikacijam
pedgjo sesu gadu laika taja nozar€, uz kuru attiecas Istenojamais studiju kurss.

Ir paredz&ts, ka magistra programma stradajosie docétaji mérktiecigi pilnveidos savu ka augstskolas
pasniedzgja kompetenci, pielietojot praksé jaunakas metodes un panémienus darba ar auditoriju.

%0 Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.1. specifiska atbalsta mérka “Samazinat studiju programmu fragmentaciju
un stiprinat resursu koplietosanu” pirmas projektu iesniegumu atlases kartas projekta iesnieguma veidlapas aizpildisanas metodika
(2018).
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Programma iesaistitiem doc@tajajiem ir jau Sobrid iesp&ja pilnvedot savu profesionalo kompetenci
darba ar auditoriju SAM 8.2.2. ietvaros.

IZM informativaja zinojuma tiek ar1 uzsverts, ka 1pasi atbalstama ir skolotaju praktiku piesaiste
MSP, pieméram, Valsts izglitibas satura centra Istenota ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu
satura” — pilotskolu vadibas komandu, macibu satura izstrades vai profesionalas pilnveides ekspertu
vai pedagogu uznemsana doktora studiju programma, lai izmantotu praksé — parmainu ieviesana —
giito pieredzi pétniecibas darba. Lai nodro$inatu So kritériju, programmas izstradé un istenoSana
piesaistiti gandriz tresa dala doc@taju (10 projekta eksperti, pilotskolu skolotaji), kas ir piedalijusies
un joprojam piedalas ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”.

Talak tiek sniegts Tss apraksts par katru docgtaju, akcentgjot vina atbilstibu izvirzitajiem kriterijiem.

Anspoka Zenta —  Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates
profesore, pedagogijas doktore (Dr. paed.) skolas pedagogijas apak$nozar€, divu monografiju par
lingvodidaktikas jautajumiem autore, vairak ka 100 zinatnisko publikaciju autore zinatniskas
publikacijas izdevumos, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes apstiprinataja visparatzito
recenz&jamo zinatnisko izdevumu saraksta, par tadiem jautajumiem ka daudzkultiru izglitiba,
valodas un satura integréta apguve, bilingvisms un bilingvalas macibas, skolotaja profesionala
kompetence, stradajot etniski un lingvistiski heterogéna vid€ u.c. Z. Anspoka ir bijusi daudzu
zinatnisko un lietiSko petljumu vai programmu vaditaja un dalibniece par tadiem jautajumiem ka
skolenu macisanas motivaciju ietekmg&joSiem faktoriem, maciSanas un kognitivo funkciju
korekcijas iesp&jam, dazadas sarezgitibas pakapes latvieSu tekstu lasiSanu un lasamibas formulas
izstradi, valodas lomu sabiedribas integracijai u.c., piedalijusies lingvodidaktisko terminu
skaidrojosas vardnicas izstradé. Sobrid vina ir Valsts pétfjumu programmas “Latvie$u valoda”
vecaka pétniece, Eiropas Sociala fonda projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” eksperte,
Valsts izglitibas satura centra eksperte, macibu Ilidzeklu un metodisko Iidzeklu zinatniska
recenzente, lingvodidaktiku starptautiskas asociacijas locekle, LatvieSu valodas agentiiras
zinatniski metodiska izdevumu Tagad redkolégijas locekle, Kalugas Universitates zinatniska
Zurnala par pedagogijas jautajumiem redkolégijas padomes locekle, Latvijas Karjeras attistibas un
atbalsta asociacijas locekle, LatvieSu valodas agentiiras talmacibas skolas diasporas b&rniem
metodike. Z. Anspoka ir vairak ka 50 metodisko izdevumu un macibu [idzeklu autore darbam
latvieSu macibvalodas un mazakumtautibu pirmsskola un skola.

Andersone Rudite. LU profesore skolas pedagogija, Latvijas zinatnes padomes eksperte, LU
profesoru padomes priekssédetaja, LU leprieksgja izglitiba vai profesionalaja pieredz€ sasniegtu
studiju rezultatu novértésanas un atziSanas komisijas priekSsédétaja vietniece, LU Starpnozaru
izglitibas inovaciju centra Konsultativaja padomes locekle, Latvijas Pedagogu domes valdes
locekle, Latvijas Matematikas skolotaju apvienibas valdes priekSsédétaja, Starptautiskas asociacijas
,European Association ,,Children’s Identity & Citizenship” biedre.

Profesores zinatniska un pedagogiska darbiba saistas ar izglitibas programmu teorijas un prakses,
skolotaju un skolénu kompetencu attistibas izpé&ti. Darbojusies trijos LZP finansétos projektos,
kuros pétitas Latvijas visparizglitojoso skolu macibu programmas, skoléncentrétas macibas teorija
un praks€, ka ar1 vidusskolas skolotaju profesionalas kompetences veidoSanas universitate, 5 ESF
projektos, “Erasmus+” projekta “International Diploma for School Teachers in STEM Education
/eSTEM, ASEM Azijas Eiropas starptautiskd p&tniecibas  projekta komponenté
,Pamatkompetences”, piedalijjusies ASEM projekta Izglitibas un pé&tniecibas organizacijas
Muzizglitibas organizéSanai 4.zinatniska tikla “Miuzizglitibas politikas nacionalas stratégijas
pilsonu motivacijas veicinaSanai un talakizglitibas un maciSanas $kérSlu novérSanai” Latvijas
Nacionala zinojuma par miizizglitibu "White Paper on Lifelong Learning in Latvia" izstrades grupa,
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vadijusi un piedalijusies LU akadémiskas attistibas projektos, vadijusi LR IZM un Ukrainas [ZM
Zinatnes tehnologiju programmas pétniecibas projektu “Migranti sabiedriba: izaicinajums
izglitiba”.

Ir vairaku monografiju, tai skaita par izglitibas un macibu priekSmetu programmu veidoSanu,
pusaudzu socialo prasmju apguvi autore, ka arT vairak neka 200 publikaciju autore. Latvijas
Enciklop&dijas Nozaru redkolégijas locekle, 5 dazadu zinatnisko rakstu krajumu Latvija un Ukraina
redkolégiju locekle. Ir recenzente zurnalam “International Journal of Smart Education and Urban
Society” (IJSEUS).

Ir izstradajusi vairakus studiju kursus skolas pedagogijas problematika un docg tos dazada limena
studiju programmas, ka arT Latvijas augstskolu docgtaju profesionalas pilnveides kursos izglitibas
programmu teorijas un prakses jautajumos.

Abelkalns Ilvis, Dr Sc admin, docents, doktora grads vadibzinatnés (izglitibas vadibas
apaksnozare). Profesionalas bakalaura studiju programmas (PBSP) “Skolotajs” directors un “Sporta
skolotajs” apakSprogrammas derektors. Strada Latvijas Universitateé kops 2000.g. LU docétie
studiju kursi, saistiti ar sporta un izglitibas metodiku, skolotaju un magistru prakses, sporta vadiba
u.c., kursi docéti bakalaura un magistra studiju programmas. Zinatniskas pé&tniecibas galvenais
virziens saistits ar augstas klases sportistu dualo karjeru. Kops 2009.g European Students as
Athletes (EAS) valdes loceklis. Vairaku sporta metodisko gramatu recenzents.

Piedalijies projektos, kas finanseti gan LU, gan starptautiska Itment:

02/01/2019-31/03/2019 Kompetencu pieeja macibu saturd (RPIVA) ESF eksperts
14/12/2018-29/01/2019 Studiju kvalitates pilnveidosana (SpC) Autora ligums
01/10/2018-21/12/2018 Latvijas Universitates inovativas, pétnieciba balstitas studiju virziena
"Izglitiba, pedagogija un sports" studiju programmas ESF eksperts

12/12/2017-19/12/2017 Pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
"Sporta specialists - sporta veida treneris" koncepcijas izstrade Autora ligums
01/10/2017-30/06/2018 ESP Elites sportistu fizisko un mentalo Ipasibu attistiba un izaugsme (LU
finans€jums) vadosa pétnieka p.i. u.c.

Aboltina Liga — LU PPMF docente, ir pedagogijas doktora grads un latviesu valodas un literatiiras
skolotaja kvalifikacija, LU strada kops 2000. gada. Docente kops 2015. gada. Vairak ka 20 gadus
strada par latvieSu valodas un literatiiras skolotaju pamatskola un vidusskola (2017. gada ieguva
pedagoga profesionalas darbibas kvalitates 3.pakapi), vairak neka 20 gadus Latvijas Universitaté
docg bakalaura Iimena kursus, vada kvalifikacijas, diplomdarbus, bakalaura, magistra darbus. Kop$
2009.- pirma Itmena profesionalas studiju programmas studiju programmas ,, Pirmsskolas izglitibas
pedagogs” direktore. Kops 2014. gada profesionala bakalaura studiju programmas “Skolotajs”
apakSprogarmmas “Pirmsskolas izglitibas pedagogs™ direktore. No 2016. lidz 2019.gadam LU
Pedagogijas studiju programmas padomes sekretare. No 2015.1idz 2018.gadam Valsts izglitibas
satura centra arStata metodike.

Kops 2015. iedibinajusi tradiciju pirmsskolas pedagogijas studentu zinatniskajiem lasTjumiem
“Martas Rinkas konference pirmsskolas studentu pedagogiskajos lasijumos” un ir §is konferences
organizatore. Ir pirmsskolas pedagogijas metodikas gramatu zinatniska recenzente. Galvenas
pétnieciskas intereses saistas ar pirmsskolas pedagogijas p&tniecibas jautajumiem, konkrétak, bérnu
psihoemocionalo un socialo adaptaciju pirmsskola un skola, bérnu sagatavosanu un gatavibu skolai.
Pedgjo sesu gadu laika piedalijusies 6 starptautiskas konferencgs, ir 7 zinatniskas publikacijas.

Ir skolotaja Rigas Teikas vidusskola, kas nodroSina dzilaku izpratni par pedagoga darba biitibu,
studiju procesa sekmgjot tieSu teorijas un prakses vienotibu, pedagogijas praksé aktualu jautajumu
risinaSanu studiju procesa.
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01.09.2018-31.03.2019 Kompetencu pieeja macibu satura ESF eksperte, piedaloties vairaku macibu
materialu aprobacija un pilnveidé. Savu pedagogisko, gan zinatnisko kvalifikaciju regulari
pilnveido, piedaloties seminaros un konferencgs.

Baranova Sanita — LU PPMF docente un vadosa pétniece doktora gradu pedagogija (Dr.paed.)
ieguvusi, izstradajot un aizstavot disertaciju ,,Augstskolu doc&taju profesionala pilnveide
talakizglitiba”. Docg studiju kursus un vada studentu nosléguma darbus galvenokart magistra un
doktora limena studiju programmas. P&tnieciskas intereses un studiju kursu saturs saistits
galvenokart ar $adiem tematiskajiem virzieniem: augstskolas un pieauguso pedagogija un izglitiba,
izglitibas kvalitate un izglitibas politika ilgtsp&jigas attistibas un Eiropas vienotas izglitibas telpas
konteksta. Pedagogiska pieredze tiek gtita darba ar dazadu jomu studentiem (piem&ram, izglitibas
zinatn@s, veselibas apriipe, maksla u.c.). Ir vairaku augstskolas doc@taju talakizglitibas un
profesionalas pilnveides programmu direktore un docetaja. Kops 2010. g. ir Latvijas Jauno
zinatnieku apvienibas (LJZA) biedre. 2013.-2014. g. piecus méneSus Vacijas akademiskas
apmainas dienesta (DAAD) jauno pétnieku stipendijas ietvaros staz&jusies Leipcigas Universitate
un Saksijas Augstskolu didaktikas centra Vacija. 2018. g. ka uzaicinata eksperte darbojas Eiropas
universitaSu asociacijas (European University Association) tematiskaja kolegialaja darba grupa
,Macisanas kompetences nepartraukta pilnveide” (Continuous development of teaching
competences). 2019. g. darbojas Latvijas Universitates projekta ,,Studiju attistibas un parvaldibas
pilnveides programma” ka studiju virziena ,Izglitiba, pedagogija un sports” eksperte. Gan
pedagogisko, gan zinatnisko kvalifikaciju regulari pilnveido, piedaloties seminaros un konferencés
gan Latvija, gan arvalstis.

Belousa Inga ir LU PPMF, LiepU, LSPA viesdocétaja, Eiropas Komisijas EuropeAid programmas
Development Education and Awareness Raising (DEAR) projektu sabiedribas izpratnes
veicinasanai par ilgtsp&jigu attistibu vaditaja biedriba “Zala briviba”, globalas izglitibas jomas
koordinatore tiklojuma Latvijas Platforma attistibas sadarbibai (LAPAS), globalas izglitibas jomas
Latvijas parstave starptautiskos tiklojumos: Eiropas Padomes Ziemelu-Dienvidu centrs (North-
South Centre), CONCORD (European NGO Confederation for Relief and Development), Forus
International (International Forum of National NGO Platforms).

Magistra un doktora gradu Inga ir ieguvusi ASV Nujorka Fordham Universitaté. Ingas Belousas
prioritarie zinatniskas, akadeémiskas un pilsoniskas darbibas ir izglitiba ilgtsp&jigai attistibai,
pilsoniska lidzdaliba, ilgtsp&jiga pateretajdarbiba un kvalitativa petnieciba, Inga ir glokalizacijas
metodologijas autore. Inga ir autore vairak neka 30 rakstiem starptautiski atzitos zinatniskos
zurnalos un rakstu krajumos, ir vadijusi studiju, bakalaura, magistra un promocijas darbus. Inga
regulari organiz€ akadeémiska personala un nevalstisko organizaciju kapacitates stiprinasanu
ilgtsp&jigas attistibas joma. Piecus gadus LU PPMF organizé Globalas izglitibas ned€las
pasakumus, iesaistot augstskolas, paSvaldibas, nevalstiskas organizacijas un pilsoniskas sabiedribas
aktivistus.

Ingai Belousai ir 25 gadu pieredze studiju procesa nodrosinasana, kas iegiita docgjot studiju kursus
par izglitibu ilgtsp€jigai attistibai, kultiras un socialo integraciju, integréto pieeju izglitiba un
pétnieciba, holistisko pedagogiju, gariguma pedagogiju, macibu metodém un macisanas stiliem,
kvalitativo pétniecibu pedagogija bakalaura, magistra un doktora studiju programmas DU, par
kvalitativo pétniecibu pedagogija magistra studiju programmas LiepU, par ilgtsp&jigu izglitibas
kulttrvidi ar akcentu uz globalo izglitibu un izglitibu ilgtsp&jigai attistibai LU un par kvalitativo
pétniecibu sporta pedagogija un zinatn¢ doktora studiju programma LSPA.

Inga Belousa ir darbojusies DU Ilgtspgjigas izglitibas institlita vados$as pétnieces un asociétas
profesores amatos, lidzdarbojusies LZA un LZP pétijumu projektos, vadijusi IZM projektus, bijusi
eksperte un lidzdarbojusies ESF projektu istenosana, tai skaita VISC ESF projekta “Kompetencu
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pieeja macibu satura”, un ir veikusi LZP eksperta pienakumus pedagogijas nozaré augstskolu
pedagogijas apak$nozaré.

Bite Ieva — ir LU PPMF asociéta profesore kliniskaja psihologija. Doc€ vairakus studiju kursus
kliniskaja un attistibas psihologija, pieméram, Attistibas psihologija, B&rnu attistibas traucgjumi,
Krizu un vardarbibas psihologija, Psihoterapijas teorijas un metodes u.c. Galvenas pétniecibas
jomas ir saistitas ar psihiskiem un uzvedibas traucgjumiem, attistibas trauc€jumiem, vecaku un
bérnu mijiedarbibu, krizém, vardarbibu, psihologiskas palidzibas un dazadu intervencu efektivitati.
P&dgjo sesu gadu laika piedalijusies 8 starptautiskas konferences, ir 16 zinatniskas publikacijas. 1.
Bite ir piedalijusies ka pé€tniece dazados petnieciskajos projektos, pieméram, “The SIGNS School
project” — autisma pazimju pé€tnieciba skolas sadarbiba ar Kardifas Universitati, “Pirmsskolas
vecuma b&rnu uzvedibas problému novérSana un socialo prasmju trenins” sadarbiba ar Gentes
Universitati, “Izglitojamo ar funkcionaliem trauc€jumiem atbalsta sist€mas izveide” u.c. Paralgli
darbam Latvijas Universitate 1. Bitei ir kliniska psihologa privatprakse, un vina ir ieviesusi un
Istenojusi vairakus nozimigus talakizglitibas projektus un intervencu programmas, pieméram,
Kognitivi biheivioralas terapijas apmacibu programmu, kuru LU realizé doktorantiiras programmas
ietvaros sadarbiba ar Latvijas Kognitivi biheivioralas terapijas asociaciju, programmu STOP 4-7
uzvedibas problému noversanai pirmsskolas, ka ar LietiS§kas uzvedibas analizes (Applied Behavior
Analysis) izglitibas programmu. No 2014. gada ir Latvijas Kognitivi biheivioralas terapijas
asociacijas valdes locekle, no 2016. gada ir Latvijas Klmisko psihologu asociacijas valdes
pricksseédetaja.

Daniela Linda — ir LU PPMF profesore un vadosa pétniece, Pedagogijas promocijas padomes
priekssedetaja, Pedagogijas Zinatniska institlita direktore. Vinas p&tniecibas jomas ir tehnologiju
bagatinata macisanas, izglitojosa robotika, SMART pedagogiskie aspekti, socialas atstumtibas
mazinasana un uzvedibas problému mazinasana izglitibas procesa. Vina ir bijusi iesaistita vairak
neka 30 dazada méroga pétnieciskajos projektos un Sobrid vada 7 projektus, kur 6 no tiem ir par
tehnologiju izmantosanu izglitiba. Vina ir autore un lidzautore vairak neka 60 publikacijam, kur 22
ir public@tas 2018.un 2019.gada. Profesore ir sagatavojusi vairakas gramatas tadam izdevniecibam,
ka Springers, IGI Global, Cambridge Scolars Publishing, un gatavo gramatas izdevniecibam
Routledge, Frontiers un darbojas ar ka zurnalu redaktore tadas redakcijas, ka Springer, Elsevier,
IGI Global, MDPL.

L.Daniela 2018.gada ieguvusi Publons (Web of Science) balvu par kvalitativi veiktam recenzijam.
Sadu balvu sanem top recenzenti no 1% recenzentu, kas ir recenz&jusi rakstus augsti indeksétos
zurnalos nozarg noteikta nozarg.

Damberga Ilze — ir LU PPMF docente pedagogiskaja psihologija. Docé tadus studiju kursus ka
Pedagogiska psihologija, Ievads psihologijas zinatng, Bérnu psihologiska izpéte u.c., ka arT vada
studentu nosléguma darbus bakalaura un magistra studiju programmas. Galvenas pétniecibas jomas
ir saistitas ar izglitojamiem ar Tpas$am izglitibas vajadzibam, sociali emocionalo macisanos,
tiraniz€Sanu jeb mobingu skolas vide un vecaku iesaistiSanos bérna izglitibas procesa. Ped&jo sesu
gadu laika piedalijusies 7 starptautiskas konferences, ir 8 zinatniskas publikacijas. I. Damberga ir
piedalijusies ka eksperts un p&tnieks dazada m&roga petnieciskajos projektos, pieméram, Promoting
Mental Health at Schools (Garigas veselibas veicinasana skolas; no 2019. gada), Atbalsta
programmu izstrade un TstenoSana socialas atstumtibas riskam paklauto jauniesu atbalstam,
Izglitojamo ar funkcionaliem traucgjumiem atbalsta sist€mas izveide u.c. Darbojusies ka eksperte
Eiropas Sociala fonda projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” (Nr.8.3.1.1./16/1/002)
programma ,,Profesionalas pilnveides ekspertu sagatavosana kompetencu pieejas ievieSanai skola”.
Paralgli darbam Latvijas Universitaté 1. Damberga strada ar1 ka izglitibas psihologs Olaines 1.
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vidusskola. No 2018. gada ir Latvijas Psihologu biedribas Padomes locekle un no 2010. gada ir
Latvijas Klinisko psihologu asociacijas Sertifikacijas komisijas locekle.

Dudkina Aija — LU PPMF asociétajai profesorei ir doktora grads psihologija un psihologa
kvalifikacija, ir magistra grads pedagogija. Vairak ka 20 gadu pieredze dazadas izglitibas pakapes
— pirmsskola, pamatskola, vidusskola, augstskola un talakizglitiba. Vadijusi dazada limena
vaditajiem kursus un supervizijas. Vairak ka 7 gadu pieredze izglitibas programmu izstrade, tai
skaita Vadibas psihologija, Organizaciju psihologija, Sociala psihologija, Parmainu vadiba,
Prezentacijas prasmés, ir projektu ekspertes pieredze. Doc€ bakalaura un magistra limena kursus
Latvijas Universitate, izstradats kurss Skolotaja veselibas psihohigiéna. Vada diplomdarbus,
bakalaura un magistra darbu izstradi. Pirms tam bijusi Rigas pedagogijas izglitibas vadibas
akadémijas pétnieciskaja institita vadosa pétniece Personibas psihologija, piedalijusies vairakos
projektos, Skolénu novertéSanas daudzdimensionalas aptauju kopas izstradé un tas rezultatu
mijsakariba ar kognitivo un motoro funkciju, izstradata daudzdimensionala aptauju kopa skoléna
socializacijas skolas vidé noveértéSanai. Galvenas pétnieciskas intereses saistas ar uzvedibas
problému mazinasanu izglitibas procesa, izdota monografija par agresiju un korekcijas iesp&jam,
prezent€ti petijumi par agresivitati Starptautiska konferencé “Jaunatne Latvija, Eiropa, pasaulg”,
veikti petijumi socialas korekcijas iestadés. Jaunakas zinatniskas publikacijas veltitas pedagogisko
specialitasu studentu informacijas un komunikacijas tehnologiju izmantosanai studiju procesa un
pamatskolas skolénu un universitates pedagogisko specialitasu studentu veselibas limena un fizisko
aktivitasu izpetei. Pe€dgjo gadu laika piedalijusies 12 starptautiskas konferences, ir 12 zinatniskas
publikacijas. LZP eksperta darbiba ar 2014.gadu Psihologijas zinatnes nozaré. Vaditas lekcijas un
seminari Leipcigas un Vehtas universitatés (Vacija), Saulu, Vilnas edukologijas universitaté un
Klaip&das universitaté (Lietuva).

Fernandezs Manuels - Pedagogijas doktors, LU PPMF PZI vadosais pétnieks, docents,
pécdoktorants, Latvijas zinatnu akadémijas eksperts, magistru programmas ‘Dazadibas
pedagogiskie risinajumi” bijusais direktors (2016.-2018.g.), LU PPMF Pedagogijas zinatniska
instittita bijusais direktors (2015-2019), LU PPMF pétniecibas projekta “Cilveks, Tehnologijas un
Izglitibas Kvalitate” vaditajs (2016-2018). 55 zinatnisko publikaciju autors, uzstajies 42 zinatniskas
konferences Latvija un arzem&s. Vairaku starptautisko projektu vaditajs un zinatnisko tiklu
dalibnieks skolotaju sagatavoSanas joma (SP-EDU - International E-based Diploma and
Professional Certificates in Special Education and Inclusion; eSTEM - Starptautiskais diploms
skolotaju sagatavosanai STEM izglitibas joma; Erasmus + “ARETE catalyst - Supporting teachers
for developping intra-personal competencies and character education at school”) un lideribas joma
(LEADQUAED - Pedagogiska lideriba un izglitibas kvalitate; EERA zinatniska tikla 26.
“Educational leadership” loceklis; RIAICES - Ibero-amerikanu augstakas izglitibas kvalitates
pétniecibas tikls) u.c. Pedagogiskas lideribas pétniecibas specialists, vairaku publikaciju un
starptautisko lekciju autors par So tému, starptautiskas pétnieciska grupa “Pedagogiska lideriba un
izglitibas kvalitate” loceklis (UNED universitate, Spanija).

Geske Andrejs — Dr.oec., LU PPMF profesors vadibzinatn€s, LU PPMM lzglitibas p&tniecibas
institita direktors. VadoSais pétnieks Eiropas savienibas un Norvégijas finansétos projektos, tai
skaita: Daliba starptautiskos izglitibas petijumos (IEA PIRLS, OECD TALIS, OECD PISA), ES
politikas ietekme uz augstakas izglitibas un zinatnes sist€émas parmainam Norvégija un Latvija,
Norvégijas valdibas divpusgja finansu instrumenta projekts, zinatniskais vaditajs (01/09/2015-
30/11/2016), Latvijas Universitates institucionalas kapacitates attistiba, ERAF finans€jums,
vadosais pétnieks (01/04/2015-30/11/2015).

P&dgjo 6 gadu laika — 20 zinatniskas publikacijas, daliba 13 starptautiskas konferences, vaditi 5
sekmigi aizstavéti promocijas darbi, vaditi vairak neka 30 magistra darbi, profesionala pilnveide 13
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seminaros. Izstradati un docéti studiju kursi doktora, magistra un bakaluru Iimeni, tai skaita:
Metodologija un zinatniski p&tnieciskas metodes izglitiba 2 KP; Izglitibas datu apstrade un analize
4 KP; Izglitibas pétnieciba 4 KP; Izglitibas vadiba 4 KP; P&tniecibas metodes izglitibas vadiba 4
KP; Izglitibas testu izstrade 4 KP; Izglitibas vadiba un uznémgjdarbiba 2 KP; Testésana izglitiba 6
KP

Grinfelds Andris — LU PPMF profesors. leguvis izglitibu Kolumbijas universitaté, ASV, apgiistot
studiju programmu - Experiential and Cooperative Learning, 1998.gada. Latvijas Universitate -
Cietvielu fizikas institiita 1986.gada bijis fizikas un matematikas zinatnu kandidats, vel pirms tam
iegiistot akadémisko doktora gradu Latvijas Universitaté Fizikas—Matematikas fakultaté. Laika no
2012 - 2016 LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates (PPMF) dekans. Pirms tam bijis
Latvijas Universitates vadoSais pé€tnieks. Zinatniskas darbibas ietvaros koordingjis vairakus
projektus. Ir autors vairak neka 130 publikacijam. Vadijis piecus promociju darbus, vairakus
magistra un bakalaura darbus.

Kalnina Daiga — LU PPMF docente, ir pedagogijas doktora grads un biologijas bakalaura grads,
LU strada kops 2000. gada. Docente kops 2015. gada. Vairak ka 20 gadu pedagogiska pieredze
vispargja izglitiba (1. — 12. klase), interesu izglitiba un pedagogu sagatavosana un talakizglitiba.
Eiropas starptautiska zinatniskas sadarbibas tikla (COST Action) “Mazu bérnu digitala pratiba un
multimodalas prakses” (2016 — 2019) locekle. P&dgjo tris gadu laika piedalijusies ka pedagogijas
eksperts tris starptautiskos projektos par dabaszinatnu izglitibu un tehnologiju integrésanu macibu
procesa, ka arm Eiropas Sociala fonda projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” eksperte
dabaszinibu macibu satura pamatskola. P&tijumu un publikaciju tematika pedgjos tris gados saistita
ar tehnologiju lietosanu un tehnologiju izmanto$anu macibu procesa. Redkolggijas locekle ,,Journal
of Education Culture and Society”, recenzente Emerald Journals Zurnalam “Quality Assurance in
Education”. Lasa studiju kursus didaktika, dabaszinibu didaktika pirmsskola un sakumskola,
macisanas biologiskajos aspektos, tehnologiju integrésana pedagogiskaja procesa.

Kalke Baiba — LU PPMF asociétajai profesorei ir doktora grads pedagogija un latvieSu valodas un
literatiras skolotaja un audzinaSanas darba metodika kvalifikacija. 30 gadus strada par latvieSu
valodas un literatiiras skolotaju pamatskola un vidusskola (2018. gada ieguva pedagoga
profesionalas darbibas kvalitates 3.pakapi), vairak neka 20 gadus Latvijas Universitate doce
bakalaura, magistra Iimena kursus, vada kvalifikacijas, diplomdarbus, bakalaura, magistra darbus.
No 2006.-2014. gadam bija akadémiskas bakalaura studiju programmas “Pedagogija” direktore.
Galvenas pétnieciskas intereses saistas ar izglitibas zinatnu vesturi — izglitotaju dzivesdarbibu,
skolotaja t€lu dazadas izglitibas vidés un periodos.. No 1999. gada — Baltijas Pedagogijas
vesturnieku asociacijas biedre. P&dgjo tris gadu laika tris publikacijas Web of Science datu baze,
Saja laika posma lasTjusi divas vieslekcijas, veicinot zinatnisko sadarbibu ar partneriem valstis arpus
Eiropas Savienibas. Ir LZP eksperte. No 2019. gada — Izglitibas zinatnu profesoru padomes
sekretare. No 2013.gada LatvieSu valodas un literattiras macibu Iidzeklu zinatniska recenzente
VISC. LU Rakstu ”Pedagogija un skolotaju izglitiba” recenzente. Piedalas skolénu zinatniski
pétniecisko darbu vadisana, konsultéSana un recenz&$ana regiona un valsts ITmeni.

Kangro Andris - Dr. phys., LU PPMF profesors (izglitibas vadiba) un vadoSais pé&tnieks.
P&tniecibas virzieni: izglitibas sist€ému starptautiska salidzinoSa novérté€Sana, izglitibas sist€ému
kvalitate, petnieciska informativa baze izglitibas vadibas l€émumu pienemsSanai, skolénu
kompetencu mérisana, atbilstosi kuriem Kangro A. pasniedz studiju kursus izglitibas vadiba un
organizacija, izglitibas kvalitates novertéSana u.c. magistra un doktora studiju programmas. Pasreiz
Kangro A. veic petijumus un vada pétniecisko projektu Nr. 8.3.6.1/16/1/001, kas nodrosina Latvijas
dalibu OECD PISA un TALIS, un IEA PIRLS un TIMSS starptautiskajos petijumos. Kangro A. ir

77



OECD PISA pétijuma Nacionalais vaditajs visos 7 p€tijuma ciklos — (no PISA 2000 lidz PISA
2018) un Latvijas parstavis PISA Vadibas Padomé (kops 2000.g.). Kangro A. parstav Latviju I[EA
asociacijas (Generalaja Asambleja (kopS 1993.g.). Kopuma Kangro A. ir vadijis aptuveni 65
zinatniskas témas un projektus un publicgjis vismaz 165 darbus. Vina vadiba aizstavétie 5
promocijas darbi Izglitibas vadiba, tiek gatavoti aizstavéSanai vél 2 darbi. Kangro.A. kopa ar
kolégiem veidojis starptautisko salidzino$o izglitibas pétijumu zinatnisko, metodisko un
institucionalo infrastruktiiru Latvija, bijis IEA Nacionala centra vaditdjs, Izglitibas p&tniecibas
institiita direktors, ka ar1 PPMF dekans un LU Macibu prorektors. Kangro A. ir starptautisko
Zinatnisko orgkomiteju loceklis konferencés IRC (2017-2013), iesniegto darbu recenzents visas
starptautiskajas konferencés ECER (2008-2017) un IRC (2004-2019). Kops 2018.g. Kangro A. ir
loceklis VISC Vispargjas izglitibas satura konsultativaja padomé, kura analizé un rekomendé
apstiprinasanai valdiba jaunos uz kompetencu pieeju balstita macibu satura dokumentus.

Kiselova Rita — LU PPMF docente, doktora grads vadibzinatnés (izglitibas vadibas apaksnozare),
matematika, pasniedzgja kvalifikacija, pirms darba LU stradajusi profesionalaja izglitiba par
matematikas un informatikas skolotaju. LU studiju kursi, saistiti ar informacijas tehnologijam,
informatikas metodiku, skolotaju un magistru prakses, izglitibas ekonomiku u.c., docéti visu limenu
studiju programmas. Zinatniskas petniecibas galvenais virziens ir izglitibas kvalitates starptautiska
noveértéSana. Kop$ 2002. aktivi piedalas OECD PISA 1stenoSana Latvija, ar 2019 gadu ir nacionala
projekta vaditaja. Petijuma IstenoSanas un rezultatu regularas analizes rezultata iegtitas zinasanas
tiek integrétas studiju kursu satura. PISA pievers 1pasu nozimi skolénu kompetencu novertésana,
IKT lomai macibu procesa.

P&dgjo seSu gadu laika ir 8 publikacijas, ir divu promocijas darbu vaditaja, vaditi 11 magistra un 8
bakalaura darbi, recenzéti Regionalas zinatniskas pétniecibas darbu konferences skolénu zinatniski
pétnieciskie darbi IKT joma.

R.Kiselova bija darba grupas locekle “Konceptuali juanas skolotaju izglitibas sistémas izveidei
Latvija”, “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu” izstradei, ir eksperts LU Studiju attistibas
un parvaldibas pilnveides programma.

Krage Gunta — LUPPMF docente un vadosa pétniece, doktora gradu vadibzinatns (izglitibas
vadibas apaksnozare) ieguvusi, izstradajot un aizstavot disertaciju ,, Augstskolas kultiiras ietekme
uz topoSo pedagogu profesionalo kvalifikaciju”. LU ieguvusi Izglitibas zinatnu magistra gradu
Pieauguso izglitibas apak$virziena un Izglitibas zinatnu bakalaura gradu pedagogija, Sociala
pedagoga kvalifikacija. PBSP Socialais pedagogs direktore un Skolotaju izglitibas nodalas docente,
studiju kursu tematika saistita ar projektu sagatavoSanu un ievieSanu, izglitibas vadibu,
organizacijas kulttiru, socializacijas vidi un karjeras izglitibu. Vaditi 15 diplomdarbi un 7 magistra
darbi. LU darba pieredze no 1989.gada, tai skaita dazados administrativos amatos. P&€dgjo seSu gadu
laika ir 7 publikacijas un daliba ar 7 referatiem konferenceés.

No 2018. gada LU Regionala centra direktore, darba pienakumos ietilpst sadarbibas sekmésana
starp LU un pasvaldibam cilvekresursu attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas joma, ka ar1
attistit 8 LU filiales Latvijas regionos. No 2005.1idz 2017.gadam LU PPMF ,,Jauno pedagogu un
psihologu skolas” koordinatore. Kops 2006.gada ESF projektu vaditaja un izstradataja "MITS
(Mentorings, IT, Supervizija)- atbalsts LU PPF augstakas profesionalas studiju programmas
»Skolotajs” studentu praksei"(Nr.VPDI1/ESF/PIAA/06/APK/3.2.6.3/0113/0063) LU, , Atbalsta
programmu izstrade un 1stenoSana socialas atstumtibas riskam paklauto jaunieSu atbalsta sisteémas
izveidei”(Nr.2010/0328/1DP/1.2.2.4.1/10/IPIA/VIAA/002) LU; “Atbalsts priekslaicigas macibu
partraukSanas samazinasanai” (Nr.8.3.4.0/16/1/001) IKVD. Daliba starptautiskos projektos ka
eksperte Culture of Learning (CoL), Project (Erasmus+ KA2 Culture of Learning 2016-1-UKO01-
KA201-024318), ES Baltijas jiiras regiona programmas "Interreg Central Baltic" projekts (CB35)
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“Vecaku iesaistiSanas modelu izstrade bilingvalai pirmsskolai un sakumskolai”. No 2015.gada LU
mecenatu stipendiju komisiju locekle “Andra Ramana stipendijas™ specialas izglitibas studentiem
un "Ad verbum" pirmsskolas pedagogijas studentiem.

Pedagogisko un zinatnisko kvalifikaciju regulari pilnveido, piedaloties talakizglitibas seminaros un
konferencés gan Latvija, gan arvalstis. 2017. gada ieglita Vispargjas izglitibas iestazu darbibas un
izglitibas programmu istenoSanas kvalitates veért€Sanas sertifikacija, IKVD. 2019.gada iegita
Projektu vaditaja sertifikacija un apgiita programma “Projektu vadiba ar Agile, Scrum, Lean,
Kanban”.

Kestere Iveta — LU PPMF profesorei ir doktora grads pedagogija un magistra grads véstur€, kas
iegtti Latvijas Universitate. Staz&jusies L&venes universitaté Belgija un Starptautiskaja macibu
gramatu pétniecibas institita (Georg Eckert Institute for International Textbook Research) Vacija.
Pedagogijas zinatniska institita vadosa pétniece, apakSprojekta Kultiras mantojums kvalitativai
cilvéka izglitibai vaditaja. LZP eksperte izglitibas zinatnés kops 2012.g. Pedgjos sesos gados lasTjusi
14 vieslekcijas Levenes universitaté, Braunsveigas Tehnologiskaja universitaté Vacija,
Luksemburgas universitaté un Katanijas universitaté Italija. Vadijusi 49 magistra darbus (tai skaita
— vienu L&venes universitaté) un 5 doktora darbus. Pedgjos gados izstradajusi un docgjusi 4 studiju
kursus magistrattiras un doktoranttiras programmas. Vairak ka 150 zinatnisko rakstu un kolektivo
monografiju nodalu autore un lidzautore, 6 gramatu autore un redaktore. Petijumi par izglitibas
vesturi publiceti starptautiskos recenz€tos izdevumos, ka ari zinatniskajos izdevumos Latvija,
Vacija, Italija, Griekija, Lietuva, Krievija u.c. Vadijusi un darbojusies izglitibas vestures p&tniecibas
projektos Latvija, Sobrid ka petniece strada EK COST programmas finanséta projekta par kultiiru
ka pretoSanos diktatiirai (New Exploratory Phase in Research on East European Cultures of
Dissent) un Spanijas Izglittbas ministrijas finanséta projekta par audiovizualo propagandu
totalitarisma (Analysis of the audio-visual representations of the education showed in
documentaries and newsreels under European totalitarianisms). PE€dgjos seSos gados piedalijusies
18 starptautiskas zinatniskas konferencgs ar referatu. Starptautiska zinatniska zurnala Paedagogica
Historica (izdevgéjs Routledge, indekséts Web of Science/SCOPUS) redkolégijas locekle, European
Educational Research Association (EERA) NWI17 (Histories of Education) vaditaja. Regulari
darbojas starptautisku konferencu zinatniskajas komitejas, recenzé rakstus starptautiskajiem
izdevumiem, organiz€ izglitibas vesturei veltitas konferences un seminarus Latvija.

Margevi¢a-Grinberga leva ir LU PPMF asociéta profesore un vadosa pétniece. LZP, AIKA
eksperte, LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates magistra studiju programmas
,Dazadibas pedagogiskie risinajumi” direktora p.i. Pedagogijas doktoranttiras padomes, Izglitiba
zinatpu studiju programmu padomes, PZI Zinatniskas padomes locekle. UNINTER (Kuritiba,
Brazilija) pétnieku grupas ,,FORMACAO DO DOCENTE NO CONTEXTO DA SUA PRATICA:
INTEGRACAO SIGNIFICATIVA DAS TECNOLOGIAS NA EDUCACAO SUPERIOR” (vad.
L.Wunsch) arg¢ja eksperte, p€tniece. Iberoamerikas augstakas izglitibas kvalitates pétniecibas tikla
(RED Iberoamericana de Investigacion sobre la Calidad de la Educacion Superior (RIAICES))
dibinataja un koordinatore Latvija. Children’s Identity & Citizenship European Association (CiCea)
locekle.

Gandriz divdesmit gadus leva Margevgica-Grinberga pé&ta jautajumus, kas saistiti ar dazadu valodu
un kultiru apguvi. Savas zinaSanas leva Margevgica-Grinberga ir papildinajusi stud&jot un
stazgjoties vairakas valstls — Vacija, Austrija un Spanija. 2002.gada Ieva Margevgica-Grinberga
san@ma Latvijas Zinatnu akadémijas gada balvu par petijumu “Bilingvala izglitiba mazakumtautibu
skolas Latvija”. Pedgja laika vadosa pétniece un asociéta profesore sadarbojas ar universitateém
Brazilija, Argentina, Meksika, Portugalé, Spanija, Cilg, ASV, Lietuva un Gruzija, lasot vieslekcijas
par starpkulttiru izglitibu, ieklaujoSo izglitibu, skolotaju izglitibu un izstradajot kopigus projektus.
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leva Margevgica-Grinberga aktivi darbojas starptautiskos projektos, pieméram, VISC projekta
»Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu attistibai” 8.3.2.2./16/1/001 Projekta aktivitate: 1.4.3.
Autorrisinajumu un pielietojamo pedagogisko riku nodrosinajums vispargjas izglitibas iestadem,
galvena eksperte; ESF projekta , Kompetencu pieeja macibu saturd” eksperte. Projekta
Nr.8.3.1.1/16/1/002 eksperte; LU Studentu servisu departamenta projekts ,,Entrance to Future
Education” lig. Nr. 2017-LV01-KA203-035485, eksperte; projekta ,,Supporting teachers for
developing intra-personal competencies and character education at school (ARETE CATALYST)”,
lig. Nr. 2017-LV01-KA203-035485, eksperte, lektore; Erasmus+ projekta ,,International E-based
Diploma and Professional Certificates in Special Education and Inclusion”, Lig. Nr. 574210-EPP-
1-2016-1-ES-EPPKA2-CBHE-JP LU reg.nr. ZD2016/20245, vaditaja, eksperte; Nordplus projekts
“IT competences for non-programmers” (NPHZ-2016/10139), eksperte; “Interreg Central Baltic”
programmas atbalstits projekts (CB35) “PIM Development of Parent Involvement Models for
Bilingual Pre- and Primary School”, eksperte; CiCe Jean Monnet Network Children’s Identities and
Citizenship. Erasmus+ Jean Monnet Network 553177-EEP-1-2014-1-UK-EPPJMO-NETWORK
WG 6: Inclusion of minorities in the education workforce in Teacher Education Guides, pétniece
u.c.

Martinsone Baiba — LU PPMF asociéta profesore kliniskaja psihologija un vado$a pétniece
izglitibas psihologija. LZP eksperte kliniskaja psihologija, LU PPMF Doktorantiiras skolas
priek$sédétaja. Vada kursus psihologiskaja konsultéSana, izpété un profesionalaja &tika, ka arl
parraudzibas prakses psihologijas magistratiras studentiem skolas un klinikas. Vekslera bérnu
intelekta testa klmiskas interpretacijas rokasgramatas autore. Preventivo skolas programmu
“Atbalsts pozitivai uzvedibai” un “Sociali emocionala macisanas” Iidzautore. Baiba Martinsone no
2017.-2019. gadam ir bijusi projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” vecaka eksperte satura
izstrades jautajumos, integréjot sociali emocionalo maciSanos jaunaja izglitibas satura (izglitibas
standarta, ministru kabineta noteikumos un macibu jomu programmas), ka art sagatavojusi kursus
visos pedagogu izglitibas limenos par sociali emocionalo maciSanos skolas. Aktivi piedalas
starptautisku pétfjumu projektos par sociali emocionalas maciSanas pieeju efektivitati izglitibas
konteksta. Ikgad@ju zinatnisku publikaciju autore starptautiski recenzetos zurnalos. Cambridge
University Press Journal of Relationship Research (Scopus) un International Journal of Emotional
Education (Scopus) redaktoru kolggijas locekle.

Mihno Linda - Mg. Sc.admin, zinatniskas intereses starptautiskie salidzinosie izglitibas p&tijumi.
Latvijas Universitaté strada vairak ka 12 gadus (gan p&tnieciba, gan ka studiju metodikis), kop$
2017. gada ir LU PPMF lektors. Sobrid docé 8 studiju kursus un vada prakses “Skolotaja”
programmas, kas saistitas ar Informatikas un programmeéSanas skolotaju kvalifikaciju. Paraléli
darbam LU ir praktiz&joSs skolotajs visparizglitojosa skola, kas nodrosina dzilu izpratni par
skolotaja darba biitibu, studiju procesa nodrosinot tieSu teorijas un prakses vienotibu, pedagogijas
praksé aktualu jautajumu risinaSanu studiju procesa.

Par zinatniskas darbibas aktivitati liecina noraditas 6 publikacijas ped€jo 6 gadu laika, daliba
nozimigos starptautiskos salidzinoSos izglitibas pétijumos, ka OECD PISA, OECD TALIS, IEA
PIRLS un petijuma IEA TIMSS 2019 vadiSanai Latvija.

Vismaz reizi gada piedalas profesionalas pilnveides aktivitatés gan Latvija, gan arzemes, gitas
atzinas, pieredzi izmanto studiju procesa pilnveidg.

Mikelsone Ilze — ir pedagogijas doktore, LiepU profesore (picauguso pedagogija). legita
pirmsskolas pedagogijas un psihologijas pasniedzgjas, pirmsskolas audzinasanas metodika
kvalifikacija. Ir vairak ka 30 gadus augstskolas darba pieredze docgjot bakalaura, magistra un
doktora ltmena studiju kursus un 11 gadus administrativa darba pieredze dekanes amata vadot
LiepU Pedagogijas un sociala darba fakultati. Galvenas pétnieciskas intereses ir saistitas ar
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skolotaju profesionala identitates attistibas jautajumiem, pieauguso karjeras attistibas problematiku
un partneribu attistibas sadarbibai, skolotaju izglitibu un talakizglitibu.

Kops 2016. gada LZP eksperte. Pedgjos 3 gados ir izstradatas 13 zinatniskas publikacijas, no kuram
10 ir indeksétas WOS. Darbojas zurnalu “International Journal on Lifelong Education and
Leadership”. (2017). DLEL 2017-3(1)/January-June un Universal Journal of Education Research.
Special Edition on New Trends in Education (2016). Volume 4 (12A.Horizon Research Publishing,
USA, ISSN 2332-3205 (Print), ISSN: 2332-3213
(Online: http://www.hrpub.org/journals/jour_info.php?id=95) zinatniskaja redkolggija un ir
Starptautiska Muzizglitibas un vadibas konferences (International Conference on Lifelong
Education and Leadership, ICLEL), zinatniskas redkol&gijas locekle ( www.iclel.com). Ir vadijusi
bakalaura darbus, magistra darbus un doktora darbus.

Andrejs Mirnieks - LU PPMF docents, vadibzinatnu doktors, strada LU kops 2000. gada. Docents
kops 2015. Promocijas darba “Sabiedribas kultiiras ietekme uz izglitibas mérku veidoSanu izglitibas
vadibas konteksta” analizgjis laikmetu paradigmu, ideju un personibas koncepciju ietekmi uz
izglitibu un tas mérkiem gan vesturiska, gan laikmetiga griezuma. Zinatniskas intereses: izglitibas
vadiba, izglitibas merku izveides principi un to saistiba ar kultiiras paradigmu mainu, vertibizglitiba,
kultaras vésture, kulturologija, sociala pedagogija.

Vada kvalifikacijas, diplomdarbu un magistra darbu izstradi. Izstradajis 15 jaunus studiju kursus
vairakas Latvijas augstskolas (LU, Miuzikas akadémija, ISMA), t. sk. dazadam skolotaju
sagatavo$anas programmam. Sobrid docg 11 studiju kursus Latvijas Universitatg, ir skolotaja un
lektora darba pieredze skolas. Organizgjis publisko popularzinatnisko lekciju ciklus “Domasim
kopa!” un “Nakotné pagatn&”. Ir bijis divu ped&jo Vispargjo latviesu Dziesmu svétku virsdirigents.
Sobrid darbojas Eiropas Sociala fonda projekta “8.3.1.1. ,, Kompetencu pieeja balstita vispargjas
izglitibas satura aprobacija un ievieSana” Uzraudzibas padomé — ka tas loceklis. Kops 2013. gada
LR Kulttiras ministrijas Latvijas Nacionala kultiiras centra Koru nozares konsultativas padomes —
loceklis. Par zinatniskas darbibas aktivitati ped&jo 6 gadu laika liecina gramatas - Murnieks, A.
»Antinomija princips vertibizglitiba” GlobeEdit: 2014 - iznaksana, ka ar daliba 8 konferences un 5
projektos. Ir vairaku macibu gramatu un macibu lidzeklu autors un lidzautors vidusskoléniem
macibu priekSmetos kultliras vésture, &tika un kulturologija. Regulari publicé popularzinatniskus
un publicistiskus rakstus Latvijas laikrakstos un interneta portalos. Piedalijies ka metodologijas un
izglitibas satura eksperts Valsts kancelejas pasiitita petijuma ,,Atbalsts strukturalo reformu
ieviesanai valsts parvalde” aktivitates ,,Strukturalo reformu ievieSanas ietekmes novertesana”
projekta ,,Sakotngjas ietekmes (Ex-ante) novértéjums strukturalo reformu istenoSanai izglitibas
politikas joma, lai veicinatu radoSo prasmju apguvi” — pétijis radoSuma un inovaciju klatbatni
izglitibas satura (standartos), piedalijies rekomendaciju un izglitibas vadibas instrumentu izstrade
radosuma dimensijas padzilinaSanai izglitibas sisttma un izglitibas satura. Piedalas projekta
“Rakstura izglittba” LU PPMF  (Character Education Partnership). Piedalas LU PPMF
organizg€taja “Jauno pedagogu un psihologu skola” ka lektors.

Nimante Dita - LU PPMF asoci&tajai profesorei un vadoSajai p&tniecei ir doktora grads pedagogija
(sociala pedagogija) un latviesu valodas un literatiiras skolotaja un audzinasanas darba metodika
kvalifikacija. Asociéta profesore ir Pedagogijas doktorantiras padomes, Izglitiba zinatnu studiju
programmu padomes, PZI Zinatniskas padomes locekle un LZP eksperte. Vairak ka 20 gadu
pieredze dazadas izglitibas pakapes — pirmsskola, pamatskola, vidusskola, augstskola un
talakizglitiba. Doc€ bakalaura, magistra un doktora Iimena kursus gan Latvijas Universitate, gan ka
viesprofesore Liepajas Universitaté. Vada kvalifikacijas, diplomdarbus, bakalaura, magistra darbus
un doktora darbu izstradi. Magistru programmas “Pedagogija” direktore. Galvenas pétnieciskas
intereses saistas ar ieklaujoSo izglitibu, klasvadibas aspektiem, vardarbibas mazinaSanu, skolotaju
izglitibu ieklaujosai izglitibai. Pedgjo tris gadu laika piedalijusies 11 starptautiskas konferences, ir
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12 zinatniskas publikacijas recenz&tos izdevumos, piedalijusies 7 zinatniskos projektos, gan vadot
projektus, gan ka eksperte. Bijusi recenzente vairakos Latvijas un starptautiskajos zinatniskos rakstu
krajumos, kop$ 2017 gada recenzente Zurnalam “International Journal of Smart Education and
Urban Society” (IJSEUS), kops 2017. gada - “International Journal of Knowledge Society
Research” (IJKSR). Ir LU delegéta parstave IZM organizétajas darba grupas (pédéja pieredze
2018.03.- 2018.11.1zglitibas un zinatnes ministrijas darba grupa par izglitojamiem ar specialam
vajadzibam sniedzamo pakalpojumu izmaksu modeli izstradi.). Eiropas starptautiska zinatniskas
sadarbibas tikla (COST Action) “Transnational Collaboration on Bullying, Migration and
Integration at School Level [Transnacionala sadarbiba vardarbibas, migracijas un integracijas
jautajumos skolas Iimeni] (2019. — 2023.) Latvijas koordinatore. No 2019. gada ir LU delegéta
parstave EERA (‘European Educational Research Association/ Eiropas Izglitibas petnieku

Odina Indra — LU PPMF profesore. Kops 2019. gada vadosa pétniece Augstskolas pedagogija un
Pedagogu izglitibas un izglitibas zinatnes jautajumos. leguvusi pedagogijas doktora zinatnisko
gradu pieauguso pedagogija. Paslaik ir profesionalas magistra studiju programmas ,,Skolotajs”
direktore un Skolotaju izglitibas nodalas vaditaja. Savas zinatniskas kompetences ietvaros strada
lidztekus vairakas ar pedagogiju saistitas jomas — skolotaju izglitibas un talakizglitibas programmas,
macibspéku profesionala pilnveide, skolotaja profesionala identitate un pedagogiska meistariba,
skolotaja kompetence. Kops 2013. gada ir vairak ka 25 publikaciju autore. Lidz Sim piedalijusies
sesSu dazadu projektu koordinacija gan ka dalibniece, gan ka eksperte. Vadijusi 4 promocijas darbus,
vairakus magistra un bakalaura darbus. I. Odina ir sagatavojusi un akredit&jusi vairakas magistra
studiju programmas, izstradajusi un vadijusi studiju kursus magistrantiras studentiem, skolotajiem
un skoléniem. Vada lekcijas arvalstis un turpina profesionali pilnveidoties dazados starptautiskos
seminaros un macibu programmas. Paral€li tieSajiem pienakumiem Latvijas Universitate, 1. Odina
ir projektu izveérteéSanas eksperte Amerikas P&tniecibas instittita, biedribas Latvijas Augstskolu
pedagogu sadarbibas asociacijas (LAPSA) priekSsédétaja un vairaku citu padomju locekle.

Ozola Antra — LU PPMF asociétajai profesorei ir informatikas skolotaja kvalifikacija un doktora
grads izglitibas vadiba, stradajusi par informatikas skolotaju gimnazija un profesionalas izglitibas
iestade. ERASMUS+ macibspeku mobilitates ietvaros asociéta profesore A. Ozola vadijusi
vieslekcijas un seminarus Honkongas Izglitibas universitaté (The Education University of Hong
Kong). 6 gadu laika piedalijusies 10 konferences, 10 publikacijas recenzetos izdevumos. Doc€ 14
studiju kursus.

Antra Ozola veic liela méroga starptautiskos salidzinoSos pétijumus izglitibas joma, IEA PIRLS,
OECD PISA, OECD TALIS un IEA TIMSS. Profesionalas augstakas izglitibas bakalaura studiju
programmas Skolotajs apakSprogrammas Informatikas un programmeéSanas skolotajs direktore.
Vadijusi 12 magistra darbus un 15 bakalaura un diplomdarbus.

Ir Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates parstave Latvijas
Universitates Informacijas tehnologiju un komunikaciju (ITK) komisija. Recenzente un sekretare
Latvijas Universitates rakstu Izglitibas vadibas laidiena rakstiem. Recenzente International Journal
of Knowledge Society Research zurnala rakstiem un European Conference on Educational
Research — ECER konferences pieteikumiem. LU zinatniskas konferences Izglitibas vadibas
sekcijas s€des organizatore un vaditaja. Latvijas Universitates Pedagogijas, psihologijas un makslas
fakultates Izglitibas zinatnu magistra studiju programmas gala parbaudijumu komisijas sekretare.
Darbojas ka eksperte VISC ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu satura”
(Nr.8.3.1.1./16/1/002),.

Rubene Zanda — LU PPMF profesorei ir pedagogijas doktora grads un filosofijas magistra grads,
kops 2000. gada strada LU. Profesore kops 2010. gada, kops 2018. gada LU PPMF Izglitibas
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zinatnu un pedagogisko inovaciju nodalas vaditdja. Stazgjusies Leipcigas, Tibingenas un
Hamburgas universitates Vacija. Eiropas starptautiska zinatniskas sadarbibas tikla (COST Action)
“Mazu bérnu digitala pratiba un multimodalas prakses” (2015. — 2019) koordinatore Latvija,
publicgjusi zinatniskus rakstus par bérnu un jaunieSu audzinasanu digitalaja kulttira. Lasa studiju
kursus filozofija, &tika, izglitibas filozofija, kritiskaja domasana, medijpedagogija, bérnibas
petijumos. Ir bijusi vairaku valsts un starptautisku p&tijumu vaditaja un dalibniece. LZP eksperte
izglitibas zinatnés kops 2009. gada.

Stikute Elita — LU PPMF docente, doktora grads visparigaja pedagogija (pedagogijas vesture),
izglitibas zinatnu magistra grads pedagogija un latvieSu valodas un literatiiras skolotaja un
audzinataja metodika kvalifikacija.

Latvijas Universitate strada kops 2004. gada un dazadas studiju programmas doc€ 13 studiju kursus,
tai skaita literatlirzinatnes, literatiras didaktikas un kritiskas domasanas studiju kursus, vada
studentu pedagogiskas un skolotaja prakses. Pedgjos 6 gados novaditi vairak neka 30 diplomdarbi,
1 magistra darbs un paslaik 1 promocijas darbs.

Zinatniskas pétniecibas jomas — kritiska domasana, skolas pedagogija, pedagogijas veésture —
skolas pedagogijas un literatiiras didaktikas problémas, literatiiras didaktikas vésture, metodiku
dzivesdarbiba. No 2014. Iidz 2018. gadam bijusi Latvijas Zinatnes padomes eksperte zinatnes
nozar€ ,,Pedagogija”. Pédgjo 6 gadu laika recenz&tos izdevumos publicéti 12 zinatniskie raksti, 1
popularzinatniska publikacija. Piedalijusies un uzstajusies ar referatu 13 zinatniskas un 6
akad@miskas konferencgs, izstradati 2 macibu lidzekli, recenzeti 3 macibu Iidzekli un metodiskie
paliglidzekli. Zinatniski pétnieciskaja un pedagogiskaja darbiba gutas atzinas atspogulotas
monografija “Latviesu literatiiras didaktika”.

2018. gada bijusi viena no LU PPMF Skolotaju izglitibas nodalas zurnala Izglitiha zindtnei un
praksei = Education for Science and Practice sastaditajam un redaktorém. Piedalijusies 5
pétniecibas projektos, bijusi ESF projekta Nr.8.3.1.1/16/1/002 ,,Kompetencu pieeja macibu satura”
macibu satura izstrades strukttrvienibas eksperts. Paslaik — eksperts latviesu valoda (LATDz).
Piedalijusies 6 zinatnisko konferencu organizatoriskaja darba. Pedagogu profesionalas pilnveides
programma ka talakizglitotajs vadijusi kursus un seminarus par literatiras didaktikas jautajumiem
un misdienigas stundas planoSanu, organizéSanu un vadiSanu piecos Latvijas novados; verojusi un
vertgjusi macibu stundas dazadas Latvijas skolas.

Piedalas starptautiskas profesionalas un Latvijas organizacijas, ir Izglitibas terminologijas
apakSkomisijas locekle, Baltijas Pedagogijas vésturnieku asociacijas (BPVA) un Latvie$u valodas
un literatiiras skolotaju asociacijas (LVLSA) biedre. Pedgjos 6 gados savu profesionalo kompetenci
pilnveidojusies 16 dazadas profesionalas pilnveides programmas.

Docente ir skolas un augstskolas mentors, vada studentu aktivas pedagogiskas prakses. Kops 1990.
gada strada ar1 skola par latvieSu valodas un literattiras skolotaju, un 2018. gada par ieguldijumu
skolénu macibu un audzinaSanas darba sanémusi Rigas domes Rigas pasvaldibas balvu “Zelta
pildspalva”.

Stramkale Ligita — LU PPMF docentei ir doktora grads pedagogija (nozaru pedagogija), iegiita
miizikas skolotajas, kora dirigentes kvalifikacija. Vairak ka 25 gadu pieredze dazadas izglitibas
pakap€s — pirmsskola, pamatskola, vidusskola, augstskola un talakizglitiba. Doc€ profesionalas
augstakas izglitibas bakalaura studiju programmas un magistra limena studiju programmas. Vada
kvalifikacijas, diplomdarbu un magistra darbu izstradi. P&€d&jo tris gadu laika piedalijusies devinas
starptautiski zinatniskas konferences, ir devinu zinatnisko publikaciju autore, tani skaita tris
publikacijas ir indeksétas Web of Science datu bazeé. Lidz 2021.gada 16.maijam ir LZP eksperte
Izglitibas zinatnés. Bijusi rakstu krajuma “Pedagogija un skolotaju izglitiba” zinatniska recenzente.
Kops 2008.gada ir recenzente un redkolégijas locekle Maribor Universitates (Slovénija) zurnalam
“ Journal of Education”. Zinatniskas pétniecibas galvenie virzieni ir mizikas macibu saturs un
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metodika pirmsskola un sakumskola, pieauguSo izglitiba un audzinasanas teoriju attistibas
tendences. Pedgjos seSos gados piedalijusies piecos projektos, tani skaita tados ka ESF projekta “
Kompetencu pieeja macibu satura”, ESF projekta “ Atbalsts izglitojamo individualo kompetencu
attistibai”, projekta “Latvijas Nacionala enciklop&dija” un ESF projekta ,,Vispargjas izglitibas
pedagogu talakizglitiba”. Gan pedagogisko, gan zinatnisko kvalifikaciju regulari pilnveido,
piedaloties kursos, seminaros un konferences Latvija un arvalstis.

Stokenberga Ieva — LU PPMF docente, vadosa pé&tniece. 2010.gada ieguvusi doktora gradu
psihologija socialas psihologijas apak$nozaré. Vada kursus personibas, veselibas un socialaja
psihologija bakalaura un magistra programmas; pédgjos 6 gados vadijusi 32 bakalaura un 8 magistra
darbus; vada kursus profesionaliem LU PPIC un “Triviums apmaciba”.

Pé&tnieciskas intereses veltitas ar veselibu saistitiem personibas un socialpsihologiskiem faktoriem
un garigas veselibas veicinasanas iespg&jam skolas un darba vidg, pedgjos 6 gados publiceti 8 raksti
un 7 zinojumi starptautiskas konferences.

Kops 2017.gada eksperte projekta “Nacionala un starptautiska méroga pasakumu TstenoSana
izglitojamo talantu attistibai (konferences)”, vada psihologijas sekciju Rigas regiona skolénu ZPD
konferencé.

Paslaik ka vadosa pétniece piedalas divos starptautiskos ERASMUS+ projektos, kas veltiti garigas
veselibas un personibas izaugsmes veicinasanai skolas vidé: “Atbalsts skolotajiem starppersonu
kompetences un rakstura audzinasanas skola pilnveidei” (ARETE CATALYST - Supporting
teachers for developping intra-personal competencies and character education at school) un
“Garigas veselibas veicinasana skolas” (Promoting Mental Health at Schools).

Tiibele Sarmite — LU PPMF profesore. Doktora grads nozaru pedagogija (specialaja pedagogija)
iegtts 2006. gada, aizstavot promocijas darbu “Jaunako klasu skolénu runas un valodas traucgjumu
noteikS§ana un korekcijas iesp&jas”. P&tnieciskas intereses saistitas ar dazadiem jautdjumiem
logopédija (disleksija, valodas sistémas nepietickama attistiba, traucjumu noveért€sana) un
specialaja pedagogija (bérni ar autiska spektra traucéjumiem; macisanas traucéjumi). Izstradati (ap
25) un tiek doc@ti (~ 15) vairaki studiju kursi gan bakalaura limena, magistra limena, otra limena
augstakas profesionalas studiju programmas studentiem un arT doktorantiem; vairaku talakizglitibas
kursu autore gan specialaja pedagogija, gan logopédija. Vaditi 265 diplomdarbi, 45 bakalaura darbi,
82 magistra darbi; viens aizstavéts doktora darbs, tiek vaditi 5 doktoranti. Ir LZP eksperta tiesibas
(kops 2012. gada). Darbojos Latvijas Logop&du asociacijas valdg; esmu oficiala Latvijas delegate
un zinatniska konsultante (Lietuva, Cehija, Bulgarija, Rumanija).

Latvijas un Eiropas projektos — gan pieaicinata eksperte, gan sadarbibas partneris, vadosais p&tnieks
(Nordplus projekti, Eiropas Specialas un ieklaujosas izglitibas agentiiras projekts, Valsts p&tijumu
programmas, Eiropas Strukturalo fondu projekti u. c.).

Aptuveni 25 zinatnisko monografiju, 58 rakstu, 15 zinatnisko t€Zu un 15 citu publikaciju autore.
Piedalijusies daudzas zinatniskajas konferenc€s un kongresos. Lasijusi lekcijas vairakas citas
augstskolas (ar1 arzemés), piem., Somija Abo akadémija doce@ts studiju kurss “Disleksija no
pedagogiska skatu punkta” magistratiiras studentiem; lasitas lekcijas ari Lietuva, Igaunija, Vacija,
Danija, Norvégija, Zviedrija, Bulgarija, Polija. Piedalas profesionalas pilnveides kursos regulari
vismaz 3-4 reizes gada.

Siimane Ilze — LU PPMF docente ir ieguvusi doktora gradu skolas pedagogija (Dr.paed.), ka ari
ir iegita latvieSu valodas un literatiras skolotaja, skolotaja logop&da specialajam skolam
kvalifikacija. Macibspéks skolotaju izglitiba Latvijas Universitaté vairak ka 20 gadus (lektors,
docents), gan pamatlimena, gan otra limena augstakas profesionalas izglitibas programmas. Docé
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studiju kursus un vada studentu nosléguma darbus galvenokart pirmsskolas skolotdja, specialas
izglitibas skolotaja/ skolotaja logopeda studiju programmas.

Paraléli docétaja darbam LU ir praktiz&joss skolotajs visparizglitojosa skola, tas nodrosina dzilu
izpratni par skolas pedagogijas aktualam problémam, studiju procesa nodro$inot tieSu teorijas un
prakses vienotibu, pedagogijas praks€ aktualu jautajumu risinasanu studiju procesa.

Sobrid ka Eiropas Sociala fonda projekta “ Kompetenéu pieeja macibu satura” macibu satu-ra
aprobétaja, pilotskolu komandas macibu dalibniece pilnveido savu profesionalo kompe-tenci
kompetencu pieeja balstitas izglitibas butiba un jau Sobrid docétajos studiju kursos iestrada aktualas
teémas. Par zinatniskas darbibas aktivitati liecina noraditas 15 publikacijas pedejo 6 gadu laika, da-
liba 7 projektos.

Gan pedagogisko, gan zinatnisko kvalifikaciju regulari pilnveido, piedaloties seminaros un
konferences gan Latvija, gan arvalstis

Vorobjovs Aleksandrs — LU PPMF lektors, pedagogijas magistrs. Magistra darbs par
miusdienigam macibu metodém un topoSo skolotaju izpratnes pilnveidoSanu par §Tm metodém.
Sobrid izstrada doktora darbu, regulari publicé ar $o darbu saistitus zinatniskos rakstus un piedalas
konferences. Doktora darba fokusa ir projekts "Kompetencu pieeja macibu satura", jo darba mérkis
ir izpétit matematiskas kompetences veidosanos pusaudziem un piedavat rikus tas mériSanai. Jau
desmit gadus strada par matematikas un fizikas skolotaju, ped€jos piecus gadus Marupes
vidusskola, kura piedalas ESF kompetencu projekta satura aprobacija un skolotaju macibas.
Aprobacijas konteksta skola vada matematikas skolotaju metodiskas sadarbibas grupu. Eksperts
Izglitibas un zinatnes ministrijas darba grupa "Nacionala [Tmena p&tijumi izglitiba", kuras mérkis ir
turpmakajos divos gados izstradat piecus petljumus augstakaja izglitiba. Eksperts Ziemelvalstu
padomes iniciéta starptautiska skolu projekta "Eiropas Parlamenta jaunieSu pirmsvéléSanas", kura
mérkis ir veicinat skolénu iesaisti un izpratni par demokratijas procesiem. Zinatniskas p&tniecibas
virziens (matematikas maciSanas metodes, diferenciacija, starppriekSmetu saikne u.c.) un intereses
(programmeésana, izglitibas digitalie risinajumi) atbilst doc€tajam studiju kursa saturam.

4.2. Macibspeku kvalifikacijas atbilstiba normativo aktu prasibam

MSP “lIzglitibas zinatnes” iesaistitais akademiskais personals

Magistra programmas istenoSana pavisam ir iesaistiti 36 docétaji, vinu kvalifikacija pilniba atbilst
normativo aktu prasibam. Ta ir atbilstosa “Augstskolu likuma” 55. panta pirmas punkta treSajam
apakSpunktam, kur noteikts, ka “Akadémisko studiju programmu obligatas dalas un ierobezotas
izveles dalas 1stenosana piedalas ne mazak ka pieci profesori un asociétie profesori kopa, kuri ir
ieveleti akadémiskajos amatos attiecigaja augstskola”,

Tabula noradita programma iesaistito macibspeku kvalifikacija (skat. 14. tab.), kas apliecina, ka
obligatas dalas un ierobezotas dalas Tstenosana piedalas pavisam kopa 18 profesori un asociétie
profesori, kas ir ievéleti LU.

14. tab. Programma iesaistito macibspéku raksturojums

Kvalifikacija Skaits
Profesori 10
Asoc. prof. 7
Docenti 13
Vadosie petnieki 7
Pétnieki 3
Viesprofesori 1
Vieslektori 2
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MSP istenosana iesaistitajiem akadémiska personala parstavjiem ir doktora grads: pedagogija (19),
psihologija (5), fizika (2), vadibas zinatng (6), filozofija (1), ekonomika (1) un ievérojama praktiska
darba pieredze attieciga joma.

Programmas izstradé piedalas 34 zinatpu doktori, 32 ir véléti LU akadeémiskajos amatos LU: 10
profesori, 8 asociétie profesori, 13 docenti un 7 vadosie pétnieki, no tiem 13 LZP eksperti.

Studiju virziena macibspeku anglu valodas vai citu sveSvalodu zinasanas lauj docét atseviskas
studiju programmu dalas (studiju kursus) anglu valoda. Studiju programmas nodarbinata
akadémiska personala valsts valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu veiksanai
un layj jebkuru studiju virziena kursu pilnvertigi docét valsts valoda.

Akad@émiskais personals savos CV ir noradijis 385 publikacijas. Kopgjais publikaciju skaits ir daudz
apjomigaks, tacu CV formalo prasibu ierobezojuma dél nebija iesp&jams tajos noradit visas
publikacijas — tajos tika min&tas nozimigakas un ar programmas studiju kursos doc&jamo saturu
saistitas publikacijas, un par pedgjiem 3- 6 gadiem.

Analiz&jot Web of Science datu bazes sniegtos datus péc autoru varda, tika secinats, ka LU magistra
programma iesaistitajiem docétajiem laika posma no 2013. Lidz 2018. gadam ir indeks&tas 117
publikacijas. Janem, protams, vera, ka vairaki programma iesaistitie docétaji daudzviet ir noraditi
ka autori vienai publikacijai.

Studiju programmas TstenoSana iesaistita personala saraksts ir pievienots 7. pielikuma, noradot
macibspeka zinatnisko gradu, amatu, 1stenotos studiju kursus, modulus.

4.3. Macibspeku kvalifikacijas paaugstinaSana

LU tiek merktiecigi stradats pie macibspeku kvalifikacijas paaugstinasanas, Sim nolikam aktivi tiek
izmantototas 8.2.2. specifiska atbalsta mérka ,,Stiprinat augstakas izglitibas iestazu akadémisko
personalu stratégiskas specializacijas jomas” piedavatas iespgjas.

Lidz sim LU doce@taji ir némusi veéra Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumus Nr. 569
,»Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kompetences pilnveides kartibu”, kuros 16. punkta noteikts: ,,Augstskolu un koledzu
pedagogiem lidz ieveleéSanas termina beigam akadémiskaja amata jaapgust profesionalas pilnveides
programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba
vadiba 160 akademisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide
var ietvert profesionalas pilnveides mérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati un piedaliSanos
konferences un seminaros, ko apliecina iesniegtie dokumenti”.

Magistra programmas veidotaji regulari piedalas starptautiskas un vietgjas konferenc@s, uzstajoties
ar referatiem, publicgjot zinatniskos rakstus konferencu tézu krajumos. Daliba starptautiskos
projektos, lidzdaliba Erasmus programmas veicina docétaju kvalifikacijas paaugstinaSanos un
profesionalo izaigsmi.

LU macibspeku kvalifikacijas paaugstinaSana notiek sisteémiski - Studiju departaments un LU
PPMF PPIC ikdiena nodrosina informativo, konsultativo un metodisko atbalstu LU doc&tajiem
augstskolas didaktikas joma.

,Latvijas Universitates Attistibas stratégija 2016.- 2020.gadam” viens no bitiskakajiem aspektiem
attistibas virziena ,,Cilvékresursu attistiba” ir LU akad&miska personala profesionalas pilnveides
sist€mas attistiba.

LU apzinas, ka mainas augstskolas docgtaja loma, kas ir nozimiga studiju kvalitates nodroSinasana,
lai veicinatu studentu zinaSanu, prasmju un kompetences iegii$anu, tapec atbilstigi LU stratégijai
LU Studiju departaments sadarbiba ar LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates (PPMF)
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Picauguso pedagogiskas izglitibas centru (PPIC) ievie§ vienotu LU doc&taju profesionalas
pilnveides sistemu visa Latvijas Universitatg, veicot izmainas iek$gjos normativajos dokumentos
un piedavajot akadeémiskajam personalam profesionalas pilnveides iesp&jas. LU akadémiska
personala profesionala pilnveide LU tiek organizeta saskana ar Latvijas Republikas Ministru
kabineta noteikumiem Nr. 569 ,,Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo
kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”, kuros 16. punkta
noteikts: ,,Augstskolu un koledzu pedagogiem Iidz ievéléSanas termina beigam akadémiskaja amata
jaapgiist profesionalas pilnveides programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistema,
augstskolu didaktika vai izglitibas darba vadiba 160 akadémisko stundu apjoma (tai skaita vismaz
60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides mérkim atbilstosu
starptautisko mobilitati un piedaliSsanos konferenc€s un seminaros, ko apliecina iesniegtie
dokumenti”.
LU Studiju departaments un LU PPMF PPIC ikdiena nodroSina informativo, konsultativo un
metodisko atbalstu LU docétajiem augstskolas didaktikas joma.
LU PPMF PPIC piedava akadémiskajam personalam apgtit profesionalas pilnveides programmu
»Augstskolas didaktika: musdienu teorijas un prakse”, ka arT talakizglitibas programmas ,,Studiju
programmu attistibas pedagogiskie aspekti augstakaja izglitiba”, ,,Studiju rezultatu formulésana un
novértésana”.
Peéc talakizglitibas programmas ,,Studiju rezultatu formuléSanas un novert€Sanas metodika”
apguves programmu direktori un akad@miskais personals mérktiecigi veic savu studiju kursu
aktualizaciju un studiju programmu un studiju kursu rezultatu karteésanu.
LU akad@miskajam personalam ir iesp€ja anglu valodas prasmes papildinat LU Humanitaro zinatnu
fakultates Lietiskas valodniecibas centra talakizglitibas programma ,,Akadémiska personala anglu
valodas zinatniskas un akadeémiskas kapacitates pilnveide”.
Jaunie docétaji un dazadu LU doktora studiju programmu doktoranti, katru pavasara semestri arvien
aktivak izmanto iesp&ju apgit talakizglitibas programmu ,,levads docétaja darba”.
Lai veicinatu docétaju kolegialo maciSanos un labas prakses pedagogiskaja darba apzinaSanu,
izstradata un Tistenota talakizglitibas programmu ,,Docétaju kolegialas maciSanas pieredzes
veicinaSana”, kuras ietvaros akad@miskais personals veic kolegialas hospitacijas, tadgjadi tiek
mérktiecigi veicinata doc&taju pedagogiskas pieredzes apmaina, LU ka organizacijas, kas macas,
attistiba.
Ka 1pasa mérkgrupa doceétaju talakizglitiba LU tiek izvirzita docetaji, kuri strada ar pirma kursa
studentiem, tap&c ar1 viniem tiek piedavata talakizglitibas programma ,,Profesionala pilnveide
darbam ar pirma kursa studentiem”.
Ipasi atzinigi doc@taji talakizglitibas programmas verte iespéju model&t studiju procesu, izmeginat
jaunas macibu metodes.
Visas programmas izstradatas, ieprieks analiz€jot doc&taju profesionalas pilnveides vajadzibas
augstakas izglitibas attistibas tendencu konteksta. LU akadémiska personala profesionalas
pilnveides sist€émas ieviesanas ietvaros LU Studiju departaments veicis LU akadémiska personala
elektronisku aptauju, kuras rezultata iegiita informacija par visu fakultasu docétaju aktualajam
profesionalas pilnveides vajadzibam, ka ari vairaki docetaji izteikusi gatavibu iesaistities
talakizglitibas satura izstradé un piedavasana saviem kolégiem atbilstigi profesionalas un
didaktiskas pilnveides vajadzibam.
P&c katras programmas istenoSanas, tiek veikta tas dalibnieku aptauja un rezultatu novert&jums.
Lidzdaliba talakizglitibas programmas ir doc€taju brivpratiga izvéle vai ar rekomendaciju no
fakultates vadibas. Raksturigs, ka ari fakultates savam akad@miskajam personalam organize
tematiskos seminarus par doc&taju pilnveidei aktualam t&mam.
7. pielikuma pievienoti:

e Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspeku saraksts;

e Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspeku Curriculum Vitae Europass formata);
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V. Pielikums

Pielikumu saraksts

Pielikums

| Pielikuma Nr.

I. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Studiju programmas salidzinajums ar citu augstskolu/koledzu studiju programmam

| 1.pielikums

I1. Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

Studiju programmas planojums visam paredz&tajam studiju programmas istenoSanas formam

2.pielikums

MSP “Izglitibas zinatnes” studiju kursu apraksti (latvieSu un anglu valoda, kur attiecinams)

3.pielikums

Studiju kursu kart&jums

4. pielikums

Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates nodrosinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalas standartiem

5.pielikums

Darba devgju un profesionalo organizaciju atsauksmes

6.pielikums

I11. Macibspeki

Studiju programmas TstenoS$ana iesaistito macibspeku saraksts

Papildus studiju programmas IstenoSana iesaisttto macibspeku saraksts

Macibspeku ar studiju programmu saistito pedgjo sesu gadu zinatnisko publikaciju saraksts
recenzgjamos izdevumos vai petniecibas vai makslinieciskas jaunrades sasniegumu saraksts.

7.pielikums

Macibspeku biografijas (Curriculum Vitae) Europass formata
Papildu studiju programma TstenoSana iesaistito Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae)
Europass formata

IV. Studiju programmas atbilsttba normativo aktu prasibam

LU senata padomes lémumu par studiju programmas izveidi.

LU KNAK Iemums par par studiju programmas izveidi.

LU PPMF Iémums par studiju programmas izveidi.

Dokumenti, kas apliecina, ka LU stud&joSajiem nodroSinas iesp&jas turpinat izglitibas
ieguvi cita studiju programma vai cita augstskola vai koledza (Iigums ar citu akreditétu
augstskolu vai koledzu), ja studiju programmas TstenoSana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka LU studgjosajiem garanté zaudéjumu kompensaciju, ja
studiju programma LU ricibas (darbibas vai bezdarbibas) d&l netiek akreditta vai tiek
atnemta studiju programmas licence un studgjosais nevélas turpinat studijas cita studiju
programma.

Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai
dalai.

Apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu akadémiskais personals atbilst
Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam un

par studiju programmas TstenoSana iesaistamo macibspeku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes noveértg§juma Itmeniem (Itmenu
sadalfjums pieejams timeklvietneé www.europass.lv), ja studiju programmu vai tas dalu
paredzgts 1stenot sveSvaloda, vai latviesu valodas prasmi vismaz B2 limenti, ja studiju
programmu vai tas dalu paredzets Tstenot latviesu valoda un macibspéks vidgjo vai
augstako izglitibu nav ieguvis latviesu valoda.

Studiju liguma paraugs.

Par studiju programmas apgiiSanu izsniedzama diploma paraugs.

LU kartiba/ nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzé
iegiito kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanai.

8.pielikums

Studiju programmas “Izglitibas zinatnes” prakses nolikums

9. pielikums

10. pielikums
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