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1. Informacija par augstskolu/ koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem.

Rigas Tehniska koledza (turpmak - RTK) ir valsts dibinata Izglitibas un zinatnes
ministrijas parraudziba esosa izglitibas iestade, kas personam péc vidéjas izglitibas ieguves
nodroSina iespéju ieglt Tsa cikla profesionalo augstako izglitibu, kas atbilst Latvijas kvalifikacijas
ietvarstruktiras piektajam profesionalas kvalifikacijas llmenim, saskana ar profesionalas izglitibas
likuma 1.,4.,5. pantiem.

RTK darbojas, pamatojoties uz Ministru kabineta Ministru kabineta noteikumi Nr. 105 Riga 2024.
gada 20. februari (prot. Nr. 8 9. §) Rigas Tehniskas koledzas
nolikums(https://likumi.lv/ta/id/349923-rigas-tehniskas-koledzas-nolikums)(dokuments pieejams
tikai latvieSu valoda).

Registracijas numurs lzglitibas iestazu registra: 3347002057
Juridiska adrese: Braslas iela 16, Riga, LV-1084

Saskana ar grozijumiem Profesionalas izglitibas likuma, kuri stajas spéka ar 01.04.2022., RTK nav
filiales, bet gan izglitibas programmu istenosanas vietas.

Profesionalas izglitibas likuma nav dotas tiesibas koledzam veidot filiales Augstskolu likuma
izpratné - t.i. struktlrvienibas, kuram ir zinama organizatoriska patstaviba, bet atbilstosi 15.panta
3. dalai koledza saskanojot ar dibinataju - lzglitibas un zinatnes ministriju var veidot izglitibas
programmu istenoSanas vietas. RTK izglitibas programmu istenoSanas vietam, atskiriba no
Augstskolu likuma definétajam filialém nav sava organizatoriska patstaviba, atsevisks personals un
materiali tehniska baze. Tas neveic saimniecisko darbibu, bet péc savas butibas varétu tikt
pielidzinamas parstavniecibam Augstskolu likuma izpratné, jo tas izveidotas sadarbojoties ar valsts
regionalajiem tehnikumiem, atrodas to telpas, un tajas neregulari tiek istenots neliels skaits
atsevisku studiju kursa ietilpstoso lekciju, kas neprasa specializétas laboratorijas vai citu specifisku
materiali-tehnisko aprikojumu un kuras ka brivklausitaji var apmeklét rediona iedzivotaji un
tehnikumu audzékni ar mérki iepazities ar studiju procesu un ieinteresét regiona tehnikuma
audzéknus un iedzivotajus studiju turpinasanai RTK.

RTK, saskana ar Profesionalas izglitibas likuma 15.panta treSo dalu un IZM 29.12. 2022.véstuli
Nr.4-9.2e/22/3612, paslaik ir programmu IstenoSanas vietas:

e Lédmanes iela 3, Riga
e Stradnieku iela 16, Daugavpili
e Valteru iela 6, Kandava

KoledZas struktiru ar programmu 1stenosanas vietam skatit pielikumos 1.1.-LV un 1.2.-EN.
Rigas Tehniska koledza ir izstradata
JAttistibas un investiciju statégija 2021. - 2027.gadam”.

Skatit latvieSsu valoda rtk strategija 2021-2027 majas lapai Iv.pdf un anglu valoda
rtk _strategy 2021-2027 en.pdf, ka art pielikumos 30.1. - LV un 30.2. - EN.

RTK misija

NodrosSinat kvalitativu, dinamisku un konkurétspéjigu profesionalo izglitibu un profesionalas



https://likumi.lv/ta/id/349923-rigas-tehniskas-koledzas-nolikums
https://rtk.lv/usr/rtk_strategija_2021-2027__majas_lapai_lv.pdf
https://rtk.lv/usr/rtk_strategy_2021-2027_en.pdf

kvalifikacijas pilnveidi inZeniertehniskajas (STEM) specialitatés visa muza ilguma, atbilstoSi darba
tirgus prasibam.

RTK vizija

But par Latvija vadoSo STEM nozaru un starpnozaru koledzu - garantu kvalificétu profesionalu
izaugsmei.

RTK strategiskie merki

e Piedavat un istenot izglitibas programmas atbilstoSi tautsaimniecibas un musdienigas
izglitibas attistibas tendencém.

» Nodrosinat kvalitativu izglitibas procesu, kura iesaistiti kompetenti, uz regularu kvalifikacijas
pilnveidi orientéti pedagogi un motivéti, uz izglitibas ieguvi orientéti, izglitojamie.

e NodroSinat tautsaimniecibas nozarés stradajoSajiem, citiem interesentiem un RTK
macibspékiem un darbiniekiem iespéjas iegut musdienigu profesionalo izglitibu un pilnveidot
profesionalo kvalifikaciju.

RTK, péc vidéjas izglitibas iegUsanas, var iegut Tsa cikla profesionalo augstako izglitibu, kas atbilst
Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktiras piektajam profesionalas kvalifikacijas limenim, saskana ar
profesionalas izglitibas likuma 1.,4.,5. pantiem, 10 studiju programmas, 5 studiju virzienos (tabulas
1.1.-1.4.).

Tabula 1.1,

RTK studiju programmas.

Studiju virzieni SP kods, 1sa cikla Akreditacijas
profesionalas termins
augstakas izglitibas
studiju programmas

1. Informacijas tehnologija, datortehnika, 41 483, Informacijas 2030. gada
elektronika, telekomunikacijas, tehnologijas 20.junijs
datorvadiba un datorzinatne




2. Mehanika un metalapstrade, 41 521, 2025.gada
siltumenergétika, siltumtehnika un InZeniermehanika 2.februaris
masinzinibas (ieglstamas

kvalifikacijas:

masinblves specialists,

mehatronikis)

41 522, Siltumenergétika 2025.gada
2.februaris

41 522, Aukstumtehnika 2025.gada
2.februaris

41 521, Autotransports 2025.gada

2.februaris
3. Energétika, elektrotehnika un 41 522, Elektriskas 2029.gada 2.marts
elektrotehnologijas iekartas
4. Razosana un parstrade 41 543, Kokapstrade 2025.gada
2.februaris
5. Transporta pakalpojumi 41 480, Telematika un 2024.gada
logistika 31.decembris

Visas studiju programmas tiek istenotas tikai latvieSu valoda. Visas studiju programmas tiek
istenotas Riga, bet, lai apmierinatu darba devéju un pasvaldibu vajadzibas regionos, piedavajam
studijas ari programmu 1stenosanas vietas Daugavpill un Kandava.

KoledZas struktiru ar programmu istenosanas vietam skatit pielikumos 1.1. - LV un 1.2. - EN.

Lielaka dala izglitojamo, kuri uzsak studijas, jau strada algotu darbu, turklat parsvara - taja nozaré,
kura vini vélas papildinat savas zinaSanas un prasmes. Tadéjadi RTK dod viniem iespéju,
nepartraucot darba attiecibas, iegut augstako izglitibu un/vai talakizglitoties.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmas studéjo$o skaits no 2009./2010. studiju
gada lidz 2013/2014.gadam bija diezgan stabils. Pasliktinoties demografiskai situacijai valsti, sakot
ar 2014/2015.gadu, kopéjais studéjoso skaits ir samazinajies. Bltiski samazinajies studéjoso skaits
par pasfinanséjumu.

Studéjoso skaits RTK studiju programmu istenoSanas vietas, kops to darbibas uzsaksanas lidz
2019.gadam, ir pieaudzis vidéji par 15%, vienlaikus nedaudz samazinoties Riga. No
2019./2020.studiju gada studéjoSo skaits programmu istenoSanas vietas samazinajies katru gadu
vidéji par 20 %, bet kopuma koledza par 10 %. StudéjoSo skaita samazinasanos skaidrojam ar
ievérojamu iedzivotaju skaita samazinasanos vecuma posma no 20 lidz 29 gadiem, atbilstosi
statistikas datiem, ka ari pandémijas Covid-19 ietekmi. Sakot ar 2019./2020.macibu gadu studiju
programma tiek istenota tikai Riga.

Tabula 1.2.
Studéjoso skaits RTK studiju programmu istenoSanas vietas

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./
gads 2023.




Studéjoso 766 746 696 726 725 676 598 580 480 422
skaits

t.sk.par 162 99 74 121 57 26 16 30 28 14
pasfinan-
séjumu

Table 1.3.

StudéjoSo skaits programmu istenosanas vietas

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 96 112 143 179 212 224 190 128 121 63
skaits
t.sk.par 13 15 21 25 29 33 32 3 13 0
pasfinan-
séjumu

Tabula 1.4.

Studéjoso skaita dinamika programmas:
¢ ,Informacijas tehnologijas”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 133 141 122 114 117 133 125 118 97 90
skaits

t.sk.par 17 19 18 16 16 20 21 4 11 6
pasfinan-

séjumu

¢ ,Elektriskas iekartas”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 82 92 100 137 140 120 121 140 101 91
skaits

t.sk.par 11 12 14 18 19 18 20 2 8 1
pasfinan-

séjumu

e ,Siltumenergetika”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 58 48 49 57 56 28 25 22 22 20
skaits

t.sk.par 8 6 7 8 8 4 4 0 5 0
pasfinan-

séjumu

o ,Aukstumtehnika”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 0 31 36 37 45 34 31 44 41 46
skaits

t.sk.par 0 4 5 5 6 5 5 0 1 2
pasfinan-

séjumu

e ,Autotransports”




Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 170 140 126 132 118 120 102 99 72 64
skaits

t.sk.par 22 19 18 18 16 18 17 15 11 3
pasfinan-

séjumu

¢ ,Inzeniermehanika”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 95 92 75 86 102 122 104 75 77 67
skaits

t.sk.par 12 12 11 12 15 17 16 3 2 1
pasfinan-

séjumu

¢ ,Kokapstrade”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 33 22 9 20 21 12 15 15 12 14
skaits

t.sk.par 4 3 1 3 3 2 3 1 0 1
pasfinan-

séjumu

o ,Telematika un logistika”

Studiju 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022. 2022./

gads 2023.
Studéjoso 73 70 74 58 56 53 61 56 31 19
skaits

t.sk.par 10 9 11 8 8 8 9 4 1 0
pasfinan-

séjumu

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas strukturas, galveno lemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali péc piederibas, pieméram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

Dome ir RTK personala kolegiala vadibas institucija un I€méjinstiticija.
Domes sastavu veido 13 locekli:

» Koledzas direktore.

Direktora vietnieks, kura atbildibas joma ietilpst koledZas attistibas jautajumi.

Tris studéjoSo parstavji, kurus pilnvaro studéjoso pasparvalde.

Septini akadémiska personala parstaviji.

Koledzas finansu struktuvienibas vaditajs vai vina prombutnes laika ieceltais ar koledZas
direktora rikojumu noteiktais pienakumu izpilditajs.

Domes priekSsédétajs tiek ieveléts uz trim gadiem. Par Domes priekSsédétaju nevar ieveélét
koledzas direktoru. Domes priekSsédétaja amata vienu un to pasu personu var ievélét uz vienu
terminu.

Domes priekSsédétajs plano, organizé, sasauc un vada Domes sédi, organizé Domes sédes darba




kartibas sagatavoSanu, nodroSina kartibu Domes sédes laika, paraksta Domes protokolu un citus
Domes izstradatos dokumentus,uzaicina Domes sédeés piedalities pieaicinatos, ja tas nepiecieSams.

Domes funkcijas:

 Saskano koledzas ilgtermina un vidéja termina attistibas stratégijas projektu un iesniedz to
apstiprinasanai dibinatajam,

e Izstrada un apstiprina nolikumu par akadémiskajiem amatiem koledza un ieveléSanas kartibu
Sajos amatos, ka ari akadémiska personala vértésanas kritérijus.

o levélé akadémisko personalu.

e Lemj par prasibam, procedidram un parbaudijumiem kvalifikaciju iegtsanai.

e Sagatavo priekslikumus par studiju maksu 1sa cikla profesionalasaugstakas izglitibas
programmas tajas studiju vietas, kuras netiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem un
iesniedz apstiprinasanai dibinatajam.

e Nosaka no valsts budzeta lidzekliem finanséto studiju vietu sadalijuma kartibu isa cikla
profesionalas augstakas izglitibas programmas studéjosajiem.

e Sadarbiba ar koledZas direktoru izstrada koledzas nolikumu un ta grozijumus.

Lai nodrosinatu funkciju izpildi, Dome veic sadus uzdevumus:

e Apstiprina koledzas studiju procesa attistibas planu.

e Apstiprina koledzas lietiSko pétijumu attistibas planu un rosina konkrétu lietiSko pétijumu
attistibas virzienus.

e Lemj par isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmu atvérsanu, saturu un
attistibu, ka ari slegsanu.

e Lemj par citu profesionalas izglitibas programmu atvérsanu, saturu un attistibu, ka ari
slégSanu.

e Apstiprina koledzas izstradatos uznemsanas noteikumus.

e Izskata un apstiprina koledzas karoga metu, emblémas, logo un krasu nozimes skices.

e Izstrada un sniedz priekslikumus par koledzas struktlrvienibu dibinasanu izglitibas un
pétniecibas jautajumos, to reorganizaciju un likvidésanu.

* Nosaka koledzas direktora vietnieku skaitu péc koledzas direktora ierosinajuma. (pielikums
1.2.LV un 1.2.2.2.ENG) Pieejami tikemk|a vietné https://www.rtk.lv/lv/par-mums/dokumenti/

Domei ir tiesibas sanemt informaciju no koledzas direktora un struktirvienibam, kas nepiecieSama
Domes noteikto funkciju un uzdevumu izpildei, veidot atsevisku jautajumu risinasanai konsultativas,
metodiskas, étikas un citas komisijas ekspertu grupas, ka ari izstradat projektus Domes
kompetencé esoSo uzdevumu veiksanai.

Revizijas komisiju triju personu sastava ievélé RTK personals aizklatas véleéSanas. Revizijas
komisijas sastava ir viens veléts akademiska personala parstavis, viens veéléts vispareja personala
parstavis un viens véléts studéjoSo pasSparvaldes parstavis. Parstavi revizijas komisijai vélé tikai
attiecigas kategorijas personala locekli. Revizijas komisija nedrikst but darbinieki, kuri ir
administrativa amata vai Domé.

Revizijas komisijai ir tiesibas parbaudit RTK darbibas atbilstibu normativajiem aktiem, nolikumam,
Domes un direktora pienemtajiem Iémumiem, ka ari iepazities ar visiem dokumentiem, kas attiecas
uz RTK finansialo un saimniecisko darbibu. (pielikums 1.2.2. LV un 1.2.2.2.2.ENG) Pieejami tikemkla
vietné https://www.rtk.Iv/Iv/par-mums/dokumenti/

RTK Konvents sniedz priekslikumus koledzas attistibas un startédijas jautajumos, dokumentu
planosana.(pielikums 1.2.1.1.1.LV un 1.2.1.1.1.ENG)

Etikas kodekss RTK darbojas kop$ 04.11.2021.gada un tas ir aktuals jebkurai koledZas piederigajai



https://www.rtk.lv/lv/par-mums/dokumenti/

personai. Izglitojamie, uzsakot macibas koledza, ka ari darbinieki, uzsakot darba attiecibas, ar
parakstu apliecina, ka ir iepazinusies ar kodeksu. KoledZa ar direktora rikojumu izveido Etikas
komisiju, kura izvérté sudzibas par profesionalas étikas un uzvedibas pamatprincipu
neievérosanu.(pielikums 1.2.1.LV un 1.2.1.1.ENG)

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un proceduras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveideé iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

RTK Kvalitates vadibas mérkis ir nodrosinat RTK darbibu, atbilstosi attistibas stratégijai, aré&jiem un
iekséjiem normativiem dokumentiem, ligumsaistibam, klientu un darba devé&ju prasibam.

RTK kvalitates politika definé koledzas studiju kvalitates politikas pamatprincipus: studentcentréta
pieeja, kompetence, partneriba, ilgtspéja. Kvalitates politikas mérkis ir sekmét RTK attistibu,
nosakot vadlinijas un principus, péc kuriem iespéjams nodrosinat nemainigi augstu koledzas
darbibas kvalitati. Lai istenotu kvalitates politiku, RTK balstas uz tadam vértibam ka izciliba,
jaunrade, atvertiba, lai veicinatu kvalitates kultlras veidoSanu un iedzivinasanu katra darba vieta
un RTK kopuma. RTK studiju procesi ir skaidri strukturéti un par katru no tiem ir noteikti atbildigie.
Kolegiala atbildiba ir RTK Ieméjinstittcijam - RTK Domei un direktoram, kas lemj par pasakumiem
studiju kvalitates nodroSinasanai. KoledZas administracija ir atbildiga par studiju kvalitates vadibas
sistémas funkcionésanu un veic studiju procesa uzraudzibu. Personala atbildiba par studiju
programmu Isteno$anas kvalitati ir noteikta katedru vaditajiem, studiju programmu direktoriem.
Katrs macibspéks ir atbildigs par docéta kursa satura un istenoSanas kvalitati. Studéjoso tiesibas un
pienakums ir sekméet RTK mérku istenoSanu un izcilibu studijas, piedaloties RTK kolegialajas
institlcijas un regulari izsakot savu viedokli studéjoSo aptaujas. Studiju kvalitates nodrosinasanas
sistéma paredz akadémiska godiguma principu ievérosanu studéjoSo un personala riciba, kas ietver
objektivitati, atbildibu, savstarpéju cienu un uzticéSanos, izslédz maldinasanu un krapsanos un
veicina Latvijas izglitibas un zinatnes kvalitati un prestizu. Studiju kvalitates mérkis ir istenot
augstvértigas, zinatné balstitas un atzitas studijas, kas tautsaimniecibas un sabiedribas attistibai
nodroSina kompetentus, inteligentus un konkuréetspéjigus specialistus - praktikus.

RTK "Kvalitates vadibas rokasgramatu" skat.pielikuma 1.3.1. (LV) ka ari 1.3.2. (ENG).

Kvalitates vadibas rokasgramata (turpmak - Rokasgramata) ir dokuments, kura ir aprakstita Rigas
Tehniskas koledzas (turpmak - RTK) kvalitates politika, mérki un kvalitates vadibas sistéema.
Kvalitates rokasgramata ir ieklautas kvalitates vadibas sistémas procediras un noteikta kvalitates
vadibas sistéma lietojamas dokumentacijas struktura.

RTK kvalitates politika ir vérsta uz vienotu darbibu, misijas istenoSanu, stratégisko mérku
sasniegsanu, ilgspéjigu darbibu, kvalitates vadibas un nodrosinasanas sistémas attistibu, nosakot ar
kvalitati saistito principu sasniegSanu studijas, pétnieciba un sadarbiba ar sabiedribu. RTK
"Kvalitates politiku" skat. pielikuma 1.3.4. un 1.3.5. (anglu valoda). Procesu norises skat pielikuma
1.3.6. un 1.3.7. (anglu v.). Procesu vadibu skat.pielikuma 1.3.9. un 1.3.10.(anglu v.).

Kvalitates politika veido RTK attistibas un investiciju stratégijas istenoSanas ietvaru un nosaka
kopé&jos nodomus un virzibu studiju kvalitates nodrosinasanai un pilnveidei.




Kvalitates politikas mérkis ir sekmét RTK attistibu, nepartraukti pilnveidojot kvalitati, nosakot tas
istenoSanas principus un organizacijas procesus.

Kvalitates politiku 1steno, nemot véra Sadus pamatprincipus:

e Kompetence -RTK darbibas kvalitati nodrosina darbinieki ar profesionalam zinasanam un
prasméem, uzkratu pieredzi un nepartrauktu profesionalo attistibu, garantéjot izglitojamiem
iespéju iegat kvalitativu izglitibu.

e Partneriba - efektiva ilgtermina sadarbiba ar darba devéjiem STEM joma iesaistitajam
pusém vietéja un starptautiska méroga.

e ligtspeja - aktiva un atbildiga riciba izglitibas virziba ilgtspéjigai attistibai sabiedribas
vajadzibam.

e Lidzdaliba - izglitojamo iesaistiSana izglitibas procesa pilnveidosana, pedagogu un visparéja
personala iesaistiSanas kvalitates vadibas sistémas izstradé un uzturésana.

RTK ilgtspéjigas attistibas pamata ir EFQM (European Foundation for Quality Management) izcilibas
modelis, kura galvenas sastavdalas ir lideriba un vadiba, personala stratédija, partnerattiecibas un
resursi, procesi, produkti un pakalpojumi, ka ari personala (tai skaita izglitojamo) un sabiedribas
galvenie darbibas rezultati.

EFQM izcilibas modeli Latvija sava darba veiksmigi izmanto valsts parvaldes iestades, daudzas
izglitibas iestades, ka ari citas organizacijas. To parrauga Latvijas Kvalitates biedriba.

https://www.kvalb.lv/efqm/efgm-zinas/params/post/2209325/efgm-izcilibas-modelis-2020

https://tap.mk.gov.lv/valsts-parvaldes-politika/kvalitates-vadiba/Kvalitates-vadibas-modeli/EFQM-izci
libas-modelis/

https://www.trusteddecisions.com/Iv/wiki/efgm-modelis/
https://profizgl.lu.lv/mod/book/view.php?id=23319&chapterid=7110
https://biznesam.lv/izdevumi/efgme-izcilibas-modelis-biznesa-organizacijam/

Izcilibas pieeja nodrosina procesu planosanu, realizaciju, parbaudi, rezultatu novértéSanu un talaku
pilveidi. Modelis ir balstits uz Apvienoto Naciju (United Nations) ilgtspé&jigas attistibas méerkiem
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/ - EN

Pilnais modela nosaukums ir Eiropas Kvalitates vadibas fonda izcilibas modelis (European
Foundation for Quality Management Excellence model) (www.efgm.org). lzcilibas modeli ir tadi
kvalitates vadibas modeli, kas aptver visas organizacijas darbibas un vérté tas vienota sistéma. Tas
izstradats 1992.gada ka Eiropas Kvalitates balvas novértéSanas kritériju ietvars.

Kvalitates politiku realizé visas RTK struktdrvienibas un darbinieki. Docétaju ikgadéjas darba
kvalitates izvertéSanas kartibu skat.pielikuma 1.3.11.

RTK kvalitates vadibas un nodroSinasanas sistéma ir organizéta atbildibas, darbibu un resursu
struktdra, kuri kopa veido kartibas un metodes, lai nodroSinatu augstvertigu, zinatné balstitu un
starptautiski atzitu studiju procesu, kas tautsaimniecibu un sabiedribas attistibu kopuma nodroSina
ar kompetentiem un starptautiski konkurétspéjigiem profesionaliem.

RTK kvalitates vadibas un nodroSinasanas sistéma sastav no savstarpéji saistitam apakssistémam:

e Darba planoSanas un organizacijas parvaldibas sistémas.
e Darba izpildes vadibas sistémas.

Darba planoSanas pamatu veido RTK attistibas un investiciju stratégija un tas pielikumi. Papildus
tam RTK detalizéti izstrada ricibas planus, atbilstosi KPI metodei,ar kuriem tiek identificétas,
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aprakstitas un sakotnéji strukturétas darbibas, kas veicamas, lai RTK sasniegtu izvirzitos mérkus.

Organizacijas parvaldiba, savukart, ir procesu - darbibu un apaksdarbibu to secibas un izpilditaju
definésana, ieviedana un izmainu vadiba. Sobrid gan darbibas planosana, gan tas parvaldiba
balstas uz RTK organizatoriskas struktlras pamata, nosakot kadam jabut secigam darbibam, to
apaksdarbibam, izpilditajiem, nepiecieSamajiem resursiem, izpildes veidam, terminiem, savstarp€jai
mijiedarbibai, kas kopuma veido visaptveroSu procesa struktlru, kas, savukart, nosaka, ka
organizacijas struktlrvienibas darbojas un mijiedarbojas, lai sasniegtu iepriekS definétu Sis
kopdarbibas mérki visefektivakaja veida.

RTK kvalitates vadibas un nodrosinasanas sistémas pamata ir astoni kvalitates vadibas principi, kuri
nepiecieSami pastavigai studiju procesa uzlaboSanai, personala motivacijai, klientu prasibu
izpildiSanas nodrosSinasanai un sabiedribas pozitivai ietekmésanai:

e Orientesanas uz klientu - RTK ir atkariga no saviem klientiem, tapéc nepiecieSams izprast
gan klientu esoSas prasibas, gan vinu turpmakas vajadzibas, nodrosinat to izpildisanu,
censoties parspét klientu ceribas.

e Vadiba - izstradata attistibas un investiciju stratégija nosaka visparéjus mérkus un to
sasniegSanas veidus.

e Personala iesaistiSana -RTK tiek organizéta darba vide, kura lauj katram darbiniekam
iesaistities mérku sasniegsana.

e Orientesanas uz procesiem- visas darbibas tiek vaditas ka vienots process.

e Sistemvadiba - mérku sasniegSanas efektivitates palielinasanai, izveidota un tiek parvaldita
saprotama procesu sistéma, pielietojot KPI metodi galveno veiktspéjas raditaju sasniegSanai.

e Patstaviga darba uzlaboSana - nepartraukti analizéjot procesu realizaciju un klientu
prasibas, notiek patstaviga darba uzlabosana.

e Ar faktiem pamatota lemuma pienemsana - efektivi IEmumi tiek pienemti, pamatojoties
uz logisku datu un informacijas analizi.

e Savstarpéji izdevigas attiecibas ar darba devéju un socialo partneru organizacijam
- savstarpéji izdevigas attiecibas palielina iespéjas gut labakus rezultatus.

Personala darba kvalitate pamata nodrosinata un kontroléta atbilstosi valsti spéka esoSajam un RTK
iekSéjos normativajos dokumentos noteiktajam reglamentéjumam. RTK izstradata un darbojas
personala darba kvalitates vértésanas sistéma. Docétaju ikgadéjas darba kvalitates izvértésanas
kartiba nosaka docétaju darba kvalitates izvertéSanas organizaciju katedras un docétaju darba
kvalitates izvertéSanas komisijas izveides un darbibas kartibu.

RTK Docétaju ikgadéjas darba kvalitates izvertéSanas kartiba. Apstiprinata 07.13.2023. Publicéta:
docetaju_ikgadejas_darba_kvalitates_izvertesanas_kartiba-2.pdf (rtk.lv) Tikai latvieSu valoda.

(pielikums 1 3 11)

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, sniedzot pamatojumu, t.sk.
iespéjams noradit uz atbilstoSo pasSnovertéjuma zinojuma nodalu, kura sniegts
pamatojums.



https://rtk.lv/usr/dok/docetaju_ikgadejas_darba_kvalitates_izvertesanas_kartiba-2.pdf
https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705573660.pdf

1.

ledibinata politika un procedaras
augstakas izgltibas kvalitates
nodrosinasanai

Izstradats mehanisms augstskolas/ koledzas
studiju programmu veidosanai, iekséjai
apstiprinasanai, to darbibas uzraudzisanai un
periodiskai parbaudei

Kops 2024.gada RTK ir izstradata "Kvalitates
vadibas rokasgramata", kura skaidri nosaka gan
vadibas sistému, gan kvalitates nodroSinasanu, gan
iekSéjas kontroles vadibas sistému, gan aréjas
kvalitates un kontroles sistému, gan ari sabiedribas
informésana un publiska informacija.

Ikgadéjas studentu, docétaju un darba devéju
aptaujas.

Docétaju ikgadéja darba izvértéSana. (Pielikums
1.4.10.un 1.4.10.10. EN)

Regulara datu (sesijas rezultatu, valsts eksamenu
rezultatu, kontingenta izmainas, absolventu talako
gaitu) apkoposana un analize.

Problému savlaiciga identificéSana un to novérsana.

Studiju programmu izstrada saskana ar:

* Augstskolu likuma 55.panta 1.punktu, kas nosaka studiju satura
un realizacijas aprakstu.

» Noteikumiem par valsts profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu (MK 13.06.2023. not. Nr.305.), kas nosaka
studiju programmas pamatdalas, apjomu, vértéSanas
pamatprincipus un pamatformas.

* Profesijas standartu, kas nosaka profesionalas kvalifikacijas
ieglsanai atbilstosas zinasanas, prasmes un kompetences.
Studiju programmu veidoSanu reglamenté iekSéjais normativais
dokuments:

.Kartiba, kada tiek izstradatas un iesniegtas apstiprinasanai
studiju programmas”

(05.12.2023. Nr.1.1.-2/25-RTK)

Skatit pielikumos 1.4.4.LV UN 1.4.5. ENG

.Kartiba, kada tiek izstradati un aktualizéti studiju kursu apraksti”
(05.12.2023. Nr.1.1.-2/26- RTK)
https://rtk.lv/usr/dok/kartiba_studiju_program_aktualizetas.pdf -LV
https://rtk.lv/usr/dok/ang_kartiba_studiju_prog._aktualizets.pdf -
ENG

Studiju kursu programmas tiek aktualizétas visos tajos
gadijumos, kad tiek veiktas izmainas studiju programma,
pamatojoties uz koledzas Domes lémumu.

Studiju kursu programmas tiek aktualizétas ik péc diviem
akadémiskiem gadiem, nemot véra studiju kursa vadiSanas laika
pamanitas nepilnibas, ieviestos jauninajumus, studentu
ieteikumus, ka art jaunas tehnologijas.

KoledZas Domé apstiprinatais studiju programmas direktors ir
pilniba atbildigs par studiju kursu programmu aktualizaciju.
Normativo dokumentu sarakstu skat. pielikuma 1.4.1.

Studiju kursa apraksta paraugu skat.pielikuma 1.4.11. un
1.4.11.11.(ENG)

Studiju kursu atziSanas kartibu skat.pielikuma 1.4.12. un
1.4.12.12. (ENG)

VienoSanos starp RTU un RTK skat.pielikuma 1.4.13. un
1.4.13.13.(ENG)
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Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji, nosacijumi
un proceduras, kas lauj parliecinaties
par paredzéto studiju rezultatu
sasniegSanu

RTK studentu studiju sasniegumu vértéSana vérsta uz:
* Studentu atbildibas par sasniedzamo rezultatu studiju
procesa veicinasanu.

* Studentu motivésanu pilnveidot savus studiju
sasnhiegumus, veicot pasnovértéjumu.

* NepiecieSamo studiju procesa aktualizaciju studiju
sasnhiegumu uzlaboSanai.

Studiju sasniegumu vértésanas pamatprincipi ir Sadi:

* Pozitivu sasniegumu summésana.

* Vértéjuma obligatums par studiju programmu
pamatdalas ietverta obligata satura apguvi.

* Prasibu atklatums un skaidriba par pamatprasibu
kopumu iegltas izglitibas vértésanai, atbilstosi studiju
programmu un studiju kursu mérkiem un uzdevumiem.
* Vértésana izmantoto parbaudes veidu dazadiba.

¢ Vértéjuma atbilstiba studentu analitiskam un radosam
spé&jam, zinasanam, prasmem un iemanam.

¢ Studiju programmas apguves vértésanas pamatformas

ir eksamens un ieskaite.

» Eksamena studiju kursa apguve tiek vértéta 10 ballu
sistema:

1.loti augsts apguves limenis (,10" - izcili, ,9” -
teicami);

2. augsts apguves limenis (,8" - loti labi, ,, 7" - labi);
3.vidéjs apguves limenis (,6"” - gandriz labi, ,5" -
viduvéji, ,4" - gandriz viduvéji);

4.zems apguves limenis (, 3" - vaji, ,2" - loti vaji, ,1" -
loti, loti vaji);

* leskaiteé studiju kursa apguve tiek vértéta ar
Jieskaitits” vai ,neieskaitits”, vai ar vertéjumu 10 ballu
sistéma, saskana ar studiju programmu.

* Studiju programmas apguves nosléguma kartojams
valsts nosléguma parbaudijums - kvalifikacijas
eksamens, kurs tiek vértéts 10 ballu sistema un kura
sastavdala ir kvalifikacijas darba aizstavésana.

StudéjoSo sekmju vértéSanu reglamenté iekséjie
noteikumi , Noteikumi par augstakas profesionalas
izglitibas vértéSanas pamatprincipiem un kartibu”
(12.10.2023. Nr.1.1.-2/15 - RTK)

Skatit pielikumos 1.4.6. - LV un 1.4.6.6. - EN

Sie noteikumi ir saistodi visiem RTK macibspékiem visu
realiz€jamo studiju programmu visos studiju kursos.
Ar vértéSanas noteikumiem, saturu un metodém
jaiepazistas visiem RTK macibspekiem, studiju
programmu direktoriem, grupu kuratoriem.

Studiju programmas direktors ar vértésanas
noteikumiem, saturu un metodém studiju programma
studentus iepazistina, uzsakot studijas programma.
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4

Izveidota iekséja kartiba un mehanismi
akademiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosinasanai

Nodrosinats, ka tiek vakta un
analizéta informacija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoSo apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem

Akadémiska personala (tupmak - docéetaju) ikgadéjo darba kvalitates
izvértésanu veic studiju programmas direktors un docétaju darba
kvalitates izvértésanas komisija.

Akadémiska gada laika katram docétajam studiju programmas
direktors, piedaloties katedras vaditajam vai administracijas parstavim,
veic divu nodarbibu véroSanu un izvértésanu.

Ne retak, ka vienu reizi akadémiska gada laika studiju programmas
direktors, piedaloties katedras vaditajam vai administracijas parstavim,
veic studentu aptauju.

Akadémiska gada nosleguma, bet ne vélak ka lidz 1.jalijam, katrs
docétajs iesniedz studiju programmas direktoram savu darba
pasvertéjumu un informaciju par sekmibu grupas.

Docétaja darba kvalitati verté studiju programmas direktors Sadas
aktivitates:

* Pasvértéjums.

* Studentu aptauja.

* Nodarbibu véro$ana un izvértésana.

Studiju programmas direktors katra akadémiska gada nosléguma, bet
ne vélak ka lidz 25.augustam apkopo docétaju darba kvalitativos
rezultatus, iesniedz direktora vietniekam studiju un izglitibas jautajumos
un par tiem atklati informé katedras sédé.

Studiju programmas direktors ir tiesigs iesniegt direktora vietniekam
studiju un izglitibas jautajumos savu viedokli vai priekslikumus par
jebkura docétaja darba kvalitativajiem raditajiem.

Studentu serviss apkopo iesniegtos docétaju darba aprakstus un studiju
programmu direktoru priekslikumus izskatiSanai Docétaju ikgadéja
darba kvalitates izvértésanas komisija.

Komisija ir vértétajinstiticija un Ieméjinstittcija, kuras mérkis veicinat
docétaju profesionalo kompetencu pilnveidi, palielinot docétaju
atbildibu par studiju rezultatiem.

Komisija lEmumus pienem atklata balsojuma ar klatesoSo Komisijas
loceklu vienkarsu balsu vairakumu. Vienadu balsu skaita gadijuma
iz8kirosa ir Komisijas priekSsédétaja balss.

Komisijas sédes tiek protokolétas.

Protokolu paraksta sédes vaditajs un sekretars.

Komisijas protokolam tiek pievienots katra docétaja darba 1ss apraksts
un kvalitates vértéjums ar ieteikumiem turpmakai ricibai, kuru paraksta
visi komisijas locekl]i.

Sarakstu komisija iesniedz KoledZas direktoram [Emuma pienemsanai.

Docétaju darba kvalitates izvértéSanu un nodrosinasanu reglamenté
iekséjie noteikumi ,Docétaju ikgadéjas darba kvalitates izvértésanas
kartiba” -

(07.12.2023. Nr.1.1.-2/28 - RTK)
https://rtk.Iv/usr/dok/docetaju_ikgadejas_darba_kvalitates_izvertesanas_
kartiba-2.pdf - LV
https://rtk.Iv/usr/dok/rules_on_academic_integrity-en.pdf - EN

Skatit ari pielikumos 1.4.6.LV, 1.4.6.6.ENG, 1.4.10.LV, 1.4.10.10.ENG,
14.7.LV,1.4.8.LV,1.49.LV, 1.49.9.ENG

RTK ir izveidota vienota studentu sekmju datu baze,
kura nepartraukti tiek parskatita.

Katra semestra beigas tiek veikta sekmju analize.
Katru gadu tiek veiktas absolventu aptaujas par
talakam gaitam un nodarbinatibu.

Katru gadu tiek veiktas studentu un docétaju
aptaujas, lai identificétu problémas.
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Augstskolas vai koledzas, istenojot
kvalitates nodroSinasanas sistemas,
garanté studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Studiju kvalitati nodroSina:

* daudzveidigs, nozares attistibas tendencém atbilstoss
un uz studentiem centréts studiju programmu
piedavajums;

* praksé un pétnieciba balstita, uz studéjoso
kompetenci ka macisanas un macisanas procesa
rezultatu versta augstaka izglitiba;

* vairaku jomu kopigas studijas, projektu darba
principos, ka ari inovacijas un tehnologijas balstitas
macibu metodes;

* kompetents akadémiskais personals;

* musdieniga studiju vide un efektiva studiju procesa
organizacija.

Studiju kvalitati raksturo:

* absolventu nodarbinatiba;

* studejoso apmierinatibas limenis;

 absolventu apmierinatibas limenis;

* darba devéju apmierinatibas [imenis;

* studéjosSo skaita dinamika;

* RTK arégjais kvalitates novertéjums salidzinajuma ar
[ldzvertigam augstakas izglitibas iestadém,;

* RTK studiju programmu aréjais kvalitates
novértéjums un konkurétspéjigas prieksrocibas
salidzinajuma ar lidzvértigam augstakas izglitibas
iestazu studiju programmam;

* pétnieciba iesaistito studéjoso skaits.

Akadémisko un profesionalo standartu ievieSana,
nodrosinasana un uzturéSana RTK notiek saskana ar
sistému, kas ietver sevi péctecigu prasibu, standartu
un noteikto kritériju nodroSinasanas, ieviesanas un
uzturéSanas konceptu. RTK pamatdarbibas un atbalsta
procesu reglamentéjosSie dokumenti ir sekojosi:
nolikumi, iekSéjie noteikumi, kartibas, rikojumi, lEmumi,
metodiskie noradijumi, u.c., t.sk. atbalstoSie elementi
(apraksti, protokoli, akti, izzinas, parskati,
korespondence, iesniegumi, veidlapas u.c.). Izstradajot
iekSéjo normativos dokumentus, RTK ievéro dokumentu
hierarhiju un nodrosina saskanotibu, t.i., izstradajot
jebkura limena dokumentu, RTK tiek nodroSinata ta
atbilstiba hierarhiski augstakiem dokumentiem
(vertikala integracija) un saskanotiba vai neparklasanas
ar citiem iekséjiem normativajiem dokumentiem
(horizontala integracija), ieklaujot noradi par to
savstarpéjo sasaisti. Neparklasanas princips nosaka, ka
dokumenta ir skaidri nodalitas kompetences un
informacijas apmaina, lai izvairitos no neatbilstibam
starp iekSéjiem aktiem; un saskanotibas princips,
nodrosina, ka dokumenti ir savstarpéji vienoti kopigu
mérku sasniegsanai.
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2.1. Studiju virziena parvaldiba

2.1.1. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam.
Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu savstarpejas sasaistes novertejums.

Studiju virziena mérkis: piedavat un istenot izglitibas programmas atbilstoSi tautsaimniecibas un
musdienigas izglitibas attistibas tendencém. Tas sasaucas ar RTK attistibas un investiciju stratégijas
2021. - 2027. gadam stratégiskas programmas 1. mérki- piedavat un istenot izglitibas
programmas atbilstosi tautsaimniecibas

un musdienigas izglitibas attistibas tendencém.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programma “Telematika un logistika” realizacija
pamatojas uz Logistikas specialista profesijas standarta (PS-148.pdf (visc.gov.lv)) (tikai LV)
paredzéto zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai nodroSinatu 1sa cikla profesionalajai
augstakajai izglitibai (5.imena profesionalajai kvalifikacijai) atbilstoSas profesionalas kompetences.
Sis studiju virziena mérkis ieklaujas kopéja koledZas attistibas stratégija, sagatavojot logistikas
specialistus darbam par funkcionala limena vaditajiem uznémumos, kas nodarbojas ar logistiku,
starptautiskiem un nacionaliem kravu vai pasaZzieru parvadajumiem, vairumtirdzniecibu,
mazumtirdzniecibu, razoSanu un pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un pasvaldibu institlcijas,
kuru darbiba ir saistita ar transporta un/vai logistikas nozari vai paredz logistikas darbibu
organizésanu, vai strada ka pasnodarbinata persona, vai individuals komersants.

Logistikas specialisti ir |oti pieprasiti sabiedriba un tautsaimnieciba; uznémumi ir gatavi iesaistities
studiju procesa, lai sniegtu jaunakas zinasanas un prasmes par transporta un logistika
izmantojamam jaunakajam tehnologdijam, lai studenti veiksmigak ieklautos darba tirgu un stradatu
uznémumu interesés. Isa cikla profesionala augstaka izglitiba ir nozimigs instruments Latvijas
tautsaimniecibas izaugsmé, kas ir ipasi svarigi “Telematika un logsitika” studiju programmas
pilnveidei un attistibai. Svarigi ir nodroSinat augstakas profesionalas izglitibas iegtsanas iespéjas ar
praktisku ievirzi 1sa laika perioda. Ta ka 1 nozare attistas loti strauji, studiju virziena ieklauta studiju
programma japilnveido sadarbiba ar darba devéjiem. Sobrid esam vienojusies par sadarbibu ar
nozares uznémumiem programmas talakai attistibai. Logistikas un transporta tehnologiju strauja
attistiba un reflektantu vajas zinasanas eksaktajos macibu priekSmetos ir bijis pamata studentu
skaita straujam samazinajumam lidzigajas studiju programmas citas macibu iestadés. RTK rlpigi
seko lidzi nozares attistibai. Logistikas centra izveide koledza laus vél uzlabot “Telematika un
logsitika” studiju programmas kvalitati, ka ari dos iespéju cieSam sadarboties ar nozares
uznémumiem, ES un valsts organizacijam (Latvijas Logistikas asociacija, Eiropas Logistikas
asociacija).

Uz 2024.gadu RTK ir iestajusies:

starptautiskas tirdzniecibas uznémumus, kugniecibas linijas, ostu terminalus un individualos
specialistus, ka art mineto jomu izglitibas un pétniecibas iestades;
e Latvijas iepakojuma sertifikacijas centra.

2.1.2. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem, ietverot
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skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Lai sekmétu RTK Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” mérku sasniegsanu, studiju
virziena vadiba nodroSina virziena darbibas atbilstibu musdienu mainigo apstaklu
izaicinajumiem. Vadoties no iegUutas pieredzes, rupigi analiz€jot studiju un pétniecibas
norisi un rezultatus, studiju virziena vadiba izvérté studiju saturu, nodrosinajumu un
organizaciju, ka ari péetniecisko sniegumu. Balstoties ne tikai uz katra studiju un
pétniecibas aspekta analizi, bet ari uz studentu, absolventu un darba devéju aptauju
datiem, studiju virziena vadiba veic SVID analizi.

Stipras puses

- Pieredz&jusi un kvalificéti docétaji. Studiju
procesa kvalitate, kuru raksturo elastiga pieeja
studiju procesa plano$ana, radosa pieeja macibu
procesam, liels skaits praktisko nodarbibu
specializacijas studiju kursos.

- Labi kontakti ar darba devéjiem Latvija un ES, ka
LEtERA, LLA.

- Absolventi darba tirgu ir pieprasiti un

Vajas puses

- KoledZa nav registréta ka zinatniska institdcija, jo
tas neatbilst koledzu specifikai un tieSajiem
izglitibas iestades mérkiem, tadé|l nevar
pieteikties uz atseviskam projektu aktivitatem un
grati pieradit zinatnisko kapacitati.

- Reflektantiem vajas zinasanas eksaktos macibu
priekSmetos.

- Nepietiekama docétaju aktivitate iesaistei
starptautiskas sadarbibas programmas.

konkurétspéjigi.

- Misdienu prasibam atbilstoSa materiali tehniska
baze. Apmacibas laika tiek izmantota musdienas
tehnika, ko izmanto nozare, ka ari modernas
logistikas datoru programmas.

- Studiju programma ir orientéta uz darba tirgu un
ta prasibam. Studiju programmas saturs tiek
aktualizéts, ievérojot nozares vajadzibas.

- Docétajs atbilst gandriz visiem kritérijiem
Latvijas Zinatniskas akadémijas eksperta statusa
iegusanai.

- Ir pieejama EBSCO datu baze un iegadata
zinatniska literatlra nozarée.- Pasniedzéji
veiku$i nopietnus logistikas pétijumus, kuru
rezultati tiek publicéti zinatniskajos zurnalus ar
indeksu SCOPUS, Thomson Reuter, Web of
Sciences.

- Starptautiska sadarbiba - ERASMUS+ studentu
mobilitates prakses nozares uznémumos Spanija,
Malta, Lietuva u.c.

- Laba sadarbiba ar izglitibas iestadém Latvija un
ES.

lespejas Draudi
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- Nozare strauji attistas un pieaug pieprasijums
péc specialistiem. Nozare ir viena no
eksportspéjigakajam ar augstu pievienoto
vértibu.

- Labas atsauksmes no absolventiem un darba
devéjiem.

- Docetajiem un studentiem ir plasas iespéjas
iesaistities starptautiskos projektos.

- lespéja izveidot koledza logistikas centru, lai
stiprinatu sadarbibu starp koledZzu un nozares
uznémumiem, pilnveidojot programmu.

- lespéja piedavat studentiem iegut ne tikai

- Jaunu cilvéku
emigracija.
- Nepietiekams finanséjums augstakajai izglitibai.
- Materiali tehniska baze atri noveco.
- Gruti piesaistit jaunus un kvalificétus docétajus,
tai skaita nozares profesionalus un zinatnu
doktorus.
- Studentu skaita samazinasanas demografiskas
situacijas del.
- JaunieSu pieaugosSa interese par studijam arpus
Latvijas. lespéja iegut bezmaksas izglitibu
arzemes.

un kvalificetu specialistu

diplomu, bet ar sertifikatu, ieviest sistéemu
«diploms +sertifikats».

- lespéjas paplasSinat sadarbibu ar Latvijas
logistikas Asociaciju (LLA), ka ari Eiropas
Logistikas Asociaciju (ELA www.elalog.eu)

- lespéja veikt pétijumus kopa ar nozares
uznémumiem un studentiem, rezultatus apkopot
un publicét zinatniskajos zurnalos ar indeksu
SCOPUS vai WEB OF SCIENCES.

- lespéja iegadaties noliktavas elektropacélaju, lai
apmacitu studentus uz ta stradat un izsniegt
studentiem pacélaja vadisanas apliecibu.

- lespéja iegUt Latvijas Zinatniskas akadéemijas
eksperta statusu (vismaz vienam docétajam).

- Piemérot virziena programmas saturu arvalstu
studéjosajiem, un licencét programmu apguvei
sveSvalodas.

Stipras puses.

RTK ir musdienu prasibam atbilstoSa materiali tehniska baze. Apmacibas laika tiek izmantota
musdienas tehnika, ko izmanto nozare, ka ari modernas logistikas datoru programmas. Studentiem
ir iespéja iepazities ar logistikas un transporta nozaré izmantojamam musdienas tehnologijam, ko
izmanto noliktavas, parvadajumu organizéSana un citas sféras. Viens no docétajiem - programmas
direktors dr.oec. Pavels Patlins atbilst gandriz visiem kritérijiem, lai iegutu Latvijas Zinatnes
akadémijas eksperta statusu. Sobrid izstrades procesa ir nepiecie$amas publikacijas. Pasniedzéji
veikuSi nopietnus logdistikas pétijumus, kuru rezultati tiek publicéti zinatniskajos zurnalus ar indeksu
SCOPUS, Thomson Reuter, Web of Sciences. Koledzas pasniedzé&jiem ir vairakas publikacijas
zinatniskajos zurnalos, ka ari starptautisko konferencu krajumos, kas ir indekséti SCOPUS u.c. datu
bazes. Studiju virziena pasreizéjas situacijas analize rada, ka galvenas stipras puses, kas veido
studiju virziena veiksmigu realizaciju, ir saistitas ari ar studiju programmas praktisko ievirzi,
integréjot studiju procesa lielu skaitu praktisko nodarbibu un Cetras studiju prakses, docétaju
kvalifikaciju, profesionalo pieredzi un iesaistiSanos studiju programmas satura aktualizacija, ka ari
ar plasu sadarbibu ar dazadam kulttras nozares instittcijam.

Vajas puses.

Nevar nepieminét, ka reflektantiem ir vajas zinasanas eksaktos macibu priekSmetos. Apmacibu
laika studentiem piedava apgut eksaktos macibu priekSmetus, kas lauj atrisinat So problému.
Demografiska situacija valsti ir ietekméjusi studentu skaita samazinasanos visas macibu iestadés
un tas vérojams arl RTK "Trasnporta pakalpojumi" studiju virziena. Tiek analizéta reflektantu
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anketas ieguta informacija, lai mérktiecigi stradatu ar tiem informacijas kanaliem, kas piesaista
potencialo studétgribétaju interesi. Lai mazinatu arvalstu studiju vilinajumu ietekmi, tiek veidota
pardomata stratégija studiju programmas popularizéSanai, izmantojot socialos tiklus un aktivi
demonstréjot studentu jaunrades projektus, un uzaicinot piedalities Atvérto durvju nedéla un Enu
diena koledza.

Draudi.

Draudi saistiti iespéjamam pandemijam vai arkartéjam situacijam, ka ari ar jaunu cilvéeku un
kvalificétu specialistu emigraciju.

lespéjas.
Realizéjot studiju virzienam akcentétas iespéjas, Koledza plano darbibu sekojoSos virzienos:

1) turpinat vel aktivak izmantot iespéju docétaju un studéjoso mobilitatei izmantot Erasmus +
mobilitates, palielinot iebraucoso ipatsvaru,

2) studiju kursu realizacija elektroniskaja studiju vidé Moodle (paredzétas docétaju apmacibas e-
studiju vides materialu izveidé un parvaldisana, ka ari studéjoSo macibas), lai, veidojoties
pieprasijumam, varétu veikt izglitoSanas darbu nepilna laika klatienes forma;

3) sadarbiba ar nozares profesionaliem un institicijam zinatniskas pétniecibas joma, aktivizéjot
docétaju zinatniski pétnieciskas darbibu un paaugstinot studéjoSo studiju un kvalifikacijas darbu
kvalitati un radosumu un dalibu Koledzas organizétajas zinatniski - pétnieciskas konferences;

4) aktivizéjot Kvalitates un kompetencu attistibas centra darbibu un attistot citas sadarbibas
iespéjas ar arvalstu augstakas izglitibas iestadém atbilstosi studiju virzienam, pilnveidot studiju
programmas saturu, lai varétu piesaistit arvalstu studentus;

5) iespéja piedavat studentiem iegut ne tikai diplomu, bet ari sertifikatu, levest sistému «diploms
+sertifikats». Tiek planots piedavat studentiem iespéju paraléli macibu procesam nokartot arl
logistikas darbinieka kompetences sertifikatu, kuru atzis Latvijas Logistikas asociacija, ka ari
vadosie transporta un lodistikas vadoSie uznémumi;

6) iespéja izveidot koledza logistikas centru, lai stiprinatu sadarbibu starp koledzu un nozares
uznémumiem, pilnveidojot programmu. Logistikas centrs laus piesaistit un apvienot akadémisko
procesu ar transporta un logistikas nozares procesiem; palidzés organizét sadarbibu starp koledzu
un nozares uznémumiem, ka ari citam organizacijam;

7) iespéja veikt pétijumus kopa ar nozares uznémumiem un studentiem, rezultatus apkopot un
publicét zinatniskajos zurnalos ar indeksu SCOPUS vai WEB OF SCIENCES. Daziem pasniedzéjiem ir
plasa pieredze pétijumu izstradé un publicésana starptautiskajos zurnalos un konferencu krajumos.
Tiek planots vairak attistit So virzienu, piesaistot pétijumiem gan jaunus pasniedzéjus, gan
studentus;

8) iespéja iegadaties noliktavas elektropacélaju, lai apmacitu studentus uz ta stradat un izsniegt
studentiem pacélaja vadisanas apliecibu. Tiek planots iegadaties elektropacélaju ar noluku
nodrosSinat studentiem iespéju papildus diplomam nokartot ari pacélaja vadisanas apliecibu, ko
pozitivi uztver vairaki darba deveji;

9) iespéja dabut Latvijas Zinatniskas akadémijas eksperta statusu (vismaz vienam docétajam).
Logistikas programmas direktors, lodistikas priekSmetu pasniedzéjs dr.oec. Pavels Patlins tuvakaja
laika plano ieglt Latvijas Latvijas Zinatnes akadémijas eksperta statusu;

10) tuvakaja laika tiek planot partulkot studiju programmu anglu valoda un piedavat apmacibas
iespéjas studentiem no Eiropas un Azijas valstim.
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Novértéjot studiju virziena “Transporta pakalpojumi attistibas planu nakamajiem seSiem gadiem,
var atzZimét ta svarigakos punktus. Jaatzime, ka studiju virziena attistibas plans tiek izstradats,
ievérojot darba devéju, ka ar1 logistikas un transporta nozares uznémumu rekomendacijas. Tika
nemti véra ari ka ari Latvijas Logistikas asociacijas vadibas ieteikumi.

vieslektorus gan no darba devéju puses gan vieslektorus no partneraugstkolam; palielinat
studéjoso skaitu; iegadaties noliktavas autopacélaju un sakartot dokumentaciju un atlaujas, lai
studentiem, péc kursu nokartosanas izdot autopacélaja vadiSanas apliecibas; stiprinat sadarbibu
starp darba deveéjiem, studiju kursu aprakstu aktualizésana, ka ari pilnveidot un katru studiju gadu
iegadaties aktualas lietas materialtehniskas bazes papildinasanai. Var secinat, ka péc So plana
punktu izpildes, studiju virziens “Transporta pakalpojumi” klus spécigaks un vél vairak atbilstis
masdienas tirgus prasibam. Pielikuma 2.1.2.1. pievienots Studiju virziena “Transporta pakalpojumi”
attistibas plans.

2.1.3. Studiju virziena un tam atbilstosSo studiju programmu vadibas (parvaldibas)
struktura, tas efektivitates analize un novertejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novertejums.

Studiju virziena parvaldibas shému var skatit pielikumos 2.1.3. - LV un EN.

Studiju virziens ,Telematika un logistika” lldz 2024.gada 30.aprilim tika istenots RTK Visparéjo
studiju un vadzinibu katedra. No 2024.gada 1.maija studiju virziens , Telematika un logistika” tiek
istenots Datorikas un elektronikas katedra.

Katedras vaditaji sadarbojas ar studiju programmu direktoriem, ka ari ar studiju procesu
atbalstosajam strukturvienibam:

* Personala nodalu - docétaju iesaisté studiju procesa.

e Studentu serviss - studentu kontingenta saglabaSana, motivéSana, studiju procesa
organizésana utml.

e Starptautiskas sadarbibas un projektu nodala- studentu un docétaju iesaiste ERASMUS+ un
starptautiskajas sadarbibas projektos.

e T atbalsta nodala - datorklasu aprikosana ar IT tehnologijam un to regulara atjaunosana.

e Saimniecibas nodrosinajuma nodala - saimniecisko jautajumu risinasana.

Studiju programmu direktoru galvenie uzdevumi ir piesaistit studentus, motivét, novérst nepilnibas
programmas istenosana un attistit programmu atbilstosi darba tirgus prasibam.

Sadarbiba starp katedras vaditaju un programmas direktoru izveidojusies efektiva, jo studiju
programmas direktors vairak laika var veltit jautajumiem, kas saistiti ar veiksmigu programmas
istenoSanu. Veiksmigi norit sadarbiba ar docétajiem un studentiem.

Kopa ar Studentu servisu tiek mekléti risinajumi studentu kontingenta saglabasanai, studiju
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kvalitates uzlaboSanai un studiju programmu talakai attistibai.

Kopa ar Starptautiskas sadarbibas un projektu nodalu tiek planotas Erasmus + stazéSanas un
macibu iespéjas docétajiem, docétaju mobilitates un praksu mobilitates studentiem.

Sadarbiba ar Personaldalu tiek risinati jautajumi par docétaju piesaisti un vinu profesionalu
izaugsmi.

2.1.4. StudéejoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un noveéertéjums, cita starp
noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegiutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespéejas studiju virziena ietvaros, sniegt konkretus procediuru piemérosanas piemerus.

RTK ,Imatrikulacijas kartibu” apstiprina ar Domes sédes lemumu. RTK piedavatas studiju
programmas netiek izvirzitas papildus prasibas vai prasmju parbaude, reflektanti tiek uznemti,
pamatojoties uz iegitas videjas izglitibas sekmju rezultatiem. Reflektantiem, kuri vélas studét RTK,
jaiesniedz vidéjo izglitibu apliecinosi dokumenti.

Arpus konkursa pilna laika studijam par valsts budZeta finanséjumu uznem reflektantus, kuri ir LR
Izglitibas un zinatnes ministrijas akceptéto starptautisko un republikas olimpiazu pirmo triju vietu
ieguvéji pedejo tris macibu gadu laika matematika, fizika, informatika, latvieSu valoda, svesvaloda,
ka ari reflektantus, kas brivpratigi pieteikuSies valsts aizsardzibas dienesta un pabeigusi to.

Reflektanti, kuri ieguvusi vidéjo profesionalo izglitibu radnieciga specialitaté un nokartojusi valsts
profesionalas kvalifikacijas eksamenu uz ~7~ ballém un augstak sanem papildus 2 punktus.

Reflektantus pilna laika studijam Koledza imatrikulé konkursa kartiba:
1.Péc divu valsts eksamenu

e latvieSu valoda,
e matematika vai fizika, vai anglu valoda

Kopéjo ieguto punktu skaita, saskana ar tabulu 2.1.4.1.
Tabula 2.1.4.1.

Kopé€jais ieguto punktu skaits

Valsts Punkti Kopejais punktu Kopéjais punktu Kopéjais punktu
eksamena skaits, ja skaits, ja skaits, ja
limeni koeficients valsts koeficients koeficients valsts
eksamenam valsts eksamenam
matematika k=2 eksamenam latviesu valoda un
fizika sveSvaloda
k=1,5 k=1
A 5 10 7,5 5
B 4 8 6 4
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C 3 6 4,5 3
D 2 4 3 2
E 1 2 1,5 1
F 0 0 0 0

2. Péc sekmiju izraksta vidéjas atzimes (balles = punkti), tos saskaitot.

Reflektanti, kas ieguvusi vidéjo izgltibu lidz 2004.gadam vai arvalstis, vai ir personas ar ipasam
vajadzibam, kas sanémusi arsta atbrivojumus no valsts eksameniem, piedalas kopéja konkursa.
Konkursa punktu summa Sajos gadijumos veidojas saskaitot:

o atestata (diploma) vidéjo atzimi;
e divu eksamenu (ja tadi ir uzraditi) balles vai divu galigo vértéjumu balles, péc reflektanta
izvéles, izmantojot pievienoto tabulu 2.1.4.2.

Tabula 2.1.4.2.

Divu eksamenu balles

Eksamena vai Balles (punkti) Balles (punkti) Kopejais Kopejais

galigais LatvieSu Svesvaloda punktu skaits punktu skaits

véertejums valoda Matematika Fizika

(balles) (koeficients (koeficients
k=2) k=1,5)

9-10 5 5 10 7,5

7-8 4 4 8 6

6 3 3 6 4,5

5 2 2 4 3

4 1 1 2 1,5

Reflektantiem, kas ieguvusi vidéjo izglitibu péc 2012. gada, atbilstoSie Valsts eksamena

limeni tiek noteikti Sadi:

Tabula 2.1.4.3.

Valsts eksamena limeni péc 2012. gada

Eksamens A (%) B (%) C (%) D (%) E (%) F (%)

LatvieSu 80 -100 65-79 50 - 64 36 - 49 21-35 5-20

valoda




SveSvaloda 84 -100 68 - 83 52 - 67 36 -51 19-35 5-18
Matematika 85 - 100 62 - 84 40 - 61 23 -39 12 -22 5-11

Fizika 83 -100 65 - 82 46 - 64 30-45 19-29 5-18
Valsts eksamenu limeni tiek parversti punktos, saskana ar tabulu 2.1.4.2.

Visparéjas vidéjas izglitibas ieguve centralizéto eksamenu rezultatu savstarpéjas salidzinamibas
nodroSinasanai piemeéro Sadus koeficientus:

e Optimala macibu satura apguves limena centralizétajiem eksameniem pieméro koeficientu
0,75, pielidzinot augstaka macibu satura apguves limena centralizatajiem eksameniem.

e Vispariga satura apguves limena centralizétajiem eksameniem pieméro koeficientu 0,5,
pielidzinot augstaka macibu satura apguves limena centralizétajiem eksameniem.

RTK imatrikulacijas kartibu 2024./25.akadémiskam gadam (07.03.2024. Nr.1.1.-2/1-RTK) skatit
latvieSu valoda https://rtk.lv/usr/kol/imatrikulacija-2024-2025.pdf

2022.gada parakstits Sadarbibas ligums starp Alberta koledzu un Rigas Tehnisko koledzu, kura
puses apnemas istenot daudzpusigu sadarbibu, ka ari nodrosSinat studiju iespéjas studentiem
gadijuma, ja kada no pusém partrauc savu studiju programmu realizaciju vai programmaj/virziens
netiek akreditéts.

Skatit latvieSu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705596127.pdf
un anglu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705596210.pdf

2022.gada parakstiti Sadarbibas ligumi starp Rigas Tehnisko universitati un Rigas Tehnisko koledzu
studiju virzienos:

»Mehanika un metalapstrade, siltumenerdétika, siltumtehnika un masinzinibas”, skatit latviesu
valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1656919767.pdf

.Energétika, elektrotehnika un elektrotehnolodijas”, skatit latviesu valoda
https://wwwold.rtk.lv/?fails=1656919696.pdf
»RazoSana un parstrade”, skatit latvieSu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1656919620.pdf

.Informacijas tehnologija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un
datorzinatne”, skatit latvieSu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1656919552.pdf

»Transporta pakalpojumi”, skatit latvieSu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1709737932.pdf

kur RTU apnemas nodrosinat studiju turpinasanas iespéjas studentiem, kuri uzsakusi studijas RTK,
bet studiju programmas istenoSana partraukta, parnemot saistibas attieciba uz Siem studentiem
apglt studiju programmu, parskaitot atbilstoSos kreditpunktus,

Studiju maksas samaksas un tas atgusanu regulé iekSéjais normativais dokuments ,Studiju maksas
samaksas kartiba” (14.12.2023. Nr.1.1.- 2/31-RTK). Skatit latvieSu valoda
https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705587050.pdf https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705587154.pdf - anglu
valoda.

Studiju llgums pilna laika studijam par valsts budzeta lidzekliem pievienots pielikuma.

Ta ka lielai dalai RTK studéjoso jau ir iegUta kada augstaka izglitiba vai apguta tas dala, katra
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studiju semestra sakuma notiek uzradito dokumentu informacijas salidzinasana ar attiecigas studiju
programmas prasibam. lepriek$éjas izglitibas atbilstosa studiju kursa sasniegtie rezultati tiek atziti,
ja uzraditais kreditpunktu skaits nav mazaks ka attiecigas programmas studiju kursa viena semestri
planoto kreditpunktu skaitu. Atseviskos gadijumos, ja studiju kursu nosaukumi nav atbilstosi,
studéjoSiem jaiesniedz studiju kursu apraksti.

Vo= =

atzisanas komisiju (turpmak teksta- komisija) veido katra Koledza parstavétaja Latvijas izglitibas
klasifikacija noteiktaja tematiskaja joma no Koledzas akadémiska personala.

Komisijai ir pienakums izskatit pretendentu iesniegumus un pienemt [emumu par studiju rezultatu
atziSanu vai par atteikumu atzit sasniegtos studiju rezultatus un rakstiski informét pretendentu par
pienemto [emumu.

kritériji:

e Uzraditie dokumenti satur skaidru, neparprotamu un pilnigu informaciju par sasniegtajiem
studiju rezultatiem.

e Par sasniegtajiem studiju rezultatiem iespéjams pieskirt vismaz vienu kreditpunktu.

e Pretendenta iepriek$ ieguta izglitiba atbilst uznemsanas prasibam attiecigaja studiju
programma.

e Komisijas noteiktajos parbaudijumos pretendents ir uzradijis attiecigas studiju programmas
vai tas dalas prasibam atbilstosas zinasanas, prasmes un kompetenci.

Profesionalaja pieredzé sasniegtos studiju rezultatus atzist ne vairak ka 30 procentu apjoma no
profesionalas vai akadémiskas studiju programmas apjoma.

Profesionalaja pieredzé sasniegtos studiju rezultatus atzist:

e Attiecigas studiju programmas dala, ko veido prakse, turklat Sie studiju rezultati ir sasniegti
taja profesionalas darbibas joma, kas atbilst studiju programmas izglitibas tematiskajai jomai.

e Studiju programmas studiju kursa vai studiju moduli, kuru apgustot iegust praktiskas
zinaanas, prasmes un kompetenci. Sai gadijuma persona obligati karto attiecigaja studiju
kursa vai studiju modull noteiktos parbaudijumus.

Vo= =

profesionalaja pieredze sasniegto studiju rezultatu atziSanu” (12.10.2023., Nr.1.1.-2/18 - RTK).

Skatit latviesu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705652502.pdf ka ari pielikumos 2.1.4.4.,
2.14.5.,, 2.1.4.6., 2.1.4.7. ; un anglu valoda https://wwwold.rtk.lv/?fails=1705652682.pdf ka ari
pielikumos 2.1.4.8., 2.1.4.9., 2.1.4.10.

Dati par imatrikulaciju: pielikuma 2.1.4.10. - LV; 2.1.4.11. - EN.

Kops 2013.RTK ir piemérojusi ieprieks iegltas vai neformalas izglitibas atziSanu 4 studentiem
"Telematikas un logistikas" studiju programma.

2017.gada - 1 studentam; 2021.gada- 1 studentam; 2022.gada diviem studentiem.
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2.1.5. Studejoso sasniegumu vértésana izmantoto metozu un procediru noveéertéjums,
principi, ka tas tiek izveletas, ka tiek analizéta novertesanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegSanai un studéjoso vajadzibam.

Studentu sasniegumu vértésanas notiek saskana ar 2023.gada 21.jlunija MK noteikumiem Nr. 305
~Noteikumi par valsts profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un RTK iek$&jo normativo
dokumentu ,Noteikumi par augstakas profesionalas izglitibas vértéSanas pamatprincipiem un
kartibu” (12.10.2023. 1.1.-2/15-RTK). Skatit pielikumos 2.1.5.1. - LV un 2.1.5.2. - EN,

VértéSanas pamatprincipi ir Sadi:

1. pozitivo sasniegumu summeésana;

2. veértéjuma obligatums par studiju programmu pamatdalas ietverta obligata satura apguvi;

3. prasibu atklatibas un skaidriba par pamatprasibu kopumu iegutas izglitibas vértésanai,
atbilstosi studiju programmu un studiju kursu mérkiem un uzdevumiem;

4. vertésana izmantoto parbaudes veidu dazadiba;

5. vértéjuma atbilstiba studentu analitiskam un radoSam spé&jam, zinasanam, prasmém un
iemanam;

6. studiju programmas apguves vértéSanas pamatformas ir eksamens un ieskaite;

. eksamena studiju kursa apguve tiek vértéta 10 ballu skala;

8. ieskaité studiju kursa apguve tiek vértéta gan 10 ballu skala, gan - divdaliga vértéjuma skala
("ieskaitits" vai "neieskaitits").

~

Studiju darba rezultati tiek kontroléti un vértéti:

e semestra laika;
e semestra beigas - eksameni, ieskaites;
e péc pilnas studiju programmas apguves - valsts parbaudijums.

Semestra laika studentu teorétiskas zinasanas tiek parbauditas un vértétas péc individuala
studiju darba rezultatiem: kontroldarbi, referati, datorprogrammu un datu bazes izstrade, lidzdaliba
diskusijas, zinasanu parbaudes testi. Praktisko iemanu apguve tiek kontroléta izmantojot praktiskus
uzdevumus, organizéjot prakses. Parbaudijumu formas semestra laika ir izvélétas ta, lai studenti
tiktu motivéti regulari un sistematiski stradat.

Eksameni vai ieskaites tiek organizétas gan rakstiski, gan mutiski. Studiju kursa apguves galigais
vértéjums tiek ieglts, izmantojot pozitivo sasniegumu summésanas principu. Galigaja vértéjuma
eksamens sastada 70%, starp novértéjumi - 30%. Dazados studiju kursos Sis sadalijums var
atskirties.

Péc praksém studenti iesniedz prakses atskaiti, kas ietver prakses laika veikta darba aprakstu un
rezultatu analizi. Prakses aizstavéSanu pienem komisija.

Valsts parbaudijums sastav no kvalifikacijas eksamena, kura sastavdala ir kvalifikacijas darbs.
Kvalifikacijas darbs ir individuals darbs ar praktisku ievirzi. Tam jaatspogulo prasme atlasit un
sistematizét materialu, piedavat dazadus problémas risinajuma variantus, izvéléties piemérotako
risinajumu, pamatot savu izvéli un noformét kvalifikacijas darbu.

Sada parbaudes sistéma lauj veiksmigi izpausties katra stud&jo3a individualajam dotibam, ta
motivé sistematiskam darbam, ka ari rada iesp€&ju vispusigi parbaudit studenta zinasanas, prasmes
un iemanas.




RTK studiju procesa istenosana tiek nemti vera studentcentrétas izglitibas principi:

e Studenti un absolventi regulari tiek aptaujati, lai identificétu problémas studiju programmas
istenoSana, veiktu izmainas studiju programmas un/vai studiju kursu satura.

e Ta ka lielaka dala musu studentu jau strada nozaré, atbalstam patstavigumu studijas,
piedavajot docétaju konsultacijas, attalinatas studija un studiju materialus elektroniskaja vide
MOODLE. RTK izstradats iek$éjais normativais dokuments ,Kartiba par darbu attalinata
studiju procesa” (12.10.2023. Nr. 1.1.-2/16 - RTK) (sk. pielikumu 2.1.5.5.).

e NepiecieSamibas gadijuma atbalstam studijas péc individuala plana. lzstradats iekSéjais
normativais dokuments ,Nolikums par studiju organizaciju péc individualajiem planiem”.
(12.10.2023. Nr. 1.1.-2/12 - RTK) (sk. pielikumu 2.1.5.6.).

e Studentiem atbalstu studiju procesa sniedz visi docétaji, bet parvalda studiju programmas
direktors. Ja nepiecieSamas izmainas studiju procesa organizacija students atbalstu var
sanemt Studentu servisa. Konsultacijas par karjeras iesp&jam studenti var sanemt Karjeras
centra. RTK izstradats iek$éjais normativais dokuments , Etikas kodekss”. (sk. pielikumu
2.1.5.3.,,2.154)

e Studentiem ir tiesibas visu RTK amatpersonu, tai skaita docétaju, lemumus parsudzét
direktoram.

2.1.6. Akademiska godiguma principu un to ievérosanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemeérosanas piemerus.

RTK ir pievienojusies vienotai datorizétai plagiatu kontroles sistémai CAPS, kas tika piedavats no
RTU puses. Tas ir nepieciesSams, lai varétu novérst, identificét un novérst plagiatismu starp dazadu
gadu diplomdarbiem. Saja sistéma ir iespéjams ne tikai parbaudit diplomandu kvalifikacijas darbu
saturu, bet ari sistému izmantot ikdienas studiju procesa, kad docétajiem ir iespéjams parbaudit
gan kursa darbus, gan referatus, gan esejas, argumentacijas darbus u.c.

Kolektiva tomér ir konstatéti atseviski gadijumi, kad tiek parkapts akadémiskais godigums. Lai
veicinatu izpratni par akadémisko godigumu un preventivi novérstu ta parkapumus, RTK ir
izstradats iekSéjais normativais dokuments ,Nolikums par akadémisko godigumu” (07.12.2023.,
Nr.1.1. - 2/27-RTK). Skatit pielikumos 2.1.6.1.-LV un 2.1.6.2.-EN.

Studiju kursa "Pétnieciska darba pamati", ka ari lietiska latvieSu valoda studenti tiek iepazistinati ar
kursa darba, kvalifikacijas darba izstradi, noformésanu. Tapat ari studenti tiek iepazistinati ar
pretlagiata kontroles sistému CAPS lietoSanu. Studentiem Moodle sistéma tiek paradits, ka Si
sistéma darbojas. Lai veicinatu informacijas nepartrauktibu, ar 2024./2025.studiju gadu studentu
grupas tiks pievienotas mykoob.lv sistéma, kur katrs students katru dienu sev érta laika varés
redzet gan vértéjumus, gan apmekl€jumu, gan sazinu ar macibspékiem.

2.2. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitate

2.2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistéemas efektivitates novertejums studiju
virziena ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu
merku un rezultatu sasniegsSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju




programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

RTK kvalitates politika véersta uz misijas istenoSanu, stratégisko mérku sasniegSanu, ilgtspéjigu
darbibu, kvalitates vadibas un nodroSinasanas sistémas attistibu, studiju virziena ,Transporta
pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” pilnveidi un attistibu, nosakot ar
kvalitati saistito principu sasniegSanu studijas, pétnieciba un sadarbiba ar sabiedribu.

RTK kvalitates vadibas un nodroSinasanas sistéma sastav no savstarpéji saistitam apakssistémam:

e Darba planoSanas un organizacijas parvaldibas sistémas.
e Darba izpildes vadibas sistémas.

Darba planosanas pamatu veido RTK attistibas un investiciju stratégija un tas pielikumi. Papildus
tam RTK detalizéti izstrada ricibas planus, ar kuriem tiek identificétas, aprakstitas un sakotnégji
strukturétas darbibas, kas veicamas, lai RTK sasniegtu izvirzitos merkus.

RTK kvalitates vadiba un nodrosinasana balstas uz:
e Aréjiem normativiem dokumentiem:
Izglitibas likumu. Latviesu valoda skatit https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums

Profesionalas izglitibas likumu. LatvieSu valoda
skatit https://likumi.lv/ta/id/20244-profesionalas-izglitibas-likums

Augstskolu likumu. LatvieSu valoda skatit https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
e lekS&jiem normativiem dokumentiem, tai skaita - procedtram.
Skatit latvieSu valoda:

RTK attistibas un investiciju stratégija -
https://rtk.lv/usr/rtk _strategija 2021-2027 majas_lapai_lv.pdf

Kvalitates politika: https://rtk.lv/usr/dok/kvalitates-politika.pdf
Etikas kodekss: https://rtk.Iv/usr/dok/etikas-kodekss.pdf

Doceétaju darba kvalitates izvértésSana:
https://rtk.lv/usr/dok/docetaju_ikgadejas_darba_kvalitates_izvertesanas_kartiba-2.pdf

Kvalitates vadibas rokasgramata (skat.pielikumu 2.2.1.1.)

lekSé&jie normativie dokumenti, tai skaita - procediras, ja nepiecieSams, tiek aktualizéti vienu reizi
studiju gada.
Kvalitati nodroSina:
e Daudzveidigs, nozares attistibas tendencém atbilstoSs un uz studétgribétaju velmém centréts
studiju programmu piedavajums.
e Kompetents akadémiskais personals, kurs regulari ieglst jaunas zinasanas un prasmes
stradajot dazados starptautiskos projektos un talakizglitojoties.

e Inovativa, uz jaunakam tehnologijam balstita studiju vide un efektiva, uz praksi un pétniecibu
balstita, studiju procesa organizacija.

Kvalitates parraudziba balstas uz:

e Parrunam un aptaujam. Regularas parrunas un aptaujas palidz savlaicigi novérst
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neapmierinatibu ar studiju programmu istenoSanu un uzlabot kvalitati studiju procesa
organizacija.

e Attistibas un investiciju stratégijas ikgadéju izvértéjumu. Katra gada nosléguma darba grupas
apkopo stratédiska ricibas plana izpildes raditajus un priekSlikumus talakam darbibam.
Apkopotos rezultatus un priekslikumus apstiprina RTK Dome. NepiecieSamibas gadijuma
Attistibas un investiciju stratégija tiek precizéta.

e Pasvertéjuma zinojumiem (docétaju, programmu). Katru gadu studiju programmas direktors
izstrada studiju programmas pasvértéjumu. Nemot véra studentu, docétaju un darba devéju
priekslikumus, studiju programma kopuma vai tas atseviski studiju kursi tiek aktualizeti.
NepiecieSamas izmainas studiju programma apstiprina RTK Dome.

e Koledzas docétaju darba izvertéjumu. Katra akadémiska gada nosléguma studiju virziena
LTransporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” docétaji iesniedz
studiju programmas direktoram savus darba pasvéertéjumus. Apkopotos pasvértéjumus
rezultatus kopa ar aptauju rezultatiem studiju programmas direktors iesniedz docétaju darba
kvalitates izvértésanas komisijai. NepiecieSamibas gadijuma, ja tiek konstatéta studentu
un/vai programmas direktora neapmierinatiba ar docétaja darbu, komisija veic parrunas un
izvirza prasibas docétajam darba uzlaboSanai. Nakamaja semestri docétaja darbs tiek
pastiprinati kontroléts. Akadémiskajam personalam iespé&jams piedalities kursos un
seminaros par jaunakajam macibu, pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata
kvalifikacijas paaugstinasanas, kursu apmeklésana darba devéju organizétajos seminaros un
izstadés.

e Studiju procesa ikgadéjo analizi. Studiju procesa istenoSana tiek regulari parraudzita.

Kvalitati raksturo:

e Valsts eksamenu rezultati.

e Absolventu ipatsvars.

e Atbiruma Tpatsvars kopuma un katra programma atseviski.

¢ Absolventu talakas gaitas un nodarbinatiba izvélétaja nozare.
UznemsSanas rezultati.

Studentu, absolventu un darba devéju apmierinatiba.

Daliba konkursos, projektos utml.

e Docétaju talakizglitiba.

Pétnieciba iesaistito studentu un docétaju ipatsvars.
Doceétaju izstradatie metodiskie materiali un/vai publikacijas.
Sadarbibas ligumi ar darba devéjiem un socialiem partneriem.

Katru semestri un kopuma katru akadémisko gadu tiek analizétas studentu sekmes, kontingenta
izmainas, uznemsSanas rezultati, kvalifikacijas eksamenu rezultati, pétnieciskais darbs, absolventu
talakas gaitas, ka arl daliba projektos. lkgadéjie rezultati atrodami ,Gadagramatas”, kas
pievienotas musu majas lapa https://rtk.Iv/Iv/par-mums/dokumenti/ . Ikgadéja studiju darba
izvertéjuma, kas parasti tiek prezentéts Domes sédé jauna akadémiska gada sakuma, rezultati tiek
izvertéti, salidzinot vismaz pédejos tris gadus, un apstiprinati nepiecieSamie uzlabojumi.

Pamatojoties uz parrunu un aptauju rezultatiem tiek veiktas nepiecieSamas izmainas lekciju
sarakstos. Pamatojoties uz docétaju sastava izmainam, ka ari uz kvalitates izvértéSanas komisijas
priekslikumiem, sadarbiba ar studiju programmas direktoru un Personala nodalu, tiek veiktas
izmainas docétaju sastava.

Pamatojoties uz interviju un aptauju rezultatiem, tiek
veiktas nepiecieSamas izmainas grafikos. Balstoties uz
izmainam lektoru sastava, ka ari uz kvalitates vertésanas Komisijas priekslikumiem, sadarbiba ar st
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udiju programas direktoru un Personala nodalu tiek veiktas izmainas lektoru sastava.

Ar iepriekS minétajam aktivitatéem uzraugot studiju procesa kvalitati, esam nodroSinajusi savas
kvalitates nodroSinasanas sistémas efektivitati. Regulari novértéjumi, diskusijas, aptaujas un datu
analize sniedz iespéju atri identificét problémas un rast risinajumus.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas , Telematika un logistika” studiju
kvalitates nodrosinasana RTK ievéro augstako izglitibu reguléjoSo Latvijas Republikas normativo
aktu prasibas, RTK iekSéjo normativo aktu prasibas, ka ari standartus un vadlinijas kvalitates
nodrosSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa.

Studiju kvalitati nodroSina:

e daudzveidigs, nozares attistibas tendencém atbilstoSs un uz studentiem centréts studiju
programmu piedavajums;

e praksé un pétnieciba balstita, uz studéjoSo kompetenci ka maciSanas un macisanas procesa
rezultatu vérsta augstaka izglitiba;

e vairaku jomu kopigas studijas, projektu darba principos, ka ari inovacijas un tehnologijas
balstitas macibu metodes;

e kompetents akadémiskais personals;

e musdieniga studiju vide un efektiva studiju procesa organizacija.

Studiju kvalitati raksturo:

e absolventu nodarbinatiba;

e studéjoso apmierinatibas [imenis;

e absolventu apmierinatibas limenis;

e darba devéju apmierinatibas limenis;

e studéjosSo skaita dinamika;

e RTK aréjais kvalitates novéertéjums salidzinajuma ar lidzvertigam augstakas izglitibas
iestadém;

e RTK studiju programmu aréjais kvalitates novertéjums un konkurétspéjigas prieksrocibas
salidzinajuma ar lidzvertigam augstakas izglitibas iestazu studiju programmam;

e pétnieciba iesaistito studéjoso skaits.

Akadémisko un profesionalo standartu ievieSana, nodroSinasana un uzturéSana RTK notiek saskana
ar sistemu, kas ietver sevi péctecigu prasibu, standartu un noteikto kritériju nodrosinasanas,
ievieSanas un uzturéSanas konceptu. RTK pamatdarbibas un atbalsta procesu reglamentéjosie
dokumenti ir sekojosi: nolikumi, iekSéjie noteikumi, kartibas, rikojumi, Iémumi, metodiskie
noradijumi, u.c., t.sk. atbalstoSie elementi (apraksti, protokoli, akti, izzinas, parskati,
korespondence, iesniegumi, veidlapas u.c.). Izstradajot iekSéjo normativos dokumentus, RTK ievéro
dokumentu hierarhiju un nodroSina saskanotibu, t.i., izstradajot jebkura limena dokumentu, RTK
tiek nodrosSinata ta atbilstiba hierarhiski augstakiem dokumentiem (vertikala integracija) un
saskanotiba vai neparklasanas ar citiem iekSéjiem normativajiem dokumentiem (horizontala
integracija), ieklaujot noradi par to savstarpéjo sasaisti. Neparklasanas princips nosaka, ka
dokumenta ir skaidri nodalitas kompetences un informacijas apmaina, lai izvairitos no neatbilstibam
starp iekSéjiem aktiem; un saskanotibas princips, nodrosina, ka dokumenti ir savstarpéji vienoti
kopigu meérku sasniegSanai.

RTK studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju procesi ir skaidri strukturéti un par katru no
tiem ir noteikti atbildigie. Kolegiala atbildiba ir koledzas Iéméjinstiticijam - RTK Domei un
Direktoram, ka ari Katedru vaditajiem, kas lemj par pasakumiem studiju kvalitates nodroSinasanai.
Koledzas administracija ir atbildiga par studiju kvalitates vadibas sistémas funkcionéSanu un veic
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studiju procesa uzraudzibu. Procesi kvalitates nodroSinasanai RTK tiek Tstenoti stratégiskas
planosanas, procesu vadibas, rezultatu parvaldibas un iekSéjas kontroles posmos. Stratégiska
planosana balstas uz nacionalo likumdoSanu augstakas izglitibas joma, ka ari augstakas izglitibas
politikas planoSanas dokumentiem un kvalitates standartiem. PlanoSana RTK ietver darbibas, kas
veicina un atbalsta RTK stratégisko mérku sasniegSanu, piem. izstradajot un istenojot stratégiskos
ricibas planus, tematiskos planus, darbibas un dazadu aktivitasu programmas. Procesu vadiba RTK
tiek istenota ar iekS€jo normativo dokumentu un procesu aprakstu izstradi un istenoSanu RTK
darbibas jomas. Rezultatu parvaldiba tiek istenota, izmantojot RTK datu bazes, parskatus u.c.
dokumentus un procesus, kas ieklaujas iek3€jas kontroles sistéma. leksejas kontroles merkis un
uzdevums ir nodrosinat visu RTK darbinieku vienotu izpratni par kvalitates sistémas istenoSanu un
ievérosanu.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” pilnveide tiek planota saskanoti ar RTK attistibas un
investiciju stratégiju 2021.-2027.gadam. Plana kontrole un darbibas efektivitates izvértésana tiek
istenota studiju virziena ikgadéja pasnovértéjuma ietvaros. Sie procesi notiek RTK Domes, studiju
programmu vadibas, ka ari administracijas llmeni. Lai veicinatu RTK studiju programmu kvalitati un
konkurétspéju, RTK piesaista aréjos lidzeklus. RTK nodroSina un nepartraukti attista macisanos un
pasniegsanu veicinoSu studiju vidi un atbalstosu un pieejamu macibu resursu klastu. RTK attista un
veido klatienes un tieSsaistes infrastruktlru un tas atbalsta elementus. Studiju programmu macibu
un pétniecibas resursu nodrosinajums tiek planots studiju programmas izstrades gaita, attistibas,
vajadzibas tiek planotas studiju virziena attistibas konteksta, tam paredzot RTK lidzeklus. Katra
semestra sakuma tiek sanemti iesniegumi par nepiecieSamajiem macibu resursiem apaksnozarém,
kas tiek izskatiti Katedras.

Darba mérku sasniegSanai, saviem darbiniekiem un izglitojamiem Rigas Tehniska koledza uztur un
sniedz centralizéto piek|uvi sekojoSiem IT resursiem:

e Google Workspace for Education pakalpojumu vietnei https://www.gmail.com;
Microsoft Office 365 Al pakalpojumu vietnei https://www.office.com;
e-apmacibas un konferencu vietnei https://muu.rtk.lv;

lietotaja kontu paSapkalpoSanas vietnei https://sspr.rtk.lv;

piek|uve e-bibliotékai;

piekluve auditoriju datoriem;

* piekluve bezvadu tiklam.

RTK studiju virziena , Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” studiju
procesa Istenosana tiek nemti véra studentcentrétas izglitibas principi:

e Studenti un absolventi regulari tiek aptaujati, lai identificétu problémas studiju programmas
istenoSana, veiktu izmainas studiju programmas un/vai studiju kursu satura.

e Ta ka lielaka dala musu studentu jau strada nozaré, atbalstam patstavigumu studijas,
piedavajot docétaju konsultacijas, attalinatas studija un studiju materialus elektroniskaja vide
MOODLE. RTK izstradats iek$éjais normativais dokuments ,Kartiba par darbu attalinata
studiju procesa”. LatviesSu valoda -
https://rtk.lv/usr/kol/kartibu_par_darbu_attalinata_studiju_procesa.pdf un anglu valoda -
https://rtk.lv/usr/kol/procedures for work_in_the_distance_learning_process.pdf

e NepiecieSamibas gadijuma atbalstam studijas péc individuala plana. lzstradats iekSéjais
normativais dokuments ,Nolikums par studiju organizaciju péc individualajiem planiem”.
LatvieSu valoda - https://rtk.Iv/usr/kol/studentu_individu lie pl ni.pdf un anglu valoda -
https://rtk.lv/usr/kol/study_individual_palns.pdf

Skat.ari 1.3.nodalu.
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2.2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistemas un procesu analize un
novertejums, sniedzot piemérus studiju programmu parskatiSanas procesam, mérkiem,
regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Ja parskata perioda studiju virziena
tikusas izstradatas jaunas studiju programmas, raksturot to izveides procesu (t.sk. studiju
programmu apstiprinasanas procesu).

Studiju programmas ienem centralo vietu RTK misija. Programmas nodroSina studentus gan ar
akadémiskajam zinasanam, gan profesionalajam prasmém, ka ari visparizglitojosam zinasanam, kas
attista personibu un var tikt izmantotas vinu nakotnes karjera. RTK ir izstradata un apstiprinata
Kartiba, kada tiek izstradatas un aktualizétas studiju kursu programmas|[1], kura nosaka proceduru
studiju programmu izstradei, to apstiprinasanai un aktualizéSanai.

Vadlinijas studiju programmu izstradei un apstiprinasanai:

e programmas ir veidotas atbilstosi RTK stratégijai, stratégiskas attistibas pamatnostadném,
valsts standartiem;

e programmam ir skaidri definéti sagaidamie studiju rezultati;

e programmas ir veidotas, iesaistot studentus un darba devéjus (socialos partnerus);

e programmu izvértésana ir iesaistita aréja ekspertize;

e programmas ietverti Eiropas Padomes uzdevumi augstakai izglitibai:

e 1. sagatavoSana nakotnes karjerai (nodarbinamiba),

e 2. sagatavoSana dzivei demokratiska sadarbiba,

e 3.personibas attistiba,

e 4.plasas zinasanu bazes radisana un zinatnes, inovaciju veicinasana;

e programmas veidotas ta, lai studéjoSajiem studijas nodrosinatu bez skérsliem;

e programmas noteikta sagaidama studentu noslodze, izmantojot ECTS (Latvijas Republika
atbilstosi likumdosanai);

e programmas ieklauj atbilstoSi izveidotas prakses iespéjas, praktiskas studijas, kur tas
nepiecieSams.

RTK studiju programmas tiek izstradatas saskana ar Augstskolu likumu, Profesionalas izglitibas
likumu, Augstakas izglitibas valsts standartu, Profesionalas vidéjas izglitibas standartu, Studiju
programmu licencéSanas noteikumiem, profesionalas izglitibas programmu licencésanas kartibu
u.c. aréjo normativo aktu prasibam.

Standarts[2]:

Augstskolam/ koledzam nepartraukti jaapseko un periodiski jaizvérté savas programmas, lai
parliecinatos, ka nospraustie merki tiek sasniegti un tie atbilst studentu un sabiedribas vajadzibam.
ParskatiSana nodroSina programmu nepartrauktu pilnveidoSanu. Par visiem planotajiem vai
istenotajiem pasakumiem jainformé visas iesaistitas puses.

Ik gadu saskana ar Augstskolu, koledzu un studiju virzienu akreditacijas noteikumu un RTK ieks€jo
normativo akta prasibam, ka ari saskana ar galveno veiktspéjas raditaju (KPI) metodes
izmantoSanu, tiek sagatavoti RTK gada parskati un studiju virziena pasnovértéjuma zinojumi.
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Gatavojot pasnovertéjuma zinojumu, RTK Dome kopa ar studentu un darba devéju parstavjiem
izvérté studiju programmas satura atbilstibu sabiedribas vajadzibam un sasniegumiem konkrétaja
nozaré, studentu apmierinatibu ar kursiem un programmu, macibspéku kvalifikaciju un
nodrosSinatibu ar resursiem. StudéjoSo apmierinatibas apzinasanai izmanto studentu aptaujas un
absolventu aptaujas. PasSnovértéjumu zinojumus apstiprina RTK Dome. Galigo Iémumu par
pasnovértéjuma zinojumu pienem RTK direktors. Apstiprinato virziena pasnovértéjumu ievieto RTK
timeklvietné publiska pieeja.[3] Ne retak ka reizi programmas vai studiju virziena akreditacijas
perioda akademiskais personals veic programma ieklauto studiju kursu aktualizaciju saskana ar RTK
studiju kursu izstrades un aktualizéSanas kartibu. Studiju kursu kvalitati kontrolé direktora
apstiprinati nozares atbildigie macibspéki. Studentu sasniegumu uzraudzibu nodroSina e-studiju
vides izmantoSana. Studiju procesa kvalitati kontrolé studiju programmu vaditaji, katedru vaditaji
un Studiju nodala.

[1] RTK “Kartiba, kada tiek izstradatas un aktualizétas studiju kursu programmas”. Apstiprinata:
05.12.2023, skat.pielikumu 2.2.2.

[2] Standarti un vadlinijas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG).
Apstiprinati Bolonas procesa Ministru sanaksmé Erevana 2015. gada 15. maija. Publicéts:
https://aic.lv/content/files/AIC%20ESG2015%20int-1_2.pdf

[3] RTK Pasnovértéjuma zinojumi. Publicéti: https://www.rtk.lv/Iv/par-mums/dokumenti/

2.2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas procediiras un/ vai sistémas
(iznemot studeéjoSo aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida
studéjosSajiem ir pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus,
kada veida tiek pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un
veiktajiem uzlabojumiem studiju virziena vai atbilstoSajas studiju programmas, sniegt
piemeérus.

RTK ir izstradats "StudéjoSo un personu, kuras apgust izglitibas programmas Rigas Tehniskaja
koledza priekslikumu un sudzibu iesniegSanas un izskatisanas kartiba"(13.05.2024., Nr. 1.1.-2/6),
kur tiek aprakstita procedlra gan stdzibu, gan priekslikumu izskatiSanai. Stdzibu par jebkadu
izglitojama intereSu aizskarumu, ka ari ierosinajumus var iesniegt mutiski, rakstiski vai nosutot e-
pastu:

e direktoram;

e direktora vietniekiem;

e direktora biroja;

e jebkuram koledzas darbiniekam.

Skatit latvieSsu un anglu valoda pielikumos 2.2.3.LV un 2.2.3. ENG Taja noradits, ka studentu
darba un macibu disciplina balstas uz apzinigu un godpratigu savu pienakumu izpildi. Visa studentu
kolektiva pienakums ir saudzét koledzas ipasumu, sistematiski apgut teorétiskas un praktiskas
iemanas izvélétaja specialitaté, noteiktaja laika izpildit studiju planos un programmas paredzéetos
uzdevumus, but kulturalam, pieklajigam, disciplinétam un neveikt darbibas, kas varétu kaitét
koledzas prestizam. Studentiem ir tiesibas piedalities jautajumu par studiju procesa uzlaboSanu un
pilnveidoSanu apspriesana, praktisko apmacibu organizacijas, tehniskas jaunrades, disciplinas,
stipendiju pieskirSanas un sadzives jautajumu risinasana.
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Studiju liguma ir atrunats, ka studentiem ir tiesibas visu amatpersonu, tai skaita docétaju, lEmumus
parsudzet direktoram.

Uzsakot studijas RTK, studenti tiek iepazistinati ar iesp&jam sudzibas un priekslikumus vispirms
izteikt attiecigas studiju programmas direktoram vai katedras vaditajam.

SGdzibu un priekslikumu izskatisana RTK notiek saskana ar iek$éjo normativo dokumentu ,Etikas
kodekss” (1.1.-2/29-RTK). Skatit latvieSu https://rtk.Iv/usr/dok/etikas-kodekss.pdf un anglu valoda
https://rtk.lv/usr/dok/1.2.1.1. code_of ethics-en.pdf.

Kodeksa uzdevums ir rosinat visiem RTK kolektiva locekliem but taisnigiem, godpratigiem un
uzticamiem, atbildigi un péc labakas sirdsapzinas veikt savus tieSos pienakumus, sekot étikas
pamatprincipiem savstarpéja saskarsmé un uzvediba.

Kodeksa normu parkapuma gadijuma ir tiesibas iesniegt stdzibu studiju programmas direktorei vai,
attiecigi to pamatojot, attiecigas katedras vaditajam vai direktora vietniekam studiju un izglitibas
joma. Ja jautajumu nevar atrisinat vienpersoniski, katedras vaditajs vérsas pie Koledzas direktora ar
lGgumu nodot jautajumu izskatidanai Etikas komisijai.

Gadijuma, ja Kodeksa normu parkapums tiek atrisinats vienpersoniski, struktdrvienibas vaditajam
jainformé Koledzas direktors par izskatito lietu.

Etikas komisija informé KoledZas direktori par izskatitajam lietam Etikas komisijas noteiktaja
kartiba.

Ja izglitojama vai darbinieka riciba ir pretruna ar Kodeksa normam, Koledzas direktore var izdot
rikojumu par disciplinarsoda piemérosanu.

Lietas neizskatisana Etikas komisija nevar blt pamats disciplinarsoda nepiemérosanai.

Ta ka studiju process RTK tiek nepartraukti parraudzits, regulari izveidot aptaujas vai parrunas,
problémas tiek savlaicigi identificétas un risinatas. Pédéjo gadu laika Studentu servisa nav bijusas
sanemtas rakstiskas sudzibas no studentiem.

Butiski ir atzimét, ka studéjoSiem ir iesp&ja vérsties pie RTK vadibas ari arpus oficiala pienemsanas
laika, lai izteiktu priekslikumus studiju procesa uzlabo$anai. Saja gadijuma studenti parasti vispirms
vérsas pie studiju programmas direktora. Ja studiju programmas direktors nevar atrisinat kadu
jautajumu, tad students vai ari pats studiju programas direktors vérsas pie katedras vaditaja vai
direktora vietnieka studiju un izglitibas joma, atbilstosi risinajamam jautajumam. RTK darbojas
studentu paSparvalde, kur studentu grupu parstavji var apspriest svarigus jautajumus un,
nepiecieSamibas gadijuma, lugt palidzibu amatpersonam.

Pielikumi sniedz informaciju par lekSéjas kartibas noteikumiem studentiem latviesu (pielikums
2.2.3.1.) un anglu (pielikums 2.2.3.2.) valoda.

Studéjosiem ir ari iespéja sanemt individualas konsultacijas no studiju programmu direktora vai
kuratora. Vienreiz gada notiek RTK vadibas tikSanas ar visu studiju programmu grupam, ka ari
semestra laika ir informativas sapulces ar katru studiju grupu atseviski. "Telematika un logistika"
studiju programma tikSanas notiek ne tikai klatiene, bet ari attalinati, Moodle Big Blue Button , lai
péc iespéjas vairak studentu varéetu piedalities sapulcé. Daudzi jautajumi tiek risinati ari neformala
saraksté izveidotas grupu térzétavas zinojumapmainas rika WhatsApp.

Pie studiju programmas direktora studenti biezi vien vérSas ar jautajumu par pieklisanu savam
kontam Moodle sistéma. Sadi jautajumi atri tiek atrisinati ar IT nodrosinajuma dalas darbinieka
palidzibu.

"StudéjoSo un personu, kuras apgust izglitibas programmas Rigas Tehniskaja koledza priekslikumu
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un sudzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba" kartiba ir noteikts, ka sUdzibu par jebkadu
izglitojama intereSu aizskarumu, ka ari ierosinajumus var iesniegt mutiski, rakstiski vai nosutot e-
pastu:

e direktoram;

e direktora vietniekiem;

e direktora biroja;

e jebkuram koledzas darbiniekam.

lekSéjos noteikumos tiek skaidri noteikta kartiba sddzibu un priekslikumu izskatiSanas
kartiba.(skatit pielikuma 2.2.3. LV)

Lidz Sim nav sanemta sudzibas no "Telematika un logistika"studentiem, tacu pirms vairakiem
gadiem tika sanemta stdziba no "Datorsistému administratoru“studenta par viena studiju kursa
nelietderibu. St stidziba tika izskatita un studiju kurss tika aizstats ar citu studiju kursu.

2.2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei. Noradit atgriezeniskas saites ieguSanas un
shiegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studejosajiem, absolventiem un darba
deveéjiem.

RTK studentu sekmju rezultati un kontingenta izmainas tiek apkopoti un analizéti katra semestra
nosléguma. Studenti, kuri studé valsts budZeta finansétas studiju vietas un nav nokartojusi
akadémiskas saistibas paredzétaja termina neattaisnotu iemeslu dél, tiek parcelti uz pasfinansétam
studiju vietam. Studenti, kuri neparslédz ligumus studijam par pasfinanséjumu, tiek eksmatrikuléti,
saskana ar iek$éjo normativo dokumentu ,Kartiba, kada RTK notiek konkurss uz valsts budzeta
finansétam studiju vietam un parcelSana uz pasfinansétam studiju vietam” (02.10.2023. Nr.1.1.-2/8-
RTK). Skatit latvieSu un anglu valoda https://rtk.lv/usr/kol/45.1. rot cijas k rt ba-lv.pdf un
https://rtk.lv/usr/kol/45.2. the_procedure_for_competing for _budget-funded study places and_trans
fer to_self-funded _study places-en.pdf ka ari pielikumos 2.2.4.1. - 2.2.4.4.

Rotacija piedalas visi pilna laika budZeta un maksas studenti, kas lidz kartéja semestra beigam,
saskana ar studiju procesa grafiku, ir nokartojusi visas akadémiskas saistibas un/vai finansu
saistibas. Akadémisko paradu vértejumi, kuri ieguti laika posma péc semestra beigam lidz [emuma
par parcelSanu no valsts budzeta finansétam studiju vietam un pasfinansétam studiju vietam vai
otradi pienemsSanai, netiek nemti véra.

Valsts budzeta finanséto studiju vietu sadalljumu un rotaciju RTK veic, ievérojot ligumu starp
Izglitibas un zinatnes ministriju par no valsts budzeta pieskirto finansé&jumu studijam un noteikto
studiju vietu skaitu 1stenotajas programmas.

Studentu sekmju rezultati tiek uzglabati Studentu servisa datu bazeé, kontingenta izmainas ari VIIS
sistéma. Studentu serviss izmanto datu bazi, lai sagatavotu Akademiskas izzinas, ja studenti izlemj
partraukt studijas, ka ari, lai informétu jebkuru studentu un docétaju par iegutajiem vértéjumiem
studiju procesa. Uzsakot jaunu studiju gadu, studentu sekmju rezultati un kontingenta izmainas tiek
prezentétas RTK darbiniekiem, tai skaita docétajiem.

RTK ir noslégti abpuséji sadarbibas ligumi ar Latvijas Biozinatnu un Tehnologdiju un Rigas Tehnisko
universiati, ka ari Rigas Celtniecibas koledzu.
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Datu baze tiek izmantota, lai sagatavotu sekmju kopsavilkumus diplomu pielikumiem. Studentiem,
absolvejot studiju programmu, sekmju rezultati piecus gadus glabajas Studentu datu baze, ka ari
izdrukas. Péc tam tie tiek nodoti RTK arhiva.

Studiju programma, tapat ka visa RTK kopuma, tiek organizétas dazadas studéjoSo, absolventu un
darba devéju aptaujas. Pielikums 2.2.4.5. sniedz informaciju par studiju virziena “Transporta
pakalpojumi” absolventu aptaujas rezultatus perioda 2013.-2023.g. Pielikums 2.2.4.6. satur
informaciju par studéjoSo apmierinatibu ar studiju kvalitati (aptaujas rezultatu kopsavilkums). Ar
aptauju rezultatiem apkopota veida tiek iepazistinati docétaji, katedras vaditajs un Studentu
serviss. Isi pirms absolvé$anas studenti tiek aptaujati par apmierinatibu ar studiju procesa norisi,
studiju programmas saturu. Ar darba devéjiem regulari tiek parrunats par studiju programmas
saturu, ka ari par studentu sagatavotibu praktiskam darbam uznémuma. Péc prakses nosléguma
studentiem ir jaiesniedz liguma pielikums “Prakses norikojums” (sk. "Prakses organizacijas kartiba"
latvieSu un anglu valoda https://rtk.Iv/usr/vakpraks/prakses-nolikums.pdf un
https://rtk.Iv/usr/karjatb/organization of internships.pdf kur uznémuma prakses vaditajs sniedz isu
raksturojumu par studentu un vina panakumiem, nereti dodot noradi, ka varétu pilnveidot studiju
saturu. Kopuma aptaujas rezultati rada pozitivu tendenci apmierinatiba ar studiju planu un
programmas saturu, docétajiem un studiju vidi un infrastrukttru. 2023. gada tika iznemts studiju
kurss “Sports”. Daziem studiju kursiem tika precizéti planotie sasniedzamie rezultati un to
vértésanas kritériji, ka ari patstavigo uzdevumu apraksti.

Darba un izglitibas tirgus novertéjuma rezultatus par darba vietu pieejamibu studiju programmas
absolventiem, ka ari darba deveju aptaujas rezultatus skat. pielikuma 2.2.4.7.

Rigas Tehniska koledza ir noslégusi abpuséjus sadarbibas ligumu ar Rigas Tehnisko universitati
par iespéju turpinat studijas, gadijuma, ja Koledza partrauc istenot studijas"Telematika un logistika"
virzienam. Skait pielikumu Nr.2.2.4.10.

Rigas Tehniskajai koledzai ir ilggadéja sadarbiba ar darba devéjiem, kuri ari piedalas studentu
kvalifikacijas darbu novértéSana. Ka ari misu studenti katru gadu dodas uz uznémumiem prakses(
SIA "DSV", Latvijas Pasts, SIA "EKL/LS" u.c.) Skatit pielikumus Nr.2.2.4.8., Nr.2.2.4.9.

Rigas Tehniska koledza ir noslégusi sadarbibas ligumu ar Rigas Celtniecibas koledzu par
zinatniskas darbibas kopigiem meérkiem, docétaju sadarbibu, studiju materialu izstradi. Skatit
pielikumu Nr.2.2.4.11.

2.2.5. Noradit timekla vietnes (pieméeram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstoSajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros (VIIS un E-platforma) pieejamajai informacijai.

Informacija par studiju virzieniem un studiju programmam tiek publicéta Rigas Tehniskas koledzas
majaslapa

https://www.rtk.lv/lv/augstaka-izglitiba/studiju-programmas/
Kop$ aprila esam pargajusi uz jauno koledzas majas lapu.

Ta ka RTK studiju process notiek tikai latviesu valoda, tad majaslapas pamatvaloda ir latviesu.
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Par informacijas izvietoSanu RTK majaslapa ir atbildigs majas lapas administrators. Katras
struktdrvienibas vaditajs seko lidzi informacijas atbilstibai RTK majaslapa, ka arl nodroSina
sagatavotas informacijas atbilstibu normativajiem dokumentiem.

Atbildiga persona par informacijas ievadiSanu un atbilstibu Valsts Izglitibas Informacijas Sistéma
(VIIS) ir Studentu servisa vaditaja. Tehnisko informacijas ievadiSanu veic lietvede. Par informacijas
aktualizaciju VIIS akadémiska personala registra ir atbildiga personaldalas specialiste.

Nemot véra koledzas darbibas specifiku, informacijas aprite ir gan aréja, gan iekséja.(pielikums
Whats up lietotne, iekSé&jie e-pasti, Moodle vietne, studiju programmu direktori, kuri komunicé ar
grupu, informativie zinojumu stendi. Aré&jai informacijas apritei ir starptautiskie konkursi, televizija,
koledzas majas lapa, sadarbiba ar darba devéjiem, dazadi socialie tikli, prese.

2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

2.3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai un
pardalei. Noradit datus par pieejamo finansejumu pétniecibai un/ vai makslinieciskajai
jaunradei, ta avotiem un to izmantosanu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu attistibai.

Rigas Tehniskas koledzas finansu resursus veido Sadi avoti: valsts budZeta dotacija no visparéjiem
ienémumiem studiju nodrosinasanai, Latvijas Republikas

Izglitibas un zinatnes ministrijas iedalitajiem finansu lidzekliem zinatniskas darbibas attistibai
“Zinatniskas darbibas attistiba augstskolas un koledzas”, kurus pieskir par rezultatiem pétnieciba
balstitas augstakas izglitibas nodroSinasana (Snieguma finanséjums), koledzas ienémumi no
maksas pakalpojumiem un citiem koledzas

ienémumiem, Eiropas Savienibas organizaciju un citu starptautisko organizaciju finansétie projekti
(Erasmus+). Studiju programma , Telematika un logistika”

galvenais finansejuma avots ir Latvijas Republikas lzglitibas un zinatnes ministrijas finanséjums
studiju programmu realizacijai. Péc vienoSanas ar IZM, Rigas Tehniskaja koledza par valsts budzeta
[idzekliem studé 352 studenti, no kuriem 20 studé programma , Telematika un logistika”. Kopé&jie
izdevumi gada ir 1981321 EUR (1900172 EUR valsts budZeta dotacija/bazes finanséjums un 81149
EUR Snieguma finanséjums), no kuriem vidéji 5629 EUR attiecinami uz vienu studéjoSo. Studiju
programmas , Telematika un logistika” izmaksu aprékina ieklautas pozicijas uz vienu studéjoso ir
attélotas 2.3.1.1.tabula.

Tabula 2.3.1.1.

Izmaksu aprékins uz vienu studiju vietu gada, EUR
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Darba alga Darba devéja Preces un Pétniecibai  Pamatlidzeklu Socialie KOPA

uz vienu valsts socialas pakalpojumi  uz vienu izmaksas uz pabalsti/ uz vienu

studiju vietu  apdroSinasanas uz vienu studiju vienu studiju stipendijas  studiju

gada obligatas studiju vietu gada  vietu gada uz vienu vietu gada
iemaksas vietu gada studéjoso

3808,29EUR 898,38 EUR 405,48 EUR  230,54EUR 34,09 EUR 251,98EUR  5628,76EUR

Attléls sniedz informaciju par finanséjuma procentualais sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.

pamatlidzekli ~ socialie
pétnieciba 1% pabalsti
preces un 4% 4%
pakalpojumi
7%
darba devéeja
VSAOI
16%

2.3.1.1. Attéls. Finanséjuma procentualais sadalijums starp noteiktajam pozicijam.

Valsts pieskirtais finansejums ir pietiekams/atbilstoss un paredzéts 20 studiju programmas
»Telematika un logistika” studentiem, programma Sobrid studé 20 studenti, kas nodroSina
programmas rentabilitati. Pie Sada finanséjuma uz vienu studiju vietu gada minimalais pielaujamais
studentu skaits ir 15, lai programma batu realiz€jama un rentabla.

Piesaistot lielaku maksas studentu skaitu, bltu iespéjams papildus lidzeklus novirzit izmaksu
pozicija ,pamatlidzekli” un pétniecibai.

2.3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenoSanai nepiecieS$amo infrastruktiiras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studejosajiem
un macibspekiem.

Studiju programma "Telematika un logistika” tiek realizéta RTK - Braslas iela 16, Riga ( Priekulu
filialé - Priekulu tehnikuma lidz 2020./2021.studiju gadam). Programmas realizaciju lidz 30.aprilim
organizéja Visparéjo studiju un vadzinibas katedra. Akadémiska personala uzdevums ir kvalitativi
nodrosSinat savas darba vietas attiecigo studiju kursu teorétiskas un praktiskas dalas apmacibu.
Programma iesaistitajiem macibspékiem ir briva piekluve datoriem ar pieslégumu internetam un
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vini veiksmigi tos izmanto informacijas ieguSanai un apstradei, gatavojoties lekcijam. 2018.gada
pavasari Logistikas programmu studentu apmacibai tika iekartota datorklase (363.auditorija). Sajos
datoros instalétas : 1) Tildes programmprodukts Tildes Birojs 2016 nekomercialiem izglitibas
mérkiem (EDU) 16 datoros; 2) Simulacijas iekartas (turpmak Sl) - Logistikas programmatiras
licence “JS Baltija 3.5. Pro Logistics” Transporta un logistikas nozares prasmju apgusanai
nekomercialiem izglitibas mérkiem (EDU), ko lietoSanai nodevis Valsts izglitibas satura centrs (VISC)
ESF lidzfinanséta projekta “Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai
un kvalitatesnodroSinasanai projekts Nr.8.5.2.0/16/1/001" ietvaros. 3) Simulacijas iekartas (turpmak
SI) - “Beer distribution game” tipa piegades kédes simulacijas galda spéli - 3 komplektus (turpmak
- Sl) macibu vajadzibam Transporta un logistikas nozares logistikas sektora prasmju apgusanai
nekomercialiem izglitibas mérkiem (EDU). Akadémiskais personals tika iepazistinats ar
programmatiru izmantoSanas iespéjam un izrunati tehniska rakstura nosacijumi programmaturas
apkalpoSanai. Uz 2021./2022.studiju gadu tika izremontéta un labiekartota 258.,
409.auditorija.2023./2024.studiju gada 363.auditorija tika iegadati , uzstaditi un uzinstaléti 25
datori ar atbilstoSam programmam logistikas apguvei. Uz 2023./2024.studiju gadu ir izremontétas
un labiekartas Sadas auditorijias: 362.,363., 364., 419. 602., 604.auditorija. Katra auditorija ir
aprikota ar prejektoru, datoru macibspékiem.

Lai uzlabotu un attistitu praktisko pieeju atseviskiem studiju kursiem programma “Telematika un
logistika” ir iekartota logistikas darbnica, kura notiek praktiskie darbi studiju kursu ietvaros.
Materialo bazi veido dazadi noliktavu un transportésanas darba izmantojami aprikojuma elementi.
Papildus tabula uzskaititajiem materialiem, telpas aprikotas ar galdiem, krésliem un kancelejas
piederumiem macibu procesa nodrosSinasanai.

Katru studiju gadu tiek uzlaboti studiju apstakli un materialtehniskais nodrosinajums. Lai
studéjosajiem no sociali neiazsargatajam grupam tiktu nodroSinata datortenika, RTK ir piedalijusies
projekta "Digitalas plaisas mazinasana sociali neiazsargatajam grupas un izglitiba iestadés" un
sanémusi datortehniku.

2.3.3.Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei: Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/ platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un
petniecibas darbam, bibliotekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju
virziena istenosanai, studejosajiem pieejamajam datubazem atbilstoSaja joma, to
lietoSanas statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas procediru un datubazu
abonésanas proceduru un iespéjam.

Bibliotéka ir RTK strukturvieniba un darbojas atbilstosi iekS&jiem normativiem aktiem. Bibliotékas
galvenais uzdevums - nodrosinat macibu un studiju procesu ar nepiecieSamajiem informacijas
resursiem un pakalpojumiem atbilstosi macibu programmu prasibam visas specialitatés.

2022. gada sakuma bibliotékas krajuma - 18 046 vienibas, tai skaita gramatas - 18 041 vienibas,
no tam 16 447 vienibas - macibu gramatas. Audiovizualie dokumenti - 5 vienibas.
Periodiskie izdevumi papira formata - 16 nosaukumi.

Elektroniski - e-laikraksts ,lzglitiba un kulttra”, e-zurnals ,Skolas psihologija”, normativie akti
izglitiba. RTK izglitojamiem. 2022. gada pieejama datubaze letonika.lv un soma.lv. Registrésanas
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ar Mykoob.

EBSCO ir vadoSais pétijumu datubazu, e-zurnalu un e-pakesu abonésanas parvaldibas, gramatu
krajumu izstrades un komplektésanas parvaldibas nodrosinatajs, ka ari galvenais bibliotéku
tehnologiju e-gramatu nodrosinatajs universitatém, koledzam, valdibai.

Lasitava (117,4 m2), péc bibliotékas telpu rekonstrukcijas un renovacijas 2013. gada, lasitajiem ir
31 darba vieta, 6 datori, multifunkcionala iekarta (apvienots printeris, kopétajs). Bibliotéka ieviesta
gramatu aizsardzibas sistéma - droSibas varti. RTK bibliotékas darba laiki ir no 8.00 lidz 17.00, vienu
dienu nedéla lidz 18.30.

Biblioteka pieejama kopéSana un lapas drukasana ar printeri - maksas pakalpojums atbilstoSi LR MK
2021. gada 18. marta noteikumiem Nr. 171 ,Profesionalas izglitibas kompetences centra ,Rigas
Tehniska koledza” sniegtie maksas pakalpojumi”. Bibliotékas lasitajiem pieejams bezmaksas
pastavigais un bezvadu interneta pieslégums. Lasitava izglitojamiem un docétajiem ir briva pieeja
uzzinu izdevumiem, jaunakajiem izdevumiem pa visam nozarém, dailliterattrai. Papira formata
pieejami 15 nosaukumu periodiskie izdevumi. Bibliotékas krajuma pieejamas gramatas un
metodiskie lidzekli sveSvalodas - anglu, vacu un krievu.

2016.gada RTK biblioteka ieklavusies vienotaja valsts bibliotéku informacijas sistéma, kas paredz
bibliotekaros procesus veikt automatizétaja informacijas sistéma SKOLU ALISE. Bibliotéka iesakta
krajuma gramatu datorizéta apstrade un katalogizacija. Lasitaji gan uz vietas bibliotéka, gan
attalinati ar interneta palidzibu varés meklét nepiecieSamos izdevumus.

Bibliotékas gramatu krajums regulari tiek papildinats ar jaunakajiem un aktualakajiem izdevumiem,
nemot véra docéetaju ierosinajumus.

Elektroniskais katalogs ir pieejams adresés: http://skolas.biblioteka.lv/Alise/Iv/69/home.aspx,
https://skolas.biblioteka.lv/Alise/lv/home.aspx

Logistikas studentiem docétaji Moodle vietné bibliotekas sadala Exabis bibliotéka
(https://muu.rtk.lv/blocks/exalib/index.php?courseid=1) ir pievienojusi dazadas gramatas gan par
logistiku, gan ari jaunakas gramatas, materialus par aktualo dazados studiju kursos. Tapat ari
koledzas bibliotéka ir pieejamas jaunakas gramatas, pieméram,KimeiSa L. “Pardotspéjigi teksti
interneta majaslapam”(2023), ).Derkevica- Pilskunga “Komunikacija”(2023), R.Sarma “10 noteikumi
veiksmigam valstim. Celvedis pasaules ekonomika”(2022), D.Zelmenis “Valsts loma tirgus
ekonomika”(2019), S.Daniels “Pasaule bez darba. Tehnologijas,automatizacija un ka mums uz tam
reagét”(2021), B.Sandis “Praktiskais LEAN"(2021), O.Kazaka “Pirma PR gramata”(2019) u.c.
Turpmak planots iegadaties Jerry Rudd A Practical Guide to Logistics: An Introduction to Transport,
Warehousing and Distribution 2nd Edition, Kogan Page (2023); Gwynne Richards (Author), Susan
Grinsted (Author) The Logistics and Supply Chain Toolkit: Over 100 Tools for Transport,
Warehousing and Inventory Management 3rd Edition, Kogan Page( 2020); Gwynne Richards.
Warehouse Management: The Definitive Guide to Improving Efficiency and Minimizing Costs in the
Modern Warehouse 4th Edition, Kindle Edition, Kogan Page( 2021); Yingli Wang, Stephen Pettit E-
Logistics: Managing Digital Supply Chains for Competitive Advantage 2nd Edition, Kindle Edition,
Kogan Page (2021).

2.3.4. Sniegt raksturojumu un novertejumu par informacijas un komunikacijas tehnologiju
risinajumiem, kas tiek izmantoti studiju procesa (piemeram, MOODLE). Ja studiju virzienam
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atbilstosas studiju programmas isteno talmaciba, janorada ari Sai studiju formai ipasi
piemerotie riki.

Ta ka lielaka dala musu studentu jau strada nozaré, atbalstam patstavigumu studijas, piedavajot
docétaju konsultacijas, attalinatas studijas un studiju materialus elektroniskaja vidé MOODLE. RTK
izstradats iekSéjais normativais dokuments ,Kartiba par darbu attalinata studiju procesa”.
Informaciju skatit pielikumos Nr. 2 3 4 1 (LV)

MK Nr.111 (2022.gada 8.febr.) Attalinato macibu organizéSanas un istenosanas kartibas 4.4. punkts
nosaka:

4.4. augstakas izglitibas pakapé pilna un nepilna laika studijas attalinatas macibas var istenot lidz
50 procentiem no attiecigas studiju programmas IstenoSanai noteikta kontaktstundu skaita, kas
noradits izglitibas iestades apstiprinataja attiecigas studiju programmas studiju plana.
(https://likumi.lv/ta/id/329849-attalinato-macibu-organizesanas-un-istenosanas-kartiba)  (tikai
latvieSu valoda)

RTK Attalinata macibu procesa organizacija nosaka, ka:

1. Attalinatas studijas koledza var istenot lidz 50 procentiem no attiecigas studiju programmas
istenoSanai noteikta kontaktstundu skaita, kas noradits apstiprinataja studiju plana.

2. Attalinatas studijas tiek istenotas ka efektiva, kvalitativa, pilnvértiga un ieklaujoSa klatienes
studiju dala, lai nodroSinatu iespéju studentiem apgut studiju procesa planotos sasniedzamos
rezultatus un attistit caurviju prasmes, ka ari nodroSinatu diferencétu, personalizétu un
starpdisciplinaru studiju procesu.

3. Atkariba no attalinato studiju istenoSanas mérka, uzdevuma un iespéjam var izmantot:

o Dazadas studiju organizacijas formas, tai skaita individualu un grupu darbu,
konsultacijas, projekta darbu;

o Dazadas norises vietas, tai skaita bibliotéku, laboratorijas, pétniecibas iestades,
muzejus, dabu, majas;

Dazadus macibu lidzeklus, tai skaita tehnologiju risinajumus. Studiju materiali un prasibas studiju
kursos pieejamas MOODLE platforma. Studenti var pieslégties attalinatam lekcijam un
konsultacijam, ka ari izmantot video ierakstus studijam.

2020. gada Moodle platforma tika integréta video konferencu sistéma Big Blue Button (BBB)
attalinato nodarbibu, konsultaciju, parbaudijumu nodrosinasanai.

2.3.5. Sniegt informaciju par macibspeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem
(t.sk. vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievélesanas procedira u.c.), novertéet to
atklatibu.

Docétaju vélésanu kartiba tiek reglamentéta RTK ,,Nolikuma par veleSanam akadémiskajos
amatos” (08.12.2004. Rik.Nr.01-05-209). Skatit latvieSu valoda
https://www.rtk.lv/usr/dok/velesanas_akad amatos_nolikums.pdf un anglu valoda
https://www.rtk.lv/usr/dok/regulations_on_elections_to_academic_positions.pdf
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Akadémiskie amati RTK ir docents, lektors un asistents. Docétajus ievélé uz seSiem
gadiem.(pielikums 2_3 5 1) Akadémiskajos amatos ievelé atklata konkursa, kur viena persona var
pretendét tikai uz vienu akadémiska amata vietu. Docentu, lektoru un asistentu vélésanas, aizklati
balsojot, notiek RTK Domé péc patstavigas akadémiskas struktlrvienibas - katedras, nodalas
(turpmak - struktdrvienibas) izvirzitajam vai paSas pretendéjosas personas izvirzitajam
kandidatdram. VEléSanas notiek ne vélak ka viena méenesa laika no konkursa izsludinasanas dienas.

Viesdocétaji tiek pienemti darba saskana ar Augstskolu likuma 40. pantu, kas nosaka, ja ir brivs
akadémiskais amats RTK Dome var nolemt neizsludinat konkursu, bet uz laiku lidz diviem gadiem
pienemt darba viesdocentu, vieslektoru vai viesasistentu. Lai pietiektos vakancei, macibspékam
KoledZa izsludina atklatu konkursu saskana ar So nolikumu uz akadémiskajiem amatiem, kuriem
attiecigaja semestri izbeidzas pilnvaru termins, ka ari uz vakantajiem akadémiskajiem amatiem ar
pilnu vai nepilnu slodzi. Konkursu izsludina vismaz ménesi pirms véléSanam, publicéjot pazinojumu
laikraksta "Latvijas Véstnesis". Amata pretendents, ne vélak ka viena ménesSa laika péc
publicésanas dienas laikraksta, iesniedz Personala dala attiecigos dokumentus. a izsludinats
konkurss uz vairakam amata vietam struktirvieniba, tad biletena uzrada ari vakanto vietu
skaitu.Balsojot Padomes locekli savu attieksmi pret amata pretendenta ieveéléSanu pauz svitrojot
biletena vienu no vardiem - “ievélet” vai “neievélét”, kas biletena atrodas lidzas pretendenta
vardam un uzvardam, un atstaj biletena tadu pretendentu skaitu, kas nav lielaks par vakanto vietu
skaitu.(pielikums 2 5 3 4)

Brivas vakances atklati tiek wuzraditas ari RTK majas lapas sadala
https://www.rtk.lv/lv/par-mums/vakances

2.3.6. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespejas visiem macibspekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vertiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

RTK ir izstradats iekSéjais normativais dokuments ,Docétaju ikgadéjas darba kvalitates izvértéSanas
kartiba” (07.12.2023. Nr.1.1.-2/28 - RTK). (pielikums Nr.2_3 6_1), ka ari pielikumos 2_3 6 _2;
23632364 LVun2365;,2366;2367;,2368-EN.Tajanoteikts, ka katra
akadémiska gada nosléguma docétajam jaiesniedz studiju programmas direktoram sava darba
pasvértéjums un informacija par sekmibu grupas. Docétaja ikgadéjo darba kvalitates izvértésanu
veic studiju programmas direktors Sadas aktivitatés:

e Pasvertéjums.

Studentu aptauja.

Nodarbibu véroSana un izvértésana.

Docétaju darba pasvertéjuma ietverti sekojosi jautajumi: Studiju procesa organizésana
nodarbibas.

Studentu sasniegumu vértésana.

Konsultacijas un atbalsta sniegSana studentiem.

e Lidzdaliba koledzas pasakumos un lojalitate.

Docétaju profesionala pilnveide, kura jasniedz informacija par pieredzes apmainu un stazésanos,
talakizglitibas kursiem, izstradatiem metodiskiem darbiem un zinatniski pétnieciskam publikacijam.

42


https://www.rtk.lv/lv/par-mums/vakances

Studiju programmas direktora iesniegtos docétaju darba kvalitativos raditajus apkopo Direktora
vietniece studiju un izglitibas joma un iesniedz izskatiSanai Docétaju ikgadéja darba kvalitates
izvértéSanas komisijai. Docétaju profesionalo pilnveidi parrauga RTK Personala nodala, saskana ar
11.09.2018. MK noteikumiem Nr.569 ,Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”.

MK Nr.569 "Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un
pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu" 16. p.nosaka, ka augstskolu un koledzu
akadémiskais personals Iidz ievéléSanas termina beigam apgulst profesionalas pilnveides
programmas par inovacijam augstakas izgltibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba
vadiba 160 akadémisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala
pilnveide var ietvert atbilstosSu starptautisko mobilitati, ka ari dalibu konferencés un seminaros, ko
apliecina akadémiska personala iesniegtie dokumenti.

2.3.7. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstosSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéeku skaitu, macibspéku akademiskas, administrativas (ja piemerojams)
un pétnieciskas slodzes analizi un novertejumu.

Mainoties macibspékiem, pédéjos gados vérojama tendence, uzlaboties studiju kvalitatei. Tas
skaidrojams ar to, ka jaunpienakusSie docétaji ir gados jaunaki, enerdiskaki un ar aktualu,
musdienam atbilstoSu zinasanu bazi. Tas konstatéts ari studentu aptaujas un atsauksmeés par
izglitibas kvalitati.

Péc statistikas datiem, kas redzama koledzas ikgadéja gadagramata, var redzét ka vidéji 95%
absolventu strada profesija, kas ir piekritiga vina studiju programmai.

Studiju programmas Istenosana iesaistito macibspéeku (docétaju un viesdocétaju) kvalifikacija ir
pietiekama, kas atbilst studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam,
ko paredz 2018.gada 1l.septembra Ministru kabineta noteikumos Nr.569 “Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu” ietvertas normas.

Macibspéki pastavigi pinveido savu kvalifikaciju un profesionalo kompetenci gan dazados
seminaros, kursos, konferencés, meistarklasés utt., gan visada veida starptautiskajos mobilitasu
projektos, tadéjadi nodrosinot pietiekami augstus studiju rezultatus.

Studiju programmas istenoSana piedalas 18 docétaji, no kuriem 5 ir ar doktora gradu atbilstosa
joma, 13 ar magistra gradu, 3 ar bakalaura gradu, 2 ar profesionalo augstako izglibu. Viens docétajs
2024.gada aprili ieguva magistra gradu.

Docétajiem studiju kursi tiek iedaliti, nemot véra izglitibu attieciga joma, zinasanas un prasmes.
levéléSanu akadémiska amata notiek saskana ar iekSéjo normativo dokumentu ,Nolikums par
akadémiskajiem amatiem” (08.12.2004., Rik. Nr.01-05-209-RTK). Skatit pielikumos 2.3.8. - LV un
2.3.8.8. - EN.

Docétaja darba slodze ir 840 stundas gada. 1 ECTS atbilst 26 stundam. Darba samaksa atkariga no
akademiska amata un to apstiprina ar RTK Domes |émumu, pamatojoties uz 05.07.2016. MK
noteikumiem Nr.445 ,Pedagogu darba samaksas noteikumi”.

No 2024.gada 1. marta (21.02.2024. Rik. Nr.1.2.-1/51) ménesa darba algas likmes par




vienu slodzi noteiktas:

e Asistentam - 1200,00 Eur
e Lektoram - 1400,00 Eur
e Docentam - 1700,00 Eur

Pétnieciskam un metodiskam darbam ir pieskirts papildus finanséjums.  Studiju programmas
istenoSana iesaistito docétaju sarakstu skatit pielikumos 3.1. - LV un 3.2. - EN Docétaju biografijas
(CV) skatit pielikumos 4.1. - LV un 4.2. - EN

Macibspéeki sadarbojas individuali un katedru, starpkatedru nodalu ietvaros. Sadarbiba vértéjama
pozitivi. Lidz 30.aprilim Visparéjo studiju un vadzinibu katedras akadémiska personala attistibas
plana mérkis bija: studiju procesu nodroSina augsti kvalificéts akadémisks personals. Mérka
sashiegSanai tiek izvirzitas Sadas attistibas prioritates: 1. Profesionalas kvalifikacijas celSana; 2.
Pedagogiskas kvalifikacijas celSana; 3. Akadémiska personala digitalo prasmju attistiSana. Péc
2024.gada 1.maija Datorikas un elektronikas katedra Sie mérki tiek turpinati istenoti.

Istenojot koledZas akadémiskad personala darba kvalitates monitoringa sistémas sastavdalas
elementus, ir izveidota macibspéku ikgadéjas darba kvalitates izvértésanas sistéma, kuras pamata
sastavdalas ir:

- docétaja pasvertéjums
- studentu aptauja
- docétaja nodarbibu véroSana un izvértésana

- docétaja kvalitates izvértéSanas kopsavilkums

KoledZas macibspéeku personala attistibas politikas un motivéSanas sistémas sastavdalas paredz ari
normativajos aktos noteiktas kompensacijas docétajiem par akadémisko studiju macibu izdevumu
daléju segSanu, ka ari to kompetences pilnveides un kvalifikacijas paaugstinasanas izdevumu dalé&ju
segSanu. Koledzas motivéSanas un attistibas sistéma paredz macibspéekiem, koledzas iekSéjos
dokumentos iestradatas, materialas stimuléSanas garantijas un procediras, ka tiek pieskirtas
piemaksas par papildu administrativa un tehniska darba veikSanu, un piemaksas par papildu
pedagogiska darba veikSanu. Koledzas istonota darbinieku motivésanas un attistibas sistéma ietver
garantijas macibspékiem sanemt apdrosinasanas polises veselibas apdrosinasanas un mediciniskas
palidzibas apdroSinasanas programmas ietvaros. lek$éjos noteikumos "Apbalvosanas kartiba" un
"Akadémiska personala un darbinieku darba samaksas izmaksas un pabalstu pieskirsanas kartiba"
(pielikumi 2.3.7.3.un 2.3.7.4.) ir noteikti,kadi apbalvojumi ir koledza.

Koledza ir Sadi apbalvojumi:

e Koledzas Atzinibas raksts;

Rakstiska Koledzas direktora Pateiciba;
KoledZas Goda doktora grads;

Diploms par Koledzas absolvésanu ar izcilibu;
Naudas balva vai davana.
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2.3.8. Studejosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoso grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

Studentiem atbalstu studiju procesa sniedz visi docétaji, bet parvalda studiju programmas
direktors. Ja nepiecieSamas izmainas studiju procesa organizacija vai karjera, students atbalstu var
sanem pie direktores vietnieces studiju un izglitibas joma, pie sociala pedagoga, karjeras
konsultanta. Tapat studentiem ar ipasajam vajadzibam ir pieejams socialais pedagogs, karjeras
konsultants, kurs palidz konsultéties par profesijas izvéles specifiku.

Visas studentu problémas lidz Sim esam varéjusi kopigi atrisinat. Visi docétaji un administracija
vienmer ir atvérti nepiecieSamam atbalstam un risinajumu mekléjumiem.

2.4. Zinatniska petnieciba un makslinieciska jaunrade

2.4.1. Studiju virziena zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas
jaunrades virzienu raksturojums un novértéjums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un
studiju virziena mérkiem un zinatnes un/ vai makslinieciskas jaunrades attistibas limenim
(atseviski raksturot doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

RTK zinatniskas pétniecibas un jaunrades mérkis ir sekmét RTK un tas studiju programmu
konkurétspeju, sasniedzot programmu izvirzitos studiju rezultatus pétnieciba un jaunradé, veicinot
pétnieciba balstito studiju istenoSanu, attistot akadémiska personala un studéjoSo pétniecibas
kompetences un rezultatus, ipasi lietiSko pétijumu un jaunrades joma, attistot sadarbibu ar darba
devéjiem un citam ieinteresétajam pusém. Nemot véra ieintereséto pusu vajadzibas un intereses, ir
noteiktas Sadas pétniecibas un jaunrades stratégijas prioritates:

1.pétniecibas un jaunrades kapacitates stiprinasana;
2.macibspéku un studéjoso pétniecibas un jaunrades attistiba;
3.sadarbiba ar aréjam ieinteresétajam pusém pétniecibas un jaunrades joma.

Studiju procesa cieSa sasaiste ar veikto zinatniski pétniecisko darbibu ir batisks priekSnoteikums
augsta limena specialistu sagatavoSana, izcilibas veidoSana, ka ari RTK starptautiskaja sadarbiba.
Pétnieciba tiek iesaisti gan macibspéki, gan studéjosie.

lepriekSéja stratégiskas planoSanas perioda panakts, ka kvalifikacijas darbu, kursa darbu un
pétniecisko darbu saturs tiek pilnveidots, atbilstoSi uznémumu vajadzibam un praksu laika glto
pieredzi.

Rezultatu parvaldibas mérkis ir sniegt iespéju uzraudzit un analizét RTK, tas strukturvienibu un
akadémiska personala darbibu un sniegumu, nodrosinot iespéju:

e noveértét RTK virzibu stratégija noteikto mérku sasniegsana;
e salidzinat RTK sniegumu ar citam koledzam, sniegumu dazadas darbibas jomas un mérogos (
RTK ieksSiené, dazadu struktarvienibu ietvaros, nacionala, starptautiska méeroga).
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¢ sasaistit rezultativos raditajus ar akadémiska personala atalgojuma sistému.

Strukturéta rezultatu parvaldiba nodrosinas pastavigu RTK sasniegto rezultatu uzraudzibu, ka ari
iespéju ieglto informaciju izmantot IEmumu pienemsana par atbilstoSu aktivitasu TstenoSanas
nepiecieSamibu.

RTK zinatniskas pétniecibas un jaunrades meérkis atbilst koledzas un studiju virziena méerkiem.

RTK ir izstradata ,Zinatniskas pétniecibas un jaunrades attistibas stratégija 2021.-2027.gadam”
(07.06.2022. Nr.1.1. - 2/8 - RTK). To var skatit pielikumos 51.1. - LV un 51.2. - EN).

Zinatnes un péetniecibas attistiba ir valsts visparéjas attistibas prioritarais virziens, ko regulé vairaki
nacionalie stratégiskie un normativie dokumenti: Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027.
gadam (NAP 2027). NAP2027 ir hierarhiski augstakais nacionala [imena vidéja termina attistibas
planoSanas dokuments. Tas nosaka vidéja termina prioritates ari izglitibas un zinatnes joma,
akcentéjot ricibas virzienu: Zinatne sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai.
Zinatnes, tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (ZTAIP2027).
ZTAIP 2027 sniedz ieguldijumu NAP 2027 noteikto stratégisko mérku sasniegSana atbilstosi
prioritates “Zinasanas un

prasmes personibas un valsts izaugsmei” ricibas virziena “Zinatne sabiedribas attistibai,

tautsaimniecibas izaugsmei un droSibai” un ricibas virziena “Kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa
izglitiba” merkiem un uzdevumiem. ZTAI politikas uzdevums ir veidot tadu pétniecibas un attistibas
sistemu, kas nodroSina cilvékkapitala, zinasanu, prasmju, kompetencu un tehnologiju ilgtspéjigu
attistibu, tadéjadi veicinot kvalitativas izglitibas un prasmju ieguvi, socialas un ekonomiskas
labklajibas un drosibas paaugstinasanos, dzives kvalitates uzlaboSanos un pareju uz klimatneitralu
ekonomiku.

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam (IAP 2027), kuru sasaiste ar ZTAIP 2027
veidojas attieciba uz pasakumiem pétnieciba balstitas augstakas izglitibas stiprinasanai,
akadémiska personala attistibas un izaugsmes iespéju nodrosinasana.

Zinatniskas darbibas likums (spéka no 19.05.2005.) nosaka, ka koledzas pienakums ir veikt
zinatnisko darbibu un nodroSinat studiju procesu, kura studéjoSo zinatniskas pétniecibas darbiba
un/vai makslinieciska jaunrade bitu neatnemama sastavdala. Rigas Tehniskas koledZas zinatniskas
pétniecibas darbibs galvenais mérkis ir sekmet RTK un tas studiju programmu konkurétspéju,
sasniedzot programmu izvirzitos studiju rezultatus pétnieciba un jauradé, veicinot pétnieciba
balstito studiju TstenoSanu, konkrétas realizacijas formas, ir |oti svariga RTK sadarbiba ar arzemju
partneriem, lai raditu tadas profesionalas izglitibas piedavajuma formas, kuras sekmé operativu
jauno tehnologiju apgisanu, paaugstina profesionalas izglitibas pieejamibu, nodroSina nepartrauktu
izglitibu. Viena no tadam efektivam izglitibas formam ir izglitibas programmu istenoSana ar modulu
palidzibu, gan ka patstavigas izglitibas programmas ietvaros, gan ka pilnigi patstavigas
programmas. Pasnovértéjumi (tikai latvieSu valoda) -
https://rtk.lv/usr/pnz/stp/pnvz-telematika-un-logistika-2019.pdf

Macibspéku iesaiste zinatniskaja pétnieciba. Atskiriba no universitasu tipa izglitibas koledzas
izglitibai nav plasas akadémisko zinasanu dalas un ar to saistitais akadémiska personala un
studentu zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju procesa pakapeniski tiek ieviesti zinatniska
darba elementi, sakot ar patstavigo darbu jautajumu risinasanu lidz dazadu variantu salidzinasanai
studija darbos un kvalifikacijas darbos. Akadémiskais personals aktivi piedalas kursos un seminaros
par jaunakajam macibu un pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas
paaugstinasanas kursu apmeklésana darba devéju organizétajos seminaros un izstadés. Zinatniskie
raksti (tikai latvieSu valoda) - https://wwwold.rtk.lv/?sadala=470

StudéjoSo iesaiste zinatniskaja pétnieciba. Pasauli musdienas raksturo globalizacija, informacijas
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tehnologiju attistiba un veértibu daudzveidiba. Lidz ar to jauno specialistu darbiba visdazadakajas
jomas klUst arvien plasaka un neparedzamaka. Misdienu studentiem ir jaiemacas dzivot pasaulg,
kas nepartraukti mainas, un nakotné jabut gataviem radit pilniba atskirigu ekonomisko, politisko,
socialo un kultdras vidi. Paslaik RTK studentiem labi padodas uzdevumi, kas prasa atceréties vai
rikoties pazistamas situacijas, macibspéki liek studentiem iedzilinaties un apstradat daudzveidigus
datus, pieprasot studentiem risinajumus nestandarta situacijam, veidot sakaribas starp teorétiski
apguto un reali dzivé pieredzéto, analizét paveikto un izvirzit mérkus nakamajiem darbiem. RTK
studentiem japrot darboties komanda un istenot savas ieceres jaunos apstaklos. RTK studiju
procesa organizéSana un vadiSana balstas - orientéSanas uz kompetencu veidoSanu, digitala
laikmeta raditas izmainas jaunas paaudzes dzives stila, identitaté un uzvediba, ka ari studentu
atskirigie prieksstati par izglitibas vertibu un tas ieguves celiem.

Koledza plano, lai studiju process bltu mérktiecigs un raditu gandarijumu gan studéjoSajiem, gan
macibspékiem, ir jaizprot un janem véra jaunas paaudzes tipiskakas iezimes attistitot akadémiska
personala un studéjoso pétniecibas kompetences un rezultatus, ipasilietisko pétijumu un jaurades
joma, attistitot sadarbibu ar darba devéjiem un citam ieinteresétajam pusém. Nemot véra
ieintereséto pusu vajadzibas un intereses.

RTK panakumu pamats ir: Starpdisciplinara pieeja studiju procesa istenosanai RTK isteno studiju
programmas dazados studiju virzienos, kas savukart sekmé starpdisciplinaro pieeju pétnieciska un
radosa darba veikSanai:

1. “Mehanika un metalapstrade, siltumenergeétika, siltumtehnika un masinzinibas”,

2. “Enerdétika, elektrotehnika un elektrotehnologijas”,

3. “RazoSana un parstrade”,

4. "Informacijas tehnologija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un
datorzinatne”,

5. “Transporta pakalpojumi”

Pielikuma:
* “Rigas Tehniskas koledzas zinatniskas pétniecibas un jaurades attistibas stratégija 2021.-2027.
gadam”(pielikums 2.4.1., 2.4.2.)

2.4.2. Zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste
ar studiju procesu, taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un
novértejums.

AKADEMSIKA PERSONALA UN STUDEJOSO ZINATNISKAS PETNIECIBAS UN JAUNRADES ATTISTIBA

1. RTK akadémiskajam personalam un studéjoSajiem ir tiesibas brivi izvéléties zinatniskas
pétniecibas un jaunrades tematiku, virzienus un metodes, izvértéjot un publicéjot péetijumu
un jaunrades rezultatus.

2. RTK virzas uz pétnieciba balstitu studiju attistibu, sekméjot docétaju pétniecibas rezultatu
integréSanu studiju kursu satura, un pétniecisko metozu pielietoSanu studiju procesa,
tadejadi attistot studéjoSo kompetences.

3. RTK nodroSina institucionalo un finansialo atbalstu akadémiska personala un studé&joso
zinatniskajai pétniecibai un jaunradei atbilstoSi RTK Domes apstiprinatajiem pétijumu un
zinatniskas darbibas virzieniem un ikgadéjai pétniecibas un jaunrades programmai.




4. RTK atbalsta akadémiska personala un studéjoSo zinatniskas pétniecibas un jaunrades
rezultatu publicéSanu konferencés, rakstos, tézu krajumos, monografijas, zinojumos u.c.
formas un veidos, ka ari sekmé to komercializaciju.

5. RTK sekmé akadémiska personala un studéjoSo profesionalas kompetences paaugstinasanu
zinatnisko pétijumu veikSana, pieméram, pétijuma metozu apguve, datu apstrade, pétijuma
rezultatu publicésana.

6. Zinatniskas pétniecibas un jaunrades rezultatu publiskoSanai RTK organizé ikgadéjo
starptautisko zinatnisko konferenci “StudéjoSo pétnieciska darbiba: teorija un prakse”.
7. Prioritates rezultativie raditaji ir noteikti sadi:

» véléta akadémiska personala pétnieciskas / makslinieciskas jaunrades rezultatu skaits Cetru
studiju gadu perioda: 2 makslinieciskas jaunrades sasniegumi katram docétajam;

e véléta akadémiska personala zinojumu skaits starptautiskas zinatniskas konferencés Cetru
studiju gadu perioda: 1 katram docéetajam;

e studéjoso daliba pétniecibas un jaunrades projektos - 100%, studéjoSo konferencés - 40% no
kopéja studiju programma studéjoso skaita;

e metodiskie pasakumi studéjoso un akadémiska personala profesionalas kompetences
paaugstinasanai par zinatniskas pétniecibas un jaunrades veikSanu: divi pasakumi studiju
gada laika.

Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu izstade visam RTK studiju
programmam, kur visiem docétajiem un studentiem ir iespéjams iepazities ar izstradatajiem
darbiem. Logistikas studenti divos studiju kursos- lietiSka latvieSu valoda(téma- lietiSkas valodas
lietoSana kvalifikacijas darba izstradé ir javeic praktiskais darbs) un pétnieciska darba pamati
(téma-studiju darba izstradasanas procesa kvalitativa izpilde) veic pastavigo vai praktisko darbu ar
izstadé pieejamiem kursa darbiem vai kvalifikacijas darbiem. Seminaru laika tiek parrunats un
stradats ar tému izvéli, noformésanu. 2023./2024.studiju gada logistikas studenti kvalifikacijas
darbu izstradaja par sadam témam. Pirms kvalifikacijas darba izstrades studenti dodas kvalifikacijas
praksé, kur lielakoties ari tiek veikts lietiSkais pétijums. RTK praktizé kvalifikacijas prakses sasaisti
ar kvalifikaciajs darba tému, kura students risina, péta, apraksta konkréto uznémumu un realo
darba vidi.

Kvalifikacijas darba tema
Pasutijumu apstrades uzlaboSanas iespéjas vairumtirdzniecibas uznémuma SIA “Lic Gotus”noliktava.
Kravas piegades procesu pilnveidoSanas iespéjas logistikas nozaré.

Digitalizacijas risinajumi uznémuma SIA “DSV Latvia” autotransporta
parvadajumu darbibas nodroSinasana.

Uznémuma noliktavu saimniecibas sistémas izvertéjums.

Noliktavas logistikas procesi uznémuma
“John G. Cassar LTD” sadales logistikas nodrosinasana.

KopsS 2003. gada RTK organizé starptautiskas zinatniski - praktiskas konferences ,Augstaka
profesionala izglitiba teorija un praksé” un izdod zinatnisko rakstu krajumus.

Rakstu autori ir Latvijas un arvalstu augstskolu docétaji, doktoranti, magistranti un RTK absolventi.
Publicéetie raksti var but noderigi valsts instittcijam, lai pienemtu Iémumus Tsa cikla augstakas
profesionalas izglitibas realizacijas jautajumos, ka ari uznémejiem, zinatniskajiem darbiniekiem,




augstskolu docétajiem un studentiem. Rakstu krajumi atrodami RTK bibliotéka.

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja un/ vai lietiSkaja petnieciba, un/ vai
makslinieciskaja jaunrade raksturojums un novertejums, noradot ari kopigos projektus,
petijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit
turpmakos planus starptautiskas sadarbibas zinatniskaja petnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade attistibai.

RTK zinatniskas pétniecibas un jaunrades meérkis ir sekmét RTK un tas studiju programmu
konkurétspéju, sasniedzot programmu izvirzitos studiju rezultatus pétnieciba un jaunradé, veicinot
pétnieciba balstito studiju 1stenoSanu, attistot akadémiska personala un studéjoSo pétniecibas
kompetences un rezultatus, 1pasi lietiSko pétijumu un jaunrades joma, attistot sadarbibu ar darba
devéjiem un citam ieinteresétajam pusém. Nemot véra ieintereséto pusu vajadzibas un intereses, ir
noteiktas Sadas pétniecibas un jaunrades stratégijas prioritates:

e pétniecibas un jaunrades kapacitates stiprinasana;
e macibspéku un studéjoso pétniecibas un jaunrades attistiba;
e sadarbiba ar aréjam ieinteresétajam pusém pétniecibas un jaunrades joma.

Studiju procesa cieSa sasaiste ar veikto zinatniski pétniecisko darbibu ir butisks priekSnoteikums
augsta limena specialistu sagatavoSana, izcilibas veidoSana, ka ari RTK starptautiskaja sadarbiba.
Pétnieciba tiek iesaisti gan macibspéki, gan studéjosie.

lepriekSéja stratégiskas planoSanas perioda panakts, ka kvalifikacijas darbu, kursa darbu un
pétniecisko darbu saturs tiek pilnveidots, atbilstoSi uznémumu vajadzibam un praksu laika glto
pieredzi.

Macibspéku iesaistiSanas pétnieciba un starptautiska sadarbiba pozitivi ietekmé studiju procesu un
ce| ta kvalitati. Zinatniskaja péetnieciba iegutie rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura un
pasniegSanas metodikas pilnveidoSana.

Parskata perioda RTK macibspéki publicéja vairakas publikacijas zinatniskajos zurnalos, ka arl
konferencu krajumos, vairaki no kuriem indekséti SCOPUS. Pieméram, var minéts sekojosas
publikacijas:

1. Patlins P. Small- shipments sustainable deliveries within and between cities. Proceedings:
Engineering for Rural Development Volume 2024 --23th International Scientific Conference
on Engineering for Rural Development; Jelgava; Latvia; 22 May 2024 through 24 May 2024;
(Indexed by SCOPUS)

2. Patlins P., Efficient transportation in cities and perishable goods secondary Packaging.
Proceedings: Engineering for Rural DevelopmentVolume 2016-January, 2016, Pages
1395-140115th International Scientific Conference on Engineering for Rural Development;
Jelgava; Latvia; 25 May 2016 through 27 May 2016; Code 122094 (Indexed by SCOPUS)

3. Patlins P.,Pocs R. Small shipment delivery's quality improvement in cities with unstable traffic
Proceedings - 30th European Conference on Modelling and Simulation, ECMS 20162016,
Pages 211-21630th European Conference on Modelling and Simulation, ECMS 2016;
Regensburg; Germany; 31 May 2016 through 3 June 2016; Code 122277(Indexed by SCOPUS)

4. Patlins P., Pocs R. Secondary and tertiary packaging improvement opportunities into logistics
processes .13th International Conference on Industrial Logistics, ICIL 2016 - Conference
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Proceedings2016, Pages 209-21513th International Conference on Industrial Logistics, ICIL
2016; Zakopane; Poland; 28 September 2016 through 1 October 2016;(Indexed by SCOPUS)

5. Patlins P. Production Delivery Optimization System For Cities With Hard Traffic. Selected
aspects of production systems management. A series of monographs. Lodz University of
Technology. Lodz, Poland, 2013. ISBN:978-83-7283-589-5(Indexed by SCOPUS)

6. Patlins P. The Role of Goods Packaging into the Just-in-Time accurate delivery process
planning. Product and Packaging Tendencies for Development in Manufactoring. A series of
monographs. The Lodz University of Technology. Lodz, Poland, 2012. ISBN:
978-83-7283-451-5;(Indexed by SCOPUS)

7. Patlins P.,Solovjovs D. Just in Time and Sequence Logistics Challenges for the Automotive
Enterprises in the Eastern Europe Countries. // CD-Proceedings: 53 rd Scientific Conference
on Economics and Entrepreneurship SCEE'2012. RTU, Riga Latvia 10-12 October 2012., ISBN
978-9934-10-355-1

8. Patlins P. Logisitcs service Quality Improvement for City Routes // Proceedings of the
International Conference of Industrial Logisitcs. 14-16 June 2012 . Zadar, Croatia.
ISBN:978-953-7738-16-7 (Indexed by SCOPUS)

Tapat musu macibspéki, ka E.Dzeksone, J,Kuzmina, V.Grava, S.Martinsone-Liepina, E.Kopeika,
N.Karatun u.c. raksta publikacijas un piedalas zinatniskajas konferenceés. Lielakoties macibspéeki
veic lietiskos pétijumus.

Bltiskakais zinatniskais un pétnieciskais darbs studiju virziena tiek veikts piedaloties starptautiskos
projektos, rakstot zinatniskas publikacijas, piedaloties starptautiskas konferencés. Ta, Dr.P.Patlins
parskata perioda piedalijas 4 starptautsikas konferencés Polija, Horvatija un Latvija.

1. 2013. Patlins P. Production Delivery Optimization System For Cities With Hard Traffic.
Conference of Production and management. Selected aspects of production systems
management. Lodz University of Technology. Lodz, Poland, 2013. ISBN:978-83-7283-589-5

2. 2012. Patlins P. The Role of Goods Packaging into the Just-in-Time accurate delivery process
planning. Product and Packaging Tendencies for Development in Manufactoring. A series of
monographs. The Lodz University of Technology. Lodz, Poland, 2012.

3. 2012. Patlins P.,Solovjovs D. Just in Time and Sequence Logistics Challenges for the
Automotive Enterprises in the Eastern Europe Countries. // CD-Proceedings: 53 rd Scientific
Conference on Economics and Entrepreneurship SCEE'2012. RTU, Riga Latvia 10-12 October
2012.,

4. 2012. Patlins P. Logisitcs service Quality Improvement for City Routes // Proceedings of the
International Conference of Industrial Logisitcs. 14-16 June 2012 . Zadar, Croatia.

Lielakoties studiju virziena ietvaros veiktie pétijumi ir lietiSkie pétijumi, [idz ar to rezultati ir tiesi
saistiti ar tautsaimniecibu un attiecigi ar profesionalo izglitibu. Macibspeku publikaciju, patentu,
makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu skat.2.4.4.2. pielikuma.

"Telematika un logistika" studentu uz parskata periodu nav piedalijusies lietiSkaja pétnieciba.

2.4.4. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja péetnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade. Akadémiska personala zinatniskas
un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam
atbilstoSaja nozaré raksturojums un novertéjums, sniedzot piemeérus.
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Atskiriba no universitasu tipa izglitibas koledzas izglitibai nav plasas akadémisko zinasanu dalas un
ar to saistitais akadémiska personala un studentu zinatniski pétnieciskais darbs, tomér studiju
procesa pakapeniski tiek ieviesti zinatniska darba elementi, sakot ar patstavigo darbu jautajumu
risinasanu lidz dazadu variantu salidzinasanai studija darbos un kvalifikacijas darbos.

Saskana ar iek$€jo normativo dokumentu ,Nolikums par akadémiskajiem amatiem” (08.12.2004.,
Nr.01-05-209-RTK) (sk. 2.4.4.3. pielikumu), prasiba docétajiem, lai tiktu ievéléti docenta vai lektora
akadémiska amata, ir reizi trijos gados izstradat zinatnes apakSnozarei atbilstoSas publikacijas vai
macibu lidzek|us.

Doceétaji aktivi piedalas kursos un seminaros par jaunakajam macibu un pedagogiskajam metodém,
ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana darba devéju organizétajos
seminaros un izstadés. Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu sarakstu
skat. pielikuma 2.4.4.2.

Kop$ 2003. gada RTK organizé starptautiskas zinatniski - praktiskas konferences ,Augstaka
profesionala izglitiba teorija un praksé” un izdod zinatnisko rakstu krajumus.

Rakstu autori ir Latvijas un arvalstu augstskolu docétaji, doktoranti, magistranti un RTK absolventi.
Logistikas absolventi uz So bridi nav sarakstijusi zinatniskos rakstus. Nemot véra RTK zinatnisko
stratédiju 2021-2027 gadam, vadiba ir izstradajusi planu,lai lietiskie pétniecibas raksi tiktu veikti.

2.4.5. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata studejoso iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja petnieciba, un/ vai makslinieciskaja jaunrade. Novertét un raksturot katra studiju
programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena, studéjoso iesaisti zinatniskaja un/
vai lietiSkaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade, sniedzot piemerus
studejosajiem piedavatajam un izmantotajam iespejam.

Reizi gada notiek kursa darbu, patstavigo darbu un kvalifikacijas darbu izstade visam RTK studiju
programmam, kur visiem docétajiem un studentiem ir iesp&jams iepazities ar izstradatajiem
darbiem.

KopS 2003. gada RTK organizé starptautiskas zinatniski - praktiskas konferences ,Augstaka
profesionala izgltiba teorija un praksé” un izdod zinatnisko rakstu krajumus.
Rakstu autori ir Latvijas un arvalstu augstskolu docétaji, doktoranti, magistranti un RTK absolventi.

Rakstu krajumi atrodami RTK bibliotéka.

2.4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novértéjama studiju virziena, piemeroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot

piemerus un noveértejot to ietekmi uz studiju procesu.

RTK studiju procesa organizacija balstas uz kompetencu veidoSanu, digitala laikmeta raditam
izmainam jaunas paaudzes dzives stila, identitaté un uzvediba, ka ari studentu atskirigajos
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priekSstatos par izglitibas vértibu un tas ieguves celiem. Lai studiju process butu mérktiecigs un
raditu gandarijumu gan studentem, gan docétajiem, ir jaizprot un janem véra jaunas paaudzes
tipiskakas iezimes.

lestajatos Covid-19 pandémijai, 2020. gada Moodle platforma tika integréta video konferencu
sistéma Big Blue Button (BBB) attalinato nodarbibu, konsultaciju, parbaudijumu nodroSinasanai.
Katram docétajam tika izveidota personiga virtuala video auditorija, kas nodroSina video ierakstu
izveidi un glabasanu. IT studiju programmas docétaji aktivi izmantoja So sistému.

Docétaji savos studiju kursos izmantoja ari citus rikus: pieméram, tieSsaistes videokonferencu
organizésanas lietojumprogrammas Zoom, Google Team, sadarbibas lietojumprogrammu Microsoft
Teams. Nodarbibu ierakstus atseviSkos studiju kursos docétaji izvietoja video koplietoSanas
tieSsaistes sociala tikla timekla vietné YouTube.com. Tiem studenti tika klat ar nosatito saisu
palidzibu.

Innovacijas, kas tika ieviestas un izmantotas studiju procesa pandémijas laika, joprojam tiek
izmantotas un attistitas.

Paslaik, atbilstosi laikmeta prasibam, regulari tiek pilnveidota studiju procesa organizacija.
Piedavajam dalu no studiju kursiem apgut attalinati, ka ari1 studiju materialus izmantot digitala
forma.

RTK izstradats iekSéjais normativais dokuments ,Kartiba par darbu attalinata studiju procesa”
(12.10.2023., Nr.1.1. 2/16, RTK). Latviesu un anglu valoda skatit
https://wwwold.rtk.lv/?sadala=175,, ka ari pielikumos 52.1. - LV un 52.2. - EN.

Kartibas merkis ir noteikt vienotas prasibas RTK macibspekiem un studentiem attalinata studiju
procesa.

Attalinatas studijas koledza var istenot lidz 50 procentiem no attiecigas studiju programmas
istenoSanai noteikta kontaktstundu skaita, kas noradits apstiprinataja studiju plana.

Attalinatas studijas tiek istenotas ka efektiva, kvalitativa, pilnvértiga un ieklaujosa klatienes studiju
dala, lai nodrosSinatu iespéju studentiem apgut studiju procesa planotos sasniedzamos rezultatus un
attistit caurviju prasmes, ka ari nodroSinatu diferencétu, personalizétu un starpdisciplinaru studiju
procesu.

Atseviskos studiju kursos dalu no témam tiek piedavats apgut patstavigi, izmantojot macibspéku
sagatavotos studiju materialus un interneta resursus. Tapat ari parbaudes darbi tiek pievienoti
»Moodle” platforma un ieviesti studiju procesa.

Konsultacijam un informacijas apmainai studentiem tiek piedavatas saites uz koplietoSanas
platformam, ka ari tiek izmantots e-pasts, WhatsApp un socialie tikli. Attalinatam studijam un
konsultacijam tiek izmantots ZOOM, MS TEAMS un BigBlueBottom, kas piesaistits Moodle
platformai.

Attalinato studiju un konsultaciju iespéjas studenti un docétaji noverte |oti atzinigi, jo tas samazina
resursus studiju programmas mérku sasniegsana.

2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

2.5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba deveéjiem, darba deveju organizacijam,



https://wwwold.rtk.lv/?sadala=175

pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena
merku un studiju rezultatu sasniegsanu. Noradit, pec kadiem kritérijiem tiek izveleti
studiju virzienam un studiju programmam atbilstosie sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

Lielakie transporta un logistikas nozares uznémumi savu darbibu nodrosina un geografiski atrodas
Riga un Rigas rajona, Daugavpili, Liepaja, Ventspili, Jelgava, Valmiera, kas norada uz lielako
transporta un logistikas uznémumu uznéméjdarbibas nodrosinasanu plasi apdzivotas vietas.
Lielakie transporta un logistikas nozares uznémumi ir VAS ,Latvijas Pasts”, AS ,Air Baltic”, VAS
sLatvijas Dzelzcel|s", SIA ,Kreiss”, SIA ,Rigas Satiksme”, VAS ,Starptautiska lidosta ,Riga””,
Ventspils brivosta, Rigas brivosta, AS ,Liepajas osta LM”, SIA ,Shenker”, SIA ,Kuehne+Nagel”, SIA
,DPD Latvija”, SIA ,DHL Latvija”, SIA ,Baltijas kravu centrs”, u.c.

Nozares vadoSas asociacijas:

Latvijas Logistikas asociacija;

Latvijas Pasazieru parvadataju asociacija;

Latvijas nacionala kravas ekspeditoru un logistikas asociacija;
Autoparvadataju asociacija ,Latvijas auto”;

Latvijas Dzelzcela nozares darba devéju organizacija;

Latvijas Kugu un kapteinu asociacija.

Uz 2024.gadu RTK ir iestajusies:

starptautiskas tirdzniecibas uznémumus, kugniecibas linijas, ostu terminalus un individualos
specialistus, ka art minéto jomu izglitibas un pétniecibas iestades;
o Latvijas iepakojuma sertifikacijas centra.

Nemot véra IKP pieaugumu, tiek prognozéts neliels nozaré stradajoSo darbinieku skaita pieaugums,
bet samazinasies pieprasijums péc nekvalificéta darbaspéka, jo pieaugs kopéja nozares
tehnologdiska attistiba.

virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” direktors,
Dr.oec. Pavels Patlins ir Latvijas Logistikas asociacijas biedrs.

Pétijuma rezultati liecina, ka Logistikas specialistiem nav obligata specializacija kada no minétajiem
virzieniem (sauszemes transports un caurulvadu transports; udens transports; gaisa transports;
uzglabasanas un transporta paligdarbibas; pasta un kurjeru darbibas), bet galvenais ir
komunikacijas un svesSvalodu prasmes un prieksstats par logistikas procesiem, to savstarpéjo
saistibu un atkaribu.

Kop$ 2017.gada septembra RTK tiek realizéta 3.limena profesionalas vidéjas izglitibas programmas
~Telemehanika un logistika”, kas paplasina pedagogu darbibas sféru, jo jasaskano un janodroSina
izglitibas satura pécteciba, ka ari jaapglst modularas izglitibas organizéSanas specifika.
lesaistoties Logistikas darbinieku kvalifikacijas eksamenu satura izstrades grupas un darba vidé
balstito macibu organizéSana, notiek regulara sadarbiba ar darba devéjiem un citam macibu
iestadém.
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2018.-2022.gadu perioda paraléli studiju procesam transporta pakalpojumu joma, tika realizéta
profesionalas talakizglitibas programma ,, Telemehanika un logistika” ESF projekta “Nodarbinato
personu profesionalas kompetences pilnveide” (Nr. 8.4.1.0/16/1/001) ietvaros, kas veicinaja
“koledzas varda popularizéSanu”, kas, savukart, pozitivi ietekmé studiju programma iesaistito
macibspéku pieredzes apmainas kompetences, jo izglitojamie strada visdazadakajos Latvijas
uznémumos.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika”
istenoSanas procesa sadarbiba notiek ar dazadu nozaru darba devéjiem. Studenti bez problémam
atrod prakses vietas (2.5.1.1.tabula) gan lepirkumu, raZosanas, sadales un servisa praksei, gan
Transporta, pasatijumu apstrades un izpildes, krajumu vadiSanas un noliktavas praksei, ka ari
Logistkas specialistu kvalifikacijas praksei, jo praktiski katra uznémuma ir strukttrvienibas, kas
nodarbojas ar iepriekSminéto procesu organizésanu.

Tabula 2.5.1.1

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas , Telematika un logistika” studentu
prakses pamatvietu saraksts 2013.-2021.ak.g.

Transporta un  Noliktavas Valsts un Tirdzniecibas Razosanas
logistikas pasvaldibu uznemumi uznemumi
pakalpojumu uznéemumi,
uznémumi institucijas

54



SIA ,DHL Latvia”
SIA ,LDZ ritosa
sastava serviss”
SIA ,Freeway
Logistics”

SIA ,, AVVE
TRANSPORT”
SIA ,SAPSAN
SERVICES”

SIA ,Feltrans”
SIA ,HAVI
LOGISTIC”

SIA ,TRANS
VEISS”

SIA ,Schenker”
SIA ,,Cargo Buss
SIA ,Baltic
Logistic
Solution”

SIA ,Robo UG”
SIA “Viduscel$”
AS ,RTS
Transports
Balta”

SIA ,Vollers-
Riga”

SIA ,Greiss
Logistika”

SIA ,Abava
Logistics”

SIA ,Auto
Sigulda”

SIA ,WT
TERMINAL"

SIA DSV
Transport”

SIA ,Do It.
Logistikas centrs
.Bergi”

SIA ,Rimi Latvia”
SIA , Latakko”

SIA ,Revers SM”
SIA , Peat Export
LLc”

Log.centrs “TOP”
Smiltene

SIA ,Vollers-Riga”
SIA LogSol
,Sarlotes”

SIA ,MMD Serviss”

”

VAS , Latvijas
Pasts”
eksprespasta
departaments
RPU SIA “Rigas
Satiksme”

AS ,airBaltic”

AS , Latvijas Valsts
mezi”

Nacionalo brunoto
spéku
Zemessardzes
2.Vidzemes
brigades Stabs,
apgades dala

Priekulu
tehnikums”

AS ,Latvijas Juras
medicinas centrs”
SIA ,Vides
pakalpojumu
grupa” atkritumu
savaksanas
operators

Strazdumuizas
internatvidusskola-
attistibas centrs
vajredzigiem un
neredzigiem
bérniem

SIA ,Circle K Latvia”
SIA “Maxima
Latvija”

SIA ,LPP Reserved”
SIA , Cartex Latvia”
SIA ,Pharma
Market”

SIA ,Sportland”
veikals,

SIA ,EUROAPTIEKA"
SIA “VAKS serviss”
kondicionésanas,
ventilacijas iekartas
SIA “Priekulu
masinu stacija”

SIA ,Varner Baltija”
veikals Cubus -
apgérbu veikalu
tikls

SIA , Profester
Invest” veikals
TerraNova -
apgérbu veikalu
tikls

SIA ,Coca-Cola HBC
Latvia”

SIA ,Monsoon
Acceesorize Latvia”
aksesuaru
kolekcijas veikals
SIA ETG”
internetveikals,
Elkor veikala
operators

SIA “Nodus
bdvmaterialu
veikals”

Interneta veikals
SIA ,220.Iv"

SIA , TEKARA”
davanu serviss

SIA ,MTZ -
SERVISS” traktori un
servisa centrs

SIA ,Magnus S”,
SNAPPER oficialais
parstavis. Meza un
darza tehnika

SIA ,Dailrade
EKSPO” biroja un
kancelejas preces
IKEA

AS ,UPB”

SIA ,Norplast”
SIA ,CERAM
OPTEC”

SIA “Akmens
stils”
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Kokapstrades Skaistumkopsana IKT nozare Metalapstrades Partikas
nozare nozare: precu
razosana

SIA ,Stella” PKS “Upeslici L” SIA ,,.Lattelecom” SIA ,Raunas AS ,Valmieras

SIA “BYKO- LAT”  PKS “Straupe SIA ,JS Lauktehnika” piens”

SIA PRODUCTS” SIA SIA ,VALPRO" SIA ,Cilija

»Kalnakmens” .City LODE SIA PIZZA"

SIA ,Gaujas Technologies” SIA “Culimeta restoranu

koks""” SIA , Akva grupa” Baltics serviss

SIA ,Paeglisi un uzskaites, SIA ,Puratos

partneri” gramatvedibas, Latvia”
audita un revizijas maizes
pakalpojumi cepsanas,
SIA ,Intelligent konditorejas
Systems” un Sokolades
telemetrijas izstradajumu
sistemas razosana
transporta SIA ,ADUGS”
planoSanai un cepumu
monitorésanai razosana

Tabula sniedz informaciju par RTK studiju virziena , Transporta pakalpojumi” studiju programmas
»Telematika un logistika” uznémumiem - sadarbibas partneriem. Jaatzimé, ka sadarbiba ne vienmér
paredz liguma slégSanas nepicieSamibu. Péc tabulas datiem var redzét, ka studiju virziena
LTransporta pakalpojumi” studiju programma ,Telematika un logistika” sadarbojas ne tikai ar
logistikas vai transporta, bet ari ar razoSanas, tirdzniecibas u.c. uznémumiem.

Studiju virziena , Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” studéjosie
un absolventi ir nodrosinati ar darba vietam. Darba devéji atbalsta studentu iesaisti uznémumu
problému identificeSana prakses laika un risinajumu  iespé&ju izvértéSanu kursa darbu un
kvalifikacijas darbu ietvaros. Pozitivi tiek vértéta logistikas specialistu sagatavotiba realu uzdevumu
izpildei konkrétos uznémumos profesijai atbilstoSajos amatos. Par to liecina studentu raksturojumi,
ko aizpilda uznémuma parstavis, kas veicis prakses vaditaja funkcijas.

Atsauksmés/raksturojumos prakses vaditajs norada kuras darba vietas kadus pienakumus students
ir pildijis prakses laika, kadas prasmes un iemanas ir apguvis. Vaditajs noverté praktikanta
attieksmi pret darbu, darba disciplinu un atbilstibu izvélétajai specialitatei.

Apkopojot informaciju no atsauksmém/raksturojumiem par 3 gadiem (periods 2020./2021.ak.g.,
2021./2022.ak.g.un 2022./2023.ak.g.) darba devéji objektivi izverté katra studenta attieksmi pret
uzicétajiem pienakumiem un lielaka dala strada ar interesi. Vienmér ir cilvéki, kas izrada papildus
iniciativu dazadu uznémuma procesu izpéteé un ir, kas, precizi izpilda uzticétos uzdevumus, tapat ka
- vienaldzigie pret darba pienakumiem.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika”
praktikantu raksturojumos ieklauts atsevisks punkts, kura uznémuma prakses vaditajs vérte
studenta darba disciplinu Lielaka dala darba devéju parstavju izvélejas standarta frazi : “Darbs
disciplinas parkapumi prakses laika nav bijusi”, kas skaidrojams ar cilvéku aiznemtibu ikdienas
slodzé. Dazi prakses vaditaji atziméja praktikanta punktualitati un akuratumu uzticéto pienakumu
izpildé, kas veido kopéjo pozitivo priekSstatu par studentu un macibu iestadi kopuma. Médz blt ari
piezimes par atseviskiem gadijumiem, kad students kavéjis vai aizgajis no darba bez bridinajuma
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vai citiem iekSéjas kartibas noteikumu parkapumiem. Salidzinosi reti, bet gadas, ka praktikants
pavirsi, bez atbildibas sajutas ierodas uznemuma pavadit laiku un neizprot uzticéta pienakuma
svarigumu kopéja darba procesa.

Logistikas specialistiem profesijas standarta ir formulétas kompetences, kas ir
nepiecieSsamas/vélamas ikdienas pienakumu veikSanai praktiski visos uznémumos un/vai logistikas
departamenos/nodalas. RTK studiju programmas “Telematika un logistika” vaditaji kvalifikacijas
prakses nosléguma posma elektroniski vai telefoniski sazinas ar darba devéjiem (uznémuma
prakses vaditajiem) ar ligumu noveértét izvéléto kompetencu apguvi katram studentam. Lai seviski
neapgrutinatu prakses vaditajus ar papildus pienakumiem, no visa kompetencu uzskaitijuma, tika
izvélétas 6 kompetences:

e Spé€ja izvértet un pilnveidot savu un citu cilveku darbibu, stradat sadarbiba ar citiem;

Spéja novertét organizacijas strukturvienibas darbibas rezultatu piegades kéde;

Spéja formulét un analizét praktiskas problémas logistikas specialista kompetences ietvaros;
Spéja lietot logistikas informacijas sistémas;

Spéja racionali izmantot noliktavas resursus;

Spéja organizét un kontrolét precu kustibu noliktava.

Lai motivétu studentus un veicinatu vinu izpratni par logistikas specialista darba iespéju
daudzveidibu, katru pavasari 1l.kursa studentiem tiek piedavats izpétit portala “Prakse.lv”
piedavajumus un pieteikties konsultacijam, karjeras dienam un citiem pasakumiem uznémumos un
iestadeés, ka ar1 pieteikties darba intervijai prakses programmas apgusanai.

Pielikums 2.5.1.1. sniedz informaciju par studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju
programmas , Telematika un logistika” sadarbibas ligumiem ar dazadam institacijam.

Ligumu piemérus par RTK studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas
.Telematika un logdistika” studejoso praksi sniedz pielikums 2.5.1.2. Ka pieméri tika panemti
2024.gada ligumi ar tadiem uznémumiem ka SIA GMT, SIA "Polipaks" un SIA "Orkla Latvija".

Jaatzimé, ka vairaki uznémumi - lodistikas un transporta nozares lideri sadarbojas ar RTK virziena
.Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika” studentiem un
pashiedzé&jiem, neslédzot specialos llgumus, bet vienojoties, pieméram, par vielekcijas vai macibu
vizites iesp&jam.

2015.gada studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju programmas ,Telematika un logistika”
absolvente L.Kangro tikSanas laika ar 1.kursa studentiem, prezentéja SIA “Do It Logistikas centru
“Berdi"” ka lielisku prakses vietu, kura var apgut visas logistikas specialista kvalifikacijai
nepiecieSamas prasmes un par savu darba un karjeras pieredzi Saja uznémuma.

2016.un 2018.gada pavasari studiju kursa ,Parvadajumu organizacija un kravu apstrade” ietvaros,
tika noorganizéja macibu ekskursiju uz starptautisko lidostu ,Riga”, kur droSibas dienesta vaditaja
paradija un pastastija par lidostas materiali tehnisko nodroSinajumu, apkalpoSanas specifiku,
pielietojumu un nozimi gaisa satiksmes organizéSana.

Vairakas reizes studiju kursu , Noliktavu logistika” un ,IT sistémas logistika” ietvaros tika
organizétas macibu ekskursiju uz Muitas muzeju RTU Inzenierekonomikas un vadzinibu katedra un
profesora Romanova vieslekciju par logistikas datorprogrammam, to pielietojumu un nozimi.

2018.,2020.,un 2023.gada pavasari studentiem tika piedavatas macibu ekskursijas uz SIA ,DHL
Latvia”, lai iepazitos ar operativas nodalas darbu, t.i., sGtljumu sanemsanas, Skirosanas specifiku un
ka tiek organizéta sutijumu nodoSana piegadei. Personala dalas vaditaja iepazistinaja studentus ar
vakancém un prasibam darbam SIA “DHL Latvia”.
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2020.gada februari studiju programmas “Telematika un logistika” absolvente L.Grave tikSanas laika
ar 2.kursa studentiem, prezentéja SIA “Circle-K Latvia” ka lielisku prakses vietu, kura var apgut
visas logistikas specialista kvalifikacijai nepiecieSamas prasmes un par savu darba un karjeras
pieredzi Saja uznémuma.

2018., 2022.un 2024.gada studentiem bija iespéja viesoties Valsts ienémumu dienesta, kur
darbinieki iepazistinaja ar VID struktiru, departamentu funkcijam un starptautisko parvadajumu
kontroles sistemu.

2024.gada studentiem bija iespé&ja apméklét vieslekcijas transporta uznémuma "DSV Latvia", ka ari
RIMI logistikas centra Plavniekos un mazumtirdzniecibas uznémuma "Maxima" logistikas centra
Krustkalnos.

Var secinat, ka Sada spéciga sadarbiba ar dazadu limenu organizacijam lauj palidzét istenot
izglitibas programmas atbilstosi tautsaimniecibas un musdienigas izglitibas attistibas tendencém,
sagatavojot logistikas specialistus darbam par funkcionala limena vaditajiem uznémumos, kas
nodarbojas ar logistiku, starptautiskiem un nacionaliem kravu vai pasazieru parvadajumiem,
vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razoSanu un pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un
pasvaldibu institlcijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta un/vai logistikas nozari vai paredz
logistikas darbibu organizésanu, vai strada ka pasnodarbinata persona, vai individuals komersants,
tadejadi sadarbiba ar dazadam Latvijas institlcijam veiksmigi nodroSina studiju virziena
LTransporta pakalpojumi” mérku un studiju rezultatu sasniegSanu.

2.5.2. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba devéju organizacijam,
nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena merku un
studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, péc kadiem kriterijiem tiek izveléeti studiju
virzienam un studiju programmam atbilstosie arvalstu sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

RTK internacionalizacijas stratégija (skat.pielikumu 2.5.2.1. un 2.5.2.2.) ir vérsta uz izglitibas
iestades visparéjo attistibu, modernizaciju, apmacibas standartu paaugstinasanu saskana ar
aktualakajiem sasniegumiem Eiropas profesionalas izglitibas joma, uz starptautisko sadarbibu,
akadémisko un studéjoso mobilitati. Aktivas un veiksmigas piedaliSanas starptautiskajas
programmas un projektos tiek uzskatitas par svarigu RTK attistibas koncepcijas sastavdalu.

RTK svarigie Eiropas mobilitates un sadarbibas mérki ir: motivét un stimulét izglitojamos un
personalu ieglt starptautisko pieredzi macibu vai darba joma, pilnveidot starptautisko projektu un
aktivitasu dalibnieku profesionalas un personiskas kompetences, veicinat RTK attistibu un
modernizaciju, veidot un pilnveidot sadarbibu ar ES koledzam, universitatém un uznémumiem, lai
aktualizétu studiju programmu saturu un ieintegrétu tehnologiju un metozu inovacijas studiju
procesa.

Lidzdaliba Erasmus+ un Eiropas struktarfondu projektos ir bazes instruments RTK aktualu attistibas
jautajumu risinasanai un mérku sasniegsanai.
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Starptautiska mobilitate nodroSina iespéjas izglitojamo un personala integracijai starptautiskaja
socialaja, ekonomiskaja un kultlras vidé, attistot izpratni par Latvijas, tas iedzivotaju vietu Eiropas
kopiena.

RTK starptautiskas aktivitates tiek istenotas ES Muzizglitibas programmas Erasmus+ mobilitates un
stratégiskas partneribas, ESF programmas projektu un divpuséjo sadarbibas ligumu ietvaros. RTK
piedalas starptautiskajas izstadés un konferencés, seminaros.

RTK Arlietu dala sadarbiba ar katedru un studiju programmu vaditajiem veido sakarus ar Erasmus+
potencialiem partneriem darba tirgl, izmantojot koledZas starptautisko pieredzi citos projektos,
piem., MaSinblves un metalapstrades rlpniecibas asociaciju, Latvijas saldétajiekartu inZenieru
asociaciju un Latvijas elektrotehnikas un elektronikas ripniecibas asociaciju, un daudzveidigu
sadarbibu ar Latvijas un ES valstu uznémumiem, piem., piedalisanas EuroSkills un WorldSkills
sacensibas vai starptautiskos konkursos. Ja programmas dalibnieka mobilitate tiek istenota arvalstu
uznémuma, tad tiek slégts starp-institaciju ligums vai nokartota nodomu véstule. Partnerinstittciju
darbiba ir ciesi saistita ar jaunajam tehnologijam, un tas lauj programmas dalibniekiem ieglt
musdienigas profesionalas kompetences.

RTK sanéma Erasmus+ programmas kvalitates balvu ,Sparni 2019” par projektu ,Augstakas
izglitibas studentu un personala macibu mobilitate”.

RTK sanéma Erasmus+ programmas kvalitates balvu ,Sparni 2022”
nominacija “Erasmus+ programmas prioritaté “Vide un klimata parmainu novérsana” augstakas
izglitibas sektora par projektu “Personu mobilitate augstakas izglitibas sektora”
(https://epale.ec.europa.eu/lv/content/pasniegta-valsts-izglitibas-attistibas-agenturas-izcilibas-balva
-sparni-2022).

Arvalstu augstskolu docétaji un uznémumu vieslektori, kuri iesaistas RTK studiju programmu
istenosana, ir augstaka limena musdienu tehnologiju eksperti ar lielu darba pieredzi un motivaciju
sniegt atbalstu profesionalajia izglitibai, izplatit zinasanas par tehniskajam inovacijam, lai
perpektiva uzlabotu un pilnveidotu topoSo specialistu darba kvalitati un veicinatu tehnologiju
turpmako attistibu vairaku tehnologiju, organizaciju psihologijas un vadibas jomas. Katra vieslektora
studiju materials ir integréts studiju programmas. Visas aktivitates tiek istenotas svesvalodas.

Ar Eiropas Komisijas lemumu RTK tika pieskirta Erasmus+ programmas augstakas izglitibas harta
2021 - 2027 (ECHE - Erasmus Charter for Higher Education), kas dod iespéju augstakas izglitibas
iestadei piedalities Eiropas Savienibas programmas Erasmus+ aktivitatés.

Arlietu un Studiju dalas regulari sanem sadarbibas piedavajumus no arvalstu institcijam.
Piedavajumi tiek izvértéti un sadarbiba talak attistita, balstoties uz iespéjam apgut jaunakas
tehnologijas un innovacijas studiju procesa.

Erasmus+ mobilitates projekta partneru institlcijas augsti novérté RTK darbibu aktivitasu
istenoSana visos tris projekta pamatposmos - pirms mobilitates, mobilitates laika un péc tas.
Pozitivas un labvéligas atsauksmes ir labakas rekomendacijas vietéjo un starptautisko darba deveju
vidé.

Starptautiska méroga uznémumi, piem., DAYTON, UAB Baltic Refrigeration Group, Refrigiretion
Partner MB, HAAS, OSS NETWORKS, PROLUX un citi, piedava RTK sadarbibu jauno specialistu
nodarbinatiba. RTK akadémiska personala parstavji tiek aicinati piedalities Latvijas un
starptautiskos profesionalas kompetences konkursos ka eksperti savu tehnologiju jomas.

Tabula 2.5.2.1.
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Institucijas, ar kuram noslégti ligumi

Nr. Institdcija, ar kuru llgums Liguma priekSmets Liguma

noslegts darbibas
termins

1. Kauno technikos kolegija, Pasniedz&ju un studentu  beztermina
Lietuva mobilitate

2.  Tallinna Tédstushariduskeskus,  Sadarbiba Erasmus+ 2021. gads
lgaunija ietvaros

3. Vana-Vigala Tehnika- ja Sadarbiba Erasmus+ 2021. gads
Teeninduskool, Igaunija ietvaros

4, Paragon Europe, Malta Pasniedzéju un studentu  beztermina

mobilitate

5. European Tire Academy, Vacija  Starptautiska prakse beztermina

6.  Tampereen seudun Jaunu specialistu beztermina
ammattiopisto Tredu, Somija sagatavoSana

7.  The University of Bradford, Jaunu specialistu beztermina
Lielbritanija sagatavosana

8. Sandvikenas Tehniska Praktiska sadarbiba IT beztermina
gimnazija, Zviedrija joma

9.  Junior Talents, Vacija Starptautiska prakse beztermina

10. Ukmerge School of Technology  Jaunu specialistu beztermina
and Business, Lietuva sagatavosSana

11. Lapland Education Centre Jaunu specialistu beztermina

REDU, Somija

sagatavoSana

Lai veicinatu un paplasinatu RTK Erasmus+ programmas istenosanu, parskata perioda izveidoti
sakari un parakstiti starpinstiticiju sadarbibas llgumi ar Lietuvas, lgaunijas, Somijas, Zviedrijas un
Danijas izglitibas iestadém.

Nemot véra ilggadé&jo pieredzi ar starptautiskajiem partneriem, RTK ir ieguvusi ne tikai uzticibu, bet

ari katru gadu sanem labas atsauksmes, noverteéjumu par masu studentiem, kuri ir sagatavoti
atbilstoSi programmai.

2.5.3. Noradit, kada sistéma vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéejoso un
macibspéku piesaistei. lenakosas un izejoSas macibspéku un studéejoSo mobilitates




novertejums parskata perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/
koledza saskaras macibspeku mobilitate.

Mobilitasu TstenoSana balstas uz dalibnieku motivacijas un koledzas attistibas un modernizacijas
plana realizaciju.

KoledZas katedras un Arlietu dala uzaicina lektorus no ES uznémumiem, lai veiktu docésanas
aktivitates. Tas tiek kartots ar RTK ielugumu arvalstu uznémuma darbiniekam. Vieslektora
docéSanas aktivitates tiek integrétas studiju programma. Vieslektori ir augstaka limena musdienu
tehnologiju eksperti ar nozimigu darba pieredzi un motivaciju sniegt atbalstu izglitibai, izplatit
zinasanas par tehniskajam inovacijam, lai perspektiva uzlabotu un pilnveidotu toposo specialistu
darba kvalitati un veicinatu jaunako tehnologiju turpmako izmantoSanu. Visas aktivitates tika
istenotas sveSvaloda.

Vieslektori ir ilggadéji RTK sadarbibas partneri. RTK vadiba un docétaji uzskata, ka ta ir ievérojama
Erasmus+ programmas prieksSrociba - sadarboties ar ekspertiem-lektoriem no arvalstu
uznémumiem, jo vini ir specialisti ar ikdienas darba pieredzi inovativajas tehnologijas.

V==

e docétaju noslodze;

e emocionali psihologiska barjera arvalstu braucienam (trakst parliecibas, bailes);
e Covid-19 ierobezojumi;

e nepietiekamas docétaju sveSvalodu zinasanas.

Nemot véra strauji pieaugo$o informacijas apjomu studentiem anglu valoda, RTK Arlietu dala
piedava iespéju macibspékiem piedalities dazadas mobilitatés, lai batu iespéjas papildinat savas
anglu valodas zinasanam. RTK docétaji piedalas akadémiska, administrativa un atbalsta personala
mobilitatés ERASMUS+ programmas dalibvalstis.

Visi studenti sanéma Europass apliecinajumu, kas apliecina mobilitati, iegltas zinasanas un
prasmes, ka ari sertifikatus no uznémumiem.

RTK studiju process notiek latvieSu valoda. Arvalstu studéjoso lidz ar to koledZa nav.

Pielikuma 2_5 3 1 (LV) un pielikuma 2_5 3 2 (ENG) ir atspoguloti statistikas dati studéjoso
mobilitatés.

Pielikuma 2 5 3 3(LV) un pielikuma 2 5 3 4(ENG) ir atspoguloti statistikas dati par macibspéku
mobilitatém.

2.6. leprieksejas novertesanas proceduras sanemto rekomendaciju
ievieSana

2.6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertejums.




Vértésanai tiek iesniegts studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” isa cikla studiju programma
“TELEMATIKA UN LOGISTIKA”(kods 41840) ar iegistamo kvalifikaciju LOGISTIKAS SPECIALISTS.
Programma akreditéta 2013.gada 9.janvari. Akreditacijas lapa Nr.092-2272, deriguma termins
2019.gada 31.decembris. 2012./2013.akad.gada galvenais uzdevums bija studiju programmas
~Telematika un lodistika” aprobacija un izvertésana, lai noskaidrotu tas atbilstibu augstakas
izglitibas kvalitates raditajiem un starptautiskai konkurétspéjai. Sis mérkis tika sasniegts - studiju
programma, Telematika un logistika” tika akreditéta un ir sanemta atlauja tas istenoSanai Riga un
Priekulu filialé. Studiju virziena istenoSana un attistiba ir viena no RTK darbibas prioritatém
atbilstoSi Latvijas un ES darba tirgus tendencém. Transporta un logistikas nozares attistiba un tas
sniegto iespéju efektiva izmantoSana sekmé valsts sociali ekonomisko izaugsmi. Studiju virziena un
studiju programmu kvalitate un talaka attistiba ir cieSi saistita ar darba devéjiem, kuri ir iesaistiti
studiju programmu, profesijas standartu izstradé ka ari profesijas klasifikatora aktualizacijas
procesa. Darba devéji atzinigi noverté RTK darbu studiju virziena istenoSana un jauno specialistu
sagatavosSana.

2012.gada marta tika sanemts Augstakas izglitibas padomes (AIP) atzinums
(22.02.2012.nr.7.10.6/22) par pirma limena augstakas profesionalas izglitibas programmas
.Telematika un logistika” (41345) ilgtspéju. Eksperti zinojuma atzinigi noveéertéjusi studiju
programmas ilgtspéju: ,Transporta pakalpojumu studiju programmas Latvija ir perspektivas, ir
pieprasijums péc tajas sagatavotajiem specialistiem, studiju virziens ir nozimigs Latvijas transporta
sistéemas veiksmigai attistibai. Attistita stratégiska planoSana tika novérota Rigas Tehniskaja
koledza. Seit istenotas studiju programmas demonstré daudz labaku sniegumu visos aspektos. AP
ir bltiska dazadu investiciju piesaiste studiju programmu infrastruktiras attistibai un
modernizacijai.”

2012.gada 12. un 14. decembri RTK studiju virziena “Transporta pakalpojumi” akreditacijas
ekspertu vizites laika programmas sanéma augstu novértéjumu studiju programma tika akreditéta
uz maksimalo terminu - 6 gadiem. Starptautiskas akreditacijas komisijas eksperti sniedza
vértéjumus un ieteikumus; rekomendaciju ievieSanas tabulas sniedz pielikums 2.6.1.1.

Informaciju par ekspertu komisijas kopéjo zinojumu par Rigas Tehniskas koledzas pirma Iimena
augstakas profesionalas izglitibas studiju programmas ,Telematika un logistika” akreditaciju (
vizites datums - 2012.gada 12. un 14. decembri) sniedz pielikums 2.6.1.2.

llgtermina rekomendacijas:

Nemot véra ekspertu rekomedacijas, ka pirmo ilgtermina rekomendaciju - izstradat programmu
Bolonas isa cikla programmu konteksta, skaidri defingjot programmas fokusu, mérka grupas,
ieinteresetas puses, mérkus un definéjot programas, tas modulu un priekSmetu sagaidamos macibu
rezultatus novérojama un izmérama (izvérteéjama) forma-RTK ir izpildijusi. Visiem studiju kursiem ir
izstradati un Visparéjo studiju un vadzinibu katedras sédé apstiprinati vienoti kritériji,vienota forma.
Studiju programma , Telematika un logistika” ir 1sa cikla profesionala augstaka izglitiba, kuru ir
iespéjams apgut péc vidéjas izglitibas vai profesionalas vidéjas izglitibas ieguves. Uz akreditacijas
dokumentu iesniegSanas bridi RTK notiek pareja uz jaunas studiju kursu veidném, lai
2024./2025.gada rudens semestri tiktu ieviests studiju kursu katalogs.

RTK ir stiprinajusi darba devéju un studentu iesaisti programmas izstradé. Katru studiju gadu péc
kvalifikacijas eksamena aizstavésanas komisjas locekli, kuru vida ari ir darba devéji, vienmeér paliek
uz sarunu ar programmu atbildigajam personam. Ka ari ir izstradada anketa, ko darba devéji
aizpilda, lai tiktu nemti véra ieteikumi uz nakamajiem studiju gadiem.
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Ir izstradats mehanisms, lai katru gadu butu iespéja aktualizét jaunakas tendences darba tirgd.
Tapat ari regulari tiek aicinati vieslektoro gan no nozares, gan citam augstskolam.

Ar 2024.gadu koledZza ir izstradata holistiska institucionalas kvalitates nodroSinasanas sistéma. RTK
ir ieveista jauna kvalitates vadibas rokasgramata.

Stiprinat programmas anglu valodas komponentus, virzoties uz dalu (dazu) profesionalo kursu
piedavasanu anglu valoda. Uz So bridi anglu val.pasniedz€ja profesionali gatavo studentus
profesionalajai darba videi.

lestades bibliotékai ir nepiecieSams daudz vairak resursu, lai piedavatu aktualus pakalpojumus
koledzai.Koledza ir sava studiju materialu vietne Moodle, kur macibspéki pievieno dazadus lekciju
materialus, lekciju konspektus, uzdevumus utt. Logistikas specialistiem ir izveidota Exabis
bibliotéka, kur ir lasami gan jaunakas gramatas, gan preses izdevumi par logistiku.

NodroSiniet labaku atgriezenisko saiti no ieinteresétajam personam, lai vajadzibas gadijuma
nekaveéjoties mainitu programmu. Katru gadu koledza norisinas tikSanas ar darba devéjiem, nozares
parstavjiem, koledzas administracija tiekas ar katedru vaditajiem un studiju programmu
direktoriem, lai butu lietas kursa par aktualitatém programmas maina.

Par rekomendaciju Vélams studiju kursa nosaukumu ,LietiSka latvieSu valoda” aizstat ar
nosaukumu ,Lietiska etikete”. Studiju kursa “Lietiska latviesu valoda” lietderibu atzinigi novéerté
studéjoSie un darba devéji, jo apgltas zinasanas ir nepiecieSamas dazadu dokumentu, tekstu
izstradei, ka ari sekmigai kursa darbu, kvalifikacijas darbu uzrakstiSanai. Ta ka koledzai ir aktuala
lietiSka pétnieciba, tad studiju kurss “LietiSka latvieSu valoda” ir nepiecieSams kvalaitativu rakstu
uzrakstisanai, ievérojot ne tikai grmatiskas kategorijas, bet ari stilistiskas un ortografijas.

Ir izpilditas visas ekspertu ieteiktas istermina rekomendacijas.

2.6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu
studiju programmu izmainu novertésanas, vai proceduras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju
izpilde.

(Nav attiecinams:)




Pielikumi

| - Informacija par augstskolu/ koledzu
Informacija par studiju virziena istenosanu filialés (ja attiecinams)

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas ieksé&jiem Dokumentu un nolikumu saraksts.docx Dokumentu un nolikumu saraksts.docx
normativajiem aktiem un regul&jumiem

Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira 1_1_Irtk-struktura-28.mijs.pdf 1_1RTK struktdra _28.05.ENG.png

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.1. Studiju virziena parvaldiba

Studiju virziena attistibas plans Pielikums_2_1 2 1 Logistika_Plans_updd.docx Pielikums_2_1 2 1 Logistika_Plans_eng_upd.docx
Studiju virziena parvaldibas struktdra Informacija par studiju virzieniem un studiju programmam.png Informacija par studiju virzieniem un studiju programmam ENG.png
Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem RTU_1.1.-36_11(1).edoc Pielikums_2_1 4 1 EN_Vienosanas_starp_RTU_un_RTK_2022 (1).docx

nodro3inas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledZu), ja studiju programmas isteno3ana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 4 _pielikums Zaudejumu atlidzinasana.edoc AIKA_60 eng.docx
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjo3ais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.
Studiju liguma tipveida paraugs STUDIJU LIGUMI 2024.72 STUDIJU LIGUMI 2024.72
Il - Studiju virziena raksturojums - 2.2. lek$éjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate
Studéjodo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize 2.2.4.5.VISAS APTAUJAS(1).docx 2.2.4.5.VISAS APTAUJASENG.docx

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem 2.3.7. 1.Macibibspéku_saraksts_Logistika(1)(2).docx 2.3.7. 1.Macibibspéku_saraksts_Logistika.docx
macibspékiem

Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) CV latviedu val Logistika(2).7z CV anglu val Logistika(3).7z

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai 23.pielikums(1).edoc 23.pielikums.edoc

virziena vaditaja parakstitu apliecinajumu, ka studiju virzienam
atbilstoso studiju programmu istenosana iesaistito macibspéku valsts
valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakumu veiksanai.

Augstskolas/ koledzas apliecinajumu par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svedvalodu prasmi
vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (ITmenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

II - Studiju virziena raksturojums - 2.4. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstosam 2_4 4 1pielikums_skaits_konferences_projektos.doc 2_4 4 1pielikums_skaits_konferences_projektos ENG.doc
zinatniskas un/vai lietiskas pétniecibas un/ vai makslinieciskas
jaunrades aktivitatém parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu Pielikums_2_4_4_2_PUBLIKACIJAS LOGISTIKAS 29_05_24.docx Pielikums_2_4_4_2_PUBLIKACIJAS LOGISTIKAS ENG.docx
saraksts par parskata periodu

I - Studiju virziena raksturojums - 2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas ligumu saraksts ar citam institlcijam, t.sk. par prakses Pielikums_2_5_1_1_Par sadarbibu.docx Pielikums_2 5_1_1_Par sadarbibu ENG.docx
nodroinasanas ligumiem

Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem 2.5.3. logistikas pielikums.docx 2.5.3. logistikas pielikums ENG.docx

Statistikas dati par stud&jo3o izejo3o un ienakoo mobilitati (noradot 2 5_3_1 Stat.dati par studejosajiem(3)(4).docx 2.5_3 1 Stat.dati par studejosajiem ENG.docx
studiju programmas)

Statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejoso mobilitati 2_5_3_3 Erasmus macibspeki Iv.docx 2_5_3_3 Erasmus macibspeki ENG.docx
II - Studiju virziena raksturojums - 2.6. lepriek$éjas novértéSanas procediras sanemto rekomendaciju ievieSana

Rekomendaciju izpildes parskats par sanemtajam rekomendacijam Pielikums_2_6_1_1_Rekomendaciju ieviesanas tabula_logistika 10.jdlijs.docx Pielikums_2_6_1_1_Rekomendaciju ieviesanas tabula_logistika 10.jdlijs ENG.docx
gan iepriekséja akreditacija, gan licencésanas un / vai izmainu

noveértésanas procediras un/ vai procediiras par studiju programmas

ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa

Ar drosu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena  AIC_iesniegums_13_Logistika_(3).edoc AIC_iesniegums_13_Logistika_-eng.doc
novértésanai

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilsto$i Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilsto3as nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti
Studéjoso prakses organizacijas apraksts
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu
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Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tre3aja
punkta noteiktajam prasibam
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Citi pielikumi

Dokumenta nosaukums
1.1. STRATEGIJA
30.2. RTK Strategy-EN.docx

Pielikums 2.2.4.5. Studiju virziena “Transporta pakalpojumi”
absolventu aptaujas rezultati perioda 2013.-2023.g

Pielikums 2.6.1.2. Kopéjais zinojums_07_01_2013 (3).doc

Pielikums 2.2.4.6. StudéjoSo apmierinatibas ar studiju kvalitati
aptaujas rezultatu kopsavilkums

Pielikums 2.2.4.7. Darba devéju aptaujas rezultati

Pielikums 2.2.3.1.leks€jas kartibas noteikumi studentiem-LV

Pielikums 2.2.3.2. Internal regulations for students-EN

Pielikums 2.2.4.1. Rotacijas kartiba-LV
Pielikums 2.2.4.2.Rotacijas veidlapa
Pielikums 2.2.4.3. Rotation form EN
Pielikums 2.2.4.8. sadarbiba ar SIA "EKL/LS"
2.2.4.10.vienoSanas ar RTU

2.2.4.11. ligums arCeltn.koledzu

pielikums 2.2.4.9.pdf

Pielikums Sad.ar Latvijas Pasts

Pielikums 2.1.6.1. Akadémiskais godigums-LV.docx

Pielikums 2.1.6.2. Rules on Academic integrity-EN.docx

Pielikums 2.1.4.4. Nolikums par studiju rezultatu atziSanu.docx

Pielikums 2.1.4.5. .IESNIEGUMS studiju rez.atziSama-1.pielik.doc

Pielikums 2.1.4.6. Protokols rezultatu atziSanai-2.pielik.docx

Pielikums 2.1.4.7.APLIECIBA-stud,rez.atzisana-3.pielik (1).doc

Pielikums 2.1.4.8.Application. Appendix 1.-EN.docx

Pielikums 2.1.4.9.Protocol Appendix 2.-EN.docx

Pielikums 2.1.4.10.Regulations on the results achieved in previous

education.docx
Pielikums 2.1.4.11.Imatrikulacija-2024-2025.docx

Pielikums 2.1.4.12. Matriculation procedure-2024-2025_EN.docx

Dokuments
30.1. RTK stratégija LV.docx
30.2. RTK Strategy-EN.docx

info_absolventi_aptauja_2 2 4 5.pdf

(3) (2).doc

studentu aptaujas rezultati_ 2_2 4 6..pdf

Logistika_darba deveji_rezultati_maijs_2_2 4 _7.pdf

Pielikums2_2_3_1_lekséjas kartibas noteikumi
studentiem-LV.docx

students-EN.docx

Pielikums2_2_4_1 Rotacijas kartiba-LV.docx

pielikums 2.2.4.8..pdf
pielikums 2.2.4.10..pdf
pielikums 2.2.4.11..pdf
pielikums 2.2.4.9.pdf
pielikums 2.2.4.12..pdf

EN.docx

Pielikums 2_1 4 4 Nolikums par studiju rezultatu
atzisanu.docx

Pielikums 2_1_4 5_IESNIEGUMS studiju
rez.atziSama-1.pielik.doc

Pielikums 2_1 4 6 Protokols rezultatu
atzisanai-2.pielik.docx

Pielikums 2_1 4 7 APLIECIBA-
stud,rez.atziSana-3.pielik (1).doc

Pielikums 2_1_4 8 Application. Appendix 1.-
EN.docx

Pielikums 2 1 4 9 Protocol Appendix 2.-EN
(2).docx

Pielikums 2_1_4 10_Regulations on the results
achieved in previous sducation.docx

Pielikums 2_1 4 11 Imatrikulacija-2024-2025.docx

Pielikums 2_1 4 12 Matriculation
procedure-2024-2025_EN.docx
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Pielikums 2.1.4.13. Studiju_kursu_atzisanas_kartiba.docx

Pielikums 2.1.4.14.Pasfin. lig.-L (1).doc
Pielikums 2.1.4.15. Self-financing agreement_EN (1).docx

Pielikums 2.1.5.1. Noteikumi par vértésanas kartibu

Pielikums 2.1.5.2. Provisions on basic principles and procedures for
the evaluation

Pielikums 2.1.5.3. Etikas kodekss
Pielikums 2.1.5.4. Code of Ethics

Pielikums 2.1.5.5. Darbs attalinata studiju procesa

Pielikums 2.1.5.6.Individualie plani.docx
Pielikums 2.2.1.1. RTK kvalitates vadibas rokasgramata

Pielikums 2.3.4.1. Darbs attalinata studiju procesa.docx

Pielikums 2.4.4.3.Nolikums par akadémiskiem amatiem

Pielikums 2.4.4.4.Regulations on academic positions-EN

Pielikums 2_2_4 8Ang.
Pielikums 2_2 4 9 Ang.

Pielikums 2.5.1.2. Ligumi par RTK studiju programma "Telematika un
logistika" studéjosa praksi

Dokumentu saraksts LV un ENG

1.4.2. studiju_pr.grafiks_-aktualizets_maijs.xls
1.4.2.2..Schedule of study process-EN.doc
1.4.3.3.. Study plans.-EN.xls

1.4.3.LOGISTIKAS studiju plans_23.04.2024..xIsx

1.4.4. Kartiba, kada tiek izstradatas studiju programmas.docx

1.4.5. Procedures for the development and submision.docx

1.4.6. Noteikumi par vértésanas kartibu - LV.docx

1.4.6.6..Provisions on basic principles and procedures for the
evaluation - EN.docx

1.4.7. Docétaju ikgadéjas darb kvalitates izvertésanas kartiba-LV
(1)(1).docx

1.4.8. Docétaja pasvértéjums-1.piel..doc

1.4.9. Docétaja nodarbibas vérosana-2.piel..docx
1.4.9.9. Open lesson. Appendix 2.-EN.docx
1.4.10. Docétaja darba vértéjums - 3.piel..doc

1.4.10.10. Annual assessment. Appendix 3.-EN.docx

Pielikums
2_1 4 13 Studiju_kursu_atzisanas_kartiba.docx

Pielikums 2_1 4 14 Pasfin. lig.-L (1).doc

2 1 4 15 Self-financing agreement_EN (1).docx

and procedures for the evaluation - EN.docx

Pielikums 2 1 5 3 Etikas kodekss-LV.docx

positions-EN (1).docx
pielikums 2.2.4.8.docx
pielikums 2.2.4.9.docx

1.4.1.LV un Eng.DOkumentu saraksts.docx

1.4.2. studiju_pr.grafiks_-aktualizets_maijs.xls
1.4.2.2..Schedule of study process-EN.doc
1.4.3.3.. Study plans.-EN.xls

1.4.3.LOGISTIKAS studiju plans_23.04.2024..xIsx

1.4.4. Kartiba, kada tiek izstradatas studiju
programmas.docx

1.4.5. Procedures for the development and
submision.docx

1.4.6. Noteikumi par vértésanas kartibu - LV.docx

1.4.6.6..Provisions on basic principles and
procedures for the evaluation - EN.docx

1.4.7. Docétaju ikgadéjas darb kvalitates
izvértésanas kartiba-LV (1)(1).docx

1.4.8. Docétaja pasvértéjums-1.piel..doc

1.4.9. Docétaja nodarbibas vérosana-2.piel..docx
1.4.9.9. Open lesson. Appendix 2.-EN.docx
1.4.10. Docétaja darba vértéjums - 3.piel..doc

1.4.10.10. Annual assessment. Appendix 3.-
EN.docx
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1.1.KoledZas struktlra ar istenoSanas vietam LV (2).xIsx
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Pielikums 2.5.2.1.Internacionalizacijas stratégija aktualizéta

Pielikums 2.5.2.2.Internacionalizacijas stratégija aktualizéta

pielikums 2.2.4.10.docx

1.2.1.Etikas kodekss.pdf

1.2.1.1. Code of Ethics-EN.pdf

1.2.2. Revizijas komisijas nolikums - LV.docx
1.2.2.2.rtk-domes-nolikums LV.pdf
1.2.rtk-domes-nolikums Ang.docx

1.2.2.2. 2.Regulations of the audit committee-EN(1).docx

2.3.2. Datortehn.izsniegs.un lietos.kartiba soc.neaiz.(1).pdf
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STRATEGIJA AKTUALIZETA 2024.LV.docx
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1.2.1.Etikas kodekss.pdf
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2_3_6_2. Docétaja pasvértéjums-1.piel..doc
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Diploms un pielikums_Logistika_ENG (2).7z
VEIKSMES STASTS JEKATERINA KLIMENKOVA.pptx
sudz-izskat-kartiba-1.pdf

Programmas izmaksas.docx

PARAGON EUROPE.docx

Logistikas_grupu lekciju saraksts2023_1sem_30augusts-1.xls
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2_3 6_3 Docétaja nodarbibas
véroSana-2.pielik.docx
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6.1.ieks.noteikumi_Prakses organizacijas
kartiba.pdf
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REZEKNE LIGUMS ENG.docx

tabula_logistika 10.julijs ENG(1).docx
3.1.4.1..STATISTIKAS DATI LV.docx.doc
3.1.4.2.STATISTIKAS DATI ENG.doc

2.3.7.3.lesniegums_valodas_prasmes ENG.doc

3.1 2 1 Diploms un pielikums (2).7z

3_1 2 2 Diploms un pielikums_angliski.7z
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CV latviesSu val Logistika (1).7z
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Telematika un logistika (41840)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akademiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Transporta pakalpojumi

Telematika un logistika

41840

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Pavels

Patlins

pavels.patlins@kcrtk.lv

RDr.Oec.

27300270

Sagatavot  kvalificétus  un  konkurétspéjigus  logistikas
specialistus, kas orientéti uz talakizglitibu, sniedzot

nepieciesamas zinasanas un prasmes, kas lautu viniem veiksmigi
ieklauties darba tirgu un patstavigi pielagoties mdsdienu
socialekonomiskajiem apstakliem.

1.Nodrosinat logistikas specialista darba nepiecieSamo zinasanu,
profesionalo prasmju un kompetencu apguvi, atbilstosi logistikas
specialista profesijas standartam.

2. Pilnveidot studentu kompetenci noteikt logistikas vai
transporta uznémuma jeb citas struktarvienibas logistikas
problémas atbilstoSi konkrétai situacijai un/ vai klienta
vajadzibam; izveidot logistikas problému risinasanas planu
atbilstosi izvirzitajam mérkim; pielietojot specialas logistikas
metodes, ka ari novértét sava darba efektivitati.

3. Sekmét augstu profesionalas étikas standartu istenosanu un
motivaciju savas kompetences pilnveidei.

4. Pilnveidot prasmi veikt pétniecibas pamatprincipiem atbilstoSu
patstavigu pétijumu par logistikas un transporta problémam un
prezentét ta rezultatus.

5. Attistit motivaciju pasizaugsmei un pécdiploma izglitibai.
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Sasniedzamie studiju rezultati 1.Zina un izprot logistikas un transporta nozares modelu teorijas,
likumsakaribas un
tehnologijas.
2.5péj ar kolégiem, klientiem un vadibu parrunat un argumentéti
apspriest praktiskus
jautajumus un risinajumus.
3. Spéj stradat individuali un komanda, planojot un organizéjot,
ka ari izvértéjot un pilnveidojot
savu un citu cilvéku darbu, lai veiktu konkrétus uzdevumus;
4.5péj formulét, aprakstit un analizét praktiskas problémas;
5. Zina un izprot nozares normativos aktus un standartus,;6. Prot
definét uznémuma/nodalas problémas logistikas joma;
6. Spéj apkopot zinasanas par noliktavu iekartojumu, precu
pienemsanas, kontroles,
izvietoSanas, pasutijumu komplektésanas iespéjam un tajas
izmantojamo mazo mehanizaciju;
7. Spéj novértét organizacijas strukturvienibas darbibas rezultatu
piegades kédé.
8.Prot novértét nepiecieSamos resursus organizacijas logistikas
uzdevumu realizésanai un
izstradat nepieciesamas instrukcijas.
9. Spéj sagatavot nepieciesamo tehnisko dokumentaciju par
noliktavas/transporta procesiem;
10. Spéj izplanot produkcijas plismu no piegadataja lidz gala
patérétajam, kas sevi ietver
sagadi, razosanu, sadali un informacijas plasmu.
11. Prot novértét servisa limena nozimi un analizét kritérijus
logistikas darbibu nodrosinasana;212. Spéj novértét marsrutus
autotransporta un izstradat to planosanas pilnveidosanas
sistému.

Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs.
paredzetais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latvieSu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Vidéja izglitiba.
leglstamais grads (latviesu valoda) -

legustama kvalifikacija (latviesu valoda) Lodistikas specialists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska koledza RIGA BRASLAS IELA 16, VIDZEMES PRIEKSPILSETA,
RIGA, LV-1084
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Studiju programma ,Telematika un logistika” ir isa cikla profesionala augstaka izglitiba, kuru ir
iespéjams apgut péc vidéjas izglitibas vai profesionalas vidéjas izglitibas ieguves. Mérka grupas,
ieinteresétas puses - programma ir orientéta uz jebkuru studentu. Tie ir studenti, kuri studijas uzsak
uzreiz péc vidusskolas; tie ir pieaugusSie, kuriem darba devéjs prasa augstako izglitibu, tie ir
darbinieki, kuri parkvalificéjas. Katrs studiju kurss ir izmérams, katram ir sasniedzamais mérkis,
katrs studiju kurss ir sagatavots, nemot véra Logistikas specialista profesijas standartu.

Visi studiju kursu apraksti tiek veidoti, nemot véra LOS, kas ir veidots saskana ar Bluma
taksonomiju. Katram studiju kursa meéerkim Sobrid ir formuléjums, ka ari tiek uzradits tas, kas
studentam bus japrot.

Katru studiju gadu péc kvalifikacijas eksamena aizstavésanas komisjas locekli, kuru vida ari ir darba
devéji, vienmeér paliek uz sarunu ar programmu atbildigajam personam. Ka ari ir izstradata anketa,
ko darba devéji aizpilda, lai tiktu nemti véra ieteikumi uz nakamajiem studiju gadiem

Sobrid profesionalo priek$metu apguves laika studenti apgist atseviskas témas, ka transporta
terminologija, transporta dokumentacija anglu valoda. Visas programmas limeni tads piedavajums
Sobrid nav, jo misu mérkauditorija nav studéjoSie no citam valstim. Nakotnes perspektiva butu
iespéjams piedavat atseviSkus studiju kursus, kurus pasniedzéji ir gatavi nolasit (pieméram,
P.Patlins, kuram ir pieredze logistikas studiju vadidana anglu valoda vairak neka 15 gadi). Sobrid
studiju procesa tiek aktivi izmantoti ari infomacijas avoti anglu valoda - speciala literatara,
publikacijas no interneta un statistikas dati.

Koledza notiek sadarbiba starp katedram, studentu servisu, direktora vietniekiem,
struktarvienibam un to vaditajiem. Strateégiska planosana, lEmumu pienemsana notiek gan vadibas,
gan macibpséku Iimeni. Organizacija izvirzito mérku sasniegsanu. Lai mérki sekmeétu efektivu
organizacijas funkcionésanu, méerkiem ir jaatbilst noteiktai prasibai - tiem jabut konkrétiem,
izméramiem, vérstiem nakotné, planosnai jabat sistémiskai. Koledza ir izveidota Etikas komisija, kur
tiekas iespéjamas iesaistitas puses, ja ir izveidojies kads konflikts, neatrisinats jautajums, probléma.
Lidz 2024.g.1.maijam regulara sadarbiba notika starp studiju dalu un Visparéjo studiju un
vadzinibas katedru, kuras parzina bija ari divas “Telematikas un logistikas” studentu grupas. Ar
studiju dalu tika risinati dazadi jautajumi, ka pieméram, par stipendijam, par studentu rotaciju, par
akadémiska studiju gada uzsaksSanu, par studiju paradu kartoSanu utt. Visparéjo studiju un
vadzinibas katedra katra studiju gada beigas aptaujaja macibspékus, ka art macibpspéki rakstija
ikgadéjo docenta pasvértéjumu. Gandriz visi, iznemot vienu macibspéku, bija Visparéjo studiju un
vadzinibas katedras macibspéki. Studiju programmas direktors bija piesaistits Visparéjo studiju un
vadzinibas katedrai. Ar 2024.gada 1.maiju Telematikas un logistikas programma tiek pievienota
Datorikas un Elektronikas katedrai. Programmas direktors vairakas reizes semestri katedras sédeés
zino par aktualajiem jautajumiem.

Ja studentam ir kads risinams jautajums, probléma, vins vispirms vérsas pie sava grupas kuratora,
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kurs ir ari programmas direktors, ja probléma nav atrisinata, talak jau jautajums tiek skatits
katedras sédeé vai atseviski- students, programmas direktors, katedras vaditaja; ja jautajums vél
nav atrisinats, tad students raksta iesniegumu Studentu servisa dalai, kura ari organizé tikSanos ar
studentu. levérojot subordinaciju, studenta risinamais jautajums parasti tiek atrisinats,
nesasniedzot direktora vietnieku vai direktori.

Koledza uzlabojusi savu studiju materialu vietni Moodle, kur macibspéki pievieno dazadus lekciju
materialus, lekciju konspektus, uzdevumus utt. Sobrid izstrades procesa ir Moodle lieto3anas
noteikumi. Logistikas specialistiem ir izveidota Exabis bibliotéka, kur ir lasami gan jaunakas
gramatas, gan preses izdevumi par logistiku (
https://muu.rtk.lv/blocks/exalib/index.php?courseid=1 ).

RTK kops 2024.gada janvara ir izveidota piekluve EBSCO Nacionalas paketes datubazem.

RTK bibliotéka tagad piedava Sadus elektroniskos resursus: Emerald (www.emeraldinsight.com);
EBSCOhost (http://search.ebscohost.com); Leta (www.leta.lv); Nozare (www.nozare.lv); WOS
(http://apps.webofknowledge.com) un citus. Papildus pieejamas vairakas datu bazes - pieméram,
Latvijas datubazes: DIVA, Latvijas filmas, Latvijas standartu datubaze, LURSOFT "Laikrakstu
biblioteka", ka arl arzemju datubazes: ArtStor, Carnbridee Journals Online: Humanities Social
Scicnces (HSS), Emerald, SCOPUS, The Financial Times Historical Archive, Window of Shanehai. Bez
tam pieejamas arl E-gramatas, vardnicas, enciklopédijas: eBook Acadernic Collection, Intemational
Enciclopedia online Social and Behavioral Sciences, Oxlord Refercnce Online, Tavlor & Francis
eBooks un citi informacijas avoti.

Sobrid studentiem ir iespéja apméklét ari RTU un LNB bibliotékas un izmantot macibu procesa visas
gramatas un elektroniskos resurus, kuri ir pieejami RTU un LNB bibliotékas, pieméram:

e ACM Digital Library ir ACM izdoto publikaciju apkopojums, kas ietver zurnalus (no tiem vairak
ka 40 High Impact Journals), konferenCu materialus un biletenus. ACM Digital Library satur
vairak ka 640 000 pilntekstu rakstu.

e ProQuest Ebook Central platforma pieejamas elektronisko gramatu kolekcijas «Business
/Management» un «Science and Technology». Pieejamas aptuveni 69000 e-gramatas anglu
valoda PDF formata, ko izdevusas pasaules vadoSas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier,
Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald u.c. Bez registréSanas var lasit gramatas tieSsaisté un
meklét péc atslégvardiem gramatas teksta. Viena reizé ir iespéja saglabat (opcija «Download
PDF») 40-90 lapas. Péc konta izveidoSanas «Create account» un registrésanas «Sign in»
iespéjams gramatu lejupieladét pilna apjoma.

e |[EEE Xplore Digital Library ir nozimigs resurss, kura pieejami visi Elektrotehnikas un
elektronikas inzenieru institita (IEEE) izdotie pilntekstu zurnali, konferen¢u materiali,
zinatniskie krajumi un standarti. Datubaze aptver treso dalu pasaules literaturas par datoru,
tiklu un elektronikas témam. Datubazé ~6 miljoni publikaciju.

e |atvijas standartu datubaze: Latvijas nacionalie standarti (LVS); Latvijas standarta statusa
adaptétie Eiropas standarti (EN); Latvijas standarta statusa adaptétie starptautiskie standarti
(1SO); standartu pielikumi: grozijumi un korigéjumi. Tematiskais izkartojums atbilst
starptautiski pienemtajai standartu klasifikacijai ICS (International classification for
Standards). Standartus var meklét péc numura, lasit.

e Nacionalaja zinu adenturas datubazé LETA pieejamas zinas, arhivs, apskati un
nozare.lv. Nozare ir LETA's biznesa informacijas pakalpojums. Jaunaka un aktualaka
informacija tiek apkopota un sistematizéta 20 svarigakajas Latvijas biznesa nozarés.

e Letonika ir latviska uzzinu un tulkoSanas sistéma interneta, kuras galvenais mérkis ir sniegt
sistematizétu, enciklopédisku uzzinu un tulkosanas informaciju, radot jaunus, apzinot esoSos
un vienuviet apkopojot digitalos resursus par Latviju.
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e SpringerLink datubazé pieejamas 24280 e-gramatas (izdotas 2014.-2022.) nozarés:
datorzinatnes; inzenierzinatnes; kimija un materialzinatne. Gramatas no abonétajam
kolekcijam var lejupieladét pilna apjoma.

e |zdevnieciba Wiley piedava Wiley Online Library datubazes pilntekstu zinatniski recenzéeto
zurnalu kolekciju. Pieejami vairak ka 1360 pilntekstu zurnali (abonéto zurnalu saraksts) no
1997. gada Sadas zinatnu nozarés: arhitektira, datorzinatnes, inzenierzinatnes, bizness,
kimija, zemes un vides zinatnes, matematika un statistika, fizika un astronomija, dzivibas
zinatnes, poliméri un materialzinatne, socialas zinatnes u. c.

e Web of Science ir vadoSa elektronisko resursu pétniecibas platforma, kuru veido «Clarivate
Analytics» kompanija. Vienota platforma nodroSina integrétu pieeju augstas kvalitates
literatUrai, apvieno sevi informacijas mekléSanu bibliografiskajas (ari citéSanas indeksu)
datubazeés, palidz atrast jaunakas un nozimigakas zinatniskas publikacijas augsta ietekmes
faktora zurnalos, konferencu krajumos u. c. ka ari parada zinatnisko publikaciju citéSanu. Web
of Science ietverta nozimigaka zinatniska informacija par vairak ka 22 000 zurnaliem, 143
000 gramatam un 304 000 konferencCu zinatniskajiem materialiem 250 disciplinas
dabaszinatneés, socialajas un humanitarajas zinatnes. Web of Science pieejamas datubazes:
Web of ScienceTM Core Collection (1985-present) - Science Citation Index Expanded (1992-
present); Social Sciences Citation Index (1992-present); Conference Proceedings Citation
Index - Science (1990-present); Conference Proceedings Citation Index - Social Science &
Humanities (1990-present); Book Citation Index- Science (2005-present); Book Citation
Index- Social Sciences & Humanities (2005-present).

e Journal Citation Reports piedava iespéju sistematiski un objektivi novertét zinatnisko zurnalu
nozimi un ietekmi pasaules zinatnes vides konteksta (pieejami zurnala nozimiguma
raditaji Impact Factor, Eigenfactor).

e EndNote - tieSsaistes atsaucu organizéSanas riks (pieejams Web of Science abonentiem), kurs
palidz organizét pétniecibas rezultatus, apkopot un organizét atsauces, izveidot noteikta
formata bibliografijas, sadarboties ar kolégiem.

Kops$ 2024.gada 15. janvara koledza aktivi sadarbojas ar Latvijas Logistikas asociaciju, ka arl
transporta un logistikas nozares uznemumiem, kas lauj elastigi reagét uz vinu ieteikumiem un veikt
attiecigas izmainas studiju programma. Tiek planots izveidot koledza logistikas pétijumu un
macibu centru ar noluku vél ciesak tuvinat "Telematikas un logistikas" programmu ar praktisko
transporta un logistikas nozare atbilstosi tas prasibam.

2013.9. pavasari, pamatojoties uz akreditacijas ekspertu komisijas ieteikumiem, RTK Padomei tika
iesniegtas izskatiSanai $adas izmainas studiju programma “Telematika un logistika”, kas stajas

spéka ar 2013./2014. gadu:

1. Mainit studiju kursu nosaukumu un saturu:
1.1. Studiju kursu ,Darijuma matematika” aizstat ar studiju kursu , Biznesa matematika”
1.2. Sadala lerobezotas izvéles macibu kursi

e studiju kursu ,Francu valoda” aizstat ar studiju kursu ,Avio kravu parvadajumu pamati”
e studiju kursu ,Krievu valoda” aizstat ar studiju kursu ,PasazZieru parvadajumu organizéSana”

2. Mainit studiju kursu realizacijas periodu un vértésanas veidu:
2.1. Studiju kursu , LietiSka anglu valoda” sadalit:

e semestri 1 KP ar vértéjumu ieskaite ar atzimi
e semestri 2 KP ar vértéjumu Eksamens

2.2. Studiju kursu ,,Datormaciba” paredzéet 1.semestri 3 KP ar vértéjumu ieskaite ar atzimi
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3. Mainit studiju kursu vértésanas veidu:

3.1. Studiju kursa ,Komercdarbibas ekonomika un analize” apguvi 2.semestri vertét ar ieskaite ar
atzimi un kursa darba izstradi parastaja kartiba

3.2. Studiju kursa ,Transporta telematika” apguvi 3.semestri vértét ar ieskaite ar atzimi un kursa
darba izstradi parastaja kartiba

2014.9. pavasarl, pamatojoties uz studentu aptaujas rezultatiem, RTK Padomei tika iesniegtas
izskatiSanai Sadas izmainas studiju programma “Telematika un logistika”, kas stajas spéka ar

2014./2015.ak.gadu:

1.Studiju kursa ,Organizaciju psihologija” apguvi 3.un 4. semestos vértét ar ieskaite ar atzimi;

2.Mainit studiju kursa nosaukumu “Datormaciba (pamatkurss)” uz “Datormaciba” un paredzet
parbaudes formu Eksamens;

3.Saturiski apvienot studiju kursus ,Komercdarbibas organizéSana un planosana” ar studiju kursu
.Komercdarbibas ekonomika un analize” viena ar nosaukumu , Komercdarbibas ekonomika un
analize™:

e paredzot ta apjomu 4KP,
e realizacijas periodu 1.un 2.semestri,
e vértéjumu 1l.semestri leskaite ar atzimi un semestri Eksamens un kursa darba izstrade.

4 Mainit vertéjuma formu uz leskaite ar atzimi studiju kursos:

e Avio kravu parvadajumu pamati
e Pasazieru parvadajumu organizésana

5.Paredzét studiju kursus:

e LietiSka krievu valoda” 2 KP 3.sem. ar vértéjumu leskaite ar atzimi
e LietiSka vacu valoda” 2 KP 3.sem. ar vértéjumu leskaite ar atzimi.

2015.gada pavasari, pamatojoties uz studentu aptaujas rezultatiem, RTK Padomei tika iesniegtas
izskatiSanai Sadas izmainas studiju programma “Telematika un logistika”, kas stajas spéka ar

2015./2016.ak.gadu:

1. Mainit kursa darba izstrades jomu:

o atcelt kursa darba izstradi studiju kursa “Transporta telematika” semestri. leviest vértéjumu
leskaite ar atzimi

e paredzét kursa darba izstradi studiju kursa “Parvadajumu organizéSana un kravu apstrade”
un vertéjumu par kursa parbaudes formu Eksamens

2016. akademiskaja gada pavasari pamatojoties uz studentu aptaujas rezultatiem un katedras
sédes lemumu, RTK Padomei netika iesniegtas izmainas studiju programma “Telematika un
logistika”.

2017. akademiskaja gada, pamatojoties uz studentu aptaujas rezultatiem un katedras sédes
lemumu, RTK Padomei netika iesniegtas izmainas studiju programma “Telematika un
logistika”.

2018. pamatojoties uz LR MK noteikumiem “Minimalas prasibas obligata civilas aizsardzibas kursa
saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas apmacibas saturam” (Nr.716 no 05.12.2017.)
visas RTK studiju programmas tiek veiktas izmainas, sadalot studiju kursu “Darba, vides
un civila aizsardziba”2 KP apjoma:

o “Vides un civila aizsardziba” 1 KP ar vertéjumu “leskaite ar atzimi”;
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o “Darba aizsardziba” 1 KP ar vértéjumu “leskaite ar atzimi”.
Pamatojoties uz pozitivo pieredzi par studiju kursa “Pétnieciska darba pamati” ievieSanu citas
RTK studiju programmas, ieklaut studiju programmas “Telematika un logistika” macibu plana
no 2018.gada l.semestra studiju kursu “Pétnieciska darba pamati” 1 KP apjoma ar gala
vértéjumu “leskaite bez atzimes”, samazinot studiju kursa “Datormaciba” apjomu uz 2 KP.

Minétas izmainas studiju programma “Telematika un logistika” stajas spéka ar
2018./2019.ak.gadu.

2019. gada pavasari, pamatojoties uz LR MK noteikumiem “Minimalas prasibas obligata civilas
aizsardzibas kursa saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas apmacibas saturam” (Nr.716
no 05.12.2017.) visas RTK studiju programmas tiek veiktas izmainas, sadalot studiju kursu
“Darba, vides un civila aizsardziba” 2 KP apjomu:

e Sadala VisparizglitojoSie obligatie macibu kursi paredzét “Vides un civila aizsardziba”
3.semestri 1KP un 4.semestri 1 KP apjoma ar vérteéjumiem ieskaite ar atzimi

e Sadala Nozares obligatie studiju kursi paredzét “Darba aizsardziba” 2.semestri 1 KP apjoma
ar vertéjumu ieskaite ar atzimi.

2018. gada pavasari, pamatojoties uz pozitivo pieredzi par studiju kursa “Pétnieciska darba pamati”
ievieSanu citas RTK studiju programmas, ieklaut studiju programmas “Telematika un
logistika” macibu plana no 2018.gada 1.semestra studiju kursu “Pétnieciska darba pamati” 1.
semestri 1 KP apjoma ar gala vértéjumu ieskaite bez atzimes, samazinot studiju kursa
“Datormaciba” apjomu no 3KP uz 2 KP.

Minétas izmainas studiju programma “Telematika un logistika” stajas spéka ar 2018./2019.ak.gadu.

2019./2020. akademiskaja gada, 2020./2021. akademiskaja gada 2021./2022. akademiskaja gada
studiju programmas “Telematika un logistika” pasnovértéjumi tika prezentéti Visparéjo studiju un
vadzinibas katedras séde, ka ari iesniegti izvertéSanai RTK Padomei, kas apstiprina, ka nav
nepiecieSamiba veikt izmainas studiju programma.

2023./2024. gada, pamatojoties uz MK noteikumiem Nr.305.“Noteikumi par valsts profesinalas
izglitibas standartu” l.dalas 2.un 6.punkta
(https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu ),
lai nodroSinatu prasibas studiju virziena “Transporta pakalpojumi” un studiju programmas
“Telematika un logistika” atbilstibu Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
obligatajam saturam, tiek veiktas izmainas, kas iesniegtas RTK Domei izvértéSanai un atbilst
akreditacijai iesniegtajam macibu plana saturam.

Péc jauna Profesijas standarta apstiprinasanas (2022. gada 8. junija) tika veikta studiju programmas
aktualizéSana atbilstosi jaunajam profesiju standartam. Loti batiskas izmainas studiju programmas
satura nebija nepiecieSams veikt, jo studiju kursu saturs regulari tiek aktualizéts, sekojot lidzi
nozares prasibam un aktualitatém. Sekojot studéjoSo pieprasijumam un studéjoso skaita
samazinasanas dél tika nolemts turpmak programmu istenot tikai pilna laika klatiené. Nemot vera
studentu aptaujas rezultatus, nodarbibas studentiem tiek organizétas pécpusdiena, tapéc
stradajoSie studenti var apvienot studijas ar darbu. Péc Covid pandémijas ieviestajam korekcijam,
dala no studiju kursu teorétiskam nodarbibam tiek organizétas attalinati, kas lauj stradajosajiem
studentiem vieglak pielagot savu darba laiku studiju procesam.

RTK, nemot véra iepriekS€jo novértésanas un akreditacijas procesu citam studiju virzienam, ir
aktualizéti iekSéjie noteikumi "Studiju programmu izstradasanas un izmainu veikSanas kartiba Rigas
Tehniskaja koledza"(pielikums 3.1.1. LV un 3.1.2. ENG). Ir veiktas izmainas studiju kursu aprakstu
izstradé, tadéjadi nodrosSinot studentiem vienkarsak uztveramu informaciju par konkréto studiju
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kursu. Uz So bridi RTK tiek stadats, lai uz rudens semestra beigam musu studentiem butu iespéjams
piedavat studiju kursa katalogu.

3.1.2. Analize un novertejums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti. Studiju programmas istenosSanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas noveéertejums.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma “Telematika un logistika” (kods 41840) ar iegustamo kvalifikaciju "Logistikas
specialists" akreditéta 2013.gada 9.janvari. Akreditacijas lapa Nr.092-2272, deriguma termins
2019.gada 31.decembris. 2018./2019.akad.gada galvenie uzdevumi bija studiju programmas
»Telematika un logistika” aktualizacija un izvértésana, lai pilnveidotu esosas programmas saturu,
stiprinatu sadarbibu ar augstskolam un darba devéjiem Latvija un Eiropas Savieniba. Studiju
programmas “Telematika un logistika” realizacija pamatojas uz Logistikas specialista profesijas
standarta paredzeto zinasanu un praktisko iemanu apguves kopumu, lai nodrosSinatu isa cikla
profesionalajai augstakajai izglitibai (4.limena profesionalajai kvalifikacijai) atbilstosas profesionalas
kompetences. Sis studiju programmas mérkis ieklaujas kopéja koledZas attistibas stratégija,
sagatavojot logistikas specialistus darbam par funkcionala limena vaditajiem uznémumos, kas
nodarbojas ar logistiku, starptautiskiem un nacionaliem kravu vai pasazieru parvadajumiem,
vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razoSanu un pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un
pasvaldibu institucijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta un/vai logistikas nozari vai paredz
logistikas darbibu organizésanu, vai strada ka pasnodarbinata persona, vai individuals komersants.

Pielikuma 3.1.2.01. ir rikojums par pareju uz kreditpunktu apjomu saskana ar Eiropas kreditpunktu
parneses un uzkrausanas sistému ECTS RTK. Viens kreditpunkts atbilst 40 darba stundam, tas ir 20
kontaktstundas un 20 patstaviga darba stundas. Viens ECTS kreditpunkts atbilst 26 darba stundam,
tas ir 13 kontaktstundas un 13 patstaviga darba stundas.

AtbilstoSi MK noteikumiem Nr.305.no 13.06.2023. “Noteikumi par valsts profesinalas izglitibas
standartu”, isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas ,Telematika un
logistika” stratégiskie mérki ir:

1. nodrosinat tautsaimniecibas, kultlras, valsts aizsardzibas un drosibas, ka ari socialajam
vajadzibam un logistikas specialista profesionalas kvalifikacijas prasibam atbilstosas studijas;

2. sagatavot izglitojamo darbibai logistikas specialista profesija, veicinat vina pilnveidoSanos par
intelektuali un fiziski attistitu, brivu, atbildigu un radoSu personibu;

3. veicinat logistikas zinasanu un prasmju (arl patstavigas maciSanas prasmju) apguvi, kas
nodroSina piekta limena profesionalas kvalifikacijas ieguvi un sekmé konkurétspéju
mainigajos socialekonomiskajos apstak|os;

4. radit motivaciju talakizglitibai un sniegt iespéju sagatavoties pirma cikla profesionalas
augstakas izglitibas un sesta limena profesionalas kvalifikacijas ieguvei;

5. nodrosinat, ka isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas absolventi
spéj atbildigi un droSi izvéléties un lietot informacijas tehnologijas darba pienakumu
veikSanai, pétniecibai un muzizglitibai, ka ari digitala satura iegtSanai, radiSanai un
koplietosanai.
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Visparéjas zinasanas un kompetencés: prot organizét un vadit komandas darbu, sazinaties valsts
valoda un sveSvalodas, ievero lietisSkas saskarsmes un profesionalas étikas principus, pielieto
matematikas prasmes, ievéro darba droSibas, darba aizsardzibas, civilas aizsardzibas,
ugunsdroSibas un elektrodroSibas prasibas, ievéro vides aizsardzibas prasibas, pilnveido savu
profesionalo kvalifikaciju, ievéro normativos aktus un standartus.

Programmas apguves planotais rezultats ir absolventi, kuriem piemit profesionalas darbibas
veikSanai nepiecieSsamas profesionalas kompetences, lai patstavigi veiktu logistikas darbinieku
pienakumus. Studiju programmas saturs un studiju kursu saturs ir izstradats un tiek aktualizets,
pamatojoties uz Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiras ieteikumiem, kas jaievéro, izstradajot
vértéSanas kritérijus un izvértéjot studiju rezultatus.

Studiju programmas uzdevumi:

1. Nodrosinat logistikas specialista darba nepiecieSamo zinasanu, profesionalo prasmju un
kompetencu apguvi, atbilstosi logistikas specialista profesijas standartam.

2. Pilnveidot studentu kompetenci noteikt logistikas vai transporta uznémuma jeb citas
struktdrvienibas logistikas problémas, atbilstosi konkrétai situacijai un/ vai klienta
vajadzibam; izveidot logistikas problému risinasanas planu atbilstosi izvirzitajam mérkim,
pielietojot specialas logistikas metodes, ka ari novertét sava darba efektivitati.

3. Sekmeét augstu profesionalas étikas standartu istenoSanu un motivaciju savas kompetences
pilnveidei.

4. Pilnveidot prasmi veikt pétniecibas pamatprincipiem atbilstoSu patstavigu pétijumu par
logistikas un transporta problémam un prezentét ta rezultatus.

5. Attistit motivaciju pasizaugsmei un pécdiploma izglitibai.

Studiju programmas meérkis, uzdevumi un sasniedzamie rezultati ir saskanoti ar programma
ieklauto studiju kursu un prakses ietvaros iegustamo zinasanu, prasmju un kompetencu kopumu.

Imatrikulacijai RTK piedavatas studiju programmas (tai skaita studiju programma , Telematika un
logistika”)netiek izvirzitas papildus prasibas vai prasmju parbaude, reflektanti tiek uznemti,
pamatojoties uz iegltas vidéjas izgltibas sekmju rezultatiem.

Reflektantiem, kuri vélas studét RTK, jaiesniedz vidéjo izglitibu apliecinosi dokumenti.

Arpus konkursa pilna laika studijam par valsts budZeta finanséjumu uznem reflektantus, kuri ir LR
Izglitibas un zinatnes ministrijas akceptéto starptautisko un republikas olimpiazu pirmo triju vietu
ieguvéji pedejo tris macibu gadu laika matematika, fizika, informatika, latvieSu valoda, svesvaloda,
ka ari reflektantus, kas brivpratigi pieteikuSies valsts aizsardzibas dienesta un pabeigusi to.

Studiju programma pilnigi atbilst studiju vizrzienam.

Analizéjot programmas saturu, var konstatét, ka atbilstoSi Logistikas specialista profesijas
standartam, studentiem ir jaapgust zinasanas, prasmes un kompetences par logistikas darbibu
organizésanu, lai varétu stradat uznémumos, kas nodarbojas ar: logistiku, starptautiskiem un
nacionaliem kravu vai pasazieru parvadajumiem, vairumtirdzniecibu un mazumtirdzniecibu,
razoSanu un pakalpojumu sniegsanu dazados uznémumos, t.sk. valsts un pasvaldibu institdcijas.
Studiju kursu programmas ieklautas témas profesionalas darbibas pamatuzdevumu apgusanai, kas
formuléti profesijas standarta: koordinét pre€u plismas un krajumus; analizét uznémuma logistikas
izmaksas, sadarbiba ar tirgvedibas, iepirkumu vai pardoSanas specialistiem; sekot pasutito piegazu
atrasanas vietai piegades procesa un péc nepiecieSamibas nodrosinat to izkrausanu un glabasanu
uznémuma noliktava; — organizét precu glabasanu noliktava, to komplektaciju un savlaicigu sadali
un nosutiSanu pircéjiem; — veikt pasutito pre¢u komplektésanu; kartot precu transportéSanas
pavaddokumentaciju, attiecibas ar ekspeditoriem, transporta organizacijam; kontrolét precu virzibu
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starptautiskaja un nacionalaja limeni lidz pircéjam; pasutit un koordinét starptautiskus juras, gaisa,
sauszemes vai multimodalus kravu parvadajumus; pasazieru parvadajumos veikt pasazieru
plismas analizi, izmaksu kontroli; sadarbiba ar kvalitates vadibas specialistiem analizét pasazieru
apmierinatibas limeni;  Eiropas Parlamenta un Padomes ieteikums par Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktdras izveidoSanu muazizglitibai, veikt marSrutu planoSanu un izstradi atbilstoSi pasazieru
plismai; sekot pasazieru parvadajumu regularitates un pietiekamibas nodroSinasanai vietéjos un
starptautiskos jlras, gaisa, sauszemes vai dzelzcela pasazieru parvadajumos.

Kvalitativa studiju programmas apguve balstas uz pamatzinasanam vidéjas izglitibas limeni,
attieksmi pret studijam un interesi par logistikas procesiem un attistibu. Uznemsanai studijam
programma netiek izvirzitas papildus prasibas, jo vairakums reflektantu studijam jau strada nozarée
vai ir absolvéjusi profesionalo vidusskolu radnieciga specialitate.

Ka minéts NAP (Nacionalais attistibas plans) 2020-2027.gadam (ir galvenais vidéja termina
attistibas planoSanas dokuments Latvija), ir javeicina tadas augstakas izglitibas programmu
parvaldibas sistémas izveide, kas Latvijas Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam 35
paredz starpdisciplinaru un modularu programmu ievieSanu un istenoSanu, tai skaita tadu
programmu ieviesanu, kas paredz dazadu kompetencu un prasmju apguves iespéjas sadarbibas
augstskolas.

Uznémumu izaugsme un konkurétspéja ir balstita spéja uz zinatnes bazes radit un pardot
pieprasitus, zinasanu ietilpigus produktus un pakalpojumus, ieklaujoties arvien augstakas
pievienotas vértibas globalajas kédés. Vieda specializacija, inovacija, tehnologiju attistiba un
modernizacija, ka ari mérktiecigi ieguldijumi cilvékkapitala ir pamats produktivitates kapumam.
Turpmaka tautsaimniecibas izaugsme un augstaka dzives limena nodroSinasana Latvijas
iedzivotajiem ir atkariga no spéjas strauji mainigaja vidé veidot jaunas, zinasanas balstitas
konkurétspéjas prieksrocibas, proti, kapinat produktivitati caur ieguldijumiem cilvékkapitala,
pétnieciba un inovacija, ka ari jaunu, digitalu tehnologiju ievieSana.

Studentu kontingenta izmainu salidzinajums pa studiju gadiem studiju programma “Telematika un
logistika” pilna laika klatiene.

Tabula 3.1.2.1

Studiju programmas “Telematika un logistika” diplomandu skaita, ka ar1 VKE (Valsts kvalifikacijas
eksamens) rezultatu salidzinajums 2013.-2023.q.

Diplomandu skaits VKE Diplomandu skaits VKE
Riga rezultats(vid.balles) Priekulu filialé rezultats
(vid.balles)

2013.g. 23 8
2014.9. 13 8
2015.g. 18 7.9 7 8.4
2016.g. 18 8.8 9 8.5
2017.g. 19 7.95 11 8.55
2018.g. 13 6.85 3 9.67
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2019.9. 11 8.8 10 9.3

2020.g. 10 7.86
2021.g. 22 8.73
2022.g. 8 8.86
2023.9. 3 8.33

RTK studiju programmas ,Telematika un logistika” realizacija uzmaniba tiek vérsta uz Eiropas
komisijas izstradatas ,Baltas gramatas” pamattézém. ,Balta gramata” ir izstradata ka celvedis uz
Eiropas vienoto transporta telpu — virziba uz konkurétspé&jigu un resursefektivu transporta sistému.
Taja precizi formulétas transporta attistibas stratégijas lidz 2050.gadam ar mérki paplasinat
parvietoSanas iespéjas, veicinat kopéjo izaugsmi un darba vietu radiSanu, atcelt pastavosos
butiskakos ierobezojumus, ka ari mazinat degvielas atkaribu un attistit zalaku transportu, utt.
Transporta nozare ir butiska ES konkurences, kohézijas, ka ari izaugsmes un darba vietu
nodrosinasanas politikas sastavdala, jo ,jaunas transportlidzeklu tehnolodijas un satiksmes vadiba
bls svarigs faktors, lai gan ES, gan citur pasaulé samazinatu transporta nozares raditas emisijas.
Pulini padarit mobilitati ilgtspé&jigu ir vispasaules uzdevums. Kavéjumi un neizlémiga jaunu
tehnologiju ievieSana varétu nozimét ES transporta nozares neatgriezenisku lejupslidi. ES
transporta nozare saskaras ar pieaugosu konkurenci pasaules transporta tirgos, kuri strauji attistas.

MK noteikumos nr.305 no 13.06.2023. “Noteikumi par valsts profesinalas izglitibas standartu”
l.dalas 2.un 6.punkta
(https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu}
noteikts:

2. Isa cikla profesionalo augstako izglitibu un piekta limena profesionalo kvalifikaciju, kas atbilst
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktaras (turpmak - ietvarstruktira) piektajam limenim, iegast,
apgustot isa cikla profesionalas augstakas izglitibas programmu (turpmak - isa cikla
profesionalas augstakas izglitibas studiju programma

3. Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmu isteno augstskola vai koledZa.
Atbilstosi stratégiskajiem mérkiem isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma nosaka tas specifiskos mérkus un uzdevumus, ka ari tas studiju programmu
dalas, kuras isteno ka darba vidé balstitas macibas.

Studiju programmas “Telematika un logistika” atbilstiba Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas obligatajam saturam noradita 3.1.2.2. tabula un aktualizéta, pamatojoties uz
MK noteikumiem Nr.305.n0 13.06.2023. “Noteikumi par valsts profesinalas izglitibas standartu, kuru
4.dala noteikti Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas obligatais saturs
(https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu .

Tabula 3.1.2.2

Studiju programmas “Telematika un logistika” atbilstiba isa cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmas obligatajam saturam un apjomam

Prasibas MK noteikumos 305. Noteikumi Atbilstiba akreditéjama studiju
par valsts profesinalas izglitibas programma (ETC)
standartu”
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11. Isa cikla profesionalas augstakas
izglitibas studiju programmas obligataja
satura ieklauj studiju moduli
uznémeéjdarbibas profesionalo
kompetencu veidoSanai (uznémumu
organizacija un dibinasana, vadisanas
metodes, projektu izstrades un vadisanas
pamati, lietvedibas un finanSu uzskaites
sistéma, zinasanas par sociala dialoga
veidoSanu sabiedriba un darba tiesiskas
attiecibas reguléjosajiem normativajiem
aktiem). Studiju moduli izveido,
apvienojot studiju kursus vai to dalas,
kam ir kopigs mérkis un sasniedzami
studiju rezultati, un ieklauj studiju
programma ne mazak ka devinu
kreditpunktu apjoma

12. Studiju programmas apjoms ir no 120
lidz 180 ECTS kreditpunktiem.

12.1. studiju kursi - kopé€jais apjoms ne
mazak ka 84 kreditpunkti, bet
neparsniedzot 75 % no studiju
programmas kopéja apjoma

12.1.1. studiju kursi visparigo zinasanu
ieglSanai - ne mazak ka 30 kreditpunkti

12.1.2. nozares studiju kursi - ne mazak
ka 54 kreditpunkti

12.2. prakse - ne mazak ka 24
kreditpunkti

12.3. kvalifikacijas darbs - ne mazak ka
12 kreditpunkti, bet neparsniedzot 10 %
no studiju programmas kopé€ja apjoma

12.4. studiju procesa ne mazak ka 30 %
no studiju kursu apjoma isteno

praktiski. Patstaviga darba uzdevumus un
to izpildes kontroles veidus nosaka
programmas studiju kursu aprakstos

Ekonomika un analize
Lietvediba

Organizaciju psihologija
Darba likumdosana

120

84

30

54

24

12

60
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13. Papildus So noteikumu 12. punkta Darba aizsardziba 2 KP
minétajiem nosacijumiem isa cikla Vides un civila aizsardziba 3 KP
profesionalas augstakas izglitibas studiju

programmas obligataja satura ietver arl

Vides aizsardzibas likuma un Civilas

aizsardzibas un katastrofas parvaldisanas

likuma noteiktas studiju kursu satura

prasibas

Akreditacijai tiek iesniegts aktualizétais studiju programmas “Telematika un logistika” macibu plans
(skat.pielikumu 3.2.1.5.).

Profesionalo augstako izglitibu isteno sadas programmas:

e isa cikla (1.Iimena jeb koledZas) augstakas izglitibas programmas, kuras iegust 5. limena
augstako profesionalo kvalifikaciju;

e bakalaura programmas, kuras iegust bakalaura gradu un 6. limena augstako profesionalo
kvalifikaciju;

e profesionalajas studiju programmas, kuras isteno péc isa cikla vai pirma cikla augstakas
izglitibas apguves;

e magistra programmas, kuras iegust magistra gradu un 7. limena augstako profesionalo
kvalifikaciju, u.c.

Rigas Tehniskaja koledza tiek realizéta 1sa cikla studiju programma “Telematika un logistika”, lai
iegutu Profesionalo kvalifikaciju Logistikas specialists.

Tabula 3.1.2.3
Prasibas 1sa cikla (koledzas) izglitibas programmai, lai iegitu 5.limena augstako profesionalo
kvalifikaciju
Zinasanas (zinasanas un Prasmes (spéja lietot Kompetence (analize,
izpratne) zinasanas, komunikacija, sintéze un novértésana)

visparéjas prasmes)
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Spéj paradit vispusigas un  Spé€j, balstoties uz Spéj formulét, aprakstit un

specializétas attiecigajai analitisku pieeju, veikt analizét praktiskas
profesionalajai jomai praktiskus uzdevumus problémas sava profesija,
atbilstosSas faktu, teoriju, attiecigaja profesija, atlasit nepiecieSamo
likumsakaribu un paradit prasmes, kas informaciju un izmantot to
tehnologiju zinasanas un profesionalajam skaidri definétu problému
izpratni problémam |auj rast risinasanai, piedalities
radoSus risinajumus, attiecigas profesionalas
parrunat un argumentéti jomas attistiba, paradit, ka
apspriest praktiskus izprot attiecigas profesijas

jautajumus un risinajumus  vietu plasaka sociala
attiecigaja profesija ar
kolégiem, klientiem un
vadibu, ar attiecigu
patstavibas pakapi
macities talak, pilnveidojot
savas kompetences.

Spéj izvertét un pilnveidot
savu un citu cilvéku
darbibu, stradat sadarbiba
ar citiem, planot un
organizét darbu, lai veiktu
konkrétus uzdevumus
sava profesija, veikt vai
parraudzit tadas darba
aktivitates, kuras
iespéjamas
neprognozéjamas
izmainas

No tabulas var secinat, ka visas programmas prasibas atbilst Profesijas standartam. Kvalifikacijas
Logistikas specialists ieglsanai nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences noraditas
Profesijas standarta. To izstradaja darba grupa, kuras sastava bija darba devéju parstavji un
izglitibas iestazu vadosie specialisti. Profesijas standarts pievienots 3.1.2.3. pielikuma.

Programmas veids: isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma -
piektais limenis. LKI (isais cikls, programma ar kodu 41840, Logistikas specialista kvalifikacija).

Studiju programma ,Telematika un logistika” ir izveidota atbilstoSi RTK noteiktajai kartibai, formai
un struktdrai, saskana ar LR normativajiem aktiem (3.1.2.3.tabula).

Par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma paraugu skat.pielikuma 3.1.2.1.
Par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma pielikuma paraugu skat.pielikuma 3.1.2.2.

Studiju programmas istenosanas ilgums: 2 gadi. Studiju programmas istenoSanas apjoms: 120 ECTS
kreditpunkti.

Analizéjot studiju programmas istenoSanas ilgumu un apjomu, var secinat, ka Si raditaji ir pietiekosi,
lai studentu varétu kvalitativi apgit nepiecieSamo informaciju un dabdt atbilstosu kvalifikaciju.
Vairaki nozares specialisti ar atzit, ka programmas ilgums un apjoms atbilst musdienas tirgus
prasibam.
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Studiju programma “Telematika un logistika” sekmé valsts sociali ekonomisko izaugsmi. Isa cikla
augstaka profesionala izglitiba ir nozimigs instruments Latvijas tautsaimniecibas izaugsme. Svarigi
ir nodroSinat augstakas profesionalas izglitibas ieglSanas iespéjas ar praktisku ievirzi 1sa laika
perioda, ko veiksmigi veic Rigas Tehniska koledza.

[1] MK noteikumi Nr.305.no 13.06.2023. “Noteikumi par valsts profesinalas izglitibas standartu”.
https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Strauja Covid-19 virusa izplatiba 2020. un 2021.gada ir butiski ietekmeéjusi ne tikai Latvijas
ekonomikas lejupslidi, bet kopuma veicinajusi globalas ekonomikas paléninajumu. Saskana ar
Centralas statistikas parvaldes sniegtajiem datiem, Latvijas iekSzemes kopprodukts 2020.gada ir
samazinajies par 3,6% salidzinajuma ar 2019.gadu.

Covid-19 ir ietekméjis ari transporta nozari. Pamatnostadnu izstrades laika vél aizvien pastav
neskaidribas par virusa ietekmi uz transporta nozari un Latvijas ekonomiku kopuma, nemot véra
virusa izplatibas neprognozéjamibu pasaulé. Joprojam dala sabiedribas turpina bat piesardzigi
attieciba uz transporta nozares piedavato pakalpojumu izmantoSanu. Ja Covid-19 ietekme
saglabasies ilgstosa, ka dé| batiski varétu mainisies apstakli, kas bijusi par pamatu konkrétu
risinajumu ievieSanai pamatnostadnés, pamatnostadnes varétu tikt aktualizétas. Transporta un
uzglabasanas nozares apjoms salidzinajuma ar 2019.gadu ir samazinajies par 14,9%. Tas ir
skaidrojams ar pasazieru apjoma kritumu transporta parvadajumos, kur samazinajums
salidzinajuma ar gadu ieprieks ir 53,3%. Tapat ir samazinajies uzglabasanas un transporta
paligdarbibas, ka ari kravu parvadajumos sniegto pakalpojumu apjoms, attiecigi par 9,6 % un
3,3 %, savukart pasta un kurjeru darbibas ir vérojams pieaugums par 0,1 %.’

Lai gan Covid-19 pandémijas laika kravu parvadajumi ar autotransportu netika pilniba ierobezoti,
2020. gada kravu apgrozijums ir samazinajies par 1 909 miljoniem tonnkilometru jeb par aptuveni
14%, salidzinot ar 2019. gadu. Attiecigi ir samazinajies ari izsniegto licences kartisu, Eiropas
Kopienas atlaujas kopiju, digitala tahografa karsu un starptautisko atlauju skaits. Dzelzcela kravu
apjomi geopolitisko apstak|u dél ir bijusi mainigi sakot jau no 2012.gada, tacu Covid-19 pandémijas
ierobezojumu ietekmé 2020.gada kravu parvadajumu apjoms ir samazinajies jau par 50%,
salidzinot ar 2019.gadu. (Transporta attistibas pamatnostadnes 2021-2027)

Statistikas dati liecina, ka parvadataju skaits starptautiskajos kravu parvadajumos sakot no
2016.gada ir pakapeniski pieaudzis, 2020.gada sasniedzot 4683 parvadataju skaitu, kas ir par 734
vairak neka 2014.gada. Savukart parvadataju skaits iekSzemes kravu parvadajumos noraditaja
perioda ir pakapeniski samazinajies, 2017.gada sasniedzot 262 parvadatajus, kas ir par 70 mazak
neka 2014.gada. Salidzinot ar 2017.gadu, 2020.gada parvadataju skaits iekSzemes kravu
parvadajumos ir palielinajies par 7.

Kravas transportlidzek|u skaits, kam ir izsniegtas licences kartites vai Kopienas atlaujas kopijas,
perioda no 2014. lidz 2019.gadam ir pakapeniski palielinajies, skaitam samazinoties tikai
2020.gada. Salidzinot ar 2014.gadu, 2020.gada kravas transportlidzek|u skaits starptautiskajos



https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu

parvadajumos un iekSzemes parvadajumos ir palielinajies attiecigi par 1619 un 582. Latvijas
parvadataju konkurétspéja un tirgus dala ES pakapeniski un stabili pieaug, kas ir acimredzami
pozitivs raditajs tautsaimniecibai.

No valsts kopéja sauszemes parvadajumu apjoma dzelzcela kravu parvadajumu Tpatsvars
2020.gada sastadija 24 %. Dzelzcela kravu parvadajumu struktdra 90% ir starptautiskie dzelzcela
kravu parvadajumi, galvenokart no Krievijas un Baltkrievijas uz Latvijas ostam (Austrumu-Rietumu
tranzita koridors), iekSzemes parvadajumi tikai 10 %, kas izskaidrojams ar salidzinoSi 1sajiem
parvadajumu attalumiem. Arvien nozimigaku lomu tuvakaja nakotné ienems ari parvadajumi
Zieme|u-Dienvidu virziena.

Analizéjot kravu parvadajumu strukturu, redzams, ka lielako parvadajumu dalu jeb 26.6% veido
naftas un naftas produktu parvadajumi (6.4 milj.tonnu). Otru lielako ipatsvaru parvadajumos veido
graudi un graudu produkti - 18.1% (4.36 mij.tonnu), un salidzinot ar 2019.gadu parvadajumu
apjoms ir palielinajies par 6.5%. TreSa lielako parvadato kravu grupu veidoja akmenogle, lai gan
Sajos parvadajumos vérojams ari lielakais parvadato kravu kritums - par 77% (4,04 milj.tonnu)
salidzinot ar 2019.gadu. Parvadajumus apjoms 2020.gada palielinajies tados kravu segmentos ka
kokmaterialu parvadajumi (palielinajies par 4.2% salidzinajuma ar 2019.gadu, sasniedzot 2,06
milj.tonnu un to ipatsvaram veidojot 8.6% no kopé&jiem kravu parvadajumiem) un minéralvielu
parvadajumi (palielinajums par 28.1%, sasniedzot 542 tonnu jeb 2.2% no kopéja kravu
parvadajumu apjoma).

Transports ir stratégiska ES ekonomikas nozare, un transporta pakalpojumi 2018.gada ES
nodrosinaja aptuveni 5 % no ES bruto pievienotas vértibas un 5,3 % (jeb aptuveni 10,3 miljonus) no
visam darbvietam. Transporta nozare tiesSi ietekmeé visu ES iedzivotaju ikdienu un nodrosina precu
plismu pie patérétajiem no vairak neka 11 miljoniem ES raZotaju un izgatavotaju. Laba transporta
sistéma ir Eiropas integracijas stirakmens, jo pardomati, ilgtspéjigi un pilniba savstarpéji savienoti
transporta tikli ir nepiecieSams nosacijums Eiropas vienota tirgus izveides pabeigSanai un pareizai
darbibai.

Pétijuma par Transporta nozares lomu Latvijas tautsaimnieciba, ka galvenie ieguvumi Latvijas
ekonomikai no transporta nozares attistibas tiek mineti:

- IKP - +1% pieaugums transporta nozaré palielina kop€jo pievienoto vértibu par 0,2% jeb 41,6 mil].
eiro;

- nodarbinatiba - +1% pieaugums transporta pievienotaja vértiba palielina kop&jo nodarbinatibu
par 0,2% jeb 1,6 tlkst. nodarbinato;

- eksports - +1% pieaugums transporta pakalpojumu eksporta palielina kopéjo precu un
pakalpojumu eksportu par 0,125% jeb 18,7 milj. eiro.

LR Satiksmes ministrija, raksturojot logistikas nozari, uzsver, ka: ,Latvija par prioritaru uzskata
efektivas, drosas, multimodalas, sabalansétas, videi draudzigas un konkurétspéjigas transporta
sistémas attistibu, stabilu tranzita kravu apjoma pieaugumu, distriblcijas un logistikas centru
attistibu un kravu pievienotas vértibas palielinasanu. Logiski, ka Sadu uzdevumu veikSanai
nepiecieSami darba resursi ar komunikacijas un svesvalodu prasmém un priekSstatu par logistikas
procesiem, to savstarpé€jo saistibu un atkaribu. Par transporta attistibas pamatnostadném
2021.-2027. gadam (likumi.lv)

Ka jau tika minéts ieprieks, RTK studiju programmas ,Telematika un logistika” realizacija uzmaniba
tiek vérsta uz Eiropas komisijas izstradatas ,Baltas gramatas” pamattézém. ,Balta gramata” ir
izstradata ka celvedis uz Eiropas vienoto transporta telpu — virziba uz konkurétspéjigu un
resursefektivu transporta sistému. Taja precizi formulétas transporta attistibas stratégijas lidz
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2050.gadam ar merki paplasinat parvietoSanas iesp€jas, veicinat kopé&jo izaugsmi un darba vietu
radiSanu, atcelt pastavosos butiskakos ierobezojumus, ka ari mazinat degvielas atkaribu un attistit
zalaku transportu, utt. Isa cikla augstaka profesionala izglitiba ir nozimigs instruments Latvijas
tautsaimniecibas izaugsmé. Svarigi ir nodroSinat augstakas profesionalas izglitibas iegtsanas
iespéjas ar praktisku ievirzi 1sa laika perioda.

Perioda no 2013.gada lidz 2023.gadam Rigas Tehniskaja koledza kvalifikacija “Logistikas
specialists” ir pieskirta 197 diplomandiem.

RTK Sobrid istenotajas studiju programmas lielaks akcents ir uz to, lai sagatavotu specialistus ar
izteikti praktisku ievirzi. Tas ir redzams kvalifikacijas darbu rezultatu atspogulojuma- kvalifikacijas
darbu novértéjums, darba devéju sniegtie praktikantu raksturojumi un absolventu turpmaka
darbiba izvéletaja kvalifikacija. Katru gadu, pamatojoties uz darba devéju un absolventu aptauju
rzultatiem, tiek parskatits studiju programmas un studiju kursu aprakstu saturs. Nemot véra
profesijas standartu, studiju virziena tika veiktas izmainas atsevisku studiju kursu nosaukumu
maina, lai precizak ietvertu un atspogulotu tas prasmes, kuras ir jaapgust logistikas
darbiniekam.(uzskaitu piemérus). Lai noskaidrotu darba devéju ieinteresétibu par studiju virziena
un studiju programmu absolventiem,tika aptaujati lielakie Latvijas uznémumi un veiktas
individualas parrunas ar darba devéju parstavjiem. Absolventiem ir iespéjas stradat
dazados logistikas uznémumos. Darba devéju parstavji piedalas Valsts Kvalifikacijas
komisijas darba, kuras laika tiek izteikts novértéjums, ieteikumi turpmakas sadarbibas
stiprinasanai un studiju programmu satura pilnveidei. Péc parrunam un aptaujam ar
darba deveéjiem var secinat: ka darba deveéji atzinigi novérté RTK darbu studiju virziena
“Transporta pakalpojumi” Istenosana un jauno specialistu sagatavoSana. Specialisti ir
loti pieprasiti un uznémumi ir gatavi iesaistities studiju procesa, lai sniegtu jaunakas
zinaSanas un prasmes, lai studenti veiksmigak ieklautos darba tirgd un stradatu uznémumu
interesés. Uznémumi nodroSina prakses iespéjas un turpmakas darba un izaugsmes iespéjas
nozares uznémumos.

Katru gadu oktobri studiju programmas direktors apzina absolventus, lai noskaidrotu informaciju
par vinu gaitam péc diploma sanems$anas. Si informacija tiek iesniegta administracijai RTK
statistikas atskaites izveidoSanai.
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Statistikas dati par absolventu gaitam
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3.1.3.1. attéls. Studiju programmas “Telematika un logistika” statistikas dati par absolventu gaitam
perioda 2013.-2023.g.

Apkopojot informaciju par absolventu gaitam perioda no 2013.-2023.gadam (3.1.3.1. attéls) var
redzet, ka 40-70 procenti absolventu strada transporta pakalpojumu jomas uznémumos, dala strada
citas nozares uznémumos, dazi turpina studijas un reti gadijumi, kad nav uzsaktas darba gaitas.

Katru gadu studiju programmas pasnovértéjuma tiek apkopota informacija par aktualiatém studiju
virziena “Transporta pakalpojumi”, novértéjot ta perspektivas no LR intereSu viedokla, studiju
virziena un programmas atbilstibu darba tirgus pieprasijumam- darba un izglitibas tirgus
novértéjuma rezultatus par darba vietu pieejamibu absolventiem, studiju virziena resursus un
materiali tehnisko nodrosinajumu, utml., ka ari studentu un absolventu aptauju kopsavilkums par
apmierinatibu ar studiju kvalitati.

Analizéjot absolventu nodarbinatibu no 2015. gada (3.1.3.1. tabula) var redzét, ka studiju
programmas "Telematika un lodistika" absolventi parsvara strada transporta vai logistikas
specialitaté.

Tabula 3.1.3.1.
Absolventu nodarbinatiba 2015.-2023.9.
Gads Strada Strada Strada Arzemés Strada  Bezdarbnieki Nav
specialitate specialitate cita cita informacijas
un turpina joma joma
studijas un
turpina
studijas
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2015. 65% 10% 6% 10% - 6% 3%

2016. 56% 26% 18% - - - -
2017. 47% 23% 24% - - 6% -
2018. 53% 16% 21% - - 5% 5%
2019. 52% 19% 19% 5% - - 5%
2020. 70% 20% - - - 10% -
2021. 73% 4% 14% 5% 4% - -
2022. 57% 14% 29% - - - -

2023. 100% - - - - - -

Analizéjot informaciju péc tabulas datiem, var spiest, ka ieverojama dala (70%-100%) no koledzas
absolventiem strada specialitaté vai ari turpina studijas, stradajot specialitaté, par ko liecina ari
3.1.3.2. attéla dati.

Lai noskaidrotu absolventu nodarbinatibas statusu katru kadu péc absolvéSanas tiek veikta
studentu anketésana ar mérki noskaidrot ka studijas absolventiem palidzéjusas darba un karjeras
izaugsme.

Izvértéjot vidéjos raditajus par absolventu nodarbinatibu redzams, ka vairak ka puse jeb 64%
strada “Telematika un logistika” specialitaté, ka ari dala no absolventiem turpina studijas augstaka
izglitibas limenl. 14% absolventu noradijusi, ka strada cita joma. 2% atrodas arzemeés, 3%
absolventu anketésanas bridi ir bijusi bezdarbnieku statusa, savukart par 1% absolventu nav
iespéjams iegut informaciju.

Detalizéta informacija pa studiju programmas , Telematika un logistika” absolventu skaita dinamiku
ir pieejama 3.1.4.1. pielikuma.

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjosSo skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Isa cikla studiju programmas “Telematika un logistika” ilgums ir 2 gadi. Programma tiek realizéta
klatiené, latvieSu valoda.

Absolventu skaita zina ir vérojama stabilitate, kaut vai imatrikuléto studentu skaits kopuma ir
samazinajies. Absolventu (planoto) skaitu ietekmé, ka studenti var izmantot iesp&ju nemt
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akadémisko partraukumu. Eksmatrikuléto studentu skaits ir salidzinoSi neliels kas raksturigs studiju
sakumposmam - pareja no pirmo uz otro studiju gadu. Ta galvenie iemesli ir studentu
nepietiekamas zinasanas eksaktajas zinatnés, nespéja nokartot saistibas, motivacijas trikums,
parieSana no skolas macisanas uz citu studiju vidi, kur prasibas, intensitate un darba stils atskiras.
Lai sniegtu atbalstu studéjoSiem, koledza piedava atsevisko kursu nodarbibas video ierakstos, kas
lauj noskatities atkartoti sarezgitakas témas, ka ari bezmaksas individualas konsultacijas studiju
laika u.tml.

Ekonomikas ministrijas 2022. gada informativais zinojums par darba tirgus videja un ilgtermina
prognozeém uzsver, ka butiska probléma joprojam saglabajas studéjoSo atbirums STEM virzienos,
aptuveni 28% no studéjoSiem STEM izglitibas programmas ik gadu izkrit no studijam. (skatit 3.3.2.
sadalu). Izplatitakie eksmatrikulacijas iemesli ir studiju neapmekléSana, studiju liguma
nenoslégsana noteiktaja termina, neatjaunosanas péc studiju partraukuma, gimenes apstaklu dél,
llgumsaistibu nepildisana. Ir ari citi iemesli, pieméram, gribasspéka trikums, nepietiekama
iepriekSéja sagatavotiba, ka arl studentiem, kuri strada, nespéja apvienot darbu ar studijam.
Jauzsver, ka atspogulotais studéjoSo atbirums nenozimé, ka visi Sie studéjoSie ir pametusi studijas.
Pieméram, studéjosie, kuri tiek eksmatrikuléti akadémisko paradu dél, biezi izvélas péc kada laika
studijas atsakt. Atbiruma samazinasana ir iespéjama tikai, ja studéjoSie atrod motivaciju studijam.
Koledza arvien veiksmigi meklé dazadus risinajumus atbiruma samazinasanai.

Analizéjot Tsa cikla studiju programmu “Telematika un logistika”, var salidzinat studentu
kontingenta izmainas pa studiju gadiem, ka ari studentu galvenos eksmatrikulacijas iemeslus.

Tabula 3.1.4.1

Studentu kontingenta izmainu salidzinajums pa studiju gadiem 1sa cikla studiju programma
“Telematika un logistika” pilna laika klatiene, 2013.-2023.

Studiju Studentu Valsts Pasfinanséjums Imatrikuléti Eksmatrikuléti Studentu
gads skaits budZeta skaits uz
finanséjums 1.07.
2013./2014. 74 15+17=32 22 54 15 7+22
2014./2015. 72 20+12=32 11 43 18 10+17
2015./2016. 71 124+18=30 14 44 12 15+23
2016,/2017. 60 8+7=15 10 2545 8 6+16
2017./2018. 54 124+12=24 8 32 5 10+12
2018./2019. 41 22 9 31 5 15
2019./2020. 61 45 4 22 34
2020./2021. 56 52 4 4 21 14
2021./2022. 31 30 1 13 19 7
2022./2023. 19 19 0 18 10 6
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Studentu kontingenta izmainu salidzinajums pa studiju gadiem studiju programma “Telematika un
logistika” pilna laika klatiene. Studiju programmas kontingenta izmainu grafika attélots kopéjais
studentu skaits Rigas un Priekulu filialés.

Dati liecina, ka programmu, galvenokart, apgust par valsts budzeta finans€jumu, bet ir ari studenti,
kas programmu apgust par saviem lidzekliem. 2019./2020. gada un 2020. /2021. gada bija Cetri
student, kuri studéja ar pasfinanséjumu, bet jau 2021. /2022. gada tikai viens students, savukart
2022. /2023. gada visi studenti sanéma valsts budzeta finansejumu

Tabula 3.1.4.2.

Eksmatrikulacijas statistika 1sa cikla studiju programmas “Telematika un logistika” realizacijas
perioda 2013.-2023.

Studiju Kopa  Studiju Ligumsaistibu  Neatjaunosanas Gimenes Pécpasa  St.liguma Studiju Dzives-vietas
gads neapmeklé-sana  nepildisana péc studiju apstak-lu  vélésanas nenoslégsana program-mas maina
partraukuma dél noteiktaja maina
termina
2013./2014. 15 3 2 2 2 2 1 1 2
2014./2015. 18 2 5 3 4 4
2015./2016. 12 1 2 7 2
2016,/2017. 8 1 2 1 2 2
2017./2018. 5 2 1 1 1
2018./2019. 5 1 3 1
2019./2020. 22 9 1 2 4 5 1
2020./2021. 21 11 4 1 1 4
2021./2022. 19 9 1 4 5
2022./2023. 10 7 1 1 1

Dati liecina, ka, pieméram, 2019. /2020.gada galvenie eksmatrikulacijas iemesli bijusi studiju
neapmekléSana un studiju liguma nenoslégsana noteikta termina.

Spriezot pécstatistikas datiem, 14% studéjoSo partraukusi studijas péc pasu vélésanas, ka ari
neliela dala studentu partraukusi macibas gimenes apstaklu dé| vai dzives vetas mainas dél.

Dati liecina, ka, pieméram, 2020. /2021.gada galvenie eksmatrikulacijas iemesli bijusi studiju
neapmekléSana un studiju liguma nenoslégsana noteikta termina, savukart 19% studéjoso tika
eksmatrikuléti par ligumsaistibu nepildisanu.

Ari 2021. /2022.gada tendence saglabajas un galvenie eksmatrikulacijas iemesli bijusi studiju
neapmekléSana un studiju liguma nenoslégsana noteikta termina, savukart 21% studéjoso tika
eksmatrikuléti, jo nevaréja turpinat apmeklét studijas gimenes apstaklu dél.

Rezultati liecina, ka 2022. /2023.gada galvenais eksmatrikulacijas iemesls bijis studiju
neapmekléSana, savukart citi eksmatrikulacijas iemesli saistiti ar ligumsaistibu neievérosanu,
neatjaunoSanas péc studiju partraukuma ka ari studiju liguma nenoslégSana noteikta termina.

Balstoties uz rezultatu kopsavilkumu var izsecinat, ka galvenais eksmatrikulacijas iemesls ir studiju
neapmekléSana, ka ari neatjaunosanas noteikta termina un ligumsaistibu nepildisana.

Kopuma eksmatrikuléto studentu skaits nav liels.

Pielikums 3.1.4.1. sniedz statistikas informaciju par studéjosajeim parskata perioda.
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Programmas "Telematika un logistika" direktors veic katra eksmatrikulacijas iesnieguma
pamatojumu, apkopojumu un analizi, izsakot katra iemesla attiecibu pret kopéjo eksmatrikuléto
studentu skaitu studiju programma. legutie rezultati tiek apkopoti un lauj izvértét kuri iemesli ir
dominéjoSi un vai studéjoSais partraucis studijas studiju procesa vai studiju programmas satura
nepilnibu dél, vai ari iemesli ir bijusi personigi. Ikgadéji rezultati tiek apspriesti kopa ar vadibas
grupu, pasnoveértéjumu zinojumu prezentaciju laika, izvertéjot kads ricibas plans nepiecieSams
studiju programmas eksmatrikuléto studentu skaita raditaju mazinasanai.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpejas sasaistes ar studiju
programmas merkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencém novertéjums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Studiju programmas istenosanas mérkis atbilst logistikas specialista profesijas standartam, RTK
vizijai, stratégiskajam merkim un uzdevumiem. Programmas pamatmérkis atbilst darba tirgus
prasibam un studéjosSo interesém, jo ir vérsts uz kompetentu un konkurétspéjigu specialistu
sagatavosanu, atbilstosi darba dévéju un musdienu mainiga darba tirgus prasibam.

Studiju programmas mérkis un uzdevumi ir saskanoti ar programmas saturu veidojoSo studiju kursu
mérkiem un uzdevumiem. VisparizglitojoSie studiju kursi nodroSina studentiem teorétisko zinasanu
bazi, kas lauj viniem sekmigi apgut nozares teorétiskos pamatkursus. Savukart nozares teorétiskas
zinasanas ir pamats nozares profesionalas kvalifikacijas kursu apgisanai.

Studiju programmas struktlra organizéta ta, lai studiju sakuma parsvara butu studiju kursi, kas
nodroSina pamatzinasanas logistikas jomas apguvé, bet studiju beigas - studiju kursi, kas
nodrosina specializéto kvalifikacijai nepieciesamo kursu apguvi. Sads teorétisko un profesionalo
zinasanu, prasmju un iemanu kopums lauj studéjoSajam ka nakamajam profesionalam apgut
konkrétas prasmes, iemanas un kompetences sava joma. Studiju programmas planu skat. pielikuma
3.2.1.5.
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Studiju programmas meérkis, uzdevumi un sasniedzamie rezultati ir saskanoti ar programma
ieklauto studiju kursu un prakses ietvaros iegustamo zinasanu, prasmju un kompetencu kopumu.

Studiju programmas atbilstibu nozares specifiskajam normativajam reguléjumam skat.pielikuma
3.2.1.3.

Studiju kursos ieklauta informacija (mérkis, kreditpunktu apjoms, témas, papildinformacija) ir
atspogulots studiju kursa aprakstos. Studiju kursos ieklauta informacija izriet no studiju kursa
mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem, kuri savukart balstas uz programmas mérki un
sasniedzamajiem rezultatiem. ST informacija ir atspogulota studiju programmas karté&juma. Katrs
studiju kurss nodroSina vienu vai vairaku programmas sasniedzamo rezultatu apguvi. Studiju kursu/
modulu aprakstus skat pielikuma 3.2.1.6. (LV) un 3.2.1.7.(EN)

Var secinat, ka studiju programma "Telematika un logistika" atbilst "Noteikumiem par valsts
profesionalas augstakas izgltibas standartu" (MK noteikumi Nr.305). Programma sastav no 120
ECTS kreditpunktiem; 1 ECTS kreditpunkts atbilst 26 darba stundam.

Studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam skat.pielikuma 3.2.1.1.

Studiju programmas un studiju kursu satura novértéjums tiek atspogulots programmas
pasnovértéjumos, kuru, apkopojot un analizéjot informaciju, veido vadiba un macibspéki,
studéjosie, absolventi un darba devéji, organizéjot tikSanas un veicot aptaujas par studiju
programmu saturu, pielietotajam macibu metodém, studiju procesa organizaciju, docétaju un
studéjoso darba kvalitati. Studijas programmas direktors seko nozares aktualitatém un konsultéjas
ar attiecigas nozares parstavjiem un darba devéjiem par studiju programmas satura atbilstibu
darba tirgum, rezultati tiek apspriesti ar administraciju, docétajiem un akadémisko personalu.

Studiju programmas direktors, pamatojoties uz darba devéju rekomendacijam studentu praksu
atskaités, un kvalifikacijas eksamena komisijas ieteikumiem un priekslikumiem organizé docétaju
sanaksmes, kur iepazistina ar informaciju, un pienem lemumus par aktualizéSanu un pilnveides
pasakumiem studiju kursu satura, to sasniedzamo rezultatu sasniegSanu, studiju kursa pilnveides
nepiecieSamibu.

Studiju kursu organizacija lauj sekmigi sasaistit kursu apguves rezultatus.

Programmas apguves planotais rezultats ir absolventi, kuriem piemit profesionalas darbibas
veikSanai nepiecieSamas profesionalas kompetences, lai patstavigi veiktu vaditu un koordinétu
dazadus logistikas procesus.

Kvalitativa studiju programmas apguve balstas uz pamatzinasanam vidéjas izglitibas limeni,
attieksmi pret studijam un interesi par logistikas procesiem.

Regularu studéjoso aptaujas rezultati rada pozitivu tendenci apmierinatiba ar studiju planu un
programmas saturu.

Studiju programma ir veidota, nemot véra nozares nepartraukto musdienu tehnologiju attistibu un
nozares tendencém.

Studiju programma:

o tiek realizéta studentcentréta pieeja;

o notiek orientacija uz studiju rezultatiem un pieprasijumu, kurs prasa no jaunajiem
specialistiem arvien plasakas digitalas un komunikacijas prasmes, spéju stradat darbu
komanda, izcilas prezentéSanas prasmes, sp€ju risinat problémas, attistit IEmumu
pienemsanas prasmes, bt sociali atbildibam personibam un ieverot étikas normas,
spét nepartraukti pilnveidot zinasanas un prasmes, ka ari personai, kurai piemit
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kritiskas un analitiskas domasanas prasmes.

Koledza galvena studiju forma ir lekcija. Lekcijas tiek istenotas kontaktnodarbibas ar studentiem.
Studenta darba stundas sastav no kontaktnodarbibam un patstaviga darba. Bez lekcijam studiju
kursa izklastam izmanto praktiskos darbus, diskusijas, situaciju analizi, testus. Lekcijas notiek
visiem studiju kursa studentiem kopa, nepiecieSamibas gadijuma studentu grupa tiek dalita.
Praktiskie darbi tiek organizéti saskana ar studiju programmu, darbi tiek veikti specializétas
datorklasés. Studiju programma tiek izmantota Moodle platforma. Sistéma pastavigi tiek papildinata
ar elektroniskajiem studiju un macibu materialiem. Prasmju un kompetencu ieglisanai ir paredzéta
prakse uznémumos.

Studiju kursa aprakstu izstradi un aktualizaciju koordiné studiju programmas direktors, nodrosinot
un vadot docétaju sanaksmes, kuras tiek sniegta un apkopta informacija par nepiecieSamajiem
uzlabojumiem, gan mérku sasniegSana, gan satura un sasniedzamo rezultatu aktualizacijas
nepieciesamiba.

Docétaji izstrada tematiskos planus, patstavigo darbu uzdevumus, ka ari izvélas atbilstoSas macibu
metodes.

Studiju kursu sasniedzamie rezultati ir saistiti ar profesijas standartu un tie iedalas:

e zinasanas un izpratne;
e prasmes - spéja pielietot zinasanas praktiski, ka ari spéja komunicét;
e visparigas prasmes studiju kursa joma.

Docétaji izstrada un periodiski aktualizé studiju kursa aprakstus, parbaudes darbu vértéSanas
kritérijus un nosléeguma parbaudes darbus, balstoties uz studiju programmas mérkiem un profesijas
standartu. Studiju programmas direktors ir atbildigs par studiju kursu rezultatu kartésanu, veicot
programmas mérku un sasniedzamo rezultatu salidzinasanu ar profesijas standartu, darba tirgu
pieprasijumiem, RTK absolventa télu.

Studiju programma iegUstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas standartam (download
(visc.gov.lv)) skat.pielikuma 3.2.1.2.

Visi studiju kursu sasniedzamie rezultati tiek meriti, izmantojot Blima taksonomiju (zinasanas,
izpratne, pielietojums, analize, sintéze, novertésana). Katra studiju kursa apraksta ir izmantoti
vertéSanas kritériji, kuri ari aprakstosi ieklauj attiecigos, sagaidamos studiju kursa rezultatus.

Studiju kursu/ modulu kartéjumu studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanai skat. pielikuma
3.2.1.4.

Studiju procesa organizacijas pamata ir studiju programmas studiju kursu izvéle, veikta atbilstoSi
prasibam, kas noraditas profesijas standarta. Studiju kursu saturus izstrada macibspéki, nemot véra
profesijas standartu, kas ir apstiprinats 2021.gada 10.februari. Studiju kursa apraksti ir izvértéti un
saskanoti Visparejo studiju un vadzinibas katedras sedé, vértejot kartéjuma, profesijas standarta un
studiju kursa vienotibu, atbilstibu. Studijas reglamenté PIKC RTK Nolikums, studiju programma,
studiju plans, studiju kursu programmas, studiju procesa grafiks. Studiju programma tiek realizéta
divos studiju gados un tas apjoms ir 120 ECTS kreditpunkti (KP). Kreditpunkta saturs: 1 ECTS KP =
26 studenta darba stundas nedéla (attieciba - 13 kontaktstundas un 13 patstaviga darba stundas).
Studiju programma ir ietverti : — 9 visparizglitojoSie studiju kursi (30 KP); — 17 nozares obligatie un
profesionalie macibu kursi, ka ar1 ierobezotas izvéles studiju kurss (54 KP); — 3 prakses (36 KP).
Studijas noslédzas ar kvalifikacijas darba izstradi un aizstavésanu .

Organizéjot studiju procesu, macibspéki izvélas studiju metodes, kas veicina studenta atbildibu par
studijam, tam jabut orientétam uz praktisko iemanu apgusanu, javeicina studentu komunikacija,
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spéja darboties grupa, parvarét konfliktus, but paSparliecinatiem, jaattista godigums, zinasanu
radoSa izmantoSana. Butiska studiju forma ir kontaktstunda, kas noris macibspéka vadiba. To
realizé lekciju, seminaru, praktisko darbu, macibu ekskursiju un konsultaciju veida. Patstavigo
studiju galvenie veidi ir: darbs ar literatlru un periodiku, kursa darbu izstrade, prezentaciju
sagatavosSana, referati, analitiskie darbi, darbs interneta, utt. Abam studentu grupam programma ir
gan grupu e-pasti, kas tiek lietoti informacijas apmainai ar macibspékiem, gan ari Whatsap sazinas
grupa studentiem un grupas kuratoram, lai iespé&jami atrak tiktu precizétas lekciju izmainas,
nodota informacija studentu grupam. Katram studiju kursam macibspéks izstrada programmu un
atbilstoSu aprakstu, kuros noformuléts merkis, uzdevumi, ka ari sagaidamie rezultati, noraditas
témas un prasibas ta apgusanai (starprezultatu kontroles veids), seminaru, praktisko un patstavigo
darbu uzdevumi un izzinas avoti -pamata un ieteicama literattra un interneta resursi. Studiju
programmas istenoSanas gaita studéjosiem ir nodrosinata individuala pieeja: - atbilstosi studentu
vélmém iespéja patstavigi sagatavot referatus par viniem aktualam (ar vinu darbu un konkréto
studiju kursu saistitam temam), kas péc tam tiek aizstavéti seminaru nodarbibu laika. Tadéjadi
studenti gan patstavigi macas ieglt viniem interesejosu informaciju, gan ari iegust iemanas
kvalifikacijas darba aizstavésSanai; - studentam ir iespéja izvéléties kursa darbu témas, atbilstosi
studiju kursa saturam, saskanojot to ar macibspéku. ST iespéja ir aktuala tapéc, ka daudzi studenti
apvieno studijas ar darbu; 19 - prakses laika students izstrada individualo uzdevumu, praksi beidzot
iesniedz vaditajam prakses norikojumu ar prakses vaditaja atsauksmi, prakses laika veikto darbu
uzskaites veidlapu un prakses parskatu. Gan kursa darbu, gan praksu parskatu, gan kvalifikacijas
darbu izstradi studenti veic individuali, konsultéjoties ar macibspéku. Ari So darbu aizstavésana ir
individuala, un tadéjadi tiek nodrosinata gan individuala pieeja studentam, gan ari atgriezeniska
saite. RTK akadémiskais personals lekciju materialus demonstré: — izmantojot sagatavoto
konspektu un uzdevumus programma MS PowerPoint — ka tieSo informaciju no interneta. Tas
ekonomé laiku informacijas sniegSanai grupas, ir iespéja izrunat un analizét informaciju. IT
tehnologiju izmantoSana stundas palidz studentiem pierast pie musdienu tehnologiju izmantosanas
iespéjam - pastav iespéja lekciju materialus nosatit e-pasta vai izdrukat. Studenti izmanto
akadémiska personala individualas konsultacijas (konsultaciju saraksts ir publiskots RTK majas lapa)
un vismaz reizi ménesi kads no administracijas dodas uz Priekulu filiali. RTK akadémiskais personals
sava ikdiena izmanto e-pastu sazinai ar studentiem. Studenti izveido grupas kopigo e-pastu uz kuru
tiek sutiti izdales materiali, prezentacijas un informacija par studiju procesu.

2 studiju kursos studentiem ir jaizstrada kursa darbi. Tie tiek izstradati studiju kursa “Parvadajumu
organizésana un kravu apstrade” un "Uznéméjdarbiba un vadisana".

Programmas kursu/modulu aprakstu skat.pielikuma 3.2.1.6. (LV) un 3.2.1.7. (EN).

2019.gada teicami un izcili aizstavéti kursa darbi Priekulos “Uznémuma “PKS Straupe”autoparka
marsrutu planoSana un uzraudziba sistéma Skybrake”; “Piegades marsruta optimizésSana
uznémuma SIA “Abula”; “Logistikas uznémuma SIA “A.B.G. Persson” darbibas analize un vaditaju
darba laiku uzskaite”.

2020. studiju gada Priekulu filiale “ZS Birzmali” pelnas vai zaud&jumu aprékina struktlras un
dinamiska analize; “SIA “AV3 Partsautossporta parka darbibas izvertéjums”, “Reklamas
lidzeklu pielietojums SIA “ALB"".

2021. studiju gada Priekulos “Degvielas uzskaites organizacija uznémuma Vidzemes Tehnologiju un
dizaina tehnika; “Automasinu vaditaju darba laika uzskaites organizacija uznémuma “X"";
“Degvielas uzskaites organizacija uznémuma Vidzemes Tehnologdiju un dizaina tehnikuma”;
Transporta pakalpojumu salidzinajums Césu novada”.

2022. studiju gada RIga “Logistikas kédes izveide pulkstenu tirdznieciba uznémuma “Given Latvia”;
“Analize par veiksmigam ekspress logistikas kompanijam”; “ Kravu transportéSanas
pavaddokumentu plasmas raksturojums un analize SIA “Slig Logistics””; “Dzelzcela
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generalkravu parvadajumu izmaksu un prieksrocibu salidzinajums ar citiem transporta
veidiem.”

2023. studiju gada Rlga “Gatavas produkcijas ievieto$ana un uzglabasana uznémuma SIA
“Pindsturp Latvia”teritorija; “Pédéjas judzes logistikas problémas un risinajums”; “Uznémuma
SIA “Baltic Logistic Solutions” informacijas aprites sistémas modernizacija”.

2024. studiju gada RIga “Eletroautobusu izmanto$ana uznémuma “Rlgas satiksme”; “Elektroauto
izmantoSana uznémuma DHL pédéjas judzes piegadém”; “Kravu parvadajumu veidi, to
priekSrocibas, apgratinajumi un trakumi”.

StudéjoSo vajadzibu apzinasanai programmas administracija regulari tiekas ar grupu, seko
macibspéku un studéjoso sadarbibai un semestra nosléguma tiek veikta aptauja. Rezultati tiek
apkopti un atspoguloti ikgadéja studiju programmas pasnovértéjuma.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novertejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas mérku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota svesSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizeti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentretas izglitibas principi.

Studentu sasniegumu vértésanas notiek saskana ar 2023.gada 21. jlnija MK noteikumiem Nr. 305
»Noteikumi par valsts profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un RTK iek$€jo normativo
dokumentu ,Noteikumi par augstakas profesionalas izglitibas vértéSanas pamatprincipiem un
kartibu” (12.10.2023. 1.1.-2/15-RTK) skat. pielikuma 3.2.3.1.

Vértesanas pamatprincipi ir sadi:

1. pozitivo sasniegumu summeésana;

2. vertéjuma obligatums par studiju programmu pamatdalas ietverta obligata satura apguvi;

3. prasibu atklatibas un skaidriba par pamatprasibu kopumu iegutas izglitibas vértésanai,
atbilstosi studiju programmu un studiju kursu mérkiem un uzdevumiem;

4. vértéSana izmantoto parbaudes veidu dazadiba;

5. vértéjuma atbilstiba studentu analitiskam un radosam spé&jam, zinasanam, prasmém un
iemanam;

6. studiju programmas apguves vértésanas pamatformas ir eksamens un ieskaite.

. eksamena studiju kursa apguve tiek vértéta 10 ballu skala;

8. ieskaité studiju kursa apguve tiek vértéta gan 10 ballu skala, gan - divdaliga vértejuma skala
("ieskaitits" vai "neieskaitits").

~
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Studiju darba rezultati tiek kontroléti un vértéti:

e semestra laika;
e semestra beigas - eksameni, ieskaites
e péc pilnas studiju programmas apguves - valsts parbaudijums.

Semestra laika studentu teorétiskas zinasanas tiek parbauditas un vértétas péc individuala studiju
darba rezultatiem: kontroldarbi, referati, datorprogrammu un datu bazes izstrade, lidzdaliba
diskusijas, zinasanu parbaudes testi. Praktisko iemanu apguve tiek kontroléta izmantojot praktiskus
uzdevumus, organizéjot prakses. Parbaudijumu formas semestra laika ir izvélétas ta, lai studenti
tiktu motiveti regulari un sistematiski stradat.

Eksameni vai ieskaites tiek organizétas gan rakstiski, gan mutiski. Studiju kursa apguves galigais
vértéjums tiek ieglts, izmantojot pozitivo sasniegumu summeésanas principu. Galigaja vértéjuma
eksamens sastada 70%, starp novértéjumi - 30%. Dazados studiju kursos Sis sadalijums var
atskirties.

Pec prakseém studenti iesniedz prakses atskaiti, kas ietver prakses laika veikta darba aprakstu un
rezultatu analizi. Prakses aizstavéSanu pienem komisija.

Valsts parbaudijums sastav no kvalifikacijas eksamena, kura sastavdala ir kvalifikacijas darbs.
Kvalifikacijas darbs ir individuals darbs ar praktisku ievirzi. Tam jaatspogulo prasme atlasit un
sistematizet materialu, piedavat dazadus problémas risinajuma variantus, izvéléties piemérotako
risinajumu, pamatot savu izvéli un noformét kvalifikacijas darbu.

Sada parbaudes sistéma lauj veiksmigi izpausties katra stud&jo$a individualajam dotibam, ta
motivé sistematiskam darbam, ka ari rada iespéju vispusigi parbaudit studenta zinasanas, prasmes
un iemanas.

RTK studiju procesa istenosana tiek nemti véra studentcentratas izglitibas principi:

e Studenti un absolventi regulari tiek aptaujati, lai identificétu problémas studiju programmas
istenoSana, veiktu izmainas studiju programmas un/vai studiju kursu satura.

e Ta ka lielaka dala musu studentu jau strada nozaré, atbalstam patstavigumu studijas,
piedavajot docétaju konsultacijas, attalinatas studija un studiju materialus elektroniskaja vide
MOODLE. RTK izstradats iek$éjais normativais dokuments ,Kartiba par darbu attalinata
studiju procesa”.

e NepiecieSamibas gadijuma atbalstam studijas péc individuala plana. lzstradats iekSéjais
normativais dokuments ,Nolikums par studiju organizaciju péc individualajiem planiem”.

e Studentiem atbalstu studiju procesa sniedz visi docétaji, bet parvalda studiju programmas
direktors. Ja nepiecieSamas izmainas studiju procesa organizacija vai karjera, students
atbalstu var sanemt Studentu servisa. RTK izstradats iek$éjais normativais dokuments ,Etikas
kodekss” (skat.pielikumu 1.2.1.1.).

e Studentiem ir tiesibas visu RTK amatpersonu, tai skaita docétaju, lemumus parsudzét
direktoram.

Studentcentréti izglitibas principi tiek Tstenoti, nemot véra katra semestra nosléguma studenti tiek
aptaujati ar anketu palidzibu par dazadiem aspektiem. Pirma aptauja ir par studentu emocionalo
labsajutu, studéjot studiju kursa “Telematika un logistika” gan pirmo, gan otro kursu studentus.
Otra aptauja ir par lekciju organizéSanu, macibspékiem, lekciju norisi, materialiem. Grupu kurators
katru dienu, kad notiek lekcijas, paintereséjas par iemeslu, kadé| students nav ieradies uz lekciju.
Uz So bridi starp grupas kuratoru un studentiem ir vienosanas, ka studenti grupas whatsup vietné
ieraksta informaciju, ja netiks uz kadu no lekcijam vai kavés.

2023./2024.studiju gada aptauja par studentu emocionalo labsajlutu piedalijas 12 virieSi un 5
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sievietes no 1.kursa. No 17 studentiem tikai 2 studenti strada, paréjie studé. 15 studenti ir vecuma
grupa no 18- 25 gadiem, paréji-lidz 40.

Aptaujas mérkis ir novértét studentu emocionalo labsajatu, novértét dazadus aspektus ,lai studiju
process butu gan veiksmigs, gan pozitivu emociju piepildits. Aptaujas mérkis ir ari diagnosticét
iespéjamas problémas, kuras batu janoveérs, lai studentu studiju process butu vieglaks un
pozitivaks. Aptaujas parasti tiek realizétas oktobri/novembri. Aptaujas tiek organizétas anonimi.
Pétijuma galvenokart dazadu aspektu vértésanai tiek izmantota 5 ballu skala, kur 0 nozimée, ka
dotajam apgalvojuma students piekrit vismazaka méra un 5 - ka dotajam apgalvojumam piekrit
visaugstaka méra. Datu interpretacija skalas dati tiek interpretéti sekojosi: 0-1 balles zems raditajs
2-3 balles vidéjs raditajs 4-5 balles augsts raditajs.

Uz apgalvojumu “Mana Si briza studiju joma ir ta, kuru véléjos studét”- 13 studenti atbildéja ar 5;
paréjie 3.

Uz apgalvojumu “Es esmu parliecinats/-a, ka izvéléjos pareizo studiju jomu”- 14 studenti atbildéja ar
5, 3 -4 balle.

Uz apgalvojumu “Man bija viegli izvéléties konkrétu studiju programmu”- visi 17 atbildéja ar 5
balléem.

Uz apgalvojumu “Jutos informéts/-a par savu izvéléto studiju programmu” - visi 17 atbildéja ar 5
ballem.

Uz apgalvojumu “Zinu savas studiju programmas prasibas”-visi 17 atbildéja ar 5 ballém.

Uz apgalvojumu “Es domaju, ka manas studijas ir patiesi interesantas” 10 studenti atbildéja ar 4
ballem, 3- 5 ballém, 4- 3 ballém.

Uz apgalvojumu “ Es ar patiesu prieku apgustu studiju priekSmetus”- 9 studenti atbildéja ar 4
ballém, 2- 5 ballém, 6- ar 3 ballem.

Uz apgalvojumu “ Kopuma es esmu apmierinats(-a) ar studijam- visi 17 studenti atbildéja ar 5
ballém.

Uz apgalvojumu “Prasibas ir definétas skaidri un saprotami”- 15 studenti atbildéja ar 5 ballé, ka viss
ir skaidri saprotams, 2 atbildéja ar 4 ballém.

Uz apgalvojumu “Studiju gaita ir labi strukturéta”- visi 17 studenti atbildéja ar 5 ballém.
Uz apgalvojumu “Studiju kursu kvalitate ir augsta”- 10 studenti atbildéja ar 5 ballém, 7- ar 4 ballem.

Uz apgalvojumu “Docétaji velta laiku, lai reagétu uz manam vajadzibam”- visi 17 studenti atbildéja
ar 5 ballém.

Uz apgalvojumu “Docétaji ripéjas par manu problému atrisinasanu”- visi 17 studenti atbildéja ar 5
balléem.

Uz apgalvojumu “Es zinu, kada kartiba ir problému gadijuma”- visi 17 studenti atbildéja ar 5 ballém.

Uz apgalvojumu “Docétaji drizak novérté studentu iegulditas pules”- 14 studenti atbildéja ar 4
ballem, 3- 5 ballem.

Uz apgalvojumu “Es zinu, kada ir Sis programmas istenoSanas gaita”- 15 studenti atbildéja ar 5
ballem, 2- 3 ballém.

Uz apgalvojumu “lzveléta studiju programma sniedz man iespéju virzities uz mérkiem, ko sava
dzivé uzskatu par svarigiem”- 12 studenti atbildéja ar 5 ballém, 1- 4 ballém, 1-3 ballém, 3-2 ballém.
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Uz apgalvojumu “Esmu apmierinats ar lekciju sarakstu”- visi 17 studenti atbildéja ar 5 ballém.

Uz apgalvojumu “Esmu apmierinats ar studentiem piedavato materialtehnisko vidi (bibliotéka,
sporta zale, trenezieru zale, studiju auditorijas)”- 14 studenti atbildéja ar 5 ballém, 1- 4 ballém, 2- 3
ballem.

Uz apgalvojumu “Esmu apmierinats ar studiju materialiem(gramatas, moodle, macibspéeku izdales
materiali utt.)”- visi 17 studenti atbildéja ar 5 ballem.

Uz apgalvojumu “Esmu informéts par iespéju piedalities papildus aktivitatés(koris, ansamblis, dejas,
sports utt.)”- visi 17 studenti atbildéja ar 5 ballem.

Uz apgalvojumu “Es jutos piederigs koledzai”- visi 17 studenti atbildéja apstiprinoSi- ar 5 ballém.

Secinajums 2023./2024.studiju gada rudens semestri- studenti jlitas piederigi koledzai, ir
apmierinati ar studiju materialiem, materialtehnisko bazi. Ir atseviski student, kuriem neskiet
interesantas studijas. Visi studenti atbild, ka ir informéti par studiju norisi, visi ir apmierinati ar
lekciju sarakstu un macibspéku ienteresétibu vinu problému risinasana.

Prakse tiek vértéta divdaligaja vértéjuma skala - “ieskaitits” vai “neieskaitits”.

Prakses vértéjumu dod prakses vaditajs un prakses aizstavéSanas komisija, pienemot prakses
atskaisu aizstavéSanu un izvertéjot prakses uznémuma atsauksmi. Kreditpunktus ieskaita par katru
apguto studiju kursu un praksi, ja vérté jums nav bijis mazaks par 4 (gandriz viduvéji) vai
“ieskaitits”.

Lai nodroSinatu studentu informétibu par studiju kursu nosléguma parbaudijumu nosacijumiem un
prasibam, par prakses programmam un prakses atskaites aizstavésanas prasibam:

— studiju kursu nosléguma parbaudijumu nosacijumi, prasibas un jautajumi ir pieejami pie
programmas administracijas un macibspékiem;

— parbaudijumu nosacijumi, prasibas un jautajumi studentam tiek izskaidroti studiju kursa pirmaja
nodarbiba;

— programmas apguvi noslédz valsts kvalifikacijas eksamens, kurs tiek vértéts desmit ballu skala
un kura sastavdala ir kvalifikacijas darba aizstavésana.

Informacija par ieskaiSu, eksamenu, kursa darbu rezultatiem tiek apkopota protokolos un katra
studenta Individualaja studiju plana. StudéjoSo sekmiba un rezultati tiek regulari analizéti un
apspriesti RTK Visparéjo studiju un vadzinibas katedras sédeés.

Studiju mérku sasniegSanai studiju procesa laika var but paredzétas dazadas zinasanu un prasmju
parbaudes un novértésanas metodes.

PriekSmeta (studiju kursa) zinaSanu un prasmju demonstracijai tiek izmantotas novertéSanas
metodes, tadas ka: praktiskais darbs un majas darbs, atbildes uz jautajumiem, kuras ir piedavatas
teksta veida, vai elektroniska veida, kontroldarbs, eksamens, tests; referata vai 1sas esejas
uzrakstisana.

Analitisko prasmju novértésana ir zinasanu un prasmju parbaude péc parametriem: praktisko
situaciju risinasana, kas paredz atbilstosas analitiskas metodes izvéli, rezultatu prezentésana.

Uz sintézes limena studentam ir jabut spéjigam demonstrét prasmes apkopot, kombinét, izdalit
galveno, atrast iemeslu-seku sakaribas, izstradat alternativos variantus uznému vai organizacijas
vadibas problémas risinasanai un izvéléties optimalo risinajumu. Tam ir jasagatavo jaunu [émumu,
jaunu biznesa problémas risinasanas veidu. Atbilstosi zinasanu un prasmju novértéSanas iespéjas
var bat: praktiskas situacijas analize, darbs grupa, scenariju un prognozu izstradasana, pasu
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pétijuma organizacijas prakses laika, tézu uzrakstiSana zinatniskajam rakstam.

Spéja ieglt vértibu no studiju materiala savam noteiktam profesionalam mérkim raksturo augstako
apgustamas studiju programmas domasanas limeni - izvértéSanu. lespéjamos zinasanu un prasmju
kontroles un novértéjuma veidi: praktiskas situacijas analize un tas prezentacija grupas intereses,
eksperta slédziena uzrakstiSana, spéja dot padomu un izstradat priekSlikumus, projekta
izstradasana uz hipotézes pamata, kvalifikacijas darbs, zinatniska raksta sagatavoSana (sadarbiba
ar RTK macibspéekiem).

Studentcentréeta pieeja koledza atbilst studentu un musdienu sabiedribas vajadzibam. Pozicionéjot
studenta macisanas vajadzibas, nevis saturu, docétaju vai institlciju ka galveno, tiek istenots
studiju process, kura studentam tiek sniegta iespéja klut par savas profesionalas izaugsmes
veidotaju. Sada pieeja koledzas administrativa un akadémiska personala galvena funkcija ir
formulét studentcentrétas pieejas izpratni un sniegt atbalstu studiju procesa, aktualizéjot studentu
patstavibu un atbildibu.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéeta prakse, raksturot studéejosajiem piedavatas
prakses iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodroSinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studéjoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novertejumu.

Studiju programmas ,Telematika un logistika” istenoSanas procesa sadarbiba notiek ar dazadu
nozaru darba devéjiem. Studenti vienmeér ir atradusi prakses vietas gan lepirkumu, razoSanas,
sadales un servisa praksei, gan Transporta, pasutijumu apstrades un izpildes, krajumu vadiSanas un
noliktavu logistikas praksei, ka ari Logistkas specialistu kvalifikacijas praksei, jo praktiski katra
uznémuma ir strukturvienibas, kas nodarbojas ar iepriekSminéto procesu organizésanu.

StudejoSo prakses organizacijas aprakstu skat pielikuma 3.2.4.1. un 3.2.4.1.EN (latvieSu un anglu
valoda).

Studiju programma prakses uznémumos ir paredzétas 2.,3.,4. semestri 24 ECTS apjoma. lepirkumu,
razosanas, sadales un servisa prakses mérkis- nostiprinat studiju kursu ietvaros iegUtas teorétiskas
zinasanas, veidot un attistit prasmes logistikas pamatdarbibu nodroSinoSajos darbibas veidos
atbilstosi studiju programmas ,Telematika un logistika" sasniedzamajiem studiju rezultatiem, ka ari
profesijas standarta prasibam. Transporta, pasutijumu apstrades un izpildes, krajumu vadiSanas un
noliktavu logistikas prakses mérkis ir nostriprinat studiju kursu ietvaros iegutas teorétiskas
zinasanas, veidot un attistit prasmes transporta, pasitijumu apstrades un izpildes, krajumu
vadiSanas un noliktavu logistikas funkciju nodroSinoSajos darbibas veidos atbilstoSi profesijas
standarta prasibam. Lodistikas specialistu kvalifikacijas prakses mérkis- nostiprinat studiju
programmas ietvaros iegutas teorétiskas zinasanas par darbu uznémumos, kas nodarbojas ar
logistiku, starptautiskiem un nacioaliem kravu parvadajumiem, vairumtirdzniecibu,
mazumtirdzniecibu, razoSanu un pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un pasvaldibu institucija,
kuru darbiba ir saistita ar transporta un /vai logistikas nozari vai paredz logistikas darbibu
organizéSanu. Vienmér koledza ir palidzéjusi atrast prakses vietu, ja studentam nav tadu iespéju.

Pielikums 3.2.4.2. sniedz informaciju par prakses ligumu (anglu valoda pielikums 3.2.4.5.)
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Svarigi ir nodroSinat augstakas profesionalas izglitibas ieglisanas iespé&jas ar praktisku ievirzi isa
laika perioda. Studiju programma , Telematika un logistika” lielaks akcents ir uz to, lai sagatavotu
specialistus ar izteikti praktisku ievirzi. Tapéc prakses programma ir |oti batiskas mérka
sasniegSanai. Par to liecina rezultati - kvalifikacijas darbu novértéjums, darba devéju sniegtie
praktikantu raksturojumi un absolventu turpmaka darbiba izvélétaja profesija.

Koledza ir izstradats prakses nolikums, kura ir aprakstiti noteikumi, ka tiek organizéta prakse
koledza. KoledZa péc nepicieSamibas palidz studentiem atrast prakses vietas. Pileikums 3.2.4.3
sniedz informaciju par prakses dienasgramatu (anglu valoda pielikums 3.2.4.6.); pileikums 3.2.4.4. -
par prakses vértéjumu (anglu valoda pielikums 3.2.4.7.)

Organizéjot macibu ekskursijas, studenti ir sarunajusi (vai ari pasi darba devéji piedavajusi
studentiem) prakses iespéjas (DSV Latvija, Rimi Baltic, RIGAS SATIKSME un citi uznémumi)

Prakses laika studentiem javeic individuala uzdevuma izpilde, prakses programmas izpilde,
atsauksme no prakses vietas, prakses atskaiti. Kvalifikacijas prakse notiek atbilstosi prakses
programmai, bet prakses vaditajs prakses uzdevumu nosaka katram studentam atbilstosi prakses
programmai, bet prakses vaditajs prakses uzdevumu nosaka katram studentam saskana ar
kvalifikacijas darba tému. Kvalifikacijas prakse tiek novértéta, izmantojot koledza izstradato
studentu praktisko vértéSanas metodiku, saskana ar prakses vértésanas kritérijiem. Kvalifikacijas
prakses nosléguma summativa novértéjuma noteikSanai var izmantot ieprieks izstradatus
vértésanas kritérijus (prakses programmas izpildes pakape, atsauksme no prakses vietas, prakses
atskaite, prakses aizstavésana u.c.) Pirms prakses sakuma studenti tiek iepazistinati ar prakses
vertéSanas kritérijiem un galiga vértéjuma veidoSanas principiem.

Laika perioda lidz 2023.studiju gadam programmas studenti izgajusi praksi vairakos logistikas,
razoSanas, tirzniecibas, ka ari transporta uznémumos:

A/S “Akvedukts”, SIA “Tiropa”, SIA “Expo-R”, SIA “Ascargo”, SIA “Apranga”, AS “Lytagra”, SIA
“Baltica Latvija”, SIA “Sig Logistics”, SIA “Rigas satiksme”, SIA “Expo-R”, SIA “Given Latvia”, SIA
“Miktrotikls”, SIA “KMIK"”, SIA “Euro Standart V", SIA “Circle K”, SIA “Narvesen Baltia” , SIA “Auto
Kada”, SIA “Denvial”, “SIA “Tauri”, SIA “IOL Group”, SIA “Mikrotikls”, SIA “Hellman Worldwide
Logistics”, SIA “Tauri”, SIA “GNJC “Baze”, SIA “LIC GOTUS"”, SIA “Dolaar”, SIA “MSC Shared Service
Center Riga”, AS “Akvedukts”, VSAA, SIA “Sig logistics”, SIA “Troit”, SIA “Norto LTD", SIA “Tiropa”,
SIA “Dinner”, SIA “Cido group” u.c.

PrakSu mérkis - nostiprinat studiju programmas ietvaros iegultas teorétiskas zinasanas par darbu
uznémumos, kas nodarbojas ar logistiku, starptautiskiem un nacionaliem kravu vai pasazieru
parvadajumiem, vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razosanu un pakalpojumu sniegSanu, ka
ari valsts un pasvaldibu institlcijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta un/vai logistikas nozari vai
paredz logistikas darbibu organizésanu.

Prakse dod iespé&ju studéjosiem ieglt logistikas un transporta, ka ari uznéméjdarbibas kompetenci
un apgut praktisko iemanu kopu, kas nepiecieSamas logistikas specialistam uznéméjdarbibas,
saimnieciskaja, parvaldes un socialaja joma:

- modernas logistikas koncepcijas;

- musdienigas logistikas un transporta uznémuma (nodalas) vadisanas metodes;

- daudzpusigus logistikas panémienus;

- uznéméjdarbibas finansiala lidzsvara principus;

- transporta uznémuma/nodalas darbibas tiesiskos aspektus;

- iegUt materialus kvalifikacijas darba izstradasanai.

Studiju programma paredzéto prakSu mérkis pilnigi atbilst programmas mérkim - sagatavot
specialistus, kas nodarbojas ar vairumtirdzniecibas vai razoSanas procesu uznémumos, kas saistiti
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ar transporta vai kravu plismam, sniegt zinasanas un praktiskas iemanas, kuras nepiecieSamas
transporta un noliktavu saimniecibas joma, ka ari izejvielu plismu organizéSana un planosana.

Isa cikla profesionala augstaka izglitiba ir nozimigs instruments Latvijas tautsaimniecibas izaugsmeé,
kas ir 1pasi svarigi inzenierzinatnu, tai skaita informacijas un komunikaciju tehnologiju studiju
programmu pilnveidei un attistibai. Svarigi ir nodrosinat profesionalas augstakas izglitibas
ieglsanas iespé&jas ar praktisku ievirzi 1sa laika perioda.

Zemak var iepazities ar kvalifikacijas eksamenu rezultatiem.
3.2.4.1.tabula.
Kvalifikacijas eksamenu rezultati

Studiju gads Eksamenu kartoja Vidéja balle
(studentu skaits)

2013./2014. 13 8,00
2014./2015. 13 8,00
2015./2016. 27 8,78
2016./2017. 30 8,17
2017./2018. 16 8,38
2018./2019. 10 7,68
2019./2020. 10 7,86
2020./2021. 22 8,73
2021./2022. 7 8,86
2022./2023. 3 8,33

No tabulas var secinat, ka 2019./2020. studiju gada 3 studenti kvalifikacijas eksamena 3 studenti
ieguva 7 balles, 3 studenti ieguva 8 balles, 2 studenti ieguva 10 balles, 2 studenti iequva 10 balles.

2019./2020.studiju gada valsts kvalifikacijas eksamena komisijas priekSsédétajs atskaites zinojuma
atziméjis 8 diplomandus un vinu darbu vaditaju izcilo sadarbibas rezultatu: kvalifikacijas darbu “SIA
“RIMI Latvia”produktu iepakojums un nozime uznémuma attistiba”( vaditaja mg.oec., docente
Monika Martinsone ); kvalifikacijas darbu “KomplektéSanas procesu novértéjums un optimizacijas
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iespéjas SIA “Do It” noliktava”( vaditaja mg.oec., docente Monika Martinsone); kvalifikacijas darbu
“VAS “CSDD"tehniskas apskates stacijas klientu apkalpoSanas optimizacija”(vaditaja
mg.komerczin., docente Solvita Martinsone-Liepina).

Priekulu filialé ka izcilus ar praktisku pielietojumu var atzimét: “Dzelzcela un autotransporta
parvadajumi un to savstarpéjas tendences Latvija 2008.-2017.gada"(vaditaja mg.oec., vieslektore
Tatjana DaudiSa); kvalifikacijas darbs “Transporta izmantoSanas analize PIKC “Priekulu
teknikums””(vaditaja mg.ing.zin., viesasistente Inese Simkevica); “VAS “Latvijas Pasts”piegades
punkta “Lidosta”pasta sutijumu piegades organizacijas optimizacija”( vaditaja mg.oec., vieslektore
Solvita Laivina); kvalifikacijas darbu “PKS “Straupe” transporta izmaksu optimizacijas iespéjas”(
vaditaja mg.oec., vieslektore Solvita Laivina); kvalifikacijas darbu “SIA “AB.G.PERSSON"autoparka
raksturojums un parvadajumu optimizéSanas iespéjas”( vaditaja viesasistente Maija
Bambe).Diplomandi veiksmigi ieklava darbos informaciju, kura tika ieguta darba vieta vai prakses
laika, t.sk. starptautisko pieredzi no ERASMUS+ projekta prakses. Studiju process ir veicinajis
diplomandu uznéméjdarbibas iniciativas izveidi.

2020./2021. Priekulu filiale bija izcili darbi ar temam “Kravas transporta remonta servisa uznémuma
izveide un stratédija”. Kvalifikacijas darba vaditaja mg.oec., vieslektore Solvita Laivina, SIA
“Kunturi” IT risinajumi pasutijumu apstradé ((vaditaja asistente Vita Valaine), Sadales logistikas
optimizéSana uznémuma SIA “Vudlande” (viesasistente Maija Bambe).

Riga kvalifikacijas darbi ar izcili tika novertéji 4 studentiem. Pieméram, kvalifikacijas darbu témas
bija tadas ka SIA “Havas Latvia” virszemes apkalpoSanas organizéSanas nozime aviokompanijas
punktualitates nodroSinasanai (vaditaja asistente Vita Valaine), Dzelzcela generalkravu “EXW”
parvadajumu salidzinajums ar citiem transporta veidiem(vaditaja asistente Vita Valaine), Piena
produktu nozares specifika un ar to saistito logistikas darbibu raksturojums (vaditaja
doc.S.Martinsone-Liepina), Covid-19 virusa ietekme uz Latvijas transporta logistiku (vaditaja
asistente Vita Valaine).

2020./2021.studiju gada Riga viens students kvalifikacijas eksamena ieguva 6 balles, divi studenti
ieguva 7 balles, 6 studenti ieguva 8 balles, 6 studenti ieguva 9 balles, 7 studenti ieguva 10 balles.

2021./2022.studiju gada 1 students kvalifikacijas eksamena ieguva 5 balles, 1 students iequva 7
balles, 1 students ieguva 9 balles, 4 studenti ieguva 10 balles. Ar “izcili” tika noveértéti 4 studentu
darbi ka Aplikacijas “Gudra Noliktava” iespéju novértéSana noliktavas procesu informacijas plismas
vadiba (vaditaja docente S.Martinsone-Liepina), Uznémuma SIA “Pinsdrup Latvia”produkcijas
nosUtiSanas efektivitate sadales logistikas nodrosinasana (viesasistente Vita Valaine), Sadales
logistikas informacijas aprites sistémas modernizacija SIA “Baltic Logistic Solutions” darbiba
(viesasistente Vita Valaine), Degvielas ar samazinato akcizes nodokla likmi ievieSana uznémuma
SIA "SMUGI"(asistents Raitis Kurms).

2022./2023.studiju gada 1 students ieguva 6 balles, 1 students ieguva 9 balles, 1 students ieguva
10 balles ar tému Autoransporta ka arpakalpojuma izmantoSanas stratégija uznémuma “Hellmann
Worldwide Logistics”( (vaditaja asistente Vita Valaine). Sobrit sadarbojamies ar misu absolventu,
kurs Sobrid docé lekcijas pie mlsu studentiem.

Vairakums "Telematikas un logistikas" programmas studentu jau pirms kvalifikacijas darbu
izstrades strada izvélétaja nozaré. Lidz ar to vinu kvalifikacijas darbu témas cieSi saistitas ar
uznémumu/iestazu realo nepiecieSamibu, un tiem ir praktisks pielietojums. Aizstavot savus
kvalifikacijas darbus, studenti parada, ka viniem ir labas teorétiskas zinasanas un praktiska darba
pieredze. Kvalifikacijas darbos uzdevumu risinasanai tiek izmantotas musdienigas informacijas
tehnologijas un lidzekli. Kvalifikacijas darbi vienmér ir kvalitativi noforméti un prezentéti, katru
kvalifikacijas darbu izlasa konsultants, kurs konsulté diplomandu par ekonomisko dalu, par korektu
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dokumentacijas noformésanu, ka ari konsultants prezentacijas veidoSana, jo kvalifikacijas darba
aizstaveésanu papildina prezentacijas. Kops kvalifikacijas darba témas izvéles diplomands kopa ar
kvalifikacijas darba vaditaju strada sistematiski, péc iepriekS sagatavota plana, kura ir noraditi
datumi un paveicamie uzdevumi.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosSajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu temam, to aktualitati
nozareé, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértéjumiem.

Vairakums "Telematikas un logistikas" programmas studentu jau pirms kvalifikacijas darbu
izstrades strada izvélétaja nozaré. Lidz ar to vinu kvalifikacijas darbu témas cieSi saistitas ar
uznémumu/iestazu realo nepiecieSamibu, un tiem ir praktisks pielietojums. Aizstavot savus
kvalifikacijas darbus, studenti parada, ka viniem ir labas teorétiskas zinasanas un praktiska darba
pieredze. Kvalifikacijas darbos uzdevumu risinasanai tiek izmantotas mdusdienigas informacijas
tehnologijas un lidzekli. Kvalifikacijas darbi vienmér ir kvalitativi noforméti un prezentéti, katru
kvalifikacijas darbu izlasa konsultants, kurs konsulté diplomandu par ekonomisko dalu, par korektu
dokumentacijas noformésanu, ka ari konsultants prezentacijas veidosana, jo kvalifikacijas darba
aizstaveésanu papildina prezentacijas. Kop$ kvalifikacijas darba témas izvéles diplomands kopa ar
kvalifikacijas darba vaditaju strada sistematiski, péc iepriekS sagatavota plana, kura ir noraditi
datumi un paveicamie uzdevumi.

2019./2020.studiju gada valsts kvalifikacijas eksamena komisijas priekSsédétajs atskaites zinojuma
atziméjis 8 diplomandus un vinu darbu vaditaju izcilo sadarbibas rezultatu: kvalifikacijas darbu “SIA
“RIMI Latvia”produktu iepakojums un nozime uznémuma attistiba”( vaditaja mg.oec., docente
Monika Martinsone ); kvalifikacijas darbu “KomplektéSanas procesu novértéjums un optimizacijas
iespejas SIA “Do It” noliktava”( vaditaja mg.oec., docente Monika Martinsone); kvalifikacijas darbu
“VAS “CSDD"tehniskas apskates stacijas klientu apkalpoSanas optimizacija”(vaditaja
mg.komerczin., docente Solvita Martinsone-Liepina).

Priekulu filialé ka izcilus ar praktisku pielietojumu var atzimét: “Dzelzcela un autotransporta
parvadajumi un to savstarpéjas tendences Latvija 2008.-2017.gada”(vaditaja mg.oec., vieslektore
Tatjana Daudisa); kvalifikacijas darbs “Transporta izmantoSanas analize PIKC “Priekulu
teknikums””(vaditaja mg.ing.zin., viesasistente Inese Simkevica); “VAS “Latvijas Pasts”piegades
punkta “Lidosta”pasta sUtijumu piegades organizacijas optimizacija”( vaditaja mg.oec., vieslektore
Solvita Laivina); kvalifikacijas darbu “PKS “Straupe” transporta izmaksu optimizacijas iespéjas”(
vaditaja mg.oec., vieslektore Solvita Laivina); kvalifikacijas darbu “SIA “AB.G.PERSSON"autoparka
raksturojums un parvadajumu optimizéSanas iespéjas”( vaditaja viesasistente Maija
Bambe).Diplomandi veiksmigi ieklava darbos informaciju, kura tika iegUta darba vieta vai prakses
laika, t.sk. starptautisko pieredzi no ERASMUS+ projekta prakses. Studiju process ir veicinajis
diplomandu uznémeéjdarbibas iniciativas izveidi.

2020./2021. Priekulu filialé bija izcili darbi ar temam “Kravas transporta remonta servisa uznémuma
izveide un stratégija”. Kvalifikacijas darba vaditaja mg.oec., vieslektore Solvita Laivina, SIA
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“Kunturi” IT risinajumi pasutijumu apstradé ((vaditaja asistente Vita Valaine), Sadales logistikas
optimizéSana uznémuma SIA “Vudlande” (viesasistente Maija Bambe).

Riga kvalifikacijas darbi ar izcili tika novertéji 4 studentiem. Pieméram, kvalifikacijas darbu témas
bija tadas ka SIA “Havas Latvia” virszemes apkalpoSanas organizéSanas nozime aviokompanijas
punktualitates nodroSinasanai (vaditaja asistente Vita Valaine), Dzelzcela generalkravu “EXW”
parvadajumu salidzinajums ar citiem transporta veidiem(vaditaja asistente Vita Valaine), Piena
produktu nozares specifika un ar to saistito logistikas darbibu raksturojums (vaditaja
doc.S.Martinsone-Liepina), Covid-19 virusa ietekme uz Latvijas transporta logistiku (vaditaja
asistente Vita Valaine).

2020./2021.studiju gada Riga viens students kvalifikacijas eksamena ieguva 6 balles, divi studenti
ieguva 7 balles, 6 studenti ieguva 8 balles, 6 studenti ieguva 9 balles, 7 studenti ieguva 10 balles.

2021./2022.studiju gada 1 students kvalifikacijas eksamena ieguva 5 balles, 1 students ieguva 7
balles, 1 students ieguva 9 balles, 4 studenti ieguva 10 balles. Ar “izcili” tika novértéti 4 studentu
darbi ka Aplikacijas “Gudra Noliktava” iespéju novértéSana noliktavas procesu informacijas plismas
vadiba (vaditaja docente S.Martinsone-Liepina), Uznémuma SIA “Pinsdrup Latvia”produkcijas
nosutisanas efektivitate sadales logistikas nodrosinasana (viesasistente Vita Valaine), Sadales
logistikas informacijas aprites sistémas modernizacija SIA “Baltic Logistic Solutions” darbiba
(viesasistente Vita Valaine), Degvielas ar samazinato akcizes nodokla likmi ievieSana uznémuma
SIA "SMUGI"(asistents Raitis Kurms).

2022./2023.studiju gada 1 students ieguva 6 balles, 1 students ieguva 9 balles, 1 students ieguva
10 balles ar tému Autoransporta ka arpakalpojuma izmantoSanas stratégija uznémuma “Hellmann
Worldwide Logistics”( (vaditaja asistente Vita Valaine). Sobrit sadarbojamies ar misu absolventu,
kurs Sobrid docé lekcijas pie musu studentiem.

AtbilstoSi programmas prasibam studéjoSo nosléguma darbu témam ir jabat saistitam ar logistikas
problému risinasanu. Katru gadu valsts parbaudijumu komisija vérté tému atbilstibu programmai un
témas tiek novertétas ka atbilstosas.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Studiju programma "Telematika un logistika” tiek realizéta RTK - Braslas iela 16, Riga ( Priekulu
filialé - Priekulu tehnikuma lidz 2020./2021.studiju gadam). Programmas realizaciju organizé
Visparéjo studiju un vadzinibas katedra. Akadémiska personala uzdevums ir kvalitativi nodrosinat
savas darba vietas attiecigo studiju kursu teorétiskas un praktiskas dalas apmacibu. Programma
iesaistitajiem macibspéekiem ir briva piekluve datoriem ar pieslégumu internetam un vini veiksmigi
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tos izmanto informacijas ieguSanai un apstradei, gatavojoties lekcijam. 2018.gada pavasari
Logistikas programmu studentu apmacibai tika iekartota datorklase (363.auditorija). Sajos datoros
instalétas: 1) Tildes programmprodukts Tildes Birojs 2016 nekomercialiem izglitibas mérkiem (EDU)
16 datoros; 2) Simulacijas iekartas (turpmak Sl) - Logistikas programmaturas licence “JS Baltija 3.5.
Pro Logistics” Transporta un logistikas nozares prasmju apgisanai nekomercialiem izglitibas
mérkiem (EDU), ko lietoSanai nodevis Valsts izglitibas satura centrs (VISC) ESF lidzfinanséta
projekta “Nozaru kvalifikacijas sistémas pilnveide profesionalas izglitibas attistibai un kvalitates
nodrosSinasanai projekts Nr.8.5.2.0/16/1/001" ietvaros. 3) Simulacijas iekartas (turpmak SI) - “Beer
distribution game” tipa piegades kédes simulacijas galda spéli - 3 komplektus (turpmak - Sl)
macibu vajadzibam Transporta un lodistikas nozares logistikas sektora prasmju apgusSanai
nekomercialiem izglitibas mérkiem (EDU), marSrutu planoSanas interaktiva programma
Balticmap.eu, ka ari seko.lv, kas pieejama publiskaja vidé. 363. auditorija ir aprikota ar svitrkodu
generéSanas programmaturu, skeneriem un printeriem. Akadémiskais personals tiek iepazistinats
ar programmatiru izmantoSanas iespéjam un izrunati tehniska rakstura nosacijumi
programmattras apkalpoSanai. Uz 2021./2022.studiju gadu tika izremontéta un labiekartota 258.,
363.auditorija. 2023./2024.studiju gada 363.auditorija tika iegadati , uzstaditi un uzinstaléti 25
datori ar atbilstoSam programmam logistikas apguvei. Uz 2023./2024.studiju gadu ir izremontétas
un labiekartas sadas auditorijias: 324., 362.,363., 364., 419., 602., 604. Katra auditorija ir aprikota
ar prejektoru, datoru macibspékiem. 324. un 363. auditorijas ir datorklases, katra no kuram
aprikota ar 20 datoriem studentu macibu procesu vajadzibam.

"Telematikas un logistikas" programmas studenti izmanto bibliotéku, kas ir RTK struktlrvieniba un
darbojas atbilstosi iekséjiem normativiem aktiem.

2022. gada sakuma bibliotekas krajuma - 18 046 vienibas, tai skaita gramatas - 18 041 vienibas,
no tam 16 447 vienibas - macibu gramatas. Audiovizualie dokumenti - 5 vienibas. Periodiskie
izdevumi papira formata - 16 nosaukumi. Kops 2022. gada pieejama datubaze letonika.lv un
soma.lv

RTK bibliotéka piedava ari Sadus elektroniskos resursus: Emerald (www.emeraldinsight.com);
EBSCOhost (http://search.ebscohost.com); Leta (www.leta.lv); Nozare (www.nozare.lv); WOS
(http://apps.webofknowledge.com) un citus. Papildus pieejamas vairakas datu bazes - pieméram,
Latvijas datubazes: DIVA, Latvijas filmas, Latvijas standartu datubaze, LURSOFT "Laikrakstu
biblioteka", ka ari arzemju datubazes: ArtStor, Carnbridee Journals Online: Humanities Social
Scicnces (HSS), Emerald, SCOPUS, The Financial Times Historical Archive, Web of Science, Window
of' Shanehai. Bez tam pieejamas ari E-gramatas, vardnicas, enciklopédijas: eBook Acadernic
Collection, Intemational Enciclopedia online Social and Behavioral Sciences, Oxlord Refercnce
Online, Tavlor & Francis eBooks un citi informacijas avoti.

Studentiem ir iesp&ja apmeéklét ari RTU un LNB bibliotékas un izmantot macibu procesa visas
gramatas un elektroniskos resurus, kuri ir pieejami RTU un LNB bibliotékas, pieméram:

e ACM Digital Library ir ACM izdoto publikaciju apkopojums, kas ietver zurnalus (no tiem vairak
ka 40 High Impact Journals), konferenCu materialus un biletenus. ACM Digital Library satur
vairak ka 640 000 pilntekstu rakstu.

e ProQuest Ebook Central platforma pieejamas elektronisko gramatu kolekcijas «Business
/Management» un «Science and Technology». Pieejamas aptuveni 69000 e-gramatas anglu
valoda PDF formata, ko izdevuSas pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier,
Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald u.c. Bez registrésanas var lasit gramatas tiesSsaisté un
meklét péc atslegvardiem gramatas teksta. Viena reizé ir iespéja saglabat (opcija «<Download
PDF») 40-90 lapas. Péc konta izveidoSanas «Create account» un registréSanas «Sign in»
iespejams gramatu lejupieladét pilna apjoma.
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e |EEE Xplore Digital Library ir nozimigs resurss, kura pieejami visi Elektrotehnikas un
elektronikas inzenieru instituta (IEEE) izdotie pilntekstu zurnali, konferencu materiali,
zinatniskie krajumi un standarti. Datubaze aptver treSo dalu pasaules literatlras par datoru,
tiklu un elektronikas temam. Datubaze ~6 miljoni publikaciju.

e Latvijas standartu datubaze: Latvijas nacionalie standarti (LVS); Latvijas standarta statusa
adaptetie Eiropas standarti (EN); Latvijas standarta statusa adaptétie starptautiskie standarti
(ISO); standartu pielikumi: grozijumi un korigéjumi. Tematiskais izkartojums atbilst
starptautiski pienemtajai standartu klasifikacijai ICS (International classification for
Standards). Standartus var meklét péc numura, lasit.

e Nacionalaja zinu agenturas datubazé LETA pieejamas zinas, arhivs, apskati un
nozare.lv. Nozare ir LETA's biznesa informacijas pakalpojums. Jaunaka un aktualaka
informacija tiek apkopota un sistematizéta 20 svarigakajas Latvijas biznesa nozares.

e Letonika ir latviska uzzinu un tulkoSanas sistéema interneta, kuras galvenais mérkis ir sniegt
sistematizétu, enciklopédisku uzzinu un tulkosanas informaciju, radot jaunus, apzinot esoSos
un vienuviet apkopojot digitalos resursus par Latviju.

e SpringerLink datubazé pieejamas 24280 e-gramatas (izdotas 2014.-2022.) nozarés:
datorzinatnes; inzenierzinatnes; kimija un materialzinatne. Gramatas no abonétajam
kolekcijam var lejupieladét pilna apjoma.

e |zdevnieciba Wiley piedava Wiley Online Library datubazes pilntekstu zinatniski recenzéto
zurnalu kolekciju. Pieejami vairak ka 1360 pilntekstu zurnali
(https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU wiley rtu.pdf ) no 1997. gada Sadas zinatnu
nozarés: arhitektlra, datorzinatnes, inzenierzinatnes, bizness, kimija, zemes un vides
zinatnes, matematika un statistika, fizika un astronomija, dzivibas zinatnes, poliméri un
materialzinatne, socialas zinatnes u. c.

e Web of Science ir vadosa elektronisko resursu pétniecibas platforma, kuru veido «Clarivate
Analytics» kompanija. Vienota platforma nodroSina integrétu pieeju augstas kvalitates
literatUrai, apvieno sevi informacijas mekléSanu bibliografiskajas (ari citésanas indeksu)
datubazeés, palidz atrast jaunakas un nozimigakas zinatniskas publikacijas augsta ietekmes
faktora zurnalos, konferencu krajumos u. c. ka ari parada zinatnisko publikaciju citéSanu. Web
of Science ietverta nozimigaka zinatniska informacija par vairak ka 22 000 zurnaliem, 143
000 gramatam un 304 000 konferencCu zinatniskajiem materialiem 250 disciplinas
dabaszinatnés, socialajas un humanitarajas zinatnés. Web of Science pieejamas datubazes:
Web of ScienceTM Core Collection (1985-present) - Science Citation Index Expanded (1992-
present); Social Sciences Citation Index (1992-present); Conference Proceedings Citation
Index - Science (1990-present); Conference Proceedings Citation Index - Social Science &
Humanities (1990-present); Book Citation Index- Science (2005-present); Book Citation
Index- Social Sciences & Humanities (2005-present).

e Journal Citation Reports piedava iespéju sistematiski un objektivi novértét zinatnisko zurnalu
nozimi un ietekmi pasaules zinatnes vides konteksta (pieejami zurnala nozimiguma
raditaji Impact Factor, Eigenfactor).

e EndNote - tieSsaistes atsaucu organizéSanas riks (pieejams Web of Science abonentiem), kurs
palidz organizét pétniecibas rezultatus, apkopot un organizét atsauces, izveidot noteikta
formata bibliografijas, sadarboties ar kolégiem.

RTK lasitava (117,4 m2) , péc bibliotekas telpu rekonstrukcijas un renovacijas 2013. gada,
lasitajiem ir 31 darba vieta, 6 datori, multifunkcionala iekarta (apvienots printeris, kopétajs).
Bibliotéka ieviesta gramatu aizsardzibas sistéma - drosibas varti.

Biblioteka pieejama kopé&Sana un lapas drukasana ar printeri - maksas pakalpojums atbilstoSi LR
MK 2021. gada 18. marta noteikumiem Nr. 171 ,Profesionalas izglitibas kompetences centra
»Rigas Tehniska koledza” sniegtie maksas pakalpojumi”. Bibliotékas lasitajiem pieejams bezmaksas
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pastavigais un bezvadu interneta pieslégums. Lasitava izglitojamiem un docétajiem ir briva pieeja
uzzinu izdevumiem, jaunakajiem izdevumiem pa visam nozarém, dailliterattrai. Papira formata
pieejami 15 nosaukumu periodiskie izdevumi. Bibliotékas krajuma pieejamas gramatas un
metodiskie lidzekli sveSvalodas - anglu, vacu un krievu.

2016.gada RTK bibliotéka ieklavusies vienotaja valsts bibliotéku informacijas sistéema, kas paredz
bibliotekaros procesus veikt automatizétaja informacijas sistema SKOLU ALISE. Bibliotéka iesakta
krajuma gramatu datorizéta apstrade un katalogizacija. Lasitaji gan uz vietas bibliotéka, gan
attalinati ar interneta palidzibu varés meklét nepiecieSamos izdevumus.

Bibliotékas gramatu krajums regulari tiek papildinats ar jaunakajiem un aktualakajiem izdevumiem,
nemot véra docétaju ierosinajumus.

Elektroniskais katalogs ir pieejams adresés: http://skolas.biblioteka.lv/Alise/Iv/69/home.aspx
https://skolas.biblioteka.lv/Alise/lv/home.aspx

Logistikas studentiem docétaji Moodle vietné bibliotékas sadala Exabis bibliotéka
(https://muu.rtk.lv/blocks/exalib/index.php?courseid=1) ir pievienojusi dazadas gramatas gan par
logistiku, gan ari jaunakas gramatas, materialus par aktualo dazados studiju kursos. Turpmak
planots iegadaties Jerry Rudd A Practical Guide to Logistics: An Introduction to Transport,
Warehousing and Distribution 2nd Edition, Kogan Page (2023); Gwynne Richards (Author), Susan
Grinsted (Author) The Logistics and Supply Chain Toolkit: Over 100 Tools for Transport,
Warehousing and Inventory Management 3rd Edition, Kogan Page( 2020); Gwynne Richards.
Warehouse Management: The Definitive Guide to Improving Efficiency and Minimizing Costs in the
Modern Warehouse 4th Edition, Kindle Edition, Kogan Page( 2021); Yingli Wang, Stephen Pettit E-
Logistics: Managing Digital Supply Chains for Competitive Advantage 2nd Edition, Kindle Edition,
Kogan Page (2021).

Datubazu izmantoSana ir |oti bltiska programmas “Telematika un logistika” studiju procesa, jo
studenti tiek rosinati patstavigi iepazities ar jaunakajam pétijumu atzinam. Tapat kursa darbu un
kvalifikacijas darba sekmigai aizstavésanai izmantotas literatlras un avotu saraksta obligati
jaieklauj avotus un zinatniskos rakstus svesvalodas.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansesanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejosSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finansejuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosSinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviski noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosSanas valodu, veidu un formu).

Rigas Tehniskas koledzas finansu resursus veido Cetri avoti: valsts budzeta dotacija no visparéjiem
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ienémumiem studiju nodroSinasanai, Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas
iedalitajiem finansu lidzekliem zinatniskas darbibas attistibai “Zinatniskas darbibas attistiba
augstskolas un koledzas”, kurus pieskir par rezultatiem pétnieciba balstitas augstakas izglitibas
nodrosinasana (Snieguma finanséjums), koledzas ienémumi no maksas pakalpojumiem un citiem
koledzas ienemumiem, Eiropas Savienibas organizaciju un citu starptautisko organizaciju finansétie
projekti (Erasmus+). Studiju programma ,Telematika un logistika” galvenais finanséjuma avots ir
Latvijas Republikas Izglitibas un zinatnes ministrijas finanséjums studiju programmu realizacijai.

Péc vienoSanas ar IZM, Rigas Tehniskaja koledza par valsts budzeta lidzekliem studé 352 studenti,
no kuriem 20 studé programma ,Telematika un logistika”. Kopé€jie izdevumi gada ir 1981321 EUR
(1900172 EUR valsts budzeta dotacija/bazes finanséjums un 81149 EUR Snieguma finanséjums), no
kuriem vidéji 5629 EUR attiecinami uz vienu studéjoSo. Studiju programmas ,Telematika un
logistika” izmaksu apréekina ieklautas pozicijas uz vienu studé&joSo ir attélotas (3.3.3.1. tabula).

Tabula 3.3.3.1
Tabula. Izmaksu aprékins uz vienu studiju vietu gada, EUR
Darba alga Darba devéja Preces un Pétniecibai  Pamatlidzeklu Socialie KOPA
uz vienu valsts socialas pakalpojumi  uz vienu izmaksas uz pabalsti/ uz vienu
studiju vietu  apdroSinasanas uz vienu studiju vienu studiju stipendijas  studiju
gada obligatas studiju vietu gada  vietu gada uz vienu vietu gada
iemaksas vietu gada studéjoso
3808,29EUR 898,38 EUR 405,48 EUR  230,54EUR 34,09 EUR 251,98EUR  5628,76EUR

Tabula sniedz informaciju par finans€juma procentualo sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.

Valsts pieskirtais finanséjums ir atbilstoSs un paredzéts 20 studiju programmas ,Telematika un
logistika” studentiem, programma Sobrid studé 20 studenti, kas nodroSina programmas
rentabilitati. Pie sada finanséjuma uz vienu studiju vietu gada minimalais pielaujamais studentu
skaits ir 15, lai programma butu realiz€jama un rentabla.

Piesaistot lielaku maksas studentu skaitu, butu iespéjams papildus lidzek|lus novirzit izmaksu
pozicija ,pamatlidzekli”, ka ari pétniecibai.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asociéeto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

KoledZas vizija ir paredzéts tai klut par vienu no vadoSajam inZeniertehnisko specialitasu macibu un
profesionalas pilnveides centru Latvija un Ziemeleiropa, tadéjadi svarigs koledzZas stratégiskais
uzdevums ir nodroSinat kvalificétu, motivétu, saliedétu un darboties spéjigu macibspéku komandu,
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kura nodrosSinatu koledza istenojamo studiju programmu kvalitati, atbilstosi mainiga darba tirgus
prasibam.

Docétaji koledza ir vértiba kuru kvalifikacija un pieredze atbilst valsti noteikto normativo aktu
prasibam atbilstosi koledzas noteikto mérku un uzdevumu istenoSanai. KoledZas cilvekresursu
attistibas vizija ari paredz, ka tas macibspéks ir moderns, musdienigi domajoss, prasmju un zinibu
alkstoSo personibu draugs.

Studiju programmas istenoSana iesaistiti astoni koledzas véléti akadémiska personala parstavji un
desmit viesdocétéju statusa esoSi macibspéki, kuru pieredze un zinasanas ir balstitas gan
pétnieciba un zinatné, gan praktiska pieredzé, gan ciesa sadarbiba ar attiecigajiem profila
uznémumiem valsti.

Studiju programmas istenoSana kopuma ir iesaistiti astonpadsmit akadémiska personala parstaviji,
no kuriem diviem docétajiem ir doktora zinatniskais grads un deviniem docétajiem magistra
zinatniskais grads atbilstosi pasniedzamajam studiju kursam.

Starp studiju programmas iesaistitajiem viesdocétajiem ir nozares parstavji un citu augstskolu
macibspéki, kuru pieredze un zinasanas par aktualajam nozares tendencém un talako attistibas
virzibu un perespektivam lieti noder un nodroSina attiecigo macibu kursu un kopuma studiju
programmas nosprausto rezultatu sasniegsanu.

Studiju programmas macibspéki lidzdarbojas ari starptautiskas Eiropas mobilitates Erasmus+
programmas aktivitatés arvalstu augstskolas un uznémumos, uzlabojot savas profesionalas
kompetences un pilnveidojot digitalas un sveSvalodu prasmes, ka rezultata to ieglta starptautiska
pieredze paaugstina docétaju pasvértéjumu un motivé talak veicinat koledzas un studiju
programmas attistibu un modernizaciju.

Studiju programmas , Telematika un logistika” macibspéku sarakstu skat. pielikuma 3.4.1.1.

Istenojot koledZas akadémiska personala darba kvalitates monitoringa sistémas sastavdalas
elementus, ir izveidota macibspéku ikgadéjas darba kvalitates izvértéSanas sistéma, kuras pamata
sastavdalas ir:

- docétaja pasvéertéjums;

- studentu aptauja;

- docétaja nodarbibu véroSana un izvértésana;

- docétaja kvalitates izvértésanas kopsavilkums.

KoledZas macibspéeku personala attistibas politikas un motivéSanas sistémas sastavdalas paredz ari
normativajos aktos noteiktas kompensacijas docétajiem par akadémisko studiju macibu izdevumu
daléju segsanu, ka ari to kompetences pilnveides un kvalifikacijas paaugstinasanas izdevumu dal&ju
segsanu.

Koledzas motivésanas un attistibas sistéma paredz macibspékiem, koledZas iekSéjos dokumentos
iestradatas, materialas stimuléSanas garantijas un proceduras ka tiek pieskirtas piemaksas par
papildu administrativa un tehniska darba veikSanu, un piemaksas par papildu pedagogiska darba
veiksanu.

Koledzas istonota darbinieku motivéSanas un attistibas sistéma ietver garantijas macibspékiem
sanemt apdroSinasanas polises veselibas apdroSinasanas un mediciniskas palidzibas
apdrosinasanas programmas ietvaros.

Péc statistikas datiem, kas redzama RTK ikgadéja gadagramata, var redzét ka 2020./2021.9g.
absolventi 73% strada specialitaté, 4% strada specialitaté un turpina studijas, 14% strada cita
joma, 4% strada cita joma un turpina studijas, 5% dzive arzemés. 2021./2022.studiju gada 57%
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strada specialitaté, 14% strada specialitaté un turpina studijas, 29% strada cita joma. 2022./2023.
studiju gada 100% studentu strada sava specialitaté.Jaatzime, ka vairaki macibspéki veiksmigi
strada arl uznémeéjdarbibas/logistikas nozaré un ir profesionalo asociaciju biedri. Pieméram, Pavels
Patlins ir Latvijas Logistikas asociacijas biedrs, ber Raitis Kurms ir Latvijas lepakojuma asociacijas
biedrs.

Visu studiju programmas istenosana iesaistito docétaju kvalifikacija atbilst studiju programmas
prasibam. Docétaju profesionalo pilnveidi parrauga RTK Personaldaia, saskana ar 2018.gada
11.septembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.569 ,Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”.
Docétaji requlari piedalas dazadas konferencés un seminaros, kurus organizé Latvijas Informacijas
un komunikacijas tehnologijas asociacija (LIKTA) un IKT nozares uznémumi.

RTK seko tam, lai macibspéku kvalifikacija un doceétie studiju kursi veidotu pozitivu ietekmi uz RTK
studiju kvalitati. Péc katra studiju kursa studéjosie aizpilda vértéjumus par studiju kursu, kas tiek
nosutiti macibspékiem. Gadijuma, ja ir vérojamas problémas studiju kursa docésana, studéjosie
pauz savu viedokli augstskolas administracijai jau studiju kursa istenosanas laika. Bitiska uzmaniba
tiek vérsta ne tikai uz, lai nebltu stdzibu par macibspékiem (docésanas kvalitati parbaudot pirms
studija kursa), bet ari uz to, lai studéjoSo apmierinatiba ar macibspékiem bltu augsta.

3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Strauji attistoties informacijas tehnologijam, nomainas ari docétaju sastavs. Peédéejos gados
vérojama tendence uzlaboties studiju kvalitatei programma, jo jaunpienakusie docétaji ir gados
jaunaki, energiski, masdienam atbilstosam zinasanam, prasmém un kompetencém sava joma.

RTK ikgadeja gadagramata tiek sniegti statistikas dati, kur ir redzams, ka vidéji 95% absolventu
strada profesija, kas atbilst vinu studiju programmai.

2011./2012.akademiskaja gada studiju programmas ,Telematika un logistika” realizacija bija
iesaistiti vairaki macibspeki, pieméram J.Kuzmina, M.Martinsone, I.Golubeva, J.Gurenko, E.Toze,
L.Gaile, K.Ratina, 0.Kazakova, J.Kalnins. Studiju programmas administracija kopa ar Personala dalu
izvertéja katra macibspéka atbilstibu, pamatojoties uz CV. Kvalitates paaugstinasanai bija nolemts
pieaicinat kolégdus no citam augstskolam vai praktikus no uznémumiem.

Tabula 3.4.2.1

Akadéemiskais personals studiju programma “Telematika un logistika”

Docétaji, kuri iesaistiti studiju Macibspéku skaita izmainas
programmas , Telematika un logistika”

realizésana 2011./2012. 2023./2024.
Akadémiskais personals 20 19

t.sk. zinatnu doktori 1 2
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t.s. ar magistra gradu 13 11

t.sk. ar bakalaura gradu 2 3

t.sk. ar citu gradu 4 3

Tabula sniedz informaciju par akademiska personala skaita izmainam 2023./2024. pret 2011./2012.
macibu gadu. Var secinat, ka akademiska sastava struktura nedaudz pieaudzis zinatnu doktoru un
bakalauru skaits, bet mazliet samazinajis macibspéku ar magistra gradu daudzums.

Kop$ pédéjas studiju programmas akreditacijas tas istenoSanai ir piesaistiti jauni macibspéki:

e Pavels Patlins (Dr.oec.)

Sanita Eihmane (Mg.paed.)
Irina Svarcbaha (Mg.oec.)
Dzineta Duncite (Mg.oec.)

Vija Grava (Mg.math.)

Natalija Karatun (Mg.sc.comp.)
Viktorija Terskiha (Mg.philol.)
Raitis Kurms (Bc.oec.)

Lasma Gansone (Bc.oec.)

Mainoties macibspéku paaudzei, ka ari Covid-19 ietekmes dél pamazam nomainas ari docétaju
sastavs. Pédeéjos gados vérojama tendence uzlaboties studiju kvalitatei programma, jo
jaunpienakusie docétaji ir gados jaunaki, energiskaki un ar aktualu, mdsdienam atbilstoSu zinasanu
bazi. Tas konstatéts ar1 studentu aptaujas un atsauksmés par izglitibas kvalitati.
2022./2023.akadémiskaja studiju gada darbu uzsaka viesasistente, praktike Dz.Duncite
(gramatvediba), asistente Z.Beke (saskarsmes psihologija), 2023./2024.akadémiskaja gada studiju
programma ir uzsakusi darbu un docé jauni macibspéki: viesdocents, praktikis P.Patlins (noliktavu
logistika), viesasistents, praktikis- N.Trifonovs (parvadajumu organizéSana un kravu apstrade,
ekonomiska un transporta geografija).

Notiek regulara akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasana dazados ESF lidzfinansétos
projektos, kursos ka ari studéjot magistrantira (R.Kurms).

Studiju programmas , Telematika un logistika” macibspéku CV skat.pielikuma 3.4.2.1. (EN) un
3.4.2.2. (LV).

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséeti ERIH+ un recenzetas monografijas. Informacija
par macibspékiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubazeé attiecigaja
zinatnu nozare (kopeéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
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termins).

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akadéemiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosSajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanseéjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

3.4.5. Macibspéeku savstarpejas sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpéjas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un macibspéeku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertéjuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Programmas macibspéku sadarbiba tiek veicinata, izmantojot gan formalus, gan neformalus
mehanismus. Studiju kursu apraksti pirms katra semestra sakuma tiek izskatiti un ievietoti Moodle
platforma, péc docétaja uzskatiem. Studiju kursus parskata studiju programmas direktors,
nodrosinot kursu savstarpéju neparklasanos. Akadémiska gada tiek organizétas studiju
programmas docétaju sédes, kuras piedalas studiju programmas macibspeki, studéjosie un nozares
parstaviji.

Reizi ménesi norisinas katedras sédes, kuras tiek parrunatas butiskakas aktualitates katedras
parstavétajas studiju programmas un nozaré kopuma.

Studiju programmas TistenoSana tiek parstavéti profesionalas un akadémiskas vides macibspéki,
kas palidz sasniegt studiju programmas izvirzito merki un rezultatus.

2023./2024.gada studiju programmas "Telematika un logistika" studéjoSo un macibspéku skaita
attieciba sastadija 24/19. Jaatzime, ka vairaki pasniedzéji pasniedz lekcijas ari citas RTK studiju
programmas.

Macibspéku sadarbiba lidz 2024.gada 30.aprilim tika veidota Visparéjo studiju un vadzinibu
katedras un docétaju atseviskas sédes, individualas sarunas ar studiju programmas direktoru,
macibspéku savstarpéja komunikacija, ka ari kopigas RTK macibspéku sanaksmés, parspriezot
dazadas aktualitates izglitibas iestadé, augstakas izglitibas un profesionalaja joma. Kops 2024.gada
1.maija studiju programmas "Telematika un logistika" tika pievienota Datorikas un elektronikas
katedrai.

Pamatojoties uz Profesijas Standartu, studiju programmas macibspéki sadarbojas studiju kursu
satura realizéSana un aktualizéSana, saskanojot tematus, lai izvairitos no liekas to dublésanas.

Studiju programmas , Telematika un logistika” macibspéku sarakstu skat. pielikuma 3.4.1.1.

Vienlaikus macibspéki kopigi piedalas arpus studiju pasakumu piedavajuma veidoSana studéjosiem,
pieméram, nodroSinot studéjoSo macibu ekskursijas pie darba devéjiem, vai piesaistot nozares
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vieslektorus ar kadu nozares svarigu vai aktualu tematu.

Studiju programmas macibspéku akadémiska un zinatniska kvalifikacija, profesionala darba
pieredze attiecigaja nozare, regulara zinasanu papildinasana un pilnveidosana attiecigaja pedagogu
talakizglitibas programma pilniba atbilst studiju programmas istenosanas nosacijumiem un
normativo aktu prasibam. Docétaju profesionalo pilnveidi parrauga RTK Personala nodala, saskana
ar 2018.gada 11.septembra Ministru kabineta noteikumiem Nr.569 , Noteikumi par pedagogiem
nepieciesamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences
pilnveides kartibu”.

Starp studiju programmas iesaistitajiem viesdocétajiem ir informacijas tehnologiju nozares parstavji
un citu augstskolu macibspéki, kuru pieredze un zinasanas par aktualajam nozares tendencém un
talako attistibas virzibu un perspektivam lieti noder un nodroSina attiecigo macibu kursu un kopuma
studiju programmas nosprausto rezultatu sasniegsanu.

Docétaju sadarbiba notiek dazados veidos, lai veicinatu visparéjas programmas istenoSanu un
uzlabotu studiju procesu:

e metodisko komisiju sédes: docétaji regulari piedalas metodisko komisiju sédés, kur tiek
apspriesti un analizéti studiju programmas parskati un plani. Sajas sédés docétaji kopigi
izstrada jaunus macibu materialus un metodiku, lai uzlabotu studiju procesu;

e individualas sarunas ar studiju programmas direktoru: docetaji sazinas ar studiju
programmas direktoru, lai parrunatu jautajumus un problémas, kas saistitas ar studiju
programmas istenoSanu un attistibu

* docétaji regulari komunicé un dalas ar idejam un labas prakses piemériem. Si sadarbiba
notiek gan formala, gan neformala gaisotné;

e doceétaji veido pétnieciskas grupas, kuras tiek sniegti priekslikumi jauninajumu attistiba un
izpéte;

e arpuslekciju pasakumi: docétaji kopigi piedalas arpuslekciju pasakumu veidosana, piedavajot
studéjoSiem izglitojoSas un praktiskas pieredzes nodroSinasanu arpus auditorijas. Tas var
ietvert macibu ekskursijas pie darba devéjiem, vieslekcijas no nozares ekspertiem vai
radosas darbnicas;

e e-kominikacija: docétaji izmanto Moodle, Zoom, MS Team un citus digitalos resursus, lai
apmainitos ar idejam, materialiem un pieredzi, kas saistita ar studiju programmu vai RTK
darbibu.

Sis sadarbibas formas lauj docétajiem darboties kopa, lai nodrosinatu kvalitativu studiju procesu, ka
ari veicina pieredzes apmainu un sadarbibu savstarpéji.

Studiju programmas macibspéki lidzdarbojas ari starptautiskas Eiropas mobilitates Erasmus+
programmas aktivitatés arvalstu augstskolas un uznemumos, uzlabojot savas profesionalas
kompetences un pilnveidojot digitalas un sveSvalodu prasmes, ka rezultata to ieglta starptautiska
pieredze paaugstina docétaju pasvértéjumu un motivé talak veicinat koledzas un studiju
programmas attistibu un modernizaciju.
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Pielikumi

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apglsanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Diploma pielikums_Logistika_no 2024.9.1.sept.docx

Diploma pielikums_Logistika_no 2024.g.1.sept.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam regulé&umam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

3_2_1_1 atbilstiba_valsts_izgl_standartam_.docx

Prakses 0rg.2024.7z

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki
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3_2_1_3 eng.docx
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