
Ekspertu kopīgais atzinums studiju programmas licencēšanai  
 

 

 

PIRMĀ LĪMEŅA PROFESIONĀLĀ AUGSTĀKĀS IZGLĪTĪBAS 

STUDIJU PROGRAMMA 

 

“Policijas darbs” 

 
Valsts policijas koledža 

 

 

  

Eksperti rekomendē licencēt studiju programmu. 

 

 

Eksperti: 

 

1. Eksperts, Dr.iur., profesors Jānis Teivāns – Treinovskis 

2. Latvijas Darba devēju konfederācijas deleģētais eksperts, Jānis Ābele  

3. Latvijas Studentu apvienības deleģētā eksperte, Signe Skutele  

 

 

 

 

 

 

Datums (04/02/2021) 

 

  



2 

 

Satura rādītājs 

 
I. Studiju programmas atbilstība studiju virzienam 5 

II. Resursi un nodrošinājums 10 

III. Studiju saturs un īstenošanas mehānisms 16 

IV. Mācībspēki 21 

V. Studiju programmas atbilstība normatīvo aktu prasībām 25 

VI. Novērtējums 30 

VII. Rekomendācijas 32 

VIII. Prasību vērtējumu kopsavilkums 33 

 

  



3 

 

Informācija par ekspertiem  

 

Akadēmiskās vides pārstāvis Jānis Teivāns – 

Treinovski
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Dr.iur. 
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Latvijas Darba devēju 

konfederācijas deleģētais 
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Jānis Ābele MBA Drošības 
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Latvijas 

Universitāte 

 

Vizīte uz koledžu  08.01.2021. un 12.01.2021. 

Ekspertu kopīgais atzinums sniegts, 

pamatojoties uz vizītes laikā 

veiktajiem novērojumiem un šādiem 

avotiem:  

1. Valsts policijas koledžas (turpmāk - VPK) 2020. 

gada 21. oktobra iesniegums Nr. 20/8-1083 

“Iesniegums pirmā līmeņa profesionālās 

augstākās izglītības programmas “Policijas 

darbs” licencēšanai” ar pielikumiem 

2. VPK 2020. gada 11. decembra sniegtā 

papildinformācija Nr. 20/8-1231 “Par 

papildinformācijas sniegšanu” ar pielikumiem 

3. VPK iekšējiem normatīvajiem aktiem 

4.  

5.  

6. Valsts policijas jaunākā virsnieka profesijas 

standarts  

7. VPK mājaslapā pieejamā informācija: 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/sakums 

8. Augstskolu likums 

9. 2018. gada 12. decembra Ministru kabineta 

noteikumi Nr. 795 “Studiju programmu 

licencēšanas noteikumi” 

10. Ministru kabineta 2010. gada 16. marta 

noteikumi Nr. 257 “Noteikumi par kārtību, kādā 

Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un 

Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonas ar 

speciālajām dienesta pakāpēm tiek nosūtītas 

izglītības iegūšanai, kā arī mācību izdevumu 

segšanas un atmaksas kārtība” 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/sakums
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11. 2006. gada 11. jūlija Ministru kabineta 

noteikumi Nr. 584 “Valsts policijas koledžas 

nolikums” 

12. 2001. gada 20. marta Ministru kabineta 

noteikumi Nr. 141 “Noteikumi par pirmā līmeņa 

profesionālās augstākās izglītības valsts 

standartu” 

13. Ministru kabineta 2016. gada 25. oktobra 

noteikumi Nr. 690 “Iekšlietu ministrijas 

sistēmas koledžu finansēšanas noteikumi” 

 

 

Informācija par studiju programmu 

 

1. Koledžas nosaukums Valsts policijas koledža 

2. Studiju programmai atbilstošā 

studiju virziena nosaukums 

Iekšējā drošība un civilā aizsardzība 

3. Citas studiju programmas studiju 

virzienā 

Policijas darbs (41861) 

4. Studiju programmas nosaukums Pirmā līmeņa profesionālās augstākā 

izglītības studiju programma „Policijas darbs” 

5. Studiju programmas kods saskaņā ar 

Latvijas izglītības klasifikāciju 

41861 

6. Studiju programmas īstenošanas 

valoda 

Latviešu  

7. Studiju programmas apjoms, ilgums, 

īstenošanas veids un forma (arī 

tālmācība) 

Personām ar vidējo izglītību: pilna laika 

klātiene      – 2,5 akadēmiskie gadi, nepilna 

laika neklātiene - 3 akadēmiskie gadi. 100 

kredītpunkti 

Personām ar Valsts policijas jaunākā 

inspektora kvalifikāciju: pilna laika klātiene - 

2 akadēmiskie gadi, nepilna laika neklātiene - 

2,5 akadēmiskie gadi. 80 kredītpunkti 

8. Uzņemšanas prasības 1) studijām 100 kredītpunktu apjomā: atestāts 

par vispārējo vidējo izglītību vai diploms par 

profesionālo vidējo izglītību;  

2) studijām 80 kredītpunktu apjomā: atestāts 

par vispārējo vidējo izglītību vai diploms par 

profesionālo vidējo izglītību un Koledžas 

apliecība par arodizglītības programmas 

“Policijas darbs” apguvi (Valsts policijas 

jaunākā inspektora kvalifikācijas ieguvi).  
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9. Studiju programmas īstenošanas 

adrese, norādot, vai studiju 

programmu īstenos augstskola, 

augstskolas filiāle, koledža vai 

koledžas filiāle 

Valsts policijas koledža, Ezermalas iela 10, 

Rīga; Ezermalas iela 10A, Rīga; Ezermalas 

iela 10B, Rīga; Ezermalas iela 10C, Rīga; 

Ezermalas iela 10D, Rīga, LV-1014, Latvija. 

Valsts policijas koledžas Latgales filiāle, 

Hekeļa iela 2, Daugavpils, LV-5401, Latvija 

10. Iegūstamais grāds vai profesionālā 

kvalifikācija vai iegūstamais grāds 

un profesionālā kvalifikācija (kods 

saskaņā ar Latvijas izglītības 

klasifikāciju) 

     V     alsts policijas jaunākā virsnieka 

profesionālā kvalifikācija 

 

I. Studiju programmas atbilstība studiju virzienam 

 

Prasība [1]: Studiju programma atbilst studiju virzienam, kurā to plānots iekļaut. 

 

Analīze 

1. Studiju programmas izveide ir pamatota un atbilst augstskolas/     koledžas 

stratēģijai, studiju programmas mērķis, uzdevumi un plānotie studiju rezultāti ir 

sasniedzami un savstarpēji saistīti. Studiju programmas izstrādes procesā tika iesaistīti 

ārējie eksperti, mācībspēki, studējošie, darba devēji u.c. 

Studiju programmas izveide ir labi pamatota un atbilst VPK      nolikumā definētajiem 

darbības pamatvirzieniem un uzdevumiem - pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības 

programmu izstrāde un īstenošana, sagatavojot policijas darbiniekus dienestam Valsts 

policijā; izglītības procesa īstenošana, veicinot studējošo policijas darbinieku personības 

attīstību un nodrošinot iespēju iegūt pirmā līmeņa profesionālo augstāko izglītību un ceturtā 

līmeņa profesionālo kvalifikāciju (2006.gada 11.jūlija Ministru kabineta noteikumi Nr.584 

“Valsts policijas koledžas nolikums”). 

Studiju programmas mērķis ir nodrošināt kvalitatīvas uz tiesību zinātni, judikatūru un 

policijas praktiskā darba labo praksi balstītas profesionālas studijas, kuru apguves rezultātā 

studējošie iegūst ceturtā līmeņa profesionālajai kvalifikācijai “Valsts policijas jaunākais 

virsnieks” nepieciešamās zināšanas, prasmes un kompetences, kas sniedz iespēju 

profesionāli pildīt amata pienākumus, tostarp efektīvi un kvalitatīvi īstenot likumpārkāpumu 

novēršanu, policijas reaģēšanu un likumpārkāpumu izmeklēšanu, īstenojot noziedzības 

apkarošanu un personu tiesību un likumīgo interešu aizsardzību. Papildus tam studiju 

programma izstrādāta, lai īstenotu       pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības 

programmu stratēģiskos mērķus, kā arī uzlabotu      augstākās izglītības kvalitāti,      

nodrošinot studiju programmu, kas atbilstu indivīdu, policijas darbinieka profesijas, dienesta 

un Valsts policijas nākotnes vajadzībām. 

Studiju programmas mērķis, uzdevumi un plānotie studiju rezultāti ir sasniedzami un 

savstarpēji saistīti, kam apliecinājumu eksperti guva klātienes intervijās ar docētājiem, darba 

devējiem un studējošiem, kā arī veicot dokumentu analīzi. Studiju programmas izstrādes 

procesā tika iesaistīti ārējie eksperti,      VPK docētāji, studējošie un darba devējs - Valsts 

policijas vadība. Būtiskākais šajā procesā ir tas, ka šī studiju programma ir izstrādāta      pēc 
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darba devēja pasūtījuma, kas liecina par vispusīgu darba devēja atbalstu programmas 

izstrādes stadijā un tās turpmākā īstenošanā. 

2. Studiju programmas izveides procesā ir analizēti un ņemti vērā augstskolas/ 

koledžas veiktspējas rādītāji, studējošo skaita dinamika un tendences u.c. 

Studiju programmas izveides procesā ir analizētas un ņemtas vērā kā      VPK iespējas, kā 

arī studējošo skaita dinamika un darba tirgus attīstības tendences. Ņemot vērā to, ka ik gadu 

dienestu Valsts policijā pamet vidēji 400 darbinieki, ir nepieciešams paaugstināt      VPK 

darba kapacitāti, ko faktiski ļaus izdarīt jaunizstrādātās studiju programmas īstenošana, uz 

ko tikšanās laikā norādīja Valsts policijas priekšnieks. Studiju ilgums jau esošajā studiju 

programmā nav konkurētspējīgs – esošā studiju programma paredzēta personām ar iepriekš 

iegūtu Koledžas arodizglītības programmu “Policijas darbs” (līdz ar to, lai iegūtu pirmā 

līmeņa profesionālo augstāko izglītību, vispirms nepieciešams absolvēt arodizglītības 

programmu, kas ilgst vienu gadu un 2,5 gadus studiju programmā pilna laika klātienē vai 3 

gadus nepilna laika neklātienē)     . Uzņemšanas noteikumi licencējamajā studiju programmā 

ļaus būtiski paaugstināt reflektantu skaitu, jo tie paredz uzņemšanu 1.līmeņa profesionālajā 

augstākās izglītības programmā uzreiz pēc vidusskolas absolvēšanas.      

Valsts policijas padomes 27.04.2017. sēdē konceptuāli tika atbalstītas izmaiņas, paredzot 

studiju apjoma (ilguma) samazināšanu no 112 līdz 80 kredītpunktiem (sagatavojot un 

iesniedzot jaunu izglītības programmu licencēšanai). Savukārt Valsts policijas padomes 

01.11.2018. sēdē tika atbalstīts risinājums, ka studiju programma 80 kredītpunktu apjomā 

būtu īstenojama pēc      VPK arodizglītības programmas “Policijas darbs” (studiju ilgums 2 

gadi), bet personām uzreiz pēc vidējās izglītības iegūšanas studiju ilgums ir atšķirīgs - 2,5 

gadi.  

Ievērojot valsts finansēto studiju      vietu skaitu, līdz šim pirmā līmeņa profesionālās 

augstākās izglītības programmā „Policijas darbs” ik gadu tika plānots uzņemt 40 studējošos 

klātienē un 100 studējošos neklātienē. Pamatojoties uz plānotajām strukturālajām reformām, 

Valsts policija lūdz      VPK uzņemt šādu izglītojamo skaitu: 2020.gadā arodizglītības 

programmā “Policijas darbs” klātienē 130 (-20), bet pirmā līmeņa profesionālās augstākās 

izglītības programmā “Policijas darbs” pilna laika klātienē 60 (+20), 2021.gadā 

arodizglītības programmā “Policijas darbs” klātienē 110, studiju programmā 80, proti, ik 

gadu proporcionāli reflektanti tiks uzņemti vairāk studiju programmā. Minēto proporciju 

plānots palielināt straujāk pēc nepieciešamības, bet arodizglītības programmu neīstenot vai 

īstenot pēc nepieciešamības. 

Līdz ar to nepieciešama jauna Valsts policijas prasībām atbilstoša pirmā līmeņa 

profesionālās augstākās izglītības programma, kas piemērota personām pēc vidējās izglītības 

ieguves, atbilstoša valsts profesionālās izglītības standartam, profesijas standartam, Valsts 

policijas plānotajām strukturālajām reformām un mūsdienu prasībām. 

VPK jaunā pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības programma „Policijas darbs” ir 

atbilstoša Valsts policijas un VPK darbības stratēģijai un attīstības virzieniem1. 

3. Studiju programma atbilst nozares tendencēm Eiropas Savienības valstīs un pasaulē, 

augstskola/ koledža ir sniegusi pamatojumu, kāpēc studiju programmas salīdzinājums 

ir veikts ar attiecīgo augstskolu/ koledžu studiju programmām, un norādīti galvenie 

secinājumi. 

                                                 
1
 Pieejams: http://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/sakums 
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Studiju programma atbilst nozares attīstības tendencēm, kā arī Eiropas Savienības un citu 

valstu pozitīvajai pieredzei. Studiju programma “Policijas darbs” ir sagatavota atbilstoši 

tendencēm Eiropas Savienībā un pasaulē, balstoties uz mūsdienīgajām prasībām policijas 

darbā, lai nodrošinātu kvalitatīvas, uz tiesību zinātni, judikatūru un policijas praktiskā darba 

labo praksi balstītas profesionālas studijas, kuru apguves rezultātā studējošie iegūst 

nepieciešamās zināšanas, prasmes un kompetences, kas sniedz iespēju profesionāli pildīt 

amata pienākumus Valsts policijā, tostarp efektīvi un kvalitatīvi īstenot likumpārkāpumu 

novēršanu, policijas reaģēšanu un likumpārkāpumu izmeklēšanu, īstenojot noziedzības 

apkarošanu un personu tiesību un likumīgo interešu aizsardzību. Policijas darbinieku 

kompetences ir saistītas ar Valsts policijas esošo un nākotnes darba modeli, nepieciešamo 

kvalitātes līmeni, policijas attīstības scenārijiem un progresu, kopsakarā ar sabiedrības 

interesēm un reālo kārtības un drošības līmeni, noziedzības stāvokli un vispārējiem 

sociālajiem, ekonomiskajiem, ģeopolitiskajiem un ārpolitiskajiem riskiem, tiesiskajiem un 

citiem faktoriem, kas ietekmē arī kriminogēnos procesus un nosaka noziedzības tendences. 

Valsts policijas darba un attīstības virzieni cita starpā izriet arī no nozares tendencēm Eiropas 

Savienības valstīs un pasaulē. Tādejādi studiju programma, kas sagatavota un tiks īstenota 

atbilstoši Valsts policijas prasībām un nākotnes vajadzībām, zināmā mērā atbilst arī nozares 

tendencēm Eiropas Savienības valstīs un pasaulē. 

Programmas vadība spēja pamatot ārvalstu programmu izvēli salīdzinājumam ar 

licencējamo studiju programmu. VPK veica studiju programmas salīdzinājumu ar Igaunijas 

Drošības zinātņu akadēmijas Policijas un robežsardzes koledžas profesionālās augstākās 

izglītības programmu “Policijas dienests” (angļu valodā “Police Service”), ņemot vērā VPK 

sadarbību ar Igaunijas Drošības zinātņu akadēmiju (28.09.2018. Erasmus+ programmas 

KA1 projekta ietvarā noslēgtais sadarbības līgums Nr.1030)      un to, ka Igaunijā policijas 

darbinieki tiek sagatavoti arī koledžas izglītības programmā. VPK ir īstenojusi starptautiskās 

mobilitātes ERASMUS+ un citu projektu ietvaros, organizējusi kopīgas mācības ar Igaunijas 

Drošības zinātņu akadēmijas Policijas un robežsardzes koledžas izglītojamajiem. 

Kā otra tika izvēlēta Austrijas Drošības akadēmijas policijas pamatizglītības programma 104 

ECTS apjomā, kas pēc satura un kredītpunktu apjoma ir salīdzināma. Līdzvērtīgi, kā VPK 

studējošajiem arī Austrijas Drošības akadēmijas policijas pamatizglītību ieguvušie var 

turpināt mācības bakalaura grāda “Policijas vadība” iegūšanai citā augstskolā ar kuru 

noslēgts sadarbības līgums. 

Salīdzinot programmas policijas izglītības jomā tiek izdarīti šādi secinājumi: 

● Eiropas Savienībā nav noteikti vienoti standarti policijas darbinieku izglītībai 

dalībvalstīs. Prasības izriet no nacionālajām un starpvalstu izaicinājumiem, 

kriminogēnas situācijas pasaulē. Kopējā policijas izglītības misija ir definēta Eiropas 

Savienības Tiesībaizsardzības apmācības aģentūras (CEPOL) tīmekli, proti, veidot 

Eiropu kā drošāku vietu caur apmācībām un mācīšanos. CEPOL, piedāvājot 

apmācības, tuvina dalībvalstu atšķirīgo praksi un attīsta policijas kopējas darba 

metodes, vienotu izpratni drošības jomā. 

● Valstu policijas sistēmas, darba organizācija, policijas institūcijas ir atšķirīgas: pastāv 

modeļi, kur apvienotas vairākas nozares, piemēram, imigrācijas un robežsardzes 

policija, policijas un robežsardzes dienesti utt. Līdz ar to izglītības sistēmas un 

programmas arī ir atšķirīgas, tomēr apmācības saturā ir kopīgi aspekti kā tiesību un 

humanitāro zinātņu, tā arī specifisku nozarei nepieciešamo kompetenču prasību un 

profesionālās izglītības attīstīšanā. Kopējas attīstības tendences ir vērstās uz 
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profesionalitāti, inovācijām, kvalitāti, reaģētspēju, pamattiesību ievērošanu. Šis 

vērtības iekļautas visu salīdzināto programmu saturā. 

● Policijas profesionālu izglītības programmu vienojošais aspekts ir tas, ka paredz 

pamatkompetences, kas nepieciešamas personu tiesību un brīvību aizsardzībai, 

sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšanai, savstarpējai un starpvalstu 

komunikācijai, kā arī noziedzības apkarošanai. Policijas jaunākā virsnieka līmenī 

uzdevumi ikvienā valstī ir ļoti līdzīgi. Policijas amatpersonām nepieciešamas prasmes 

tiek apgūtas tādos studiju kursos vai moduļos      kā policijas taktikā, policijas tiesības, 

komunikācijā utt. VPK studiju programmā šīs jomas ir ar līdzvērtīgu stundu skaitu kā 

salīdzinātām programmām, neskatoties uz atšķirīgo mācību īstenošanas procesu, kas 

citās valstīs notiek moduļos. VPK programmā, atbilstoši nacionālajām prioritātēm, 

iekļauti arī tādi studiju kursi kā “Kriminālizlūkošana”, kuros izkopj analītisko 

domāšanu, kas citās valstīs ir paredzēts citos līmeņos. 

● Visās salīdzinā     majās programmās ievērojamu daļu veido prakse. Programmu 

salīdzinājums liecina par to, ka VPK programmā ir vislielākais prakses stundu skaits. 

Prakšu apjoms kredītpunktu izteiksme: Latvija – 24 ECTS; Igaunijā – 17 ECTS; 

Austrijā – 18 ECTS. 

4. Studiju programmas attīstības perspektīvas ir analizētas un pamatotas. 

Studiju programmas attīstības perspektīvas iesniegumā netika detalizēti analizētas, taču  

tikšanās ar ekspertiem gaitā      VPK      un studiju programmas vadība diezgan pārliecinoši 

pamatoja, ka programmas attīstības perspektīvas ir cieši saistītas ar Valsts policijas un 

sabiedrības attīstību. Programmu paredzēts attīstīt un pilnveidot atbilstoši nozares attīstības 

prasībām. Galvenie VPK attīstības mērķi ir saistīti ar Latvijas valsts iekšējās drošības 

nostiprināšanu, proti, lai VPK absolvents spētu ātri iekļauties darba tirgū un darba 

pienākumu pildīšanā. Studiju programma vērsta uz nākotnes darba tirgus prasībām un 

paredzēta, lai sagatavotu Valsts policijai profesionālu un izglītotu personālu. Jaunas studiju 

programmas nepieciešamība izriet no VPK darbības attīstības, kas plānota vairākos 

plānošanas dokumentos – Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonu ar speciālajām 

dienesta pakāpēm profesionālās izglītības attīstības rīcības plānā 2018.- 2021.gadam, kas 

apstiprināts ar Iekšlietu ministrijas 2018.gada 19.februāra rīkojumu Nr.1-12/235, Valsts 

policijas attīstības koncepcijā, kas apstiprināta ar Ministru kabineta 2016.gada 16.aprīļa 

rīkojumu Nr.248, Valsts policijas darbības stratēģijā 2017. - 2019. gadam, kas apstiprināta 

ar Iekšlietu ministrijas 2017. gada 16. oktobra rīkojumu Nr. 1- 12/2310, kā arī ikgadējos 

Iekšlietu ministrijas, Valsts policijas un VPK  darba plānos. 2019.gada 22.novembrī Valsts 

policijas padomē tika pieņemts lēmums līdz 2022.gada 31.decembrim ieviest uz universālām 

prasmēm balstīta policijas darbu. Ieviešot jauno Valsts policijas darba organizācijas modeli 

(paplašinot reaģējošo policistu kompetences līmeni), sākot ar 2021.gadu paredzēts 

pakāpeniski instruktoru amatus pārveidot par virsnieku amatiem (Valsts policijas 

04.03.2020. vēstule Nr.20/125536 iekšlietu ministram). Līdz ar to nepieciešama arī policijas 

darbinieku izglītības līmeņa celšana, tostarp, pakāpeniska izglītojamo skaita pārdale, 

uzņemot vairāk studijām pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības programmā, mazāk 

arodizglītības programmā, amatu vietu un finansējuma pārdale Valsts policijā atbilstoši 

strukturālajām reformām un reaģējošā policista konceptam policijas iecirkņa līmenī: 

- augstāks policijas darbinieku izglītības līmenis un policijas darbinieku profesionālā 

sagatavotība; 

- absolventi ir konkurētspējīgi; 
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- nodrošināta kvalitatīvu drošības pakalpojumu sniegšana; 

- policijas resursu ekonomija; 

- uz kompetencēm balstīts pirmā kontakta policists;  

- Valsts policijas amatpersonu ar augstāku kvalifikācijas līmeni (virsnieku) īpatsvars par 

instruktora līmeņa amatpersonām. 

Pamatojoties uz jaunāko virsnieku amatu nekomplektu, kā arī plānotajām strukturālajām 

reformām, jau 2020./2021. studiju (mācību) gadā paredzēts palielināt studiju programmā 

studējošo īpatsvaru. Līdz ar to nepieciešama arī jaunas pirmā līmeņa profesionālās augstākās 

izglītības programmas īstenošanas uzsākšana (jaunā studiju programma piemērota personām 

ar vidējo izglītību – nav nepieciešams iepriekš apgūt arodizglītības programmu / 

arodizglītības programmas absolventiem īsāks studiju ilgums – divi studiju gadi pilna laika 

klātienē, 2,5 nepilna laika neklātienē). Nākotnē nepieciešama arī studējošo skaita 

pakāpeniska palielināšana, attīstot VPK infrastruktūru un stiprinot pedagoģisko sastāvu 

(palielinot skaitu proporcionāli studējošo skaita pieaugumam). VPK jaunā pirmā līmeņa 

profesionālās augstākās izglītības programma „Policijas darbs” ir daļa no minēto mērķu 

sasniegšanas līdzekļiem un ir atbilstoša Valsts policijas un VPK darbības stratēģijai un 

attīstības virzieniem, kā arī pieejamajiem resursiem      

Ekspertu vizītes laikā tika konstatēts, ka pastāv dažādi VPK Latgales filiāles attīstības 

scenāriji, tostarp konfliktējoši redzējumi par tās nākotnes perspektīvām, tādējādi 

konstatējams, ka iztrūkst vienots un saskaņots redzējums par VPK Latgales filiāles lomu 

studiju programmas realizēšanā un turpmākajā studiju organizēšanas procesā VPK.  

 

Secinājumi, norādot kritēriju stiprās/ vājās puses un atbilstību prasībai [1]  

Studiju programmas izveide ir pamatota un atbilst VPK nolikumam un attīstības stratēģijai, 

studiju programmas mērķis, uzdevumi un plānotie studiju rezultāti ir skaidri definēti, 

sasniedzami un savstarpēji saistīti. Studiju programmas izstrādes procesā tika iesaistīti      

kā VPK mācībspēki un studējošie, tā arī darba devēja - Valsts policijas - pārstāvji. Studiju 

programmas izveides procesā ir analizēti un ņemti vērā VPK veiktspējas rādītāji, studējošo 

skaita dinamika un darba tirgus attīstības tendences. VPK Studiju programma atbilst 

nozares tendencēm valstī, Eiropas Savienībā un pasaulē. VPK ir sniegusi pamatojumu, 

kāpēc studiju programmas salīdzinājums ir veikts tieši ar Igaunijas un Austrija augstskolu 

studiju programmām, un norādīti galvenie secinājumi. Studiju programmas attīstības 

perspektīvas ir precīzi definētas un pietiekami sīki analizētas, taču nav vienota skatījuma 

par Latgales filiāles attīstības iespējām un tālāku perspektīvu. 

 

Stiprās puses: 

1. Skaidri definēti      programmas mērķis un uzdevumi. 

2. Cieša sadarbība ar darba devēju un labas iespējas pielāgot studiju programmu 

nozares attīstības tendencēm un darba devēja prasībām. 

3. Darba devēja organizatorisks      atbalsts. 

Vājās puses: 

1. Vienota un saskaņota redzējuma par VPK Latgales filiāles nākotnes attīstību 

trūkums. 
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Kritēriju novērtējums: 

Kritērijs 
Novērtējums 

Izcili Labi Viduvēji Neapmierinoši 

1. X    

2. X         

3. X         

4.  X   

 

Prasības [1] novērtējums: 

Prasība Atbilstība Pamatojums 

Studiju programma 

atbilst studiju 

virzienam, kurā to 

plānots iekļaut 

Atbilst Daļēji 

atbilst  

Neatbilst Studiju programma kā pēc formas, tā arī 

pēc sava satura atbilst definētajam 

studiju virzienam, tā izstrādāta atbilstoši 

darba tirgus prasībām. X   

 

II. Resursi un nodrošinājums   

Prasība [2]: Studiju bāze, informatīvā bāze (tai skaitā bibliotēka), finansiālā bāze un 

materiāltehniskā bāze atbilst studiju programmas īstenošanas nosacījumiem. 

 

Analīze 

1. Studiju bāze, ietverot iesaistīto struktūrvienību (katedru, profesoru grupu, 

laboratoriju, institūtu u.c.) un nepieciešamo palīgpersonālu, ir apzināta un atbilstoša 

studiju programmas īstenošanas nosacījumiem. 

Ekspertu vizīte tika organizēta daļēji klātienē, daļēji attālināti, bet, neskatoties uz to, 

ekspertiem bija iespēja iepazīties ar iesaistīto struktūrvienību pārstāvjiem un gūt ieskatu par 

pieejamajiem resursiem studiju programmas īstenošanā. 

Ņemot vērā Ministru kabineta 2006. gada 11. jūlija noteikumus Nr. 583. “Valsts policijas 

koledžas nolikums”, citus normatīvos aktus, kas saistīti ar VPK darbību, kā arī Studiju 

programmas raksturojumā norādīto, VPK augstākās pārvaldes institūcijas un amatpersonas 

ir padome un direktors. Ņemot vērā studiju programmas aprakstā norādīto informāciju, 

padome ir koleģiāla lēmējinstitūcija izglītības un pētnieciskajos jautājumos, kas darbojas 

saskaņā ar VPK nolikumu. Padomi apstiprina Valsts policijas priekšnieks, tās vēlēšanas 

organizē VPK direktors. Daļu padomes locekļu, saskaņā ar normatīvajiem aktiem, iekļauj 

bez ievēlēšanas. Padomes sastāvā ir visas Augstskolu likumā norādītās trīs personāla grupas 

- akadēmiskais personāls, vispārējais personāls un studējošie. VPK direktors ir VPK 

augstākā amatpersona,  kura kompetence noteikta atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajam. 
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VPK direktoru ieceļ un atbrīvo no amata Valsts policijas priekšnieks. Savukārt VPK 

direktoram ir divi vietnieki, no kuriem viens atbild par studiju procesu, savukārt otrs – 

dienesta un administratīvajiem jautājumiem. Katra vietnieka tiešajā pakļautībā ir arī 

attiecīgās struktūrvienības, atbilstoši viņu atbildības sfērām. VPK direktora vietnieki, 

atbilstoši kompetencei, pārstāv VPK, kā arī organizē struktūrvienību darbu. Struktūrvienības 

darbu organizē un rīkojumus dod konkrētās struktūrvienības vadītājs.  

Saskaņā ar studiju programmas raksturojumu konkrētās studiju programmas īstenošanā ir 

iesaistītas vairākas struktūrvienības. Studiju programmas īstenošanā ir iesaistītas četras 

katedras, kas saskaņā ar normatīvajiem aktiem ir izglītības un pētniecības darba veikšanas 

pamatstruktūrvienības. VPK ir četras katedras - humanitārā katedra; tiesību zinātņu katedra; 

policijas tiesību katedra, sporta katedra. Katra katedra savas atbildības ietvaros plāno, 

izstrādā, organizē un nodrošina studiju procesu, izstrādā un aktualizē studiju kursu saturu, 

metodiskos līdzekļus, materiālus un veic citus nepieciešamos uzdevumus. Katedras sastāvā 

ir katras konkrētās katedras vadītājs, docenti, lektori, asistenti, vecākie speciālisti un 

personāla apmācības speciālisti. Kā studiju programmas raksturojumā norādīja VPK, 

personāla apmācības speciālisti netiek iesaistīti studiju programmas īstenošanā.  

VPK struktūrvienība ir arī Latgales filiāle, kas nodrošina studiju programmas īstenošanu 

nepilna laika neklātienē VPK Latgales filiālē Daugavpilī. Filiāle ir tieši pakļauta VPK 

direktora vietniekam studiju un mācību jautājumos un tās darbību nosaka VPK padomes 

2014. gada 4. septembra pieņemtie iekšējie noteikumi Nr. 25 “Valsts policijas koledžas 

Latgales filiāles nolikums”. Filiāli vada Filiāles vadītājs, kuru ieceļ amatā un atbrīvo no 

amata VPK direktors. 

Tāpat arī studiju programmas īstenošanā ir iesaistītas izglītības koordinācijas nodaļa, 

personāla vadības nodaļa, finanšu vadības nodaļa, nodrošinājuma nodaļa, kadetu nodaļa, 

kinoloģijas nodaļa, profesionālās pilnveides nodaļa, kā arī bibliotēka, kas saskaņā ar tām 

noteiktajiem uzdevumiem savas kompetences ietvaros nodrošina efektīvu studiju un ar tām 

saistīto  procesu organizēšanu.  

VPK darbojas studējošo pašpārvalde, kas iesaistās arī studiju procesa organizatorisko 

jautājumu izskatīšanā saskaņā ar normatīvajos aktos noteikto. Studējošo pašpārvalde 

darbojas saskaņā ar 2016. gada 21. decembra iekšējo nolikumu Nr. 24. “Studējošo 

pašpārvaldes nolikums”. 

Papildus tam VPK darbojas arī Ētikas komisija, kas izskata iesniegumus par ētikas 

pamatprincipu un uzvedības noteikumu pārkāpumiem, ko pieļāvušas VPK amatpersonas ar 

speciālajām dienesta pakāpēm, kā arī darbinieki un kadeti. Ētikas komisija darbojas saskaņā 

ar 2014. gada 24. novembra iekšējiem noteikumiem Nr. 35 “Ētikas komisijas nolikums”. 

2. Informatīvā un metodiskā bāze, datubāzes un bibliotēkā pieejamā literatūra atbilst 

studiju programmas īstenošanas nosacījumiem. 

Studiju programmas raksturojumā minēts, ka VPK ir pieejama bibliotēka, kura nodrošina 

studējošajiem un pedagogiem pieejamību informācijas resursiem un sniedz bibliotekāros 

pakalpojumus atbilstoši bibliotēku darba starptautiskajiem un nacionālajiem standartiem. 

Tāpat minēts, ka VPK pilnveido bibliotēkas krājuma saturu un attīsta pakalpojumus 

atbilstoši studiju programmas satura vajadzībām, veido studiju vidi, kas sekmē VPK 

personāla un studējošo profesionālo, intelektuālo un emocionālo pilnveidi. VPK ir arī 

speciālā bibliotēka, kurā noris darbs ar valsts noslēpuma objektiem, īstenojot noteiktus 

studiju kursus un izstrādājot kvalifikācijas darbus, kā arī nodrošinot sevišķo lietvedību. Lai 

piekļūtu speciālajai bibliotēkai studentiem, kas vienlaicīgi ir Valsts policijas darbinieki 
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Nacionālajā drošības iestādē ir jāsaņem pielaide valsts noslēpumam, pēc kā slepenības 

režīma pārvaldnieka pavadībā studentiem ir iespēja piekļūt šai bibliotēkai. Bibliotēkas un 

lasītavas darbību nodrošina 3 nodarbinātie - bibliotēkas vadītāja, vecākais bibliotekārs un 

bibliotekārs. Bibliotēkas personālam ir amatam atbilstoša profesionālā izglītība, darba 

procesi un pienākumi tiek veikti      atbilstoši bibliotekāra profesijas standartam. 2019.gada 

27.septembrī notika atkārtota bibliotēkas akreditācija, saņemts atzinīgs novērtējums 

”Akreditācijas atzinumā”.  

Eksperti bibliotēkas apskatē novēroja, ka studiju programmas vajadzībām pieejamie 

informatīvie un metodiskie materiāli, kā arī sējumi latviešu valodā ir pietiekamā daudzumā, 

salīdzinoši liels literatūras apjoms ir krievu valodā, kas daļai studējošo, kuri 

vispārizglītojošās iestādēs nav apguvuši krievu valodu, var sagādāt grūtības.      Sarunā ar 

bibliotēkas vadītāju tā norādīja, ka bibliotēkas attīstība tiek virzīta uz literatūras iegādi 

latviešu un angļu valodās.      

Ņemot vērā VPK plānotās studiju programmas attīstības plānu, tostarp to, ka Studiju 

programmas aprakstā (5. lpp.) norādīts, ka studiju programmas uzdevumus ir arī ieviest 

jaunu, kvalitatīvu mācību saturu un pieeju policistu profesionālajā izglītībā, piedāvāt 

laikmetīgas, kvalitatīvas un sabalansētas studijas, lai nodrošinātu teorētisko, pētniecisko un 

praktisko iemaņu apgūšanu, nodrošināt efektīvu un augstu studiju kvalitāti, kā arī to, ka 

Studiju programmas aprakstā (9. lpp) un Studiju programmas raksturojumā (10. lpp) 

norādīts uz studējošo prasmju sazināties vismaz divās svešvalodās veicināšanu, iespēju 

robežās bibliotēkas resursi būtu papildināmi, tostarp, ņemot vērā kursu aprakstos norādīto 

literatūras sarakstu, ar avotiem vairākās svešvalodās.  

VPK Latgales filiālē ir neliela lokāla bibliotēka, kas nodrošina pamata vajadzības, bet 

jāatzīst, ka Latgales filiāles studējošo piekļuve VPK centrālās bibliotēkas krājumiem Rīgā 

attāluma dēļ ir ierobežota. Latgales filiāles studentiem ir iespējams saņemt grāmatas no 

Rīgas centrālās bibliotēkas krājumiem      ar kurjerpastu, kas pēc ekspertu viedokļa nav ērta 

forma, bet tajā pat laikā nodrošina pieeju literatūrai. 

VPK programmas raksturojumā norāda, ka, lai digitalizētu un automatizētu formālo un 

neformālo izglītības pasākumu (izglītības procesu un ar to saistīto pasākumu plānošanas, 

organizēšanas, analīzes, kontroles un uzraudzības procesus, kā arī pedagoģiskās darba 

slodzes uzskaiti, tālmācības nodrošināšanu) administrēšanu, VPK ir ieviesta izglītības 

procesu administrēšanas informācijas sistēma (IPAS), kas noteiktā lietotāja piekļuves līmenī 

ir pieejama studējošajiem. IPAS ir sasaistīta ar VPK e-mācību vidi, kas izveidota mācīšanās 

vadības sistēmā „Moodle”. E-mācību vide tiek izmantota studiju procesā. Moodle sistēmas 

praktisko pielietojumu ekspertiem apstiprināja gan docētāji, gan studējošie, tajā pat laikā 

Moodle sistēmu ir iespējams pilnveidot un izmantot plašāk. 2019.gadā veikta datubāžu “     

Lursoft” un “News.lv” abonēšana, Bibliotēkā pastāvīgi pieejamas ir divas no “     

Heinonline” bezmaksas datubāzēm: “Gun Regulation and Legislation in America”, “     

Slavery in America and the World: History, Culture & Law Subscriptions”. Datorklasēs 

iespējams izmantot Valsts policijas un Iekšlietu ministrijas Informācijas centra informācijas 

sistēmas (to testa un mācību vide). VPK kā informācijas nodošanas platformu studējošajiem, 

reflektantiem, kā arī sabiedrībai kopumā izmanto arī mājaslapu, kurā norādīta ar      VPK, 

kā arī ar studiju programmu saistītā informācija, nepieciešamie normatīvie dokumenti, 

pārskati un citi statistikas dati. Mājaslapā norādītā informācija būtu aktualizējama, kā arī 

kopumā mājaslapa būtu pilnveidojama, lai veicinātu šīs platformas izmantošanas 

perspektīvas. 
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3. Finansiālā bāze un studiju programmas izmaksas ir atbilstošas studiju programmas 

vajadzībām un īstenošanas nosacījumiem, studiju programmas finansēšanas avoti ir 

apzināti, un finanšu resursi nodrošina studiju programmas īstenošanu studiju 

rezultātu sasniegšanai.  

VPK finanšu līdzekļi tiek iedalīti no Valsts policijai piešķirtā finansējuma. (Studiju 

programmas apraksts – 17. lpp.; Studiju programmas raksturojums – 21. lpp.). Ņemot vērā 

Augstskolu likuma 7.panta 2.² daļu, VPK finansēšanas kārtību, studējošo pašpārvaldes 

finansēšanas kārtību un akadēmiskā personāla, izņemot amatpersonas ar speciālajām 

dienesta pakāpēm, atlīdzības noteikšanas kārtību nosaka Ministru kabineta 2016. gada 25. 

oktobra noteikumi Nr. 690 “Iekšlietu ministrijas sistēmas koledžu finansēšanas noteikumi” 

(turpmāk – Ministru Kabineta noteikumi Nr. 690). Šo noteikumi 3. punktā un 5. punktā 

norādīti arī      VPK finanšu resursu veidošanās. 

VPK sniedz maksas pakalpojumus saskaņā ar ārējiem normatīvajiem aktiem (tostarp, 

Ministru kabineta 2018. gada 3. maija noteikumiem nr. 256 “Valsts policijas koledžas 

maksas pakalpojumu cenrādis” un Ministru kabineta 2013. gada 10. septembra noteikumiem 

Nr. 791 “Profesionālās izglītības iestāžu un eksaminācijas centru maksas pakalpojumu 

cenrādis”), kā arī iekšējiem normatīvajiem aktiem. Iekšējie normatīvie akti pieejami arī      

VPK mājaslapā.2  

VPK studenti mācās par valsts budžeta līdzekļiem un VPK netiek realizētas maksas studiju 

vietas. (Studiju programmas raksturojums, 17.lpp.). VPK studiju vietas bāzes izmaksas 

nosaka saskaņā ar Ministru kabineta 2010. gada 16. marta noteikumiem Nr. 257 “Noteikumi 

par kārtību, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes 

amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm tiek nosūtītas izglītības iegūšanai, kā arī 

mācību izdevumu segšanas un atmaksas kārtību”. VPK iesniegtajos dokuments norādīts arī 

2020. gada finanšu plāns. (VPK iesnieguma 4. pielikums) Iekšlietu ministrija nosaka valsts 

finansēto studiju vietu skaitu katram gadam. (Studiju programmas raksturojums − 23. lpp.). 

Tādējādi darba devējs norāda arī studējošo skaitu, kas ir pietiekams, lai nodrošinātu 

kvalitatīvu studiju procesu. Vizītes laikā gan darba devējs, gan VPK pārstāvji norādīja uz 

trūkstošo speciālistu skaitu, kā arī kvalifikācijas celšanas nepieciešamību. Ņemot vērā VPK 

iesniegtajos dokumentos norādīto un vizītes laikā sniegto informāciju, izglītojamo skaitu 

studiju programmā ir plānots palielināt, savukārt samazinot skaitu arodizglītības 

programmā. (Studiju programmas raksturojums − 23. lpp.) Pilna laika klātienē studējošie ir 

amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un ieņem kadeta amatu. Viņiem netiek 

piešķirta stipendija, bet noteikta atlīdzība. Neklātienē studējošie ir Valsts policijas 

amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm. (Studiju programmas raksturojums – 22. 

lpp.; Studiju programmas apraksts – 20. lpp.) 

Ņemot vērā pieejamo informāciju normatīvajos aktos un VPK iesniegtajos dokumentos, 

VPK materiāltehniskā bāze tiek finansēta centralizēti kopā ar Iekšlietu ministrijas resoru. 

Tostarp, nepieciešamos specifiskas lietošanas materiālus un inventāru nodrošina Valsts 

policija un Nodrošinājuma valsts aģentūra, koledžas ēkas uztur un apsaimnieko, sedzot 

izdevumus, Nodrošinājuma valsts aģentūra, informāciju tehnoloģiju un sakaru jomu 

pārvalda Iekšlietu ministrijas Informācijas centrs. (Studiju programmas apraksts – 19. lpp.; 

Studiju programmas raksturojums – 22. lpp.) Vizītes laikā sniegta informācija arī par 

                                                 
2
  Pieejams: 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/par_koledzu/normativie_akti_un_dokumenti/ieksejie_normativie_akti 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/lv/par_koledzu/normativie_akti_un_dokumenti/ieksejie_normativie_akti
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turpmākajiem attīstības plāniem, tajā skaitā, materiāltehniskās bāzes nodrošinājumu, 

piemēram, par āra sporta laukuma izveidi. 

VPK izveidota finanšu vadības nodaļa, kas nodrošina studiju programmas īstenošanai 

nepieciešamā finansējuma plānošanu, studējošo un pedagogu darba samaksas aprēķināšanu 

un citus ar finansēm saistītu jautājumu risināšanu (Studiju programmas apraksts – 15. lpp.)      

VPK iesniegtajos dokumentos norādīts arī studiju vietas bāzes izmaksas par 2019. gadu 

(Studiju programmas raksturojums − 22.-23.lpp.) VPK bāzes izmaksu uz vienu studējošo 

nosaka saskaņā ar Ministru kabineta 2010. gada 16. marta noteikumiem Nr. 257 “Noteikumi 

par kārtību, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījumu vietu pārvaldes 

amatpersonas ar speciālajām dienesta pa     kāpēm tiek nosūtītas izglītības iegūšanai, kā arī 

mācību izdevumu segšanas un atmaksāšanas kārtība”. Saskaņā ar Studiju programmas 

raksturojumu studiju vietas bāzes izmaksu uz vienu studējošo nosaka Izglītības un zinātnes 

ministrija. Par      piemēru tiek minēts 2019. gads, kurā studiju vietas bāzes izmaksas bijušas 

1518,98 EUR. Savukārt nepilna laika neklātienes studējošo studiju bāzes izmaksas ir 75% 

no noteiktās bāzes izmaksām. 

Ņemot vērā VPK un VPK studējošo-kadetu statusu, saskaņā ar VPK iesnieguma 4. 

pielikumu VPK izdevumus procentuāli sastāda uzturēšanas izdevumi, kuros ietilpst kārtējie 

izdevumi, atlīdzības un izdevumi par precēm un pakalpojumiem, un kapitālie izdevumi - 

pamatkapitāla veidošana. 

Atbilstoši Ministru Kabineta noteikumiem Nr. 690, VPK finansiālie līdzekļi tiek īstenoti 

attiecīgajam saimnieciskajam gadam Iekšlietu ministrijai piešķirto valsts budžeta līdzekļu 

ietvaros. Nepieciešamais materiāltehniskais nodrošinājums un finansējums tiek iekļauts 

VPK iegādes plānos katram kalendārajam gadam. (Studiju programmas apraksts – 17. lpp.) 

4. Materiāltehniskā bāze un tās pieejamība studējošajiem un mācībspēkiem ir 

atbilstoša studiju programmas specifikai un īstenošanai.  

Balstoties uz programmas “Policijas darbs” raksturojumu, studiju programmu plāno realizēt 

VPK rīcībā esošās telpās administratīvajā korpusā (Ezermalas ielā 10, Rīgā), mācību 

korpusā (Ezermalas ielā 10B, Rīgā), lekciju zāļu korpusā (Ezermalas ielā 10A, Rīgā), 

profesionālo mācību poligonā (“laboratorijas” korpusā, Ezermalas ielā 10D, Rīgā), kā arī 

konferenču zāles korpusā (Ezermalas ielā 10C, Rīgā). Savukārt kvalifikācijas prakses 

īstenošanai tiek izmantota Valsts policijas infrastruktūra un materiāltehniskais 

nodrošinājums. VPK teritorijā studējošajiem ir pieejama dienesta viesnīca (Ezermalas ielā 

8, Rīgā), kuru apsaimnieko Iekšlietu ministrijas Nodrošinājuma valsts aģentūra. VPK 

Latgales filiālē VPK ir noslēgusi patapinājuma līgumu ar Iekšlietu ministrijas 

Nodrošinājuma valsts aģentūru par telpām Komandanta ielā 7, Daugavpilī un vienošanos 

pie patapinājuma līguma par papildu telpām Vaļņu ielā 27, Daugavpilī. Vizītes laikā eksperti 

tika iepazīstināti ar vairāku auditorijas aprīkojumu gan Rīgā, gan Daugavpilī, kas sevī ietver 

multimediju iekārtu, stacionāro datoru un papildu ekrānu auditorijā vieglākai informācijas 

uztverei. Rīgā eksperti apmeklēja VPK praktisko nodarbību telpas, kā arī sporta zāles un 

pārliecinājās, ka materiāltehniskā bāze ir pieejama studējošajiem un atbilst programmas 

realizācijas vajadzībām tā ir daļēji izremontēta, kapitālais remonts ir veikts sporta zālē.      

Liela daļa mācību telpu ir morāli novecojušas, kapitālais remonts nav veikts vismaz desmit 

gadus, atsevišķās telpās ir sienu griestu vizuāli bojājumi, ekspertu apmeklējuma laikā telpas 

bija aukstas, vairākām telpām nākotnē būtu nepieciešams kosmētiskais remonts, lai uzlabotu 

studiju vidi, kas ir būtisks faktors studentu apmierinātībai ar studiju programmu.  Latgales 

filiālē telpām ir veikts kosmētiskais remonts, studējošiem ir pieejama studiju programmas 
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realizācijai nepieciešamā materiāltehniskā bāze. Daugavpilī šobrīd VPK Latgales filiāle 

izmanto mācību telpas - kopā 335.7 m2 platībā. VPK Latgales filiāles infrastruktūru 

apsaimnieko Iekšlietu ministrijas Nodrošinājuma valsts aģentūra. VPK Latgales filiālē 

studiju programmas īstenošanai ir aprīkota datorklase (datorklasē pilnībā aprīkotas 15 

darbvietas), 2 mācību auditorijas (vienkopus līdz 25 studējošajiem), viena lekciju zāle 

(vienkopus 100 līdz 120 studējošajiem) un bibliotēka, kurā pieejamas 2149 bibliogrāfiskās 

vienības.  

 

Secinājumi, norādot kritēriju stiprās/ vājās puses un atbilstību prasībai [2]  

Ņemot vērā VPK struktūru un darba organizāciju, tostarp, to, ka VPK studējošie ir 

amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm un ir VPK darbinieki, ar kuriem ir noslēgts 

darba līgums, kuri darbojas saskaņā ar vienotu hierarhiski pakārtotu sistēmu padotības 

attiecībās, studiju bāze ir atbilstoša studiju programmas īstenošanai. VPK informatīvā un 

metodiskā bāze, tostarp, datu bāzes un bibliotēkā pieejamā infrastruktūra kopumā 

vērtējama kā atbilstoša studiju programmas īstenošanas nosacījumiem. Tajā pašā laikā 

konstatējams, ka tā ir papildināma un attīstāma, lai veicinātu studiju programmai noteikto 

uzdevumu izpildi un plānoto studiju rezultātu sasniegšanu. VPK savus finanšu resursus un 

izdevumus atbilstoši normatīvajiem aktiem plāno galvenokārt no Valsts budžeta pozīcijām.      

Finanšu resursi un izdevumi tiek plānoti arī atbilstoši plānošanas un attīstības 

dokumentiem. Iepazīstoties ar VPK iesniegtajiem dokumentiem un vizītes laikā norādīto 

informāciju, ekspertiem nav pamata apšaubīt VPK norādīto, ka pieejamajiem finanšu 

resursi ir atbilstoši tās jaunā pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju 

programmas “Policijas darbs” īstenošanas vajadzībām. Kopumā VPK materiāltehniskā 

bāze ir nodrošināta atbilstoši studiju programmas īstenošanas plānam, tomēr 

infrastruktūras izmantošana un attīstība būtu būtiski pārdomājama, lai veicinātu kvalitatīva 

studiju procesa īstenošanu. 

 

Stiprās puses: 

1. Studiju programmas īstenošanai veidota studiju bāze ar spēcīgu darba 

organizatorisko struktūru, skaidri nosakot katras iesaistītās struktūrvienības 

atbildības jomu. 

2. Cieša sasaiste ar darba devēju - Valsts policiju - arī materiāltehniskās bāzes 

nodrošināšanā, uzlabošanā un finansējuma iegūšanā un izlietošanā.       

3. Dažādu informācijas platformu izmantošana gan komunikācijā ar studējošajiem, gan 

topošajiem reflektantiem, gan arī sabiedrību kopumā.  

4. Informatīvās un metodiskās bāzes daudzveidība, tostarp, digitālo resursu dažādība. 

 

Vājās puses: 

1. Bibliotēkas krājumu izmantošana VPK Latgales filiāles studentiem ir ierobežota, jo 

lielākā krājumu daļa atrodas VPK bibliotēkā Rīgā.            

2. VPK Rīgā infrastruktūra, telpas ir morāli novecojušas un tikai daļēji renovētas, 

ierobežotas iespējas āra sporta aktivitātēm. 
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3. Bibliotēkas krājumos esošās literatūras svešvalodā atbilstība un skaits ir nepilnīgs un 

to nepieciešams papildināt, ņemot vērā plānotos studiju programmas uzdevumus un 

studiju rezultātus. 

4. Mājaslapā kā informatīvās platformas pieejamās informācijas aktualitāte un kopumā 

tās pilnveidošanas nepieciešamība. 

 

Kritēriju novērtējums: 

Kritērijs 
Novērtējums 

Izcili Labi Viduvēji Neapmierinoši 

1. X    

2.  X   

3. X    

4.       X   

 

Prasības [2] novērtējums: 

Prasība Atbilstība Pamatojums 

Studiju bāze, informatīvā 

bāze (tai skaitā bibliotēka), 

finansiālā bāze un 

materiāltehniskā bāze atbilst 

studiju programmas 

īstenošanas nosacījumiem 

Atbilst Daļēji 

atbilst 

Neatbilst Infrastruktūra ir pietiekama, lai 

pārvaldītu studiju programmas      

realizēšanu. Materiāltehniskā 

bāze ir pietiekama studiju 

programmas realizēšanai. 

Finansiālā bāze un studiju 

programmas izmaksas ir 

atbilstošas. 

X   

 

III. Studiju saturs un īstenošanas mehānisms 

Prasība [3]: Licencējamās studiju programmas saturs un īstenošanas mehānisms atbilst studiju 

programmas mērķim, uzdevumiem un sasniedzamajiem studiju rezultātiem. 

Analīze 

1. Studiju saturs ir aktuāls un atbilst nozares un/vai zinātnes tendencēm, kā arī atbilst 

attiecīgo normatīvo aktu prasībām. Studiju kursu saturs ir savstarpēji salāgots un 

nodrošina studiju kursu un studiju programmas rezultātu sasniegšanu.  

VPK jaunā pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programma „Policijas  

darbs”  atbilst studiju virzienam “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība”. Studiju programma 

ir sagatavota atbilstoši Ministru kabineta 2001. gada 20. marta noteikumiem Nr.141 

“Noteikumiem par pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības valsts standartu” un Valsts 
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policijas jaunākā virsnieka profesijas standartam (saskaņots Profesionālās izglītības un 

nodarbinātības trīspusējās sadarbības apakšpadomes 2015.gada 20.maija sēdē, protokols 

Nr.3). Absolvējot studiju programmu, tiek piešķirta profesionālā kvalifikācija − Valsts 

policijas jaunākais virsnieks. Studiju programma ir saskaņota ar absolventu darba devēju − 

Valsts policiju. Studijas 100 KP apjomā veido vispārizglītojošie studiju kursi 30 KP, nozares 

obligātie studiju kursi 15 KP, konkrētās profesijas studiju kursi 29 KP un nozares izvēles 

studiju kursi 2 KP, prakse 16 KP un kvalifikācijas darba izstrāde 8 KP. Šī programma ir 

paredzēta apguvei vidusskolu absolventiem bez iepriekšējās profesionālās sagatavotības,      

taču šādā gadījumā studiju programmas apjoms ir lielāks – 100 KP. Savukārt      80 KP studiju 

programmas variants paredz studiju iespējas policijas darbiniekiem, līdz ar ko tās apjoms ir 

par 20 KP mazāks.  

Galveno atšķirību no vecās programmas veido tas, ka jaunajā programmā ir paredzētas      

studijas 80 KP apjomā, ko veido vispārizglītojošie studiju kursi 20 KP, nozares obligātie 

studiju kursi 12 KP, konkrētās profesijas studiju kursi 22 KP un nozares izvēles studiju kursi 

2 KP, prakse 16 KP un kvalifikācijas darba izstrāde 8 KP. Latgales  filiālē tiek īstenotas tikai 

nepilna laika studijas policijas darbiniekiem, kas ir identiskas tām, kuras notiek Rīgā. 

Programmā ir paredzēti studiju kursi “Komerctiesības”, “Dokumentu pārvaldība”, 

“Profesionālā komunikācija”, “Personāla vadība un darba tiesiskās attiecības”, kas kopumā 

veido moduli uzņēmējdarbības profesionālo kompetenču veidošanai 6 kredītpunktu apjomā. 

Pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības valsts standarts paredz tādu studiju kursu kā 

“Civilā aizsardzība” un “Vides aizsardzība” iekļaušanu programmā. VPK programmas saturā 

iekļauts studiju kurss “Civilā aizsardzība” 1KP apjomā un “Vides tiesības” 1 KP apjomā, ko 

var uzskatīt par atbilstošu normatīvo aktu prasībām.  

Līdz ar to var konstatēt, ka studiju saturs ir aktuāls un atbilst nozares tendencēm, kā arī 

normatīvo aktu prasībām. Studiju kursu saturs ir savstarpēji salāgots un nodrošina studiju 

kursu un studiju programmas rezultātu sasniegšanu. 

VPK studiju programmas raksturojuma 3. pielikumā sniegts profesionālās darbības 

pamatuzdevumu veikšanai nepieciešamo zināšanu salīdzinājums Valsts policijas jaunākā 

virsnieka profesijas standartā un VPK studiju programmā „Policijas darbs”. Analizējot 

profesijas standartā paredzētās un VPK programmā iekļautās zināšanas, prasmes un 

kompetences, var secināt, ka VPK izstrādātā studiju programma atbilst profesijas standarta 

prasībām. 

2. Studiju programmas īstenošanas mehānisms nodrošina studiju rezultātu 

sasniegšanu, ietverot studentcentrētas mācīšanās principus, studējošo prakses (ja 

piemērojams) organizēšanas nosacījumi un sniegtais atbalsts studējošajiem ir noteikts 

un integrēts studiju programmas saturā). 

Studiju programmu paredzēts īstenot pilna laika klātienes un nepilna laika neklātienes 

studijās.  Pilna un nepilna laika studijas programmas studiju kursu skaita, satura un apjoma 

(kredītpunktu) ziņā ir identiskas. Studiju programma tiek īstenota latviešu valodā VPK un 

VPK Latgales filiālē. Kredītpunkta sadalījums stundās: pilna laika klātienes studijās vienu 

kredītpunktu veido 32 kontaktstundas un 8 patstāvīgā darba stundas, nepilna laika neklātienes 

studijās – 12 kontaktstundas un 28 patstāvīgā darba stundas (izņemot apjomu, kas paredzēts  

kvalifikācijas praksei un kvalifikācijas darba izstrādei, kā arī studiju kursam “Pirmā 

palīdzība”, kuros 1KP apjomam ir paredzēts lielāks kontaktstundu skaits.      

Kārtējo un noslēguma pārbaudījumu saturs un apguves vērtēšanas formas paredzētas studiju 

kursu aprakstos, kā arī pārbaudījumu prasības un kārtību izstrādā pedagogi un to izvērtē un 
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apstiprina attiecīgo katedru sēdēs. Studiju kursi, kārtējo un noslēguma pārbaudījumu saturs 

un apguves vērtēšanas formas un kārtība tiek ievietota VPK izglītības procesu 

administrēšanas informācijas sistēmā un e-mācību vidē, kas pieejama studējošiem. 

Pārbaudījumos iekļautais saturs un tā apjoms atbilst studiju kursos noteiktajam saturam un 

profesijas standartā noteiktajām zināšanu, prasmju un kompetenču prasībām. Patstāvīgā 

darba uzdevumus un to izpildes kontroles veidus nosaka programmas studiju kursu aprakstos. 

Studiju kursos iekļautajos kārtējos pārbaudījumos un eksāmenos vai ieskaitēs noteiktā studiju 

satura apguve tiek vērtēta 10 ballu skalā. Par katru apgūto studiju kursu un praksi ieskaita 

kredītpunktus, ja vērtējums 10 ballu skalā nav mazāks par 4 – "gandrīz viduvēji".  

Studiju kursu aprakstos, kas pievienoti VPK iesnieguma un papildinformācijas pielikumā, 

konstatējamas nepilnības, proti, vairākos kursu aprakstos izmantotajā literatūrā ir norādīti 

normatīvie akti, kas šobrīd vairs nav spēkā, interneta saites, kurām nav iespējams piekļūt un 

kuras nestrādā, kā arī nesakritības ar studiju plānu. 

Saskaņā ar VPK pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības programmas „Policijas 

darbs” prakses noteikumiem prakses pirmo posmu novērtē studējošā prakses koordinators ar 

vērtējumu  10 ballu skalā. Prakses otrā un trešā posma apguvi studējošais aizstāv publiski 

prakses vērtēšanas komisijas sēdē. Vērtēšanas komisija, kas tiek izveidota ar VPK rīkojumu. 

Prakses  vērtēšanas komisija vērtē prakses otro un trešo posmu ar vērtējumu 10 ballu skalā. 

Nosakot vērtējumu, tiek ņemts vērā arī prakses vadītāja (Valsts policijas amatpersonas) 

vērtējums, kā arī citi prakses noteikumos paredzētie kritēriji.  

Studiju programmas noslēgumā paredzēts valsts noslēguma pārbaudījums – kvalifikācijas 

eksāmens, kas tiek vērtēts 10 ballu skalā un kura sastāvdaļa ir kvalifikācijas darba 

aizstāvēšana. Kvalifikācijas eksāmens tiek organizēts saskaņā ar VPK iekšējiem 

noteikumiem, kas saskaņoti ar Valsts policiju un nosaka studiju programmas valsts 

noslēguma pārbaudījuma – kvalifikācijas eksāmena komisijas sastāvu, norises kārtību, 

teorētiskās daļas saturu, atkārtota kvalifikācijas eksāmena organizēšanas un apelācijas 

kārtību.  

Pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības diplomu saņem izglītojamais, kurš apguvis 

studiju programmu un nokārtojis kvalifikācijas eksāmenu, iegūstot tajā vērtējumu, kas nav 

mazāks par 4 – "gandrīz viduvēji". 

Studiju procesā tiek ņemti vērā studentcentrētas izglītības principi – studējošie tiek iesaistīti  

studiju programmu un studiju vides pilnveidošanas procesā, izmantojot studējošo aptauju  

palīdzību, studējošo pašpārvaldes darbību, kā arī īstenojot studējošo dalību      VPK padomē 

un citās lēmējinstitūcijās. Studentiem tiek nodrošināta individuāla pieeja studiju procesa 

organizēšanā – studentiem vienmēr ir pieejamas VPK Izglītības koordinācijas nodaļa un 

Kadetu nodaļa, kurās var vērsties ar visdažādākajiem jautājumiem. VPK pastāv atbilstošas 

procedūras studentu sūdzību risināšanai. Studentcentrētas izglītības pieeja konstatējama arī 

dažu mācībspēku izmantotajās lekciju un semināru metodēs, kā arī pārbaudes darbu 

organizēšanas kārtībās. Tomēr vizītes laikā, tiekoties ar mācībspēkiem, ir konstatējams, ka 

ne visiem mācībspēkiem ir skaidra studentcentrētas izglītības pieeja un izmantotās metodes.      

Prakse (16 kredītpunktu apjomā) ir sadalīta trīs prakses posmos. Prakse tiek īstenota Valsts 

policijas struktūrvienībās, kur policijas darba vidē tiek pilnveidotas un nostiprinātas studijās 

iegūtās teorētiskās zināšanas, kā arī praktiskās iemaņas, kas nepieciešamas dienestam Valsts 

policijā. Prakse tiek organizēta un noris saskaņā ar VPK iekšējiem noteikumiem, kas 

saskaņoti ar Valsts policiju, un Valsts policijas rīkojuma dokumentiem par prakses vietu un 

prakses vadītāju noteikšanu. Prakses mērķi, uzdevumus un norisi katram prakses posmam  
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nosaka prakses programma, kas noteikta VPK 2014.gada 16.jūnija iekšējos noteikumos Nr.17  

“Valsts policijas koledžas pirmā līmeņa profesionālās augstākās izglītības programmas 

“Policijas darbs” kvalifikācijas prakses noteikumi. Prakses gaitā studējošie saņem pietiekamu 

atbalstu no      VPK.      

Tas viss ļauj secināt, ka studiju programmas īstenošanas mehānisms VPK un tās Latgales 

filiālē Daugavpilī nodrošina studiju rezultātu sasniegšanu, atbalsts studējošajiem ir 

pietiekami reglamentēts un tiek īstenots studiju procesā. 

3. Augstskolā/ koledžā ir izveidota kvalitātes nodrošināšanas sistēma, kurā noteiktie 

principi, tiek ievēroti arī licencējamajā studiju programmā, kā arī ievēroti Standartu 

un vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. daļas 

standarti.  

Prasības studiju procesa plānošanai, uzraudzībai un kvalitātes kontrolei      ir noteikti      VPK 

iekšējos noteikumos “Valsts policijas koledžas studiju (mācību) procesa plānošanas, 

nodrošināšanas, izpildes, kontroles un anketēšanas noteikumi.” Prasības studiju  rezultātu – 

zināšanu, prasmju, kompetences noteikšanai un novērtēšanai iekļautas VPK 2014.gada 

22.aprīļa nolikumā Nr.11 “Valsts policijas koledžas studiju nolikums”. Lai  nodrošinātu 

studiju kvalitātes uzraudzību, reizi gadā tiek veikts un sagatavots studiju virziena  

pašnovērtējums. Notiek arī ar studijām saistītu datu analīze, tostarp, sekmības analīze, studiju 

kursu aptauju rezultātu analīze, hospitēšanas rezultātu analīze u.c. pasākumi. VPK   Izglītības 

koordinācijas nodaļa katras nedēļas pirmajā darba dienā uzskaita pedagogu iepriekšējā nedēļā 

izpildītās kontaktstundas un elektroniski fiksē tās pedagogu izpildīto kontaktstundu tabulā. 

Savukārt VPK hospitācijas komisija veic studiju pasākumu norises un pedagogu darba 

kvalitātes, kā arī profesionālo spēju novērtēšanu saskaņā ar VPK apstiprinātām vadlīnijām 

par pedagogu hospitēšanu. Informāciju par aptaujas anketu rezultātiem un aptaujas anketu  

rezultātu  pārskatu iekļauj kārtējā gada publiskajā VPK darbības pārskatā. Studiju  

programmas  anketēšanas rezultātus iekļauj studiju virziena pašnovērtējuma ziņojumā. 

Esošā sistēma nodrošina vispusīgu studiju kvalitātes uzraudzību ar kontroles pasākumiem 

visa  gada garumā un atbilstoši veiktajiem kvalitātes uzraudzības pasākumu rezultātiem tiek 

pārskatīta studiju kvalitāte un veikti pasākumi tās pilnveidei. Par nozīmīgu kvalitātes 

kontroles elementu jāuzskata tas, ka sešu mēnešu laikā pēc studiju programmas apguves VPK 

Izglītības koordinācijas nodaļa veic darba devēja – Valsts policijas anketēšanu atbilstoši VPK 

izstrādātajām aptaujas anketām ar mērķi noskaidrot absolventu, kuri pilda dienesta 

pienākumus Valsts policijā, zināšanu līmeni, iegūtās prasmes un profesionālās iemaņas. Reizi 

gadā studiju programmas ietvaros tiek veikta izglītojamo anketēšanu par sadzīves apstākļiem 

VPK. Visas aptaujas anketas izstrādā izglītības procesu administrēšanas sistēmā un 

anketēšanu veic elektroniski. VPK Izglītības koordinācijas nodaļa katru gadu ne vēlāk kā līdz 

30. novembrim apkopo iepriekšējā gadā veikto aptauju rezultātus un sagatavo aptauju 

rezultātu pārskatu.  

Nav šaubu, ka anketēšanas rezultātu analīze veicina studiju kvalitātes uzlabošanu un      

attīstību, kā arī motivē amatpersonas, kuras ir atbildīgas par studiju procesa realizāciju un 

attīsta studentu saliedētību un piederību iestādei. VPK kvalitātes nodrošināšanas sistēma 

paredz Eiropas augstākās izglītības telpas (ESG) 1. daļas standartu ievērošanu kvalitātes 

nodrošināšanas politikā, programmu izstrādē un apstiprināšanā, studentcentrēta mācīšanās, 

mācīšanā un novērtēšanā, studentu imatrikulācijā, studiju gaitā, informācijas vadībā, 

programmu apsekošanā un regulārā pārbaudē, cikliskā ārējā kvalitātes nodrošināšanā. 
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4. Studējošie, absolventi, darba devēji un/ vai nozares darba devēju organizācijas un 

citas nozares organizācijas ir iesaistītas studiju programmas izveidē un iesaiste plānota 

arī turpmākā programmas pilnveidē (t.s. darbs ar studējošo un darba devēju aptauju 

rezultātiem). 

Lai nodrošinātu kvalitatīvu, Valsts policijas prasībām atbilstošu studiju procesu VPK, lai 

studējošie spētu pildīt dienestu Valsts policijā un lai nodrošinātu darbinieku konkurētspēju, 

VPK izvērtē un pilnveido studiju kursus un ar to īstenošanu saistītos procesus, ņemot vērā 

studējošo, absolventu un darba devēju apmierinātības rezultātus, t.sk. anketēšanas rezultātus. 

Tiek plānota  un īstenota studiju procesu pilnveide, lai nodrošinātu procesu efektivitāti, 

lietderību un elastību,  kas ļauj iespējami pilnvērtīgi apmierināt studējošo un Valsts policijas 

vajadzības. Tiek novērtēta pedagogu profesionālā izaugsme, zināšanas un prasmes 

profesionālajā jomā.  

Pozitīvi ir tas, ka studiju kvalitatīvie rādītāji tiek mērīti, izmantojot dažādus instrumentus, 

t.sk. statistiskos rādītājus, kas saistīti ar uzņemšanu studijās, izslēgšanu no studijām, 

studējošo sekmju rādītājus katrā studiju kursā, kā arī aptaujas. Dažādu kvalitatīvo datu 

dinamika tiek analizēta gan vadības līmenī, gan arī katras struktūrvienības ietvaros (katedras 

sēdēs un individuāli), tādējādi nodrošinot operatīvu un adekvātu lēmumu pieņemšanu saistībā 

ar nepieciešamajām darbībām, kas jāveic, lai nodrošinātu pakalpojuma vispārējās kvalitātes 

un  apmierinātības līmeņa paaugstināšanu vai saglabāšanu. VPK pastāvīgi uztur sadarbību ar 

darba  dēvēju (Valsts policiju), lai laicīgi spētu apzināt attīstības vajadzības, jaunākās 

tendences un stratēģiskās attīstības virzienus, kas būs par pamatu studiju programmas 

pilnveidošanai un attīstīšanai, kā arī ilgtspējai. 

 

Secinājumi, norādot kritēriju stiprās/ vājās puses un atbilstību prasībai [3]  

Jaunās VPK programmas studiju saturs ir aktuāls un atbilst nozares attīstības tendencēm, 

kā arī atbilst attiecīgo normatīvo aktu prasībām. Studiju kursu saturs nodrošina studiju 

kursu un studiju programmas rezultātu sasniegšanu, taču kursu aprakstos ir sastopamas 

tādas nepilnības un neprecizitātes kā neaktuālas redakcijas normatīvo aktu iekļaušana 

izmantoto avotu sarakstā, jaunākās literatūras trūkums svešvalodās. VPK Studiju 

programmas īstenošanas mehānisms detalizēti aprakstīts un nodrošina studiju rezultātu 

sasniegšanu, studējošo prakses organizēšanas nosacījumi un sniegtais atbalsts ir nozīmīgs 

un integrēts studiju programmas saturā. Studentcentrētas mācīšanās principi pārsvarā tiek 

piemēroti, taču dažiem mācībspēkiem trūkst izpratnes par to nozīmi. VPK ir izveidota 

pietiekami efektīva kvalitātes nodrošināšanas sistēma, kuras principi tiek ievēroti arī 

licencējamajā studiju programmā, kā arī ievēroti ESG pirmās daļas standarti. Kā VPK 

studējošie, tā arī absolventi un darba devēja –  Valsts policijas – pārstāvji ir iesaistīti studiju 

programmas izveidē un iesaiste plānota arī turpmākā programmas pilnveidē, analizējot 

studējošo un darba devēja pārstāvju anonīmo aptauju rezultātus un tiešos priekšlikumus. 

 

Stiprās puses: 

1. Programmas saturs pilnībā atbilst tās mērķim un uzdevumiem. 

2. Labi strukturēts un kvalitatīvs programmas īstenošanas mehānisms.  

3. Detalizēta un efektīva kvalitātes kontroles sistēma.  
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Vājās puses: 

1. Skaidras un vienotas izpratnes par studentu centrētas izglītības pieeju trūkums. 

2. Neprecizitātes un nepilnības kursu aprakstos. 

 

Kritērija novērtējums: 

Kritērijs 
Novērtējums 

Izcili Labi Viduvēji Neapmierinoši 

1.       X   

2.  X   

3. X    

4. X    

 

Prasības [3] novērtējums: 

Prasība Atbilstība Pamatojums 

Licencējamās studiju 

programmas saturs un 

īstenošanas mehānisms 

atbilst studiju programmas 

mērķim, uzdevumiem un 

sasniedzamajiem studiju 

rezultātiem 

Atbilst Daļēji 

atbilst 

Neatbilst Studiju programmas saturs un 

īstenošanas mehānisms atbilst 

studiju programmas mērķim, 

uzdevumiem, Valsts policijas 

jaunākā virsnieka profesijas 

standartam  un sasniedzamajiem 

studiju rezultātiem 

X   

 

IV. Mācībspēki  

Prasība [4]: Akadēmiskā personāla un viesprofesoru, asociēto viesprofesoru, viesdocentu, 

vieslektoru un viesasistentu kvalifikācija atbilst studiju programmas īstenošanas nosacījumiem 

un normatīvo aktu prasībām.  

 

Analīze 

1. Studiju programmas īstenošanā iesaistīto mācībspēku atlases kritēriji ir atbilstoši 

studiju programmas un studiju kursu specifikai.  

VPK akadēmisko personālu veido docenti, lektori un asistenti. Personas akadēmiskajos 

amatos ievēlē atklātā konkursā saskaņā ar VPK nolikumā noteikto kārtību.      

Akadēmiskā amata pretendentam uz akadēmisko amatu ar speciālo dienesta pakāpi 

jāatbilst Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu 

ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likuma prasībām. Personāla atlases 

procesā tiek vērtētas potenciālā darbinieka kompetences un profesionālas prasmes, 
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izglītība attiecīgajā nozarē, profesionālā pieredze attiecīgajā jomā, svešvalodu zināšanas 

u.c. kritēriji, atbilstoši normatīvo aktu prasībām. 

Iesaistīto mācībspēku saraksts pievienots VPK iesnieguma un papildinformācijas 

10. pielikumā “Mācībspēku saraksts” un 11.pielikumā “Pedagogu raksturojums”. Izskatot 

iesniegtos dokumentus, konstatējamas neatbilstības, tostarp, 10. pielikumā norādīti 

mācībspēki, kas nav norādīti 11. pielikumā un 11. pielikumā norādīti mācībspēki, kas nav 

konstatējami 10. pielikumā. Papildus tam pielikumos konstatējama atšķirīgi norādīta 

informācija, piemēram, 10. pielikumā norādīts, ka studiju kursa Kriminālprocess 

pasniedzējs, kuram ir viens no vislielākajiem publikāciju skaitiem, nav ievuniversālēlēts 

VPK (10. pielikums, 9. lpp., 52. aile), savukārt 11. pielikumā norādīts, ka šim pašam 

pasniedzējam VPK ir pamatievēlēšanas vieta (11. pielikums, 46. lpp.).  

VPK ir paredzētas 45 akadēmiskā personāla štata vietas (9 ar speciālajām dienesta 

pakāpēm un 36 darba līguma pamata), no tām: docenti 16, lektori 25, asistenti 4. 

Atsevišķas  pedagogu štata vietas tiek dalītas,  vienu  štata  vietu  aizņemot  diviem 

pedagogiem uz nepilnu slodzi. Tādējādi pedagogu skaits ir lielāks nekā štata vietu skaits. 

Akadēmiskā   personāla   pieteikšanos un atlases kārtību reglamentē VPK 2013.gada 

30.augusta nolikums Nr.20 “Valsts policijas koledžas akadēmiskā amata pretendenta 

prasības un kārtība, kādā ievēlē un    ieceļ akadēmiskajā amatā”.3  

VPK akadēmiskā personāla amatu pretendenti tiek izvēlēti, rīkojot atklātu konkursu, 

ievērojot Augstskolu likuma prasības, vai atsevišķos gadījumos – iecelti uz laiku līdz  

diviem gadiem bez konkursa rīkošanas, ņemot vērā pretendenta atbilstību amata 

pienākumu izpildei nepieciešamajām prasībām – izglītībai attiecīgajā nozarē, 

profesionālajai pieredzei attiecīgajā jomā, svešvalodu zināšanām u.c. kritērijiem, atbilstoši 

normatīvo aktu prasībām. Akadēmiskais personāls nodrošina studiju programmas 

īstenošanu saskaņā ar amata pienākumiem, kas tiek paredzēti amata aprakstos, kā arī 

atbilstoši studiju programmai, noteiktajam tēmu sadalījumam un pedagogu darba slodzei, 

kā  arī saskaņā ar studiju  nolikumu un citiem normatīvajiem aktiem. Konkursi uz 

akadēmiskajiem un uz vispārējā personāla amatiem, tiek sludināti atklāti – VPK 

mājaslapā, Valsts policijas mājaslapā, portālā “Latvijas Vēstnesis”, specializētajos darba 

sludinājumu portālos, nepieciešamības gadījumā arī starptautiskajās darba sludinājumu 

internetvietnēs, tā dodot iespēju jebkuram interesentam mēneša laikā pēc vakances 

izsludināšanas pieteikties darbam  VPK. Papildus var tikt izmantotas citas rekrutēšanas 

metodes, piemēram, informācijas  publicēšana VPK sociālo mediju vietnēs 

(facebook.com, instagram.com, u.c.). Akadēmiskā  amata pretendenta atlasi, pārbaudi un 

izvērtēšanu, atbilstoši normatīvo aktu prasībām,  nodrošina VPK Personāla vadības 

nodaļa. Akadēmiskā amata pretendentam uz akadēmisko  amatu ar speciālo dienesta 

pakāpi jāatbilst Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un ieslodzījuma vietu pārvaldes 

amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likuma prasībām. 

Akadēmiskā amata pretendentus vēlē un ieceļ amatos VPK padome. 

Jāsecina, ka licencējamās studiju programmas īstenošanā iesaistīto mācībspēku atlases 

kritēriji ir atbilstoši studiju programmas saturam un studiju kursu docēšanas specifikai. 

2. Mācībspēku kvalifikācija nodrošina studiju programmas rezultātu sasniegšanu. 

Studiju programmas apguvi nodrošina 48 akadēmiskā personāla pārstāvji, kuri nodarbināti 

uz darba līguma pamata, un četras amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm (2 

                                                 
3
 Pieejams: http://www.policijas.koledza.gov.lv/faili/images/nolik_akad_velesanas_30082013.PDF 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/faili/images/nolik_akad_velesanas_30082013.PDF
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docenti un 2 lektori). No tiem ievēlēti 28 pedagogi (11 docenti, 16 lektori, 1 asistents), 

iecelti – 23 pedagogi. VPK Latgales filiālē tiek nodarbināti pieci pedagogi. 

Papildus VPK akadēmiskajam personālam studiju īstenošanā iesaistīts viens viesdocents 

un divi vieslektori. Visiem pedagogiem izglītības līmenis atbilst Augstskolu likumā 

noteiktajām prasībām. Pieciem akadēmiskā personāla pārstāvjiem ir doktora zinātniskais 

grāds, 42 akadēmiskā personāla pārstāvjiem ir maģistra grāds. Pedagogiem ir ne tikai 

nepieciešamā izglītība, bet arī profesionālā darba pieredze Valsts policijā, prokuratūrā un 

citās tiesībaizsardzības iestādēs. Pedagogu kvalifikācija atbilst studiju programmas 

īstenošanas prasībām.  

Latgales filiālē no pieciem pedagogiem vienam ir doktora grāds tiesību zinātnē, trim – 

maģistra grāds tiesību zinātnē un vienam – bakalaura grāds tiesību zinātnē un vairāk nekā 

5 gadu profesionālā pieredze nozarē     . Pedagoģisko darbu (0,5 slodzes) veic arī Latgales 

filiāles vadītāja, kurai ir maģistra grāds tiesību zinātnē un praktiskā darba pieredze Valsts 

policijā. Lielāko daļu docējamo studiju kursu Latgales filiālē nodrošina 4 tās pedagogi. 

Daļēji piedalās arī tie mācībspēki, kuri īsteno studiju programmu pamata īstenošanas vietā 

(Ezermalas ielā 10, Rīgā). Šie docētāji studiju kursu īstenošanai uz Latgales filiāli tiek 

komandēti ar VPK direktora pavēli vai vada lekcijas ar teletilta starpniecību vai citādā 

attālinātā veidā. Izvērtējot Latgales filiāles docētājus, tika konstatēts, ka diviem no viņiem 

ir pabeigtas doktorantūras studijas atbilstoši specializācijai un zinātniskās pētniecības 

rādītāji, kas ievērojami pārsniedz koledžas līmeņa prasības. Akadēmiskā personāla ar 

speciālo dienesta pakāpi novērtēšana notiek reizi gadā saskaņā ar Ministru  kabineta 

2016. gada 20. decembra noteikumu Nr. 845 “Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un 

Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darbības un 

tās rezultātu novērtēšanas kārtība” prasībām. 

Līdz ar to var secināt, ka mācībspēku kvalifikācijas ne tikai nodrošina studiju programmas 

rezultātu sasniegšanu, bet arī dažos gadījumos ievērojami pārsniedz koledžas līmenim 

atbilstošās prasības (doktora grāds nozarē, zinātniskie rādītāji). 

3. Augstskola/koledža nodrošina mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanu un 

zinātniski pētnieciskās darbības veicināšanu.  

Lai nodrošinātu akadēmiskā personāla kvalifikācijas celšanu, VPK akadēmiskā personāla 

pārstāvji piedalās dažādās starptautiskā un nacionālā līmeņa konferencēs, semināros un  

mācībās, kas liecina, ka kopumā VPK veicina mācībspēku izaugsmi, kā arī VPK ir 

labvēlīga  un radoša atmosfēra mācībspēku profesionālai izaugsmei. Vadošie      

programmas docētāji, kuri aktīvi piedalās zinātniskajos pētījumos, plaši pielieto iegūtos 

zinātniskos  rezultātus studiju procesā: gatavojoties nodarbībām, izstrādājot praktisko 

piemēru mācību metodiku, semināru nodarbības, projektu darbus, un kvalifikācijas darbu 

tematiku. 

Mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanai VPK organizē virkni pasākumu (semināri, 

konferences, lekcijas u. tml.). Mācībspēkiem tiek nodrošināta dalība pieaugušo 

neformālās izglītības pasākumos, starptautiskajās zinātniskajās konferencēs, kā arī 

starptautiskās mobilitātes projektu un “Erasmus+” programmas ietvaros. Valsts policija 

reizi divos gados  organizē starptautisku konferenci, kuras mērķis ir analizēt aktualitātes 

policijas darbībā. Informācija par īstenotajiem pasākumiem ir pieejama      VPK pārskatā 

par veiktajām darbībām studiju virziena pilnveidei 2018./2019. studiju gadā.4        

                                                 
4
 Pieejams: http://www.policijas.koledza.gov.lv/faili/images/Studiju_virziena_parskats_2018_2019m.g..pdf 

http://www.policijas.koledza.gov.lv/faili/images/Studiju_virziena_parskats_2018_2019m.g..pdf
http://www.policijas.koledza.gov.lv/faili/images/Studiju_virziena_parskats_2018_2019m.g..pdf
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Kopumā jāatzīmē pietiekami augstais zinātniskās pētniecības līmenis VPK mācībspēku 

vidū, kas gūst atbalstu arī no vadības puses. 

 

Secinājumi, norādot kritēriju stiprās/ vājās puses un atbilstību prasībai [1]  

VPK Studiju programmas īstenošanā iesaistīto mācībspēku atlases kritēriji un mehānisms 

atbilst studiju programmas un studiju kursu specifikai. Atlases mehānisms detalizēti 

izklāstīts un pamatots. Ir neprecizitātes VPK norādītajā informācijā par studiju programmā 

iesaistītajiem mācībspēkiem. Mācībspēku kvalifikācija nodrošina studiju programmas 

rezultātu sasniegšanu. Vairāku mācībspēku kvalifikācija pārsniedz programmas līmenim 

nepieciešamās prasības. VPK nodrošina mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanu un 

zinātniski pētnieciskās darbības veicināšanu, stimulējot viņus iesaistīties nozarei aktuālu 

pētījumu veikšanā un savas pedagoģiskās kvalifikācijas paaugstināšanā. 

 

Stiprās puses: 

1. Programmas īstenošanā iesaistīti vairāki mācībspēki ar doktora grādu Tiesību 

zinātnē. 

2. Koledžas mācībspēki aktīvi piedalās zinātniski pētnieciskajā darbībā un dažāda 

līmeņa projektos.  

Vājās puses: 

1. Konstatētas neprecizitātes un neatbilstības norādītajā informācijā par studiju 

programmā iesaistītajiem mācībspēkiem. 

 

 

Kritērija novērtējums: 

Kritērijs 
Novērtējums 

Izcili Labi Viduvēji Neapmierinoši 

1.  X   

2. X    

3. X    

 

Prasības [4] novērtējums: 

Prasība Atbilstība Pamatojums 

Akadēmiskā personāla un 

viesprofesoru, asociēto 

Atbilst Daļēji 

atbilst 

Neatbilst 
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viesprofesoru, viesdocentu, 

vieslektoru un viesasistentu 

kvalifikācija atbilst studiju 

programmas īstenošanas 

nosacījumiem un normatīvo 

aktu prasībām. 

X   Akadēmiskā personāla 

kvalifikāciju apliecina viņu 

iegūtā izglītība, zinātniski 

pētnieciskās darbības līmenis un 

profesionālās darbības pieredze 

Valsts policijā. 

 

V. Studiju programmas atbilstība normatīvo aktu prasībām   

Prasība [5]: Studiju programma atbilst Augstskolu likuma un citu normatīvo aktu prasībām.  

 

Nr. 

p.k. 
Prasība 

Atb

ilst 

Daļē

ji 

atbil

st 

Neatb

ilst  
Pamatojums 

1. Akadēmiskās studiju 

programmas, kuras paredzētas 

mazāk nekā 250 pilna laika 

studējošajiem, var tikt īstenotas 

un šo programmu obligātās un 

ierobežotās izvēles daļas 

īstenošanā var piedalīties mazāk 

nekā pieci augstskolas profesori 

un asociētie profesori, ja saņemts 

attiecīgs Augstākās izglītības 

padomes atzinums atbilstoši 

Augstskolu likuma 55. panta 

otrajai daļai 

   Nav attiecināms, 

ņemot vērā, ka 

programma ir 

profesionālā studiju 

programma. 

2. Dokumenti, kas apliecina, ka 

augstskola vai koledža 

studējošajiem nodrošinās iespējas 

turpināt izglītības ieguvi citā 

studiju programmā vai citā 

augstskolā vai koledžā (līgums ar 

citu akreditētu augstskolu vai 

koledžu), ja studiju programmas 

īstenošana tiks pārtraukta 

X   Papildinformācijas 

iesnieguma 13. 

pielikumā pievienots 

sadarbības līgums ar 

Rīgas Stradiņa 

universitāti par 

studējošo iespējām 

turpināt izglītības 

ieguvi RSU 

profesionālā 

bakalaura studiju 

programmā “Policijas 

darbs”, ja studijas 

programmas 

īstenošana VPK tiks 

pārtraukta.  
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3. Dokuments, kas apliecina, ka 

augstskola vai koledža 

studējošajiem garantē zaudējumu 

kompensāciju, ja studiju 

programma augstskolas vai 

koledžas rīcības (darbības vai 

bezdarbības) dēļ netiek akreditēta 

vai tiek atņemta studiju 

programmas licence un 

studējošais nevēlas turpināt 

studijas citā studiju programmā 

X   Ņemot vērā 

iesnieguma 14. 

pielikumā pievienotā 

studiju līguma 3.5. un 

3.7. punktu, kā arī 

VPK skaidrojums, 

konstatējams, ka 

pastāv noteikts 

regulējums 

turpmākajām 

darbībām, ja studiju 

programma netiek 

akreditēta vai tiek 

atņemta studiju 

programmas licence 

(ietverts Studiju 

līguma 3.5. un 3.7. 

punktos). Tas atbilst 

VPK specifikai un 

uzskatāms par 

atbilstošu arī ņemot 

vērā normatīvajos 

aktos noteikto, kā arī 

studējošo statusu - 

amatpersonas ar 

speciālo dienesta 

pakāpi, proti, 

studējošie tiek 

pieņemti dienestā un 

viņu studiju process 

tiek finansēts no 

valsts budžeta 

līdzekļiem, nevis 

personīgā 

finansējuma.   

4. Mācībspēku kvalifikācija atbilst 

studiju programmas īstenošanas 

nosacījumiem un prasībām, kas 

noteiktas normatīvajos aktos 

izglītības jomā, tajā skaitā 

akadēmiskās studiju programmas 

īstenošanā piedalās vismaz pieci 

profesori un asociētie profesori 

kopā, kuri ir ievēlēti 

akadēmiskajos amatos attiecīgajā 

augstskolā, izņemot Augstskolu 

likuma 55. panta otrajā daļā 

paredzētos gadījumus 

X   Ņemot vērā VPK 

sniegto informāciju, 

iesniegumam 

pievienotos 

mācībspēku CV, kā 

arī iesniegumam 

pievienoti 10. un 11. 

pielikumus, 

mācībspēku 

kvalifikācija atbilst 

studiju programmas 

īstenošanas 

nosacījumiem un 
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prasībām, tostarp 

normatīvajos aktos 

noteiktajam. 

(Augstskolu likums, 

Ministru Kabineta 

2001. gada 20. marta 

noteikumi Nr. 141. 

“Noteikumi par pirmā 

līmeņa profesionālās 

augstākās izglītības 

valsts standartu”). 

5. Katram akadēmiskā personāla 

pārstāvim pēdējo sešu gadu laikā 

ir publikācijas recenzējamos 

izdevumos, tai skaitā 

starptautiskos (ja nostrādāts īsāks 

laikposms, publikāciju skaits ir 

proporcionāls nostrādātajam 

laikam) vai mākslinieciskās 

jaunrades sasniegumi (piemēram, 

izstādes, filmas, teātra izrādes un 

koncertdarbība), vai piecu gadu 

praktiskā darba stāžs (izņemot 

stāžu studiju programmas 

īstenošanā) saskaņā ar Augstskolu 

likumu 

X   Ņemot vērā VPK 

sniegto informāciju, 

iesniegumam 

pievienotos 

mācībspēku CV, 

proti, iesnieguma 12. 

pielikumu, kā arī 

iesniegumam 

pievienotos 10. un 11. 

pielikumus, 

konstatējams, ka 

kritērijs atbilst 

normatīvo aktu 

prasībām. 

6. Augstskolas vai koledžas 

apliecinājums par studiju 

programmas īstenošanā 

iesaistāmo mācībspēku attiecīgo 

svešvalodu prasmi vismaz B2 

līmenī atbilstoši Eiropas Valodas 

prasmes novērtējuma līmeņiem 

(līmeņu sadalījums pieejams 

tīmekļvietnē www.europass.lv), 

ja studiju programmu vai tās daļu 

paredzēts īstenot svešvalodā, vai 

latviešu valodas prasmi vismaz 

B2 līmenī, ja studiju programmu 

vai tās daļu paredzēts īstenot 

latviešu valodā un mācībspēks 

vidējo vai augstāko izglītību nav 

ieguvis latviešu valodā 

   
Kritērijs nav 

attiecināms. Studiju 

programma tiek 

īstenota tikai latviešu 

valodā, savukārt 

programmas 

īstenošanā iesaistīti 

mācībspēki, kuriem ir 

nepieciešams 

apliecināt latviešu 

valodas zināšanas B2 

līmenī un kuriem ir 

apliecinājums par 

valsts valodas prasmi 

augstākajā pakāpē. 

(Sk. VPK iesnieguma 

10. pielikumu). 

7. Studiju programma atbilst valsts 

akadēmiskās izglītības standartam 

vai profesionālās augstākās 

X   Studiju programma 

kopumā atbilst 

profesionālās 
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izglītības standartam, ievērojot 

studiju programmas īstenošanā 

noteiktās minimālās prasības 

obligātā civilās aizsardzības kursa 

saturam un nodarbināto civilās 

aizsardzības apmācības saturam  

augstākās izglītības 

standartam, 

programmas ietvaros 

tiek apgūti studiju 

kursi Civilā 

aizsardzība un Vides 

tiesības  atbilstoši 

noteiktajām 

minimālajām 

prasībām.  

 

Tikšanās laikā ar 

ekspertiem VPK 

pārstāvji norādīja, kā 

arī Studiju 

raksturojuma 26. lpp. 

konstatējams modelis 

uzņēmējdarbības 

profesionālo 

kompetenču 

veidošanai.   

8. Studiju programma atbilst 

profesiju standartam, kas ir spēkā 

esošs, vai profesionālās 

kvalifikācijas prasībām (ja 

profesijai nav nepieciešams 

izstrādāt profesijas standartu), ja 

pēc studiju programmas 

apgūšanas tiek piešķirta 

profesionālā kvalifikācija 

X   Atbilst Valsts 

policijas jaunākā 

virsnieka profesijas 

standartam. 

9. Studiju kursu apraksti un studiju 

materiāli ir sagatavoti visās 

valodās, kurās studiju programma 

tiek īstenota, un tie atbilst 

Augstskolu likuma 56.1 panta 

otrajā daļā un 56.2 panta otrajā 

daļā noteiktajām prasībām 

      X  Studiju kursu apraksti 

sagatavoti latviešu 

valodā, kopumā daļēji 

atbilst Augstskolu 

likumā norādītajām 

prasībām. Precīzas 

nepilnības norādītas 

rekomendācijās. 

10. Studiju līguma paraugs atbilst 

studiju līgumā obligāti 

ietveramajiem nosacījumiem  

X        Papildinformācijas 

pielikumā nr. 14. 

pievienots 

dokuments, kas 

apliecina, ka studiju 

līguma paraugs atbilst 

studiju līgumā 

obligāti 
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ietveramajiem 

nosacījumiem  

11. Par studiju programmas apgūšanu 

izsniedzamā diploma paraugs 

atbilst kārtībai, kādā izsniedz 

valsts atzītus augstāko izglītību 

apliecinošus dokumentus  

X   Atbilst 2013. gada 16. 

aprīļa MK 

noteikumiem Nr. 202. 

balstoties uz 

informāciju, kas tika 

iesniegts 

papildinformācijā 

Pielikums Nr. 14 

Diploma paraugs. 

12. Augstskolā/ koledžā ir izveidota 

kārtība ārpus formālās izglītības 

apgūto vai profesionālajā pieredzē 

iegūto kompetenču un iepriekšējā 

izglītībā sasniegtu studiju 

rezultātu atzīšanai 

X   Iesnieguma 16. un 17. 

pielikumā pievienoti 

nolikumi par ārpus 

formālās izglītības 

apgūto vai 

profesionālajā 

pieredzē iegūto 

kompetenču un 

iepriekšējā izglītībā 

sasniegtu studiju 

rezultātu atzīšanu 

VPK 

13. Prasība [6]: Augstskolas vai 

koledžas darbībā iepriekšējā gada 

laikā pirms lēmuma pieņemšanas 

dienas kompetento iestāžu 

konstatētie normatīvo aktu 

pārkāpumi šo iestāžu noteiktajā 

termiņā ir novērsti 

X   Izglītības kvalitātes 

valsts dienesta 

Uzraudzības 

departaments nav 

konstatējis izglītības 

jomu reglamentējošo 

normatīvo aktu 

pārkāpumus VPK 

darbībā. (Vēstule no 

2020. gada 22     . 

decembra Nr. 4ud-

05e/1284) 

14. Prasība [7]: Faktisko apstākļu 

atbilstība augstskolas/ koledžas 

sniegtajām ziņām 

X   Netika konstatētas 

neatbilstības 

programmas 

raksturojumā ar 

tikšanās laikā sniegto 

informāciju  
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VI. Novērtējums 

1.Studiju programmas atbilstība studiju virzienam 

Studiju programma “Policijas darbs” atbilst studiju virzienam “Iekšējā drošība un civilā 

aizsardzība”. Studiju programmas izveide ir labi pamatota un atbilst VPK un VPK Latgales 

filiāles nolikumā definētajiem darbības pamatvirzieniem un uzdevumiem – pirmā līmeņa 

profesionālās augstākās izglītības programmu izstrāde un īstenošana, sagatavojot policijas 

darbiniekus dienestam Valsts policijā; izglītības procesa īstenošana, veicinot studējošo 

policijas darbinieku personības attīstību un nodrošinot iespēju iegūt pirmā līmeņa 

profesionālo augstāko izglītību un ceturtā līmeņa profesionālo kvalifikāciju. 

2. Resursi un nodrošinājums Studiju programmas īstenošanai 

Studiju bāze, informatīvā bāze un finansiālā bāze atbilst studiju programmas īstenošanas 

nosacījumiem. VPK rīcībā ir nepieciešamie resursi un nodrošinājums: mācību telpas, 

datorklases, speciālā bibliotēka un bibliotēka, sporta zāle. Tiek nodrošināts arī 

nepieciešamais institucionālais atbalsts (vadība, katedras, administratīvais personāls) 

programmas īstenošanai.  VPK materiāltehniskā bāze ir pieejama studējošajiem un atbilst 

programmas realizācijas vajadzībām. Mācību telpas ir daļēji izremontētas, kapitālais 

remonts ir veikts sporta zālē, vairākām telpām nākotnē būtu nepieciešams kosmētiskais 

remonts. 

3. Studiju programmas saturs un īstenošanas mehānisms 

Studiju programmas saturs un īstenošanas mehānisms atbilst studiju programmas mērķim, 

uzdevumiem un sasniedzamajiem studiju rezultātiem. Studiju programmas saturs ir aktuāls, 

studiju kursi ir salāgoti un studiju kursu rezultāti ļauj sasniegt programmas vēlamos 

rezultātus. Ir neprecizitātes studiju kursu aprakstu noformējuma (piemēram, literatūras 

sarakstos sastopami spēku zaudējuši normatīvie akti). Lielāks varētu būt arī svešvalodā 

piedāvāto avotu klāsts un papildliteratūras saraksts. Līdz reflektantu uzņemšanai 

nepieciešams precizēt studiju kursu aprakstus. 

4. Mācībspēki 

Akadēmiskā personāla kvalifikācija atbilst studiju programmas īstenošanas nosacījumiem 

un normatīvo aktu prasībām. Koledža ir izstrādājusi detalizētu akadēmiskā personāla atlases 

kārtību. Mācībspēku kvalifikācijas līmenis dažos studiju kursos pārsniedz koledžas 

programmas īstenošanai nepieciešamo. Taču koledžas iesniegtajos dokumentos ir dažas 

neprecizitātes. Programmā nav iesaistīti ārvalstu viesdocētāji. Par vienīgo trūkumu var 

uzskatīt to, ka dažiem mācībspēkiem nav pietiekamas izpratnes par studencentrētu pieeju 

studiju procesā (tas neattiecas uz Latgales filiāli, kuras docētāji demonstrēja gan izpratni 

par studentcetrētu pieeju, gan tās pielietošanas piemērus). 

5. Studiju programmas atbilstība normatīvo aktu prasībām. 

Studiju programma kopumā atbilst Augstskolu likuma un citu normatīvo aktu prasībām. 

Iesniegumā sniegtie apgalvojumi atbilst studiju programmai un visi koledžas pievienotie 

dokumenti atbilst prasībām. VPK iesniegtajā studiju programmas raksturojumā ir norādījusi 

studiju kursus, kas VPK ieskatos veido moduli uzņēmējdarbības profesionālo kompetenču 

veidošanai.  
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Programmas stiprās puses: 

1. Skaidri definēts programmas mērķis un uzdevumi. 

2. Cieša saistība ar darba devēju un labas iespējas pielāgot programmu nozares attīstības 

tendencēm un darba devēja prasībām. 

3. Darba devēja organizatorisks      atbalsts. 

4. Studiju programmas īstenošanai veidota studiju bāze ar spēcīgu darba organizatorisko 

struktūru, skaidri nosakot katras iesaistītās struktūrvienības atbildības jomu. 

5. Cieša sasaiste ar darba devēju - Valsts policiju - arī materiāltehniskās bāzes 

nodrošināšanā, uzlabošanā un finansējuma iegūšanā un izlietošanā. 

6. Dažādu informācijas platformu izmantošana gan komunikācijā ar studējošajiem, gan 

topošajiem reflektantiem, gan arī sabiedrību kopumā.  

7. Informatīvās un metodiskās bāzes daudzveidība, tostarp, digitālo resursu dažādība. 

8. Labi strukturēts un kvalitatīvs programmas īstenošanas mehānisms.  

9. Detalizēta un efektīva kvalitātes kontroles sistēma. 

10. Programmas īstenošanā iesaistīti vairāki mācībspēki ar doktora grādu Tiesību zinātnē. 

11. VPK mācībspēki aktīvi piedalās zinātniski pētnieciskajā darbībā un dažāda līmeņa 

projektos.  

12. Mācībspēku akadēmiskā un profesionālā kvalifikācija sekmē studiju programmas un 

studiju kursu rezultātu sasniegšanu. 

13. VPK sniedz atbalstu mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanai un zinātniski 

pētnieciskās darbības sekmēšanai. 

 

Programmas vājās puses: 

1.      Vienota un saskaņota redzējuma par VPK Latgales filiāles nākotnes attīstību 

trūkums. 

2. Bibliotēkas krājumu izmantošana VPK Latgales filiāles studentiem ir ierobežota,      jo 

lielākā krājumu daļa atrodas VPK bibliotēkā Rīgā. 

3. VPK infrastruktūra un telpas ir morāli novecojušas un tikai daļēji renovētas, 

ierobežotas iespējas āra sporta aktivitātēm.  

4. Bibliotēkas krājumos esošās literatūras svešvalodā atbilstība un daudzums, ņemot vērā 

plānotos studiju programmas uzdevumus un studiju rezultātus. 

5. Mājaslapā kā informatīvās platformas pieejamās informācijas aktualitāte un kopumā 

tās pilnveidošanas nepieciešamība. 

6. Skaidras un vienotas izpratnes par studentcentrētas izglītības pieeju trūkums.  

7. Neprecizitātes un nepilnības kursu aprakstos.  

8. Neprecizitātes un neatbilstības VPK norādītajā informācijā par studiju programmā 

iesaistītajiem mācībspēkiem. 
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VII. Rekomendācijas 

 

Ņemot vērā iepriekšējās sadaļās minētos vērtējumus un secinājumus, eksperti 

rekomendē licencēt 1. līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmu 

“Policijas darbs”. 

Īstermiņa rekomendācijas (līdz reflektantu uzņemšanai): 

1. Pārskatīt kursa aprakstus, izņemot no avotiem normatīvos aktus, kas šobrīd vairs nav 

spēkā, tostarp, aizvietojot tos ar normatīvajiem aktiem, kas ir spēkā esoši (Policijas 

norīkojumi un reaģēšana; Policijas starptautiskā sadarbība; Šaušanas nepieciešamības 

izvērtēšanas stratēģija; Dienesta gaita un policijas darba organizācija; Šaušanas 

mācība; Informāciju sistēmas; Policijas tiesības.). 

2. Pārskatīt kursa aprakstus, izņemot no avotiem interneta saites, kas nestrādā (Vispārējā 

un profesionālā ētika; Pirmā palīdzība; Civilā aizsardzība; Vispārējā fiziskā 

sagatavošana; Cilvēktiesības policijas darbā; Komerctiesības; Vides tiesības; Bērnu 

tiesību aizsardzība; Policijas starptautiskā sadarbība; Profesionālā fiziskā 

sagatavošana; Likumpārkāpumu novēršana; Policijas norīkojumu un reaģēšana; 

Kriminālizlūkošana; Eiropas tiesības; Tiesību filozofija). 

3. Novērst nesakritības kursu aprakstos ar studiju plānu (Pirmā palīdzības un 

Kriminālizlūkošanas studiju kurss - kontaktstundu un patstāvīgā darba stundu skaits) 

un  novērst kursa aprakstu literatūras avotu sadaļā atkārtošanos starp 

“papildliteratūra” un “cita informācija” avotiem (Pirmā palīdzība; Informācijas 

sistēmas). 

4. Novērst neatbilstību studiju kursa “Cilvēktiesības policijas darbā” pārbaudījumu 

skaitā (Studiju kursu aprakstu (Papildinformācijas iesnieguma 8. pielikums) 83. lpp 

norādīts, ka zināšanas tiek vērtētas četros kārtējos pārbaudījumos, bet norādīti tikai 

divi kārtējie pārbaudījumi ar studiju rezultātiem un vērtēšanas kritērijiem) un studiju 

kursa “Dienesta gaita un policijas darba organizācija” (Studiju kursu aprakstu 

(Papildinformācijas iesnieguma 8. pielikums) 245. lpp. sestā punktā 6. punktā studiju 

kursa tematiskajā plānā iztrūkst informācijas). 

5. Novērst neatbilstības starp iesnieguma 10. un 11. pielikumā norādītajiem 

mācībspēkiem. 

 

Ilgtermiņa rekomendācijas (līdz kārtējai akreditācijai): 

1. Pārdomāt VPK Latgales filiāles lomu studiju programmas realizēšanā un VPK 

sistēmā, stratēģiski vienojoties par tās nākotnes attīstības iespējām. 

2. Aktualizēt mājaslapā kā informatīvajā platformā pieejamo informāciju, pārdomāt tās 

pilnveidošanas perspektīvas. 

3. Iespēju robežās papildināt studiju kursu aprakstu literatūras sarakstu ar avotiem 

vairākās svešvalodās, ņemot vērā Studiju programmas raksturojumā vairākkārt 

norādīto nepieciešamo prasmju, kompetenču un spēju sazināties vismaz divās 

svešvalodās attīstīšanu.       

4. Iespēju robež     ās izvērtēt esošo      VPK telpu Ezermalas ielā kapitālo remontu, 

energo efe     ktivitāti, funkcionalitāti     , kā arī meklēt risinājumus kā nodrošināt 

pilnvērtīgas iespējas āra sporta un taktiskajām nodarbībām izbūvējot stadionu un 

taktisko infrastruktūru.      
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VIII. Prasību vērtējumu kopsavilkums 

 

 Prasības Atbilst Daļēji 

atbilst  

Neatbilst 

P1 Studiju programma atbilst studiju virzienam, kurā 

to plānots iekļaut 

X   

P2 Studiju bāze, informatīvā bāze (tai skaitā 

bibliotēka), finansiālā bāze un materiāltehniskā 

bāze atbilst studiju programmas īstenošanas 

nosacījumiem 

X   

P3 Licencējamās studiju programmas saturs un 

īstenošanas mehānisms atbilst mērķim, 

uzdevumiem un sasniedzamajiem studiju 

rezultātiem 

X   

P4 Akadēmiskā personāla un viesprofesoru, asociēto 

viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un 

viesasistentu kvalifikācija atbilst studiju 

programmas īstenošanas nosacījumiem un 

normatīvo aktu prasībām 

X   

P5 Studiju programma atbilst Augstskolu likuma un 

citu normatīvo aktu prasībām 

      X  

P6 Augstskolas/ koledžas darbībā iepriekšējā gada 

laikā pirms lēmuma pieņemšanas dienas 

kompetento iestāžu konstatētie normatīvo aktu 

pārkāpumi šo iestāžu noteiktajā termiņā ir novērsti 

X   

P7 Faktiskie apstākļi atbilst augstskolas/ koledžas 

norādītajām ziņām 

X   

 


