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I. Studiju programmas atbilstība studiju virzienam  

 

1.1. Studiju programmas izveides pamatojums 

Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstība augstskolas stratēģijai un 

studiju virzienam. Norādīt studiju programmas mērķus, uzdevumus, plānotos studiju rezultātus 

un novērtēt to sasniedzamību un savstarpējo sasaisti.  

 

Studiju programmas izveides pamatojums 

Latvijas Nacionālajā attīstības plānā 2021.–2027. gadam (NAP) par vienu no prioritātēm 

ir noteikts rīcības virziens “Drošība”. Cilvēki paļaujas uz valsts dienestiem, kas aizsargā tiesības 

un drošību. Pieaug to cilvēku skaits, kas zina, kā novērst riskus un rīkoties apdraudējuma 

situācijās, sadarbojoties ar atbildīgajiem valsts dienestiem un palīdzot cits citam. Valsts uztur 

drošu vidi, tostarp informatīvo vidi, un veido izpratni par apdraudējuma riskiem, to novēršanas 

un mazināšanas iespējām, stiprinot iedzīvotāju pārliecību un zināšanas. Sabiedrisko drošību 

nodrošina un tiesībaizsardzību īsteno profesionāls un mūsdienu sabiedrības prasībām atbilstošs 

personāls. Valsts aizsardzība ir visaptveroša un balstās uz iedzīvotāju un valsts institūciju 

savstarpējo uzticēšanos un partnerību, kā arī visas sabiedrības gatavību pārvarēt jebkādu 

apdraudējumu. Latvijā ir radīta droša iekšējā vide iedzīvotājiem, un viņu drošumspēju var 

nodrošināt un stiprināt, attīstot kompetences kvalitatīvā formālajā izglītībā.  

NAP 432. punktā atzīts, ka drošība var pastāvēt, ja cilvēks patstāvīgi identificē riskus un 

spēj tos novērst, spēj izkļūt no nedrošas situācijas un var paļauties uz atbildīgajiem valsts 

dienestiem. Drošības stiprināšanai nozīmīga ir gan cilvēku iniciatīva, gan indivīdu, ģimenes, 

vietējās kopienas, nevalstisko organizāciju, pašvaldību, valsts un starptautisku organizāciju 

koordinēta rīcība. Savukārt NAP 433. punkts noteic, ka šis rīcības virziens ietver jautājumus, 

kas skar apdraudējuma situācijas, personu un sabiedrības fizisko drošību, tostarp vardarbību, 

noziedzību (ietverot arī ekonomisko noziedzību), vispārējo ugunsdrošību, drošību uz ūdens, 

ceļiem, datu un digitālo drošību (ietverot arī kiberdrošību), cilvēku īpašuma drošību, katastrofu 

un katastrofu draudu gadījumus, robežas drošību, sabiedrības psiholoģisko aizsardzību un 

noturību, civilo aizsardzību un kritisko funkciju darbības nodrošināšanu, kā arī gatavību 

pretoties ārējam apdraudējumam un aizstāvēt valsti, nepieciešamības gadījumā brīvprātīgi 

iesaistoties apdraudējuma situācijas pārvarēšanā, īstenojot visaptverošu valsts aizsardzību. 

Rīcības virziens neapskata jautājumus, kas saistīti ar valsts militāro aizsardzību un nacionālās 

drošības sistēmas darbu. 

Kopš 2011. gada Rīgas Stradiņa universitāte (RSU) īsteno sadarbību ar Valsts policiju 

(VP) un Valsts policijas koledžu (VPK), lai nodrošinātu augstākās izglītības piedāvājumu 

Valsts policijas darbam.  

Atskatoties vēsturiski, var izcelt būtiskus notikumus, kas parāda RSU iesaisti 

tiesībaizsardzības iestāžu personāla izglītošanā, kura 2022. gadā sāka īstenoties nozīmīgā jaunā 

attīstības līmenī: 

• VP darbinieku apmācība RSU tika īstenota no 2011. gada, pamatojoties uz noslēgto 

sadarbības līgumu starp VP un RSU; 

• 2015. gada 22. decembrī MK apstiprināja jaunu profesijas standartu “Valsts policijas 

vecākais virsnieks” (profesijas kods 1349 28), kas radīja nepieciešamību izstrādāt jaunu 

studiju programmu, kā arī ieviest jaunu studiju virzienu RSU; 

• 2017. gada 23. februārī noslēgts pakalpojuma līgums starp RSU un VP par VP amatpersonu 

otrā līmeņa profesionālās augstākās izglītības nodrošināšanu no 2017. līdz 2022. gadam, un 

2020. gada 13. augustā tika noslēgts līgums par ilgtermiņa speciālistu sagatavošanu Valsts 

policijas vajadzībām; 

• studiju virziens “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” RSU ieviests no 2016. gada, tajā 

2017. gadā tika licencēta minētā studiju programma, un kopš tā laika tā ir tikusi īstenota. 

Studiju virziens ar profesionālā bakalaura studiju programmu “Policijas darbs” 2019. gadā 



 

4 

tika akreditēts uz maksimālo akreditācijas termiņu – sešiem gadiem (līdz 2025. gada 

23. aprīlim) –, kas Latvijas praksē bija ievērojams sasniegums jaunam studiju virzienam, 

kas pirmo reizi tiek akreditēts; 

• 2022. gada 10. februārī pieņemts Ministru kabineta rīkojums Nr. 83 “Par konceptuālo 

ziņojumu “Par tiesībaizsardzības iestāžu amatpersonu izglītības sistēmas pilnveidi”” 

(pieejams tikai latviešu valodā), kas noteic Iekšlietu ministrijas (IeM) sistēmas iestāžu un 

citu Latvijas Republikas tiesībaizsardzības personāla profesionālo sagatavošanu tā, lai 

sekmētu personāla atjaunotni, sniegtu kvalitatīvu mūžizglītības pakalpojumu iespēju un 

attīstītu zinātnisko pētniecību iekšējās drošības jomā; 

• 2022. gada 25. oktobrī Iekšlietu ministrija, Rīgas Stradiņa universitāte, Latvijas 

Universitāte (LU) un Valsts policijas koledža parakstīja konsorcija “Iekšējās drošības 

akadēmija” (turpmāk – IDA) dibināšanas līgumu, lai īstenotu IDA līgumā paredzēto 

Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un citu Latvijas Republikas tiesībaizsardzības iestāžu 

(turpmāk – tiesībaizsardzības iestādes) personāla profesionālo sagatavošanu, sekmētu 

personāla atjaunotni, sniegtu kvalitatīvu mūžizglītības pakalpojumu iespēju un attīstītu 

zinātnisko pētniecību iekšējās drošības jomā; 

• Profesionālās izglītības un nodarbinātības trīspusējās sadarbības apakšpadomes 

2022. gada 14. decembra sēdē tika saskaņots jauns Valsts policijas vecākā virsnieka 

profesijas standarts (pieejams tikai latviešu valodā), kura izstrādi koordinēja un vadīja 

Valsts policijas izveidota darba grupa. 

IDA izveides idejas pamatā ir tiesībaizsardzības iestādēs nodarbināto izglītības 

kvalitātes uzlabošana, augsta līmeņa speciālistus sagatavošana iekšlietu un citu 

tiesībaizsargājošo iestāžu vajadzībām un labākā pedagoģiskā personāla piesaiste kopīgu 

izglītības programmu īstenošanā. Lai realizētu minēto ideju, IDA tika definētas vērtības, 

kurās augstākās izglītības institūcijām jābalsta jaunas programmas un apakšprogrammas (sk. 

1. attēlu). 

 

 

Akadēmiskā un 
pētniecības izcilība 

Akadēmiskā, zinātniskā 
un radošā darbība 

konsorcija “Iekšējās 
drošības akadēmija” 
ilgtspējīgai attīstībai 

Sadarbības veidošana 

Studiju infrastruktūras 
resursu koplietošana un 

efektīva izmantošana 

Studentcentrētu studiju 
īstenošana 

https://likumi.lv/ta/id/329908-par-konceptualo-zinojumu-par-tiesibaizsardzibas-iestazu-amatpersonu-izglitibas-sistemas-pilnveidi
https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf
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1. attēls. Iekšējās drošības akadēmijas definētās vērtības 

Atbilstoši konsorcija IDA līgumā noteiktajam IDA ietvaros ir izveidots pārvaldības 

modelis – koleģiālas institūcijas. 

Ievērojot IDA dibināšanas mērķi un uzdevumus, kā arī darbības pamatprincipus, kas 

noteikti konsorcija dibināšanas līgumā, konsorcija studiju padomes nolikumā (sk. 29. 

pielikumu), konsorcija stratēģiskās uzraudzības padomes nolikumā (sk. 29. pielikumu), 

programma izstrādāta, sadarbojoties uzraudzības institūcijām un sadarbības partneriem. 

Kursu izstrādē piedalījās pārstāvji no VP, Ģenerālprokuratūras, VP Ieslodzījumu vietu 

pārvaldes, LU un VPK mācībspēki, tostarp VP vecākā virsnieka standarta izstrādē iesaistītie 

speciālisti, RSU Juridiskās fakultātes un Komunikācijas fakultātes docētāji. 

Konsorcija IDA dibināšanas līguma mērķis ir izstrādāt, licencēt un par valsts budžeta 

līdzekļiem no 2023. gada 1. septembra īstenot sešas studiju programmas, no kurām viena ir 

licencējamā studiju programma “Policijas darbs”, savukārt otra – RSU kompetencē esošās 

maģistra studiju programmas “Ekonomiskā drošība” apakšprogramma “Ekonomiskās drošības 

aizsardzība”. 

Studiju programma “Policijas darbs” tika izstrādāta, vadoties no Valsts policijas vecākā 

virsnieka profesijas standarta un sadarbībā ar VP un VPK, tostarp ņemot vērā VPK izstrādātās 

īsā cikla profesionālās augstākās izglītības studiju programmas “Policijas darbs” saturu, kas arī 

ir viena no minētajām sešām IDA programmām.  

Izstrādātā studiju programma ir saskaņota un virzīta licencēšanai arī IDA Studiju 

programmu padomē (30.03.2023.) un Stratēģiskās uzraudzības padomē (05.04.2023.). 

Studiju programmu paredzēts īstenot nepilna laika klātienes studijās, taču licencēta tiek 

arī pilna laika klātienes studijām. Pilna un nepilna laika studijas studiju kursu skaita, satura un 

apjoma (kredītpunktu) ziņā ir identiskas – 80 KP / 120 ECTS. 

Studiju programma tiks īstenota ciešā sadarbībā ar IDA pārstāvniecību: īpaši VPK, VP, 

IeM, LU. Plānotā īstenošanas vieta: RSU Juridiskā fakultāte Dzirciema ielā 16 un Kuldīgas 

ielas kompleksā, kad būs pabeigta tā būvniecība. 

Studiju programmas atbilstība augstskolas stratēģijai un studiju virzienam. RSU 

attīstības stratēģijā 2022.–2027. gadam (pieejama RSU mājaslapā latviešu valodā un angļu 

valodā) galvenie RSU attīstības mērķi ir inovatīvas studijas mūsdienīgā vidē un veselības, 

dzīvās dabas un cilvēkzinātņu pētniecība, ietverot sociālo atbildību ilgtspējīgai universitātes un 

sabiedrības attīstībai, mērķsadarbību integrācijai darba tirgū un internacionalizāciju un 

reputāciju starptautiskai atpazīstamībai.  

Galvenie RSU attīstības mērķi: 

• vietēji un starptautiski nozīmīgu zinātnes rezultātu radīšana; 

• sabiedrības un individuālajām vajadzībām atbilstošas izglītības 

īstenošana kopējās cilvēkkapitāla kapacitātes celšanai. 

RSU izvirzītie prioritārie ilgtspējīgas attīstības mērķi un ieguldījums to īstenošanā 

aprakstīti mājaslapā (informācija latviešu valodā, angļu valodā). 

RSU stratēģijā noteikta virzība uz modernu un nākotnes darba tirgus prasībām atbilstošu 

izglītības sistēmu. RSU studiju virziens “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” un studiju 

programmas tiek attīstītas, balstoties RSU attīstības stratēģijā.  

RSU attīsta vietēji un arī starptautiski konkurētspējīgu studiju programmu piedāvājumu 

atbilstoši Latvijas un Eiropas darba tirgus pieprasījumam pēc īpašām, integrētām speciālistu 

kompetencēm, palielinot arī valsts budžeta finansēto vietu skaitu sociālo zinātņu jomu studijām. 

Studiju programma “Policijas darbs” ir orientēta uz vietējo darba tirgu, taču tās sekmīgai 

attīstībai piesaistāmi viesdocētāji no ārzemēm – to nosaka gan RSU stratēģiskie uzstādījumi, 

gan IDA īstenošanas mērķi un kvalitātes rādītāji. 

Turpinot analizēt studiju programmas atbilstību RSU stratēģijai, svarīgi minēt, ka 

programmas pamatā ir tāds RSU stratēģijas fokuss kā studiju procesa un nozares sinerģija, 

kas nosaka, ka programmas saturs ir aktuāls, tas tiek īstenots, izmantojot dažādas sadarbības 

formas, darba devēju un absolventu atgriezenisko saiti, nozares speciālistu iesaisti 

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf
https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf
https://www.rsu.lv/par-rsu/strategija-dokumenti
https://www.rsu.lv/en/about-us/strategy
https://www.rsu.lv/en/about-us/strategy
https://www.rsu.lv/ilgtspejigas-attistibas-merki
https://www.rsu.lv/en/sustainable-development-goals


 

6 

akadēmiskajā darbā un darba vidē balstītas studijas. Jāpiemin arī kompetenču izglītība – tās 

īstenošanā svarīgi ir skaidri formulēti studiju rezultāti, secīga to apguve un izvērtēšana. Saistība 

ar nozari nosaka arī pierādījumos balstītu mācīšanos un mācīšanu – tas veicina studējošo 

izpratni par savu mācīšanos, nosaka datu izmantošanu, lai analizētu, vai un kā studējošie 

sasniedz studiju rezultātus, kā docētāji izmanto šos datus, lai izvērtētu savu sniegumu.  

Pētniecības integrācija studiju procesā ir RSU kā zinātnes universitātes fundamentāls 

uzstādījums, tas nosaka mācīšanās un pētniecības sasaisti, pētniecisko pieeju īstenošanu studiju 

kursos un studējošo iespēju paplašināšanu pētniecībā. Docētāju profesionālā izaugsme ir 

svarīgs Juridiskās fakultātes attīstības virzītājs, jo docētāju kompetence un tās pilnveide dod 

pamatu arī programmu attīstībai. Noslēgumā jāmin arī digitālā transformācija – tā nosaka 

digitālo rīku izmantošanu studiju procesa bagātināšanai un attīstīšanai, kā arī aktualizē gan 

studējošo, gan docētāju digitālās pratības attīstības aktualitāti. 

RSU studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” sekmīga attīstība 

notiek, pateicoties veiksmīgai sadarbībai ar nozares profesionālajām institūcijām un 

organizācijām. Jāpiebilst, ka jaunā izstrādātā profesionālā programma (6. LKI / EKI) turpinās 

VPK studiju programmā (5. LKI / EKI) iegūto izglītību. Pēc tās apgūšanas RSU esošā studiju 

virziena ietvaros būs iespējams turpināt studijas profesionālajā maģistra studiju programmā 

“Ekonomiskā drošība” (7. LKI / EKI). 

Studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” īstenošanā tiks iesaistīti 

studiju programmas izstrādē piesaistītie speciālisti. Studiju kursus ir paredzēts īstenot policijas 

darbinieku apmācībā, pēc satura tie ir pilnīgi vērsti uz policijas darba kompetenču apguvi. 

Studijās ir iesaistīti augsti kvalificēti speciālisti no dažādām VP struktūrvienībām. Starp RSU, 

Iekšlietu ministriju un VP ir izveidojusies ilgstoša, konstruktīva un lietišķa sadarbība, kas rada 

pamatu jaunās studiju programmas sekmīgai īstenošanai. Liela daļa studiju virziena īstenošanā 

iesaistāmo pasniedzēju ir ieguvuši augstāko izglītību Latvijas Policijas akadēmijā, un viņu 

profesionālā pieredze saistīta ar darbu tiesībaizsardzības iestādēs, tostarp Valsts policijā. Viņi 

veic pētniecisko darbību krimināltiesību un policijas tiesību jomā. Tāpēc studiju virziena 

īstenošanā iesaistāmo pasniedzēju kvalifikācija atbilst studiju virziena “Iekšējā drošība un 

civilā aizsardzība” īstenošanas vajadzībām (detalizētāks mācībspēku kvalifikācijas apraksts – 

IV nodaļā).  

Studiju programmas mērķi, uzdevumi, plānotie studiju rezultāti un to 

sasniedzamība un savstarpējā sasaiste. Profesionālo studiju programma, kuru īsteno pēc īsā 

cikla augstākās izglītības apguves “Policijas darbs” (6. LKI / EKI) 

Studiju programmā IDA “Policijas darbs” studiju kursi ir veidoti atbilstīgi policijas 

darba specifikai un normatīvi noteiktajām prasībām. Studiju programmas izstrāde ir veikta 

atbilstoši jaunākajiem politiskās plānošanas dokumentiem un nozares attīstības konceptuālajām 

pamatnostādnēm. 

Studiju programmas mērķis ir sagatavot augsti kvalificētu speciālistu drošības un 

noziedzības apkarošanas jomā, policijas darbā, nodrošinot zināšanu, prasmju un kompetenču 

apguvi atbilstoši Latvijas kvalifikāciju ietvarstuktūras (LKI) 6. līmeņa un Valsts policijas 

vecākā virsnieka (6. līmeņa profesionālā kvalifikācija) profesijas standarta prasībām, tostarp 

atbilstoši tiesībaizsardzības iestāžu prasībām, darba tirgus un sabiedrības interesēm.  

Studiju programmas uzdevumi: 

1. Nodrošināt kvalitatīvas studijas Valsts policijas vecākā virsnieka profesijas apgūšanai, 

profesijai raksturīgās pamata un specializētās zināšanas, skaidrot profesionālās jomas 

svarīgākos jēdzienus un likumsakarības, nodrošinot nepieciešamo profesionālo prasmju un 

kompetenču apguvi. 

2. Attīstīt lēmumu pieņemšanas prasmes sarežģītās situācijās un problēmu risināšanas iemaņas 

Valsts policijas vecākā virsnieka profesijā un attiecīgajā zinātnes nozarē. Sekmēt 

pētniecisku darbību policijas darba jomās, izmantojot apgūtos teorētiskos pamatus un 

prasmes, patstāvīgi iegūstot, atlasot, analizējot un kritiski izvērtējot informāciju, 

identificējot problēmsituāciju un piedāvājot iespējamos risinājumus. 
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3. Sniegt zināšanas un prasmes personāla un procesu vadībā, attīstīt prasmes izskaidrot un 

argumentēti diskutēt par Valsts policijas vecākā virsnieka profesionālās kompetences 

jautājumiem gan ar speciālistiem, gan sabiedrību. 

4. Veicināt izpratni par profesionālo ētiku darbā ar kolēģiem, sabiedrību un medijiem, prasmi 

izvērtēt savas profesionālās darbības ietekmi uz vidi un sabiedrību konfrontācijā ar 

subjektu, konfliktu risināšanā un dažādu spēka metožu izmantošanā. 

5. Nodrošināt prakses iespējas, kuras ietvaros studējošie pieņem lēmumus, uzņemas atbildību 

un iniciatīvu, veic darbu individuāli, komandā vai vada citu cilvēku darbu un rod 

risinājumus mainīgos vai neskaidros apstākļos, paaugstināta stresa un sarežģītās dienesta 

situācijās, operatīvi rīkojoties paaugstinātas bīstamības situācijās. 

6. Attīstīt prasmi patstāvīgi strukturēt savu un pakļautībā esošo darbinieku tālāku mācīšanos 

un profesionālo pilnveidi, piedaloties profesionālās jomas attīstībā. 

Pārskatot programmas mērķi, var secināt, ka tas iekļauj visus profesijas standartā 

noteiktos segmentus, proti, aktualizētu nepieciešamību nodrošināt tautsaimniecības un valsts 

aizsardzības un drošības, kā arī sociālajām vajadzībām atbilstošas, nozares zinātņu teorētiskajos 

pamatos balstītas, profesijas standartiem atbilstošas un praksē piemērojamas profesionālās 

studijas. Tas atspoguļojas studiju programmas mērķu, uzdevumu un sasniedzamo rezultātu 

savstarpējā saskaņotībā un tam pakārtotu konkrēto studiju kursu mērķu un sasniedzamo 

rezultātu – zināšanu, prasmju un kompetenču – līmenī.  

Valsts policijas vecākā virsnieka profesijas standartu saskaņā ar Valsts policijas 

2022. gada 26. aprīļa pavēli Nr. 2064 “Par darba grupas izveidošanu Valsts policijas vecākā 

virsnieka profesijas standarta aktualizēšanai” aktualizējusi izveidotā darba grupa. Darba grupā 

piedalījās arī studiju programmas īstenošanā piesaistītie docētāji. Standarta izvērtēšanas 

ekspertu darba grupā kā Rektoru padomes deleģētais pārstāvis piedalījās arī RSU studiju 

programmas “Policijas darbs” direktors RSU docētājs Valdis Voins.  

Valsts policijas vecākais virsnieks veic darbu sabiedriskās kārtības un personu drošības, 

tostarp personu speciālās drošības, nodrošināšanas, noziedzīgu nodarījumu un citu 

likumpārkāpumu novēršanas un atklāšanas, personu, kuras izdarījušas likumpārkāpumus, 

bezvēsts pazudušu personu meklēšanas jomās, personu, kuras nespēj sniegt ziņas par sevi, 

personības noskaidrošanu; atbilstoši kompetencei uzsāk kriminālprocesus un veic izmeklēšanu, 

operatīvo darbību; uzsāk administratīvo pārkāpumu procesus un veic izmeklēšanu, piemēro un 

izpilda sodus; īsteno kriminālizlūkošanu; nodrošina starptautisko sadarbību; veic analīzes un 

plānošanas darbu; novērtē un prognozē operatīvo situāciju; apkopo un analizē informāciju, kas 

saistīta ar normatīvajos aktos noteikto pienākumu izpildi; sagatavo normatīvo aktu projektus 

un administratīvos aktus; izskata iesniegumus un sūdzības; sadarbojas ar tiesībaizsardzības un 

citām valsts un pašvaldību iestādēm; plāno, vada un koordinē iestādes struktūrvienības darbību 

paredzēto mērķu sasniegšanai, lai aizsargātu personu dzīvību, veselību, tiesības un brīvības, 

īpašumu, sabiedrības un valsts intereses no noziedzīgiem un citiem prettiesiskiem 

apdraudējumiem.  

Studiju programmas izstrādāta ar mērķi sasniegt tādus rezultātus, lai Valsts policijas 

vecākais virsnieks atbilstoši profesijas standartā noteiktajam spētu pildīt noteiktus pienākumus 

un veikt uzdevumus. 

1. Sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšanā:  

• reģistrēt un izskatīt informāciju par noziedzīgiem nodarījumiem, citiem 

likumpārkāpumiem un notikumiem;  

• vadīt reaģējošos resursus;  

• reaģēt uz informāciju par noziedzīgiem nodarījumiem, citiem likumpārkāpumiem 

un notikumiem;  

• nodrošināt sabiedrisko kārtību publiskās vietās;  

• uzraudzīt un kontrolēt autopārvadājumus;  

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf
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• īstenot kritiskās infrastruktūras un noteikto (speciālo) objektu fiziskās drošības 

pasākumus;  

• apsargāt, konvojēt un uzturēt aizturētās, apcietinātās un notiesātās personas;  

• izpildīt kriminālsodus un piespiedu līdzekļus;  

• novērst vardarbības draudus un nodrošināt pagaidu aizsardzību pret vardarbību; 

• sniegt atbalstu personām, kas cietušas likumpārkāpumu rezultātā, nelaimes 

gadījumā vai atrodas bezpalīdzības stāvoklī.  

2. Prevencijas pasākumu nodrošināšanā:  

• organizēt un iesaistīties sadarbībā likumpārkāpumu novēršanai;  

• apzināt un izpētīt riska vietas, izstrādāt un ieviest rīcības plānu drošības risku 

novēršanai;  

• īstenot preventīvus pasākumus riska vidēs un ar riska personām.  

3. Licencēšanas un atļaujas sistēmas nodrošināšanā:  

• nodrošināt licencēšanas, sertifikācijas un atļauju sistēmas funkcijas īstenošanu 

Valsts policijā;  

• kontrolēt komersantiem noteikto licences darbības laikā pildāmo prasību izpildi;  

• kontrolēt fiziskām un juridiskām personām noteikto ieroču atļaujas darbības laikā 

pildāmo prasību ievērošanu un ierobežojumu esamību;  

• kontrolēt sertifikātu darbības laikā pildāmo prasību ievērošanu un ierobežojumu 

esamību.  

4. Personu meklēšanā:  

• meklēt bezvēsts prombūtnē esošu personu, tostarp bērnu;  

• meklēt aizdomās turētās personas;  

• meklēt apsūdzētās, notiesātās personas;  

• noskaidrot neidentificēta cilvēka personību.  

5. Administratīvā pārkāpuma procesa veikšanā:  

• uzsākt administratīvā pārkāpuma procesu;  

• veikt izmeklēšanas darbības;  

• pieņemt lēmumus;  

• izskatīt sūdzības;  

• izpildīt administratīvos sodus.  

6. Operatīvās darbības veikšanā:  

• īstenot operatīvās uzskaites lietas ierosināšanas, plānošanas, realizācijas, 

izbeigšanas un aprites nosacījumus;  

• veikt operatīvās darbības pasākumus;  

• veikt slepeno sadarbību;  

• nodrošināt personu speciālo aizsardzību.  

7. Kriminālprocesuālo darbību veikšanā:  

• uzsākt kriminālprocesu;  

• organizēt kriminālprocesa norisi un lietvedību tajā;  

• veikt procesuālās darbības;  

• noskaidrot personu, kas izdarījusi noziedzīgu nodarījumu;  

• pieņemt lēmumu par kriminālprocesa tālāku virzību.  

8. Notikuma vietas apskates veikšanā:  

• iegūt informāciju;  

• fiksēt (dokumentēt) notikuma vietu;  

• atrast un fiksēt pēdas un objektus;  
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• izņemt pēdas un objektus;  

• izņemt salīdzinošajai izpētei nepieciešamos paraugus;  

• veikt kriminālistiskās izpētes.  

9. Starptautiskās sadarbības nodrošināšanā:  

• nodrošināt krimināltiesisko un operatīvo starptautisko sadarbību;  

• nodrošināt sabiedrisko kārtību un drošību starptautiskā mērogā.  

10. Plānošana, vadīšana un koordinēšana iestādes un struktūrvienības darbības 

nodrošināšanai un mērķu sasniegšanā:  

• definēt struktūrvienības darbības mērķus un pamatuzdevumus atbilstoši iestādes 

stratēģijai;  

• izstrādāt un aktualizēt politikas plānošanas dokumentus, normatīvos aktus un 

metodiskos materiālus;  

• nodrošināt kriminālizlūkošanu;  

• nodrošināt sadarbību dienesta mērķu sasniegšanai.  

11. Valsts policijas vecākā virsnieka profesionālās darbības nodrošināšanā:  

• lietot valsts valodu;  

• ievērot dienesta tiesiskās attiecības;  

• plānot darbu, racionāli izmantot laiku un pieejamos resursus;  

• vadīt personālu;  

• ievērot informācijas aizsardzības pasākumus;  

• ievērot profesionālās un vispārējās saskarsmes principus un ētiku;  

• ievērot civilās, darba aizsardzības, ugunsdrošības un vides aizsardzības prasības;  

• lietot vismaz vienu svešvalodu saziņas līmenī;  

• vadīt B kategorijas transportlīdzekli;  

• lietot profesionālās darbības veikšanai nepieciešamās informācijas sistēmas 

(datubāzes), datorprogrammas un tehniskos līdzekļus;  

• pārzināt dokumentu un arhīvu pārvaldību;  

• pilnveidot savas zināšanas. 

Plānotie studiju programmas studiju rezultāti: 

1. Spēj Valsts policijas vecākā virsnieka darbā lietot zināšanas par administratīvajām 

tiesībām, kriminālttiesībām un procesu, policijas tiesībām veicot prevencijas, sabiedriskās 

kārtības nodrošināšanas, administratīvās un kriminālprocesuālās darbības. 

2. Pārzina valsts policijas darba procesus (policijas darba organizāciju un 

starpinstitucionālo sadarbību, informācijas apriti, dokumentu noformēšanu), profesionālajā 

darbībā izmantotās informācijas tehnoloģijas un ar to drošību saistītos jautājumus. 

3. Patstāvīgi pilnveido savas zināšanas un plāno padoto profesionālo izaugsmi dienesta 

mērķu sasniegšanai. 

4. Spēj pieņemt lēmumus un rast radošus risinājumus mainīgos, neskaidros, konflikta 

un krīzes apstākļos, operatīvi rīkojas paaugstināta stresa, bīstamības un sarežģītās dienesta 

situācijās. 

5. Spēj uzņemties atbildību un iniciatīvu, pieņemot lēmumus un veicot darbu 

individuāli, komandā vai vadot citu cilvēku darbu paaugstināta stresa, konfliktu, krīzes un citās 

sarežģītās dienesta situācijās. 

6. Spēj formulēt un analītiski aprakstīt informāciju, problēmas un to risinājumus, kā arī 

profesionāli komunicēt ar kolēģiem un sabiedrību par Valsts policijas vecākā virsnieka 

kompetences jautājumiem. 

7. Spēj patstāvīgi iegūt, atlasīt, kritiski izvērtēt un pārbaudīt informāciju, veicot 

profesionālu vai pētniecisku darbību policijas darbā, identificējot, izpētot un analizējot 
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problēmsituāciju un piedāvājot problēmsituācijas iespējamos risinājumus, tostarp izmantojot 

ārvalstu pieredzi un zinātniskās pētniecības atziņas. 

8. Spēj izvērtēt savas profesionālās darbības ietekmi uz vidi un sabiedrību konfrontācijā 

ar subjektu, konfliktu un krīzes risināšanā, dažādu spēka metožu izmantošanā – psiholoģiskā 

ietekmēšanā, kā arī fiziskā spēka, speciālo līdzekļu, šaujamieroča, speciālās taktikas un 

metodikas lietošanā. 

9. Izprot profesionālo ētiku un komunikācijas principus darbā ar kolēģiem, sabiedrību 

un medijiem. 

Studiju rezultātu sasniedzamība un savstarpējā sasaiste. Formulētie studiju rezultāti 

studiju programmā (StP) “Policijas darbs” atbilst iegūstamajam grādam un ir saskanīgi ar 

studiju kursu mērķiem un uzdevumiem. Šo sasaisti skaidri parāda StP kartējums Eiropas 

kvalifikāciju ietvarstruktūras līmeņu aprakstiem atbilstošajos Latvijas kvalifikāciju 

ietvarstruktūras (LKI) 6. līmeņa zināšanu, prasmju un kompetenču aprakstos (detalizētu 

savstarpējās sasaistes izklāstu sk. 8. pielikumā). Katram studiju rezultātam atbilst vairāki 

studiju kursi. To īstenošana plānota noteiktā secībā un atbilstošā sarežģītības pakāpē, un tā 

atbilst 6. līmeņa profesionālajai kvalifikācijai nepieciešamajām noteiktajām zināšanām, 

prasmēm un kompetencēm.  

Saskaņā ar Augstskolu likumu StP tiek izdalītas trīs daļas: obligātā studiju daļa (A kursu 

daļa), ierobežotās izvēles studiju daļa (B kursu daļa) un brīvās izvēles studiju daļa (C kursu 

daļa).  

Obligātās studiju daļas (A daļas) kursu mērķis ir dot padziļinātas zināšanas 

vispārizglītojošos un nozares studiju kursos visiem studiju programmas “Policijas darbs” 

studentiem atbilstoši Valsts policijas vecākā virsnieka standartprasībām par zināšanām, 

iemaņām un kompetencēm. 

Ierobežotās izvēles studiju kursi (B kursu daļas) ir ierobežotās izvēles kursi, kurus 

iedala obligātajos un izvēles kursos. Nozares obligātos studiju kursus studenti apgūst B daļā 

1. studiju gada 2. semestrī (pilna laika studijās) un 2. gada 4. semestrī (nepilna laika studijās). 

Savukārt nozares izvēles studiju kursi tiek apgūti 2. gada 3. semestrī (pilna un nepilna laika 

studijās), kad studenti dalās grupās atbilstoši profesionālās darbības jomām un profesionālās 

specializācijas ietvaros apgūst studiju kursus 18 KP / 27 ECTS apjomā:  

1) kārtības policijas darbā;  

2) operatīvajā darbā;  

3) praktiskajā kriminālistikā. 

Brīvās izvēles studiju kursi (C kursu daļa) ietver nozarei nepieciešamās papildu 

zināšanas, prasmes un kompetences. RSU brīvās izvēles studiju kursi sakārtoti C modulī, kur 

studenti pēc brīvas izvēles var apgūt vienu studiju kursu 2 KP / 3 ECTS apjomā no trīs 

piedāvātajiem: Naudas plūsma un nodokļu uzskaite, Mediju attiecības policijas darbā, 

Starpkultūru kompetence profesionālajā darbībā. Pirms semestra sākuma studiju programmas 

direktors sagatavo piedāvāto studiju kursu C daļai aptauju, no kuriem studējošais var izvēlēties 

interesējošo. Ieteicamie C daļas studiju kursi tiek reģistrēti studiju plānā. C daļas studiju kursi 

par nākamo studiju semestri ir jāizvēlas iepriekšējā semestra pēdējā mācību nedēļā. 

 

1.2. Studiju programmas izstrādes procesa raksturojums 

Studiju programmas izstrādes procesa raksturojums, analizējot programmas izveides 

procesā izmantotus datus, norādīt studiju programmas izstrādē iesaistītās puses (piemēram, 

ārējie eksperti, mācībspēki, darba devēji, studējošie u. c.) un iesaistes veidu.  

 

Pirmais posms: studiju programmas izveides pamatojums  

 

Kopš policijas speciālistu sagatavošanas pirmsākumiem RSU studiju programmas izstrādē 

un attīstībā var redzēt nemitīgu dinamiku.  
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Studiju programmas izveide un pamatojums jau tika detalizēti aprakstīts 1.1. nodaļā, 

taču jāpiemin, ka studiju programma ir izstrādāta uz iepriekš īstenotās profesionālās bakalaura 

studiju programmas “Policijas darbs” bāzes, to būtiski pārskatot, pilnveidojot un mainot 

atbilstoši profesijas standartam un normatīvajos aktos noteiktajām prasībām šāda veida studiju 

programmu uzbūvei (sk. 3. pielikumā analīzi par atbilstību valsts izglītības standartam) un – tas 

īpaši jāuzsver – saskaņā ar VPK 5. LKI / EKI programmu “Policijas darbs”.  

Programmas realizācijas procesā saistībā ar studijām un zinātnisko darbu rodas iespēja 

īstenot sadarbību profesionālajā vidē, tostarp starptautiskā mērogā, rīkot konferences u. tml., 

sadarboties ar mācību iestādēm, profesionālajiem partneriem nacionālā un starptautiskā līmenī. 

Programmas ietvarā tiks turpināta cieša sadarbība ar Eiropas Savienības sadarbības 

augstskolām. Tās ietvaros paredzēta savstarpēja studentu un akadēmiskā personāla apmaiņa 

mobilitātes ietvaros, kā arī kopīgu projektu īstenošana.  

Saskaņā ar Zinātniskās darbības likumu un Augstskolu likumu programma dod iespēju 

attīstīt zinātnisko darbību, fundamentālu un lietišķu pētījumu veikšanu tiesību un citās zinātņu 

nozarēs, kuri nepieciešami policijas iestāžu un augstskolas darbības nodrošināšanai, kā arī 

sagatavot un izdot mācību līdzekļus, mācību grāmatas un zinātnisko darbus. 

 

Otrais posms: studiju programmas apraksta un studiju kursu izstrāde  

 

Studiju programmas izstrāde tika uzsākta 2022. gada 25. oktobrī līdz ar konsorcija 

“Iekšējās drošības akadēmija” dibināšanas līguma parakstīšanu starp sadarbības partneriem – 

IeM, LU, VPK, RSU –, lai īstenotu Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un citu Latvijas 

Republikas tiesībaizsardzības iestāžu personāla profesionālo sagatavošanu. Izveidotas trīs 

darba grupas apakšspecializāciju studiju kursu izstrādei.  

Studiju programmas un studiju kursu izstrādei Valsts policija deleģējusi šādus nozares 

speciālistus: 

• majori Andželu Lesu, Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldes 3. nodaļas galveno inspektori (operatīvā darba 

jomā); 

• majoru Uģi Zaļkalnu, Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes Organizētās 

noziedzības smago un sērijveida noziegumu apkarošanas pārvaldes 3. nodaļas priekšnieka 

vietnieku (operatīvā darba jomā); 

• pulkvežleitnantu Artūru Romanovski, Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālistikas pārvaldes Reģionu biroja Vidzemes ekspertu nodaļas priekšnieku 

(kriminālistikas jomā); 

• Andri Sudāru, Valsts policijas Galvenās kārtības policijas pārvaldes Koordinācijas un 

kontroles pārvaldes Licencēšanas un atļauju sistēmas biroja vecāko speciālistu (kārtības 

policijas jomā). 

Jāpiebilst, ka Andžela Lesa, Artūrs Romanovskis, kā arī RSU programmas īstenošanā 

plānotais docētājs VP pārstāvis Māris Krauze piedalījās profesijas standarta darba grupā, kas 

apliecina iesaistīto docētāju pieredzi un kompetenci. 

Iesaistīto izstrādātāju apspriedēs tika izveidots un izvērtēts programmas saturs, 

nosaukums, studiju kursu klāsts, piesaistāmie docētāji un sagatavoti kursu apraksti.  

 

Trešais posms: studiju programmas plānojuma atbilstības pārskatīšana un izstrādāto 

satura elementu apvienošana StP licencēšanas dokumentācijā, kopējā dokumentu 

paketes saskaņošana un apstiprināšana 

 

Ciešā sadarbībā ar Pedagoģiskās izaugsmes centru un Juridiskās fakultātes, VPK, 

docētāju un administratīvā personāla iesaisti sagatavotais studiju programmas saturs tika 

precizēts, savietots ar VPK izstrādāto studiju programmu un apvienots StP licencēšanas 

https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums
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dokumentācijā. Tajā būtisku ieguldījumu deva ne tikai virkne RSU struktūrvienību – Studiju 

departaments, Personāla departaments, Bibliotēka, Informācijas tehnoloģiju departaments un 

citi -, bet arī konsorcija sadarbības partneri, kuri sniedza vērtīgus ieteikumus un norādes StP 

dokumentācijas izstrādē.  

Studiju programmas dokumenti tika iesniegti izvērtēšanai neatkarīgam ekspertam. 

Eksperts veica dokumentu padziļinātu izpēti, izteica novērtējumu un rezultātā rekomendēja 

studiju programmu iesniegt licencēšanai. Eksperta atzinums pievienots kā 30. pielikums. 

 Izstrādātā studiju programma ir apstiprināta un ieteikta licencēšanai konsorcija 

“Iekšējās drošības akadēmija” Studiju programmu padomē (30.03.2023.) un Stratēģiskās 

uzraudzības padomē (05.04.2023.), kā arī ir saskaņota RSU koleģiālajās institūcijās un 

apstiprināta RSU Senātā. 

 

1.3. Studiju programmas atbilstības nozares tendencēm novērtējums 

Novērtēt studiju programmas atbilstību nozares tendencēm Eiropas Savienības valstīs 

un pasaulē, veikt salīdzinājumu ar vismaz divām tāda paša līmeņa un tādai pašai nozarei 

atbilstošām Eiropas Savienības valstīs (izņemot Latvijas Republiku) atzītu augstskolu studiju 

programmām, norādīt, kāpēc studiju programmas salīdzinājums ir veikts ar attiecīgo 

augstskolu programmām, un norādīt galvenos secinājumus.  

 

Zinātnes un tehnikas straujā attīstība, jaunu politisko, ekonomisko un sociālo mehānismu 

veidošanās uzstāda augstas prasības izglītības sistēmai. Informācijas apjoma palielināšanās, 

jaunie izaicinājumi iekšējās drošības jomā izveido situāciju, ka nepieciešami mūsdienīgi 

uzlabojumi izglītības sistēmā šodien un turpmāk. 

Izglītības procesu un struktūras modernizācija vērsta uz apmācības procesa uzlabošanu. 

Mūsdienu attīstības tendences pilnībā attiecināmas uz tiesībsargājošo iestāžu darbinieku 

izglītības sistēmu, par prioritāru izvirzot uzdevumu paaugstināt profesionālās sagatavošanas 

līmeni Latvijā.  

Policijas un citu tiesībaizsardzības iestāžu speciālistu sagatavošana ir saistīta ar 

komplicētu kompetenču apguvi un ar modernām tehnoloģijām aprīkotu studiju infrastruktūru.1 

Nacionālās drošības koncepcijā uzsvērts, ka iekšējā drošība ir saistīta ar Latvijas 

iedzīvotāju drošības sajūtu ikdienā, sociālekonomisko situāciju valstī, tiesiskuma ievērošanu, 

kā arī valsts robežas drošību. Šāds situācijas redzējums saskan arī ar Ministru kabineta 

2022. gada 8. februārī apstiprināto konceptuālo ziņojumu “Par tiesībaizsardzības iestāžu 

amatpersonu izglītības sistēmas pilnveidi”, kurā definēts šāds mērķis: izveidot mūsdienīgu, 

tiesībaizsardzības iestāžu prasībām, sabiedrības interesēm un mūžizglītības interesēm 

atbilstošu pēctecīgu izglītības modeli, kura ietvaros tiktu īstenota zināšanu, metožu un 

inovāciju jaunrade, kā arī zinātnē un izcilībā balstītu studiju īstenošana augsti kvalificētu 

speciālistu sagatavošanā drošības un noziedzības apkarošanas jomā.2 

Valsts policijas personāla uzskaites datu analīze liecina, ka no 916 izmeklēšanas funkciju 

veicējiem kriminālpolicijā 187 (21 %) amatpersonas ir absolvējušas likvidēto Latvijas Policijas 

akadēmiju, 57 (6 %) – VPK, 672 (73 %) amatpersonas formālo izglītību ieguvušas citās 

augstskolās (no kurām 86 amatpersonas izglītību ir ieguvušas neatbilstošā tematiskajā jomā). 

Tas liecina par negatīvu tendenci, ka lielākā daļa funkciju īstenotāju, kuriem normatīvais 

regulējums paredz obligātu augstākās izglītības nepieciešamību, to iegūst dažādās ar policijas 

profesiju standartu nesaistītās studiju programmās. Šādas tendences cēloņi daļēji varētu tikt 

saistīti ar amatpersonu nevēlēšanos uzņemties finansiālas saistības, atvaļinoties no dienesta, 

iegūstamās profesionālās kvalifikācijas zemo konkurētspēju, kas ierobežotu personas 

                                                 
1 Ministru kabineta rīkojums Nr. 83 “Par konceptuālo ziņojumu “Par tiesībaizsardzības iestāžu amatpersonu 

izglītības sistēmas pilnveidi””. 10.02.2022. Latvijas Vēstnesis, 32, 15.02.2022, https://likumi.lv/ta/id/329908-

par-konceptualo-zinojumu-par-tiesibaizsardzibas-iestazu-amatpersonu-izglitibas-sistemas-pilnveidi 
2 Turpat. 

 

https://likumi.lv/ta/id/329908-par-konceptualo-zinojumu-par-tiesibaizsardzibas-iestazu-amatpersonu-izglitibas-sistemas-pilnveidi
https://likumi.lv/ta/id/329908-par-konceptualo-zinojumu-par-tiesibaizsardzibas-iestazu-amatpersonu-izglitibas-sistemas-pilnveidi
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iekļaušanos kopējā darba tirgū, pametot dienestu, kā arī policista zemais atalgojums, kas nav 

saistīts ar iegūto kvalifikāciju.3 

Atbilstoši Nacionālās drošības koncepcijā definētajam ir jāturpina stiprināt tiesību 

aizsardzības institūciju kapacitāti, īstenojot atbilstošu cilvēkresursu politiku, tostarp ieguldot 

izglītībā un profesionālās kvalifikācijas celšanā. Nepieciešams radīt finansiālu un juridisku 

pamatu pastāvīgai un pilnvērtīgai tiesībaizsardzības iestāžu darbinieku sagatavošanai, tādā 

veidā uzlabojot policijas darba rādītājus, kā arī veicinot darbaspēka produktivitāti, elastīgumu, 

pielāgošanos pārmaiņām un straujām tehnoloģiju un drošības situācijas izmaiņām. 

Konceptuālajā ziņojumā attiecībā uz RSU 6. LKI / EKI studiju programmu “Policijas 

darbs” noteikts, ka tā ietver apakšspecializācijas: Kārtības policijas darbs, Operatīvais darbs, 

Praktiskā kriminālistika. Programmas absolventi ir kārtības policijas un kriminālpolicijas 

vecākie virsnieki, kriminālistikas inspektori; studiju programma nepieciešama šādām 

iestādēm – Valsts policijai, Valsts robežsardzei, Ieslodzījumu vietu pārvaldei, Militārajai 

policijai un IDB (tie izglītojamie, kuri turpinās studijas operatīvā darba apakšprogrammā)4. 

Raksturotais uzskatāmi parāda studiju programmas nepieciešamību. Studiju programmas 

atbilstību nozares tendencēm noteic tas, ka tā ir izstrādāta, vadoties no 2022. gada nogalē 

apstiprinātā Valsts policijas vecākā virsnieka standarta, kas tika arī retrospektīvi pārbaudīts, 

veicot kartēšanu (sk. 4. pielikumu). Jāpiebilst, ka ir veikts salīdzinājums ar divām tāda paša 

līmeņa un tādai pašai nozarei atbilstošām Eiropas Savienības valstīs atzītu augstskolu studiju 

programmām, pamatojot, kāpēc studiju programmas salīdzinājums ir veikts ar šo augstskolu 

programmām, un norādot galvenos secinājumus (sk. 1. pielikumu).  

 

 

1.4. Studiju programmas attīstības perspektīvu raksturojums 

Studiju programmas attīstības perspektīvu raksturojums un analīze, norādot 

pamatojuma avotus.  

 

Studiju programmas attīstība ir tieši saistīta ar valsts vēsturiskajām tradīcijām, 

ekonomisko un sociālpolitisko attīstību. Izveidotā Iekšējās drošības akadēmija ir vairāku 

institūciju veidota apvienība kopēja mērķa sasniegšanai – apvienojot resursus, sagatavot augsti 

kvalificētus speciālistus darbam Latvijas tiesībaizsardzības iestādēs. Studiju process tiks 

īstenots, kopīgi izmantojot visu minēto partneru studiju infrastruktūru, izmantojot augstākās 

izglītības iestāžu resursus un iesaistot akadēmisko personālu. Tas programmas attīstībai paver 

plašas perspektīvas. Jau līdz šim konsorcija IDA sadarbības padomes ir īstenojušas dinamisku 

sadarbību, un to ietekme ir nenovērtējama, jo programmu izstrādes gaitā Studiju programmu 

padomē un Stratēģiskās uzraudzības padomē ir risināti visdažādākie jautājumi un meklēti 

labākie risinājumi. Piemēram, sadarbībā ar Izglītības un zinātnes ministriju radies risinājums 

izstrādāt nevis profesionālu bakalaura studiju programmu, bet gan īsā cikla 6 LKI / EKI 

programmu ar MK 322 noteikto kodu “44”, kas kopumā ir labāks risinājums un atslogos 

uzņemšanu, mazinot individuāla pielīdzināšanas darba vajadzību, kāds bakalaura programmā 

tika īstenots līdz šim. 

Studiju programmas attīstība ir tieši saistīta ar izmaiņām policijas darba organizācijā un 

iespējām, kuras dod jaunāko sasniegumu ieviešana darba procesā. Starptautiskā pieredze, 

sadarbība ar mācību iestādēm ārvalstīs, akadēmiskā personāla apmaiņa ar citām valstīm dos 

iespēju modernizēt un attīstīt studiju programmu.  

Lai nodrošinātu vienotu pieeju un saturu policijas izglītības iestādēs visās ES 

dalībvalstīs, Eiropas Savienības Tiesībaizsardzības apmācības aģentūra (European Union 

Agency for Law Enforcement Training, CEPOL) izstrādāja vienotus mācību kursu moduļus, 

kurus iesaka izmantot arī studentiem un mācībspēkiem. CEPOL nacionālā pētījumu un zinātnes 

korespondenta lomu Latvijā ir uzņēmusies RSU, un darba sanāksmēs piedalās RSU Juridiskās 

                                                 
3 Turpat. 
4  Turpat. 
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fakultātes lektore Ilze Bērziņa. RSU Juridiskās fakultātes dekāns Jānis Grasis ir iekļauts 

CEPOL augstākās izglītības ekspertu darba grupā, kas šobrīd strādā pie jaunas pārnacionālas 

ES līmeņa maģistra studiju programmas izveides. RSU jau divus gadus pilda CEPOL zinātniskā 

koordinatora (research and science coordinator) pienākumus un arī nākotnē plāno 

starptautiskas aktivitātes dažādu CEPOL apmācības pasākumu jomā un konferenču 

organizēšanā. 
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II. Resursi un nodrošinājums 

 

2.1. Studiju programmas īstenošanai nepieciešamās studiju bāzes novērtējums 

Studiju programmas īstenošanai nepieciešamās studiju bāzes novērtējums, ietverot 

informāciju par studiju programmas īstenošanā iesaistītajām struktūrvienībām (katedrām, 

profesoru grupām, laboratorijām, institūtiem u. c.) un palīgpersonālu, norādot to uzdevumus 

studiju programmas īstenošanā. 

 

Studiju programmas “Policijas darbs” plānošanas un izstrādes procesā īpaša uzmanība 

tika pievērsta arī StP īstenošanai nepieciešamās studiju bāzes analīzei un nodrošināšanai, jo 

studiju programma ir starpdisciplināra un īsteno civilās drošības un tiesību zinātnes jomas. 

Studiju programmas “Policijas darbs” izstrādātāji, tostarp piesaistītie eksperti, uzskatīja par 

būtiski nepieciešamu ņemt vērā pasaules labās prakses piemērus no Lietuvas, Igaunijas un 

Somijas, kas parāda, ka mūsdienīga studiju bāze un infrastruktūra ir būtiska kvalitatīvai 

mūsdienīgai augstākajai izglītībai. Šādas pieejas rezultātā tika identificēti un arī nodrošināti 

studiju programmas “Policijas darbs” pilnvērtīgai īstenošanai nepieciešamās studiju bāzes 

elementi, kas RSU ir pieejami un tiek attīstīti kopš studiju virziena ieviešanas.  

Galvenie elementi: 

• mūsdienīgi aprīkotas un kvalitatīvi uzturētas auditorijas, kas ir pilnībā savietojamas ar 

studiju programmas “Policijas darbs” īstenošanā plānotajām izmantojamām studiju 

metodēm, tostarp e-studiju vide, videolekcijas, tiešsaistes vieslekcijas, debates, lietišķās 

spēles, inovatīvi tehnoloģiskie risinājumi mācību un mācīšanas procesā u. c.; 

• e-studiju vide, kas ietver pilnīgu studiju programmas kursu informāciju gan studiju 

procesam, gan studiju rezultātu sasniegšanai, tostarp praktiskie uzdevumi zināšanu 

pārbaudei e-vidē, novērtēšanas sistēma e-vidē, diskusiju platformas nodrošināšana e-vidē 

u. c.; 

• RSU bibliotēkas infrastruktūra, kas ir atbilstoša mūsdienu studiju, zinātnes un pētniecības 

procesa pilnīgam atbalstam, tostarp gan studiju materiālu ērtai pieejamībai klātienē un 

tiešsaistē, gan jaunu materiālu ātrai pasūtināšanai atbilstoši StP “Policijas darbs” docētāju 

un studiju kursu saturu vajadzībām;  

• kriminālistikas laboratorija, kurā iespējams praksē apgūt kriminālistikas tehniku; 

• RSU Medicīnas izglītības tehnoloģiju centrs, kas ir vienīgais simulāciju centrs Latvijā un 

lielākais Baltijā, kurā vienuviet ir atbilstoša infrastruktūra un aprīkojums, lai nodrošinātu 

prasmju apguvi un pilnveidi, kā arī simulāciju programmu īstenošanu dažādās nozarēs. 

Visā studiju procesā būtisku un pilnvērtīgu atbalstu studiju procesa nodrošināšanai sniedz 

RSU atbalsta struktūrvienības un vispārējais personāls. Juridiskā fakultāte atbalsta studiju 

procesu kopumā, savukārt Pedagoģiskās izaugsmes centrs konsultē un administrē StP izstrādi, 

studiju kvalitātes pārraudzību, studiju materiālu nodrošinājumu e-studiju vidē un docētāju 

tālākizglītības iespējas. Studiju departaments nodrošina studiju kursu uzturēšanu RSU sistēmās, 

sniedz metodisko atbalstu docētājiem un nodrošina nodarbību grafika (laika un telpas) 

veidošanu, studējošo informācijas sistēmas uzturēšanu, diplomu izsniegšanu un atskaites par 

pedagoģisko darbu. RSU Juridiskais departaments veic sadarbības partneru līgumu izskatīšanu, 

apstiprināšanu u. c., Personāla departaments un Finanšu departaments – studiju kursu docētāju 

darba attiecību un atlīdzības nodrošināšanu, Infrastruktūras departaments un Informācijas 

tehnoloģiju departaments – nodarbību auditorijas un IT nodrošinājumu. 

Būtisku atbalstu darbā ar studentiem sniedz Studentu serviss. Informāciju par studiju 

programmu palīdz nodrošināt Komunikācijas departaments. Studiju procesu atbalsta arī 

Kvalitātes vadības un iekšējā audita daļa, Zinātnes departaments, Studējošo pašpārvalde. RSU 

atbalsta struktūrvienību darbs ir efektīvi organizēts tā, lai docētājiem un programmu vadītājam 

būtu iespēja netraucēti maksimāli orientēties uz programmas satura īstenošanu un studiju 

rezultātu sasniegšanu. RSU vadība ir nozīmīgs studiju bāzes atbalsta punkts StP “Policijas 

https://www.rsu.lv/juridiska-fakultate
https://www.rsu.lv/talakizglitiba-un-kursi/pedagogiskas-izaugsmes-centrs
https://www.rsu.lv/studiju-departaments
https://www.rsu.lv/informacijas-tehnologiju-departaments
https://www.rsu.lv/informacijas-tehnologiju-departaments
https://www.rsu.lv/studentu-serviss
https://www.rsu.lv/komunikacijas-departaments
https://www.rsu.lv/zinatnes-departaments
https://www.rsu.lv/rsu-studejoso-pasparvalde
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darbs” plānošanā un īstenošanā, piemēram, sniedzot atbalstu un motivāciju StP “Policijas 

darbs” mācībspēku kvalifikācijas uzturēšanā un celšanā ar dažādiem atbalsta mehānismiem, kā 

arī studiju procesā nepieciešamo inovāciju apgūšanā. 

 Studiju programmas resursi un nodrošinājums atbilst studiju programmas īstenošanas 

nosacījumiem un studiju rezultātu sasniegšanai. Lai studējošajiem nodrošinātu elastīgu un 

studentorientētu vidi, ļautu apgūt visus programmā paredzētos studiju kursus un veikt pētījumus 

dažādos posmos, viņiem ir pieejami dažādi resursi, tostarp studiju telpas, materiāli tehniskā 

bāze, instrumenti un aprīkojums (studiju un pētniecības materiālu sagatavošanai, kombinēšanai, 

integrācijai, vizualizācijai un izplatīšanai), informācijas tīkli (internets, iekštīkls, Moodle), 

datubāzes (bibliotēkas tīkls, RSU pētniecības centru datubāzes, bezmaksas piekļuve 

datubāzēm, grāmatu resursu datubāze), materiāli (izpētes materiāli, zinātniskās publikācijas, 

tostarp Web of Science un Scopus publikācijas, arhīvi), pakalpojumi (administratīvie, finanšu, 

IT un tīklu atbalsta pakalpojumi, piekļuve oficiālās statistikas datiem), datorizētas 

lietojumprogrammas un programmatūra (Standart Office, SPSS, GIS, datu vizualizācijas 

tiešsaistes rīki un programmatūra, tiešsaistes saziņas līdzekļi). Programmas īstenošanā tiek 

izmantots nepieciešamais tehniskais aprīkojums (datori ar licencētu programmatūru, projektori, 

interaktīvās tāfeles u. c.) un tiek izmantotas dažādas mācīšanas metodes (grupu darbs, lomu 

spēles, simulācijas, semināri, diskusijas u. c.). 

Kā viena no StP stiprajām pusēm ir programmas spēja sagatavot absolventus, kuri ātri 

iekļaujas darba vidē, darba devējiem nodrošinot vecākos virsniekus, kuru kompetences ir 

pietiekamas un adekvātas karjeras veidošanai policijas darbības jomā un var veicināt jomas 

izaugsmi atbilstoši reģionu attīstības stratēģijas nostādnēm. Tas ir iespējams tāpēc, ka StP 

docētāji ir vadošie zinātnieki Latvijā kriminoloģijas, krimināltiesību, kriminālistikas, 

operatīvās darbības, policijas tiesību u. c. nozarēs. StP labais tehniskais nodrošinājums veido 

studējošajiem atbilstošu studiju vidi, lai sasniegtu nepieciešamos rezultātus. 

StP specifika paredz arī vairākus izaicinājumus tās īstenošanā. Pirmkārt, StP paredzēta 

īstenošanai pēc īsā cikla profesionālās augstākās izglītības programmas (pirmā līmeņa 

profesionālās augstākās izglītības) ar speciālista policijas darbā, vidējā komandējošā (jaunāko 

virsnieku) sastāva policista vai Valsts policijas jaunākā virsnieka kvalifikāciju. StP reflektantus 

imatrikulē saskaņā ar 2022. gada 25. oktobrī noslēgto konsorcija “Iekšējās drošības akadēmija” 

dibināšanas līgumu, tātad tikai pēc Iekšlietu ministrijas nosūtījuma. Tāpēc StP pieprasījums ir 

atkarīgs no Iekšlietu ministrijas pieprasījuma un finansēšanas apjoma. Otrkārt, studējošajiem 

nepilna laika studiju formā ir ierobežotas iespējas piedalīties Erasmus+ mobilitātes programmā, 

ārvalstu semināros un starptautiskās konferencēs. Studējošajiem nepieciešams to savienot ar 

darbu Valsts policijā, kas objektīvu iemeslu dēļ var būt sarežģīti, ņemot vērā noslodzi, darba 

laiku un darba specifiku. 

Izvērtējot galvenos riskus, ar kuriem StP būs jāsaskaras, lai īstenotu veiksmīgu tās 

izaugsmi, jāņem vērā, ka Valsts policijas kā institūcijas attīstība ir tieši atkarīga no to darbinieku 

profesionālās kvalifikācijas līmeņa, kuri tagad tiek pieņemti dienestā policijā. Normatīvajos 

aktos noteiktās vienveidīgās prasības pieņemšanai dienestā un atlases kritēriji daudziem 

interesentiem liedz iespēju sākt mācības un dienestu policijā. Kā cits riska faktors jāmin tas, ka 

Valsts policijas darbinieku profesionālās augstākās izglītības sistēmas efektīva attīstība ir 

iespējama, tikai ieviešot kompleksu pieeju uz organizatorisku, tiesisku un finansiāli 

ekonomisku pasākumu izstrādes un īstenošanas pamata, un tā ir tieši atkarīga no valsts izglītības 

politikas, policijas profesionālās izglītības normatīvi tiesiskās bāzes pilnveidošanas, mācību 

programmu standartizācijas un integrācijas. 

RSU atbalsta struktūrvienības un vispārējais personāls studiju procesa nodrošināšanai 

sniedz būtisku un pilnvērtīgu atbalstu visā studiju procesā. Plašāka informācija par RSU 

atbalsta struktūrvienībām pieejama 10.1. pielikumā “Studiju programmas atbilstība standartu 

un vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. daļai”. 
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2.2. Informatīvās un metodiskās bāzes novērtējums 

Informatīvās un metodiskās bāzes (e-studiju vide, vadlīnijas, metodikas, rokasgrāmatas 

utt.) novērtējums, t. sk. izmantošana studiju procesa nodrošināšanā. Informācija par 

bibliotēkas un datubāzu resursiem, to pieejamību studējošajiem un mācībspēkiem, bibliotēkas 

telpu piemērotību patstāvīgam studiju un pētniecības darbam, bibliotēkā pieejamo literatūru 

studiju programmas īstenošanai, informatīvās un metodiskās bāzes atjaunošanas un 

pilnveidošanas iespējām.  

 

Studijas universitātē būtiski veicina Eiropas līmenim atbilstoša RSU bibliotēka un tajā 

pieejamie informācijas resursi. 

Bibliotēkas telpu kopplatība ir 2044 m2, t. sk. 1318 m2 – lasītāju apkalpošanas telpas 

(290 lasītāju vietas, 81 datorvieta, bezvadu internets). Brīvpieejas abonementā pieejamas 

labiekārtotas telpas, nodrošināta iespēja paņemt grāmatas uz mājām, izmantojot 

pašapkalpošanās iekārtas, atrodas lasītavas grupu un individuālajam darbam. Apmeklētājiem ar 

kustību traucējumiem bibliotēkā centrālajā ēkā darbojas lifts, kas ļauj nokļūt no viena stāva 

otrā. Bibliotēka atrodas RSU galvenajā ēkā (Rīgā, Dzirciema ielā 16), un tai ir trīs filiāles:  

• RSU Sarkanā Krusta medicīnas koledžā (Rīgā, J. Asara ielā 5) Informācijas centrs 

Latvijas veselības aprūpes speciālistiem; 

• Medicīnas izglītības tehnoloģiju centrā (Rīgā, Anniņmuižas bulv. 26a);  

• RSU Liepājas filiāles bibliotēka (Liepājā, Riņķu ielā 24/26).  

Bibliotēkas pakalpojumi: plašs informācijas resursu klāsts, konsultācijas par 

informācijas meklēšanu, tostarp meklēšanu pēc tematiskajiem pieprasījumiem. Bibliotēkas 

speciālisti vada informācijpratības nodarbības, kas iekļautas studiju programmās un piedāvā 

atbalstu pētniekiem (informācija latviešu valodā un angļu valodā). 

Studējošajiem tiek nodrošināta attālinātā komunikācija ar bibliotēku par dažādiem 

jautājumiem pa telefonu vai help.rsu.lv sistēmā. Pasūtīt informācijas resursus, kas nav pieejami 

RSU bibliotēkas krājumā, var no citām bibliotēkām, izmantojot starpbibliotēku abonementu 

(SBA) vai starptautisko starpbibliotēku abonementu (SSBA). 

Bibliotēkas vide katru gadu tiek pakāpeniski uzlabota un modernizēta, tiek ieviestas 

jaunas tehnoloģijas un pakalpojumi (pašapkalpošanās iekārtas ar iespēju lietotājiem pašiem 

izsniegt sev grāmatas, nodot tās, pagarināt to lietošanas termiņus, apskatīt savu lietotāja kontu, 

kā arī drukāt, kopēt un skenēt, izmantojot daudzfunkcionālās iekārtas). Pie ieejas RSU ēkās 

Dzirciema ielā 16 un J. Asara ielā 5 novietotas grāmatu nodošanas iekārtas ar iespēju nodot 

bibliotēkas grāmatas arī ārpus bibliotēkas darba laika. 

Informācijas resursi. Krājumā ir ~ 566 700 fizisko vienību, t. sk. ~ 254 200 grāmatu. 

Abonētajās datubāzēs pieejamas aptuveni 464 700 abonēto elektronisko resursu vienības (ap 

90 % – e-grāmatas). 

Finansējums resursu iegādei pieaug (sk. 1. tabulu). Uz vienu bibliotēkas lietotāju 2021. 

gadā bija 31 EUR. Elektronisko resursu abonēšanai un e-grāmatu iegādei tiek izlietoti apmēram 

89 % no komplektēšanai paredzētā budžeta.  

 

1. tabula. RSU bibliotēkas finansējuma sadalījums no 2017. līdz 2022. gadam 

Piešķirtais 

finansējums 

(EUR) 

Gads 

2017 2018 2019 2020 2021 2022 nov. 

350 400 442 360 475 460 503 480 507 234 602 910 

t. sk. 

abonētajiem 

resursiem  

274 000 301 870 317 532 337 500 339 360 427 872 

https://www.rsu.lv/biblioteka/atbalsts-petniecibai
https://www.rsu.lv/en/library/research-support
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t. sk. mācību  

platformai 

 53 542 76 230 81 675 87 428 90 925 

 

Datubāzes. Nodrošināta pieeja 27 tiešsaistes e-resursiem. Studējošie un docētāji var 

piekļūt abonētajām datubāzēm attālināti, izmantojot RSU lietotājvārdu un paroli. Datubāzu 

izmantošanas statistika tiek izvērtēta reizi pusgadā. Izmantošanas statistikas rādītāji ir augsti, 

un tiem ir tendence palielināties.  

Bibliotēkas krājumu papildināšanas un datubāzu abonēšanas procedūra. RSU 

ieviests un bibliotēkas īstenots atbalsta process, kurā noteikts, kā nodrošināt RSU studiju 

programmas un pētniecisko darbību ar nepieciešamajiem informācijas avotiem un 

pakalpojumiem. Procesa aprakstā noteikta: 1) informācijas avotu iegādes plānošana, 

nodrošinājuma novērtēšana un papildināšana; 2) lietotāju apmierinātības līmeņa noteikšana. 

Datubāzu abonēšana notiek pēc izmēģinājumu periodiem, izmantošanas statistikas, 

lietotāju atsauksmju un izmaksu analīzes. 

Lai uzlabotu bibliotēkas krājuma atbilstību studējošo vajadzībām, tiek veikts darbs ar 

studiju kursu bibliogrāfiju, notiek sadarbība ar docētājiem, lai informētu par studiju kursu 

literatūras nodrošinājumu. Docētājiem un studējošajiem iespējams elektroniski help.rsu.lv 

nosūtīt pasūtījumus un ieteikumus krājuma papildināšanai.  

Bibliotēkas datu pieejamība augstskolas digitālajā vidē. E-resursu pārvaldībai tiek 

izmantots vienotais meklētājs Primo, kas nodrošina ātru un racionalizētu meklēšanu e-resursos. 

Informācija par datubāzēm pieejama arī no RSU studējošo portāla MyRSU.  

RSU studējošajiem ir iespēja piekļūt studējošo noslēguma darbiem un citām RSU 

publikācijām institucionālajā repozitorijā DSpace platformā. 

No 2020. gada RSU akadēmiskā un zinātniskā personāla publikācijas tiek ievadītas 

jaunajā zinātniskās darbības informācijas sistēmā (ZDIS) Pure – tas ir unikāls rīks, kurā 

iespējams meklēt pētījumus RSU pētniecības jomās.  

Bibliotēkas aktualitātēm var sekot Facebook profilā “Rīgas Stradiņa universitātes 

bibliotēka”.  

RSU bibliotēka ir akreditēta valsts nozīmes bibliotēka. Kārtējā akreditācija saņemta 

2021. gada novembrī. Bibliotēkas resursi un pakalpojumi vērtējami kā ļoti labi, tie atbilst 

studējošo un mācībspēku pieprasījumam, lai nodrošinātu sekmīgu attiecīgā studiju kursa 

apgūšanu. Ieviestas vienkāršas procedūras, lai ieteiktu krājumu papildināšanu vai sazinātos ar 

bibliotēku par pakalpojumiem. Gan studējošo, gan mācībspēku aptaujās saņemts labs un ļoti 

labs bibliotēkas novērtējums. Pēdējos gados bibliotēka ir saņēmusi gan RSU Studējošo 

pašpārvaldes Gada balvu (kā apliecinājumu studējošo apmierinātībai ar resursu un pakalpojumu 

kvalitāti), gan RSU administrācijas Gada balvu kā RSU labākā struktūrvienība. Tāpat kā citām 

universitātēm šobrīd pasaulē, arī RSU bibliotēkas prioritāte ir e-resursi. 

 Vairāk informācijas par bibliotēku un resursu pieejamību sk. 10.2. pielikumā 

“Informatīvās un metodiskās bāzes novērtējums par bibliotēkas resursiem studiju programmas 

“Policijas darbs” īstenošanai saskaņā ar prasībām vadlīnijās”.  

Informatīvās un metodiskās bāzes novērtējums par IT infrastruktūru un 

pieejamiem resursiem studiju programmas īstenošanai (sk. 10.3. pielikumā). Studējošie 

izmanto divas galvenās vietnes: studējošā portālu MyRSU un e-studijas. MyRSU un e-studijās 

ir pieejama visa nepieciešamā informācija par studijām un to procesu, kā arī dažādi universitātes 

nodrošinātie pakalpojumi: elektroniski nodarbību grafiki, kursu gala vērtējumi, iesniegumu 

veidlapas, informācija par finansēm, privāta RSU studējošā e-pasta kastīte, piekļuve Office 365, 

pašapkalpošanās izdruku pārvaldība (drukāšana, skenēšana, kopēšana), studiju kursa un 

programmu novērtēšanas anketas, studiju kursu apraksti, pieteikums rakstiskas izziņas 

saņemšanai par studējošā statusu, studijas reglamentējošie dokumenti (iekšējie un ārējie 

normatīvie akti), tiešsaistes datubāzes, aktuālā informācija par studējošo sadzīvi.  

MyRSU portāla sadaļā “E-datubāzes” studējošajiem no jebkuras atrašanās vietas ir 

nodrošināta pieeja elektroniskajām datubāzēm, piemēram, EBSCO, Ebook Central (ProQuest) 
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u. c. Savukārt e-studiju vidē studējošajiem ir pieejami e-studiju kursi, kurus studējošais apgūst 

vai ir apguvis iepriekš. E-studiju kursos tiek ievietoti dažādi mācību materiāli, videolekciju 

ieraksti, organizēti pārbaudes darbi, iesniegti rakstu darbi un novērtētas studējošā zināšanas, 

līdz ar to e-studiju kursos pieejami visi studenta vērtējumi, arī starpvērtējumi. 

RSU kopdarbības e-vidē tiek izmantota atvērtā koda mācību vadības platforma Moodle 

(turpmāk – e-studijas).  

E-studiju vide jeb Moodle platforma tiek lietota kā rīks studiju procesa organizēšanai 

katrā studiju kursā dažādu materiālu ievietošanai, pārbaudes darbu un mājasdarbu izpildei, 

oriģinalitātes (pretplaģiātisma) pārbaudei un vērtējumu izlikšanai. Papildus e-studiju vidē ir 

pieejams gaidāmais notikumu kalendārs, jaunākās RSU ziņas un diskusiju forumi, studiju 

materiāli un visa jaunākā informācija par to, ko kursa docētājs vēlas nodot studējošajiem, – 

dažādi uzdevumi, pārbaudes darbu paraugi, noderīgi papildmateriāli u. tml. Sākot ar 

2019. gadu, MyRSU ir sasaistīta ar Moodle platformu. Lejupielādējot Moodle lietotni telefonā 

vai planšetdatorā, studējošais daudz ērtāk var piekļūt saviem studiju kursiem, studiju kursu 

materiāliem un atzīmēm. E-studiju vidē studējošajiem tiek saglabāta piekļuve studiju 

materiāliem līdz studiju programmas pabeigšanai. Videomateriāli, kas zaudējuši aktualitāti, tiek 

pārskatīti pirms katra mācību semestra. 

Studējošais e-studiju vidē var piekļūt ne vien aktuālā semestra kursiem, bet arī saviem 

iepriekšējos semestros apgūtajiem kursiem, saturam un atzīmēm. Iepriekšējo semestru kursi 

saglabājas tieši tādā stāvoklī, kādi tie bija brīdī, kad students šo kursu apguva. RSU e-studijas 

ir pieejamas 24 stundas diennaktī no jebkuras vietas, kur ir interneta nodrošinājums.  

E-studiju vidē studējošajiem katrā kursā ir pieejama informācija par studiju kursu, tā 

tēmām un sasniedzamajiem rezultātiem. Lielākajā daļā e-kursu ir ievietoti nepieciešamie 

studiju papildmateriāli un norādītas saites uz ārējiem informācijas resursiem. Kursos lielākoties 

tiek veidotas interaktīvas videolekcijas, kuru ieraksti ir atrodami attiecīgajā kursā e-studiju vidē. 

Turklāt e-studijās ir iespēja veidot tiešsaistes konferences, kur docētājs un studējošie var tikties 

virtuāli. Šīs tiešsaistes virtuālās auditorijas tikšanās ir iespējams noskatīties vēlāk ieraksta veidā 

e-studiju kursā. Daļā kursu studējošajiem e-studiju vidē ir pieejami elektroniskie testi studiju 

kursa sekmīgai apguvei, tie ļauj ātri un kvalitatīvi novērtēt studentu zināšanas, kā arī izmantot 

šo rīku kursa satura apgūšanai ar pašpārbaudes metodi.  

Lielākoties studējošo darbi tiek iesniegti docētāja veidotajā Turnitin uzdevumā. Darbu 

iesniegšana, izmantojot Turnitin rīku, atvieglo darbu ievākšanu, turklāt sistēma automātiski 

pārbauda darba oriģinalitāti, sniedzot pilnu atskaiti par satura plaģiātismu. Rīkā ir iespēja veidot 

rubrikas un radīt komentāru sagataves, un studējošie var novērtēt cits citu. Akadēmiskā 

godīguma pārbaude notiek, salīdzinot iesniegto darbu ar citu studējošo darbiem (gan RSU, gan 

citās augstskolās Latvijā un pasaulē, kas izmanto Turnitin), interneta resursiem, žurnāliem un 

citām publikācijām, kas ir brīvi pieejamas ikvienam, kā arī citiem resursiem, kas ir iekļauti 

Turnitin datubāzē.  

Katrā e-studiju kursā docētājs var elektroniski reģistrēt studējošo lekciju un nodarbību 

apmeklējumu. Apmeklējuma dati automātiski parādās arī e-sekmju sadaļā, līdz ar to tiek iegūts 

ērtāks kopskats par studenta veikumu kursā. E-studiju vide tiek izmantota arī kā rīks, ar kuru 

iespējams attālināti reģistrēties izvēles kursiem, pieteikties praksēm, konsultācijām, eksāmenu 

kārtošanas laikiem u. c. notikumiem.  

Sākot ar 2019. gadu, darbojas e-vietnes sistēma, kas paredzēta izvēles kursiem. 

Studējošie tiem piesakās nevis caur e-studijām, bet no studējošo portāla MyRSU. Docētājiem 

un administratīvajam personālam ir pieejams kursu vadības panelis, kurā iespējams iegūt 

informāciju par atbildībā esošajiem e-studiju kursiem, piemēram, vai docētājs ir veicis 

redakcionālas izmaiņas, vai materiāli ir importēti no iepriekšējā semestra kursa u. c. 

Akadēmiskajam personālam e-studiju vide kalpo ne tikai kā vieta, kurā ievietot mācību 

materiālus un organizēt pārbaudījumus saistībā ar savu studiju kursu, bet arī kā vieta, kurā pats 

var pilnveidot savas zināšanas. E-studiju vidē ir pieejamas rokasgrāmatas, kā paveikt dažādas 

lietas ar Moodle platformu, kā arī, izmantojot e-studiju vidi, ir iespējams pieteikties dažādām 
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mācībām un profesionālās pilnveides kursiem, kurus organizē Pedagoģiskās izaugsmes centrs. 

Kursu piedāvājumu klāsts ir plašs, tas ļauj pilnveidot gan digitālās, gan arī komunikācijas un 

runas prasmes. Moodle izmantošanas iespējas arvien paplašinās, piemēram, to izmanto dažādu 

projektu izstrādē, ievietojot publiskos materiālus, tur atrodami arī zinātniskās konferences 

video un citi materiāli. 

 

2.3. Informācija par finansiālo bāzi 

Informācija par finansiālo bāzi, kas nepieciešama studiju programmas īstenošanai, 

finanšu resursu ieguves avotu raksturojums un studiju programmas izmaksu aprēķins (tajā 

skaitā nepieciešamā finansējuma apmērs un nepieciešamais studējošo skaits, lai nodrošinātu 

kvalitatīvu studiju procesu). Pamatojot finansiālās bāzes pietiekamību studiju programmas 

īstenošanai.  

 

Konceptuālajā ziņojumā ietverto izglītības programmu īstenošana tiesībaizsardzības 

iestāžu amatpersonām un darbiniekiem tiks finansēta tikai no valsts budžeta līdzekļiem 

(dotācijas no vispārējiem ieņēmumiem) atbilstoši normatīvo aktu prasībām par augstskolu un 

koledžu finansēšanu no valsts budžeta līdzekļiem un kārtību, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas 

iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm tiek 

nosūtītas izglītības iegūšanai, kā arī mācību izdevumu segšanas un atmaksāšanas kārtību. Tas 

nozīmē, ka šiem studējošajiem mācību maksa netiks noteikta un augstskola nesaņems 

ieņēmumus no mācību maksas. Augstskolas sniegtajiem izglītības pakalpojumiem nebūs 

saimnieciska rakstura.  

RSU sistēma studiju programmu īstenošanai nepieciešamā finansējuma noteikšanai 

veidota saskaņā ar Augstskolu likumu, Ministru kabineta 2016. gada 5. jūlija noteikumiem 

Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”, RSU iekšējiem normatīvajiem aktiem u. c.  

Visām studiju programmām finansējums tiek izlietots personāla atlīdzībai, viesdocētāju 

piesaistei, nodokļiem, IT infrastruktūras uzturēšanai, inventāra un iekārtu iegādei, licencēm un 

zinātniskajai darbībai. Papildus tiešajām izmaksām lekciju un nodarbību īstenošanai studiju 

programmai ir jānosedz infrastruktūras (telpu, IT risinājumu) uzturēšanas izdevumi un citi RSU 

kopējie resursi, ko izmanto studiju programmā (Studentu serviss, bibliotēka, studiju procesa 

organizēšana, dotācija studējošo pašpārvaldei un citas atbalsta un administratīvās funkcijas).  

Studiju programmu īstenos RSU Juridiskā fakultāte sadarbībā ar IDA partneriem. Studiju 

kursu īstenošanai ir pieejama plaša RSU materiāltehniskā bāze, kas ļauj kopējā sistēmā rezervēt 

studiju telpas un datorklases un ko plānots perspektīvā attīstīt, lai efektīvāk īstenotu IDA 

mērķus.  

Pilna laika klātienes studiju programmām pieskaitāmās izmaksas ir proporcionāli 

augstākas nekā nepilna laika klātienes programmām, jo vairāk tiek izmantota RSU 

infrastruktūra, tomēr pagaidām pilna laika plūsmas īstenošana netiek plānota.  

Studiju programmas “Policijas darbs” studiju norisei nepieciešamo līdzekļu 

nodrošināšanai RSU izmanto valsts budžeta dotāciju, ko finansē no Iekšlietu ministrijas resora 

budžeta programmai “Iekšējās drošības akadēmija” piešķirtajiem valsts budžeta līdzekļiem. 

Studiju programmas garantētā finansiālā bāze ir noteikta IDA dibināšanas līguma 4.8. punktā, 

kas nosaka, ka no valsts budžeta līdzekļiem tiek noteikts minimālais indikatīvais uzņemamo 

studējošo skaits, kas tiek finansēts no valsts budžeta līdzekļiem, – 40 budžeta vietas.  

 Studiju maksa īsā cikla profesionālajai studiju programmai “Policijas darbs” 

2023./2024. akadēmiskajam gadam saskaņā ar MK noteikumiem Nr. 994, izmantojot optimālo 

civilās drošības tematiskās jomas koeficientu, tiek noteikta:  

• pilna laika klātienes studijām – 6846 EUR gadā;  

• nepilna laika klātienes studijām – 5135 EUR gadā.  

Plānotais studējošo skaits 2,5 studiju gados nepilna laika klātienes programmā ir 122 

studenti. Pirmajā studiju gadā plānots uzņemt 45 studējošos, otrajā un trešajā studiju gadā 

paredzot minimālu studējošo atbirumu. 
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2. tabula. Informācija par programmas procentuālo izmaksu sadalījumu pilna laika klātienei  

  
 

Izdevumu pozīcija  % vērtība  

Atlīdzības izmaksas  52,4 

Preces un pakalpojumi (t. sk. licences izdevumi)  1,6 

Katedru pamatlīdzekļu nolietojums  0,4 

Pieskaitāmās izmaksas  28,0 

Attīstības un kapitālieguldījumi  17,6 

  

3. tabula. Informācija par programmas procentuālo izmaksu sadalījumu nepilna laika klātienei  

Izdevumu pozīcija  % vērtība  

Atlīdzības izmaksas  48,1 

Preces un pakalpojumi (t. sk. licences izdevumi)  2,1 

Katedru pamatlīdzekļu nolietojums  0,5 

Pieskaitāmās izmaksas  28,0 

Attīstības un kapitālieguldījumi  21,3 

  

Studiju programma abās tās īstenošanas formās (pilna laika klātienei un nepilna laika 

klātienei) nodrošina finansējumu izdevumiem, kas nepieciešami programmas īstenošanai, kā 

arī finansējumu programmas attīstībai un kapitālieguldījumiem (sk. 2. un 3. tabulu). Kopumā 

prognozējamie ieņēmumi nosedz izdevumus un to realizēšanai nav nepieciešams atbalsts no 

citiem finanšu resursiem.  

Minimālais studējošo skaits, lai uzsāktu katras specializācijas īstenošanu: 

1) Pilna laika studiju programma katrā specializācijā minimālais studējošo skaits 9 

studējošie. 

2) Nepilna laika studiju programma katrā specializācijā minimālais studējošo 

skaits 7 studējošie. 

Ar iespēju atvērt grupu pie mazāka studentu skaita, vienojoties ar "pasūtītāju", vērtējot 

konkrētajā mācību gadā, semestrī uzņemto studentu skaitu un pieprasījuma apjomu. 

 

2.4. Materiāltehniskās bāzes novērtējums 

Materiāltehniskās bāzes novērtējums, ietverot informāciju par tās pieejamību 

studējošajiem un mācībspēkiem, kā arī atbilstību studiju programmas specifikai un īstenošanai. 

 

 

RSU studiju virzienu īsteno RSU Juridiskajā fakultātē, kurai ir pieejamas telpas, tostarp 

speciālas telpas klasificēto studiju kursu docēšanai, studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā 

aizsardzība” īstenošanai. 

Juridiskās fakultātes un studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” 

vajadzībām RSU attīsta Kuldīgas ielas kompleksa būvniecību, kur potenciāli pieejamās telpas 

ir mācību korpusa 1. un 2. stāva auditorijas (7–8 vidēja izmēra auditorijas).  

Visas RSU mācību telpas ir piemērotas studijām, tām ir nodrošināta vides pieejamība, 

ievērotas sanitārās prasības, un tās augstākajā līmenī atbilst citiem aktuālo normatīvo aktu 

noteikumiem par mācību telpu kvalitāti. 

Programmā būs studiju kursi vai atsevišķas nodarbības, kur studentiem nepieciešama 

pielaide valsts noslēpumam, tāpēc tiks izmantota VPK speciālā bibliotēka. RSU 2017. gada 

18. janvārī parakstīja sadarbības līgumu ar VPK, kas ļauj izmantot bibliotēku RSU vajadzībām, 

kā arī telpas, kas nepieciešamas speciālajām nodarbībām. 
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VPK bibliotēkā 2022. gada beigās bija uzskaitīti 27 240 iespieddarbi. Krājuma 

pamatdaļu veido divas zinātņu nozares: tiesību zinātnes (17 352 jeb 64 %) un policijas darbs 

(2864 jeb 19 %); plaši pārstāvēta literatūra par psiholoģiju, ieročiem un to veidiem, kinoloģiju, 

valodniecību un sportu. Līdz 2022. gadam ir iegādātas visas nozīmīgākās SIA “Tiesu namu 

aģentūra” sagatavotās monogrāfijas un Latvijas lielāko izdevniecību pirmpublikācijas tiesību 

nozarēs. Lai nodrošinātu ātru un ērtu nepieciešamo izdevumu meklēšanu ne tikai klātienē, bet 

arī izmantojot elektronisko katalogu, uzlabota nozaru klasifikācija, to veidojot atbilstoši 

starptautiskajam standartam. Pabeigta iespieddarbu rekataloģizācija – datu ievadīšana 

elektroniskajā katalogā: šādā veidā panākts 100 % krājuma satura atspoguļojums elektroniskajā 

sistēmā. Aktivizētas iespieddarbu e-rezervēšanas iespējas – katrs studējošais, reģistrējoties 

bibliotēkā, saņem kartīti, kurā ir norādīts piekļuves ceļš autorizētajai sistēmai “Mana 

bibliotēka” un individuālais kods sistēmas lietošanai.  

2022. gadā abonētas datubāzes “Lursoft” un “News.lv”, bibliotēkā ir pastāvīgi 

pieejamas divas “Heinonline” bezmaksas datubāzes: “Gun Regulation and Legislation in 

America” un “Slavery in America and the World: History, Culture & Law Subscriptions”. 

Bibliotēka nodrošina studējošajiem pamatpakalpojumus (grāmatu un citu informācijas resursu 

saņemšanu līdzņemšanai, izdevumu iepazīšanu lasītavā, datoru, interneta, brīvpieejas datubāzu 

un elektroniskā kataloga izmantošanu) un maksas pakalpojumus (kopēšanu un drukāšanu). 

Iegādāta jauna multifunkcionāla iekārta, kura nodrošina pašapkalpošanās iespēju informācijas 

saglabāšanai vai tās nosūtīšanu uz e-pastu. Speciālajā bibliotēkā ir nodrošināta pieejamība 

krājumam un pakalpojumiem, tiek veiktas nepieciešamās procedūras, lai noformētu speciālās 

atļaujas pieejai valsts noslēpumam. 

Materiāltehniskās bāzes pilnveidošanai tiks iegādāta speciālā profesionālā literatūra, 

īpaši tāda, kas saistīta ar operatīvās darbības veikšanu. Tiks papildus iekārtota datorklase, kur 

varēs veikt praktiskas nodarbības. Tiek plānots iegādāties speciālas modernas iekārtas. 

Papildus jāpiemin konceptuālajā ziņojumā atrunātās vajadzības un attīstības plāni 

studiju procesa modernizēšanai. Dokumentā norādīts: lai sagatavotu mūsdienu prasībām 

atbilstoša līmeņa policijas personālu, tostarp stiprinātu pretterorisma spējas, studiju programmu 

īstenošanu svarīgi ir balstīt praktisko kompetenču apguvē, izmantojot arī moderno tehnoloģiju 

sniegtās iespējas, interaktīvās šautuves funkcionalitātes, izveidojot un modelējot digitālās krīžu 

simulācijas situācijas, apmācot un attīstot policijas darbinieka spējas tās izvērtēt, pieņemt 

pareizus lēmumus un efektīvi rīkoties krīzes un paaugstinātas psiholoģiskās spiedzes (stresa) 

apstākļos. Terorisma, “aktīvā šāvēja” un citu noziedzīgu situāciju, kas apdraud cilvēku dzīvību 

un veselību, efektīva neitralizēšana nav iespējama bez kvalitatīva apmācību un treniņu cikla. 

VPK infrastruktūra Ezermalas ielā Rīgā šobrīd nevar nodrošināt visas nepieciešamās 

vajadzības, un papildus ir plānota praktisko mācību poligona attīstība. Vienlaikus VPK ir 

iegādāta moderna simulācijas iekārta XVR Simulation ar atbilstošu programmatūru, kas ļauj 

nodrošināt uz virtuālu simulācijas scenāriju izstrādi un īstenošanu, tādā veidā nodrošinot 

sekmīgu policijas darba kompetenču apguvi ar praksē balstītu problēmsituāciju risināšanas 

palīdzību. RSU studiju programmas īstenošanā sadarbojas ar VPK, tomēr arī RSU attīsta 

resursus programmas īstenošanai.  

Lielākajā daļā ārvalstu policijas mācību iestāžu Eiropā ir ieviesti virtuālās simulācijas 

centri (piemēram, Igaunijas Drošības zinātņu akadēmijā un Polijas Policijas akadēmijā). Arī 

RSU Juridiskā fakultāte turpinās attīstīt mūsdienīgu, interaktīvu metožu ieviešanu, kas 

maksimāli nodrošinās realitātei pietuvinātu noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanu virtuālajā vidē, 

simulējot noziedzīgo nodarījumu scenārijus un to izmeklēšanai nepieciešamās 

kriminālprocesuālās darbības, simulējot aizturēšanas un speciālās operācijas, likumpārkāpēju 

bēgšanas un pretošanās situācijas utt. Tas būtiski sekmēs topošo nozares speciālistu 

profesionālo kompetenču apguvi, kā arī pašu mācību procesu padarīs interesantu un aizraujošu. 

Tas panākams, iegādājoties papildu programmatūru jau esošajām virtuālās realitātes brillēm. 

Kā norādīts konceptuālajā ziņojumā, studiju procesa nodrošināšanai studiju virzienā 

“Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” studiju programmā “Policijas darbs” RSU tiek 
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izmantotas iespējas izmantot visu RSU infrastruktūru, kas iekļauj moderni aprīkotas auditorijas, 

IT risinājumus un bibliotēkas pakalpojumus. RSU Juridiskajā fakultātē šobrīd tiek veikti 

ieguldījumi specifiska aprīkojuma iegādei un telpu iekārtošanai, kas ļauj studiju virzienam 

“Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” izmantot praktiskajai darbībai pietuvinātas simulācijas. 

Jau šobrīd RSU Juridiskā fakultāte, īstenojot studiju programmu “Policijas darbs”, ir izveidojusi 

kriminālistikas kabinetu (poligonu) ar simulācijas vidi, izmantojot virtuālās realitātes brilles un 

atbilstošu programmatūras nodrošinājumu. Tiesu medicīna un tiesu psihiatrija tiek apgūtas RSU 

klīniskajās bāzēs (Valsts tiesu medicīnas ekspertīzes centrā, Psihiatriskās palīdzības dienestā). 

Specializēto kabinetu noslogojums ir atbilstošs studiju procesa plānojumam. 

Šobrīd RSU īsteno Kuldīgas ielas 9 ēkas celtniecību, kur tiek ieguldīti arī RSU 

Juridiskās fakultātes pašas nopelnītie līdzekļi. Pēc būvniecības procesa pabeigšanas RSU 

Juridiskajai fakultātei būs papildus pieejamas 7–8 vidēja izmēra auditorijas – kopumā aptuveni 

600 m2 dažādam mācību procesam lietderīgas platības. Kuldīgas ielā 9 varētu tikt ierīkoti arī 

specializēti kabineti: kriminālistikas, policijas darba, komunikatīvo tehnoloģiju kabinets, tiesu 

izspēļu zāle utt. 

Atgriežoties pie RSU studiju vides, turpinājumā sniegts materiāltehniskā nodrošinājuma 

raksturojums. Rīgas Stradiņa universitātes studējošajiem un darbiniekiem ir nodrošināta 

attīstīta IT infrastruktūra un IT pakalpojumi, kas tiek nepārtraukti pilnveidoti, ņemot vērā 

pieaugošās studējošo un darbinieku prasības pret IT.  

 

E-studiju vide 

Viena no galvenajām vietnēm, ko izmanto RSU studējošie, ir e-studiju vide. E-studiju 

vidē ir pieejami pilnīgi visi studiju kursi, kas tiek realizēti visos studiju plānos, tāpēc  

e-studijas var lietot ikviens RSU docētājs, un studējošajiem ir pieejami e-studiju kursi, kurus 

studējošais apgūst vai ir apguvis iepriekš. E-studiju vide tiek lietota kā rīks studiju procesa 

organizēšanai katrā studiju kursā – dažādu materiālu ievietošanai, pārbaudes darbu un 

mājasdarbu izpildei, antiplaģiātisma pārbaudei un vērtējumu izlikšanai.  

Papildus e-studiju vidē ir pieejams gan gaidāmo notikumu kalendārs, gan jaunākās RSU 

ziņas un diskusiju forumi, studiju materiāli un visa jaunākā informācija par to, ko kursa docētājs 

vēlas nodot studējošajiem, – dažādi uzdevumi, pārbaudes darbu paraugi, noderīgi 

papildmateriāli u. tml. E-studiju vidē var piekļūt ne vien aktuālā semestra kursiem, bet arī 

saviem iepriekšējos semestros apgūtajiem kursiem un agrāk apgūto kursu saturam, kāds tas ir 

aktuālā semestra studentiem. RSU e-studijas ir pieejamas 24 stundas diennaktī 7 dienas nedēļā 

no jebkuras vietas, kur ir interneta nodrošinājums, arī no mobilajām ierīcēm. Studējošo portāls 

MyRSU ir sasaistīts ar e-studiju vidi. 

 

Studējošo portāls MyRSU 

RSU studējošajiem ir pieejams studējošo portāls MyRSU, kas apvieno iespēju vienuviet 

aplūkot informāciju par studijām un lietot studiju procesā nepieciešamos  

e-pakalpojumus. MyRSU ir pieejams gan kā pārlūkprogramma, gan mobilā lietotne, kas dod 

iespēju ātrāk un ērtāk piekļūt visai universitātes informācijai, piemēram,  

e-studijām un gala vērtējumiem studiju kursos, lekciju un nodarbību grafikam, rēķiniem, 

apgūtajām prasmēm, studiju kursu un studiju programmu novērtējuma anketām un 

atgriezeniskajai saitei, svarīgākajiem kontaktiem, tiek nodrošināta arī pieteikšanās B daļas 

studiju kursiem, piekļuve Office 365 lietotnēm un pašapkalpošanās izdruku pārvaldība 

(drukāšana, skenēšana, kopēšana). Izmantojot MyRSU, studējošie var pagarināt grāmatu 

lietošanas termiņu un piekļūt RSU abonētajām datubāzēm. Izziņu un iesniegumu sadaļā 

studējošais var pieprasīt dažādas izziņas, kas tiks parakstītas ar drošu elektronisko parakstu un 

nosūtītas uz studējošā e-pasta adresi. 

 

Attālinātās lekcijas un gala pārbaudījumi 
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Globālās pandēmijas apstākļos e-studiju vide kļuva par pamatu universitātes 

mijiedarbībai ar studējošajiem. E-studiju vidē ir iespēja veidot tiešsaistes konferences, kur 

docētājs un studenti var tikties virtuāli. Šīs tiešsaistes virtuālās auditorijas tikšanās ir iespējams 

noskatīties vēlāk ieraksta veidā e-studiju kursā. Daļā kursu studentiem e-studiju vidē ir pieejami 

arī elektroniskie testi studiju kursa sekmīgai apguvei, kas ļauj ātri un kvalitatīvi novērtēt 

studentu zināšanas, turklāt izmantot arī kā rīku, kas ļauj studentam apgūt kursa vielu ar 

pašpārbaudes metodi. Katrā e-studiju kursā docētājs var elektroniski reģistrēt studentu 

apmeklējumu lekcijās un nodarbībās, un šie apmeklējuma dati automātiski parādās arī  

e-sekmju sadaļā, tā veidojot ērtāku kopskatu par studenta veikumu kursā. E-studiju vide tiek 

izmantota arī kā rīks, ar kuru iespējams attālināti pieteikties praksēm, konsultācijām, eksāmenu 

kārtošanas laikiem u. c. notikumiem.  

Attālinātās lekcijas un nodarbības lielākoties tiek īstenotas, izmantojot Zoom, savukārt 

videoieraksti ir pieejami, izmantojot Panopto pakalpojumu (RSU docētājiem tiek nodrošinātas 

atbilstošas licences). RSU docētāji šajos apstākļos demonstrē pārliecinošas IT prasmes. Ne tikai 

studiju kursi, bet arī maģistra darbu izstrādes, priekšaizstāvēšanas un aizstāvēšanas process 

pilnībā norisinās tiešsaistē. Šī pieredze neatstāj vietu šaubām par jauno studiju programmu 

īstenošanas iespējām tālmācības veidā. E-studiju vide tiek lietota kā rīks studiju procesa 

organizēšanai katrā studiju kursā jau tagad un sniedz atbilstošas iespējas studiju programmu 

īstenošanai tālmācībā. Lai veicinātu studiju programmas eksportspēju, plānots studiju 

programmas īstenot arī tālmācībā (šobrīd jau notiek bakalaura StP “Tiesību zinātne” īstenošana 

tālmācībā). 

RSU studējošajiem ir nodrošināta iespēja iesniegt noslēguma darbus videoformātā, 

izmantojot Panopto pakalpojumu. Nodrošināts tiešsaistes pārbaudījumu veikšanas 

pakalpojums drošā vidē, izmantojot LockDown Browser pārlūku. LockDown Browser ir 

integrēts ar e-studijām (Moodle) un veidots, lai palielinātu drošību tiešsaistes pārbaudījumu 

veikšanas laikā. Kad studējošie izmanto LockDown Browser pārlūku, nav iespējams kopēt, 

apmeklēt citas interneta saites vai lietotnes, aizvērt testu, pirms tas iesniegts novērtēšanai, testu 

nevar minimizēt vai mainīt loga izmēru, ir atspējotas taustiņu kombinācijas, peles labā klikšķa 

izvēlne, operētājsistēmas izvēlnes joslas, ziņapmaiņas un ekrāndalīšanās saites. 

RSU akadēmiskais personāls var veikt lekciju un prezentāciju videoierakstus. Saites uz 

gataviem videoierakstiem ir iespējams izvietot RSU e-studiju vidē, kā arī citās vietnēs. 

Pakalpojums tiek nodrošināts ar Panopto pakalpojumu. RSU akadēmiskais personāls var veikt 

lekciju un prezentāciju tiešraides un iepriekš izveidot saiti uz konkrēto tiešraidi, ko var izvietot 

RSU e-studiju vidē, kā arī citās vietnēs.  

Panopto dod iespēju veikt vairāku kameru un ekrānu paralēlu ierakstīšanu, meklēt 

frāzes slaidos, pievienot subtitrus vai testus, kā arī lietotāja skatījuma atskaites. 

 

Satura oriģinalitātes pārbaudes instrumenti 

RSU akadēmiskajam personālam un studējošajiem ir iespēja izmantot rīku Turnitin. 

Turnitin ir pasaulē vadošais rakstu darbu labošanas un plaģiātisma novēršanas rīks. Turnitin ir 

pilnībā integrēts RSU e-studiju vidē un nodrošina pilnu darbu iesniegšanas, labošanas, satura 

plaģiātisma noteikšanas un iesniegto darbu atgriešanas pakalpojumu. 

Visi studentu darbi tiek iesniegti docētāja veidotajā Turnitin uzdevumā, kas atvieglo 

darbu ievākšanu, turklāt sistēma automātiski pārbauda darba oriģinalitāti, sniedzot pilnu atskaiti 

par plaģiātismu saturā. Rīkā ir iespēja veidot rubrikas un radīt komentāru sagataves, kā arī 

studentiem iesniegt un novērtēt citam citu. Antiplaģiātisma pārbaude ir iespējama, salīdzinot ar 

citu studentu darbiem (gan RSU, gan citās augstskolās Latvijā un pasaulē, kas izmanto 

Turnitin), ar interneta resursiem, kas ir brīvi pieejami ikvienam, kā arī ar žurnāliem, citām 

publikācijām un resursos, kas ir iekļauti Turnitin datubāzē. 

 

E-resursu repozitorijs 
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E-resursu repozitorijs DSpace.rsu.lv uzglabā digitālos pētījumus. Šajā vietnē ir pieejami 

raksti, dokumenti, konferenču dokumenti un citi dokumenti dažādos digitālos formātos.  

E-resursu repozitorijā DSpace ir iespēja piekļūt kopš 2020. gada aizstāvētajiem bakalaura, 

maģistra un citiem RSU studējošo noslēguma darbiem. Repozitorijā regulāri tiek publicēti arī 

dažādi RSU izdevumi brīvpieejā (Open Access). 

 

Studiju materiālu repozitorijs 

RSU ir ieviests studiju materiālu repozitorijs, kas ir labi strukturēta digitālu mācību 

materiālu glabāšanas bāze, kurā tiek ievietoti RSU mācību nolūkos izstrādātie vai sadarbības 

rezultātā iegūtie studiju materiāli. To vidū ir prezentācijas, videolekcijas, mācību video, 

infografikas, digitāli interaktīvi scenāriji, digitālās grāmatas un cita veida informācija. Materiāli 

repozitorijā ir strukturēti pa tēmām un kolekcijām, lai nepieciešamo informāciju varētu viegli 

un ātri atrast. Filtri dos iespēju meklēt pēc autora, izveidošanas gada, atslēgvārdiem vai 

materiāla formāta, piemēram, vai tas ir video, grāmata vai prezentācija. Meklēšana ar filtru 

palīdzību dos iespēju sašaurināt informācijas apjomu un ātri atrast vajadzīgo studiju materiālu. 

Repozitorijs docētājiem sniegs iespēju koplietot materiālus, ietaupot resursus, kā arī 

iepazīties ar kolēģu labās prakses piemēriem. 

 

E-pakalpojumi studējošajiem 

Uzsākot studijas RSU, katram studējošajam tiek piešķirts lietotājvārds, un, izmantojot 

RSU studējošajiem pieejamo pašapkalpošanās servisu, studējošie iegūst paroli, kuru var 

izmantot studējošajiem paredzētajās RSU IT sistēmās. 

RSU saviem studējošajiem piedāvā izmantot Office365, kas nodrošina iespēju lietot 

pilnu Microsoft Office OneDrive failu glabātuvi bez papildmaksas. Kamēr studējošais studē 

RSU, tam ir pieejama visa programmatūra, kas ir nepieciešama veiksmīgai studiju procesa 

norisei. Studējošais var instalēt Microsoft Office programmu (Word, Excel, PowerPoint, 

OneNote) piecos datoros (Windows vai Mac) un piecās mobilajās iekārtās (piemēram, 

viedtālrunī, portatīvajā datorā un planšetdatorā). Students var izmantot OneDrive 1 TB apjomā 

ierīču automātiskai sinhronizēšanai. Ar Microsoft Office 365 sinhronizācijas palīdzību RSU 

studējošajiem ir iespējams savos telefonos un citās viedierīcēs redzēt savu nodarbību un lekciju 

grafiku. Pakalpojums pieejams, izmantojot viedtālruņos iebūvētos kalendārus vai izmantojot 

lietotni Microsoft Outlook. Studējošajiem ir nodrošināta datņu apmaiņa, izmantojot RSU 

studējošā konta OneDrive mākoņpakalpojumu. 

RSU studējošajiem un darbiniekiem ir pieejama moderna pieteikumu sistēma (JIRA) 

platformā help.rsu.lv, lai saņemtu nepieciešamo IT vai cita veida atbalstu.  

 

Studiju programmu kartēšanas sistēma 

Efektīvākai studiju programmas pārvaldībai ir sākta studiju programmu kartēšanas 

sistēmas ieviešana. Studiju programmu kartēšanas sistēmā ir pieejams RSU īstenoto studiju 

programmu un virzienu katalogs, apraksti, rezultāti un īstenošanas plāni. Sistēmai ir vairākas 

sadaļas. 

1. Studiju virzieni – RSU īstenotie studiju virzieni un tajos iekļautās studiju programmas.  

2. Studiju programmas – RSU īstenotās programmas, to apraksti, rezultāti un studiju 

plāni.  

3. Īstenojamās programmas – RSU īstenoto programmu katalogs, kas iekļauj dažādus 

programmu īstenošanas veidus (pilna / nepilna laika), valodas (latviešu / angļu) un vietas 

(Rīga / Liepāja).  

4. Studiju plānu salīdzināšana – saskarne studiju plānu salīdzināšanai, lai pārskatītu 

programmu izmaiņu apjomu un to ietekmi.  

5. Prasību dokumenti – studiju programmu saturu reglamentējošie dokumenti  

(MK noteikumi, profesiju standarti u. c.) un tajos iekļautās prasības, kas tiek izmantotas 

studiju rezultātu kartēšanā. 

https://help.rsu.lv/
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Studējošo informācijas sistēma 

RSU administratīvajam personālam ir iespēja izmantot studējošo informācijas sistēmu 

(SIS), kur ir pieejami visi RSU studējošo dati, piemēram, studējošo uzņemšanas dati, gala 

vērtējumi, studiju kursi. Akadēmiskais portāls ir studējošo informācijas sistēmas lietotāju 

saskarne, kuru izmantojot RSU akadēmiskais personāls, studiju programmu direktori, 

struktūrvienību vadītāji un citi mācību procesā iesaistītie darbinieki var piekļūt noteiktām 

studējošo informācijas sistēmām izvietotām datu kopām.  

 

Akadēmiskais portāls 

RSU vajadzībām tika izstrādāts akadēmiskais portāls, kas vienkopus nodrošina pieeju 

informācijai no dažādām RSU informācijas sistēmām, kas ir saistītas ar RSU mācību procesu, 

piemēram, studiju kursu reģistrs, klīnisko prasmju reģistrs, anketēšanas rezultāti, anketēšanas 

rezultātu atgriezeniskā saite studentiem u. c. Akadēmiskā portāla modulārās struktūras pamatā 

ir izmantota Microsoft SharePoint platforma. 

 

Digitālo prasmju pilnveide 

RSU Pedagoģiskās izaugsmes centrs regulāri rīko tālākizglītības kursus par mācīšanos 

gan klātienē, gan attālināti, kā arī konsultē docētājus par atbilstošu pedagoģisko metožu 

izmantošanu un optimālu e-studiju atbalsta rīku izvēli.  

Mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanai IT departaments regulāri organizē 

tematiskās mācības par IT rīkiem, kā arī nodrošina iespēju pieteikties uz tiešsaistes 

individuālajām konsultācijām pie ekspertiem docētāju digitālo prasmju pilnveidei. 

Konsultācijas lielākoties tiek nodrošinātas, izmantojot kādu no komunikācijas platformām 

(Zoom, MS Teams). 
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III. Studiju saturs un īstenošanas mehānisms  

3.1. Studiju programmas satura raksturojums 

Studiju programmas satura raksturojums, analizējot un novērtējot programmas studiju 

kursus / moduļus, to aktualitāti, savstarpējo sasaisti, atbilstību nozares un / vai zinātnes 

tendencēm, kā arī atbilstību normatīvo aktu prasībām.  

Sniegt novērtējumu par studiju kursos/moduļos sasniedzamo rezultātu sasaisti ar 

studiju programmas rezultātiem (novērtējums, balstoties uz veikto kartējumu). 

 

Saskaņā ar konceptuālo ziņojumu studiju programmā “Policijas darbs” par valsts 

budžeta līdzekļiem Valsts policijas vajadzībām plānots uzņemt tikai pēc Valsts policijas veiktās 

kandidātu atlases un sniegtās rekomendācijas personai, kas ir ieguvusi īsā cikla profesionālo 

augstāko izglītību studiju programmā “Policijas darbs”. Šādu prasību nosaka iestāžu 

profesionālās darbības specifika un speciālistu pieprasījums konkrētajā segmentā. Tas ļauj arī 

optimāli īstenot programmas, mākslīgi nepagarinot kopējo studiju periodu līdz vecākā virsnieka 

kvalifikācijas iegūšanai.  

Studiju plānu veido trīs būtiskas sastāvdaļas – obligātie studiju kursi, ierobežotās izvēles 

studiju kursi, kā arī brīvās izvēles studiju kursi (sk. 4. tabulu).  

 

4. tabula. Studiju programmas plānojums 

 

A daļa Zinātniski pētnieciskā darba metodoloģija  

 Normatīvo un administratīvo aktu izstrāde 

 Policijas spēku vadība speciālajās operācijās un ārkārtas situācijās 

 Krīzes un pārmaiņu vadība 

 Starptautiskās publiskās tiesības  

 Darba aizsardzība  

 Civilprocesa tiesības  

 Prezentācijas prasme 

 Komerctiesības 

 Personas datu tiesiskā aizsardzība  

 Konfliktoloģija un mediācija 

 Policijas darba plānošana, vadība un koordinēšana masu pasākumos  

 Kriminālistiskā taktika 

 Datu apstrāde un aizsardzība (speciālais kurss) 

 Studiju darbs I 

 Studiju darbs II 

 Prakse (specializācijā)  

 Valsts pārbaudījums 

 Valsts pārbaudījums, kura sastāvdaļa ir diplomdarba izstrāde un 

aizstāvēšana 

B daļa Sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšana 

 Atsevišķu administratīvo pārkāpumu izmeklēšana 

 Speciālo objektu apsardze 

 Likumpārkāpumu novēršanas darba aktualitātes 

 Licencēšanas un atļaujas sistēmas nodrošināšana 

 Kriminālmeklēšana (speciālais kurss) 

 Kriminālizlūkošana (speciālais kurss) 

 Starptautiskā sadarbība noziedzīgu nodarījumu apkarošanā 
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 Notikuma vietas apskates taktiskie aspekti 

 Pēdu un objektu meklēšana, fiksēšana un izņemšana notikuma vietā 

 Ekspertīze, tās veidi un iespējas 

 Sociālās tiesības 

 Sodu izpildes tiesības 

 Valsts amatpersonu interešu konflikti 

 Tiesību aizsardzības iestādes un starpinstitucionālā sadarbība 

 Publiskās drošības teorija un politika 

C daļa Naudas plūsma un nodokļu uzskaite 

 Mediju attiecības policijas darbā 

 Starpkultūru kompetence profesionālajā darbībā 

 

 

RSU StP “Policijas darbs” ir pēctecīga Valsts policijas koledžas studiju programmai 

“Policijas darbs”. RSU StP “Policijas darbs” studiju kursu saturs un apjoms, kā arī prakses 

saturs atbilstoši iegūstamajai profesionālajai kvalifikācijai tika veidots saskaņā ar Valsts 

policijas vecākā virsnieka standartu (saskaņots Profesionālās izglītības un nodarbinātības 

trīspusējās sadarbības apakšpadomes 2022. gada 14. decembra sēdē, protokols Nr. 7).5  

 

5. tabula. VPK un RSU studiju programmu “Policijas darbs” salīdzinājums 

 

Īsā cikla profesionālās augstākās izglītības 

studiju programma “Policijas darbs” (5. 

LKI / EKI): VPK 100 KP / 150 ECTS  

Profesionālo studiju programma,  

kuru īsteno pēc īsā cikla augstākās izglītības 

apguves “Policijas darbs” (6. LKI / EKI): 

RSU 80 KP / 120 ECTS 

Vispārizglītojošie studiju kursi 26 KP / 39 

ECTS apjomā 

Obligātā daļa 52 KP / 78 ECTS apjomā 

Nozares studiju kursi (obligātie un konkrētās 

profesijas) 46 KP / 69 ECTS apjomā 

Ierobežotās izvēles daļa 26 KP / 39 ECTS 

apjomā 

Nozares izvēles studiju kursi 4 KP / 6 ECTS 

apjomā 

Brīvās izvēles daļa 2 KP / 3 ECTS apjomā 

Prakse 16 KP / 24 ECTS apjomā Prakse 4 KP / 6 ECTS apjomā 

Noslēguma darbs 8 KP / 12 ECTS apjomā Noslēguma darbs 12 KP / 18 ECTS apjomā 

 

RSU StP kopējais apjoms ir 80 KP / 120 ECTS, tā paredzēta 2 gadus ilgām pilna laika 

studijām un 2,5 gadus ilgām nepilna laika studijām.  

Pilna laika studijas. Pirmā gada pirmajā semestrī studenti apgūst kopā obligātās daļas 

kursus 20 KP / 30 ECTS apjomā, tostarp izstrādā un aizstāv pirmo studiju darbu. 

Otrā gada otrajā semestrī studenti apgūst obligātās daļas kursus 12 KP / 18 ECTS 

apjomā un 8 KP / 12 ECTS no ierobežotās izvēles studiju kursiem (B modulī).  

Otrā gada trešajā semestrī studenti dalās grupās atbilstoši profesionālās darbības jomām 

un profesionālās specializācijas ietvaros apgūst studiju kursus 18 KP / 27 ECTS apjomā: 1) 

kārtības policijas darbā, 2) operatīvajā darbā, 3) praktiskajā kriminālistikā, kā arī izstrādā un 

aizstāv otro studiju darbu. 

Otrā gada ceturtajā semestrī studenti apgūst obligātās daļas kursu 2 KP / 3 ECTS 

apjomā, iziet praksi (specializācijā), kārto valsts pārbaudījumu, kura sastāvdaļa ir diplomdarba 

izstrāde un aizstāvēšana, un apgūst brīvās izvēles studiju kursus 2 KP / 3 ECTS apjomā (no 

C moduļa) pēc individuālās izvēles. 

                                                 
5 Valsts izglītības satura centrs. Valsts policijas vecākā virsnieka profesijas standarts. 

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf 

https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-232.pdf
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Nepilna laika studijas. Pirmā gada pirmajā semestrī studenti apgūst kopā obligātās 

daļas kursus 18 KP / 27 ECTS apjomā. 

Pirmā gada otrajā semestrī studenti apgūst obligātās daļas kursus 16 KP / 24 ECTS 

apjomā, tostarp izstrādā un aizstāv pirmo studiju darbu. 

Otrā gada trešajā semestrī studenti dalās grupās atbilstoši profesionālās darbības jomām 

un profesionālās specializācijas ietvaros apgūst studiju kursus 18 KP / 27 ECTS apjomā: 1) 

kārtības policijas darbā, 2) operatīvajā darbā, 3) praktiskajā kriminālistikā. 

Otrā gada ceturtajā semestrī studenti apgūst 8 KP / 12 ECTS no ierobežotās izvēles 

studiju kursiem (B modulī); apgūst brīvās izvēles studiju kursus 2 KP / 3 ECTS apjomā (no 

C moduļa) pēc individuālas izvēles; izstrādā un aizstāv otro studiju darbu; iziet praksi 

(specializācijā). 

Trešā gada piektajā semestrī studenti kārto valsts pārbaudījumu, kura sastāvdaļa ir 

diplomdarba izstrāde un aizstāvēšana. 

Studējošo pētniecības darbi un brīvās izvēles studiju kursi dod iespēju studējošajam 

pašam veidot daļu no studiju programmas satura apjoma; arī izvēlētās profesionālās darbības 

jomas specializācijas studiju kursi (18 KP / 27 ECTS) un prakse (specializācijā) šajā darbības 

jomā (4 KP / 6 ECTS) veido daļu studiju programmas apjoma. Kopumā vairāk nekā trešdaļa 

studiju programmas apjoma ir atkarīga no katra studējošā izvēlētās iegūstamās profesionālās 

kvalifikācijas satura, tāpēc studiju programma paredz obligātu individuālās studiju programmas 

projekta izstrādi.  

RSU īstenojamā studiju programma “Policijas darbs” ir veidota, ņemot vērā VPK 

īstenotās studiju programmas rezultātus, sagatavojot VP jaunākos virsniekus.  

Pētnieciskais darbs (“Studiju darbs I”, “Studiju darbs II”, “Valsts pārbaudījums”, kura 

sastāvdaļa ir diplomdarba izstrāde un aizstāvēšana). Lai studējošais pēc iespējas ātrāk iekļautos 

zinātniski pētnieciskajā darbā, jau no 1. studiju gada studiju programmā ir iekļauts studiju kurss 

“Studiju darbs I”. Pirmais pētnieciskais darbs (kvalifikācijas darbs) tiek izstrādāts un aizstāvēts 

VPK. 

Studiju programmā studējošie izstrādā divus studiju darbus, katru 2KP / 3ECTS apjomā 

(viens ietilpst nozares teorētiskajos pamatkursos, savukārt otrs – profesionālās specializācijas 

kursos) atbilstoši studiju darba aprakstam. Prakse tiek īstenota saskaņā ar prakses līgumiem par 

prakses vietas nodrošināšanu atbilstoši prakses aprakstam. 

Studiju darbs ir studējošā ikgadējs patstāvīgs pētījums par konkrētu tematu vai 

problēmu vienas autorloksnes apjomā. Katru mācību gadu RSU studenti izstrādā un aizstāv 

vienu pētniecisko darbu. Tādējādi tiek īstenots tādi studējošā zinātniski pētnieciskā darba 

neatņemami principi kā pakāpeniskums un sistemātiskums, kas ļauj nostiprināt iegūtās 

zināšanas un kompetences, patstāvīgi tās padziļinot konkrētā profesionālās darbības jomā. 

Kā studiju darbs var tikt ieskaitīts studējošā zinātniskais referāts (ne mazāks par 0,5 

autorloksnēm), ar kuru viņš ir uzstājies RSU vai citā augstskolā studējošo zinātniskajā 

konferencē. Referātam nepieciešama zinātniskā recenzija vai pētnieciskā darba vadītāja 

pozitīva atsauksme. 

Diplomdarba izstrāde ir viena no būtiskākajām šīs studiju programmas sastāvdaļām. Tā 

notiek saskaņā ar LR likumdošanas prasībām un RSU pieņemtajiem iekšējiem normatīvajiem 

aktiem. 

Pirms diplomdarba izstrādes studējošajam fakultātes noteiktajā kārtībā un ne vēlāk kā 

4. semestrī (pilna laika studijās) vai 5. semestrī (nepilna laika studijās) pie studiju programmas 

direktora ir jāpiesaka diplomdarba izvēlētais temats un fakultātes noteiktajā kārtībā tas 

jāapstiprina. Diplomdarba temata grozīšana vai cita temata apstiprināšana pieļaujama ne vēlāk 

kā 16 nedēļas līdz diplomdarba aizstāvēšanas termiņam. Diplomdarba aizstāvēšana notiek 

saskaņā ar Juridiskās fakultātes domē apstiprināto diplomdarbu aizstāvēšanas un pārbaudījumu 

komisijas darba grafiku. 

Labākie desmit pētījumi valsts pārbaudījuma komisijas sēdē tiek atlasīti, apkopoti un 

rediģēti atbilstoši RSU Izdevniecības un poligrāfijas nodaļas prasībām un ik gadu izdoti, lai ar 
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policijas darbinieku pētnieciskajos darbos iegūto informāciju, secinājumiem un priekšlikumiem 

plašāk varētu iepazīstināt gan speciālistus, gan sabiedrību kopumā. Pētnieciskie darbi tiek 

izstrādāti Valsts policijas darbības jomā ar konstruktīvi lietišķu ievirzi, un pētniecisko darbu 

tēmas ir aktuālas noziedzības apkarošanā un sabiedriskās kārtības nodrošināšanā. Studentu 

pētījumi dažādos policijas darba virzienos ir rezultējušies ar pamatotiem secinājumiem un 

konstruktīviem priekšlikumiem normatīvās bāzes pilnveidošanai, un tie ir vērsti uz policistu 

ikdienas darba pienākumu veikšanas un veicamo darbu efektivitātes uzlabojumiem.  

2023. gada pavasara semestrī fakultātē tapa 3. izdevums “Noslēguma pētniecisko darbu 

kopsavilkumi” (2022./2023. mācību gads). Tie pieejami RSU bibliotēkā gan drukātā, gan 

elektroniskā formātā. “RSU profesionālās bakalaura studiju programmas “Policijas darbs” 

noslēguma pētniecisko darbu kopsavilkumi 2022/2023” e-versija ir pieejama latviešu valodā. 

StP un studiju kursu rezultātu kartēšana liecina, ka StP un studiju kursi atbilst EKI / LKI 

6. līmenim, normatīvajos aktos noteiktajām prasībām un nodrošina studentcentrētu pieeju. 

Kartēšanas rezultāti parāda studiju kursos iekļautās informācijas, izvirzītā mērķa un 

sasniedzamo rezultātu savstarpējo sasaisti un studiju kursu mērķu sasaisti ar StP mērķi un 

sasniedzamajiem rezultātiem. Katrs no studiju kursiem paredz sasniegt 2–4 definētos studiju 

programmas rezultātus, tādējādi īstenojot studiju programmas mērķi (sk.  

8. pielikumu). 

Izvērsta informācija par studiju programmas saturu un kartējumu ietverta pielikumos: 

• 3. pielikumā: studiju programmas atbilstības valsts izglītības standartam novērtējums;  

• 6. pielikumā: studiju programmas plānojumi;  

• 7. pielikumā: visu studiju kursu apraksti angļu un latviešu valodā;  

• 8. pielikumā: studiju kursu kartējums. 

 

3.2. Studiju programmas īstenošanas mehānisma novērtējums 

Studiju programmas īstenošanas mehānisma (tajā skaitā vērtēšanas) novērtējums, 

iekļaujot analīzi par to, kā tas nodrošina studiju rezultātu sasniegšanu. Iekļaut skaidrojumu, kā 

studiju procesa īstenošanā ņemti vērā studentcentrētas izglītības principi, iekļaujot informāciju 

par studiju procesa organizēšanu. 

  

RSU studiju programmas mērķu sasniegšana un uzdevumu izpilde tiek nodrošināta ar 

zinātniski pētnieciskā un studiju darba metodēm, piedāvājot studijas iespējami augstā kvalitātē, 

kā arī attīstot sadarbību ar citām augstākās izglītības un zinātniskās pētniecības iestādēm un 

darba devējiem (VP, Pašvaldības policiju, Ostas policiju un citām tiesībsargājošām institūcijām 

Latvijā). 

RSU studiju programma pēc IeM pasūtījuma tiek īstenota nepilna laika studijās, 

nepieciešamības gadījumā programmas saturu (izņemot “Operatīvais darbs”) ir iespējams 

realizēt attālināti. Kā piemēru var minēt Covid-19 radītos apstākļus mācību procesa 

organizēšanā un realizēšanā.  

StP “Policijas darbs” lekcijas notika klātienē, izņēmuma gadījumos paredzot Zoom 

attālināto pieslēgšanos studentiem, kam objektīvu iemeslu dēļ ir nepieciešams atrasties ārpus 

mācību iestādes programmas realizēšanas laikā. Šādu hibrīdmācību iespēju, lai neiekavētu 

mācību vielas apgūšanu, atbalsta Valsts policijas Profesionālās pilnveides un koordinācijas 

nodaļas atbildīgie speciālisti. Šādi gadījumi ir vērtējami kā produktīvs izņēmums, nevis norma. 

Galvenās studiju metodes ir lekcijas, semināri, praktiskās nodarbības, studējošā 

patstāvīgais darbs ar speciālo literatūru un tiesību aktiem. 

 

6. tabula. Kontaktstundu sadalījums kursos atbilstoši paredzētajam KP / ECTS skaitam 

 

KP / 

ECTS 

Pilns laiks 

(studiju kursa kontaktstundu apjoms) 

Nepilns laiks 

(studiju kursa kontaktstundu apjoms) 

https://dspace.rsu.lv/jspui/handle/123456789/10330
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2 / 3 32 12 

4 / 6 64 24 

6 / 9 96 36 

8 / 12 128 48 

14 / 21 224 84 

 

Lekciju galvenais uzdevums ir sniegt studējošajiem teorētisko zināšanu pamatus. 

Mācībspēki tās lasa, izmantojot aktuālas un interaktīvas metodes, tostarp multimediju 

projektorus, videomateriālus, izdales un prezentāciju materiālus, īpašus uzskates  

priekšmetus u. c. 

Semināros studējošie klausās un apspriež patstāvīgi sagatavotus referātus un ziņojumus 

par studiju kursā aktuālo tematiku. Semināru mērķis ir attīstīt studējošā intelektuālās spējas 

patstāvīgi, radoši domāt, kritiski spriest, prasmi saskatīt un novērtēt būtiskāko, argumentēti 

analizēt dažādas problēmas, paplašināt, padziļināt un nostiprināt zināšanas. 

Praktiskajās nodarbībās studējošie mācās izmantot teorētiskās zināšanas konkrētu 

profesionālās darbības problēmu risināšanā praksē (tipveida situācijās). Tas tiek darīts, 

organizējot studējošo individuālos un grupu darbus, individuālos vai grupu mājasdarbus, 

diskusijas un debates, lomu spēles un kāzusu risināšanu. 

Katram studiju kursam ir izstrādāts studiju kursa apraksts, kurā ir noteiktas visas 

prasības, kuras jāizpilda, lai iegūtu noteiktus studiju rezultātus; definētas prasības studiju kursa 

apguves uzsākšanai; noteikti studiju kursa īstenošanas mērķi un plānotie studiju rezultāti; 

iekļauts studiju rezultātu sasniegšanai nepieciešamais saturs, studiju kursa kalendārs, obligātā 

un papildu literatūra, citi izmantojamie informācijas resursi; raksturota studējošo patstāvīgā 

darba organizācija un uzdevumi; noteikti studiju rezultātu vērtēšanas kritēriji. Regulāri, pirms 

katra semestra sākuma, studiju kursa atbildīgais pasniedzējs pārskata e-vidē pieejamos studiju 

materiālus, papildina un atjauno saturu atbilstoši augstskolas un fakultātes prasībām, iestrādājot 

uz studiju kursa realizēšanas laiku aktuālāko informāciju. 

Galvenās studiju metodes: problēmsituāciju analīze un risinājumi, darbs mazās grupās, 

lomu spēles, mācību testi un vingrinājumi, kāzusu risināšana, studiju darbu un diplomdarba 

izstrāde un aizstāvēšana. Nozīmīgs ir studējošo patstāvīgais darbs – literatūras, tiesību aktu, 

administratīvās un tiesu prakses analīze praktisko iemaņu apgūšanai konkrētu funkciju 

veikšanai. Studiju metodes ir vērstas uz studējošo patstāvīgas, kritiskas un radošas domāšanas 

attīstīšanu, kas veicina studējošo komunikāciju, prasmi darboties grupās; tiek attīstīts 

patriotisms, humānisms, veicināta cilvēktiesību ievērošana, godīgums, zināšanu radoša 

izmantošana, zinātniskās izziņas metožu apguve, zinātkāre un patstāvība profesionālo 

pienākumu veikšanā. Studiju kursam, kurā ir iesaistīti divi vai vairāki docētāji, pirms semestra 

sākuma ir noteikts vadošais docētājs, kurš atbild par studiju kursa izstrādi un aktualizāciju. RSU 

sadarbībā ar darba devējiem izstrādā prakses programmas. 

RSU studiju programma paredz gan paša studējošā obligāto pētniecības darbu (studiju 

darbu un diplomdarbu), gan arī mācībspēku zinātnisko un metodisko darbību studiju 

nodrošināšanai (mācību līdzekļu, mācību grāmatu izstrādi un citu studiju procesa 

nodrošināšanai nepieciešamo materiālu sagatavošanu) un zinātniskās kvalifikācijas 

paaugstināšanai (zinātnisko rakstu un monogrāfiju izstrādi, pasūtījumu izpildi pētniecības jomā, 

piedalīšanos ar referātiem zinātniskajās konferencēs, semināros u. c.). 

Docētāju uzdevums ir palīdzēt studējošajiem realizēt konkrētu patstāvīgo darbu, sniedzot 

konsultācijas, rosinot diskusijas, iesakot pētniecības virzienus un tematus. Šie uzdevumi tiek 

sasniegti noteiktos docētāju konsultāciju laikos, kurus nosaka Juridiskā fakultāte vai Tiesību 

zinātņu katedra. Studējošo un docētāju sadarbību nodrošina arī elektronisko sakaru 

izmantošanas iespējas, kas ļauj nosūtīt nepieciešamos studiju materiālus, vērtējumus un 
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ieteikumus studējošajiem, savukārt studējošajiem – nosūtīt izpildītos darbus un saņemt 

konsultācijas. Docētāju pienākums ir regulāri pārbaudīt savu elektronisko pastu un atbildēt uz 

sūtījumiem.  

Pilna laika studijās kontaktnodarbības tiek plānotas tikai darbadienās līdz 12 

akadēmiskajām stundām dienā. Nepilna laika studijas tiek īstenotas, ņemot vērā Valsts un 

pašvaldību institūciju amatpersonu un darbinieku atlīdzības likuma 44. pantā noteikto iespēju 

studējošajiem piešķirt apmaksātu mācību atvaļinājumu piecas darba dienas semestrī 

pārbaudījumu kārtošanai. Kontaktnodarbības nepilna laika studējošajiem ir 12 akadēmiskās 

stundas dienā.  

Specializācijas “Operatīvais darbs” realizācijas specifika nosaka tās īstenošanas veidus. 

Lekcijas notiek VPK telpās, speciāli aprīkotā bibliotēkā un mācību telpā. Turpat notiek arī ar 

valsts noslēpumu saistīto studiju un bakalaura darbu aizstāvēšana. Tiek izveidota speciāla 

komisija ar pielaidēm valsts noslēpumam. Vienā semestrī mācību process tiek plānots konkrētās 

specializācijas prasībām. Notiek atsevišķa komunikācija ar VPK bibliotēkas personālu, 

saskaņoti mācību laiki un grafiks, sūtīti studentu izejdati – tiek veikts pilnvērtīgs pasākumu 

kopums, lai nodrošinātu nepārtrauktu procesu. 

 

Studējošo snieguma un sasniegto studiju rezultātu novērtējuma metodes 

Studējošo snieguma un sasniegto studiju rezultātu novērtējuma metodes, kā arī studiju 

kursa apguves novērtējuma kritēriji ir definēti katra studiju kursa aprakstā, un tie ir pieejami 

visiem studējošajiem pirms studiju kursa uzsākšanas. Studiju kursu īstenošanā, tostarp studiju 

pārbaudījumu veidošanā un īstenošanā, tiek ievērota katra docētāja akadēmiskā brīvība, 

vienlaikus paredzot, ka mācību un pārbaudījumu metodēm jābūt izvēlētām atbilstoši studiju 

kursā sasniedzamajiem studiju rezultātiem. Lai veicinātu studējošo individuālo sniegumu un 

novērtētu sasniegto studiju rezultātu līmeni, studiju procesā kombinēti tiek izmantota gan 

summatīvā, gan formatīvā vērtēšana.  

Studiju rezultātu kontekstā būtiskas ir gan studiju kursa, gan caurviju zināšanas, 

prasmes un attieksmes, tāpēc papildus tiek novērtēta studējošo aktīva iesaiste, līdzdalība, 

iniciatīva un atbildības uzņemšanās. Individuālie studiju kursu starppārbaudījumu un 

noslēguma pārbaudījumu vērtējumi katram studējošajam ir pieejami savā studējošā profilā RSU 

e-studiju vidē. Studējošie var iepazīties ar sekmju vērtēšanas kritērijiem, nosacījumiem un 

saistošajām procedūrām arī RSU Studiju reglamentā I (pieejams sadaļā ‘studijas’ latviešu un 

angļu valodā). 

Lai apliecinātu savas ambīcijas un centienus nodrošināt kvalitatīvu un efektīvu studiju 

procesu, kas ir balstīts uz modernas izglītības izpratni un nodrošina darba tirgū pieprasītu 

kompetenču attīstību, RSU jau 2016. gadā proaktīvi iesaistījās starptautiskās studiju kvalitātes 

novērtēšanas pasākumos, tostarp Eiropas Studentu apvienības koordinētajā projektā Peer 

Assessment of Student Centered Learning (PASCL), iegūstot apliecinājumu par studiju procesa 

īstenošanu atbilstoši studentcentrētas izglītības pieejas principiem.  

Studentcentrētās izglītības principi paredz, ka: 

1) studiju procesa centrā ir studējošais, kurš patstāvīgi mācās; 

2) studiju rezultāti ir skaidri formulēti un zināmi, un studējošais studē, lai tos sasniegtu; 

3) studējošie zina un saprot studiju programmā vai kursā paredzētos studiju rezultātus; 

4) studējošā sasniegumu vērtēšana ir veidota tā, lai ir iespējams pārliecināties par to, vai 

un kādā līmenī ir sasniegti plānotie studiju rezultāti; 

5) docētāja uzdevums ir veicināt studējošā studēšanu tā, lai studējošais sasniegtu izvirzītos 

studiju rezultātus; 

6) ir novērojams tas, kā atsevišķo studiju kursu rezultātu kopums veido studiju 

programmas studiju rezultātus. 

 

https://www.rsu.lv/studentiem/dokumenti
https://www.rsu.lv/en/students/documents
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3.3. Studējošo prakses nodrošinājuma raksturojums un analīze 

Studējošo prakses nodrošinājuma raksturojums un analīze, norādot atbalstu 

studējošajiem. Informācija par studējošo prakses mērķiem, tās nozīmi kopējo studiju 

programmas mērķu sasniegšanā. Sadarbības iestāžu izvēles principi un to ieguldījums kopējo 

studiju programmas mērķu sasniegšanā. 

 

Studiju noslēgumā studējošie atbilstoši specializācijas virzienam apgūst praksi Iekšlietu 

ministrijas sistēmas padotības iestādēs. Prakses ilgums StP ir četras nedēļas, un tā tiek īstenota 

4. semestrī (pilna un nepilna laika studijās).  

Prakses mērķis ir profesionālo prasmju, iemaņu un ar profesiju saistīto pamatprasmju 

apguve prakses mērķiem atbilstīgā vidē ārpus RSU. Prakse tiek īstenota atbilstoši apstiprinātajai 

prakses programmai. Studiju programmas vadītājs nozīmē par praksi atbildīgo personu, t. i., 

prakses vadītāju. Katram studējošajam prakses vietu apstiprina studiju programmas vadītājs, 

saskaņojot ar Valsts policijas Profesionālās pilnveides un koordinācijas nodaļu speciālistiem. 

 

7. tabula. VPK un RSU studiju programmās “Policijas darbs” paredzēto prakšu 

salīdzinājums 

 

Īsā cikla profesionālās augstākās izglītības 

studiju programma “Policijas darbs” 

(5. LKI / EKI) VPK 100 KP / 150 ECTS 

Profesionālo studiju programma,  

kuru īsteno pēc īsā cikla augstākās izglītības 

apguves “Policijas darbs” (6. LKI / EKI) 

RSU 80 KP / 120 ECTS 

Prakse I posms (8 KP / 12 ECTS) Prakse (specializācijā) (4 KP / 6 ECTS) 

 Prakse II posms (8 KP / 12 ECTS) 

   

Studiju programma ir veidota tā, ka saskaņā ar valsts standarta normu6 par īsā cikla 

profesionālās augstākās izglītības programmās iegūto kredītpunktu ieskaitīšanu 6 LKI / EKI 

programmā, kā redzams 7. tabulā, noteikta prakses daļa tiek īstenota studiju sākumposmā, 

savlaicīgi veidojot un nostiprinor studējošo priekšstatu par apgūstamo profesiju. 

 

RSU sadarbībā ar darba devējiem nodrošina studējošos ar prakses vietām un laikus 

informē viņus par prakses prasībām. Par prakšu organizēšanas kārtību RSU slēdz līgumu ar 

darba devējiem, kuri nodrošina praksi. Prakse attiecīgajā studiju virzienā ir studiju procesa 

sastāvdaļa, kuras mērķis ir nostiprināt, padziļināt un praktiski izmantot iegūtās teorētiskās 

zināšanas attiecīgajā profesijā standarta un nestandarta situācijās, apkopot un analizēt attiecīgos 

empīriskos materiālus, kuri nepieciešami noslēguma darba izstrādei. 

Praksi īsteno saskaņā ar prakses līgumu par prakses vietas nodrošināšanu. Tiek slēgts 

Sadarbības līgums par praksi ar attiecīgo tiesībsargājošo iestādi.. Prakses līgumā vai 

augstskolas lēmumā par prakses vietu nodrošināšanu ietver prakses mērķus, uzdevumus, 

prakses norises plānojumu, prakses sasniegumu vērtēšanas kārtību, kā arī pušu pienākumus un 

atbildību. Prakses mērķi studējošais sasniedz, pamatojoties uz iegūtajām zināšanām, prasmēm, 

kompetenci un iepriekšējo darba pieredzi. Nosakot prakses mērķus un uzdevumus, prakses 

saturā iekļauj arī studējošā iepazīšanos ar attiecīgās prakses organizācijas pārvaldes struktūru 

un darbības principiem. Prakses mērķu un uzdevumu noteikšanā, kā arī prakses novērtējumā 

piedalās to organizāciju pārstāvji, ar kurām noslēgts līgums par prakses īstenošanu.  

                                                 
6 Ministru kabineta 2014.gada 26.augusta noteikumu Nr.512 “Noteikumi par otrā līmeņa profesionālās augstākās 

izglītības valsts standartu” 16. punkts 
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3.4. Novērtējums, kā augstskolā izveidotā kvalitātes nodrošināšanas sistēma un tajā 

noteiktie principi tiek ievēroti studiju programmā 

Augstskolā / koledžā ir izveidota kvalitātes nodrošināšanas sistēma, kurā noteiktie 

principi tiek ievēroti arī licencējamajā studiju programmā, kā arī ievēroti Standartu un 

vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. daļas standarti.  

 

RSU līmenī vadības pienākums ir noteikt stratēģiskos un kvalitātes mērķus un kvalitātes 

politiku, pieņemt lēmumu par kvalitātes pieeju, pārvaldīt resursus un noteikt iekšējo kārtību. 

Ieviestās sistēmas uzraudzību RSU veic gan iekšējie sistēmas un kvalitātes auditori, gan 

neatkarīgie ārējie eksperti. Universitātes līmenī viens no studiju kvalitātes rādītājiem ir 

sabiedrības attieksme un viedoklis, kā arī RSU popularitāte. Tas regulāri tiek noskaidrots, 

piedaloties reputācijas aptaujā un zīmolu vērtējumā. Studiju īstenošanā RSU tiek ievēroti 

standartu un vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. 

daļas standarti, kas aprakstīti 10.1. pielikumā.  

Prasības studiju procesa plānošanai, uzraudzībai un kvalitātes kontrolei RSU nosaka 

procesa apraksts Nr. 35 “Studiju procesa organizēšana”. Prasības studiju rezultātu – zināšanu, 

prasmju, kompetences – noteikšanai un novērtēšanai iekļautas procesa aprakstā Nr. 6 “Studiju 

rezultātu novērtēšana un iesniegšana” (sk. 32. pielikumu) un “Studiju reglamentā I” (pieejams 

RSU mājaslapā sadaļā ‘studijas’ latviešu un angļu valodā).  

Studiju programmu un studiju virzienu ikgadējais pārskatīšanas process tiek īstenots, 

izstrādājot ikgadējo pārskatu, un tā mērķis ir izveidot studiju procesa kvalitātes monitoringa 

kopsavilkumu. Pārskatā jāiekļauj šādi punkti: kopsavilkums par StP kvalitātes indikatoriem, 

tostarp studējošo un arī absolventu anketēšanas rezultātu analīzi, darba devēju aptauju 

kopsavilkums, sekmības analīze, SVID analīze, StP veiktie pilnveidojumi, StP pilnveides 

plāni.  

Studiju programmu pārskatu sastāda StP direktors, studiju virziena pārskatu – StV 

vadītājs. Pārskati tiek saskaņoti un apstiprināti RSU administratīvajās struktūrvienībās un 

koleģiālajās institūcijās: studiju kvalitātes padomē, fakultātes domē un Dekānu padomē.  

2016. gadā tika apstiprināti StP kvalitātes indikatori. Studiju programmu direktori 

atbilstoši dokumentam “Kārtība, kādā veic studiju programmu kvalitātes indikatoru vērtēšanu” 

katru gadu apkopo un izvērtē StP kvalitātes indikatorus. Rezultātus iekļauj StP ikgadējos 

pārskatos. Notiek arī ar studijām saistītu datu analīze, tostarp sekmības analīze, studiju kursu 

aptauju rezultātu analīze, hospitēšanas rezultātu analīze, u. c. pasākumi.  

RSU tiek veikta StP kartēšana, kas ir daļa no studiju programmu pārvaldības, tostarp 

kvalitātes nodrošināšanas procesa, un sekmē iespēju īstenot studentcentrētu pieeju. Kartējot 

studiju programmas, tiek veikta StP satura, galvenokārt StP rezultātu, analīze. Studiju 

programmas kartēšanas procesa rezultāti – iegūtās kartes un gūtie novērojumi – paredzēti gan 

StP analīzei un kvalitātes novērtēšanai, gan pilnveidei. Kartēšana tiek veikta, izmantojot RSU 

Pedagoģiskās izaugsmes centra izstrādāto MS Excel kartēšanas rīku, kurā no RSU studiju kursu 

reģistrā esošajiem studiju programmas studiju kursu aprakstiem tiek izgūti dati.  

Lai stiprinātu saikni ar studējošajiem un nodrošinātu atgriezenisko saiti, Juridiskās 

fakultātes studiju programmu īstenošanā jau ir izveidotas vairākas aktivitātes studiju 

programmu direktoru un katedras docētāju informētībai par studiju procesa kvalitāti 

programmā, tostarp:  

• docētāji pēc kursa veic īsās aptaujas, kurās katram iespējams ierakstīt 

komentārus par kursu;  

• tiek organizētas Juridiskās fakultātes dekāna un studiju programmu vadītāju 

klātienes tikšanās ar studentiem, tostarp konsultāciju laikā;  

• notiek regulāras studiju programmu vadītāju tikšanās ar programmā 

iesaistītajiem docētājiem;  

• Juridiskās fakultātes domes sēdēs vienmēr piedalās studējošo pārstāvji;  

https://www.rsu.lv/studentiem/dokumenti
https://www.rsu.lv/en/students/documents
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• notiek arī neformālas tikšanās un pasākumi, lai nepiespiestā atmosfērā docētāji 

un studenti varētu pārrunāt darbus, problēmas un meklēt to risinājumus;  

• pastāvīgi tiek veicināta docētāju un studentu individuālās atgriezeniskās saiknes 

nodrošināšana caur konsultācijām, saziņu e-pastos un e-studiju vidē.  

Tāpat studiju procesa kvalitātes kontrole notiek ar hospitācijas vizītēm un studentu un 

absolventu anketām. Hospitācijas vizītes jeb docētāju un studiju programmu vadītāju dalība 

citu docētāju nodarbībās notiek regulāri pēc iepriekš sastādīta grafika (pozitīvs attālināto 

mācību blakusefekts ir iespēja hospitāciju veikt neklātienē un ierakstā – lekcijas tiek ierakstītas 

un uzglabātas RSU Panopto sistēmā). Savukārt studējošie un absolventi pēc studiju kursu un 

studiju programmu beigšanas aizpilda anonīmas novērtējuma anketas. Balstoties uz to 

rezultātiem, tiek veiktas izmaiņas studiju procesa organizācijā.  

Katra semestra noslēgumā tiek veikta ik semestra studentu aptauja par realizēto 

studiju kursu norises, satura un studiju personāla novērtējumu. Būtiskus norādījumus un/vai 

aizrādījumus par programmas realizāciju RSU Juridiskā fakultāte nesaņem. Turklāt ciešā saiknē 

ar pasūtītāju, kursa vecākajiem nepārtraukti tiek vērtēts mācību process ikdienā. Uzlabojumi 

tiek ieviesti uzreiz pēc ieteikumu saņemšanas un situācijas izvērtējuma. Šāda pieeja tiek augsti 

vērtēta visu iesaistīto pušu vidū. 

 

3.5. Novērtējums par studējošo, absolventu, darba devēju un/vai nozares darba devēju 

organizāciju un citu nozares organizāciju iesaisti studiju programmas izveidē 

Novērtējums par studējošo, absolventu, darba devēju un/vai nozares darba devēju 

organizāciju un citu nozares organizāciju iesaisti studiju programmas izveidē. Norādīt, kā 

turpmāk plānots ieinteresētās puses iesaistīt studiju programmas pilnveidē (tajā skaitā 

augstskolas plānotais darbs ar studējošo un darba devēju aptauju rezultātiem).  

 

Kā jau minēts, jaunās StP “Policijas darbs” priekšrocība ir tās īstenošana ciešā sadarbībā 

ar nozares pārstāvniecību un efektīvā studiju programmas pārraudzība. Atbilstoši konsorcija 

IDA līgumā noteiktajam izveidotas koleģiālas institūcijas: 

1) Stratēģiskās uzraudzības padome, 

2) Studiju programmu padome. 

Konsorcija IDA Stratēģiskās uzraudzības padome ir augstākā lēmējinstitūcija, kuras 

kompetencē ir nodrošināt konsorcija IDA ilgtspējīgu attīstību, stratēģisko un finanšu 

uzraudzību. 

Konsorcija IDA Studiju programmu padome ir konsorcija IDA izpildinstitūcija studiju 

programmu izstrādes, īstenošanas un pilnveides jautājumos, studiju iekšējās kvalitātes 

kontroles nodrošināšanas un studiju procesa koordinācijas jautājumos. 
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2. attēls. Iekšējās drošības akadēmijas struktūra 

 

Valsts policijas koledža, Latvijas Universitāte, Rīgas Stadiņa universitāte, Latvijas 

Republikas Iekšlietu ministrija, saskaņā ar Augstskolu likuma 21. panta trešo daļu un ievērojot 

ar Ministru kabineta 2022. gada10. februāra rīkojumu Nr. 83 atbalstīto Konceptuālajā ziņojumā 

“Par tiesībaizsardzības iestāžu amatpersonu izglītības sistēmas pilnveidi” ietverto risinājumu, 

noslēdza konsorcija “Iekšējās drošības akadēmija” dibināšanas līgumu. Lai īstenotu Iekšlietu 

ministrijas sistēmas iestāžu un citu Latvijas Republikas tiesībaizsardzības iestāžu personāla 

profesionālo sagatavošanu, sekmētu personāla atjaunotni, sniegtu kvalitatīvu mūžiglītības 

pakalpojumu iespēju un attīstītu zinātnisko pētniecību iekšējās drošības jomā, puses apliecināja 

kopīgu uzņēmību izveidot konsorciju “Ieksējās drošības akadēmija”, veidojot sadarbības 

daudzveidības modeli, kas balstās pušu unikālajās konkuretspējas priekšrocībās, izaugsmes 

potenciālā un daudzveidībā.  

Paredzamā IDA darbība veicinās akadēmisko un pētniecības izcilībi iekšējās drošības 

jomā, tiesībaizsardzības iestāžu ilgtspējīgu attīstību, veidojot izglītotu un profesionālu iestāžu 

personālu, lai kvalificēti pildītu tiesībaizsardzības iestādēm normatīvajos aktos noteiktās 

funkcijas un uzdevumus, sniedzot Latvijas sabiedrībai augsta līmeņa drošības pakalpojumus. 

Katra no Augstākās Izglītības institūcijām savas kompetences ietvaros un savstarpēji 

sadarbojoties nodrošinās zinātnē, studiju un pētnieciskā darba izcilībā balstītu studiju 

īstenošanu augsti kvalificētu speciālistu sagatavošanā iekšējās drošības un noziedzības 
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apkarošanas jomā atbilstoši tiesībaizsardzības attiecīgo iestāžu vajadzībās balstītu no valsts 

budžeta līdzekļiem finansētu studiju vietu skaita plānojumam. 

Konsorcija dibināšanas līguma mērķi ir: veicināt sadarbību studiju un pētniecības darbā 

iekšējās drošības un noziedzības apkarošanas jomā starp Augstākās izglītības institūcijām un 

valsts pārvaldi, nodrošinot konsorcija dibināšanas līguma priekšmeta izpildi; veicināt 

tiesībaizsardzības iestāžu attīstību un personāla atjaunotni ar kvalificētu speciālistu 

sagatavošanu, t.sk., piedaloties profesionālās orientācijas un studiju popularizēšanas 

pasākumos, ka arī attīstītu zinātnisko pētniecību iekšējās drošības jomā. 

 

IDA dibināšanas mērķi un uzdevumi, kā arī darbības pamatprincipi, noteikti arī 

konsorcija Studiju padomes nolikumā, konsorcija Stratēģiskās uzraudzības padomes nolikumā. 

IDA konsorcija programmu pārraudzība ir apliecināta jau programmu izstrādes posmā, 

jo ir ne tikai norisinājusies dažādu jautājumu un lēmumu apspriešana un pieņemšana, bet arī 

sniegts reāls koleģiāls atbalsts, ieteikumi, kopīgi risināti neskaidrie jautājumi, tādējādi 

integrējot kompetenci un pieredzi labāka rezultāta sasniegšanai.  

 

Studiju virzienā “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” ir izveidota Studiju 

kvalitātes padome, kuras darbs notiek Valsts policijas priekšnieka A. Ruka vadībā. Kvalitātes 

padome ik gadu pēc izlaiduma vērtē eksmatrikulēto studentu sniegumu, apspriež jautājumus 

par programmas aktualitātēm, sniedz savu redzējumu par programmu attīstību un izrunā 

nepieciešamos priekšlikumus, ieteikumus programmas satura, organizācijas un realizācijas 

jautājumos. Saskaņā ar RSU iekšējo kārtību ik gadu tiek pārskatīts Studiju kvalitātes padomes 

sastāvs un apstiprināts jaunais sastāvs. Pēc procesu regulējošā nolikuma padomes darbā 

iesaistāms ne tikai akadēmiskais personāls, bet arī nozares un studējošo pārstāvji un absolventi. 

2023. gadā 9. martā RSU Juridiskās fakultātes domes sēdē pieņemts lēmums apstiprināt studiju 

virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” Studiju kvalitātes padomes sastāvu: 

1) Armands Ruks – Valsts policijas priekšnieks;  

2) Jānis Grasis – Juridiskās fakultātes dekāns; 

3) Andrejs Vilks – Saeimas deputāts, Aizsardzības, iekšlietu un korupcijas novēršanas 

komisijas loceklis; 

4) Valdis Voins – studiju virziena vadītājs; 

5) Irina Dolgova – studiju programmu attīstības projektu vadītāja; 

6) Artūrs Romanovskis – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes Kriminālistikas 

pārvaldes Reģiona biroja Vidzemes ekspertu nodaļas priekšnieks;  

7) Artis Velšs – SIA “G4S” iekšējās drošības dienesta vadītājs; 

8) Raitis Kalnačs – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes Kriminālizlūkošanas 

vadības pārvaldes 4. nodaļas priekšnieks; 

9) Reinis Znotiņš – Valsts policijas Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes priekšnieka vietnieks, 

izmeklēšanas atbalsta pārvaldes priekšnieks; 

10) Agnija Zvirgzdiņa – Pierīgas prokuratūras prokurore; 

11) Lauma Gulbe – studējošo pārstāve. 

Norādītās IDA un RSU padomes studiju programmas īstenošanā veiks savas funkcijas, un tas 

nodrošinās, ka ieinteresētās puses būs iesaistītas studiju programmas pilnveidē. 

RSU plānotais darbs ar studējošo un darba devēju aptauju rezultātiem tiks veikts ik gadu 

saskaņā ar RSU iekšējiem uzstādījumiem, kā arī pilnveidojot tos ar IDA partneru 

jaunievedumiem, ja tādi radīsies.  

Līdz šim RSU ir nodrošināta gan absolventu, gan studējošo centralizēta aptauja, par kuru 

arī profesionālās bakalaura programmas īstenošanā ik gadu saskaņā ar sadarbības līgumu tika 

ziņots VP.  

Kopumā pieredze liecina, ka absolventu zināšanas tiek vērtētas pēc Valsts policijas 

atsauksmēm, eksmatrikulēto studentu zināšanām, prasmēm un kompetencēm darba vidē. 

Papildus VP Personāla profesionālās pilnveides koordinācijas nodaļas vadība veic iekšējo 
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aptauju par apmierinātību ar absolventu darbu pēc apgūtās mācību programmas. Līdz šim ir 

saņemtas pozitīvas atsauksmes un atgriezeniskā saite par RSU īstenoto profesionālo bakalaura 

studiju programmu, uz kuras bāzes ir izstrādāta jaunā studiju programma. 

Arī studējošie labprāt iesaistās anketēšanas procesā – par to liecina 100 % aizpildījums 

ik gadu līdz šim īstenotajā profesionālajā bakalaura studiju programmā. Studenti pozitīvi 

vērtējuši augstskolas izvēli, programmas un studiju kursu saturu. Atzinīgi vērtēta studiju 

procesa organizēšana un pedagoģiskā darba metodes u. c. 

 

 

 
 

3. attēls. Studiju programmas anketēšanas rezultāti – 100 % aizpildījums (aptaujas periods: 

05.01.2022.–12.02.2022.) 

 

Studenti ir apmierināti ar lekciju un nodarbību plānojumu, informācijas pieejamību, 

aprīkojumu un materiālu pieejamību. Atskaites periodā no Valsts policijas nav saņemti būtiski 

ieteikumi studiju programmas uzlabošanai. 

 

 

IV.  Mācībspēki  
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4.1. Studiju programmas īstenošanā iesaistāmo mācībspēku izvēles pamatojums 

Studiju programmas īstenošanā iesaistāmo mācībspēku izvēles pamatojums, kritēriji, 

kuri izvirzīti mācībspēku atlases procesā, un to analīze, pamatojot atlases kritēriju atbilstību 

studiju programmas un studiju kursu specifikai.  

 

RSU Personāla departaments pārrauga, lai, veidojot jaunu studiju programmu, tās 

nodrošināšanai tiek piesaistīts Augstskolu likuma prasībām, tostarp 55. panta 1. daļas 3. punkta 

noteikumiem, 28. un 30. punkta noteikumiem u. c., un Zinātniskās darbības likumam atbilstošs 

akadēmiskais un zinātnes personāls. Vairāk informācijas par personāla piesaisti sk. 

9. pielikumā. “Studiju programmas atbilstība Standartu un vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai 

Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. daļai (RSU)”. 

Mācībspēku sastāvu no akadēmiskās vides veido RSU pamatdarbā esošie RSU 

Juridiskās fakultātes docētāji, kā arī samērā liels skaits viespasniedzēju, kuru profesionālā 

darbība ir saistīta ar personu un īpašumu aizsardzību, policijas darbu. Turklāt jānorāda, ka 

akadēmiskā personāla kopumam izvirzītas papildu prasības (apstiprinātas konsorcija IDA 

Studiju programmu padomes sēdē 31.01.2023. un Stratēģiskās uzraudzības padomes sēdē 

15.02.2023.):  

“1. Nozares specializācijas studiju kursu praktisko daļu (semināru, praktisko 

nodarbību u. tml.) īstenošanā vismaz 50 % apmērā no kopējās studiju programmas studiju 

kursu praktiskās daļas kopapjoma obligāti tiek iesaistīti docētāji, kuriem vienlaikus ar 

nepieciešamām pedagoģiskajām darba iemaņām ir ne mazāk kā 5 gadu praktiskā darba pieredze 

studiju kursa saturam atbilstošā profesionālās darbības jomā pēdējo 15 gadu laikā; 

2. Praktiska darbu pieredzē ieskaitāms docētāja darbs tiesībaizsardzības u. c. 

institūcijās, kas saistīts ar attiecīgajā studiju kursā iegūstamo zināšanu, prasmju un kompetenču 

praktisku pielietošanu, kā arī tam pielīdzināma prakses izpētē balstītu un praktiski pielietojamu 

pētījumu veikšana, kas apstiprina docētāja informētību un kompetenci attiecībā uz jomas 

praktiskās norises aktualitātēm, problemātiku un mūsdienu attīstības tendencēm.” 

RSU personālpolitika un konsorcija IDA pārraudzība nodrošinās kompetenta 

mācībspēku sastāva piesaisti.  

 

4.2. Mācībspēku kvalifikācijas atbilstība normatīvo aktu noteiktajām prasībām 

Mācībspēku kvalifikācijas atbilstība normatīvo aktu noteiktajām prasībām, ietverot analīzi 

par mācībspēku kvalifikācijas atbilstību studiju programmas rezultātu sasniegšanai. 

 

Veicot studiju kursu kartējumu pret studiju programmas rezultātiem (sk. 8. pielikumu), 

ir identificēts, ar kuru studiju kursu palīdzību tiek sasniegts katrs konkrētais studiju rezultāts. 

Lai raksturotu, kā mācībspēku kompetence palīdz sasniegt noteikto studiju rezultātu, piemēri ir 

apkopoti 8. tabulā, par katru studiju rezultātu nedublējot informāciju par docētājiem. Jāpiebilst, 

ka vairāku kursu un attiecīgi vairāku docētāju kopdarbs palīdz sasniegt katru atsevišķo studiju 

rezultātu programmas īstenošanas laikā. Papildus skatīt: 

• 12. pielikumu: Kopsavilkums par mācībspēku publikācijām, dalību konferencēs un 

projektos; 

• 13. pielikumu: Mācībspēku biogrāfijas (curriculum vitae) Europass formā latviešu valodā; 

• 14. pielikumu: Studiju programmas “Policijas darbs” docētāju augsta ranga publikāciju 

saraksts pēc žurnāla ietekmes faktora IF (2021) (iekļautas publikācijas, kas publicētas laika 

periodā 01.01.2017.–15.03.2023.). 

 

8. tabula. Mācībspēku kvalifikācijas atbilstība studiju programmas “Policijas darbs” 

rezultātu sasniegšanai 
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Nr. 

p. 

k. 

Studiju 

programmas 

rezultāts 

Iesaistītie mācībspēki un to kvalifikācijas atbilstība 

1. Spēj valsts policijas 

vecākā virsnieka 

darbā pielietot 

zināšanas par 

administratīvajām 

un krimināltiesībām 

un procesu, 

policijas tiesībām, 

veicot prevencijas, 

sabiedriskās 

kārtības 

nodrošināšanas, 

administratīvās un 

kriminālprocesuālās 

darbības 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 19. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Mg. iur. Māris Stivrenieks ir nozares speciālists, Ieslodzījuma vietu 

pārvaldes priekšnieka vietnieks jau vairāk nekā desmit gadu. Ikdienas 

darbs saistīts ar apcietinājuma kā drošības līdzekļa un brīvības 

atņemšanas kā kriminālsoda izpildi. Ikdienā atbild par ieslodzījuma 

vietu apsardzi, kinoloģiju, bruņojumu, ieslodzīto konvojēšanu, 

ieslodzījuma vietu drošību, operatīvo darbību, ieslodzīto 

resocializāciju (tā ietver izglītību, nodarbinātību, sociālo darbu, garīgo 

un psiholoģisko aprūpi u. c.) un uzraudzību, kā arī Ieslodzījuma vietu 

pārvaldes juridiskajiem un tiesvedību jautājumiem; 

• Dr. iur. Jānis Baumanis ir Rīgas tiesas apgabala prokuratūras 

prokurors, kura ikdienas darbs saistīts ar krimināltiesisko normu 

piemērošanu, uzraugot pirmstiesas kriminālprocesā izmeklēšanu, 

virzot kriminālvajāšanu un uzturot tiesā apsūdzību. Jānis Baumanis ir 

amatā augstāks prokurors rajona līmeņa prokuroriem, kas 

specializējas amatnoziegumu izmeklēšanā; 

• Mg. iur. Kaspars Rekscs VP Rīgas reģiona pārvaldes Salaspils 

iecirkņa priekšnieks, pieredze Galvenās kārtības policijas pārvaldes 

Speciālo objektu apsardzes pārvaldes priekšnieka amatā, Zemgales 

reģiona pārvaldes priekšnieka vietnieka, Kārtības policijas biroja 

priekšnieka amatā, dažādos lielpilsētas un rajona policijas pārvaldes 

amatos; 

• Mg. iur. Ģirts Zalāns ir pieredzējis policijas darbinieks, kas ilgus 

gadus dienējis Valsts policijā un VPK docē studiju kursu “Operatīvās 

darbības un kriminālmeklēšana”; 

• Mg. iur. Edgars Čekmarenko ir nozares speciālists, VP Galvenās 

kriminālpolicijas pārvaldes Kibernoziegumu apkarošanas pārvaldes 

galvenais inspektors, kura ikdienas darbs ir saistīts ar 

kriminālizlūkošanu, operatīvo darbību un izmeklēšanu darbību 

veikšanu kibervidē 

2. Pārzina Valsts 

policijas darba 

procesus (policijas 

darba organizāciju 

un 

starpinstitucionālo 

sadarbību, 

informācijas apriti, 

dokumentu 

noformēšanu), 

profesionālajā 

darbībā izmantotās 

informācijas 

tehnoloģijas un ar 

to drošību saistītos 

jautājumus 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 10. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Mg. iur. Māris Garjānis, zinātniskā grāda pretendents, prokurors 

Daudznozaru specializētajā prokuratūrā, pieredze pašvaldības 

policijas priekšnieka amatā, kā arī Organizētās noziedzības un 

korupcijas apkarošanas birojā VP. Pārzina pašvaldības darba funkciju 

organizāciju, pildīšanu, realizēšanu sadarbībā ar citām 

tiesībaizsardzības iestādēm un starptautiskajām organizācijām; 

• Mg. iur. Zane Vorslava ir nozares speciāliste, strādājusi gan Valsts 

sociālās apdrošināšanas aģentūrā, gan 11 gadus kā vieslektore Rīgas 

Stradiņa universitātē un Jurdiskajā koledžā, pasniedzot studiju kursu 

“Sociālās tiesības”; 

• Bc. iur. Inga Šamarova ir VP Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Informācijas biroja priekšniece, kas praktisko darbu ir apvienojusi ar 

studiju kursu docēšanu RSU; 

• Mg. iur. Juris Zīvarts ir nozares speciālists ar ilgu pieredzi 

akadēmiskajā vidē, pildot lektora pienākumus Rīgas Stradiņa 

universitātē un pasniedzot studiju kursu “Personas datu aizsardzība”. 
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Papildus tam profesionālajā ziņā ir ilgstoša darba pieredze, pildot 

personas datu aizsardzības speciālista pienākumus un veicot dažādu 

veidu juridisko analīzi un izvērtējumus par datu drošību dažādās 

jomās, tostarp attiecībā uz datu drošību un kiberdrošību. Ikdienas 

darbs saistīts ar kontrolējoša departamenta direktora pienākumu 

veikšanu 

3. Patstāvīgi pilnveido 

savas zināšanas un 

plāno padoto 

profesionālo 

izaugsmi dienesta 

mērķu sasniegšanai 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 32. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Dr. iur. Ivars Kronis ir Rīgas Stradiņa Universitātes Juridiskās 

fakultātes docents un zvērināts advokāts ar vairāk nekā 15 gadus ilgu 

juridiskās prakses pieredzi, specializējies strīdu risināšanas un 

korporatīvo noziegumu (white collar crime) jautājumos, tostarp 

pārstāvot klientus civillietās un aizstāvot kriminālprocesos, tiesās un 

šķīrējtiesās. Ir sertificēts noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas 

novēršanas speciālists (CAMS); 

• Mg. iur. Ļubova Švecova ir nozares speciāliste ar 22 gadu pieredzi 

Valsts ieņēmu dienesta Finanšu policijas pārvaldē un privāti 

praktizējoša juriste darbā krāpšanas jautājumos; 

• Dr. iur. Allars Apsītis ir komerctiesību speciālists, RSU Juridiskās 

fakultātes docenta p. i., Latvijas Zinātnes padomes eksperts juridiskās 

zinātnes nozarē. Vairāku zinātnisko publikāciju autors. Studiju kursā 

“Komerctiesības” docē kopš 2003. gada, sākotnēji Latvijas Policijas 

akadēmijā, pašlaik Rīgas Stradiņa universitātes Juridiskajā fakultātē. 

Bijis Latvijas Policijas akadēmijas Civiltiesību katedras vadītājs. Ir 

praktiskā darba pieredze dažādu komerctiesiska rakstura 

problēmsituāciju izvērtēšanā un risināšanā 

4. Spēj pieņemt 

lēmumus un rast 

radošus risinājumus 

mainīgos, 

neskaidros, 

konflikta un krīzes 

apstākļos, operatīvi 

rīkojas paaugstināta 

stresa, bīstamības 

un sarežģītās 

dienesta situācijās 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 15. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Mg. iur. Aelita Zīle ir pieredzējusi kriminālistikas eksperte, 

kriminālistikas jomas studiju kursu docētāja un pētniece, kuras 

izpētes joma ir kriminālistika; 

• Mg. iur. Ilze Sokolovska ir krimināltiesību, izmeklēšanas darba, 

kriminālistikas taktikas un metodikas speciāliste. Strādā Valsts 

policijas koledžā Tiesību zinātņu katedrā docenta amatā, pasniedzot 

priekšmetus, kas saistīti ar krimināltiesībām, kriminālprocesu, 

izmeklēšanas darbu, kriminālistikas taktiku un metodiku; 

• Mg. iur. Artūrs Romanovskis ir nozares speciālists, VP Galvenās 

kriminālpolicijas pārvaldes Kriminālistikas pārvaldes Reģionu biroja 

Vidzemes ekspertu nodaļas priekšnieks, kura ikdienas darbs ir saistīts 

ar notikuma vietu apskati (darba organizācija notikuma vietā, darba 

kvalitātes pārbaude, speciālistu apmācība). Daktiloskopiskās 

identifikācijas tiesu eksperts (veic daktiloskopiskās ekspertīzes); 

• Mg. iur. Māris Krauze, VP Galvenās kriminālpolicijas pārvaldes 

Kriminālistikas pārvaldes Reģionu biroja Zemgales ekspertu nodaļas 

priekšnieks (eksperts kriminālistikas jomā) ar vērtīgu pieredzi ētikas 

un disciplinārkomisiju Tiesu ekspertu padomes darbā; 

• Mg. iur. Sigita Silarāja ir Tehnisko ekspertīžu departamenta vecākā 

tiesu eksperte Valsts tiesu ekspertīžu birojā, pieredze docēšanā 

kriminālistikas jomā VPK 
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5. Spēj uzņemties 

atbildību un 

iniciatīvu, pieņemot 

lēmumus un veicot 

darbu individuāli, 

komandā vai vadot 

citu cilvēku darbu 

paaugstināta stresa, 

konfliktu, krīzes un 

citās sarežģītās 

dienesta situācijās 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 15. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Mg. iur. Artis Velšs ir nozares speciālists ar vairāk nekā 27 gadu 

pieredzi Valsts policijas dienestos, tostarp ilggadīgi vadot Valsts 

policijas Galveno kārtības policijas pārvaldi un metodiski arī visu 

reģionu pārvalžu Kārtības policijas dienestus. Pašlaik darbojas 

privātās apsardzes pakalpojumu sfērā, vadot uzņēmuma G4S Latvia 

drošības dienestu; 

• Dr. iur. Aleksandrs Matvejevs ir darba aizsardzības nozares un 

policijas tiesību speciālists ar 28 gadu pieredzi VP, 13 gadu pieredzi 

pārvaldes priekšnieka amatā un ilggadēju docēšanas pieredzi LR 

augstākās izglītības iestādēs Kārtības policijas jomā. Zinātniski 

pētnieciskais darbs un monogrāfijas policijas darbības teorijas 

attīstības tendencēs un tiesību jomā 

6. Spēj formulēt un 

analītiski aprakstīt 

informāciju, 

problēmas un to 

risinājumus, kā arī 

profesionāli 

komunicēt ar 

kolēģiem un 

sabiedrību par 

valsts policijas 

vecākā virsnieka 

kompetences 

jautājumiem 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 14. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Dr. iur. Andrejs Vilks ir speciālists, eksperts kriminoloģijas jomā, 

RSU Tiesību institūta nodibināšanas organizētājs. Ilggadēja pieredze 

RSU Juridiskās fakultātes darba vadīšanā, prezidenta drošības 

dienesta analītiķa amatā, ilggadējā docēšanas pieredze LR 

augstākajās mācību iestādēs. Vairāku zinātnisko darbu autors 

kriminoloģijas jomā; 

• LL.M Ilzei Bērziņai ir ilggadēja pieredze starptautiska un nacionāla 

līmeņa prevencijas projektu vadīšanā. Šobrīd veiksmīgi vada 

starptautisku projektu, kura mērķis ir Bērna mājas (starptautiski atzīts 

kā Barnahus) modeļa ieviešana Latvijā bērnu tiesību jomā. Strādājusi 

pētniecības un konsultāciju jomā sadarbībā ar starptautiskajām 

organizācijām, kuru mērķis ir cilvēktiesību ievērošanas sekmēšana 

un noziedzības mazināšana, – Eiropas Padomi, Eiropas Komisiju un 

Eiropas Ekonomiskās sadarbības un attīstības organizāciju; 

• Dr. iur. Ēriks Treļs ir tiesību zinātnieks, kas zinātnisko grādu ir 

ieguvis policijas tiesībās, nozares speciālists ar vairāk nekā divdesmit 

gadu pieredzi prevencijas un reaģēšanas jomā 

7. Spēj patstāvīgi 

iegūt, atlasīt, 

kritiski izvērtēt un 

pārbaudīt 

informāciju, veicot 

profesionālu vai 

pētniecisku darbību 

policijas darbā, 

identificējot, izpētot 

un analizējot 

problēmsituāciju un 

piedāvājot 

problēmsituācijas 

iespējamos 

risinājumus, tostarp 

izmantojot ārvalstu 

pieredzi un 

zinātniskās 

pētniecības atziņas 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 6. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Dr. oec. Aivars Stankevičs ir augstākās izglītības un zinātnes 

eksperts, trīs monogrāfiju līdzautors, kā arī vairāk nekā 30 zinātnisko 

rakstu un publikāciju autors, to skaitā zinātnisko rakstu, kas indeksēti 

Web of Science un SCOPUS datubāzēs, kā arī iekļauti ERIH 

(European Reference Index of the Humanities) datubāzes INT1 vai 

INT2 kategorijas žurnālos. Jau kopš 2013. gada Rīgas Stradiņa 

universitātē docē studiju kursu “Zinātniski pētnieciskā darba 

metodoloģija” un citus radniecīgus studiju kursus. No 2011. gada līdz 

2018. gadam ieņēmis pētnieka amatu Daugavpils Universitātes 

Humanitāro un sociālo zinātņu institūtā, vairākus gadus bijis vadošā 

pētnieka p. i. Ventspils Augstskolas Uzņēmējdarbības inovāciju 

reģionālās attīstības centrā. Šobrīd ieņem prorektora amatu 

Informācijas sistēmu menedžmenta augstskolā; 

• Mg. iur. Irina Dolgova ir zinātniskā grāda pretendente, no 2011. gada 

RSU organizē, vada un koordinē studiju programmu “Policijas darbs” 

un studentu-policistu studijas. Dalībniece, konsultante zinātniski 

pētniecisko darbu komisijās; 
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• Mg. oec., RSU Juridiskās fakultātes studiju virziena “Tiesību zinātne” 

maģistrants Raitis Kalnačs, 4. nodaļas priekšnieks VP Galvenās 

kriminālpolicijas pārvaldes Kriminālizlūkošanas vadības pārvaldē 

(noziedzīgi iegūtu līdzekļu atguves dienestā “ARO”); vairāk nekā 20 

gadu pieredze izmeklēšanā un operatīvajā darbā, izmeklējot 

noziedzīgus nodarījumus ar starptautisko dimensiju; ekonomisko 

noziegumu apkarošanas pārvaldē ENAP un organizētās noziedzības 

apkarošanas pārvaldē (ONAP). Docēšanas pieredze VPK un RSU; 

• Dr. iur. Jānis Grasis ir starptautisko tiesību doktors, daudzu 

publikāciju autors starptautisko tiesību jomā. Profesionālajā karjerā 

gan Valsts ieņēmumu dienestā, gan komercbanku sektorā vienmēr 

risinājis jautājumus starptautisko tiesību jomā 

8. Spēj izvērtēt savas 

profesionālās 

darbības ietekmi uz 

vidi un sabiedrību 

konfrontācijā ar 

subjektu, konfliktu 

un krīzes 

risināšanā, dažādu 

spēka metožu 

izmantošanā – 

psiholoģiskajā 

ietekmēšanā, 

fiziskā spēka, 

speciālo līdzekļu, 

šaujamieroča, 

speciālās taktikas 

un metodikas 

lietošanā 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 17. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Dr. iur., Mg. man., Mg. art. Ivans Jānis Mihailovs ir Rīgas Stradiņa 

universitātes docents un nozares speciālists, Izglītības iestāžu reģistra 

atbildīgā valsts amatpersona un Psihologu sertifikācijas padomes 

priekšsēdētāja vietnieks, kura ikdienas darbs saistīts ar normatīvo un 

administratīvo aktu izstrādi, iesniegumu un sūdzību izskatīšanu, 

dažādu problēmsituāciju risināšanu, iestādes pārstāvību, kā arī 

sadarbību ar tiesībsargājošajām iestādēm; 

• Mg. iur. Uldim Bēniņam ir 22 gadu pieredze VP 

struktūrvienībās, kur viena no kompetencēm bija sabiedriskās 

kārtības nodrošināšana masu pasākumos. Taktisko spēku 

vadīšana (rotas komandieris), dalība darba plānošanas grupās. 

Praktiska pieredze augsta riska pasākumu uzraudzībā gan 

Publisku izklaides un svētku pasākumu drošības likumā, gan 

likumā “Par sapulcēm, gājieniem un piketiem” noteiktajā kārtībā 

organizētajos pasākumos. Docētājs VP koledžā, Policijas tiesību 

katedrā (docējamie kursi: policijas taktika, policijas tiesības, pūļa 

kontrole). Pieredze policijas tiesībās un policijas taktikā no 2014. 

līdz 2020. gadam. No 2019. gada Jūrmalas pašvaldības policijas 

priekšnieks, darbojies arī Jūrmalas valstspilsētas administrācijas 

Publisko pasākumu darba grupā; 

• Dr. iur. Valdis Voins ir studiju programmas “Policijas darbs” 

vadītājs ar pieredzi Valsts policijas priekšnieka amatā, speciālo 

apsardzes objektu dienestā un tā izveidē, kārtības policijas dienestā 

un ostas policijā vadošajos amatos, 33 gadu ilgs darbs iekšlietu 

dienestā. Docēšanas pieredze LR mācību augstākajās iestādēs. 

Monogrāfijas autors par terorisma jomu; 

• Mg. iur. Andris Melkers ir licencēšanas un atļauju sistēmas nozares 

eksperts, VP Galvenās kārtības policijas pārvaldes Koordinācijas un 

kontroles pārvaldes Licencēšanas un atļauju sistēmas biroja 

priekšnieka vietnieks, kura ikdienas darbs saistīts ar politikas 

plānošanu un īstenošanu, tiesību aktu izstrādi un komunikāciju ar 

presi, kā arī Valsts policijas pārstāvību ANO un Eiropas Komisijas 

patstāvīgajā darba grupā un sanāksmēs ieroču, pirotehnisko 

izstrādājumu, sprāgstvielu un spridzināšanas ietaišu aprites 

jautājumos. Vairākas publikācijas licencēšanas un atļauju sistēmas 

jomā. Sešpadsmit gadu pieredze Valsts policijā, divu gadu pieredze 

Iekšlietu ministrijā 
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9. Izprot profesionālo 

ētiku un 

komunikācijas 

principus darbā ar 

kolēģiem, 

sabiedrību un 

medijiem 

Atbilstošo studiju kursu skaits: 10. 

Docētāju kompetences atbilstības piemēri: 

• Mg. philol. Ilze Cīrule ir nozares speciāliste ar ilggadēju pieredzi 

bērnu tiesību aizsardzības jomā VP administratīvajā pārvaldē un 

policijas darbā, kuras ikdienas darbs ir saistīts ar juridisko tekstu 

sastādīšanu, rediģēšanu, personas prezentāciju juridisku konfliktu 

gadījumos; 

• Mg. sc. comm. Lāsma Šķestere ir doktora grāda pretendente un 

sabiedrisko attiecību speciāliste ar 15 gadu pieredzi nozarē. Lasa 

lekcijas kursos “Krīžu komunikācija”, “Sabiedrisko attiecību principi 

un metodes”, “Sabiedrisko attiecību tekstu rakstīšana” un “Mediju 

autorijas”, kā arī sniedz konsultācijas par stratēģiskās komunikācijas 

veidošanu uzņēmumos 

 

 

Studiju programmas īstenošanā ir iesaistīti Latvijā pieredzējuši un praktizējoši nozares 

profesionāļi un pētnieki, kā arī IDA partneru akadēmiskais personāls un infrastruktūra. 

Savstarpēji sadarbojoties ar LU, tiks veidota kopēja diplomdarbu aizstāvēšanas komisija, 

īstenota diplomdarbu vadīšana un recenzēšana. Atsevišķos studiju kursos vai nodarbībās, kas 

saistītas ar valsts noslēpumu, studējošie ar pielaidi valsts noslēpumam izmantos VPK speciālo 

bibliotēku.  

9. tabula. Pieaicināto docētāju praktiskā darba pieredze 

 

Vārds, uzvārds Kursa nosaukums Darba pieredze 

tiesībaizsardzības iestādēs 

u. c. institūcijās, kas saistīta ar 

attiecīgajā studiju kursā 

iegūstamo zināšanu, prasmju un 

kompetenču praktisku 

izmantošanu, ir ne mazāka kā 

5 gadi pēdējo 15 gadu laikā 

Aelita Zīle Kriminālistiskā taktika; Notikuma 

vietas apskates taktiskie aspekti; 

Pēdu un objektu meklēšana, 

fiksēšana un izņemšana notikuma 

vietā; Ekspertīze, tās veidi un 

iespējas 

X 

Aivars Stankevičs Zinātniski pētnieciskā darba 

metodoloģija 

X 

Allars Apsītis Komerctiesības X 

Aleksandrs 

Matvejevs 

Darba aizsardzība X 

Andris Melkers Licencēšanas un atļaujas sistēmas 

nodrošināšana 

X 

Andrejs Vilks Publiskās drošības teorija un politika X 

Artis Velšs Atsevišķu administratīvo 

pārkāpumu izmeklēšana; 

X 
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Sabiedriskās kārtības un drošības 

nodrošināšana  

Artūrs 

Romanovskis 

Kriminālistiskā taktika; Notikuma 

vietas apskates taktiskie aspekti; 

Pēdu un objektu meklēšana, 

fiksēšana un izņemšana notikuma 

vietā; Ekspertīze, tās veidi un 

iespējas 

X 

Edgars 

Čekmarenko 

Kriminālmeklēšana (speciālais 

kurss) 

X 

Ēriks Treļs Sabiedriskās kārtības un drošības 

nodrošināšana 

X 

Ģirts Zalāns Kriminālmeklēšana (speciālais 

kurss) 

X 

Ilze Bērziņa Likumpārkāpumu novēršanas darba 

aktualitātes 

 

X 

Ilze Cīrule Prezentācijas prasme 

 

X 

Ilze Sokolovska Kriminālistiskā taktika;  

Notikuma vietas apskates taktiskie 

aspekti; Ekspertīze, tās veidi un 

iespējas 

 

X 

Inga Šamarova Kriminālizlūkošana (speciālais 

kurss);  

Datu apstrāde un aizsardzība 

(speciālais kurss) 

X 

Irina Dolgova Studiju darbs I;  

Studiju darbs II;  

Prakse (specializācijā);  

Valsts pārbaudījums;  

Valsts pārbaudījums, kura 

sastāvdaļa ir diplomdarba izstrāde un 

aizstāvēšana 

X 

Ivans Jānis 

Mihailovs 

Normatīvo un administratīvo aktu 

izstrāde; Konfliktoloģija un 

mediācija 

 

X 

Ivars Kronis Civilprocesa tiesības  

 

X 

Jānis Baumanis Valsts amatpersonu interešu 

konflikti 

 

X 
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Jānis Grasis Starptautiskas publiskas tiesības X 

Juris Zīvarts Personas datu tiesiskā aizsardzība  

 

X 

Kaspars Rekscs Speciālo objektu apsardze 

 

X 

Lāsma Šķestere Mediju attiecības policijas darbā X 

Ļubova Švecova Naudas plūsma un nodokļu uzskaite 

 

X 

Māris Garjānis Tiesību aizsardzības iestādes un 

starpinstitucionālā sadarbība 

 

X 

Māris Krauze Pēdu un objektu meklēšana, 

fiksēšana un izņemšana notikuma 

vietā 

X 

Māris Stivrenieks Sodu izpildes tiesības 

 

X 

Raitis Kalnačs Starptautiskā sadarbība noziedzīgu 

nodarījumu apkarošanā 

 

X 

Sigita Silarāja Ekspertīze, tās veidi un iespējas 

 

X 

Uldis Bēniņš Sabiedriskās kārtības un drošības 

nodrošināšana 

 

X 

Valdis Voins Policijas spēku vadība speciālās 

operācijās un ārkārtas situācijās;  

Krīzes un pārmaiņu vadība;  

Studiju darbs I;  

Policijas darba plānošana, vadība un 

koordinēšana masu pasākumos;  

Studiju darbs II;  

Prakse (specializācijā);  

Valsts pārbaudījums;  

Valsts pārbaudījums, kura 

sastāvdaļa ir diplomdarba izstrāde 

un aizstāvēšana 

 

X 

Zane Vorslava Sociālās tiesības 

 

X 

 

 

RSU akadēmiskā personāla – profesoru – pētnieciskās darbības kopsavilkums 

RSU Juridisko fakultāti pārstāv profesors Dr. iur. Jānis Grasis – Latvijas Zinātnes 

padomes eksperts starptautiskajās tiesībās un Augstākās izglītības kvalitātes aģentūras eksperts. 
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Viņš ir iesaistīts nacionāla un starptautiska mēroga zinātniskajos projektos gan kā pētnieks, gan 

arī projektu zinātniskais vadītājs. Latvijas Profesoru asociācijas biedrs, Eiropas Starptautisko 

tiesību asociācijas (European Society of International Law) biedrs, pārstāv RSU Juridisko 

fakultāti Eiropas Juridisko fakultāšu asociācijā (European Law Faculties Association). Vairāk 

nekā 40 zinātnisko publikāciju un trīs monogrāfiju autors. Hirša indekss (Scopus) – 2. Ir bijis 

pieaicināts kā eksperts trijās Satversmes tiesas lietās. Pēdējo piecu gadu laikā ir piedalījies ar 

ziņojumiem 20 starptautiskās konferencēs. Ar vieslekcijām par starptautisko tiesību 

jautājumiem uzstājies Beļģijas, Čehijas, Francijas, Grieķijas, Indijas, Itālijas, Izraēlas, 

Norvēģijas, Lietuvas un Portugāles universitātēs. J. Graša vadībā savas disertācijas ir 

aizstāvējuši pieci doktoranti.  

Profesors Dr. iur. Andrejs Vilks – Latvijas Zinātnes padomes eksperts tiesību zinātnē. 

RSU, Daugavpils Universitātes un Biznesa augstskolas “Turība” apvienotās profesoru padomes 

priekšsēdētājs, RSU Tiesību zinātnes promocijas padomes priekšsēdētājs, RSU Juridiskās 

fakultātes elektroniskā zinātniskā žurnāla “Socrates” galvenais redaktors, kā arī Baltijas 

Starptautiskās akadēmijas un Rēzeknes Tehnoloģiju augstskolas juridiskā žurnāla 

“Administratīvā un Kriminālā Justīcija” galvenais redaktors. Starptautiskās organizācijas 

“Eiropas Kriminologu biedrība” (European Society of Criminology) biedrs. Starptautiskā 

zinātniskā projekta “The Global Organized Crime Index” 2019.–2020. g. pētnieciskā kolektīva 

dalībnieks un eksperts. Vairāk nekā 200 zinātnisko publikāciju, t. sk. 12 zinātnisko 

monogrāfiju, autors. Hirša indekss (Scopus) – 1. Vadījis astoņus aizstāvētus promocijas darbus, 

par kuriem piešķirts tiesību zinātņu doktora grāds. Kopējais pedagoģiskais stāžs, docējot studiju 

kursus tiesību zinātnē, – 26 gadi. Valsts prezidents Egils Levits 2021. gada 13. jūlijā Rīgas pilī 

profesoram Dr. iur. Andrejam Vilkam pasniedza cildinājuma rakstu, tādējādi novērtējot viņa 

mūža devumu sabiedrības kopējam labumam.  

Asociētais profesors Dr. iur. Aldis Lieljuksis – vairākus gadus vadījis Valsts policiju, 

vairāku grāmatu autors, piemēram, “Operatīvās darbības tiesiskās un praktiskās problēmas” 

(2021), “Noziedzīgi iegūtu līdzekļu legalizācijas apkarošana”, “Medicīnas tiesības” (2022|) 

(nodaļas “Ārstniecības personu atbildība” autors). 2022. gada 17. oktobrī Aldi Lieljuksi ar 

Ordeņu kapitula lēmumu iecēla par Atzinības krusta komandieri.  

Jāpiemin, ka programmas īstenošanā savu atbalstu un konsultācijas sniedz arī citi 

Juridiskās fakultātes docētāji, Studiju kvalitātes padomes un Domes dalībnieki, piemēram, 

profesore Sandra Kaija, profesors Uldis Ķinis, profesore Dzintra Atstāja u. c. Profesore 

Dr. iur. Sandra Kaija ir Augstākās tiesas senatore, Latvijas Zinātnes padomes eksperte, 

Tieslietu ministrijas pastāvīgās darba grupas Kriminālprocesa likuma grozījumu izstrādei 

locekle. Kā pieaicinātā persona sniegusi atzinumus Satversmes tiesai. Vairāk nekā 70 

publikāciju, t. sk. 7 monogrāfiju un mācību grāmatu, autore un līdzautore. Saņēmusi Latvijas 

Izglītības un zinātnes ministrijas pateicības rakstu par panākumiem mācību un metodiskajā 

darbā. Profesors Dr. iur. Uldis Ķinis ir bijis Latvijas Republikas Satversmes tiesas tiesnesis, 

tiesas priekšsēdētāja vietnieks. Latvijas Zinātnes padomes eksperts tiesību zinātnē. Četru 

zinātnisko monogrāfiju un vairāku rakstu autors. Specializējies kibernoziedzības izpētē. 

Prestižās ASV Fulbraita pētniecības stipendijas saņēmēja profesore Dzintra Atstāja piedalījās 

mācībspēku kvalifikācijas paaugstināšanas projektā digitālajās zinātnēs Bufalo Universitātē 

(ASV).  

Jaunās studiju apakšprogrammas docētāji ir saņēmuši organizāciju stipendijas un veikuši 

pētniecisko darbu dažādās pasaules valstīs. 

Aktuālie akadēmiskā personāla sasniegumi ekonomiskās drošības nozarē: 

• profesors A. Vilks ir saņēmis Latvijas Valsts prezidenta atzinības rakstu – raksts 

RSU mājaslapā; 

• profesori A. Vilks, J. Grasis un A. Lieljuksis ir piedalījušies Satversmes lasījumu 

https://www.rsu.lv/aktualitates/prof-andrejs-vilks-sanemis-valsts-prezidenta-cildinajuma-rakstu
https://www.rsu.lv/aktualitates/prof-andrejs-vilks-sanemis-valsts-prezidenta-cildinajuma-rakstu


 

48 

ierakstīšanā; 

• profesors J. Grasis ir Eiropas Juridisko fakultāšu asociācijas biedrs. Arī RSU 

Juridiskā fakultāte ir šīs asociācijas biedrs un pēc nepieciešamības var sadarboties 

ar Eiropas Juridisko augstskolu asociāciju studiju programmu realizēšanas 

jautājumos. 

Detalizētāku informāciju un vairāk praktisku piemēru par mācībspēku individuālo 

profesionālo pieredzi un starptautisko sadarbību zinātniskajā pētniecībā skatīt docētāju CV 

13. pielikumā un apkopotā veidā 14. pielikumā “Kopsavilkums par mācībspēku publikācijām”. 

Divpadsmitajā pielikumā akadēmiskā personāla pārstāvju datiem ir pievienota saite uz RSU 

zinātniskās darbības informācijas pārvaldības sistēmā ZDIS Pure pieejamo individuālo kontu, 

kurā tiek pievienota, apkopota un uzturēta informācija par struktūrvienību un akadēmiskā 

personāla zinātniskās darbības rezultātiem. Visi dati tiek izgūti no RSU zinātnes portāla 

(informācija pieejama tikai angļu valodā). RSU zinātnes portālā apkopota informācija par RSU 

akadēmiskā personāla zinātniskās darbības rezultātiem – publikācijām, projektiem, 

apbalvojumiem, pētniecības aktivitātēm, datu kopām, uzstāšanos, komunikāciju presē un 

medijos, kā arī citiem. Portāls ir publiski pieejams un ļauj vienuviet parādīt RSU sasniegumus 

pētniecībā un akadēmiskajā darbā, vizualizēt un komunicēt zinātniskās darbības rezultātus, kā 

arī dalīties ar pētījumu rezultātiem. RSU zinātnes portāls veicina sadarbību ar universitātes 

pētniekiem un pētnieku grupām, komunikāciju un zināšanu izplatīšanu.  

Pēc studiju programmas licencēšanas tiks turpināts darbs, lai vieslekcijām un 

vebināriem (iespējams, arī pilniem kursiem) piesaistītu ārvalstu docētājus. 

Juridiskā fakultāte plāno šādu viesdocētāju vizītes un vieslekcijas: 

• Ph. D. Giga Abuseridze (Gruzija) – vairāk nekā 10 zinātnisko publikāciju autors, 

kura pētniecības centrā ir starptautiskā drošība;  

• Ph. D. Feras Batarseh (ASV) – Virdžīnijas Tehniskās universitātes (Virginian Tech 

University) pasniedzējs, vairāk nekā 70 publikāciju autors, kura pētniecības centrā 

ir kiberdrošība;  

• profesors Dr. iur. Vlads Tumalavičs (Vladas Tumalavičius, Lietuva) – Ģenerāļa 

Jona Žemaiša Lietuvas militārās akadēmijas pasniedzējs, vairāk nekā 50 publikāciju 

autors;  

• Ph. D. Olena Agapova (Ukraina) – pētniece, Nacionālās aviācijas un kosmosa 

universitātes (National Aerospace University) lektore.  

Plānots iesaistīt arī citus sadarbības partnerus un vieslektorus. Piemēram, RSU Juridiskā 

fakultāte ir paplašinājusi starptautisko sadarbību un parakstījusi saprašanās memorandu par 

sadarbību zinātnes un pētniecības jautājumos ar Eiropas Savienības Tiesībaizsardzības 

apmācības aģentūru (European Union Agency for Law Enforcement Training, CEPOL). 

Aģentūra sniedz atbalstu dažādu starptautisku pasākumu un semināru organizēšanā. Ārvalstu 

pētnieki, izmantojot CEPOL, dod iespēju aizpildīt anketas, vācot informāciju par dažādiem 

policijas darba aspektiem ES dalībvalstīs. Saskaņā ar šo vienošanos RSU uzņēmās pildīt 

CEPOL zinātnes un pētniecības (research & science) korespondenta pienākumus, deleģējot 

kontaktpersonu sadarbības nodrošināšanai un dalībai korespondentu sanāksmēs aģentūras 

mītnē Budapeštā, tiešsaistes sanāksmēs, kā arī citās aktivitātēs saskaņā ar aģentūras darba 

plānu. Tādējādi tiks veicināta sadarbība un zināšanu apmaiņa gan akadēmiskā, gan praktisko 

zināšanu pilnveidošanas jomā. 

Detalizētāku informāciju un vairāk praktisko piemēru par mācībspēku individuālo 

profesionālo pieredzi un starptautisko sadarbību zinātniskajā pētniecībā sk. pielikumos: 

11. pielikumā: Studiju programmas īstenošanā iesaistīto mācībspēku saraksts.  

12. pielikumā: Kopsavilkums par mācībspēku publikācijām, pieredzi nozarē un dalību 

projektos, konferencēs. 

13. pielikumā: Mācībspēku biogrāfijas (Curriculum Vitae) Europass formātā. 

https://science.rsu.lv/
https://www.bing.com/ck/a?!&&p=486695b8adf42176JmltdHM9MTY3OTI3MDQwMCZpZ3VpZD0xNzNhNjNiZC0xMjdlLTY3NjYtM2VmYy03M2VkMTY3ZTY5NDkmaW5zaWQ9NTI0MQ&ptn=3&hsh=3&fclid=173a63bd-127e-6766-3efc-73ed167e6949&psq=CEPOL&u=a1aHR0cHM6Ly93d3cuY2Vwb2wuZXVyb3BhLmV1L2Rl&ntb=1
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14. pielikumā: Studiju programmas “Policijas darbs” docētāju augsta ranga publikāciju 

saraksts pēc žurnāla ietekmes faktora IF (2021) (iekļautas publikācijas, kas publicētas laika 

periodā 01.01.2017.–15.03.2023.). 

 

4.3. Raksturot augstskolas piemērotos mehānismus un procedūras mācībspēku 

kvalifikācijas paaugstināšanai un zinātniski pētnieciskās darbības veicināšanai 

Raksturot augstskolas piemērotos mehānismus un procedūras mācībspēku 

kvalifikācijas paaugstināšanai un zinātniski pētnieciskās darbības veicināšanai, sniegt 

piemērus par mācībspēku zinātniski pētniecisko darbību. 

 

RSU iegulda būtisku pašu pelnīto līdzekļu apjomu personāla atalgojuma un motivēšanas 

sistēmas uzturēšanai. RSU saskaņā ar Stratēģiju atbalsta akadēmiskā personāla kvalifikācijas 

paaugstināšanu un profesionālo pilnveidi, īsteno daudzveidīgus atbalsta pasākumus un 

nodrošina dažādus motivācijas rīkus akadēmiskajam personālam (vairāk informācijas sk. 9. 

pielikumā “Studiju programmas atbilstība Standartu un vadlīniju kvalitātes nodrošināšanai 

Eiropas augstākās izglītības telpā (ESG) 1. daļai (RSU)”). 

RSU bibliotēka regulāri piedāvā pakalpojumus docētājiem un informē par datubāzu 

izmēģinājumiem, jaunajiem rīkiem pētniecībā, palielinot produktivitāti un veicinot 

akadēmiskos panākumus. 

Pastāv sadarbības iespēja ar Eiropas Savienības Tiesībaizsardzības apmācības aģentūru 

(CEPOL). RSU mācībspēki regulāri tiek aicināti piedalīties CEPOL rīkotajās apmācībās un 

konferencēs. Plašāka informācija pieejama angļu valodā. 

Rīgas Stradiņa universitātes Juridiskā fakultāte patstāvīgi un arī sadarbībā ar partneriem 

(Juridisko koledžu, Mikola Romera Universitāti, Tallinas Universitāti, Sedlicas Dabas un 

humanitāro zinātņu universitāti u. c.) regulāri organizē starptautiskas zinātniski praktiskas 

konferences par aktualitātēm tiesiskajās sistēmās, analizējot un pētot problēmjautājumus. 

Konferences programmas vienmēr paredz studiju programmā “Policijas darbs” studējošo un 

programmas mācībspēku līdzdalību. Piemēram, 2021. gadā notikusi tiešsaistes konference par 

aktuālajām tiesiskajām problēmām (plašāka informācija pieejama latviešu valodā, angļu 

valodā). 

RSU Pedagoģiskās izaugsmes centra piedāvātās aktivitātes, arī svešvalodu apmācībā, 

pēc saviem ieskatiem un/vai nepieciešamības izmanto RSU štata un pieaicinātie docētāji. 

Saņemtas pozitīvas atsauksmes, īpaši par studiju kursu materiālu digitalizācijas apmācībām. 

Viss, kas atvieglo ikdienas darbu mācību procesā, tiek vērtēts pozitīvi. 

Administratīvais personāls pastāvīgi izmanto RSU un ārpus RSU piedāvātās 

kvalifikācijas celšanas iespējas. Tiek apgūti dažādu veidu un līmeņu kursi, kurus var izmantot 

darba procesā. Akadēmiskais personāls iesaistās pētniecībā. Jāvērtē pieaicināto pasniedzēju 

īpatsvars programmā un to noslodze pamatdarbā ārpus RSU, kas nav zinātniski pētnieciska 

vide.  

2022. gadā tika izdots mācību līdzeklis “Policijas tiesības”, kas ir Valsts policijas 

koledžā izstrādāts pētījums, kas domāts visu līmeņu izglītojamiem, augstskolu studentiem un 

pasniedzējiem, kā arī tiesībsargājošo iestāžu darbiniekiem, kuru ikdienas pienākumos ietilpst 

jautājumi, kas skar personu un sabiedriskās drošības garantēšanu, noziedzīgo nodarījumu un 

citu likumpārkāpumu novēršanu un atklāšanu. Policijas tiesības ir juridiskās zinātnes 

apakšnozare, kura teorētiski un empīriski pēta policiju kā institūciju, tās darbības tiesiskumu, 

organizāciju, uzdevumus un tās nozīmi sociālajā struktūrā, darba stilu, efektivitāti, kā arī 

izpausmes veidu un attieksmi pret sabiedrību. Mācību līdzeklī gan minētos, gan vairākus citus 

jautājumus, balstoties uz savu praktisko un teorētisko pieredzi, pēta Valsts policijas koledžas 

Policijas tiesību katedras vadītāja pulkvežleitnante Mg. iur. Svetlana Liepa, kā arī šīs katedras 

pasniedzēji docente pulkvežleitnante Dr. iur. Ērika Krutova, docents (arī RSU pasniedzējs) 

Dr. iur. Ēriks Treļs un ilggadējs Valsts policijas Galvenās kārtības policijas pārvaldes 

Koordinācijas un kontroles pārvaldes Licencēšanas un atļauju sistēmas biroja priekšnieks 

http://www.cepol.europa.eu/legal-notice
https://www.rsu.lv/notikumi/konference-tiesiskas-sistemas-aktualas-problemas-2021
https://www.rsu.lv/en/node/60049
https://www.rsu.lv/en/node/60049
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Mg. iur. Andris Sudārs, kurš pēdējos dienesta gados bija Valsts policijas koledžas direktora 

vietnieks. 

RSU ir Eiropas mēroga moderna zinātnes universitāte, kurā iegūst izcilu pētniecībā 

un praksē balstītu izglītību un pieredzi. RSU pētniecības mērķis ir vietēji un starptautiski 

nozīmīgu zinātnes rezultātu radīšana, un galvenie apakšmērķi ir:  

• starptautiski augstvērtīgu zinātnes rezultātu pieaugums; 

• pētniecības integrācija studiju procesā; 

• sinerģiskā sadarbībā balstīta zinātnes procesa organizēšana; 

• zinātnes procesu digitalizācija; 

• zinātnes un studiju struktūrvienību ciešāka integrācija; 

• līdzsvarotas starptautiskuma attīstības nodrošināšana. 

RSU pētniecības mērķi tiek īstenoti, balstoties stratēģijā; pašlaik aktuāla ir Attīstības 

stratēģija 2022.–2027. gadam (pieejama latviešu valodā, angļu valodā). 

RSU pētnieki ne tikai veic fundamentālos un lietišķos pētījumus, bet arī aktīvi veido 

sadarbību ar Latvijas un Eiropas komersantiem, kā arī ar citām zinātniskajām institūcijām, 

sniedzot zinātniskos pakalpojumus un ekspertīzes. RSU atbalsta un veicina starpdisciplināru un 

starpnozaru pētniecību, kā arī datu ietilpīgu pētniecību un pētniecību, kas paredz datu atkārtotu 

izmantošanu. 

RSU pētniecība notiek trīs zinātnes platformās – medicīnas platformā, sabiedrības 

veselības platformā un sociālo zinātņu platformā –, un katrā tiek veikti pētījumi vairākās 

zinātnes nozaru grupās Latvijas tautsaimniecībai prioritārajos zinātņu virzienos un Latvijas un 

ES veselības politikas noteiktajās jomās (informācija par RSU zinātnes platformām pieejama 

latviešu valodā un angļu valodā). Aktualizējoties politikas dokumentiem, tiek aktualizētas arī 

pētniecības jomas. 

Sociālo zinātņu platforma attīstās kā patstāvīga un pilnvērtīga cilvēku un sabiedrības 

izpētes vienība. Sociālo zinātņu platformā notiek pētījumi visās sociālo zinātņu nozarēs: 

psiholoģijā, ekonomikā, izglītības zinātnēs, socioloģijā un sociālajā darbā, tiesību zinātnēs, 

politikas zinātnē, plašsaziņas līdzekļu un komunikācijas izpētē u. c. Galvenie empīrisko un 

teorētisko pētījumu virzieni ir politiskie un valsts procesi, mediju studijas un stratēģiskā 

komunikācija, nacionālā, starptautiskā un kiberdrošība, starptautiskā biznesa un ekonomikas 

attīstība – darba tirgus un sociālā politika, biznesa pētījumi; starptautiskās un nacionālās 

tieslietu sistēmas un likumdošana – starptautiskie un ES likumi, medicīnas tiesības. 

Multidisciplināri un starpdisciplināri pētījumi ietver mediju studijas, dažādas komunikācijas 

nozares, socioloģiju, psiholoģiju, sociālo antropoloģiju, papildinot laika gaitā pārbaudītas 

pētniecības metodes ar inovatīvu digitālu rīku izmantojumu un attīstību, tostarp ar mākslīgā 

intelekta elementiem. Tāpat šajā platformā notiek pētniecība izglītības un pedagoģijas virzienā. 

Atbilstoši RSU sociālo zinātņu platformas starptautiskā novērtējuma ekspertu rekomendācijām 

RSU sociālo zinātņu platforma sinerģiski sadarbojas ar RSU medicīnas un sabiedrības veselības 

platformu, veicinot vispusīgu izpratni par RSU vērtības – cilvēka – izpēti. 

Universitātē pētniecības organizāciju nosaka Zinātniskās darbības likums. Augstākā 

koleģiālā institūcija pētniecībā ir RSU Zinātnes padome, kas darbojas patstāvīgi un savas 

kompetences ietvaros risina un koordinē ar zinātnisko darbību saistītus jautājumus (informācija 

pieejama tikai latviešu valodā). Zinātnes padomes funkcijas un uzdevumus nosaka RSU 

Zinātnes padomes nolikums (apstiprināts RSU Senāta 2020. gada  

19. maija sēdē, pieejams tikai latviešu valodā). Zinātnes padomes funkcijas ir pārraudzīt RSU 

zinātniskās stratēģijas izstrādi, īstenošanu un koordinēt zinātniskās darbības procesus.  

Zinātnes padome ievēl RSU Pētījumu ētikas komiteju (informācija latviešu valodā, 

angļu valodā), kas palīdz RSU docētājiem un studentiem, konsultējot un izvērtējot medicīnisko 

pētījumu ētiskos aspektus. Pētījumu ētikas komiteja ievēro tās nolikumu, Latvijas Republikas 

un starptautisko likumu normas biomedicīniskajos pētījumos un pieņemtajos lēmumos, ir 

patstāvīga un neatkarīga. 

https://www.rsu.lv/sites/default/files/docs/rsu_strategija_2027_kopsavilkums.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/general/summary_development-strategy-2022-2027_15092022.pdf
https://www.rsu.lv/petnieciba/petniecibas-platformas-un-nozares
https://www.rsu.lv/en/research/research-platforms-and-fields
https://www.rsu.lv/zinatnes-padome
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/zinatnes_padomes_nolikums_19052020.pdf
https://www.rsu.lv/petijumu-etikas-komiteja
https://www.rsu.lv/en/research-ethics-committee
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RSU ievēro Eiropas Zinātņu akadēmiju federācijas (ALLEA) pieņemto Eiropas 

Rīcības kodeksu pētniecības integritātei (informācija latviešu valodā, angļu valodā). Šis 

dokuments ir Eiropas pētnieku kopienas pašregulācijas instruments. Eiropas Komisija ir 

atzinusi šo Rīcības kodeksu par atsauces dokumentu ar pētniecības integritāti saistītajos 

jautājumos visos ES finansētajos pētniecības projektos. 

RSU pētniecības datu pārvaldība (informācija latviešu valodā, angļu valodā) tiek 

īstenota, balstoties uz FAIR – atrodami (findable), piekļūstami (accessible), sadarbspējīgi 

(interoperable), atkārtoti izmantojami (reusable) – principiem, ievērojot ētikas nosacījumus, 

nodrošinot datu drošību un kvalitāti. RSU atbalsta datu ietilpīgu pētniecību un pētniecību, kas 

paredz datu atkārtotu izmantošanu. 

Operatīvās administrēšanas līmenī zinātniskās darbības pārvaldību veic Zinātnes 

pārvalde, ko vada zinātņu prorektors. 

Pētniecībā ikgadējais monitorings tiek nodrošināts, veicot ikgadēju struktūrvienību 

zinātniskās darbības rezultātu apkopošanu. Visi dati tiek izgūti no RSU zinātnes portāla 

(pieejams tikai angļu valodā). RSU zinātnes portāls apkopo informāciju par RSU akadēmiskā 

personāla zinātniskās darbības rezultātiem – publikācijām, projektiem, apbalvojumiem, 

pētniecības aktivitātēm, datu kopām, uzstāšanos, komunikāciju presē un medijos un citiem (sk. 

14. pielikumu “Studiju programmas “Policijas darbs” docētāju augsta ranga publikāciju 

saraksts pēc žurnāla ietekmes faktora IF (2021) (iekļautas publikācijas, kas publicētas laika 

periodā 01.01.2017.–15.03.2023.)” un 12. pielikumu “Kopsavilkums par mācībspēku 

publikācijām, dalību konferencēs un projektos”).  

Portāls ir publiski pieejams un ļauj vienuviet parādīt RSU sasniegumus pētniecībā un 

akadēmiskajā darbā, vizualizēt un komunicēt zinātniskās darbības rezultātus, kā arī dalīties ar 

pētījumu rezultātiem. RSU zinātnes portāls veicina sadarbību ar universitātes pētniekiem un 

pētnieku grupām, komunikāciju un zināšanu izplatīšanu.  

RSU zinātnes portāls attēlo informāciju, kas pievienota RSU zinātniskās darbības 

informācijas pārvaldības sistēmai (ZDIS Pure), kurā tiek pievienota, apkopota un uzturēta 

informācija par struktūrvienību un akadēmiskā personāla zinātniskās darbības rezultātiem. 

ZDIS Pure uzkrātie dati tiek izmantoti, lai veidotu pārskatus, sekotu struktūrvienības mērķu 

izpildes progresam, sagatavotu zinātniskās darbības atskaites ārējām institūcijām, vienlaikus 

samazinot administratīvo slogu pētniekiem, struktūrvienībām un personālam. 

Atbilstoši RSU finansiālajām iespējām un pētniecības virziena aktualitātei RSU atbalsta 

akadēmiskā personāla dalību zinātniskajās konferencēs, piešķirot apmaksātu prombūtnes laiku 

vai radošo atvaļinājumu, sniedz finansiālu atbalstu augstas citējamības publikāciju apmaksai.  

 

 

https://www.rsu.lv/petniecibas-integritate
https://www.rsu.lv/en/research-integrity
https://www.rsu.lv/petnieciba/petniecibas-datu-parvaldiba
https://www.rsu.lv/en/research/research-data-management
https://science.rsu.lv/

