1. pielikums
Ministru kabineta
2015. gada 14. julija
noteikumiem Nr. 408

Kopigais ekspertu atzinums studiju programmas licences sanemsanai
studiju virziena ietvaros

Veidlapa aizpildama datorraksta un iesniedzama elektroniskd un papira

forma.

Jaaizpilda katrs lauks, ja nav noradits citadi.
Ekspertu veértéjums tiks publicéts Akad@miskas informacijas centra

timek]vietné.
I. Informacija par ekspertiem
1.1. | Vards Ivars
1.2. | Uzvards Zalitis
1.3. | Darbavieta -
1.4. | Amats -
1.5. | Zinatniskais grads Mg.sc.soc.
1.6. | Pieredze nozar€ (gados) 34
1.7. | Vizite uz augstakas 8.junijs, 7 stundas
izglitibas iestadi (datums
un laiks (ilgums stundas))
1.8. | Interv€jamo personu vards, | 1) Andrejs Vilks — RSU Senata

uzvards un amats

priekssedetajs, Juridiskas Fakultates dekans,
Studiju virziena “Ieksgja drosiba un civila
aizsardziba” vaditajs, profesors;

2) Dagnija Briede — Macibu departaments,
Studiju programmu attistibas projektu
vaditdja;

3) Tatjana Koke — RSU Macibu prorektore,
profesore;

4) Aija Gulbe — RSU Macibu departamenta
direktore;

5) Valdis Voins - Studiju programmas
vaditajs;

6) Irina Dolgova - Juridiska Fakultate,
Studiju programmu attistibas projektu
vaditaja;

7) Dmitrijs Homenko — Valsts policijas
parstavis;

8) Ilze Sokolovska - Valsts policijas
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parstave;

9) Jolanta Luta — Valsts policijas parstave;
10) Andris Melkers Valsts policijas
parstavis;

11) Girts Zalans - Valsts policijas parstavis;
12) Rihards Bunka — Latvijas Juristu
apvienibas valdes priekSsedetajs;

13) Eriks Trel$ - RSU Juridiskas fakultates
docetajs;

14) Aleksandrs Matvejevs — RSU Juridiskas
fakultates docétajs;

15) Artis VelSs - Valsts policijas
prieksnieks vietnieks;

16) Gunta Gregersone - Valsts policijas
Personala parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas
prieksniece;

17) Andris Inkins — Valsts policijas
Personala parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas vecakais
specialists;

18) Maris Riekstins — Valsts policijas
koledzas direktora vietnieks.

1.9.

Atzinumu sniedzu,
pamatojoties uz vizites
laika veikto parbaudi un
sadiem avotiem

1) Rigas Stradina universitates (RSU)
20017.gada 12.aprila profesionalas
bakalaura studiju programmas “Policijas
darbs” licencésanas pieteikums Nr. 51-
9/85/2017 un pievienotie materiali;

2) Pieteikuma preciz&jumi Nr. 51-
9/142/2017 no 2017.gada 27.j0nija un
pievienotie materiali;

3) Pieteikuma preciz&€jumi Nr. 51-
9/150/2017 no 2017.gada 04.julija un
pievienotie materiali,

4) LR Augstskolu likums (02.11.1995.);

5) LR Izglitibas likums (29.10.1998.);

6) MK 2015.gada 14.julija noteikumi Nr.
408 “Studiju programmu licencéSanas
noteikumi”;

7) MK 2001.gada 20.marta noteikumi Nr.
141 “Noteikumi par pirma ITmena
augstakas izglitibas valsts standartu”;

8) MK 2014.gada 26.augusta noteikumi Nr.
512 “Noteikumi par otra [imena
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augstakas izglitibas valsts standartu”;

9) MK 2017. gada 23. maija noteikumi Nr.
264 "Noteikumi par Profesiju
klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un kvalifikacijas
pamatprasibam";

10) RSU attistibas stratégija 2017.-
2021.gadam, 2016.gada 28.oktobris;

11) Intervijas darba vizites laika.
1.10. | Interesu konflikts Apliecinu, ka, vert€jot studiju programmu,
man NAYV intereSu konflikts
2.1. | Vards Igors
2.2. | Uzvards Rajevs
2.3. | Darbavieta -
2.4. | Amats -
2.5. | Zinatniskais grads Mg. ing. (MScEng)
2.6. | Pieredze nozar€ gados 34 gadi
2.7. | Vizite uz augstakas 8.jlinijs, 7 stundas
izglitibas iestadi (datums
un laiks (ilgums stundas))
2.8. | Intervéjamo personu vards, | 1) Andrejs Vilks — RSU Senata

uzvards un amats

priekssédetajs, Juridiskas Fakultates
dekans, Studiju virziena “Ieksgja
drosiba un civila aizsardziba” vaditajs,
profesors;

2) Dagnija Briede — Macibu departaments,
Studiju programmu attistibas projektu
vaditaja;

3) Tatjana Koke — RSU Macibu
prorektore, profesore;

4) Aija Gulbe — RSU Macibu departamenta
direktore;

5) Valdis Voins - Studiju programmas
vaditajs;

6) Irina Dolgova - Juridiska Fakultate,
Studiju programmu attistibas projektu
vaditaja;

7) Dmitrijs Homenko — VP parstavis;

8) Ilze Sokolovska - VP parstave;

9) Jolanta Luta — VP parstave;

10) Andris Melkers VP parstavis;

11) Girts Zalans - VP parstavis;

12) Rihards Bunka — Latvijas Juristu

N1445_5pl




apvienibas valdes priek$sédétajs;

13) Eriks Trel§ - RSU Juridiskas
fakultates pasniedzgjs;

14) Aleksandrs Matvejevs — RSU
Juridiskas fakultates pasniedzgjs;

15) Artis VelSs - Valsts policijas
prieksnieks vietnieks;

16) Gunta Gregersone - VP Personala
parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas
prieksniece;

17) Andris Inkins —VP Personala
parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas
vecakais specialists;

18) Maris Riekstins — Valsts Policijas
Koledzas direktora vietnieks.

2.9,

Atzinumu sniedzu,
pamatojoties uz vizites
laika veikto parbaudi un
sadiem avotiem

1) Rigas Stradina universitates (RSU)
profesionalas bakalaura studiju
programmas “Policijas darbs”
licencéSanas pieteikums Nr. 51-
9/85/2017 no 20017.gada 12.aprila

2) Pieteikuma precizéjumi Nr. 51-
9/142/2017 no 2017.gada 27.jinija

3) Pieteikuma preciz&jumi Nr. 51-
9/150/2017 no 2017.gada 04.julija;

4) LR Augstskolu likums no 1995.gada
02.novembra;

5) LR Izglitibas likums no 1998. gada
29.oktobra;

6) MK noteikumi Nr. 408 “Studiju
programmu licencé$anas noteikumi” no
2015.gada 14.jilija

7) MK noteikumi Nr. 141 “Noteikumi par
pirma [imena augstakas izglitibas valsts
standartu” no 2001.gada 20.marta

8) MK noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par
otra Iimena augstakas izglitibas valsts
standartu” no 2014.gada 26.augusta

9) MK noteikumi Nr. 264 "Noteikumi par
Profesiju klasifikatoru, profesijai
atbilstosiem pamatuzdevumiem un
kvalifikacijas pamatprasibam" no 2017.
gada 23. maija

N1445_5pl




10)

11)

RSU attistibas stratégija 2017.-

2021.gadam no 2016.gada 28.oktobra

Intervijas darba vizites laika

2.10.

IntereSu konflikts

R\

Apliecinu, ka, vertgjot studiju programmu,
man NAYV intereSu konflikts

Kopigais atzinums sagatgvots fiz 24

AN 1]
TN\ X7 . .99, 17
~ 0

Ekspertu paraksti

Vieta, datums

\

lapam.

9/

0

II. Ingyrmﬁcija par studiju programmu

1. | Studiju programmas nosaukums Profesionala bakalura studiju
programma “Policijas darbs”
(kods 42861)

2. | Studiju virziena nosaukums Ieksgja drosiba un civila
aizsardziba

3. | Programmas studiju virziena Citu programmu studiju virziena
“Iekseja drosiba un civila
aizsardziba” Rigas Stradina
universitaté [1dz Sim nav bijis

4, | Augstskolas vai koledzas nosaukums Rigas Stradina universitate

5. | Programmas istenosanas valoda LatvieSu valoda

6. | Programmas TstenoSanas veids un Pilna laika klatienes studijas un

forma (ar1 talmaciba) nepilna laika klatienes studijas

7. | Programmas TstenoSanas vieta Rigas Stradina universitate,
Juridiska fakultate, Dzirciema
iela 16, Riga, LV-1007

III. Studiju programmas atbilstiba kritérijiem

Nr. Ritariis Vertgjums |  Eksperta pamatojums un atsauce uz

p. k. ja/ng informacijas avotu un vietu taja

1. Studiju programma Ja Studiju programma atbilst RSU

atbilst augstskolas
vai koledzas
studiju virzienam

attistibas stratégijai 2017.-2021.gadam,
kura noradits ka universitate sagatavo
augstas klases specialistus socialo
zinatnu joma, lai studiju laika iegiitas
zinasanas, prasmes, kompetences un
attieksme biitu atbilstosas ES augstakam
prasibam un veidotu stabilu pamatu
miuzizglitibai.
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Programmas veidota p&c Iekslietu
ministrijas un Valsts policijas (VP)
prasibas un attistot Valsts policijas
koledZas Pirma Ilimena profesionalas
augstakas izglitibas programmu.
Programmas apjoms ir 160 KP (240
ECTS), pilna laika klatienes studijas — 4
gadi (8 semestri) un nepilna laika
klatienes studijas 4,5 gadi (9 semestri).
Programma atbilst RSU studiju
virzienam “Iek$€ja drosiba un civila
aizsardziba”.

Iesniegtie Ja Iesniegtie dokumenti (sakotn€jais
dokumenti atbilst iesniegums, pielikumi un precizéjumi)
prasibam, kas atbilst MK 2015.gada 14.jilija
noteiktas noteikumiem Nr. 408 “Studiju
normativajos aktos programmu licencéSanas noteikumi” un
izglitibas joma, tai Augstskolu likumam.
skaita par Piezime:
reglament&tajam Iesniegumam nav pievienots darba
profesijam devéja nodomu ligums par studgjoso
prakses nodrosinasanu gadijumam, kad
studijam, sakot ar 1.kursu, tiks
imatrikuléti reflektanti (ne Valsts
policijas amatpersonas) ar vidgjo vai
vid&jo profesionalo izglitibu (ko paredz
imatrikulacijas noteikumi).
Akadeémiska Ja Akadémiska personala kvalifikacija
personala kopuma atbilst Augstskolu likuma
kvalifikacija atbilst noteiktajam prasibam.
studiju Studiju programmas vaditajs Valdis
programmas Voins ir viens no vadosajiem Latvijas
istenoSanas policijas specialistiem, kur§ piesaistija

nosacijumiem un
prasibam, kas
noteiktas
normativajos aktos
izglitibas joma

programmas TstenoSanai labakos
praktikus un teorétikus.

Studiju programmas istenoSanu
nodrosina 60 docétaji, 24 no tiem (40%)
ir ar doktora gradu. Izglitibas procesam
ir piesaistiti 45 vieslektori (75%) kuriem
ir nepiecieSama praktiska pieredze
noteiktaja joma.

Studiju programmas istenosana ir
iesaistit 15 ieveleta akadeémiska
personala parstavji, no kuriem 10 (67%)
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ir akadémiskais doktora grads:

1. Andrejs Vilks, Dr. iur., profesors;

2. Osvalds Joksts, Dr. hab. iur.,
profesors;

3. Aldis Lieljuksis, Dr. iur., asociétais
profesors;

4. Uldis Kinis, Dr. iur., asociétais
profesors;

5. Sandra Mihailova, Dr. psych. —
asociéta profesore

6. Ojars Teteris, Dr. med., asociétais
profesors;

7. Lubova Renemane, Dr. med.,
asociéta profesore;

8. Ivans Janis Mihailovs, Dr. iur.,
docents;

9. Lidija Rozentale, Mg. iur., lektore;

10.Daiga Tetere, Mg. philol., lektore;

11.Aleksandrs Timofejevs, Mg. Philol.,
lektors;

12.Ludmila Jermakovi¢a, Mg. Philol.,
lektore;

13.Juris Zivarts, Mg. iur., lektors;

14.Ivars Kronis, Dr. iur., vadosais
pétnieks;

15.Janis Grasis, Dr. iur., vadoSais
pétnieks.

Nemot véra darba stazu, pétniecisko

pieredzi un metodisko darbu,

akadémiskais personals kopuma atbilst

Augstskolas likuma 39.pantam

“Profesionalo studiju programmu

akad€miskais personals”.

Juridiska Fakultate iesp&ju robezas

nodrosina savu darbinieku profesionalo

un intelektualo izaugsmi, ka arT stimule

tos ar Latvija konkurétspéjigu

atalgojumu.

Lai parliecinatos par macibspeku anglu

valodas zinasanam, RSU periodiski tiek

organizg&ta detaliz&ta ang]u valodas

prasmju limena noteikSana un
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nepiecieSamibas gadijuma papildu
macibas.

Juridiska Fakultate izdot elektronisko
juridisko zinatnisko rakstu Zurnalu
“Socrates”. Visi Zurnala ievietotie raksti
tiek recenzeti.

Katru gadu Juridiska Fakultate organize
dazada limena starptautiskas, praktiskas
konferences, kur docétaji aktivi piedalas
gan to organizé$ana, gan diskusiju
veidoSana.

Programmas attistibas plans
nakamajiem seSiem gadiem paredz
macibspéku atjaunosanu, apmacibu un
attistibu, t.sk.:

e veicinat un atbalstit macibspeku
studijas doktorantiira;

e atbalstit macibspeku zinasanu un
prasmju papildinaSanu seminaros un
kursos par nozares jautdjumiem;

* veicinat macibspéku lidzdalibu
starptautiskos pasakumos (seminaros,
projektos, konferencés utt.);

o izstradat un ieviest prakses vaditaju
apmacibas programmu,

e veicinat augsti kvalificétu vadoso
attiecigas nozares specialistu
iesaistiSanu studiju kursu pasniegSana;

* ieviest regularas macibspeku aptaujas;
o veikt pétfjumus par macibspéku darba
kvalitati, veicot nodarbibu hospitacijas
un stud&joso aptaujas.

Katram
akadémiska
personala
parstavim pédejo
seSu gadu laika ir
vismaz tris
publikacijas
recenz€jamos
izdevumos, tai
skaita viena
starptautiska
publikacija (ja

Akadeémiska personala zinatniecisko
publikaciju biblografija ir iek]auta RSU
iesniegtajas macibspéku zinatniskajas
biografijas (13.pielikums) un
apkopojums par studiju programmas
docétaju publikacijam un praktisko
pieredzi (2.pielikums).

Programmas TstenoSamu nodrosina 15
akadémiskia personala parstavji. Katram
akadémiska personala parstavim pedgjo
seSu gadu laika jabiit vismaz trim
publikacijam recenzgjamos izdevumos,
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nostradats 1saks tai skaita vienai starptautiskai
laikposms, publikacijai. Publikaciju saraksts ietver
publikaciju skaits specifiskas t€mas, kas atbilst

ir proporcionals akademiska personala specializacijai.
nostradatajam Tematika kopuma atbilst universitates
laikam), vai un studiju programmas virszienam.
makslinieciskas Ievéléto pasniedzéju vidi publicéSanas
jaunrades prasibas pilniba izpilda 8 akadémiska
sasniegumi personala parstavji (53%):

(pieméram, 1. Andrejs Vilks, Dr. iur.;

izstades, filmas,
teatra izrades un
koncertdarbiba),
vai piecu gadu
praktiska darba
stazs (iznemot
stazu studiju
programmas
IstenoSana)
saskana ar
Augstskolu likumu

Osvalds Joksts, Dr. hab. iur.;

Sandra Mihailova, Dr. psych.;

Ojars Teteris, Dr. med.;

Lubova Renemane, Dr. med.;

Ivans Janis Mihailovs, Dr. iur.;

Juris Zivarts, Mg. iur.,

. Janis Grasis, Dr. iur..

Pargja ieveleta personala darba pieredze
(piecu gadu praktiska darba stazs) atbilst
Augstskolu likuma prasibam:

1. Aldis Lieljuksis, Dr. iur.;

2. Uldis Kinis, Dr. iur.;

Lidija Rozentale, Mg. iur.;

Ivars Kronis, Dr. iur.;

Daiga Tetere, Mg. philol.;
Aleksandrs Timofejevs, Mg. Philol.;
Ludmila Jermakovié¢a, Mg. Philol..

e -2l i

o0

sl <8 o &

Piezime:

Ir jaatzimé nepietiekoss nepiecieSamo
publikaciju, it Tpasi starptautisko
publikaciju, skaits atseviskiem
docétajiem, tapec akadeémiska personala
petnieciska darbiba ir jauzlabo.

Pargjie docétaji tika piesaistiti studiju
programmas istenosanai pamata nemot
veéra vinu praktiska darba pieredzi
noteiktajas jomas un akadémsiko

darbibu.
3 Akadémiska Neattiecas, ja programma tiks istenota
personala valodas valsts valoda
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prasmju limenis
atbilst vismaz B2
Iimenim atbilstosi
Eiropas Valodas
prasmes
novertéjuma
Iimeniem (Iimenu
sadaltjums
pieejams
timeklvietné
www.europass.lv),
ja studiju
programmu vai tas
dalu paredzets
istenot sveSvaloda

0. Doktora studiju Attiecas tikai uz doktora limena studiju
programmas programmam
IstenoSana

piedalisies vismaz
pieci zinatnu
doktori studiju
programmai
atbilstosa vai
radnieciga zinatnes
joma, kuri ir
ieveleti attiecigaja
augstskola un no
kuriem vismaz tris
ir Latvijas Zinatnes
padomes
apstiprinati
eksperti attiecigaja
nozare

EL Ieprieksgja punkta Attiecas tikai uz doktora limena studiju
minéto zinatnu programmam

doktoru zinatniska
un pedagogiska
kvalifikacija atbilst
normativajos aktos
par profesora un
asociéta profesora
amata pretendenta
zinatniskas un
pedagogiskas
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kvalifikacijas
novertésanu
noteiktajiem
kriterijiem

Studiju un
informativa baze
(tai skaita
biblioteka), ka ar1
finansiala un
materialtehniska
baze atbilst studiju
programmas
IstenoSanas
nosacijumiem

Pasreiz pieejama studiju un informativa
baze, finansialie un materialtehniskie
resursi kopuma atbilst studiju
programmas Isteno$anas nosacijumiem.
Infrastruktdra, telpas un to aprikojums,
internets, datroklase, biblioteékas krajumi
(gramatas un to digitalas versijas, tai
skaitd svesvalodas), publikaciju
datubazes, tai skaita straptautiskas —
garante studiju programmas istenoSanu
un studiju rezultatu sasniegSanu.

RSU ir moderna infrastruktiira un
macibu klases ir ekipétas ar visu
nepiecieSamo aprikojumu.

Sobrid RSU jau ir darba vietas
(datorklases) ar 60 darba stacijam,
planots izveidot specializétu datorklasi
ar vél vismaz 50 darbstacijam (darba
vietam) kuram tiks nodrosinata piek]uve
IeM, CSDD, PMLP,VRS, VID
uzturétajam informacijas sist€ému testa
(macibu) versijam. Universitates telpas
ir pieejams bezvadu internets.

Sekmigu studiju programmas “Policijas
darbs” TstenoSanu biitiski veicina
Eiropas ITmenim atbilstosa biblioteka un
taja pieejamie informacijas resursi.
Biblioteka ir pieejama praktiska
literatiira (papira un digitala formata)
dazadas valodas, kas nodroSinas
programmas sekmigu IstenoSanu.
Bibliotekas finans€jums krajuma
veidoSanai un resursu nodroSinasanai
pédgjo piecu gadu laika: 2012. gada bija
218 300 eiro, 2013. gada bija 310 000
eiro, 2014. gada bija 276 800 eiro, 2015.
gada bija 305 200 eiro, bet 2016. gada
344 600 eiro. Finansgjums uz vienu
bibliotekas lietotaju 2016. gada bija
aptuveni 26 eiro.
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Elektronisko resursu abongésanai tiek
izlietoti apméram 65—70 % no budZeta
krajuma komplektéSanai. Abonétajas
datubazeés pieejamas ~ 264 000 abonéto
elektronisko resursu vienibas (tai skaita
~ 80 % e-gramatas). Studgjosajiem ir
pieejamas 23 tieSsaistes datubazes, taja
skaita: ProQuest Academic Complete,
SAGE Premier, Wiley Online Journals,
EBSCO, Science Direct kolekeija,
SCOPUS, Web of Science, Lursoft
Latvijas laikrakstu bibliotéka, Letonika,
Leta u. c.

Bibliotekas krajuma kopuma ir ap 583
000 fizisko vienibu, tai skaita aptuveni
267 900 gramatu (dati uz 2017. gada 1.
janvari). Tostarp par dazadam
jurisprudences t€émam ir aptuveni 4100
gramatu eksemplaru, kas sastada 1,53%.
RSU Juridiskaja fakultatg ir izveidota 1
(viena) specializéta, uz policijas darba
specifiku orientéta, auditorija.

RSU plani paredz jaunas €kas
aprikoSanu Riga, Palasta iela 3,
Juridiskas fakultates vajadzibam, kas
uzlabos pasreizgjo programmas
nodroSinajumu.

Viena no pasreiz pastavosam
nepilnibam ir ierobeZotas iesp&jas
darboties ar klasificéto informaciju
patreizéja eka Dzirciema iela 16. Dalgji
$1 nepilniba tiks noversta ar Valsts
policijas koledzas (Ezermalas iela 10)
palidzibu, kur ir iekartota atbilsoSa
telpa, kas saskana ar noslégto
vienosanos ir pieejama RSU docétajiem
un studentiem. P&c jaunas €kas
aprikoSanas arf Sis trikums tiks
noversts.

Studiju procesa praktiskas dalas
istenoSanu atbalsta arT Sautuve
(Daugavgrivas iela 29A), kur planots
veikt praktiskas nodarbibas saskana ar
programmas planu.
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9. Studiju
programmas saturs
un 1stenosanas
mehanisms
izstradats atbilstosi
normativajiem
aktiem augstakas
izglitibas joma

Profesionala bakalaura studiju
programmas “Valsts policijas vecakais
virsnieks” saturs un istenoSanas
mehanisms ir izstradati atbilstosi
Augstskolu likuma 55.panta, Izglitibas
likuma 33.panta un MK noteikumu
Nr.512 “Noteikumi par otra limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” V sadalas “Profesionalas
programmas obligatais saturs”
prasibam:

-ir noteiktas prasibas attieciba uz
ieprieksgjo izglitibu (p.3.4.
Imatrikulacijas noteikumi - 25.1pp.);

- ir noradita, kuram studiju virzienam
attieciga studiju programma atbilst
(p.1.1. Studiju programmas mérki un
uzdevumi - 12.1pp.);

- ir noteikti konkrétas studiju
programmas istenosanas mérki (12.1pp.)
un studiju programmas nosléguma
planotie studiju rezultati, to skaita
paredzétie studiju kursi, studiju moduli
un tiem planotie studiju rezultati (p.2.3.
Studiju programmas istenosanas
planotie rezultati - 19.1pp.);

- ir noteikts piedavajamas izglitibas
saturs (p.3.7. Studiju programmas saturs
—31.1pp.);

- ir noteikti studiju programmu
obligatas, ierobezotas izvéles un izveles
dalas apjomi un kreditpunktu sadaltfjums
starp tam (p.3.6. Studiju programmas
struktira — 28.1pp.);

- ir noteikti izglttibas kritériji studiju
rezultatu sasniegSanai un novertésanai,
parbaudes formas un kartiba (p. 4.3.
Vertesanas sistema (vértesanas metodes,
to izvéles pamatojums un rezultatu
analize) — 37.1pp.);

- ietver programmas IstenoSana iesaistita
akadémiska personala uzskaitijumu, ta
kvalifikaciju un paredzetos pienakumus
(p.8.1. Studiju programmas istenoSand
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lesaistitie macibspeéki,

to kvalifikacija un docéjamie kursi —
76.1pp.);

- ietver programmas istenoSana iesaistito
struktiirvienibu (katedru, profesoru
grupu, laboratoriju, institltu u.c.)
uzskaitljumu, noradot to uzdevumus
konkréetas programmas IstenoSana (p.
9.2. Studiju virziend iesaistitas
struktiirvienibas un to uzdevumi —
88.1pp.);

- ietver nepiecieSama paligpersonala
raksturojumu, noradot ta uzdevumus (p.
9.3. Studiju virziena iesaistita atbalsta
personala raksturojums — 95.1pp.);

- ietver programmas IstenoSanai
nepiecieSamas materialas bazes
raksturojumu (p. 9.1. RSU materiali
tehniska baze — 87.1pp.);

- noverté programmas izmaksas (p. 9.4.
Finansu resursi - 96.1pp. un Veéstules ar
papildinformaciju p.3. Informacija par
programmas izmaksam — 3.1pp.);

- ietver pamatojumu tam, ka studiju
programma atbilst universitates
attistibas stratégijai un pieejamiem
resursiem (p.p.: 1. Studiju programmas
mérki un izstrades pamatojums -12.1pp.,
8. Studiju programmas istenoSand
lesaistitie macibspéeki — 76.1pp., 9.
Studiju virziena nodrosinajums —
87.1pp.);

- ir noteikti izglitibas programmas
istenoSanas plani pilna un nepilna laika
studijam (3.pielikums un 4.pielikums);

- profesionalas programmas apjoms ir
vismaz 160 kreditpunktu (p.3.6. Studiju
programmas struktira — 28.1pp.);

- no profesionalas programmas apjoma
(iznemot to apjomu, kas paredzets
praksei un diplomdarba
(diplomprojekta) izstradei) pilna laika
studijas ne mazak ka 40 procentus veido
kontaktstundas (p. 3.7. Studiju
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programmas saturs - Piezimes par
studiju programmas kursu istenoSanu —
34.1pp.);

- macibu prakse ka studiju programmas
dala tiek organizéta studiju procesa
grafika noteiktajos terminos. Praksi
planots Tstenot saskana ar ligumu ar
Valsts policiju par prakses vietas
nodrosinasanu (p.3.1.5.
PAKALPOJUMA LIGUMS par Valsts
policijas amatpersonu otrda limena
profesionalas augstakas izglitibas
nodroSinasanu no 2017.gada lidz
2022.gadam — 8.pielikums).

Prakse (20 KP) tiek sadalita divas dalas:
(pirma prakse: Prakse I 16 KP); Prakse
II 4 KP).

Prakses kvalitativu norises organizaciju
nodros$ina Prakses programma (6.
pielikums).

- eksameni, projekti un citas
noveértéSanas metodes ir izveidotas ta,
lai varétu objektivi izvertet studgjoso
sasniegto studiju rezultatu apgiiSanas
pakapi, t.sk. ir ievéroti MK Noteikumos
Nr.512 “Noteikumi par otra Iimena
profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu” noteiktie programmas
apguves vertéSanas pamatprincipi un
kartiba (4.3. Vertéesanas sistema
(vértesanas metodes, to izveles
pamatojums un rezultatu analize) —

37.1pp).

Piezimes:

1. Programmas raksturojums satur
nekorektu atsauci uz Augstskolu
likuma 55! pantu (regul€ kopigo
programmu izstradi).

2. Programmas raksturojums satur
atsauci uz speku zaudgjusiem
Ministru kabineta noteikumiem Nr.
601 “Noteikumi par Iekslietu
ministrijas sist€mas iestazu un
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Ieslodzijuma vietu parvaldes
amatpersonu ar specialajam dienesta
pakapém amatiem atbilstoSajam
augstakajam specialajam dienesta
pakapém".

3. Prakses mérki prakses atskaites
dokumentacijas paraugos nav
savstarpéji sabalanséti ar programmas
mérkiem, ka arT ar Studiju
programmu.

4, Programmas raksturojums satur
atsauci uz Augstskolu 56.panta
2.da]u, bet RSU Satversme nesatur
noteikto attiecigo informaciju.

10. | Studiju
programmas saturs
atbilst studiju
programmas
mérkiem un
uzdevumiem, ka
arT definétajiem
studiju rezultatiem

RSU studiju virziena “Ieksgja drosiba
un civila aizsardziba” profesionalas
bakalaura studiju programmas “Policijas
darbs” istenoSanas stratégiskie merki
ir:

1) nodroSinat valsts ieksgjas drosibas
vajadzibam atbilstoSas profesionalas
studijas policijas darba profesijas;

2) nodro8inat uz policijas darbibas
nozares teorétiskajiem pamatiem
balstitas, VP vecaka virsnieka profesijas
standartam atbilstoSas un praksé
piemeérojamas profesionalas studijas;

3) nodro$inat studéjosajiem teorétisko
zinasanu un pétniecibas iemanu un
prasmju apguvi policijas darbibas joma;
4) radtt studgjosajiem motivaciju
talakizglitibai.

Saskana ar stratégiskajiem mérkiem
studiju programmas specifiskais
meérkis ir:

sagatavot VP vecako virsnieku Latvijas
valsts ieks€jas drosibas nostiprinasanas
intereses, lai absolvents sp&tu atri
ieklauties darba tirgti, savukart darba
devgjs, tostarp VP ka galvenais darba
devéjs, iegiitu VP vecako virsnieku,
kura kompetence ir ne tikai pietiekama
un adekvata karjeras veidoSanai
policijas darbibas joma, bet arT spg]
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nodroS$inat jomas izaugsmi atbilstosi
regionu attistibas strat€gijas nostadném.
Atbilstosi specifiskajam meérkim studiju
programmas uzdevumi ir:

1) izglitot studgjosos, nodrosinot piekta
limena profesionalas kvalifikacijas
ieguvi;

2) nodro8inat studiju kursu un prakses
saturu nepiecieSamas profesionalas
kompetences profesionalas darbibas
pamatuzdevumu veikSanai,
nepiecieSamas prasmes un

zinasanas atbilstosi VP vecaka virsnieka
profesijas standartam (Ministru kabineta
2015. gada 22. decembra noteikumi Nr.
794 “Grozijumi Ministru kabineta
2010. gada 18. maija noteikumos Nr.
461 “Noteikumi par Profesiju
klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un kvalifikacijas
pamatprasibam un Profesiju
klasifikatora lietoSanas un
aktualizéSanas kartibu”” 4.7. punkts,

2. pielikums, 1.101. punkts), ka arT
Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiiru
(EKI) zinasanu, prasmju un
kompetences noteiktajam limenim
(Ministru kabineta 2008. gada 2.
decembra noteikumi Nr. 990
“Noteikumi par Latvijas izglitibas
klasifikaciju).

Studiju programmas istenosanas
planotie rezultati:

Absolvents iegiist EKI 6. IiTmenim
atbilstosas zinasanas, prasmes un
kompetences.

1) Zinasanas (zinasanas un izpratne):

a) spgj paradit VP vecaka virsnieka
profesijai raksturigas pamata un
specializétas zinasanas un So zinasanu
kritisku izpratni, turklat dala zinaSanu
atbilst attiecigas profesijas augstako
sasniegumu lTmenim;

b) sp&j paradit VP vecaka virsnieka
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profesionalas jomas svarigako jédzienu
un likumsakaribu izpratni.

2) Prasmes (spégja pielietot zinaSanas,
komunikacija, vispargjas prasmes):

a) sp&j, izmantojot apgiitos teorétiskos
pamatus un prasmes, veikt profesionalu,
inovativu vai pétniecisku darbibu,
formulét un analitiski aprakstit
informaciju, problémas un risindjumus
sava profesija, tos izskaidrot un
argumentéti diskutét par tiem gan ar
specialistiem, gan ar nespecialistiem;

b) spgj patstavigi strukturét savu
macisanos, virzit savu un padoto talaku
macisanos un profesionalo pilnveidi,
paradit zinatnisku pieeju problému
risinasana, uznemties atbildibu un
iniciativu, veicot darbu individuali,
komanda vai pienemt lémumus un rast
radoS$us risinajumus mainigos vai
neskaidros apstak]os;

C) spgj patstavigi ieglt, atlasit un
analizét informaciju un to izmantot,
pienemt lémumus un risinat problémas
profesija, paradit, ka izprot profesionalo
etiku, prot izvertet savas profesionalas
darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu,
un piedalities attiecigas profesionalas
jomas attistiba.

Profesionala bakalaura kompetences
tiek ieglitas VP vecaka virsnieka
darbibas nozares teorétiskajos pamatos
bazetas, profesijas standartam
atbilstosas, praktiski policijas darba
piemérojamas profesionalajas studijas
un sadarbiba ar VP (un citu Latvijas
policijas institiciju) iegiitas obligatas
prakses laika.

Profesionalajam bakalauram ir attiecigas
profesionalas darbibas nozarei atbilstoSo
disciplinu un nozares teorétisko pamatu
zinasanas, ka arT to pieme&roSanas
prasmes.

Profesionala bakalaura grads kvalifice:
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a) profesionalas darbibas veikSanai
policijas darba joma VP vecaka
virsnieka amata;

b) turpmakam studijam magistra
programma.

Kompetences

1. Intelektuala kompetence

Absolvents spéj:

a) stratégiski un analitiski formul&t un
diskutét par profesionalajiem aspektiem
un attiecigas nozares problémam,
ievérojot darbibas ipatnibas regiona;

b) izmantojot apgitos teorétiskos
pamatus un prasmes, risinat
profesionalus jautajumus, kuri atbilst
VP vecaka virsnieka amatam;

¢) strukturét savu talako maciSanos,
virzit savu talako izglitibu un
profesionalas kvalifikacijas pilnveidi.
2. Profesionala un akadémiska
kompetence

Absolvents spé€j:

a) izvertet un izmantot attiecigas
darbibas joma dazadas metodikas un
praktiskas pieejas;

b) paradit attieciga VP dienesta vecaka
virsnieka profesijas teoriju, metodiku un
uzskatu izpratni,

¢) iegit, atlasit un apstradat informaciju
un izmantot jaunakos pétijumus un
nozares sasniegumus sava praktiskaja
darbiba;

d) veikt jaunrades, p€tniecisku un
izglitojosu darbu policijas nozare.

3. Praktiska kompetence

Absolvents spé&j:

a) praktiski veikt VP vecaka virsnieka
profesionalos pienakumus, sp€j pienemt
un pamatot lémumus sava darbibas
joma, ieveérojot regiona Tpatnibas;

b) izprast nozares profesionalo etiku un
nozares projektu Tstenosanas ietekmi uz
vidi un sabiedribu;

c) stradat patstavigi un komanda, prot

N1445_5pl




20

izstradat un stenot projektus, piemit
saskarsmes prasmes.

Profesionala bakalaura studiju
programmas “Valsts policijas vecakais
virsnieks” mérki un uzdevumi ir efektigi
sabalanséti, lai tie veiksmigi sasniegtu
studiju rezultatus un atbilstu RSU
stratégijai, kas paredz, ka RSU klis par
starptautiski konkurétsp&jigu universitati
ar motivetiem, radoSiem un darba tirgi
pieprasitiem stud€joSajiem un atveértu,
dinamisku akadémisko un zinatnisko
vidi ilgtspé€jigai sabiedribas attistibai.

Piezimes:

1. Atseviski studiju kursu apraksti nav
vienveidigi noforméti un nesatur, lidz
ar to, visu noteikto informaciju;

2. Atseviskos studiju kursu aprakstos
definétie Studiju rezultati neatbilst
kursu tematiskajam planam un
Studiju programmas mérkiem un
uzdevumiem;

3. Nemot véra, ka septiniem kursiem,
(Komunikaciju stratégija, Policijas
profesionala retorika, Arvalstu
policija, Informacijas apstrades un
analizes specialists, Informacijas
tehnologiju specialists, Lietvediba,
Kriminalistikas tehnika) kas ir
ieklauti Izveles kursu grupa, noteikta
nepiecieSamas apguves pakape
LietoSanas limeni, veidojas riski
(kursa neizveles gadijuma) iesp&jamo
noteikto kompetencu neapgisana.

4. Valsts policijas vecaka virsnieka
profesijas standarta prasibas satur
vairakas kompetences un prasmes, tai
skaita vadibas (kompetencu 3.punkts
un prasmju 1.punkts) un stratégiskas
planosanas (kompetencu 11. punkts
un prasmju 14.punkts) sp&jas. Sis
jomas pasreiz nav pilniba nosegtas,
tapec studiju programma iegis, ja ta
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tiks papildinata ar: Vadibas kursu,
kas absolventiem nodroSinas
struktliru un organizaciju vaditajam
nepiecieSamas zinasanas, prasmes,
kompetences un attieksmi, un
Stratégiskas planosanas kursu, kas
nodros$inas vajadzigas planoSanas
sp€jas, kas biis nepiecieSamas
absolventiem vinu karjeras vélakajos
posmos. Abu So kursu ievieSana un
IstenoSana laus precizak izpildit
profesijas standarta prasibas.

5. Svesvalodu kursiem atvélétais laiks
(3 KP Pirmai svesvalodai un 2 KP
Otrai sveSvalodai) visticamak nav
pietiekoss, lai sasniegtu noteikto
zinaSanu [Tmeni. Lidzigai
programmai Somijas Policijas
profesionalai augstskolu programmai,
valstl kur vidusskolu absolventu
valodas zinasanu limenis ir augstaks
neka Latvija, ir kopa atveleti 9 ECTS
kreditpunkti (6 KP) un Mykolo
Romerio universitates bakalaura
studiju programmas “Policijas darbs”
ietvaros ir atvéléti 8 ECTS
kreditpunkti (5,33 KP) vienas valodas
apgisanai (LicencéSanas pieteikums
Tabulas 6.1. un 6.2.), lai saniegtu
lidzigu valodas zinasanas limeni.

11. | Studiju Ja Profesionala bakalaura studiju
programmas saturs programma “Policijas darbs” péc sava
atbilst satura u realizacijas apraksta atbilst
ieglistamajam iegistamajam gradam “Profesionalais
gradam, gradam un bakalaura grads policijas darba” un
profesionalajai profesionalajai kvalifikacijai “Valsts
kvalifikacijai vai policijas vecakais virsnieks (piekta
profesionalajai limena profesionala kvalifikacija)”.
kvalifikacijai

12. | Absolventiem bis Ja Profesionala bakalaura studiju

nodarbinatibas vai

programma “Policijas darbs” tika

pasnodarbinatibas veidota ciesa sadarbiba ar galveno darba
iesp€jas atbilstosi devéju — Valsts policiju (VP), kas arT
iegiistamajam plano nodarbinat programmas

N1445_5pl




22

gradam vai
profesionalajai
kvalifikacijai

absolventus. Intervijas ar RSU vadibu,
programmas vadibu un docétajiem, ka
ar1 darba devéjiem paradija, ka
programmas studenti pamata naks no
VP stradajoso darbinieku rindam. VP
nositis uz macibam savus labakos un
perspektivakos darbiniekus, kuriem tiks
garantéta darba vieta VP péc abu, pilna
laika klatienes studiju vai nepilna laika
klatienes studiju sekmigas programmas
pabeigSanas un profesionalas
kvalifikacijas “Valsts policijas vecakais
virsnieks” iegliSanas. Péc darba devéju
domam, $T programma nosegs VP
vajadzibas péc nepiecieSamajiem
vecakiem policijas virsniekiem.
Perspektiva §is programmas iespgjas
personala izglitoSanai un profesionalajai
sagatavoSanai varétu izmantot arf citas
valsts un pasvaldibas iestadés un
organizacijas (Pasvaldibas policija,
Ostas policija un tm.l.)

13,

Vismaz tris
attiecigas nozares
specialisti
(iesp&jamie darba
devgji) (iznemot
augstskolas vai
koledzas
akadémisko
personalu) tika
iesaistiti studiju
programmas
izstrade

Intervijas ar RSU vadibu, programmas
vadibu un docétajiem, ka ari darba
devéjiem skaidri paradija, ka
programmas izstrade tika iesaistiti
vairaki specialisti no VP un Valsts
policijas koledZzas.

Programmas izstrades laika RSU

personals darbojas ciesa kontakta ar VP

amatpersonam un atsevisko jomu
specialistiem. Programma tika veidota
arT pamatojoties uz tehniskas
specifikacijas prasibam, kuras izstradaja

Valsts policija realizétas iepirkuma

procediiras ietvaros.

Studiju programmas izstrades

saskanosanas faze tika tiesi iesaistiti

sadi specialisti:

1. Andris Inkins — VP Personala
parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas
vecakais specialists;

2. Liga Dimante — VP Personala
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parvaldes Personala profesionalas
pilnveides koordinacijas nodalas
vecaka specialiste;

3. Rihards Burka — Latvijas juristu
apvienibas valdes prieSsédétajs.

Ieteikumi (ieteicamie pasakumi un obligati veicamie uzdevumi konstatéto
trakumu un nepilnibu novérsanai studiju programmas pilnveidei un attistibai)

Eksperti ierosina lidz studiju programmu licencéSanas komisijas sedei RSU

nodro§inat $adu ieteikumu realizaciju:

1. Nemot vérd, ka studiju programmu “Policijas darbs” planots realizet
liguma ar Valsts policiju ietvaros un min&tdja liguma Valsts policija
appémas nodrofinat ar prakses vietam un kvalific&tiem prakses vaditajiem
tikai studgjoSos -Valsts policijas amatpersonas, nepiecieSams nodrosinat
un pievienot iesniegumam darba devéja nodomu ligumu par studgjoso
prakses nodro$inasanu gadijumam, kad studijam, sakot ar 1.kursu, tiks
imatrikul&ti reflektanti (ne Valsts policijas amatpersonas) ar vidgjo vai
vidgjo profesionalo izglitibu (ko arT paredz imatrikulacijas noteikumi).

Eksperti rekomendg licencét studiju programmu pie nosacijuma, ka
nepiecieSama iepriekSminéta darbiba ir sekmigi Istenota.

Lai vargtu uzsakt studiju programmas istenosanu, p&c ekspertu viedokla lidz

studiju uzsak$anai javeic §adus uzlabojumus un papildinajumus:

1. Atkartoti izvertet kursu aprakstos definétos Studiju rezultatus, nodrosinot
to precizu atbilstibu kursu tematiskajam planam un Studiju programmas
mérkiem un uzdevumiem.

2. Nodrosinat studiju kursu aprakstu vienveidigu, atbilstosu RSU
noteiktajam prasibam, 1idz ar to korektu informaciju saturoSu,
noformé&jumu.

3. Precizét programmas aprakstu, nodrosinot korektas atsauces uz
Augstskolu likuma pantiem un citiem sp&ka esoSiem normativiem aktiem

4. Veikt korekcijas Prakses programma sabalansgjot prakses atskaites
paraugdokumentacijas mérkus savstarpgji ar prakses mérkiem un Studiju
programmu.

Studiju programmas pilnveidoSanai un turpmakai attistibai eksperti
rekomendeé:

1. RSU un Studiju programmas vadibai nakoso divu gadu laika Istenot esoso
studiju programmu, pamata pieturoties pie pastavosa satura, lai ieglitu
datus par tas stipram un vajam pus€m, kas kalpos par pamatu turpmakai
programmas pilnveidoSanai.

2. Parskatit Studiju saturu, ar mérki nepielaut kursu, kuru apgtiSanas pakape
noteikta LietoSanas ITmeni, atrasanos Izvéles kursu sadala.
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3. Nemot véra lidzigu arvalstu programmu pieredzi, atkartoti izvertet
Svesvalodu kursu (Pirma un Otra svesvaloda) apjomus pec programmas
absolventu rezultatu iegtiSanas, lai parliecinatos par studentu sp&jam
sasniegt nepiecieSamo valodas zinaSanas limeni noteiktaja laika posma vai
pazeminat prasibas pret So zinaSanu limeni.

4. Turpmak attistot studiju programmu tas vadibai ir jaizverte iesp&ju ieklaut
programmas satura Vadibas kursu un Stratégiskas planoSanas kursu, kas
laus precizak izpildit profesijas standarta prasibas.

5. RSU Juridiskas fakultates vadibai javeicina zinatnisko darbibu un
jastimulé akadémiska persondla darbu publicéSanu, tai skaita
starptautiskos recenzg€jamos izdevumos.

6. Studiju programmas vadibai, sadarbiba ar Valsts policijas vadibu,
jaizveido efektiva absolventu un to darba devéju parstavju péc-studiju
Aptaujas sistéma, kas nodrosinas iedarbigu atpakalsaikni un laus
savlaicigi uzlabot programmas kvalitati atbilstosi policijas dienesta
praktiskajam vajadzibam.

7. Veikt darbibas Bibliotékas fondu ipatsvara programmas “Policijas darbs”
vajadzibam paplasinaSanai.

8. Veikt pasakumus specializétas, uz policijas darba specifiku orientétas,
materialtehniskas bazes pilnveidoSanai.

9. Realizét ieplanotos darbus attieciba uz €kas Riga, Palasta iela 3,
rekonstrukciju un pielagosanu Juridiskas fakultates un programmas
“Policijas darbs” specifiskajam vajadzibam.

10.RSU vadibai jaizskata iesp&ju izveidot digitalu bakalaura darbu datu bazi,
kas bls pieejama, ka analitiskais un informacijas avots, ar1 VP vadibai un
pilnvarotam amatpersonam.

11.RSU vadibai veikt pasdkumus korekciju Satversme veikSanai ar meérki
nodrosSinat tas satura atbilstibu Augstskolu 56.panta 2.dalai.

J/

Paraksts y/l \) - \/( K/Qz\‘a/ﬁ nd
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-, é%s

Vieta, datums GeR. 2T of ZolF
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