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1. Informacija par augstskolu/ koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem.

Latvijas Universitate (turpmak - LU) dibinata 1919. gada un ir vieniga klasiska universitate Latvija,
2021. gada studentu skaita zina saglabajot ari lielakas augstakas izglitibas iestades statusu valsti.
LU ir zinatnes universitate, kura apvienots un tiek attistits valsts galvenais studiju un zinatniskas
pétniecibas potencials dabas, tehnisko, humanitaro un socialo zinatnu joma.

Misija: LU misija ir izteikta tas devizé “Zinatnei un tévzemei”. LU dod savu ieguldijumu pasaules
zinatnes, augstakas izglitibas, zinasanu, tehnologiju parneses un inovacijas procesos, nodrosina
Latvijas demokratijas un kultlras izaugsmi, latvieSu valodas attistibu un tautsaimniecibas
uzplaukumu.

Vizija: Telpa izcilibai, vide attistibai, laiks atbildibai. LU ir zinatnes universitate ar augstu
starptautisko reputaciju. LU veido starpdisciplinaru, atvértu un uz inovacijam vérstu izcilu darba un
studiju vidi. LU darbiba ir Latvijas valsts ilgtspéjigas attistibas un ekonomikas transformacijas
pamats.

Vertibas:

¢ Universitates saime

e Virziba uz izcilibu

e Zinatné balstita attistiba
e Atvértiba

e Sadarbiba

e Akadémiska briviba

LU ir nozimiga loma ne tikai Latvijas augstakas izglitibas sistémas attistiba, bet ari valsts
ekonomikas izaugsmé, ta nodrosina musdienu limenim atbilstosas studijas un pétniecibu, balstoties
uz augstakas izglitibas un zinatnes vienotibu. LU aktivi piedalas aktualu valsts un sabiedribas
problému risinasana, ka ari ir Latvijas intelektualas dzives centrs, kura tiek raditas arvien jaunas
zinasanas, reizé kopjot nacionalo valodu, kultdru un veicinot valsts un sabiedribas attistibu. LU
koncentré spékus, lai nodroSinatu kvalitativas studijas un attistitu savas zinatniskas izcilibas nisas,
veidotu starpnozaru un parnozaru pétijumiem un studijam atvértas struktiras, nodrosinot augstu
investéto resursu atdevi, ilgtspéjigu un videi draudzigu resursu izmantoSanu. LU attistas ka
moderns starptautisks akadémiskais centrs, kas veido vidi un infrastruktdru izciliem sasniegumiem
studijas, pétnieciba un jaunrade.

Studiju process LU tiek istenots 13 fakultatés, 7 filiales un 3 medicinas koledzas. LU zinatniska
darbiba tiek istenota 18 zinatniskos instititos, dazadi pétijumi, apmacibas un konsultacijas papildus
notiek ari 28 studiju centros. LU filialu darbibas koordinéSanai, parraudzibai, ka ari LU sadarbibas ar
pasvaldibam cilvekresursu attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas veicinasanai darbojas LU
Regionalais centrs. LU ir noslégti vairak ka 230 divpuséji sadarbibas ligumi ar augstskolam 51
valstis. LU Kultlras centra parzina darbojas 21 amatiermakslas kolektivs - kori, deju kolektivi,
vokalais ansamblis, senas muzikas ansamblis, teatris, putéju orkestris un keramikas studija. LU
Sporta centrs organizé LU sporta aktivitasu iespéjas lidz pat 40 dazadas sporta nodarbibas 11
sporta veidos - basketbola, cinas sporta, fitnesa grupu nodarbibas, futbola, florbola, galda tenisa,
kendo, visparéja fiziska sagatavotiba, volejbola, karséjmeitenés un pasSaizsardziba. LU sastava
aktiva darbiba notiek ari pamatstrukturvienibas: LU Muzejs, LU Botaniskais darzs, LU Rododendru



https://www.lu.lv/studijas/fakultates-1/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/filiales/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/koledzas/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/instituti/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/lu-centri/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/lu-regionalais-centrs/
https://www.lu.lv/par-mums/struktura/lu-regionalais-centrs/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.kultura.lu.lv/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.botanika.lu.lv/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/

audzétava “Babite”, LU Akadémiskais apgads, LU Baldones observatorija. Sekmigi darbojas ari LU
nodibinajumi: LU Fonds un Absolventu klubs.

Uz 2021. gada 1. oktobri LU strada 3250 darbinieki, t. sk. 1420 - LU akadémiskais personals un
1830 - LU visparé&jais personals. Universitates finansu raditajus raksturo 81 miljonu eiro apgrozijums
un pasu kapitala limenis - 73%. LU galvena darbiba noris Riga, Raina bulvari 19 un Tornkalna
Akadémiskaja centra, ka ari vairakas vietas Riga un LU regionalajas filialés Alliksné, Bauska, Césis,
Jékabpill, Kuldiga, Madona un Tukuma.

Pasaules universitasu reitinga Times Higher Education LU ierindojas 601-800 vieta (2021), tas
akadémiskais personals un studenti ik gadu publicé vairak ka devini simti zinatniskas publikacijas
Scopus un Web of Science datu bazés.

LU isteno visu limenu studiju programmas, aptverot 28 zinatnu nozares un 22 studiju virzienus.
Universitates 13 fakultatés tiek istenotas 140 studiju programmas. Studiju virzienus, tajos istenoto
studiju programmu skaitu un akreditacijas terminus skatit 1. tabula.

1. tabula. LU istenotie studiju virzieni, studiju programmu skaits tajos un virzienu akreditacijas
termini (02.11.2021.)

Nr.p.k  Studiju virzieni Studiju Akreditacijas termins
programmu
skaits
1. Arhitekttra un 1 08.06.2022-09.06.2028.
bUvnieciba
2. Dzivas dabas zinatnes 3 29.05.2013-31.12.2023.
3. Ekonomika 8 08.09.2021-09.09.2027.
4, Fizika, 7 29.05.2013-31.12.2023.

materialzinatne,
matematika un
statistika

5. Geografijas un zemes 6 24.04.2017-24.04.2023.
zinatnes

6. Informacijas 5 29.05.2013-22.08.2023.
tehnologija,
datortehnika,
elektronika,
telekomunikacijas,
datorvadiba un
datorzinatne

7. lekSéja drosSiba un 3 05.06.2013-31.12.2024.
civila aizsardziba



https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.lu.lv/sadarbiba/starptautiska-sadarbiba/
https://www.baldonesobservatorija.lu.lv/
https://www.fonds.lv/
https://www.ak.lu.lv/

Nr.p.k  Studiju virzieni Studiju Akreditacijas termins
programmu
skaits
8. Informacijas un 5 16.06.2021-17.06.2023.
komunikacijas
zinatnes
9. Izglitiba, pedagogija 24 12.06.2013-31.12.2024.
un sports
10. Kimija, kimijas 3 24.05.2013-31.12.2023.
tehnologijas un
biotehnologija
11. Maksla 1 24.11.2021-25.11.2027
12, Psihologija 3 21.06.2019-21.06.2025.
13. Sociologija, 9 12.06.2013-31.12.2024.
politologija un
antropologija
14. Sociala labklajiba 2 14.09.2022-13.09.2028.
15. Religija un teologija 3 22.05.2013-31.12.2023.
16. Tiesibu zinatne 4 21.06.2019-21.06.2025.
17. TulkoSana 2 14.05.2013-31.12.2024.
18. Vadiba, 8 29.09.2021-30.09.2027.
administréSana un
nekustamo 1pasumu
parvaldiba
19. Valodu un kultlras 21 26.06.2013-31.12.2024.
studijas, dzimtas
valodas studijas un
valodu programmas
20. Veselibas apripe 13 31.05.2013-31.12.2022.
21. Vésture un filozofija 6 24.05.2013-31.12.2023.
22. Vides aizsardziba 3 05.06.2013-31.12.2024.

LU studiju programmas atseviSkos studiju virzienos apgustamas ari Latvijas regionos izvietotas
septinas LU filiales. Filiales 2021./2022. akadémiskaja gada (turpmak - ak. g.) kopuma tiek istenotas
11 dazadas maksas studiju programmas 3 studiju virzienos, sakot ar pirma limena (koledzas)




augstakas izglitibas studiju programmam, profesionala bakalaura lidz magistra studiju
programmam. Filialés Tstenoto studiju virzienu un studiju programmu skaitu skatit 2. tabula.

2. tabula. LU redionalajas filialés istenoto studiju virzienu un studiju programmu skaits, dati uz
2021. g.

Filiales Altiksne Bauska Césis Jékabpils Kuldiga Madona Tukums
(dib.1997.9.) (dib.1997.9.) (dib.1995.9.) (dib.1996.9.) (dib.1996.9.) (dib.1997.9.) (dib.1996.9.)

Studiju 3 1 2 1 2 1 1
virzienu
skaits

Studiju 5 3 7 4 9 3 6
programmu
skaits

Studéjoso 75 146 428 99 302 99 333
skaits

Uz 2021. gada 1. oktobri LU studé kopa 15 590 studentu, no kuriem 40% studijas tiek finansétas no
valsts budzeta lidzekliem. Ap 10% studéjoso studé LU filialés. Kopuma ik gadu tiek uznemti gandriz
pieci tukstosi jaunu studentu. StudéjoSo skaita tendences pédéjo septinu gadu perioda skatit 1. att.
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studéjoso skaits salidzinajuma ar iedzivotaju skaitu Latvija, 2014.-2021. g.

2021. gada 28. junija ar Senata Iémumu Nr. 2-3/90 ir apstiprinata LU vidéja termina attistibas
stratégija laika posmam no 2021. lidz 2027. gadam (LU Stratéegija 2027 LV, ENG). Sadarbojoties
iesaistitajam pusém un veicot LU nacionalas un starptautiskas konkurétspéjas analizi, ir aktualizéts
LU misijas véstijums un defineti stratégiskie mérki seSos attistibas virzienos - pa trijiem katra -
pamatdarbibas un institucionalajas jomas. Attistibas mérki noteikti zinatnes, studiju, sabiedribas
izglitoSanas jomas, ka ari personala un organizacijas kultlras, vides un parvaldibas jomas. LU
stratégdija 2027 paredz universitates ka starptautiski atzitas zinatnes centra talako attistibu, unikalu
studiju un muzizglitibas programmu pilnveidi, ka ari piedavajumu konkurétspé&jigiem darba un
studiju nosacijumiem. LU turpina iepriekséja stratégiskaja perioda iesakto darbu, lai sasniegtu
augstako zinatnes izcilibas limeni, ka ari veicinatu studentorientétas studijas un attistitu modernu
studiju vidi. Mérktiecigi tiek sekméta LU iesaiste un ieguldijuma sniegSana Latvijas sabiedriba.



https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/1._VISPAREJIE_DOKUMENTI/LU_strategija_buklets_2021.pdf

Universitate pilnveido talantu attistibai nepiecieSamos darba nosacijumus un vidi. llgtspé&jiga
izaugsme ienem arvien buatiskaku lomu un klUst par caurviju principu visas tas darbibas jomas.
Butiska uzmaniba tiek pievéersta akadémiska godiguma nodroSinasana un vertiborientétas LU
organizacijas kultlras nostiprinasana. LU aktualos stratégiskos virzienus un merkus skatit 3. tabula.

3. tabula. LU Stratégisko mérku karte, 2021.-2027. g.

Attistibas virzieni Stratégiskie mérki

Pamatdarbibas attistiba

1.V. Zinatnes izciliba 1.M. Universitate ka starptautiski atzits zinatnes
centrs
2.V. Studiju attistiba 2.M. Unikals studiju piedavajums un augsta

absolventu konkurétspéja

3.V. leguldijums 3.M. Universitates darbiba ka Latvijas izaugsmes
sabiedriba pamats

Institucionala attistiba

4.V. Talantu attistiba 4.M. Uz attistibu un izcilibu orientéta personala
politika
5.V. Vide un parvaldiba 5.M. Zala domasana, pievilciga, ilgtspéjiga

universitates vide un efektivs administrativais atbalsts

6.V. Organizacijas 6.M. leklaujoSa, uz sadarbibu un inovacijam vérsta
kultura kultura

“LU stratégijas 2027" istenoSanas rezultati tiks vértéti, izmantojot divdesmit vienu sasniedzamo
snieguma raditaju, no kuriem pieci izvirziti par LU galvenajiem snieguma raditajiem (anglu val. - Key
Performance Indicators, KPl), tie ir pétniecibai piesaistitais finanséjums no arvalstu resursiem
attieciba uz vienu akadémiska personala pilna laika ekvivalentu EUR, koppublikaciju ar arvalstu
partneriem SCOPUS un Web of Science datubazés 1patsvars (%), absolventu, kuri ir apmierinati
(vértéjums vismaz «labi») ar studiju kvalitati, 1patsvars (%); arvalsts studéjoso skaita ipatsvars LU
(%), ka ari ienémumu apmérs no komercializacijas (EUR/tksto50s).

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiiras, galveno lemumu pienemsana iesaistito




instituciju, to sastava (procentuali péc piederibas, pieméram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

Lidz Augstakas izglitibas reformas (turpmak - AIR) ievieSanai, LU parvaldes, vadibas un galvenas
lemeéjinstitucijas bija Satversmes sapulce, Senats, rektors un Akadémiska Skiréjtiesa. 2022. gada
darbu uzsaka jauns augstskolas parvaldes organs - LU padome. LU galveno Iéméjinstitlciju sastava
proporciju un ievélésanas terminus skatit 4. tabula.

4. tabula. LU galveno Iéméjinstiticiju ievélésanas termini, sastava proporcijas un pilnvaru

raksturojums
Izmainas  levélésana  Kopéjais Akadémiska personéla Visparéja personéla Studéjoso
s termins dalibnieku  parstavnieciba parstavnieciba parstavnieciba
skaits

Satversmes sapulce Lidz AIR 3 gadi 300 66.7% 8.3% 25%

Péc AIR 3 gadi 200 >60% <20% >20%
Augstskolas padome No 2022. 4 gadi 11 5
Senats - 3 gadi 50 76% 4% 20%
Rektors - 4 gadi 1 1
Akadémiska skiréjtiesa - 3 gadi 5 80% 0 20%
Pilnvaras
Satversmes sapulce
Lidz AIR: Satversmes sapulce ir LU augstaka parstavibas institlcija. Péc AIR: Augstskolas satversmes sapulce ir augstskolas akadémiska, visparéja personala

un studéjoso parstavibas institdcija

Kompetence lidz AIR: pienem un groza LU Satversmi; pienem Satversmes sapulces Kompetence péc AIR: Apstiprina augstskolas satversmi un tas grozijumus, ievélé amata
nolikumu; apstiprina Senata nolikumu; ievélé un atce| LU Senata loceklus; ievélé un rektoru; var rosinat rektora atcelSsanu no amata; noklausas rektora sagatavoto ikgadéjo
atcel rektoru; noklausas rektora parskatu par LU darbibu; apstiprina Akadémiskas parskatu par augstskolas darbibu; ievélé senata loceklus no akadémiska un visparéja
skiréjtiesas nolikumus; ievélé Revizijas komisiju un atcel tas locek|us; ievélé personala vidus; var atsaukt senata locek|us; ievélé akadémisko skiréjtiesu.

Akadémisko Skiréjtiesu un atcel tas locek|us. Satversmes sapulce ir tiesiga pienemt
izskatiSanai un izlemsanai ari citus konceptualus LU darbibas un attistibas
jautajumus).

Valsts augstskolas padome (péc AIR)

Kompetence péc AIR: Valsts augstskolas padome ir kolegiala valsts augstskolas augstaka Iéméjinstitlcija, kas ir atbildiga par valsts augstskolas ilgtspéjigu attistibu,
stratégisko un finansu uzraudzibu, ka ari nodrosina valsts augstskolas darbibu atbilstosi tas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem.

Apstiprina augstskolas satversmi un tas grozijumus un virza tos apstiprindsanai satversmes sapulcé; apstiprina augstskolas attistibas stratégiju un parrauga tas ieviesanas
progresu; apstiprina augstskolas budzetu un finansu planu, ka arf gada parskatus; parrauga augstskolas un valsts sadarbibas un finansésanas liguma darbibu; uzrauga
iekséjas kontroles un risku parvaldibas sistému darbibu, parskata to atbilstibu un darbibas efektivitati; apstiprina politikas, kuras definéti augstskolas parvaldibas procesi
un to darbibas visparigie principi; péc rektora priekslikuma lemj par: augstskolas struktdru, augstskolas struktirvienibu izveidosanu, reorganizaciju un likvidaciju,
augstskolas filialu un iestazu dibinasanu un likvidésanu, augstskolas dalibu komercsabiedribas, nodibinajumos un biedribas, augstskolas personala atlidzibas politiku,
investiciju piesaisti, augstskolas kreditsaistibam, augstskolas nekustama ipasuma attistibas planu, augstskolas auditora izraudzisanu; apstiprina rektora vélésanu nolikumu;
ievérojot Augstskolu likuma noteikumus, virza vienu vai vairakus kandidatus ievéléSanai rektora amata satversmes sapulcé; nosaka rektora darba pienakumus un
atalgojumu, slédz ar rektoru darba ligumu un novérté rektora darbibu; var rosinat rektora atcelSanu no amata, k& ari lemj par rektora atcelSanu no amata, ievérojot
Augstskolu likuma noteikumus. Padome pirms tadu [émumu pienemsanas, kuri skar studiju maksas apméru, attiecas uz studiju virzienu un programmu slégsanu un
augstskolas dibinatajam stipendijam, pieprasa atzinumu no studéjoso pasparvaldes.

Senats
Lidz AIR: Senats ir LU personala izveidota kolegiala vadibas un |éméjinstitdcija, Péc AIR: Senats ir kolegiala augstskolas augstaka akadémiska Iéméjinstitdcija, kas ir
kas apstiprina kartibu un noteikumus, kuri regulé LU darbibu. atbildiga par augstskolas izglitibas, pétniecibas, radosas darbibas izcilibu, attistibu un

atbilstibu starptautiski atzitiem kvalitates standartiem. Senats regulé augstskolas
akadémiskas, radosas un zinatniskas darbibas jomas.



https://www.izm.gov.lv/lv/augstakas-izglitibas-reforma

Kompetence pirms AIR: Apstiprina kartibu un noteikumus, kuri regulé LU darbibu.
LU Senats ievélé LU Goda doktorus un Goda biedrus, LU Goda tiesu, LU
Padomnieku konventu; ievélé un atce| Senata priek$sédétaju (profesoru) un vina
vietnieku (-s), organizé rektora vélésanas, péc rektora priekslikuma apstiprina LU
budzetu, prorektorus un LU direktorus, LU kancleru, dekanus, LU zinatnisko
institGtu direktorus un citu LU akadémiska darba pamatstruktarvienibu vaditajus,
Padomnieku konventa nolikumu, Nolikumu par LU administraciju; apstiprina
studiju programmas un to direktorus, Senata sekretaru (péc Senata
priekssédétaja priekslikuma), LU pamatstruktdrvienibu, padomju un citu
institdciju statdtus vai nolikumus, LU dibinato biedribu, nodibinajumu, publisko
agentlru, komercsabiedribu, iestazu u. c. Satversmé noteikto mérku
sasniegsanai dibinato institdciju nolikumus vai statdtus, nolikumu par
akadémiskajiem un administrativajiem amatiem, LU Studentu padomes
Satversmi, konceptualos studiju procesu reglamentéjosus dokumentus, LU Goda
tiesas nolikumu, LU Darba kartibas noteikumus, LU Akadémiskas Skiréjtiesas
Iémumus; lemj par fakultasu, zinatnisko institGtu un citu pamatstruktdrvienibu,
ka ari biedribu, nodibinajumu, publisko agentlru, komercsabiedribu, iestazu u. c.
institdciju izveidosanu, reorganizaciju vai likvidésanu, par LU nosaukuma un

Kompetence péc AIR: Izstrada augstskolas satversmes un tas grozijumu
projektu. Senats ir atbildigs par satversmes atbilstibu augstskolas attistibas
vajadzibam un normativajiem aktiem; apstiprina augstskolas studiju procesa
attistibas planu, sniedz padomei priekslikumus par attistamam studiju
jomam; péc rektora ierosinajuma lemj par:

studiju virzienu atvérsanu, attistibu un slégsanu, studiju programmu atvérsanu, saturu
un attistibu, ka ari slégsanu, prasibam, proceddram un parbaudijumiem gradu un
kvalifikaciju ieglsanai; apstiprina augstskolas zinatniskas un makslini
radosas darbibas attistibas planu, rosina konkrétu zinatniskas darbibas virzienu
Tstenosanu; nosaka prasibas ievélésanai akadémiskajos amatos un akadémiska
personala vértésanas kritérijus; nosaka ar akadémiska godiguma ievérosanu saistitas
prasibas un procediras; augstskolas satversmé noteiktaja kartiba izvirza
augstskolas padomes loceklus; var rosinat rektora atcelS$anu no amata, ka ari
lemj par rektora atcelS8anu no amata; sniedz atzinumu un izsaka
priekslikumus par augstskolas attistibas stratégiju, budzetu, augstskolas
struktirvienibu izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju un nekustama
ipasuma attistibas planu pirms to skatiSanas padome. Senats ir tiesigs atsevisku
jautajumu koordinacijai un risindsanai izveidot komisijas.

. s
iski

atribatikas izmantosanu, par saimnieciskas darbibas batiskiem jautajumiem, t.
sk. nekustamo Tpasumu iegadasanu, iekilasanu vai atsavinasanu, par Satversmes
sapulces sasauksanu. Senats var pienemt izskatiSanai arf citus nozimigus LU
darbibas jautajumus, ka arf dot skaidrojumu par Satversmes normu piemérosanu.

Rektors
Lidz AIR: Rektors ir LU augstaka amatpersona, kas

Tsteno LU visparéjo administrativo vadibu un bez ipasa
pilnvarojuma parstav to.

Péc AIR: Rektors ir augstskolas augstaka amatpersona, kas isteno augstskolas visparéjo administrativo vadibu
un bez ipasa pilnvarojuma parstav augstskolu .

Kompetence lidz AIR: Rektors parzina, vada LU darbibu
un ir atbildigs par $is darbibas atbilstibu Augstskolu
likumam un citiem normativajiem aktiem, ka ari LU
Satversmei. Rektors, atbilstosi savai kompetencei, izdod
rikojumus un nosaka prorektoru, kanclera un direktoru
kompetenci.

Kompetence péc AIR: Rektors nodrosina augstskolas vadibu un atbild par augstskolas attistibas stratégija
noteikto mérku sasniegsanu, ka ari augstskolas finansu resursu lietderigu un likumigu izlietojumu saskana ar
likumu, citiem normativajiem aktiem, ka ari augstskolas satversmi, padomes un senata lémumiem. Rektors
isteno augstskolas reprezentativas funkcijas, veic citas darbibas augstskolas sekmigas darbibas nodrosinasanai
un parstav augstskolu sadarbiba ar citam institicijam un privatpersonam. Rektors savas kompetences ietvaros
izdod rikojumus. Rektors nodrosina augstskolas studiju un zinatnes attistibas plana izstradi un
i 1z to apstiprina i senata, nodrosina augstskolas attistibas stratégijas izstradi un péc

kolas senata nojuma sanems iesniedz to apstiprinasanai padomé. Rektors sadarbiba
ar augstskolas struktdrvienibam nodrosina augstskolas attistibas stratégijas istenosanu.
Atbilstosi augstskolas attistibas stratégija izvirzitajiem mérkiem rektors iecel un atcel prorektorus
un dekanus, ka ari nosaka to kompetences jomas, pilnvaras un atbildibu. Rektors ir atbildigs par
sekmigu augstskolas personala politikas istenosanu. Rektors nodrosina augstskolas budzeta sagatavosanu un
péc augstskolas senata kanoj nems iesniedz to apstiprinas i padomeé. Rektors ir
atbildigs par budzeta izpildi un iesniedz augstskolas gada parskatus apstiprinasanai padomé. Rektors
saskana ar padomes pilnvarojumu rikojas ar augstskolas lidzekliem, tai skaita veic nepiecieSamas darbibas
saistiba ar augstskolas kreditsaistibu uznemsanos un investiciju piesaisti. Rektors saskana ar augstskolas
padomes apstiprinato nekustama ipasuma attistibas planu pien le par
ipasuma iegadi, apgrutinaj Rektors savas kompetences ietvaros atbild par
augstskolas darbibas atbilstibu $im likumam un citiem normativajiem aktiem.

augst

vai atsavinas

Kompetence lidz AIR: Izskata stud&joso un akadémiska personala
iesniegumus par LU Satversmé noteikto akadémisko brivibu un
tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem, ka ari stridus starp LU
amatpersonam, ka ari struktdrvienibu parvaldes institlcijam, kas
atrodas paklautibas attiecibas.

Kompetence péc AlL: Izskata studéjoso un akadémiska personala iesniegumus par augstskolas
satversmé noteikto akadémisko brivibu un tiesibu ierobezojumiem vai parkapumiem, stridus starp
augstskolas amatpersonam, ka ari struktdrvienibu parvaldes institticijam, kas atrodas paklautibas
attiecibas, AL noteiktajos gadijumos - i gumus par ad rativa akta vai faktiskas
ricibas apstridésanu un pien attiecigus lé par tiem, ka ari pilda citus
augstskolas satversmeé paredzétus uzdevumus.

Plasaka informacija par LU parvaldibas struktiru (LU Struktira LV, ENG), par tas sastavu un
pilnvaram skat. LU Kvalitates vadibas sistémas rokasgramata 1.2. nodala.

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediiras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveide iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

LU kvalitates politika ir nepartraukta attistiba virziba uz izcilibu, lai nodrosinatu visu ieintereséto
pusu vajadzibam atbilstigu lidzsvarotu un ilgtspéjigu rezultatu. Kvalitates politika un no tas izrietosa
Kvalitates ricibpolitika ir ar kvalitati saistito principu, mérku un to sasniegSanai nepiecieSamo ricibu
kopums, ko LU isteno atbilstoSi augstakaja izglitiba un organizaciju parvaldiba atzitiem
starptautiskiem standartiem. Kvalitates politikas mérkis ir sekmét LU misijas istenosanu, stratégisko
mérku sasniegsanu un ilgtspéjigu attistibu, nosakot vadlinijas un principus, péc kuriem iespéjams
nodrosSinat nemainigi augstu darbibas kvalitati.
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https://www.lu.lv/par-mums/struktura/strukturshema/
https://www.lu.lv/en/about-us/structure/university-structure/
https://eplatforma.aika.lv/index.php?r=hei%2Fhei-file%2Fdownload&id=1536&key=6647
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2._POLITIKAS/LU_Kvalitates_politika_1_.pdf
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2._POLITIKAS/Kvalitates_ricibpolitika_LV.pdf
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/1._VISPAREJIE_DOKUMENTI/LU_strategija_buklets_2021.pdf
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/1._VISPAREJIE_DOKUMENTI/LU_strategija_buklets_2021.pdf

Kvalitates politika un kvalitates ricibpolitika kopa ar citam politikam un procesu kopumu nodrosina
LU darbibas saskanotu planoSanu un istenoSanu. Kvalitates politika un kvalitates ricibpolitika ir
kvalitates vadibas sistémas sastavdala, ta attiecas uz visam LU darbibas jomam un paredz tas
istenoSanu visos LU parvaldibas limenos. LU kvalitati definé ka izcilibas meéru, kas raksturo spéju
apmierinat un parsniegt tas darbiba iesaistito pusu paredzamas un nakotnes vajadzibas, un
nodrosinat procesu atbilstibu nozares reguléjosam un standartu prasibam. LU nodroSina darbibu un
metozu kopumu, kada kvalitate tiek planota, ieviesta, sistematiski novértéta un nepartraukti
pilnveidota, tadéjadi sekméjot LU noteikto mérku sasniegSanu un tas darbiba iesaistito pusu
vajadzibu apmierinasanu.

LU Attistibas
stratégija

LU Kvalitates

politika
LU Kvalitates
rictbpolitika
Talantu 2.attéls. LU
attistiba
Vide un Zinatnes Studiju leguldijums
parvaldiba izcillba attistiba sabiedriba

Organizacijas
kultara

Kvalitates politikas un ricibpolitikas hierarhija

LU kvalitates vadiba ieviesta kop$ 2010. gada. LU kvalitates vadibas sistéma tiek istenota
atbilstoSi visaptverosas kvalitates vadibas principiem TQM (Total Quality Management), integréjot
izcilibas pieeju LU korporativas kultlras veidosana. Visaptverosas kvalitates vadibas istenoSanai LU
izmanto starptautiski atzitu un praktiski pielietojamu kvalitates vadibas metodologiju - EFQM
(European Foundation of Quality Management) izcilibas modeli. Pamatdarbibas jomas kvalitates
vadibas sistéma tiek padzilinata, veidojot kvalitates vadibas sistéma integrétas iekSéjas
kvalitates nodrosinasanas sistémas, kuras par pamatu tiek izmantoti nozares aktualie standarti
un ietvari. LU kvalitates vadibas cikliskuma un nepartrauktibas nodroSinasana tiek izmantota
starptautiski atzita metodologija “Rezultati - Pieeja - Isteno$ana - Vértésana - Parskate” (angliski:
RADAR, Results - Approach - Deployment - Assessment and Refine), kvalitates nodrosinasanas
sistémas tiek izmantota “Plano - dari - parbaudi - rikojies” (angliski: PDCA, Plan - Do - Check - Act)
pieeja. 3. attéla sniegta kvalitates vadibas sistémas shéma ar integrétu studiju kvalitates
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nodrosinasanas sistému. LU Kvalitates vadibas sistémas plasaku raksturojumu skat. LU Kvalitates
vadibas sistémas rokasgramatas 2.1. nodala.

Globalas vides tendences: sabiedriskas tendences, globalizacija, revolucionaras viedas tehnologijas, klimata izmainas u.c.
i i politka ES a. ES Tvas, ekonomikas attr: un izgli tirgus u.c.

Nacionala dimensija: attistibas stratégijas, nozares politikas planosanas dokumenti, iesiskais reguléjums, tautsaimniecibas un izgtibas tirgus tendences u.c.

LU STUDWU
KVALITATES
NODROSI-
NASANAS
SISTEMA

VIRZIENS

kvalitites
nodrosi- ~
Argja néana / 3. attels. LU
studiju
kvalitites
nodrai-
nasana

PROCESU REZULTATU
VADIBA VADIBA

<
Z
<
i
O
z
w
=
0

REZULTATI

STRATEGISKA PARSKATE

Kvalitates vadibas sistéma un LU studiju kvalitates nodrosinasanas sistémas izveides principi

Augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai LU tiek istenota LU studiju kvalitates
nodrosinasanas sistéma, kura ietver procediras augstakas izglitibas kvalitates planoSanai,
nodroSinasanai, meérisanai un novértéSanai atbilstoSi Latvijas likumdoSanas prasibam, Eiropas
standartiem un vadlinijam augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa (The Standards and qguidelines for quality assurance in the European Higher
Education Area (ESG), ka ari iekSéjai nepiecieSamibai. LU tiek nodroSinata studiju virziena attistibas
un taja esoso studiju programmu pilnveides planoSana 6 gadu periodam. Studiju programmu
istenoSanas kartiba tiek noteikta LU iek$éjos tiesibu aktos, tostarp reglamentéjot jaunu studiju
programmu izstradi, uznemsanas nosacijumus, imatrikulaciju un registrésanos studijam, studiju
kursu un modulu izstadi, istenoSanu un parskatiSanu, studiju praksu planosanu, istenoSanu un
novértéSanu, parbaudijumu, gala parbaudijumu organizéSanu un rotacijas norisi, akadémiska
godiguma principus un to ievéroSanu, eksmatrikulaciju, diploma un apliecinajumu izsniegSanu,
ieprieks iegutas izglitibas vai profesionalas pieredzes pielidzinasanu, aptauju veikSanas kartibu,
studéjoso priekslikumu un stdzibu iesniegSanu, administrativo IEmumu apstridéSanu, promocijas
procesu u. c. LU nodroSina kvalitates novértésana un pilnveidé nepiecieSamo mérijumu veiksanu un
datu vaksanu, ka ari to izmantoSanu gan talitéju korigéjoSo darbibu veikSanai, gan regularai
novéertésanai un turpmakas pilnveides planosanai. Ik gadu tiek Tstenota studiju virziena attistibas
plana 6 gadiem izpildes kontrole, mérijjumu analize un SVID apsprieSana, nepiecieSamibas gadijuma
veicot izmainas operativajos studiju programmu istenosanas planos, studiju virziena plana, vai,
izvertéjot studiju virzienu kopé€jo attistibu LU stratégiskas kontroles ietvaros, veicot izmainas LU
Stratégiskaja ricibas plana. Plasaka informacija par studiju kvalitates nodroSinasanu LU Kvalitates
vadibas sistémas rokasgramatas 3.1. nodala. Atbildibu sadalijumu par kvalitates vadibu un
nodrosinasanu skat. LU Kvalitates vadibas sistémas rokasgramatas 2.5. punkta.

LU kvalitates nodroSinasanas sistémas pamata ir LU darbiba galveno iesaistito pusu daliba
kvalitates novértésana un pilnveidé. LU darbiba iesaistitas puses ir vietéjas un arzemju fiziskas vai
juridiskas personas, kuras izmanto LU pakalpojumus vai kuru socialekonomisko situaciju ietekmé LU
darbiba. Galvenas iesaistitas puses definétas LU Kvalitates ricibpolitikas 12. punkta. Galveno
kvalitates vadiba iesaistito pusu lomas raksturojumu un piemérus skatit LU Kvalitates vadibas
sistémas rokasgramatas 3.2. nodalas 1.2. sadala.
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1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, sniedzot pamatojumu, t.sk.
iespéjams noradit uz atbilstoSo pasSnovéertéjuma zinojuma nodalu, kura sniegts

pamatojums.

1. ledibinata politika un procedduras
augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanai

2. lzstradats mehanisms augstskolas/
koledzas studiju programmu
veidoS$anai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

LU formuléta tas Stratégijai atbilstiga Kvalitates
politika, kas detalizéta Kvalitates ricibpolitika.
Augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai
ieviesta LU studiju kvalitates nodroSinasanas
sistema (ievérojot ESG), kas integréti ieklaujas LU
Kvalitates vadibas sistéma (ievérojot EFQM). Plasaka
informacija: 81 dokumenta | dalas 1.3. nodala, ka ari
LU Kvalitates vadibas sistémas rokasgramatas 3.1.
nodala.

Kvalitates vadibas sistémas izveidi, uzturéSanu un
pilnveidi LU nodrosSina vadiba un
pamatstrukturvienibu vaditaji (fakultasu dekani) un
to delegéti darbinieki. Par studiju kvalitates
nodrosSinasanas sistémas iedibinasanu, istenoSanu
un pilnveidi atbildigs Akadémiskais departaments,
cieSi sadarbojoties ar studiju virzienu vaditajiem un
studiju programmu direktoriem. Ar LU iesaistito
pusu dalibu, kvalitates novértéSanai izveidotas divas
kolegialas komisijas - Kvalitates konsultativa
komisija un Studiju programmu kvalitates
novertésanas komisija. Plasaka informacija LU
Kvalitates vadibas sistémas rokasgramatas 2.5.
nodala.

Studiju programmu veidoS$ana, iek$éja
apstiprinasana noteikta LU ,Latvijas Universitates
studiju programmu un talakizglitibas programmu
nolikuma” (LU Senata 24.04.2017. Iémums Nr. 102).
Plasaka informacija $1 zinojuma 2.4. nodala, ka ari
LU Kvalitates vadibas sistémas rokasgramata, 3.1.
nodalas Il sadala.

Studiju programmu darbibas kvalitates periodiska
parbaude noteikta , LU studiju virzienu ikgadéjo
parskatu sagatavoSanas kartibai” (LU 14.07.2020.
rikojums Nr. 1/290). Plasaka informacija S1 zinojuma
2.4. nodala, LU Kvalitates vadibas sistemas
rokasgramata, 3.1. nodalas IX un X sadala.
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Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju
rezultatu sasniegsanu

lzveidota iekSéja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodroSinasanai

Ar studiju rezultatiem, tostarp vértésanu, saistita
informacija tiek ieklauta studiju kursu aprakstos,
kuru sagatavoSana un aktualizéSana, ka ari
publicéSanas noteikumi atrunati LU studiju kursu
izstrades un aktualizacijas kartiba.
lestajparbaudijumu un noslégumu parbaudijumu
profesionalaja pieredzé sasniegtu studiju rezultatu
novéertésana un atziSana reglamentéta atbilstoSos
LU nolikumos.

Vélama étiska un godpratiga riciba un taisnigums LU
tiek nodrosSinats, iekSéji reglamentéjot ar
akadémisko brivibu un akadémisko godigumu
saistitos jautajumus, ievélot un nodrosinot
Akadémisko skiréjtiesu, un nodrosinot Akadémiskas
étikas komisijas darbibu, ka ari reglamentéjot
intelektuala Tpasuma tiesibu aizsardzibas principus.
Plasaka informacija Kvalitates vadibas sistéemas
rokasgramata, 3.2. nodalas 2.1. sadala.

LU personala vadibas principi personala atlase,
darba attiecibas, motivacijas sistémas
nodroSinasana un personala attistiba noteikti LU
Personala vadibas politika. AtbilstoSi tai akadémiska
personala attistiba tiek planota vidéjam terminam,
ka ari sastaditi macibu plani gadam. Personala
kvalifikacijas prasibas tiek noteiktas LU iekSé&jos
normativos aktos atbilstosi aréjiem normativiem
aktiem, bet prasibas darba kvalitates
nodroSinasanai - regularas darbinieku novértésanas
ietvaros, tostarp analizéjot studéjoSo apmierinatibu
ar vaditajiem studiju kursiem, ka ari zinatniskas
darbibas rezultatus. Plasaka informacija par
darbinieku piesaisti, iesaisti, attistiSanu un
noturésanu Kvalitates vadibas sistémas
rokasgramata, 3.2. nodalas 3.2. sadala.
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Nodrosinats, ka tiek vakta un
analizéta informacija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoSo apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem

Augstskolas vai koledZas, 1stenojot
kvalitates nodrosinasanas sistémas,
garanteé studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Informacija par studéjoso sekmém tiek uzkrata
Latvijas Universitates informativaja sistéma LUIS un
analizéta studiju kursa istenoSanas (t. sk.
studentcentrétas pieejas nodrosinasanas), ka ari
studiju programmas pilnveides ietvaros. Studéjoso
un studiju programmu absolventu apmierinatiba ar
studiju programmu tiek monitoréta caur studiju
programmu IstenoSana iesaistito darbinieku
komunikacijas aktivitatém, studéjoso un absolventu
parstavniecibu Iéméj- un padomdevéjinstitlcijas, ka
ari veicot aptaujas saskana ar Regularo aptauju
organizésanas kartibu studiju procesa novértésanai
Latvijas Universitaté (LU 22.08.2016. rikojums Nr.
1/334). Plasaka informacija par iesaistito pusu dalibu
kvalitates nodrosinasana: LU Kvalitates vadibas
sistémas rokasgramatas 3.2. nodalas 1.2.
apaksnodala. Ar akadémiska personala darba
efektivitati, pieejamajiem studiju lidzekliem un to
izmaksam saistitie jautajumi tiek monitoréti
pamatstruktdrvienibas (fakultatés, institttos u. c.),
ka ari centralizéti. Plasaka informacija par studiju
informacijas vadibu LU Kvalitates vadibas sistémas
rokasgramatas 3.1. nodalas VIl sadala.

LU ieviesta un tiek istenota LU rezultatu parvaldibas
sistéma, kura tiek monitoréti butiskakie LU darbibas
raditaji, balstoties uz kuriem tiek pienemti turpmaki
stratégiski Iemumi. Plasaka informacija LU Kvalitates
vadibas sistémas rokasgramatas 3.2. nodalas 7.
sadala.

Katra studiju virziena pilnveide tiek planota
saskanoti ar LU attistibas stratégiju 6 gadiem. Plana
kontrole un darbibas efektivitates izvértésana tiek
istenota studiju virziena ikgadéja pasnovértéjuma
ietvaros. Sie procesi notiek studiju virziena
padomes, studiju virzienu istenojosas
pamatstrukturvienibas/-u, (studiju virzienu var
Istenot vairakas fakultates), ka ari administracijas
un Senata limen.

LU nodroSina likumdoSana paredzéto aréjo
novértésanu, atseviskas programmas papildus
iegUstot aréjus kvalitates sertifikatus. Plasaka
informacija 1 zinojuma Il dalas 2.4. nodala.

Lai veicinatu LU studiju programmu kvalitati un
konkurétspéju, LU veido un finansé iek3€jos grantu
projektus (Latvijas Universitates studiju kvalitates
pilnveidoSanas fonds), ka ari piesaista aréjos
lidzek]us.
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2.1. Studiju virziena parvaldiba

2.1.1. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam.
Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu savstarpejas sasaistes novertejums.

Studiju virziena “Religija un teologija” tiek istenotas Sadas 6.-8. LKI/EKI [imena studiju programmas,
kas atbilst Latvijas izglitibas klasifikacijas tematiskajai jomai Relidija un teologija:

1. Akadémiska bakalaura studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” (programmas kods
43221) - turpmak - BSP;

2. Akadémiska magistra studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” (programmas kods
45221) - turpmak - MSP;

3. Akadémiska doktora studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” (programmas kods
51221) - turpmak - DSP.

Religija ka kultdras un socials fenomens jau ilglaicigi ir musdienu postsekularas sabiedribas dala.
Bibeles pétnieciba, religijas antropologija un psihologija, pasaules religijas, religijas nozime
musdienu sabiedriba, religisko grupu apzinasana un izpéte, attiecibas starp dazadam religiskajam
un nereligiskajam (ateisti, agnostiki) grupam, religiju mijiedarbiba un dialogs ar sabiedribu ir dala
no problematikas un jautajumiem, kas ietilpst studiju virziena “Religija un teologija” satura. Visu
limenu studiju programmas studéjosajiem ir iesp&ja apgut nepiecieSamas teoretiskas zinasanas un
praktiskas iemanas patstavigai pétniecibai. Kopa ar akadémisko personalu studéjosie var piedalities
pétijumu projektos, starptautiskas un vietéja limena konferencés, dazadu arzemju universitasu
docentu un profesoru nodarbibas, ka ari zinatnes popularizéSanas pasakumos. Studiju programmas
tiek nemtas vera $i briza tendences teologija un religijpétnieciba, liekot teorétisko uzsvaru uz
religisko paradibu globalizéto raksturu. Sekmigi pabeidzot studijas, absolventi ir sagatavoti darbam
akadémiskas iestades, valsts un pasvaldibu iestadés, uznemumos, ka ari religiskas organizacijas.

Varam secinat, ka studiju virziena merki un to realizacijas stratégiska un operativa vadiba atbilst
Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijai lidz 2030. gadam (https://www.vestnesis.lv/ta/id/191187),
jo:

e nodrosina Latvijas galvena kapitala - cilvéku- spé&ju, zinasanu un talantu attistibu;

e attista radoSumu un spéju sadarboties;

e izglito jaunieSus un pieaugusos, lai tie butu spéjigi ieklauties globalaja darba tirgQd, nepametot
Latviju un spéjot piedavat savas zinasanas un spéjas virtuala vide;

e dod iespéju spejigiem un talantigiem cilvékiem iegut kvalitativas darba vidé balstitas
zinasanas un prasmes;

e realizé visus galvenos Latvijas stratégiskas attistibas principus: jaunradi, toleranci, sadarbibu
un lidzdalibu;

e spéj veicinat cilvekkapitala produktivitati un lidzdalibu darba tirgu;

e nodroSina izglitibas pakalpojumu efektivitati;

¢ nodroSina kvalitativu, visa miza garuma pieejamu, uz radoSumu orientétu izglitibu;

e sniedz atbalstu jaunu ideju radiSanai un komercializéSanai;

e nodroSina zinaSanu parnesi un lietotaju virzitu pétniecibu, inovacijas.

Studiju virziena parvaldiba

Pédéjos 5 gados ir veikta virkne pétijumu tuvaka un talaka laika perioda nepiecieSamo kompetencu



https://www.vestnesis.lv/ta/id/191187

definéSanai. Latvijas zinatnieku grupa profesores Birutas Slokas vadiba pétijuma “Employers’ Needs
and Expectations for Qualified Employees” (Employers Needs and Expectations) ietvaros ir
identificéjusi galvenas kompetences, kuras Latvijas darba devéji pieprasa no jaunajiem
specialistiem: speja planot savu laiku, spéja patstavigi veikt uznéméjdarbibu, lojalitate uznémumam
un biznesam, komunikabilitate un vélme pilnveidoties.

ST pétijuma rezultati sasaucas ar A/S “SWEDBANK” atzinumiem
(https://blog.swedbank.lv/karjera/izglitiba-94), par buatiskakajam nakotné atzistot Sadas
kompetences:

¢ Analitiska un radoSa domasana un spé&ja kompleksi risinat problémas;

* VisaptveroSas komunikacijas spéjas, turklat vairakas valodas un dazadas kulturas vidés;
e Spéja vadit, delegét un stradat komanda;

Spéja uztvert un domat globali;

Spéja adapteties un uznemties risku;

e Spéja integréties un éetisku, empatisku lemumu pienemsana;

Digitalas jeb tehnologiju prasmes.

Absolventu nodarbinatiba nakotné ir viens no studiju virziena labas parvaldibas galvenajiem
rezultatiem. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu vadibas struktlra ir orientéta uz
studiju virziena attistibu, IEmumu pienemsana notiek efektivi, administrativa un tehniska personala
sniegtais atbalsts nodrosSina visas studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu vajadzibas. TF ir
izveidota sistéma un ieviestas proceduras studéjoso uznemsanai, studiju perioda, profesionalas
pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanai un studéjoSo sasniegumu un
studiju rezultatu vértésanai, tas ir logiskas un efektivas. TF, tapat ka visa LU, ir noteikti akadeémiska
godiguma principi un mehanismi, tiek pieméroti pretplagiata riki, kas ir efektivi un veicina
universitates un fakultates iekséjas kultlras attistibu; iesaistitas puses par to ir informétas.

Studiju virziena merku atbilstiba LU strategiskas attistibas virzieniem

Studiju virziens “Religija un teologija” LU Teologijas fakultaté tiek istenots ar merki nodroSinat
iespéju iegut zinatnu gradus visu limenu studiju programmas teologijas un religijpétniecibas joma,
piedavajot kvalitativas studijas, kas balstitas pétnieciba un sadarbiba ar Latvijas un
starptautiskajiem partneriem, un veicinot sabiedribas kompetenci religijas joma, tautsaimniecibas
un sabiedribas ilgtspéju un attistot studentorientétu izglitibas un studiju vidi.

Studiju virziena mérkis saskanots ar LU attistibas stratégija 2021.-2027. gadam ietvertajiem
mérkiem: internacionalizacija, aktiva lidzdarbiba Eiropas un pasaules izglitibas telpa, uz izcilibu
vérsta zinatniska darbiba, starpdisciplinaritate
(https://www.ozolzile.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/LU_Strategija 2027 Is
aVersija.pdf ).

Studiju virziena uzdevumi izriet no LU attistibas stratégija 2021. - 2027. gadam definétajiem
uzdevumiem:

Zinatnes izciliba

e nodrosSinat uz izcilibu vérstu zinatnisko rezultatu kvalitati teologija un religijpétnieciba,
palielinot pétniecibas kapacitati gan fundamentalaja, gan lietisSkaja zinatné un veicinot
starpdisciplinaru sadarbibas tiklu izveidi un zinasanu apmainas aktivitates, intensificéjot un
dazadojot LU pétnieku dalibu starptautiskajos sadarbibas tiklos un zinatniskajas aktivitatés;

Unikals studiju piedavajums un augsta absolventu konkuretspeéja

e attistit inovativu un pétnieciba balstitu studiju piedavajumu un studéjoso iesaisti pétnieciba
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visos izglitibas limenos, paplasinat muzizglitibas, parkvalificeSanas un prasmju pilnveides
programmu piedavajumu un pieejamibu atbilstigajas tautsaimniecibas nozarés, izveidojot
starptautisku sadarbibu studiju programmas un piesaistot augsti kvalificétus macibspékus, lai
istenotu apakSprogrammu un modulu ieklauSanu studiju programmas, nodrosinot
studéjoSajiem plasakas satura izvéles un apguves iespéjas un papildinot klatienes un
attalinatas studijas tieSsaisté un talmaciba ar hibridstudiju formu;

Universitates darbiba ka Latvijas izaugsmes pamats

e nodroSinat nacionalas identitates, kultiras un péctecibas izzinasanu un saglabasanu,
pilnveidojot sabiedribas religisko kompetenci; uzturot, saglabajot un populariz€jot uzkratas
intelektualas vertibas un zinatnes sasniegumus teologija un religijpétnieciba; sekméjot
ekumenismu un starpreligiju dialogu sabiedribas ilgtspé&jai un ievérojot dzimumu vienlidzibas
principu izglitiba, ka ari veicinot vienlidzigu piek|uvi izglitibai neaizsargatajam iedzivotaju
grupam;

¢ paaugstinat akadémisko zinasanu vértibu sabiedriba, pétnieciba un studijas risinot bltiskus
socialos izaicinajumus sabiedribas vienotibai un demokratizacijai, istenojot teologijas un
religijpétniecibas zinatnes sasniegumu komunikaciju sabiedriba, veicinot zinatnu virziena
zinatnieku atpazistamibu; attistit atvertas zinatnes pieeju, veicinot zinatnes infrastruktdras
koplietoSanu un zinatnes rezultatu pieejamibu teolodija un religijpétnieciba;

Studiju rezultati

Teologijas un religijpétniecibas studiju virziena ietvaros tiek istenotas 6.-8. EKI limena studiju
programmas, kas sasniedz $adus rezultatus:

1. Bakalaura studiju nosléguma studé&joSie padzilinati zina un kritiski izprot religijpétniecibas un
teologijas disciplinu teorijas un principus, meistarigi un inovativi izmanto disciplinas
metodologijas, 1stenojot patstavigu un korektu pétijumu;

2. Magistra studiju nosléguma studéjoSie ir apguvusi specializétas zinasanas izvélétaja
pétniecibas joma un kritiski izprot So zinasanu pielietojamibu starpdisciplinara konteksta,
patstavigi rada jaunas zinasanas un procediras savu pétniecisko mérku sasniegSanai,
uznemas atbildibu par patstavigi istenota pétijuma rezultatiem;

3. Doktora studiju nosléguma studéjosie ir sasniegusi izcilibu sava joma un starpdisciplinaritate,
patstaviga pétijuma ir attistijusi specifiskas metodologiskas prasmes un darba tehnikas -
tadas ka izvertét un radit originalus risinajumus kritiskam problémam pétnieciba un/vai
inovaciju radisanas praksé, demonstrét autoritati, autonomiju, jaunu ideju vai procesu
attistibu un (nepiecieSamibas gadijuma) uznemties nelielas pétnieku grupas vadibu;

4. Visos studiju limenos studé&josSie ir pilnveidojusi tadas caurviju prasmes ka kritiska domasana,
efektiva komunikacija, problému risinasana, sadarbiba, pasizzina;

5. Visos studiju limenos darbibas balstas akadémiskas izcilibas, humanisma, vienlidzibas,
atvértibas un caurskatamibas principos.

Detalizéts Studiju virziena attistibas plans ir pievienots pielikumos (3. pielikums). Plans veidots
atbilstoSi LU stratégijai, saskanojot uzdevumus ar LU izvirzitajiem stratégiskajiem virzieniem un
mérkiem Sajas jomas: zinatnes izciliba, studiju attistiba, ieguldijums sabiedriba, talantu attistiba,
vide un parvaldiba, organizacijas kultura.

2.1.2. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem meérkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
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nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Teologijas fakultaté (turpmak - TF) katru gadu tiek veikta studiju virziena SVID analize, konstatéjot
stipras un vajas puses, analizéjot draudus un sniedzot priekslikumus iespéju mérktiecigam
pielietojumam.

lekSéjo un aréjo faktoru analize veikta, izvirzot Sadus galvenos raditajus, kas balstiti LU un TF
stratégija un veido studiju, pétnieciskas un organizatoriskas darbibas pamatu:

o Cilvekresursi;

¢ Finanses;
Konkurétspéja;
Zinatniska darbiba;
Internacionalizacija.

SVID analize (2021) atspogulota 5. tabula.

5. tabula Studiju virziena “Religija un teologija” SVID analize, 2021.

lekséjie faktori

Stipras puses Vajas puses
Cilvekresursi: Cilvekresursi:
Reflektantu motivacija * Neliels studéjoso skaits
Labas starppersoniskas attiecibas * Liels studentu atbirums
Dzimumlidzsvars docétaju sastava * Docétajiem japarvalda plass nozares spektrs

Atjauninats docetaju sastavs

Finanses Finanses
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Pieaudzis finanséjums zinatniskajiem
projektiem

Konkurétspéja

Studiju virziena ir visu tris limenu studiju
programmas.

Starpkonfesionala pieeja.

LU ka Latvija vadoSas universitates
prestizs un centralizéti pieejamie resursi
(bibliotéka, darba un atputas telpas u.c.).

TF ir atbildiga persona par komunikaciju

Zinatniska darbiba

Pétijumi specializétas jomas

Internacionalizacija

Doceétaju veiksmiga ieklausanas
starptautiska tiklojuma.

Daudz docétaju ar arzemeés iegltu
izglitibu

Aréjie faktori

* Salidzinosi neliels finanséjums TF attistibai

* Neliela finanséjuma dé| bibliotékai iegadatas
gramatas galvenokart paredzétas studijam, ne
padzilinatai pétniecibai.

Konkurétspéja

* Religijpétniecibas virziens nav pietiekami
attistits.

* Mazas, sadrumstalotas slodzes, kuru dé|
akadémiskais personals ir spiests uzturét
darba attiecibas citas organizacijas, radot
“izdegSanas” draudus

* Trlkst specialistu religijpétnieciba, Austrumu
religijas.

Zinatniska darbiba

* Neliels LZP ekspertu skaits.
* Nozares anonimi recenzétais zurnals nav
Scopus vai Web of Science datu baze.

Internacionalizacija

* Neliels arzemju studentu skaits
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lespejas

Cilvekresursi

Akademiska personala kompetences
attistiba

Finanses:

Sadarbiba ar LU fondu piesaistit papildus
lidzeklus mecenatu stipendijam.

Konkuretspeja

Potencials iekSéjai sadarbibai ar citam LU
fakultatém.
Studiju procesa digitalizacija.

Zinatniska darbiba

Sadarbiba ar vietéjam un arvalstu
augstskolam (Erasmus + un dazadi
pétniecibas centri).

Internacionalizacija

ES un NVS valstu akadémiska personala
interese par sadarbibu.
Arvalstu student piesaiste

Draudi

Cilvekresursi

* Demografiska situacija Latvija

Finanses:

* Valsts ekonomiska situacija.

Konkuréetspéja

* Religiska fundamentalisma un populisma
uzplaukums.

* Izglitibas procesa administréSanas
birokratizacija.

Zinatniska darbiba:

* Mazak ES un Latvijas Zinatnes padomes
grantu.

Internacionalizacija:

* lerobezojumi ES valodu izmantoSanai visu
[Tmenu studiju programmu apguve.

leksejo faktoru analize

Analizéjot cilvekresursus, ka stipra puse jamin dzimumu lidzsvars docétaju sastava - 9
sievietes,14 virieSi (2021), regulara akadémiska personala sastava atjauninasana, tai skaita ka
docétajus piesaistot ari doktoranttras programmas absolventus un studentus, ka ari praktikus un
arzemju viesdocétajus. TF labas parvaldibas rezultata izveidojies |oti labs psihologiskais
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mikroklimats, ko pozitivi vérté gan studéjoSie, gan docétaji un kas veicina pozitivas studiju vides
veidoSanos un palielina reflektantu un studéjoSo motivaciju studét TF piedavatajas studiju
programmas.

Ka vaja puse minams nelielais studéjoso skaits (108 - 2021. g. oktobri ) un lielais atbirums,
pieméram, 2020. gada kopa atskaititi 24 studenti (13 - BSP, 11 - MSP). 2019. gada atskaititi 39
studenti. Atbirums pamata neveidojas nesekmibas vai studentu neapmierinatibas ar studiju kvalitati
dél|. Butiskakais atbiruma célonis ir studentu nespéja savienot studijas ar darbu vai gimenes
apstakliem. Studentu atbirums pédéjos gados ir lielaks neka ieprieks, neraugoties ne uz
individualam sarunam ar studéjoSajiem, ne ari kuratoru darbu. Vadibai ir informacija par
potencialajiem studentiem, kam draud atskaitiSana vai kas pasi izteikusi véléSanos partraukt
studijas, ar Sim personam notiek kuratora, studiju programmas direktora vai dekana saruna, visos
gadijumos motivéjot turpinat studijas, tadéjadi realizéjot studentcentrétu pieeju. Ar studéjoSo
atbirumu ir jarékinas ari turpmak, nemot véra ari to, ka daudzi studéjosies uzsak savas studijas un
tikai studiju laika spéj precizét savu izvéli. Neapsaubami tomér LU nodrosSinata studiju procesa
kvalitates uzturésana ir liels devums atbiruma samazinasanai.

Viens no buatiskakajiem studiju pilnvertigas organizéSanas aspektiem ir pietiekams finansialais
nodrosinajums. TF bUtu nepiecieSams butiskaka finanSu piesaiste, tapéc ka stipra puse minams
fakts, ka ar katru gadu pieaug finanséjums zinatnei, kas balstits TF docétaju iesaisté starptautisko
projektu realizacija.

Tomeér, kopuma nemot, finanséjums TF studiju programmu attistibai joprojam nav proporcionals
vajadzibu pieaugumam, tuvakaja nakotné butu nepiecieSams palielinat finansu lidzeklus literatiras
un elektronisko resursu iegadei pétniecibai.

Izmantojot savu daudzveidigo potencialu, TF studiju virzienam ir izdevies saglabat savu
konkuréetspéju. Ka butiskaka panakumu atsléga jamin tas, ka TF tiek realizétas 3 limenu
programmas, tadéjadi nodroSinot péctecibu atbilstigas jomas apguvé. Pozitivi vértéjams, ka studiju
procesa visos limenos tiek pielietota starpkonfesionala pieeja, kas veido ne tikai studéjoso
pluralistisku uzskatu kopumu, bet palielina ari kvantitativos raditajus programmas. Programmu
popularitate un atpazistamiba tiek veidota ari, pateicoties komunikacijas specialista darbibai TF
ietvaros. Tapat butisks spéks slépjas LU ka vadosas akadémiskas universitates statusa lokala limeni
un ari tas starptautiskaja prestiza.

Neraugoties uz pasakumiem konkurétspéjas veicinasanai, te saskatami ari batiski trikumi: joprojam
ka izaicinajums uzlikojama religijpétniecibas attistiba un jaunu specialistu piesaiste atsevisku
butisku studiju kursu religijpétnieciba nodrosinasana.

Zinatniska darbiba ir viena no TF prioritatém. Studiju virziena stipra puse ir dauzdveidigie
pétijumi specializétajas jomas, kas daudzkart top, sadarbojoties docétajiem un studéjosajiem. Ipasa
loma te ir doktoranttras limena studiju programmas studentiem, kuriem ir iespéja darboties
starptautiska vide. Neraugoties uz TF akadémiska personala augsto profesionalitati un lielo
docétaju ar doktora (Dr.) gradu Ipatsvaru, vajais punkts zinatniskaja darbiba ir salidzinoSi neliels
LZP ekspertu skaits. Tapat ipasas pules veltamas nozares zurnala “Cels” ieklausanai Scopus vai/un
Web of Science datu baze, tadéjadi uzlabojot gan TF studiju virziena konkurétspéju, gan
internacionalizacijas limeni.

Internacionalizacija ir ne tikai TF, bet visas LU stipra puse un stratégiska prioritate. Pozitivi
vértéjams fakts, ka daudziem docétajiem ir arzemés ieguta izglitiba, kas uzlabo studiju satura un
formu daudzveidibu, ka ari palielina iespéjas veiksmigi ieklauties starptautiska tiklojuma, kas
savukart dod stimulu zinatniskajai pétniecibai, akadémiskas pieredzes apmainai un inovacijam
studiju procesa.

22



Aréjo faktoru analize

Domajot par iespéjam cilvekresursu pilnveide, akcents liekams uz akadémiska personala
kompetencu attistibu. Ka labas prakses pieméru var minét, ka 2019. gada, izmantojot SAM
8.2.2. projektu “Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté”,
piesaistits viesprofesors Riho Altnurme no Tartu Universitates. Kops 2020. gada asistentu amatos ir
nodarbinati jauni daudzsoloSi kolégi. Ne finanséjuma, ne ari akadémisku nepiecieSamibu dél nav
nepiecieSams paplaSinat personala skaitu, bet gan atbalstit jauna personala talaku izaugsmi,
pieméram, promocijas darbu veiksmigu pabeigSanu un aizstavéSanu. Ar sadu merki divi no
jaunajiem kolégiem - doktorantiem ir iesaistiti SAM 8.2.2. projekta “Akadémiska personala
atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté”, kas dod ari finansialu pamatu
promocijas darba pabeigSanai.

Vislielakais drauds studiju virziena programmas ir studéjoso skaita samazinasanas, ko ietekmé
kritiska demografiska situacija. Statistika liecina, ka Latvijas iedzivotaju skaits turpina samazinaties,
taCu tagad tas notiek lielakoties zemas dzimstibas, nevis migracijas dél. Prognozes liecina, ka lidz
2040. gadam visstraujak kritisies darbspéjiga vecuma (19-64 gadi) iedzivotaju skaits: no tagadéjiem
1,14 miljoniem Iidz 0,93 miljoniem. Bérnu un jauniesu skaits kritisies no 0,38 miljoniem lidz 0,33
miljoniem, Tpatsvars kopéja iedzivotaju skaita nedaudz pieaugs no 19,7% lidz 20,6%.
(https://emergingsolutions.eu/latvijas-demografiska-prognoze-2020-12-15/). Tas viss, neapSaubami,
var atstat negativu ietekmi uz studéjoso skaitu TF programmas. Lai risinatu studéjoSo skaita
samazinasanos, LU attista plasas reklamas un informativas kampanas, lai piesaistitu jaunus
studéjoSos (pieméram, Tehnologiju diena), un popularizétu zinatni plasaka sabiedriba. Tapat LU
pastavigi tiek monitoréta apmierinatiba ar studiju procesu, kas dod iespéju uzlabot studiju procesu
un samazinat studéjoso atbirumu.

Lai uzlabotu TF finansialo nodrosinajumu, iespéjas saskatamas sadarbiba ar LU Fondu, piesaistot
papildu lidzeklus mecenatu stipendijam. TF ir laba pieredze piesaistit lidzeklus ziedojumu veida,
pieméram, 2019. gada Vacijas Ziemelu evangeliski luteriska baznica atbalstija fakultates darbibu ar
20 000 EUR, Vacijas Ziemelu evangéliski luteriskas baznicas macitaju apvieniba pieskira 6 000 EUR
stipendijam. 2019. gada tika piesaistita Medina-Ozolina trasta fonda stipendija, vienojoties par
ipasu atbalstu doktorantiras studéjoSiem promocijas darba pabeigSanai, stipendijam visu limenu
studéjosiem dalibai konferencés un pétijumu veikSanai, Sis TF iniciativas noteikti turpinamas.

Ekonomikas nestabilitates apstaklos jarod iespéjas palielinat konkuretspéju. Potencials rodams
iekSéja sadarbiba ar citam LU fakultatém, ipasi konferencu un projektu ietvaros, ka ari veidojot
kopigas publikacijas. Konkurétspéja attistama ari, mérktiecigi izmantojot daudzveidigas
digitalizacijas iespéjas - digitalos risinajumus gan studijas (digitalas studiju platformas, tehnologiju
integracija studiju satura), gan pétnieciba, gan iekSéjo procesu efektivizésana, uzlabojot gan
akadémiska personala, gan pétnieku digitalo tehnologiju izmantoSanas prasmes, nododot jaunas
zinasanas un jaunas tehnologijas iedzivotajiem (muzizglitibas konteksta).

Konkurétspéjas draudi saskatami religiska fundamentalisma un populisma uzplaukuma sabiedriba,
traucéjot studiju satura sekmigai realizacijai. Tapat joprojam traucéjosSa ir izglitibas procesa
administréSanas birokratizacija dazados limenos, kas patéré daudz laika un cilvéku resursu, kurus
butu lietderigak izmantot studiju virziena programmu kvalitates uzlabosanai.

Zinatniskas darbibas uzlaboSana iespéjas saskatamas sadarbibas veicinasana ar vietéjam un
arvalstu augstskolam (ieskaitot Erasmus + un dazadus pétniecibas centrus), tadéjadi sekméjot
zinatnisko publikaciju kvalitativo un kvantitativo raditaju palielinaSanos. Zinatniskas darbibas
attistibu apdraud ari LZP un ES grantu pieejamibas samazinasanas, tas gan dod stimulu citu
finanséSanas avotu meklésanai.
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Internacionalizacija ir daudzu procesu virzitajspeks. Ta ka TF sevi pieteikusi ka aktivu
starptautisko projektu, sadarbibas tiklu dalibnieci, vérojama liela ES un NVS valstu akadémiska
personala interese par sadarbibu gan studiju procesa organizéSana, gan pétnieciba. Tas dod
parliecibu gan par fakultates un tas programmu labo parvaldibu, gan par kvalitativu saturu un
inovativam studiju metodém, ka ari dod stimulu arvalstu studéjoSo skaita palielinasanai.
Internacionalizacijai draudus rada ierobezojumi ES valodu izmantoSana visu limenu studiju
programmu apguvé, kas joprojam ir neatrisinata probléma.

Religijas un teologijas studiju virziena attistibas plans

Religijas un teologdijas studiju virziena attistibas plans ir izstradats, balstoties uz Latvijas
Universitates strategiju 2021.-2027. gada, kam atbilstoSi veidoti studiju virziena attistibas mérki un
uzdevumi. Nakamaja akreditacijas perioda butiskakie attistibas uzdevumi ir saistiti ar 1) zinatnes
snieguma attistibu; 2) studiju attistibu; 3) ieguldijumu sabiedriba; 4) talantu attistibu; 5)
ekologiskas vides veidoSanu; 6) organizacijas labvéligas kultiras veidoSanu. Virziena attistibas
plans vértéjams ka atbilstigs virziena attistibas mérkiem un ir rezultati ir sasniedzami. Studiju
virziena attistibas planu sk. 3. pielikuma.

Attistibas plana izstrades procesa vadosa atbildiba ir Religijas un teologijas studiju virziena
vaditajam un attistibas plana izstrade notiek sadarbiba ar dekanu, studiju virziena istenoto
programmu direktoriem un virziena macibspékiem, iesaistot studiju virziena padomi, ko veido
akadémiskais personals, studéjoSie un profesionali. Religijas un teologijas studiju virziena attistibas
planu apstiprina Studiju virziena padomé. Virziena attistibas plans kopuma tiek parskatits kopa ar
virziena attistibas mérkiem Studiju virziena padomé un Teologijas fakultates Domg, kas ietver
lielako dalu docétaju un studéjoso parstavjus reizi gada. Studiju virziena attistibas plana izpilde tiek
kontroléta ari Studiju virziena padomes sedés un Domé, kur tiek formuléti labojumi un papildinajumi
attistibas plana.

2.1.3. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas)

struktura, tas efektivitates analize un novéertejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértejums.

Kolegiala atbildiba studiju virziena parvaldiba ir LU Iéméjinstiticijam - Senatam, LU Studiju
programmu kvalitates novértésanas komisijai (kuru vada prorektori), fakultasu domém un Studiju
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virzienu padomém, kuras vérté studiju kvalitati un pienem Iémumus par pasakumiem studiju
kvalitates nodrosSinasanai. LU vadiba ir atbildiga par studiju kvalitati, parraudzibu par studiju
kvalitates nodrosSinasanas sistéemas funkcionésanu delegéjot Akadémiskajam departamentam.
Atbildiba par studiju virziena un ta ietvaros istenoto studiju programmu kvalitati ir studiju virziena
vaditajam un dekanam, studiju programmu direktoriem, ka ari apakSprogrammu vaditajiem. Katrs
macibspéks ir atbildigs par docéta kursa satura un istenoSanas kvalitati, pétniecisko darbibu un
profesionalo pilnveidi. Studéjoso atbildiba ir noteikta vinu tiesibas un pienakumos sekmét LU mérku
istenoSanu un izcilibu studijas, piedaloties LU kolegialajas institucijas un regulari izsakot savu
viedokli studéjoSo aptaujas. LU Studiju virziena un taja ietilpstoSo studiju programmu parvaldibas
shemu skatit 4. attéla.
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4, attéls. LU Studiju virziena un taja ietilpstoso studiju programmu péarvaldibas shéma

LU studiju virzienu parvaldibas, kvalitates nodroSinasanas un studiju virzienu attistibas kartiba,
studiju virzienu padomes funkcijas un darbibas principi, studiju virzienu vaditaja un virziena studiju
programmu direktora un apakSprogrammu vaditaja kvalifikacijas prasibas, pienakumi un tiesibas
noteikti Nolikums par Latvijas Universitates studiju virzienu parvaldibu (apstiprinats ar Senata
27.01.2020. Iémumu Nr. 70).

Studiju virziena parvaldibas struktlra atrodama pielikuma “Studiju virziena parvaldibas strukttra”.

Katrai LU studiju programmai ir studiju programmas direktors, kurs vada Sis studiju
programmas izstradi un istenoSanu. Studiju programmas direktoru péc tas fakultates domes, kas
parstav atbilstoSo zinatnes nozari, priekslikuma apstiprina Senats. Studiju programmas direktors ir
atbilstoSas nozares studiju virziena padomes loceklis un savu darbibu saskano ar studiju virziena
vaditaju un virziena padomi. Par savu darbibu studiju programmas direktors ir atbildigs fakultates
dekanam. Studiju programmu direktoru pienakumos ietilpst sekmigi funkcionéjosas, ilgtspéjigas
studiju programmas darbibas nodroSinasana LU noteiktaja kartiba u. c. pienakumi. Ja studiju
programma aptver vairakas apakSprogrammas, ar fakultates domes Iémumu katra
apakSprogramma var apstiprinat apakSprogrammas vaditaju. ApakSprogrammas vaditaju
apstiprina fakultates dome. Ja studiju programmas istenoSana ir iesaistitas vairakas fakultates,
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apakSprogrammu vaditaju péc programmas istenosana iesaistito fakultasu dekanu priekslikuma
apstiprina tas fakultates dome, kas pieskir atbilstoSo gradu vai kvalifikaciju. ApakSprogrammas
vaditajs ir atbilstoSas virziena padomes loceklis. ApakSprogrammas vaditajs par savu darbibu ir
atbildigs studiju programmas direktoram. Studiju apakSprogrammas vaditaja pienakumos ietilpst
sadarbiba ar studiju programmas direktoru organizét un vadit apakSprogrammas izstradi un
istenoSanu, ka arl sagatavot apakSprogrammas apstiprinasanai, licencéSanai un akreditacijai
nepiecieSamo dokumentaciju u. c. pienakumi.

Studiju virziena vaditaja (turpmak - virziena vaditajs) kompetence ir nodrosSinat studiju virziena
parvaldibu un attistibu. Virziena vaditaju apstiprina rektors péc fakultates dekana priekslikuma.
Virziena vaditajs ir atbildigs virziena padomei un dekanam. Virziena vaditaji sadarbiba ar studiju
programmu direktoriem un LU Regionala centra direktoru, gadijumos, kad studiju virziena ieklautas
programmas tiek istenotas LU filialés, nodroSina studiju virziena ieklauto studiju programmu
parskatiSanu, ka ari attistibas planoSanu un istenoSanu. Virziena vaditaji organizé studiju virziena
padomju darbu, ka ari regulari nodroSina ikgadéja Studiju virziena parskata izstradi un virziSanu
izskatiSanai un apstiprinasanai studiju virziena padomé un fakultates domé. Virziena vaditaji
sadarbiba ar virziena ieklauto studiju programmu direktoriem un LU Akadémisko departamentu
nodroSina studiju virziena akreditaciju un parakreditaciju, un veic citus pienakumus.

Studiju virziena padome (turpmak - virziena padome) ir kolegiala studiju virziena vadibas
institlcija, kas parrauga studiju virzienam atbilstosas visu limenu akadémiskas, profesionalas (t. sk.
rezidentdras) un doktora studiju programmas. Virziena padomé darbojas studiju virziena vaditajs,
visi studiju virzienam atbilstoSie studiju programmu direktori, atbilstosas programmas studéjoso
parstavji (ne mazak ka 20% no studiju virziena padomes sastava, sekméjot visu limenu studiju
programmu parstavniecibu, ka ari iespéjami lielaku studiju programmu skaita parstavniecibu,
kandidatUras izvirza studéjoso pasparvalde), darba devéju un studiju virziena sadarbibas partneru
parstavji (kandidatiras ierosina struktUrvienibu vaditaji, virzienu vaditaji, studiju programmu
direktori un apaksprogrammu vaditaji).Virziena padomes sastavu var papildinat ar studiju virziena
programmu absolventiem, kas nav iesaistiti studiju virziena istenoSana, ka ari ar nozares
profesoriem, asociétajiem profesoriem un citiem kvalificétiem specialistiem (kandidatdras ierosina
struktdrvienibu vaditaji, virzienu vaditaji un studiju programmu direktori). Virzienu padome
apstiprina nozares studiju programmu attistibas stratégiju, izvérté un iesniedz apstiprinasanai
Studiju programmu kvalitates novértéSanas komisija jaunu studiju programmu koncepcijas, izvérté
un iesniedz apstiprinasanai fakultates dome ikgadéjos studiju virzienu parskatus, ka ari izmainas
studiju programmas.

Fakultasu domes, kuru sastava ir akadémiska un visparéja personala parstavji, kurus ievélé uz
trim gadiem, un studé&joSo parstavjiem, kuru skaits ir ne mazak ka 20% no domniekiem, lemj tos
fakultates akadémiska darba, ka ari saimnieciskas, finansialas un citas darbibas jautajumus, kas ir
fakultates kompetencé vai virzami talak uz Senatu.

LU studiju virzienu un studiju programmu darbibas rezultatus izverté, ka ari priekSlikumus
fakultates domei un LU vadibai par programmu turpmako attistibu sniedz Studiju programmu
kvalitates novértésanas komisija (turpmak - SP KNK). Si komisija izskata un sniedz atzinumus
par studiju programmam, t. sk. izvérté jauno studiju programmu koncepcijas pieteikumus, jaunas
studiju programmas un priekslikumus par programmu slégsanu, butiskas izmainas akreditétajos
studiju virzienos, kam nepiecieSams SP KNK Iémums, ka ari jaunu studiju modulu un
apakSprogrammu pieteikumus. lzvertéjot jauno studiju programmu koncepcijas, studiju
programmas un ikgadéjos studiju virzienu parskatus, SP KNK balstas uz anonimu, neatkarigu
ekspertu atzinumu. SP KNK sastava ir prorektori, Senata Akadémiskas komisijas priekSsédétajs vai
vina pilnvarota persona, Akadémiska departamenta (turpmak - AkD) direktors, AkD Studiju
kvalitates nodrosinasanas nodalas parstavis, Studiju servisa departamenta parstavis, LU iekS€jais
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auditors, LU kvalitates vaditajs, AkD Zinatnes projektu nodalas parstavis, LU Bibliotékas parstavis,
Studentu padomes deledéts parstavis un LU Absolventu kluba delegéts parstavis.

Uzsakot “LU Stratédijas 2027” ievieSanu, balstoties uz 2021. gada veikto Administracijas
struktUrvienibu efektivitates auditu, 2021. gada novembri LU Administracija tika buatiski
reorganizéta, tadejadi pastiprinot stratégiskas un kvalitates vadisanas funkcijas Administracijas
struktdrvienibas. Viena no buatiskakajam izmainam ir LU Studiju departamenta un LU Zinatnes
departamenta integracija, veidojot Akadémisko departamentu, tadejadi nostiprinot augstakas
izglitibas un zinatnes vienotibu. LU Administracija ietilpst Sadas struktlrvienibas: Akadémiskais
departaments, Studiju servisa departaments, Komunikacijas departaments, Juridiskais
departaments, Personalvadibas departaments, Informacijas tehnologiju departaments, Finansu un
uzskaites departaments, Dokumentu parvaldibas nodala, Infrastrukturas apsaimniekosanas nodala,
Nekustamo ipaSumu ienémumu nodala, Institucionalo datu analizes centrs, Projektu atbalsta centrs,
Akadémiska centra attistibas programma, Studiju attistibas un parvaldibas pilnveides programma.
Administracijas sastava darbojas ari LU kanclers, iekSéjais auditors, kvalitates vaditajs, darba
droSibas sistémas vaditajs, informacijas tehnologiju droSibas parvaldnieks. Tapat studiju procesu
atbalsta Administracijas vaditaja parraudziba esoSas pamatstruktlrvienibas: Kultlras centrs, Sporta
centrs un Pirmsstudiju macibu centrs. Akademiskajam departamentam ir bitiskaka loma studiju
virziena parvaldiba. Akadémiska departamenta sastava ir Akadémiskas politikas nodala, Zinatnes
projektu nodala, Studiju kvalitates nodroSinasanas nodala un Mazizglitibas nodala. Akadémiskas
departamenta kompetencé ir: monitorét Latvijas Republika spéka esoSo normativo aktu prasibas un
to izmainas, nacionala un Eiropas Savienibas méroga attistibas politikas dokumentus, ka ari
standartus un labo praksi akadémiskas darbibas un muazizglitibas jomas, nodroSinat tiem un LU
Stratégijai atbilstosu LU funkcionalo stratégiju, politiku un normativa reguléjuma izstradi un to
istenoSanas uzraudzibu Sajas jomas, nodrosinat studiju, ka ari zinatnes kvalitates nodrosinasanas
sistému (vai procesu) veidoSanu, ieviesanu, to istenoSanas parraudzibu un nepartrauktu pilnveidi,
nodroSina akadémisko un muzizglitibas procesu un risku izvértéSanu, metozu un procediru
regularu parskatisanu, nepieciesamo kontroles un preventivo pasakumu identificéSanu un
nodroSinasanu atbilstoSi LU istenotajai praksei, nodrosinat analitisku akadémiskas darbibas un
muzizglitibas rezultatu un to uzlaboSanas iespéju identificéSanu, priekslikumu izstradi LU Vadibai.
Studiju kvalitates nodrosinasanas nodala uzrauga visu studiju lilmenu un muazizglitibas ieks€ja
reguléjuma ievéroSanu, koordiné studiju un muazizglitibas attistibas vidéja termina planu sadarbiba
ar fakultatém, vada ta ievieSanu, parrauga un sniedz metodisku atbalstu jaunu studiju programmu
izstradé un esoso programmu istenoSana un pilnveidé, organizé iekséjas kvalitates nodrosinasanas
procesus studijas un muazizglitiba, organizé un koordiné aréjo kvalitates novértéSanu, nodroSina
doktorantu uznemsSanas, doktorantlras un promocijas procesa centraliz€tu administrésanu, sniedz
atbalstu visu limenu studiju un mazizglitibas istenoSanas procesa un ta pilnveidé, izverté studiju un
muzizglitibas programmu rezultatus un konkurétspéju, ka ari iesaistas resursu novéertésana.
Studiju servisu departamenta sastava ir Akadémisko servisu nodala, Uznemsanas nodala un
Mobilitates nodala, kuru kompetencé ir organizét un nodrosinat Latvijas un arvalstu studé&joso
imatrikulaciju un eksmatrikulaciju, studiju dokumentu apriti un tas uzskaiti, uzturét absolvésanas
dokumentacijas (kvalifikacijas) registru, taja skaita diplomu un absolventu registru, nodrosSinat
studéjoSajiem socialas, kultlras un citas atbalsta funkcijas, ka arl sniegt konsultacijas un
informaciju studéjosajiem par socialo nodrosinajumu, informét potencialos studét gribétajus un
reflektantus par studiju procesu un studiju organizaciju, ka ari nodroSinat mobilitates programmu
administréSanu un istenosanu. Studiju kvalitates vadibas sistémas izveidé, uzturésana, istenosana,
novértéSana un pilnveidé piedalas ari LU kvalitates vaditajs un iek$éjais auditors (LU
Administracijas reglaments, p. 50-51., apstiprinats ar LU Senata 15.11.2021. [Emumu Nr. 1-4/559).
Saskana ar jauno LU Administracijas reglamentu, Personalvadibas departamenta ietvaros tiek
veidots LU Akademiskas kompetences attistibas centrs, kura funkcijas ietilps izstradat un
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pilnveidot personala attistibas, karjeras un péctecibas planosSanas sistémas, istenot personala
izaugsmes veicinasanas pasakumus, ka ari nodrosinat LU struktirvienibu metodisko vadibu
akadémiska personala vadibas jautajumos.

Butiska loma studiju parvaldiba ir sadarbibai ar fakultates studéjoso pasparvaldi, kura parstav
studéjoso intereses fakultates darbiba, tostarp akadémiskas, socialas un kulttras vides jautajumu
risinasana. Studentu pasSparvaldes biedri tiek parstavéti LU Studentu padome, tadéjadi
piedaloties LU parvaldiba.

Studiju virziena parvaldibu TF realizé tas vadiba - Teologijas fakultates dome un dekans,
darbojas ari Religijas un teologijas studiju virziena padome. Studiju programmas vada studiju
programmu direktori.

Studiju virziena parvaldiba tiek nodroSinata atbilstosi “Latvijas Universitates studiju programmu un
talakizghtibas programmu nolikumam” (apstiprinats ar LU Senata 24.04.2017. Iémumu Nr. 102),
kas veidots saskana ar Augstskolu likuma 3. panta 1. dalu un definé augstskolas ka augstakas
izglitibas un zinatnes institlcijas, kas isteno akadémiskas un profesionalas studiju programmas.

LU Religijas un teologijas studiju virziens ietver akadémiskas studiju programmas bakalaura,
magistra un doktora studiju ITmenos. Studiju parvaldibu LU nosaka “Nolikums par Latvijas
Universitates studiju virzienu parvaldibu” (apstiprinats ar LU Senata 27.01.2020. Iémumu Nr. 70),
kas izdots saskana ar Augstskolu likuma 55.3 pantu, Ministru kabineta noteikumiem "Studiju
virzienu atversanas un akreditacijas noteikumi".

Religijas un teologijas studiju virziena padome ka kolegiala studiju virziena vadibas institdcija
parrauga visas tris studiju virziena ieklautas akadémiskas studiju programmas. Taja darbojas
studiju virziena vaditajs, studiju programmu direktori, akadémiskais personals, kas iesaistits studiju
virziena istenosana, divi studéjoso parstavji (20% no virziena padomes sastava), viens darba devéju
parstavis. Studiju virziena padomes (turpmak - SVP) sédes tiek sasauktas péc nepiecieSamibas, bet
ne retak ka divas reizes ménesi.

Viens no SVP uzdevumiem ir izveidot studiju virziena attistibas planu, kas paredz ari Studiju virziena
padomes iesaistisSanos kvalitates uzlaboSana studiju virziena programmas (skat. 3. pielikums.
Studiju virziena attistibas planu). Pédé&jo divu gadu svarigakais padomes uzdevums ir bijusi jaunas
doktora studiju programmas “Teolodija un religijpétnieciba” koncepcijas izstrade, Sis programmas
licencésanas dokumentacijas sagatavoSana, ka ari priekslikumu izstrade un izvértéjums jaunu kursu
izveidoSanai un ieklauSanai studiju virziena programmas. Tapat virziena padome apspriedusi
ikgadéjos studiju virziena pasnovértéjuma zinojumus. Priekslikumi padomé iesniegti no fakultates
vadibas, virziena vadibas un studiju programmu direktoriem. Padomes sédes ir bijusi ari platforma
studéjoso tiesai lidzdalibai studiju programmu veidoSana. Studiju virziena "Religija un teologija"
padome ir apstiprinata ar LU prorektores humanitaro un izglitibas zinatnu joma I. Druvietes
08.05.2020. noradijumu Nr. 1-3/11 "Par studiju virziena "Religija un teologija" padomi".

2021. gada mainijas SVP priekSsédétajs, profesores Laimas Geikinas vieta tika apstiprinats
profesors Valdis Téraudkalns, kurs kluva ari par Religijas un teologijas virziena vaditaju. Virziena
vaditajs ir atbildigs par ikgadéja zinojuma un virziena attistibas plana sagatavosanu. Virziena
vaditajs nodroSina arl komunikaciju un darbibas koordinaciju ar LU departamentiem, Tpasi
Akadémiskos departamentu. Virziena vaditajs parstav virzienu ari LU organizétajas apspriedés.
Virziena vaditajs sadarbojas ar macibspékiem, veicot studiju virziena stipro un vajo pusu
izvértéjumu, planojot studiju programmu IstenoSanu, parskatot studiju programmu saturu utt.

Studiju procesa jautajumi tiek apspriesti arl Teologijas fakultates dome, kuras sastava ir
akadémiska un visparéja personala, ka ari studéjoSo parstavji. Domeé diskuté un apstiprina
jautajumus, kas ieprieks detalizétak izskatiti SVP - pasnovértéjuma zinojumus, ka ari licencésanas
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un akreditéSanas zinojumus, ari visas fakultates stratégiskos jautajumus studiju virziena konteksta.

Domes sédés tiek skatiti jautajumi par studiju procesa organizaciju (t. sk. studiju metodes),
kvalitates nodroSinasanu (t. sk. aptaujas rezultatu apspriesana) u. tml.

Studiju virziena attistiba ar priekslikumiem un parraudzibu iesaistas ari fakultates dekans,
koordinéjot dazado puSu darbibu, ka ari parstavot fakultati sadarbiba ar LU departamentiem,
dazadas apspriedés, ka ari LU Senata. Dekans organizé personala atlasi, nosaka slodzes, koordiné
personala atjaunoSanas procesus, ka ari parrauga virziena vadibu. Dekans ari uzrauga virziena
attistibu saskana ar Latvijas likumdosanu un LU iekSéjiem reglamentéjosajiem dokumentiem.

VistieSak studiju procesa organizésana ir iesaistiti studiju programmu direktori, kas vada studiju
programmas un koordiné to istenosanu, ka ari veic jaunu programmu izstradi. Direktors darbojas ari
SVP. Programmu direktori veido ikgadéjus parskatus par programmam, apkopo un zino domei par
studéjoso aptauju rezultatiem. Programmu direktori veido ari sadarbibu ar arvalstu partneriem
studiju un pétnieciskas izcilibas veidosanas nollkos.

Studiju virziena parvaldibas kvalitate regulari tiek monitoréta. 2 reizes studiju gada tiek rikotas
studéejoso aptaujas, kuras tiek vértéta studiju vides un studiju procesa kvalitate TF. Parasti studenti
ir apmierinati ar studiju virziena parvaldibu, Tpasi pozitivi atsaucoties par TF StudéjoSo pasparvaldes
rikotajam macibu ekskursijam, sadarbibu un komunikaciju ar TF un studiju virziena vadibu.
2020. gada pavasari organizétas studentu aptaujas rezultatus bakalaura (BSP) un magdistra (MSP)
studiju programmas skatit 6. tabula.

Analizéjot tabulas datus, redzam, ka studiju vides nodroSinasana visaugstak novértéta macibspéku
darbiba, komunikacija ar lietveziem un metodikiem, ka ari arpusstundu aktivitates. Studiju procesa
organizésana visaugstak noveértéts studiju kursu piedavajums un to saturs, starptautiskas pieredzes
nodroSinasanas iespéjas, ka ari studéjoSo iespéja piedalities studiju programmu kvalitates
nodroSinasana. Jaatzimé, ka bakalaura studiju programmas studéjoSie virziena vadibas procesus
vérté augstak neka magistra studiju programma studéjosSie, kas, iespéjams, izskaidrojams ar
magistrantu lielaku pieredzi un augstakiem kvalitates standartiem.

Parvaldibas efektivitati sekmé ari vienota kartiba studiju organizacija studiju virziena un studiju
programmas, vienotie dokumentu paraugi un informacijas pieejamiba par notiekoSiem procesiem
un aktualitatem. Visas galvenas aktivitates TF tiek planotas pirms jauna studiju gada, sagatavojot
studiju kalendaru, nosléguma darbu izstrades grafikus un gada aktivitasu planu.

6. tabula Studiju vides un studiju procesa parvaldibas novértéjums BSP un MSP studentu skatijuma
skala no 1-7, 2020.

Noveértéejama Novertejuma Videjais Videjais Kopéjais
joma priekSmets vertejums vertejums vertejums
BSP MSP BSP/MSP
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Studiju vide

Studiju
process

Studijam atbilstoss
materialtehniskais
(telpas, datoru un
interneta pieejamiba)
nodrosinajums

ZinosSs un labvélgi
noskanots macibspéks

Atsaucigi lietvezi un
metodiki

Noderigi LU Bibliotékas
piedavatie resursi

Apmierina LU
piedavatas arpusstudiju
aktivitates

Atbalsts no Studentu
padomes un
pasparvaldes

Apmierina studiju kursu
piedavajums un saturs

Apmierina piedavatie e-
kursi

Laba studiju procesa
organizacija

Pieejama nepiecieSama
informacija par studiju
procesu

Kopuma apmierina LUIS
piedavatas iespéjas

LU piedavatas
starptautiskas pieredzes
iespéjas studijas bija
pietiekamas

lespéja piedalities

studiju programmas
kvalitates pilnveidoSana

6.8

5.8

55

6.7

5.5

6.2

5.3

5.7

6.3

6.3

4.8

6.3

6.3

5.5

5.3

5.7

5.2

5.3

5.7

6.2/ 5.7

6.1/5.3
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Studiju virziena parvaldiba atbilst virziena nepiecieSamibam, ta atbilst Augstskolu likumam un LU
iekséjiem dokumentiem. Taja iesaistito instituciju uzdevumi ir samérigi sadaliti un veido parvaldibas
iekSéju atbalsta sistému, nodroSinot kvalitativu virziena parvaldibu. Studiju programmu tiesa vadiba
ir programmu direktoru atbildiba, virziena kopé&jo attistibu parrauga virziena vaditajs, bet studiju
virziena padome monitoré attistibas kvalitati. Studiju virziena sabalanséSanu ar kopigu fakultates
stratégiju nosaka Dome un dekans.

Studiju virziena parvaldiba iesaistitais administrativais un tehniskais personals savas kompetences
ietvaros veic uzdevumus studiju virziena mérku sasniegSanai. Studiju procesa finansialo planosanu
un monitoringu veic dekans un izpilddirektors, tehnisko atbalstu studiju virziena parvaldibai
nodroSina divas lietvedes. Virziena parvaldiba iesaistitais administrativa un tehniskais personala
personala skaits ir neliels un atbilst virziena parvaldes vajadzibam.

2.1.4. StudéejoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un novértéjums, cita starp
noradot, kas nosaka studejoso uznemsanas kartibu un prasibas. Novertet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkrétus procediiru piemerosanas piemerus.

StudéjoSo uznemsanas kartiba un prasibas notiek, pamatojoties uz LU UznemsSanas noteikumiem
(https://www.lu.lv/gribustudet/normativie-dokumenti/uznemsanas-noteikumi-latvijas-universitate/),
kas apstiprinati LU Senata sédé 31.05.2021. lemums Nr. 2-3/68 un izdoti saskana ar Augstskolu
likuma 46. panta otro dalu un MK 10.10.2006. noteikumiem Nr. 846 "Noteikumi par prasibam,
kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas". Atbilstigi katras studiju programmas
specifikai tiek noteiktas uznemsanas prasibas un kritériji pamatstudijas. Registracija pamatstudijas
notiek, izmantojot Vienoto uznemsanu pamatstudiju programmas (VUPP, https://latvija.lv/studijas).
UznemsSana madistra studijas tiek reglamentéta ar prasibam un kritérijiem augstaka limena studiju
programmas

(https://www.lu.lv/gribustudet/normativie-dokumenti/uznemsanas-prasibas-un-kriteriji-augstaka-lim
ena-studiju-programmas-20202021-akademiskaja-gada/), doktora studiju programmas notiek péc

kritérijiem, ko reglamenté speciala uznemsanas kartiba
(https://www.lu.lv/gribustudet/uznemsanas-kartiba/doktorantura/). UznemsSanas nosacijumi TF
bakalaura studiju programma atrodami:
https://www.lu.lv/studijas/fakultates/teologijas-fakultate/bakalaura-limena-studijas/teologija-un-religi
ju-zinatne/, magistra studiju programma:
https://www.lu.lv/studijas/fakultates/teologijas-fakultate/magistra-limena-studijas/teologija/, doktora
studiju programma:

https://www.lu.lv/studijas/fakultates/fakultates/teologijas-fakultate/doktorantura/teologija-un-religiju
-zinatne/.

leprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas iespéjas studiju virziena ietvaros tiek
reglamentétas MK Noteikumos Nr. 505 (pienemti 14.08.2018) “Arpus formalas izglitibas apgato vai
profesionalaja pieredzé ieglto kompetencu un iepriekséja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu
atzisanas noteikumi”
(https://likumi.lv/ta/id/301013-arpus-formalas-izglitibas-apguto-vai-profesionalaja-pieredze-iequto-k
ompetencu-un-iepriekseja-izglitiba-sasniegtu ), kas nosaka, ka “(..) partrauktas studijas atsakot, var
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rezultatu atzisanu. lesniedzot pieteikumu, japievieno dokumenti, kas apliecina sasniegtos studiju
rezultatus - sertifikatus, darba devéja apliecinajumus, rekomendacijas, projektu rezultatus, amata
aprakstus u. c.

Normativais reguléjumus, kas reglamenté atziSanas proceduras:

¢ Nolikums par arpus formalas izglitibas apgtto vai profesionalaja pieredzé iegtto zinasanu,
akadémiskas darbibas pielidzinasanu Latvijas Universitaté
e Studiju kursu un arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzeé ieglto zinasanu,

V==

noteikumi Latvijas Universitaté

Uznemsanas procesu LU un lidz ar to ari studiju virziena “Religija un teologija” esosam studiju
programmam regulé “LU UznemsSanas noteikumi” un tiem pakartotie rikojumi, kas nosaka
proceduras konkrétajam akadémiskajam gadam:

uznems$anas prasibas un kritériji pamatstudiju programmas;
uznemsanas prasibas un kritériji augstaka limena studiju programmas;
uznems$anas prasibas un kriteriji doktora studiju programmas;
uznemsanas prasibas un kritériji rezidentlras studiju programmas;
uznems$anas kartiba akadémiskajam gadam;

registracijas maksas tame;

studiju maksa programmas;

studiju vietu skaits uznemsanai;

iestajparbaudijumu materialu sagatavoSanas kartiba;

uznemsSanas komisijas sastavs;

. iestajparbaudijumu komisiju sastavs;

12. iestajparbaudijumu norises laiks un vieta.

WCoOo~NoU AWM
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UznemsSanas procedlras atSkiras pa studiju limeniem. UznemsSana pamatstudijas notiek
centralizéti, izmantojot Vienoto uznemsanu pamatstudiju programmas, kas apvieno uznemsanu 12
Latvijas augstskolas. Konkurss uz studiju vietam notiek, pamatojoties uz Centralizéto eksamenu
rezultatiem vai uz atestata atzimém - personam, kuras ieguvusas vidéjo izglitibu lidz 2004. gadam
vai kuras atbrivotas no centralizétajiem eksameniem, vai ieguvusas vidéjo izglitibu arzemes. Studiju
programmas, kuram nav atbilstoSu centralizéto eksamenu, pievieno papildus prasibas péc
noteiktam atestata atzimém; programmas, kuras nepiecieSamas ipasas prasmes vai atbilstiba,
nosaka papildus iestajparbaudijumu. Konkursa rezultata reflektanti tiek ranzéti péc iegutajiem
punktiem. Programmas var tikt noteiktas prieksrocibas valsts macibu priekSmetu olimpiazu un citu
konkursu uzvarétajiem (plasak informaciju par uznemsanas prasibam skatit katras studiju
programmas raksturojuma).

Uznemsana magistra limena studiju programmas notiek decentralizéti, katra fakultate, bet
vienotos terminos. UznemsSana notiek, pamatojoties uz vértéjumiem, kuri ieguti pamatstudiju laika.

v ==

noteiktu reflektanta priekSzinasanu atbilstibu studiju programmas nozarei.

Uznemsana doktorantura norisinas centralizéti. Pretendentam jaiesniedz promocijas darba téma
un jasaskano vaditajs. Pretendenta atbilstibu izvérté nozares doktorantiras padome.

Prasibas un kritériji studiju programmas tiek parskatiti un atjaunoti katru gadu, un saskana ar
Augstskolu likuma 46. pantu publicéti LU majas lapa lidz 1. novembrim.
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LU nodrosina iespéju uzsakt studijas ari velakos studiju posmos, saskana ar Studiju uzsaksanas
kartibu vélakos studiju posmos Latvijas Universitaté (LU 08.06.2009. rikojums Nr. 1/128).
PriekSnoteikums studiju uzsaksanai vélakos studiju posmos ir iepriek$s apguto studiju kursu vai
arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju, kompetencu,
ieprieks€ja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSana, ko LU regulé Nolikums par arpus formalas
izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieguto zinasanu, prasmju, kompetencu, iepriekséja
izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atzisanu un akadémiskas darbibas pielidzinasanu Latvijas
Universitaté (LU Senata 28.06.2021. Iemums Nr. 2-3/86) (turpmak - nolikums) un Studiju kursu un
arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju un
Universitaté (LU 04.11.2021. rikojums Nr. 1-4/543). Uz studéjosa iesnieguma pamata tiek izskatita
iespéeja atzit studiju kursus, kas apguti kada cita Latvijas augstakas izglitibas iestadé, augstskola
arzemes vai iepriek$éjo studiju perioda LU. Saskana ar nolikuma 8. punktu, iepriek$ apgutus studiju
kursus var atzit taja pasa vai zemaka studiju liment.

Piesakoties studiju uzsaksanai veélakos posmos, jaaizpilda pieteikums un tam japievieno
nepiecieSamie dokumenti. LU arpus formalas izglitibas apglto vai profesionalaja pieredzé iegito
atziSanas komisija) vai programmas direktors, ja studéjosais atjaunojas taja pasa LU programma,
izvérté un atzist tos ieprieks apgutos studiju kursus, kuru studiju rezultati atbilst LU studiju
programmas studiju rezultatiem. Studiju kursus atzist, ja to apjoms kreditpunktos abas
salidzinamajas studiju programmas ir vienads vai kreditpunktu skaits ieprieks apgltaja attiecigaja
studiju kursa ir lielaks. Papildus kartojamo studiju kursu kopapjoms nedrikst parsniegt 20
kreditpunktus. Papildu studiju kursu apgUsana vai parbaudijumu kartoSana ir maksas pakalpojums.
Studentiem no citas augstskolas vai koledzas, uzsakot studijas LU vélakos studiju posmos, budzeta
finanséjums studijam netiek saglabats. Netiek atziti citas augstskolas nokartotie nosléguma
parbaudijumi.

Péc pretendenta iesnieguma LU izvérté un atzist ari arpus formalas izglitibas apgutas vai
profesionalaja pieredze iegltas zinasanas, prasmes, kompetences, iepriekséja izglitiba sasniegtus
studiju rezultatus. lesniedzot pieteikumu, japievieno dokumenti, kas apliecina sasniegtos studiju
rezultatus - sertifikatus, darba devéja apliecinajumus, rekomendacijas, projektu rezultatus, amata
aprakstus u. c. Profesionalaja pieredzé sasniegtos studiju rezultatus var atzit tikai taja attiecigas
studiju programmas dala, kuru veido prakse, vai par tadas studiju programmas studiju kursa vai
studiju moduli sasniedzamajiem studiju rezultatiem, kuri apliecina iegUtas praktiskas zinasanas.
Atseviskos gadijumos, lai profesionalaja pieredze iegltas zinasanas, prasmes un kompetences
atzitu par atbilstosam studiju programmas kursa rezultatiem, pretendentam var noteikt kartot
attiecigaja studiju kursa vai ta dala paredzétos parbaudijumus.

Bakalaura studiju programma visbiezak studiju kursu atziSana notiek Sados gadijumos -
studejoSajam atgriezoties no apmainas programmas (ERASMUS+ vai citas), ka ari personas, kuras
imatrikulétas bakalaura studiju programma, var llgt atzit iepriekSéjo studiju laika apgutos studiju
kursus, ja to apjoms un saturs ir atbilstoss studiju programma ar esosSajiem kursiem. Studentiem ir
visas iespéjas atzit kursus, ja viniem nav izdevies pabeigt cita augstskola iesaktas studijas. Sajos
gadijumos atziSanas komisija veic ieprieks apguto studiju kursu apjoma un satura salidzinasanu, un
pienem Iémumu par iespéju atzit studiju kursus. Atseviskos gadijumos tiek atziti ieprieks apgutie
studiju kursi studentiem, kuriem studijas studiju virziena studiju programmas ir otra, vai talaka
augstakas izglitibas programma. Pieméram, ja studéjosSais jau ir apguvis civilas aizsardzibas kursu
studéjot kimijas bakalaura studiju programma, tad bakalaura studiju programma otrreiz Sis kurss
nav jaklausas. Tapat, atjaunojoties péc studiju partraukuma, tiek veikta kursu atziSana sakara ar
notikusam izmainam studiju programmas plana.
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Savukart magistra programmas visbiezak studiju kursu atziSana tiek veikta gadijumos, kad
studéjoSie atgriezuSies no mobilitates programmu studijam, piedalijuSies dazados projektos, ka
pieméram, Vasaras skolas, vai ir iestajusies Saja programma no citam Latvijas augstskolam, kuras
nav izdevies pabeigt studijas. Sajos gadijumos programmas direktors vai atzisanas komisija veic
iepriek$ apguto studiju kursu apjoma un satura salidzinaSanu, un pienem Iémumu par iespéju atzit
studiju kursus.

Ari doktora studiju programma pastav iespéja atzit iepriek$ apgitus studiju kursus. Saja programma
gan Sadi iesniegumi tiek sanemti reti, un studiju kursu atziSanas bijusas saistitas ar atgrieSanos no
ERASMUS+ studijam vai ar notikusam izmainam studiju programmas plana. Turklat LU doktora
studiju programmas prasibam var pielidzinat ari akademisko darbibu, kas veikta arpus doktora
studiju programmas. Sis pielidzina$anas kritériji un kartiba ari noteikti nolikuma.

v ==

profesionalaja pieredze iegltu studiju rezultatu atzisanu.

LU studéjoSiem, kuri izmanto iespéju studét vai apgut praksi dazadu starptautisko apmainas
programmu ietvaros, mobilitates laika apgltu studiju rezultatu atziSana un pielidzinasana tiek
veikta saskana ar iepriekS minétajiem atziSanu reguléjoSajiem normativiem LU, ka ari Par
ERASMUS+ programmas mobilitates organizésanas kartibu LU (LU 18.12.2014. rikojums Nr. 1/363).
Saskana ar Siem normativiem, mobilitaté apguto studiju rezultatu atzisana tiek nemta véra: 1)
mobilitates laika apguto un ieguto studiju rezultatu atbilstiba starptautisko apmainas programmu
nosacijumiem un 2) mobilitates laika apguto un ieguto studiju rezultatu atbilstiba LU studiju
programmas prasibam. Mobilitates laika apglto un iegidto studiju rezultatu pielidzinasanu veic
attiecigas studiju programmas direktors vai atzisSanas komisija, pamatojoties uz sekmju izrakstiem
no partneraugstskolas vai apliecinajuma no prakses vietas. Péc izvértéSanas atzitie studiju rezultati
tiek ieklauti studenta izpilditajas akadémiskajas saistibas.

Visi studenti, kas piedalas apmainas programmas pirms doSanas mobilitaté saskano ar programmas
direktoru provizorisko mobilitates studiju kursu vai prakses planu. Ja apmainas laika tiek veiktas
izmainas Saja plana, tas tiek saskanots ar studiju programmas direktoru. Provizoriskaja studiju vai
prakses plana tiek atrunats ari pielidzinasanas process, studiju programmas direktors apstiprina
studenta izvélétos studiju kursus arvalstu augstskola un atzime, kuram studiju kursam no studenta
studiju plana LU tas tiks aizstats vai pielidzinats. Ja students piedalas prakses mobilitaté, pirms
doSanas mobilitaté students saskano ar attiecigo studiju programmas direktoru to, ka tiks atzita
veikta prakse. Ja LU studiju plana ir paredzéta prakse, tad prakses mobilitate tiek pielidzinata
praksei no LU programmas.

Visas kartibas ir publiskotas un pieejamas LU Normativo aktu sistéma, kura ir pieejama ikvienam LU
darbiniekiem un studentam, registréjoties ar pieskirto lietotajvardu un paroli.
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atbildiga lepriekséja izglitiba vai profesionalaja pieredzé sasniegtu studiju rezultatu novértésanas
un atzisanas komisija prof. Daces Balodes vadiba. Komisijas uzdevums bija iesniegto dokumentu
parbaude, studiju rezultatu izvértéSana un pielidzinasana virziena programmu rezultatiem. Parskata
perioda ir bijusi Cetri gadijumi, kad studiju programmas atziti ieprieks iegltas izglitibas rezultati.
Divos gadijumos ir runa par Latvija iegutu, divos gadijumos - par arzemés iegutu izglitibu. Komisija
izvértéja iesniegtos dokumentus un studiju satura atbilstibu LU Religijas un teologijas virziena
studiju programmu saturam, kvalitatei un apjomam. Ta ka komisija konstateja atbilstibu, studiju
rezultati tika atziti bakalaura studiju programma (3 pretendenti) un viena gadijuma - magistra
programma.

Kops 2021. gada TF Dome ir Iémusi komisijas funkcijas uzticét Studiju virziena padomé. Tads
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lémums pienemts tapéc, ka personals, kas bija iesaistits komisijas darbiba, darbojas ari Studiju
virziena padomég, turklat iesniegumu studiju rezultatu atzisanai nav daudz, tapéc virziena padome
var uznemties Sis funkcijas.

2.1.5. StudejoSo sasniegumu vértesana izmantoto metozu un procediru novértéjums,
principi, ka tas tiek izveletas, ka tiek analizéeta novertéesSanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegSanai un studéjoso vajadzibam.

Atbilstigi Latvijas Republikas ,Augstskolu likumam” izstradats LU iekS&éjais normativs Latvijas
Universitates studiju kursu izstrades un aktualizacijas kartiba, kas nosaka, ka informacija par katra
studiju kursa apguves uzsakSanas nosacijumiem, mérki, uzdevumiem, prasibam kreditpunktu
iegUSanai, studiju kursa saturu, studiju procesa organizaciju kontaktnodarbibas, studéjoSo
patstavigo darbu organizaciju un uzdevumiem, planotajiem studiju rezultatiem (zinasanas,
prasmes, kompetence) un to parbaudes metodém un vértéSanas kritérijiem, ir ieklaujama visos
studiju kursu aprakstos, kas studentiem pieejami LU Informativaja sistéma (LUIS) un LU e-studiju
vidé. Studéjoso rezultatu vertéjumu registréSana un uzskaite notiek atbilstiga studiju kursa e-vidé.
LU katrai studiju programmai un katram studiju kursam ir formuléti studiju rezultati ka zinasanu,
prasmju un kompetences kopums. Studiju programmu kursi ir izstradati, ievérojot pakapenibas un
péctecibas principus. Lai to nodroSinatu studiju programmas ir veikta studiju programmas [imeni un
studiju kursu limeni planoto studiju rezultatu kartésana.

KartéSanas rezultati atrodami pielikumos “Bakalaura studiju programmas kartéSanas rezultati”,
“Magistra studiju programmas kartéSanas rezultati”, “Doktora studiju programmas kartéSanas
rezultati”.

Sakot studijas, studéjosie tiek informéti par studiju organizaciju un istenosanu atbilstigaja studiju
programma, bet, sakot katra atseviSka studiju kursa apguvi, docétaji informé par kursa
organizaciju, saturu, apguves prasibam, planotajiem studiju rezultatiem, parbaudijumiem un
vértésanas kritérijiem, ka ari izskaidro studiju kursa batibu kopé&jo programmas studiju rezultatu
sashiegSana. Studéjosie var iepazities ar studeéjoso sekmju vértéSanas kritérijiem un nosacijumiem
un saistoSajam procediram studiju kursu aprakstos un e-studiju vidé, ka ari katra studiju kursa
apguves sakuma pirmaja nodarbiba, kad katrs docétajs iepazistina studéjosos ar kursa apguves
organizaciju, prasibam un isuma raksturo starpparbaudijumu un nosléguma parbaudijumu prasibas,
vértéSanas kritérijus un parbaudijumu norises kartibu, nemainot Sis prasibas un vértésanas
kritérijus semestra laika.

Studiju kursu parbaudijumu organizéSana un studéjoSo sasniegumu vértésana notiek saskana ar
»Augstskolu likumu"” un LU Satversmi izstradato Studiju kursu parbaudijumu organizésanas kartibu
Latvijas Universitaté (LU Senata 29.06.2015. Iémums Nr. 211), kas piemérojama visu limenu LU
studiju programmas registréto pilna un nepilna laika studéjoso studiju rezultatu vértésanai.

Katra studiju kursa ir divi parbaudijumi veidi: starpparbaudijumi (starpparbaudijumu kopé€jais
vértejums ne mazak ka 50% no kopéja vértéjuma) un studiju kursa nosleguma parbaudijums
(vértéjums ne mazak ka 10% no kopéja vertéjuma). Parbaudijumi var tikt istenoti rakstveida vai
mutvardos, vai kombinéta forma (rakstveida un mutvardos). StudéjoSo sasniegumu noveértésanai
tiek izvéléta parbaudijumu forma un metodes, kas atbilst macibu metodém, kadas izmantotas
studiju procesa kontaktnodarbibas un studéjoSo patstaviga darba organizésana.

Eksamena kartoSana ir obligata prasiba, lai iegutu kreditpunktus par studiju kursa apguvi.




Starpparbaudijuma vértéSanas kartibu un kritérijus atbilstoSi studiju kursa specifikai nosaka
atbildiga struktdrvieniba. Studiju kursa apguves vértéjumu aprékina LU centralizétaja sekmju
registréSanas sistéma péc kursa apraksta noteikta algoritma, nemot véra starpparbaudijumos un
eksamena iegltos vertéjumus, un registré parbaudijuma protokola.

Starpparbaudijumu veidi ir: kontroldarbs, patstavigais darbs, praktiskais darbs, laboratorijas darbs,
zinojums, referats un citi darba veidi atbilstosi studiju kursa specifikai. Starpparbaudijumu skaits un
veids ir noteikts studiju kursa apraksta. Lai studéjoSais iegutu veértéjumu par kursa apguvi,
eksamena iegUtajam vértéjumam jabut sekmigam. Kursa apguvi var vertét ka sekmigu ari tad, ja
eksamens ir nokartots nesekmigi un Sada iespéja noteikta studiju kursa apraksta. Kursa apguves
kopé&jo vértejumu aprékina LU e-studiju vide péc kursa apraksta noteikta algoritma, nemot véra
starpparbaudijumos un eksamena iegutos vértéjumus.

Atbilstosi studiju kursa specifikai var noteikt ari prasibas nodarbibu apmekléjumam.

Katra studiju kursa nosléguma ir studiju kursa nosléguma parbaudijums: eksamens vai aizstavésana
(kursa darbam, nosléguma darba projektam, semestra darbam, lauku kursam, praksei). Kursa
darba, nosléguma darba projekta, semestra darba, lauku kursa un prakses aizstavéSanas un
vértésanas kartiba noteikta LU normativajos aktos.

TF vairuma studiju kursu (visos studiju limenos), bet seviski metodiskajos kursos, jaizstrada
pétniecisks darbs, kas uzrada sekmigu metozu apguvi un attiecigu prasmi tas pielietot.
Virsuzdevums ir ievadit studéjoSos patstaviga zinatniska pétnieciba un diskusija, ka ari veicinat
savu sasniegumu fiksésanu zinatnisku rakstu veida. Tapéc gandriz visos studiju kursos izstradajams
rakstisks zinatnisks pétijums.

Atbilstigi TF specifikai studiju kursos tiek izmantotas dazadas, ari rado$as un inovativas sasniegumu
vértéSanas metodes. Studéjosajiem ir pasSparbaudes iespéjas e-studiju vidé (pieejami pasparbaudes
jautajumi testa veida). Starpparbaudijumi tiek organizéti gan testu, gan uzdevumu un diskusiju
forma - studéjoSajiem ir jasagatavo atbildes uz konkrétiem uzdevumiem, japrezenté tas citiem
studentiem, jaargumenté savs viedoklis, jaatbild uz citu studentu jautajumiem, kritiski javérte citu
studentu atbildes un jauzdod jautajumi citiem studentiem.

E-kursu apguves starprezultatu vértéSanu un uzskaiti docétajs veic e-studiju vidé. Katra e-kursa
atbilstosi kursa programmai un specifikai tiek individuali iekartota vértéjumu gramata. Vértéjumu
gramata ir iespéjams vértét gan manuali, kad docétajs pats ievada attiecigo vértéjumu, gan ari
automatiski, kad vértéjums tiek aprékinats, izmantojot docétaja noraditu aprekina algoritmu.
Véertéjumus var sakartot pa kategorijam, pieskirot tiem “svaru”, izlikt kursa gala vertéjumus un
paradit tos kursa dalibniekiem. Docétajiem ir iespéja definét savas vertéSanas sistémas, noradot
gan vertéjamos uzdevumus, gan vértésanas skalas, gan ari apkopojot rezultatus ar formulu
palidzibu. Katrs students redz tikai savus vertéjumus. Sadala “Vértéjumu analize” studenta
vértéjums ir salidzinats ar paréjo kursa dalibnieku vértéjumu, nosakot kursa zemako, augstako un
videjo vertéjumu attiecigaja starpparbaudijuma.

Studiju rezultati tiek vertéti 10 ballu skala. Ja to atlauj aréjie normativie akti, tad, sanemot LU
prorektora atlauju, studiju rezultatus var vértét ar ,ieskaitits” vai ,neieskaitits”. Kursu uzskata par
sekmigi apgutu, t. i., vértéjums ir sekmigs, ja vértéjums 10 ballu skala nav zemaks par ,,4" (gandriz
viduvéji) vai ir ,ieskaitits”. Saja gadijuma studéjosais iegist kreditpunktus par konkrétd kursa
apguvi.

Studentu zinasanu, prasmju un kompetences vértésanai katra studiju kursa 10 ballu sistéma
izmanto ieprieks aprakstitus studiju rezultatu kritérijus. Kritériju formuléSana par pamatu tiek
izmantoti katra studiju kursa formulétie studiju rezultati un vértéjumu skaidrojums (skatit 7. tabulu),
kas publiceti Latvijas Universitates studiju kursu izstrades un aktualizacijas kartiba.
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7. tabula Vértéjumu 10 ballu sistéma skaidrojums

Apguves
limenis

loti
augsts
apguves
limenis

augsts
apguves
limenis

videjs
apguves
imenis

Atzime

(atsifrejums)

10 (izcili)

9 (teicami)

8 (loti labi)

7 (labi)

6 (gandriz
labi)

5 (viduveji)

4 (gandriz
viduveéji)

Skaidrojums

(atbilstigi Latvijas Republikas Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 141, Nr. 512 Nr. 240 un LU
Senata 29.06.2015. Iémumam Nr. 211)

zinasanas, prasmes un kompetence parsniedz
studiju programmas, studiju modula vai studiju
kursa apguves prasibas, liecina par spéju veikt
patstavigus pétijumus un dzilu problému izpratni

zinasanas, prasmes un kompetence pilniba atbilst
studiju programmas, studiju modula vai studiju
kursa apguves prasibam, ieguta prasme patstavigi
izmantot iegltas zinasanas

pilnigi izpilditas studiju programmas, studiju
modula vai studiju kursa apguves prasibas, tomer
atseviskos jautajumos nav pietiekami dzilas
izpratnes, lai zinasanas un prasmes patstavigi
izmantotu sarezgitaku probléemus risinasana

kopuma izpilditas studiju programmas, studiju
modula vai studiju kursa apguves prasibas, tomér
dazkart konstatéjama neprasme iegutas zinasanas
un prasmes izmantot patstavigi

izpilditas studiju programmas, studiju modula vai
studiju kursa apguves prasibas, tomer vienlaikus
konstatéjama nepietiekami dzila problémas

izpratne un neprasme izmantot iegitas zinasanas

kopuma apguta studiju programma, studiju
modulis vai studiju kurss, tomér konstatéjama
nepietiekama dazu problému parzinasana un
neprasme izmantot iegltas zinasanas

kopuma apguta studiju programma, studiju
modulis vai studiju kurss, tomér konstatéjama
nepietiekama dazu pamatkoncepciju izpratne, ir
ievérojamas grutibas ieglto zinasanu praktiska
izmantoSana

37



zems 3 (vaiji) zinasanas ir virspuséjas un nepilnigas, studéjosais
apguves nespéj tas lietot konkrétas situacijas
limenis
2 (loti vaji) ir virspuséjas zinasanas tikai par atseviskam
problémam, lielaka dala programmas, studiju
modula vai studiju kursa nav apguta

1 (loti, loti nav izpratnes par priekSmeta pamatproblematiku,
vaji) nav gandriz nekadu zinasanu studiju kursa, studiju
moduli vai programma

NovértéSanas metozu un proceduru atbilstiba studiju programmu mérku sasniegsanai un studéjoso
vajadzibam tiek analizéta un pilnveidota, nemot véra docétaju pieredzi, izvértéjot studéjoso
sasniegtos studiju rezultatus un aptauju rezultatus salidzinoSi vairakos akadémiskajos gados.
StudéjoSie aptaujas atzist, ka studeésanai |oti batiski ir skaidri formuléti planotie studiju rezultati un
definéti vertésanas kritériji, ka arl regularas atgriezeniskas saites par studéjoso sasniegumiem
sanemsana studiju procesa. Lai to nodroSinatu, docétaji sistematiski analizé savu pieredzi,
sadarbojas ar kolégiem, analizé studéjosos sasniegumus un pilnveido kursu aprakstus un e-studiju
vidi, izstradajot planotajiem studiju rezultatiem atbilstigus vértéSanas kritérijus, tadéjadi nodrosinot
vértéjuma pamatojumu.

Studiju programmas izmantotas metodes un procedlras studéjoso sasniegumu vértésana atbilst
studiju virziena

istenotajam studiju programmam un ir pietiekami efektivas, lai vértétu studiju procesa iegutas
zinasanas, prasmes un kompetenci. lzvélétas metodes izslédz vienkarsu subjektivu vértéjumu un
atbilst studentcentrétai studiju pieejai.

Vértéjot studiju rezultatus, tiek ievéroti Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumos Nr. 141
(20.03.2001.) ,Noteikumi par pirma limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu”,
Nr. 512 (26.08.2014.) ,Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu”, Nr. 240 (13.05.2014.) ,Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu”
formulétie vertéSanas pamatprincipi:

e vertesSanas atklatibas princips — atbilstosi izvirzitajam studiju programmas mérkim un
uzdevumiem, ka ari studiju kursu mérkim un uzdevumiem universitate ir noteikusi prasibu
kopumu studiju rezultatu vértésanai;

e vertéjuma parskatiSanas iespéju princips — universitate noteikusi ieglta vértéjuma
parskatisanas kartibu;

e vértejuma obligatuma princips — nepiecieSams iegut sekmigu vértéjumu par visa studiju
programmas satura apguvi;

e vertésana izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips — studiju programmas
apguves vértésana izmanto dazadus parbaudes veidus;

e vertéjuma atbilstibas princips — parbaudes darba studentam tiek dota iespéja apliecinat
zinaSanas, prasmes un kompetenci atbilstoSos uzdevumos un situacijas. Parbaudés
ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu programmas noteiktajam saturam.

Nosléguma darbu vértéSanas pamatkritérijus nosaka Prasibas nosléguma darbu (bakalaura,
magistra darbu, diplomdarbu un kvalifikacijas darbu) izstradasanai un aizstavéSanai Latvijas
Universitaté (LU 03.02.2012. rikojums Nr. 1/38). Nosléguma darbu vértéSanai var noteikt
papildkritérijus, kurus péc atbilstosas programmu padomes priekslikuma apstiprina fakultates
dome.
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Studiju virziena programmas nosléguma parbaudijumi veidoti ka mutiski vai rakstiski eksameni
(testi, atbildes uz eksamena jautajumiem), ka pétniecisku darbu (pieméram, tekstu zinatniski
kritiska un kontekstuala analize, esejas) izstrade un/vai prezentacija, Tsa lauka pétijuma, praktiska
zinatniska pétijuma vai sekmigi istenotas prakses prezentacija. Magistra un promocijas darba tému
('dz ar to ari pétniecibas metodes) studéjoSie izvélas pasi atkariba no specializacijas kada no
studiju virziena apaksSnozarém. Lai palidzétu studéjoSajiem, darba izstrades procesa laika tiek
organizéta priekSaizstavésana.

2.1.6. Akademiska godiguma principu un to ievéroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemérosanas piemeérus.

LU sava darbiba ievéro godpratigas un atbildigas ricibas principus un normas, kuras ir aprakstitas
Latvijas Universitates Akadémiskas étikas kodeksa (LU Senata 26.04.2021. |émums Nr. 2-3/46) un
Noteikumos par akadémisko godigumu Latvijas Universitaté (LU Senata 26.04.2021. lémums
Nr. 2-3/48), Sie noteikumi ir publiski pieejami ikvienam LU darbiniekam un studéjosajam.

Lai nepielautu akademiska godiguma principu parkapumus LU izveidoja Vienotas datorizétas
plagiata kontroles sistému (turpmak - Sistéma) (LU 22.04.2014. rikojums Nr. 1/125). Ar sistémas
palidzibu tiek veikta studéjoSo nosléguma un promocijas darbu parbaude. Ir izstradata ari
procedura, kura aprakstitas turpmakas veicamas darbibas (LU 22.04.2014. rikojuma Nr. 1/125
pielikums), gadijumos, ja tiek konstatétas plagiata pazimes.

LU ka Sis sistémas izstradatajs un uzturétajs regulari pilnveido to, un piedava iespéju ari citam
Latvijas augstskolam uz sadarbibas liguma pamata izmantot $o sistému. Sobrid balstoties uz
sadarbibas liguma pamata, So sistému izmanto septinas Latvijas augstskolas: Daugavpils
Universitate, Liepajas Universitate, Latvijas Lauksaimniecibas universitate, Rigas Stradina
universitate, Rézeknes Tehnologiju akadémija, Ekonomikas un kultlras augstskola, ka ari Rigas
Starptautiska ekonomikas un biznesa administracijas augstskola.

Sistema automatiski salidzina Sajas augstskolu sistémas augSupieladétos noslégumu darbus, t. sk.
interneta pieejamus materialus, un gadijuma, ja darbu fragmentu sakritiba sasniedz noteiktu
procentu, studiju programmu direktoriem tiek atsitits parskats par Siem parbaudes rezultatiem, kur
vienlaikus paraléli aplikojami vienadie tekstu fragmenti dazadu autoru darbos. Programmas
direktori So informaciju nodod sakotnéjai izvertéSanai attieciga nosléguma darba vaditajam un
recenzentam, un, gadijuma, ja pastav aizdomas par akadémiska godiguma parkapumu, sos analizes
rezultatus talak nodod izskatiSanai un gala Iémuma pienemsSanai nosléguma parbaudijuma
komisijai.

Lai iesniegtu aizstavésanai bakalaura, magistra vai promocijas darbu, TF students to augSupieladée
elektroniska dokumenta veida LUIS sistéma noteikta laika un LU noteikumos aprakstita kartiba.

Ja darbs nav augSupieladéts sistéma, studentam darba aizstavésana netiek atlauta.

Sistéma dazu dienu laika salidzina darbu fragmentus, vardu savienojumus, literatlras atsauces
u. tml. ar elektroniskajam datubazém, timekli atrodamajiem materialiem, dazadiem agrak
izstradatiem nosléguma un pétniecibas darbiem, publikacijam, konferencu tézém u. c.

Fakultatés ir izraudziti un apstiprinati cilveki, kuri automatiski sanem sistémas zinojumus par
aizdomigiem darbiem vai to atseviskiem fragmentiem. TF Sis zinas automatiski e-pasta un
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specializétaja LUIS konta sanem studiju programmas direktors.

Studiju programmas direktora pienakums ir Sos zinojumus noteikta laika izvertét. TF ir izveidota un
noteikta kartiba apstiprinata plagiatisma izvértésanas komisija 3 akadémiska personala parstavju
sastava. Ja gadijums rada aizdomas, studiju programmas direktoram ir pienakums noteikta termina
sasaukt 5o komisiju, kura sistémas uzraditie plagiatam atbilstoSie teksti tiek padzilinati analizéti.
Bez Sis komisijas slédziena sistémas uzraditus “aizdomigus” darbus aizstavét nevar. Vajadzibas
gadijuma komisija var iztaujat ari pasa darba autoru, lai novérstu parpratumus un nejausi pielautas
(formatésanas vai tml.) kludas.

Tapat ka visa LU, ari TF studiju programmas plagiatisms tiek uzskatits par |oti nopietnu parkapumu.
Ja komisija, sekojot automatiskas sistémas noradém un sikak iepazistoties ar studenta darbu,
patieSam konstaté plagiatisma gadijumu, students pie darba aizstavésanas netiek pielaists, ka ari
tiek nekavéjoties eksmatrikuléts.

Par plagiatismu eksmatrikulétam studentam péc normativajos aktos noteikta laika (né atrak ka péc
gada) ir tiesibas no jauna iesniegt aizstavésanai darbu par saviem personigajiem lidzekliem (par
maksu), tikai to pilnigi izstradajot no jauna par citu tému, un iesniedzot to atkal noteikta kartiba,
vélreiz izejot plagiatisma kontroles sistémas parbaudi

Vairaku augstskolu sadarbiba sistémas izmantoSanas joma veicina efektivaku studiju darbu kontroli
katra augstskola un Latvija kopuma. un Si sistéma praksé darbojas veiksmigi, celot noslegumu
darbu nozimigumu un kvalitati.

2.2. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

2.2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitates novertéjums studiju
virziena ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu
meérku un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

LU ir noteikta kvalitates politika
(https://www.lu.lv/studijukvalitate/saturs/kvalitates-nodrosinasanas-politika-un-pasakumi/), ta ir
publiski pieejama

(https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2. POLITIKAS/L
U Kvalitates politika_1 .pdf), ir izveidota un tiek uzturéta kvalitates nodroSinasanas sistéema, kas
palidz sasniegt studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu meérkus un rezultatus. Sistéma
nodrosina nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pilnveidi, attistibu un
darbibas efektivitati.

Studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu izveidoSanas un parskatiSanas procesi, ka ari
atgriezeniskas saites ieguves mehanismi (t. sk. ar studéjoSajiem, darba devéjiem, absolventiem) ir
definéti, logiski, efektivi un pieejami visam iesaistitajam pusém.

LU regulari apkopo un analizé informaciju (statistiku) par studiju virzienam atbilstoSajam studiju
programmam, un to efektivi izmanto studiju virziena pilnveidei.

LU ir identificjusi ESG 1. dalas standartus (Skatit pielikuma “LU ESG standarti”), kuriem japievérs
pastiprinata uzmaniba. Lai pilnveidotu studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu sniegumu, ir

40


https://www.lu.lv/studijukvalitate/saturs/kvalitates-nodrosinasanas-politika-un-pasakumi/
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2._POLITIKAS/LU_Kvalitates_politika_1_.pdf
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/2._POLITIKAS/LU_Kvalitates_politika_1_.pdf

noteikti mérki un darbibas, kas integrétas kopéja kvalitates nodrosinasanas sistéma.
lek$ejas kvalitates nodrosinasanas sistéemas efektivitates novertejums

LU studiju virziena un studiju programmas mérkiem atbilstosa, sekmigi funkcioné&josas, ilgtspé&jigas
studiju programmas darbiba tiek nodrosSinata, sistémiski nosakot un istenojot kvalitates
nodroSinasanas procediras, tostarp nodroSinot nepartrauktu studiju programmas istenoSanas
monitoringu un analizi, mérijumu izmantoSanu operativai preventivu un pilnveides pasakumu
istenoSanai. Studiju programmas kvalitates nodroSinasana iesaistito parvaldibas limenu
nodroSinajums lauj istenot programmas ieprieks noteikta forma péc ieprieks noteiktam procediram,
operativi reagéjot uz iespéjamam situacijas izmainam, ar kvalitati saistitos Iémumus pienemot
kolegiali vai atbilstoSi kompetencu sadalijumam. Bltisks metodisks lidzeklis kvalitates
nodrosinasana ir LU Kvalitates vadibas sistémas rokasgramata, kura detalizéti identificéta LU
prakse ESG izpildé.

Istenojot kvalitates pilnveides pasakumus iek$éjas kvalitates nodrosinasanas sistémas ietvaros, ka
butiskakas minamas Sadas aktivitates:

e kvalitates vadibas sistémas monitorings,

e iekséjie kvalitates auditi (procediru un dokumentacijas),

e studéjoSo macibu, zinatniskas un radosas darbibas kvantitativo un kvalitativo raditaju
analize,

e studéjoso apmierinatibas noteikSana (anketéSana) un analize,

¢ absolventu apmierinatibas noteikSana (anketésana) un analize,

e darba devéju viedokla apkopoSana un analize,

e macibspéku darbibas kvalitates noteikSana un uzraudziba (ikgadéjas darba parrunas,
studentu aptauju rezultati, zinatniskas un radosas darbibas kvantitativo un kvalitativo
raditaju analize),

e studiju virziena ikgadéjais pasnovértejums,

e studiju programmu ikgadéjais pasnovértejums,

e ikgadéjie dekana parskati par TF darbibu.

Kvalitates vadibas sistémas monitorings ir nepartraukts process, kura galvenais uzdevums ir
uzlabot studiju procesa un satura kvalitati TF, nodrosinot visas iesaistitas puses ar savlaicigu,
precizu, adekvatu informaciju, lai palidzetu efektivak novéertéet izglitibas kvalitati studiju virziena
programmas un pienemt pieradijumos balstitus Iemumus. Kvalitates sistémas monitoringu vada TF
dekane, studiju virziena un studiju programmu direktori sadarbiba ar studéjosajiem, seviski
StudéjoSo pasSparvaldes parstavjiem, absolventiem, darba devéjiem u. c. sadarbibas partneriem. Ka
butiska monitoringa sastavdala ir TF stratégisko sanaksmju organizésana un norise, kur liela loma
atvéléta brivpratigas lidzdalibas principam, iesaistot maksimalu skaitu interesentu, kam svarigi
kvalitates nodrosinasanas jautajumi. Vienu reizi ménesi tiek organizétas ari studiju virziena
padomes sédes, ka ari studiju programmu darba grupas sédes TF dekanes vadiba.

Kvalitates uzlaboSanai regulari tiek pilnveidoti iek3€jie normativie dokumenti, TF vadibas parstavji
piedalas proceduru un dokumentacijas kvalitates auditos LU [imeni, atjaunojot un papildinot
eso5os iekséjos reglamentéjosos dokumentus atbilstigi situacijai. Katru gadu TF tiek parskatits ari
studiju programmu saturs (respektéjot studéjoso, absolventu un darba devéju viedokli), atjaunoti un
papildinati kursu apraksti, tiek pilnveidota klatienes, attalinato un e-studiju metodika. Ta,
pieméram, péc MSP studéjosSo ieteikumiem tika uzlabota IT un datorprogrammu izmantoSana
studiju kursu nodroSinasana, péc BSP studéjoSo ieteikumiem nodroSinata religiju izpétes
komponentes paplasinasana atbilstosi misdienu pasaules realitatém, péc darba devéju
ieteikumiem palielinata praktisko nodarbibu nozime studiju satura nodrosSinasanai.
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Regulari (vismaz vienu reizi semestri) tiek vértéti studejoso macibu, zinatniskas un radosas
darbibas kvantitativie un kvalitativie raditaji, kas ietver sekmju analizi, atbiruma riskus,
sasniegumus pétnieciskaja darbiba u. c. aspektus. NepiecieSamibas gadijuma studéjoSie tiek
aicinati uz individualam parrunam, sniedzot nepiecieSamo atbalstu.

Studiju kvalitate tiek parraudzita, iegustot un analizejot studéejoso viedokli par studijam
izvélétaja programma un studiju rezultatiem, ka ari vértéjot personala darbibu un
apmierinatibu studiju un pétniecibas procesa. lkgadéjas aptaujas rada, ka studiju kvalitati
studéjosie atsauksmeés kopuma vértejusi ka labu. Lai palielinatu studéjoso piedaliSanos aptaujas, LU
centralizéeti ir panakts aptauju obligatums. Ja aptaujas vai sarunas ar studéjoSo grupu tiek
konstatétas problemas, neapmierinatiba ar studiju kvalitati, parasti tiek organizétas individualas
parrunas ar studéjoSo un programmas direktoru, studiju virziena vaditaju vai dekani. TF ir
nodroSinata arl kuratora darbiba, kas palidz uzturét cieSu atgriezenisko saiti ar studijas
iesakuSajiem un lauj loti tieSi izzinat vinu viedokli par studiju procesu, ka ari rod iespéju atbalstit
vinus studijas, tadéjadi cinoties pret studiju partraukSanu, kas pédéjos gados ir pieaugusi.
SalidzinoSi neliela studéjoso skaita dé| ir iespéjams organizét ari regularas neformalas sarunas ar
studéjosajiem par studiju procesu un apmierinatibu ar studijam.

2020. gads ieziméjas ar specifisku situaciju, kad kovida pandémijas dé| bija japariet uz studijam
attalinati. Kopuma péc neilga adaptacijas perioda studijas attalinati noritéja veiksmigi, par ko
liecina ari studéjosSo aptaujas par studiju kvalitati. StudéjoSie bakalaura programma visaugstak ir
vertéjusi komponentus “ZinoSs un labveligi noskanots macibspéks” un “Apmierina LU piedavatas
arpusstudiju aktivitates” (abi vértéti ar maksimalo vértéjumu - 7), viszemak vértéts “Studijam
atbilstoss materialtehniskais (telpas, datoru un interneta pieejamiba) nodroSinajums” (5.3) un
“lespéjas iegut visparpielietojamas prasmes” (5.3). Kopa no bakalaura programmas studéjosajiem
sanemti augsti vertéjumi: studiju vide vértéta ar 6.2, studiju process - 6.1, studiju rezultati - 6.0.
Kopeja apmierinatiba - no 5.5- par sagatavotibu darba tirgum lidz 7 - par apmierinatibu ar
programmas izvéli.

Ka negativs vertéjams 2020. gada krizes rezultats - lielaks studéjoSo atbirums madgistra studiju
programma un neliels absolventu skaits. Tomér pozitivi, ka gan bakalaura, gan magistra
programmas veértéjumi reti noslid zem 5. Magistra studiju programmas studéjosSie studiju vidi
vertéjusi ar 6, studiju procesu - 6.1, studiju rezultatus - 5.8, Kopéja apmierinatiba variéjas no 5.5
par sagatavotibu darba tirgum lidz 6.4 par apmierinatibu ar programmas izvéli.

2021. gada veikta absolventu aptauja liecina, ka apmierinatiba ar studiju programmas saturu
novértéta ka |oti augsta - 3,74 no 4, apmierinatiba ar studiju programmas kvalitati - ar 3,48 no 4,
programmas sniegto zinasanu atbilstiba darba tirgum - ar 3,9 no 4.

Programmu Istenosana (kursu docésana, nosléguma darbu vadisana, recenzésana, nosléguma
parbaudijumu komisija) un to rezultatu analizé tiek iesaistiti ari darba deveéji. PEdejos gados audzis
programmas docéjoso darba deveéju skaits, kas pozitivi ietekméjis programmas - studiju kursi vairak
tiek saistiti ar to satura praktisko pielietojumu. No darba devéjiem regulari tiek sanemta
atgriezeniska saikne (sarunas, rakstveida e- pastos utt.), kas palidz sasniegt augstvertigakus studiju
rezultatus.

Akademiska personala un vieslektoru darba kvalitate ir bitiska iekSéjas kvalitates
nodroSinasanas sastavdala. Regulari notiek macibspéku pedagodisko prasmju, profesionalo un
pétniecisko kompetencu monitorings, analize un izvértéSana. 2 reizes gada tiek sanemts ari
studéjoso vértéjums. Ka piemeéru var minét komentarus 2019. un 2020. gada organizétajas
studentu aptaujas: “Fantastisks pasniedzéjs, péc Sim lekcijam cilvéks vairs nekad nav tads ka bijis
pirms tam”, “PriekSmets tika pasniegts superiga veida, bija gan |oti interesanti, gan lietderigi, gan
skaidri. Pasniedzéja |oti aktiva un ieintereséta sava darba”, “Loti interesants kurss, pasniedzéjs ir
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loti kompetents Saja joma un spéja ne tikai labi pasniegt kursu, bet ari lieliski atbildét uz studentu
jautajumiem”, “Patik, ka kopéjais kursa vértéjums tiek veidots no daudziem komponentiem -
apmeklétibas, aktivitates, uzdevumiem, pétijumiem un radosSa darba. Manuprat, tas palidz gan
pasniedz&jam, gan studentam. Nav sajltas, ka "atsedi" lekcijas veselu semestri”. Aptaujas ir ari
kritiskas piezimes: “Lai cik loti cienu pasniedzéju, tomér |oti grati uztverams kurss, ja nem véra, ka
par tému tiek runats ~ 15% no lekcijai atveléta laika. Viss paréjais laiks ir dzilS okeans. Gribétos
sadam kursam strukturétaku lektoru”, “Rakstu darbu apjoms ir neadekvats. Prasibas daudz, bet
pasa ieguldijums ir niecigs”, “Bija javeic parak daudz nevajadzigu rakstisko darbu! To noteikti vajag
samazinat”.

Ja konstatétas nepilnibas macibspéku darba, notiek individualas parrunas ar programmas direktoru,
studiju virziena vaditaju vai dekani, mekléjot risinajumus darba kvalitates uzlabosanai. Ir bijusi
gadijumi, kad veikta kursa docétaja nomaina.

Kvalitates uzlaboSana pozitivi ir vértéjams tas, ka TF veicina doktorantu un absolventu iesaistisanu
studiju procesa. Pieméram, parskata perioda studiju kursu “SalidzinoSa pneumatologija” docéjis
absolvents, zinatniskais asistents Nils Konstantinovs, ,Sistematiska teologija - II”- doktorants,
zinatniskais asistents Davids Alksnis, ,Austrumu baznicas: vésture un teologija” - zinatniska grada
pretendents, zinatniskais asistents Reinis Norkarkls. Kursos ,levads pastoralaja padomdosSana”, ka
ari ,levads praktiskaja teologija” bijusi iesaistiti tie doktoranti un doktorantes, kas strada par
kapelaniem cietuma vai slimnica, vai ir konfesionalas izglitibas iestades vadiba.

Svarigs akadémiska personala kvalitates raditajs ir zinatniska un radosa darbiba, kas ari regulari
tiek uzraudzita un analizéta, motivéjot docétajus veikt pétijumus projektu ietvaros, aktualizéjot
starptautiskas sadarbibas iespéjas, palielinot zinatnisko kapacitati, publikacijas starptautiski atzitas
datu bazes.

Lai veiktu studiju kvalitates un tas nodroSinajuma izveértéjumu, katru gadu tiek veikts studiju
programmu ikgadéjais pasnovértéjums, studiju virziena ikgadéjais pasnovértéjums, ka ari
ikgadéjais dekanes parskats par TF darbibu. Sie izvértéjumi top kolegiald darba, respektéjot
studentu, darba devéju un docétaju sniegto viedokli.

Sava darbiba TF pievérs uzmanibu visu ESG (Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai
Eiropas Augstakas izglitibas telpa (ESG). (2015). Brisele, Belgija) 1. dala ieklauto standartu
ievéroSanai un integréSanai iekSéja kvalitates nodroSinasanas sistéma. Musdienas, augstskolas
ienakot digitaliem risinajumiem un jaunakajam tehnolodijam, ka ari mainoties jauniesu attieksmei
pret studijam un informacijas sanemsanas veidiem, ir arvien sarezgitak piedavat saturu, kas
atbilstu studéjoSo interesém un spé&jai macities. TF sava darbiba seko parmainam studiju metozu
izmantoSana, arvien vairak izmantojot inovativas macibu metodes, pieméram, lomu spéles,
simulacijas, arl e-risinajumus. StudéjoSiem tiek nodroSinatas iespéjas iesaistities vairakas
zinatniskas un radosas aktivitatés, pieméram, konferencés, ekskursijas u. tml.

Analizéjot ESG standartus un vadlinijas, tas tiek respektétas un ievérotas visas LU studiju
programmas, jo nodroSina studiju procesa kvalitati. ESG standartu ievéroSana TF iekséjas kvalitates
nodrosinasana atspogulota 8. tabula.

8. tabula. ESG standartu ievérosana TF iekséjas kvalitates nodrosinasana

Satandarti un vadlinijas TF iekSejas kvalitates nodrosinasanas sistema
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ESG 1.1. Augstskolam jabat
kvalitates nodrosinasanas
politikai.

ESG 1.2. Programmu izstrade un
apstiprinasana.

ESG 1.3. Studentcentréta
macisanas, pashiegsana un
novértésana.

ESG. 1.4. UznemsSana, studiju
gaita, diploma atziSana.

ESG. 1.5. Augstskolam
janodrosina savu pasniedzéju
kompetence. Proceddram
pasniedzéju pienemsanai darba
jabut taisnigam un atklatam.

ESG. 1.6. Augstskolai

janodrosina atbilstosi un viegli
pieejami macibu lidzekli, un tai
janodrosina studentu atbalsts.

ESG. 1.7. Efektivai programmu
vadisanai augstskolam javac,
jaanalizé un jaizmanto
informacija

ESG. 1.8. Augstskolam regulari

japublicé skaidra, preciza,
objektiva un aktuala informacija.

TF ir noteikta vairaku iesaistito pusu atbildiba kvalitates
nodrosinasana. Katra iesaistita puse zina par saviem
pienakumiem kvalitates nodroSinasana. Kvalitates izvértésana
un nodrosinasana piedalas darba dévéji, nozaru profesionali
(darbu aizstavésanas komisijas, veicot darbu recenzésanu,
piedaloties studiju programmu satura un studiju kursu izstradée
un aktualizacija).

Virziena studiju programmu Tstenosana ir balstita uz normativo
aktu prasibam. Studiju kursu saturs veidots ta, lai studiju
rezultati katra kursa nodroSinatu kopéjo studiju programmas
studiju rezultatu sasniegSanu. Programmu saturs tiek regulari
parskatits un atjaunots.

Studiju satura realizacija nodrosina daudzveidigu studiju pieeju
dazadam studentu grupam, respektéjot iepriekséjo
sagatavotibas [imeni un macisanas stilu.

Studiju kursu prasibu izpildei tiek piedavati daudzveidigi
uzdevumi .

StudéjoSie ir informéti par zinasanu vértésanas kritérijiem un
metodém.

Nosléguma parbaudijumu vértéSana notiek komisijas klatbdtne,
taja ieklauti ari darba devéji.

Tiek realizéti centralizéti LU, uznemsSana tiek ievérota katras
studiju programmas specifika

TF nodroSina sava akadémiska personala kvalifikacijas
paaugstinasanu, nodrosinot iespéjas veikt zinatnisko darbibu,
t.sk. sagatavot publikacijas un piedalities konferencés.
Docéetajiem ir iespéja celt profesionalo kvalifikaciju ERASMUS.
Docétaji tiek pienemti darba, balstoties uz LU ieks€jo
reglamentéjoso dokumentu prasibam.

Tiek nodroSinats centralizéti LU, ka arl TF ietvaros, organizéjot
atbalsta pasakumus grupas vai individuali.

LU tiek organizétas studéjoSo un darba devéju aptaujas, lai gitu
informaciju par apmierinatibu, ka ari lai sanemtu ieteikumus.
leguta un apkopota informacija tiek izmantota, veicot studiju
virziena un programmu pasnovértejumu.

TF katru gadu sagatavo pasnovértéjuma zinojumus par studiju
virzienu. TF timekla vietné ir pieejama informacija par visu
studiju procesu, katras studiju programmas apraksts,
uznemsanas prasibas, absolventu nodarbinatibas iespéjas u. c.
aktuala informacija.
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ESG. 1.9. Augstskolas periodiski Katru gadu notiek studiju virziena studiju programmu

izveérté programmas, lai izvertéjums, piedaloties akadémiskajam personalam un
parliecinatos, ka tas sasniedz studéjosajiem. Regulari tiek aktualizéti studiju kursa apraksti,
meérkus, un ka tas atbilst nemot véra nozares aktualitates un studéjoso, docétaju un darba
studentu un sabiedribas devéju ieteikumus

vajadzibam.

ESG. 1.10. Augstskolam jaisteno  Cikliska aréja novértésana notiek reizi seSos gados, atbilstosi
cikliska aréja kvalitates normativo aktu prasibam.

nodroS$inasana un novértésana

saskana ar ESG.

2.2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novértejums, sniedzot piemerus studiju programmu parskatiSanas procesam, mérkiem,
regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Ja parskata perioda studiju virziena
tikusas izstradatas jaunas studiju programmas, raksturot to izveides procesu (t.sk. studiju
programmu apstiprinasanas procesu).

Studiju virziena un taja ietverto studiju programmu kvalitate tiek vadita, izmantojot Plano, dari,
parbaudi, darbojies (Plan-do-check-act) jeb Deminga ciklu, studiju virziena attistibu un pilnveidi
planojot seSu gadu periodam, tas mérkus un uzdevumus kaskadéjot lidz katras studiju programmas
[Tmenim un efektivas planoSanas vajadzibam regulari monitoréjot iesaistito pusu prasibas,
vajadzibas un ierosinatajus, saskana ar LU Attistibas stratégiju, nemot véra nozaru nacionalas un
starptautiskas nostadnes un tendences, ka ari globalas vides tendencu ietekmi uz LU darbibu lidz
pat studiju programmu limenim.

LU studiju kvalitates nodrosinasanas sistémas (skatit 5. attélu) ietvaros studiju virziena
attistiba un taja ietverto studiju programmu savstarpéja sasaiste, jaunu studiju programmu izveide,
ka ari katras esoSas studiju programmas istenoSanas rezultati tiek planoti, kontroléti, izvértéti un
parskatiti, nodroSinot visu studiju virziena parvaldibas limenu atbildigo, ka ari galveno iesaistito
pusu parstavju darbibu studiju kvalitates nodroSinasana. Studiju programmu parskatiSana
reglamentéta LU Studiju virzienu ikgadéjo parskatu sagatavosanas kartiba (LU 14.07.2020. rikojums
Nr. 1/290).
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LU Kvalitates vadibas sistéema

-+

Augstaka i
iesaistito p

lzstrada: SVV un SPD Tsteno: SV un SPD, Administracija
Saskano: D, FD ,SVF, 5P KNK lesaistiti: katedru/nodalu vadTtaji,
Apstiprina: Senats macibspeki, studejosie, darba deveji u.c

LU Studiju virzienu

un studju progrmu

lek58ja kvalitites
nodrodinasana

Studiju virzienu
un studiju
programmu
aréja kvalitates |
nodrosi-
nafana

lzstrada: SV un SPD Isteno: SVV un SPD, Administracija
Saskano: D, FD SVP, SP KNK lesaistiti; katedru/nodalu vaditaji,
Apstiprina: Senats

macibspaki, studéjosie u.c

Salsingjumi;
SV - studiju virziena vaditajs; SPD - studiju programmas direkiors;
D - dekins, FD - Fakultiles dome, SVP - Stdiju virziena padome;
SP KNK - Studiju programmu kvalities novérldganas komisga

5. attéls. LU istenoto studiju virzienu un taja ieklauto studiju programmu kvalitates nodrosinasanas
sistéma

Jaunu studiju programmu izstrade reglamentéta LU Studiju programmu un talakizglitibas
programmu nolikuma (apstiprinats ar LU Senata 24.04.2017. Iémumu Nr. 102), ta tiek 1stenota
vairakos posmos, tostarp saskanosanu un izvértésanu visos studiju kvalitates nodrosinasana
iesaistitajos parvaldes limenos veicot divas reizes - saskanojot un apstiprinot studiju programmas
koncepciju, ka ari saskanojot un apstiprinot studiju programmas raksturojumu procesa nosléguma.
Detalizétu programmas izstrades un koncepcijas satura aprakstu skatit Kvalitates vadibas sistémas
rokasgramata 3.1. nodalas Il sadala.

PasnovértéSanas un jaunu studiju programmu izstrades izvértéSanas procesa atbildibas sadalitas
starp studiju programmu direktoriem, studiju virziena vaditaju, Studiju virziena padomi, Fakultates
domi, Akadémisko departamentu un Studiju programmu kvalitates novértéSanas komisiju, ka ari
Senatu.

Visu iesaistito pusu (TF vadiba, docétaji, studéjosie, absolventi, darba devéji, sadarbibas partneri)
sadarbiba kvalitates nodrosinasana visspilgtak izpauzas, pieméram, jaunu studiju programmu
veidoSana. Ka pieméru var minét jaunas doktora studiju programmas izveidi. Programmas izstrade
tika uzsakta 2019. gada Studiju attistibas un parvaldibas pilnveides programmas projekta
Nr.8.2.1.0/18/A/015 "Starptautiski konkurétspéjigu un Latvijas tautsaimniecibas attistibu veicinoSu
studiju programmu izveide Latvijas Universitaté" ietvaros. Sakotnéji programmas izstrades procesa
tika izveidota darba grupa: prof. V. Téraudkalns (koordinators), prof. D. Balode, pétniece I. Stikane.
Darba grupa tika iesaistiti Tartu Universitates (turpmak - TU) parstavji: prof. Riho Altnurme un asoc.
prof. Urmas Nommiks (Nommik). Talakaja procesa programmas izstradé tika iesaistiti ari potencialie
darba devéji: eksperti no Latvijas Profesionalo veselibas aprupes kapelanu asociacijas un Lutera
akadémijas, kuri sniedza oficialas atbalsta véstules programmas talakvirzisanai, ka ari praktiskus
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ieteikumus programmas koncepcijas pilnveidoSanai. Abas organizacijas parstav divas potencialo
darba devéju grupas - iestades, kuru praktisko funkciju istenoSanai vajadzigi augsti kvalificéti
specialisti teologija un religijpétnieciba, un macibu iestades, kuram vajadzigi doktora gradu
ieguvusi specialisti nozaré. Programmas izstrades gaita ar tas koncepciju tika iepazistinati ari
studéjosie, kuri tika aptaujati un sniedza savus ieteikumus kursu izvélé un to praktiska istenosana.

Programmas izstrades gaita notika darba grupas kopigi seminari, kuros tikas visu iesaistito
organizaciju parstavji, lai kopigi vienotos par programmas ideju, koncepciju, mérki, uzdevumiem un
sasniedzamajiem rezultatiem. Partneraugstskolas izteica viedokli par programmas saturu, studiju
programmas kursu planojumu utt. Starplaikos starp darba grupas tikSanas reizém notika
elektroniska sarakste un individualais darbs vai darbs apaksgrupas, savstarpéja konsultésanas. Tika
izstradata doktora studiju programmas koncepcija, péc ekspertu ieteikumiem ta tika pilnveidota.
Programmas izstrades process bija kolegials, visos posmos uz vienlidzibas principiem iesaistoties
Eiropas augstskolas, dalibnieki iepazinas ar formalajam prasibam doktora limena programmas
izstradei, normativajiem dokumentiem. Programmas veidoSanas gaita kopuma tika analizéta
starptautiska pieredze, analizéti visi programmas izveidei saistoSie Latvijas un ES dokumenti.

Studiju programmas izveides procesa ir analizéti un nemti véra LU veiktspéjas raditaji. Lidz Sim LU
TF istenotaja doktora studiju programma bijusi stabili raditaji - pieteikuSos studétgribétaju skaits
bijis identisks iesp&jai uznemt par valsts budzeta lidzekliem (2 vai vairak). 2020. gada uznemsana
situacija mainijusies pozitivi, ir bijis konkurss, pieteikuSies 5 pretendenti. Programma, kura planota
sadarbiba ar arzemju augstskolu (TU) un kas tiek realizéta anglu valoda, piesaistis veél lielaku
studéjosSo interesi, un tapéc planots, ka bis ari studenti, kas studés par maksu. Turklat 2020. gada
veikta aptauja rada, ka visi aptaujatie doktoranti atbalsta Sadas programmas izveidi.

LU studiju virzienu vaditaji sadarbiba ar studiju programmu direktoriem katru akadémisko gadu
gatavo studiju virziena pasnovértéjuma zinojumus (turpmak - Pasnovértéjums). Pasnovertéjumi tiek
apstiprinati fakultasu domeés un iesniegti Akadémiskaja departamenta. Akadémiskais departaments
veic pasSnovértéjumu atbilstibas izvertéjumu un sniedz pasnovértéjumus izvértéSanai SP KNK.
Pasnovértéjuma zinojumos tiek atspogulota programmu istenoSana, aktualitates, programmu
izmainas un pilnveides process, ieintereséto pusu vértéjums - gan studéjoso aptauju rezultati, gan
darba devéju vértéjums. Studiju programmu pasnovértésanas, ka ari jaunas studiju programmas
izstrades procesa Akadémiskais departaments nodroSina ari neatkarigu ekspertizi, kuras pamatoto
SP KNK sédeé izskatito priekslikumu iestrade tiek planveidigi nodroSinata. Akreditacijas
pasnovértéjuma zinojumi tiek sagatavoti, izmantojot ikgadéjos pasSnovértéSanas rezultatus.
Akreditacijas un licencésanas novértésanas ekspertu grupas un studiju kvalitates komisijas
rekomendacijas tiek izvertétas studiju virziena padomeé, sagatavojot ekspertu rekomendaciju
ievieSanas planu, kas tiek saskanots SP KNK. Plasaka informacija par studiju programmu
pasnovértéjuma saturu un aréjas akreditacijas nodrosSinasanas procesu LU Kvalitates vadibas
rokasgramata 3.1. nodalas IX un X sadala.

Parskata perioda, veidojot TF pasnovértéjuma zinojumus, detalizéti analizéta programmu un studiju
virziena mérku, uzdevumu un rezultatu saskanotiba, ka ari atbilstiba LU kopé&jiem stratégiskajiem
mérkiem, 2021. gada, veidojot akreditacijas zinojumu, pilniba parskatiti iepriekSminétie kvalitates
nodrosinataji faktori. Ka butisks doktoranturas studiju ikgadéjas izvértéSanas rezultats ir bijis
lémums veidot jaunu programmu sadarbiba ar TU. Galveno iek$éjo kvalitates ekspertu loma
parskata perioda bijusi programmas studéjosie, vinu viedoklis pasnovértéjumos detalizéti analizéts,
planojot pasakumus un darbibas konstatéto nepilnibu novérsanai. Ka pieméru var minét bakalaura
studiju programmas pasnovértéjuma zinojuma (2020) sadalu par studéjoso rekomendaciju izpildi
(skatit 9. tabulu).
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9. tabula Bakalaura studiju programmas pasnovértéjuma zinojuma (2020) ieklauto studéjoso
rekomendaciju planota izpilde

Rekomendacija  Aktivitate Sasniedzamais  Termins Atbildig  Rekomendacijas
rezultats ais izpilde [aizpilda
nakamaja

parskata perioda]

Studejoso
aptauju
rezultati,
noraditie
trukumi un
priekslikumi




Par
atseviskiem
studiju
kursiem:
satura
sarez(gitiba,
haotisks
izklasts,
novirzisanas
no temas,
atgriezeniskas
saites
trakums.

Noraditas
problémas
atsevisku
pasniedzéju
dazos studiju
kursos
aplukotas
kvalitates
uzlabo$anas
darba grupas,
ka ari visparégji
diskutétas TF
Domé un
programmu
padomes
sédés.
Programmas
direktors un
fakultates
dekane ir
runajusi ar
atseviskiem
doceétajiem.

Seviski tas skar

zinatnisko
asistentu
piesaisti
atseviskos
kursos (tad

veértéjums stipri

kritas).
Pasniedz&ji
projektu
ietvaros
apmeklé

dazadus kursus

sava darba
uzlabosanai.

Noradito
trakumu
novérsana un
izpildes
kontrole,
sazinoties ar
studéjoso
parstavjiem.
Veikts jau
studiju
semestra
gaita, ar
studentu
vertéjumu
pasniedzéji ir
iepazistinati.

Uzlabojumi jasak Progra
savlaicigi, mmas
vélakais, lidz direktor
nakamajam S
attieciga kursa

docésanas

terminam.

Atseviski kursi ir
tikusi parveidoti,
jo bijusi
nepieméroti.

Dazi trakumi, kas
noraditi aptaujas
un komentaros,
jau daléji tika
novérsti kursa
docésanas laika,
péc sarunam ar
studentiem un
docétaju.

49



Par studiju Probléma Programmas Katru akadémisko  Progra Katru semestri
programmu: skatita vairakas  modernizacija, gadu veicamas mmas notiek mérktiecigi
Kritikas nav, darba grupas, nemot véra secigas izmainas,  direktor  parkartojumiun
bet ir ko sasauca TF jaunakas attistot un S, atjauninajumi
ieteikumi, dekane, tapat izpétes moderniz€jot studiju programma.
galvenokart ari vairakas tendences un programmu. virziena

par teologijas studiju virziena  teologiskas Jauna padome

un religiju padomes sédés izglitibas programmas

zinatnes kops satura struktdra un

sabalansétibu 2018. gada pieprasijuma pilnigi atjaunots

programma, pavasara tendences saturs uz

arvien lielaks semestra. pasaulg, ka ari  gaidamas

pieprasijums ir ~ 2019. un religiju akreditacijas

péc religiju 2020. g. jau pétniecibas terminu.

izpétes veikta virkne sadalas

komponentes mérktiecigu meérktieciga

paplasinasanas izmainu attistiba.

atbilstosi programma,

musdienu soli pa solim

pasaules akreditacijas

realitatem. noteikumu

ietvara attistot
religiju zinatnes
sadalu, ka ari
veidojot
lielakus,
interdisciplinaru
kursu blokus,
samazinot ari
eksamenu
skaitu
semestros.

Kopuma studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un novertéjums
parskata perioda veikti regulari, izmantojot daudzveidigus uzraudzibas un kontroles mehanismus,
tadéjadi nodrosinot kvalitates mérktiecigi virzitu uzlabosanos.

2.2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas proceduras un/ vai sistemas
(iznemot studeéjosSo aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida
studejosajiem ir pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus,
kada veida tiek pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un
veiktajiem uzlabojumiem studiju virziena vai atbilstoSajas studiju programmas, sniegt
piemerus.
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LU, ieverojot demokratijas un lidztiesibas principus, ka ari atbilstosi LU kvalitates vadibas politikai,
visos studiju procesa posmos, sakot no uznemsanas, beidzot ar nosléguma darbu, tiek nodroSinata
reflektantu un studentu lidzdaliba LU studiju procesa novértéSana. Jautajumos par uznemsanas
proceduru, LU reflektantiem ir tiesibas iesniegt sudzibas uznemsanas komisijas priekSsédéetajam.

LU reflektantu tiesibas iesniegt sUdzibas par parkapumiem uznemsSanas procedura paredz
UznemsSanas noteikumi Latvijas Universitaté

(LU Senata 31.05.2021. Iémums Nr. 2-3/68), nosakot sudzibas iesniegSanas, izskatiSanas un
|léEmuma apelacijas kartibu.

Savukart studiju kvalitates uzlaboSanas noluka studentiem ir tiesibas iesniegt priekslikumus un
sudzibas par studiju procesu norisi, t. sk. par parbaudijumu un nosléguma darbu vértéSanu. Studiju
procesa kvalitates nodroSinasanas nolika LU ir izstradata un ieviesta Studéjoso priekslikumu un
stdzibu iesniegsanas un izskatisanas kartiba (LU 18.02.2002. rikojums Nr. 1/21). Kartiba nosaka,
kada forma studéjosie individuali vai grupas var rakstiski iesniegt priekslikumus un stdzibas, ka ari
to registracijas un izvértéSanas kartibu. Priekslikumus un stdzibas par studiju procesu var iesniegt
fakultasu dekaniem (par nodarbibu sarakstu, studiju organizaciju fakultaté, fakultates istenoto
studiju kvalitati un tas pilnveidoSanu, fakultates darbinieku pienakumu nepildiSanu u. c.). Atbildes
uz priekSlikumiem uz stdzibam jasniedz 15 dienu laika vai 30 dienu laika, ja ir nepiecieSama
papildus informacija. Batiski, ka minétas kartibas 17. punkts tiesi noteic, ka: “Fakultates dekanam
katra akadémiska gada beigas jaiesniedz LU vadibai parskats par pagajusaja akadémiskaja gada
sanemtajam sudzibam un pienemtajiem Iémumiem to sakara.” Tas liecina par iekSéjas kontroles
mehanismu un sudzibu iesniegSanas, IEmumu pienemsanas, studéjosSo tiesibu un interesu
ievéroSanas ciklisku monitoringu, kas ir nozimigs Sis sistémas pienacigas funkcionésanas
nodrosinasana un ari iesp&jamaja pilnveide.

Pilnigai LU studiju procesu novértésanai ir izstradata un ieviesta Studiju kursu parbaudijumu
organizésanas kartiba Latvijas Universitaté (LU Senata 29.06.2015. Iémums Nr. 211), kura ir
noteiktas studéjoso tiesibas iesniegt stdzibas par studiju kursu starpparbaudijumu un parbaudijumu
procesualo vai vértésanas kartibu un noteikta So sudzibu izskatiSanas kartiba. StudéjoSajam ir
tiesibas sniegt iesniegumu macibspékam, kurs ir vertéjis parbaudijumu piecu darbdienu laika no
vertéjuma pazinosanas LUIS (pie nosacijuma, ka pirms stdzibas iesniegSanas studéjosSais ir
pieprasijis no macibspéka véertejuma pamatojumu). Docétajam iesniegumu jaizskata 5 darba dienu
laika. Ja macibspéks uzskata, ka studéjosa iesniegums nav pamatots, tad vins iesniegumu nodod
izskatiSanai un lEmuma pienemsSanai katedras vaditajam.

Attieciba uz nosléguma darbiem ir pienemts Nolikums par nosléguma parbaudijumiem Latvijas
Universitaté (LU Senata 27.12.2011. Iémums Nr. 183), kurs noteic, ka studéjoSie ir tiesigi iesniegt
apelaciju, ja dekans vinam nav devis atlauju kartot nosléguma parbaudijumus, vai par nosléguma
pabaudijuma norisi.

______

institlcija par jebkuru ar studijam saistitu jautajumu, t. sk. ari vértéSanas principu ievérosanas
kontroli.

Studéjosajiem ir tiesibas apstridét rikojumu par eksmatrikulaciju, kas pienemts Latvijas
Universitates valsts budZeta dotéto studiju vietu konkursa (rotacijas) kartibas (LU Senata
24.05.2010. Iémums Nr. 381). Savukart Studiju maksas atvieglojumu piemérosSanas kartiba (LU
14.04.2009. rikojums Nr. 1/89) paredz studéjoSajiem iespéju Iémumus par studiju maksas
atvieglojumu pieskirSanu vai nepieskirSanu apstridét ménesa laika no Iémuma pazinoSanas
studéjosSajam, iesniedzot LU rektoram adresétu rakstveida iesniegumu, kuru rektoram jaizskata
meénesa laika.
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Savukart Studiju partrauksanas kartiba Latvijas Universitaté (LU Senata 01.12.2008. Iémums
Nr. 178) paredz tiesibas apstridét dekana Iemumu par atteikumu pieskirt studéjosajam studiju
partraukumu. Ari Studiju uzsaksanas kartiba vélakos studiju posmos Latvijas Universitaté (LU
08.06.2009. rikojums Nr. 1/128) paredz tiesibas noteikta termina apstridet dekana pienemtos
|éEmumus.

levérojot studéjoso tiesibas ari arpus studiju procesa, tiem studéjosiem, kuri izmanto LU dienesta
viesnicas, Latvijas Universitates dienesta viesnicu iekSéjas kartibas noteikumi (LU 30.06.2009.
rikojums Nr. 1/171) nosaka studéjoso tiesibas un pienakumus, t. sk. tiesibas iesniegt stdzibas par
problémam dienesta viesnicas. Sadus jautajumus risina dienesta viesnicas vecakais.

Ikviens studéjosais ir tiesigs ne tikai izmantot Latvijas Universitates Akadémiska étikas kodeksa (LU
Senata 26.04.2021. Iémums Nr.2-3/46) paredzétas tiesibas vérsties LU Akademiskaja étikas
komisija par iesp&jamiem étikas parkapumiem, bet iesniegt kodeksa un ta istenojuma pilnveides
priekslikumus LU Akadémiskajai étikas komisijai.

Visu procesu priekslikumi un stdzibas tiek registréti struktirvienibas vai komisijas, kura tas tiek
iesniegtas, ka ari izdaritas atzimes par stdzibas izskatiSanas rezultatiem un pienemtajiem
|émumiem. Sudzibu iesniedzéji par stdzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un veiktajiem
uzlabojumiem tiek informéti rakstiski.

LU normativa limeni Noteikumi par LU viesstudentu no Latvijas augstskolam (LU 25.01.2006.
rikojums Nr. 1/17) ir defingjusi principu, ka ari viesstudentiem studiju procesa LU ir tadas pasSas
tiesibas un pienakumi ka LU studentiem, kas nozimé, ka sudzibu un priekslikumu iesniegSanas un
izskatiSanas sistéma vienlidz liela méra attiecinama ari uz Siem studentiem.

No iepriekS minéta secinams, ka LU stdzibu un priekslikumu iesniegSanas un izskatiSanas sistémas
centralizétais segments aptver visas ikviena studéjosa studiju dzives sastavdalas, jo attiecinams ka
uz uznemsanu LU, ta ari studijam visa cikla garuma, tostarp uz nosléguma parbaudijumiem.

Situacija TF liecina, ka tas darbiba un procesu organizacija norit demokratiski, [Emumi tiek pienemti
diskusiju un parrunu rezultata, gan studéjosajiem, gan docétajiem ir skaidri darbibas noteikumi un
iekSéjo reglamentéjoso dokumentu noteiktas tiesibas un pienakumi. TF ir definéti kontroles
mehanismi un notiek regulars sidzibu iesniegSanas, izskatiSanas un Iemumu pienemsanas
monitorings.

Parskata perioda (2015.-2021.) rakstiskas sudzibas par TF vai tas macibspékiem nav iesniegtas.
2015. gada ir mutiski izteikts aizradijums par viena docétaja diskusijas stilu un izteikumiem
auditorija. TF dekane ir parrunajusi So aizradijumu ar docétaju, situacija ir tikusi noveérsta, atkartotu
stdzibu nav bijis. 2016. gada bijusas mutiskas studéjoSo sldzibas par parak lielu rakstisku darba
apjomu, parrunu rezultata tas izradijusas bez pamatojuma. Studéjosajiem izskaidrots rakstveida
darbu apjoms un proporcijas studiju kursos, probléma tikusi izsmelta. 2019. gada TF vadiba
iesniegusi sudzibu Akadémiskas étikas komisija par vienu no stud€joSajiem par akadémiskas étikas
parkapumiem.

Kopuma secinams, ka TF piedavatais sadarbibas modelis nodroSina atvértibu priekslikumu
iesniegSana no studéjoSo puses, regularu studéjoso labsajitas monitoringu studiju procesa,
demokratisku diskusiju kultdru, kas a priori novérs akadémisko konfliktu un stdzibu rasanos.

2.2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei. Noradit atgriezeniskas saites iegusanas un




sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studéjosajiem, absolventiem un darba
devejiem.

Lai kontrolétu, analizétu un prognozétu studéjoso skaita dinamiku, LU divas reizes gada apkopo
datus par:

e reflektantu un imatrikuléto skaitu un to profilu raksturojoSus datus, tadus ka: vidéjas
izglitibas ieguves iestade, iestades absolvésanas gads, vidéjas izglitibas parbaudijumos
iegltais vertéjums, vecums, dzimums, ieprieks ieguta augstaka izglitiba un tas
parbaudijumos iegltais vertéjums;

e studéjoSo skaits sadalijuma pa fakultatém, studiju programmam, studiju limeniem, studiju
gadiem, studiju formam un veidiem, studiju finanséjuma avots, studiju statuss -
eksmatrikuléts ka akadémiskas saistibas nenokartojis, eksmatrikuléts ka finansialas saistibas
nenokartojis, eksmatrikuléts ka gradu ieguvis (absolvents), studiju partraukuma.

Lai kontrolétu studéjoso studiju gaitu un programmas izpildi, LU apkopo datus par:

e studéjoso studiju kursu apguves starpvértéjumu un gala vértéjumu, sadalijuma pa
parbaudijumu veidiem, nosléguma parbaudijumu gala rezultatus, vidéjo svérto atzimi; dati
tiek apkopoti reizi semestri;

e studiju programmas izpildi atbilstoSi programmas apguves nosacijumiem sadalijuma pa
studiju semestriem, programmas dalam (obligata dala, ierobezZotas izvéeles dala, brivas
izvéles dala un citas, atbilstoSi programmas uzbuvei); dati tiek apkopoti reizi semestri;

e studéjoSo akadémiskos paradus kreditpunktos sadalijuma pa studiju semestriem,
programmas dalam, studiju kursiem; dati tiek apkopoti reizi semestrt;

e studéjoso liguma paredzéta studiju apmaksas grafika izpildi sadalijuma pa studiju
programmam, semestriem.

Lai iegltu informaciju studiju resursu planoSanai un efektivai izmantoSanai, saistiba ar studiju
programmam tiek apkopota Sada statistiska informacija:

e studiju vietu finanséjums sadalljuma pa valsts budZeta finansétam, LU finansétam un
studéjoso apmaksatam studiju vietam;
e studéjoso stipendiju, studiju un studéjoso kreditu sanéméju skaits.

Lai nepielautu akadémiska godiguma principu parkapumus LU studéjoSo nosléguma un promocijas
darbos, LU nodroSina visu aizstavésanai iesniegto studéjoSo nosléguma un promocijas darbu
automatisku parbaudi ar Vienotas datorizétas plagiata kontroles sistémas palidzibu, veicot darbu
savstarpéju salidzinasanu ar LU un citu augstskolu Sistéma uzkratajiem nosléguma darbiem.

Kad studenti paredzétaja laika iesniequsi savus bakalaura darbus (augSupieladéjot LUIS obligato
darba elektronisko versiju), plagiatisma kontroles riks noteikta laika studiju programmas direktoram
atsuta zinojumu par aizdomigam sakritibam darbos. Katru gadu riks uzrada apméram 2-5 darbus,
kuros konstatétas sakritibas, kuram japievérs lielaka uzmaniba. Lielakoties tie nav plagiatisma
gadijumi, bet biezak lietotu pétniecibas frazu dubléSanas neskaitamos pétniecibas darbos, metozu
nosaukumi un apraksti u. c. lidzigi gadijumi.

Akreditacijas perioda TF konstatéts tikai viens gadijums (BSP), kad automatiskais plagiatisma
kontroles riks noradijis uz veselu teksta pasazu sakritibu studenta darba ar monografiju tekstiem.
Lai atrisinatu situaciju, tika sasaukta TF plagiata kontroles komisija, kas plagiatisma gadijumu
patieSam konstatéja. Paskaidrojumu sniegSanai uz komisijas sédi tika uzaicinats ari students, kurs
apgalvoja, ka pétijuma lietoti plasaki citati, kurus aizmirsts ielikt pédinas, un gala versija pazudusas




dazas atsauces. Ta ka darba bija vairakas Sadas plagiata pazimes, kas bija diezgan apjomigas un
konteksta nebija uzlukojamas ka citats (vairak stilistiski ka autora viedoklis), komisija apstiprinaja
plagiata faktu, students pie darba aizstavésanas netika pielaists, ka ari tika eksmatrikuléts.

Kopuma var secinat, ka TF studenti par plagiatisma riku un kontroles mehanismiem ir labi informéti,
par plagiatisma moralo pusi un sekam tiek runats metodiskajos kursos, plagiatisms tiek kontroléts
katra kursa paredzétajos parbaudes darbos (korekta citéSana, diskusijas ar viedokliem, citu autoru
viedoklu nodali$ana no savéja, atsauces, véres utt.). Ipasu uzmanibu plagiatisma kontrolei pievérs
arl gala darbu recenzents un komisija, pat tad, ja kontroles riks to nav uzradijis (galvenokart
citéSanas un diskusijas problémas).

Ka atgriezeniskas saites sniegsanas mehanismu darba ar studéjosajiem, absolventiem un darba
devéjiem LU un taja skaita Teologijas fakultate izmanto regularas aptaujas, kuras organizé LU vai
ari virziena un programmu limeni. LU limeni tiek organizétas aptaujas reflektantu, pirma gada
studéjoso, studiju kursu, studiju partraukuso vidd, virziena vadiba un studiju programmu direktori
veic aptaujas absolventu un darba devéju vidu. Studiju aptauju rezultati tiek apspriesti dekanu
sapulcés, Teologijas fakultates domé, ka ari virziena padomé, veidojot talakas attistibas stratégijas.

Lai novertétu studéjoso, absolventu un darba devéju apmierinatibu ar studiju kvalitati un tas
rezultatiem, ka ari lai veiktu nepiecieSamos pilnveides pasakumus, LU organizé un apkopo datus
par Sadam aptaujam:

e aptauja, uzsakot studijas, kas tiek veikta elektroniski reizi gada. Aptaujas mérkis ir iegut
informaciju studentu piesaistiSanas pasakumu pilnveidei. Aptaujas uzdevumi ir: (1)
noskaidrot studéjoso motivaciju augstskolas un studiju programmas izvélé, (2) noskaidrot
informacijas iegisanas avotus par studijam LU, (3) ieglt pieteikSanas un registréSanas
procesa novertéjumu un (4) noskaidrot studijas uzsakusSo respondentu sociali demografisko
portretu. Datus par katru studiju programmu apkopo LUIS, bet par LU kopuma datus apkopo
un analizé Akadémiskais departaments. Ar aptaujas rezultatiem LUIS un darbinieku sapulcés
tiek iepazistinata LU vadiba, departamenti un fakultates vadiba, bet nepiecieSamos
pilnveides pasakumus ierosina LU vadiba, fakultates vadiba un programmu direktori
sadarbiba ar Akadémisko departamentu;

¢ pirma studiju gada studéjoSo aptauja par studiju pieredzi, kas ari tiek veikta elektroniski reizi
gada. Aptaujas mérkis ir iegut informaciju studiju vides pilnveidei un studentu adaptacijas
veicinasanai. Aptaujas uzdevumi ir: (1) noskaidrot studéjoSo viedokli par dazadiem studiju
aspektiem un (2) noskaidrot studéjoSo viedokli par to, kads atbalsts ir nepiecieSams, uzsakot
studijas. Datus par katru studiju programmu apkopo LUIS, bet par LU kopuma datus apkopo
un analizé Akadémiskais departaments. Ar aptaujas rezultatiem LUIS un darbinieku sapulcés
tiek iepazistinata LU vadiba, departamenti un fakultates vadiba, bet nepiecieSamos
pilnveides pasakumus ierosina LU vadiba, fakultates vadiba un programmu direktori
sadarbiba ar Akadémisko departamentu;

e lai noskaidrotu studéjoSo viedokli par studiju kursu saturu un iegttu macibspéku darba
novértéjumu, katru semestri elektroniska forma tiek veikta aptauja par studiju kursiem, tai
skaita, par studiju praksi, par kursa darbiem un par nosléguma darbiem. Datus par katru
studiju programmu apkopo LUIS un tie ir pieejami macibspékam, programmu direktoriem.
fakultates dekanam un Akadémiskajam departamentam. Datu analizi veic programmu
direktori, dekans, nepiecieSamos pilnveides pasakumus ierosina programmas direktors,
dekans un studiju virziena padome. Rezultatus izmanto, gatavojot ikgadéjos studiju virzienu
parskatus, ka ari gatavojot studiju programmu attistibas planus;

e ar mérki ieglt studentu veértéjumu par studiju programmu tas talakai attistibai, studiju
procesa pilnveidei, kvalitates un studiju vides uzlaboSanai, tiek veikta pédéja studiju gada
studéjosSo aptauja par studiju programmu kopuma. Aptauja tiek veikta elektroniska forma
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vienu reizi par katru studiju programmu. Datu apkopojumu par katru studiju programmu veic
LUIS, un tas ir pieejams programmu direktoriem un fakultates dekanam. Datu analizi veic
programmu direktori, dekans, nepiecieSamos pilnveides pasakumus ierosina programmas
direktors, dekans un studiju virziena padome. Rezultatus izmanto, gatavojot ikgadéjos studiju
virzienu parskatus, studiju virzienu pasnovértéjuma zinojumus virziena akreditacijai un
parakreditacijai, ka ari gatavojot studiju programmu attistibas planus.

lai apzinatu galvenos studiju partraukSanas iemeslus un sekmétu studéjoSo atbiruma

samazinasanu, tiek veikta aptauja studéjoSajiem, kuri izteikuSi vélmi partraukt studijas vai
jau partraukusSi studijas. Aptauja tiek veikta visa akadémiska gada laika elektroniski

(atseviskos gadijumos papira forma). Datus apkopo un analizé Akadémiskais departaments
reizi semestri. Ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinata LU vadiba un fakultates vadiba;

e absolventu aptaujas meérkis ir iegut absolventu apmierinatibas novértéjumu par apgutas

programmas kvalitati, par LU iegltajam zinasanam, prasmém un kompetencém, par
absolvétas studiju programmas ieguldijumu vinu nodarbinatiba, ka ari par studiju
turpinasanas planiem. Aptauju péc saviem ieskatiem, izmantojot Akadémiska departamenta
sagatavoto aptaujas anketu, veic programmu direktori;

darba devéju aptaujas mérkis ir noskaidrot, ka darba devéji vérté LU absolventu ieguto

zinasanu, prasmju un kompetencu atbilstibu darba tirgus prasibam. Aptauju péc saviem
ieskatiem, izmantojot Akadémiska departamenta sagatavoto aptaujas anketu, veic
programmu direktori.

Sudéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultati atspoguloti pielikuma “Studéjoso,
absolventu un darba devéju aptauju rezultati”.

Ik gadu studiju virziena vaditajs sadarbiba ar studiju programmu direktoriem gatavo parskatu par
studiju virziena un taja ieklauto programmu darbibu akadémiska gada laika. Ta gatavosana tiek
veikta statistikas datu apkopoSana un analize, un ieguta informacija tiek izmantota studiju virziena
darbibas noverteésanai un pilnveidei. Parskats ietverti Sadi statistikas dati, kas tiek apkopoti un
analizéti ik gadu:

studéjoso skaits programmas, noradot kopskaitu, 1. studiju gada imatrikuléto skaitu,
absolventu skaitu, atbirumu, atseviski izdalot dazadas studiju formas, veidus, valodas;
studéjoso izejoSa un ienakosa mobilitate, to daliba apmainas programmas;

macibspéku sastavs, noradot amatu, akademiska personala skaits ar doktora gradu,
macibspéku mobilitate;

studéjoso un macibspéku skaita attieciba;

nozaré stradajoso darba devéju skaits, kas iesaistiti programmas istenosana;

rezultatu kopsavilkums un analize par studéjoSo aptauju par studiju kursiem un programmu
kopuma.

2.2.5. Noradit timekla vietnes (pieméram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par

studiju virzienu un atbilstoSajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju

programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros (VIIS un E-platforma) pieejamajai informacijai.

LU timeklvietnes https://www.lu.lv (turpmak teksta - vietne) mérkauditorija ir LU topoSie un esosSie
studéjosSie, darbinieki, sadarbibas partneri, zinatnieki un sabiedriba kopuma.

Vietne paredzéta publiskas informacijas pieejamibai un uzglabasanai, nodrosinot iespéju tas
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apmeklétajiem iepazities ar informaciju par LU darbibu digitala veida interneta vidé.
Vietni veido Sadas sadalas:

e ROTEJOSAS ZINAS - nozimiga LU informacija, izmantojot LU vizuala téla identitati, kam ir
noteikti parametri un, kas stiprina universitates télu un veicina tas atpazistamibu digitalaja
vide.

e ZINAS UN NOTIKUMI - LU aktualitates un planotie notikumi. Informaciju sagatavo LU
struktdrvienibas un komunikacijas un inovaciju departaments.

o ATKLAJ LU - informacija par studijam, arpus studiju dzivi, zinatni.

e STUDIJAS - ar apakSsadalam:

o Koledzas limena studijas,

Bakalaura limena studijas,

Magdistra limena studijas,

Doktorantura,

Rezidentdra.

o

[¢]

o

[¢]

Informaciju sagatavo un vietné ievieto Komunikaciju un inovaciju departaments sadarbiba ar
Akadémisko departamentu un Studiju servisu departamentu.

STUDIJU sadala latvieSu valoda ir iegustama informacija par programmu mérkiem, uzdevumiem,
studiju rezultatiem, programmu apjomu un ilgumu, programmu studiju valodu, informacija par
darba iespéjam péc programmu absolvésanas, ka ari programmu studiju plani. Jautajumu gadijuma
noradita kontaktinformacija, kur vérsties, lai iegutu papildu informaciju. Vél Saja sadala tiek
publicéta studijam noderiga informacija zem apak$sadalas STUDIJU CELVEDIS - akadémiskais
kalendars, lekciju saraksti, konsultaciju laiki, svarigakie dokumenti un veidlapu paraugi, informacija
par mobilitates iespéjam arvalstu augstskolas, par pieredzes/izglitibas atziSanu, muzizglitibas
iespéjam, ka ari norades uz LU e-studiju vietni un LU informacijas sistému LUIS.

Sadala ir izvietota informacija par LU Bibliotéku piedavajumu, Karjeras centra informacija. Studentu
padomes aktivitatém.

Divas apakssadalas STUDENTU SADZIVE un ARPUSSTUDIJAS informé gan eso$o studentu, gan
potencialo par dienesta viesnicam, édinasanu, auto un velo novietoSanu, mentoru atbalstu, ka ari
informacija, kas nepiecieSama cilvékiem ar 1pasam vajadzibam. Plass ir informacijas klasts par
iespéjam bagatinat savu arpusstudiju dzivi ar sportu, kulttru.

GRIBU STUDET sadala ievietota informacija gan skoléniem, gan studét gribétajiem, gan esosajiem
studentiem. Skoléni Saja sadala var iepazities ar fakultates organizétiem pasakumiem un
radoSajiem konkursiem, kuros piedaloties un sekmigi startéjot iespéjams ieglt papildus punktus
uznemsSana. Studét gribétajiem vietné tiek publicéta informacija par visu limenu programmam, to
uznemsanas nosacijumiem, informacija par kreditu un stipendiju sanemsanu, ka ari studiju
atsaksanas iespéjam. Studeétgribétajiem ir iespéjams iepazities ar visvairak uzdotajiem jautajumiem
un atbildém, ieglt informaciju par Karjeras centra aktivitatém, sagatavoSanas kursiem un
nodarbibam skoléniem.

Citas sadalas - Zinatne, Sadarbiba, Par mums. Tajas ieglstama plasaka informacija par LU darbibu
pétnieciba, par projektiem, konferencem, par sadarbibas partneriem, normativajiem aktiem,
stratégiju.

Timekla vietné www.lu.lv/par-mums/dokumenti/pasnovertejuma-zinojumi/ (latviski) atrodami
ikgadéjie studiju virziena pasnovértéjuma zinojumi un parskati.

Strukturvienibu (fakultasu) timeklvietnés tiek sagatavota informacija par konkréetas fakultates
piedavatajam programmam, par fakultates zinatnisko darbibu. Satura bloki ir tiesSi tadi ka LU
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oficialaja vietné, tikai specifiskaka informacija tiek gatavota tieSi par fakultates aktivitatém.

Informacija par TF atrodama timeklvietné https://www.lu.lv/studijas/fakultates/teologijas-fakultate/
latviski un https://www.lu.lv/en/studies/faculties/faculties/faculty-of-theology/ angliski.

Te atrodama pamatinformacija par TF studiju prgrammam, reklamas video, ka ari pamatkontakti un
saite uz TF timek|vietni

No LU vietnes caur fakultates vizitkarti var nonakt fakultates timek|vietné
https://www.tf.lu.lv/(latviski). Saja vietné ir jaunaka informacija par planotajam konferencém, ka ari
tuvako notikumu kalendars. Tapat interesentiem pieejama informacija par studiju programmam,
Jauno teologu un religijpétnieku universitati, Atvérto durvju dienas pasakumiem, stipendijam un
kreditiem, ka ari ir iespéjams iepazities ar galvenajiem iekSéjiem normativajiem aktiem.

Timekl|vietné atrodams ari studiju celvedis, lekciju saraksts, akadémiskais kalendars, noradijumi
pétniecisko darbu izstradei, administracijas un docétaju pienemsanas laiki, studiju kartiba un
organizacija utt., ka ari informacija, kas saistita ar studentu sadzives jautajumiem: studentu
sadzive, dienesta viesnicas, édinasana. Interesenti Seit var iegut zinas par LU TF studentu padomi,
Karjeras centra pakalpojumiem, psihologa atbalstu.

AtseviSka sadala veltita jautajumiem par pétniecibu: konferencém LU TF, tai skaita par studentu
konferencém, te atrodams TF zurnals "CelS", LU Teologijas fakultates konferences tézu krajums,
realizétie projekti, ka ari informacija toposajiem un esosajiem doktorantiem.

Interesentiem pieejama informacija par LU Teologijas fakultati, tas macibspékiem, tradicijam,
svétbriziem u. c. TF aktualitatém.

LU struktrvienibu vaditaji atbild par savu vadito struktlrvienibu kompetencé esoSas informacijas
sagatavoSanu vietné, tas pareizibu un aktualizéSanu. Struktlrvienibu timek|vietnu satura
administratori atbild par majaslapas uzturésanu, sagatavotas informacijas ievietoSanu un regularu
atjaunoSanu. Konkrétajai fakultatei atbildigais par satura ievietoSanu ir marketinga vai sabiedrisko
attiecibu specialists vai koordinators, kura parraudziba ir esosa timeklvietne, vai darbinieks, kas
izgajis 1so TYPO 3 apmacibas kursu satura ievietosana ITD vadiba.

2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

2.3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai un
pardalei. Noradit datus par pieejamo finansejumu pétniecibai un/ vai makslinieciskajai
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jaunradei, ta avotiem un to izmantosanu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu attistibai.

TF ir izveidota sistéma studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu istenoSanai nepiecieSama
finansu nodroSinajuma noteikSanai, ir apzinati studiju virziena istenoSanai nepiecieSamie
infrastruktdras resursi un materialtehniskais nodrosinajums, tie ir LU riciba. StudéjoSajiem un
macibspékiem tiek nodrosinata resursu pieejamiba. LU ir noteikta vienota sistéma un proceddras
materialtehniska, metodiska, informativa u. c. nodrosinajuma pilnveidei un iegadei. LU ir noteiktas,
ieviestas un ievérotas proceduras (studiju virzienam un atbilstoSajam studiju programmam)
kvalificetu macibspéku piesaistei. Mérktiecigi tiek noteiktas macibspeku profesionalas un
didaktiskas pilnveides vajadzibas, tiek izmantoti atbilstosi pilnveides pasakumi, tiek izvértéts
istenoto pasakumu rezultats un efektivitate. Macibspéki piedalas gan izejoSaja, gan ienakosaja
mobilitaté, kas sniedz pievienoto veértibu studiju procesa istenoSanai un studiju kvalitatei. LU, tai
skaita TF, ir apzinats nepiecieSamais atbalsts studéjosajiem un, balstoties uz studéjoSo vajadzibam,
ir izveidota funkcionéjoSa atbalsta sistéma.

LU sistéma studiju virziena un atbilstoSo studiju programmu finanséSanai veidota, balstoties uz
“Augstskolu likumu”, MK 12.12. 2006. noteikumiem Nr. 994 “Kartiba, kada augstskolas un koledzas
tiek finansétas no valsts budzeta lidzekliem”, MK 05.07.2016. noteikumiem Nr. 445 “Pedagogu
darba samaksas noteikumi” un citiem arejiem un iekS&jiem normativajiem aktiem.

Studiju virziena sekmigai istenosanai LU janodroSina pietiekami finansu lidzekli visam studiju
procesam, tai skaita macibspéku atalgojumam, bibliotékai un citu ar studiju istenoSanu saistitu
resursu nodrosinasanai, ka arl studiju programmas attistibai. Galvenas ar studiju procesa
istenoSanu saistitas izmaksas ir macibspéku atalgojums un ar studiju procesa organizaciju saistitas
izmaksas.

Macibspéku atalgojums ietver:

e Kontaktstundu (pieméram, lekciju, seminaru, praktisko un laboratorijas darbu) izmaksas;
Patstavigo darbu vadisanas, konsultaciju un eksamenu izmaksas;

Metodiska darba (gatavosanas nodarbibam, jaunu kursu gatavo$ana, utml.) izmaksas;
Studentu darbu vadiSanas un novértésanas, tai skaita, recenzésanas izmaksas;

PraksSu vadiSanas un organizésanas izmaksas;

e Macibspéku zinatniska darba izmaksas, lai nodrosinatu jaunu studiju materialu izstradi;

Macibspéku atalgojuma veidoSanas normativus (Akadémiska personala darba apjoma planosanas
un uzskaites normativi) LU nosaka ar rektora rikojumu visai universitatei. Nemot véra studiju
specifiku un pieejamos resursus, fakultasu vadiba var noteikt atskirigus normativus, saskanojot ar
atbilstosas jomas prorektoru.

Ar studiju procesa organizaciju saistitas izmaksas:

e Visparéja personala izmaksas ietver studiju istenoSanas atbalsta personala atalgojuma,
fakultates darbibas organizéSanas un nodrosinasanas izmaksas;

e Citas izmaksas ir paréjas ar konkréto studiju programmu saistitas tiesas izmaksas, pieméram,
aréjo pakalpojumu, telpu, papildaprikojuma noma, transporta noma, u. tml.;

e Infrastruktlras izmaksas - telpu izmaksas, ieskaitot komunalos maksajumus, remontus un
uzturésanu;

e Mantas un pakalpojumu izmaksas ietver studiju programmas materialtehnisko un metodisko
nodroSinajumu, tai skaita tehnisko aprikojumu, uzskates materialus, profesionalo pilnveidi




(pieredzes apmainas braucieni, macibas), u. tml,;
e NetieSas izmaksas ietver LU kopéjas darbibas nodroSinajuma (IT, finanses, personals,
marketings utt.) izmaksas un ieguldijumu attistiba.

Lai novertétu finansu nodrosinajumam nepiecieSamo lidzeklu apjomu, katrai studiju programmai
aprékina pasizmaksu péc LU izstradatas metodikas, kas nem véra visas ieprieks aprakstitas studiju
procesa nodroSinasanas izmaksas un informaciju par konkrétas studiju programmas planu,
iesaistitajiem macibspékiem, planoto studéjoso skaitu u. c. aspektiem, tadéjadi nodrosSinot
prognozu uzticamibu.

Studiju finansésana LU - finanséjuma avoti

Studiju norisei nepiecieSamo lidzeklu nodrosinasanai LU izmanto: (1) valsts budzeta dotaciju (nemot
véra IZM noteikto bazes finanséjumu, programmas limeni un studiju jomu) no Izglitibas un Zinatnes
ministrijas un (2) studiju maksu.

Studiju maksu LU nosaka, nemot véra:

e studiju vietas paSizmaksu, ieverot taja visas studiju procesa izmaksas;
studiju maksas lidzigam programmam citas augstskolas;

potencialo maksas studentu interesi par studiju programmu;

valsts budzeta paredzamo finanséjumu studiju vietai;

LU studéjoSo pasparvaldes viedokli.

Studiju maksas tiek noteiktas katra gada nogalé nakoSajam akadémiskajam gadam, lai nodrosSinatu
savlaicigu informacijas pieejamibu. Maksa studentam studiju laika nemainas, iznemot, ja
programmas maksas atskiras pa gadiem, bet ari tada gadijuma tas visas tiek noteiktas, jau uzsakot
studijas.

Studiju programmu attistibai (jaunu kursu izstradei, esoSo uzlaboSanai, metodologiska
nodroSinajuma pilnveidei un citu programmas aspektu attistibai) var izmantot ari ienémumus no
muzizglitibas vai citiem pakalpojumiem, ka ari uzkratos struktdrvienibas finansu [idzek|us.
NepiecieSamibas gadijuma finansialu atbalstu var sanemt no LU studiju kvalitates pilnveides fonda,
kur ik gadu LU budzeta tiek rezervéta summa fakultasu dazadu jautajumu risinasanai, taja skaita,
jaunu studiju programmu veidoSanai un esoso studiju programmu attistibai.

NetieSi studiju programmu attistibai tiek novirziti ari akadémiskajam personalam paredzétie
pétniecibas finanséSanas avoti, pieméram, zinatniskas darbibas veikSana, daliba starptautiskos
projektos, zinatnisko rakstu publicéSana, starptautisko projektu pieteikumu sagatavosanai,
zinatnisko pasakumu organizésanai LU, zinatniskas darbibas attistibas projektu istenosanai un
ilgtermina saistibu izpilde u. tml. Piedaloties minétajos pasakumos, akadémiskais personals cel
savu profesionalo un pétniecisko kompetenci, nereti iesaistot ari studéjosos, kas pozitivi ietekmeée
studiju procesa kvalitati.

Datus par pieejamo finanséjumu konkrétai studiju programmai, skatit $i zinojuma 3.3.2., 4.3.2. un
5.3.2. apaksnodalas.

Studiju finansésana LU - sanemta finansejuma pardale

Visus sanemtos ienakumus no valsts budzeta un studiju maksam, ka ari no citiem studiju procesa
finanséSanai izmantojamajiem avotiem, iepriekS veicot netieSo izdevumu atskaitijumus
centralizétiem izdevumiem atbilstoSi spéka esoSajai pardales kartibai, LU novirza izmantoSanai
fakultatém.

Karteja gada budzeta ietvaros fakultates patstavigi rikojas ar sanemto finanséjumu. Par finansu
resursu racionalu izmantosanu ir atbildigi fakultates dekans un izpilddirektors, kuri veic operativo
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finansu parvaldibu.

Faktiska ienesiguma uzskaite fakultates limeni notiek, neizdalot atseviski katras programmas vai
konkréta studiju virziena rezultatus. Taja pat laika fakultates vadiba seko lidzi studiju procesa
rezultatam, studentu skaita dinamikai un to ietekméjosiem faktoriem, konkrétas programmas
pasSizmaksas sabalansétibai ar valsts budzeta dotaciju un studiju maksu un, nepiecieSamibas
gadijuma, veic pielaujamas korekcijas studiju procesa organizacija, lai nodroSinatu fakultates
studiju virziena ilgtermina dzivotspéju un attistibu.

2.3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenoSanai nepiecieSamo infrastruktiiras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studejosajiem
un macibspekiem.

Akreditejama studiju virziena programmas tiek istenotas Riga, LU TF telpas, Raina bulvari 19,
doktorantiras programma - arl Tartu, TU Teologijas un religijpétniecibas skolas telpas. LU TF
atrodas LU galvenaja éka, Raina bulvari 19. Eka ir laba tehniska stavokli. Fakultaté ir 3 auditorijas,
kas pielagotas atbilstoSi studiju procesam. Kopéja telpu platiba, kas paredzéta studiju procesa
nodroSinasanai, ir 163,5 m2.

Auditoriju ietilpiba - no 35 lidz 60 cilvékiem. Visas auditorijas ir aprikotas ar tafeli, divas auditorijas
ir stacionarie projektori, treSaja iespéjams izmantot portativo projektoru. Katra auditorija ir pieejams
dators. Galdi un kresli péc vajadzibas var tikt parkartoti atbilstosSi studiju prasibam. Visas telpas ir
nodrosSinats interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide, e-pasts, ka ari LUIS. Ja nepiecieSams,
auditorijas iespéjams izveidot ari video konferenci.

TF telpas iekartotas studentu un macibspéku értibam - gaiteni ir pieejams divans un sols, ka arl
blakus ir kontakti mobila telefona uzladei. Studentiem ir nodroSinata atseviska studentu telpa
(kopéja platiba - 39,5 m?). Docétaji konsultacijas ar studentiem lielakoties isteno savas darba vietas
(dekanats, dekana kabinets, programmas direktoru kabinets, docétaju kabinets ar kopéjo platibu
83,3 m?). Kopé€ja TF telpu platiba ir 286,3 m2.

Visas docetaju telpas pieejams dators, multifunkcionals printeris. LU éka darbojas IT specialisti,
kuriem lagt palidzibu atbilstosa situacija. Tapat ari LU piedava studentiem un darbiniekiem bez
maksas izmantot Microsoft Office 365 ProPlus (kamér spéka studiju vai darba ligums).

LU Raina bulvari 19 darbojas bibliotéka ar lasitavu, kura iespéjams érti un kvalitativi darboties,
izstradajot kartéjos vai nosléguma darbus, veikt pétniecibu. Bez fakultasu telpam un bibliotékas
Raina bulvari 19 ir édnica, divi pagalmi (viens slégts, otrs pieejams apmeklétajiem), ka ari plasas
telpas dazadu pasakumu istenoSanai. StudéjoSo, macibspéku un apmeklétaju értibai darbojas
informacijas centrs. Eka visu diennakti darbojas deZurants.

TU Teologijas un religijpétniecibas skola atrodas TU galvenaja éka, Ulikooli iela 18, Tartu (Igaunija).
Eka ir laba tehniska stavokli. Skola ir 3 auditorijas, kuras ir iekartotas atbilstosi studiju procesam.
Auditoriju ietilpiba - no 14 lidz 44 cilvékiem. Visas auditorijas ir aprikotas ar tafeli, datoru, projektoru
un iesp€ju izmantot parvietojamas 360 gradu konferenCu vebkameras. Krésli un galdi katra
auditorija var tikt sakartoti atbilstoSi studiju procesa vajadzibam. Visas telpas ir nodroSinats
interneta pieslegums, pieejama e-studiju vide un e-pasts.

TU Teologijas un religijpétniecibas skolas telpas ir iekartotas atbilstosi studéjoso un macibspéku
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értibam - gaitenos atrodas divani un klubkrésli. Docétaji ir pieejami konsultacijam noteiktos laikos
savas darba vietas. Macibspéku un administrativo darbinieku kabinetos ir pieejami datori un
multifunkcionali printeri. Eka atrodas IT specialisti, kas var palidzét, ja radusas tehniskas problémas.
Eka visu diennakti atrodas dezurants.

TU bibliotéka atrodas V. Struves iela 1. Taja ir vairakas lasitavas, ka ari datortelpa, kur studenti var
érti stradat. Eka atrodas ari kafejnica un konferencu centrs, kura notiek dazadi pasakumi.

Materialtehniskais nodrosinajums un ta pieejamiba studéjoSajiem un macibspékiem LU un TU
vértéjami ka pilnigi atbilstigi visu limenu studiju programmu vajadzibam.

2.3.3.Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei: Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/ platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un
petniecibas darbam, bibliotekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju
virziena istenosanai, studejosajiem pieejamajam datubazéem atbilstoSaja joma, to
lietoSanas statistiku, bibliotékas krajumu papildinasanas procediru un datubazu
abonésanas proceduru un iespéjam.

LU Bibliotekas visparigs raksturojums

LU Bibliotéka ieklauta Kulturas ministrijas Bibliotéku registra (BLB1000) un valsts nozimes
bibliotekas statusa akreditéta lidz 2022. gadam.

Piekluve LU Bibliotékas informacijas resursiem un pakalpojumiem, darba laiks
Bibliotékas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu pieejamiba ikvienam lietotajam.

Pakalpojumi tiek sniegti LU Bibliotékas 8 nozaru bibliotékas saskana ar LU Bibliotékas lietoSanas
noteikumiem (07.01.2021. LU rektora rikojums Nr. 1-4/9). Pakalpojumus, atbilstoSi lietoSanas
noteikumiem, var izmantot LU studenti, macibspeki, personals, citas bibliotékas, citu augstskolu
studenti, ka ari ikviens iedzivotajs. LU Bibliotéka sniedz bezmaksas pamatpakalpojumus un maksas
pakalpojumus.

Nozaru bibliotéku darba laiks ir pielagots lietotaju értibam. Dabaszinatnu bibliotéka un Zinatnu
majas bibliotéka ir pieejamas 7 dienas nedéla 24 stundas diennakti. Tris nozaru bibliotékas
klientiem ir atvertas visu gadu, ari vasaras perioda.

Bibliotéka Raina bulvari, kura izvietots Teologijas nozares krajums, ir atvérta darba dienas
9.00-20.00 un sestdienas.9.00.-17.00. Bibliotéka Raina bulvari izvietota 7 telpas, kuru kopéja
platiba ir 485,7 m2. Biblioteéka Raina bulvari lietotajiem ir pieejamas 138 darba vietas, t. sk. 18
darba vietas darbam ar datoru. Lietotajiem ir pieejams brivpieejas krajums.

Covid-19 pandémijas laika bibliotékas darba laiks un pakalpojumi tiek nodroSinati atbilstoSi Latvijas
valsti spéka esosajai likumdosanai.

Bezmaksas pamatpakalpojumi

e Informacijas resursu elektroniska pasutiSana/rezervéSana/izmantoSanas terminu
pagarinasana Valsts nozimes bibliotéku kopkataloga (turpmak - Kopkatalogs) un informacijas
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resursu sanemsana izmantosanai uz vietas bibliotékas lasitava vai nemsanai uz majam.

Pakalpojums pieejams LU Bibliotéka registrétajiem lietotajiem, izmantojot Kopkatalogu no jebkuras
mobilas ierices un vietas, kur pieejams internets.

e Informacijas resursu piegade

LU akadémiskajam personalam, pétniekiem un doktorantiem, pasutot informacijas resursus
Kopkataloga no jebkuras bibliotékas ir iespéja noradit rezervéta informacijas resursa értako
sanems$anas vietu - nozares bibliotéku. Paréjiem lietotajiem Si iespéja ir pieejama, pasutot
informacijas resursus tikai no Kratuves.

e PasapkalpoSanas

Visas nozaru bibliotékas lietotajiem pieejams pasSapkalposanas skenésanas pakalpojums. 5 nozaru
bibliotékas ir pieejamas pasSapkalpoSanas iekartas gramatu izsniegSanai/ nodoSanai/ izmantoSanas
terminu pagarinasanai. Zinatnu majas bibliotéka lietotajiem pieejama pasSapkalpoSanas datoru
siena ar 36 portativajiem datoriem.

* Brivpieejas lasitavu, datoru un interneta izmantoSana

Lasitavas iesp€jams izmantot uzzinu literatlras un periodisko izdevumu krajumu, stacionaros un
portativos datorus (gan LU Bibliotékas, gan lietotaju personigos), interneta pieslégumu, tostarp Wi-
Fl, kas darbojas visas LU ékas. Biblioteka Raina bulvari lietotajiem ir pieejamas 138 darba vietas,
t.sk. 18 darba vietas darbam ar datoru.

» Nakts abonements, informacijas resursu iepriek$éja rezervésana

Pakalpojuma “Nakts abonements” meérkis ir nodroSinat iespéju bez maksas izmantot noteiktus
informacijas resursus arpus LU Bibliotékas no tas slégSanas lidz atvérsanas bridim. Informacijas
resursu iespéjams ieprieks rezervét uz noteiktam stundam. Ja informacijas resurss netiek nodots
laika, par ta termina nokavésanu tiek piemérots ligumsods saskana ar LU Bibliotékas maksas
pakalpojumu cenradi.

¢ Informacijas resursu piegade vasara

Vienu reizi nedéla lietotaji, sev értakaja nozares bibliotéka (Bibliotéka Raina bulvari, Dabaszinatnu
bibliotéka, Zinatnu majas bibliotéka), var sanemt Kopkataloga rezervétos informacijas resursus no
Kratuves.

e Uzzinas un konsultacijas

Lietotaju informacionala apkalpoSana - konsultéSana, uzzinu sniegSana, apmacibas un atbalsts
pétnieciba ir viena no galvenajam LU Bibliotékas darba jomam. LU Bibliotékas konsultants un
nozaru bibliotéku personals sniedz bibliografiskas, tematiskas, faktografiskas, adresalas,
precizéjosas u. c. uzzinas un konsultacijas LU studentiem, akadémiskajam, zinatniskajam un
visparigajam personalam.

LU Bibliotékas galvenais uzzinu konsultants (Bibliotéka Aspazijas bulvari) nodrosina LU Bibliotékas
oficialo un kopéjo informacionalas apkalposanas servisu. Lietotajus konsulté elektroniski: info-
bibl@lu.lv, telefoniski: 28623551, WhatsApp 28623551, izmantojot Skype - adrese: LU Bibliotékas
konsultants. Konsultacijas sniedz ari ikviens nozares bibliotékas darbinieks uz vietas bibliotéka vai
pa talruni, izmantojot e-pastu, Skype.

Neskaidribu gadijumos lietotaji var izmantot ari LU portala Bibliotékas sadala pieejamas iespé€jas:
“Jauta bibliotekaram”, “Biezak uzdotie jautajumi”, “Izsaki savu viedokli”.
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e Lietotaju apmacibas

Apmacibas tiek organizétas ar mérki attistit lietotaju prasmes stradat patstavigi, atrast, novéertet un
izmantot informacijas resursus un e-vides rikus. Bibliotéka aktivi strada ar mérkauditorijam - visu
studiju llmenu studé&joSajiem, akadémisko, zinatnisko un visparéjo personalu, lai veicinatu ne tikai
informacijpratibu, bet sniegtu padzilinatas zinasanas un prasmes darba ar elektroniskajiem
resursiem.

Bibliotéka organizé un vada prezentacijas, nodarbibas auditorijas un datorklasés, ka ari attalinati.
Riko praktiskas macibu ekskursijas Bibliotéka, lai lietotaji iegltu prasmes stradat ar brivpieejas
krajumu, pasapkalpoSanas iekartam un biroja tehniku - pasapkalpoSanas skeneriem, kopétajiem,
tada veida pilnveidojot patstavigas maciSanas kompetenci.

Ipada uzmaniba tiek veltita arzemju studentiem. Bibliotéka ir sagatavojusi un vada prezentacijas
anglu valoda “Step by step, the library of UL - for you!”, nodarbibas datorklases tiek apgutas e-
resursu lietoSanas prasmes.

Bakalaura studiju programmu studéjoSiem paredzétas Sadas nodarbibas: prezentacija “Soli pa
solim: Bibliotéka Jums”, nodarbibas “Elektroniskais kopkatalogs un Primo Tavam veiksmigam
studijam” (90 min.), “lepazisti e-resursus” (90 min.), "E-resursi nozare” (90 min.), e-kurss “levads
informacijpratiba” (C dalas kurss).

Magdistrantiras studiju programmas studéjosajiem un rezidentilras studentiem tiek vadita nodarbiba
“E-resursi nozaré” (90 min.), sniedzot padzilinatas prasmes darbam ar attiecigas nozares
elektroniskajiem resursiem.

Doktora studiju programmas studéjoSajiem ir nodrosinatas $adas nodarbibas: “levads zinatniskas
publicésanas procesa” (90 min.), “Bibliografiju un citéSanas parvaldibas riki” (90 min.), “Datubazu
Web of Science un Scopus izmantoSana studiju un pétniecibas darba” (90 min.).

Akadémiskajam un zinatniskajam personalam paredzétas Sadas nodarbibas: “Bibliografiju un
citéSanas parvaldibas riki” (90 min.), “Datubazu Web of Science un Scopus izmantoSana studiju un
pétniecibas darba” (90 min.), “Publikaciju ievade un publikaciju saraksta redigésana LUIS” (90
min.), “Pétniecibas rezultatu deponésana LU e-resursu repozitorija” (90 min.).

LU Bibliotékas darbinieki vada nodarbibas ari LU filialés studéjoSajiem: Allksné, Bauska, Césis,
Jékabpill, Kuldiga, Madona un Tukuma.

Maksas pakalpojumi

LU Bibliotékas maksas pakalpojumu saraksts un cenradis apstiprinats ar LU rektora 10.08.2021.
rikojumu Nr. 1-4/387 par LU Bibliotékas maksas pakalpojumu izcenojumiem.

e Informacijas resursu saraksta sastadisana

LU Bibliotékas specialisti sagatavo informacijas resursu sarakstu par lietotajam intereséjoso tému,
pieméram, studiju vai cita veida darba izstrades procesa. Lietotajs sarakstu var pasutit, elektroniski
aizpildot elektronisko pieteikuma formu.

e Starpbibliotéku abonementa (turpmak - SBA) un Starptautiska starpbiblioteku abonementa
(turpmak - SSBA) pakalpojumi

Informacijas resursus, kuru nav LU bibliotékas, LU Bibliotéka saviem lietotajiem piedava pasutit no
citam bibliotékam Latvija, izmantojot SBA, un visa pasaulé, izmantojot SSBA pakalpojumu.
lespéjams sanemt ari zinatnisko rakstu elektroniskas kopijas izdrukas veida un pa e-pastu.

Bibliotekas krajums, krajuma papildinasanas procedura




LU Bibliotéka krajumu veido atbilstoSi LU studiju un zinatniska darba virzieniem un studiju
programmu prasibam, nodrosinot ar informaciju visus LU studiju limenus - bakalaura, magistra,
doktora, ka ari zinatniskas pétniecibas jomas. Krajuma veidoSana prioritate ir e-resursu iegade.

Jauno informacijas resursu iegade krajuma (gramatu iegade, datubazu un periodisko izdevumu
abonésana) tiek veikta saskana ar LU centralizéti pieskirto finanséjumu, kuru katru gadu apstiprina
ar LU rikojumu. PieSkirtais finanséjums tiek izmantots nepiecieSamo gramatu iegadei, nozaré
abonéto datubazu apmaksai un periodisko izdevumu abonésanai.

Bibliotéka nodroSina informacijas resursu iegadi péc LU akadémiska personala pasutijumiem,
studentu pasparvaldes priekSlikuma vai Bibliotékas darbinieku ierosinajumiem, kuri tiek ievaditi
LUIS, un tos ir apstiprinajis fakultates dekans vai izpilddirektors.

2021. gada Bibliotékas lietotajiem ir pieejami 1,8 miljoni informacijas resursu vienibu. Atbilstosi LU
studiju un pétniecibas infrastruktdrai LU Bibliotékas krajums ir izvietots 8 nozaru bibliotékas un
Kratuvé.

Bibliotéeka pieejama literatira studiju virziena istenosanai

Péc datiem uz 2021. gada 1. decembri LU Bibliotékas krajuma pieejama literatira studiju virziena
“Religija un teologija“ istenoSanai aptver 21 025 nosaukumu drukatos informacijas resursus
38 094 eksemplaros, parsvara anglu, latvieSu, vacu un krievu valoda (skatit 10. tabulu).

10. tabula. LU Bibliotékas krajuma pieejama literatura studiju virziena “Religija un teologija“
istenosanai

LU Bibliotekas krajuma pieejami informacijas resursi
(uz 01.12.2021.)

Drukatie izdevumi (nos./eks.) Izdevumu sadalijums pa valodam (nos./eks.)

Gramatas Serializdevumi, Citi LatviesSu Anglu Vacu Krievu Citas
periodiskie izdevumu valodas
izdevumi veidi

20 323/ 449/7059 253/365 4898/ 6963/ 4842/ 2929/ 1393/

30670 12 460 11 007 7651 4781 2195

Kopa: 21 025 nosaukumi / 38 094 eksemplari

Drukatie informacijas resursi studiju virziena “Religija un teologija” nodroSinajumam aptver lielako
krajuma dalu - 79,8%. Analizéjot pa valodam, lielaka dala resursu - 35% ir anglu valoda, 27%
latvieSu, 22% vacu, 12% krievu un 5% - paréjas valodas (kinieSu, ebreju, latinu un citas). Visplasak
krajuma parstavéti informacijas resursi ir kristietibas, luterisma, judaisma un islama ticibas joma.

Krajuma digitalizacijas limenis

LU Bibliotéka sadarbiba ar LU Informaciju tehnologiju departamentu klientiem nodrosina brivu
tieSsaistes piekluvi LU e-resursu repozitorijam http://dspace.lu.lv. Lietotaju értibam tiek piedavata
aril repozitorija mobila versija. LU e-resursu repozitorija LU Bibliotéka, publikaciju autori, LU
struktUrvienibas vai LU izdevumu parstavji requlari ievieto savu publikaciju elektroniskas versijas,

digitalizétos informacijas resursus ar kultarvésturisku vértibu, LU macibspéku promocijas darbus un
to kopsavilkumus, lai nodroSinatu LU zinatnisko sasniegumu brivu un nemainigu tieSsaistes piekluvi.

Digitalizétos izdevumus, uz kuriem attiecas autortiesibu aizliegums, LU Bibliotéka piedava izmantot
uz vietas nozaru bibliotéku lasitavas.
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Sobrid e-resursu repozitorija kopuma atrodamas 724 publikacijas atbilsto$i studiju virzienam
“Relidija un teologija”.

Elektroniskie resursi

AtbilstoSi LU stratégiskajam planam LU Bibliotéka palielina e-resursu ipatsvaru un attista e-resursu
attalinatas piekluves iespéjas.

Modernizéjot elektronisko resursu pieejamibu, LU Bibliotéka ir ieviests jaunakais tehnologiju timekla
serviss Primo Discovery un SFX.

Kopuma 2021. gada LU ir pieejamas 42 e-resursu platformas (gan e-gramatu platformas -
VLeBooks, ProQuest Ebook Central, gan e-zurnalu datubazes - Cambridge Journals Online (pieejams
arhivs lidz 31.12.2018.), Emerald eJournals Premier (pieejams arhivs lidz 28.02.2020.), JSTOR I-XI,
X1V, XV and Life Sciences Collections, HeinOnline, Oxford Journals Online, Sage Journals,
ScienceDirect, SpringerLink Contemporary Journals, Taylor & Francis Social Science & Humanities
Library, Physical Review Journals, Westlaw, Wiley Online Library E-Journals Full Collection un
atseviski iegadatie e-zurnali (pieméram, Nature), gan Lursoft Laikrakstu bibliotéka NEWS.LV, gan
uzzinu resursi - LETA online zinas, LETA Arhivs un Nozare.lv, Letonika, gan riki - SAGE Research
Methods, Passport, Orbis, Overleaf Commons, MarketLine, gan jaukta formata datubazes -
ClinicalKey, Culturetheque, European Pharmacopoeia, LVS Latvijas standartu tiessaistes lasitava,
OECD iLibrary, ProQuest Dissertations & Theses Global, ScienceDirect, Scopus, UpToDate, Web of
Science Core Collection). Tajas kopuma pieejami 17 477 pilntekstu e-zurnali (tostarp atseviski
abonétie), aptuveni 208 075 e-gramatas, gandriz pieci miljoni pasaules disertaciju un magistra
darbu pilntekstu un anotaciju. LU pieejamas parbauditas 174 atvértas piekluves datubazes ar multi-
formata materialiem.

Katru gadu LU Bibliotéka piedava vidéji 110 jaunus elektroniskos resursus. Kopuma uz 01.12.2021.
LU Biblioteka iegadatas 1555 e-gramatas, abonétaja ProQuest Ebook Academic Complete kolekcija
pieejamas ~ 208 075 e-gramatas.

LU Bibliotéka divas reizes gada izvérté un analizé abonéto datubazu izmantojamibu. LU abonéto e-
resursu statistikas dati par 2021. gada | pusi liecina, ka kopuma izmantojamiba, salidzinot ar
2020. gadu, ir augusi par 21%. Izteikts individualais izmantojamibas pieaugums vérojams arzemju
daudznozaru datubazém (JSTOR + 41%, ProQuest eBook Academic Complete Collection + 62%,
EBSCO Central & Eastern European Academic Source + 26%, Taylor & Francis Social Science &
Humanities Library + 29%), savukart kritums - latvieSu datubazei LETA, arzemju pétniecibas
metozu datubazei Sage Research Methods, ari Oxford Journals Online un citéjamibas datubazei
Scopus.

LU Bibliotéka regulari nodroSina izméginajuma piekluvi dazadam datubazém. Izméginajuma
resursiem gada vidéji tiek organizétas aptuveni 15 piekluves. Informacija par to pieejama gan
latvieSu, gan anglu valoda LU Bibliotékas timekla vietnes sadala Zinas, Izmédinajuma resursi, E-
resursi no A lidz Z un LUIS Mans portals sadalas Datubazes, Bibliotékas un Studentiem un
darbiniekiem.

Apkopota informacija par e-resursiem pieejama LU Bibliotékas timekla vietné E-resursi no A lidz Z
un E-resursi nozarés, ka ari Mans portals sadala Datubazes.

LU piedava iespéju izmantot abonétos elektroniskos informacijas resursus (datubazes, e-gramatu
platformas) arpus LU datortikla, pieslédzoties ar LUIS lietotajvardu un parole (ar atseviskiem
iznémumiem, kad nepiecieSams izveidot personigo profilu veiksmigai attalinatas piekluves
pieredzei).

Uz 01.12.2021. LU Bibliotekas krajuma nav pieejami individuali abonéti e-izdevumi, kas satur
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materialus atbilstosi studiju virzienam ,Religija un teologija”.

Abonetie daudznozaru e-resursi, kas ietver materialus studiju virzienam “Religija un
teologija”

Cambridge Journals Online - izdevniecibas Cambridge University Press daudznozaru e-zurnalu
pilnu tekstu datubaze, kas piedava iespéju meklét informaciju vairak neka 300 zinatniskajos
zurnalos, ka ari saistitajos interneta resursos. Datubazé pieejami pilnie teksti tadas nozarés ka
religija, teologija, antropologija, vésture, filozofija, izglitibas zinatnes, psihologija, literatirzinatne,
eksaktas zinatnes u. c. LU pieejams e-resursa arhivs lidz 31.12.2018.

EBSCO Central & Eastern European Academic Source - piedava vairak neka 2123
daudznozaru zurnalu pilntekstus tadas jomas ka religija, filozofija, literatirzinatne, valodnieciba,
vésture un sociologija u. c., kas attiecas uz Central- un Austrumeiropas valstu regionu.

Emerald eJournals Premier - daudznozaru e-zurnalu pilntekstu datubaze, kura ietverta
informacija tadas nozarés ka religija, izglitiba, u. c. LU pieejams e-resursa arhivs lidz 28.02.2020.

JSTOR - Zurnalu, gramatu un pirmavotu datubaze, kura pieejami izdevumi no vadoSajam
izdevniecibam: Sage Publications, Springer, Taylor & Francis, Blackwell Publishing, Cambridge
University Press, Oxford University Press, John Wiley & Sons u. c. lzdevumu hronologiskais
aptvérums sniedzas lidz pat to izdoSanas pirmsakumiem. LU abonementa ietvaros pieejamas
vairakas plasas materialu kolekcijas, tostarp Life Sciences kolekcija.

LETA - Zinas, Arhivs un Nozare.lv - piedava iespéju meklét operativi publicétas zinas, foto,
video, preses relizes, rakstus no Latvijas preses izdevumiem, statistiku un citu informaciju.

Letonika - uzzinu un tulkoSanas datubaze, kura pieejamas enciklopédijas, vardnicas, attélu, audio
un video kolekcijas, latviesu literatlras pilntekstu bibliotéka.

Lursoft Laikrakstu biblioteka NEWS.LV - Latvijas laikrakstu elektronisko versiju bibliotéka
nodrosina piekluvi vairak neka 100 laikrakstu aktualajiem un arhiva rakstiem.

Oxford Journals Online - kolekcija sniedz pieeju vairak neka 350 autoritativiem un vadoSiem
Oxford University Press zurnaliem, kas izdoti sadarbiba ar pasaulé nozimigakajam zinatniskajam
organizacijam. Datubazeé ietilpst pilnteksta zurnali ar augstiem citéjamibas indeksa raditajiem
dazadas zinatnes nozarés - literatlrzinatne, filozofija, religija, psihologija, vésturé u. c.

ProQuest Dissertations & Theses Global - plasaka disertaciju un magistru darbu datubaze
pasaulé satur gandriz piecus miljonus darbu dazadas nozarés: humanitarajas un socialajas zinatnés,
dabas un medicinas zinatnés.

ProQuest Ebook Central Academic Complete Collection - kompanijas ProQuest elektronisko
gramatu kolekcija, kas pieejama platforma ProQuest Ebook Central. Taja ir pieejamas aptuveni
208 075 visu nozaru vadoso izdevniecibu, tostarp daudzu universitasu izdevniecibu e-gramatas.

SAGE Journals - izdevniecibas SAGE pilntekstu Zurnalu datubaze, kas piedava rakstus no vairak
neka 110 zurnaliem. Datubazé parstavétas dazadas zinatnes, tostarp religija, filozofija,
antropologija, psihologija, vésture u. c.

Sage Research Methods - pétniecibas metozu biblioteka humanitarajas un socialajas zinatnés,
tostarp religijpétnieciba.

ScienceDirect - izdevniecibas Elsevier datubaze dabas un tehniskajas zinatnés, dzivibas zinatnés
un medicing, ka art humanitarajas un socialajas zinatnés. Datubaze satur informaciju par vairakiem
tukstoSiem Elsevier izdotajiem Zurnaliem un gramatam. LU pieejami ap 2650 zurnalu pilnie teksti,
parsvara no 2002. gada lidz jaunakajam zurnala numuram, ka ari vairak neka 350 e-gramatas.
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Scopus - izdevniecibas Elsevier daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un citéSanas
informacijas datubaze, kas satur ierakstus par vairak neka 21 000 zurnalu, 86 000 e-gramatu un 6,8
miljoniem konferencu materialu, ka ari 27 miljoniem patentu. Datubaze ietvertas dazadas nozares.

SpringerLink Contemporary Journals - kompanijas Springer Nature zurnalu pilntekstu datubaze,
kas piedava piekluvi vairak neka 6 miljoniem rakstu no vairak neka 2099 zurnaliem, aptverot
socialo un eksakto zinatnu jomas.

Taylor & Francis Social Science & Humanities Library - humanitaro un socialo zinatnu zurnalu
pilntekstu datubaze nodrosSina piekluvi aptuveni 1100 e-zurnalu pilntekstiem filozofija, kultlras un
makslas zinatnés, religija u. c.

Web of Science - datubaze ietverta nozimigaka zinatniska informacija par vairak neka 12 000
zurnalu, piedavajot rakstu bibliografisko un citéSanas informaciju, kopsavilkumus un citu
informaciju. leklautas socialas, humanitaras un eksaktas zinatnes.

Wiley Online Library E-Journals Full Collection - pieejami vairak neka 8 miljoni pilntekstu
rakstu vairak neka 1600 recenzétos daudznozaru zurnalos, tostarp religija, teologija, kultiras
studijas, filozofija, psihologija, vésturé u. c.

LU Biblioteka pieejamas e-gramatas, kas ietver atbilstosus materialus studiju virzienam
»Religija un teologija”

VLeBOOKS - e-gramatu platforma, kura pieejamas 32 LU Bibliotékas iegadatas e-gramatas no
pasaulé vadoSajam izdevniecibam, kas ietver materialus atbilstoSi studiju virzienam “Religija un
teologdija” (pieméram, Oxford University Press, Cambridge Scholars Publishing, Haworth, Routledge,
Indiana University Press, Princeton University Press, SCM, Ashgate, Bloomsbury Academic, Fortress
Press, De Gruyter, Wiley-Blackwell u. c.).

ProQuest Ebook Central Academic Complete Collection - e-gramatu platforma ProQuest
eBook Central abonéta kolekcija, kura pieejami 12 239 abonéti izdevumi atbilstosi studiju
virzienam “Religija un teologija”. Te pieejamas ari atseviski iegadatas 8 e-gramatas atbilstosi
studiju virzienam “Religija un teologija” no pasaules vadoSajam izdevniecibam (pieméram, Taylor &
Francis Group, Charisma House, Brill, InterVarsity Press u. c.).

Brivpieejas resursi, kas ietver atbilstosu informaciju studiju virzienam “Religija un
teologija”

Artstor Digital Library Public Collections, Baptistu Véstnesis, Bible,
Bookyards,Bookboon,Cels,Cogent OA, Directory of Open Access Books (DOAB), Directory of Open
Access Journals (DOAJ), Diva, EBSCO e-book Open Access Collection, EBSCO Open Dissertations,
Encyclopedia Mythica, Erih Plus, F1000 Research, GitHub, Google Scholar, Hathitrust Digital Library,
Internet Sacred Text Archive, Journals for Free, Journal of Jesuit Studies, ]STOR Open Access Books,
Logeion, LU Akadémiska apgada brivpieejas resursi, OAPEN, Open Research Library, Periodika.lv ,
Project Gutenberg, Punctum Books, Rare Book Room, Religiju enciklopédija, Religiski-filozofiski
raksti, Semantic Scholar, Smithsonian Open Access, Stanford Encyclopedia of Philosophy, The
Internet Encyclopedia of Philosophy, Wiley Open Science, Zenodo.

Biblioteékas krajums kopuma atbilst studiju 1stenoSanai un zinatniskas pétniecibas attistisSanai, jo
katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska
personala un studentu informacionalajam vajadzibam.

2.3.4. Sniegt raksturojumu un noveértejumu par informacijas un komunikacijas tehnologiju
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risinajumiem, kas tiek izmantoti studiju procesa (piemeram, MOODLE). Ja studiju virzienam
atbilstosas studiju programmas isteno talmaciba, janorada ari Sai studiju formai ipasi
piemerotie riki.

Patstavigu studiju veicinasanai un studiju procesa nodroSinasanai attalinata formata, ja tas ir
nepiecieSams, tiek izmantotas tris dazadas platformas: e-studiju vide (Moodle; e-studijas.lu.lv),
MS Teams un Zoom.

Studentiem e-studiju vidé ir iespéja iepazities ar programmas aprakstu, studiju formam, seminara
materialiem, lekciju saturu un témam, ka ari iepazities ar docétajiem un to akadémiskajiem
sasniegumiem. LU informacijas sistémas (LUIS) lietoSanas noteikumi paredz, ka visu studiju
programmu kursi tiek ievietoti e-studijas (LU rikojuma Nr. 1/348). Si vide nodroina docétajus ar
plasu funkciju klastu, lai organizétu un pilnveidotu studiju procesu (skatit 6. attélu).
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6. attéls. LU e-studiju vide

E-studiju vide docétajiem ir iespéjams ievietot dazadus failus (PDF, Word, Excel u. c. formata), ka
ari pievienot saites, attélus, video, gramatas u. c. Visa informacija, macibu literattra un materiali
(metodiskie materiali, lekciju konspekti, kontroldarbu uzdevumi, testi u. c.), kas saistiti ar
autortiesibu un blakus tiesibu objektu aizsardzibu, e-studijas tiek ievietoti un izmantoti saskana ar
autortiesibu jomu reguléjosajam tiesibu normam Latvijas Republika, ka ari Latvijas Republikai




saistosam starptautiskajos noligumos reglamentétajam normam par intelektualo ipasumu. Bez
informacijas pievienoSanas e-studiju vide tiek izmantota ari studentu zinasanu novértésana, ka ari
komunikacija starp docétaju un studentiem. Studentu vértésanas kritéji, ka ari normativie akti ir
pieejami LU informativaja sistéma. E-studijas docétajiem ir iespéjams izveidot studentu
pasparbaudes testus, ar kuru palidzibu studenti var labak sagatavoties nosléguma parbaudijumiem.
Tapat ari vide nodrosSina iespéju docétajiem izveidot eksamenus un testus, kurus studenti pilda
attalinata formata. E-studiju vidé studenti ari iesniedz savus majasdarbus, terminiem sekojot lidzi e-
studiju vidé pieejamaja kalendara. Studiju kursi e-studiju vidé no docéetaju puses var tikt uzlaboti
jebkura bridi, izmantojot redigésanas funkcijas. Savukart visa Moodle vide tiek optimizéta, tiklidz
tas ir nepiecieSams, pédéjo reizi ta tika atjaunota un uzlabota 2021. gada augusta, par ko bija
atbildigs LU IT departaments.

Attalinatu lekciju un seminaru nodrosinasana tiek izmantota MS Teams vide. E-studiju vide ir
savienota ar MS Teams vidi, tadéjadi docétaji érti var nok|ut platforma, no kuras translét lekciju.
Docétajiem ir iesp€ja attalinato lekciju laika izmantot MS Teams piedavatos rikus - daliSanos ar
ekranu vai failiem, roku pacelSanas un reakciju funkciju, térzétavu, kur iespéjams ari nosutit failus,
ka ari grupu sadaliSanas funkciju. Loti noderiga ir ari lekciju ierakstiSanas funkcija - ta var
nodrosSinat iespéju studentiem, kas nepiedalas lekcija, vélak iepazities ar lekcijas saturu, ka ari
docétajiem arvien pilnveidot savu lekciju procesu. MS Teams platforma nodroSina iespéju veidot
individualu vai grupu komunikaciju, izmantojot zvanu vai sarakstes funkciju. Kursa ietvaros
iespéjams ari pievienot failus atseviska kursa grupas sadala, kas ir nozimigi studiju kursa izpildes
prasibam. Lekcijam un seminariem ir iespéjams pievienot ari atseviskus dalibniekus, pieméram,
vieslektorus vai jomas specialistus, kurus docétaji ir aicinajusi piedalities vinu kursos.

Svarigi atzimét, ka MS Teams tiek lietots ne tikai lekcijam, bet arl fakultates un LU iekSéjam
vajadzibam, organizéjot dazadas sapulces, tikSanas, ka ari fakultates domes sédes. Loti noderigs
instruments Sadas tikSanas reizés ir MS Teams vidé nodrosinata elektroniska balsoSana. MS Teams
vidé ir érti lietojams kalendars, kas parada lekciju un seminaru laikus, ka ari sniedz funkciju ieplanot
tikSanas. MS Teams vidé attalinata formata tiek nodroSinatas ari studentu nosléguma darbu
aizstavésanas, ja tas nav iespéjams organizét klatiene.

Studentiem ir pieejamas izstradatas apmacibas, kuras palidz labak orientéties gan e-studijas, gan
MS Teams: https://estudijas.lu.lv/mod/page/view.php?id=403092.

Plasak apmekletiem pasakumiem attalinata formata, kuros nozimiga dala no dalibniekiem ir no
institlcijam un organizacijam arpus LU, tiek izmantota Zoom platforma. Si vide piedava izmantot
tadus instrumentus ka sapulces, lekcijas vai pasakuma ierakstisanu, térzétavu, tafeli, sadalisanu
grupas, vaditaja tiesibu pieskirsanu, daliSanos ar ekranu, failiem, skanu, ka ari unikalo dalibnieku
sarakstu eksportéSanu (pieméeram, atskaitém) un citas. Fakultaté ir atbildigais darbinieks par Zoom
konta uzturéSanu, kuram docétaji var lugt izveidot saiti konkrétam mérkim. Saite tiek izveidota un
izsUtita dalibniekiem. Zoom platforma ir ari nozimiga zinatnes popularizéSanas konteksta, jo to ir
viegli savienot ar fakultates Facebook lapu, tadéjadi piesaistot vél plasaku auditoriju konkrétajam
pasakumam. Sakot ar 2021. gada nogali LU nodroSina centralizétu Zoom licencu iepirkumu, katrai
fakultatei nodroSinot konkrétu licencu skaitu (15.12.2021. rikojums Nr. 1-4/596).

2.3.5. Sniegt informaciju par macibspéeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem
(t.sk. vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievelésanas procedira u.c.), novertet to
atklatibu.



https://estudijas.lu.lv/mod/page/view.php?id=403092

LU nosaciti pastav tris macibspéku grupas: macibspéki, kas strada véletos akadémiskajos amatos,
macibspéki, kas strada ka veléto akadémisko amatu pienakumu izpilditaji (p. i. un viesdocétaji), ka
ari stundu pasniedzéji.

Attieciba uz vélétajiem akademiskajiem amatiem, ka ari to pienakumu izpilditajiem, atlase un
pienemsana darba notiek atbilstosi Nolikums par akadémiskajiem un administrativajiem amatiem
Latvijas Universitaté. Noteikumi par profesoru un asociéto profesoru novértéSanu Latvijas
Universitaté; Kartiba par nevéléto macibspéku un zinatnieku pienemsanu darba Latvijas
Universitaté ). Saskana ar nolikumu, LU pastav Sadi akadémiskie amati: profesors, asociétais
profesors, docents, vadosSais pétnieks, lektors, pétnieks, asistents, zinatniskais asistents.

Lemumi par noteiktu amata vietu izveidoSanas nepiecieSamibu tiek pienemti fakultatés. Konkursi uz
vélétajiem akadémiskajiem amatiem tiek izsludinati atklati. Informacija par konkursu, t. sk. amata
darba uzdevumi, tiek publicéti LU majas lapa, ka ari oficialaja izdevuma “Latvijas Véstnesis”. Uz
amatu var pretendét jebkura persona, kas atbilst Augstskolu likuma noteiktajam prasibam, ka ari
darba uzdevuma noteiktajam prasibam amatam.

Akademisko amatu pretendentiem ir janovada atklata lekcija, kuru verté divi recenzenti un sniedz
atzinumu par to. Vélésanu proceddru isteno vai nu atbilstoSas struktlrvienibas Iéméjinstitlcija
(asistentu, zinatnisko asistentu, pétnieku, vadoSo pétnieku, lektoru un docentu gadijuma -
fakultates dome), bet asociéto profesoru un profesoru gadijuma - atbilstoSas jomas profesoru
padome. VéléSanam janotiek ne vélak ka tris ménesu laika no konkursa izsludinasanas dienas. Par
personalijam - docenti, lektori, asistenti, vadosie pétnieki, pétnieki un zinatniskie asistenti - tiek
balsots aizklati ar véléSanu zimém. Par profesoriem un asociétajiem profesoriem tiek balsots atklati
ar vélésanu zimém (LU rikojums Nr. 565 30.12.2020. “Par balsosanas kartibu profesoru padomés”
Pamatojoties uz 05.11.2020. pienemtajiem Augstskolu likuma 33. panta otras dalas grozijumiem
(stajusies spéka no 01.01.2021.)). Par ievéletu atzistams pretendents, kas ir sanémis vairak par
pusi klatesoSo balsstiesigo loceklu balsu. Saskana ar Augstskolu likumu, docétaji tiek ievéeléti amata
uz 6 gadu terminu. Beidzoties ievéléSanas terminam, fakultate lemj par nepiecieSamibu izsludinat
jaunu amata konkursu. lerobezojumi amata termina ienemsanai nepastav.Saskana ar LU nolikumu
ir noteikts visiem akadémisko amatu pretendentiem izvirzito prasibu minimumes, t.i., valsts valodas
zinaSanas saskana ar normativo aktu prasibam, sveSvalodu zinaSanas tada limeni, kads
nepiecieSams akadémiska amata pienakumu pildiSanai un nepartraukta savas akadémiskas un
zinatniskas kvalifikacijas pilnveidoSana. Paréjas prasibas jau atSkiras atkariba no konkréta
akadémiska amata, pieméram, lai pretendétu uz docenta amatu, ka prasiba izvirzita doktora
zinatniskais grads, savukart asociétajiem profesoriem Sis prasibas ir vél augstakas, t.i., jabat
ievérojamai akadémiskajai un pedagodiskajai pieredzei, plasam publikaciju skaitam un pieredzei
daliba zinatniskajos projektos.

Ja péc struktdrvienibas priekslikuma Senats nolemj konkursu uz amata vietu neizsludinat, var tikt
pienemts darba viesdocétajs, savukart, ja fakultates attistibas planiem un vajadzibam atbilstosaks
ir stundu pasniedzéjs, tad ar So pasniedzéju tiek noslégts llgums uz noteiktu periodu (parasti uz
kursa docésanas laiku). Lémumus, kas saistiti ar kandidatu atlasi, uzrunasanu un pienemsanu
darba, Sajos gadijumos pienem struktlrvienibas, t. i. fakultates. Centralizéta Sajos gadijumos ir tikai
kontrole, kas nodrosina, lai struktlrvienibas noteiktais atalgojums atbilstu iekSéjiem un aréjiem
normativajiem aktiem.

Ar akadémiskaja amata ievéléto personu LU rektors slédz darba ligumu uz visu ievélésanas laiku.

Akreditacijas perioda TF katru gadu ir notikuSas véléSanas akadémiskajos un administrativajos
amatos. 2015. un atkartoti 2021. gada par lektoru Sistematiskas un praktiskas teologijas katedra
darba pienemta Alda Vaczemniece, kas fakultaté atbild par teologiskas anglu valodas docésanu. Par
profesoru Baznicas un religiju véstures apaksnozare ievéléts Valdis Téraudkalns. Ir notikusi ari TF
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dekana maina, 2015. gada 17. aprili par dekani ievéléta Dace Balode (amata kop$ 01.07.2015.),
2019. gada 15. maija vina Saja amata ievéléta uz otro terminu. 2016. gada par docenti Baznicas un
religiju véstures apaksnozaré 18. decembri atkartoti ievéléta Elizabete Taivane. 2017. gada par
profesoru Bibeles teolodijas apakSnozaré ieveéléta Dace Balode. 2017. gada ar vienu no
zinatniskajiem asistentiem tika partrauktas darba attiecibas.

Kop$ 2018. gada fakultaté strada projektu koordinators finanséjuma un projektu piesaistiSanai.
Darbinieku slodzes ir cieSi saistitas ar studiju programmu realizaciju un tiek korigétas saistiba ar
darba samaksas nolikumu, studiju planu un lidzeklu ietaupijumu. Laima Geikina ir ieguvusi
pécdoktorantlras stipendiju un strada pilna slodzé ka pétnieks, proejkta laika docétajas
pienakumus TF nepildot. Profesores vieta docéSanas darba ka stundu pasniedzéji tiek piesaistiti
jaunie kolégi un doktoranti (Linards Rozentals, Nils Konstantinovs, Astra Danenfelte).

2019.gada divi docétaji atradas ilgstosa prombutné, ari vinu vieta tika piesaisiti stundu pasniedzéji
un doktoranti (Alesja Lavrinovica un Girts Rozners).

2019.-2020. gados, izmantojot SAM 8.2.2. projektu “Akadémiska personala atjaunotne un
kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté” ietvaros fakultates darba tika piesaistits viesprofesors
Riho Altnurme.

Pasreizéja perioda TF nav nepiecieSams paplasinat personala skaitu, galvenais uzdevums ir atbalstit
jauna personala talaku izaugsmi, tadel, pieméram, divi no jaunajiem kolégiem un doktorantiem ir
iesaistiti SAM 8.2.2. projekta “Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas
Universitaté”, kas dod finansialu pamatu doktora disertacijas pabeigSanai.

2.3.6. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespejas visiem macibspekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vertiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

LU Attistibas stratégija 2021. - 2027. uzsveérts, ka uz attistibu un izcilibu orientétas personala
politikas merkis ir nodrosinat akadémiska un visparéja personala attistibu, izaugsmi un atjaunotni,
izveidot uz sniegumu balstitu personala vadibas sistému, kas ietvers ari konkurétspéjigu un
motivéjosu personala atalgojumu, pilnveidot akadémiska personala karjeras attistibas iespéjas,
izveidot vieteja un arvalstu akadémiska personala, ka ari jauno talantu piesaistes sistému un
veicinat starptautisko mobilitati.

LU akadémiska personala profesionala pilnveide LU tiek organizéta saskana ar Latvijas Republikas
Ministru kabineta 11.09.2018. noteikumiem Nr. 569 Noteikumi par pedagogiem nepieciesamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu,
kuros 16. punkta noteikts: ,Augstskolu un koledZzu pedagogiem lidz ievéléSanas termina beigam
akadémiskaja amata jaapgust profesionalas pilnveides programmas par inovacijam augstakas
izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas darba vadiba 160 akadémisko stundu apjoma
(tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides
meérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati un piedalisanos konferencés un seminaros, ko apliecina
iesniegtie dokumenti”, ka ari Ministru kabineta 25.02.2021. noteikumiem Nr. 129 “Profesora vai
asociéta profesora amata pretendenta un amata esosa profesora vai asociéta profesora zinatniskas
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un pedagodiskas kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatu novértésanas kartiba”.

LU akadémiska personala kvalifikacijas prasibas un uzdevumi ieklauti Nolikuma par akadémiskajiem
un administrativajiem amatiem Latvijas Universitaté, savukart LU akadémiska personala darba
kvalitate/sniegums tiek vérteta/-s sasaisté ar Latvijas Universitates akadémiska darba samaksas
nolikumu (LU Senata 30.05.2016. IEémums Nr. 14) un Latvijas Universitates zinatniska personala
atalgojuma noteiksanas nolikumu (LU Senata 27.01.2020. |Emums Nr. 71).

LU Akadémiskais departaments, LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates (PPMF)
PieauguSo pedagogiskas izglitibas centrs (PPIC) ikdiena nodroSina informativo, konsultativo un
metodisko atbalstu LU docetajiem augstskolas didaktikas joma. LU PPMF PPIC piedava
akadémiskajam personalam apgut profesionalas pilnveides programmu ,Augstskolas didaktika:
musdienu teorijas un prakse”, ka ari talakizglitibas programmas ,Studiju programmu attistibas
pedagogiskie aspekti augstakaja izglitiba”, ,Studentu kuratora kompetences profesionala pilnveide”
u. C.

Péec talakizglitibas programmas ,Studiju rezultatu formuléSanas un novértéSanas metodika”
apguves programmu direktori un akadémiskais personals mérktiecigi veic savu studiju kursu
aktualizaciju un studiju programmu un studiju kursu rezultatu kartésanu. Sajos kursos piedalijusies
TF dekane D. Balode (2015.-2016.).

LU akademiskajam personalam ir iespéja anglu valodas prasmes papildinat LU Humanitaro zinatnu
fakultates LietiSkas valodniecibas centra talakizglitibas programma , Akadémiska personala anglu
valodas zinatniskas un akadémiskas kapacitates pilnveide”. Ta ka lielaka dala studiju virziena
iesaistita TF akademiska personala izglitibu ir ieguvusi arzemes, vinu svesvalodu zinasanas ir |oti
laba limeni, lidz ar to papildu macibas nav nepiecieSamas.

Jaunie docétaji un dazadu LU doktora studiju programmu doktoranti, katru pavasara semestri arvien
aktivak izmanto iespéju apgut talakizglitibas programmu ,levads docétaja darba”.

Lai veicinatu docétaju koledialo maciSanos un labas prakses pedagogiskaja darba apzinasanu,
izstradata un istenota talakizglitibas programmu , Akadémiska personala kolegialas macisanas
pieredzes veicinasana”, kuras ietvaros akadémiskais personals veic kolegialas hospitacijas, tadéjadi
tiek meérktiecigi veicinata docétaju pedagogiskas pieredzes apmaina, LU ka organizacijas, kas
macas, attistiba. So talakizglitibas programmu parskata perioda apguvusi TF prof. Titdns (2018),
“Civilas aizsardzibas” kursa docétaja I. Nakurte (2018).

Ipasi atzinigi docétaji talakizglitibas programmas vérté iespéju modelét studiju procesu, izméginat
jaunas macibu metodes, savstarpéji dalities pieredzé.

Ka Tpasa mérkgrupa docétaju talakizglitiba LU tiek izvirzita docetaji, kuri strada ar pirma kursa
studentiem, tapéc ari viniem tiek piedavata talakizglitibas programma ,Profesionala pilnveide
darbam ar pirma kursa studentiem”. TF studiju virziena vaditaja (lidz 2021. gadam) L. Geikina
apguvusi kursu “Studentu kuratora kompetences profesionala pilnveide” (2016).

Ar Eiropas Savienibas finanséjumu laika posma no 2018. lidz 2022. gadam tiek realizétas vairakas
macibu programmas docétajiem:

1. TieSsaistes macibu izstrade un macibu satura digitalizacija (mérka grupa - akadémiskais
personals);

2. Inovacijas macibu procesa kvalitates uzlabosanai (mérka grupa - akadémiskais personals);

3. Akadémiskais godigums (mérka grupa - studiju virzienu un studiju programmu direktori).

No TF Sajas programmas profesionalo pilnveidi guva:

e D. Balode “Studiju kvalitates pilnveidoSana e-vide" (2019); "Studiju kvalitates pilnveidosana"
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(2018)
¢ R. Kokins "Studiju kvalitates pilnveidosana e-vidé” (2019)
e asist. N. Andrejevs “Studiju kvalitates pilnveidoSana” (2018)
¢ L. Geikina “Studiju virziena kvalitates novértéSanas praktiskie aspekti” (2018)
e J. Rudzitis-Neimanis “Studiju kvalitates pilnveidoSana e-vide" (2019).

Visas programmas izstradatas, iepriek$ analizéjot docétaju profesionalas pilnveides vajadzibas
augstakas izglitibas attistibas tendencu konteksta. LU akadémiska personala profesionalas
pilnveides sistémas ievieSanas ietvaros LU Akadémiskais departaments veicis LU akadémiska
personala elektronisku aptauju, kuras rezultata ieguta informacija par visu fakultasu docétaju
aktualajam profesionalas pilnveides vajadzibam, ka ari vairaki docétaji izteikusi gatavibu iesaistities
talakizglitibas satura izstradé un piedavasana saviem kolédiem atbilstigi profesionalas un
didaktiskas pilnveides vajadzibam.

Péc katras programmas istenoSanas tiek veikta tas dalibnieku aptauja un rezultatu novertéjums.
Lidzdaliba talakizglitibas programmas ir docétaju brivpratiga izvéle vai ar rekomendaciju no
fakultates vadibas. Raksturigs, ka ari fakultates savam akadémiskajam personalam organizé
tematiskos seminarus par docétaju pilnveidei aktualam témam.

LU akadémiska personala profesionalas darbibas pilnveides aktivitates bija ieklautas Latvijas
Universitates Akadémiska personala attistibas pasakumu plana 2018. - 2020. gadam un ir ieklautas
Latvijas Universitates Akadémiska personala attistibas pasakumu plana 2021. - 2023. gadam.

Lai noskaidrotu LU akadémiska personala profesionalas pilnveides vajadzibas pedagogiskas
darbibas joma, LU Studiju (kop$ 15.11.2021. - Akadémiskais) departaments 2017. g. nogalé un LU
Studiju attistibas un parvaldibas pilnveides programma 2020. gada 1. ceturksni, ka ari 2021. gada
pavasari veica akadémiska personala, t. sk. studiju virzienu vaditaju un studiju programmu
direktoru aptauju, kuras rezultati nemti véra, izstradajot macibu planu akadémiska personala
kompetencu pilnveidei, tai skaita projekta darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
8.2.2. 1. kartas "Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté",
2. kartas - "Latvijas Universitates studiju virziena "lzglitiba, pedagogija un sports" motivéts,
masdienigs un konkurétspéjigs akadémiskais personals" un 3. kartas "LU doktoranttras kapacitates
stiprinasana jauna doktorantlras modela ietvara" ietvaros, lai efektivi tiktu planota un nodroSinata
akadémiska personala kompetencu paaugstinasana. Planotie sasniedzamie rezultati lldz 2023. gada
decembrim:

¢ pilnveidota LU akadémiska personala piesaistes un atlases sistéma;

e samazinats macibspéku vidéjais vecums un vecuma struktlra tuvojas ES vidéjam limenim
[1], sasniedzot raditaju, ka vismaz 1/3 dala akadémiska personala ir vecuma grupa no 35 lidz
49 gadiem;

e uzlaboti zinatniskas darbibas raditaji;

e izstradats un ieviests akadémiska un zinatniska personala atjaunotnes un péctecibas
sistémas modelis;

e izstradata un ieviesta LU akadémiska personala profesionalas pilnveides sistéma.

Planojot akadémiska personala ataudzi un attistibu, LU vérs vienlidz lielu uzmanibu spéjigako
akadémiskaja darba (saistita gan ar docésanu, gan pétniecibu). Saja konteksta LU ir izstradajusi
prasibas un atlases nosacijumus jauno doktorantu piesaistei projekta darbibas programmas
“lzaugsme un nodarbinatiba” 8.2.2. 1. kartas "Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu
pilnveide Latvijas Universitaté", 2. kartas "Latvijas Universitates studiju virziena "Izglitiba,
pedagogija un sports" motivéts, masdienigs un konkurétspéjigs akadémiskais personals" un
3. kartas "LU doktorantlras kapacitates stiprinasana jauna doktorantlras modela
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ietvara" (specifiska atbalsta mérkis “Stiprinat augstakas izglitibas instituciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas”) ietvaros:

1. Akreditétas doktorantiras studiju programmas pédéja kursa studéjosSs doktorants, ka arl
Latvijas valstspiederigs doktorants, kas studé arpus Latvijas akreditéta doktorantras studiju
programma, un zinatniska grada pretendents;

2. Sekmigi apguts pirmajos divos/trijos studiju gados nepiecieSamais kreditpunktu skaits/

zinatniska grada pretendentam - sekmigi pabeigta doktorantura;

Daliba starptautiska zinatniska konferencé ar prezentaciju/zinojumu;

Vismaz viena zinatniska raksta publicésana starptautiska izdevuma;

Anglu valodas prasmes vismaz C1 limeni;

Sekmiga promocijas eksamena anglu valoda nokartosana;

Promocijas darba vaditaja pozitiva atsauksme par doktorantu ka potencialu docétaju;

Lidera iezimes un interese par LU pétniecibu un kursu docésanu.

©®No U W

Kop$ 2018. gada TF strada projektu koordinators, asistentu amatos piesaistiti doktoranti. Ne
finanséjuma, ne ari akadémisku nepiecieSamibu dé| nav nepieciesams vél paplasinat personala
skaitu, bet gan drizak atbalstit jauna personala talaku izaugsmi, pieméram, disertaciju veiksmigu
pabeigSanu un aizstavésanu. Tadeél divi no jaunajiem kolégiem un doktorantiem ir iesaistiti SAM
8.2.2. projekta “Akademiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté”,
kas dod finansialu pamatu doktora disertacijas pabeigSanai.

Domajot par arvalstu akadémiska personala ataudzi un attistibu, LU ir izstradajusi prasibas un
atlases nosacijumus arvalstu akadémiska personala piesaistei:

1. Personas, kas iepriekS€jo piecu gadu laika bija nodarbinatas akadémiska amata kada no
akreditétam arvalsts augstskolam;

2. Attiecigas zinatnes nozares doktora grads vai tai pielidzinams doktora zinatniskais grads;

3. Amatam atbilstoSa zinatniska un akadémiska darba pieredze;

4. Prasme darboties e-studiju interneta vidé;

5. Daliba vismaz trijas starptautiskas konferencés ar prezentaciju/referatu;

6. Publicétas monografijas un zinatniskie raksti, tai skaita starptautiskos izdevumos ar
aprékinatu citéjamibu (vismaz tris);

7. Lidzdaliba vai daliba pétniecibas projektos;

8. Teicamas sveSvalodu, ipasi anglu valodas, zinasanas, prasme lietot tas studiju un
metodiskaja darba.

Sekmigai un vienotai studiju programmu IstenoSanai LU tika izstradata ipasa macibu programma
studiju virzienu un programmu direktoriem, tas istenoSana notika 12.10.2021.-28.10.2021,
apmacibas vadija starptautiskais akreditacijas eksperts no Polijas un Latvijas Augstakas izglitibas
kvalitates agentlras parstavji.

No TF Sajas macibas piedalijas profesori V. Téraudkalns un R. Kokins.

Izstradajot studiju virziena pasnovértéjuma zinojumu, tika apkopota informacija par iesaistito
docétaju izmantotajam izaugsmes veicinasanas un kvalifikacijas paaugstinasanas iespéjam
parskata perioda. Rezultati apkopoti 11. tabula.

11. tabula. Macibspéku izaugsmes veicinasanas (didaktisko prasmju uzlaboSanas un kvalifikacijas

paaugstinasanas novértéjums.

Nr. p. k. Kritériji/fakadémiskais gads 2015/ 2016/ 2017/ 2018/ 2019/ 2020/
2016 2017 2018 2019 2020 2021
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1. Augstskolu didaktika (apmacibas) 1 1 2 3 5 4

2. Lekciju un studiju kursu docéSana 2 2 2 0 0 0
Erasmus un Erasmus + programmu
ietvaros

3. Starptautisko zinatnisko konferencu 24 29 20 19 13 17

apmeklésana (klausisanas)

4, Nacionala limena zinatnisko konferencu 11 20 14 8 7 3
apmeklésana (klausisanas)

5. Daliba dazados seminaros 17 23 19 24 28 19
6. Daliba profesionalajas organizacijas 7 8 9 9 7 8
7. Daliba talakizglitibas organizésanas un

tas nodrosinasana

8. Daliba dazadas starptautiska méroga 2 2 3 3 3 4
zinatniskajas redkolégijas

9. Daliba dazadas nacionala méroga 4 4 5 4 5 5
zinatniskajas redkolégijas

10. Daliba dazadas starptautiska 2 2 3 3 3 3
meérogaorganizacijas komitejas

11. Daliba dazadas nacionala méroga 3 3 3 3 4 4
organizacijas komitejas
Ipasdi atziméjama ir Valda Téraudkalna ievélésana par Latvijas Zinatnu akadémijas
korespondétajlocekli. Vins ir pirmais teologijas un religijpétniecibas parstavis, kas ir ticis ievéléts
sada statusa. Tas ir sasniegums ne tikai vienam cilvékam, bet ari visai nozarei.

[1] Eurydice report Modernisation of Higher Education in Europe: Academic Staff - 2017 (anglu val.)

2.3.7. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéeku skaitu, macibspéku akademiskas, administrativas (ja piemerojams)
un petnieciskas slodzes analizi un novertejumu.

TF studiju virziena programmu isteno$ana iesaistits pietiekams skaits docétaju, kuriem ir atbilstiga
izglitiba, akadémiska kvalifikacija, profesionala un starptautiska pieredze. Programmas iesaistito
docétaju skaitliska proporcija atspogulota 7. attéla .
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7. attéls. Studiju virziena iesaistitie macibspéki, 2015-2020.

2015. gada TF stradaja 15 darbinieki: 3 profesori, 2 asociétie profesori, 4 docenti, 2 lektori, 1
pétnieks, 3 darbinieki (izpilddirektore un divas lietvedes). No akadémiska personala (kopa 13) 11 ir
ar doktora gradu, 2 - ar magistra gradu.

2016. gada TF stradaja 19 darbinieki: 3 profesori, 2 asociétie profesori, 4 docenti, 2 lektori, 1
pétnieks, 4 zinatniskie asistenti, 3 darbinieki (izpilddirektore un divas lietvedes). No akadémiska
personala (kopa 13), 11 ir ar doktora gradu, 2 - ar magistra gradu.

2017. un 2018. gada TF stradaja 19 darbinieki: 4 profesori, 1 asociétais profesori, 4 docenti,
2 lektori, 1 pétnieks, 3 zinatniskie asistenti, 3 darbinieki (izpilddirektore, lietvede un kops 2018.
gada - projektu koordinatore). No akadémiska personala (kopa 13), 11 ir ar doktora gradu, 2 - ar
magistra gradu.

2019. gada TF stradaja 22 darbinieki: 5 profesori, 1 viesprofesors, 5 docenti, 2 lektori, 1 pétnieks, 3
zinatniskie asistenti, 3 darbinieki (izpilddirektore, lietvede un projektu koordinatore). No
akadémiska personala 11 ir ar doktora gradu, 2 - ar magistra gradu.

2020. gada TF stradaja 22 darbinieki: 5 profesori, 1 viesprofesors, 4 docenti, 2 lektori, 1 vadosais
pétnieks, 1 pétnieks, 3 zinatniskie asistenti, 3 darbinieki (izpilddirektore, lietvede un projektu
koordinatore). No ievéléta akadémiska personala 13 ir ar doktora gradu, 5- ar magistra gradu.

2021. gada TF strada 23 darbinieki: 5 profesori, 1 viesprofesors,5 docenti, 3 lektori, 1 pétnieks, 4
vadoSie pétnieki, 3 zinatniskie asistenti, 1 asistents, 3 darbinieki (izpilddirektore, lietvede un
projektu koordinatore). No ievéléta akadémiska personala 13 ir ar doktora gradu, 7 - ar magistra
gradu. Papildu personals - 4 cilvéki darbojas tikai dazada veida projektos, bet neveic pedagogisko
darbu.

Studiju virziena iesaistitie docétaji strada kvalitativi, mekléjot inovativas idejas programmu satura
un formu nodrosinajumam. Visu limenu studiju programmas docé augsti kvalificéts akadémiskais
personals (skatit pielikumu “Docétaju CV”), kas ne tikai veic daudzveidigus starpnozaru pétijumus,
bet kalpo ari Latvijas baznicas, radot studiju procesa pievienoto vértibu. Visi programmas docétaji
(iznemot viesdocétajus) pilniba parvalda valsts valodu, |oti augsta limeni ir ari vinu sveSvalodu
zinasanas (dominé anglu un vacu, daudzi no docétajiem parzina 3 un vairakas sveSvalodas, kas
nepiecieSamas kvalitativa studiju procesa norisei un starptautiskajai sadarbibai), jo daudzi no
viniem akadémisko izglitibu ieguvusi arzemes.
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Starptautiskas pieredzes un talakizglitibas uzlaboSanas nolikos docétaji regulari referé
starptautiskas konferenceés, piedalas Erasmus + aktivitatés, darbojas ka vieslektori arvalstu
augstskolas, ir viedok|u eksperti ar programmu specifiku saistitos jautajumos.

Docétaji aktivi lidzdarbojas ari dazados pétniecibas projektos, pieméram, prof. D. Balode - ka
vadosSa pétniece projekta "Religijas un teolodijas transformacija musdienu Latvija globalaja
konteksta 1" (2019-2020), ka vadoSa eksperte ESF projekta "Starptautiski konkurétspé&jigu un
Latvijas tautsaimniecibas attistibu veicinoSu studiju programmu izveide Latvijas Universitate"
(2019); prof. L. Geikina - vadosa pétniece projekta "Religion and gender equality: Baltic and Nordic
developments" (2021), projektu vaditaja "Feminist discourse and intersectionality in theological
studies: academic theology in Latvia -100" (2020), vadoSa pétniece ERAF projekta "Teologijas un
prakses mijattiecibas ilgtspéjiga starpkultiru un starpreligiju dialoga"(2017-2020); prof. R. Kokins -
vadoSais pétnieks projekta "Religijas un teologijas transformacija misdienu Latvija globalaja
konteksta I" (2016-2021), |. Stikane - pétniece projekta "LU doktorantiras kapacitates stiprinasana
jauna doktorantlras modela ietvara" (2021), vadosa eksperte jaunas teologijas un religijpétniecibas
doktora studiju programmas izveidé projekta “Starptautiski konkurétspéjigu un Latvijas
tautsaimniecibas attistibu veicinoSu studiju programmu izveide Latvijas Universitaté” (2019-2020);
prof. V. Téraudkalns - ESF projekta koordinators "Starptautiski konkurétspéjigu un Latvijas
tautsaimniecibas attistibu veicinoSustudiju programmu izveide"Latvijas Universitaté"(2019-2020)
u. C.

TF akadémiskais personals ir starptautisku organizaciju un tiklojuma dalibnieki, pieméram,
D. Balode ir ESWTR locekle, Starptautiskas Evangéliskas Teologijas biedribas (Gesellschaft fur
Evangelische Theologie) locekle, prof. L. Geikina - Neatkarigas izglitibas biedribas valdes locekle,
Network for Ecumenical Learning in Central and Eastern Europe partnerinstitlcijas parstave, The
European Forum for Teachers of Religious Education biedre, International Commisson on Church
and School nacionala koordinatore, Latvijas Kristigo Skolotaju asociacijas biedre,
prof. V. Téraudkalns - Latvijas Bibeles biedribas deneralsekretars u. c.

Par savu profesionalo un sabiedrisko darbibu TF macibspéki ir sanémusi ari augstus apbalvojumus,
pieméram, doc. J. Calitis 2015. gada sanémis goda nosaukumu “Eiropas gada cilvéks Latvija”.

Docétaji ir vérsti uz sadarbibu ar studentiem, ir atverti diskusijam, par to liecina ari augstais
savstarpéjas komunikacijas novértéjums studentu aptaujas (skatit pielikumu “Studéjoso, absolventu
un darba devéju aptauju rezultati”). Pozitivi vértéjams ari viesdocétaju skaita pieaugums, kas
galvenokart saistits ar doktora studiju programmas specifiku. Ta, pieméram, 2019. gada, izmantojot
SAM 8.2.2. projektu “Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas
Universitate” piesaistits viesprofesors Riho Altnurme.

Tapat stratégiski pareizs ir bijis Iemums asistentu amatos piesaistit doktorantlras studentus,
atbalstot vinu profesionalo izaugsmi un veicinot personala atjaunotni.

Macibspeku akadémiskas, administrativas un pétnieciskas slodzes samérigums ir pozitivi vértéjams.
Vislielaka administrativa slodze ir fakultates dekanam (0,68 slodze). Programmu direktoru
administrativas slodzes sasniedz 0,1 un ir savienojama ar docétaja un pétnieka pienakumiem.
Lielaka dala macibspéku ir galvenokart nodarbinati docéSanas darba, slodzi galvenokart veido
nodarbibas, studéjoso parbaudes darbi, konsultacijas, studiju kursu pilnveidoSana un daliba studiju
noslégumu darbu vadisana. SeSi no macibspékiem, kas strada dalslodzé ka docetaji, vél papildus ir
véléti arl zinatniska amata ka vadosSie pétnieki. Paredzétie docéSanas un pétniecibas darba
uzdevumi ir sabalanséjami un veido labvéligu docéSanas un pétniecibas saikni docétaju darba.

Pasreizéja perioda TF ir nostabilizéjies akadémiskais sastavs ar pietiekamu zinatnu doktoru un
nozares profesoru skaitu sekmigai 3 limenu studiju programmu kvalitativai nodrosinasanai.
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2.3.8. Studeéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoSo grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

LU studéejoSajiem ir pieejams akadémiskais atbalsts, karjeras attistibas atbalsts un psihologiskais
atbalsts.

Akadémiska atbalsta mérkis ir nodrosinat studéjosajiem informaciju un konsultacijas par studiju
jautajumiem visa studiju perioda. Akadémiskais atbalsts ietver pirma studiju gada atbalsta
programmas istenoSanu, konsultacijas par studiju procesu (studiju programmas saturu, studiju
kursu izvéli, LU studiju procesu reglamentéjosajiem dokumentiem), informésanu par kursu docétaju
konsultacijam, konsultacijas un seminarus par studiju prasmju apgusanu (pierakstu veikSanu,
zinatniskas literatlras lasisanu, aktivo klausiSsanos, eksamenu trauksmém, laika planoSanu un
bibliotékas un interneta resursu izmantosanu).

Akadémisko atbalstu studéjoSiem akadémiskos jautajumos centralizéti nodrosSina LU Studentu
servisa departaments un atbildigas personas fakultatés: studiju programmas direktors, kurators,
mentors, lietvedis, studiju kursu docétaji, ka ari Studentu padome un fakultasu studentu
pasSparvalde. Konsultacijas par bibliotékas un interneta resursu izmantoSanu nodrosina LU
Bibliotéka. 12. tabula var redzét studéjoso atbalsta struktirvienibu/personala galveno veicamo
uzdevumu piemeérus.

12. tabula. Studéjoso atbalsta struktirvienibu/personala galveno veicamo uzdevumu pieméri
Strukturvienibas/personals Galvenie uzdevumi

Fakultasu studentu pasparvalde  Galvenais mérkis ir uzlabot studentu
akadémisko un studiju ikdienas dzivi fakultaté
un LU, ka ari vienmér parstavét studentu
intereses. Pasparvaldes darbiba galvenokart ir
vérsta uz akadémiskas sféras attistibu jaunos,
aizraujosos veidos ar mérki raisit studentos
interesi par macibu procesu un veicinat
studentu integraciju viniem intereséjosaja
akadémiskaja sféra.

Kurators Informé studéjosos par aktualitatém studiju
procesa, sniedz individualu atbalstu tiem
studéjosajiem, kuriem ir grutibas ieklauties LU
akadémiskaja vidé un inicié adaptacijas un
saliedéSanas pasakumus.
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Lietvedis, studiju padomnieks Sniedz studiju konsultacijas, palidz ikdienas
jautajumos, kas saistiti ar macibu procesu,
karto studiju lietvedibu, konsulté par Latvijas
Universitates informacijas sistému (LUIS).

Mentors Vecako kursu students, kurs pirma kursa
studentiem palidz adaptéties studiju vidé un
dalas ar savu pieredzi.

Studentu padome (SP) SP darbibas mérkis ir parstavét LU studéjosos
un aizstavét vinu tiesibas un intereses. SP
parstav studejoso intereses akadémiskajos
jautajumos, ievélot studéjoso parstavjus LU
[éEméjinstitlcijas, izskatot jautajumus, kas
saistiti ar studiju procesu un ta pilnveidoSanu.

Studiju programmas direktors Organizé un vada studiju programmas izstradi
atbilstosi konkrétas zinatnes vai
tautsaimniecibas nozares prasibam,
sadarbojas ar darba devéjiem un prakses
vietam studiju satura jautajumos, izvérté un
apstiprina studéjoso izvélétos individualos
studiju modulus un individualos studiju planus
u. C.

Studiju servisa departaments Organizé uznemsanas procesu, konsulté
fakultates un studéjoSos par mobilitates
programmam, studiju, socialajiem un kultiras
jautajumiem, konsulté un organizé macibas
par karjeras jautajumiem. Organizé studéjoso
adaptacijas pasakumus, nodrosSina kuratoru,
mentoru apmacibu, organizé sadarbibu ar
darba devéjiem u. c.

Karjeras attistibas atbalsta mérkis ir ar dazadu pakalpojumu atbalstu nodrosSinat individam iespéju
jebkura dzives posma visa miza garuma identificét savas intereses, sp&jas, prasmes, pieredzi, lai
pienemtu apzinatus IéEmumus par izglitibas un/vai profesijas izvéli un lai organizétu un vaditu savu
individualo dzives celu macibu, darba un citas jomas. Karjeras attistibas atbalstu nodrosSina LU
Studentu servisa departamenta Karjeras centrs sadarbiba ar fakultatém.

Karjeras centrs studéjoSiem nodroSina Sadus pakalpojumus:

e Individualas konsultacijas turpmako studiju un profesijas izvélei, individuala karjeras plana
izstrade, atbalsta nodroSinasana parejai starp dazadiem izglitibas limeniem un no izglitibas
uz darba tirgu;

e Seminari karjeras planoSanas prasmju attistibai (,Karjeras planosanas un attistibas prasmju
pilnveidosana”, ,Mana pirma darba intervija”, ,Stresa menedzments” u. c.);

e Interneta resurss - Karjeras centra majas lapa (informacija pieejama gan latvieSu, gan anglu
valoda) https://www.karjera.lu.lv/ un https://www.karjera.lu.lv/en/ nodroSina aktualo
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informaciju par karjeras plano$anas jautajumiem, informaciju par profesijam un darba tirgu;

e Elektroniskais resurss ,E-karjera” https://ekarjera.lu.lv/Iv/login (latvieSu valoda) kas nodrosSina
iespéju Tsa laika studéjoSiem atrast sev prakses un darba vietu, ievietojot savu personigo CV
datu baze un darba devéjiem atrast darbiniekus, ievietojot datu baze informaciju par
vakancém uznémuma.

Psihologisko atbalstu nodroSina Studiju servisa departaments. Psihologs-konsultants sniedz
psihologisko atbalstu studéjosajiem jebkadu studiju gaita radusos personisko un macibu problému
risinaSana (attiecibu problémas, konfliktu risinasana, emocionalas gritibas). Psihologs nodrosina
individualas konsultacijas un konsultacijas pa telefonu.

Studéjosajiem no arvalstim sadarbiba ar ESN (Erasmus student network) tiek rikoti speciali
pasakumi, lai iepazitos ar vietéjiem studentiem, Latvijas kultlru un tradicijam.

Savukart sadarbiba ar apvienibu “Apeirons” ir veikts infrastruktiras invertéjums par pieejamibu
personam ar ipasam vajadzibam. legutie rezultati tiek nemti véra gan jaunas infrastruktdras
izbuvésana, gan studiju programmu nodrosinajuma veidoSana.

TF studéjoSie tiek iesistiti visos ar studiju procesu saistitajos pasakumos, ka ari nepiecieSamibas
gadijuma viniem tiek sniegts pietiekams atbalsts. Studiju satura jautajumos studenti sanem gan
individualas, gan grupu konsultacijas ka klatiene, ta ari attalinati. TF regulari monitoré studéjoso
sekmibu, risku gadijumos notiek sarunas ar docétajiem, programmu direktoriem vai dekani, lai
noveérstu atbirumu un motivétu studentus turpinat studijas. Studéjosie augstu novértéjusi ari cata
(diskusiju) grupu e-studijas, kuru ka studiju riku izmanto vairaki TF docétaji.

Viens no sekmigas darbibas sturakmeniem ir savlaiciga un preciza komunikacija. Lai to nodrosinatu,
TF ir izveidots specials e-pasts katram studiju kursam, informacijas apmaina notiek ari specialas
WhatsApp grupas, kuram piekl|uve ir tikai studéjoSajiem un kas kalpo ne tikai informacijas apmainai,
bet ari ka empatisks riks problému risinasanai. Tapat studéjoSo atbalstam ir izveidota ari TF
Facebook grupa.

Neatsveramu ieguldijumu studentu atbalstam sniedz TF studéjoSo pasparvalde, Pasparvaldes
komanda darbojas aktivi visu studiju limenu studenti, kuriem rtp studentu akadémiska izaugsme
un studentu ikdienas dzives uzlaboSana. PaSparvaldes sastavu katru gadu ievél atklatas vélésanas
LU TF studenti (https://www.tf.lu.lv/studijas/lu-tf-studentu-padome/). Katru gadu LU Teologijas
fakultates studentu pasparvalde organizé rudens vai pavasara macibu ekskursiju studentiem un
macibspékiem. Ekskursiju mérkis ir iepazit Latvijas kultGrvésturisko un religisko mantojumu. Macibu
ekskursijas notiek ari dazadu kursu ietvaros - tiek apmeklétas organizacijas, kas saistitas ar
dazadam konfesijam un religijam.

Ar pasparvaldes atbalstu katru gadu tika rikota konference "Neérto tému referatu maratons", kura
LU studentiem ir iespéja prezentét savus pétijumus par sabiedriba neértiem jautajumiem un
tematiem. Tas mérkis ir attistit studentu prasmi uzstaties auditorijas prieksa, izglitot sabiedribu un
mudinat jaunus cilvékus runat par témam, kuras ir nepiecieSams aktualizét sabiedribas diskursa.

Pasparvaldes parstavji ir TF domé, piedalas atvértajas planoSanas sanaksmés, ka ari citas darba
grupas, kuras tiek lemts par studiju procesa organizésanas un kvalitates uzlabo$anas jautajumiem.

2.4. Zinatniska petnieciba un makslinieciska jaunrade

2.4.1. Studiju virziena zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas
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jaunrades virzienu raksturojums un novértejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un
studiju virziena merkiem un zinatnes un/ vai makslinieciskas jaunrades attistibas limenim
(atseviski raksturot doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

TF pétniecibas virzieni atbilst LU un studiju virziena mérkiem, jo izriet no LU stratégijas, kas veidota
saskana ar “Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam”
(https://www.izm.gov.lv/lv/media/3679/download), un atbilst studiju virziena programmu satura
specifikai. Zinatniskas darbibas attistibai bltiska vieta atvéléta studiju virziena attistibas plana (3.
pielikums). Studiju virziena zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu ir definéta,
nodroSinata un efektiva. Pétniecibas jomas studiju virziena tiek paredzétas macibspéku un pétnieku
atlases procesa un tiek noteiktas saistiba ar studiju virziena ieklautajam apaksnozarém. Tadéjadi
zinatniska pétnieciba un tas rezultati var organiski tikt integréti studiju procesa visu limenu studiju
programmas, jo macibspéku pétnieciba saistas ar jomu, kura tas docé. Lai veicinatu macibspéku
un visu limenu studiju programmu studentu iesaisti zinatniskaja pétnieciba, studiju procesa jau ir
paredzéts veikt pétijumus, bakalaura programma gustot iemanas metodologijas izvélé un
pielietojuma, izstradajot bakalaura darbu sadarbiba ar vaditaju un padzilinati pétot jau magistra
programmas [imeni. Atskaites perioda ievérojami ir bijusi pétijumi dazadu Latvijas konfesiju vésture,
kas radijusi jaunas zinasanas religiju vésturé. Doktora studiju programma ir pamata orientéta uz to,
lai nodroSinatu originala pétijuma izstradi studiju procesa. Zinatnisko pétniecibu pozitivi iespaido un
stiprina sadarbibu pétnieciba starp docétajiem un studéjoSajiem konferences un seminari.
Pieméram, TF macibspéki un studéjosie piedalas ikgadéja LU starptautiska konference, kura tiek
prezentéta aktuala pétnieciba, un tadéjadi ir iespéja tieSa veida diskutét par pétniecibas
jautajumiem. Macibspéku pétijumu rezultati ari atspogulojas studiju piedavajuma (pieméram, prof.
R. Kokina pétijumi par nekanoniskiem evangélijiem magistra studiju programma, L. Geikina
veidojusi savu pétijumu par praktiskas teologijas nozares attistibu, sadarbojoties ar bakalaura un
magistra programma studéjosSajiem, kuri piedalijas pétijuma, un S1 pétijuma rezultati ari
atspogulojas bakalaura un magistra programmas satura. G. Rozners un D. Balode ir veikusi
pétijumus par Bibeles hermeneitiku, tas ari ir tieSs pienesums kursa “Svéto Rakstu hermeneitika”).

Ipasi jaatzimé doktora studiju programma, kuras ietvaros tiek nodroinata starptautiska sadarbiba
ar Tartu Universitates doktora studiju programmu Teologija un religijpétnieciba, kas virzita uz
zinatniskas izcilibas veidosanos teologija un religijpétnieciba Baltija. Tiek nodrosinata vide inovativu
pétijumu veidosanai.

Studiju virziena programmas ievéroti sadi batiski pétniecibas un attistibas aspekti:

o Attistit pétniecibas izcilibu un starptautisko sadarbibu;

e Palielinat inovacijas kapacitati un zinasanu un pétniecibas socialo un ekonomisko vértibu;
e Uzlabot pétniecibas sistémas parvaldibas efektivitati.

e Sekmeét gudras, tehnologiski attistitas un inovativas sabiedribas attistibu Latvija.

Latvijas Universitates stratégija 2021.-2027. gadam ir minéti vairaki kritériji, pec kuriem tiek vértéta
zinatnes izaugsme. Viens no galvenajiem ir kritérijiem ir citéjamiba SCOPUS datubazé, kas 2020.
gada LU sasniedzis vidéjo vienas publikacijas citéjamibu 6,3. Teologijas fakultates macibspéku
publikacijas vél nav sasniegusas LU publikaciju vidéjo citéjamibu, kas humanitaras zinatnés kopuma
ir zemaks. Tomeér TF macibspéku publikaciju skaits datubazeé pieaug. Pieaug ari pétniecibai
piesaistitais finanséjums starptautiskos projektos, tas pédéjos divos gados ir bijis 1700/ PLE (t.i.
aptuveni 600 000 projektu ietvaros), kas gan ari atpaliek no LU vidéja raditaja (9 000/PLE), tomér
projektu piesaiste ar arfinansejumu Teologijas fakultaté ir ar pozitivu dinamiku.
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2.4.2. Zinatniskas un/ vai lietiskas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste
ar studiju procesu, taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un
novértejums.

Zinatniskas pétniecibas rezultatiem ir nozime, ja tos sasaista ar studiju procesu un to rezultati k|ast
par Si procesa neatnemamu sastavdalu, dod stimulu jaunu pétniecisku ideju attistibai. Tam TF tiek
pievéersta ipasa uzmaniba. Lielaka dala pétijumu BSP, MSP un DSP tiek veikti saistiba ar studiju
programmas ietverto saturu, ka ari respektéjot docétaju un studentu individualas zinatniskas
intereses. Butisku ieguldijumu zinatniskas pétniecibas un studiju procesa sasaisté sniedz
doktorantiras skola “Teologijas un religijpétniecibas aktualas problémas”, kuras ietvaros notiek gan
vietéja, gan starptautiska méroga lasijumi, diskusijas, radot pamatu jaunu inovativu promocijas
darbu izstradei. Pétniecibas un studiju sasaiste rezultéjas ari ikgadéja studéjoSo zinatniskaja
konferencé, rakstu krajuma “CelS”, arzemju vieslektoru seminaros u. c. aktivitatés, kas detalizetak
aprakstitas 2.4.4.un 2.4.5. nodalas. Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu izpausas ari
jaunu studiju kursu izveidé vai esoSo parveidé (Piem., kristieSu un paganu dialogs | - Il gs.),
doktorantu iesaisté studiju kursu docéSana, ikgadéjas LU konferences religijpétniecibas un
teologijas sekcija, kura referé par aktualam pétnieciskam temam.

Ka liecina docétaju zinatniska darbiba, piedaliSanas projektos, pétniecibas darbs tiek veikts tajas
teologijas un religijpétniecibas apaksnozarés, par kuram vini ir atbildigi TF (Valdis Téraudkalns,
Elizabete Taivane, Olga Petrova, Laima Geikina - religijpétnieciba, Laima Geikina - praktiska
teologija, Andris Priede, Valdis Teéraudkalns - Baznicas un religiju vésture, Ralfs Kokins, Dace
Balode, Janis Rudzitis-Neimanis - Bibeles teologija, Normunds Titans - religijas filozofija). Tas
nozime, ka pétnieciskie darbi atklaj cieSu studiju un zinatniska darba mijiedarbibu, ka ari studéjoso
un docétaju kopigas pétnieciskas intereses.

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja un/ vai lietiSkaja petnieciba, un/ vai
makslinieciskaja jaunrade raksturojums un novertejums, noradot ari kopigos projektus,
petijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit
turpmakos planus starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunradé attistibai.

LU TF izrada cienu jebkurai konfesionalajai un religiskajai parliecibu, ka ari akcenté kritiskas
domasanas nozimi studiju un pétniecibas procesa, sekojot jaunakajam tendencém Rietumu
akadémiskaja pasaulé un nodroSinot akadémisku brivibu pétnieciba visu limenu studiju
programmas.

Studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ir orientéta uz studiju internacionalizésanu. Liela nozime
parskata perioda ir bijusi sadarbibas attistibai un nostiprinasanai ar Tartu universitati, So sadarbibu
orientéjot uz jaunas doktora studiju programmas izstradi. Sadarbiba ari ir veidota, lai veicinatu
docétaju un studéjoso apmainu, pieméram, docétaju apmaina ar Vanderbilta Universitati deva
iespéju Latvija uznemt Vanderbilta Teologijas fakultates docétajus, kas piedalijas LU konferencé un
vadija seminarus studéjoSajiem Latvijas Universitaté un ari kopigus seminarus Latvijas un lgaunijas
studéjosajiem Tartu Universitaté. 2020. gada janvari, TF viesojas vieslektors Dr. Rldolfs Larencs ar
lekciju “What is the Main Reason that Physics and Theology Do Not Really Match? What Can be
Done to Amend the Situation?”, februari ar Baltijas -Amerikas Brivibas fonda (BABF) atbalstu Riga

82



viesojas un vadija seminarus praktiskas teologijas specialiste no Vanderbilta universitates Stefanija
Badveja, ar BABF atbalstu 2020. gada marta notika profesores Bonijas Milleres-Maklemoras
seminars "Women, Psychology and Religion: Violence & Gender" un pétnieka Marka Millera-
Maklemora seminars "Leadership and Ministry: Adolescent and Leadership”, 2018. gada ka
butiskakas var minét véstures doktora, seno rokrakstu specialista Ensara Karageza un vésturnieka,
muzikologa Haruna Korkmaza vieslekciju “Mevlevi kultidras mantojums un vésture”, Alekseja
Maslova vieslekciju“Body, sacrality, and sexuality in Chinese religious tradition”, Heinriha Holces
vieslekcijas “To approach a difficult past - Observations on the historiography of the Protestant
churches in the time of National Socialism” un “The Holy Spirit and the spirit of the time - Church
buildings in the 1930s”, Andréasa llanga Berga vieslekciju “Unruly theology: indecent bodies as
ecclesiology” doktorantlras skolas “Teologijas un religijpétniecibas aktualas problémas” ietvaros,
2017. gada ieveribu izpelnijas Martina Pérsija (Martyn Percy) vieslekcija “Anglikanu politiska
teologija: valsts un baznicas attiecibas. Britu pieredzes pieméri, no kuriem b0tu iespéjams
macities”. Butiski piebilst, ka arzemju zinatnieku vieslekcijas parskata perioda ir vienmér bijusas
studiju procesa neatnemama sastavdala, kas veicina zinatniskas domas veidoSanos un apmainu ne
tikai starp akadémisko personalu, bet ari studéjosajiem.

Doktoranturas skolas ietvaros organizétas vieslekcijas primari ir paredzétas uz magistra un doktora
studiju programmas studéjoSajiem, tomeér ari interesentiem no bakalaura programmas ir iespéja
piedalities Sajas lekcijas.

Teologijas fakultatei laika gaita ir noslégta ari virkne Erasmus+ ligumu studéjoSo un docétaju
apmainas iespéjam. Diemzel programmas studéjosie Sis apmainas iespé&jas izmanto visai maz, ka
céloni minot nepiecieSamibu studijas apvienot ar darbu, savu negativo ietekmi uz Erasmus +
aktivitatéem pédejos 2 gados atstajis ari Covid-19.

Pétniecibas internacionalizacijai un finanséjuma piesaistei zinatnei ir izveidota sadarbiba ar
zinatnieku komandu no Oslo Teologijas fakultates, Lietuvas Vitautas Diza universitates un Tartu
Teologijas un religijas skolas. Kopigi istenota projekta Religija un dzimte: attistiba Baltija un
Ziemel|valstis ietvaros tiek veidotas kopigas publikacijas, pieméram, par Bibeles hermeneitiku
Latvijas draudzu locek|u vida (D. Balode, TF un M. Karcova, Oslo), par musulmanu konvertitém
Baltija (D. Balode, TF, E. Racius, Vilna) par religijas un dzimtes mijiedarbibu skolu gramatas Baltija
(L. Geikina, TF un O. Silajeva, Tartu, R. Dik3aité, Vilna), par katolu un luteranu sieviesu attieksmi
pret sieviesu ordinaciju Baltija (G. Rozners, TF, M. Vidunaité, E. Aleknaite, Vilna, A. Kull, Tartu). Ari
citu sadarbibas pasakumu (pétnieku apmainas) rezultata veidojusas kopigas publikacijs (pieméram.
l. Jansone, TF, un K. Lombards 2017. gada, V. Teraudkalns, N. Andrejevs, TF, A. Fjérmark, Zviedrija,
G. Janauskas, Lietuva, 2020. gada). Arzemju partnerinstitlciju parstavji regulari ar referatiem
piedalas TF organizétajas starptautiskajas konferenceés, vinu pétijumi tiek publicéti TF zinatniskaja
zurnala “Cels”.

Savu ieguldijumu starptautiskas sadarbibas veicinasanai dod ari studiju virziena iesaistitie TF
docétaji, daloties ar savu pétijumu rezultatiem starptautiskas konferencés, lasot vieslekcijas
arvalstu augstskolas un religiskas organizacijas (pieméram, D. Balode - Augsburgas universitaté
Vacija, L. Geikina- Kazahstana, Krievijas Federacija, Sv. Augustina koledza Johanesburga,
Dienvidafrika), piedaloties zinatnisko Zzurnalu redkolégijas (pieméram, V. Teraudkalns - “Occasional
Papers on Religion in Eastern Europe” redkolégija https://digitalcommons.georgefox.edu/ree/).

Planojot aktivitates starptautiskas zinatniskas pétniecibas attistiSanai, akcenti tiek likti uz Sadiem
elementiem:

e Sadarbibas stiprinasana ar Tartu universitati, veidojot kopéjus pétniecibas projektus un
veicinot kopigas zinatniskas publikacijas starptautiski citéjamos izdevumos.
e StudéjoSo un docétaju iesaistes Erasmus+ aktivitatés veicinasana.
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e Starptautisko publikaciju skaita palielinaSana TF zinatniskaja zurnala.

2.4.4. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja pétnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade. Akadémiska personala zinatniskas
un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam
atbilstoSaja nozaré raksturojums un novertéjums, sniedzot piemérus.

Macibspéku iesaiste zinatniskaja pétnieciba tiek veicinata, organizéjot petniecibas darbu
projektos, kas saistiti ar LU prioritarajiem virzieniem. Lielaka dala docétaju strada Teologijas
fakultaté ar ka pétnieki. Teologijas fakultates vadiba ka vienu no prioritatém izvirzijusi finanséjuma
piesaistiSanu pétniecibai un studiju kvalitates uzlaboSanai, izmantojot projektos pieejamos finansu
resursus. Docétajiem ir iespéja pétniecibai izmantot ari akadémisko atvalinajumu.

Ka labas prakses piemérus var minét profesores Laimas Geikinas pécdoktorantlras stipendiju
projektu “Teologijas un prakses mijattiecibas ilgtspéjiga starpkultlru un starpreligiju dialoga”,
2020. gada docenta Linarda Rozentala uzsakto pécdoktorantiras projektu “Panakumspéja
sabiedribas ilgtspéjigai un integralai attistibai kustibas “AtdzimSana un atjaunosanas” gadijuma
konteksta” u. c.

Sadarbiba ar partneriem no Vilnas, Tartu un Oslo ieguts finanséjums (projekta kopéjais finanséjums
752 375 EUR, finanséjums LU ka partnerim - 174 250 EUR) norvédu finansu instrumenta konkursa
Lietuva (Religija un dzimumu lidztiesiba: attistiba Baltija un Ziemel|valstis, projekta sakums
01.2021.).

Sadarbojotioes ar kolégiem no LU Fizikas un matematikas fakultates Florianu Gabaueru un
Vjaleslavu KasSlejevu, piesaistits Templton finanséjums projektam  “Bridging Worlds:
Communicating the Compatibility of Science and Religion in the post-Soviet Context” 15 000 USD
apmera.

Valsts pétijumu programmas (VPP) projekta "Individa, sabiedribas un valsts mijiedarbiba kopéja
Latvijas véstures procesa: vértibu konflikti un kopigu vértibu veidoSanas vésturisko IGzumu
punktos” ietvaros Teolodijas fakultate izstrada pétijumu "LatvieSu luteranu draudzu identitasu
transformacija 20. gs. 60.-70. gados Latvijas diaspora" (Valdis Téraudkalns).

Parskata perioda profesors Valdis Teraudkalns ir bijis vadoSais pétnieks projekta ,Dzimumsocialitate
kultlras un varas mijattiecibas: Latvijas un Norvégijas diversitates” (LU HZF, lidzfinansé no Eiropas
Ekonomikas zonas (EEZ) un Norvégijas finansu instrumenta lidzekliem), ka ari vadoSais pétnieks
projekta "Latvijas Universitates institucionalas kapacitates attistiba", ko lidzfinansé ERAF, un
dalibnieks starptautiska projekta “Musdienu britu unitariesu teologiska doma un prakse” (finansé
The Hibbert Trust, Lielbritanija).

Nozimigs parskata perioda bijis projekts “Reformacijai - 500" (2017), kura notikuSas vairakas
aktivitates (starptautiska konference sadarbiba ar LU VFF, PPMF, HZF, pétijums “Sievietes
Reformacijas cela” un dazadi zinatnes popularizéSanas pasakumi).

No LU akademiskas attistibas lidzekliem ir ticis atbalstits jauno kolégu projekts “95 tézes 95 dienas”
(2017) - Martina Lutera tézu musdienu interpretacijas, kas ir publicétas portala Facebook un
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vertéjams ka izdevies zinasanu parneses un zinatnes popularizéSanas projekts.

TF bija iesaistijusies ari starptautiska pétniecibas projekta izstradé iesniegSanai “Apvarsna 2020”
ietvaros, taja tika piesaistits plass sadarbibas partneru loks (lgaunija, Ukraina, Vacija, Griekija,
Ungarija), tomér Sis projekts neguva finanséjumu.

Sadarbiba ar Latvijas Bibeles biedribu un Latvijas Evangéliski luterisko baznicu arpus Latvijas,
Teologijas fakultate sekmigi isteno projektu ,,Nekanonisko tekstu tulkoSana”. Profesors Valdis
Teraudkalns un profesore Dace Balode piedalas ari Latvijas Nacionalas bibliotékas Nacionalas
enciklopédijas nozaru redakcijas kolégija.

Loti nozimiga ir projekta (Nr.8.2.1.0/18/A/015 “Starptautiski konkurétspéjigu un Latvijas
tautsaimniecibas attistibu veicinoSu studiju programmu izveide Latvijas Universitaté”) istenoSana
doktorantiras studiju programmas attistiSanai.

No LU Zinatniskas attistibas lidzekliem 2020. gada noslégti divi projekti teologiska mantojuma
publicéSanai. Ir izdoti: Roberta Akmentina disertacija “Rakstnieka Augusta SauliSa pasaules uzskata
problemu aktualitate” un Nikolaja Plates "Kompendijs dogmatika".

Akadémiska personala zinatniskas un lietiSkas pétniecibas rezultati demonstrésanai regulari tiek
organizétas starptautiskas konferences, pieméram:

e 2021. gada- LU 79. starptautiska zinatniska konference. Teologijas un religijpétniecibas
sekcija “Krizes un religija”
(https://www.apgads.lu.lv/en/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/konferencu-zinojumu-krajumi/lu-t
eologijas-fakultates-zinatniskas-konferences/ )

e 2020. gada- LU 78. starptautiskas zinatniskas konferences Teologijas un religijpétniecibas
sekcija "Kurp ejam? Teologija, religijpétnieciba un garigums 21. gadsimta";

e 2019. gada- LU 77. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija ,Religija: realais un
iedomatais”;

e 2019. gada- starptautiska konference “Luteriskais garigums”(sadarbiba ar Latvijas Luteranu
sievieSu teologu apvienibu)

e 2018. gada- LU 76. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija "Musdienigais teologija un
religijpétnieciba" un sekcija “Zinatnes un religiju dialogs”;

e 2017. gada - LU 75. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija ,Reformacijas 500 gadi”un
sekcija ,Zinatnes un religijas dialogs”;

e 2017. gada - Starptautiska konference ,Reformacija musdienu pasaulé” (sadarbiba ar VFF un
PPMF);

e 2017. gada - konference “Narekas Gregors” (sadarbiba ar Armeénijas véstniecibu LV);

e 2016. gada - LU 74. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija ,Reformacija - vésture un
masdienu izaicinajumi pasaulé un Latvija "un sekcija ,Zinatnes un religijas dialogs”;

e 2016. gada - konference - diskusija , Luteriskas baznicas loma Latvijas sabiedriba” (sadarbiba
ar Lutera draudzi Riga);

e 2016. gada - starptautiska konference praktiskaja teologija “Garigums un teologija”
(piedaloties teologiem no Sveices, Griekijas, Dienvidarfrikas un Latvijas);

e 2016. gada - ESWTR (European Society of Woman in Theological Research) konference
“Tradicijas un inovacijas mijiedarbiba”;

e 2015. gada - LU 73. starptautiskas zinatniskas konferences sekcija ,Teologijas fakultates
cels”, kas bija veltita TF vésturei;

e 2015. gada - starptautiska konference “The Interplay between Theology and other Disciplines
in Research and in Theological Education”;

e 2015. gada starptautiska konference , Teologiska izglitiba augstskolas Baltija postpadomju un
postsekulara situacija”;
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Ka butisks pienesums pétniecibas attistiba uzlukojamas TF akadémiska personala zinatniskas
publikacijas, kuru skaits ir nemainigi stabils. Ta, pieméram, 2015. gada publicéti 14, 2016. gada -
15 TF akadémiska personala raksti, 2017. gada - ari 15, 2019. gada - 14, 2020. gada - 15 TF
akadémiska personala raksti, 2021. gada - 15. Studiju virziena realizacija iesaistito docétaju
publikaciju sarakstu skatit pielikuma “Docétaju zinatnisko publikaciju saraksts”.

Akadémiska personala, studéjoSo pétniecibas rezultatu publiskoSanas nolikos, ka ari starptautiskas
zinartniskas sadarbibas veicinasanai katru gadu tiek izdots Teologijas fakultates Zurnals
“Cels”, kas apkopo TF docétaju, studéjoSo un sadarbibas partneru rakstus. 2017. gada ir
sagatavoti pat divi zurnala “Cel$” numuri, vienu no tiem veltot Reformacijas piecsimtgadei.

Zurnals ir ieklauts EBSCO datu bazé. Zurnala redkolégija strada pie Zurnala ieklausanas SCOPUS
datu bazé. Planots paplasinat starptautiski atzitu zinatnieku un pétnieku publikaciju skaitu
izdevuma, lai paaugstinatu zurnala citéjamibas koeficientu un panaktu ta ieklausanu ari citas
Latvijas akadémiskajai videi nozimigas datu bazés.

Katru gadu notiek zurnalam "Ce|S" veltitas izstades atklasana un "Cela" jaunaka numura atklasanas
svétki.

Butiska nozime teologijas un religiju zinatnes popularizésana ir TF docétaju dalibai interaktivas
diskusijas sarunu festivala “Lampa”, pieméram, 2020. gada 3.-5. septembri:

e “Budisms: meditacija”
e “Vai sieviete baznica ir cilvéks?”
e “Post-Covid kristietiba”
e “lzligums ka celS no izstumsanas uz ieklausanu”
e “Religija un izgltiba”
Tapat ka labas prakses pieméri minami TF docétaju publiskie pétijumu rezultatu

demonstréjumi, pieméram, Laimas Geikinas prezentacija "Religiskas izglitibas modelis atbilstosi
Skola 2030 principiem" 2020. gada februari "Zinasanu agora" u. c.

TF tiek organizétas ari domnicas Jauno teologu un religijpétnieku universitates ietvaros, kuras
macibspéeki vada publiskas lekcijas, kas tiek translétas Facebook platforma, pieméram:

e Jura Calisa domnica un nodarbiba "Ka nepazaudét ceribu?" (2020)

¢ Daces Balodes nodarbiba "Bibelé ir teikts..." (2020)

e Linarda Rozentala nodarbiba "Vai liekam punktu? Ka religiskas draudzes pardzivo Covid
krizi?" (2020)

Lidzigas lekcijas lasitas ari Doktorantiras skolas ietvaros:

e Eriks Vuds (Eric Woods), ,Historiography of the English Reformation” un ,Anglican Ethical
Tradition: Theory and Application” (2016)

e Muhammeds Mustafa Akdags, “Islams” (2016)

e Janina Kursite-Pakule un Ingus Barovskis, “Tabu Zestu valoda” (2016)

e Andréass llangs Bergs “Unruly theology: indecent bodies as ecclesiology” (2018).

Studiju virzienam atbilstosas zinatniskas un lietiskas pétniecibas aktivitates parskata perioda
atspogulotas 13. tabula.

13. tabula Studiju virzienam atbilstosas zinatniskas un lietiskas pétniecibas aktivitates, 2015.-2021.

[.Nr.p.k. 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021

11. Ill.Publikacijas
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1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

2.2.

3.1.

3.2.

Starptautiskas
zinatniskas
publikacijas, kas
indeksetas
starptautiska limena
zinatniskajas datu
bazés Scopus, Web
of Science

Starptautiskas
zinatniskas
publikacijas, kas nav
indeksetas
starptautiska limena
zinatniskajas datu
bazés

Popularzinatniskas
publikacijas

Daliba
zinatniskajas
konferences

Daliba starptautiskas
zinatniskas
konferencés ar
referatu

Daliba nacionala
meéroga zinatniskas
konferencés ar
referatu

Daliba projektos

Daliba starptautiskos
zinatniskos projektos
(projektu skaits)

Daliba nacionala
meéroga zinatniskos
projektos (projektu
skaits)

Makslinieciskas
jaunrades
aktivitates
(gramatu u. c.literaru
darbu tulkojumi,
macibu eksursiju
veidosana
komercuznémumiem,
teatra, operas
maksla, dizains)

Sagatavoti
projekti
konkursiem
starptautiskam un
vietéjam
finansejumam

15

12

24

11

12

18

29

20

14

34

20

14

19

24

19

10

38

13

16

33

17
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2.4.5. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata studéjoso iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja petnieciba, un/ vai makslinieciskaja jaunrade. Novertét un raksturot katra studiju
programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena, studéjoso iesaisti zinatniskaja un/
vai lietiSkaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade, sniedzot piemerus
studéjosajiem piedavatajam un izmantotajam iespéjam.

Studéjoso iesaiste pétniecibas procesos ir neatnemama TF darbibas sastavdala. BUtiski uzsvért, ka
pétnieciba tiek iesaistiti visu limenu studejosie.

Visu limenu studé&joSajiem ir iespé&ja piedalities konferencés, referéjot par témam, kas saistitas ar TF
programmas, apgustama kursa specifiku un atbilst katra individualajam interesém.

Ta, pieméram, ik gadu tika organizéta studentu konference “Neérto tému maratons”, 2020. gada
oktobri - ari studentu konference “Mundus et”, kuras piedalas bakalaura, magistra ar1 doktora
studiju programma studéjosie.

Studiju virziena ir parstavéta doktora programma, kura liela uzmaniba veltita tiesi studéjoso
patstavigajai pétniecibai, Iidz ar to TF tiek veikti daudzi studentu zinatnisko aktivitati veicinosi
pasakumi, pieméram, Tartu un Latvijas Universitates Teologijas fakultasu organizéta starptautiska
doktorantu konference teologija un religijpétnieciba (2020), LU TF un Tartu TF doktorantu
konference "Estonian-Latvian doctoral conference in theology and religious studies 2019" (2019).

2019. gada pavasari Igaunija tika organizéts kopigs seminars LU un Tartu Universitates Religijas un
teologijas skolas doktorantiem, kura tika prezentétas un diskutétas doktorantu un grada ieguvéju
pétniecibas témas.

Studéjosajiem ir lieliska iespéja publicét pétijumu rezultatus TF zurnala “Cels”. izcilu studiju
noslégumu darbu autorus gan bakalaura gan magdistra programmu limnel, aicina publicét savu
pétijumu. Pieméram, 2020. gada te atrodamas Kristinas Eces, lizes Udres, Girta Roznera, Nikitas
Andrejeva u. C. publikacijas
(https://www.apgads.lu.lv/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/zurnali-un-periodiskie-izdevumi/cels/).

StudéjoSie iesaistiti docésana un ari projektos, pieméram, doktorants Nikita Andrejevs - Erasmus+
projekta “Multiperspektivitate pieauguso izglitiba: Baltijas véstures piemérs”, doktorands Girts
Rozners - SAM 8.2.2. projekta lekciju docéSanai, zinatniska pétijuma veikSanai, magistra
programmas studente Anete Jenca sagatavojusi ievadu Nikolaja Plates kompendijam, Roberta
Akmentina disertacijas publikacijai, Bella BriSka iesaistijusies projekta par sievietém luteriskaja
baznica, kas veidots sadarbiba ar Teologijas fakultates biedribu ar finanséumu no Gustaw Adolf
Werk. StudéjoSie ir iesaistiti arl projektos "Religija un dzimte: attistiba Baltijas valstis un
Ziemeleiropa ka zinatniskie asistenti, ari projekta "Neokonservativisms un dzimtes piedzivosana
ikdiena un ticiba: sieviesu (ne)ordinacijas gadijums Latvijas Evangéliski Luteriskaja baznica".
StudéjoSie piedalas Sajos projektos gustot pieredzi intervésana, publikaciju veidosana.

Pédéjos divos gados fakultaté ir organizéta "Zinatnes birza", pasakums visu limenu studéjoSajiem,
kura fakultates vadiba un docétaji zino par iespéjam iesaistities aktualaja pétnieciba, ka ari veidot
pasi savus projektus.

Tapat docétaji un doktoranti ir piedalijuSies zinatnes popularizésanas pasakumos, pieméram,
veidojusi diskusijas sadarbiba ar portalu delfi.lv. TF studéjoSie ar saviem pétijumiem ir piedalijusies
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ari majas lapas www.sieviesuordinacija.lv talaka izveidé. Daliba dazados baznicu pasakumos ir
devusi iespéju popularizet LU TF vardu, ka ari veidot sabiedribas dalas viedokli religiskos
jautajumos.

2.4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novertéjama studiju virziena, piemeroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertejums, sniedzot
piemerus un noveértejot to ietekmi uz studiju procesu.

Eiropas Komisija terminu ,inovacija” definé $adi: ,Inovacija ir veiksmiga jauninajuma (novelty)
razosana, ieklauSana un izmantoSana ekonomikas vai socialaja joma”
(https://op.europa.eu/en/publication-detail/-/publication/dd46213f-89e1-4c20-ad21-f3adca0b0f7f).

Lai gan inovacijas termins ir relativi jauns, péc badtibas inovacija ka attistibas dzinéjspéks ir
pastavéjusi vienmér. Lai attistitu studiju virziena programmas, TF galvenokart pielieto marketinga
un organizatoriskas inovacijas, kas vérstas uz studiju satura un formas pilnveidi, studiju un
pétniecibas procesa kvalitates uzlaboSanu un internacionalizacijas attistibu. Nosaciti var runat ari
par produkta inovacijam, jo studiju virziena ir izveidota jauna doktorantlras studiju programma,
kuras pamatu veido starptautiska sadarbiba pétniecibas joma, jauns saturs, metodes un formas.

TF pielietotas marketinga inovacijas ir balstitas kopéja LU marketinga stratégija un kalpo
universitates un faktultates téla uzlaboSanai, jaunu studéjoSo piesaistei, programmas publicitates
un konkurétspéjas palielinasanai. Ka labas prakses pieméri minama Zinasanu agora, kur pétnieki
prezenté savus pétijumus, TF organizétie pasakumi "Teologijas ménesa" ietvaros, "Gariguma telts"
“Lampa”, viedok|u raksti socialajos medijos, Jauno teologu un religijpétnieku universitate
(https://www.lu.lv/gribustudet/skoleniem/nodarbibas-skoleniem/jauno-teologu-un-religijpetnieku-uni
versitate/) u. c.

Organizatoriskas inovacijas ir batisks TF darbibas virzitajspéks. Kops 2021. gada ir batiski mainits
TF aktivitasu planoSanas process un procediras, akcentu liekot uz ieklaujoSo parvaldibu un
[idzatbildibas principiem.

TF darbiba ir noteiktas Sadas prioritates:

1) TF darbibas plana detalizéta izstrade un realizésana;

2) studentu piesaiste;

3) studiju programmu attistiba;

4) pétniecibas kvalitates attistiba;

5) finans€juma piesaiste;

6) iekseja komunikacija.

Darbibas planosana balstas uz brivpratigu dalibnieku iesaisti, ietverot TF macibspékus, darbiniekus
un studéjoSos. Sanaksmes ir demokratiski atvértas, to mérkis ir ieklaut parvaldibas procesos péec
iespéjas plasaku dalibnieku loku, diskusijas panakt viedok|lu daudzveidibu un rast labakos

risindjumus. Sada veida parvaldiba lauj virzit uz TF domi apstiprinasanai ieprieks diskutétus un
sagatavotus priekslikumus. Inovativas parmainas parskata perioda skarusas ari studiju procesa
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organizaciju, daudzas parmainas ir dusas COVID-19 ietekmé. Ka buatiskakas jamin MS Teams,
Zoom platformu lietoSana attalinatajas studijas, t. sk. jaunas studiju materialu, ierakstu platformas
izmantoSana, pareja uz hibridstudijam, jaunas pieejas attalinata parbaudijumu organizésana,
konsultésana, video lekciju veidoSana (pieméram, kursos “Pasaules religijas | un 11”) utt. Inovativi
risinajumi studiju kursu docésana - digitalu macibu lidzek|u izstrade, macibu ekskursijas, pétnieciski
projekti studiju kursu ietvara, filmu analize par religisku tematiku, tikSanas ar radoSiem cilvékiem
un ekspertiem.

TF inovaciju kapacitates paaugstinasana ir viens no galvenajiem pilariem, lai uzlabotu akreditéjama
studiju virziena programmu konkurétspéju, vienlaikus palielinot akadémiska personala un studéjoso
zinaSanu kapacitati un radot jaunu inovaciju piedavajumu.

2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

2.5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba deveéjiem, darba deveju organizacijam,
pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena
merku un studiju rezultatu sasniegsanu. Noradit, pec kadiem kritérijiem tiek izveleti
studiju virzienam un studiju programmam atbilstoSie sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

irStudiju virziena ietvaros tiek istenota sadarbiba ar Latvijas un arvalstu institlcijam (augstskolam,
darba devéju organizacijam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes instititiem u. c.), tadéjadi
veicinot virziena un tam atbilstoSo studiju programmu mérku un studiju rezultatu sasniegsanu.
Sadarbibas partneri tiek izvéléti atbilstosi studiju virziena un ta studiju programmu specifikai un TF
noteiktiem kritérijiem.

Studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar Latvijas institucijam

Dazadas Latvijas institlcijas sniedz butisku pienesumu studiju virziena programmu attistiba visos
studiju limenos. TF potencialo sadarbibas partnerus izvélas péc sadiem kritérijiem:

1. Lidziga darbibas joma (saistiba ar studiju programmu specifiku u.tml.);
2. Reputacija;

3. Darbibas kvalitate;

4. Absolventu potencialas darba vietas.

Parskata perioda TF ir veidojusi sadarbibu ar sabiedribu un Latvijas institlicijam dazados limenos:

1. Sadarbiba ar ministrijam. TF specialisti regulari sniedz ekspertizes Tieslietu ministrijai par
dazadam religiskajam kopienam. Ekspertize saistiba ar profesijas standartu ir sniegta ari
Izglitibas un zinatnu ministrijai.

2. Sadarbiba ar medijiem. LU TF macibspéki un studéjoSie aktivi piedalas zinatnes
popularizésana, komentéjot teologiskus jautajumus un problémas medijos (televizija, radio,
laikrakstos, zurnalos un zinu portalos, organizéjot publiskas diskusijas par sabiedriba
aktualiem jautajumiem, kas saistiti ar teologiju un religiju zinatni (pieméram, daliba sarunu
festivala “Lampa”, domnicas Facebook; tapat gan studenti, gan macibspéki publicé
popularzinatniskus rakstus medijos (interneta portali delfi.lv, arl tuvuma.lv, tvnet.lv ) sniedz
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intervijas un publicé rakstus iespiestos laikrakstos un zurnalos.

Ipasi biezi TF specialisti dazados medijos ir IGgti komentét ar bégliem un islamu saistitus jautajumus
(Ipasi O. Petrova, V. Téraudkalns, A. Priede un R. Kokins), ari baznicas politiku dzimtes jautajumos
u. c. ar religiju saistitus jautajumus.

3. TF pasakumi, kas pulcé plasaku sabiedribu. Jau par tradiciju ir kluvis Teologijas ménesis -
februaris, kura tiek atziméta Teologijas fakultates dibinasanas gadadiena. Taja TF macibspeki
un studéjoSie organizé pasakumus, kas orientéti uz zinatnes parnesi. Pieméram,
2020. g. Teologijas ménesa ietvaros notika fakultates 100 gadiem veltits svetbridis, profesora
Ralfa Kokina fotoizstades atklasana, zurnalam “CelS” veltitas izstades atklasana, vieslektoru
seminari, 2016. gada taja dominéja téma “Parmainas”, pasakumus veltot gaidamajai
Reformacijas jubilejai 2017. gada, ka ari socialajam parmainam Eiropa. Ir notikusas ari
debates sadarbiba ar SievieSu teologu apvienibu par Pasaules Luteranu federacijas
dokumentu "Nostaja par taisnigumu dzimumu jautajumos" (2016), ka ari diskusija “Cita
perspektiva: saruna par béglu jautajumu” (vadija L. Geikina, piedalijas viesi no Vacijas,
Latvijas, Latvija mitosSie bégli).

4. Sadarbiba ar religiskajam organizacijam. Parskata perioda sadarbiba ar baznicam
notikusi studiju procesa ietvaros (macibu ekskursijas), ka ari veidojot seminarus, piem.,
Baltijas un Vacijas luteranu macitaju seminars (2019) , diskusiju vakarus un lekcijas ,
pieméram, Kanepes kulttras centra (2019), kopa ar Rigas Lutera draudzi veidota konference
- diskusija ,Luteriskas baznicas loma Latvijas sabiedriba” (2016), TF parstavji piedalijusies un
veidojusi diskusiju Sv. Pestitaja Anglikanu baznica ,Dazadiba uz robezas: Islams un Rietumi”
(2016), D. Balode piedalijusies publiskas lekcijas péc metodistu baznicas luguma. Ir veidotas
ari publiskas lekcijas sadarbiba ar Latvijas musulmanu kopienu, pieméram, Dr. Naji Ibrahima
vieslekcija/ diskusija ,lslama apsléptais skaistums parmainu trauksmes konteksta” (2016)
u. C.

Parskata perioda aktiva bijusi sadarbibas veicinasana ar dazadu baznicu vaditajiem, pieméram,
ar Metodistu baznicas superintendanti Gitu Medni, Adventistu baznicas biskapu Vilni Latgali,
Latvijas evangéliski luteriskas baznicas arhibiskapu Jani Vanagu, Latvijas Evangéliski Luteriskas
Baznicas arpus Latvijas arhibiskapi Laumu ZusSévicu, Rigas anglikanu draudzes macitaju, biskapi
emeritus Janu Jerumu Grinbergu. Konfesiju parstavji piedalijusies kursu docésana, ka ari studiju
programmas praktiskas ievirzes studiju kursos istenoti prakses pasakumi luteranu, anglikanu,
metodistu draudzés.

Sadarbiba ar Latvijas institucijam veidota ar mérki izglitot sabiedribu teologijas un religijpétniecibas
konteksta, popularizét studiju virziena programmas, ka ari veidot attiecibas ar sadarbibas
partneriem ka potencialajiem darba devéjiem (kapelanu darbam, darbam religiskas organizacijas,
valsts parvaldé vai tml).

2.5.2. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba devéju organizacijam,
nevalstiskajam organizacijam, zinatnes instititiem u.c.) nodrosina virziena merku un
studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, péc kadiem kriterijiem tiek izveléeti studiju

virzienam un studiju programmam atbilstosSie arvalstu sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.
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Sadarbiba ar arvalstu institucijam ir neatnemama studiju procesa organizéSanas sastavdala ikviena
studiju limeni. TF potencialo sadarbibas partneru izvélé seko Sadiem galvenajiem kritérijiem:

1. Lidziga darbibas joma (saistiba ar studiju programmu specifiku u. tml.);

2. Reputacija;

3. StudéjoSo un akadémiska personala apmainas iespéjas, tai skaita finanséjuma pieejamiba
Sim nolGkam, pieméram, Erasmus+;

4. Darbibas kvalitate (nelielais teologijas programmu skaits Latvija veicina veidot sadarbibu ar
kvalitativam augstskolam arzemés);

5. Regionalais aspekts (pieméram, sadarbiba ar Tartu Teologijas un religijas skolu, kopigs
studiju modulis DSP, kopigs projekts ar Lietuvas Vitauta Diza universitati), iespéja ciesai,
kvalitativai sadarbibai studijas un pétnieciba;

6. Absolventu potencialas darba vietas.

TF strategiskais partneris studiju un pétniecibas internacionalizacijas procesa ir Tartu
Universitate, sadarbiba ar kuru tiek realizéta doktora studiju limena programma. Regulari notiek
seminari ar Tartu Universitates Religijas un teologijas skolas doktorantiem gan klatiené (iespéju
robezas), gan tiessaiste.

LU TF sadarbojas ari ar citam arvalstu universitatém. Ir noslégti 18 sadarbibas ligumi ar
universitatém dazadas Eiropas valstis, nodroSinot studentiem iespéju pieteikties studijam
ERASMUS apmainas programma (https://www.tf.lu.lv/studijas/studijas-arzemes/).

Parskata perioda aktiva bijusi sadarbiba ar dazadu baznicu vaditajiem, pieméram, Vacu
evangéliski luteriskas baznicas macitaju Markusu Sohu, Vacijas Ziemelu baznicas biskapu Gothardu
Magaardu, Anglijas baznicas Eiropas diacézes diakonu Viljamu Kolinsu. TF vadiba ar referatiem ir
piedalijusies ari Anglijas baznicas sinodé Latvija, TF telpas notikuSas ari Latvijas Evangéliski
Luteriskas Baznicas Arpus Latvijas (LELBAL) sinode un Anglikanu Eiropas diecézes Ziemelvalstu un
Baltijas apgabala sinode Latvija. Sadarbiba ar LELBAL organizéta studéjoso prakse Sandbija
(Zviedrija).

Parskata perioda notikuSi sadarbiba ari ar arvalstu vestniecibu parstavjiem, lai diskutétu par
sadarbibas iespéjam, pieméram, ar Kinas Tautas Republikas véstniecibas parstavi (2020).
Kvalitativa sadarbiba izveidojusies ar Vacijas, Zviedrijas, lzraélas un Taivanas véstniecibam
(2015-2021), gan sanemot finanséjumu studejoSajiem, gan piedaloties So valstu organizétajas
vizités un seminaros.

Sadarbiba stiprina virziena meérki paredzéto studiju programmas kvalitati, veidojot saikni ar jomas
parstavjiem un gustot atgriezenisko saiti par studiju programmu saturu un kvalitati. Sadarbibas
iespéjas ar religisko organizaciju un akadémiskajiem partneriem dod iesp€ju auditorija gutas
zinasanas un iemanas religijpétnieciba un teologija pielietot un parbaudit praksé. Piedaloties
seminaros un konferencés studéjoSie attista caurviju prasmes ka kritiska domasana, efektiva
komunikacija, problému risinasana, sadarbiba, pasizzina un sastopoties ari ar dazadam kultiram
tiek stiprinata atvértibas un humanisma principu ievérosana studiju programmas, ka to paredz
programmas sasniedzamie rezultati.

2.5.3. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un
macibspéku piesaistei. lenakosas un izejosas macibspéku un studéjoso mobilitates
novertéejums parskata perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/
koledza saskaras macibspeku mobilitate.
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Arvalstu studéjodo un macibspéku piesaistei akreditéjama studiju virziena programmas galvenokart
tiek izmantota ERASMUS+ apmainas programma, ka ari sadarbiba ar startégisko partneri - Tartu
Universitati - doktora studiju [Tmeni. TF izmanto ari kopéja LU marketinga aktivitasu rezultatus
studiju eksporta nolukos.

Arzemiju studentu skaits virziena programmas atspogulots 8. attéla.
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8. attéls. Arzemju studentu skaits studiju virziena programmas, 2015.-2021.

Studijas TF Erasmus + programmas ietvaros izvél&jusies studenti no Vacijas, Cehijas un Turcijas.
Parsvara studenti bijusi bakalaura studiju programma, magdistra studiju programma parskata
perioda studéjis tikai viens students (no Cehijas, 2016).

Parskata perioda TF studéjuSi arzemju studenti ari arpus Erasmus+ programmas,
pieméram, 2016./2017. gada bakalaura studiju programma bija studente no Lietuvas. Tapat
atseviskus kursus TF apgust arzemju studenti, kuri studé Erasmus+ citas LU fakultatés.

Loti neliels parskata perioda ir bijis arzemju docétaju skaits TF programmas Erasmus + ietvaros
(skatit 9. attélu).
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9. attéls. Arzemju docétaju (Erasmus+) skaits programmas , 2015.-2021.

Erasmus + ietvaros lekcijas TF studentiem docéjusi vieslektori no Niderlandes un Vacijas. Bez
Erasmus+ dalibniekiem TF studentiem regulari tiek piedavatas citu arzemju vieslektoru lekcijas un
seminari, katru gadu lekcijas lasa 3-5 arzemju docétaji.

2019.-2021. gada arzemju studentu un vieslektoru mobilitati butiski ietekmejusi COVID-19 situacija,
tomeéer TF joprojam darbojas mobilitates uzlaboSana un viesstudentu un vieslektoru skaita
palielinasana. Arzemju augstskolas apgatos studiju kursus TF studentiem atzist atbilstosi LU
noteiktajai kartibai. Studiju kursu atziSanu veic studiju programmas direktors.

Lai palielinatu arzemju studentu un docétaju skaitu, ir izveidota doktora studiju programma, kuras
stratégija ka butiska sastavdala ieklauta gan studentu, gan macibspéku apmaina. Arvalstu
studéjoso un macibspéeku piesaiste studiju virziena programmas joprojam ir TF prioritate, kurai tiek
pievérsta ipasa veriba. Konkrétas darbibas arzemju studentu piesaistei - cieSaka sadarbiba ar Tartu
Universitati, koordinéjot planoSanu, pétniecisku tému piedavasana, kas potenciali varétu bat
interesantas studéjosajiem (Rietumu-Austrumu kultlras (iesk. religiju) telpu mijiedarbe, religijas un
politikas mijiedarbiba postpadomju zemés u.c.), informacijas pieejamibas uzlaboSana arvalstu
studentiem par dazadiem vinus interesejoSiem un praktiskiem jautajumiem, arvalstu pasniedzéju
piesaistes veicinasana. Tas paredzéts ari Studiju virziena attistibas plana (3. pielikums).

lespéjas doties apmainas studijas ar Erasmus+ finanséjumi ir izmantojusi ari Teologijas fakultates
studéejoSie gan bakalaura, gan magistra programmas limeni. Vislielakais studéjoSo skaits apmainas
studijas bija 2016./2017. akadémiskaja gada, kad partneruniversitatés studéja 5 TF studéjosie
(Cehija - 2, Belgija - 1, Niderlande - 2.). 2015./2016. gada apmaina bija tris studéjosie (Vacija - 1,
Cehija - 2), bet 2017./2018. - 2 (Somija-1, Vacija-1). Pandémijas skartajos gados 2019.-2021.gadam
katru gadu bija pa vienam apmainas studentam no magistra studiju programmas (1 Cehija, 1
Belgija), bet 2018./2019. gada nebija neviens studéjosais, kas devas apmaina. Lai ari studéjoSie
vérté apmainas iespéjas pozitivi, tomér doties apmaina daudziem kavé darba un gimenes dzive.
Dazkart studéjoSo apmainu kave ari atskirigie studiju semestra laika planojumi viesstudijam
izvelétajas augstskolas.

Docétaju skaits, kuri Erasmus+ ietvaros ir docéjusi arzemés, kops 2015./2016. gada lidz pandémijas
sakumam 2019. gada ir bijusi |oti pastavigs, proti, katru gadu uz arzemém ir devusies divi docétaji.
Vieslekcijas docétas Lielbritanija, Vacija, Austrija, lgaunija, Cehija. Docétaji, kas piedalijusies
apmaina augsti novérté So pieredzes apmainas iespéju.
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2.6. leprieksejas novertesanas proceduras sanemto rekomendaciju

ievieSana

2.6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertéjums.

lepriekséja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ieviesanas plana izpildes un
sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi studiju virziena un tam
atbilstoSajas studiju programmas novertéjums sniegts 14. tabula. ligtermina rekomendaciju izpildes
laiks - 01.04.2022., istermina - AIC noteiktais termins, kura ietvaros rekomendacijas izpilditas
(atbilde AIC sniegta 14.05.2021.).

lepriekSéja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas plana izpildes un
sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi studiju virziena un tam
atbilstosajas studiju programmas novértéjums sniegts 14. tabula

14. tabula. Studiju virziena ekspertizes ieteikumu izpilde

Nr.p.k. Ekspertu
ieteikumi

1. Attistit e-studijas
un ieviest
masdienigas
studiju metodes

2. Zinatniska
pétnieciba varétu
bat
starptautiskaka.

3. Izveidot
sistematisku
finansu stratégiju
un veicinat
resursu piesaisti.

4. TF riciba esosais
aprikojums un
telpu stavoklis ir
jauzlabo

Izpilde

Parskata perioda regulari stradats pie studiju kursu atjauninasanas e- vidé, docétaji izstradajusi e-kursus atbilstosi LU kopéjam prasibam. TF docétaju e-kursi
atrodami https://estudijas.|u.lv/course/index.php?categoryid=14. COVID apstéklos e-vides izmanto3ana kluvusi par vienu no noteicosajiem faktoriem sekmigai
studiju norisei. Tapat studijas tiek lietotas Zoom un MS Teams iespéjas, gan organizéjot lekcijas, gan vadot darbu aizstavésanu, prezentacijas u. tml.

Parskata perioda istenoti $adi projekti: https://www.tf.lu.lv/Iv/petnieciba/projekti/

Ka butiskakie starptautiskie projekti jamin:

* Religion and Gender Equality: Baltic and Nordic Developments

* Zinatnes un religijas saderiba pécpadomju konteksta

* Bridging Spirituality Studies: Sources, Expressions, Unfolding Trends

Katru gadu palielinas starptautiski citéjamu publikaciju skaits TF.

Pétniecibas internacionalizacija panakta ari, izveidojot sadarbibu ar TU doktora studiju programma.

TF izveidota darba grupa stratégisku jautajumu risinasanai, fpasu akcentu liekot uz dalibu projektos, k& ari sponsoru piesaistisanu.

Parskata perioda iegadati: 4 projektori, 2 ekrani, portativie datori (katram macibspékam, iegadati ar Teologijas fakultates biedribas atbalstu), 2 stacionarie
datori, 2 multifunkcionali printeri, biroja krésls.
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5. Javeicina Atskaites perioda studéjosie aktivak iesaistijusies zinatnisku rakstu veidosana nozares zinatniskajam recenzéjamam zurnalam “Cel$” (2021. g. numura no 10

studéjoso autoriem 8 studéjoso raksti, 2020. g. numura no 11 autoriem 4 ir studéjosie, 2019. gada numura - 6 no 9)

lidzdaliba Izdevums Nr. 71 (2020.g.)apskatams 3eit: https://www.apgads.lu.lv/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/zurnali-un-periodiskie-izdevumi/cels/cels-nr-71/
zinatniskas Izdevums Nr. 70 (2019.g.) apskatams $eit: https://www.apgads.lu.lv/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/zurnali-un-periodiskie-izdevumi/cels/cels-nr-70/
aktivitatés Studéjosie (MSP un it pasi DSP) liment ir aicinati piedalities arf ikgadéja TF teologijas un religijpétniecibas sekcija LU konferencé, ka ari jebkura cita

konferencé, kuru organizéjam un kur izsludindm pieteiksanos.
Studéjosajiem ir bijusi iespéja piedalities ikgadéja pasakuma "Neérto tému referatu maratons."
2021. gada notika tiksanas ar studéjoso parstavjiem, kas bija veltita tiesi jautdjumam par iespéjam iesaistities pétnieciba.

6. Jauzlabo Lielaka vériba tiek pievérsta komunikacijai - LU TF ir darbiniece, kas atbild tiesi par komunikaciju. TF ir savs Facebook konts, kura regulari tiek ievietota
komunikacija un informacija:https://www.facebook.com/LUTeologijasfakultate/.
reklamas Fakultate publicé informaciju par aktualitatém citas socialo tiklu platformas - Twitter, Instagram, Youtube, ka ari sava majaslapa: www.tf.lu.lv.
aktivitates, LU TF macibspéki tiek uzrunati ari no preses un aicinati izteikt viedokli tados medijos, ka, pieméram, LSM par dazadam ar religiju un teologiju saistitiem
ieskaitot tematiem. Tapat ari LU TF macibspéki piedalas radio raidijumos, pieméram, Sobrid reizi divas nedélas Radio Marija norisinas raidijums veltits tiesi Bibeles
informétibu par jauna tulkojuma revizijai, kura piedalas ari vairaki LU TF macibspéki.
iespéjam citiem Paslaik ir izveidota un norisinas ziedosanas kampana, kuras rezultata fakultate plano savakt nepieciesamos lidzek|us, lai ierakstitu daju bakalaura un magistra
Latvija studiju lekciju, kuras uzlabotu studiju procesa kvalitati esosajiem studentiem un batu pieejamas par samaksu ari interesentiem no malas:
studéjosajiem https://ziedot.lu.lv/kampana/ziedojumi-latvijas-universitates-teologijas-fakultatei/.
apgit LU TF Savukart, jau paslaik LU TF youtube kanala ir pieejamas 4 lekcijas par dazadiem tematiem, ka ari dazadu diskusiju un konferencu ieraksti:
studiju https://www.youtube.com/channel/UCpgncDBMWt3ZAgzKudfuW3A-(daléji latviesu, daléji anglu val.)
programmu kursus  2021. gada ari aktivi fakultate tika popularizéta gariguma telts ietvaros sarunu festivala LAMPA.
un citus

piedavajumus.

7. Japaaugstina Pasniedzéjiem ir palielinatas algas (lidz ar valsts budzeta veiktam izmainam laika posma no 2012. gada akadémiska personala atlidziba par likmi) par 49%,
pasniedzéju un palielingjusies ir arf akadémiska personala iendkumi no projektiem. Tuvak par projektiem, kuros iesaistiti TF personals skatit:
studéjoso https://www.tf.lu.lv/petnieciba/projekti/
finansialais https://www.tf.lu.lv/petnieciba/pecdoktorantura/
atbalsts Studéjosajiem ir pieejamas mecenatu stipendijas - ASV dibinatais Karla Ozolina - Emila Medna trasta fonds sadarbiba ar "Friends of the University of Latvia"

2019. gada radijis stipendiju Latvijas Universitates teologijas un religijas zinatnu studentu atbalstam:
https://www.fonds.lv/Iv/studentiem/pamatstudijas-no-2-kursa/sadalijums-pec-fakultatem/teologijas-fakultate/karla-ozolina-emila-medna-trasta-fonda-stipendija/

8. Pardomat Pretendentiem, kuriem nav iepriek$éja izglitiba teologija un religijpétnieciba, noteiktas iestajparrunas. To laika tiek noskaidrots, vai pretendentu zinasanas un
iestasanas pieredze atbilst studiju programmas prasibam. Kritériji: ar religijpétniecibas un teologijas jomu saistits darbs vai pieredze, iepriek$éja izglitiba padzilinata
prasibas tiem MSP  interese par teologijas un religijpétniecibas joma (piem., ar $o jomu saistits bakalaura darbs), pamatzinasanas par humanitaro un socialo zinatnu pétniecibas
studentiem, kuru metodologijam.

iepriek$éja Studéjosajiem, kuriem iestajoties ir ar teologiju un religijpétniecibu nesaistita izglitiba, tiek pievérsta lielaka uzmaniba studiju procesa, e-studijas ievietojot
izglitiba nav papildus studiju materialus (pieméram, kursa “Politiska teologija”). NepiecieSamibas gadijuma Sie studéjosie tiek papildus konsultéti.
teologija un

religijpétnieciba.

Ekspertu rekomendaciju ievieSana palidzéjusi uzlabot studiju virziena programmas izmantotos e-
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https://www.apgads.lu.lv/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/zurnali-un-periodiskie-izdevumi/cels/cels-nr-71/
https://www.apgads.lu.lv/izdevumi/brivpieejas-izdevumi/zurnali-un-periodiskie-izdevumi/cels/cels-nr-70/
https://www.facebook.com/LUTeologijasfakultate/
http://www.tf.lu.lv
https://www.youtube.com/channel/UCpqncDBMWt3ZAgzKudfuW3A
https://www.tf.lu.lv/petnieciba/projekti/
https://www.tf.lu.lv/petnieciba/pecdoktorantura/
https://www.fonds.lv/lv/studentiem/pamatstudijas-no-2-kursa/sadalijums-pec-fakultatem/teologijas-fakultate/karla-ozolina-emila-medna-trasta-fonda-stipendija/

resursus, tadéjadi padarot studiju vidi mlsdienigaku un uzlabojot docétaju un studéjoso IT
kompetences. Veicinata pétniecibas internacionalizacija, palielinot docétaju starptautisko zinatnisko
atpazistamibu un attistot sadarbibu ar studéjoSajiem pétniecibas procesa. Uzlabota TF publicitate,
piedaloties dazados sabiedribas informésanas pasakumos, diskusijas par teologijas un
religijpétniecibas jautajumiem. lzmainas skarusas ari uznemsanas noteikumus, kuros ieviesti
precizéjumi.

2.6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu
studiju programmu izmainu novértésanas, vai procediras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju
izpilde.

Parskata perioda licencéta doktora studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” (19.05.2021).
Ekspertu komisijai bijis viens istermina ieteikums: “(..) izstradat kritérijus, péc kuriem tiks
parbauditas potencialo studentu priekSzinasanas, kad studiju programma uznem citu zinatnu
magistrus bez iepriek$éjas teologiskas izglitibas”. UznemsSanas kritériji tika precizéti jau lidz
licencéSanas komisijas sédei un licences apstiprinajumam un papildinati iesniedzot studiju
programmu akreditacijai. Prasibas uznemsSanai doktorantura ir magistra grads humanitarajas,
izglitibas vai socialajas zinatnés (sociologija un antropologija) vai tam pielidzinata augstaka izglitiba
un iestajparbaudijums:
https://www.lu.lv/studijas/fakultates/fakultates/teologijas-fakultate/doktorantura/teologija-un-religiju
-zinatne/

Izpilditas art ekspertu sniegtas rekomendacijas.
Istermina rekomendacijas, kuras jaizpilda [1dz studiju programmas Tsteno$anas uzsak$anai:

e Parskatit kartibu par LU datu bazu un bibliotékas resursu papildinasanu, lai tie atbilstu
aktualajai akadémiskajai bazei jomas ietvara, apzinot akadémisko personalu un studéjoso
vajadzibas vismaz reizi pusgada vai reizi ceturksn.

Rekomendaciju 1stenoSanai ar LU bibliotéku parrunatas biezakas iespéjas papildinat bibliotékas
resursus péc macibspéku priekslikuma. lzskatiSanas / pasutiSanas process notiek atrak.

e Parskatit akadémiska personala noslogojuma kartibu, nodrosinot, ka, iesp&ju robezas, studiju
programmas istenoSanai piesaistitais akadémiskais personals tiek nodarbinati uz pilnu slodzi.

Situacijas uzlaboSanai TF ir izveidota darba grupa, kas strada pie akadémiska personala slodzu
modela pilnveides.

ligtermina rekomendacijas (lidz studiju virziena akreditacijai):

e Balstoties uz lldzSin&jo pieredzi, nostiprinat un attistit sadarbibu ar TU un citam Eiropas valstu
augstskolam, lai veicinatu studiju programmas integrésanu starptautiskajos pétniecibas
tiklos.

DSP tiek izmantotas starptautisko pétniecisko projektu sniegtas iespéjas, pieméram, daliba projekta
“Religija un dzimumu lidztiesiba: norises Baltija un Ziemel|valstis”, kura piedalas Baltijas un
Ziemeleiropas augstskolas
(https://www.tf.lu.lv/petnieciba/projekti/religion-and-gender-equality-baltic-and-nordic-development
s/, https://www.religionandgender.eu/)
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https://www.lu.lv/studijas/fakultates/fakultates/teologijas-fakultate/doktorantura/teologija-un-religiju-zinatne/
https://www.lu.lv/studijas/fakultates/fakultates/teologijas-fakultate/doktorantura/teologija-un-religiju-zinatne/
https://www.tf.lu.lv/petnieciba/projekti/religion-and-gender-equality-baltic-and-nordic-developments/
https://www.tf.lu.lv/petnieciba/projekti/religion-and-gender-equality-baltic-and-nordic-developments/
https://www.religionandgender.eu/

e |zskatit iespéjas piedavat doktoranturas studentiem lielakas stipendijas, kas tos palidzétu
motivet pétniecibas darbam un promocijas darba rakstiSanai.

Pasreizéja situacija ir labveéliga studéjosajiem, jo doktorantiem pieejamas ES fondu stipendijas.
« Veikt paplasinatu darba tirgus un pieprasijuma izpéti Sis jomas specialistiem.

TF apzinas darba tirgus izpétes nozimi studiju satura un formu uzlaboSana, tapéc 2021. gada veikta
absolventu un darba devéju aptauja, kura lGgts sniegt ieteikumus akadémiska un pétnieciska darba
uzlabosanai.

e Labak noskaidrot un, cik iesp&jams, noveérst skérs|us, kas kavé promocijas darbu pabeigsanu
un aizstavéesanu.

DSP direktors un TF vadiba veic regularas parrunas ar studéjoSajiem. Sarunas noskaidrots, ka
galvenie Skérsli, kas kavé promocijas darbu rezultativu noslégumu, ir finanséjuma un motivacijas
trikums. Pieejamas mecenatu un ES fondu stipendijas, ka ari individualizétu iespéju palielinasana
darbam ar studéjosajiem (pieméram, individualo seminaru ietvaros) situaciju batiski uzlabo. 2022.
gada sakuma jau ir aizstavéts viens promocijas darbs, aizstavéSanai iesniegts vél viens.
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Informacija par studiju virziena fstenoganu filialés (ja attiecinams)

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledZas iek3éjiem
normativajiem aktiem un regulgjumiem

Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira

Studiju virziena attistibas plans
Studiju virziena parvaldibas struktira

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studgjosajiem
nodroginas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas Tstenosana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koled#a studéjogajiem
garanté & aciju, ja studiju

vai koledZas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjogais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Studiju liguma tipveida paraugs

Studéjoo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize

Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem
macibspekiem

Macibspéku biogréfijas (Curriculum Vitae Europass formata)

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai
virziena vaditaja parakstitu apliecinajumu, ka studiju virzienam
atbilstoso studiju i 3ana iesaistito valsts
valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinaganu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakumu veikanai.

Augstskolas/ koledZas apliecinajumu par studiju programmas
istenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svedvalodu prasmi
vismaz B2 limenf atbilstos Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (imenu sadafjums pieejams timek|vietné www.europass.Iv,
ja studiju programmu vai tas dalu steno svesvaloda.

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstosam
Zinatniskas un/vai lietigkas pétniecibas un/ vai makslinieciskas
jaunrades aktivitatem parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu
saraksts par parskata periodu

Sadarbibas ligumu saraksts ar citam institacijam, t.sk. par prakses
nodroginasanas ligumiem

Statistikas dati par arvalstu studgjosajiem un macibspekiem

Statistikas dati par studéjoso izejoso un ienakoso mobilitati (noradot
studiju programmas)

Statistikas dati par macibspéku ienako3o un izejoso mobilitati

Rekomendaciju izpildes parskats par sanemtajam rekomendacijam
gan ieprieks&ja akreditacija, gan licencéanas un / vai izmainu
novértasanas procediras un/ vai procediras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa

Ar drodu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena
noveértésanai

Par studiju programmas apgianu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studgjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilsto3as nozares specifiskajam
normativajam regulgjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezulttu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas Tstenoganas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz trfs ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apakénozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

ka studiju pr
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

Pielikumi

| - Informacija par augstskolu/ koledzu

Lpielikums_Saraksts ar

aktiem un doc

iekséjiem

2_pielikums_LU parvaldibas struktira.docx

Annex_1_List of the main internal normative acts and regulations of the University of Latvia.docx

Annex 2 Structure_UL.docx

II - Studiju virziena raksturojums - 2.1. Studiju virziena parvaldiba

3_pielikums_Studiju_virziena_attistibas_plans.docx
4_pielikums_Studiju virziena parvaldibas struktira.docx

5_pielikums_Apliecinajums_studiju_turpinasana.zip

6_pielikums_Apliecinajums_kompensacija.edoc

7_pielikums_studiju_ligumi_paraugformas.zip

Annex_3_Plan_study_field_development.docx
Annex_4_Management scheme of the study field.docx

Annex_5_Declaration_continue_studies.zip

Annex_6_Declaration_refund.docx

Annex_7_standart_samples_study_contract.zip

II - Studiju virziena raksturojums - 2.2. lek$gjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

8_pielikums_Studejoso_absolventu_darba_dev_aptaujas_rezultati_analize.docx

Annex_8_Analysis of the results of surveys of students, graduates and employers.docx

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija_SV_macibspeki.xisx

23 3 pielikums_Apliecinajums par valsts valodas zinaanu apjomu.pdf

23_4_pielikums_Apliecinajums par svesvalodu prasmi.pdf

Basic_information_teaching_staff.xisx

UL FT Teaching staff CV.pdf

Annex_23_3 _Certificate_knowledge official_language.pdf

Annex_23_4_Certificate of foreign language proficiency.pdf

II - Studiju virziena raksturojums - 2.4. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Studiju virziena zinatniskas un lietiskas pétniecibas aktivitates .docx

24._pielikums_Macibspéku publikaciju saraksts.docx

Scientific and applied research activities.docx

Annex 24_List_scientific publications_teaching staff.docx

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

9_pielikums_Sadarbibas ligumu saraksts ar citam institacijam.docx

Arvalstu_studejosie_macibspeki.docx

10_pielikums_Statistikas dati par studéjo3o izejoso un ienako3o mobilitati.docx

Statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejodo mobilitati.docx

Annex_9_list_c with other including internship agreements.docx

Foreign students and lecturers within the study field.docx

Annex_10_Statistics_outgoing_incoming_mobility_students.docx

Statistics_outgoing_incoming_mobility_teaching_staff.docx

- Studiju virziena raksturojums - 2.6. lepriek$éjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ieviesana

11_pielikums_Izpildes parskats par sanemtajam rekomendacijam iepriek3éja akreditacija(2).docx

lesniegums AIC studiju virziena “Religija un teologija” novértésanai (D.Balode).edoc

Annex_11_Review_implementation_recommendations.docx

Application for the Assessment of the Study Direction “Religion and Theology”.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

12_pielikums_Bakalaurs_diploms.docx

14_pielikums_statistika_studejosie_BSP.docx

Annex_14_DSP_Statistics_students_reporting_period.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un Tstenosana

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki
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Citi pielikumi

Dokumenta nosaukums
LU Kvalitates vadibas rokasgramata
Quality Management Handbook

2022.11.10_Additional_information_Religion_Theology (Before
visit).docx

Annex_18 DSP_mapping (Before visit).docx
Bachelor theses_themes.7z
Master theses_themes.7z

TF_promocijas_darbi_2013_2022_garais (PhD theses themes).docx

Additional_information_FT_29.11.2022.docx
Attachment No 1_ QUESTIONNAIRE_samples.pdf
Attachment No 2_2022.11.14_Infrastructure.pptx

Attachment No.3 2020 _SE_Report.docx

Dokuments
LU kvalitates_rokasgramata_14 10 2022.zip
Quality Management Handbook 14 10 2022.zip

2022.11.10_Additional_information_Religion_Theology
(Before visit).docx

Annex_18 DSP_mapping (Before visit).docx
Bachelor theses_themes.7z
Master theses_themes.7z

TF_promocijas_ darbi_2013_2022_garais (PhD theses
themes).docx

Additional_information_FT_29.11.2022.docx
Attachment No 1_ QUESTIONNAIRE_samples.pdf
Attachment No 2_2022.11.14_Infrastructure.pptx

Attachment No.3 2020 _SE Report.docx
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Teologija un religijpétnieciba (43221)

Studiju virziens Relidija un teologija

Studiju programmas nosaukums Teologija un religijpétnieciba

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 43221

Studiju programmas veids Akadémiska bakalaura studiju programma
Studiju programmas direktora vards Ralfs

Studiju programmas direktora uzvards  Kokins
Studiju programmas direktora e-pasts  ralfs.kokins@Iu.lv

Studiju programmas vaditaja/ direktora Dr. theol.
akadémiskais/ zinatniskais grads

Studiju programmas direktora telefona +371 28305158
numurs

Studiju programmas mérkis Nodrosinat studéjoso padzilinatu zinasanu, metodisko
prasmju un kompetences attistisanu teologija un
religijpétnieciba.

Studiju programmas uzdevumi 1. Veidot studiju vidi, lai studéjosais pilnveidotu macisanas
prasmes, patstavigi un sistematiski apgustot un
demonstréjot padzilinatas zinasanas un kritisku izpratni
teologija un religiju pétnieciba;

2. Nodrosinat labas un konkurétspéjigas humanitaras
izglitibas iegusanu, sanemot bakalaura gradu teologdija un
religijpétnieciba;

3. Radit atbalstosu macibu vidi, lai studéjosais attistitu
teologijas un religijpétniecisko kompetenci turpmakam
studijam un padzilinatam zinatniski pétnieciskam darbam.
4. Nodrosinat iespéju patstavigam zinatniskam pétijumam
ne mazak ka 10 KP apjoma, rezultatus apkopojot bakalaura
darba - pielietojot apgttas metodiskas iemanas, paradot
Spéju zinatniski kritiski apstradat plasaku akadémiskas
literatlras klastu, ka ari secigi, skaidri un saprotami
izklastot un argumentéti aizstavot sava zinatniska darba
rezultatus.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma
paredzétais nosléguma parbaudijums

Zinasanas:

1. Kritiski izprot teologijas un religijpétniecibas jomas un
atsevisku tas disciplinu teorijas un metodiskos principus.

2. lzprot sava pétijuma problematikas kontekstu un
starpdisciplinaro dabu.

3. Izprot patstaviga akadémiska darba principus.

Prasmes:

1. Sistematiski un korekti izvélas un lieto zinatniskas
pétniecibas metodes, atbilstosi nozaré aprobétam
metodologijam.

2. Atlasa un kritiski analizé informacijas avotus akadémiska
pétijuma veidosanai.

3. Patstavigi veic pétniecibas darba uzdevumus atseviskas
disciplinas un studiju kursos - atbilstosi docétaja
noradijumiem un akadémiska diskusija pamatotam
vadlinijam.

4. Spéj argumentéti un skaidri komunicét sava pétnieciska
darba rezultatus.

Kompetences:

1. Risina jautajumus un uzdevumus teolodijas un
religijpétniecibas joma ar nozari saistita profesija, ka ari
citas humanitaras un socialas jomas.

2. Piedalas jomas attistiba un izvérté savas profesionalas
darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu.

3. Vérté akadémiskos un sabiedriskos procesus, izmantojot
joma gutas nozares un visparéjas zinasanas un prasmes.

Bakalaura darbs

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latviesu

Studiju veids un forma
Istenodanas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Pilna laika klatiene
3

0

latviesu
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Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) lepriekséja izglitiba: Vidéja izglitiba

leglstamais grads (latviesu valoda)

Humanitaro zinatnu bakalaura grads religija un teologija

legistama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Latvijas Universitate

Pilseta Adrese

RIGA RAINA BULVARIS 19, CENTRA RAJONS, RIGA,

LV-1050
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Kops pédéjas akreditacijas, sekojot likumiem un normativajiem aktiem, ir mainits iegustamais grads
no “Humanitaro zinatnu bakalaura grads teologija un religiju zinatné” uz “Humanitaro zinatnu
bakalaura grads religija un teologija”. Izmainas veiktas saskana ar Ministru kabineta noteikumiem,
kas reglamenté studiju programmas pieskiramo gradu, tie ir, noteikumi Nr. 240 Par valsts
akademiskas izglitibas standartu un noteikumi Nr. 322 Par Latvijas izglitibas klasifikaciju.

Akreditacijas perioda studiju programmas kvalitates uzlaboSanas nolikos, balstoties uz
aktualitatém nozaré, darba devéju, studéjoSo un absolventu ieteikumiem, veiktas vairakas
izmainas:

e Pieteiktas izmainas studiju programmas nosaukuma mainai no “Teologija un religiju zinatne”
uz “Teologija un religijpétnieciba”, véloties akcentét pétniecibas lomu programmu satura un
metodika.

e Pilnveidots studiju mérkis, aktualizéti uzdevumi un sasniedzamie rezultati.

¢ Pilnveidots studiju programmas saturs.

26.04.2019. - TF Domes protokols TF-V12.1.-2019/5, [Emums Nr. TF-V12.2.-2019/5-2):
ar 2019. gada pavasara semestri A dala:

¢ slégt studiju kursu “levads filosofija teologiem 11" SDSK2068, 2 kreditpunkti (turpmak - KP),
e ieklaut ieprieks minéta kursa vieta studiju kursus ,Civila aizsardziba” Kimil1059, 1 KP un
»Vides aizsardziba” VidZ1032, 1 KP.

Kursu maina notikusi ar mérki pilnveidot studéjoso kompetenci civilas un vides aizsardzibas
jautajumos, atbilstoSi MK noteikumiem Nr. 716 “Minimalas prasibas obligata civilas aizsardzibas
kursa saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas apmacibas saturam”, kas pienemti 15.12.2017.

04.10.2019. - TF Domes protokols TF-V12.1.-2019/10, |Iémums TF-V12.2.-2019/10-1: Studiju plana
par neaktualiem atziti studiju kursi (ar 2020. gada pavasara semestri):

e “Bibeles arheologija: parazas un tradicijas” (V. Apinis), B2, 2 KP;
e “levads islama II” (O. Petrova), B2, 2 KP;

e “Jaunas Deribas grieku valoda (koin€) I” (J. Plaudis), B2, 2 KP;

e “Jaunas Deribas grieku valoda (koiné) 1I” (J. Plaudis), B2, 2 KP;

e “Teologiska anglu valoda IlI” (A. Vaczemniece), B2, 2 KP;

e “Teologiska anglu valoda V" (A. Vaczemniece), B2, 2 KP;

e “Teologiska vacu valoda IllI” (). Kuzmina), B2, 2 KP;

e “Vecas Deribas ebreju valoda - I” (O. Petrova), B2, 2 KP;

e “Vecas Deribas ebreju valoda - II” (O. Petrova), B2, 2 KP.

2020. janvari - TF Domes protokols Nr. 27-1-2020/1, |émums Nr. 27-2-2020/1-1:
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e |Iznemt no programmas studiju kursu SDSK1070 “levads filosofija teologiem 1" (N. Titans),
A dala, 2 KP;

e Iznemt no programmas studiju kursu Teol2056 “levads teologiskaja étika” (N. Titans), A dala,
2 KP;

e Aizstat iepriekS minétos studiju kursus ar jaunu studiju kursu Teol4010 “Teologiska étika”
(N. Titans), A dala, 4. sem., 4 KP;

e Parcelt (sakot ar 2020. g. rudens semestri) uz programmas B2 dalu studiju kursu Teol1034
“Religijas pedagogija I” (L. Geikina), A dala, 2 KP. (2020. g. pavasara semestri kurss vél tiek
docéts ka A dalas kurss - beidzas 2021. g. pavasara semestri);

e Studiju kursu Teol1031 “Pasaules religijas 11" (E. Taivane), A dala, 2 KP aizstat ar kursu
Teol1055 “Pasaules religijas II” (E.Taivane), A dala, 2. sem., 4 KP;

e leklaut programma jaunu studiju kursu Teol1l054 “Reformacija Livonija//Reformation in
Livonia” (R. Altnurme), B2, anglu val., sakot ar 4. sem., 2 KP;

e Atzit par neaktualiem studiju kursus Teol2015 “Teologiska vacu valoda IV” un Teol2023
“Teologdiska vacu valoda V” (J. Kuzmina) B1 dala 2+2 KP;

e Parcelt no 2. uz 3. semestri studiju kursu Teol1011 “Vecas Deribas laikmets un kulttrvide”
(J. Rudzitis-Neimanis), B1, 2 KP.

Pédéjas izmainas programma veiktas 2021.gada rudeni.

29.10.2021. - TF Domes protokols Nr. 27-2-2021/10-1: Par izmainam bakalaura studiju programma
“Teolodija un religiju zinatne” (20113) - skatit 15. tabulu.

15. tabula. Izmainas bakalaura studiju programma “Teologija un religiju zinatne”, 2021.

Nr. p. k. Kursa Nosaukums Kreditpunkti
kods

A-Obligata dala

Studiju kursu:

1. Teol2104  Jauna Deriba: ievads un teologija | 4
aizstat ar jaunu studiju kursu:

2. Teoll079  Jauna Deriba: ievads un teologija | 4
B-lerobezotas izvéles kursi

Atzit par novecojuSiem studiju kursus:

3. Valo3409  Teologiska anglu valoda IV (dala B/I1zD1/SvT1) 2
4, Filz1119 levads islama | (dala B/IzD2) 2
5. Teoll034  Religijas pedagodija I: Interaktivas religijas macisanas 2

metodika (dala B/IzD2)

6. Teol3009  Religijas pedagogija II: Kristiga perspektive un vértibas 2
macibu programmas (dala B/1zD2)
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7. Teol4001  Religijas pedagodgija Ill: Petijumi par sabiedribu, gimeni 2
un religiju (dala B/IzD2)

8. Valo2675  Jaunas Deribas grieku valoda (koiné) | (seminars), 4
dala B/IzD1/KIzD

leklaut jaunus studiju kursus:

9. ValolB67  Teologiska anglu valoda (dala B/1zD1/SvT1) 2
10. Teoll077  levads islama (dala B/IzD2) 2
11. Teoll080  Pasaules uzskats, religija un izglitiba (dala B/IzD2) 4
12. ValolB73  Jaunas Deribas grieku valoda (koiné) | (seminars), 4

dala B/IzD1/KlIzD

3.1.2. Analize un novertejums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpejo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas novertejums.

Bakalaura studiju programmas nosaukums “Teologija un religiju pétnieciba” atbilst studiju
virzienam “Relidgija un teologija”, ka arl divam ta saturiskajam jomam - teologijai un
religijpétniecibai. Tam atbilst ari iegustamais grads un studiju rezultati. UznemsSanas noteikumos
definéti vienoti uznemsSanas kritériji, Iidz ar to tiek nodroSinats, ka visi studéjosie vienada méra spé€j
ieklauties studiju programma. Visiem docétajiem ir nozaré butiski zinatniskie gradi teologija,
filosofija, pedagogija. Studiju programmas apjoms lauj apgut kursus, kas saistiti ar visam virziena
apaksSnozarém. Studiju programmas kods 43221 atbilst Ministru kabineta noteikumiem Nr. 322
(Riga, 2017. gada 13. junija (prot. Nr. 30 18. §)): Noteikumi par Latvijas izgltibas klasifikaciju, izdoti
saskana ar Statistikas likuma 21. panta 1. punktu, Izglitibas likuma 14. panta 1.1 punktu un
Augstskolu likuma 3. panta sesto dalu (MK 02.10.2018. noteikumu Nr. 616 redakcija): Studiju
programmas istenoSanas ilgums, apjoms un lietderiba ir pamatota Ministru kabineta noteikumos Nr.
793 (Riga 2018. gada 11. decembri (prot. Nr. 59 57. §)), “Studiju virzienu atvérsanas un
akreditacijas noteikumi”, izdoti saskana ar Augstskolu likuma 55.3 panta piekto, septito un
divpadsmito dalu: Ka ari ar Augstskolu likuma VI nodalas (“Studijas augstskola”) 55. - 59. pantiem
“Studiju programmas”, “Studiju reglamentacija: Studiju kurss, Studiju modulis, Studiju ilgums,
studiju gala parbaudijumi un valsts parbaudijumi, Studijas ieglstamie gradi, profesionala
kvalifikacija un izsniedzamie diplomi”: https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums

Studiju programmas lietderiba pamatojas vajadziba péc religisko un teologisko ideju, procesu un
attistibas tendencu kritiska izvértéjuma sabiedriba. Zinatniski kritiskas analizes iespéju atbilstosi
Rietumu pasaules universitasu pétniecibas tendencém nepiedava neviena cita macibu iestade vai
instittcija Latvija.
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Studiju programmas meérkis

BSP “Teologija un religijpétnieciba” mérkis ir nodrosinat studéjoso padzilinatu zinasanu, metodisko
prasmju un kompetences attistiSanu teolodija un religijpétnieciba.

Studiju programmas uzdevumi

1. Veidot studiju vidi, lai studéjosais pilnveidotu maciSanas prasmes, patstavigi un sistematiski
apgustot un demonstréjot padzilinatas zinasanas un kritisku izpratni teologija un religiju
pétnieciba;

2. Nodrosinat labas un konkurétspéjigas humanitaras izglitibas iegusanu, sanemot bakalaura
gradu teologija un religijpétnieciba;

3. Radit atbalstoSu macibu vidi, lai studéjoSais attistitu teologijas un religijpétniecisko
kompetenci turpmakam studijam un padzilinatam zinatniski pétnieciskam darbam.

4. NodrosSinat iespéju patstavigam zinatniskam pétijumam ne mazak ka 10 KP apjoma,
rezultatus apkopojot bakalaura darba - pielietojot apgutas metodiskas iemanas, paradot
spéju zinatniski kritiski apstradat plasaku akadémiskas literatlras klastu, ka ari secigi, skaidri
un saprotami izklastot un argumentéti aizstavot sava zinatniska darba rezultatus.

Sasniedzamie studiju rezultati
Zinasanas:

1. Kritiski izprot teologijas un religijpétniecibas jomas un atsevisku tas disciplinu teorijas un
metodiskos principus.

2. Izprot sava pétijuma problematikas kontekstu un starpdisciplinaro dabu.

3. lzprot patstaviga akademiska darba principus.

Prasmes:

1. Sistematiski un korekti izvélas un lieto zinatniskas pétniecibas metodes, atbilstosi nozare
aprobétam metodologijam.

2. Atlasa un kritiski analizeé informacijas avotus akademiska pétijuma veidoSanai.

3. Patstavigi veic pétniecibas darba uzdevumus atseviskas disciplinas un studiju kursos -
atbilstosi docétaja noradijumiem un akadémiska diskusija pamatotam vadlinijam.

4. Spé&j argumenteti un skaidri komunicét sava pétnieciska darba rezultatus.

Kompetence:

1. Risina jautajumus un uzdevumus teologijas un religijpétniecibas joma ar nozari saistita
profesija, ka ari citas humanitaras un socialas jomas.

2. Piedalas jomas attistiba un izvérté savas profesionalas darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu.

3. Vérté akadémiskos un sabiedriskos procesus, izmantojot joma gutas nozares un visparéjas
zinasanas un prasmes.

Meérka, uzdevumu un sasniedzamo studiju rezultatu savstarpeéja saistiba un
sasniedzamiba

Bakalaura studiju programmas merkis ir orientéts uz jaunu specialistu sagatavosanu teologija un
religijpétnieciba ar ievirzi studiju turpinasanai un mazizglitibai. Galvenais programmas komponents
ir patstaviga pétijuma izstrade, uzdevumi ir orientéti, lai veidotu vidi, kas veicinatu patstaviga
pétijuma izveidoSanu. Mérkim sagatavot specialistus atbilst ari studiju programa izvirzitais
uzdevums, kas atbalsta pétnieka kompetences veidoSanu. Programmas rezultati atbilst izvirzitajam
mérkim un uzdevumam. Studiju rezultatu savstarpéja sasaiste novértéta, veicot studiju rezultatu
kartéSanu (skatit pielikumu “Bakalaura studiju programmas kartéSanas rezultati”). Programmas
absolventi spéj demonstrét, ka parzina un izprot teologijas un religijpétniecibas teorijas un
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koncepcijas, parzina musdienu pétijumu metodes, spéj patstavigi planot, organizét un vadit savu
pétniecisko un profesionalo darbibu. Studiju programmas mérkis ir konkréts - specialistu
sagatavoSana. Tas ir izmérams ar absolventu skaitu, to nodrosina ar studentu, absolventu un darba
devéju aptauju palidzibu un starptautisko mobilitati, ka ari pastavigu iekséjo kvalitates monitoringu.

Uznemsanas nosacijumi
Teologija un religiju zinatne - bakalaura studiju programma pilna laika klatienes studijam:

e vértéjuma aprékinasanas formulas 1. variants: centralizétais eksamens (turpmak - CE)
latvieSu valoda (dalu vidéjais vértéjums procentos (2,5 x 100 = 250)) + CE anglu valoda vai
CE franCu valoda, vai CE vacu valoda (dalu vidéjais vértéjums procentos (3 x 100 = 300)) +
CE matematika (dalu vidéjais vertéjums procentos (1 x 100 = 100)) + vidéjas izglitibas
dokumenta gada atzime vésturé (35 x 10 = 350);

e vértéjuma aprékinasanas formulas 2. variants: vidéjas izglitibas dokumenta gada vidéja
atzime latvieSu valoda un literatdra (20 x 10 = 200) + vidéjas izglitibas dokumenta gada
atzime anglu valoda vai francu valoda, vai vacu valoda (35 x 10 = 350) + vidéjas izglitibas
dokumenta gada atzime vésture (25 x 10 = 250) + vidéjas izglitibas dokumenta gada vidéja
atzime noteiktos macibu priekSmetos (20 x 10 = 200);

e papildu punkti: LU Jauno teologu un religijpétnieku universitates absolventi 2021. un
2022. gada, kuri sanemusi sertifikatu, papildus ieglst 20 punktus.

Studiju turpinasanas iespéjas

Péc bakalaura studiju beigSanas absolventiem ir iespéjas turpinat studijas magistrantira un
augstaka limena akadémiskajas un profesionalajas studijas, tadéjadi turpinot gut jaunas zinasanas,
un attistit savas profesionalas kompetences.

Augstakas izglitibas padomes atzinumu atbilstoSi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai
atrodams pielikuma “Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta
otrajai dalai”.

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Bakalaura studiju programa “Teologija un religijpétnieciba” piedava iegut augsta limena
humanitaru izglitibu, kas saistas ar religiju izpéti musdienas un veésturé.

Teologijas un religijpétniecibas studiju pamata ir idejas, teksti, uzskati un darbibas. To studésana
sniedz ieskatu cilvéces vesturé un tagadné, ka ari attista galvenas prasmes, pieméram, kritisko
domasanu un analitisko rakstiSanu. Viena no batiskakajam prasmém, kas tiek attistita studiju
procesa un kas ir svariga ikviena cilvéeka karjera ir maciSanas prasme
(https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam). Ta ir
nozimiga individa vispusigai attistibai un aktivai lidzdalibai sabiedribas dzives norisés. Bakalaura
studijas aizsak muzizglitibas kultlru, kas ir pamats sabiedribas un individa droSumspéjai, jo
aizsarga no riskiem, kas saistiti ar nabadzibu, diskriminaciju un nevienlidzibu sabiedriba kopuma.
Tapat akcents programma likts ari uz citu sabalansétu un nakotnes vajadzibam atbilstoSu prasmiju
apguvi, kas aptver gan visparigas jeb caurviju prasmes (t. sk. pasvaditas macisanas, pilsoniskas
lidzdalibas, digitalas prasmes u. c.), gan darba tirgum aktualas un noderigas specifiskas zinasanas
un prasmes, ko nodrosSina efektiva sadarbiba starp izglitibas sektoru un tautsaimniecibas nozarém.
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Absolventi var stradat jomas, kas ir saistitas ar religijas pétniecibu un aktualo norisu vai procesu
analitiku (augstskolas, institatos, medijos), administraciju (valsts parvaldé, religiskas organizacijas)
un praksi (baznicas un citas religiskas organizacijas), ka ari religiskaja izglitiba un nevalstiskajas
organizacijas (pieméram, jomas, kas saistas ar cilvéktiesibam un socialo darbu). Studijas gutas
zinasanas absolventiem |auj klGt par skolotajiem, ierédniem, biznesa analitikiem, politikiem,
socialajiem darbiniekiem, labdaribas darbiniekiem, zurnalistiem utt.

Laika perioda no 2015. lidz 2020. gadam BSP absolventi darbojas ka gariga personala parstaviji
(Kristaps Ceburs, Aleksejs Galperns, Olegs Jermolajevs, Ingmars Lakas, Estere Tumovica, Pavels
Nizins, Anna Dobele, Kristine Ece), strada valsts un pasvaldibu institdcijas un publiskaja sektora
(Anete Jenca, Baiba Jégere, Katrina Sudakova, Ineta Lansdovne, Sarmite Cirule, Estere Kolesina),
kultdras un radosas industrijas organizacijas (Rihards Guzovs, Darta Kaléja), ka uznéméji (Vladimirs
Slavs, Madara Uburge, Bella BriSka, Seimurs Guseinovs, Davis Sarguns), ka ari péc augstaka limena
studiju beigSanas darbojas ka akadémiskais personals, pétnieki (Girts Rozners, Nikita Andrejevs,
Arta Urzula Goldmane).

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studéjoso skaita dinamika BSP atainota 10. attéla.
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10. attéls.

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Studéjoso skaita dinamika, 2015-2021.

Attéls uzskatami rada, ka vislielakais studentu skaita samazinajums ir bijis 2017./2018. studiju
gada, pédéjo 3 gadu laika studéjoSo skaits programma nav batiski samazinajies, vérojama
stabilitate, kas izskaidrojama ar satura kvalitati, kas rada pozitivu studiju programmas télu
sabiedriba, tapat pozitivi javerté TF komunikacijas specialista darbiba socialajos tiklos programmas
reklamas nollkos, starptautiskas atpazistamibas palielinasanas, pozitiva macibspéku un studé&joso
komunikacija, ka ari citi aspekti.

Labakus rezultatus varétu sagaidit absolventu skaita zina, joprojam ir augsts studéjoso atbirums.
Atbirumam gan ir tendence samazinaties, tomér raditaji joprojam ir augsti (skatit 11. attélu).

108



35

30 30

25 by 25

20

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

w—Absolventi e Eksmatrikulétie

11. attéls. Programmas absolventu un atskaitito studentu skaits, 2015-2021.

StudéjoSo atbiruma raditaji ir augsti visa fakultaté. Neraugoties uz TF vadibas un programmas
direktora centieniem, individualam parrunam, motivaciju, daudzi studéjosie pamet studijas. Aptauju
analize liecina, ka kopuma studéjosSie loti augstu vérté studiju procesa organizaciju un kvalitati
bakalaura programma. Studiju vide skala no 1-7 2020. gada novértéta ar 6.2, studiju process ar 6.1.
Ipasi uzsvérts, ka programma docé zinosi un labvéligi macibspéki, sniedzot augstas kvalitates
teorétiskas un praktiskas zinasanas (kursu saturs), attistot kritiskas domasanas un sarezgitu
|Emumu pienemsanas spéju. Salidzinajuma ar iepriekséjiem 2 gadiem kopuma palielinajies pozitivu
vértéjumu (6 un 7 definétaja skala) 1patsvars pa pozicijam. Mazinajies ar izteikti negativo (1-3
skala) vertéjumu ipatsvars (tadu praktiski nav). Atbiruma galvenais célonis ir studentu nespéja
savienot darbu ar studijam. Savukart nelielais absolventu skaits skaidrojams ar atbiruma raditajiem
un pietiekami augstajam izvirzitajam prasibam studiju procesa.

Nelielais studéjoSo skaits un relativi lielais atbirums Bakalaura studiju programma ir viens no
negativiem riska faktoriem. Atbirums neveidojas studentu nesekmibas vai neapmierinatibas ar
studiju kvalitati dé|. Atbirums veidojas sekojosu iemeslu dél - (1) studentu nespé€ja savienot studijas
ar pilna laika vai mainu darbu; (2) personiski un gimenes apstakli; (3) veselibas problémas, nespéja
ilgstoSi pievérsties sistematiskam un kritiski analitiskam studiju darbam, etc. Studentu atbirums ir
relativi augsts, neskatoties uz LU un Teologijas fakultates atbalsta mehanismiem (kuratoru darbs,
programmas direktora tieSa iesaiste, individuala un studentcentréta pieeja, sarunas ar
studéjoSajiem, et.). Lielais studentu atbirums (seviski pirmaja studiju gada) ir viena no Latvijas
augstakas izglitibas sistémas Si briza ipatnibam

Lielaka dinamika batu vélama ari starptautiskas programmas Erasmus+ konteksta (skatit 12. un
13. attélu).
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12. attéls. Programmas studentu iesaiste Erasmus+aktivitatés, 2015.-2021.
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13. attéls. Arvalstu studéjoso skaits programma,2015.-2021.
BSP studenti Erasmus+ mérkim izvéléjusies Vaciju, Cehiju, Niderlandi.

lespéjas studeét tiek piedavatas galvenokart anglu un vacu valoda. Ka popularaka TF studéjoso
izvéle minama Maincas universitaté Vacija un Pragas Karla universitaté Cehija. Studentu salidzinosi
neliela aktivitate, piesakoties studijam arvalstis, skaidrojama ar vairakiem faktoriem, viens no
kuriem ir trisgadigas bakalaura programmas specifika (faktiski arvalstis var studét tikai 3., 4. vai
5. studiju semestri), tapat studenti biezi vien nevélas aiziet no stabila darba Latvija. PEdéjos gados
joprojam |oti mazs ir to studentu skaits, kuriem ir vacu valodas zinasanas, kas paveéertu plasakas
studésanas iespéjas arzemes.

Statistiku butiski iespaidojusi Covid-19 ierobezojumi un krize, kas pilniba apstadinaja planoto
studentu apmainu (seviski ar Vaciju, par ko bija vislielaka interese). Tapat saméra mazs ir arvalstu
studentu skaits bakalaura studiju programma, parskata perioda te studejusi 1-3 arvalstu studenti
gada (no Cehijas, Vacijas un Turcijas). Studiju internacionalizacija ir izvirzita par TF vienu no
galvenajam prioritatém, planotie pasakumi lauj domat par arvalstu studentu skaita pieaugumu
tuvakaja nakotné, ja to neietekmés Covid-19 ierobezojumi.
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3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un noveéertéejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpejas sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem noveértejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencem novertejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Bakalaura studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” saturs ir veidots saskana ar LR
Augstskolu likuma, ka ari LU studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikuma (Senata
24.04.2017. Iémums Nr. 102) noteiktajam prasibam bakalaura studiju programmam, ka ari
balstoties uz Ministru kabineta noteikumiem Nr. 240 (13.05.2014).

BSP studéjosSie iegus Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiras (EKI) 6. limenim atbilstoSas zinasanas,
prasmes un kompetences.

Studiju kursu un nosléguma darbu apraksti ir izstradati kvalitativi un atbilstoSi normativo aktu
prasibam, saturs ir aktuals, savstarpéji papildinoss, atbilst programmas merkiem un nodrosina
studiju rezultatu sasniegSanu, ka ari atbilst nozares vajadzibam un zinatnes tendencém.

Studiju TstenoSanas, tostarp veértéSanas, metodes veicina studiju kursu un programmas mérku un
rezultatu sasniegSanu, tiek nemti véra studentcentrétas maciSanas un macisanas principi.

Studiju kvalitates pilnveidei tiek izmantoti studéjoso, darba devéju un absolventu aptauju rezultati.
StudéjoSie izmanto ienakosas un izejosas mobilitates iespéjas, mobilitates laika apgutais tiek atzits.
Studiju programmas satura analize

BSP parskata perioda apzinati veiktas mérka, uzdevumu, sasniedzamo rezultatu, satura izmainas,
respektéjot aktualitates darba tirgu, ekspertu ieteikumus, pielagojot tas zinatnes inovacijam
kultiras paradigmas izmainu konteksta. Kursu satura iestradatas aktualas nozares tendences. BSP
izmainu sasaisti ar studiju virziena mérka, uzdevumu, sasniedzamo rezultatu izmainam uzrauga TF
vadiba, kursa saturs tiek monitoréts ari centralizéti LU, sekojot satura, literatlras un citu resursu
atjaunosanai, jaunako pétniecibas tendencu ievéroSanai. BSP satura nodrosSinasana aktualizéts
starpnozaru redzéjums, veidojot studéjoSo caurviju kompetences.

BSP veido obligatie, ierobezotas izvéles un brivas izvéles studiju kursi, kuru kopéjais apjoms ir
120 KP (skatit 16. tabulu).

16. tabula. Bakalaura studiju programmas “Teolodija un religijpétnieciba” saturs un struktdra
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Kursu tematiskas grupas KP ECTS

Bibliska teologija 16 24
Baznicas veésture 10 15
Sistematiska un praktiska teologija 16 24
Religiju pétnieciba 16 24
LU pamatstudiju kursi 10 15
Bakalaura darbs 10 15
Kopa obligataja dala 78 117
Kopa ierobezotas izveles dala 40 60
Brivas izvéles dala (C dala) 2 3
Kopa 120 180

BSP tradicionali sastav no: obligatas (A) dalas, kas ietver butiskakos obligatos nozares kursus,
apvienojot tos nosacitas tematiskajas grupas: bibliska teologija, baznicas vésture, sistematiska un
praktiska teologija, religiju pétnieciba, LU pamatstudiju kursi (civila un vides aizsardziba,
psihologija, étika); ierobezotas izvéles (B1 un B2) dalas, kas sastav no daudzveidigiem nozares
kursiem, un brivas izvéles (C) kursiem, kurus iespéjams apgut gan LU, gan cita augstskola. Batiska
studiju sastavdala ir bakalaura darbs. Studiju programma ietver padzilinatu zinasanu un
metodologijas apguvi teologdija un religijpétnieciba nozares studiju kursos (skatit 17. tabulu).

17. tabula Bakalaura studiju programmas “Teologdija un religijpétnieciba” kursu saraksts

Nr. Kursa nosaukums KP ECTS
Bibliska teologija 16 24

1. Teol1079 Jauna Deriba: levads un teologija | 4 6

2. Teol2105 Jauna Deriba: levads un teologija Il 4 6
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Teol1196 Veca Deriba: levads un teologija - |

Teol1149 Veca Deriba: levads un teologija - Il

Baznicas vesture

Teol2038 Kristietibas vésture |

Teol2042 Kristietibas vesture Il

Teol4008 Latvijas Baznicas vésture

Sistematiska un praktiska teologija

Teol1004 Sistematiska teologija |

Teol1010 Sistematiska teologija Il

Teol1003 Teologijas tradicijas un teologi

Teol2018 levads praktiskaja teologija

Teol1029 levads studijas un zinatniska darba

metodika

Teol4152 Studentu zinatniskais seminars

Religiju pétnieciba

Teol1028 levads religijpétnieciba
Teol1000 Pasaules religijas |
Teol1055 Pasaules religijas Il

Teol2030 Religijas sociologija: jaunas religiskas
kustibas

Teol2014 levads religijas psihologija

10

16

16

15

24

24
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19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Teol1024 Judaisma, kristietibas un islama
liturgijas pamatprincipi

LU pamatstudiju kursi

Kimil059 Civila aizsardziba

VidZ1032 Vides aizsardziba

SDSK1071 levads psihologija teologiem
Teol4010 Teologiska étika

Teol4102 Bakalaura darbs
lerobezotas izveles dala (B1, B2 dala)

Valo1lB73 Jaunas Deribas grieku valoda (koiné) |
(seminars)

Valo2678 Jaunas Deribas grieku valoda (koin€) Il
(seminars)

Valo1lB67 Teologiska anglu valoda

Teol1026 20. gs. teologu rakstu analitiska
lasiSana

Teol2122 Jaunas Deribas laikmets un kultirvide
Teol2123 Jaunas Deribas eksegézes metodika

Valo1920 Vecas Deribas ebreju valoda - |
(seminars)

Valo1823 Vecas Deribas ebreju valoda - |l
(seminars)

Teol2184 Vecas Deribas eksegézes metodika
Teol1011 Vecas Deribas laikmets un kultrvide
Teol3006 Moderna teologija

Teol3026 Salidzinosa pneumatologija
Teol3074 levads protestantisma teologija

Teol1054 Reformacija Livonija (Reformation in
Livonia)

10

10

40

N

15

1,5

1,5

15

60
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39. Teol1080 Pasaules uzskats, religija un izglitiba 4 6

40. Teol3018 Feminisma teologija 2 3
41. Teol2194 Apgaismibas laikmets un teologija 2 3
42. Teol2049 Seno baltu religija un tas moderna 2 3
recepcija
43. Teol1077 levads islama 2 3
44, Teoll167 levads judaisma 2 3
45, Teol2066 levads kristigaja misticisma 2 3
46. Teol2071 levads pastoralaja aprupé un 2 3

konsultésana

47. Teol3071 levads teologiskaja antropologija 2 3
48. Teol1023 Bibliodrama 2 3
49, Teol1030 Teologiskie motivi kino 2 3
50. Teol1047 Estetiska teologija 2 3
51. Teol1022 Vardarbiba Bibel€, baznica un 2 3
sabiedriba
52. Teol2078 Seno Tuvo austrumu religijas 2 3
53. Brivas izvéles dala (C dala) 2 3

Studiju saturs ir veidots ta, lai ievérotu pakapenibas principu. Pirmaja studiju gada akcents likts uz
ievadkursu apguvi (Jauna Deriba: levads un teologdija I, I, Sistematiska teologija 1, Il, levads studijas
un zinatniska darba metodika, levads religijpétnieciba u. c.), kas ir pamata nakamo kursu sekmigam
studijam. Gandriz katra studiju kursa tiek veikti arT pétnieciski darbi, attistot zinatnisko
rakstitprasmi, argumentacijas prasmes, publiskas uzstasanas kompetences, prasmi analitiski
kritizét un uztvert kritiku, ka ari pakapeniski virzot studéjosos uz bakalaura darba izstradi, kas ir
obligatas dalas galvenais noslédzoSais komponents (10 KP). Bakalaura darba sekmigai izstradei un
aizstavésanai paredzéts ari Studentu zinatniskais seminars (2 KP).

Liela uzmaniba programma pievérsta darbam ar originaltekstiem, akcentéjot valodas (koing,
senebreju valoda, teologijas anglu valoda u. c.) lomu seno tekstu pétniecibai un sniedzot konteksta
zinasanas.

Kursi parsvara tiek docéti seminaru veida, kur galvena vieta ieradita argumentétai diskusijai,
balstoties uz sistematisku literatlras apguvi par atbilstoSas nozares aktualajiem jautajumiem un
realizéjot studentcenrétu pieeju. Lai palielinatu starptautisko dimensiju, regulari atsevisku
vieslekciju lasiSanai tiek pieaicinati arzemju vieslektori, studiju programma ir ieklauts ari kurss
“Reformacija Livonija” ("Reformation in Livonia”), kuru anglu valoda docé Dr. theol. Riho Altnurme
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(lgaunija), kurs uzlikojams par vadoSo specialistu Eiropa Saja joma.

StudéjoSajiem ir iespéja izmantot arl izejoSas un ienakosas mobilitates iespéjas, palielinot savu
starptautiskas pétniecibas kapacitati; mobilitates laika apgutais saturs tiek atzits un pielidzinats
atbilstigajai programmai.

Studiju kursi ir saskanoti un atbilst studiju programmas uzdevumiem veidot studiju vidi studéjosa
patstavigas macisanas prasmiju pilnveidei, teolodijas un religijpétniecibas kritiskai izpratnei. Studiju
plans un saturs ir salidzinati ar citam vadosajam Eiropas augstskolam, kuras piedava lidzigas
programmas, tas atzistams par konkurétspéjigu. Turklat notiek regulara satura atjaunotne
(balstoties uz darba devéju un studéjoSo aptauju rezultatiem) atbilstigi sabiedribas attistibas
tendenceém, kas vél vairak palielina studéjoso konkurétspéju darba tirga.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas merku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota sveSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizéti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

Studiju kursu apguves laika un parbaudijumos tiek izmantotas gan mutiskas, gan rakstiskas, gan
kombinétas studiju un vértésanas metodes.

Studijas ir organizétas lekciju un seminaru veida, ka ari studéjosiem ir javeic patstavigs pétijums -
bakalaura darbs. Parsvara lekcijas ir veidotas interaktivi, to uzdevums ir ievadit problematika,
metodologija, apkopot rezultatus, ka ari iztirzat noteiktu problému. Nodarbibas plasi tiek izmantotas
tadas studiju metodes ka darbs paros un grupas, diskusija (planota un spontana), referati,
prezentacijas, filmas. Atseviskos studiju kursos regulari (1-2 reizes gada) ka macibu metode tiek
pielietota macibu ekskursija (baznicu apmekléjums, ka ari diskusijas ar draudzes locekliem).
Praktiskas teologijas priekSmetos studéjosie veic ari lauka pétijumus.

Pedéja semestri atbilstoSas apaksSnozares specialista vadiba tiek izstradats bakalaura darbs.
Studéjosais taja demonstré sava pétijuma rezultatus un studiju procesa apguito metodologiju.

Atkariba no katra studiju kursa specifikas parbaudijumos izmantotas metodes tiek precizi
raksturotas katra atseviska studiju kursa apraksta, kas pieejams katram studéjoSajam. Uzsakot
studiju kursu, ta docétajam ir pienakums siki iepazistinat ar kursa prasibam, ka ari ar metodém
vértésanas procesa.
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Katra studiju kursa paredzéts starpparbaudijums un gala eksamens. Starpparbaudijums veido
vismaz 50% no studiju kursa kopéja vértejuma. Starpparbaudijumi bakalaura studiju programma:

e |auj fiksét studenta apglto noteikta semestra dala un nepiecieSamibas gadijuma korigét
trikumus, pielagojoties studéjoSo vajadzibam;

e vienmeérigak sadala studéjoso noslodzi visa semestra garuma, kas sekmé veiksmigaku satura
un metodikas apguvi;

e tiek organizéti ka vienoti parbaudijumi vai ari sadalot dalas (mazaki parbaudes darbi) gan
satura apjomu, gan metozu veidus;

e tiek organizéti ka sagatavota téma un priekslasijums auditorija ar tai sekojoSu analizi un
diskusiju;

o tiek organizéti ka rakstiski; rakstiski un mutiski parbaudijumi, ka diskusija u. c.

e tiek organizéeti ka radosi vai praktiski uzdevumi ar sekojoSu refleksiju atbilstoSi apgutajam
saturam; metodikas praktiska parbaude un problémjautajumu identificéSana u. c.

Gala eksamena studéjoSie demonstré savas zinasanas, prasmes un kompetenci atbilstosi katra
studiju kursa specifikai un prasibam. Students ar padzilinatu izpratni spéjigs diskutéet par kursa
apllikotajiem jautajumiem, to kontekstu, nozimi un praktisko pielietojamibu; veic analizi un
demonstré lietpratigu metozu pielietoSanu; prezenté patstaviga zinatniska pétijuma rezultatus,
demonstré kritisko domasanu, efektivu komunikaciju, spéju risinat sarezgitas problémas; spéj
pielieto iegltas zinasanas un apglitas metodes patstaviga pétniecibas darba.

Atbilstosi studiju kursa specifikai bakalaura studiju programma kursa gala eksamens notiek dazadas
formas: rakstiski (testi, atbildes uz eksamena jautajumiem), mutiski, zinatniska pétijuma (esejas) un
diskusijas veida, praktiska zinatniska pétijuma vai sekmigi i1stenotas prakses veida.

Vairuma studiju kursu, bet seviski metodiskajos kursos jaizstrada pétnieciskais darbs, kas uzrada
sekmigu metozu apguvi un prasmi tas pielietot.

Visa studiju procesa virsuzdevums ir ievadit studéjoSos patstaviga zinatniska pétnieciba un
diskusija, ka ari veicinat savu sasniegumu fikséSanu zinatnisku rakstu veida, tapéc gandriz visos
studiju kursos izstradajams rakstisks zinatnisks pétijums.

Studiju kursu apguve tiek vértéta, pamatojoties uz normativos definétiem kritérijiem: ieguto
zinasanu apjoms un kvalitate; iegitas prasmes; iegita kompetence atbilstigi planotajiem studiju
rezultatiem.

Gala parbaudijuma studentam jauzrada:
Zinasanas:

e orientéjas sava joma izmantojamas pétniecibas metodés, literatira un citos avotos;

e parzina akadémisku darbu struktlru un to rakstiSana izmantojamas argumentativas
stratégijas un retorikas panémienus;

e zina LU noteiktas formalas prasibas nosléguma darbu rakstiSana, iesniegSana un
prezentésana.

Prasmes:

e identifice sava pétniecibas darba tému un izpétes problému, skaidri formulé darba mérkus un
uzdevumus, argumentéti pamato sava pétijuma tézi un secinajumus;

e jegpilni apspriez sava pétijuma atzinas un rezultatus ar citiem kursa studentiem, docétajiem
un darba vaditaju;

¢ kodoligi un efektivi prezenté savu izpétes darbu auditorijai.

Kompetence:
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e veic patstavigu pétniecibu sava joma;

e rakstiski izklasta pétniecibas rezultatus nozarei atbilstiga akademiska stila un forma (ieskaitot
pareizu citéSanu, atbilstigi noformétas atsauces, véres u.c.);

e kritiski un/vai konstruktivi izvérte citu pétnieku (studentu) izpétes darbus (vai to dalas) un
prezentacijas.

Studiju procesa un patstavigu studiju veicinasanai daudzveidigi tiek izmantota e-studiju vide.
Katram studiju kursam ir izveidota e-studiju vide (Moodle), kura studéjosajiem pieejami nodarbibu
materiali, uzdevumu apraksti, macibu materiali, ka ari veicamie studiju uzdevumi (testi, forumi,
seminari, konferences u. c.).

Studentcentréta pieeja tiek ievérota aktualizéjot studiju programmas un to studiju kursus, Tpasu
véribu veltot studiju rezultatu jégpilnai formuléSanai, tadéjadi lai veicinatu docétaju un studentu
dialogu par studiju saturu, organizacijas formam un metodém. Savukart korekti formuléti studiju
rezultati veicina studentu izpratni un lidzatbildibu par savu macisanos, pasvértéSanu un izpratni par
sanemto novértéjumu. Studiju procesa docétaji izmanto studiju mérkim un planotajiem studiju
rezultatiem atbilstigas metodes, parbaudes formas un vértésanas kritérijus.

Studenti studiju procesa sanem atbalstu un atgriezenisko saiti no docétajiem. VértéSanas kritériji
atzimju izlikSanai, ir ieprieks publiskoti. Vértésana sniedz studentiem iespéju paradit, kada méra tie
ir sasniegusi sagaidamos macisanas rezultatus.

levérojot studentcentrétras izglitibas studiju principus, tiek veicinata studentu mobilitate (studiju
rezultatu atziSana), studenti iesaistas akadémiska personala iniciétos pétijumos un socialas
aktivitatés sabiedriba, tadéjadi gustot nozimigu pieredzi, izmantojot studijas apguto praksé.
Istenojot iek$éjo kvalitates nodrosinasanas politiku, studiju programmas tiek istenotas ta, lai
studenti tiktu iedroSinati aktivi iesaistities studiju procesa pilnveidoSana. Pastav kartiba un
procediras studentu ierosinajumu iesniegSanai un sudzibu risinasanai, studentu apelaciju
izskatiSanai. Studiju procesa pilnveidé tiek izvertéti un nemti véra studentu aptauju rezultati.
Studenti labprat izsaka savus ieteikumus studiju programmu un procesa pilnveidei sarunas ar
docétajiem, programmu direktoriem.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosSajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.
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3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu téemam, to aktualitati
nozare, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertéjumiem.

Darbs pie studéjosa bakalaura darba témas ir mérktiecigs un pakapenisks. Témas izveli nosaka tas
aktualitate nozaré, tai skaita - darba tirgQ, ka ari studéjosa individualas intereses. Darbs top ciesa
sadarbiba ar darba vaditaju, ka konsultantus nepiecieSamibas gadijuma piesaistot ari citus TF
macibspéekus. Ta ka studiju plans paredz pétniecisko darbu izstradi gandriz katra no programmas
kursiem, studéjoSajiem ir lielas tematiskas izvéles iespé€jas, turklat, izvéloties tému, students var to
pakapeniski attistit, veidojot starpnozaru pétijumu. Parskata perioda bakalaura studiju programmas
nosléguma studenti aizstavéjusi pétijumus par |oti dazadam témam, pieméram, analizéjot pasaules
globalo pieredzi: “Religijas nozime vardarbigas islama radikalizacijas leditimacijas procesa
Rietumeiropas valstis”, “Stasts un simbols: Clskas simboliska nozime gréka kriSanas stasta
psihoanalizes konteksta”, “Gramatu kultdra Tibetas budisma”, “Militara dienesta aicinajums -
teologijas antropologijas un psihologijas konteksta” u. c., risinot lokalus, bet ne mazak svarigus
teologijas un religijzinatnes jautajumus, pieméram, “Baznicas misija nedzirdigiem cilvékiem
Latvija”, “Nekonfesionalas draudzes Latvija”, “Baznicas ietekme Latvijas politiskaja sféra
viendzimuma attiecibu atziSanas konteksta” u. c.

Bakalaura darbu aizstavésana notiek komisijas klatbutné, kas detalizéti vérté darba zinatnisko un
metodisko pienesumu. Katrs komisijas loceklis individuali verté darba kvalitati, novértéjot to ar
atzimi. Ipasi tiek respektéts recenzenta vértéjums par darbu. Galigais vértéjums veidojas komisijas
diskusiju rezultata, nemot véra katra komisijas locekla individualo vértéjumu.

Nosléguma darbu vértéjumi parskata perioda skatami 14. attéla.

Gandrizviduvéii 4) TV

Viduvéji (5) 1
Ganarizlabi (6) [N
Labi (7) |2 .
totilabi (3) | EEEEEEE 2
Teicami (9) | EEENENNAN 1 .

tzili (10) - [ SN

2 4 6 8 10 12 14 16

(=]

m2015 w2016 w2017 w2018 m2019 w2020 m2021

14. attéls. Bakalaura darbu vértéjums, 2015-2021.

14. attela var redzét, ka studentu darbi novérteti loti dazadi, kas liecina par objektivu vértésanas
kritériju pielietoSanu un augstajam prasibam nosléguma darbam. Nosléguma darbu vidéjais
vértéjums parskata perioda: 8,33 (2021); 8,33 (2020); 7,63 (2019); 6,75 (2018); 8,15 (2017); 7,85
(2016); 8 (2015).

Vertéjumu pieskirsanas skala: 10 (izcili), 9 (teicami), 8 (loti labi), 7 (labi), 6 (gandriz labi), 5
(viduvéji), 4 (gandriz viduvéji). Nesekmigie vértéjumi: 3 (vaji), 2 (loti vaji), 1 (loti, loti vaji).
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Loti pozitivi vértéjams tas, ka gandriz katru gadu ir pétijumi, kurus komisija novérté ar “izcili”,
pieméram, “Debesu Valstibas mekléSanas un atrasanas koncepcija Jézus Kalna runa” (2021), “Pladu
motivs Otra templa judaisma tekstos par krituSajiem engeliem” (2020), “Dieva téla uztveres
ietekme uz bérna neizarstéjamibas pienemsanu bérnu onkologijas paliativas apripes konteksta”
(2020), “Aleksandrijas Klementa logosa teologija platonisma tradicijas konteksta” (2019), “Kristigais
ateisms: ,Dieva naves” teologija un tas interpretacija Niderlandé”(2017), “K. G. Junga "Cetrvienibas
teologija"” (2016) u. c.

Katru gadu darbi, kas sanémusi augstako izcilibas novertéjumu -10 balles, sanem LU rektora
atzinibas rakstu.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Studiju baze, informativa baze, materialtehniska baze un finansiala baze atbilst studiju programmas
specifikai, TstenoSanas nosacijumiem, rada priekSnosacijumus studiju rezultatu sasniegsanai un
liecina par iespéju nodroSinat kvalitativu studiju procesu ari turpmak.

Kops pédéjas akreditacijas esam mérktiecigi stradajusi pie studiju, zinatnes, materiali tehniskas un
informativas bazes talakas uzlaboSanas un pilnveidoSanas.

BSP studéjoSajiem ir pieejami regulari atjaunoti bibliotékas resursi (iesk. e-resursus, datu bazes,
etc.) atbilstoSi katrai teologijas un religiju pétniecibas tradicionalajai apaksnozarei, ka ari jaunakajai
pétniecibai. Macibspéki sadarbojas ar LU bibliotéku, lai izdaritu bdtiskakas un jaunakas literatlras
iepirkumus, ka ari izvéloties labakas abonéjamas datu bazes. Studentiem un macibspékiem
pieejamas svarigakas nozares monografijas, publikacijas un periodika. Galvena studiju kursos
nepiecieSama literatlra ir atrodama LU bibliotéka vairaku eksemplaru veida, vai ari ta pasttama isa
laika. Atseviskos studiju kursos, piem., “Jaunas Deribas eksedézes metodika”, seno tekstu zinatniski
kritiskie avotu izdevumi “Novum Testamentum Graece, ed. XXVII un ed. XXVIII" (>30 eksemplari),
ka ari sinopses, konkordances un vardnicas pieejamas bibliotéka visiem studiju kursa dalibniekiem
lietoSanai visa semestra (ieskaitot sesiju) garuma. Tada iespéja ir ari citos studiju kursos, kur
nepiecieSama avotu vai kompendiju patstaviga lietoSana. Bibliotéka ir pieejami datori darbam,
fakultates un visas LU telpas studentiem pieejams bezmaksas WiFi, kas nodroSina elektronisko
resursu izmantoSanu nodarbibu laika. Pandémijas situacija ir veicinajusi, ka nepiecieSamibas
gadijuma visi BSP studiju kursi var tikt 1stenoti ari attalinati, tieSsaisté , LU sistéma integréta MS
Teams vidé.

Esam stradajusi pie telpu aprikoSanas ar atbilstoSiem tehniskiem risinajumiem. legadatas értas
tafeles, aprikojums, 2 auditorijas stacionari uzstaditi projektori. Studiju procesa pastavigi pieejamas
3 labiekartotas auditorijas, ka ari auditorijas un telpas, kas atrodas éka citu fakultasu vai LU
parvaldiba.

Studentiem ir iespéja piedalities starptautiskaja studentu (ERASMUS) apmainas programma, ka ari
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ar LU un projektu finansu Ilidzeklu piesaisti ir iespéja piedalities dazados pétniecibas un
izglitojoSajos pasakumos. Ka piemérus var minét “Studentu plenéru 2022", kas rikots Césu puse,
ikgadéjas péetnieciskas ekspedicijas pa Latvijas sakralajam vietam un objektiem, Studentu “Neérto
referatu” maratons, kas piesaista ari citu LU fakultasu un nozaru uzmanibu (taja ar pétijumiem
piedalas ari citu nozaru studenti). Studentiem ir iespéja labakos pétijumus publicét zinatniskaja
izdevuma “CelS".

Detalizéts izvertéjums sniegts Il dalas 2.3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. sadala.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansesanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejosSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finansejuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosSinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviski noradot informaciju par katru studiju programmas
istenoSanas valodu, veidu un formu).

Programmas ienemumi

Studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” istenoSanai nepiecieSamo lidzek|u
nodrosinasanai LU izmanto:

1. valsts budzeta dotaciju no Izglitibas un Zinatnes ministrijas, kas 2021./2022. akadémiskajam
gadam noteikta ka studiju bazes izmaksa 1 633.53 EUR pilna laika klatienes studijam;

2. studiju maksu, nemot véra visus sadala “Finansu nodroSinajums” minétos faktorus, kas
2021./2022. akadémiskajam gadam noteikta:

¢ Pilna laika klatienes studijam 2200 EUR gada;

Nemot véra augstakminéto, kopéjais studiju programmas budzets sagaidams 97 767 tukstosi EUR,
gada, atsSifréjums redzams 18. tabula.

18. tabula Programmas prognozéjamie ienakumi gada, EUR

Studiju veids Studentu skaits Studiju maksa/ lenakumi kopa
valsts dotacija

PLK (budzets) 50 1634 81 667
PLK (maksa) 7 2 200 15 400
Kopa 57 97 076.5
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Programmas izmaksas

Lai novertétu finanSu nodroSinajumam nepiecieSamo lidzeklu apjomu, LU studiju programmam
aprékina pasizmaksu péc LU izstradatas metodikas, kas nem véra Il sadala 2.3.1. aprakstitas studiju
procesa nodroSinasanas izmaksas un informaciju par studiju programmas planu, iesaistitajiem
macibspékiem, planoto studéjoso skaitu u. c. aspektiem, tadéjadi nodrosinot prognozu uzticamibu.

Programmas izmaksas pilna laika klatienei

Aprékiniem studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” T1stenotaji izmanto
2020./2021. akadémiska gada studéjoso datus - programma PLK studé 67 (valsts doté 50
studentus, 10 ir LU dotéti studenti, 7 ir maksas studenti), esoSo/ péc akreditacijas planoto studiju
programmas planu un esoso/planoto iesaistito akadémiska personala struktlru. Nemot véra
iepriekS minéto, programmas pilna laika klatienes aprékinata pilna pasizmaksa vienam studentam
ir 2 258 EUR gada, un programmas kopé€jas izmaksas- 151 286 EUR gada. Savukart infrastrukttras
izmaksas, preces, pakalpojumus un netieSas izmaksas aprékinot proporcionali ienémumiem,
izmaksas veido 131 125 EUR gada, 1 957.09 EUR uz vienu studentu. Detalizétaks procentualais
izmaksu sadalijums attélots 19. tabula

19. tabula Izmaksu procentualais sadalijums studiju programma

Izdevumu pozicija % no kope€ja
Macibspeku izmaksas 46,53
Visparéjais personals 16,34

Citas izmaksas 0,00
Infrastruktdras izdevumi 11,10

Manta un pakalpojumi 0,03
NetieSas izmaksas 26,00

KOPA IZMAKSAS 100%

15. attéla attélota studiju programmas pasizmaksa atkariba no studentu skaita un
salidzinajums ar piedavato studiju maksu un valsts budZeta dotaciju.
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15. attéls Studiju programmas “Teologdija un religijpétnieciba” pasizmaksa no studentu skaita

Vadoties no aprékina redzams, ka, lai programma bdtu rentabla un studentiem tiktu nodrosSinats
kvalitativs studiju process, maksas studentu skaitam programma (visos kursos kopa) butu jabut
vismaz 65 (sarkanas (paSizmaksas) un zalas (studiju maksa) liniju krustpunkts projicéts uz x asi),
t. i. noteikta studiju maksa ir tuva pasizmaksai.

Programmas ienemumu un izmaksu kopsavilkums

20. tabula summeéti programmas ienémumi, vadoties no studentu skaita, valsts dotacijas un studiju
maksas, un programmas izdevumi pie Sada studentu skaita.

20. tabula. Programmas rezultati.

Studiju Studentu Studiju maksa/ lenakumi Izmaksas
veids skaits valsts dotacija  kopa kopa

PLK 50 1 633,53 81 667 117 425
(budzets)

PLK 7 2 200 15 400 13700
(maksa)

Kopa 57 97 077 131125

Tabula apskatamie dati, parada, ka studiju programmas rentabilitates nodroSinasanai nepiecieSams
palielinat studentu skaitu. TF plano palielinat maksas studentu skaitu nakamajos 5 gados par 8. Lidz
laikam, kamér tiks sasniegts pozitivs rezultats, programmu papildus var finansét no ienémumiem,
kas sanemti no muzizglitibas u. c. pakalpojumiem, ka ari no struktrvienibas uzkratajiem finansu
resursiem. Finansialu atbalstu programmu attistibai fakultate sanem ari no LU kopéjiem lidzekliem.
Sie papildus finans&juma avoti ir stabili un ar tiem var rékinaties ilgtermina.

2021. gada ta ir EUR 30 509. lkgadéju finansialu atbalstu EUR 12 000 apméra TF studiju programmu
realizacijai sniedz ari “Zentrum fiir Mission und Okumene - Nordkirche Weltweit" (Vacijas Ziemelu
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baznicas misijas un ekuménes centrs). 2021. gada Sis atbalsts tika palielinats lidz 17 000 EUR.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Bakalaura studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” istenoSana ir iesaistits 21 docétajs
(13 ar Dr. gradu, 8 - magistri, no tiem - 6 profesori , 4 docents), un vinu kvalifikacija pilniba atbilst
normativo aktu prasibam, tai skaita Augstskolu likuma 55. panta prasibam: “Akadémisko studiju
programmu obligatas dalas un ierobezotas izvéles dalas istenosana piedalas ne mazak ka pieci
profesori un asociétie profesori kopa, kuri ir ievéléti akadémiskajos amatos attiecigajaaugstskola,
iznemot $a panta otraja dala paredzétos gadijumus”.

Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéeku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam

21. tabula Bakalaura studiju programma iesaistitie docétaji, 2021.

Nr.p.k. Vards, uzvards Zin.grads Amats
1. Ralfs Kokins Dr. theol. Profesors
2 Valdis Téraudkalns Dr. phil Profesors
3. Dace Balode Dr. theol. Profesore
4. Laima Geikina Dr. paed., Profesore
Dr. theol.
5. Normunds Titans Dr. phil. Profesors
6. Riho Altnurme Dr. theol. Viesprofesors
7. Elizabete Taivane Dr. theol. Docents
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Janis Rudzitis-Neimanis

Andris Priede

Juris Calitis

Olga Petrova

lize Jansone

Astra Dannenfelte

Girts Rozners

|lze Stikane

Vilis Kolms

Laura Liberte

Janis Plaudis

Alda Vaczemniece

Rota Stone

Nils Konstantinovs

Dr. theol.

Dr. hist.

Dr. theol.

Dr. theol.

Dr. theol.

Dr. theol.

Dr. theol.

M. theol.

M. theol.

M. psych.

M. philol.

M. philol.

M. theol.

M. theol.

Docents

Docents

Docents

Pétniece

Pasniedzéja

Pasniedzéja

Lektors

Pétniece

Pasniedzéjs

Pasniedzéja

Lektors

Lektore

Asistente

Zin. asistents

No 21 macibspéka pamatdarba akadémiskaja amata ir 14, zinatniskaja - 3 (papildus tiek pieaicinati
4 pasniedzéji atsevisku studiju kursu docésanai). No 14 akadémiskaja amata nodarbinatajiem 10
jeb 71% papildus darbojas zinatniskaja amata. BSP istenoSana iesaistits augsta limena
akadémiskais personals un vieslektori, no kuriem 62% ir ar doktora gradu, visiem docétajiem ir
ievérojama praktiska darba pieredze gan teologijas, gan religijpétniecibas, gan ar tam saistitajas

jomas (senas valodas, psihologija, étika u. c.).

Vairaki docétaji ka macitaji kalpo Latvijas draudzés (prof. R. Kokins, prof. D. Balode, doc. ]. Calitis,
doc. A. Priede, lekt. G. Rozners). Liela dala docétaju akademisko izglitibu ieguvusi arzemés, tadéjadi
radot iespéjas paplasinat starptautiskas pieredzes izmantoSanu studiju procesa. Macibspéki aktivi
piedalas dazadas zinatniskas konferenceés, pétnieciskos projektos, vietéja un starptautiska méeroga
organizacijas. ST pieredze lauj pilniba sasniegtstudiju rezultatus - izveidot tadu studiju vidi, kas ir
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studentcentréta, vérsta uz individualu pétniecibas prasmju veidoSanu un attistibu
studentos,orientéta uz studéjoSo motivaciju macities miza garuma.

Programmas docétaji izmanto iespéju krat starptautisko pieredzi ari Erasmus+ programma (skatit
16. attélu).
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16. attéls. Bakalaura programma iesaistito docétaju mobilitate,2017-2021.

16. attéla redzams, ka starptautisku pieredzi gada gust videji 2 TF docétaji, ka ari studéjosajiem ir
iespéjas klausities atseviSku arzemju vieslektoru lekcijas. 2020./2021. gada mobilitati ietekmejis
Covid-19. Sadarbibas projekta ietvaros seminarus bakalaura studiju programma vadijusi un
vieslekcijas docéjusi ar 3 profesori no ASV - prof. Miller-McLemore Wayne Jean, prof. Miller-
McLemore Wayne Mark, prof. Budwey Stephanie.

Ka pozitiva tendence ir ari ilglaiciga arvalstu docétaju piesaiste bakalaura programma. Pieméram,
prof. R. Altnurme ir viens no vadoSajiem baznicas vésturniekiem Eiropa, tapéc vina devums
programmas attistiba vértéjams ka loti batisks.

Kopuma macibspéku darba kvalitati studejoSie parskata perioda novértéjusi ka loti labu. Par to
liecina parskata perioda veiktas aptaujas, atseviskus piemérus var aplukot 22. tabula .

22. tabula Bakalaura studiju programmas docétaju novértéjums, 2020.gada pavasara semestra

aptaujas dati (vértéjums 1-10)

Kursa kods  Aptauju pildijuso Vidéjais Satura Pasniedzeja
studejoso skaits novertéjums vertéjums vertéjums

Teol1054 14 6.17 6.43 5.97
Teol1010 8 6.30 6.34 6.22
Teol1034 7 6.71 6.8 6.63
Teol2105 17 5.63 5.54 5.7

Teol2122 9 6.45 6.48 6.42
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Valo1823 8 5.98 6.39 5.64

Valo2678 17 6.84 6.86 6.82
Teol2042 7 6.50 6.57 6.43
Teol2018 9 6.47 6.38 6.54
Teol1149 9 6.36 6.58 6.19
Teol1028 14 5.92 5.82 6
Teol1055 16 6.46 6.44 6.48
Teol2030 10 6.51 6.63 6.4
Teol1028 16 4.82 4.77 4.83
Teo4008 7 6.62 6.74 6.53
Teol4010 9 6.07 6.47 5.73
Teol1026 15 5.68 5.69 5.7

Rezultati rada, ka macibspéki vértéjums vairuma gadijumu ir virs 5.00. Komentaros studéjosie
visatzinigak vértejusi macibspéka erudiciju un harizmu, spéju aizraujosi, saprotami un sistematiski
izklastit saturu, metodisko pieeju, kas atvieglo studiju satura apgisanu. Vértéjumi zemak par 5.00
sastopami reti, tie konstatéti dazu docétaju atseviskiem studiju kursiem. Kritika saistas ar
macibspéka izklasta metodiku, ta atbilstibu apgustamajam saturam, haotisku izklastu, ari
komunikacijas problémam. Butiski atzimet, ka Covid-19 ierobezojumi un attalinatas studijas nav
pazeminajusi docétaju vertéjumu.

Salidzinot ar citiem gadiem, situacija nav ipasi mainijusies.

3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Parskata perioda butiskas izmainas docétaju sastava nav notikusSas, tomér loti pozitivi javertée
tendence piesaistit jaunus kolégus, tai skaita TF doktorantus, kas sevi paradijusi ka izcili pétnieki un
savas jomas profesionali. Ka labas prakses piemérs jamin G. Roznera (studiju kurss “Teologijas
tradicijas un teologi”), llzes Stikanes (studiju kurss “levads studijas un zinatniska darba metodika”,
N. Konstantinova (studiju kurss “Estétiska teologija”) darbiba. Tapat batiska ir ar teologiju un
religiju izpéti saistitu nozaru profesionalu piesaiste. Te var minét, pieméram, L. Libertes vaditas
lekcijas studiju kursa “levads psihologija teologiem”, kas guvusas |oti augstu studéjoSo novértéjumu
aptaujas. Internacionalizacijas nollkos batiska loma ir arvalstu docétaju piesaistei, un ka laba
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prakse Seit jamin starptautiski atzita religijas vésturnieka prof. R. Altnurmes (lgaunija) docétas
lekcijas.

Macibspéku sastava atjaunosSana ir devusi uzlabojumus Sada aspekta:

¢ uzlabots studiju programmas saturs , salagojot to ar nozares attistibas vajadzibam;
e uzlabojusies e-risinajumu izstrade, pilnveide un ievieSana studiju procesa;
e jeviestas inovativas macibu metodes.

Tas devis batiskus studiju kvalitates uzlabojumus.

BSP macibspéki sadarbojas, gatavojot studiju kursu aprakstus, veidojot kursus e-vidé, stradajot
pétniecibas virzienos un projektos. Macibspéki tiek apvienoti pétniecibas virzienos, kuros
pétniecibas virziena koordinatora vadiba kopigi strada pie noteikto jautajumu izpétes un to
rezultatu apkopoSanas, publikaciju un zinojumu sagatavoSanas. Lai veicinatu macibspéeku sadarbibu
rikotajos kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos, starptautiskajos pasakumos wun ari
neformalajos pasakumos, tiek rikota kopigo uzdevumu izpilde. StudéjoSo un macibspéku proporcija
studiju programma ir (67/21) 3,19.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadéemiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspékiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubazé attiecigaja
zinatnu nozare (kopejais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

3.4.5. Macibspéku savstarpéjas sadarbibas novértejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpejas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studejoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Salidzinot ar iepriekSéjo akreditacijas periodu, tika veikti meérktiecigi pasakumi sadarbibas
veicinasanai macibspéku starpa, rezultata esam izveidojusi saliedétu, kolegialu un radosu vidi
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programmas uzdevumu veikSanai un mérku sasniegSanai, macibspéku starpa ir izveidojusies
lieliska savstarpéja sadarbiba. Bakalaura studiju programma “Teologija un religiju pétnieciba”
kopuma nodarbinati 14 macibspéki (ievéléti akadémiskajos amatos), kas visi ir savas jomas
profesionali. Kolegialas attiecibas, ikdienas akadémiskais darbs un iesaiste kopigos zinatniski
pétnieciskos projektos ir batiski veicinajis uz studentiem orientétu procesu norisi un studiju
kvalitates uzlaboSanu, jaunako zinasanu apmainu, docéto kursu pilnveidi un kursu saturu secigu
savstarpéjo sasaisti. Kopiga studiju un pétnieciska darba procesa notiek gan aktualako teorétisko
zinasanu apmaina, gan ari vértigas pieredzes un metodisko prasmju parnese. Pieméram, pozitivus
sadarbibas rezultatus esam novérojusi gan pasu macibspéku, gan ari studentu zinatnisko darbu
labaka kvalitate, ka ari komunikacija ar citam zinatnu nozarém un sabiedribu par pétniecibas darba
rezultatiem. Macibspéku sadarbibu mérktiecigi veicina gan programmas direktors, gan studiju
virziena padome, gan ari fakultates vadiba - notiek regulara atgriezeniskas saites sanemsana no
macibspékiem un studentiem, informacija tiek analizéta un diskutéta, meérktiecigi koordinéjot
studiju un zinatniska darba procesu. Studiju norises jautajumi tiek parrunati individualas sarunas ar
programmas direktoru, ka ari regulari tiek izskatiti studiju virziena padomé.

Macibspéku sadarbiba tiek veidota ari ipaSu docétaju sanaksmju veida, tajas tiek diskutéts studiju
programmas saturs, akadémiskie un pedagogiskie jautajumi, jaunakas pétniecibas atspogulojums
studiju kursos, ka ari studentu iesaiste pétniecibas procesos.

Macibspéeku sapulces par programmas un studiju kursu stratégiskas attistibas planiem, kursu saturu
atjaunoSanu un uzlaboSanu, ka ari par studiju kursu efektivaku secibu programma (lai nedublétos
saturs, metodes tiktu apgltas labakaja seciba, etc.) notiek regulari. Sekojot lidzi izmainam
normativajos aktos, tiek organizétas docétaju diskusijas arl mazakas darba grupas, parskatot
studiju kursu satura dalas. Nereti notiek sapulces programmas direktoru, virziena vaditaja vai
dekana vadiba, lai izrunatu aktualos problémjautajumus.

Studiju programmas ietvaros docétaji sadarbojas ari studiju kursu satura realizé€Sanas ietvaros,
studiju satura un procesa uzlaboSana, ka ari aktivi piedalas studiju programmas pasnovértéjuma
procesa. Loti batiska ir atgriezeniskas saites analize, vadoties péc studentu ikgadéjam aptaujam
par katru atsevisko studiju kursu, docétaju, ka ari studiju programmu kopuma. Vairakkart veikti
izlabojumi studiju programma, aktualizéti studiju kursu saturi, ka ari ar atseviskiem pasniedzéjiem
analizeta akadémiska un pedagogiska darba metodika. Pasniedz€ji péc ieteikumiem un aktualajam
vajadzibam tiek regulari nosatiti ari uz talakizglitibas un profesionalas pilnveides kursiem.

Studéjoso un pasniedzéju skaita attieciba bakalaura studiju programma ir 4.78 (67:14);
atbilstosi pilna laika slodzes ekvivalentam studentu un docétaju attieciba ir 18,6 (67:3,6 uz

01.10.2021.)*.
*3.6 = PLE (pasniedzé&ju Pilna Laika Ekvivalents; 67 = sudentu skaits programma.
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Pielikumi

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

studiju pr - akas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegtstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas stenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu
Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais

personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

12_1_pielikums_Bakalaurs_diploms.docx Annex_12_1_Bachelor_diploma.docx
13_pielikums_AIP_atzinums_BSP_MSP.docx Annex_13_Decision_Council of Higher Education.docx
14_pielikums_statistika_studejosie_BSP.docx Annex_14_BSP_Statistics_students_reporting_period.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

15_pielikums_BSP_atbilstiba_izglitibas_standarts.docx Annex_15_BSP_Compliance of the study programmes with the State education standard.docx
16_pielikums_BSP_kursu_kartejums.docx Annex 16_Mapping_study courses_BSP.docx

19_pielikums_BSP_plans.docx Annex_19_BSP_study_plan.docx

studiju_kursi_apraksti_BSP.docx Courses_BSP.docx

1l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

23_2_pielikums_Apliecinajums_atbilstiba_Augstskolu_lik_55_pants_1_3_d.docx Annex_23_2_HEAD_OF_STUDY_FIELD_DECLARATION_LHEI_sect_55.docx
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Teologija un religijpétnieciba (45221)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora vards
Studiju programmas direktora uzvards
Studiju programmas direktora e-pasts

Studiju programmas vaditaja/ direktora
akadémiskais/ zinatniskais grads

Studiju programmas direktora telefona
numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma
paredzétais nosléguma parbaudijums

Relidija un teologija

Teologija un religijpétnieciba

45221

Akadémiska magistra studiju programma
Valdis

Téraudkalns

valdis.teraudkalns@lu.lv

Dr.phil.

+371 29552398

Madgistra studiju programas “Teolodija un religijpétnieciba”
mérkis ir studéjoso sagatavoSana patstavigai zinatniskai
pétniecibai izvélétaja teologijas vai religijp€tniecibas
apaksnozaré.

1. Veidot ieklaujosu studiju vidi, kura studéjosajiem ir
iespéja attistit pétniecisku domasanu;

2. Palidzét studéjoSajiem attistit prasmes teologijas un
religijpétniecibas teoriju un metodologiju izmantosanai
starpdiscipinara konteksta;

3. Nodrosinat atbalstu studéjoso komunikacijas un
macisanas prasmju attistisanai.

Zinasanas:

1. Kritiski izprot teologijas un religijpétniecibas jomas un
atsevisku tas disciplinu teorijas un metodiskos principus

2. Kritiski izprot ieguto un jaunradito zinasanu
pielietojamibu starpdisciplinara konteksta;

3. Parzina teologijas un religijpétniecibas un citu disciplinu
pétijumu metodologijas un metodes atbilstosi sava
pétijuma mérkiem.

Prasmes:

1. Patstavigi izvélas un korekti izmanto pétijuma
metodologiju un metodes atbilstosi saviem pétnieciskajiem
mérkiem.

2. Patstavigi prot noteikt pétijuma témas, kas papildina
teologisko un religijpétniecisko zinasanu un debasu jomas;
3. Argumentéti un faktos balstiti diskuté par teologijas un
religijpétniecibas problematiku;

Kompetence:

1. Kritiski analizé religiskos fenomenus plasaka kultdras un
socialpolitiska kontekta;

2. Demonstré kritisku un inovativu pieeju teologija un
religijpétnieciba;

3. Uznemas atbildibu par patstavigi istenota pétijuma
rezultatiem, patstavigi isteno pétijumu teologija un
religijpétnieciba.

Madistra darbs

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu
Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
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Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0
Isteno$anas valoda latviesu
Studiju programmas apjoms (KP) 80

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) lepriekséja izglitiba: Bakalaura grads lestajparbaudijums

humanitaras zinatnés
leglstamais grads (latviesu valoda) Humanitaro zinatnu magistra grads religija un teologija
legistama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Latvijas Universitate RIGA RAINA BULVARIS 19, CENTRA RAJONS, RIGA,
LV-1050
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Magistra studiju programma ieklauti kursi, kas ietver 19. - 21. gs. teologijas un tas apaksnozaru, ka
ari dazadu konfesiju (pieméram, pareizticibas) un religiju (pieméram, budisma un islama) attistibu.
Magistratlras studijas Teologijas fakultaté iespé&jams apgut tadus kursus ka starpreligiju dialogs,
Jaunas Deribas hermeneitika, klasiska un musdienu religijas filosofija, latinu valoda, ka ari citus.

Liela uzmaniba programma veltita individualu pétniecisko interesu attistibai un prasmju pilnveidei,
kas rezultéjas magistra darba izstradé.

Programma akcents likts ar1 uz efektivas komunikacijas un lideribas pilnveidi, izmantojot tehnologiju
progresa priekSrocibas studéjoSo jaunu zinasanu konstruésanas atbalstam un viedas sabiedribas
attistibas veicinasanai.

Studiju programmas raksturojosie raditaji

Akadémiska madistra studiju programma “Teologija un religijpétnieciba”.

Studiju programmas kods saskana ar Latvijas izglitibas klasifikaciju: 45221
legUstamais grads: Humanitaro zinatnu magistra grads teologija un religiju zinatné.
Studiju programmas istenoSanas ilgums un apjoms (KP): 2 gadi; 80 KP/120 ECTS
Studiju programmas istenosanas veids un forma: pilna laika klatiene.

Studiju programmas istenoSanas valoda: latviesu.

Izmainas studiju programmas parametros

Parskata perioda mainits iegustama grada nosaukums. Agrak bija humanitaro zinatnu magistra
grads teologija un religiju zinatng, tagad - humanitaro zinatnu magistra grads religija un teologija.
Grads pielagots virziena nosaukumam (religija un teologija). Izmainas veiktas saskana ar Ministru
kabineta noteikumiem, kas reglamenté studiju programmas pieskiramo gradu, tie ir, noteikumi
Nr. 240 Par valsts akadémiskas izglitibas standartu un noteikumi Nr. 322 Par Latvijas izglitibas
klasifikaciju.

Studiju programma studijas var uzsakt péec bakalaura grada iegisanas jebkura nozare, uznemsanas

v ==

humanitaras zinatnes.

Precizéts programmas meérkis (skat. zemak), ieklaujot taja ari religijpétniecibu, jo lidzas teologijai
studéjoSie apgust arl ar religijpétniecibu saistitus kursus un parskata perioda tas apgusanai
pieversta lielaka uzmaniba ka agrak.

2021.gada tika pienemts lemums akreditacijas procesa pieteikt izmainas studiju programmas
nosaukuma mainai, aizstajot “Teologija” ar “Teologija un religijpétnieciba”. Nosaukuma maina
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pamatota ar studiju programmas satura paplasinasanu un pétnieciskas darbibas nozimiguma
pieaugumu studiju programmas ietvaros. Atbilstigi nosaukuma mainai un studiju satura pilnveidei,
mainits ari MSP merkis, uzdevumi, ka ari atseviskas detalas uznemsanas noteikumos.

Parskata perioda studiju programma veiktas Sadas izmainas: A dala kursa “Jaunas deribas
hermeneitika” vieta izveidots kurss “Svéto Rakstu hermeneitika”, kas ir satura plasaks neka
iepriekSéjais. Tas sniedz studéjoSajiem iespéju iepazities ar dazadu religiju svétajiem rakstiem. Lidz
ar to tas sasaistas ar magistra studiju programmas attistibas mérki - paplasinat religijpétniecisko
kursu klastu.

Kurss “Austrumu Baznicas: vésture un teologija”, kas lidz Sim tika piedavats ka izvéles kurss,
ieklauts A dala, samainot vietam ar kursu “Aktualas témas Sv. Augustina teologija”, kas tagad ir B
dala. Tadéjadi kursi ar plasaku tému spektru konsekventi ir A dala, specializétie kursi - B dala.

Perioda kops iepriekséjas akreditacijas studiju plana ieklauti jauni B dalas kursi: “Grieku, romiesu
mitologija un religija”, "Austrumu religsika maksla un arhitektura", “Kristigo baznicu vésture
20. gs.”, “Korans” u. c. Saistiba ar izmainam likumdoSanas aktos ir ieviesti kuri “Civila aizsardziba”
un “Vides aizsardziba” (tiem studentiem, kuri to nav apguvusi bakalaura studiju limen).

Virkne kursu slégti (pieméram, “Lutera teologija”, “Naves teologija”, “Teologiska vacu valoda |, Il,
11", “Religijas antropologija”), jo tie bijusi konkrétu viespasniedz&ju docéti kursi, parklajusies ar citu
studiju programmu kursiem vai nav atbildusi studiju programmas mérkiem.

3.1.2. Analize un novertejums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas noveéertejums.

MSP nosaukums atbilst divam jomam, kuras studéjoSie var specializéties, - teologijai un
religijpétniecibai. Tam atbilst ari iegustamais grads un studiju rezultati, kuri saistiti gan ar teologiju,
gan religijpétniecibu. UznemsSanas prasibas noteikts, ka iestajparrunas tiks noskaidrots, vai
pretendentiem, kuri nak no citas nozares, ir pietiekamas zinasanas virziena “Religija un teologija”.
Lidz ar to tiks nodroSinats, ka visi studéjoSie vienada meéra spé€j ieklauties studiju programma.
Visiem docétajiem ir nozaré ieguti gradi (L. Geikinai ir divi doktora gradi - pedagogija un teologija),
iznemot J. Plaudi, kuram ir grads filologija, taCu tas ieklaujas programmas uzdevumos, jo vins
specializéjas senajas, kristietibai butiskajas valodas (latinu un sengrieku). Studiju programmas
apjoms lauj programmas ietvaros apgut kursus, kas saistiti ar visam virziena apaksnozarém.

Studiju programmas kods atbilst noteikumiem par Latvijas izghtibas klasifikaciju
(https://likumi.lv/ta/id/291524-noteikumi-par-latvijas-izglitibas-klasifikaciju). Skat. sadalu
“Humanitaras zinatnes un maksla.”

Programmas IstenoSanas ilgums ir pietiekams, jo daudzu gadu garuma pieradijies, ka divu gadu
laika iespeéjams apgut nepiecieSamos A dalas kursus teologija un religijpétnieciba, ka ari piedavat
pietiekamu izvéles kursu skaitu. Vairums studéjoSo strada, lidz ar to $ads studiju ilgums viniem ir
vispienemamakais.

Studiju programmas merkis
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Magistra studiju programas “Teologija un religijpétnieciba” meérkis ir studéjoSo sagatavoSana
patstavigai zinatniskai pétniecibai izvélétaja teolodijas vai religijpétniecibas apaksnozare.
Studiju programmas uzdevumi

1. Veidot ieklaujosu studiju vidi, kura studéjoSajiem ir iespéja attistit petniecisku domasanu;

2. Palidzet studejoSajiem attistit prasmes teologijas un religijpétniecibas teoriju un metodologiju
izmantoSanai starpdiscipinara konteksta;

3. NodrosSinat atbalstu studéjoSo komunikacijas un macisanas prasmju attistiSanai.

Sasniedzamie studiju rezultati
Zinasanas:

1. Kritiski izprot teologijas un religijpétniecibas jomas un atsevisku tas disciplinu teorijas un
metodiskos principus

2. Kritiski izprot iegito un jaunradito zinasanu pielietojamibu starpdisciplinara konteksta;

3. Parzina teologijas un religijpétniecibas un citu disciplinu pétijumu metodologijas un metodes
atbilstoSi sava pétijuma mérkiem.

Prasmes:

1. Patstavigi izvélas un korekti izmanto pétijuma metodologiju un metodes atbilstosi saviem
pétnieciskajiem mérkiem.

2. Patstavigi prot noteikt pétijuma témas, kas papildina teologisko un religijpétniecisko zinasanu
un debasu jomas;

3. Argumentéti un faktos balstiti diskuté par teologijas un religijpétniecibas problematiku;

Kompetence:

1. Kritiski analizé religiskos fenomenus plasaka kultiras un socialpolitiska kontekta;
2. Demonstré kritisku un inovativu pieeju teologija un religijpétnieciba;
3. Uznemas atbildibu par patstavigi istenota pétijuma rezultatiem, patstavigi isteno pétijumu
teologija un religijpétnieciba.
Mérka, uzdevumu un sasniedzamo studiju rezultatu savstarpéja saistiba un
sasniedzamiba

Magdistra studiju programmas mérkis ir orientéts uz specialistu sagatavosanu jomas, kas saistitas ar
religiju pétniecibu un aktualo noriSu vai procesu analitiku (augstskolas, instititos, medijos),
administraciju (valsts un pasvaldibu instittcijas, religiskajas organizacijas un nevalstiskajas
organizacijas) un praksi (baznicas un citas religiskajas organizacijas - garigas aprupes, atbalsta un
izaugsmes jomas), ka ari religisko izglitoSanu un visparéjo pakalpojumu sniegSanu (pieméram,
arstniecibas atbalsta personas veselibas aprupé, garigas aprupes un atbalsta sniedzéji socialo
pakalpojumu joma u. c.). Programma likts akcents uz studentu ieprieks iegutajam transforméjamam
prasmém attistit magistra limena zinasanas un prasmes teologijas un religijpétniecibas joma,
tadejadi paaugstinot vinu ieprieks iegutas izglitibas pielietojamibu un nakotnes karjeras
perspektivas.

Vairums studiju kursu veidoti ta, lai veicinatu uz holistisku pieeju balstitu radoSas domasanas
izpratni un nodroSinatu praktisku darboSanos, izvértéjot radoSo ideju attistibu un izmantojamibu
profesionalaja darbiba.

Mérkim sagatavot specialistus atbilst ari studiju programa izvirzitais uzdevums, kas atbalsta
pétnieka kompetencu veidoSanu. Programmas rezultati atbilst izvirzitajam mérkim un uzdevumam.
Studiju rezultatu savstarpéja sasaiste novértéta, veicot studiju rezultatu kartésanu (skatit pielikumu
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“Magistra studiju programmas kartéSanas rezultati”). Programmas absolventi spéj demonstrét, ka
parzina un izprot teologijas un religijpétniecibas teorijas un koncepcijas, parzina musdienu pétijumu
metodes, spéj patstavigi planot, organizét, veikt un vadit pétijumus teologija un religijpétnieciba,
sniegt ieguldijumu jaunu zinasanu radisana un risinat praktiskas ievirzes profesionalus uzdevumus.

Programmas mérkis ir izmérams, to nodroSina atgriezeniska saite no studé€joSajiem un
absolventiem, ka ari darba devéju ieteikumi. Programma paredzéta ari iekS€ja kvalitates
novértésanas sistéma, Tpasu uzmanibu veltot studéjoso viedokla analizei. Studentu lidzdalibu
studiju procesa kvalitates vertéSana nosaka ne tikai izglitibas politikas vadlinijas vienotas Eiropas
augstakas izglitibas un pétniecibas telpas veidosana (ENQA, 2009), bet galvenokart nepiecieSamas
parmainas augstskolas pedagogiskaja kultdra, ko raksturo pareja no priekSmetorientéta studiju
procesa uz studentcentrétu pieeju taja. Studentcentréta studiju procesa studenti ir ne tikai macibu
procesa dalibnieki augstskola, bet ari ieintereséti un aktivi ta veidotaji un vertetaji.

Uznemsanas nosacijumi

Programma tiek uznemtas personas, kas atbilst Sadiem kritérijiem:

Vo= =

pielidzinama augstaka izglitiba.

Konkursa vértéjuma aprékinasanas formula: vidéja svérta atzime (60 x 10 = 600) + nosléguma
parbaudijumu kopéja (vai vidéja) atzime (40 x 10 =400);

Vo= =

iestajparrunas, kuras tiek noskaidrota zinasanu atbilstiba studiju uzsaksanai religija un teologija
magistra studiju limeni.

Tiesibas pretendét uz arpuskonkursa registraciju ir LU bakalaura studiju programmas absolventiem
(https://www.lu.lv/gribustudet/normativie-dokumenti/uznemsanas-prasibas-un-kriteriji-augstaka-lim
ena-studiju-programmas-20202021-akademiskaja-gada/).

Studiju turpinasanas iespéjas

Péc magistra studiju beigSanas absolventiem ir iespé&jas iesaistities doktora studijas, glstot jaunas
zinasanas, attistot zinatniskas pétniecibas prasmes, ka ari starptautisko pieredzi.

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Pieaugot globalajai konkurencei augstakaja izglitiba un zinatné un vienlaikus samazinoties
potencialajam studéjoSo skaitam Latvija, aktualizé€jas nepiecieSamiba izveidot elastigu augstakas
izglitibas sistému, kas ir starptautiski atverta, plasi pieejama, kvalitativa, t. i., tada, kas spéj
apmierinat pieprasijumu péc atbilstoSas kvalifikacijas specialistiem saskana ar Latvijas
tautsaimniecibas attistibas vajadzibam un globala izglitibas tirgus tendencém un vienlaikus veicina
individa personibas izaugsmi un sabiedribas attistibu.

MSP saturs, tas metodiskais nodroSinajums un ilgtspéjigums izriet no sabiedribas attistibas
visparigajam tendencém. Ka svarigakas te minamas izmainas nodarbinatibas struktura. LR
Ekonomikas ministrijas zinojuma (https://www.em.gov.lv/lv/darba-tirgus-zinojums) teikts, ka
paredzams darbaspéka pieprasijuma kritums zemas kvalifikacijas profesijas un tadas profesijas, kur
iespéjams automatizét vienveidigas darbibas.
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CEDEFOP prognoze: lai ari visstraujak augosa pieprasita profesija Latvija bus daudzveidigi tehniskie
darbinieki, ievérojami pieaugs ari nepiecieSamiba péc daudzu augsti kvalificétu profesiju
parstavjiem, pieméram, biroja administratoriem, macibu un IKT specialistiem. Vairak neka pusei no
visiem darba piedavajumiem lidz 2030. gadam bUs nepiecieSsama augsta limena kvalifikacija
(hhttps://www.cedefop.europa.eu/en/countries/latvia)

Nakotnes profesijas primari balstas uz t. s. digitalajiem faktoriem un cilveka faktora, proti, bas
pieprasitas gan prasmes darba ar datiem, maksligo intelektu, jaunam tehnologijam, gan ari
prasmes, kas nodroSina veiksmigu procesu parvaldibu un cilvéku mijiedarbibu (aprupes,
tirgvedibas, pardoSanas u. c. jomas). Aktualas bls tadas visparigas prasmes ka radosums,
problému risinasana, sarunu vadiSana, kritiska domasana, prasme stradat komanda, sociali
emocionala kompetence, starpkultiru komunikacijas prasme, prasme pielagoties un vadit
parmainas
(https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam).

Tas lauj domat, ka magistra programma gutas starpnozaru zinasanas un profesionalas
kompetences ir butiska pievienota vértiba, lai konkurétu darba tirgh un ienemtu vidéja vai augstaka
vadibas [lmena amatus, piem, teologijas, izglitibas, socialas aprupes, labklajibas u. c. sektora.

LU Teologijas fakultates absolventi nodarbinati dazadas tautsaimniecibas jomas. Jau kops$ 1993.
gada vairuma nodarbinati ka garigais personals dazadas kristigas baznicas/konfesijas Latvija un
arpus tas. Nozimigs skaits absolventu nodarbinats publiskaja sektora gan valsts un pasvaldibas
parvaldes institlcijas (Valsts izglitibas atistibas agentdra, Izglitibas un zinatnes ministrija,
pasvaldibas deputats) gan veselibas (kapelanu dienests dazadas institlcijas veselibas apripé,
militaraja dienesta un penitenciaraja sistéma, mentalas veselibas specialisti) un izglitibas joma
(pedagogi, izglitibas iestazu vaditaji, augstskolu macibspeki). Parskata perioda privataja sektora
nodarbinatie parsvara ienem vidéja limena vadoSus amatus ka projektu, biroju, nodalu vaditaji.
Dala absolventu izvélas klut par pasnodarbinatajiem un/vai uznéméjiem, kas liecina par horizontalo
(soft skills) kompetencu sekmigu pilnveidi MSP.

Atseviski absolventi izvélas klit par majsaimniekiem/-cém, kas, iespéjams, liecina par reflektantu
pasizzinas un paspilnveides vajadzibam TF piedavato specifisko zinasanu jomas.

Viens no veiksmigakajiem absolventu stastiem ir Esteres TumoviCas karjeras izaugsme lidz
Nacionalo brunoto spéku virskapelanes amatam kops 2021. gada. Sociali nozimigs ieguldijums ir
absolventa Nila Konstantinova izveidotais SIA "Pusaudzu un jaunieSu psihoterapijas centrs", kas
sniedz ieguldijumu Covid 19 seku mazinasanai pusaudzu un jaunieSu mentalaja veseliba. Batiski
atzimét TF nodarbinatos absolventus akadémiska un pétniecibas lauka (Girts Rozners, Nils
Konstantinovs, llze Stikane, Nikita Andrejevs). Sada pieeja sekmé akadémiskas pieejas un saturisko
kontinuitati. Absolventu ir iesaistiti ar1 citu augstskolu darbiba (Liene Sandalane, The Stockholm
School of Economics in Riga), ka ari izglitiibas politiku veidojosas institicijas (Katrina Sudakova
IKVD, Ivo Rode, Césu novada domes lIzglitibas, kultlras un sporta komitejas vaditajs). TF turpina
iesakto tradiciju, sekméjot kvalitativu un kompetentu, dazadu kristigo tradiciju gariga personala
ataudzi.

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studejoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.
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Studéjoso skaita dinamika MSP atainota 17. attéla.
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17. attéls. Studéjoso skaita dinamika, 2015-2021.

17.attéls uzskatami rada, ka vislielakais studentu skaita samazinajums bijis 2017./2018. studiju
gada. Pedéjo 3 gadu laika studéjoSo skaits programma nav butiski samazinajies, studentu skaita
zina vérojama stabilitate, neraugoties uz studéjoso skaita kop&jo samazinasanos Latvija. Stabilais
studéjoSo skaits izskaidrojams ar satura kvalitati, kas rada pozitivu studiju programmas télu
sabiedriba, tapat pozitivi javérte TF komunikacijas specialista darbiba socialajos tiklos programmas
reklamas nollkos, starptautiskas atpazistamibas palielinasanas, pozitiva macibspéku un studéjoso
komunikacija, ka ari citi aspekti. Problémas saskatamas absolventu skaita zina, to ietekmé augstais
studéjoso atbirums (skatit 18. attélu).
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10
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sl Absolventi === Eksmatrikulétie

18. attéls. Programmas absolventu un atskaitito studentu skaits, 2015-2021.

Galvenais iemesls atbirumam parskata perioda bijis tas, ka gandriz visi studejosie strada un viniem
pietrikst motivacijas studiju apvienosSanai ar darba pienakumiem. Motivacijas uzlaboSanai TF ir
radusi iespéju studéjosajiem veikt studiju kursu prasibu izpildi attalinati, iesttot pétnieciskos darbus
un atbildes uz seminaru jautajumiem elektroniski. Nakotné Sis iesp&jas tomer bltu samérojamas ar
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nepiecieSamibu saglabat studijas ka mijiedarbibas pieredzi kolektiva.

Savukart nelielais absolventu skaits skaidrojams ar atbiruma raditajiem un pietiekami augstajam
izvirzitajam prasibam studiju procesa.

Arvalstu studéjoSo skaits ir mazs, tapat ka iepriek$éjais gados, vérojama tendence, ka arvalstu
studéjosie papildus studijam citas fakultatés izvélas apgut atseviskus studiju kursus TF.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpejas sasaistes ar studiju
programmas merkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencém novertéjums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Turpinot bakalaura programmas ievirzi uz pétniecibu, magistra studiju programma sagatavos
studéjosos, kuri spé;j:

e veikt padzilinatus pétijumus teologijas un religiju pétniecibas apaksnozarés;

e izklastit savu pétijumu rezultatus;

e parstavet teologiju un religiju zinatni starpdisciplinaros akadémiskos dialogos un pétijumos;

e veicinat iecietibu un atvértibu konfesionalajai, religiskajai un kulttru daudzveidibai,
iesaistoties valsts, baznicu un citas struktaras.

Studiju process pamata tiek veidots lekciju un seminaru veida. Seminaros studenti lielakoties
analizé ieprieks izlasitos zinatniskos darbus (parsvara anglu valoda), salidzinot tos ar citu teorétiku
darbiem. Ipasa vieta programma atvéléta pasu studentu prezentacijam un pétnieciskajam darbam.
Atsevisku kursu ietvaros studentiem ir iespéja piedalities macibu ekskursijas (Kurzemé, pierobeza
Latgalée, Sélija u. c.). Apmekléjuma laika redzetais un dzirdétais vélak tiek kopigi analizéts
nodarbibas. Programmas veidoSana ievérots starpdisciplinaritates princips, aplikojot religiju
plasaka kultlras un sociala konteksta, lidz ar to programma ir atverta ari studentiem, kuru
iepriekséja izglitiba nav teologija un religiju zinatné.

Magistra studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” studejoSie iegus Eiropas kvalifikaciju
ietvarstruktdras (EKI) 7. limenim atbilstoSas zinasanas, prasmes un kompetences.

Studiju programmas satura analize
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MSP meérkis, uzdevumi, sasniedzamie rezultati ir pakartoti studiju virziena mérkim, uzdevumiem,
rezultatiem. Saturs regulari tiek monitorets gan TF, gan visas LU limeni, sekojot literattras u. c.
studiju resursu atjaunoSanai, jaunako zinatnes atzinu ieklausanai satura, caurviju kompetencu
veidosanai un pilnveidei. MSP satura uzlaboSana parskata perioda nemti véra studéjoso, absolventu

un darba devéju ieteikumi, ka ari docétaju starptautiskapétnieciska pieredze.

MSP veido obligatie, ierobezotas izvéles un brivas izvéles studiju kursi, kuru kopéjais apjoms ir

80 KP (skatit 23. tabulu).

23. tabula. Magistra studiju programmas “Teolodija un religijpétnieciba” saturs un struktura

Struktura KP
Kopa obligataja dala 46
Kopa ierobezotas izvéles dala 32
Kopa brivas izveles dala 2
Papildu kursi (neietilpst programmas KP) 2

Kimi1059 (Civila aizsardziba) un VidZ1032 (Vides
aizsardziba)

Kopa 80

ECTS

69

48

120

Magistra studiju programmas kursi dalas obligatajos un izvéles kursos. Kursi veidoti ta, lai obligataja
dala studéjosSie apgutu gan teologiju, gan religijpétniecibu, Sie kursi ir visaptverosi un kalpo par
pamatu dzilakai specialo (izvéles) kursu apguvei, pieméram, "Religijas sociologija”, "Vecas deribas
teologijas aktualas problémas”, "Starpreligiju dialogs” u. c. Kursi veidoti atbilstosi tendencém
musdienu teologija un religijpétnieciba - starpdiciplinaritate (pieméram, kurss “Teologija un
prakse”), religisko ideju analize sociala un politiska konteksta (pieméram, kurss “Politiska
teologija”), religiju globalizacija un glokalizacija (pieméram, kurss “Religijas sociologija”). Magistra
darbu studéjosie raksta par pasu izvélétu tému. Studiju programma ietver padzilinatu zinasanu un

metodologijas apguvi teologdija un religijpétnieciba nozares studiju kursos (skatit 24. tabulu).

24. tabula. Magistra studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” kursu saraksts

Nr. Kursa nosaukums
Obligata (A) dala

1. Teol5126 Austrumu Baznicas: vésture un
teologija

2. Teol5167 Svéto Rakstu hermeneitika
3. Teol5102 Starpreligiju dialogs (seminars)
4, Teol5114 Teologija un prakse

5. Teol5086 Religijas sociologija

KP

46

ECTS

69
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

Teol5103 Vecas deribas teologijas aktualas
problémas

Teol5050 Zinatnisko darbu sastadisanas
metodika

Teol5099 Teologijas problémjautajumi

Teol6005 Magistra darbs

lerobezotas izveles (B) dala

Teol5129 Aktualas témas Sv. Augustina teologija
Teol5126 Hagiografija Baznicas tradicija
Teol5021 Dievkalpojums Korinta

Teol5097 Pécnaves dzives priekSstatu attistiba
Tuvajos Austrumos

Teol5088 Teodiceja - Dievs, launums un cieSanas
Teol5112 levads religijas fenomenologija

Teol5136 Austrumu religiska maksla un
arhitektara

Teol5128 Religijas Kina
Teol5107 Budisms
Teol5087 Teologiskais pluralisms

Teol5027 Rudolfs Bultmans un Bibeles
interpretacija 20.gs.

Teol5076 Teologijas antropologija: P.Tilliha
teologija

Teol5127 Grieku, romiesu mitolodija un religija
Valo5400 Seminars teologiskaja latinu valoda |
Valo6179 Seminars teologiskaja latinu valoda Il

Teol5151 Deribas un izredzétibas teologija Vecaja
Deriba

Teol5104 Psalmu gramatas eksegéze

20

34

30

51
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27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42,

43.

44,

Teol5098 Radisanas teologija Vecaja Deriba
Teol5079 Platons un teologija

Teol5118 Postmodernisms un religija

Teol5113 Fridriha Nices religijas filosofija
Teol5000 Klasiska un musdienu religijas filosofija

Teol5035 Patristiski - askétiskas tradicijas
antropologija

Teol5089 KristieSu un paganu dialogs | - Il gs.

Teol5066 Islama ticibas maciba un religiska
prakse

Teol5124 Korans
Teol5139 Kristigo baznicu vésture 20. gs.
Jaunas Deribas apokrifi: Ezotériskie evangéliji

Teol5123 Jaunas Deribas gramatas eksegéeze:
Jana evangélijs

Teol5120 Jaunas Deribas gramatas eksegéze:
Veéstule filipieSiem

Teol5101 Dzimte un religija
Teol6003 Politiska teologija

Papildu kursi (tiem, kuri tos nav kartojusi
iepriekséja studiju liment)

Kimi1059 Civila aizsardziba
VidZ1032 Vides aizsardziba

Brivas izveles (C) dala

2

1,5

1,5

3

Studentiem programmas ietvaros paredzéti 2 kreditpunkti izvéles (C) dalas studiju kursiem, kurus
iespéjams izveléties no LU citu fakultasu vai citu augstskolu piedavatajiem kursiem. LU TF piedava
apgut C dalas kursus citu fakultasu studentiem. Nodrosinatos C dalas kursus iesp&jams apgut bez
priekSzinasanam un LU studentiem tie ir bez maksas. Pieteikties kursiem iespéjams registracijas
nedélas un semestra 1. nedélas laika LUIS. Ja péc kursa pirmo nodarbibu apmeklésanas students
neveélas to apmeklét, izvéles kursu iespéjams mainit vél S1 perioda laika. Studiju kursu piedavajums
ik gadu mainas.
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Studiju saturs ir veidots ta, lai ievérotu pakapenibas principu. Gandriz katra studiju kursa tiek veikti
ar1 pétnieciskie darbi, attistot zinatnisko rakstitprasmi, analitiskas prasmes, argumentacijas
prasmes, publiskas uzstasanas kompetences, pakapeniski virzot studéjoSos uz magistra darba
izstradi, kas ir obligatas dalas galvenais noslédzosais komponents (20 KP).

Kursi parsvara tiek docéti seminaru un analitisku diskusiju veida, balstoties uz sistematisku
literatlras apguvi par atbilstoSas nozares aktualajiem jautajumiem un realizéjot studentcenrétu
pieeju. Lai palielinatu starptautisko dimensiju, regulari atsevisku vieslekciju lasisanai tiek pieaicinati
arzemju vieslektori.

StudéjoSajiem ir iespéja izmantot arl izejoSas un ienakosas mobilitates iespéjas, palielinot savu
starptautiskas pétniecibas kapacitati; mobilitates laika apgutais saturs tiek atzits un pielidzinats
atbilstigajaia programmai.

Studiju kursi ir saskanoti un atbilst studiju programmas uzdevumiem veidot studiju vidi studéjosa
patstavigas macisanas prasmiju pilnveidei, teologdijas un religijpétniecibas kritiskai izpratnei. Studiju
plans un saturs ir salidzinati ar citam vadosajam Eiropas augstskolam, kuras piedava lidzigas
programmas, tas atzistams par konkurétspéjigu. Turklat notiek regulara satura atjaunotne
(balstoties uz darba devéju un studéjoso aptauju rezultatiem) atbilstigi sabiedribas attistibas
tendencém, kas vél vairak palielina studejoso konkurétspéju darba tirga.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

Latvijas un Eiropas sabiedriba kopuma Sobrid saskaras ar daudziem izaicinajumiem, tostarp
izmainas tehnologijas, globalizacija, klimata parmainas, migracija, ekonomiska un sociala
atstumtiba un citi musdienu sabiedribai nozimigi aspekti. Strauja globalas situacijas maina pieprasa
vispusigi informétus, atrus, radoSus un mainigajai situacijai pielagoties spéjigus visu sektoru
organizaciju vaditajus un darbiniekus, kas optimali spé&j rast risinajumus daudziem no
iepriekSminétajiem izaicinajumiem. Globala krize ir pieradijusi, ka, pienemot [émumus, kas balstiti
tikai uz ekonomisko efektivitati, krize tikai padzilinas un tapéc visas situacijas jarisina kompleksi,
pieskirot vienlidzigu nozimi gan ekonomiskajiem, gan socialajiem aspektiem.

Ir stratégiski svarigi, lai Sie specialisti butu spéjigi pilnvertigi realizét valsts, pasSvaldibas iestazu,
dazada veida organizaciju ilgtspéjigu darbibu, ka ari nodroSinatu sabiedribas un organizaciju
attistibu saskana ar starptautiskajam, Latvijas valsts un sabiedribas interesém.

Programma paredz iespéju ieglt padzilinatas zinasanas, apgut praktiskas iemanas un kompetences
teologijas un religijpétniecibas joma. Kursu saturs un metodes veidotas atbilstigi musdienu
tendencém, balstitas pieredzé, kas gita starptautiskaja sadarbiba ar Vacijas, Cehijas, Somijas u. c.
valstu partneriem un praktiskaja darbiba (docétaju un studéjoSo iesaiste praktiskajas nodarbibas
reala profesionala vidé). Liels akcents programma likts uz patstavigam studijam un diskusijam par
apguto, kas veicina kritiskas un radosas domasanas veidoSanos studentos, ka ari pétniecibas
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kompetencu pilnveidi.

MSP programmas realizéSana iesaistiti docétaji, kas ieguvusi doktora vai magistra gradu teologija
vai ar to saistitas zinatnu nozarés.

Programma iesaistitie docétaji ir ari LZP eksperti zinatnes nozaré Humanitaras un makslas zinatnes,
Filozofija, étika un religija:
e Prof.D. Balode (ORCID 0000-0001-8303-8466) - lidz 23.04.2023.

e Prof. L. Geikina - 1idz 16.10.2022.
¢ Prof. V. Téraudkalns (ORCID 0000-0003-2367-2398) - lidz 03.09.2023.

Tapat MSP docétaji ir pétnieki projektos, kas saistiti ar nozares jaunako atzinu izpéti, pieméram,
prof. D. Balode ir vadosa pétniece projekta "Religijas un teologijas transformacija misdienu Latvija
globalaja konteksta I" (2016 - paslaik); bijusi vadosa eksperte ESF projekta "Starptautiski
konkurétspéjigu un Latvijas tautsaimniecibas attistibu veicinosustudiju programmu izveide Latvijas
Universitate" (01/05/2019 - 29/02/2020); prof. L. Geikinai ir pieredze ka vadoSajai pétniecei
projekta "Religion and gender equality: Baltic and Nordic developments" (28/09/2020-26/10/2020),
ka projekta vaditajai "Feminist discourse and intersectionality in theological studies: academic
theology in Latvia -100"; ka vadoSajai pétniecei ERAF projekta "Teologijas un prakses mijattiecibas
ilgtspéjiga starpkulttru un starpreligiju dialoga". Projekta Nr. 1.1.1.2/VIAA/1/16/076/
(01/05/2016-31/10/2017); ka vadoSajai pétniecei “Aktivitate nr. 1.1.1.2. Pécdoktoranturas
pétniecibas atbalsts, pétniecibas projekts “Teologijas un prakses mijattiecibas ilgtspéjiga
starpkultlru un starpreligiju dialoga”, projekta Nr. 1.1.1.2/VIAA/1/16/076/ (2017-2020); ka vadosajai
pétniecei projekta "Religijas un teologdijas transformacija musdienu Latvija globalaja konteksta 1"
(01/11/2016-31/12/2016); _Prof. V. Teraudkalnam - ka vadoSajam pétniekam projekta "Religijas un
teologijas transformacija musdienu Latvija globalaja konteksta I" (03/12/2018 - paslaik), kas liecina,
ka MSP saturs ir balstits nozares jaunako atzinu un sasniegumu aprobacija.

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas merku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota sveSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizéti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

Zinasanu apguve studiju programma ietver lekcijas, praktiskus piemérus, grupu uzdevumus,
interaktivas diskusijas, individualo darbu izstradi un teologijas un religijpétniecibas jomu parstavosu
vieslektoru lekcijas. Studijas programmas ietvaros notiek darba grupas un pasmacibas cela, kas ir
visu programmas kursu butiska studiju dala. No studentiem tas prasa intensivu literatlras apguvi
un praktisko darbu izstradi, aktivu un analitisku dalibu diskusijas.

Darbs ar datoru un citas simulacijas, ka ari lomu spéles un kino studésana ir studiju procesa
neatnemama sastavdala, pieméram, tiek stimuléta studéjoSo daliba zinatniskas konferencés un
seminaros. Lai gan programma ir akadémiska, tomér studiju procesa ir ieklauti ari praktisku studiju
elementi.

Studiju procesa dominé metodes, kuras nozimiga ir studentu darbiba. Studiju procesa tiek
izmantotas metodes, kas veicina studentu komunikaciju studiju uzdevumu veik$ana, risinot realas
nozares problémas, modeléjot macibu situacijas. Docétaji parsvara izmanto metodes, kas rosina
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studentu aktivu lidzdalibu, kritisko domasanu un refleksiju. Studiju procesa un patstavigu studiju
veicinasanai tiek izmantota e-studiju vide (Moodle).

Studiju kursu istenoSana un pilnveidé tiek iesaistiti darba deveéji (aicinati vadit atseviskas seminaru
nodarbibas, nereti nodarbibas tiek organizétas ka pieredzes apmainas vizites darba vietas u. tml.).

Lai veicinatu studentu pétnieciskas kompetences attistibu, studentiem péctecigos kursos ir iespé€ja
analizét un padzilinati pétit vinus intereséjosas problémas nozaré.

Studiju procesa tiek respektéta studentu macisanas vajadzibu un stilu daudzveidiba, izvéloties
pedagogiskas metodes, veicinot studentu macisanas motivaciju, pasrefleksiju un lidzdalibu studiju
aktivitates.

Katra studiju kursa noteiktas zinasanas, prasmes un kompetences tiek novértétas ar dazadiem
parbaudijumiem, ievérojot Sadus studencentrétas izglitibas principus:

e Macibspéki parzina parbaudes un eksaminacijas metodes, kas ir vispiemérotakas
atbilstigajam kursam;

e StudéjoSie, uzsakot attiecigu studiju kursu, tiek informéti par vértésanas kritérijiem un
metodém;

e VértéSana ir konsekventa, taisniga un piemeérota visiem studentiem ;

e VértéSana sniedz studejoSiem iespéju paradit, kada méra tie ir sasniegusi sagaidamos
macisanas rezultatus;

e Studéjosie sanemt atgriezenisko saiti un padomus macisanas procesa.

Studiju kursos tiek izmantotas dazadas, ari radoSas un inovativas, sasniegumu vértésanas metodes.
StudéjoSajiem ir pasparbaudes iespéjas - e-studiju vidé (pieejami pasparbaudes jautajumi testa
veida). Starpparbaudijumi tiek organizéti gan testu, gan uzdevumu un diskusiju forma -
studéjosajiem ir jasagatavo atbildes uz konkrétiem uzdevumiem, japrezenté tas citiem studentiem,
jaargumenté savs viedoklis, jaatbild uz citu studentu jautajumiem, kritiski javérté citu studentu
atbildes un jauzdod jautajumi citiem studentiem.

Gala parbaudijumi veidoti ka rakstiski vai mutiski eksameni, ka pétniecisku darbu (ieskaitot tekstu
zinatniski kritisku un kontekstualu analizi) izstrade un prezentacija, ka isa lauka pétijuma
prezentacija. Magistra darba tému (lidz ar to ari pétniecibas metodes) studéjosSie izvélas pasi
atkariba no specializacijas kada no studiju virziena apaksnozarém. Lai palidzétu studéjoSajiem,
darba izstrades procesa laika tiek organizéta priekSaizstavésana.

Magistra darbi tiek vértéti saskana ar LU “Nosléguma darbu (bakalaura, magdistra darbu,
diplomdarbu un kvalifikacijas darbu) izstradasanas un aizstavésanas kartibu”. Nosléguma darbu
vértéSana notiek slégta nosléguma parbaudijumu komisijas sédé péc visu sédé paredzéto darbu
noklausiSanas. Vértéjums tiek pazinots studentiem péc sédes beigam. Nosléguma darba vértésana
tiek nemta véra: darba kvalitate; darba autora zinojums (prasme zinatniski, koncentréti un
argumentéti iepazistinat ar veikto pétijumu, formulét secinajumus, noradit turpmakos iespé&jamos
pétijuma virzienus); atbildes uz komisijas jautajumiem un prasme diskutét.

Darba kvalitate tiek vértéta saskana ar Sadiem, TF Domes apstiprinatiem kritérijiem:

e temata pieteikums (problémas, mérkis un uzdevumi);

darba téze un tas izvérsums;

izvelétas metodikas atbilstiba pieteiktajam pétijumam;

e koncepcijas izstrade un darba strukttra (satura analize un izklasta logika);
akadémiskas literatlras izpéte un raksturojums;

bibliografiski tehniska precizitate (norades, bibliografija, piezimes, skaidrojumi utt.);
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e interpretacija un temata apstrade;

e secinajumi un darba formulétas tézes pieradijumi;
e darba novitate;

e darba aizstaveésana un skaidroSana.

Metozu uzlaboSanas nolukos tiek organizétas regularas studentu aptaujas, kuras ietverti jautajumi
par studiju kursu metodisko nodroSinajumu. leteikumi tiek respektéti un nemti véra studiju procesa
kvalitates uzlabosanai.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosSinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu témam, to aktualitati
nozare, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Magistra darba mérkis ir veikt padzilinatu pétijumu kada no teologijas vai religijpétniecibas
apaksnozarem. Madistra darba témas izvéli nosaka témas aktualitate nozaré, taja skaita®- darba
tirgu, studejosa akademiskas un/vai profesionalas intereses. Darbs top ciesa sadarbiba ar darba
vaditaju, ka konsultantus nepiecieSamibas gadijuma piesaistot ari citus TF macibspékus. Parskata
perioda magistra studiju programmas nosléguma studenti aizstavejusi pétijumus par loti dazadam
témam, pieméram, analizé€jot pasaules globalo pieredzi :” Dieva augi: haSiSa un kanepes
pielietojums sGfiju ritualos”, “Zana Zaka Ruso antropodiceja”, “Jaunas tendences dievturiba
21. gadsimta”, “Martina Lutera pedagogiskie uzskati 16. gadsimta izglitibas konteksta”, ““Mesijas,
Jazepa déla” jédziens Pavila 1. vestulé korintieSiem 11:23-26", “Covid-19 krizes apstakli ka
katalizators garigai izaugsmei”, “Ceriba un tas nozime smagi slimu pacientu aprupé” u. c. Daudzas
témas skatitas Latvijas konteksta, pieméram, “ PestiSanas Armijas darbibas tendences Latvija
pédéeja desmitgadé”, “Luteranu béru runas Latvijas teritorija 19. gadsimta”, “Sievietes un
pravietoSana musdienu Vasarsvéetku draudzés Latvija”, “Gariga aprupe - vientulibas problémas
risinajums Rigas socialas aprupes pakalpojumu institlcijas”.

Magistra darbu aizstavésana notiek komisijas klatbutne, kas detalizéti vérté darba zinatnisko un
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metodisko pienesumu . Katrs komisijas loceklis individuali vérté darba kvalitati, novértéjot to ar
atzimi. Ipasi tiek respektéts recenzenta vértéjums par darbu. Galigais vértéjums veidojas komisijas
diskusiju rezultata, nemot véra katra komisijas locekla individualo vértéjumu.

Magistra darbu vértéjumi parskata perioda skatami. 19. attéla.

Gandriz viduvgji (4)
Viduvai (5)
Gandriziabi (6) [N
abi(7) 2
Lotilabi (8) [ NNZEIENZEN 4 e B8
Teicami (9) | EEEINEN 2
tzcili (20) |2

2 4 6 8 10 12 14

19.attéls. Magdistra

o

m2015 ®m2016 m2017 w2018 m2019 m2020 m2021
darbu vértéjums, 2015-2021.

Saskana ar Nolikumu par nosleguma darbiem LU nosleguma parbaudijumu verte ar
vienu kopejo atzimi 10 ballu skala. Zemakais pozitivais vértéjums katra nosléguma
parbaudijuma dala ir 4. Lidz ar to 19. attela apkopoto magistra darbu vertejumu
amplituda ir no 6 (gandriz labi) lidz 10 (izcili). Attels uzskatami rada, ka studentu
darbi novertéti |oti dazadi, kas liecina par objektivu vértésanas kritériju pielietosanu un
augstajam prasibam nosléguma darbam. Visai daudz ir vértéjumu izcili un teicami, kas savukart
liecina par magistrantu pétniecisko kompetencu un motivacijas augsto limeni. Nosléguma darbu
vidéjais vértéjums parskata perioda: 8,63 (2021); 7,5 (2020); 8,5 (2019); 8,4 (2018); 8,71 (2017);
9,66 (2016), 8,28 (2015).

Pétijumi, kurus komisija novértéjusi ar izcili, pieméram, “Romas katolu baznicas iniciativas
holokausta traumas dziedinasana sabiedriba: Lietuvas un Latvijas piemeri”, “Starpetniska izliguma
prakses Latvija 21. gs. sakuma: teologiska refleksija”, “Entropijas jédziens ka strukturala gréka
izpratnes pamats H. L. Segundo evolucionaraja teologija”, “Bibeles interpretacijas Latvijas
Evangéliski luteriskas baznicas teologija “(2021); “D. A. Krosbija dabas religijas analize un
izvertéjums”, “Dievietes Kali transformacija "Kali meditacija" - visparéjs Rietumu konteksts” (2018);
"Dieva vards par savaldibu un augSamcelSanos": seksuala askétisma nozime Pavila un Teklas
darbos” (2017); “Tumsas koncepcija Austrumu un Rietumu kristigaja misticisma” (2015) u. c., ir

augstas raudzes pétijumi, kas dod batisku pienesumu nozares attistiba un sabiedribas izglitoSana.

Katru gadu darbi, kas sanémusi augstako izcilibas novértéjumu-10 balles, sanem LU rektora
atzinibas rakstu.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums
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3.3.1. Noverteét resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotéekas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Saja nodala atspogulota informacija uzskatami parada, ka studiju baze, informativa baze,
materialtehniska baze un finansiala baze atbilst studiju programmas specifikai, istenoSanas
nosacijumiem, rada priekSnosacijumus studiju rezultatu sasniegSanai un liecina par iespéju
nodrosinat kvalitativu studiju procesu ilgtermina.

StudéjoSajiem pieejami regulari atjaunoti bibliotékas resursi (iesk. e-resursus), iespéja piedalities
starptautiskaja studentu apmaina (Erasmus +), bibliotéka ir pieejami datori darbam, piesaitot LU
finansu ldzeklus studéjosajiem ir iespéja piedalities izglitojosajos pasakumos (pieméram, studentu
plenérs 2022).

Resursu nodrosinajuma atbilstiba studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un
studiju rezultatu sasniegSanai

Resursu nodrosinajuma detalizéta analize atrodama Il dalas 3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. apakSnodalas.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novéertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansesanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosSinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviski noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosanas valodu, veidu un formu).

Programmas ienémumi

Studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” istenoSanai nepiecieSamo lidzek|u
nodrosSinasanai LU izmanto:

1. valsts budzeta dotaciju no Izglitibas un Zinatnes ministrijas, kas 2021./2022. akadémiskajam
gadam noteikta ka studiju bazes izmaksa 1 633.53 EUR ar studiju limena koeficientu 1.5 pilna
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laika klatienes studijam;
2. studiju maksu, nemot véra visus sadala “Finansu nodroSinajums” minétos faktorus, kas
2021./2022. akadémiskajam gadam noteikta:

¢ Pilna laika klatienes studijam 2200 EUR gada;

Nemot véra augstakminéto, kopéjais studiju programmas budzets sagaidams 61 956 takstosi EUR
gada, atsSifréjums redzams 25. tabula.

25. tabula. Programmas prognozéjamie ienakumi gada, EUR

Studiju Studentu Studiju maksa/ lenakumi
veids skaits valsts dotacija kopa

PLK 19 1634 *1.5 46 556
(budzets)

PLK 7 2 200 15 400
(maksa)

Kopa 26 61 956

Programmas izmaksas

Lai novertétu finansu nodroSinajumam nepiecieSamo lidzek|lu apjomu, LU studiju programmam
aprékina pasizmaksu péc LU izstradatas metodikas, kas nem véra Il sadala 2.3.1. aprakstitas studiju
procesa nodroSinasanas izmaksas un informaciju par studiju programmas planu, iesaistitajiem
macibspékiem, planoto studéjoso skaitu u. c. aspektiem, tadéjadi nodrosinot prognozu uzticamibu.

Programmas izmaksas pilna laika klatienei

Aprékiniem studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” (MSP) istenotaji izmanto
2020./2021. akadémiska gada studéjoSo datus - programma PLK studé 31 students (valsts doté
19 studiju vietas, 5 studenti ir LU dotéti, 7 ir maksas studenti), esoSo studiju programmas planu un
€s050 iesaistito akadémiska personala struktlru. Nemot véra iepriekS minéto, programmas pilna
laika klatienes aprékinata pilna pasizmaksa vienam studentam, ir 2 572 EUR gada, un programmas
kopéjas izmaksas 79 732 EUR gada. Savukart infrastruktlras izmaksas, preces, pakalpojumus un
netiesas izmaksas aprékinot proporcionali ienémumiem, izmaksas sastada 73 115 EUR gada,
2 359 EUR uz vienu studentu gada. Detalizétaks procentualais izmaksu sadalijums attélots
26. tabula.

26. tabula. Izmaksu procentualais sadalijums

lzdevumu pozicija % no kopéja
Macibspéku izmaksas 46,53
Visparéjais personals 16,34

Citas izmaksas 0,00
Infrastruktdras izdevumi 11,10
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Manta un pakalpojumi 0,03
NetieSas izmaksas 26,00

KOPA IZMAKSAS 100,00

20. attéla attélota studiju programmas pasSizmaksa atkariba no studentu skaita un salidzinajums ar
piedavato studiju maksu un valsts budzeta dotaciju.
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20. attéls Studiju programmas “Teologija un relidijpétnieciba” pasizmaksa no studentu skaita

Vadoties no aprékina redzams, ka, lai programma bUtu rentabla un studentiem tiktu nodrosinats
kvalitativs studiju process, maksas studentu skaitam programma (visos kursos kopa) butu jabut
vismaz 40 (sarkanas (paSizmaksas) un zalas (studiju maksa) liniju krustpunkts projicéts uz x asi).
Savukart, ja programma butu tikai budZeta studenti, tad to skaitam jasasniedz 31 no valsts budzeta
dotétos studéjosos.

Programmas ienémumu un izmaksu kopsavilkums

27.tabula summéti programmas ienémumi, vadoties no studiju skaita, valsts dotacijas un studiju
maksas, un programmas izdevumi pie sada studentu skaita.

27. tabula. Programmas rezultats

Studiju Studentu Studiju lenakumi Izmaksas

veids skaits maksa/ valsts kopa kopa
dotacija

PLK 19 2 450 46 556 56 602

(budzets)

PLK 7 2200 15 400 16 513

(maksa)

Kopa 26 61 956 73115
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Tabula apskatamie dati parada, ka studiju programmas rentabilitates nodroSinasanai nepiecieSams
palielinat studentu skaitu. Pédéjos gados pieaug to studéjoso skaits, kuri pirms tam ir studéjusi
citas nozarés un kuri studijas TF redz ka iespéju otrai karjerai vai ka talakizglitibu savas personibas
attistiSanai un redzesloka paplasinasanai. Tas paver iespéjas iespéjas ar pardomatas reklamas FB
un citos socialos tiklos palidzibu aptuveni 5 gadu laika palielinat maksas studentu skaitu. Lidz
laikam, kameér tiks sasniegts pozitivs rezultats, programmu papildus var finansét no ienémumiem,
kas sanemti no muzizglitibas u. c. pakalpojumiem, ka ari no struktirvienibas uzkratajiem finansu
resursiem. Finansialu atbalstu programmu attistibai fakultates sanem ari no LU Studiju kvalitates
pilnveides fonda. Sie papildus finanséjuma avoti ir stabili un ar tiem var rékinaties ilgtermina.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértéjums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Magistra studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” IstenosSana ir iesaistiti 14 docétaji
(5 profesori, 5 docenti, 2 asistenti , 1 lektors, 1 pétnieks) un vinu kvalifikacija pilniba atbilst
normativo aktu prasibam, tai skaita Augstskolu likuma prasibam.

Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas isteno$anas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novertéjums

Magistra studiju programmas istenoSana iesaistits augsta limena akadémiskais personals (Sarakstu
skat. 28. tabula).

28. tabula. MSP iesaistitie docétaji, 2021.

Nr.p.k. Vards, uzvards Zin.grads Amats
1. Ralfs Kokins Dr. theol. Profesors
2 Valdis Teraudkalns Dr. phil Profesors
3. Dace Balode Dr. theol. Profesore
4, Laima Geikina Dr. paed., Profesore
Dr. theol.
5. Normunds Titans Dr. phil. Profesors
6. Elizabete Taivane Dr. theol. Docents
7. Janis Rudzitis-Neimanis Dr. theol. Docents
8. Andris Priede Dr. hist. Docents
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9. Juris Calitis Dr. theol. Docents

10. Olga Petrova Dr. theol. Pétniece
11. Girts Rozners Dr. theol. Docents
12. Janis Plaudis M. philol. Lektors

13. Nikita Andrejevs M. theol. Asistents
14. Reinis Norkarkls M. theol. Asistents

No 14 macibspékiem 11 pamatdarba ir akademiskaja amata, 3 - zinatniskaja. No 11
akadémiskaja amata nodarbinatajiem 9 jeb 82% papildus darbojas zinatniskaja amata.
Augsto kvalitates limeni programma un apliecinajumu tam, ka macibspéku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus, nosaka tas, ka taja docé 11 zinatnu doktori (78% no kopéja
docétaju skaita) un 3 magistri. Visiem docétajiem ir liela praktiska darba pieredze gan
teologijas, gan religijpétniecibas, gan ar tam saistitajas jomas (filosofija, antropologija u. c.).

Daudzi docétaji ka macitaji kalpo Latvijas draudzés (prof. R. Kokins, prof. D. Balode,
doc. J. Calitis u. c.). Liela dala docétaju akadémisko izglitibu ieguvusi arzemés, tadéjadi
paplasinot internacionalizacijas iespéjas studiju procesa un pétnieciba. Macibspéki aktivi
piedalas dazadas zinatniskas konferencés, pétnieciskos projektos, vietéja un starptautiska
méroga organizacijas. ST pieredze lauj veidot studentcentrétu studiju vidi, kas ir vérsta uz
individualu pétniecibas prasmju veidoSanu un attistibu studentos,virzita attistit motivaciju
studét miza garuma.

Programmas docétaji izmanto iespéju krat starptautisko pieredzi ari Erasmus+ programma
(skatit 21. attélu).
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21. attéls. Magistra programma iesaistito docétaju mobilitate, 2015-2021.

Attéla redzams, ka starptautisku pieredzi parskata perioda guvusi vairaki studiju programmas
docétaji, pieméram, 2015./2016. g. Lielbritanija Erasmus studiju vizité bijusi Valdis Teéraudkalns,
Laima Geikina, 2017./2018.9. - Valdis Téraudkalns bijis Austrija, Dace Balode - Igaunija,
2018./2019. g. - Dace Balode un Valdis Teraudkalns bijusi Vacija. 2019.- 2021. gada mobilitati
ietekmeéjis Covid-19.

Katru gadu magistra studiju programma vieslekcijas un seminarus vada ari arzemju vieslektori, gan
Erasmus mobilitates, gan Doktoranturas skolas ietvaros .
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Kopuma macibspéku darba kvalitati studejoSie parskata perioda novértéjusi ka loti labu. Par to

liecina parskata perioda veiktas aptaujas, atseviskus piemérus var aplukot 29. tabula

29. tabula. Magistra studiju programmas docétaju novértéjums, 2020. gada pavasara semestra

aptaujas dati.

Kursa
kods

Teol5088
Teol5076
Teol5114
Kimi1059
Teol5122
Valo5400
Teol5122
Teol5114
Teol5088
Teol5076
Teol5107
Teol5118

Teol5086

Aptauju
pildijuso
studéjoso
skaits

342

12

14
16
10

16

15

Videjais
noveértéjums

6.16
5.99
3.96
5.53
6.26
6.47
5.80
5.58
6.00
6.00
6.33
6.60

6.35

Satura
vertéjums

6.12

6.13

4.68

5.86

6.24

6.55

5.89

5.74

6.03

6.00

6.39

6.95

6.43

Pasniedzeja
vertejums

6.19
5.87
3.36
5.26
6.27
6.40
5.72
5.44
5.98
6.00
6.29
6.31

6.28

Kimil059 novértéjuso studéjoso skaits noradits tik liels tapéc, ka 5o kursu apmeklé ari citas
studiju programmas studéjoSie, un noraditais skaitlis ir kopéjais. Rezultati rada, ka
macibspéku vértéjums vairuma gadijumu ir virs 5.00. Komentaros studéjosSie visatzinigak
vertejusi docétaju entuziasmu un iedvesmu, orientésanos uz dialogu un viedoklu apmainu,
kas atvieglo studiju satura apgusanu. Vértéjums zemak par 5.00 sastopami tikai vienu reizi,
tas konstatéts viena docétaja vienam studiju kursam, sanemot 3.36. Kritika saistas ar

parbaudes darbu formatu, vértésanas kritérijiem un laika limitu ievéroSanu.

3.4.2. Macibspeku sastava izmainu analize un novertejums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.
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Parskata perioda butiskas izmainas docétaju sastava nav notikusSas, tomér loti pozitivi javertée
tendence piesaistit jaunus kolégus, tai skaita TF doktorantus, kas sevi paradijusi ka izcili pétnieki un
savas jomas profesionali. Ka labas prakses piemérs jamin G. Roznera (daliba studiju kursa “Jaunas
deribas hermeneitika” istenosana), N. Andrejeva (studiju kurss “Politiska teologija”), R. Norkarkla
(kurss “Hagiografija” un “Austrumu baznicas: vésture un teologija”) darbiba. Tapat butiska ir ar
teologiju un religiju izpéti saistitu nozaru profesionalu piesaiste, pieméram, Riho Altnurme (Tartu
Universitate) stradajis programma gan ka viesprofesors, gan ari piedalijies jauna kursa - “Kristigo
baznicu vésture 20. gs.” - izstradasana.

Macibspéku sastava atjaunosSana ir devusi uzlabojumus Sada aspekta:

o attistita ideja par rezultatos balstitam studijam,

rezultatos vel vairak respektétas nozares attistibas vajadzibas,
[idzdalibas stila pilnveide lekcijas un praktiskajas nodarbibas,

e jeviestas inovativas macibu metodes, pieméram, simulacijas,
uzlabojusies e-risinajumu izstrade, pilnveide un ievieSana studiju procesa.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zzurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspekiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubaze attiecigaja
zinatnu nozarée (kopéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akadémiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

3.4.5. Macibspeku savstarpejas sadarbibas novertejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpéjas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un macibspéeku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertéjuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Macibspeku sadarbiba tiek veidota kopigas macibspéku sanaksmes, kuras tiek parrunats
programmas saturs, kursu seciba, mérki un rezultati. Regulara informacijas apmaina notiek domes
sédés. AtseviSkos gadijumos konkrétas témas apsprieSanai macibspéki tiekas individuali.
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Programmas macibspéki sadarbojas studiju kursu satura realizéSana, uzlaboSana savstarpéjas
sasaistes nodrosinasana, iesaistoties stratégiskas sanaksmes darba vai individuali. Macibspeki, kuri
parstav religisko vidi, organizé studentu prakstiskas nodarbibas reala vidé, ka ari piedava témas
magistra darba pétijumiem.

TF SVP un programmas direktors koordiné macibspéku planoto parbaudijumu veidu saskanoSanu,
lai tie bltu péc iespéjas dazadi (pieméeram, lai nebltu tikai rakstiski parbaudijumi), ka ari seko, lai
kursu saturs nedublétos un kursu istenoSana notiktu saskana ar izvirzitajiem virziena un
programmas mérkiem. Tas notiek sadarbiba ar studentu pasparvaldi un iepazistoties ar studéjoso
aptaujam.

Macibspéku starpa ir izveidojusies laba savstarpéja sadarbiba, pastav kolegialas attiecibas, lai
veicinatu studiju procesa norisi, docéto kursu pilnveidi un to savstarpéjo sasaisti. Studiju norises
jautajumi tiek izskatiti studiju virziena padomé. Programmas vadiba regulari tiekas un/vai
elektroniski sazinas ar docéetajiem, parrunajot studiju procesu.

Analizéjot kopéjo studentu skaitu programma salidzinosi ar macibspéku skaitu programma pilna
laika studijas (31/14), macibspéku un studentu attieciba ir 2,21, savukart atbilstosi pilna laika
slodzes ekvivalentam - 17.22 (31/1.8 uz 01.10.2021).
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Pielikumi

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgdsanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstoas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

12_2_pielikums_Magistrs_diploms.docx

13_pielikums_AIP_atzinums_BSP_MSP.docx

14_pielikums_statistika_studejosie_MSP.docx

Annex_12_2_Master_diploma.docx

Annex_13_Decision_Council of Higher Education.docx

Annex_14_MSP_statistics_students_reporting_period.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un Tsteno$ana

15_pielikums_MSP_atbilstiba_izglitibas standartam(1).docx

17_pielikums_MSP_kartejums.docx
20_pielikums_MSP_plans.docx

studiju_kursi_apraksti_MSP.docx

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4.

Annex_15_MSP_Compliance of the study programmes with the State education standard(1).docx

Annex_17_MSP_Mapping.docx
Annex_20_MSP_study_plan.docx

Courses_MSP(1).docx

Macibspéki

23_2_pielikums_Apliecinajums_atbilstiba_Augstskolu_lik_55_pants_1_3_d.docx Annex_23_2_HEAD_OF_STUDY_FIELD_DECLARATION_H_ED_Regul_55.3_p_acad_progr.docx
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Teologija un religijpétnieciba (51221)

Studiju virziens Relidija un teologija

Studiju programmas Teologija un religijpétnieciba
nosaukums

Izglitibas klasifikacijas kods 51221

(IKK)

Studiju programmas veids Doktora studiju programma
Studiju programmas direktora Valdis

vards

Studiju programmas direktora Téraudkalns

uzvards

Studiju programmas direktora valdis.teraudkalns@lu.lv
e-pasts

Studiju programmas vaditaja/  Dr.phil.
direktora akadémiskais/

zinatniskais grads

Studiju programmas direktora +371 29552398
telefona numurs

Studiju programmas mérkis Doktora studiju programmas mérkis ir sagatavot augsta limena
specialistus religija un teologija, nodrosinot iespéju iegut
starptautiski atzitu zinatné balstitu izglitibu teologija un
religijpétnieciba, patstavigi izstradajot un publiski aizstavot
promocijas darbu, kas satur originalu zinatnisku pétijumu rezultatus,
sniedz jaunas zinasanas teolodija un religijpétnieciba un ir atvérts
citam nozarém.

Studiju programmas uzdevumi 1. Veidot studiju vidi, kura, izmantojot originalu pétijuma projektu,
doktorantiem ir iespéja attistit pétniecisku domasanas veidu, kopt
domasanas elastibu, radosumu un intelektualo autonomiju
(Zalcburgas Il rekomendacijas);

2. Radit iespéju doktorantiem padzilinati izpétit zinatniskas teorijas
un metodologijas teologijas un religipétniecibas un arl
starpdiscipinara konteksta;

3. Veicinat doktorantdras studentu un docétaju starptautisko
apmainu ar viesstudiju, kopigu projektu un kursu starpniecibu;

4. Nodrosinat vidi pétnieka karjeras atbalstam - komunikacijas,
vadibas, uznéméjdarbibas, macisanas un docéSanas prasmju
attistisanai.

Studiju programma tiek veidota, sekojot Zalcburgas Il
rekomendacijam doktorantirai, piedavajot atbilstosu vidi, lai
atbalstitu pétnieku, veicot konkrétu, originalu pétijumu religija un
teologija, un dotu iespéju attistit domasanas elastibu, radosumu un
intelektualo autonomiju. Programmas uzsvars ir ari uz
internacionalizaciju un pétnieka karjeras veidoSanas atbalstu.
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Sasniedzamie studiju rezultati Zinasanas:
1. Izprot teologijas un religijpétniecibas (sasaistot sis nozares ar
citam humanitaram un socialam zinatném) un to apaksnozaru teoriju
un praksi, vésturi, attistibas tendences saistiba ar pétnieciskajam
aktualitatém Latvija, Eiropa un pasaulé;
2. Izprot pétniecisko procesu, kas ietver daudzveidigas pétniecibas
metodes, pétijuma datu interpretaciju un izplatisanu;
3. Izprot un vérté nozares pétniecisko teoriju saistibu ar praksi.
Prasmes:
1. Sistémiski, sistematiski un kritiski analizé religijas fenomenus
globala sabiedriba, argumentéti aizstavot savu viedokli;
2. Argumentéti izskaidro un diskuté par nozares aspektiem,
starptautisku un lokalu pétijumu rezultatiem gan ar savas nozares,
gan citu jomu specialistiem un plasaku sabiedribu, dazadas
auditorijas prezenté pétnieciba iegutos rezultatus;
3. Patstavigi izmanto teorijas, metodes un problému risinasanas
prasmes, lai veiktu pétniecisku darbibu teologija un religijpétnieciba.
Kompetence:
1. Patstavigi formulé un kritiski analizé sarezZgitas zinatniskas un
profesionalas problémas nozaré, pamato Iemumus, nepiecieSamibas
gadijuma veic problému papildu analizi, izmantojot iegutas
zinasanas un prasmes jaunas vai neprognozétas situacijas;
2. Integré dazadu jomu zinasanas un prasmes autonoma Iémumu
pienemsanas procesa, dod ieguldijumu jaunu zinasanu radisana,
pétniecibas un profesionalas darbibas metozu attistiba, ievérojot
étisko atbildibu par zinatnes rezultatu vai profesionalas darbibas
iespéjamo ietekmi uz sabiedribu ilgtspéjigas attistibas konteksta;
3. Reflekté par savu pétnieciska darba procesu un sasniegtajiem
rezultatiem, demonstréjot efektivu komunikaciju, problému
risinasanu, sadarbibu, pasizzinu, akadémisko izcilibu un
caurskatamibu rezultatu ieguveé.

Studiju programmas nosléguma Promocijas darba izstrade un aizstavésana
paredzetais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 3

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 144

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Madistra grads humanitarajas, izglitibas vai socialajas
zinatnés (sociologija un antropologija) vai tam pielidzinata
augstaka izglitiba un iestajparbaudijums.

leglstamais grads (latviesu valoda) Zinatnes doktora grads zinatnes doktors (-e) (Ph.D.)
humanitarajas un makslas zinatnés

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) -

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Latvijas Universitate RIGA RAINA BULVARIS 19, CENTRA RAJONS, RIGA,
LV-1050
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Pilna laika klatiene - 3 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 3

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 144

UznemsSanas prasibas (latviesu Madgistra grads humanitarajas, izglitibas vai socialajas zinatnés
valoda) (sociologija un antropologija) vai tam pielidzinata augstaka

izglitiba un iestajparbaudijums. Studijam anglu valoda
nepieciesama anglu valodas prasme atbilstosi spéka esosiem
normativajiem aktiem (arvalstniekiem - anglu valodas prasme
vismaz B2 limeni).

leglstamais grads (latvieSu valoda) Zinatnes doktora grads zinatnes doktors (-e) (Ph.D.)
humanitarajas un makslas zinatnés

legUstama kvalifikacija (latviesu -

valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Latvijas Universitate RIGA RAINA BULVARIS 19, CENTRA RAJONS, RIGA,
LV-1050
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Doktora studiju programma Teologijas un religijpétnieciba piedava studéjoSajiem apgat
nepiecieSamas teoréetiskas zinasanas un praktiskas iemanas patstavigai pétniecibai. Kopa ar
akadémisko personalu studéjosie var piedalities pétijumu projektos un lekciju docésana. Studijas
programma dod iespéju piedalities dazadas ar pétniecibu un tas komunikaciju plasakai sabiedribai
saistitas norisés - starptautiskas un vietéja limena konferencés, dazadu arzemju universitasu
docentu un profesoru nodarbibas, promocijas darba tému prezentaciju seminaros, ka ari zinatnes
popularizéSanas pasakumos. Studiju programma tiek nemtas véra Si briza tendences teologija un
religijpétnieciba, liekot teorétisko uzsvaru uz religisko paradibu globalizéto raksturu. Ipasa
uzmaniba seminaros tiek veltita pétijumu metodikai un publikaciju izstrades un iesniegSanas
prasmem. Sekmigi pabeidzot teolodijas un religijpétniecibas doktora studiju programmu, zinatniska
grada pretendenti bls sagatavoti darbam akademiskas iestadés un citos pétniecibas institutos,
tapat ari vini varés stradat ka augstaka limena profesionali arpus akadémiskas jomas. Studiju
programmas ietvaros tiek istenots kopigs modulis ar Tartu Universitates Teologijas un
religijpétniecibas skolas doktora studiju programmu.

Studiju programmas raksturojosie raditaji

Doktora studiju programma “Teologija un religijpétnieciba”.

Studiju programmas kods saskana ar Latvijas izglitibas klasifikaciju: 51221.

legUstamais grads: Zinatnes doktora grads - zinatnes doktors (Ph.D.) filozofija, €tika un religija.
Studiju programmas istenosanas ilgums un apjoms (KP): 3 gadi, 144 KP/216 ECTS.

Studiju programmas istenosanas veids un forma: pilna laika klatiene.

Studiju programmas istenosanas valoda: latviesu, anglu.

Doktora studiju programma ir Latvija vieniga doktora studiju programma religijpétnieciba un
teologija.

Butiska loma programma paredzéta starptautiskajai sadarbibai ar Baltijas kultUrtelpas teologiem un
religijpétniekiem, ieklaujot moduli ar studiju kursiem, kas ir kopigi ar Tartu Universitates (turpmak
TU) Teologijas un religijpétniecibas skolas doktora studiju programmu. Programma tiek istenota

anglu un latviesu valoda (TU modulis tikai anglu valoda), nodroSinot lielaku atpazistamibu izglitibas
tirgl un sekmigaku integraciju starptautiskajos zinatniskajos tiklos.

Starptautiska sadarbiba ar TU nodroSina atbilstibu ari citiem LU attistibas stratégija minétajiem
kritérijiem, pieméram, palielinas zinatnisko rakstu skaits, kas publicéti starptautiski atzitas datu
bazés. TU un LU ir vienigas visas trijas Baltijas valstis, kuras ir ekumeniskas, uz pétniecibu
orientétas doktora studiju programmas teologija un religijpétnieciba, tapec tiesi TU tika izvéléta ka

.....
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ar lidzigam tradicijam - iesp€ja rakstit promocijas darbu gan teologijas, gan religijpétniecibas
apaksnozares, plass sadarbibas tikls ar augstskolam un pétniecibas instititiem Rietumeiropa.
Programmas izveide sekmé arzemju docétaju Tpatsvara pieaugumu, studiju piedavajuma
diversifikaciju, sadarbibu, iesaistoties starptautiskos pétnieku tiklos.

Izmainas studiju programmas parametros

Lidz 2021. gadam TF realizéta DSP “Teologija un religiju zinatne”, kas pastav paraléli jaunajai DSP
“Teologija un religijpétnieciba”, kas licencéta 2021. gada un pirmo reizi tiek virzita akreditacijai,
tapéc izmainu licencétas DSP studiju parametros nav. DSP “Teolodija un religiju zinatne” darbibu
planots, izbeigt, tiklidz tiks akreditéta jauna DSP.

Grada maina notiek saskana ar grozijumiem Zinatniskas darbibas likuma, kas stajusies speka
29.07.2022., tiek pieskirts zinatnes doktora grads zinatnes doktors (-e) (Ph.D.) humanitarajas un
makslas zinatnés, atbilstosi 27.09.2022 Ministru kabineta noteikumiem Nr. 595 “Noteikumi par
Latvijas zinatnes nozaru grupam, zinatnes nozarém un apaksnozarém”.

Sis grads tiek pieskirts par promocijas darbu aizstavésanu filozofijas, étikas un religijas zinatnes
nozaré un tas teologijas un religijpétniecibas apaks$nozarés. Si zinojuma sagatavosanas bridi
grozijumi vél nebija stajusies spéka, tapéc teksta noradits ieprieks€jais grads zinatnes doktora
grads zinatnes doktors(-e) (Ph.D) filozofija, étika un religija.

3.1.2. Analize un novértéjums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpejo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenosanas variantiem) raksturojums un
lietderibas novertejums.

Programmas nosaukums atbilst divam jomam, kuras studéjosSie var specializéties, - teologijai un
religijpétniecibai. Tam atbilst ari iegustamais grads un studiju rezultati, kuri saistiti gan ar teologiju,
gan religijpétniecibu. UznemsSanas prasibas noteikts, ka iestajparrunas tiks noskaidrots, vai
pretendentiem, kuri nak no citas nozares, ir pietiekamas zinasanas virziena “Religija un teologija,”
lai varétu studét doktorantlra. Lidz ar to tiks nodroSinats, ka visi studéjoSie vienada meéra spéj
ieklauties studiju programma un sasniegt paredzétos rezultatus. Uznemsanas process saskanots ar
programmas mérkiem un uzdevumiem - iestajparrunas komisija noskaidro, vai pretendentiem ir
iemanas, lai veiktu pétniecisku darbu un vai ir skaidrs, logisks prieksstats par to, ko un ka vini vélas
péetit. Visiem docétajiem ir nozaré ieguti gradi (L. Geikinai ir divi doktora gradi - pedagogija un
teologija) - vai nu Dr. theol. vai Dr. phil. Studiju programmas apjoms lauj programmas ietvaros
apgut kursus, kas saistiti ar visam virziena apaksSnozarém, ka ari padzilinat zinasanu un
metodologijas apguvi teologija un religijpétnieciba, gut teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas
augstskolu pedagogija, ka arl jomas, kas buatiskas pétnieka izaugsmei (pétijumu rezultatu
publicéSanas prasmes, zinatnes vadiba). Individualais seminars studéjoSajiem palidzés gut vinu
izvélétajai pétniecibas jomai vajadzigas zinasanas un prasmes.

Studiju programmas kods atbilst Noteikumiem par Latvijas izglitibas klasifikaciju (Ministru kabineta
noteikumi Nr. 322, 13.06.2017.)
https://likumi.lv/ta/id/291524-noteikumi-par-latvijas-izglitibas-klasifikaciju. PieSkirtais grads atbilst
izglitibas programmu grupai minétajos noteikumos (Religija un teologija). Programmas istenoSanas
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ilgums ir pietiekams, jo triju studiju gadu laika ir iespéjams apgit gan nepiecieSamos studiju kursus,
gan izstradat promocijas darbu. Doktora studiju Iimeni studéjoso anglu valoda ir laba (tiek
parbaudita iestajparrunas), tapéc studiju valoda ilgumu neietekmé.

Studiju programmas merkis

Doktora studiju programmas mérkis ir sagatavot augsta [imena specialistus religija un teologija,
nodroSinot iespé&ju ieglt starptautiski atzitu zinatné balstitu izglitibu teolodija un religijpétnieciba,
patstavigi izstradajot un publiski aizstavot promocijas darbu, kas satur originalu zinatnisku pétijumu
rezultatus, sniedz jaunas zinasanas teologija un religijpétnieciba un ir atvérts citam nozarem.

Studiju programmas uzdevumi

1. Veidot studiju vidi, kura, izmantojot originalu pétijuma projektu, doktorantiem ir iespéja
attistit pétniecisku domasanas veidu, kopt domasanas elastibu, radoSumu un intelektualo
autonomiju (Zalcburgas Il rekomendacijas);

2. Radit iespéju doktorantiem padzilinati izpétit zinatniskas teorijas un metodologijas teologijas
un religijpétniecibas un ari starpdiscipinara konteksta;

3. Veicinat doktorantiras studentu un docétaju starptautisko apmainu ar viesstudiju, kopigu
projektu un kursu starpniecibu;

4. Nodrosinat vidi pétnieka karjeras atbalstam - komunikacijas, vadibas, uznéméjdarbibas,
macisanas un docésanas prasmiju attistisanai.

Studiju programma tiek veidota, sekojot Zalcburgas Il rekomendacijam doktorantlrai, piedavajot
atbilstosu vidi, lai atbalstitu pétnieku, veicot konkrétu, originalu pétijumu religija un teologija, un
dotu iespéju attistit domasanas elastibu, radoSumu un intelektualo autonomiju. Programmas
uzsvars ir ari uz internacionalizaciju un pétnieka karjeras veidoSanas atbalstu.

Sasniedzamie studiju rezultati
Zinasanas:

1. Izprot teologijas un religijpétniecibas (sasaistot Sis nozares ar citam humanitaram un
socialam zinatném) un to apaksnozaru teoriju un praksi, vesturi, attistibas tendences saistiba
ar pétnieciskajam aktualitatém Latvija, Eiropa un pasaulé;

2. lzprot pétniecisko procesu, kas ietver daudzveidigas pétniecibas metodes, péetijuma datu
interpretaciju un izplatisanu;

3. lIzprot un vérte nozares pétniecisko teoriju saistibu ar praksi.

Prasmes:

1. Sistémiski, sistematiski un kritiski analizé religijas fenomenus globala sabiedriba, argumentéti
aizstavot savu viedokli;

2. Argumentéti izskaidro un diskuté par nozares aspektiem, starptautisku un lokalu pétijumu
rezultatiem gan ar savas nozares, gan citu jomu specialistiem un plasaku sabiedribu, dazadas
auditorijas prezenté pétnieciba iegutos rezultatus;

3. Patstavigi izmanto teorijas, metodes un problému risinasanas prasmes, lai veiktu pétniecisku
darbibu teologija un religijpétnieciba.

Kompetence:

1. Patstavigi formulé un kritiski analizé sarezgitas zinatniskas un profesionalas problémas
nozaré, pamato Iémumus, nepiecieSamibas gadijuma veic problému papildu analizi,
izmantojot iegutas zinasanas un prasmes jaunas vai neprognozetas situacijas;

2. Integré dazadu jomu zinasanas un prasmes autonoma |émumu pienemsSanas procesa, dod
ieguldijumu jaunu zinasanu radiSana, pétniecibas un profesionalas darbibas metozu attistiba,
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ieverojot étisko atbildibu par zinatnes rezultatu vai profesionalas darbibas iesp&jamo ietekmi
uz sabiedribu ilgtspéjigas attistibas konteksta;

3. Reflekté par savu pétnieciska darba procesu un sasniegtajiem rezultatiem, demonstréjot
efektivu komunikaciju, problému risinasanu, sadarbibu, pasizzinu, akadémisko izcilibu un
caurskatamibu rezultatu ieguvé.

Meérka, uzdevumu un sasniedzamo studiju rezultatu savstarpeéja saistiba un
sasniedzamiba

Doktora studiju programmas mérkis ir orientéts uz jaunu augsta limena specialistu sagatavoSanu
teologija un religijpétnieciba. Galvenais programmas komponents ir patstaviga pétijuma izstrade,
uzdevumi ir orientéti, lai veidotu vidi, kas veicinatu patstaviga pétijuma izveidoSanu - studiju centra
izvirzot pétijuma iztradi, studiju kursus sasaistot ar izstradajamo pétijumu, ka ari internacionalizéjot
studiju vidi. Mérkim sagatavot specialistus atbilst ari studiju programa izvirzitais uzdevums, kas
atbalsta pétnieka karjeras veidoSanu. Programmas rezultati atbilst izvirzitajam meérkim un
uzdevumam. Studiju rezultatu savstarpéja sasaiste novértéta, veicot studiju rezultatu kartéSanu
(skatit pielikuma "Doktora studiju programmas kartéSanas rezultati”). Programmas beidzéji sp€j
demonstrét, ka parzina un izprot teologijas un religijpétniecibas teorijas un koncepcijas, parzina
musdienu pétijumu metodes, spéj patstavigi planot, organizét, veikt un vadit pétijumus teologija un
religijpétnieciba, sniegt ieguldijumu jaunu zinasanu radiSana un risinat praktiskas ievirzes
profesionalus uzdevumus.

Programmas darbibas rezultata veidojas patstaviga teologijas un religijpetniecibas skola ne
tikai Latvija, bet ari Baltija, kas var parstavét nozares perspektivu starpnozaru diskursa un
piedalities starptautiska akademiska diskursa. Studiju programmas mérkis ir konkréts - specialistu
sagatavoSana. Tas ir izmérams, to nodroSina ar aptauju un parrunu palidzibu, uzturot atgriezenisko
saiti ar absolventiem, darba devéjiem un stazéSanas ietvaros. Programma paredzéta ari iekSéja
kvalitates novéertéSanas sistéma, studéjoSo aptaujas, problémorientétas diskusijas, kas nodrosina
virzibas uz meérki monitoringu.

Darba tirgus izpéte notikusi, intervéjot profesionalo asociaciju (Latvijas Profesionalo veselibas
aprupes kapelanu asociacija, Latvijas Cietumu kapelanu asociacija u. c.) parstavjus un absolventus.

Uznemsanas nosacijumi

V==

parrunam un balstoties uz centralizétiem wuznemsSanas kritérijiem
(https://www.lu.lv/gribustudet/uznemsanas-kartiba/doktorantura/), un atbilstoSi sekojosam
prioritatém:

1. Pretendenti, kuriem ir studiju virzienam “Religija un teologija” atbilstoss madistra grads.
2. Pretendenti, kuriem ir magistra grads humanitaro zinatnu un radniecigu socialo zinatnu
(sociologija un antropologija) studiju virzienos.

lestajparrunas pretedenti tiek ranzéti (sakartoti) péc iegito punktu kopsummas. Parrunas tiek
noskaidrots, vai pretendentiem, kuriem nav studiju virzienam atbilstoSs magistra grads, ir doktora
studiju teologija un religijpétnieciba uzsaksanai nepiecieSamas zinasanas un pieredze. Ranzéjuma
rezultati tiek izmantoti, lai noteiktu, kuri pretendenti tiks ieskaititi budzeta vietas.

Studiju turpinasanas iespéjas

Pé&c doktoranturas studiju programmas absolventiem ir iespéjas iesaistities pécdoktorantura, gustot
jaunas zinasanas un turpinot attistit savas prasmes.
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3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Doktora studiju programmas izveide un realizacija balstas uz musdienu sabiedribas attistibas
tendencém. Nakotné no industrialajai érai raksturigas masu izglitibas un standartizétas pieejas
notiks pareja uz individualas vajadzibas balstitiem izglitibas pakalpojumiem. Zinasanu ekonomika
balstas uz cilvékkapitala attistibu un ta produktivitati, tadéjadi aktuala ir ikviena individa potenciala,
talantu un spéju pilnveide, ko vislabak var nodrosinat individuala pieeja nepiecieSamo kompetencu
apguvei. Lai varétu istenot individualizétas macibas, ir nepiecieSamas izmainas izglitibas
organizacija, tostarp ieverojot diferenciaciju macibu procesa un veidojot iespéjas sekot ikviena
individa sniegumam un ta progresam. Saja zina bitiska loma ir datu uzkrasanai un analizei, lai
varétu identificét katra individa stipras puses un pilnveidojamo, noteikt galvenos izaugsmi
ietekméjoSos faktorus un piedavat efektivakos risinajumus talakai attistibai
(http://www.oecd.org/education/trends-shaping-education-22187049.htm).

Studiju procesa studéjosie tiek aicinati uz katru situaciju paskatities plasak un dzilak, neizslédzot
nevienu no aspektiem, kas ietekmé sabiedribas un cilvéka attistibu. Cilvéka rezultatus veido gan
katra individa pieredze, talanti, vértibas un dzives ritms, gan biznesa kultura, sociala, ekonomiska
un politiska situacija valsti, gan dabas vide. Tas pilniba saskan ar valsts ilgtermina mérkiem un
prioritatém, kas definétas Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam
(https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija_2030 6.pdf - informacija tikai anglu
valoda) kulttras telpa, cilvekkapitals, izglitiba, ekonomika, daba, telpiska attistiba, parvaldiba un
sabiedribas lidzdaliba, paredzot, ka 2030. gada Latvija ir plaukstosa aktivu un atbildigu pilsonu
valsts, kuras stiprums saknojas mantotajas, iepazitajas un jaunraditajas kultlras un garigajas
vertibas, latvieSu valodas bagatiba un citu valodu zinasanas.

Laika, kad palielinas religiskais pluralisms un nostiprinas fundamentalisms, religisko procesu
pétniecibai un analizei ir svariga loma socialas integracijas veicinasana. Doktora studiju programma
teologija un religijpétnieciba sagatavo specialistus, kas var kvalificéti starptautiska limeni piedalities
attiecigas nozares diskursa.

Doktora studiju programma teologija un religijpétnieciba sagatavo akadémisko un zinatnisko
personalu augstskolu un pétniecisko instititu vajadzibam, kas aptver teologiju un religijpétniecibu
dazadas augstakas izglitibas iestadés. Religija ka kultlras un socials fenomens ir musdienu
postsekularas sabiedribas dala, tapéc, atbildot uz musdienu aktualitatém, daudzas augstskolas
savas programmas un atseviskos studiju kursos ieklauj religijas problematiku. Teologija un
religijpétnieciba joprojam trukst kvalificéta personala ar doktora gradu gan Lutera akadémija, gan
Latvijas Kristigaja akadémija, gan ari citas Latvijas macibu iestadés, kuras docé teologiju un
religijpétniecibu. Darba tirgus izpéte notikusi, intervéjot profesionalo asociaciju (Latvijas
Profesionalo veselibas aprupes kapelanu asociacija, Latvijas Cietumu kapelanu asociacija u. c.)
parstavjus un absolventus.

Sobrid LU TF Latvija attiecigaja joma ir vieniga, kas piedava doktora studiju programmu.

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studejoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.
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Ka minéts ieprieks, lidz 2021. gadam TF realizéja DSP “ Teologija un religiju zinatne”, kura
2020. gada studéja 10 doktoranti. 2021. gada tika licencéta jauna studiju programma. Studéjoso
skaita dinamika ietver gan DSP “ Teologija un religiju zinatne”, gan DSP “Teologija un
religijpétnieciba” studéjoso plismu.

Pasreiz programma studé tikai Latvija dzivojoSi studenti, tacu planots piesaistit ari studéjosos no
citam valstim. 2022. gada interesi par studijam ir izteikusi 3 arvalstu studenti. Anglu valoda studijas
tiks piedavatas, tiklidz bas arvalstu studenti.

StudéjoSo skaita dinamika doktora studiju programma parskata perioda ir stabila, ta atainota
22. attéla.
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22 .attéls. Studéjoso skaita dinamika, 2016-2021.

Attéla redzams, ka doktorantu skaita samazinajums noticis 2018. gada, pédéjo 3 gadu laika
studéjoso skaits programma ir nemainigs, lielakoties studéjoSie studé par budzeta lizdekliem.
Studéjoso, kas maksa studiju maksu, ir minimals skaits. Doktorantu skaita samazinasanas saistita
ar finansialo lidzeklu un jauno zinatnieku motivacijas trakumu, kas vérojams visas Latvijas
augstskolas. Sekojot jaunajam doktorantiras modelim un ta piedavatajam iespé&jam, ir ceribas, ka
studéjoso un aizstavéto promocijas darbu skaits tuvakaja nakotné palielinasies.

KopsS 2015. gada DSP “ Teologija un religiju zinatne” aizstavéti 2 promocijas darbi 2015. un
2022. gada janvari, vél divi promocijas darbu melnraksti iesniegti izskatiSanai doktorantilras
nozares padomé. Viens zinatniska grada pretendents paslaik izstrada doktora darbu SAM 8.2.3.
projekta ietvaros, disertacija tiks iesniegta 2022. gada oktobri.

Problémas studiju programma rada saméra lielais eksmatrikuléto studentu skaits. Eksmatrikulacijas
célonus un eksmatrikuléto skaitu parskata perioda 23. attéla
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23. attéls. Programmas eksmatrikuléto studentu skaits, 2015-2021.

Liels Tpatsvars studéjoSo eksmatrikuléjas péc pasa vélésanas, kas biezi vien saistits ar nespéju
savienot doktora studiju programmu prasibu izpildi ar darba un gimenes dzivi. letekméjoss faktors ir
ari studentu neizpratne par doktora darba ipatnibam un specifiku, sava zinatniska potenciala un
kapacitates parvértésana.

Docétaji un programmas vadiba regulari strada, lai samazinatu eksmatrikuléto studentu skaitu,
pieméram, ir veiktas izmainas studiju programma, ir ieviesti kursi, kuru ietvaros notiek regulars
promocijas darba tapSanas monitorings un kontrole, kas sekmé atgriezenisko saiti studiju procesa.
Papildus planots organizét informativus pasakums pirms studé&joso uznemsanas, kuros sniegt
detalizétu skaidrojumu par programmas uzblvi un prasibam, ka ari par darba apjoma un ta
specifiku.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem noveértejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencem noveértejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizéts atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.
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Doktora studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” saturs ir saskana ar darbibas
programmas “lzaugsme un nodarbinatiba” 8.2.1. specifiska atbalsta mérka projekta “Starptautiski
konkurétspéjigu un Latvijas tautsaimniecibas attistibu veicinosu studiju programmu izveide Latvijas
Universitaté” defineétajiem mérkiem un balstoties uz LR Augstskolu likuma ka ari Zinatniskas
darbibas likuma un LU studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikuma (Senata
24.04.2017. [emums Nr. 102) noteiktajam prasibam doktora studiju programmam.

Doktora studiju programma “Teologija un religijpétnieciba” studéjoSie iegus Eiropas kvalifikaciju
ietvarstrukttras (EKI) 8. limenim atbilstoSas zinasanas, prasmes un kompetences.

Studiju programmas satura analize

DSP veido obligatie, ierobezotas izvéles un izvéles studiju kursi, kuru kopéjais apjoms ir 144 KP
(skatit 30. tabulu).

30. tabula. Doktora studiju programmas “Teolodija un religijpétnieciba” saturs un struktdra

Kursu moduli KP ECTS
Originala pétijuma izstrades modulis 94 141
Pétnieka karjeras attistibas modulis 16 24
Starptautiskas sadarbibas modulis 24 36
Teologijas un religijpétniecibas ideju un metodologiju 8 12
inovaciju modulis

Kopa obligataja dala 94 141
Kopa ierobezotas izvéles dala 48 72
Kopa brivas izveles dala 2 3
Papildu kursi (neietilpst programmas KP) 2 3
Kimi1059 (Civila aizsardziba) un VidZ1032 (Vides

aizsardziba)

Kopa 144 216

Moduli, to merki un rezultati:
Originala petijuma izstrades modulis
Mérkis: atbalstit doktorantus patstaviga pétijuma izstradé

Rezultats: izstradats un aizstavéts promocijas darbs.

Petnieka karjeras attistibas modaulis
Mérkis: veicinat pétnieka un docétaja karjeras izaugsmi teologija un religijpétnieciba.

Rezultats: iegUtas pétnieciskas prasmes atbilstoSi doktorantu izvélétajai specializacijas
apaksnozarei un akadémiskajam interesém.
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Starptautiskas sadarbibas modulis
Merkis: veicinat doktora studiju un pétniecibas internacionalizaciju.

Rezultats: doktoranti ieklavusies starptautiska tiklojuma.

Teologijas un religijpétniecibas ideju un metodologiju inovaciju modulis

Mérkis: veidot izpratni par teologijas un religijpétniecibas apaksnozaru jaunakajam aktualitatém un
iespéju tas integrét pétijumos.

Rezultats: iegltas pétnieciskas prasmes atbilstoSi doktorantu izvelétajai specializacijas
apaksSnozarei un akadémiskajam interesem.

DSP galvenais komponents ir patstavigs pétijums augsti kvalificéta akadémiska personala vadiba.
Studiju programma ietver padzilinatu zinasanu un metodologijas apguvi teologija un
religijpétnieciba nozares studiju kursos, ka ari teorijas un praktisku iemanu augstskolu pedagogija,
pétijumu rezultatu publicéSana, zinatnes vadibas jautajumos un pétnieka karjeras attisitba. Studiju
modulos paredzéti obligatie un izvéles kursi. Starptautiskas sadarbibas moduli ir ietverti kopigi
studiju kursi ar TU Teologijas un religijpétniecibas skolu (skatit 31. tabulu).

31. tabula. Doktora studiju programmas “Teolodija un religijpoétnieciba” kursu saraksts

Nr. Kursa nosaukums KP ECTS
Obligata dala
Originala petijuma izstrades modulis 94 141
1. Teol7054 levads doktora studijas 1 1,5
2. Teol7036 Promocijas darba plana un literatlras 15 22

apskata izstrade

3. Teol7032 Promocijas darba dalas melnraksta 15 22
sagatavoSana |

4. Teol7033 Promocijas darba dalas melnraksta 15 22
sagatavosana |l

5. Teol7034 Promocijas darba dalas melnraksta 15 22
sagatavosana lll

6. Teol7035 Promocijas darba dalas melnraksta 15 22

sagatavoSana IV

7. Teol7037 Promocijas darba galiga varianta 15 22
izstrade
8. Teol7050 Individuals seminars 3 4
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10.

11.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

lerobezotas izveles kursi

Petnieka karjeras attistibas modulis
Teol7011 Religija un izgltiba

Teol7012 Daliba ar referatu zinatniska konferencée

Teol7016 Studiju kursu docésana bakalaura un
magistra studiju programmas

Teol7013 Zinatniska publikacija teologija un
religijpétnieciba

Teol7048 Zinatnes menedzments

Teol7053 Stazésanas atbilstosaja industrija
Starptautiskas sadarbibas modulis
Teol7052 Seminars religijpétnieciba (kopa ar TU)
Noslédzas ar promocijas eksamenu
religijpétnieciba

Teol7051 Seminars teologija (kopa ar TU).
Noslédzas ar promocijas eksamenu teologija
Teol7049 Doktora studiju seminars (kopa ar TU)
Teol7038 Doktorantlras skola teologija un
religijpétnieciba

Teologijas un religijpétniecibas ideju un

metodologiju inovaciju modulis

Teol1056 Aktualitates un pétnieciba teologdijas un
prakses krustpunktos

Teol7047 Pétniecibas aktualie jautajumi
religijpétnieciba un baznicas vésturé

Teol7060 Svéto rakstu pétniecibas aktualie
jautajumi

Brivas izveles kursi no LU vai TU vai citas
universitates doktora studiju limena
piedavajuma

16

24

24

36

12

12

12

12

12
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Papildu kursi (tiem, kuri tos nav kartojusi 2 3
ieprieksejos studiju limenos)

22.  Kimil059 Civila aizsardziba 1 1,5
23.  VidZ1032 Vides aizsardziba 1 1,5

24.  Valo5315 LatvieSu valodas pamatkurss (arzemju 2 3
studentiem)

Studiju saturs ir veidots ta, lai taja butu iespéjams ieklaut aktualas nozares tendences, ka ari lielako
studiju dalu atvélétu patstaviga pétijuma veiksanai. Obligatas dalas galvenais komponents ir
promocijas darba izstrade, kas sadalita programma posmos, tadéjadi radot iespéju doktorantam
katra semestra beigas zinot par semestra laika paveikto, ka ari iegut atgriezenisko saiti gan no
darba vaditaja, gan ari paréjiem docétajiem un studiju kolédiem (kopa par promocijas darba izstradi
94 KP). Darba planu disertacijas izstradei studéjosais izveido kopa ar vaditaju. Obligato studiju
kursu saturs ir veidots ta, lai atbalstitu studéjoSo patstaviga pétijuma izstrade. Kurss “Individualais
seminars” (3 KP) kopa ar TU ari vérsts uz to, lai studéjosais gutu starptautisku atbalstu pétijuma
izstradé. Obligataja dala ieklauts 1ss ievadkurss izpratnei par pétniecisko procesu humanitarajas
zinatnés (1 KP). Atbilstosi pétijuma nepiecieSamibam doktorants var izvéléties no LU vai citas
universitates piedavato studiju kursu klasta kursus, kas dotu iespéju sekmigak veikt pétijumu (kopa
2 KP).

Programma LU imatrikulétajiem pastavigi studéjoSajiem arzemju studentiem, kuriem nav valsts
valodas prasmes apliecinajuma IZM Valsts izglitibas satura centra noteiktaja Al limeni, jaapgust
kurss ,LatvieSu valodas pamatkurss” atbilstosi Augstskolu likuma 56. panta prasibam.

Pétnieka karjeras attistibas modulis paredzéts, lai dotu studéjoSajiem iesp€ju paplasinat savas
zinasanas un prasmes, kas atbalsta vinu pétnieka un docétaja karjeras izaugsmi teologija un
religijpétnieciba. StudéjoSajiem ir iespéja veidot pieredzi augstskolu pedagodija un iepazities ar
aktualajam atzinam religijas izglitibas joma. Saja moduli studéjosie attista prasmes pétniecibas
rezultatu publicésana un popularizéSana, projektu veidoSana, ka ari veido saikni ar potencialajiem
darba devéjiem arpus universitates (jaizvélas kursi 16 KP apjoma). Teologijas un religijpétniecibas
ideju un metodologiju inovaciju modulis dod iespéju paplasinat zinaSanas un veidot izpratni par
teologijas un religijpétniecibas apaksnozaru aktualitatém, veidojot pétnieciskas prasmes atbilstosi
vinu izvélétajai specializacijas apakSnozarei un akadémiskajam interesém. Doktorantam jaiegust
8 KP.

Kursi parsvara tiek docéti seminaru veida, kur galvena vieta ieradita argumentétai diskusijai,
balstoties uz sistematisku literatlras apguvi par atbilstosas apaksnozares aktualajiem jautajumiem.
Gan obligatie, gan ari izvéles studiju kursi var notikt latvieSu un anglu valoda.

Studiju programmas ietvaros istenotais kopigais modulis ar Tartu Universitates Teologijas un
religijpétniecibas skolas doktora studiju programmu veidots kopigu seminaru formata, tas veicina
studiju internacionalizaciju un atbalsta doktoranta ieklausanos starptautiska tiklojuma. Kopa ar TU
paredzéts 1stenot kopigus studiju kursus, kas atbalsta promocijas darba izstradi un dod butisko
aktualo pétniecibas jautajumu refleksiju teologija (“Seminars teologija”) vai religipétnieciba
“Seminars religijpétnieciba” (8 KP). Sadarbiba ar TU un arl citam augstskolam notiek ari
doktorantiras skola, pieaicinot vieslektorus, atbalstot studéjoSo apmainu. Individuala seminara
ietvaros, kura planu un saturu izstrada kopa ar vaditaju, nepiecieSamibas gadijuma organizé
starptautisku konsultaciju par atbilstoSo tému. “Doktora studiju seminars” (8 KP) tiek istenots kopa
ar TU, palidzot studéjoSajiem integréties starptautiska aprité.
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Studiju kursu saturs tiek aktualizéts atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas
tendencém. Pieméram, DSP ieklauts kurss par zinatnes menedzmentu, nemot véra menedzmenta
pieaugoso lomu projektu administréSana. Savukart prakse radoSaja industrija sniegs iespéju
studéjoSajiem veidot saikni ar savu nozari.

Studiju moduli ir saskanoti un atbilst studiju programmas uzdevumiem veidot studiju vidi originala
pétijuma veikSanai, komunikacijas, vadibas, macisanas un docéSanas prasmju attistiSanai,
padzilinati izpétit teologijas un religijpétniecibas teorijas un metodologijas un veicinat starptautisku
apmainu.

Ar stipendiju palidzibu (Erasmus+ apmaina, Ozolina - Medna Trasta fonda stipendija) studiju
programma atbalsta studéjoSo viesstudijas arzemju augstskolas, pétniecibas darbam izmantojot
Eiropas labakas augstskolu bibliotékas un apmekléjot doktora studijam atbilstoSus studiju kursus.
Citas augstskolas vai studiju programmas absolvétie studiju kursi var tikt atziti LU studiju
programma.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

Doktora studiju programma konceptuali veidota, balstoties uz Latvija pienemto konceptualo
zinojumu "Par jauna doktoranturas modela ieviesanu Latvija", kas izvirza kritérijus konkurétspéjigai
un uz inovacijam orientétai doktorantdrai, par galvenajiem nosakot:

e pétniecibas izciliba, nemot véra Zalcburgas principus un rekomendacijas, pieméram,
doktoranturas administrativa kvalitate, iesaistitais akadémiskais personals, originals un
kvalitativs zinatniskais pétijums vai makslinieciskas jaunrades darbs, atbilstoSas
recenzésanas proceduras;

e pievilciga institucionala vide, kas ietver darba apstaklus un karjeras izaugsmes iespéjas;

e iespéja veikt starpnozaru zinatniskos pétijumus, nodrosinot, ka doktorantura balstas atvérta
zinatniskas darbibas un makslinieciskas jaunrades vidé un kultura;

e pétijumu ietekme uz tautsaimniecibas nozarém un citiem ar nodarbinatibu saistitiem
sektoriem;

e starptautiska sadarbiba, t. sk. kopigi zinatniskie pétijumi un makslinieciskas jaunrades darbi,
studiju un pétniecibas mobilitate;

e plasi izmantojamo prasmju studiju kursi;

e kvalitates nodrosSinasana uznemsanai doktorantlra un promocijas darbu, ka ari doktora
teorétisko pétijumu un makslinieciskas jaunrades darbu vadiba.

Doktorantlras studiju kursos ka caurviju uzdevums izvirzita plasi izmantojamo prasmju, zinasanu
un kompetencu pilnveide, kas absolventam sniedz iespéju istenot gan akadémisko karjeru, gan
karjeru arpus akadémiskas vides (pieméram, digitalas prasmes, pétniecibas metodologija,
pedagogija, vadiba, akadémiska valoda un zinatnes komunikacija, krizes situaciju, konfliktu, stresa
vadibas un laika planoSanas, ka ari citas prasmes, kas butiskas karjerai visdazadakajos sektoros.

Kursu satura ievérota rekomendéta proporcija - zinatniskajai pétniecibai (~70%) un studiju kursu
apguvei atvelétais laiks (~30 %). Programmas studiju kursi jaatbilst teologijas un religijpétniecibas
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nozares un taja Istenoto promocijas darbu tematikai un specifikai, Tpasa uzmaniba pievérsta
profesionalas étikas studijam.

Studiju kursi veidoti ta, lai batu parstavétas visas teologijas un religijpétniecibas galvenas nozares
(sistematiska, praktiska, bibliska teologija, baznicas vésture, salidzinama religijpétnieciba, religijas
sociologija u.c.). Tas dod iespéju nakotné atjauninat BSP un MSP limenu programmu docétaju
sastavu, ka ari veicinat pétniecibu minétajas jomas.

Programmas organizésana ievéroti arl Pasaules Bankas ieteikumi augstakas izglitibas

modernizacijai augstskolam - doktorantdras kvalitates nodrosinasanai istenot internacionalizaciju:
doktorantu un macibspéku apmaina, starptautisku kopigu programmu izveide. Tas veiksmigi
istenots sadarbiba ar TU, izveidojot kopigu studiju moduli, nodroSinot starptautiski atvértu vidi TF -
piesaistot arvalstu doktorantus un macibspékus, 1stenojot starptautiskus pétniecibas pasakumus,
nodroSinot kopigi vaditus promocijas darbus vai doktora teorétiskos pétijumus, atbalstot
individualas studiju un pétniecibas mobilitates.

DSP istenoSana iesaistitajiem akadémiska personala parstavjiem 100% visiem ir doktora gradi un
ievérojama praktiska darba pieredze atbilstigaja joma teologija, filosofija, arl pedagogija. Visi veic
pétijumus atbilstosi nozarei, docétajiem ir starptautiska pieerdze gan docésanas, gan pétniecibas
joma, kas lauj programma ieklaut jaunako pétijumu un nozares sasniegumu atzinas.

Grada pieskirsana ir balstita attiecigas zinatnes nozares sasniegumos un atzinas, jo viens no
nosacijumiem grada ieguvei ir pétnieciska novitate, ari madienigu pétniecisko metozu izmantosSana.

Galvenie pétnieciskie virzieni - Vecas un Jaunas deribas pétnieciba, baznicas vésture, musdienu
religisko procesu analize kultUrsociala konteksta (pieméram saistiba ar dzimtes studijam).
Doktoranti tiek iesaistiti projektos un studiju kursu docésana BSP un MSP.

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas mérku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota svesSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizeti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentretas izglitibas principi.

Studiju kursu apguves laika un parbaudijumos tiek izmantotas gan mutiskas, gan rakstiskas, gan
kombinétas studiju un vértésanas metodes.

Studijas tiek izmantotas daudzveidigas zinaSanu iegtsanas un nostiprinasanas metodes, pieméram,
ievadlekcijas, interaktivas lekcijas, kopsavilkuma lekcijas, problémorientétas lekcija. Atsevisku
lekciju docéSanai studiju kursos tiek pieaicinati praktiki, profesionali no dazadam institacijam, lai
veicinatu teorijas un prakses vienotibu. Plasi tiek izmantoti praktiskie uzdevumi, seminari,
individualais, paru un grupu darbs, diskusijas un projektu izstrade, macibu ekskursijas uz nozares
organizacijam. Studiju kursu istenosana un pilnveidé tiek iesaistiti darba devéji (aicinati vadit
atseviskas seminarnodarbibas, nereti nodarbibas tiek organizétas ka pieredzes apmainas vizites
darba vietas u. tml.).

Lai veicinatu studentu pétnieciskas kompetences attistibu, studentiem péctecigos kursos ir iespéja
analizet un padzilinati pétit vinus intereséjosas problémas nozaré. Vecako kursu studenti tiek
iesaistiti jaunako kursu studiju procesa vadiSana (peer teaching-learning).

172


https://www.e-klase.lv/aktualitates/zinas/pasaules-bankas-ieteikumi-augstakas-izglitibas-modernizacijai?id=15375
https://www.e-klase.lv/aktualitates/zinas/pasaules-bankas-ieteikumi-augstakas-izglitibas-modernizacijai?id=15375

Studiju kursos seminaros tiek veicinata studéjoSo uzstasanas, prezentéSanas un diskusijas prasmes.

Lai studenti sasniegtu studiju rezultatus - apgltu un nostiprinatu zinasanas, prasmes un attistitu
kompetenci - studiju procesa dominé metodes, kuras nozimiga ir studentu darbiba. Studiju procesa
tiek izmantotas metodes, kas veicina studentu komunikaciju studiju uzdevumu veiksana, risinot
realas nozares problémas, modeléjot situacijas.

Pakapeniski mainas ari studiju fiziska vide: auditorijas ir érti parveidojamas grupu darbam,
individualajam darbam, studenti var izmantot digitalas tehnologijas. Docétaji parsvara izmanto
metodes, kas rosina studentu aktivu lidzdalibu, kritisko domasanu un refleksiju. Studiju procesa un
patstavigu studiju veicinasanai tiks izmantota e-studiju vide. Katram studiju kursam ir izveidota e-
studiju vide (Moodle), kura studéjoSajiem pieejami nodarbibu materiali, uzdevumu apraksti,
papildus ar kursa témam saistiti macibu materiali, ka ari veicami studiju uzdevumi (testi, forumi,
seminari, konferences u. c.). Visi studiju kursu starpparbaudijumu un nosléguma parbaudijumu
vértéjumi ar atzimes pamatojumu tiek ierakstiti un studentiem pieejami e-studiju vide.

Studentcentréta pieeja tiek ievérota, aktualizéjot studiju programmas un to studiju kursus, 1pasu
veribu veltot studiju rezultatu jeégpilnai formuléSanai, tadéjadi veicinot docétaju un studentu dialogu
par studiju saturu, organizacijas formam un metodém. Savukart korekti formuléti studiju rezultati
veicina studentu izpratni un lidzatbildibu par savu macisanos, pasSvertéSanu un izpratni par
sanemto novértéjumu. Studiju procesa docéetaji izmanto studiju mérkim un planotajiem studiju
rezultatiem atbilstigas metodes, parbaudes formas un vértésanas kritérijus.

Studenti studiju procesa sanem atbalstu un atgriezenisko saiti no docétajiem. VértéSanas kritériji
atzimju izlikSanai ir ieprieks publiskoti. Vertésana sniedz studentiem iespéju paradit, kada méra tie
ir sasniegusi sagaidamos macisanas rezultatus.

levérojot studentcentrétras izglitibas studiju principus, tiek veicinata studentu mobilitate (studiju
rezultatu atziSana), studenti iesaistas akadémiska personala iniciétos pétijumos un socialas
aktivitatés sabiedriba, tadéjadi gustot nozimigu pieredzi, izmantojot studijas apguto prakseé.
Istenojot iek$éjo kvalitates nodrosinasanas politiku, studiju programmas tiek istenotas ta, lai
studenti tiktu iedroSinati aktivi iesaistities studiju procesa pilnveidoSana. Pastav kartiba un
procedlras studentu ierosinajumu iesniegSanai un stdzibu risinasanai, studentu apelaciju
izskatiSanai. Studiju procesa pilnveidé tiek izvértéti un nemti véra studentu aptauju rezultati.
Studenti labprat izsaka savus ieteikumus studiju programmu un procesa pilnveidei sarunas ar
docétajiem, programmu direktoriem.

Studiju procesa tiek respektéta studentu maciSanas vajadzibu daudzveidiba, izvéloties
pedagogiskas metodes, veicinot studentu macisanas motivaciju, pasrefleksiju un lidzdalibu studiju
procesa.

Studiju kursu istenoSana un pilnveidé tiek iesaistiti darba deveéji (aicinati vadit atseviskas seminaru
nodarbibas, nereti nodarbibas tiek organizétas ka pieredzes apmainas vizites darba vietas u. tml.).
Studiju kursa “Stazésanas atbilstoSaja industrija” ietvaros studentiem ir iespéja sadarboties ar
tadam organizacijam ka Latvijas Bibeles biedriba, Paula Stradina Kliniskas universitates Garigas
aprupes un sociala darba dienests, Rigas Svéta Pestitaja anglikanu draudze un Rigas Lutera
draudzes Centrs cilveka izaugsmei “Tornakalns”.

Lai veicinatu studentu pétnieciskas kompetences attistibu, péctecigos kursos ir iesp€ja analizét un
padzilinati pétit vinus intereséjosas problémas nozaré. Pieméram, seminaros teologija un
religijpétnieciba So jomu musdienu problematika tiek apllikota saistiba ar studéjoSo pétijumu
jomam.

Studiju procesa tiek nemtas véra studentu priekSzinasanas, iepriekséja pieredze un studentu
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dazadie maciSanas stili.

Studiju programmas izveidé un istenoSana bultiska nozime ir pievérsta individualai pieejai katram
studéjoSajam, kas izpauzas vairakos aspektos, pieméram, studéjoSiem ir iespéja individuali
konsultéties ar ikvienu macibspéku noteiktos konsultaciju laikos; sadarbibu ar studéjoSiem un
pasniedzéjiem nodroSina ari elektronisko sakaru izmantoSanas iespéjas (e-studijas), kas lauj nosutit
nepiecieSamos studiju materialus, vértéjumus un ieteikumus studéjoSiem; studéjoSajiem tiek
nodrosinata briva piek|uve fakultates visparéjam personalam, studiju metodikiem un vadibai.

Gan latvieSu, gan anglu valodas docétajos kursos tiek izmantotas vienas un tas pasas metodes.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

Prakses mérkis ir studéjosajiem sniegt iespéju iepazities ar konkrétu, ar religijas jomu saistitu darba
vietu specifiku un iespéjam pielietot nozaré gitas zinasanas praksé. Stazésanas iespéjas studéjosie
meklé patstavigi un/vai sadarbiba ar promocijas darba vaditaju un programmas direktoru. Otraja
varianta prakses vietas tiek izvélétas no LU TF sadarbibas partneriem (dazadu konfesiju draudzes
un citas organizacijas (Latvijas Bibeles biedriba, Latvijas Luteranu sieviesu teologu apvieniba,
diakonijas iestades, kapelanu dienests u. c.). Prakse norit studiju kursa "StazéSanas radosa
industrija" ietvaros. Nolikumu skat. pielikuma. Prakses uzdevumi ir saskana ar DSP kopigiem
rezultatiem - studéjoSie Izprot un vérté nozares pétniecisko teoriju saistibu ar praksi.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertejums un raksturojums.

Studijas doktora studiju programma ir organizétas ta, lai atbalstitu pétnieku pétijuma izstrades
procesa, ka ari dotu iespé&ju ar dalibu konferencés un seminaros, un stazéjoties iegut atgriezenisko
saiti sava darba rezultatiem, ka ari atbalstitu doktorantu publikaciju veidoSana. Promocijas darba
izstrades procesa buatiska ir vispirmam kartam zinatniska vaditaja loma, tad nozares doktoranttras
padomes parraudziba, mobilitates iespéjas, atbalsta finanséjuma pieskirsana.

Zinatniskais vaditajs ir atbalsta persona darba struktlras, izstrades plana izveidosana, ka ari
monitoré darba izstradi un konsulté doktorantu péc nepiecieSamibas. Katra semestra nosléguma
doktorants iesniedz zinojumu par promocijas darba progresu un izpilditajam programmas prasibam
doktoranturas padomé. Klatienes izvértéjuma ir iespéjams iegut atgriezenisko saiti par promocijas
darba progresu.

Humanitaro zinatnu klastera DSP (kur ietilpst arl TF doktora studiju programma) doktorantu
mobilitates ietvaros ilggadiga sadarbiba, pamatojoties uz divpuséju sadarbibas llgumu, tiek istenota
ar tadam atpazistamam Eiropas universitatém humanitaro zinatnu joma, ka Minhenes Universitati,
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Potsdamas Universitati, Regensburgas Universitati, Tibingenas Universitati, Heidelbergas
Universitati, Freiburgas Universitati, Lévenas Katolu universitati, Sirnakas Universitati, Pragas
Universitati u. c. ST sadarbiba sniedz doktorantiem un akadémiskajam personalam pieeju gan
plasam studiju kursu klastam, gan pieeju pétniecibas infrastrukturai, - bibliotékam, arhiviem u. c.

Starptautiska modula ietvaros doktora studiju programma “Teologija un religijpétnieciba”
doktoranti piedalas kopigos seminaros, kur zino par darba rezultatiem, iegUstot starptautiska
limena atgriezenisko saiti par paveikto pétijumu.

Doktorantiem ir iespéja ari iesaistities dazadu zinatnu nozaru starptautisko sadarbibas tiklu
organizétajas aktivitatés, kas nodroSina doktorantiem iespéju piedalities gan to organizétajas
konferencés, doktorantu vasaras skolas un seminaros, ka ari tikloties un iegut starptautiskus
sadarbibas partnerus dazadu kopprojektu istenoSanai.

Doktoranturas skola , Teologijas un religipétniecibas aktualas problémas”, kas paredz sniegt jaunas
zinatniskas sadarbibas iespéjas studéjoSiem un paaugstinat iesaistito macibu spéku zinatnisko un
pedagodisko kvalifikaciju, veidojot jaunu starpdisciplinaru zinatniskas sadarbibas tiklu religijas
fenomenu pétnieciba. Skolas mérkis ir paplasinat un padzilinat pétijumus par dazadam aktualam
teologijas un religipétniecibas jomam, piesaistot ne tikai parstavjus no LU struktirvienibam un
citam Latvijas augstskolam, bet ari arvalstu ekspertus. Sakotnéji pieaicinati zinatnieki no Tartu un
Oksfordas, kontaktu tikls tiek paplasinats, izvérsot sadarbibu ari ar Skandinavijas valstu un Vacijas
augstskolam. Tadéjadi doktorantiras skolas dalibniekiem tiek nodroSinatas iesp€jas izmantot citu
augstskolu zinatnisko potencialu.

LU ir izstradata Latvijas Universitates Zinatniskas darbibas attistibas atbalsta kartiba (apstiprinata
ar LU 20.04.2018. rikojumu Nr. 1/148), kuras ietvaros doktoranti var sanemt atbalstu dalibai
starptautiskos pasakumos vai starptautiska pasakuma organizéSanai LU, starptautisku projekta
pieteikumu sagatavoSanai, u. c. sadarbibas aktivitatém. Doktorantiem pieejams atbalsta
finansejums, ko pieskir doktorantiem un zinatniska grada pretendentiem. Kopuma 2020. gada LU
36 iniciativas sanéma atbalstu Sis programmas ietvaros.

Saskana ar LU doktora studiju programmu attistibas planu ka galvenie uzdevumi definéti:
zinatniskas izcilibas paaugstinasana, pétniecibas internacionalizacija, zinaSanu bazes paplasinasana
un tehnologiju parnese.

Lai veicinatu doktorantu un jauno zinatnieku iesaisti zinatniskaja darbiba, tadéjadi mazinot vinu
atbirumu, doktoranti LU tiek iesaistiti dazados pétijumu projektos, ka ari doktorantu studiju gaitu
sekmésanai LU izmanto studentcentrétu pieeju. Ta, pieméram, 2020. gada decembri otraja un
treSaja studiju gada LU studéja 308 doktoranti, no kuriem jau 83 bija iesaistiti zinatniskaja darbiba
118 projektos uz darba liguma pamata ka pétnieki, zinatniskie asistenti, vadoSie eksperti un
laboranti. Vidéji 15% doktorantu ir iesaistiti starptautiskas dimensijas pétniecibas projektos. No LU
TF pétniecibas un doktorantdras atbalsta projektos piedalijas 6 doktoranti.

LU Tstenota projekta “Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas
Universitate” sadala ,Atbalsts doktorantiem darbam Latvijas Universitaté” (Projekts Nr.
8.2.2.0/18/A/010), kas tiek Tstenota darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
8.2.2. specifiska atbalsta mérka “Stiprinat augstakas izglitibas institciju akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas” otras otras projektu kartas ietvaros atbalstu guva divi TF
doktoranti, kuri projekta ietvaros 2022. gada noslédza un iesniedza disertacijas, no kuram viena ir
aizstavéta, otra Sobrid promocijas procesa ir sanémusi pozitivu Latvijas zinatnu padomes eksperta
vertéjumu.

Programmas ietvaros LU parskata perioda organizéjusi ari grantu konkursu, kas ir viena no
aktivitatém Eiropas Sociala fonda atbalstita projekta “LU doktorantlras kapacitates stiprinasana
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jauna doktorantiras modela ietvara”, kas tiek istenots darbibas programmas “lzaugsme un
nodarbinatiba” 8.2.2. specifiska atbalsta mérka “Stiprinat augstakas izglitibas institaciju
akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas” treSas kartas ietvaros (projekts Nr.
8.2.2.0/20/1/006). Paredzéts, ka doktorants vai zinatniska grada pretendents ka granta sanéméjs
projekta laika ir darba tiesiskajas attiecibas ar Latvijas Universitati vai sadarbibas partneri un
pretendés uz finansialu atbalstu 12 ménesu perioda 50 procentu apméra no pilnas darba slodzes.
Granta apjoms sastada 1 000 EUR bruto par 50 procentu darba slodzi. Granta sanémeéjam paredzéts
bdt nodarbinatam cita Latvijas Universitates projekta vismaz 30 procentu apméra no pilnas darba
slodzes. Projekta piedalas divi virziena Relidgija un teologija grada pretendenti, un iesniegs
disertacijas aizstaveésanai 2023. gada. ESF atbalsts ir bijis loti butisks, jo, lai ari doktoranti sanem
nelielas valsts stipendijas, darbs iztikas nopelniSanai konkuré ar promocijas darba izstradi.

LU nodroSina finansialu atbalstu promocijas darbu un tézu izdruku sagatavoSanai. Péc
aizstavésanas labakos darbus publicé TF izdotaja monografiju sérija Opera Theologica Universitatis
Latviensis.

Promocijas procesu koordiné Teologijas fakultates promocijas padome Filozofija, étika un religija.

Promocijas padome ir atbildiga par ekspertu (tai skaita ari arzemju) nodrosinasanu. Promocijas
padomes sastava jau ilglaicigi ir augsta limena zinatnieki - teolodijas un religijpétniecibas jomas
eksperti, kas kvalitativi veic padomes loceklu funkcijas.

Doktora grada pieskirSana notiek atbilstigi MK Noteikumiem Nr. 1001 "Zinatniska doktora grada
pieskirsanas (promocijas) kartiba un kritériji”_un saskana ar tiem pienemtiem LU noteikumiem
(https://www.lu.lv/gribustudet/studiju-programmas/doktorantura/promocija/). LU ir deledétas
promocijas tiesibas nozaré “Filozofija, étika un religija.” Promocijas darbs var bt disertacija,
tematiski vienota zinatnisko publikaciju kopa, monografija. Promocijas darba noformésana TF noris
atbilstosi visparpienemtajam zinatnisko parskatu, zurnalu, rakstu krajumu un monografiju
sakartojuma prasibam, Latvijas Universitates fakultatés ir izstradati metodiskie noradijumi. P&c tam,
kad doktorantlras nozares padome pienémusi [Emumu par izstradata promocijas darba virzisanu
aizstavésanai, tas tiek iesniegts Akadémiskaja departamenta. Péc tam to izskata nozares
promocijas padome, kas pozitiva Iemuma gadijuma nosaka aptuveno aizstavésanas datumu un
recenzentus, un darbs tiek nodots Valsts zinatniskas kvalifikacijas komisijai (VZKK). Komisijas
pozitiva lemuma gadijuma tiek organizéts talaks promocijas process (darbs tiek sutits
recenzentiem, notiek aizstavésana).

LU piedava ari pécdoktorantlras iespéjas.
https://www.tf.lu.lv/petnieciba/pecdoktorantura/
Parskata perioda postdoktorantiras projektus realizé 2 TF docétaji:

e L. Geikinas (2018-2020) projekts “Teologijas un prakses mijattiecibas ilgtspéjiga starpkultiru
un starpreligiju dialoga”

e Docenta L. Rozentala (2020-2022) projekts "Panakumspéja sabiedribas ilgtspé&jigai un
integralai attistibai kustibas “AtdzimSana un atjaunoSanas” gadijuma konteksta.

3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu téemam, to aktualitati
nozare, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.
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Parskata perioda DSP “Teologija un religiju zinatne” un DSP “Teologija un religijpétnieciba” tiek
piedavati Sadi petijumu virzieni

e Baltijas valstu religiju vésture Rietumu-Austrumu kultlras telpu konteksta;

e Baznicas vésture Latvijas véstures avotos;

* Religisko identitasu mainigais raksturs: regionalie, nacionalie un globalie aspekti

¢ Religijas pedagogija Eiropas konteksta;

e Religija dialoga ar musdienu kulturu;

¢ Religiju reakcija uz modernitati: ekumenisms, starpreligiju dialogs, fundamentalisms;

e Religija un sekularizacija: politiskas religijas, izmainas valsts un baznicas attiecibas,
transformacijas procesi religijas;

¢ Jaunakas metodologijas sakralo tekstu izpéte;

¢ Jauno religisko kustibu attistibas dinamika

Promocijas darbs ir apliecinajums tam, ka zinatniska grada pretendents pieredzéjusa zinatnieka
vadiba ir patstavigi veicis originalu zinatnisku pétijumu, kas sniedz jaunas atzinas attiecigaja
zinatnu nozaré vai apaksnozaré, prot patstavigi planot pétijumu, ir apguvis pétijumu veikSanas
metodologiju un darbam specialitaté nepiecieSamas metodes, spéj patstavigi analizét iegutos
rezultatus un izdarit atbilstoSus secinajumus
(https://www.lu.lv/gribustudet/studiju-programmas/doktorantura/promocija/).

Promocijas darba témas izvéli nosaka studéjosa akadémiskas un/vai profesionalas intereses un
iepriekSéja pieredze, darbs top cieSa sadarbiba ar darba vaditaju, ka konsultantus nepiecieSamibas
gadijuma piesaistot ari citus TF macibspékus.

Parskata perioda apstiprinati |oti daudzveidigi promocijas darbu temati, pieméram:

e Dieviskas Butibas vienotiba un Dieva Vardu daudzveidiba Ibn Arabi teologija (2021);

e Tanaim laika judaisma halahiska midrasa Zanra mekhilta klatbltnes identifikacija Pavila
autentiskajas véstulé (2021);

e Gara un matérijas dihotomija ka potencials "psihiskas infekcijas peréklis" Rietumu domasana:
RadzniSpuramas piemérs (2020);

e BenediktinieSu monasticisma kontemplativas tradicijas transformativas iezimes 20. un 21. gs.
(2019);

e Bibeles tekstu pétnieciba péc teksta lingvistikas (2019);

e Izpratne par miZibas koncepciju bita paaudzes ieskatu kanona (2018);

e Dieva izpratne latvieSu folklora un tas interpretacija religiju filozofijas perspektiva (2018);

e Martina Lutera darbs "De Servo Arbitrio" - koncepciju sadursme Erasma un Lutera polemika
par cilvéka brivibas jautajumiem (2017);

e Lonergans un fenomenologija: fenomenologiskas metodes teorétisks un praktisks izvértéjums
B. Lonergana domasanas konteksta (2017);

e Sieviete, kristiga kopiena un aborta jautajums Latvija (2016);

e Krievzemes pareizticigas baznicas loma starptautiskaja politika un attiecibas ar kaiminvalstim

no 1991. lidz 2012. gadam (2016);

ValentinieSu antropologija (2015);

e Trisvieniba ka ekleziologijas pamats: salidzinosa teologiska analize (2015).

Parskata perioda aizstaveti divi promocijas darbi:

e “Sinodalais parvaldes princips Latvijas evangéliski luteriskaja baznica 1948.-1984.gada
(2015). Zinatniskais vaditajs prof. V. Téraudkalns. Promocijas darba mérkis ir izpétit sinodala
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baznicas parvaldes principa ierobezoSanas vésturi un ta paplasinasanas meéginajumus
baznicas vadibas un parvaldes sistéma no 1948. gada lidz 1984. gadam. Promocijas darba
rezultati atspogulo sinodala parvaldes principa ierobezosanas izraisitas izmainas baznicas
sinodali episkopala iekarta padomju rezZima laika un méginajumus saglabat un stiprinat
baznicas sinodalitati un autonomiju

e “Verbala inspiracija ka atbilde teologiskai krizei - implikacijas Latvijas teologiskaja diskursa“
(2022). Zinatniska vaditaja prof. D. Balode. Promocijas darba autors analizé Bibeles verbalas
inspiracijas domas vésturi un aizstav tezi, ka verbalas inspiracijas doktrina kristietiba ir
veidojusies sasaisté ar dazadam teologiskajam krizém. Ka viens no teologiskas krizes un
ticibas Bibeles verbalai inspiracijai rezultatiem tiek aplukots ari kristigais fundamentalisms un
ta vésturiska ietekme uz kristigo ticibu Latvija. Darba otraja dala veikts kvalitativs pétijums,
kura daléji strukturétas intervijas intervéti 29 Latvijas protestantisko baznicu macitaji, lai
noskaidrotu musdienu garidznieku ka kristigas kopienas viedok|u lideru poziciju Bibeles
verbalas inspiracijas jautajuma. Pétijuma secinats, ka Latvijas teologiskaja diskursa ir
noverojamas |oti izteiktas ticibas verbalajai inspiracijai implikacijas, ko apstiprina garidznieku
argumentacijas stratégijas un Bibeles interpretacijas metodologija, risinot baznicai un
sabiedribai aktualus problémjautajumus.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Noverteéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotéekas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenosSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

DSP studiju baze, informativa baze, materialtehniska baze un finansiala baze atbilst studiju
programmas specifikai, IstenoSanas nosacijumiem, rada priekSnosacijumus studiju rezultatu
sasniegSanai un liecina par iespé&ju nodrosinat kvalitativu studiju procesu.

Programmas finansiala baze ir pietiekama, lai piesaistitu Latvijas labakos specialistus teologija un
religijpétnieciba programmas nodrosinasanai. Ir nodrosinatas pietiekami daudz darba, ka ari
individualu konsultaciju vietu TF Raina bulv. 19.

Doktoranti izmanto bibliotékas resursus, tostarp iespéjas pasutit izdevumus un kopijas no citam
bibliotekam, ka ari izmanto LU abonétas datu bazes un informacijas resursus. Doktora darba
izstradei Sis iespé&jas ir loti nozimigas, jo paplasina iespéjas iegut nepiecieSamo akadémisko
literatlra viena noteikta jautajuma. LU Bibliotéka piedava darba vietas un, ja nepiecieSams, ari
datorus darbam bibliotéka.

Ar parcelSanos uz Rakstu maju, kas planota 2023. gada, materialtehniska baze vél tiks batiski
uzlabota, telpu iespé&ju un aprikojuma (projektori, ekrani) zina. Atsevisko LU humanitaro un socialo
nozaru bibliotéku resursi tiks apvienoti, vél vairak atvieglojot pieeju tiem.

Tehniska aprikojuma zina bdatiski izradijas pédéjos divos gados nodrosinajums attalinatu studiju
istenoSanai. Arl turpmak planots to izmantot un uzlabot, 1pasi sadarbibas ietvaros ar Tartu
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universitates Teologijas un religijas skolu.

Resursu nodrosinajuma detalizéta analize atrodama Il dalas 3. nodalas 2.3.1.- 2.3.3. apaksnodalas.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Informacija par zinatnes bazes finanséjumu LU pieejama
https://www.izm.gov.lv/Iv/2021-gada-zinatnes-bazes-finansejums. Kopuma 2021. gada LU ka bazes
finanséjumu ir sanémusi 6354158 EUR, kas ir palielinajums par 3,9%. Bazes finanséjums tiek
aprékinats, balstoties uz zinatnisko institciju iesniegto informaciju par iepriekséja atskaites perioda
sasniegtajiem zinatniskas darbibas rezultatiem. LU TF no tai iedalitiem bazes finans€éjuma
lidzekliem apmaksa zinatniskos amatos véléta personala algas un dalu komandé&jumu. No
centralizéta zinatnes finanséjuma tiek finanséts zinatniskais zurnals "Cel$", konferenCu tézu

krajumi, ari komandéjumi u. tml. Vairak informacijas par TF finanséjumu skat. nakamo apaksnodalu.

Papildu Sim sadarbiba ar TU doktora studiju programmas studentiem ir iespéja izmantot TU
bibliotékas u. c. resursus, Erasmus +programmas resursus, Norvégu instrumenta pieskirtos
resursus. Tuvakaku informaciju par TU bibliotéku un taja pieejamajiem resursiem skat.
https://utlib.ut.ee/en/about-us

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansesanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejosSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finansejuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosSinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviski noradot informaciju par katru studiju programmas
istenoSanas valodu, veidu un formu).

Programmas ienemumi

Studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” istenoSanai nepiecieSamo lidzek|u
nodrosinasanai LU izmanto:

1. valsts budzeta dotaciju no Izglitibas un Zinatnes ministrijas, kas 2021./2022. akadémiskajam
gadam noteikta ka studiju bazes izmaksa 1 633.53 EUR ar studiju limena koeficientu 3 pilna
laika klatienes studijam;

2. studiju maksu, nemot véra visus sadala “FinanSu nodroSinajums” minétos faktorus, kas
2021./2022. akademiskajam gadam noteikta:

Pilna laika klatienes studijam 2 500 EUR gada;

Nemot véra augstakminéto, kopé&jais studiju programmas budzets sagaidams 41 705 EUR gada,
atsifréjums redzams 32. tabula.

32. tabula.Programmas prognozéjamie ienakumi gada, EUR
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Studiju veids Studentu skaits Studiju maksa/ lenakumi
valsts dotacija kopa

PLK (budzets) 8 1633,53*3 39 205
PLK (maksa) 1 2500 2500
Arvalstu 0 0 0
studenti

Kopa 9 41 705

Programmas izmaksas

Lai novertétu finansu nodrosinajumam nepieciesamo lidzek|lu apjomu, LU studiju programmam
apréekina paSizmaksu péc LU izstradatas metodikas, kas nem véra Il sadala 2.3.1. aprakstitas studiju
procesa nodroSinasanas izmaksas un informaciju par studiju programmas planu, iesaistitajiem
macibspékiem, planoto studéjoso skaitu u. c. aspektiem, tadéjadi nodrosinot prognozu uzticamibu.

Programmas izmaksas pilna laika klatienei

Aprékiniem studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba" istenotaji izmanto 2020./2021.
akadémiska gada studéjosSo datus - programma PLK studé 10 studenti (valsts doté 8 studiju vietas,
1 students ir LU dotéts, ir viens maksas students), - péc akreditacijas planoto studiju programmas
planu un planoto iesaistita akadémiska personala struktiru. Nemot véra iepriekS minéto,
programmas pilna laika klatienes aprékinata pilna pasizmaksa vienam studentam, ir 4 156 EUR
gada, un programmas kopéjas izmaksas ir 41 560 EUR gada. Detalizétaks procentualais izmaksu
sadalijums attélots 33. tabula.

33. tabula. Izmaksu procentualais sadalijums studiju programma

Izdevumu pozicija % no kopéja
Macibspéku izmaksas 34,41
Visparéjais personals 12,05

Citas izmaksas 16,36
Infrastruktiras izdevumi 11,14

Manta un pakalpojumi 0,04
NetieSas izmaksas 26,00

KOPA IZMAKSAS 100,00
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24. attéla attélota studiju programmas paSizmaksa atkariba no studentu skaita un salidzinajums ar
piedavato studiju maksu un valsts budzeta dotaciju.
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24. attéls. Studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” pasizmaksa no studentu skaita

Vadoties no aprékina, redzams, ka, lai programma bitu rentabla un studentiem tiktu nodroSinats
kvalitativs studiju process, studiju maksai batu jabat vismaz 3 375 EUR un studentu skaitam
programma (visos kursos kopa) jabut vismaz 15 (sarkanas (pasizmaksas) un zalas (studiju maksa)
[iniju iesp&jamais krustpunkts projicéts uz x asi).

Ja programma tiek uznemti studéjosSie, kas studée tikai anglu valoda, tad izveidojas divas studiju
grupas, kur viena grupa apgust programmu anglu valoda, bet otra latvieSu un anglu (Sadarbibas
moduli lekcijas ir anglu valoda 24 KP apjoma + vél viens cita modula 4 KP kurss var tikt docéts
anglu valoda). Ta ka lielaka dala doktora studiju programmas ir balstita individuala darba,
programmas izpildes procesa atseviskas grupas kursos veidojas maksimali 22 KP apjoma. Aprékinot
pasizmaksu ar 10 studéjoSo skaitu, papildinot to ar divas grupas docéjamo kreditpunktu skaitu,
paSizmaksa studiju vietai palielinas lidz 4 171 EUR studentam gada. Tas nozimé, ka butu
nepiecieSams tikai viens maksas students, kas nosegtu pilnu studiju vietas izmaksu, lai sasniegtu
programmas rentabilitati. Pagaidam tomeér ir noteikta zemaka studiju maksa - 2 500 EUR,
rékinoties ar potencialo studéjoSo maksatspéju. Studiju maksu nakotné planots parskatit.

Programmas ienemumu un izmaksu kopsavilkums

34. tabula summeéti programmas ienémumi, vadoties no studentu skaita, valsts dotacijas un studiju
maksas, un programmas izdevumi pie $ada studentu skaita

34.tabula. Programmas rezultats

Studiju veids ~ Studentu Studiju Izmaksas
skaits maksa/ lenakumi kopa
valsts kopa
dotacija
PLK (budzets) 8 4901 39 205 39 404
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PLK (maksa) 1 2 500 2 500 4 156

Kopa 9 41 705 41 560

Tabula apskatamie dati uzskatami pierada, ka LU riciba ir pietiekami lidzekli, lai istenotu studiju
programmu un nodrosinatu tas talaku attistibu. Papildus programmas attistiba tiek finanséta no LU
studiju kvalitates pilnveides fonda, ka ari no struktirvienibas uzkratajiem finansu resursiem.
Tuvakos gados planots uzsakt mizizglitibas kursus, kuri bls papildus ienakumu avots.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspéku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Doktora studiju programmas “Teologija un religijpétnieciba” 1stenoSana ir iesaistiti 12 docetaji (7
profesori, 1 asociétais profesors, 1 docents, tai skaita 3 vadoSie pétnieki), un vinu kvalifikacija
pilniba atbilst normativo aktu prasibam. “Augstskolu likuma” 55.1. punkta noradits, ka studiju
programmu obligatas un izvéles dalas istenoSana piedalas ne mazak ka pieci profesori un asociétie
profesori, kuri ir ievéléeti akadémiskajos amatos attiecigaja augstskola. Obligatas dalas un
ierobezotas izvéles dalas istenoSana piedalas pavisam kopa 8 profesori un asociétie profesori, kas ir
ievéléti LU un TU.

Studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku kvalifikacijas atbilstibas studiju
programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam novertejums

Doktora studiju programmas istenoSana iesaistitajiem akadémiska personala parstavjiem visiem ir
doktora gradi un ievérojama praktiska darba pieredze atbilstigaja joma joma. Studiju virziena
macibspéku svesvalodu zinasanas lauj docét studiju kursus anglu valoda. Programmas istenosana
iesaistitie macibspéki ir kompetenti, lai studiju programmas realizacijas rezultata sagatavotu
pétniekus un macibspékus teologija un religijpétnieciba, ka ar1 augsti izglitotus profesionalus
nozaré. Macibspéki palidz studentiem apgut prasmes demonstrét to, ka vini parzina un izprot
teologijas un religijpétniecibas teorijas un koncepcijas, ka ari parzina musdienu pétijumu metodes,
Sp€j pastavigi planot, organizéet, veikt un vadit praktiskas ievirzes uzdevumus. LZP eksperti - D.
Balode, L. Geikina, V. Téraudkalns. TU macibspéki iesaistiti starptautiska modula kursu docésana.

Doktora studiju programmas istenoSana iesaistits augsta limena akademiskais personals (sarakstu
skatit 35. tabula).

35.tabula. Doktora studiju programma iesaistitie docétaji, 2021.

Nr.p.k. Vards, uzvards Zin. Grads Amats

1. Valdis Teraudkalns Dr. phil Profesors, vad. pétnieks
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2 Dace Balode Dr. theol. Profesore, vad. pétniece

3. Laima Geikina Dr. paed., Profesore, vad. pétniece
Dr. theol.

4, Riho Altnurme Dr. phil. Viesprofesors

5. Urmas Nommik Dr. theol. Asoc. profesors

6. Anne Kull Dr. theol. Profesore

7. Lea Altnurme Dr. theol. Vados$a pétniece

8. Inta Lismane Dr. philol Docente

9. Velga Vévere Dr. phil. Vad. pétniece

10. Normunds Titans Dr. phil. Profesors, vad. pétnieks

11. Ralfs Kokins Dr. theol. Profesors, vad. pétnieks

12. Elizabete Taivane Dr. theol. Docente, vad. pétniece

Augsto kvalitates limeni programma nosaka tas, ka taja docé 12 zinatnu doktori (100% no kopéja
docétaju skaita). Visiem docétajiem ir liela praktiska darba pieredze gan teologijas, gan
religijpétniecibas, gan ar tam saistitajas jomas (filosofija, antropologija u. c.), kas, neapSaubami,
palidz sasniegt planotos DSP studiju rezultatus.

Liela dala docétaju akadémisko izglitibu ieguvusi arzemeés, tadéjadi paplasinot internacionalizacijas
iespéjas studiju procesa un pétnieciba. Programma iesistiti 4 TU macibspéki, tadéjadi palielinot tas
starptautisko kapacitati. Macibspéki aktivi piedalas dazadas zinatniskas konferencés, pétnieciskos
projektos, vietéja un starptautiska méroga organizacijas. ST pieredze lauj veidot studentcentrétu
starptautisku studiju vidi, kas ir vérsta uz individualu pétniecibas prasmju veidoSanu un attistibu
studentos un virzita uz zinatnes izcilibas sasniegumiem.

Kopuma macibspéku darba kvalitati studéjoSie parskata perioda novértéjusi ka loti labu. Par to
liecina parskata perioda veiktas aptaujas (vertéjuma skala 1-10), kuras macibspéku kompetence
novértéta ar 6,5; attieksme pret studentiem un komunikacija - 6,7, promocijas darbu vaditaju
ieinteresétiba studenta darba rezultatos- 6,0 (2019).

3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Macibspéku sastava izmainas parskata perioda nav notikusas, jo Si ir jauna programma, kas
licencéta 2021. gada.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
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sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséeti ERIH+ un recenzetas monografijas. Informacija
par macibspékiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubazeé attiecigaja
zinatnu nozare (kopejais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

Doktora studiju programma iesaistitie macibspéki katru gadu sagatavo vairakas zinatniskas
publikacijas, kas publicétas dazadas vietnés, pieméram, R. Altnurme parskata perioda publicé&jis 21
zinatnisko rakstu, D. Balode - 12, L. Geikina - 15, V. Téraudkalns - 36. Detalizéts publikaciju saraksts
atrodams pielikuma “Docétaju zinatnisko publikaciju saraksts”.

Programma iesaistitie docétaji ir ari LZP eksperti zinatnes nozare Humanitaras un makslas
zinatnes - Filozofija, etika un religija

e D. Balode (ORCID 0000-0001-8303-8466) - lidz 23.04.2023.

e L.Geikina - lidz 16.10.2022.

e V. Téraudkalns (ORCID 0000-0003-2367-2398) - lidz 03.09.2023.
e V. Vévere - lidz 03.09.2023.

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeéru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

Doktora studiju programma iesaistitie LU docétaji aktivi iesaistas un izmanto SAM 8.2.2. projekta
“Akadémiska personala atjaunotne un kompetencu pilnveide Latvijas Universitaté” piedavatas
akadémiska personala pilnveides iespéjas, ka, pieméram, lideribas un komercializacijas kursos.

Doktora studiju programma iesaistitie docétaji aktivi iesaistas dazados pétniecibas projektos,
pieméram, prof. D. Balodei ir pieredze ka:

 vadosajai pétniecei projekta "Religijas un teologijas transformacija misdienu Latvija globalaja
konteksta" (2016 - paslaik);

 vadoSajai ekspertei ESF projekta "Starptautiski konkurétspéjigu un Latvijas tautsaimniecibas
attistibu veicinoSu studiju programmu izveide Latvijas Universitaté" (01/05/2019 -
29/02/2020);

Prof. L. Geikinai ir pieredze ka:

e vadosajai pétniecei projekta "Religion and gender equality: Baltic and Nordic developments
(ReliGen)" (01/01/2021 - paslaik, projekts lidz 31/12/2023), finanséjums no Eiropas
Ekonomikas zonas finanSu instrumenta un Norvégijas finansu instrumenta lidzekliem 90%
apmeéra un Lietuvas Zinatnes Padomes lidzekliem 10 %, kopéjais projekta apjoms EUR
734 377, Latvijas Universitatei - EUR 174 250;

e projekta vaditajai "Feminist discourse and intersectionality in theological studies: academic
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theology in Latvia -100", (2020. februaris - marts), finanséjums no Baltijas-Amerikas Brivibas
Fonda (BAFF), EUR 7222.17;

e vadoSajai péetniecei ERAF projekta “Aktivitate Nr. 1.1.1.2. Pécdoktorantlras pétniecibas
atbalsts, pétniecibas projekts “Teologijas un prakses mijattiecibas ilgtspéjiga starpkultiru un
starpreligiju dialoga”, projekta Nr. 1.1.1.2/VIAA/1/16/076/ (01/11/2017-31/10/2020),
finanséjums no Eiropas Redionalas attistibas fonda lidzekliem 85% apméra, no valsts budzeta
lidzekliem 10% apméra un Latvijas Universitates lidzekliem 5% apmeéra, kopéjais finanséjums
EUR 133 805.88 ;

 vadoSajai pétniecei projekta "Religijas un teologijas transformacija musdienu Latvija globalaja
konteksta" (2016 - paslaik);

Prof. V. Teraudkalnam - ka:

e vadoSajam pétniekam Valsts pétijumu programma “Latvijas mantojums un nakotnes
izaicinajumi valsts ilgtspéjai” projekts “Individa, sabiedribas un valsts mijiedarbiba kopéja
Latvijas véstures procesa: veértibu konflikti un kopigu vértibu veidoSanas vésturiskos IGzumu
punktos” (VPP-1ZM-2018/1-0018; kopé€jais finanséjums- 600 000 EU ) (2018. g. decembris -
2021);

e vadoSajam pétniekam projekta "Religijas un teologijas transformacija musdienu Latvija
globalaja konteksta" (2016 - paslaik);

e ESF projekta koordinatoram "Starptautiski konkuretspéjigu un Latvijas tautsaimniecibas
attistibu veicinoSu studiju programmu izveide"Latvijas Universitaté" (13/11/2019 -
22/11/2019);

e vadoSajam peétniekam Norvégijas valdibas divpuséja finansu instrumenta projekta
"Dzimumsocialitate kultldras un varas mijattiecibas: Latvijas un Norvégijas diversitates
(01/04/2017 - 30/04/2017).

Docétaju daliba pétniecibas projektos palidz uzlabot pétniecibas kvalitati un noverst trikumus ne
tikai programmas, bet ari visa studiju virziena ietvaros, nodroSina LU stratégisko mérku
sasniegSanu, kvalitativu studiju procesu, izcilu pétniecibu, ilgtspé&jigas inovacijas aktivitates.

3.4.5. Macibspéku savstarpéejas sadarbibas novértejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpejas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studejoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

DSP ietvaros docétaji sadarbojas studiju kursu satura veidoSana un realizésana, studiju metodiska
nodrosSinajuma uzlaboSana, piedalas studiju programmas pasnovértéjuma procesa. Studiju kursu
izstrade un istenoSana ir iesaistiti vairaki macibspeki. Vinu savstarpéja sadarbiba veicina studiju
kursu kvalitati gan izstrades, gan istenoSanas posma. Sadarbiba tiek istenota regularas TF vadibas
un DSP direktora rikotas macibspéku sanaksmés, kuras parruna kursu saturu.

Programmas macibspéki savstarpéji sadarbojas ari pétnieciba, rakstot un publicéjot kopigus
zinatniskos darbus un macibu lidzeklus, gan ari veidojot, pilnveidojot un docé&jot kopigus kursus
studiju programmas ietvaros. Publicétie zinatniskie raksti tiek izmantoti studiju procesa.
Programmas studéjoSie ir labi informéti gan par sava zinatniska vaditaja, gan ari par citu
programma iesaistito macibspéku publicéSanas aktivitati, jo visi programma studéjosie veic aktivu
zinatnisko sadarbibu ar programma iesaistitajiem macibspékiem. StudéjoSo un macibspéku
proporcija studiju programma ir (10/12) 0,83.
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Pielikumi

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgasanu izsniedzama diploma un ta 12_3_pielikums_Doktors_diploms.docx Annex_12_3_Doctor_diploma.docx
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes  13_pielikums_AIP_atzinums_DSP.docx Annex 13_DSP_Decision_Council_Higher
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai Education.docx

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda 14 _pielikums_statistika_studejosie_DSP(1).docx Annex_14_DSP_Statistics_students_reporting_period.do
X

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam
Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju 18_pielikums_DSP_kartejums(1).docx Annex18 DSP.docx
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  21_pielikums_DSP_plans(1).docx Annex_21_DSP_study_plan.docx
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti studiju_kursi_apraksti_DSP(1).docx Courses_DSP.docx

Studéjoso prakses organizacijas apraksts DSP Religija un teologija-PRAKSES NOLIKUMS-LV.docx DSP Religija un teologija-PRAKSES NOLIKUMS-EN.docx
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala Pielikums_23.1_personals_DSP.pdf Annex_23.1_staff_DSP.pdf
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas

Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais Pielikums_23_2_Virziena vaditaja apliecinajums_AL55.pdf  Annex_23.2_sect55_DSP.pdf

personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam
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