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I. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1.Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba LU stratégijai un
studiju virzienam

Izglitiba ir viens no Latvijas valsts ekonomikas izaugsmes, konkurétspgjas un ilgtspgjas nodrosino-
Sajiem nosacTjumiem, tadejadi pedagogu izglitibas studiju programmu nostiprinasanai, attistibai un
pilnveidei bitiska nozime ir gan vid€ja, gan ilgtermina Latvijas izglitibas sisteémas attistibas plano-
Sana, kas rodami:

e [zglitibas attistibas pamatnostadnés 2014.-2020.g.,
Latvijas ilgtspg&jigas attistibas stratégija lidz 2030.g.,
Latvijas Nacionalas attistibas plana 2014.-2020.g.,
Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas koncepcija 2013.-2020.g.,
Zinatnes, tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadnés 2014.-2020.g.,
Latvijas Viedas specializacijas stratégija.

Latvija, atbilstosi Ministru Kabineta izskatitajam informativajam zinojumam “Priekslikumi kon-
ceptuali jaunas kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas nodrosina-
Sanai Latvija”!, tiek Tstenota jaunu pedagogu izglitibas studiju programmu izstrade, lai realizétu
skolotaju izglitibu jauna kvalitate. Talab profesionalas bakalaura studiju programmas ,,Sakumizgli-
tibas skolotajs” izstrades pocesa tika konsolideti resursi un nodrosinata elastiba studiju procesa, kas
veicinas iespgju studentiem apgtt darba tirgi un nakamaja darba vieta pieprasitas kompetences.
Profesionala bakalaura studiju programma ,,Sakumizglitibas skolotajs” izstradata saskana ar:

e Ministru kabineta 2018. gada 9. janvara noteikumu Nr. 27 ,,Darbibas programmas ,,Izaug-
sme un nodarbinatiba” 8.2.1. specifiska atbalsta mérka ,,Samazinat studiju programmu frag-
mentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu” pirmas un otras projektu iesniegumu atlases
kartas TstenoSanas noteikumi” 2.4. un 2.6. apakSpunktiem;

e Ministru kabineta 2018. gada 9. janvara noteikumu Nr. 25 “Darbibas programmas "Izaug-
sme un nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska atbalsta mérka "Stiprinat augstakas izglitibas insti-
ticiju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas" pirmas, otras un tresas pro-
jektu iesniegumu atlases kartas TstenoSanas noteikumi” 2.9. apaks$punktu;

e Ministru kabineta 2018.gada 9. janvara noteikumu Nr. 26 “Darbibas programmas "Izaug-
sme un nodarbinatiba" 8.2.3. specifiska atbalsta mérka "Nodrosinat labaku parvaldibu
augstakas izglitibas institiicijas" TstenoSanas noteikumi” 2.8. apakspunktu;

e Izglitibas un zinatnes ministrijas 2018. gada 31. janvara nolikuma Nr. 1-7¢/2018/1 “Pe-
dagogu izglitibas jaunveides konsultativas padomes nolikums” 3.2. apakSpunktu.

Latvijas Universitate (turpmak teksta — LU), Rézeknes Tehnologiju Akadémija (RTA), Daugavpils
Universitate (DU) ka sadarbibas partneri Liepajas Universitates vaditaja Eiropas Sociala fonda pro-
jekta “Studiju programmu fragmentacijas mazinasana” Nr.8.2.1.0/18/1/001 izstradajusi jaunu pro-
fesionala bakalaura studiju programmu “Sakumizglitibas skolotajs”, kura nemta véra Latvijas situ-
acija, ka arT Eiropas Savienibas un pasaules valstu pieredze skolotaju izglitiba, atbilstiba $adiem
dokumentiem:

» Latvijas Republikas Izglitibas likums,

» Latvijas Republikas Augstskolu likums,

'IZM (2018). Informativais zinojums “Priek$likumi konceptuali jaunas kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstosas skolotaju izglitibas
nodrosinasanai Latvija”. https://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_visp/IZMinfozinoj_14112017_skolotaju_izglitiba.pdf

4



*  Ministru kabineta noteikumi Nr. 27 “Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba"
8.2.1. specifiska atbalsta mérka "Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat
resursu koplietoSanu" pirmas un otras projektu iesniegumu atlases kartas steno$anas notei-
kumi”,

* Eiropas Komisijas nostadnes un Latvijas izglitibas reformu projekta “Skola 2030 izvirzitas
prasibas pedagogam,

» Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiira (EKI) un Latvijas kvalifikacijas ietvarstruktira (LKI)
6. limena prasibas,

» speka esosais profesijas standarts ,,Skolotajs” (2018),

* Izglitibas un zinatnes ministrijas informativais zinojums “Priekslikumi konceptuali jaunas
kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstosas skolotaju izglitibas nodrosinasanai
Latvija”,

» Latvijas Universitates Pedagogu izglitibas attistibas plans 2018.-2023.gadam,

» LU studiju virziena "lzglitiba, pedagogija un sports" koncepcija,

LU Attistibas strat€gija 2016.-2020. gadam, kas izstradata, ievérojot ES un Latvijas plano-

Sanas dokumentos noteiktos attistibas virzienus un prioritates.

Bakalaura Itmena augstaka profesionalas izglitibas studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs”
paredz mérktiecigi atlasitiem vid&jo izglitibu ieguvusSiem kandidatiem nodroSinat iesp&ju iegt
profesionala bakalaura gradu izglitibas zinatnés un skolotaja kvalifikaciju, integrétas studijas
apgustot skolotaja profesionalas darbibas uzdevumu izpildei nepiecieSamas profesionalas
zinasanas, prasmes, attiecksmes un kompetences atbilstigi profesijas standartam ,,Skolotajs” un
studgjosa izveleta izglitibas posma saturu atbilstigi Latvijas izglitibas reformu projekta “Skola
2030 izvirzitajam prasibam pedagogam.

Gan Latvija, gan daudzas pasaules valstis ir jarisina vairakas problémas - skolotaju trikums atse-
viskos macibu priek§metos?, skolotaju novecosanas®, mazs kandidatu skaits uz skolotaja amata vie-
tam, skolotaja profesijas pamesana, kas norada uz ES valstis kop&ju tendenci — nepiecieSamibu vei-
cinat skolotaja profesijas pievilcibu®. Eiropas Komisijas publikacija “Skolotdja profesija Eiropa:
pieejamiba, talakvirziba un atbalsts™ tiek noradits, ka galvenais veids, ka nonakt skolotdja profesija,
ir sakotngjas pedagogiskas izglitibas iegtisana. Studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs” ir
izstradata ka pamatstudiju programma reflektantiem ar ieprieks iegiitu vidgjo izglitibu. Ta paredz
iesp&ju ar pirma ItTmena studiju programmas ,,Pirmsskolas skolotajs” absolventiem turpinat studijas
programma “Sakumizglitibas skolotajs” 3.kursa.

Studiju programmas ‘“Sakumizglitibas skolotajs” attistiba un realizacija ipasi respektéta LU
Attistibas stratégija 2016.-2020. gadam, kura uzsvérts, ka ,,LU ir iz8kiroSa loma sabiedribas
akadémisko tradiciju, tautsaimniecibas, izglitibas, vides un veselibas aizsardzibas, latviesu valodas
un kultiiras attistiba. LU koncentré spekus, lai nodroSinatu augstu investeéto resursu atdevi,
ilgtsp&jigu un videi draudzigu resursu izmantoSanu, attistitu savas zinatniskas izcilibas niSas,
veidotu starpnozaru un parnozaru pétijumiem un studijam atvertas  struktiiras”
(https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/zinas/2018/julijs/LUstrat Kop-

savilk 250517.pdf), kas 1pasi izpaudisies sadarbiba ar darba devg&jiem, pasvaldibam, valsts konsul-
tattvajam padomé&m un nevalstiskam organizacijam. “LU attistas ka moderna akadémiska apmetne,
kas nodrosina vidi un infrastruktiiru izciliem sasniegumiem pé&tnieciba, studijas un jaunrade.” LU
stratégija ir noteikti stratégiskie mérki un vértibas, attistibas virzieni, veicamie uzdevumi, ne-

*TheWorldneedsalmost 69 millionnewteachers to reachthe 2030 Educationgoals (2016). https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000246124

3 EUROSTAT (2017). Teachersinthe EU. https://ec.europa.eu/eurostat/web/products-eurostat-news/-/EDN-20171004-1?inheritRedirect=true

4 Padomes un Komisijas 2015. gada kopigais zinojums par stratggiskas sistémas Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020)
IstenoSanu. Jaunas prioritates Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (2015/C 417/04), OV C417, 15.12.2015.
SEuropeanCommission/EACEA/Eurydice (2018). TeachingCareersinEurope: Access, ProgressionandSupport. EurydiceReport. Luxembourg: Pub-
lications Office oftheEuropeanUnion.http://viaa.gov.lv/library/files/original/220EN_teaching_careers N_cert.pdf
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piecieSamie instrumenti meérku sasniegSanai un sagaidamie rezultati. Viens no attistibas stiirak-
meniem ir petniecibas izciliba, zinatnes un studiju integracija un internacionalizacija. Nozimiga
sadala ir augstakas izglitibas atbilstiba darba tirgus prasibam un sabiedribas vajadzibam, kas balstita
pétnieciba un personala atjaunotné.

Studiju programmas mérkis, uzdevumi un planotie studiju rezultati ir saskanoti ar spéka esoso pro-
fesijas standartu ,,Skolotajs” (2018), un tie ir sasniedzami, Tstenojot studiju programmas 160 kredit-
punktos planoto studiju kursu savstarpgjo sasaisti. Planoto studiju rezultatu sasniedzamiba un
savstarpgja sasaiste novertéta, veicot studiju rezultatu kartesanu (skatit 8. pielikumu).

Studiju programmas merkis

Nodrosinat konkurétsp&jigas un kvalitativas, starptautiski salidzinamas profesionalas augstakas iz-
glitibas un skolotaja kvalifikacijas ieguvi, apgtistot nepiecieSamas profesionalas kompetences, ko
nosaka Skolotaja profesijas standarts darbam pamatizglitibas pirmaja posma.

Studiju programmas uzdevumi

1. Nodrosinat studgjosiem vispargju zinasanu un kompetences apguvi, kas nepiecieSamas
skolotaja profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu veiksanai.

2. Nodrosinat pedagogijas, psihologijas un metodiku teorétisko atzinu un praktiskas darbibas
apguves un realizacijas vienotibu, ieklaujot atvertibu jaunajam un inovativajam izglitibas
joma, izmantojot komunikaciju tehnologiju un resursus, ka art izprotot globalos un lokalos,
socialpolitiskos, ekonomikas un kultiiras procesus.

3. Veicinat studgjoso profesionalo zinaSanu un prasmju apguvi pedagogiskas kompetences at-
tistisana, kas nepiecieSama macibu procesa planoSana, istenoSana un macibu sasniegumu
vertéSana.

4. Veicinat studentu zinatniski p&tniecisko darbibu, integr&jot pedagogijas un psihologijas te-
orctiskas atzinas praktiskaja darbiba, radot izpratni par p&tijumu metodologijas daudzvei-
dibu un profesionalas un zinatniskas izaugsmes iesp&jam.

5. Atbalstit radosas un socialas aktivitates attistibu, veicinat studgjoso pasizglitibas vajadzibas
attistibu, sekmgjot pasrealizaciju virziba uz muzizglitibu.

Sasniedzamie studiju rezultati
Zinasanas:

1. Izprot izglitibas zinatnu nozares pamatjédzienus un profesionalas darbibas pamatnostadnes,
kas nepiecieSamas skolotaja profesionalas darbibas pamatuzdevumu un pienakumu
veikSanai;

2. lIzprot pedagogiska procesa planoSanas, isteno$anas un novért€Sanas principus, to
pielietosanas iesp&jas praktiskaja pedagogiskaja darbiba;

3. Parzina macibu priekSmetu jomu saturu, pamatkompetences, caurviju kompetences un
metodiku;

4. Parzina skolotaja pedagogiskas darbibas pasanalizes, paSvértéSanas un pasrefleksijas
panémienus, kas nepiecieSami profesionalas kompetences pilnveidosanai.

Prasmes:
1. Analiz€ un risina aktualus problémjautajumus patstavigi un sadarbiba ar kolgégiem, nozares
specialistiem, lai nodroSinatu pozitivu mijiedarbibu dazadas socialas vides;
2. Izglitibas procesa ievero skolenu individualas attistibas potencialu, macisanas un personibas
izaugsmes vajadzibas;



3. Plano un Tsteno dzives situacijam pietuvinatu macibu procesu ar atbilstoSiem mérkiem, dar-
bibu un sasniedzamajiem macisanas rezultatiem;

4. Verte skolénu maciSanas sniegumu un izaugsmi, ieveéro izglitojama individualas attistibas
vajadzibas;

5. Prot patstavigi strukturét un virzit savu macisanos, analiz&t savu darbibu, lai profesionali
pilnveidotos.

Kompetences:

1. Analizé pedagogijas un psihologijas nozares pamatnostadnes, parzina macibu saturu un kom-
petences, lai atbildigi planotu un pielietotu pedagogiskaja darbiba;

2. Veic patstavigu, mérktiecigu un atbildigu pedagogiskas darbibas planosanu, organizé$anu
un vadisanu pedagogiska procesa uzlabo$anai, atbilsto$i socialajam vajadzibam un aktualam
izglitibas zinatnes un prakses vajadzibam;

3. Patstavigi un sadarbiba ar kolégiem plano, isteno, izvérté un pilnveido izglitojama macisa-
nas sasniegumus un izaugsmi un sniedz nepiecieSamo atbalstu maciSanas uzlabosanai;

4. Apzinas un izvert€ savu pieredzi un darbibu, lai profesionali pilnveidotos, ievéro profesio-
nalas &tikas prasibas; sadarbojoties ar citiem kolégiem, iesaistas izglitibas iestades un izgli-
tibas jomas attistiba;

5. Veic pétniecisku un inovativu darbibu pedagogiska procesa uzlabosanai, stratégiski Tsteno
savu profesionalas darbibas pilnveidi, iesaistas izglitibas iestades attistibas planosana, izprot
savas profesijas vietu plasaka sociala konteksta.

Studiju programmas mérkauditorija ir visparizglitojoso un vid&jo profesionalo izglitibas iestazu
absolventi, kas ieguvusi vidgjo izglitibu un kuru vidgjas izglitibas dokumenta gada vidgja atzime
obligatajos macibu priekSmetos ir ne zemaka par 7 ballem. Bakalaura Itmena augstakas
profesionalas izglitibas programma ,,Sakumizglitibas skolotajs” uznemsanas nosacijumi ir atbilstosi
§1s studiju programmas mérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem, ka arT uznemsanas
noteikumiem Latvijas Universitate. StudgjoSo uznemsana notiek saskana ar ieprieks apstiprinatu
procediiru un kriterijiem, kas publiskoti LU majas lapa. LU uznemsSanas prasibas un kriterijus
augstaka [imena studiju programmas 2019./2020. akadeémiskaja gada (noteikts ar LU 26.10.2018.
rikojumu Nr. 1/348)

UznemsSanas kriteriji izstradati, lai atklatu reflektantu viziju par skolotaja misiju un profesionalo
darbibu, sp&ju diskutet par aktualitateém izglitiba un sabiedribas noris€s, ka ar1 savas darbibas ref-
leksijas prasmes.

UznemSanas nosacijumi

Vidgjas izglitibas dokumenta gada vid€ja atzime obligatajos macibu priekSmetos ir ne zemaka par
7 ballem (ja videja atzime atestata ir zemaka par 7 ballém, ir iespéja kartot parbaudijumu - parru-
nas. Zemakais videjas atzimes slieksnis - 6 balles).

UznemsSanai studiju programma nepiecieSama vidgjas izglitibas dokumenta gada vidgja atzime
obligatajos macibu priekSmetos tiek aprékinata no §adiem vidgjas izglitibas macibu priekSmetiem:

- izglitibas programmas ar latvieSu macibvalodu: latviesu valoda, latviesu literatiira, anglu valoda,
krievu valoda, vacu valoda, fran¢u valoda, matematika (algebra, geometrija), informatika, sports,
dabaszinibas, fizika, kimija, biologija, Latvijas un pasaules vésture, miizika un vizuala maksla, ja
tadi ir noraditi vid&jas izglitibas dokumenta;

- mazakumtautibu izglitibas programmas: latvieSu valoda un literatiira, mazakumtautibu valoda,
mazakumtautibu literatiira, mazakumtautibu valoda un literattira, anglu valoda, vacu valoda, francu
valoda, krievu valoda, matematika (algebra, geometrija), informatika, sports, dabaszinibas, fizika,



kimija, biologija, Latvijas un pasaules vésture, miizika un vizuala maksla, ja tadi ir noraditi vid&jas
izglitibas dokumenta.

- ja vidgjas izglitibas dokumenta gada atzime ir noteikta péc 5 ballu skalas, ta tiek pielidzinata
vidgjas izglitibas dokumenta gada atzimei pe&c 10 ballu skalas. Macibu priekSmeta iegtita gada
atzime 5 (teicami) tiek pielidzinata gada atzimei 9 (teicami), atzime 4 (labi) - atzimei 7 (labi), atzime
3 (viduvgji) - atztmei 5 (viduveji).

Kopgjais vertgjums veidojas no:

e videjas atzimes obligatajos macibu priekSmetos, ko apliecina vidgjas izglitibas dokuments -
25%;

e vértéjumiem centralizétajos eksamenos latviesu valoda, matematika, sveSvaloda (vai STIP
svesvaloda) - 25% (Personam, kuras ieguvusas vidgjo izglitibu Iidz 2004. gadam (neieskaitot),
ka arT personam, kuras ieguvusas vidgjo izglitibu arvalstis vai personam ar Ipasam va-
jadzibam: a) gala atzime latvieSu valoda un literatiira, b) gala atzZime matematika, c) gala
atzime sveSvaloda/ vai STIP svesvaloda);

e iestajparbaudijuma: mutisks un rakstveida - 50%.

Parbaudijums — parrunas (mutisks parbaudijums reflektantiem, kuriem vidéja atzime ir zemdaka
par 7 ballem). Parbaudijums nokartots, ja sanemti vismaz 7 punkti.

Parrunas tiek veikta reflektanta pieredzes un komunikacijas prasmju novertésana.

Reflektants atbild uz komisijas jautajumiem par darba, izglitibas un sabiedriskas darbibas pieredzi,
aktualitatém izglitiba un gatavibu studijam.

Kriteriji reflektanta pieredzes un komunikacijas prasmju novérté€sanai (maksimalais punktu skaits
—10):

1) profesijas izvéles pamatojums: profesionalas karjeras mérku izvirziSana un pamatojums

4 punkti 3 punkti 2 punkti 1 punkts
Ir izvirziti un argu- | Ir izvirziti | Visparigs  profe- | Nav konkretizéti profe-
mentéti profesionalas | profesionalas sionalas  karjeras | sionalas karjeras meérki
karjeras mérki karjeras meérki | mérku un sniegts argumentets
un dalgji argu- | raksturojums  un | pamatojums
menteti pamatojums

2) sadarbibas un lideribas pieredzes izvertejums

3 punkti 2 punkti 1 punkts

Ir skaidri argument@ts | Ir dalgji argumentets sadar- | Nav prasmes argument&t savu
sadarbibas un | bibas un lideribas pieredzes | pieredzi sadarbibas un lideribas
lideribas  pieredzes | izvert&jums jomas

izvertejums

3) komunikacijas un saskarsmes prasmes
3 punkti 2 punkti 1 punkts

Prot ieklauties sar- | Ieklaujas saruna, ir | Gritibas ieklauties saruna un
una, laba literara | atseviskas valodas stila | daudz valodas stila kladu
valoda, logiskas un | kludas un dalgji strukturétas
strukturétas atbildes | atbildes




Iestajparbaudijums - izglitibas gadijumu un situaciju analize (rakstisks parbaudijums visiem ref-
lektantiem)

Izglitibas gadijuma analize tiek realiz&ta reflektanta kritiskas domasanas novérteésanai. Reflektanti
rakstiski izsaka un pamato savu viedokli par izglitibas gadijumu, to aktualiz&jot arT mutiski.
Tadgjadi reflektanti rakstiski (200-300 vardu) un mutiski pauz un pamato savu viedokli par
izglitibas gadijumu.

Kriteriji reflektanta sp&jas diskutet par aktualitatem izglitiba un sabiedribas noris@s, kritiskas
domasanas novértésanai (maksimalais punktu skaits — 15):

* spgja orienteties un reflektét par aktualitatém profesionalas darbibas joma un ar to
saistitajam norisém sabiedriba;
* profesionala motivacija;
* latvieSu valodas lietojuma kompetence (teksta izklasta logika, valodas stils un pareiz-
rakstiba);
* saskarsmes prasmes un runas kvalitate.
Rakstiskaja dala vertgjums veidojas summativi un reflektants var iegiit no 0 Iidz 9 punktiem (0 — 9
punktus).

Punkti / | Aktualitates profesionalas Pareizrakstiba
Kriteriji | darbibas joma

3 Izpratne par profesionalas
darbibas jomu, skaidra per-
soniga attiecksme, argu-
mentéti spriedumi

Teksta izklasta logika un
valodas stils

Teksta izklasts logisks un
strukturéts, darbs uz-
rakstits stilistiski pareiza
valoda (lietots zinatnis-
kais/lietisko rakstu
valodas stils)

Darba nav ortografijas un
/ vai interpunkcijas klidu

Izpratne par profesionalas
darbibas jomu, dalgji pausta
personiga attieksme, dal&ji

Teksta izklasts logisks un
strukturets, ir atseviskas
valodas stila klaidas (1-4)

Darba ir dazas (1-4) or-
tografijas un / vai inter-
punkcijas kltidas

argumentgti spriedumi

Teksta
strukturéts,

Izpratne par profesionalas
darbibas jomu, bet satura
izklasta lietotas visparigas
frazes. Pausta pretruniga
personiga attiecksme, nav ar-
gumentacijas

vairak)

izklasts

valodas stila kltdu (5 un

Darba ir daudz (5 un
vairak) ortografijas un /
vai interpunkcijas kluadu

dalgji
ir daudz

Mutiskaja dala vertgjums veidojas summativi un reflektants var iegiit no 0 Iidz 6 punktiem (0 - 6

punktus).

Punkti / Profesionala motivacija Saskarsmes prasmes un runas

Kriteriji kvalitate

3 Prasme parliecinos$i uzstaties un pamatot | Prasme ieklauties saruna un laba literara
savu viedokli un profesionalo motivaciju | valoda

2 Prasme uzstaties un dalgji pamatot savu | Prasme ieklauties saruna un novérojamas
viedokli un profesionalo motivaciju valodas stila kliidas

1 Neparliecinosa uzstaSanas un sava | Grutibas ieklauties saruna un daudz
viedokla un profesionalas motivacijas | valodas stila kltidu
pamatojums




Prieksrocibas - iespéjams iegiit papildus 2 punktus
Olimpiazu, t.sk., starptautisko olimpiazu, un Latvijas valsts skolénu zinatnisko konferencu
dalibnieki (1.-3.vietu ieguvéji).

Prasibas studiju programmas apguvei tiek uzskatitas par izpilditam, ja students ir apguvis visus
programma paredzetos studiju kursus, aizstavgjis skolotaja prakses, ka arT izstradajis un prezentgjis
Valsts parbaudijumu komisijai savu bakalaura darbu (10 kreditpunkti) un nokartojis kvalifikacijas
eksamenu (2 kreditpunkti). Studiju programmas absolventi studijas var turpinat magistra studiju
programmas vai papildus apgiit studiju kursus augstakaja pakape vai papildmodulu saturu kada ma-
cibu priekSmetu joma.

Profesionalas bakalaura studiju programma ,,Sakumizglitibas skolotajs” satur $adu inovativu poten-
cialu:

1) elastiga, studiju satura kvalitates prasibam un kompetences balstitas izglitibas pamatnostad-
ném atbilstosa studiju procesa istenosana, sasaisté ar darba vidi, nodro$inot regularu atgrie-
zenisko saikni un kritisku pasrefleksiju;

2) dalgja studiju kursu apguve e-vidg;

3) modulu elastiga kombingSana atbilstoSi turpmakas karjeras izv€lei un nepiecieSamajam
kompetencém;

4) CLIC pieeja - satura un valodas integrétas macibu (Content and Language Integrated Lear-
ning CLIL) metodika;

5) studiju, prakses un pétniecibas savstarpgja sasaiste, istenojot saikni teorija—teorijas aproba-
cija / praktikums — prakse;

6) starpdisciplinara pieeja kompetencu jomu apguvei sasaisté ar socialo, humanitaro un ek-
sakto zinatnu kompetencu jomu studijam un pétniecibu, paredzot iesp&jas piekluvei visu
akad@misko jomu resursiem;

7) programmas izstrades process (skat.1.2.punktu) — studiju programmas izstradé vienlaikus ir
iesaistijusas vairakas Latvijas augstskolas, Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrija,
UNESCO Latvijas nacionalas komisijas izglitibas sektors, nevalstiskas organizacijas un
pasvaldibu izglitibas parvaldes.

Elektroniska saite uz LU stratégiju:
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/lu_portal/zinas/2018/julijs/LUstrat_Kopsavilk 2505

17.pdf

1.2. Studiju programmas izstrades procesa raksturojums

Augstakas profesionalas izglitibas bakalaura [imena studiju programma “Sakumizglitibas skolo-
tajs” izstradata kopa ar sadarbibas partneriem: Liepajas Universitate, Latvijas Universitate, Dau-
gavpils Universitate un R&zeknes Tehnologiju akadémija, istenojot SAM projektu ,,Studiju
programmu fragmentacijas samazinasana” (Nr. 8.2.1.0/18/1/002). Studiju programma paredz kvali-
ficetu, aktualajam prasibam izglitiba un darba tirgum atbilstosu bakalaura limena sakumizglitibas
pirma posma (1. - 6. kl.) skolotaju izglitoSanu.

Raksturigi, ka programma izstradata un tiks realizeta pieredz&jusu docétaju vadiba Latvijas Univer-
sitate, sadarbojoties ar vadoSajam skolotaju izglitibas iestadém Latvija: Daugavpils Universitati,
Liepajas Universitati, Rézeknes Tehnologiju akadémiju, UNESCO Latvijas nacionalas komisijas
izglitibas sektoru, nevalstiskajam organizacijam un pasvaldibu izglitibas parvaldém. Mingto augst-
skolu unikalo kompetenci apliecina izglitibas nozares nozimigo publikaciju skaits, t.sk. Web of
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Science un SCOPUS datu bazes, Open Access. LU ir viena no vado$ajam pé&tniecibas institiicijam
Latvija pirmsskolas pedagogijas un skolas pedagogijas apak$nozargs.

Studiju programmas izstrade piedalijas ar1 ESF projekta Nr. 8.3.1.1/16/I/002 “Kompetencu pieeja
macibu satura” eksperti un nodibinajuma “lesp&jama misija” eksperti. Ka konsultanti piedalijusies
LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates profesionala bakalaura studiju programmas
“Skolotajs” un LiepU Pedagogijas un sociala darba fakultates macibspéki. Sadarbiba tika iesaistiti
arT darba devégji, izglitibas parvaldes, ka arT nozares organizacijas, piem., Latvijas Augstskolu pe-
dagogu sadarbibas asociacija u.c..

ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” eksperti konsult§ja par jautdjumiem, kas saistiti
ar projekta “Skola2030” saturu, macibu jomam un jaunajiem skolotajiem nepieciesamo kompetenci,
Istenojot musdienigas lietpratibas izglitibas meérkus. Nodibinajuma “lesp&ama misija” parstavji ie-
saistTjas praksg balstita macibu koncepta izstrade studiju programmas satura, akcent&jot pedagogis-
kas prakses saturu, potencialo studentu piesaistes metozu un atlases kritériju definésanu. leintere-
setas puses — darba devgji, profesionalas organizacijas, macibspeki no dazadam augstskolam un
fakultattm — PPMF Pirmsskolas un sakumizglitibas nodalas kopsapulc€s sniedza ieteikumus par
studiju programmas satura pilnveidi, diskut€ja un rosinaja ieklaut integréto macibu jomu metodiku,
apsprieda un piedavaja satura un prakses organiz€Sanas dazadus risinajumus, izskatija sadarbibas
iespgjas, piemeram, kursu doc€sanu, kvalitates nodrosinasanas procediras u. c. studiju programmas
izstrade aktualus jautajumus.

Studiju programmas koncepcija ir orientéta uz praksé un pé&tnieciba balstitam studijam. Uz sadas
pieejas nepiecieSamibu noradija visi potencialie darba deveji, uzsverot, ka tas lauj jaunajiem speci-
alistiem jau studiju laika iepazit darba specifiku un vérst savu uzmanibu uz nozares aktualitateém.

Studiju programmas saturs tika apspriests un analiz&ts vairakas LU PPMF Pirmsskolas un saku-
mizglitibas nodalas personala pilnsapulcés. Savukart, lai Tstenotu studiju programmas “Sakumizgli-
tibas skolotajs” izstradi un licenc&Sanu, projekta iesaistitie eksperti no 27. - 29.03.2019. devas stu-
diju vizit€ uz Tallinas Universitati (Igaunija), kuras ietvaros tika apzinata kolégu labas prakses pie-
redze skolotaju izglitibas studiju programmu veidoSanas, organizacijas, istenoSanas un izvertéSanas
konteksta. No OECD datiem secinams, ka Baltijas valstu vidi Igaunijas izglitibas raditaji apliecina
§1s valsts lidera poziciju. Tade] ka labakas prakses piemérs tika izvéléta Tallinas Universitate.
Pieredzes apmaina noskaidrots, ka Igaunija un Latvija ir raksturigi 11dzigi izaicinajumi:

e plaisa starp skolu un darba tirgu joprojam ir diezgan liela,
e skolotajiem trukst pedagogisko zinasanu un prasmju izprast un atbalstit izglitojamos ka in-
dividus,

e icklaujosa izglitiba netiek sistematiski 1stenota,

e augsts macibu partrauksSanas ITmenis visos izglitibas Itmenos,

e studentu labklajiba skola ir loti atskiriga.
Studiju vizites ietvaros ekspertiem bija iesp&ja giit ieskatu par darbu izglitibas iestades, iepazit Tal-
linas Universitati un tikties ar profesori Katrin Poom-Valicka (Katrin Poom-Valickis) no Izglitibas
zinatnu fakultates, lai diskutétu par skolotaju izglitibas aktualitatém Igaunija. Sarunas gaita atklajas
kopigas tendences Latvijas un Igaunijas skolotaju izglitibas sisteémas, ka arT tika giitas vertigas atzi-
nas, ko biitu v€lams ieviest jaunveidojamo skolotaju programmu satura un organizacija. Jauno
studiju programmu struktiiras un satura veidoSanas pamatprincipos atklajas kopigas iezimes,
pieméram, arT [gaunija tiek akcent€ta virziba uz izmainam maciSanas pieeja, nepiecieSsamiba pec
skolotaju un skolu lideru kompetences pilnveides, digitalo prasmju apguves, ka art izglitibas at-
bilstibas realam vajadzibam darba tirgi. Batiski ir saskatit skolotaju izglitibu ka nepartrauktu un
turpinosu procesu, kur nozimigas ir atbilstosas talakizglitibas iesp&jas. Ka viens no svarigakajiem
aspektiem tiek minéta atlases kriteriju izstrade uznemsanai un vienoti gala parbaudijumi skolotaja
kvalifikacijas ieguvei. Sp€ja orientéties un diskutét par aktualitateém izglitiba un sabiedribas norises,
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lideribas izpratne un pieredze, sadarbibas, IT un komunikacijas prasmju pielietojuma personiga
pieredze, ka arT savas darbibas refleksijas prasmes tieck min&tas ka galvenie atslégas vardi uz-
nemsanas kritérijiem un reflektantu motivacijas izvertéSanai. Igaunijas pieredze liecina par
veiksmigu komandas darbu starp 3—5 docétajiem integrétu studiju kursu izstradé un istenoSana.
Macibu priekSmetu didaktikas moduli tiek veidoti sadarbiba ar citam fakultatem, ka rezultata tiek
integréti gan pedagogiskie aspekti, gan priekSmeta saturs, lai jaunais skolotdjs iegiitu holistisku
redz&umu. Galvenas atSkiribas vérojamas Skolotaja profesijas standarta prasibas. Lai Igaunija
stradatu par skolotaju skola, ir jabut iegiitai magistra limena izglitibai. Studiju vizite ir apliecinajusi
jauno studiju programmu aktualitati un atbilstibu miisdieniga izglitibas procesa prasibam.

1.3. Studiju programmas atbilstiba nozares tendencem Eiropas Savienibas val-
StIs un pasaulé

Studiju programma un tas moduli ir veidoti, pamatojoties uz Eiropas Komisijas tematisko grupu
“Skola” un “Kopigu vértibu veicinasana un ieklaujosa izglitiba”® apkopotajiem ieteikumiem par
galvenajam prioritatém skolotaju sagatavoSana un pedagogiskajam kompetencém, kas attistamas
toposajiem skolotajiem. Programma izstradata, izvertgjot situaciju Latvija un vajadzibas skolotaju
izglitiba. Kompetencgs balstita izglitibas satura ievieSana paredz macibu pieejas mainu visa vispa-
rgjas izglitibas posma. Piedavata studiju programma tika izstradata un pilnveidota atbilstosi attisti-
bas tendencém zinatn€ un prakse, prasibam skolotaju profesionalajai kompetencei un nodibinajuma
“lesp&jama misija” pieredzei, sagatavojot skolotajus praksé balstitas macibas. Studiju kursu sasnie-
dzamie rezultati akcente izglitibas standartos formulétas lielas idejas un satura apguvi realiz&t ar
macisanos darot, dazadu informacijas avotu analizi, pilnveidojot specifiskas prasmes un veicinot
lietpratibu.

Profesionalas kvalifikacijas pilnveidei tiek piedavati izvéles moduli. ”Sakumizglitibas skolotaja”
studiju programmas studentiem bez modulu “Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)”” un “Sakumiz-
glitibas skolotajs (4.—6. klase)” apguves ir iesp&ja vél apgiit kadu no izveles moduliem: “Profesio-
nala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba”, “Dazadibas kompetence ieklaujosa izglitiba”,
“Macibu jomu saturs un macisanas pieejas pirmsskola”, “Izveéletas macibu satura jomas padzilinata
apguve” (izvélas vienu moduli). Savukart 1. Iimena studiju programmas ,,Pirmsskolas skolotajs”
absolventiem iesp&jams turpinat studijas studiju programmas 3.kursa. Uzsakot studijas bakalaura
studiju programma, studentiem nepiecieSams apgit VisparizglitojoSos un nozares teorétiskos stu-
diju kursus 18 KP apjoma. Papildus ir iesp€jas apgiit 2 izvéles modulus 40 KP apjoma: “Sakumiz-
glitibas skolotajs (1.-3. klase)” (20 KP), “Dazadibas kompetence ieklaujosaja izglitiba” (20 KP),
“Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba” (20 KP) vai “Izvelétas macibu satura jo-
mas padzilinata apguve” (20 KP). Tas butiski paaugstina absolventu konkuré&tsp&ju darba tirgi.
Pastav teorijas un prakses vienotiba, jo paredz&tas arT prakses 20 KP apjoma. Pedagogisko praksu
saniedzamie rezultati saskanoti ar Skolotaja profesijas standarta noteiktajam zinasanam, prasmém,
kompetencém un studiju kursiem. Papildus tam asistenta prakses uzdevumi ir ieklauti studiju kursa
”Macibu procesa organizacija sakumskola”.

Ta ka Eiropas Komisijas 2018. gada priekslikums “Padomes ieteikums par kopigu veértibu, ieklau-
josas izglitibas un Eiropas dimensijas macibas veicinasanu™® akcenté ieklaujosas izglitibas nodro-
Sinasanu visiem izglitojamajiem, sakot no agrina vecuma, tad studiju programma ir paredzets iz-
véles studiju modulis “Dazadibas kompetence ieklaujosaja izglitiba” 20 kreditpunktu apjoma.

© Eiropas Komisija (2018). Priekslikums “PADOMES IETEIKUMS par kopigu vértibu, ieklaujosas izglitibas un Eiropas dimensijas macibas
veicinasanu”. COM(2018) 23 final
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Studiju programma ir veidota saskana ar Eiropas Komisijas zinojumu “Skolu attistiba un izcila ma-
cisana — lielisks pamats dzivei”’. Sakotn&ja skolotaju izglitiba ir efektiva, ja pedagogijas teorija tiek
apvienota ar zinaSanam par priekSmetu / jomu un pietieckamu praksi izglitibas iestade. TopoSajiem
skolotajiem jabiit gataviem sadarbibai un profesionalajai izaugsmeli, jaspgj stradat ar dazadiem ber-
niem klas€ un parliecinosi izmantot digitalas tehnologijas. Studiju programma tiks stenota skolo-
taju sagatavoSana, nemot vera aktualas tendences nozarg:

e pamatkompetencu attistiba skoléniem,

e maciSanas sasaiste ar dzives pieredzi,

sadarbibu veicinoS$a macisanas vide, daudzveidigu macibu metozu, modernu tehnologiju

un atvertu izglitibas resursu lietosana,

digitalo tehnologiju izmantosana, lai veicinatu macisanos,

atbalsta sniegSana skoléniem un vinu vajadzibu apzinasana,

iebiedésanas, vardarbibas izskauSana skolas,

sadarbibas attistiba ar viet€jiem dienestiem, organizacijam, uznémumiem,

prasmju attistiba skolotajiem stradat un macities komandas ar citiem skolotajiem un ar

argjiem partneriem,

e skolotaju medijpratibas attistiba, veicinot socialo plaSsazinas lidzeklu atbildigu izman-
toSanu skoléniem,

e ilgtspEjigas izglitibas Tstenosana, lai toposSie skolotaji sasniegtu izcilibu sava profesija
un kliitu par lideriem izglitibas attistiba.

Augstakas profesionalas izglitibas bakalaura Iimena studiju programma “Sakumizglitibas skolo-
tajs” 1steno Eiropas Parlamenta zinojuma ,,Eiropas Augstakas izglitibas sistému modernizacijas pro-

gramma’® izvirzitos uzdevumus:

o absolventu skaita palielinajums, piesaistot augstakajai izglitibai lielaku sabiedribas dalu un
samazinot studijas nepabeiguso studentu skaitu,

o izglitibas kvalitates uzlabojums, atbilstibas darba tirgum nodrosinajums,

o saiknes stiprinasana starp izglitibu un p&tniecibu,

e parrobezu sadarbibas attistiSana, iesp&ju paliclinasana studentiem gt pieredzi arzemju aug-
stskolas un prakses vietas.

Stratégiska sistéma Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020)°, kas darbojas ka
forums, kura dalibvalstis var sadarboties paraugprakses veidosana, akcente ES kop€jos merkus:
paplasinat iesaisti muzizglitiba un mobilitates,

uzlabot izglitibas kvalitati un efektivitati,

veicinat taisnigumu, socialo koh&ziju un pilsonisko aktivitati,

sekmét novatorismu un jaunradi visos izglitibas l[imenos.

Skolotaju sagatavosanas sist€émas Eiropas Savienibas valstis ir apkopotas Eiropas Komisijas plat-
forma - Eurydice: https://eacea.ec.europa.eu/nationalpolicies/eurydice/content/bachelor.

7 Eiropas Komisija (2017). Skolu attistiba un izcila maciSana — lielisks pamats dzivei.
http://ec.europa.eu/transparency/regdoc/rep/1/2017/LV/COM-2017-248-F1-LV-MAIN-PART-1.PDF

8 Eiropas Parlaments (2012). Zinojums par Eiropas augstakas izglitibas sisttmu modernizaciju

(2011/2294(INI)). http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+REPORT+A7-2012-0057+0+DOC+XML+V0//LV
°Eiropas Komisija. Eiropas sadarbiba izglitibas un apmacibas joma (sistéma ET2020). https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-
cooperation/et2020-framework_lv
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Izp&tot Saja platforma sniegto informaciju, ka arT interneta resursus, var secinat, ka skolotaja kvali-
fikacija Eiropas Savienibas valstis iegistama bakalaura un / vai magistra studijas. Parsvara baka-
laura studiju programmu skolotaju izglitiba ilgums ir Cetri gadi un ir stingri defin&tas kvalifikacijas,
talak piedavajot izglitibu turpinat magistrattira.

Izglitibas sist€ma valstT attistas socialpolitisko procesu ietekme. Latvijas konteksta vesturiski un
socialpolitiski radniecigas ir abas Baltijas kaiminvalstis — Lietuva un Igaunija. Par to liecina ar1
OECD dati, kuros vérojams, ka Baltijas valstu izglitibas sisteémas ir konstatgjami 11dzigi attistibas
raditaji. Pieméram, OECD dati (2017, 2018) apliecina, ka Eiropas Savienibas valstu vida Latvijai,
Lietuvai un Igaunijai ir raksturigs liels skolotaju skaits, kuri ir vecaki par 50 gadiem, ka arT tiek
konstatéts salidzino$i zemakais atalgojums sakumizglitibas posma Eiropas Savienibas valstis.
(OECD. Teachers by age (indicator). doi: 10.1787/93af1f9d-ne; TALIS 2018 Compare Your Coun-
try. http://www.oecd.org/education/talis/talis-2018-compare-your-country.htm)

Lietuva skolotaju izglitiba tiek realizéta tris centros: Vilnas Universitate, Saulu Universitate, Vi-
tauta Diza Universitate, kur tiek Tstenoti divi modeli: integrétais un secigais, iegtistot konkrétu sko-
lotaja kvalifikaciju. Studiju ilgums ir Cetri gadi (240 ECTS). Ja apgiist integréto modeli, tad iegiist
ari skolotaja kvalifikaciju, lai macitu divus vai vairakus priek§metus pamatizglitiba. Saulu univer-
sitate Lietuva (Siauliu universitetas) http://www.su.lt/index.php?option=com_content&view=arti-
cle&layout=edit&Itemid=1390&id=19490&lang=It) piedava bakalaura studiju programmu
Pirmsskolas un sakumskolas izglitiba (Pedagogy of Primary Education and Pre-school Education),
kuru beidzot, ir iesp€ja iegiit bakalaura gradu (Bachelor of Education Sciences). Studiju ilgums — 4
gadi, apjoms — 240 ECTS.

Igaunija skolotaju izglitiba tiek realizéta Tallinas Universitaté un Tartu Universitateé. Studentiem
jakarto valsts valodas eksamens C1 liment, ja ta nav dzimta valoda. Tallinas Universitaté (Tallinn
University https://www.tlu.ee/en/bachelors-studies) atseviski iespgjamas gan pirmsskolas, gan pa-
matskolas skolotaja studijas. Pamatizglitibas (Class Teacher) studiju programma veidota integréti
— bakalaura un magistra studiju limenus apvienojot 200 KP (300 ECTS) apjoma. Studiju laika stu-
denti iegiist arT kada macibu priekSmeta skolotaja kvalifikaciju. Programmas absolvents var stradat
pamatizglitibas pirmaja un otraja posma.

Sakumizglitibas skolotaju sagatavoSanu var salidzinat ar Valensijas starptautisko universitati Spa-
nija  (ValencianlnternationalUniversity  https://www.unipage.net/en/9525/valencian_internatio-
nal university), kas sagatavo skolotajus darbam ar 6 — 12 gadus veciem b&miem un kuru beidzot
iegiist bakalaura gradu sakumskolas izglitiba (Grado en Educacion Primaria) ar vienu specializaci-
jas izveli. Studiju ilgums — 4 gadi (240 ECTS).Pieejamas studijas talmaciba - gan konsultacijas, gan
atbalsts e —vide,dal&ja klatiene - skolotaju apmacibas programmas par skolas pieredzi.

Danija skolotaju izglitibu parsvara var iegiit Cetru gadu laika. Kopenhagenas augstskola- University
College Copenhagen (https://ucc.dk/international/study-ucc/what-can-i-study/study-teacher-edu-
cation) piedava profesionalo programmu skolotajiem ar tiestbam macit 1. -10.klase ar1 kadu priek-
Smetu.Valodu studijas tiek piedavati arT kursi citu valstu studentiem (anglu valoda, vacu valoda)
10 ECTS apjoma (t.sk. Pedagogiska kompetence un Speciala izglitiba). Studiju programma studen-
tiem ir iesp&ja izveleties dazadus modulus.

Tatad Eiropas augstskolas skolotaju izglitibas programmu izstradg, realizacija un ieglistamaja kva-
lifikacija pastav liela dazadiba, bet topoSajai programmai analogiskas programmas nav. Sakum-
skolas skolotaju kvalifikacija var biit plasaka, piedavajot iespgju stradat art pamatskola. Sastopama
arT kombinacija pirmsskolas un pamatskolas skolotajs. Minétas atSkiribas skaidrojamas ar to, ka
dazadas valstis ir atSkiriga pieeja bérnu izglitoSanas sakumam. Toposas skolotaju studiju program-
mas saturs un apjoms ir pietiekams, lai apgiitu skolotaja kvalifikaciju. Dazado skolotaju sagatavo-
Sanas studiju programmu konteksta LU piedavata bakalaura studiju programma ,,Sakumizglitibas
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skolotajs” ir konkurétspgjiga Eiropas Savienibas konteksta (studiju programmu salidzinajuma ta-
bula 1.pielikuma).

1.4. Studiju programmas attistibas perspektivas

Sa briza izglitibas politikas plano3anas reglamentgjosie dokumenti nosaka paradigmas mainas ne-
pieciesamibu izglitiba visas tas pakapés'?, izglitibas vides kvalitates uzlaboSanu, veicot satura piln-
veidi un attistot atbilstosu infrastruktiiru.!! Vispargjas izglitibas satura kompetencu jeb lietpratibas
veicina$ana un ta istenosanas pieejas reformu isteno Valsts izglitibas satura centrs (VISC) un ta ESF
projekts Skolas2030'?. Kompetenc@s balstita izglitibas satura ievieSana paredz macibu pieejas
mainu visa vispargjas izglitibas posma. 2018. gada novembr1 Ministru kabineta jau ir apstiprinati
izglitibas standarti, kuru Tstenosana pirmsskola uzsakta 2019. gada 1. septembri, bet pamatizglitiba
dazadas klasu grupas pakapeniski tiks uzsakta no 2020. gada septembra - 1., 4., 7. un 10. klasg,
2021. gada 1. septembri — 2., 5., 8. un 11. klasg, bet 2022. gada 1. septembr1 — 3., 6., 9. un 12. klasge.
Valsts parbaudijumi 9. un 12. klasu beidzgjiem atbilstosi jaunajam macibu saturam tiks organizéti
ar 2022./2023. macibu gadu. Tas viss prasis atbilstosi sagatavotus pedagogus. Sis nostadnes pamato
studiju programmas nepiecieSamibu, jo potencialie studenti bilis savas jomas specialisti ar ne-
piecieSamajam zinasanam un studiju laika praks€ apgiis pedagogam nepiecieSamas zinasanas un
prasmes, lai spetu 1stenot macibu procesu, kura skolénu maciSanas rezultats biitu kompetence.

Atsaucoties uz kopigajam tendencém Latvijas attistibas planoSanas dokumentos un skolotaju saga-
tavosana Eiropa'?, piedavata studiju programma tiek izstradata un pilnveidota atbilstosi attistibas
tendencem zinatn€ un prakse€, prasibam skolotaju profesionalajai kompetencei un nodibinajuma
“lesp&jama misija” pieredzei, sagatavojot skolotajus praks€ balstitas macibas. Praks€ balstitas
macibas ir izvirzitas ka viena no prioritatém valsti, jo arvien vairak darba tirgus pieprasa praktiskas
iemanas, nevis teorétiskas zinasanas. Turklat strauja tehnologiju attistiba, ka arf ar to saistitas par-
mainas darba tirgl prasa darbspé&jigaja vecuma esoso cilveéku parkvalifikaciju un kvalifikacijas piln-
veidi.

Eiropas vienotas augstakas izglitibas telpas veidosanas konteksta tick uzsvérta skolotaju izglitibas
kvalitates nozime augstakas izglitibas sistémas, atzistot skolotaju lomu, izglitojot Eiropas nakamas
paaudzes'®.Visas ES valstls toposajiem skolotajiem studiju programmas apguves laika tiek
nodrosinata profesionalas kompetences apguve — ka pedagogiska prakse, stazé$anas vai ievadiSana
darba'. Arf studiju programma ,,Sakumizglitibas skolotdjs” ir sagatavota atbilstosi Latvija speka
esoSajam profesijas standartam “Skolotajs” un Ipasa uzmaniba ir pievérsta teorijas un prakses
vienotibai, ka arT p@tnieciba balstitu studiju Tstenosanai, tadgjadi paplasSinot absolventu no-
darbinatibu un konkur&tsp&ju darba tirgh, ka arT nodrosinot regionalas intereses. Tadgjadi studiju
programma “Sakumizglitibas skolotajs” nodrosinas augsti kvalific€tu specialistu sagatavosanu, kas
sekmé&s kompetences balstitas pieejas realizaciju macibu procesa, ka arl darba devgji iegis
skolotajus, kas ir sanémusi profesionalajai darbibai nepiecieSamas prasmes un zinasanas gan teori-
jas studijas, gan praksé studiju laika.

Viena no Latvijas izglitibas sist€mas problémam ir lielais pirmspensijas vecuma pedagogu Ipatsvars
skola un no ta izrietosa realitate, ka Sadam pedagogu kontingentam griiti apgit strauji mainigas
tehnologijas. Jaunveidojamas studiju programmas nepiecieSamibu apliecina pétijumi, kas liecina

"°Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam, apstiprinata Saeima 2010. gada 10. jinija. http://www.lsa.lv/wp-
content/uploads/2013/03/Izglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf

"zglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam, kas apstiprinats Saeima 2014.gada 22.maija. http://www.lsa.lv/wp-
content/uploads/2013/03/Izglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf

12Specifiska atbalsta mérka ,,8.3.1. Attistit kompetencu pieeja balstitu vispargjas izglitibas saturu” Eiropas Sociala fonda projekts
Nr.8.3.1.1/16/1/002 “Kompetencu piecja izglitibas satura”.

BEiropas Kopienu komisijas pazinojums ,,Par skolotaju kvalitates uzlaboanu”, Briselg, 3.8.2007.

“European Higher Education Area and Bologna process. http:/www.ehea.info/
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par pedagogu novecoSanos - piem., IZM statistikas dati liecina, ka 54% skolotaju ir vecaki par 55
gadiem, bet vecuma no 25-34 gadiem Latvijas skolas strada tikai 13% pedagogu, kas nakotné
prognoze jauno skolotaju pieprasijumu. Atbilstosi OECD datiem no 2017. gada tikai 7 % Latvijas
pedagogu bija jaunaki par 30 gadiem'>.

Savukart Izglitibas un zinatnes ministrijas informativais zinojums “Priekslikumi konceptuali jaunas
kompetences balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas nodroSinasanai Latvija”
atklaj, ka “pasreiz skolas strada aptuveni 30% pedagogi pirms pensijas un pensijas vecuma, kas
norada uz to, ka tuvako 8-10 gadu laika biis janotiek §1s pedagogu grupas nomainai’'¢,

Lai prognozetu situaciju darba tirgli nakotng, tika izvertéts Ekonomikas ministrijas sagatavotais
Latvijas Ekonomikas attistibas parskats, kas liecina, ka turpmakie darba tirgus izaicinajumi bus
saistiti ar darbaspeka novecosanos un atbilstosas kvalifikacijas darbinieku trikumu visas tautsaim-
niecibas nozarés. Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas OECD (Organisation for Eco-
nomic Cooperationand Development) un TALIS (Teaching and Learning International Survey)
2013.gada pétijuma dati rada, ka Latvija vidgjais skolotaju vecums ir 47 gadi. P&€d&jo gadu laika
nav notikusi strauja skolotaju paaudzu maina, tap&c ta ir gaidama tuvakaja laika.

Studiju programmas absolventu iesp&jas darba tirgli nosaka izglitibas iestazu pieprasijums pec
vide. Absolventu konkurétsp&ju darba tirgli paaugstina studiju programmas piedavata iesp&ja apgt
ar1 izvéles modulus, kas piedava paplaSinat apgtistamo kompetencu spektru, piem., izvéles moduli
“Macibu jomu saturs un maciSanas pieejas pirmsskola”, “Dazadibas kompetence ieklaujosaja
izglitiba” un “Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba”. Absolventiem biis iesp&ja
turpinat izglitibu arT integréta bakalaura studiju programma ,,Skolotajs”, apgistot izv&l&tas macibu
jomas, lai kloitu par pamatskolas un vidusskolas skolotajiem, ka ari lai studétu magistra limena
studiju programmas.

Studiju kvalitates pilnveide paredz studiju programmas attistibu un pilnveidi, kam ir buitiska nozime
vid&ja un ilgtermina Latvijas izglitibas sistémas attistibas planosana, ka arT LU stratégiskas specia-
lizacijas stiprinasana. Pateicoties jaunajam pedagogu izglitibas studiju programmam to realiz€Sanai
LU, tiks nodroSinata studiju programmu fragmentacijas mazinasana, noversot pedagogu izglitibas
studiju programmu parklasanos, ka arT optimizgjot esosos resursus un tos koplietojot. Tadgjadi tiks
respektStas vietgjas kopienas, regiona, ka arf nacionalas intereses, veidojot Latvijas izglitibas telpa
vienotu redz&jumu un izpratni par izglitibas sist€mu, tas meérkiem un saturu.

Studiju programmai atbalsts ilgtsp&jas konteksta paredzets LU projektu SAM 8.1.1., 8.2.2. un 8.2.3.
planoto aktivitasu ietvaros:

e studiju programmas kvalitates pilnveide, izmantojot pieredzi studiju programmu veidoSana,
aprobacija un IstenoSana,

e izstradatie studiju moduli, kas tiks piedavati pedagogu profesionalas pilnveides kursiem,
sekmgjot kompetencu pieeja balstitu studiju procesa ilgtsp&ju,

e sadarbibas paplasinaSana ar bazes izglitibas iestadém studiju, prakses un pétniecibas savstar-
pé€jai sasaistei,

e arvalstu akadémiska personala piesaiste,

e informacijas un komunikacijas nodrosinajuma ilgtspgja.

15 OECD (2020), Teachers by age (indicator). doi: 10.1787/93af1f9d-en (Accessed on 13 January 2020)

16 12m (2018). Informativais zinojums “Priekslikumi konceptuali jaunas kompetencés balstitas izglitibas prasibam atbilstoSas skolotaju izglitibas
nodrosinasanai Latvija”. https://www.izm.gov.lv/images/izglitiba_visp/IZMinfozinoj_14112017_skolotaju_izglitiba.pdf
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Starptautiska sadarbiba iesp&jama, pamatojoties uz LU ERASMUS+ programma noslégtajiem Ii-
gumiem izglitibas zinatnu joma. Par studiju programmas satura koncepta atbilstibu liecina arT no-
zares parstavju atsauksmes, kuras argument@ta studiju programmas nepiecieSamiba, ka arf starptau-
tiskas sadarbibas ligumi (skatit 10. pielikumu).

I1. Resursi un nodroSinajums

2.1. Studiju baze

No studiju programmas 160 KP visparizglitojoSo un izglitibas zinatnu studiju kursu istenoSanai tiks
izmantotas Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates telpas Imantas 7. linija 1 (Iidz LU Rak-
stu majas uzcelSanai). Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates €kas Imantas 7. linija 1 ko-
pé&ja platiba ir gandriz 9000 m? . Eka ir laba tehniska stavokli. Taja ir 42 telpas, kas pielagotas studiju
procesam, to ietilpiba ir no 12 lidz 200 personam. Visas auditorijas ir aprikotas ar datoriem un
multiprojekcijas aparatiiru, dazas ar interaktivajam tafeléem un/vai dokumentu kameram. Ir pieejams
programmgjams lazergriezgjs (pagaidam iegadati un pieejami 2 gabali). Telpu skaita ir 4 datorkla-
ses, kopa 96 darbstacijas. Viena klase aprikota ar iMac datoriem, tris PC datorklases ar Windows
10 operéetajsisteému, Microsoft Office 365 ProPlus biroja lietotném. Trijas datorklas€s instaléta un
pieejama SPSS datu statistiskas apstrades programmatira.

Eka darbojas biblioteka ar lasitavu, visa €ka ir nodroinats bezvadu internets. Studentu vajadzibam
paredzeti brivpieejas printeri/kopétaji (ar elektroniskam karteém). PPMF biblioteka studentiem ir
iesp&jas izstradat un noformét studiju darbus. Eka ir arT €dnica, sporta zale un deju méginajumu
zale, plass pagalms ar rekreacijas zonam, ara sporta laukums. Eka ir pieejama cilvekiem ar kustibu
traucgjumiem, ir pacelajs pie kapném un atbilstigi ierikota tualete. Telpu novietojums ir loti &rts
transporta zina, tiesi blakus atrodas autobusa pietura, dzelzcela stacija ,,Zolitiide”, teritorija atrodas
autostavvieta studentu un macibspéku vajadzibam. Pieejamibas un kvalitates zina studiju virzienam
paredzeta infrastruktiira uzskatdma par pilnigi atbilstigu studiju programmas TstenoSanai. Pro-
gramma studgjosie I1dz ar citiem studentiem vares izmantot aktivas atpiitas un fiziskas pilnveidosa-
nas iesp&jas vairakas LU sporta bazes dazadas Rigas vietas.

StudgjoSo riciba ir ar1 DF PrototipéSanas laboratorijas aprikojums Raina bulvart 19 — 3D printeri (2
gab.), lazergriezgjs, virtualas realitates darbstacijas, lodeSanas darbstacijas darbam ar mikroshe-
mam. PrototipeSanas laboratorija ir gatava nodrosinat studgjosajiem diennakts pieeju iekartam, ja
tas nepiecieSams studiju procesam. PPMF studgjoso riciba ir 2 zim&tavas, 1 gleznotava, 1 grafikas
darbnica, 1 multifunkcionala darbnica tekstila apdarei un veidoSanai, 1 krasoSanas darbnica, 1 ma-
cibu virtuve, 1 rokdarbu un $tiSanas darbnica, 1 papira dizaina darbnica, personala telpas.

Par profesionala bakalaura studiju programmas istenoSanu atbild programmas direktors. Pro-
grammai piesaistiti studiju metodiki, kas plano un organiz€ studiju procesu, ka arT administré stu-
dentu lietas, sniedz visus studentiem nepiecieSamos pakalpojumus studiju procesa (skat. 1.tab.).
Programmai piesaistits IT specialists, kas nodroSina atbalstu gan studgjosajiem, gan docgtajiem
studiju procesa saistiba ar IT.

[.tabula. Studiju virziena isteno$ana nepiecieSama macibu paligpersonala raksturo-

jums
Personals Daudzums | Veicamie uzdevumi
Studiju metodikis/-e 0,5 Studiju procesa planosana un administréSana
Studiju metodikis/-e 1 Studentu lietu administréSana
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IT specialists 0,5 IT atbalsts (datori, programmatira, periferialas ie-
kartas, lietotaju sist€éma u. c.)

Kopa programmas TstenoSana studiju kursos tiks iesaistiti 48 docétaji: 8 profesori, 10 asociétie
profesori, 14 docenti, 11 lektori un 4 stundu pasniedzgji. 34 docétajiem ir doktora grads un 12 ir
magistra grads. Ta ka ir docétaji pirmspensijas vai pensijas vecuma, tad nepiecie$ama personala
atjaunoSana. Komplektgjot iesaistitos docetajus no LU, tika nemtas veéra ne tikai projektos SAM
8.2.1. un SAM 8.2.2. ieklautas prasibas docétaju kvalifikacijai, bet ar nodarbinato docétaju
ievelesanas termini un vélme piedalities atkartotas veleésanas, lai turpinatu darba gaitas LU.

LU studiju process tiks Tstenots ar1 8 LU filial€s tadejadi nodrosinot iesp&ju iegiit augstako izglitibu
Latvijas regionos, tuvak dzives vietai:
e Aliiksng, Pils iela 21, Aliksne, LV-4301,
Bauska, Rigas icla 8. Bauskas novads, LV — 3901,
Cesis, Liela Katrinas iela 2, Césu novads, LV-4101,
Jekabpils, Rigasiela 210A, LV — 5202,
Kuldiga, Kalna iela 19, Kuldigas novads, LV-3301,
Madona, Valdemara bulvaris 6, Madonas novads, LV — 4801,
Tukums, Pils iela 14, Tukuma novads, LV — 3101.

LU Regionalais centrs (turpmak — RC) ir LU pamatstruktiirvieniba, kas izveidota, lai sekm&tu sa-
darbibu starp LU un pasvaldibam cilvékresursu attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas
joma. Atbilstigi LU Regionala centra nolikumam (apstiprinats ar LU Senata 08.01.2018. lémumu
Nr.176) RC uzdevumi ir:

e sadarbiba ar LU filialu direktoriem organiz&t un koordinét LU filialu ikdienas darbu,

e attistit sadarbibu ar Latvijas pasvaldibam, nodro$inot regionalam vajadzibam atbilsto-
Sus pakalpojumus dazadam iedzivotaju grupam,

e koordingt LU fakultasu un filialu sadarbibu studiju procesa TstenoSana un akreditacija
filialés un sekmét jaunu studiju programmu izstradi un ievieSanu sadarbiba ar LU fa-
kultatém un citam LU struktiirvienibam,

e veikt norékinus ar LU fakultatém un citam struktiirvienibam par studiju un talakizgliti-
bas programmu stenosanu filiales,

e sekmét pétniecibu regionalas attistibas joma,

e sekmét sadarbibu kulttiras, makslinieciskas darbibas, sporta un citas jomas,

e informét sabiedribu par aktualitatém un inovacijam cilvékresursu un regionalas attisti-
bas joma.

LU filialés profesionala bakalaura studiju programma tiks Tstenota p&c ta pasa PLK un NLK studiju
plana un ar to pasu augsti kvalificEto akadémisko personalu, kur§ nodro§ina studiju programmas
istenoSanu Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultaté, Riga. Macibspéku kvalifikacija ir
atbilstosa, jo programmas 1stenoSana iesaistiti gan macibspeki, kuri aktivi veic pétniecisko darbibu,
gan konkreta nozaré atziti profesionali, kuri tie$a un pastarpinata veida dalas ar savu praktiska darba
pieredzi, pilnveidojot studentu prasmes, zinasanas, izpratni.

Nodarbibas tiek planotas atbilstosi nodarbibu dienam katra LU filialé; LU Pedagogijas, psihologijas
un makslas fakultates planotaja sagatavo macibspeku sarakstu, kuri ar LU kopgjo transportu tiek
nogadati uz studiju programmas Tstenosanas vietu kada no LU filialem. LU transportu nodro§ina
LU Infrastruktiras departaments.
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Studiju programmu iesp&jams realiz&t vairakas filiales vienlaicigi, pamatojoties uz to, ka 1) katra
filiale studijas tiek Tstenotas atskirigas dienas un 2) var planot mainigu pieprasijumu, kas lautu elas-
tigi pielagoties, katru gadu neizsludinot uznemsanas iesp&jas katra no filialem, bet tikai tur, kur
attiecigaja perioda ir pieprasijums. Sada pieeja lauj rekrutét motivétus reflektantus, neparslogot ma-
cibspékus, tacu arT tos nezaudét, uzturét augstu kvalitati un pilnveértigu ieguldijumu darba ar studen-
tiem. Studentiem tiek nodroSinata zinatnisko p&tijumu veikSana ar LU zinatnisko institiitu un labo-
ratoriju palidzibu, ka arT piesaistot citus zinatnes resursus un programmatiiras.

Atbilstosi LU RC nolikumam par sadarbibas sekméSanu starp LU un pasvaldibam cilvékresursu
attistibas, izglitibas un starpnozaru pétniecibas joma RC direktore regulari organizé LU filialu di-
rektoru un citu struktiirvienibu vaditaju sédes, lai parrunatu studiju procesa nodrosinasanu LU fili-
alés, ka ar1 regulari pieaicina studiju programmas direktoru piedalities LU administracijas s€dg€s ar
LU filialu direktoriem par aktualitateém studiju kvalitativa nodro$inasana un organizesana.

LU ir noslégusi sadarbibas ligumus, kuru ietvaros ir paredzeta sadarbiba sporta, kultiiras un citos
virzienos ar Altuiksnes, Vilakas, Jekabpils, Bauskas, Cesu, Kuldigas, Madonas, Priekulu novadu pas-
valdibam. Sadarbibas [igumos mingts:

1. Puses vienojas par sadarbibu pilsétas/ novada iedzivotaju izglitibas Iimena paaugstinasanai,
miuzizglitibas koncepcijas Tsteno$anai un novada ekonomikas straujakai attistibai.

2. Liguma min&to mérku realizacijai Puses vienojas par $adiem sadarbibas veidiem:
2.1.  informacijas apmaina;
2.2.  studgjoso prakses iespgjas;
2.3.  sadarbiba biblioteku izmanto$ana un biblioteku fonda paplasinasana;
2.4.  kopiga projektu izstrade;
2.5. kopiga konferencu un seminaru organizésana un piedalisanas PusSu organizg&tajos
seminaros un konferences;
2.6. studgjoso kvalifikacijas, bakalaura un magistra darbu tematu virzienu izstrade saskana
ar novada attistibas programmu;
2.7.  kursu organizéSana mérkauditorijam;
2.8. pasvaldibu izglitibas iestazu audzeknu iesp€jas izmantot LU zinatniskas laboratorijas
petniecisko darbu izstrades laika;
2.9. klatienes studentu piesaiste praksu realizacijas laikos Pasvaldibas izglitibas iestades
ar mérki ieinteresét pedagogu (fizikas, kimijas, biologijas, véstures toposos skolotajus u.c.)
darbam;
2.10. iespg&jami arT citi sadarbibas veidi, par kuriem Puses vienojas atseviski.

Administrativa un tehniska personala nodroSindjums filialés

Administrativais un tehniskais personals nodrosina kvalitativu studiju procesu studentiem filialg.
Administrativais personals ir ar augstako izglitibu dazadas zinatnu nozarés, parsvara pedagogijas
un psihologijas nozar€ un ar magistra gradu. Darbinieku skaits filialés ir atkarigs no studentu kopgja
skaita konkréta filialg, pieméram, C&su filial€ ir ap 400 studentu sesas dazadu nozaru studiju pro-
grammas, savukart Aliiksnes filiale ap 100 studentu sesas dazadu nozaru studiju programmas. Fili-
ales administracija regulari sadarbojas ar LU fakultatém, piedavato studiju programmu direktoriem
un macibspekiem. Katrai studentu grupai ir izv€léts grupas vecakais, kurs regulari tiekas ar filiales
direktoru, lai precizétu dazadus jautajumus, kas radusies gan studiju procesa, gan realizgjot prakses
uzdevumus. Metodikis un dokumentu operators (ja ir nepiecieSamiba filial€) atbilstosi amata ap-
rakstam veic darbu ar studgjoSiem.

Filiales direktors vada filiales ikdienas darbibu atbilstosi normativo aktu prasibam, LU Satversmei,
LU Senata lémumiem, LU rikojumiem un citiem normativajiem aktiem. Direktors sadarbojas ar
pils€tu un novadu pasvaldibam, nodrosina aktualu informacijas apriti; izverte regiona un pasvaldibu
nepiecieSamibu péc atbilstoSiem specialistiem; sagatavo jaunus sadarbibas ligumus ar pasvaldibam
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un institlicijam; nodroSina informativo atbalstu, sagatavo informativos materialus; informe stu-
detgribetajus un nodrosina informaciju par uznemsanas prasibam un nosacijumiem; sadarbojas ar
personalu; sagatavo un papildina materiali tehnisko bazi studiju programmas realizacijai filial€; no-
drosina studiju procesu un reklamas darbu, izmantojot viet€jas novadu avizes un bezmaksas novadu
pasvaldibu avizes; aktualiz€ argjo komunikaciju.

Metodikis organize un nodros$ina studiju procesu LU filialé, nodroSina nepiecieSamo atbalstu stu-
dgjosiem un macibspekiem studiju procesa; sniedz informaciju studetgrib&tajiem gan klatiene, gan
telefoniski; veic uznemsanas komisijas darba pienakumus, pienem dokumentus no reflektantiem un
ievada datus LU informacijas sistéma (LUIS), kontrole studentu finansialo un akadémisko saistibu
izpildi. Metodika pienakumos ietilpst studiju programmas 1stenosanas lietvediba un darbs ar stu-
dentu dokumentaciju. Tapat metodikis inform€ un sniedz praktisku informaciju par studiju kredi-
tiem un pieteikSanos tiem, veic lekciju sarakstu ievieto$anu un izmainu veik§anu LUISA.

Dokumentu operators nodrosina dokumentu pienemsanu, uzskaiti, tehnisko apstradi, krajuma uz-
glabasanu un uzturéSanu saskana ar noteiktajam prasibam krajuma saglabasanai un dokumentu ap-
stradei.

Studija virziena istenos$ana iesaistito struktiirvienibu/personala uzskaitljums un to galvenie uzde-
vumi (skat. 2.tab.).

2.tabula. LU Regionala centra personals un galvenie uzdevumi

Strukturvienibas/personals | Galvenie uzdevumi

Regionalais centrs (direk- | Uzrauga LU filialu ikdienas darbibu, to attistibu; koordin€ centra
tors un izpilddirektors) sadarbibu ar LU filialem, LU fakultatem, LU institatiem, LU Stu-
dentu padomi un citam struktiirvienibam un institlicijam; saga-
tavo LU vadibai priekslikumus 1émumiem par centra un LU fili-
alu darbibas nodrosinasanu un pilnveidoSanu; Tsteno centra admi-
nistrativo un saimniecisko darbibu; nosaka darbinieku piena-
kumu sadali, kontrol€ personala darbu; sadarbiba ar fakultasu vai
citu strukttirvienibu izpilddirektoriem/direktoriem veic norekinus
ar attiecigajam struktiirvienibam par studiju un talakizglitibas
programmu Tstenosanu filial€s atbilstosi izstradatajai norgkinu

kartibai.
LU filiale Nodrosina studiju procesu filialé un vada personalu. Plano, orga-
(administrativais un tehnis- | niz&, koordin€ informacijas apriti filialé un koordiné sadarbibu ar
kais personals) LU struktirvienibam. Organiz€ uznemsanas procesu, konsulte

studgjoSos par mobilitates programmam, studiju, socialajiem un
kultiiras jautajumiem, konsult€ un organiz€ macibas par karjeras
jautajumiem. Organize studéjoso adaptacijas pasakumus, nodro-
Sina kuratoru, organiz€ sadarbibu ar darba devé&jiem u.c.

2.2. Informativais un metodiskais nodroSinajums

Latvijas Universitates Biblioteka ir lielaka Latvijas augstskolu, daudznozaru biblioteka, kura pil-
niba nodrosina studiju programmas ,,Sakumizglitibas skolotajs” studgjosos ar macibu literatiiru un
darba iesp&jam fakultateés. Bibliotékas krajumu veido ap 1,7 milj. informacijas resursu vienibu, kas
lietotajiem pieejamas LU Bibliotekas nozaru bibliotékas vai pasiitot no LU Bibliotekas Kratuves.
Nozaru bibliotekas veido vienotu tiklu, literatiru var elektroniski pasiitit no jebkuras un sanemt
vElamaja nozaru biblioteka. Pieméram, Dabaszinatnu bibliotékas, kura pieejami literatiiras avoti,
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kas nepieciesami programmas apguvé, darba laiks ir 7 dienas nedgla 24 stundas diennakti. Grama-
tas studenti var iznemt no bibliotékas un nodot biblioteka 24 st. diennakti, veicot to registraciju
paSapkalposanas stenda. Informdcijas resursi ir latvieSu, anglu, vacu un krievu valodas, ko papildina
LU Bibliotekas abon&tas tiessaistes datubazes'’.

Biblioteku telpas ir pilniba piem&rotas (ergonomika, elektribas kontakts) pastavigam darbam un
individualam studijam. Bibliotekas studentiem ir brivi pieejami portativie datori darbam biblioteka
un €ka. Bibliotekas nodrosina maksas pakalpojumus — drukasanu, kop&Sanu, skengsanu, ka art dru-
kato un elektronisko publikaciju piegadi no citam Latvijas un arvalstu bibliotekam. Studgjosie var
izmantot Centralas bibliot€kas fondus un lasttavas, ka arT nozaru bibliotekas, kuras ieklautas vienota
biblioteku tikla: Biologijas zinatnu biblioteku; Datorikas fakultates biblioteku; Zemes un vides zi-
natnu biblioteku; Fizikas un matematikas fakultates bibliotéku; Izglitibas zinatnes un psihologijas
biblioteku; Socialo zinatnu biblioteku; Humanitaro zinatnu biblioteku; Ekonomikas zinatnu biblio-
teku.

LU studenta, ka arT akadémiska un vispareja personala statuss dod tiesibas izmantot ar1 ,,Biblioteku
informacijas tikla konsorcija” esoSo biblioteku pakalpojumus: Latvijas Nacionalo biblioteku, Lat-
vijas Akadémisko biblioteku, Latvijas Medicinas zinatnisko biblioteku, Rigas Stradina universita-
tes biblioteku, Latvijas Lauksaimniecibas universitates Fundamentalo bibliotéku, Rigas Tehniskas
universitates zinatnisko bibliotéku, Patentu tehnisko biblioteku.

Latvijas Universitates biblioteka piedava piekluvi abonétajam datubazém arpus LU (Britannica on-
line, Cambridge Journals Online (CJO), EBSCO, Letonika, Oxford Reference Online: Premium
Collection, ProQuest, RUBRICON, SAGE Journals Online, un Starptautisko starpbibliotéku abo-
nementu (SSBA), izmantojot datubazu serveri, kas notiek autorizgjoties ar savu LANET lietotaj-
vardu un paroli.

LU biblioteka aboné vairak neka 30 dazadas tieSsaistes datu bazes: Science Direct, Springer Link,
Proquest Dissertations & Works, Journal of Chemical Education, Ebrary, ISI Web of
Knowledge/Web of Science, Cambridge University Press, Emerald, Elsevier, Sage Google Scholar
u.c.. Pieejamas Latvijas datubazes — LETA, Letonika.lv, LURSOFT, iFinanses.lv. Studgjosie var
izmantot ar1 atseviSku augstskolu veidotas datu bazes, piem., LU studiju nosléguma darbu
(bakalaura un magistra darbu) un promocijas darbu datu bazi (repozitoriju). Atkariba no datu bazes
veida tas pieejamas pie konkrétiem LU datoriem, LU telpas vai no jebkura datora, veicot
autorizaciju.

Katram doc@tajam ir atbilstoSa e-vides kursu sist€ma un atbilstosas publikacijas zinatnu nozaré un
studiju kursa doc€Sanai nepiecieSamais valodas un svesvalodas [imenis.

Studiju darba tiek izmantotas studentcentrétas studiju metodes, nodrosinats individualais un grupu
darbs auditorijas, laboratorijas un skolotaja praksu vietas izglitibas iestades. Studiju darba metodes,
formas un veértéSanas pané€mienus nosaka programmas un kursu planotie studiju rezultati. Studiju
darba tiek izmantotas lekcijas, seminari, kolokviji, laboratorijas un praktiskie darbi, ekskursijas,
lauka prakses un prakses izglitibas iestadés. Savukart, veértésana tiek veikta saskana ar LU noteikto
kartibu, kas ietver starpparbaudijumus un eksamena kartosanu, kas veido studiju kursa gala verte-
jumu, un tas atspogulojas e-studijas. Visiem parbaudijumu darbiem tiek izstradati kriteriji, ar ku-
riem studenti tiek iepazistinati pirms darbu izpildes. Studenti sanem atgriezenisko saiti par snie-
gumu.

Studiju procesa doming metodes, kas sekmé skolotajam noderigu zinaSanu, prasmju un kompetencu
apguvi un kuras ir augsta studentu iesaistiSanas pakape — macibu procesa model€Sana, situaciju

17 LU abongétie e-resursi: https://www.biblioteka.lu.lv/e-resursi/e-resursi/
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analize, realu nozares problému apspriesana. Tas rosina studentu komunikacijas, kritiskas domasa-
nas un refleksijas prasmju pilnveidi.

Studiju procesa un patstavigu studiju veicinasanai tiek izmantota e-studiju vide (Moodle), kura par-
svara ir izvietotas lekciju prezentacijas, seminariem nepiecieSama informacija un/ vai materiali,
parbaudes testi. Visi studiju vertgjumi un starpvertgjumi tiek dokumenteti kursu Moodle vidg.

Macibu procesa tiek nemta véra studentu macisanas vajadzibu daudzveidiba — macibu materiali tiek
piedavati dazados formatos: e-studiju vidé, macibu gramatas, interaktivie macibu materiali.

LU filialés studenti var izmantot visus pieejamos resursus ka studenti, kuri studé Latvijas Univer-
sitate Riga. LU Biblioteka sadarbiba ar LU filialém, nodrosina studentiem un macibsp&kiem pie-
kluvi plasam gramatu fondam, zinatnisko rakstu bazém. Studenti bibliote€ku e-vietngs pasiita ne-
piecieSamo literatiiru, un ta tiek atsiitita uz filiali, izmantojot LU autotransportu, kas ved arT macib-
spekus uz filiali, nodrosinot studiju procesu. Rezultata visi studenti sanem nepiecieSamo obligato
un papildus literatiiru, kada nepiecieSama studiju procesa nodrosinasanai.

Bibliotekas krajums kopuma atbilst studiju Tstenosanai un zinatniskas pétniecibas attistiSanai, jo
katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska per-
sonala un studentu informacionalajam vajadzibam. Sakoties jaunajam akadémiskam studiju gadam,
LU Bibliotékas darbinieki LU filialés studentus iepazistina ar pakalpojumiem, gramatu krajumu un
elektroniskajam datubazém.

Metodiskais nodrosinajums studiju programmas Tstenosanai ir plass un sagatavots atbilstosi nozares
specifikai. LU tiek nodro$inata pieeja vairak neka 170 000 abonétajiem e-resursiem dazadas zinatnu
nozar€s. Studiju kursu daudzveidibas paplasinasanai tiek izstradati un ieviesti jauni e-studiju kursi,
aktualizeti un modernizeti jau esoSie metodiskie materiali MOODL e vidg, veidojot materialus ar1
anglu valoda.

Latvijas Universitates informacijas sistémas (LUIS) principi paredz, ka visu studiju programmu visi
studiju kursi tiek ievietoti e-studijas (MOODLE vid€), nodrosinot LU rikojuma Nr. 1/348 (2013.
gada 10. decembri) izpildi. E-studijas ievietoto studiju kursu satura pilnveido$ana un papildinasana
notiek atbilstigi LU rikojuma Nr. 1/183 (2015. gada 29. jiinija) 1. un 2. punkta prasibam.

PPMF notiek visu studiju kursu aktualizacija atbilstigi LU noteiktajai kartibai, kuras ietvaros studiju
kursu izstradataji pienem lémumu par literattiras atbilstibu studiju kursa prasibam. Estudiju vide
tieck izmantota arl zinaSanu novertéSana un studentu un macibspeku komunikacija, studentu
novertésanas sistéma un kritériji, ka arT regulatorie normativie akti ir skaidri un pieejami LU in-
formativaja sisttma (LUIS). Studiju programmas ,,Sakumizglitibas skolotajs” macibspéki regulari
strada pie jaunu metodisko materialu un macibu lidzeklu izveides. Tie ieklauti §1 dokumenta
pielikuma “Macibspeku ar studiju programmu saistito ped&jo seSu gadu zinatnisko publikaciju
saraksts” (skat. 11. pielikuma). Studiju programmas docgtaji ir iesniegusi projektus jaunu macibu
materialu izstradei un jau sanémusi pozitivu atbildi LU PPMF attistibas projekta “Inovativo macibu
materialu izstrade jaunajam izglitibas, pedagogijas un sporta virziena studiju programmam”, kas
paredz inovativu studiju materialu izstradi un jaunas paaudzes tehnologiju iegadi jauno programmu
studiju kursiem, kas tiek izstradati SAM 8.2.1. ietvaros.

Latvijas Universitates Biblioteka ieklauta Kultiiras ministrijas Biblioteéku registra (BLB1000),

gadiem pieskirts valsts nozimes bibliotekas statuss.
Bibliotekas darba laiks, pieejamiba informacijas resursiem un pakalpojumi.

Bibliotekas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu pieejamiba ikvienam lietotajam, nodrosinot
vienadu pakalpojumu klastu un kvalitati visas struktiirvienibas. Piedavato pakalpojumu

22



daudzveidiba, bibliotekas telpu planojums un tas darba laiki arT turpmak biis ciesi saistiti ar lietotaju
informacionalo vajadzibu apmierinasanu.

LU Bibliotekas 8 nozaru biblioteku darba laiks ir pielagots studentu &rtibam. Bibliotekas klientiem
darba dienas darba laiks ir nodroSinats no plkst. 9.00-21.00, atseviSkas nozaru bibliotékas tas ir no
plkst. 9.00.-18.00, bet sestdienas no plkst. 9.00.-17.00. Savukart Dabaszinatnu biblioteka un
Zinatnu majas biblioteka ir pieejamas 7 dienas nedgla 24 stundas diennakti. Cetras nozaru bibli-
otekas klientiem ir atvértas visu gadu, ari vasaras perioda. Izglitibas zinatnu un psihologijas bibli-
oteka, kura izvietots pedagogijas un izglitibas nozares krajums, ir atvérta stud¢joSiem &rta laika 53
stundas nedgla. Izglitibas zinatnu un psihologijas biblioteka izvietota 6 telpas, kuru kopgja platiba
ir 347,70 m?, ta atrodas Riga, Imantas 7. linija 1.

Nozaru bibliotekas tiek nodrosinati visi pakalpojumi, kas veicina patstavigu studiju veikSanu. Pa-
kalpojumi tiek sniegti saskana ar LU Bibliotekas lietoSanas noteikumiem, kas apstiprinati 2017.
gada 1. februart ar LU rektora rikojumu Nr. 1/39. Pakalpojumus atbilstosi lietoSanas noteikumiem
var izmantot LU studenti, macibspeki, personals, citas bibliot€kas, citu augstskolu studenti, ka art
ikviens iedzivotajs.

LU Biblioteka sniedz bezmaksas pamatpakalpojumus un maksas pakalpojumus.

Bezmaksas pamatpakalpojumi

* Informdcijas resursu elektroniska pasiitiSana, rezervesana, izmantoSanas terminu pagarinasana
Valsts nozimes biblioteku kopkataloga un informacijas resursu sanemsana izmantosanai uz vietas
bibliotékas lasitava vai nemsanai uz majam. Pakalpojums piecjams LU Bibliotéka registrétajiem
lietotajiem, izmantojot Kopkatalogu no jebkuras mobilas ierices un vietas, kur pieejams internets.

» Informdcijas resursu piegade. LU akadémiskajam personalam, p&tniekiem un doktorantiem,
pasitot informacijas resursus Kopkatalogad no jebkuras bibliotekas, ir iesp&ja noradit rezervéeta
informacijas resursa ertako sanemsanas vietu — nozares biblioteku. Pargjiem lietotajiem §T iespeja
ir pieejama, pasiitot informacijas resursus tikai no Kratuves.

* Pasapkalposands. Visas nozaru bibliotékas lietotajiem tiek piedavats paSapkalposanas skenésanas
pakalpojums, piecas nozaru bibliotekas ir pieejamas pasapkalposanas iekartas gramatu izsniegSanai,
nodoSanai, pagarinasanai. Ar iekartu palidzibu lietotaji patstavigi var sanemt un nodot informacijas
resursus, pagarinat to lietoSanas terminu. LU Zinatnu majas biblioteka lietotajiem pieejama ari
pasapkalposanas datoru siena ar 36 portativajiem datoriem.

* Brivpieejas lasitavu, datoru un interneta izmantosana. Lasitavas iesp€jams izmantot uzzinu
literattras un periodisko izdevumu krajumu, stacionaros un portativos datorus (gan LU Bibliotekas,
gan lietotaju personigos), interneta pieslégumu, tostarp WI-FI, kas darbojas visas LU &kas.
Izglitibas zinatnu un psihologijas bibliotéka lietotajiem ir picejamas 46 darba vietas (17 datorizétas
un 29 nedatorizetas darba vietas). LasTtavas studentiem ir ne tikai studiju un p&tniecibas, bet ari
tikSanas un briva laika pavadiSanas vietas.

* Nakts abonements, informdcijas resursu iepriekséja rezervésana. Lietotaju €rtibai tiek piedavats
pakalpojums ‘“Nakts abonements”, kura meérkis ir nodroSinat lietotajiem — LU studentiem,
macibspekiem un darbiniekiem — iespgju atsevisku uz vietas izmantojamo in-formacijas resursu
patapinat no bibliot€kas slégsanas briza lidz bibliotekas atvérSanas bridim vai ieprieks rezervet uz
noteiktam stundam. Pakalpojums ir bezmaksas, bet, ja informacijas resurss netiek nodots laika, par
patapinajuma termina nokaveésanu tiek piemérots ligumsods saskana ar LU Bibliotekas maksas
pakalpojumu cenradi.

* Informdcijas resursu piegade vasard. lzmantojot min€to piedavajumu, lietotaji divas reizes nedgla
sev &rtakaja nozares biblioteka (Biblioteka Kalpaka bulvari, Raina bulvari, Dabaszinatnu biblioteka,
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Zinatnu majas biblioteka) sanemt nepiecieSamos informacijas resursus arl no tam 4 nozaru
bibliotekam, kuras vasaras perioda ir slegtas.

* Uzzinas un konsultacijas. Viena no galvenajam bibliotekas darba jomam ir lietotaju
informacionala apkalposana — konsultéSana, uzzinu sniegSana, lietotaju apmacibas un atbalsts
pétnieciba. LU Bibliotekas galvenais uzzinu konsultants (biblioteka Aspazijas bulvarT) nodroSina
Bibliotekas oficialo un kopgjo informacionalas apkalposSanas servisu. Lietotajiem ir iesp&ams
sanemt individualas konsultacijas un uzzinas biblioteka, pa e-pastu (infobibl@lu.lv), pa tele-fonu
(28623551), izmantojot Skype (adrese: LU Bibliotekas konsultants). Konsultacijas sniedz ari
ikviens nozares bibliotekas darbinieks uz vietas biblioteka vai pa talruni, vai, izmantojot e-pastu vai
Skype. Bibliotekas konsultants un nozaru bibliotéku personals sniedz bibliografiskas, tematiskas,
faktografiskas, adreSu, preciz€josas u. c. uzzinas un konsultacijas LU studentiem, akadémiskajam,
zinatniskajam un visparigajam personalam. Neskaidribu gadijumos lietotaji var izmantot arm1 LU
portala bibliotekas sadala pieejamas iesp&jas “Jauta bibliotekaram”, “Biezak uzdotie jautajumi”,
“Izsaki savu viedokli”.

* Lietotaju apmacibas. Studiju ITmena paaugstinasana butiskas ir individa zinaSanas un prasmes
stradat patstavigi, atrast, novertét un izmantot kvalitativus informacijas resursus un e-vides rikus.
Lietotaju prasmju un iemanu pilnveidei LU Biblioteka ir izveidota apmacibu sisteéma. Bibliotéka ir
izstradati 3 macibu nodarbibu varianti, kurus Bibliotekas darbinieki izmanto, vadot nodarbibas
“Elektroniskais kopkatalogs Tavam veiksmigadm studijam”, “E-resursi mobilam studijam”, “E-
resursi nozare”.

Maksas pakalpojumi. LU Bibliotekas maksas pakalpojumu saraksts un cenradis apstiprinats ar LU
rektora 07.03.2016. rikojumu Nr. 1/111.

* Informacijas resursu saraksta sastadisana. Pakalpojums sniedz informacionalu atbalstu ikvienam
lietotajam. LU Bibliotekas specialisti maksimali 1sa laika sagatavo informacijas resursu sarakstu
par lietotajam interes€joSo t€mu, pieméram, studiju vai cita veida darba izstrades procesa. Lietotajs
sarakstu var pasitit, elektroniski aizpildot elektronisko pieteikuma formu, kura ir iesp&jams noradit
vélamo hronologisko aptvérumu, valodas, informacijas resursu veidus (gramatas, raksti Zurnalos,
elektroniskie resursi u.c.) u. c.

* SBA, SSBA pakalpojums. Informacijas resursus, kuru nav Latvijas bibliotekas, LU Biblioteka
saviem lietotajiem piedava pasitit no citam bibliotekam un dokumentu kratuvém Latvija,
izmantojot Starpbiblioteéku abonementa un visa pasaulé, izmantojot Starptautisko starpbiblioteéku
abonementa pakalpojumu, ka arT sanemt zinatnisko rakstu elektroniskas kopijas izdrukas veida un
pa e-pastu.

Bibliotekas krajums.

LU Biblioteka krajumu veido atbilstosi Universitates studiju un zinatniska darba virzieniem, studiju
programmu prasibam, tad€jadi nodroSinot ar informaciju visus LU studiju Iimenus — bakalaura,
magistra, doktora, ka ari zinatniskas pé&tniecibas jomas. Papildinot kragjumu ar informacijas
resursiem, ka prioritate ir noteikta e-resursu iegade. Krajuma jaunieguvumu komplektéSana tiek
veikta saskana ar LU centralizeti pieskirto finans€jumu, kuru katru gadu apstiprina ar LU rikojumu.
Pieskirto finans€jumu struktiirvienibas izmanto studiju procesa nodro$inasanai, nepiecieSamo
gramatu iegadei, nozaré abon€to datubazu apmaksai un periodisko izdevumu abongSanai.
Biblioteka nodrosina informacijas resursu iegadi péc LU akadémiska personala pasttijumiem,
studentu paSparvaldes priekslikuma vai Bibliot€kas darbinieku ierosinajumiem, kas tiek ievaditi
LUIS, un tos ir apstiprinajis fakultates dekans vai izpilddirektors. Tapat ikviens interesents var
ieteikt konkréta izdevuma iegadi krajumam, iesniedzot savu priekSlikumu mutiski vai rakstiski
bibliotekas darbiniekiem. Ja izteikto priekslikumu atbalsta konkrétas fakultates dekans vai
izpilddirektors, Bibliotéka iegadajas interesenta ieteikto izdevumu.
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2019. gada Bibliotekas lietotajiem ir pieejami 1,6 milj. vienibu informacijas resursu. Atbilstosi LU
studiju un pétniecibas infrastruktiirai LU Bibliote€kas krajums ir izvietots 8 nozaru bibliotekas un
Kratuve.

LU Bibliotéka sadarbiba ar LU Informaciju tehnologiju departamenta klientiem nodrosina LU e-
resursu repozitorija izmantoSanu. LU e-resursu repozitorija biblioteka, publikaciju autori, LU
strukttrvienibas vai LU izdevumu parstavji regulari ievieto savu publikaciju elektroniskas versijas,
t.sk., digitalizé€tos informacijas resursus ar kult@irvésturisku vertibu, LU macibspeku promocijas
darbus un to kopsavilkumus, lai nodroSinatu LU zinatnisko sasniegumu ap-koposanu, saglabasanu,
brivu un nemainigu tieSsaistes piekluvi.

LU e-resursu repozitorijs (http://dspace.lu.lv) izveidots 2011. gada. Sobrid taja kopuma atrodamas
vairak neka 47 004 publikacijas, konkréti — 5299 publikacijas Pedagogijas, psihologijas un makslas
fakultates sadala.

Atbilstosi LU strateégiskajam planam no 2010.-2020. gadam LU Biblioteka mérktiecigi palielina e-
resursu Ipatsvaru un attista e-resursu attalinatas piekluves iesp€jas, lai nodrosinatu lietotajiem
iesp&ju izmantot resursus attalinati. Bibliotekai pieskirta finansgjuma ietvaros datu bazu skaits tiek
mérktiecigi izvertets. Katru gadu tiek analizéta abonéto datu bazu iz-mantojamiba un aptaujati
lietotaji par jaunu datu bazu iegades nepiecieSamibu. Datu bazu parlikoSanu atvieglo LU portala
Bibliotekas sadala pieejamais e-resursu saraksts no A lidz Z. Plasaka informacija par e-resursiem
pieejama LU Bibliotekas timekla vietné “E-resursi no A Iidz Z” (http://www.biblioteka.lu.lv/e-
resursi/a-z/a/).

LU piedava iespgju izmantot abonétos elektroniskos informacijas resursus (datubazes, e-gramatu
platformas) arpus LU datortikla, pieslédzoties tiem ar LUIS lietotajvardu un paroli. EBSCO
Academic Search Complete — viens no vertigakajiem zinatniskas informacijas resursiem, taja
pieejama informacija no vairak neka 12 500 pilna teksta, to skaita 7 300 zinatniski recenz&tiem
zurnaliem. Datubaze piedava iesp&ju ari apskatit anotacijas no 12 500 zurnaliem un 13 200
gramatam, zinojumiem un konferences materialiem.

EBSCO PsycARTICLES - zinatnisko rakstu pilnu tekstu un apskatu datubaze psihologija. Emerald
Insight — pilntekstu e-zurnalu datubaze vadibzinibu, izglitibas, bibliotékzinatnes un informacijas
zinatnes, ekonomikas, gramatvedibas nozargs.

JSTOR — Zurnalu, gramatu un pirmavotu datubaze, kura pieejami zurnali no vadosajam
izdevniecibam Sage Publications, Springer, Taylor & Francis, Blackwell Publishing, Cambridge
University Press, Oxford University Press, John Wiley & Sons u. c. Zurnalu hronologiskais
aptveérums sniedzas Iidz pat to izdoSanas pirmsakumiem.

Letonika — uzzinu un tulkoSanas sist€éma, kuras galvenais meérkis ir sniegt sistematizetu,
enciklopedisku uzzinu un tulkoSanas informaciju. Letonika piedava meklet un stradat ar
informaciju, kas atrodama 11 enciklop@dijas u. c. uzzinu resursos, 13 vardnicas (tulkojosas,
skaidrojo$as, terminologijas), ka ari kolekcijas ar 10 000 attéliem, audioierakstiem un video
materialiem. Datubaze pieejama art latviesSu literatiiras biblioteka ar 200 pilnteksta literarajiem
darbiem un valodas atbalsta kratuve ar paligmaterialiem latvieSu valodai. Letonika.lv kalpo ka
celvedis Latvijas kulttira, vésturé, valoda, daba un literattira.

LETA — zinas un arhivs — piedava ies-p&ju operativi meklI&t public&tas zinas, foto, video, preses
relizes, rakstus no Latvijas preses izdevumiem, statistiku un citu informaciju.

OECD iLibrary — pilntekstu datubaze, kas apkopo Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizacijas (Organisation for Economic Cooperation and Development (OECD), ka ar1

organizaciju IEA (International Energy Agency), NEA (Nuclear Energy Agency), OECD
Development Centre, ITF (International Transport Forum) un PISA (Programme for International
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Student Assessment) izdotas gramatas, rakstus, zinojumus un statistiku izglitiba, vadibzinatngs,
ekonomika, valsts parvaldé, demografija, attistibas politika, vietgja un regionalaja attistiba, vides
zinatnés, socialajos jautajumos, veselibas aizsardziba u. c. nozar€s. Oxford Journals — kolekcija
sniedz pieeju vairak neka 280 autoritativiem un vadoSiem zurnaliem, kas izdoti sadarbiba ar pasaulé
nozimigakajam zinatniskajam organizacijam. Datubaze ietilpst pilnteksta zurnali ar augstiem
cit§jamibas indeksa raditajiem dazadas zinatnes nozares — vadibzinibas, izglitiba, socialajas
zinatngs, tiesibu zinatné, humanitarajas zinatn€s un maksla, medicina, dzivibas zinatnés,
matematika, fizika un citas eksaktajas nozares.

Pirmsskola — e-zurnals par aktualo, kas saistits ar izglitibu lidz skolas gaitu uzsakSanai: psihologu
ieteikumi, praktiska pirmsskolu pieredze, metodiskie materiali.

Physical Review Journals — sniedz piekluvi American Physical Society (APS) izdotajiem Zurnaliem,
kas aptver tadas fizikas nozares ka atomfizika, optika, molekulara fizika, elementardalinu fizika,
plazmas fizika, gravitacija, kosmologija u. c. Pieejami Zurnali, sakot no pirma numura lidz
jaunakajam.

ProQuest Dissertations & Theses Global — plasaka disertaciju un magistra darbu datubaze pasaulg,
kas satur vairak ka 2,3 miljonus darbu dazadas nozargs, tostarp izglitibas zinatnés. SAGE Journals
Online — izdevniecibas SAGE pilntekstu zurnalu datubaze, kas piedava rakstus no vairak neka 500
zurnaliem. Datubaze parstavétas dazadas humanitaras, socialas u. c. zinatnes. SAGE Research
Methods — petijumu metozu biblioteka, kura ir vairak neka 1000 gramatu, uzzinu izdevumu, zurnalu
rakstu un citu resursu no pasaules vadosajiem zinatniekiem socialajas zinatnés. SAGE Research
Methods ir nozimigs tiessaistes 11ks petniekiem. LU ir pieejamas divas no tam — SAGE Research
Methods — Books and Reference un SAGE Research Methods Cases. ScienceDirect — izdevniecibas
Elsevier datubaze humanitarajas un socialajas zinatn€s, ka ari dabas un tehniskajas zinatnés,
dzivibas zinatnes un medicina. Datubaze satur informaciju par vairakiem tiikstoSiem Elsevier izdoto
zurnalu un gramatu. LU pieejams ap 2650 Zurnalu pilno tekstu, kas izdoti galvenokart no 2002.
gada I1dz jaunakajam Zurnala numuram, ka ar7 vairak neka 350 e-gramatu.

Skolas Psihologija — e-zurnals par emocionalo vidi un attiecibam skola, par saskarsmes jautajumiem
starp skolotajiem, skoléniem un vecakiem, par bérnu uzvedibu, skolotaja darbu, sevis iepaziSanu,
apzinasanu un izprasanu.

Skolas Vards — e-zurnals izglitibas iestazu vaditajiem, skolotajiem un atbalsta personalam, satur
analttiskus rakstus par aktualam izglitibas problémam, lémumu skaidrojumus, skolu projektu
pieredzi u. c. aktualu informaciju.

SpringerLink - kompanijas Springer Nature zurnalu pilntekstu datubaze, kas piedava piekluvi vairak
neka 6 miljoniem rakstu no vairak neka 3 400 zurnaliem, aptverot eksakto, humanitaro un socialo
zinatnu jomas.

Taylor & Francis Social Science & Humanities Library sniedz pieeju pilntekstiem no vairak neka
1100 zinatniskajiem zurnaliem. PlaSais tematiskais aptvérums ieklauj izglitibas, antropologijas,
makslas, humanitaro zinatnu, religijas, biznesa, mediju, politikas, regionalo studiju, veselibas un
socialas apriipes, sociologijas un citas nozares.

Times Higher Education — tiek atspogulota aktuala un kvalitativa informacija par augstako izglitibu
pasaulé un izglitibas veidoSanas tendences, ka arT oficialais pasaules augstskolu un universitasu
reitings.

Scopus — izdevniecibas Elsevier daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un citéSanas
informacijas datubaze. Zentralblatt MATH jeb zbMATH — pilnigaka rakstu apskatu un recenziju
datubaze matematika, kas satur vairak neka 3 miljonus bibliografisko ierakstu ar recenzijam un
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apskatiem no vairak neka 3000 zurnaliem un turpindjumizdevumiem un 170 000 gramatam,
aptverot laika periodu no 1868. gada lidz musdienam.

LU Biblioteka pieejamas e-gramatas, kas ietver informacijas resursus profesionala bakalaura studiju
programmai “Sakumizglitibas skolotajs”.

Dawsonera — e-gramatu platforma, kura pieejami 528 izdevumi no LU Bibliotekas iegadatam e-
gramatam izglitibas zinatngs atbilstosi profesionala bakalaura studiju programmai “Sakumizglitibas
skolotajs” no pasaulé vadoSajam izdevniecibam (Springer Verlag, Cambridge Scholars Publishing,
Routledge, Sage Publications, Peter Lang u. c.).

ProQuest Ebook Academic Complete — e-gramatu platforma, kura pieejami 63 izdevumi no LU
Bibliotekas iegadatam e-gramatam atbilstoSi profesionala bakalaura studiju programmai
“Sakumizglitibas skolotajs” no pasaulé vadoSajam izdevniecibam (McGraw-Hill Education,
Bloomsbury Publishing, Princeton University Press, Emerald Publishing Lim-ited, IOS Press,
Indiana University Press u.c.).

Brivpieejas resursi, kas ietver informacijas resursus profesionala bakalaura studiju programmai
“Sakumizglitibas skolotajs”. AdAccess, Ancient History Encyclopedia, ArXiv.org, Beazley
Archive, BHA and RILA, Bibliomania, BioOne Complete, BioRxiv, Bookboon, Bookyards,
Cambridge Dictionary, ChemSpider, Cogent OA, CogPrints, DARTEurope E-theses Portal, Darwin
Online, Directory of Open Access Books, Eurostat Data, Encyclopedia of Life (EOL), EuDML (The
European Digital Mathematics Library), Europeana Collections, Hindawi, IEEE Open, IMSLP
Petrucci Music Library, Journals for Free, Language Science Press, LearnChemistry, LR Centralas
Statistikas Parvaldes datubaze, OAPEN (Open Access), Old Maps Online, Online College Classes,
Open Access Research Database (International Journal of Scientific and Research Publications),
OpenGeoscience, Open Humanities Press, Open Library of Humanities (OLH), Palgrave Macmillan
Open Access Books, Palgrave Macmillan Open Access Journals, Project Gutenberg, PLOS
Journals, PubChem, Read Print, Science Books Online, Sciendo, SCOAP3 Repository,
SpringerOpen, swMATH, The Encyclopedia of Earth, The Journal of Interactive Technology and
Pedagogy, Wiley Open Science, World Digital Library, Wolfram MathWorld, World Factbook,
WorldWideScience.org, Google Scholar, Periodika.lv, Zenodo. Primo Discovery
mekletajprogramma.

Lai moderniz&tu elektronisko resursu pieejamibu, LU Biblioteka 2016. gada rudent uzsaka jaunako
tehnologiju timekla servisa Primo Discovery un SFX ievieSanu. Primo Discovery ir
mekl&tajprogramma, kas piedava iesp&ju vienlaikus meklét LU Bibliotekas informacijas resursu
kopa — LU i-Makon1 (abongétas un atvértas piekluves tieSsaistes datubazes, digitalajas bibliotekas,
elektroniskaja katalogd, LU Bibliotekas veidotajas bibliografiskajas datubazes), pieklat
pilntekstiem, pasiitit un pagarinat LU Bibliot€kas krajuma esoSos informacijas resursus u.c.
Programma sakarto rezultatu sarakstu péc atbilstibas, nodrosina mekléSanas rezultatu pielagosanu
pec 10 kritérijiem, piekluvi lietotaja konta informacijai u. c. pakalpojumus, kas pieejami
Kopkataloga lietotajiem. Lai nodrosinatu Primo Discovery pakalpojumus, paraléli tiek ieviesta
papildprogramma SFX, kas nodro$ina informacijas resursu (datubazu un to satura vienibu)
savstarpgjo tikloSanu un sasaisti ar Primo centralo indeksu, kura notiek informacijas meklesana.
Bibliotekas krajums kopuma atbilst studiju Tstenosanai un zinatniskas pé&tniecibas attistiSanai, jo
katru gadu tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska
personala un studentu informacionalajam vajadzibam.

Informativais un metodiskais nodro$inajums LU filialés

LU filialés studenti var izmantot visus pieejamos resursus ka studenti, kuri studé Riga, Pedagogijas,
psihologijas un makslas fakultate. LU Biblioteka sadarbiba ar LU filialém, nodroSina studentiem
un macibspekiem piekluvi plasam gramatu fondam, zinatnisko rakstu bazém. Studenti biblioteku e-
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vietn@s pasiita nepiecieSamo literattiru, un ta tiek atsitita uz filiali, izmantojot LU auto-transportu,
kas ved ar1 macibspekus uz filiali, nodroSinot studiju procesu. Rezultata visi studenti sanem
nepiecieSamo literatiiru, kada nepiecieSama studiju procesa nodroSinasanai. Bibliotekas krajums
kopuma atbilst studiju Tsteno$anai un zinatniskas p&tniecibas attistiSanai, jo katru gadu tas tiek
papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska personala un studentu
informacionalajam vajadzibam. Sakoties jaunajam studiju gadam, LU Bibliotekas darbinieki LU
filialés studentus iepazistina ar pakalpojumiem, gramatu krajumu un elektroniskajam datubazém.

2.3. Finansiala baze

Profesionalas bakalaura studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” pasizmaksas aprékins lie-
cina, ka PLK programmas paSizmaksa gada ir 1495 Eur pie nosacijumiem, ja studiju programma ir
29 studenti kursa. Studiju programmas studiju procesa nodrosinaSanai galvenais finans€juma avots
ir [ZM dotacija 25 studiju vietas gada uz apaksSprogrammu.

Studiju programmas pasizmaksa aprékinata, nemot véra 2016. gada 5. julija Ministra kabineta no-
teikumus Nr. 445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”, Latvijas Universitates akadémiska darba
samaksas nolikumu (2017), ,,Par akadémiska personala darba apjoma planosanu un uzskaiti LU”,
Infrastruktiiras izdevumus un netieSos izdevumus.
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2.4.Materialtehniska baze

Studiju programmas 160 KP visparizglitojoso un izglitibas zinatnu studiju kursu TstenoSanai tiks
izmantotas Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates telpas (lidz LU Rakstu majas uzcelsa-
nai). Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultaté ir labiekartotas un ar modernu tehniku aprikotas
telpas: Imantas 7. Itnija 1 kopgja platiba ir gandriz 9000 m>. Eka ir laba tehniska stavokli. Taja ir
42 telpas, kas pielagotas ertam studiju procesam, kuru ietilpiba ir no 12 lidz 200 personam. Visas
studiju auditorijas ir aprikotas ar datoriem un multiprojekcijas aparatiiru, dazas art ar interaktivajam
tafelém un/vai dokumentu kameram. Ir pieejams programméjams lazergriezgjs, dokumentu ka-
meras (pagaidam iegadati un pieejami 2 gabali).

Eka darbojas biblioteka ar lasitavu, visa eka ir nodroSinata ar bezvadu internetu. Studentu vajadzi-
bam paredzeti brivpieejas printeri/kopetaji (ar elektroniskam kartém). PPMF biblioteka studentiem
ir iesp&jas izstradat un noformét studiju darbus. Eka ir arT dnica, sporta zale un deju méginajumu
zale, plaSs pagalms ar rekreacijas zonam, ara sporta laukums. Eka ir pieejama cilvékiem ar kustibu
trauc€jumiem, ir 2 pacelaji pie kapné€m un atbilstigi ierikotas 2 tualetes. Telpu novietojums ir loti
&rts transporta zina, tiesi blakus atrodas autobusa pietura, dzelzcela stacija ,,Zolitude”, teritorija at-
rodas autostavvieta studentu un macibspeku vajadzibam. Pieejamibas un kvalitates zina studiju vir-
zienam paredzeta infrastruktira uzskatama par pilnigi atbilstigu studiju programmu realizacijai.

Programma studgjosie 11dz ar citiem studentiem var€s izmantot aktivas atpiitas un fiziskas pilnvei-
dosanas iespgjas vairakas LU sporta baz€s dazadas Rigas vietas.

Studgjoso riciba ir arT DF Prototip&Sanas laboratorijas aprikojums Raina bulvari 19 — 3D printeri (2
gab.), lazergriezgjs, virtualas realitates darbstacijas, lodeéSanas darbstacijas darbam ar mikroshe-
mam. Prototip&Sanas laboratorija ir gatava nodrosinat studgjosajiem diennakts pieeju iekartam, ja
tas nepiecieSams studiju procesam.

PPMF studgjoso riciba ir 2 zimé&tavas, | gleznotava, 1 grafikas darbnica, 1 multifunkcionala dar-
bnica tekstila apdarei un veidoSanai, 1 krasosanas darbnica, 1 macibu virtuve, 1 rokdarbu un §tiSanas
darbnica, 1 papira dizaina darbnica, personala telpas.

Telpu un aprikojuma resursi LU filiales 2018./2019. ak. gada (skat. 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9. tab.)

3.tab. Aliiksnes filiales materiali tehniskais raksturojums

Telpas Telpu Seédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete, skan- | stacionarais /ar kritu rakst./
m? das
1.audit. 32,0 15 Projektors parvieto- - Balta tafele
jamais
2.audit. 79,5 50 Projektors parvieto- - Balta tafele
jamais
3.audit. 16,6 15 Parvietojamais Ekrans Krita tafele
projektors
5.audit. 49,1 25 Parvietojamais Ekrans Krita tafele
projektors
6.audit. 42,6 17 darba vie- Interaktivais Ekrans Balta tafele
tas + 16 da- Projektors
torgaldi stacionarais
7.audit. 60,1 60 Parvietojamais Ekrans Krita tafele
projektors TV
8.audit. 16,6 10 Krita tafele
9.audit. 50,8 20 Ekrans Krita tafele
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Birojs

106,80

Dators ar interneta pieslégumu, biblioteka, kopétajs, ske-
neris

Studiju vides

Interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide “Moodle”, studgjosiem un docétajiem pie-

raksturojums ejams e-pastu bloks, LU darbinieku, pasniedz&ju un studgjoso adresu gramata; piekluve
visai ar studiju procesu saistitai informacijai, iespgja izmantot Interneta tiklu, LUIS lie-
totaja vardu un paroli. Ir aprikojums, kas nodro$ina video konferences. Filiale sadarbojas
ar LU un novada bibliotekam.
KOPA 454,1 | 228 | | |
4. tab. Cesu filiales materiali tehniskais raksturojums
Telpas nosau- Telpu Sedvietu Projektors, Ek- Sienas tafeles
kums platiba skaits TV, plansete, rans /balta ar markieri
m’ skandas stacio- rakst./
narais /ar kritu rakst./
/interaktiva/
1.audit. 79,3 52 Projektors stacionarais, TV, | Ekrans /balta ar markieri
plansete parvietojama, stacio- rakst./
Skandas stacionaras, narais /ar kritu rakst./
/interaktiva/
2.audit. 77,9 52 Projektors stacionarais, plan- | Ekrans /balta ar markieri
Sete parvietojama stacio- rakst./
Skandas stacionaras, narais /ar kritu rakst./
/interaktiva/
3.audit. 20,2 13 Projektors parvietojams, /balta ar markieri
plansete parvietojama Skan- o rakst./
das parvietojamas, /ar kritu rakst./
/interaktiva/
4.audit. 34,0 22 Projektors parvietojams, /balta ar markieri
plansete parvietojama Skan- o rakst./
das parvietojamas /ar kritu rakst./
/interaktiva/
6.audit. 45,4 30 Projektors stacionarais, plan- | Ekrans /balta ar markieri
Sete parvietojama Skandas stacio- rakst./
stacionaras, narais /ar krtu rakst./
/interaktiva/
6.a .audit. 34,6 23 Projektors parvietojams, /balta ar markieri
plansete parvietojama Skan- L rakst./
das parvietojamas /ar kritu rakst./
/interaktiva/
7.audit. 44,9 30 Projektors stacionarais, plan- | Ekrans /balta ar markieri
Sete parvietojama Skandas stacio- rakst./
parvietojamas narais /ar kritu rakst./
/interaktiva/
8.audit. 28,9 20 Projektors parvietojams, /balta ar markieri
planSete parvietojama Skan- | rakst./
das parvietojamas /ar kritu rakst./
/interaktiva/
11.sudit. 51,2 34 Projektors stacionarais, plan- | Ekrans Interaktiva tafele
Sete parvietojama Skandas stacio-
stacionaras, narais
Datorklase 49,0 25 Liel-
for-
mata
dis-
plejs,
parvie-
tojama
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doku-
mentu
kamera
Konsultaciju 21,3 14 o - L
telpa
Abonoments 35,2
Kratuve 14,2
Telpa prak- 32,9 22 Dators ( 1 gb)
tiskam no-
darbibam
Docétaju 22,0 o o o
telpa
Birojs 35,4 Biroja aprikojums
Kopétava 11,2 Kopgtajs, Printeri
(2gb)

Studiju vides | Interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide “Moodle”, studgjoSiem un doc@tajiem piee-
raksturojums | jams e-pastu bloks, LU darbinieku, pasniedzgju un stud&joso adreSu gramata; piekluve visai
ar studiju procesu saistitai informacijai, iesp€ja izmantot Interneta tiklu, LUIS lietotaja
vardu un paroli. Ir aprikojums, kas nodrosina video konferences. Filiale sadarbojas ar LU
bibliotekam un Vidzemes novadu biblioteékam, nodrosinot piekluvi plasam gramatu fondam,
zinatnisko rakstu bazém

(t.i., studenti biblioteku e-vietn&s pasiita nepiecieSamo literatiiru un ta tiek atsttita uz filiali.)
Rezultata visi studenti sanem nepiecieSamo literatiiru, kada nepiecieSama studiju procesa
nodrosinasanai.

Abonétie satura un informacijas avoti — regionalais laikraksts “Druva”, “Izglitiba un Kul-
tira”.

LU Cesu filialei izveidojusies veiksmiga sadarbiba ar Cesu Pastarina sakumskolu, C€su un
Cesu apkartnes pirmsskolas izglitibas iestades strada augstskolas sagatavoti mentori, kuri
nodroS$ina studentiem profesionalu atbalstu studiju praksu realizé$ana.

Papildus ap- | Pieméram: TV- gb., DVD — gb., audio- gb.,dokumentu kamera- 1 gb., printeri 2gb, ske-
rikojums neris, kopetajs.

Biroja aprikojums.

Drosibas sist€émas - (videonovérosana, drosibas piekluves sisteéma, signalizacija)

KOPA 6376 | 337 |

5. tab. Kuldigas filiales materiali tehniskais raksturojums

Telpas Telpu Sédvietu Projektors, Ekrans Sienas tafeles
nosaukums platiba skaits TV plansete, stacionarais Flipchart,
m? skandas balta
tafele,inte-
raktiva
/ar kritu
rakst./
10.audit. 35,5 22 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-

ras skandas,
WI-FI, piesle-

gums, HDM,
krita tafele
11.audit. 27,7 16 TV plansete +au- - Flipchart ta-
dio +video fele WI-FI
12.audit. 34,6 24 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-

ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,

krita tafele
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13.audit. 63,4 45 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
20.audit. 441 24 darba vie- | Interaktiva tafele+ - Portativais da-
datorklase tas+ 1 pa- projektors, skan- tors, printeris,
sniedz., das WI-FI, piesle-
Office 10 gums, HDM,
krita tafele
21.audit. 65,7 50 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
22.audit. 36,6 24 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
23.audit. 36,0 24 Stacionarais pro- Stacionarais ek- Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
24.audit. 45,8 32 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
25.audit. 43,2 30 Stacionarais pro- Stacionarais ek- Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
krita tafele
26.audit. 20,1 12 TV plansete +au- - Krita tafele
dio+video WI-FI
Zale 94,8 110 Stacionarais pro- Stacionarais ek- | Portativais da-
jektors rans tors, staciona-
ras skandas,
WI-FI, piesle-
gums, HDM,
flipchart tafele
Studiju vides Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes, studgjosiem un
raksturojums | docétdjiem pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glaba-
Sanai, timekla serveris, LU darbinieku, pasniedz&ju un stud€joso adreSu gramata; pie-
kluve visai ar studiju procesu saistitai informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lie-
totdja vardu un paroli.
Filiale sadarbojas ar LU bibliotekam, t.i., studenti biblioteku e-vietnés pasiita nepiecie-
Samo literatliru un ta tiek atsttita uz filiali. Rezultata visi studenti sanem nepiecieSamo
literattiru, kada nepiecieSama studiju procesa nodrosinasanai.
Abonétie satura un informacijas avoti — Kuldigas novada laikraksts “Kurzemnieks”
Papildus apriko- | TV-2 gb.,, DVD -1 gb., audio- 2 gb., dokumentu kamera- 1 gb., printeris+ skeneris+
jums kopetajs- 1 gb.
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Biroja aprikojums

KOPA 547.5 414 | |
6. tab. Tukuma filiales materiali tehniskais raksturojums
Telpas nosau- Telpu Sedvietu Projektors, Ekrans Sienas tafe-
kums platiba skaits TV plansete, stacionarais les
m’ skandas Flipchart,
balta
tafele,inte-
raktiva
/ar kritu
rakst./
l.audit. 43.5 24 +25 staci- Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
onarie datori
2. audit. 34.4 24 Stac. projektors Stacionarais ekrans Ar kritu
rakst.
3. audit. 433 36 Stac. projektors Stacionarais ekrans Ar kritu
rakst.
4. audit. 17.0 10 Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
5.,6. audit. (zale) 94.4 85 Stac. projektors - Balta
7. audit. 33.7 24 Stac. projektors Stacionarais ekrans Balta
8. audit. 30.6 25 TV plansete - Flipchart
Studiju vides 335 6 Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko
raksturojums rakstu bazes; studgjosiem un docétajiem pieejams e-pasts,

vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glaba-
Sanai, timekla serveris, LU darbinieku, pasniedzgju un stu-
dgjoso adreSu gramata; piekluve visai ar studiju procesu
saistitai informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lie-
totaja vardu un paroli.

Papildus apriko-

Dokumentu kamera- 1 gb., printeris, skeneris, kopétajs, portativie datori — 6 gb., parné-

jums sajamais projektors — 1 gb.
Biroja aprikojums ( stacionarie datori —3 gb.)
KOPA 3304 | 234 |
7. tab. Bauskas filiales materiali tehniskais raksturojums
Telpas Telpu Sédvietu Projektors, Ekrans Sienas ta-
nosaukums platiba skaits TV plansete, skan- stacionarais feles
m? das Flipchart,
balta
tafele,in-
teraktiva
/ar kritu
rakst./
1.audit. 35,9 18 TV plansete Balta
2.audit. 58,1 24 TV plansete Balta
3.audit. 16,8 8 Parvietojamais, Balta
skandas
4.audit. 36,4 16 Stacionarais Interaktiva
5.audit. 47,3 26 TV plansete Balta
6.audit. 83,2 46 Parvietojamais Stacionarais ekrans Balta
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Studiju vides
raksturojums

11,7

2

Interneta pieslégums- Lattelekom/ TET.

Papildus apriko-
jums

Dokumentu kamera- 1 gb., Minolta/Konika-(printeris, skeneris, kop&tajs), portativie da-
tori — 4 gb., parnésajamais projektors — 3 gb.
Biroja aprikojums ( stacionarie datori — 4 gb.)

KOPA

2894 |

140 |

8. tab. Jekabpils filiales materiali tehniskais raksturojums

Telpas nosau-
kums

Telpu pla-
tiba
mZ

Sedvietu
skaits

Projektors,
TV plansete,
skandas

Ekrans
staciona-
rais

Sienas tafeles
/ar kritu rakst./

1. audit.
Datorklase

35

13 dator-
galdi stu-
dentiem
1 dator-
galds pe-
dagogam
8 darba
vietas

Projektors parvie-
tojams
Skandas

TV ekrans
(pie sienas)

Sienas balta tafele

2. audit.

30

28 darba
vietas
studen-
tiem
ldarba
vieta pe-
dagogam
ar porta-
tivo da-
toru (ar
WiFi)

Projektors (stacio-
nars, pie gries-
tiem)

Skandas

Ekrans (sta-
cionars, no-
velkams no
griestiem)

Sienas, ar kritu rak-
stama tafele
Parvietojama
FlipChart tafele, pa-
pira tafele

3. audit.
Zale

60

60 darba
vietas
studen-
tiem
(konfe-
renCu
krésli ar
paliktni
rakstisa-
nai)
1darba
vieta pe-
dagogam
ar porta-
tivo da-
toru (ar
WiFi)
Papildu
vel 20
krésli
Klavieres

Projektors (stacio-
nars, pie gries-
tiem)

Skandas

Interaktiva
tafele

Parvietojama
FlipChart tafele,
papira tafele

4. audit.

35

28 darba
vietas
studen-
tiem

Projektors (stacio-
nars, pie gries-
tiem)

Skandas

TV ekrans
(pie sienas)

Sienas balta tafele
Parvietojama
FlipChart tafele, pa-
pira tafele
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1darba Ekrans (sta-
Xleta pe- cionars no-
agogatil velkams no
ar porta- N A
tivo da- griestiem)
toru (ar
WiFi)
Biroja telpa 20 2 datorgaldi (filiales direktoram un biroja administratorei)

2 datorkomplekti (piekluve datubazeém tikai ar lietotajvardu un paroli,
licencétas datorprogrammas, antivirusa programma, Interneta piesle-
gums)

4 darba vietas apmeklétajiem

2 slegti skapji dokumentiem

Kopéetajs

Printeris

Skeneris

3 elektribas pagarinataji

Kases aparats skaidras naudas darijumiem un norékinu karSu terminals
Mobilais talrunis

Talruna linija

Studiju vides
raksturojums

Telpa blakus biroja telpai (15 m?) ir nodalita ar stikla sienu un durvim, kur atrodas telpa
studentiem, pieejama filiales darba laika, piecas dienas nedgla (iznemot svétdienas,
pirmdienas), darba laiks no otrdienas 11dz sestdienai 8.00 — 17.00, pusdienas partrau-
kums 12.00 — 13.00.

Funkcionalais planojums ir pielagots studentu erttbam — ir ierikotas Cetras darba vietas
un atpitas sthrTtis. Ir Interneta pieslégums un WiFi. Studentiem katram ir savs lietotaj-
vards un parole piekl@iSanai augstskolas internetam filiales telpas.

Studentiem ir pieejams kopétajs, printeris, skeneris, faksa pakalpojumi (students par
Siem pakalpojumiem nor€kinas atbilstosi LU maksas pakalpojumu cenradim). Veicot
maksajumu par pakalpojumu, students sanem kases aparata ¢eku.

Lietotajiem pieejams BIS “Alise” regiona elektroniskais kopkatalogs, LNB elektronis-
kie katalogi un datubazes, Letonika, Lursoft laikrakstu biblioteka, Nozare.lv, LETA, ar-
hivs, Encyclopedia Britannica Library Edition un Latvijas Universitates Bibliotekas re-
sursi.

Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes; studgjosiem un
docétajiem pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glaba-
Sanai, timekla serveris, LU darbinieku, pasniedz&ju un stud€joso adreSu gramata; pie-
kluve visai ar studiju procesu saistitai informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lie-
totaja vardu un paroli.

Papildu telpas

e Paligtelpa saimniecibas priekSmetu novietoSanai
e 2 sanitarie mezgli

KOPA 180 168 |
9. tab. Madonas filiales materiali tehniskais raksturojums
Telpas no- Telpu Sedvietu skaits Projektors, Ekrans Sienas tafeles
saukums platiba TV plansete, skandas stacionarais /ar kritu rakst./
2
m
217. audit. 49,1 16 datorgaldi Projektors (parvieto- TV ekrans (pie Sienas,
Dator- studentiem jams) sienas) balta tafele
klase 1 datorgalds pe- | Skandas
dagogam 16 plansetes (WiFi)
218. audit. 49,2 28 darba vietas | Projektors (stacionars, | TV ekrans (pie Sienas, ar kritu
studentiem pie griestiem) sienas) rakstama  ta-
Skandas fele
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ldarba vieta pe-
dagogam ar por-
tativo datoru (ar
WiFi)

219. audit.

48,7

24 darba vietas
studentiem
1darba vieta pe-
dagogam ar por-
tativo datoru (ar
WiFi)

Skandas

TV ekrans (pie
sienas)

Sienas, balta
tafele

229. audit.

64,2

38 darba vietas
studentiem
ldarba vieta pe-
dagogam ar por-

Skandas

TV ekrans (par-
vietojams)

Sienas, ar kritu
rakstama  ta-
fele
Parvietojama

tativo datoru (ar
WiFi)

FlipChart ta-
fele, papira ta-
fele

Papildu
skola ir
pieejami
studiju
procesa
nodrosi-
nasanai

Tris sporta zales (sporta metodikas praktiskajam lekcijam) - Liela sporta zale (ar aprikojumu)
divas Mazas sporta zales (ar miksto segumu, vingrosanas zale, brivas cinas paklajs, svaru zale).
2 dusas telpas atseviski zénu (3) un meitenu (3) gérbtuve un tualete.

Divi miizikas kabineti (miizikas metodikas praktiskajam lekcijam) ar klavierém, specializéto
nosu tafeli, audio atskanotajs, skandas.

Gada siltajos ménesos ir piecjama Dabas klase (pie skolas, teltT izvietoti galdi un krésli).
Docétajiem ir pieejama Skolotdju istaba (Gidens, kafija).

Studiju vi-
des rak-
sturojums

Studiju telpu funkcionalais planojums ir pielagots €kas planojumam cetros stavos, orientéts ap-
mekletaju ertibam, pirmais stavs pilniba ir piemérots cilvékiem ar funkcionaliem traucgjumiem
(nobrauktuve, pacglajs, durvis ir pietiekami plasas, pie durvim nav pakapienu, sliek$nu, kapnes
ir mark@tas, seciga norazu sistéma).

Katra skolas €kas stava ir sanitarais mezgls, atsevisks zéniem un meiteném un personalam. Sko-
las foaj€ ir garderobe, tris maksas kafijas automati. Pie skolas ir apziméta autostavvieta.
Skolas tuvuma — 6 kafejnicas (darbojas arT sestdienas); 3 viesnicas, skolas viesnica, hostelis.
Skolas biblioteka izvietoti 30 datori apmekl&tajiem, 12 portativie datori (datorklase), 5 printeri,
2 kopé&jamas iekartas, 2 multifunkcionalas iekartas. WiFi biblioteka un aptuveni S0m arpus bib-
liotekas telpam. Interneta atrums 500 Mb/s. Studentiem ir pieejams LUIS un e-studiju vide
Moodle, ielogojoties ar savu lietotajvardu un paroli.

Lietotajiem pieejams BIS “Alise” regiona elektroniskais kopkatalogs, LNB elektroniskie kata-
logi un datubazes, Letonika, Lursoft laikrakstu biblioteka, Nozare.lv, LETA, arhivs, Encyclope-
dia Britannica Library Edition u.c. resursi.

Interneta pieslégums, e-studiju vide ,,Moodle”, zinatnisko rakstu bazes; studgjosiem un docéta-
jiem pieejams e-pasts, vieta uz FTP servera, kuru var izmantot datu kopiju glabasanai, ttmekla
serveris, LU darbinieku, pasniedz&ju un stud€joso adresSu gramata; piekluve visai ar studiju pro-
cesu saistitai informacijai, izmantojot Interneta tiklu, LUIS lietotaja vardu un paroli.

Skolas bibliotekas krajuma komplektesana notiek atbilstosi pilsétas un novada attistibas priori-
tatem, nemot vera lasitaju pieprasijumu.

Madonas filiales studenti septembra pirmajos studiju ménesos organiz&ti apmeklé Madonas no-
vada biblioteku, kur darbinieki iepazistina ar piedavatajiem resursiem un pakalpojumiem. Stu-
denti veido 18% no izglitibas iestazu audzeknu skaita biblioteka (2018.).

Papildu
apriko-
jums

Biroja aprikojums:

1 datorgalds un datorkomplekts filiales direktoram
Piekluve datubazém tikai ar lietotajvardu un paroli, licenc€tas datorprogrammas, antivirusa
programma

5 gramatu plaukti un slégti skapji dokumentiem

3 darbavietas apmeklétajiem

3 portativie datori (ar WiFi)

Interneta piesleégums

Kopéetajs

2 printeri

2 skeneri

Mobilais talrunis

Optiskais kabela internets un WiFi
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Talrupa Iinija

USB kabeli un parejas

4 elektribas pagarinataji

KOPA 211,2 | 110 |

I11. Studiju saturs un IstenoSanas mehanisms
3.1. Studiju programmas saturs

Nemot véra to, ka maciSanas pieejas ievieSanai skolas, lai attistitu skoleénu lietpratibu jeb kompe-
tenci, ir nepiecieSama lielaka macibu satura integracija un pedagogiska sadarbiba, VISC ir mainijis
metodiska atbalsta paSvaldibam sniegSanas veidu un formu ne vairs macibu priekSmetu metodisko
apvienibu vaditajiem (macibu priekSmetu MA), bet gan atbilstosi jaunaja izglitibas standarta defi-
nétajam macibu satura jomam (macibu jomu koordinatoriem) (https://visc.gov.lv/vispizglitiba/sa-
turs/mjkoord.shtml). Latvija turpinas reforma izglitiba, kas skar maciSanas pieejas mainu. Kompe-
tencu pieejas macibu satura ievieSana aktualiz€jusi uzmanibu skolotajiem nepiecieSamajam kom-
petencém. Skolotaju profesionalas darbibas pamata ir ne tikai zinaSanas par savu macibu priek-
Smetu, bet arT prasmes vadit macibu procesu, un liela loma ir ieglitajam zinasanam praktiskaja dar-
biba jeb prakses laika.

Studiju programma un tas moduli ir veidoti, pamatojoties uz Eiropas Komisijas tematisko grupu
“Skola” un “Kopigu vértibu veicinasana un ieklaujosa izglitiba”'® apkopotajiem ieteikumiem par
galvenajam prioritatém skolotaju sagatavoSana un pedagogiskajam kompetencém, kas attistamas
toposajiem skolotajiem.

Studiju programmas izstrade un TstenoSana tiks nodroSinata atbilsto$i Skolotaja profesijas standar-
tam un VISC projekta “Kompetencu pieeja macibu satura” rezultatiem attieciba uz pedagogu saga-
tavoSanu, jo dala projekta Istenotaju ir iesaistiti gan ka eksperti, gan macibu satura izstradataji pro-
jekta “Skola 2030”. Ta tiks balstita studentcentréta pieeja un pozitivu pedagogisko attiecibu veido-
Sana, iesaistot studgjosos studiju procesa izvertésana, atgriezeniskas saites nodrosinasana un studiju
programmu pilnveid€, vienlaikus rosinot biit patstavigiem un atbildigiem studiju procesa rezultatu
sasniegSana. Macibu jomu satura un integrétas macibu metodikas kursi veidoti atbilstosi projekta
“Kompetencu pieeja macibu satura” (,,Skola 2030”) izstradatajam macibu jomam: valodu, socialas
un pilsoniskas, kultiiras izpratne un pasizpausme maksla, tehnologiju, dabaszinatnu, matematikas,
veselibas un fiziskas aktivitates un tajas paredz&tajiem rezultatiem (MK noteikumi Nr. 716)"°.

Istenota arT studiju programmas atbilstiba Valsts izglitibas standartam, tas novertg§jums atbilstosi
Ministru kabineta 2014. gada 26. augusta noteikumi Nr. 512 “Noteikumi par otra limena profesio-
nalas augstakas izglitibas valsts standartu” (skat. 3.pielikuma), ka ar1 istenota studiju programmas
atbilstiba profesiju standartam ,, Skolotajs ” (2018) (skat. 4. pielikuma).

Studiju programmas struktiira paredz modulu sisteémas pieeju, piedavajot obligatas un papildu iz-
veles modulus, tadgjadi radot iesp&ju studgjoSajiem pasSiem veidot savu studiju programmu atbil-
stoSi savai turpmakas karjeras izvélei un nepiecieSamajam kompetencém. Izveidotie moduli, kas ir
salagoti satura un apjoma zina, nodroSina resursu koplieto$anu un studiju programmu fragmentaci-
jas mazinaSanu. Obligatie moduli ”Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” un ”Sakumizglitibas

8EducationandTraining 2020 WorkingGroups. https://ec.europa.eu/education/policies/european-policy-cooperation/et2020-working-groups_en
MK noteikumi Nr. 716 (2018). Noteikumi par valsts pirmsskolas izglitibas vadlinijam un pirmsskolas izglitibas programmu paraugiem.
https://likumi.lv/ta/id/303371-noteikumi-par-valsts-pirmsskolas-izglitibas-vadlinijam-un-pirmsskolas-izglitibas-programmu-paraugiem “Noteikumi
par Valsts pamatizglitibas standartu un pamatizglitibas programmu paraugiem” (MK noteikumi Nr.747) https://likumi.lv/doc.php?id=268342
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skolotajs (4.—6. klase)” veidoti, iecklaujot pamatizglitibas standarta obligataja macibu satura noteik-
tos macibu priekSmetus/jomas: valodu, socialas un pilsoniskas, kultiiras izpratne un paSizpausme
maksla, tehnologiju, dabaszinatnu, matematikas, veselibas un fiziskas aktivitates un tajas paredze-
tos rezultatus. Jomu studiju kursu saturs veidots atbilstosi pamatizglitibas standarta katra macibu
joma definétajam ta deveétajam lielajam idejam jeb galvenajam atzinam, par kuram skoleénam jaie-
giist izpratne un sasniedzamais rezultats. Jomu studiju kursu aprakstos, planojot sasniedzamo stu-
diju rezultatu, noteiktas zinaSanas, prasmes un kompetences, kas atbilstosas skolotaja profesijas
standarta prasibam. Obligato modulu ”Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” un ”Sakumizglitibas
skolotajs (4.—6. klase) ” jomu saturs ir saskanots, ievérojot péctecibu un dinamisku pareju, pamato-
joties uz pamatizglitibas standarta prasibam. Macibu jomu satura 4.—6. klaSu posma pedagogam
nepiecieSamas ne tikai metodiska darba iemanas, bet arT plaSas teorgtiskas zinasanas, tapec studiju
plana tika ieklauts “Jomu macibu satura modulis”, kura saturs saskanots ar profesionala bakalaura
studiju programmu “Skolotajs”. Saja modulf studentiem biis iesp&jams padzilinat teorgtiskas zina-
Sanas matematikas, latvieSu valodas un literattiras, anglu valodas, dabaszinibu jomas. “Jomu macibu
satura modulis” saistits ar moduli “Sakumizglitibas skolotajs (4.—6. klase)”, kur studenti apgts at-
bilstoso jomu metodiska darba iemanas. Studiju kurss macibu jomas “Kulttras izpratne un pasiz-
pausme maksla” apguve paredz, ka integrét vizualo makslu, miiziku un kustibu makslu macibu pro-
cesa — veidots ta, lai studenti ieglitu priekSstatu par to visa sakumizglitibas posma. Savukart jomas
satura dalas “’Literattira un tas metodika” apguve paredzéta moduli “Sakumizglitibas skolotajs (4.—
6. klase)”. Studiju kursu “Veselibas un fiziskas aktivitates joma [, “Veselibas un fiziskas aktivita-
tes joma II”” apguve paredzgts giit prieksstatu par jomas satura integracijas iesp&jam macibu procesa
sakumskola.

Studiju kursu apguves sasniedzamie rezultati saistiti ne tikai ar pamatizglitibas standarta prasibam,
bet arT ar konkréto skolénu vecumposma saturu. Rezultata students biis apguvis macibu jo-
mas/priekSmeta saturu un macisanas pieejas, zinas, ka So saturu macit dazadu vecumu skoleéniem.
Skolotaja profesionalo kompetenci veido zinasanas, prasmes un uzskati, kas rezult€jas darbiba.

Studiju programmas modulu sisteéma ir $ada:

Oligatais modulis Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase) — 20 KP

Obigatais modulis Sakumizglitibas skolotdjs (4.-6. klase) — 40 KP

Izveles modulis “Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba” — 20 KP
Izveles modulis “Dazadibas kompetence ieklaujosa izglitiba” — 20 KP

Izveles modulis “Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” — 20 KP

Izveles modulis “Macibu jomu saturs un maciSanas pieejas pirmsskola” — 20 KP
Izveles modulis “Izveletas macibu satura jomas padzilinata apguve” — 20 KP

Programmu fragmentacijas samazinasanu un resursu koplietosanu nodrosinas arT kopiga vispariz-
glitojoso un dalgja nozares teorétisko studiju kursu stenosana, ka ar1 kopiga modulu apguve iesp&ju
robezas. Izveles modula “Izv€letas macibu satura jomas padzilinata apguve” studiju kursus studenti
izvelesies no profesionala bakalaura studiju programmas “Skolotajs”, kuras modulus realizés Lat-
vijas Universitate: matematika, latvieSu valoda un literatiira, latviesu valoda ka svesvaloda, anglu
valoda, vacu valoda, dizains un tehnologija, datorika, dabaszinatnes. Izvéle tiks izdarita, to saska-
nojot ar jomas satura metodiki un programmas direktoru. Ja studentiem p&c programmas “Sakumiz-
glitibas skolotajs” absolvéSanas biis vélme turpinat studijas, lai ieglitu tiesibas macibu priekSmetu
maciSanai 7.-9. klasgs, tad atbilstosi profesionala bakalaura studiju programmas “Skolotajs” satu-
ram bis jaapgtst vel papildus 12 KP, ko vares 1stenot Miizizglitibas nodala.

Jaunveidota studiju programma tiks piedavata pilna un nepilna laika studiju formas. Studiju pro-
grammas planojumu visam paredz&tajam studiju programmas istenoSanas formam skatit 6.
pielikuma. Studiju programmas saturs veidots, respekt&jot Skolotaja profesijas standarta noteiktas
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zinasanas, prasmes, kompetences. Studiju kursu/modulu kartg§jumu tabulu skatit 8. pielikuma.
Studiju programmas saturu veido studiju kursi 160 KP apjoma (MK noteikumi Nr.512.)%. Studiju
kursu sadaltjumu skatit 10. tabula.

10. tabula. Studiju programmas ,,Sakumizglitibas skolotajs” satura ietvars

Studiju programmas planojums, kopéjais KP skaits 160 KP
Visparizglitojosie studiju kursi 20 KP
Nozares (profesionalas darbibas jomas) teoretiskie studiju 38 KP
kursi

Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi

Sakumizglitibas skolotajs (1. — 3. klase) 20 KP
Sakumizglitibas skolotajs (4. — 6. klase) 24 KP
Briva izvele 6 KP
Skolotaja prakses 20 KP
Valsts parbaudijumi 12 KP
Izveles modulis “Profesionala lietpratiba pirmsskolas 20 KP

metodiskaja darba”
Izveles modulis “Dazadibas kompetence ieklaujosa izglitiba” | 20 KP

Izveles modulis “Sakumziglitibas skolotajs (1.-3. klase)” 20 KP
Izveles modulis “Macibu jomu saturs un macisanas pieejas 20 KP
pirmsskola”

Izveles modulis “Izveletas macibu satura jomas padzilinata 20 KP
apguve”

Studiju programmas planojums kopgjais KP skaits 160 KP

Ar profesionala bakalaura studiju programmu “Skolotajs” saskanoti $adi studiju kursi:

e VisparizglitojoSie studiju kursi 20 KP apjoma: Skolotaja profesionalas darbibas pamati 4
KP, Psihologija skolotajiem - 4 KP, Ievads izglitiba ilgtsp&jigai attistibai - 2 KP, Izglitibas
vadiba - 2 KP, Valsts, civila un vides aizsardziba - 2 KP, Pedagogiska procesa tiesiskie
aspekti - 2 KP, Pétnieciba izglitiba - 4 KP,

e Nozares (profesionalas darbibas jomas) teorétiskie studiju kursi: Sociali emocionala maci-
Sanas - 2 KP, Ieklaujosa un speciala izglitiba - 4 KP, MaciSana un macisanas - 6 KP, Infor-
macijas tehnologija izglitiba - 4 KP.

Saskanojums veikts, lai studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” absolventiem studiju tur-
pinasanas gadijuma, izveloties apgit atsevisku macibu priekSmetu skolotaja kvalifikaciju, miné&tie
studiju kursi butu pielidzinami.

Saskanojot min&tos kursus no profesionala bakalaura studiju programmas “Skolotajs”, nemta véra
arT macibu satura specifika sakumizglitiba un Iidz ar to ar1 studiju programma, tapéc minamas at-
Skiribas:

e precizets studiju kursa “Skolotaja profesionalas darbibas pamati” saturs;

MK noteikumi Nr. 512. Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu. https://likumi.lv/doc.php?id=268761
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e izveidots studiju kurss “Izglitibas satura organizacija sakumskola” (6 KP), ieklaujot taja
profesionala bakalaura studiju programmas “Skolotajs” studiju kursu “Klases darba va-
disana” (4 KP) ( asistenta prakses vieta paredzot praktikumu);

e studiju kurss “Sociali emocionala maciSanas ~ nav saistits ar Praksi I, un §is prakses
saturs atbilstoss sakumizglitibas macibu saturam;

e mainita studiju darbu vieta studiju programa: Studiju darbs I planots studiju kursa “P&t-
nieciba izglitiba” ; Studiju darbs II planots studiju kursa “Informacijas tehnologija iz-
glitiba”, Studiju darbs III planots izvéles moduli.

Studiju kursu sasniedzamie rezultati akcente izglitibas standartos formulétas lielas idejas un satura
apguvi realizet ar maciSanos darot, dazadu informacijas avotu analizi, pilnveidojot specifiskas pras-
mes un veicinot lietpratibu. Profesionalas kvalifikacijas pilnveidei tiek piedavati izvéles moduli.
“Sakumizglitibas skolotajs” studiju programmas studentiem Iidz ar modulu “Sakumizglitibas sko-
lotajs (1.-3. klase)” un “Sakumizglitibas skolotajs (4.-6. klase)” apguvi ir iesp&ja vel apgit izvEles
modulus “Metodiku kursi pirmsskola”, “Dazadibas kompetence ieklaujosaja izglitiba”, “Profesio-

nala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba” vai “Izveletas macibu satura jomas padzilinata ap-
guve” (izvelas vienu moduli).

Studiju programmu moduli tiks piedavati ar1 pedagogu talakizglitibai. Studiju programmas ~’Saku-
mizglitibas skolotajs ™ saturs veidots ta, lai pirma Itmena studiju programmas ,,Pirmsskolas skolo-
tajs” absolventiem biitu iesp&ja turpinat studijas bakalaura studiju programmas 3. kursa. Studiju
programmas “Pirmsskolas skolotajs” absolventiem ir iesp€ja turpinat izglitibu profesionala otra Ii-
mena studiju programma ”’Sakumizglitibas skolotajs”, iegiistot bakalaura gradu izglitiba, izv€loties
apgit papildus kvalifikaciju atbilstosaja izglitibas joma (skatit 4. att€lu). Profesionala bakalaura
studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs” iespgjama KP parnese, kas lauj studijas turpinat,
sakot ar 3. kursu. Uzsakot studijas bakalaura studiju programma, studentiem nepiecieSams apgiit
visparizglitojoSos un nozares teorétiskos studiju kursus 18 KP apjoma. Papildus ir iesp&jas apgut 2
izvéles modulus 40 KP apjoma: “Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” (20 KP), “Dazadibas
kompetence ieklaujosaja izglitiba” (20 KP), “Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja
darba” (20 KP) vai “Izvéletas macibu satura jomas padzilinata apguve” (20 KP). Tas biitiski paaug-
stina absolventu konkurétsp&ju darba tirgd.

1. un 2. studiju gads- 80 KP

A dala -36 KP
B dala - 20 KP
PRAKSE — 16 KP
KVALIFIKACIJAS DARBS - 8 KP

4L

3.un 4.studiju gads- 80 KP
Studiju turpinasana programma bakalaura studiju programma

“Sakumizglitibas skolotajs”

¢ Studiju kursi, kas ir bakalaura programma, bet nav ieklauti 1. [imena pro-
gramma — 18 KP
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e IZVELES MODULI (izvelas 2 modulus) — 40 KP

Modulis “Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba” (20 KP)
Modulis “Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” (20 KP)
Modulis “Dazadrbas kompetence ieklaujosaja izglittba” (20 KP)
Modulis “Izvéletas macibu satura jomas padzilinata apguve” (20 KP)
e IZVELES KURSI -4 KP
e PRAKSE -12 KP

e VALSTS PARBAUDIJUMI - 12 KP

4 attels. Studiju programmas“PIRMSSKOLAS SKOLOTAJS” (41)absolventu iesp&jas, turpinot
studijas bakalaura studiju programma “SAKUMIZGLITIBAS SKOLOTAJS” (42)

Turpinot studijas bakalaura studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs”, nepiecieSams apgiit:

Studiju kursus, kas ir bakalaura programma, bet nav ieklauti 1. limena programma (18 KP, A
dala)

Skolotaja profesionalas darbibas pamati -2 KP (2 KP ir pielidzinami)
levads izglitiba ilgtsp&jigai attistibai — 2 KP
Ieklaujosa un speciala izglitiba — 2 KP (2 KP ir pielidzinami)
MaciSana un macisanas — 3 KP (3 KP ir pielidzinami)
Izglitibas procesa organizacija sakumskola — 6 KP
Informacijas tehnologija izglitiba (ieklauts 2. studiju darbs) —3 KP (1 KP ir
pielidzinams)
Izveles moduli — (40 KP):
e Modulis “Profesionala lietpratiba pirmsskolas metodiskaja darba” (20 KP)
e Modulis “Sakumizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” (20 KP)
e Modulis “Dazadibas kompetence icklaujosaja izglitiba” (20 KP)
e Modulis “Izv€leétas macibu satura jomas padzilinata apguve” (20 KP)
Izvéeles studiju kursi (C dala) — 4 KP (2 KP pielidzinami)
Prakse — (6 KP)
e Prakse [V —6 KP
Valsts parbaudijumi (12 KP):
e Bakalaura darba izstrade [ - 2 KP
e Bakalaura darba izstrade II — 8 KP
e Kbvalifikacijas eksamens — 2 KP
e Kopa— 80 KP (3. un 4. studiju gads)

Studiju kursu pielidzinajums pirma limena studiju programmas “Pirmsskolas skolotajs” absol-
ventu ieskaitiSanai bakalaura studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” 3. kursa skatit 6. A
pielikuma.
Programma ieklaujas Latvijas Universitates piedavato studiju programmu klasta un ir aktuala
pasreiz&ja situacija izglitibas sisttma un ilgtermina. Studiju programmas saturs sniedz
studgjosajiem izpratni, lauj attistit prasmes un veidot attieksmi par tadam aktualitatém ka:

1) Satura un valodas integrétas macibas (Content and Language Integrated Learning CLIL)
metodika, ar kuru pirmo reizi studenti saskaras jau pirmaja semestri studiju kursa ,,Skolotaja
profesionalas darbibas pamati”, 3. semestr1 studiju kursa “MaciSana un macisanas”, par CLIL tiek
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runats katra priekSmeta didaktika un visbeidzot arT pedgja semestri ka kopsavilkums tiek veidots
studiju kursa “Ievads izglitiba ilgtsp€jigai attistibai” 2. — 4. tematiska plana satura;

2) darbs mazakumtautibu skolas un daudzvalodu klas@s tiek skatits studiju kursa “Ieklaujosa
un speciala izglitiba”, kura uzdevumi ir radit izpratni par pamatjédzieniem ieklaujosas izglitibas,
specialas izglitibas un starpkultiiru izglitibas konteksta; attistit studentu prasmes izmantot Latvijas
Republikas normativos dokumentus bérnu ar gratibam macibas, bérnu ar specialajam vajadzibam,
treSo valstu valstspiederigo, reemigrantu un mazakumtautibu bérnu izglitibas atbalstam;

3) bilingvala izglitiba. Latviesu valodas un literattiras skolotajiem §T metodika tiek skatita
studiju kursa ,,Bilingvala izglitiba”, bet pargjo priekSmetu skolotaji var izveleties So studiju kursu
ka C dalas izv€les kursu. CLIL pieeja;

4) skolénu zinatniski pétniecisko darbu vadiSana skoléniem — studiju kursa “P&tnieciba
izglitiba” un katra priekSmeta didaktika — par priekSmetam specifisko p&tnieciba, nemot vera katras
nozares pétniecibas specifiku. Katra joma zinama mera tiek pétita nozaru studiju kursos, iepazistot
teorétisko literatiiru, petijjumus, macibu [idzeklus, ka ar1, protams, katra prickSmeta didaktika;

5) akadémiskais godigums — sakot ar 1. semestri — “Skolotaja profesionalas darbibas
pamati” un caurvijoties visiem studiju darbiem un patstavigajiem darbiem visos studiju kursos,
ieverojot vienotas prasibas;

6) skolotajiem ir jabit datorikas pamatprasmei, kas ir pamatizglitibas standarta. Datorikas
prasmei atbilstosi pamatizglitibas standartam vajadzetu biit liela mera jau apgiitai skola. LietiSkas
informatikas jautajumi skolotaju programma liela méra ir caurvija tapat ka jaunaja macibu satura —
docgtaji, piemeram, savos kursos prasa prezentacijas un referatus, tatad art stasta, ka tos tehniski
pareizi risinat. Ja tadi jautajumi tomer bils atseviski jaietver, tas notiks studiju kursa “Informacijas
tehnologija izglitiba”, kura virsmérkis ir dot iesp&ju toposajiem skolotajiem apgit tas IKT lietas, ko
skola viniem nemacTja, bet kas jaizmanto skolotaja darba;

7) E-twinningu ir paredzets apgit kursa “Informaciju tehnologija izglitiba” un saturiski
istenot studiju kursos “Skolotaja prakse II” un “Izglitibas vadiba”;

8) Webinaru un videokonferencu organizésanas, dalibas prasmes ir studiju forma, ko pilniba
nodrosina MOODLE vide un doc&taji praktizé caur konsultacijam studentiem studiju kursos un
aicinot virtuali vieslektorus, pieméram, praktikus, kas var videokonferences ietvaros dot
ieguldijumu studiju programmas TstenoSana, atrodoties sava darba vieta — skola, ka ar paradit realus
piemerus no skolas vides;

9) satura salidzinajums ar lidz Sim pieejamajiem Skola 2030 jomu sasniedzamajiem
rezultatiem lauj secinat, ka studiju programma izglito skolotajus, kuri sp&s stradat ne tikai $1
standarta Itmeni, bet krietni plasak. Programmas apguves rezultata iegtitas skolotaja zinaSanas,
prasmes un kompetence pilniba Tsteno Sos zemaka [imena izglitibas rezultatus.

Pielikuma pievienoti:
o Studiju programmas atbilsttbas valsts izglittbas standartam novertejums (3.pielikuma).
o Studiju programmas atbilsttba profesiju standartam (ja piemérojams) (4. pielikuma).

o Studiju programmas planojums visam paredzetajam studiju programmas istenoSanas formam (6.
pielikuma).

o Studiju kursu/modulu apraksti, kartojot tos secigi péc studiju planojuma (7. pielikuma).

o Studiju kursu/modulu kartejums tabulas forma (8. pielikuma).

3.2. Studiju programmas istenoSanas mehanisms
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Studiju programma tiks Tstenota latviesu valoda. Vajadzibas gadijuma (Erasmus+ apmainas studenti
vai saskana ar studgjoSo v€lmeém) programmas kopigas dalas studiju kursus var stenot arT anglu
valoda.

Studiju programmas istenosanas mehanisms nodrosina studiju rezultatu sasniegSanu, ietverot stu-
dentcentrétas maciSanas principus. Studiju formas: pilna laika klatiene - 4 gadi un nepilna laika
klatiene - 4,5 gadi. Stud€joso noslodze atbilst 40 akadémisko stundu darbam par vienu kreditpunktu,
no kuram 16 akademiskas stundas (PLK) ir kontaktstundas, savukart pargjas paredzgetas patstaviga-
jam darbam. Akadémiskas stundas var tikt planotas ka lekcijas, seminari un laboratorijas darbi
atbilstigi katras jomas satura un metodikas apguves specifikai. Studiju kursu satura apguves procesa
tiek integrétas tris studiju formas: darbs auditorija, darbs tieSsaisté un patstavigais darbs:

e Darbs auditorija ir aktiva lidzdaliba induktiva domasana balstitu uzdevumu veiksana semi-
naru laika, kur individualie un grupu uzdevumi ir apvienoti ar 1siem informativiem un ap-
kopojosiem parskatiem, labas prakses piem&ru video un viedoklu ekspertu piedaliSanos.

» Darbs tiessaiste notiek kopigu darbu izstrad€ sadarbiba ar grupas biedriem. TieSsaistes vietni
izvelas studgjosie pasi péc savu iesp&ju un ertuma kritérijiem.

« Patstavigais darbs tiek veikts, izskatot studiju kursa materialus, iepazistoties ar studiju kursa
ieteiktajiem avotiem un veicot studiju kursa individualos darbus (esejas), nosleguma darbu
utt.

Studiju kursu satura apguves procesa tiek izmantotas art $adas studiju darba organizéSanas formas:
lekcijas, seminari, grupu darbs, diskusijas, lomu spéles, individualais un paru darbs, praktiskie
darbi, gadijumu analize u.c..

Studiju programmu veido visparizglitojosie studiju kursi, nozares (profesionalas darbibas jomas)
teorétiskie pamatkursi un informacijas tehnologiju kursi, nozares (profesionalas darbibas jomas)
profesionalas specializacijas kursi, izvéles dalas kursi, prakse, valsts parbaudijums. Studiju darbi ir
integréti studiju kursos: (1) P&tnieciba izglitiba, (2) Informacijas tehnologija izglitiba un (3) izvéles
modulu studiju kursos.

legtita izglitiba tiek vertéta, summejot pozitivos sasniegumus (sekmigus vert&jumus). Par visu pro-
gramma ietverta satura apguvi nepiecieSams iegit pozitivu (sekmigu) vert&jumu. Atbilstosi studiju
programmas un studiju kursu izvirzitajiem mérkiem, uzdevumiem un sasniedzamajiem rezultatiem
ir noteiktas pamatprasibas iegiitas izglitibas vertéSanai, kas balstas uz principiem: vérte€sanas atkla-
tiba; vertgjuma obligatums; vert€§juma parskatiSanas iesp&jas; parbaudes veidu dazadiba. Detalize-
tak studiju programmas verté€sanas pamatprincipi raksturojami $adi:

* pozitivo sasniegumu summeésanas princips — iegita izglitiba tiek verteta, summeéjot poziti-
VOSs sasniegumus;

e vert§juma obligatuma princips — nepiecieSams ieglt pozitivu vert§jumu par programmu
pamatdalas ietverta obligata satura apguvi,

» prasibu atklatibas un skaidribas princips — atbilstosi izvirzitajiem programmu mérkiem un
uzdevumiem, ka arT macibu kursu mérkiem un uzdevumiem ir noteikts pamatprasibu ko-
pums iegiitas izglitibas vertesanai;

* vertéSana izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips — studiju programmas apguves
veértésana izmanto dazadus parbaudes veidus;

* vertgjuma atbilstibas princips — parbaudes darba tieck dota iesp&ja apliecinat analitiskas un
radosas sp€jas, zinasanas, prasmes un iemanas visiem apguves Iimeniem atbilstoSos uzde-
vumos un situacijas. Parbaudés ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu programmas no-
teiktajam saturam un profesiju standarta noteiktajam prasmju un zinaSanu prasibam;

* studiju programmas apguves vertesanas pamatformas ir eksamens un ieskaite. Minimalais
macibu kursa apjoms, lai organiz&étu eksamenu, ir 2 kreditpunkti.
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Eksamena studiju kursa satura apguve tiek verteta 10 ballu skala:

e Joti augsts apguves limenis (10 — "izcili", 9 — "teicami");

e augsts apguves Itmenis (8 — "loti labi", 7 — "labi");

e vidgjs apguves Itmenis (6 — "gandriz labi", 5 — "viduvgji", 4 — "gandriz viduvgji");
e zems apguves ltmenis (3 — "vaji", 2 — "loti vaji", 1 — "loti, loti vaji").

Par katru apgiito studiju kursu un praksi ieskaita kreditpunktus, ja sanemtais vertgjums 10 ballu
skala nav bijis mazaks par 4 — "gandriz viduvgji".

Atgriezeniskas saites sniegSanai par studgjoso darbu auditorijas, tieSsaist€ un patstavigajiem dar-
biem tiks izmantoti kognitivas un afektivas jomas kriteriji (Bendzamina Bliima izstradatas taksono-
mijas uzlabota versija: Anderson & Krathwohl). Vértgjumu nosaka tas, kuru l[imenu domasanas un
emocionalie procesi tiek izmantoti un ir atpazistami stud&joso darbiba.

Kognitivas jeb zinasanu jomas taksonomija pieaugosa sarezgitibas seciba raksturo domasanas pro-
cesus no faktu atceréanas lidz izvérté$anai un jaunradei. STtaksonomija veido struktiiru, kas balstas
uz ieprieks apgiito un attista aizvien sarezgitakus izpratnes Iimenus. Kognitivo jomu veido sesi Ii-
meni ar katram attiecigu vertgjumu:

1.

2.

Zinasanas — sp&ja atrast atbilstoSu informaciju vai faktus bez nepiecieSamibas tos izprast
— 5 (viduvgji).

Izpratne — sp€ja saprast un interpretét informaciju, piem., aprakstit ar citiem vardiem —
6 (gandriz labi).

Pielietosana — sp&ja izmantot apglito materialu jaunas situacijas, piem., sava profesio-
nalaja darbiba vai magistra darba izstrade — 7 (labi).

Analize un sintéze — sp€ja saskaldit informaciju komponentos, piem., saskatit mijattie-
cibas, izcelt atseviskas idejas un sp&ja savienot atseviskus faktus, idejas viena veseluma
— 8 (loti labi).

Izvertesana — sp&ja spriest par faktu, ideju nozimi un vertibu atbilstibu konkrétajam no-
lukam — 9 (teicami).

Jaunrade — sp&ja generét jaunas idejas, produktus vai pieejas, metodes, stratégijas — 10
(izcili).

Afektivas jomas taksonomija ietver ar maciSanas emocionalo komponentu saistitos procesus no
velmes iegit informaciju [idz uzskatu, ideju un attiecksmju integracijai. To veido pieci Itmeni ar
katram attiecigu vert&jumu:

1.

2.

Sanemsana — vélme uztvert informaciju, piem., studgjosais ar interesi nododas darbam,
ar cienu klausas pargjos, ir jiitigs pret socialajam problémam utt. — 6 (gandriz labi).
Atsauksanas — studgjosa aktiva lidzdaliba studiju procesa, piem., izrada interesi par stu-
diju kursu, velas prezentet savu viedokli, piedalas diskusijas, izjut prieku, palidzot citiem
utt. — 7 (labi).

VeértéSana — no vienkarSas veértibas atziSanas un pienemsSanas lidz dzilam saistibam,
piem., studjosais demonstre ticibu demokratiskiem procesiem, noverte zinatnes lomu
ikdienas dziv€, izrada riipes par citu labklajibu, ir jutigs pret individualajam un kulttiras
atSkiribam utt. — 8 (loti labi).

Organiz&sana — procesi, kuros stud€josais iesaistas, kad tiek savienotas dazadas vértibas,
risinati konflikti, internaliz&tas vertibas, piem., atzist nepieciesamibu pec lidzsvara starp
brivibu un atbildibu demokratija, uznemas atbildibu par savu uzvedibu, pienem profesi-
onalas &tikas standartus, pielago savu uzvedibu vertibu sist€mai utt. — 9 (teicami).
Raksturosana — studgjosajam piemit vertibu sisteéma, kas ietver uzskatus, idejas, attiek-
smes, kas nosaka uzvedibu konsekventa un paredzama veida, piem., demonstré paspa-
lavibu patstaviga studiju darba, profesionalu &tisku ricibu, izrada pozitivu personisko,
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socialo un emocionalo pielagosanos, uztur adekvatus veselibas ieradumus utt. — 10 (iz-
cili).
Parbaudes ieklaujamais satura apjoms atbilst kursu programmas noteiktajam saturam un profesiju
standarta noteiktajam prasmju un zinasanu prasibam. Studiju programmas apguves vertésanas pa-

matformas ir eksamens un ieskaite. Eksamena studiju kursa satura apguve tiek vértéta 10 ballu
skala.

Studentu zinasanu, prasmju un sasniegto rezultatu monitoringa sist€éma notiek saskana ar Latvijas
Universitaté pienemtajiem noteikumiem par studiju kursu/modulu parbaudijumiem. Studiju pro-
gramma saturs organizéts, izpildot studiju kursu prasibas un pedagogisko praksu uzdevumus. Stu-
diju nosléguma izstrada un aizstav bakalaura darbu un karto kvalifikacijas eksamenu.Stud&joso
prakses organizesanas nosacijumi un sniegtais atbalsts studgjosajiem ir noteikts un integréts studiju
programmas satura.

Jaunveidojamo programmu izstrades konteksta Ipasu uzmanibu planots pieverst macibu jomu satura
studiju kursiem, kas orientéti uz macibu satura jomu metodiku apguvi. [zvertgjuma tiek ieklauti tris
kriteriji:

1) studiju kursu apguves starpvertéjumu rezultati,

2) prakses vaditaja un mentora vert€jums izglitibas satura jomas,

3) nosléguma vertejums studiju kursa un atgriezeniska saite.
Tadgjadi tiks veikta studentu izglitoSanas progresa monitoréSana, lai macibu jomu saturs tiktu
apgits vienmerigi, kas atspogulotos izvert€juma, lai nepiecieSamibas gadijuma sniegtu papildus
iespgjas.
Macibu jomu satura padzilinatai teorétiskai apguvei izveidots “Jomu macibu satura modulis” 14 KP
apjoma, kura saturs saskanots ar profesionala bakalaura studiju programmu “Skolotajs”. Macibu
jomu satura 4.—6. klasu posma pedagogam nepiecieSamas ne tikai metodiska darba iemanas, bet ar1
plasas teorétiskas zinasanas. Saja moduli studentiem biis iesp&ja padzilinat teorétiskas zinasanas
matematikas, latvieSu valodas un literaturas, anglu valodas, dabaszinibu jomas. “Jomu macibu sa-
tura modulis” saistits ar moduli “Sakumizglitibas skolotajs (4.—6. klase)”, kur studenti apgts atbil-
stoSo jomu metodiska darba iemanas. Studiju kurss macibu jomas “Kulturas izpratne un pasiz-
pausme maksla” apguve paredz, ka integrét vizualo makslu, miiziku un kustibu makslu macibu pro-
cesa, veidots ta, lai studenti iegiitu prieksstatu par to visa sakumizglitibas posma. Savukart jomas
satura dalas “’Literattira un tas metodika” apguve paredz&ta modult “Sakumizglitibas skolotajs (4.—
6. klase)”. Studiju kursu — “Veselibas un fiziskas aktivitates joma I”, “Veselibas un fiziskas aktivi-
tates joma II” — apguve paredzets giit priekSstatu par jomas satura integracijas iesp&jam macibu
procesa sakumskola.

Studiju procesa sagaidamie rezultati prasmju, zinaSanu un kompetencu forma ir noteikti katra
studiju kursa apraksta, noradot patstaviga darba saturu un apjomu, iesniedzamos darbus un Iidz-
dalibu studiju procesa. No studgjosa tiek gaidita atbildiba par studijam, patstaviga darba izpildi un
prakses uzdevumu realizaciju, darba grafika ievéroSanu.

Studiju kursu izvele, saturs un apjoms, ka ar1 prakses saturs atbilstosi ieglistamajai kvalifikacijai
saskanots ar skolotaja profesijas standartu. Studiju saturs p&ctecigi tiek strukturts studiju kursos,
praksgs, kas nodrosina pakapenisku kompetencu apguvi. Studiju saturs ir virzits uz teorétiskas un
praktiskas pieredzes integraciju, studijas saistitas ar petniecibu, zinatniskajam un praktiskajam ak-
tualitatém pedagogijas joma.

Studiju rezultatu novertesanu nosaka studiju kursos noraditie vertesanas kritériji un parbaudes for-
mas. Studiju kursu nosléguma parbaudijumos akcents tiek likts uz teorijas integraciju izglitibas
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praksg. Par katru apgtito studiju kursu tiek piem&roti kreditpunkti, ja sanemts vertgjums vismaz 4
(gandriz viduvgji) 10 ballu skala.

Studiju procesa tiek izmantotas multimediju tehnologijas, studiju materiali studiju kursu satura
veiksmigai apguvei, testi un cita veida parbaudes darbi ir pieejami e-studiju vidé. E-studiju vide
sniedz iesp&ju studiju procesu individualizet atbilstosi katra studenta vajadzibam un interesém.

Nepilna laika studijas netiek organizg&tas atseviskas sesijas gada, studgjosie eksamenu karto studiju
kursa apguves beigas. Visiem studentiem pieejami studiju kursu lekciju materiali, prezentacijas,
uzdevumi Moodle e-studiju vide, kas 1pasi aktuali nepilna laika studentiem, lai nodrosinatu atbil-
stoSu studiju kvalitati.

Studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” nosléguma paredzgetie gala parbaudijumi ir baka-
laura darbs un kvalifikacijas eksamens, kuri arT tiek novertéti 10 ballu skala. Studiju procesa studenti
sekmigi bis teorétiski apguvusi septinu macibu jomu satura un integrétas macibu metodikas kursus
1.-3. klas€ un 4.—6. klas€ vai pirmsskolas pedagogija, ka ari izv€les modulu studiju kursus; savas
zinaSanas, prasmes un kompetences apliecinajusi pedagogisko praksu laika, realiz&jot macibu pro-
cesu macibu priek§metos/ jomas un izveidojusi praktiskas pedagogiskas pieredzes portfolio. Gala
parbaudijumos studenti apliecina savu skolotaja profesionalo kompetenci atbilstosi skolotaja pro-
fesijas standarta prasibam. Bakalaura darbu students izstrada ka zinatnisku p&ttjumu par konkretu
teému izglitibas zinatnes skolas pedagogijas apaksnozare vai pirmskolas pedagogijas apaksnozaré.
Kvalifikacijas eksamena students apliecind izpratni par macibu jomu mérkiem, satura likumsakari-
bam un pamatprincipiem, apguves formam un metodém. Students prezente prasmes planot un ste-
not macibu procesu, vertét skolénu sniegumu, sadarbojoties ar kolégiem, reflektét par savu kompe-
tenci un sniegt atgriezenisko saiti.

Kvalifikacijas eksamena gaita:

1) 2 ned@las pirms kvalifikacijas eksamena students izloz€ kadu no témam, kas atbilst
teoretiskajos studiju kursos un prakse apgiitajam macibu satura jomam;

2) students sagatavo izloz&tas teémas metodisko izstradi, izmantojot starppriekSmetu
saikni, praksu portfolio un praktisko pieredzi;

3) kvalifikacijas eksamens —sagatavotas t€mas un portfolio aizstavésana, kur students
prezent€ sagatavoto ar jomu saistito t€mu un aizstav portfolio, akcent&jot macibu
satura starpdisciplinaritati; students veic darba pasvertgjumu, ka arT cita studenta sa-
gatavotas t€mas un potfolio analizi, sniedzot atgriezenisko saiti;

4) Studenta sniegumu kvalifikacijas eksamena vert€ Valsts parbaudijumu komisija,
kura piedalas Latvijas Universitates docétaji, darba devéji un praktiz&josi skolotaji.
Studenta kvalifikacijas eksamena vert€jums tiek iegiits no portfolio vert€juma, pa-
Sanalizes vért€juma un cita studenta darba vert€juma.

Valsts nosléguma parbaudijumu komisijas sastava ir komisijas vaditajs un vismaz cetri komisijas
locekli. Komisijas vaditajs un vismaz puse no komisijas sastava ir nozares profesionalie darba de-
VEji vai parstaviji.

Diplomu par augstako izglitibu, kas apliecina iegiito skolotaja profesionalas kvalifikacijas Iimeni,
sanem students, kur$ apguvis programmu un nokartojis kvalifikacijas eksamenu, ieglistot taja ver-
tejumu, kas nav mazaks par 4 — “gandriz viduvgji”. Bakalaura programmas saturs nodrosina
zinasanu, prasmju un kompetences kopumu atbilstosi Latvijas izglitibas ietvarstruktiiras 6. ITmena
zinasanam, prasmém un kompetencei un Piektajam Latvijas profesionalas kvalifikacijas limenim.

Studiju programmas istenoSana balstita studentcentréta pieeja un pozitivu pedagogisko attiecibu
veidoSana, iesaistot stud&josos studiju procesa izvertésana, atgriezeniskas saites nodro§inasana un
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studiju programmu pilnveidg, vienlaikus rosinot biit patstavigiem un atbildigiem studiju procesa
rezultatu sasniegSana. Studentcentrétas macisanas un macisanas biitiba raksturojama $adi:

nem véra un respekte studentu kontingentu un vinu vajadzibu daudzveidibu;
nem veéra un izmanto dazadus programmu stenosanas veidus;

atbilstosi apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes;

veicina stud€josa tieksmi uz patstavigumu;

e veicina abpusgju cienu stud€josa un macibspeka attiecibas;

e pastav atbilstoSas procediiras studentu stidzibu risinaSanai.

Talab LU PPMF turpinas pirms deviniem gadiem uzsakto, t.i., 2009. gada Leévenas komunik& no-
sprausta uzdevuma (“Palidzet studentiem attistit nepiecieSamas prasmes mainiga darba tirgii un dot
viniem iespgju kliit par akttviem un atbildigiem pilsoniem”) — studentcentrtas macibu pieejas Tste-
noSanu. Studentcentréta macibu pieeja tiks Tstenota saskana ar 2015. gada pienemtajiem standartiem
un vadlinijam kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG). 1.3 standartu
“Augstskolam/ koledzam janodroS$ina, ka programmas tiek Tstenotas ta, lai iedrosinatu studentus
aktivi iesaistities studiju procesa veido$ana, un studentu sekmju vérté$ana atbilst 3ai pieejai”. S
standarta vadlinijas nosaka, ka “studentcentréta maciSanas un maciSana ir nozimiga stimul&josa
loma studentu motivacija, pasSrefleksija un iesaistiSanas maciSanas procesa”. Tas nozime riipigu un
pardomatu studiju programmu izveidi un TstenoSanu, ka arT rezultatu izverteSanu.

Izstradajot studiju programmas un to studiju kursus, Tpasa vériba tiek veltita studiju rezultatu jeg-
pilnai formulésanai, tad€jadi veicinot studentu izpratni un lidzatbildibu par savu macisanos, pasver-
teSanu un sanemto novértg§jumu par sniegumu. Studiju procesa tiks izmantotas studiju merkim un
planotajiem studiju rezultatiem atbilstigas metodes, parbaudes formas un vértéSanas kritériji. Pat-
stavigu studiju veicinasanai tiks izmantota e-studiju vide (Moodle). Studiju procesa tiks izmantotas
metodes, kas veicina studentu komunikaciju, rosina aktivu Iidzdalibu, kritisko domasanu un reflek-
tivo domasanu studiju uzdevumu veik$ana, risinot realas pedagogiskas problémas, model&jot ma-
cibu situacijas.

Studiju kursu Tstenosana un pilnveide tiek iesaistiti darba devéji (aicinati vadit atseviskas seminar-
nodarbibas, organizet nodarbibas ka pieredzes apmainas vizites izglitibas iestades, vairaku docétaju
sadarbiba organizét macibu ekskursijas u.tml.).

Lai veicinatu studentu pétnieciskas kompetences attistibu, studentiem péctecigos kursos bis iespé&ja
analiz€t un padzilinati pétit vinus interesgjoSas problémas izglitiba. Vecako kursu studenti tiks ie-
saistiti jaunako kursu studiju procesa vadiSana (peer teaching-learning). Studiju procesa tiks nemtas
vera studentu prieks$zinasanas, iepriekseja pieredze un studentu dazadie maciSanas stili, [1dz ar to
elastigi jaisteno izstradatas studiju programmas. Pakapeniski mainisies arT studiju fiziska vide: au-
ditorijam jabiit erti piem&rojamam grupu un individualajam darbam, visas auditorijas janodroSina
digitalo tehnologiju pieejamiba. Tiks veicinata studentu mobilitate (studiju rezultatu atzisana), stu-
denti tiks rosinati iesaistities akadémiska personala vaditajos p&tijumos un socialajos pasakumos
sabiedriba, tadgjadi glistot nozimigu pieredzi, izmantojot studijas apgito prakse.

Studiju programmas ietvaros tiks veicinata akadémiska personala kolegiala maciSanas vienam no
otra studentcentrétas izglitibas istenoSana. Studg&josie tiks regulari iesaistiti studiju programmu kva-
litates novertésana, studgjosie piedalisies [emg&jinstitlicijas un padomdevgjinstitiicijas, ka arT iesais-
tisies programmu pasnoveért§juma zinojuma rakstiSsana. Studiju rezultati veidos studentcentrétas
pieejas ietvaru.

Studiju procesa teorijas un prakses mijdarbibas Tstenosanai tiek nemtas véra sadas dimensijas atbal-
stoSas un ieklaujosas studiju vides veidoSanai un macibu procesa kvalitates nodrosinasanai:

o kognitiva (zinaSanas, teorija),

o pedagogiska (didaktiski pedagogiskas tehnologijas, studiju procesa organizacija),
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 sociala (starppersonu un pedagogiskas attiecibas),
 inovativa (pedagogiskaja praksé aprobé&to zinasanu un apgito prasmju transformacija),
o pétnieciska (petniecisko prasmju integracija).

Studiju turpinasanas iesp&jas un finansialas garantijas, ja tiek likvidéta vai reorganizgeta studiju pro-
gramma: studiju programmas likvidéSanas gadijuma LU ir noslégusi ligumus ar citam Latvijas
augstakas izglitibas iestadém (Liepajas Universitate, Daugavpils Universitate, Rezeknes Tehnolo-
giju akadémija), kas realize lidzigas studiju programmas, kas apliecina, ka stud&joSajiem tiks no-
drosinata iespgja turpinat izglitibas ieguvi cita augstskola. Nosl&gto ligumu kopijas ir pievienotas
12. pielikuma.

3.3. StudéjoSo prakses nodrosinajums

Latvija turpinas reforma izglitiba, kas skar maciSanas pieejas mainu. Kompetencu pieejas macibu
satura ievieSana aktualiz€jusi uzmanibu skolotajiem nepiecieSamajam kompetenc€m. Skolotaju
profesionalas darbibas pamata ir zinaSanas par savu macibu priekSmetu, tacu skolotaju kompetenci
raksturo ne tikai zinasanas, bet ar1 prasmes vadit macibu procesu, un liela loma ir iegtitajam zina-
Sanam praktiskaja darbiba jeb prakses laika.

Profesionalas bakalaura studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” svariga sastavdala ir
prakse, kas paraléli teorétiska kursa apgtiSanai nostiprina un padzilina studentu profesionalas zina-
Sanas, prasmes. Prakses tiek planotas atbilstosi Latvijas Universitates noteikumiem par praksi.?!

Prakses tiek planotas 20 KP apjoma, kopuma studiju laika paredzetas 4 pedagogiskas prakses, kas
ir saskana ar MK noteikumiem Nr. 512, t3s ir saistitas ar studiju kursiem, tas sakartotas p&ctecigi.
Papildus tam asistenta prakses uzdevumi ir ieklauti studiju kursa “Macibu procesa organizacija sa-
kumskola”. Praksi Tsteno saskana ar prakses ligumu par prakses vietas nodrosinasanu, prakses Ii-
gumu augstskola sledz ar darba deveju. Prakses Iiguma ietver prakses mérkus, uzdevumus, prakses
norises planojumu, prakses sasniegumu vértéSanas kartibu, ka art pusu pienakumus un atbildibu.
Prakses merki stud€josais sasniedz, pamatojoties uz iegiitajam zinaSanam, prasmém, kompetenci.
Ir izstradati skolotaja prakses noteikumi (skat. 8. pielikuma), kur ir noteikti prakses uzdevumi un
norises kartiba, pievienots arT liguma paraugs par studenta prakses istenoSanu. Prakses saistitas ar
studiju kursiem, kas sakartoti péctecigi un atbilstigi tipveida plana. Pedagogisko praksu sasniedza-
mie rezultati saskanoti ar Skolotaja profesijas standarta noteiktajam zinasanam, prasmém, attiek-
smém un kompetenceém un atbilstosiem studiju kursiem (skat. 8. tabulu).

Profesionala bakalaura studiju programmas “Sakumizglitibas skolotajs” satura realizacija ieverota
studiju kursu un praksu p&cteciba. Programma piedavato studiju kursu saturs orient&ts uz nepiecie-
Samo profesionalo kompetencu apguvi darbam sakumskolas izglitiba. Konkréti prakses uzdevumi
noraditi studiju kursu aprakstos. Tie paredz, izmantojot studiju kursos ieprieks iegitas teorétiskas
zinaSanas, veikt pedagogisko novéroSanu, studentu lidzdalibu pedagogiska procesa planosana un
vadiSana, iesaistiSanos starpseminaros un prakses nobeiguma seminara, ka arT savas darbibas ref-
lektesanu un izvert€sanu, izmantojot teorétiskas zinasanas. Katras prakses Tstenosana ir vienota pie-
eja - prakse sakas ar kopigu ievadseminaru, studentiem pasiem jaizvélas potenciala prakses vieta.
Katrai praksei ir prakses seminari (ar1 attalinati, izmantojot e-vides piedavatas iesp€jas) un prakses
beigas - nosleéguma konference.

Praksu laika studenti iepazist praktiski kompetencu izglitibas 7 jomas, v€rojot un vadot stundas,
veicot pasvertg§jumu un sanemot novertgjumu par to. Praksu laika studenti izstrada individualu
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prakses materialu portfolio, ko prezente prakses nobeiguma seminara, diskuté un dalas pardomas
gan ar prakses mentoru, gan savstarpgji, apliecinot iegiito zinasanu lietoSanas prasmes profesiona-
laja darba un sp&ju patstavigi iegit, atlasit, analizet un kritiski vertét informaciju. Prakses noslé-
guma seminara students iepazistina ar prakses rezultatiem, tos izverte prakses vaditajs. Prakses ko-
p€jo vertejumu veido gan prakses vaditaja un mentora izglitibas iestade vert€jums par ikdienas pe-
dagogiska procesa planosanu, vadiSanu un analizi, gan studenta pasanalizes un prezentacijas verte-
jums nosléguma seminara. Prakses nosléguma seminara paredzéta ari praks€ giitas pieredzes
savstarp&ja apmaina, kas veicinatu profesionalo izaugsmi, un lietoSanu nakamajas prakses.

Studiju laika paredz&tas 4 pedagogiskas prakses — 20 KP apjoma, kas ir saskana ar MK noteikumiem
Nr. 512. Prakses ir saistitas ar studiju kursiem un sakartotas péctecigi. Tas veidotas, nemot véra
programmas “Sakumizglitibas skolotajs” mérkus un saturu: Prakse I lauj studentam iepazit praktiski
macibu procesu, pamata to veérojot un analizgjot; Prakse II students praktiski realiz€ moduli “Saku-
mizglitibas skolotajs (1.-3. klase)” apgiitas zinasanas macibu procesa skola; Prakse Il students ap-
robé praksé teorétiskas zinasanas, pilnveidot pedagogiska procesa plano$anas un organizé$anas
prasmes macibu jomas sakumskolas 4.—6. klases (latviesu valoda, literatira, anglu valoda, matema-
tika); Praks€ IV students vai nu turpina pilnveidot prasmes macibu jomas sakumskolas 4.—6. klases
(dabaszinibu, sociala un pilsoniska, tehnologiju joma) vai arT praktiski pielieto izvéles modulos ap-
giitas teorétiskas zinasanas sakumskolas 1.-3. klas€ vai pirmsskolas izglitibas iestade (skat. 11. ta-
bulu).

11. tabula. PraksSu pécteciba un saturiska atbilstiba studiju saturam (studiju kursu
saturam un sasniedzamajiem rezultatiem)

Se- Prakse, Merkis, uzdevumi Raksturojums, rezultats Priek$zinasanas (apgitie
mestris apjoms studiju kursi)
2. sem. Prakse I | Prakses mérkis ir dot Zinasanas e Skolotaja profesionalas
iesp&ju studentiem veidot 1. Par macibu procesa darbibas pamati
(2 KP) skolotaja kvalifikacijas planoSanu, organizéSanu un | e Sociali emocionala

profesionalo kompetenci
pamatizglitibas pirmaja
posma, vérojot skolotaju
macibu stundas, veikt
pedagogiska procesa
analizi atbilstosi
kompetencu pieejai.

izvertéSanu.

Prasmes

2. Analizg, sintez€ un izverte
savus ~ novérojumus  par
pedagogisko procesu.

3. Veic véroto macibu stundu
analizi.

Prakses uzdevumi: 4. Izverte macibu darba
1) izprast macibu efektivitati.
priek§metu/jomu 5. Izverte savus verojumus,
apguves pedagogiskos izjtas un pardomas un

mérkus, norisi,
planosanu un vadisanu
sakumizglitibas posma
skoléniem;

2) verot skolotaju macibu
stundas un veikt peda-
gogiska procesa un faktu
analizi;

3) asistet un palidzet
skolotajam organizet un
vadit macibu stundas un
pedagogisko procesu;

4) pec izveles kada no
jomam novadit stundu

interprete tas saistiba ar
apgito teoriju.

6. Prezentg prakses laika
giitas atzinas.

Kompetence
7. Savas darbibas rezultatu
pasanalize un pilnveides
plana izstrade

macisanas
e Psihologija skolotajiem
e MaciSana un maciSanas
e [zglitibas procesa
organizacija sakumskola
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un izvertet macibu pro-
cesu,

5)a savu darbibu un veikt
pasnovertgjumu.

3.sem. |Prakse Il | Prakses mérkis ir veidot Zinasanas
6 KP) skolotaja profesionalo 1. Izpratne par macibu e Skolotaja profesionalas
kompetenci — aprobgt priek§metu/jomu macibu darbibas pamati
praksg teorétiskas procesa planosanu, e Sociali emocionala
zinaSanas macibu jomas organiz&Sanu un izvertésanu. macisanas
atbilstosi kompetencu e Psihologija skolotdjiem
pieejai, pilnveidot Prasmes e MaciSana un maciSanas
pedagogiska procesa 2. Izveido macibu stundu
pla’moSanas un plépus un izmantg . o Izglitibas procesa
organizéSanas prasmes atbilstoSus metodiski organizacija sakumskola
sakumskolas 1.-3. klasgs. iigsgaslgfusng;arfggﬁztogo . !nfo_rfn?icij as tehnologija
) . > Lo izglitiba
Prakses uzdevumi: jomu macibu priekSmetos o Pedagogiska procesa
1)izprast macibu procesu sakumizglitibal.—-3. klasu tiesiskie aspekti
- o ~ pekti
sakumizglitibas 1.-3. posma. o Pétnicciba izglitiba
klasg€s; 3. Novérte skolénu macibu
2)1zpra§t macT.bu sasniegumus un‘dn}amlku Sakumizglitibas skolotdjs
priek§metu/jomu jomu macibu priekSmetos. (1-3. klase)-
apguves pedagogiskos 4. Veicina skolénu izzinas o
merkus, planoSanu, un socialo prasmju attistibu. ¢ K%l‘turasmpratne_s un
vadisanu sakumizglitibas | 5. [zverté macibu darba pasizpausmes maksla
1.-3. klaSu skoléniem,; efektivitati un pilnveido joma .
3)planot, organizét, vadit macibu procesu. * Valodu macibu Joma.
un izvertet macibu 6. Véro un dokumente Anglu.valoda, tas
procesu macibu stundas; | vérojumus prakses metodika { .
4)vertet skolenu macibu dienasgramata. ° Valo.d‘f macibu joma:
sasniegumus un to 7. Izvérte savus vérojumus, Latviesu valoda, tas
dinamiku; izjfitas un pardomas un metodlk.a I )
S)analizet savu darbibu un | interpretetas saistiba ar ¢ Dabas zinatpu joma
veikt pa$novertgjumu. apgiito teoriju. * Sociala un pilsoniska
8. Prezent€ prakses laika joma
giitas atzinas. o Veseliba un fiziskas
aktivitates
Kompetence e Matematikas joma
9. Spgj veikt savas darbibas | e Tehnologiju joma
rezultatu pasanalizi un piln- | e Prakse I
veides plana izstradi.
6.sem. |Prakse III | Prakses mérkis ir veidot Zinasanas e Skolotaja profesionalas
6 KP) skolotaja profesionalo 1. Izpratne par macibu darbibas pamati

kompetenci — aprobét
prakse teorgtiskas
zinasanas, pilnveidot
pedagogiska procesa
planosanas un
organiz&$anas prasmes
macibu jomas sakumskolas
4.-6. klases.

Prakses uzdevumi:

1) pilnveidot macibu
priekSmetu/jomu
apguves pedagogiskos
mérkus, planoSanu,
vadiSanu
sakumizglitibas 4.—6.
klasu skoléniem

priek§metu/jomu macibu
procesa planosanu, or-
ganiz€Sanu un izvertesanu.

Prasmes

2. Izveido macibu stundu
planus un izvélas vai
izstrada atbilstosus
metodiski didaktiskos
materialus macibu stundam
atbilstoso jomu macibu
priek$metos sakumizglitibas
4.-6. klasu posma (latviesu
valoda, (literatiira), anglu
valoda, matematika).

3. Izveido parbaudes darbus,
vada tos un noverte skolénu

e Sociali emocionala
macisanas

e Psihologija skolotajiem

e MaciSana un macisanas

e [zglitibas procesa
organizacija sakumskola

o Informacijas tehnologija
izglitiba

e Jeklaujosa un speciala
izglitiba

e Pedagogiska procesa
tiesiskie aspekti

o Izglitibas vadiba

e P&tnieciba izglitiba
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studiju programmas
metodiku kursos
apgiitajos macibu
priekSmetos/jomas:
latvie$u valoda,
literattira, anglu
valoda, matematika;

2) pilnveidot praktiska un
patstaviga darba
prasmes planojot,
organizgjot, vadot un
izvertgjot macibu
procesu 4.—6. klasu
skoléniem (latviesu
valoda, (literatiira),
anglu valoda,
matematika;

3) pilnveidot kompetenci
izmantot macibu darba
atbilsto$as un
daudzveidigas macibu
metodes un
tehnologijas, veidot un
lietot macibu
materialus un
parbaudes darbus;

4) vertet skolénu macibu
sasniegumus un to
dinamiku;

5) pilnveidot prasmi ana-
lizét savu darbibu un
veikt pasnovertgjumu.

macibu sasniegumus un
dinamiku jomu macibu
priekSmetos.

4. Veicina skolénu izzinas
un socialo prasmju attistibu.
5. Izverte macibu darba
efektivitati un pilnveido
macibu procesu.

6. Vero un dokumentg
verojumus prakses
dienasgramata.

7. Izverte savus verojumus,
izjutas un pardomas un
interpreté tas saistiba ar
apgito teoriju.

8. Prezentg prakses laika
glitas atzinas.

Kompetence

9. Spgj veikt savas darbibas
rezultatu pasanalizi un piln-
veides plana izstradi.

Jomu macibu satura
modulis

Sakumizglitibas skolotajs

(4.-6. klase):

e Valodu macibu joma:
LatvieSu valoda, tas
metodika II

e Valodu macibu joma:
Anglu valoda, tas
metodika II

e Matematikas joma

e Prakse [

e Prakse II

8. sem.

IPrakse IV
(6 KP)

Prakses mérkis ir
pilnveidot skolotaja
profesionalo kompetenci —
aprobgt praksé teorétiskas
zinasanas, pilnveidot
pedagogiska procesa
planosanas un
organizgSanas prasmes
macibu jomas sakumskolas
4.-6. klases atbilstosi
modult apgiitajam
teorétiskajam zinasanam,
prasmém, kompetencém,
ka arT atbilstosi izveles
modulos apgilitajam
teorétiskajam zinasanam
pilnveidot toposo
pedagogu kompetenci,
praktiski Tstenot macibu
procesu, attistot prasmi
VErtet un interpretét.

Prakses uzdevumi:

1) pilnveidot macibu
priekSmetu/jomu
apguves pedagogiskos
mérkus, planosanu, va-
diSanu sakumizglitibas

Zinasanas

1. Izpratne par macibu
priek§metu/jomu macibu
procesa planosanu, or-
ganiz&Sanu un izvertesanu.
2. Izpratne par izveles
modulos apgiito teorétisko
zinasanu praktiskas
pielietosanas iespgjam.

Prasmes

3. Izveido macibu stundu
planus un izvélas vai
izstrada atbilstoSus
metodiski didaktiskos
materialus macibu stundam
atbilstoso jomu macibu
priekSmetos sakumizglitibas
4.—6. klasu posma
(dabaszinibu, sociala un
pilsoniska, tehnologiju
joma).

4. Izveido parbaudes darbus,
vada tos un noverte skolénu
macibu sasniegumus un
dinamiku jomu macibu
priekSmetos: dabaszinibu,

e Skolotaja profesionalas
darbibas pamati

e Sociali emocionala
macisanas

e Psihologija skolotajiem

e MaciSana un macisanas

o [zglitibas procesa
organizacija sakumskola

o Informacijas tehnologija
izglitiba

e Ieklaujosa un speciala
izglitiba

e Pedagogiska procesa
tiesiskie aspekti

o [zglitibas vadiba

e P&tnieciba izglitiba

Jomu macibu satura
modulis

Sakumizglitibas skolotajs

(4.-6. klase):

e Sociala un pilsoniska
joma: Socialas zinibas II,
Vesture
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4.-6. klasu: sociala un pilsoniska, e Dabaszinatnu joma:

dabaszinibu, sociala un | tehnologiju joma. Dabaszinibas I1
pilsoniska, tehnologiju | 5. Veicina skolénu/bérnu e Tehnologiju joma:
joma; izzinas un socialo prasmju Dizains un tehnologija
2) veidot toposo peda- attistibu. 11, Datorika
gogu padzilinatu 6. Izverte macibu darba e Veselibas un fiziskas
izpratni atbilstosi efektivitati un pilnveido aktivitates joma II
izveles modult macibu procesu. o Prakse I
apgitajai specializaci- | 7. Véro un dokumentg o Prakse II
jai; verojumus prakses e Prakse 111
3) pilnveidot toposo dienasgramata.
skolotaju profesionalo | 8. Izvert€ savus vérojumus, Izvéles modulu studiju
kompetenci teorijas izjutas un pardomas un Kursi ’
praktiska realizacija interpreté tas saistiba ar
macibu vidg; apgito teoriju.
4) pilnveidot praktiska un | 9. Prezent€ prakses laika
patstaviga darba glitas atzinas.
prasmes planojot, or-
ganizgjot, vadot un Kompetence
izvertgjot macibu pro- | 10. Spgj veikt savas darbibas
cesu 4.—6. klaSu rezultatu pasanalizi un piln-
skoléniem veides plana izstradi.

(dabaszinibu, sociala
un pilsoniska,
tehnologiju joma);
pilnveidot kompetenci,
izmantot macibu darba
atbilstoSas un
daudzveidigas macibu
metodes un tehnologi-
jas, veidot un lietot
macibu materialus un
parbaudes darbus;
pilnveidot prasmi
planot un modelgt
macibu saturu un pro-
cesu, Vertet
skolénu/bérnu sas-
niegumus, ka ar1
izveleties atbilstosus
metodiskos
panémienus;
7) analizét savu darbibu
un veikt
pasnovertgjumu.

5

~

6

~

Pedagogisko praksu planosanas stratégija paredz praktiz&josu skolotaju un mentoru iesaisti. Lai
pilnveidotu pedagogiskas un jomas metodikas zinasanas, prasmes un kompetences, studenti prakses
laika sanem individualu mentora atbalstu izglitibas iestadé un prakses vaditaja atbalstu Latvijas
Universitate.

Mentora pienakumi:
* koordingt studentu darbibu izglitibas iestade,
 v@rot un analiz&t studentu pedagogisko darbibu,
« sadarboties ar stud€josa prakses vaditaju, sniedzot informaciju par pedagogiskaja procesa
noveroto, sniegtajiem ieteikumiem, studenta zinaSanam, prasm&m un kompetenci macibu
jomu satura realizacija, ka arT izaugsmes raditajiem prakses laika.
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Prakses vaditaja pienakumi:
« konsultét studéjoSos prakses jautajumos un sniegt atbalstu studentu pedagogiskas prakses
veikSanai,
» izskatit un izvertét prakses dokumentu kopu,
* organiz€t prakses izvert€juma seminarus un sniegt atgriezenisko saiti.

Pedagogiskas prakses veiksmigai norisei ipaSa vériba tiek pieversta izglitibas iestades un
universitates; studentu un skolotaju, ka arT studentu savstarpgjai sadarbibai. Prakses vaditaji
sadarbiba ar skolotajiem — mentoriem izstrada prakSu programmas. Vienlaikus Latvijas
Universitates un izglitibas iestades sadarbiba studenta prakses laika ir potencials atbalsts ne tikai
studenta, bet arT skolotaju mentoru un prakses vaditaju profesionalajai pilnveidei.

Noslegtie ligumi laus izveidot ilgtermina stabilas praksu vietas, kuras var€s kliit par praksu un prak-
tiskas pieredzes iegliSanas bazeém. Praksu uzdevumu TstenoSana veicina studentu patstavibu, atbil-
dibu un prasmi izmantot ieprieks apgiitas teorétiskas zinasanas pirmsskolas un sakumizglitibas (1.—
3. kl. un 4.-6. kl.) profesionalaja joma, ka arT izvéles moduli. Tadgjadi studgjosie veido izpratni par
profesionalo jomu, ieglist informaciju par izglitibas iestades darba specifiku, macibu un audzinasa-
nas procesa organizaciju. PrakSu mérku TstenoSana nodrosina pareju no dalgji patstavigas profesio-
nalas darbibas uz patstavigu profesionalu darbibu, ka rezultata tiek pilnveidotas studentu p&tniecis-
kas, pasvertéjuma un pasrefleksijas prasmes, ka arT prasmi analiz&t macibu procesu un iegiit petnie-
ciskos datus studijam un bakalaura darba izstradei. PrakSu uzdevumu realizacija atspogulojas stu-
dentu prasme patstavigi izmantot ieprieks apgiitas zinasanas. Pec prakses paredzéta nosléguma kon-
ference, kura tiek analizgti tas rezultati, nepiecieSamibas gadijuma precizéts studiju kursu saturs,
tadgjadi nodrosinot atgriezenisko saikni. Prakses nosléguma studenti iesniedz prakses mapi ar ma-
terialiem (dots prakses skolotdja izvert€jums), pasverte§jumu, prakses vietas vert€jumu un prakses
vietas atsauksmi par studentu (aktualas formas pieejamas Latvijas Universitates majaslapa), kas tiek
nemts vera, novertejot praksi.

3.4. Studiju programmas kvalitates nodrosSinasanas sistema

Istenojot kvalitates vadibu, LU nodro$ina darbibu un metozu kopumu, kada kvalitate tiek planota,
ieviesta, sistematiski novertéta un nepartraukti pilnveidota, tadgjadi sekmé&jot LU noteikto mérku
sasniegSanu un tas darbiba iesaistito pusu vajadzibu apmierinasanu. LU kvalitates vadiba ieviesta
un tiek 1stenota kops 2010.gada, bet kvalitates politika formul&ta kops 2012.gada. LU kvalitati de-
fine ka izcilibas méru, kas raksturo sp&ju apmierinat tas darbiba iesaistito pusu paredzamas vajadzi-
bas un nodrosinat procesu atbilstibu nozares regul&josam un standartu prasibam.

Kvalitates politika

LU kvalitates politika ir nepartraukta attistiba virziba uz izcilibu, lai nodrosinatu visu ieintereséto
pusu vajadzibam atbilstigu Iidzsvarotu un ilgtspgjigu rezultatu (https:/ www.lu.lv/studijukvali-
tate/saturs/kvalitates-nodrosinasanas-politika-un-pasakumi/). S1 politika ir ar kvalitati saistito prin-
cipu, mérku un to sasniegSanai nepiecieSamo ricibu kopums, ko LU Tsteno atbilstosi augstakaja
izglitiba un organizaciju parvaldiba atzitiem starptautiskiem standartiem. Kvalitates politikas mer-
kis ir sekmét LU misijas isteno$anu, stratégisko mérku sasniegSanu un ilgtsp&jigu attistibu, nosakot
vadlinijas un principus, p&c kuriem iesp&jams nodrosinat nemainigi augstu darbibas kvalitati. Kva-
litates politika kopa ar citam politikdm un procesu kopumu nodrosina LU darbibas saskanotu pla-
nosanu un istenodanu. ST politika ir kvalitates vadibas sistémas sastavdala, ta attiecas uz visam LU
darbibas jomam un paredz tas TstenoSanu visos LU parvaldibas Iimenos.

Kvalitates vadibas sistema
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LU kvalitates vadibas sistema tiek Tstenota atbilstosi visaptverosas kvalitates vadibas principiem
TQM (Total Quality Management), integréjot izcilibas pieeju LU korporativas kultiiras veidosana.
Visaptverosas kvalitates vadibas 1stenoSanai LU izmanto starptautiski atzitu un praktiski pielieto-
jamu kvalitates vadibas metodologiju — EFQM (European Foundation of Quality Management)
izcilibas modeli. Atseviskas jomas kvalitates vadibas sisteéma tiek padzilinata, nodroSinot nozares
aktualo standartu un ietvaru ievérosanu, t.sk. Eiropas standartu un vadliniju augstakas izglitibas
kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (The Standards and guidelines for qua-
lity assurance in the European Higher Education Area, turpmak - ESG) ieveérosanu studiju procesa
nodrosinasana. LU kvalitates vadibas cikliskuma un nepartrauktibas nodrosinasana tiek izmantota
starptautiski atzita metodologija “Rezultati — Pieeja — IstenoSana — VerteéSana — Parskate” (angliski:
RADAR, Results — Approach — Deployment — Assessment and Refine). LU Kvalitates vadibas sis-
témas shéma - 5.attela.
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5. attels. LU Kvalitates vadibas sistémas shéma

LU strategiskas attistibas virzieni un tajos sagaidamie rezultati jeb iecerétie darbibas mérki ir no-
teikti LU Attistibas stratégija 2016.-2020. gadam (turpmak — Strat€gija). Stratégija izstradata, ieve-
rojot Eiropas Savienibas un Latvijas planosanas dokumentos noteiktos attistibas virzienus un prio-
ritates. Balstoties uz konkurétsp&jas un SVID analizi, LU noteikusi ricibas planu un dazadas pro-
grammas mérku sasniegSanai stratégiskas attistibas virzienos. Strat€gija noteikti arT stratégisko
mérku sasniegSanai veicamie uzdevumi un tam nepiecieSamie instrumenti. Atbilsto$i noteiktajiem
attistibas virzieniem LU attieksme un apnemsSanas formuléta svarigako jomu politikas. Rezultati
ietver galvenos LU darbibas raditajus galvenajos darbibas virzienos, finansu un parvaldibas jomas
un ir saskanoti ar LU darbiba iesaistito pusu intereseém. Tie raksturo sasniegumus, efektivitati un
ilgtsp&ju, ka arT labu sniegumu ilgtermina. Sasniegumus salidzina ar citiem, 1pasi ar parakajiem
nozarg, vietgja vai plasaka meroga.
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Rezultatu sasniegSanai izvél&tajos stratégiskajos virzienos LU izstrada efektivas un inovativas pie-
ejas un risinajumus, integréjot aktualos standartus un vadlinijas, ka arT miisdienigas metodes re-
sursu vadiba, procesu vadiba un kvalitates rezultatu mérisana. LU vadiba nodroSina rezultatu sa-
sniegSanai nepiecieSamo priekSnoteikumu radisanu, kvalitates nepiecieSsamibas apzinasanos, ka ar1
politiku novadi$anu lidz darbiniekiem un to ievérosanas nodrosinasanu. LU ieviesta un tiek 1stenota
procesu vadibas sisttma (QuPeRs), kuras ietvaros tiek nodroSinata kvalitates vadibas TstenoSanai
nepiecieSamo procesu identificgéSana, strukturésana, procesu izstrade, to efektivitates mérisana, ana-
lize un pilnveide.

Uz strateégisko mérku sasniegSanu vérstas darbibas isteno$anai LU nodrosina ieprieks kopigi pie-
nemtajai politikai atbilstoSu pieeju un risindjumu izmantosanu. Darbibas tiek planotas, koordinétas
un izvertétas, veidojot un istenojot ar stratégiskajiem ricibas planiem un programmam saskanotus
aktivitasu planus un operativas ricibas. Kvalitates vadibas sistémas efektiva darbiba tiek nodrosi-
nata ar ieviestas kvalitates vadibas sistemas regularu uzraudzibu, nepartrauktu pilnveidi, ka art iek-
$&jo auditu veikSanu. LU izmanto uz faktiem balstitu lémumu pienemsanas pieeju, izmantojot pro-
cesu merisanu un rezultatu parvaldibu. LU noveérté un pilnveido Tstenotas pieejas un risinajumus
attieciba pret strat€gisko mérku un kvalitates mérku indikatoriem. Iek$gjo kontroli nodro$ina, veicot
parskatus un pasnovertgjumus, ieviesot un istenojot risku vadibu un nodrosinot planveida ieksgjo
kvalitates auditu. Balstoties uz ieksgjas kontroles rezultatiem, LU vadiba pienem atbilstosus 1ému-
mus par nepiecieSamo ieks€jas kontroles sist€émas un kvalitates parvaldibas sisteémas pilnveidosanu.
LU ieviesta un darbojas rezultatu parvaldibas sisteéma, kuras merkis ir sniegt iesp&ju uzraudzit un
analizét LU, tas strukttirvienibu un personala darbibu un sniegumu, lai nodroSinatu iesp&ju novertet
LU virzibu stratégija noteikto mérku sasniegSana, ka ari salidzinat LU sniegumu ar citu augstakas
izglitibas iestazu sniegumu dazadas darbibas jomas un mérogos (LU ieksiené dazadu struktiirvie-
nibu ietvaros, nacionala méroga, starptautiska méroga). Strukturéta rezultatu parvaldiba nodrosina
pastavigu LU sasniegto rezultatu uzraudzibu un iespgju iegiito informaciju izmantot l&mumu pie-
nemsana par atbilstoSu aktivitasu Tstenosanas nepiecieSamibu. Galvenie rezultatu parvaldibas lieto-
taji ir LU vadiba, prorektori, fakultasu, instittitu un struktiirvienibu vaditaji. Darbibas raditaju siste-
mas lietotaji netiesi ir ar7 citi LU organizatoriskas struktiiras dazadu Itmenu darbinieki, kas iesaistiti
raditaju izpilde. leks€ja kontrole un rezultatu parvaldiba nodroSina uzlabojumu un preventivu dar-
bibu identificéSanu, ka ar strategisko mérku sasniegSanas limena noteik$anu — ikgadgjo stratégisko
parskati, pamatojoties uz tas rezultatiem var tikt pienemts [€mums par grozijumu nepiecieSamibu
stratégiskajos mérkos, ricibas planos, programmas, t.sk. indikatoros.

Kvalitates nodrosinasanas sistemas izstrade un pilnveide iesaistitas puses

LU darbiba iesaistitas puses ir viet€jas un arzemju fiziskas vai juridiskas personas, kuras izmanto
LU pakalpojumus vai kuru socialekonomisko situaciju ietekmeé LU darbiba. Kvalitates politikas
izpratn€ klients var but gan ieks€jais — Latvijas Universitates struktiirvieniba vai darbinieks, gan
argjais — Latvijas Universitates studenti, darba devgji, akadémiska sabiedriba, valdiba ka sabiedri-
bas parstavis kopuma u.c.
LU misijas Istenosana ievero $adu tas darbiba iesaistito pusu intereses un vajadzibas:
= Latvijas Republikas Saeima un valdiba, Izglitibas un zinatnes ministrija un citas valsts
parvaldes iestades,
= augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanas organizacijas un tas apvienojosas
asociacijas,
= LU studgjosie, Latvijas studgjoSie un arvalstis studgjosie, studejoso parstavniecibas,
= studetgribetaji Latvija un arvalsts,
= stud@joso un studétgribetaju vecaki (aizbildni) un mecenati,
= Latvijas un arvalstu augstskolas/koledzas, zinatniskie instithiti, sadarbibas tikli,
biedribas, akademiskas organizacijas,
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= LU akademiskais un vispargjais personals,

= industrijas, uzn@mumi un profesionalas asociacijas (darba devgji),

= LU absolventi,

= nevalstiskas organizacijas,

* plassazinas lidzekli,

= sabiedriba.
Kvalitates nodro§inasanas sist€mas izstradé un pilnveidé galvenas iesaistitas puses ir darbinieki,
stud§josie, absolventi, darba devgji, sadarbibas partneri un citi klienti.

12. tabula. Galveno LU kvalitates vadiba iesaistito puSu un to lomas raksturojums

lesaistita Loma kvalitates piln- L :
L= Piemeru raksturojums
puse veide
= Valsts attistibas politikas nostadnes, tautsaimnieci-
bas attistibas vajadzibas, stratégiska specializacijas
Latvijas Re- = LU attistibas virzienu principi, kvalitates nosacijumi tiek nemti véra:
publikas Sa-  saskanotiba ar valsts - stratégisko attistibas virzienu, mérku un indika-
eima un val-  attistibas politikas no- toru noteikSana;
diba, Izgliti-  stadneém; - kvalitates vadibas sist€émas veidoSana un pro-
bas un zi- = resursu nodroSinasana cesu Istenosana;
natnes mi- misijas TstenoSanai un - studiju programmu izstrade, 1stenosana un aktu-
nistrija darbibas pilnveidei; alizacija;
(IZM) un ci- = salidzinoSo datu (no- - budzeta vietu sadalg;
tas valsts zaru statistikas) nodro- - zinatnes virzienu noteiksana;
parvaldes Sinasana; - talakizglitibas pakalpojumu veidosana;
iestades = jesaistiSana valsts poli- - argja finans€juma apguve;
tikas veidoSana. - u.c,;
= sadarbiba augstakas izglitibas politikas un standartu
dokumentu izstrades darba grupas, komisijas u.c.
Kvalitates
nodrosina-
2‘1_’:;;;;’; %"l' . vienotu standart . Yietéju un star?:[autisku kv_alitﬁtes _Standé.ll'tl_,l ie_véro-
t.sk. augsta- noteikSana, salidzi- >ana un 1nte£gr_e.sana kvg 1_1tates V%dﬂf? s sistema, v -
- - v - = icksgjas un argjas kvalitates novertéSanas nodrosina-
kas izgliti- namibas nodrosina- Sana:
- . ;
feilvsn]i)vc?}{gfai: = Z‘;‘%E; kvalitates no- " savstarpéja.s? Hdzinﬁ_é ana (reitingi, ben;hmc_zr/fs) ;
naSanas or- vertetana un kvalita. dgliba.kvahtates krltergu un standartu 1zs_trade un
o — k- pilnveidé (dazadas argjas darba grupas, pieméram,
gamzacyas tes -gé_lfantesana- (a _ profesionalo standartu izstradei, citu augstakas izgli-
i tas. ap- fedltesana, sertifice- tibas iestazu studiju virzienu noveértésanu u.c.;
vienojosas Sana u.c.). _—
asocidacijas,
reitingu vei-
dotaji
]1;1% ]?Z;‘ie]; . atbilstogas kvalita. ] iesaiste_ str_atégis:k_() attistibas Virzien}l,vmé_rlgu, indika-
o toru, ka arT kvalitates elementu noteikSana, saskano-
VISR G tes nodro$inasana; ¥ana un IstenoSana: )
personals ’
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lesaistita
puse

LU studeéjo-
Sie

LU absol-
venti

Loma kvalitates piln-
veide

iesaiste kvalitates
kulttras veidoSana;

iesaiste strateégis-
kaja planosana un
kontrolg;

iesaiste kvalitates
novertésana/izver-
téSana;

iesaiste kvalitates
pilnveides vaja-
dzibu noteikSana,
planoSana un Tste-
nosana.

iesaiste attistibas
virzienu planoSana;

iesaiste kvalitates
novértésana;

iesaiste kvalitates
pilnveides vaja-
dzibu noteik$ana.

iesaiste attistibas
virzienu planosana;
iesaiste kvalitates
novertésana;
iesaiste kvalitates
pilnveides vaja-
dzibu noteikSana.

Piemeéru raksturojums

= parstavnieciba galvenajas 1€émgjinstitiicijas, eksperti-
z&s, padomées, komisijas, darba grupas u.c.;

= daliba darbinieku aptaujas, pasnovertgjumu veikSana
un profesionalas attistibas planoSana

= resursu un procesu kvalitates nodro§inasana atbil-
stosi saistosajam prasibam;

= nepiecieSamo mérfjjumu nodrosinasana un to izman-
toSanas nodros§inasana lémumu pienemsana;

= atgriezeniskas saites sniegSana darbiniekiem par
stratégisko mérku izpildi,

" u.c.

» stud&joSo pasparvaldes iesaiste stratégisko attistibas
virzienu, mérku, indikatoru, ka ar1 kvalitates ele-
mentu noteik§ana, saskanosana un TstenoSana;

= stud@joso parstavnieciba galvenajas lémgjinstitiici-
jas, ekspertizes, padomées, komisijas, darba grupas
u.c. (pieméram, ekspertu no studgjoso vidus iesaiste
studiju programmu regulara iek$gja novertésana un
jaunu studiju programmu izveidg);

* visu stud&joso apmierinatibas monitorings (ankete-
Sana), stidzibu un ieteikumu izskatiSana, atgriezenis-
kas saites nodroSinasana;

= regulara sadarbiba ar Stud€joso pasparvaldi, infor-
meéSana par aktualitateém, saskanosana, kopigu pasa-
kumu organizéSana, daliba Studentu pasparvaldes
pasakumos;

= studgjoso karjeras informacijas un veiksmes stastu
apkoposana un popularizg$ana;

" u.c.

= absolventu parstavju iesaiste Padomnieku konventa,
padomju un komisiju darba, konsultésanas ar absol-
ventiem (piemé&ram, iesaiste Stratégiskas padomes
darba, studiju programmu regulara iek$¢ja noverte-
Sana un jaunu studiju programmu izveide, attistibas
pasakumu planosanas un koordinacijas grupas);

= visu absolventu apmierinatibas monitorings, beidzot
studijas (anket€Sana);

= absolventu karjeras (planots — arT nodarbinatibas un
atalgojuma Itmena) veiksmes stastu monitorings;

= regulara sadarbiba ar Absolventu klubu, informé&sana
par aktualitatem, saskanosana, kopigu pasakumu or-
ganiz€sana, daliba Absolventu kluba pasakumos;

= absolventu iesaiste studiju programmu istenosana
(studiju kursu vadiSana, vieslekciju sniegSana, darbu
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lesaistita
puse

Darba de-
veji/ indus-
trija

Sadarbibas
partneri

Citi klienti
(t.sk. biblio-
tekas, ta-
lakizglitibas
pakalpo-
Jjumu, vies-
nicas pakal-
pojumu
u.c.)

Loma kvalitates piln-
veide

iesaiste attistibas
virzienu planos$ana;

iesaiste kvalitates
novértésana;

iesaiste kvalitates
pilnveides vaja-
dzibu noteikSana.

iesaiste attistibas vir-
zienu planoSana
iesaiste resursu un
procesu kvalitates un
efektivitates nodrosi-
nasana;
atgriezeniskas saites
sniegSana par indus-
trijas vajadzibam un
kvalitates krit€rijiem.

= jesaiste kvalitates no-

vertésana.

Piemeéru raksturojums

vadiSana, daliba valsts noveértésanas komisijas,
prakses vadiSana);

" u.c.

= darba devéju apmierinatibas monitorings (ankete-
Sana, reitingi);

= darba devé&ju iesaiste studiju programmu iniciéSana
un Tstenosana (studiju kursu vadiSana, vieslekciju
sniegSana, darbu vadiSana, daliba parbaudijumu ko-
misijas, prakses nodrosinasana, lietiSko p&tijumu or-
ganizg&Sana; ekskursiju organiz€Sana uz uznému-
miem;

= darba devgju parstavju iesaiste Padomnieku kon-
venta, padomju un komisiju darba, konsultésanas ar
darba devgjiem un tos apvienojo$am organizacijam
(pieméram, iesaiste Stratégiskas padomes darba, stu-
diju programmu regulara ieksgja novertésana un
jaunu studiju programmu izveidg, attistibas pasa-
kumu planosanas un koordinacijas grupas);

= sadarbibas vadiSana, stratégiska partneriba, karjeras
dienu organiz&sana;

= darba devgju iesaiste pEtniecibas virzienu defingsana
un petijumos;

= daba dev@ju iesaiste prakses aizstaveésanas komisijas;

" u.c.

= jesaiste pétniecibas virzienu definéSana un p&tijumu
veikSana;

= jesaiste sadarbibas projektu inici€Sana un istenosana
(pieméram, efektivas sadarbibas projekti);

= sadarbiba resursu koplietoSana (jauna kompleksa la-
boratoriju, auditoriju izmantoSana);

" u.c.

= apmierinatibas monitorings

LU padomdevgja institiicijas statusa LU darbojas rektora izveidota Kvalitates konsultativa komi-
sija (turpmak — Kvalitates vadibas komisija), kura konsulté rektoru, kvalitates vaditaju, ieksgjo au-
ditoru un par rezultatu parvaldibu atbildigo vadoSo ekspertu LU kvalitates pilnveides jautajumos.
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Tas darbibas merkis ir veicinat LU kvalitates vadibas sisteémas attistibu, tas saskanosanu ar aktua-
lajam nozares prasibam, kvalitates vadibas standartiem un vadlinijam, LU stratégiskajiem attistibas
virzieniem, ka arT ar darba devg&ju, LU stud€joSo un Latvijas sabiedribas intereseém. Kvalitates va-
dibas komisija darbojas vismaz pa vienam parstavim no LU fakultatém, LU zinatniskajiem institi-
tiem, LU akadémiskajiem centriem, LU stud€josajiem, LU Studiju departamenta, LU Zinatnes de-
partamenta, LU Personala departamenta, neatkarigiem kvalitates vadibas ekspertiem, darba deve-
jiem, ka arT socialajiem partneriem. Komisijas galvenas tiesibas ir uzklaustt parskatus par LU kva-
litates vadibas sist€mas attistibu, paust LU ieinteres€to pusu viedokli ar LU kvalitates vadibas sis-
tému saistitos jautajumos, informéet par aktualitatéem un labako pieredzi kvalitates vadibas joma,
noradit uz LU kvalitates vadibas sist€mas pilnveidojamajam jomam, ierosinat LU par kvalitati at-
bildigo darbinieku ricibu u.c. Komisijas pienakumos ietilps izskatit un apspriest LU kvalitates va-
dibas sistemas konceptualo dokumentu projektus (t.sk. Kvalitates politiku un Kvalitates rokasgra-
matu), konsultet LU rektoru, ka ar7 kvalitates vaditaju, ieks€jo auditoru un par rezultatu parvaldibu
atbildigo vadoso ekspertu par darbibam LU kvalitates vadibas sist€émas pilnveidei, popularizét LU
kvalitates vadibas sist€mas ieguvumus u.c.

Studiju kvalitates nodroSinasanas sistema

Studiju virziena parvaldiba un studiju procesa kvalitates nodrosinasana ir iesaistitas dazada Ii-
mena LU parvaldes institicijas, padomdevgjinstitiicijas, ka arT studiju virziena vaditajs, fakultates
nodalu vaditaji, studiju programmu direktori, LU administracija, LU studentu pasparvalde un ari
studiju programmas studg&josie un absolventi (skat. 6.attelu).

NEATKARIGA ! STUDIIU

EKSPERTIZE *""!  DEPARTAMENTS

- - - STUDENTU PADOME

. : SENATS =
! DEPARTAMENTS ... AKADEMISKAIS UN
. * VISPAREJAIS PERSONALS
v STUDIJU PROGRAMMU
H DE::;‘%’;‘AEESNTS - |KVALITATES NOVERTESANAS REKTORS EEE
: KOMISIIA H
s H * {1 CITAS PADOMDEVEJ-
H | : INSTITOCWAS TR
R RRREELILPITEREN B I PROREKTORI
STUDENTU PADOME -~ -}
ABSOLVENTUKLUBS --- ‘ DARBA
. : AKADEMISKAIS DEVEJI,
IEKSEJAIS AUDITS - UNVISPAREJAIS . . . . [STPUTR/ SRV . STUDENTU INDUSTRIJA

PERSONALS PASPARVALDE

STUDIJU PROGRAMMU |

i STUDIJU VIRZIENA VADITAJS PROMOCIJAS PADOME

FILIALES

3 PARTNER-
DOKTORANTURAS | - - - - - AUGSTSKOLAS
PADOME

BIBLIOTEKA

CITUFAKULTASU _ ADMINISTRACIIA
NODALU VADITAJI B\  NODALUVADITAJI (5) (DEPARTAMENTI)

DARBA e PERSONALS

DEVEJ,
INDUSTRIJA

.l sTubuprocrAVMU [
! PARTNERAUGSTSKOLU | DIREKTORI

KOPIGO STUDIJU
PROGRAMMU
DIREKTORI

STUDEJOSIE

6. attéls. Studiju virziena parvaldiba Latvijas Universitate
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Studiju programmu direktoru atbildibas sféra saistita ar studiju programmas izstrades un istenosanas
nodrosinasanu, studiju programmas parskatiSanu, izvertésanu un pilnveidi (Senata lemums Nr. 249
“Noteikumi par Latvijas Universitates studiju programmas direktoru” 25.05.2009.). Savukart stu-
diju virziena vaditajs nodroSina studiju virziena parskatiSanu, izverté€Sanu un ta attistibas planosanu,
studiju virziena ar&ju novertésanu, ka art sadarbibas veicinasanu starp studiju virziena istenoto stu-
diju programmu direktoriem un akadémisko personalu. Studiju programmu padomes funkcijas ie-
tilpst studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu attistibas veicinasana, t.sk. kvalitates no-
drosinasanas un pilnveides parskatu, jaunu studiju programmu izveides un studiju programmu iz-
mainu izverteSana (Sendata lemums Nr. 248 “LU Studiju programmu padomes nolikums”
25.05.2009.). Fakultates dekans atbildigs par fakultates studiju darba organizesanu, saimniecisko,
finanSu darbibu un lietvedibu (LU Satversme, apstiprinata LU Satversmes sapulces sédé
29.03.1996). Fakultates domes kompetencg ir apstiprinat studiju programmu izmainas, ka arT izver-
tet kvalitates nodrosinasanas un pilnveides parskatus (LU Satversme, apstiprinata LU Satversmes
sapulces sede 29.03.1996). LU Studiju programmu kvalitates noveérteSanas komisija (turpmak —
SPKNK) izverte jaunas studiju programmas, biitiskas izmainas esosajas studiju programmas, ka ar1
izverte un apstiprina kvalitates nodrosinasanas un pilnveides parskatus, sniedzot ieteikumus fakul-
tates domei un LU vadibai par programmu turpmako attistibu u. c. (LU rikojums Nr. 1/151 “LU
Studiju programmu kvalitdtes novértésanas komisijas nolikums” 05.04.2016.). Konceptualos stu-
diju procesu reglamentgjoSos dokumentus, studiju virzienu paSnoveértejuma zinojumus u.c. izverte
un apstiprina LU Senats. (LU Satversmes sapulces lemums Nr. 6 “LU sendta nolikums”
10.05.2001.).

LU ir izveidota studiju virzienu un tajos ietverto studiju programmu kvalitates noveértésanas
un pilnveidoSanas sistéma, kura, iecklaujoties LU kvalitates vadibas sistéma, garant€ visu studiju
virziena parvaldibas lItmenu atbildigo iesaisti regulara studiju kvalitates noveértésana, planosana un
pilnveidé. Studiju virziena kvalitates iek$gjo kontroli realize virziena esoso studiju programmu di-
rektori, studiju virziena vaditajs, Studiju programmu padomes, dekans, fakultasu domes, SPKNK,
argjas kvalitates novertésanas gadijuma — arT LU Senats, visos ITmenos iesaistot studentu paspar-
valdi. Studiju kvalitates novertesana balstas uz planosanas un parskatiSanas cikliem gan studiju vir-
ziena, gan katras studiju programmas dimensija (skat. 7.att€lu).
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Starptautiska dimensija
(Nozares politika ES konteksta, ES dirkektivas)

|
Nacionala dimensija
(Attistibas stratégijas, nozares politikas plal i a ', un plani, valdibas deklaracijas,
koncepcl/‘/‘as)

LU dimensija

(Y] égiska: politikas, ije un plani)
Argja studiju lek$éja studiju kvalitates novértésanas sistéma
kvalitates
novértésana Prasibas, vajadzibas, ierosinataji
(Darba tirgus pétijumi, demografiska situacija, studéjoso un citu
iesaistito pusu vajadzil it gja, il &
resursi)

Studiju virziena plana izstrade 6 gadiem
(SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SPNKN)

Studiju virzienu Studiju programmu plana izstrade 1 gadam
akreditacija (SP direktors, SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SPKNK)
(t.sk. aréjie
eksperti) *
Studiju virziena un un i
il €josi emiskai als, SP direktori,
nodalu/katedru avaditaji, SV vaditajs)
* reizi gada

Ikgadéjais Studiju virzienu, programmu parskats, t.sk. planu
kontrole un mérijumu monitorings
(SP direktors, SV vaditajs, SPP, dekans, FD, SP NK)

?—rem divos vai reizi sesos gaﬂus—l

Stratégiska kontrole
(Augstaka vadiba)

Saisinajumi:
FD — Fakultates dome
SP direktors — Studiju programmas direktors

SP KNK — Studiju programmu kvalitates novertésanas komisija
SPP — Studiju programmas padome

7.attéls. LU Studiju virzienu kvalitates novértéSanas un pilnveidoSanas sistéma

Studiju virziena pilnveides aktivitates tick planotas seSu gadu periodam, balstoties uz LU Attis-
tibas stratégiju, nozares un darba tirgus tendencém, studiju virziena rezultatiem, iesaistito pusu va-
jadzibam, ka ar7 iek$€ja un argja (akreditacija, licenceésana) kvalitates noveértéSana sniegtajiem ie-
teikumiem. Studiju programmu plani tiek izstradati katram gadam saskana ar studiju virziena
attistibas planu 6 gadiem un nemot véra aktualas situacijas.

Studiju programmu isteno$ana notiek saskana ar LU augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasa-
nas proceduram. Tas LU tiek identifictas, formaliz&tas un ieviestas atbilstosi Latvijas likumdosa-
nas prasibam, ESG standartiem un vadlinijam, ka ar1 iek$&jai nepiecieSamibai. Studiju programmu
IstenoSanas kartibu nosaka LU ieksgjie tiesibu akti, taja skaita par:

= jaunu studiju un izglitibas programmu sakSanu;

* uznems$anas nosacljumiem, imatrikulaciju un registréSanos studijam;

» studiju kursu un modulu, studiju praksu planoSanu, 1stenosanu un aktualizéSanu;

» parbaudijumu, gala parbaudijumu organiz&éSanu un rotacijas norisi;

= eksmatrikulaciju, diploma un apliecinajumu izsniegsanu;

= ieprieks iegutas izglitibas vai profesionalas pieredzes pielidzinasanu;

= studiju programmu pasnovertéSanas procesu;

= studg€josSo priekslikumu un stidzibu iesniegSanu, administrativo Ilemumu apstridésanu;
= promocijas procesu.
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LU jaunu studiju programmu izveide notiek saskana ar LU Studiju programmu un talakizglitibas
programmu nolikuma (Senata lemums Nr. 102, apstiprinats 24.04.2017) noteikto kartibu un ietver
vairakus posmus:
e studiju programmas koncepcijas izstrade, saskanojot ar jomas prorektoru un fakultates de-
kanu, un tas apstiprinaSana fakultates domg;
e studiju programmas koncepcijas izvertéSana, piesaistot ekspertus, un apstiprinasana LU Stu-
diju programmu kvalitates novertésanas komisija (SP KNK);
e pilna apjoma studiju programmas izstrade, izvertéSana, piesaistot ekspertu, un apstiprina-
Sana gan fakultates dome, gan SP KNK un LU Senata.

Studiju programmas ietvaros tiek nodrosinata konsekventa akadémiska godiguma principu ieve-
ros$ana studgjoso un personala riciba, nepielaujot maldinasanu un krap$anos, nodrosinot objektivi-
tati, atbildibu, veicinot savstarp&ju cienu un uzticésanos, tadgjadi sekméjot Latvijas izglitibas un
zinatnes kvalitati un prestizu (skat. 8.attelu).

w Ly a ieh
SATVERSME - STARTAUTISKI AKADEMISKAS ety
[ (akademiska UTECH STANDARTI ETIKAS Bz e |
briviba) (vertibas) KODEKSS UN DZIVNIEKU IESAISTI
1) LU NOLIKUMS —_—
pentius_KATiTES o Oy
POLITIKA—— POLITIKA NOSLEGUMA — (O
widpi (augsta PAR-
(vienlidziba) Kalitate) BAUDIJUMIEM STUDEJOSAJIEM
i Ly Ly
AKADEMISKAS NOTEIKUMI ETIKAS
SKIREJTIESAS VISPAREIAIS AKADEMISKAIS PAR STUDEJOSIE KOMISIIAS
NOLIKUMS PERSONALS PERSONALS "AKADEMISKO NOLIKUMS
GODIIUMU
i P -2 se
L
IEKSEIAS ) L
KARTIBAS- DARBA sTuuDIJU—DO"KUTgaTE
NOTEIKUMI Licums LicuMs
DARBINIEKIEM

8.attels. LU akademiska godiguma dokumentacija

LU sistematiski tiek nodroSinasana atbilstoSu mérjjumu veikSana, tai skaita ieintereséto pusu ap-
mierinatibas [imena noteikSanai. Studiju procesa novértésanai LU ir noteikta regularo aptauju orga-
nizeé$anas kartiba. AnketéSana tiek nodrosSinata centraliz&ti, studentu anketéSana — anonimi.

Regulari tiek organizetas $adas aptaujas:

= pirma studiju gada stud€josSo aptauja par studiju uzsaksanu;

= pirma studiju gada stud&joso aptauja par pirmo studiju pieredzi;

= aptauja par studiju kursiem un macibspeku darbu, taja skaita aptauja par studiju
praksi un aptauja par kursa darbiem un nosléguma darbiem (turpmak — aptauja par
kursiem);

= pedgja studiju gada studgjoso aptauja par studiju programmu;

*  aptaujatiem stud@joSajiem, kuri izteikusi vélmi partraukt studijas péc pasu veélésanas,
vai tiem, kuri jau ir partraukusi studijas, turpmak — studijas partraukuso aptauja;

= absolventu aptauja;

= darba devg&ju aptauja.

Merjjumu rezultati tiek izmantoti operativu uzlabojumu veikSanai atbilstoSas kompetences akadé-
miska personala nodrosinaSanai, studiju procesa planosanas, studentu servisa nodroSinasanas u.c.

pilnveidei, ka ar attistibas planoSanai.
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Regularai studiju programmu analizei un aktualizacijai, ka ar7 studiju procesa pilnveides nepiecie-
Samibas noteikSanai tiek 1stenotas daudzveidigas aktivitates, t.sk. aktiva starptautiska sadarbiba ar
analogam studiju programmam arvalstis, darba dev&ju un socialo partneru iesaiste studiju satura
izveidg, Iidzdaliba studentu sasniegumu novérteésana visa studiju procesa laika, kvalifikacijas darbu
izstrade, praktisku p&tijumu nodrosinasana u.c. Starp virziena programmu realizacija iesaistitajiem
pasniedzgjiem tiek nodroSinata sadarbiba, tostarp tiek Istenots savstarpgjs macibspéku novertejums
(hospitésana) un macibspéku novértésana fakultates nodalas. Vienlaikus tiek nodroSinata nepar-
trauktas atgriezeniskas saites uzturéSana iesaistito pusu informesanai par studéjoso un absolventu
sasniegtajiem macisanas rezultatiem un kompetenci, ka arT apmierinatibas raditajiem.

Ik gadu tiek nodroSinata studiju virziena attistibas plana 6 gadiem un studiju programmas plana |
gadam parskate, tai skaita izvertgjot aktualos mérijumu rezultatus. STinformacija tiek analizéta Stu-
diju virziena ikgadéja parskata (turpmak — Parskats, ta kartiba apstiprinata ar LU rikojumu Nr.
1/255 “Par studiju virzienu ikgadéjo parskatu” 13.07.2018.), kura sagatavosanu vada studiju vir-
ziena vaditajs, iesaistot studiju programmu direktorus. Studiju programmu parskatiSanas merkis ir
to satura un 1stenoSanas kvalitates novert€sana un pilnveide. Parskata tiek atspogulota un analizeta
programmu TstenoSana, aktualitates, atspogulotas programmu izmainas un pilnveides process, iein-
teres€to pusu vertejums. Parskats tiek izvertéts Studiju programmas padomg, ka arT p&c saskanosa-
nas ar fakultates dekanu - apstiprinats fakultasu domés. P&c parskata atbilstibas kontroles Studiju
departamenta, tas tiek virzits izvert€Sanai Studiju programmu kvalitates nodro§inasanas komisija
(turpmak — SPKNK). Komisijas izvértéSanas procesa tiek iesaistiti gan ieksgjie, gan argjie eksperti.

Papildus kvalitates nodroSinasanas elementi kopigaja doktora studiju programma

Kvalitates nodrosinasanai kopigi ar partneraugstskolam Tstenotaja studiju programma noteikti vie-
noti kvalitates principi, studiju programmas kvalitati noteicosie faktori, kvalitates indikatori, ka ar1
kvalitates nodroSinasanas prieksSnoteikumi (Vienosanas par studiju programmas TstenoSanu). Sas-
kana uz Partneraugstskolu strat€giskajiem attistibas virzieniem un kvalitates politikam studiju pro-
grammai noteikti $adi kvalitates principi:

= kvalitativs pienesums nozares zinatnes attistibai;

= savstarpgja sadarbiba un efektiva koplietoSana;

= atbildiba un vienlidziba.

Studiju programmas kvalitati noteicoSie faktori ir:
= valsts reguléjums augstakas izglitibas joma;
= nozares prasibas, tendences un darba tirgus prognozes Latvijas un starptautiska liment;
= labas prakses pieméri lidzigu programmu steno$ana pasaulg;
= esoSo doktorantu vélmes un to apmierinatibas [imenis.

Studiju programmas kvalitates indikatori ir:
= studiju programmas Istenosana iesaistita akadémiska personala kvalifikacija un p&tnieciskie
rezultati;
= studiju programmas stud€joso apmierinatibas ITmenis;
= studiju programmas stud€joso petnieciskie rezultati;
= doktora gradu ieguvuso skaits studiju programma;
* studiju programmas argjs novertgjums.

Studiju programmas kvalitativai TstenoSanai partneraugstskolas nodro§ina $adus priek$noteiku-
mus:

= vienotu studiju programmas parvaldibas elementu ievieSanu un TstenoSanu;

= vienotu akadémiska godiguma principu izmantosanu;

= salidzinamu kvalitates indikatoru meérjjumu nodro§inasanu un vienotu to izvertésanu;
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= studiju programmas kvalitates regularas ieks$€jas novertéSanas, uzraudzibas un pilnveides
nodrosinasanu atbilstosi kopigai studiju programmas kvalitates novertésanas un pilnveides
sisteémai, ka arT katras puses iedibinatajam procediiram;

= vienotu studiju programmas pilnveidosanas planosanu.

Studiju programmu Tstenojosas partnerinstitiicijas veido vienadas studiju programmas dalas, kur
katra stenovismaz vienu desmito dalu no visas attiecigas studiju programmas. Studiju programma
ir vienotas prasibas attieciba uz kopigas studiju programmas TstenoSanu, nosléguma parbaudiju-
miem, studijas ieglistamo gradu un profesionalas kvalifikacijas pieskirSanu. Kopigas studiju pro-
grammas dalas kopa veido saturiski vienotu un secigu kopigu studiju programmu. Partneristitticijas
vienojas par kopigas studiju programmas kvalitates nodroSinasanas sistemas kopigos elemen-
tiem un to Tstenosanu. (skat. 9.att€lu).

Starptautiska dimensija (nozares politika £5 konteksta, €5 dirkaktvas)

+ + + +

Nacianala dimensia (amisiibas srategyas, nozares poliikas dokument un plani, vaidibas
| | |
T panner ot Patnar.
LU dimensia { LU Saiversme, Suatogiskie atistbas virzien, poitikas, TR AT
kancepeias, programmas un pian( Ui imcier oo casioiany
Prasitis, vajadzibas, lerasindtal (e petljum, domogralisks susGla. SWDSEE0 N i Kesaistilo puby vojadeibas, sadarbibe, eksportapaje, Igstspeka,
resunc)
lekdeja studiju kvalitates noverteiana J
teksgia takssia
srudijo studiju st
Swidiju virziona plana iZeirade 6 gadiem
(SV vadiiays, Koplghs studiu programmas padome, dekans fosittoms Sowiaiasy Kvalitates
FD, SPRKN) —1

Studiju programmas plina izsirade 1 gadam |
(SP direkion, SV vadlial, Kopighs studju programmas padome. dekans, FD, SPRKN)

oo [

iana un pilnveide,

Studiju virsiena un programmu 1

meriumu veik

(Swidjosie, akademis S divekior,
nodalukaiediu =

Vienota akagemiskal pétniccisia darba planosana
(Studdjotio, macibspbki, SP dinekion, Kopighs studi programmas padome)

Vienota merjumu veikana un kopiga izveresana
(5P airekton)

KopIga studiju programma (esaistna akademiska personala planoéana
(Nodalufkatedn vadhiay, S direkiori, SV vaditaji, Kopigas studips programmas padome)

Vienota ikgadeja studiju programmas parskate, t.sk. studiju programmas 1 gadam kontrolo, marjimu monitorings
(5P direkion, SV vadnali, Kopigas st Programmas padome)

TGAGE|ais SWAU VIFTIeny, programmu parskats, Lk,
1anu ko merfjumu monitorings
opighs studiju progamimas padome,
dekins, FD, SPINK)

T
)

Srategizka parskate
(Augstaks vadiba)

(SP direktors, SV v

o v 1ot e gah
1
Aréja studipu Arsja studijy Aréia studijy
Kvalitsres Kvalitates kvalitates
Aroja studiju kvalitates novartesana
Studiju virzienu Swdiju virzienu Studiju virzienu
Studiju virzienu akredithcia (U sk rdjie ekspord) . i i
akspert) kapurtl) ekepertl)

Saisinajumi:

FD — Fakultates dome

SP direktors — Studiju programmas direktors

SP KNK - Studiju programmu kvalitates novértésanas komisija

9.attels. LU Studiju virzienu kvalitates novérteSanas un pilnveidoSanas sistema kopiga stu-
diju programma

Balstoties uz LU Tstenotas studiju virzienu kvalitates noveértéSanas un pilnveidoSanas sistemu kopi-

gas studiju programmas kvalitates nodro$inaSana ietver kopiga studiju programmas plana 1 gadam
izstradi, saskanojot ar starptautiskam un nacionalam vadlinijam un nozares tendencém, ka art katras
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partneraugstskolas stratégiskajiem attistibas virzieniem un studiju virzienu attistibas planu. Studiju
programmas Istenosana partneraugstskolas nodrosina vienotu akadémiska un pétnieciska darba pla-
noSanu, merjumu veikSanu un izvertéSanu, studiju programmas akad@miska personala planoSanu,
ka ar ikgad&ju studiju programmas parskati un studiju programmas plana kontroli. Katra partne-
raugstskola nodrosina individualu argjas kvalitates novertésanu istenotajai studiju programmas da-
lai.

3.5. Ieintereséto pusu iesaiste studiju programmas pilnveideé

Latvijas Universitates kvalitates vadibas politika ietver studentu [idzdalibu studiju procesa noverte-
Sana un pilnveide. Studiju programmas izstrade iesaistiti studenti, kas Sobrid stud€ profesionalaja
bakalaura studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs™ 2. un 3. kursa, un ir uzsakusi darba gaitas
izglitibas iestade. Studenti norada iesp&jamos uzlabojumus un aktualitates, kas biitu jaieklauj studiju
programma, nemot véra pédgjo divu gadu laika realiz€to pieeju ar1 bakalaura studiju programma
Istenot praksé balstitas studijas, katra studiju semestri studentiem nodrosinot iesp&ju doties uz iz-
glitibas iestadém un iegiit nepiecieSamas zinasanas un prasmes prakse, identificet, analiz€t un rast
iesp&jamos risindgjumus mikrovidé esosam problémam. Studentu sniegtie ieteikumi tika nemti véra
studiju programmas izstrade, aktualizgjot prakses nozimigumu studiju procesa.

Kvalitates vadibas sisteémas sastavdala ir studentu aptaujas. Aptaujas ir instruments, ar ko LU pa-
lielina studgjoso ietekmi uz studiju procesa un ta organizéSanas pilnveidi un kvalitates nodrosina-
Sanu, ko var raksturot ka lidzdarbibu studiju kvalitates uzlaboSana. Beidzot studiju programmu,
studentiem nepiecieSams aizpildit studiju programmas nosléguma aptauju, kura students var izteikt
savu viedokli par studiju programmu kopuma, tas kvalitati un iegtitajam zinaSanam un prasmem,
kas ilgtermina biis nepiecieSamas profesionalaja darbiba. Mingtas aptaujas studentiem jaaizpilda
obligati, to nosaka LU rektora rikojums Nr. 1/8 “Par grozijumiem LU 22.08.2016. rikojuma Nr.
1/334 “Par regularo aptauju organizesanas kartibu studiju procesa novertésanai Latvijas Universi-
tate™” 13.01.2017.%2, tadgjadi nodrosinot visu studentu viedoklu apkopojumu, sekmg&jot iespgjas
parraudzit studiju programmu kvalitati. Latvijas Universitates Informativaja sistéma studenti nevar
registréties nakamajam studiju semestrim, ja nav veikta studiju kursu novértésana. Lidzigi ir ar stu-
diju programmas nosléguma aptauju, kas studentiem ir jaaizpilda pirms nosléguma darba augSupie-
lades. Ja aptauja nav aizpildita, students nevar augSupieladét nosléguma darbu un tadgjadi studen-
tam tiek liegta iesp&ja nodot nosleéguma darbu un beigt studiju programmu. Latvijas Universitates
Informativas sist€mas uzstadijumi lauj sanemt no visiem studentiem viedokli par studiju
programmu, tadejadi veicinot iesp€ju pilnveidot studiju programmu.

Studiju kursu novertéjumu izskata studiju programmas direktors, kuram ir pieeja STm aptaujam ap-
kopota veida, un veic parrunas ar docétajiem, ja tas nepiecieSams, lai veiktu izmainas kursa satura,
organizacija vai izskatitu iesp&ju doc€taju mainai. Docétdjiem ir pieeja savu docgjamo studiju kursu
izvertegjumiem LUIS sistéma. Ar1 turpmak planots nemt veéra studentu kursu un programmas izver-
tejumu, pienemot uz studiju programmas attistibu verstus [emumus.

Studgjosajiem ir iesp&ja ne tikai izteikt savu viedokli un priekslikumus, aizpildot aptaujas, bet art
izteikt savus priekslikumus vai stidzibas rakstiski. Studiju procesa kvalitates nodroSinasanai LU ir
izstradata “Studgjoso priekslikumu un siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba” (18.02.2002.
Nr. 1/21)3. Kartiba paredz, kada forma, par ko un kam iesniedzamas siidzibas un priekslikumi, ka

LU rektoram, par akadémisko kalendaru — macibu prorektoram, savukart fakultates dekanam - par

22 Par grozijumiem LU 22.08.2016. rikojuma Nr. 1/334 "Par regularo aptauju organiz&sanas kartibu studiju procesu novartgsanai Latvijas Universi-
taté ". Latvijas Universitates rektora rikojums Nr. 1/8. Pienemts 13.01.2017.
2 Studgjoso priekslikumu un siidzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba. Latvijas Universitates rikojums Nr. 1/21. Pienemts 18.02.2002.
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nodarbibu sarakstu, studiju organizaciju fakultatg vai fakultates Tstenoto studiju programmu kvali-
tates pilnveidosanu. Atbildes priekslikumu vai sidzibu iesniedzg€jiem tiek sniegtas 15 darba dienu
laika vai 30 darba dienu laika, ja ir nepiecieSama papildu informacija.

Pirmkart, studgjoSajiem ir iesp&ja ne tikai izteikt priekSlikumus un stidzibas par studiju procesa
organizésanu un saturu, izteikt savu viedokli par studiju kursiem un novertet studiju programmas
kvalitati kopuma, bet ar1 saskana ar “Studiju kursu parbaudijumu organizgéSanas kartibu Latvijas
Universitat” (29.06.2015. Nr. 211)** iesniegt siidzibu par studiju kursu starpparbaudijumu un
parbaudijumu procesualas norises vai vertésanas kartibas parkapumiem. Ir noteikta stidzibu iz-
skatiSanas kartiba.

Otrkart, LU ievero demokratijas, Iidzdalibas un lidzatbildibas principus studiju procesa organize-
$ana un nodroS§inasana. Studentiem ir tiesibas iesniegt apelaciju par nosléguma parbaudijuma no-
risi vai par to, ka dekans nav devis atlauju kartot nosleguma parbaudijumus. Izstradatais “Noli-
kums par nosléguma parbaudijumiem Latvijas Universitate” (27.12.2011. Nr. 183)* nosaka kar-
tibu, kada studgjosajam ir tiesibas iesniegt apelaciju apelacijas komisijai vai siidzibu rektoram par
apelacijas komisijas 1émumu.

Treskart, studentiem ir iesp&ja ne tikai rakstiski izteikt savus priekslikumus un stidzibas, kuru
izvertesanas Il€émumus izskata un izverté reizi gada dekanu parskatos, turklat visas stidzibas un
priekslikumi tiek registréti struktiirvienibas vai komisijas, kuras tie tiek iesniegti, ka arT atziméti
stidzibu izskatiSanas rezultati un pienemtie l@mumi, bet arT savus priekslikumus un siidzibas iz-
teikt vai rakstiski iesniegt studiju programmas direktoram.

Fokusgjoties uz darba tirgus prasibam, prakse un darba vieta orienteétam macibam, LU jau vairaku
gadu garuma ir izveidojusies tradicionali noturiga sadarbiba gan ar izglitibas iestadem, valsts par-
valdes institiicijam, gan ar profesionalajam organizacijam. Dala no programmu docétajiem ilgstosa
laika perioda ir profesionalo organizaciju biedri un dalibnieki (piem&ram, Latvijas Matematikas
skolotaju apvieniba, International Association for the Improvement of Mother Tongue Education
u.c.) kas rada visus nepieciesamos prieksnoteikumus zinatnes parnesei praks€, ka art praksei aktualu
jautajumu zinatniski pamatotai risinasanai.

Sadarbiba ar darba dev&jiem planota skolotaja praks€s un darba vid€ balstita macibu procesa pla-
noSana, TstenoSana un izvertésana, studiju programmu izstrade un istenosana. Darba devéji studen-
tiem studiju laika piedava pedagogiskas prakses vietas, bet péc studiju beigam absolventiem ir ie-
sp&ja turpinat savu profesionalo darbibu konkrétajas izglitibas iestades. Lidz ar to arT darba devgji
ir ieinteresé&ti veidot sadarbibu, lai piesaistitu jaunus skolotajus.

Sadarbibu ar darba dev&jiem nosaka art studiju virziena profesionalo programmu gala parbaudijumu
komisiju sastava prasibas — visas komisijas ir 50% vai vairak darba dev&ju parstavju. Darba deveji
tiek iesaistiti arT studiju programmu Tstenos$ana, pieaicinot nozares profesionalus studiju kursu do-
céSana.

Prakses veikSanai tiks noslégti ligumi ar LU bazes skolam. Sadarbibas/ bazes skolas ir izglitibas
iestades, kuras strada sertificéti skolotaji-mentori un kuras regulari piedalas izglitibas projektos un
LU piedavatajos profesionalas pilnveides pasakumos. Prakses laika universitates macibspéeki sadar-
bojas ar mentoriem, apmeklI€ studentus izglitibas iestades, vero studentu vaditas stundas. Vasara
tiek organizgtas skolotaju-mentoru konferences.

Ar izglitibas iestadém tiks slégts ligums par darba vid€ balstitu macibu TstenoSanu, nosakot studiju
programmas profesionala satura teorijas un prakses proporciju universitaté un izglitibas iestade. LU

2* Studiju kursu parbaudijumu organiz&Sanas kartiba Latvijas Universitatg. Latvijas Universitates Senata 1émums Nr. 211. Pienemts 29.06.2015.
25 Nolikums par nosléguma parbaudijumiem Latvijas Universitaté. Latvijas Universitates Senata lemums Nr. 183. Pienemts 27.11.2011.
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noteiks par darba vidé balstitam macibam atbildigo personu, kas koordin€s darba vide balstito ma-
cibu 1stenosanu LU un izglitibas iestadg.

ViscieSaka sadarbiba tiks 1stenota ar visiem VISC ESF fonda projektiem, kas versti uz jauna macibu
standarta izstradi un ievieSanu, 1pasi ,,Kompetencu pieeja macibu satura”, ka ar1 skolam, kas ir ie-
saistitas projekta ideju aprobacija. Doc€taji jau tagad lidzdarbojas ESF projekta Kompetencu pieeja
balstita visparéjas izglitibas satura aprobdcija un ieviesana macibu satura dazadas aktivitates - ka
eksperti projekta aktivitatés darbojas 11 PPMF Pirmsskols un sakumizglitibas nodalas docétaji:
Dagnija Vigule, Dace Augstkalne, Inga Stangaine, Tija Zirina, Antra Randoha, Anita Petere, Gunta
Silina-Jasjukévi¢a, Ineta Helmane, Ligita Priede, Liga Aboltina, Ilze Stimane. Projekta ietvaros
Pirmsskols un sakumizglitibas nodalas docgtaji talakizglitibas kursos par kompetences balstitu pie-
eju izglitojusi 1265 talakizglitibas kursu dalibniekus. Ka art ESF projekta Kompetencu pieeja bal-
stita visparéjas izglitibas satura aprobdcija un ieviesana macibu saturd Anita Petere, Gunta Silina-
Jasjukevica, Ineta Helmane ka eksperti izstradaja Integréto macibu programmul. klasei, bet Ligita
Priede, Antra Randoha, Dagnija Vigule stradaja pie metodisko materialu, macibu lidzeklu izstrades.
Savukart Liga Aboltina, Ilze Simane ka pedgogi strada ESF projekta aprobacijas skolas.

LU jau ir izstradats “Nolikums par iepriekseja izglitiba vai profesionalaja pieredzg sasniegtu studiju
rezultatu novertéSanu un atzisanu Latvijas Universitate” (LU Senata 26.03.2012. sédes lémums
Nr.201) un “Par ieprieksgja izglitiba vai profesionalaja pieredze sasniegtu studiju rezultatu nover-
teSanu un atziSanu LU (LU 13.09.2012 rikojums Nr. 234), kas apraksta atziSanas mehanismus, t.sk.
arzemes giito izglitibu. Projekta Tstenosanas gaita tiks defin€ti papildus nosacijumi Sajos noteiku-
mos, ja tas biis nepiecieSamas.

IV. Macibspeki

4.1. Macibspéeku atlases kriteriji

Studiju programmas viens no nozimigakajiem kvalitates nodroSinasanas faktoriem ir macibspeki,
kuri ir augsti kvalificéti specialisti attiecigo zinatnu nozaru, tostarp ari izglitibas zinatnu teorétisko
nostadnu jautajumos, bet arT praktiki, un ir I1dz §im darbojusies, realizgjot profesionalas bakalaura
un profesionalas magistra studiju programmas skolotaju izglitibas joma. Macibspéki, kas ir strada-
jusi ar toposajiem skolotajiem un esoso skolotaju talakizglitiba, sekmigi sp€j sabalansét teorétiskos
un praktiskos jautajumus, akcentgjot zinaSanas, kas nepiecieSamas skolotajiem profesionalaja dar-
biba.

Darba vidg balstitas studijas pamato nepiecieSamibu ne tikai p&c zinoSiem macibspekiem, kas seko
l1dzi nozares jaunakajam aktualitateém teoretiskaja literattra, bet ar1 pec praktikiem, kas orientgjas
aktualajos jautajumos gan skolas, gan novadu un valsts méroga.

Lai nodro$inatu kvalitativu un inovativu studiju programmas TstenoSanu, programma iesaistamo
macibspeku atlasei izmantoti vairaki kritériji, lai studiju kursus vaditu kvalificeti, zinatniski un me-
todiski sagatavoti doc@taji, noteiktas studiju jomas specialisti, kuri sava darba izmanto musdienigas
pieejas.

Ka obligatie macibspeku atlases kritériji ir:
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e macibspeku kvalifikacijas atbilstiba normativo aktu noteiktajam prasibam,;

e zinatniskas pétniecibas virziena / intereses atbilstiba studiju programmas/kursa satu-
ram;

e atbilstoSas valsts valodas un sve§valodu zinasanas.

Tapat studiju programmas realizacija iesaistamo macibspeku radosajai un zinatniskajai biografijai
jaapliecina vismaz viena turpmak minéta papildu kritérija izpilde:

1) profesionala pilnveide augstskolu didaktikas /macibu metodikas joma;

2) praktiska pieredze darba skola (vai cita izglitibas iestadg);

3) zinatniska/ praktiska pieredze skolas pedagogija, ieklaujosaja izglitiba,;

4) piedalisanas konferencgs, petnieciskajos projektos;

5) daliba Eiropas Sociala fonda projekta “Kompetencu pieeja macibu satura™;

6) radosa darbiba makslinieciskas jaunrades joma.

Studiju programma iesaistita akadémiska personala nodrosinasana ir nepiecieSama izteikta orienta-
cija uz inovacijam izglitibas joma, teorijas un prakses sasaistes nodroSinasanu, atbalstu darba vidé
balstitai skolotaju izglitibai, lai efektivi rosinatu skolotaja profesionalas kompetences apguvi studiju
procesa.

Studiju kursu izstrade tika iesaistits akadé@miskais personals ar kursa saturam atbilstigu izglitibu,
zinatnisko kompetenci un kvalifikaciju. Programmas TstenoSanas sakuma visiem programma iesais-
titajiem doc@tajiem jabiit vismaz 2 starptautiskajam publikacijam p&dgjo sesu gadu laika taja nozarg,
uz kuru attiecas 1stenojamais studiju kurss.

Zinas par iesaistamo macibspéku atbilstibu noraditajiem izvéeles kriterijiem apkopotas 11.pielikuma
(precizgjosa informacija atrodama macibspeku biografijas un zinatniskas petniecibas rezultatu ap-
kopojuma 11. pielikuma).

4.2. Macibspéku kvalifikacijas atbilstiba normativo aktu prasibam

Studiju virziena stradajoso docétaju kvalitativais sastavs atbilst Augstskolu likumam un Ministru
kabineta prasibam Nr. 512. Studiju virziena realizacija iesaistita akadémiska personala kvalifikacija
ir atbilstoSa studiju programmas specifikai un istenoSanas nosacijumiem, ka arT normativo aktu
prasibam izglitibas joma. Macibspéki ir profesionali sava zinatnes nozaré, kas apliecinajusi savu
kompetenci nozares pétnieciba un e-vides izmantoSana studiju procesa, ka ari piedalijusies
starptautiskos projektos un izstradajusi macibu Iidzeklus un materialus. Studiju programmas
IstenoSana ir piesaistiti arT profesionali sava specialitate ar praktiska darba stazu attiecigaja joma -
galvenokart tajos studiju kursos, kas saistiti ar macibu priekSmetu metodikam un pedagogisko
praksi.

Studiju programmas Tstenosana iesaistita personala saraksts ir pievienots 10. pielikuma, noradot
macibspeka zinatnisko gradu, amatu, Tstenotos studiju kursus, ievéleéSanas statusu un anglu valodas
zinasanu Itmeni.

Profesionala bakalaura studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs” ir iesaistiti 48 doc@taji: 8
profesori, 10 asociétie profesori, 14 docenti, 11 lektori, 0 asistenti un 4 stundu pasniedzgji. 34
docétajiem ir doktora grads attiecigaja joma un 12 docétajiem ir magistra grads, LU ievéléti ir 41
docetaji.

Darbibas programmas “Izaugsme un nodarbinatiba” 8.2.1. specifiska atbalsta mérka “Samazinat
studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu” pirmas projektu iesniegumu
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atlases kartas projekta iesnieguma veidlapas aizpildiSanas metodika (2018) paredz, ka akadémiska-
jam personalam, kas tiks iesaistits jauno pedagogijas studiju programmu isteno$ana, ir atbilstosas
anglu valodas zinaSanas un starptautiskas publikacijas atbilsto$a nozaré. Studiju virziena macib-
speku anglu valodas vai citu sveSvalodu zinasanas lauj docét atseviskas studiju programmu dalas
(studiju kursus) anglu valoda. Studiju programmas nodarbinata akadémiska personala valsts valo-
das zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu apjomu un valsts valodas prasmes
parbaudes kartibu profesionalo un amata pienakumu veiksanai un lauj jebkuru studiju virziena kursu
pilnvertigi docét valsts valoda. Pasreiz péc docétaju paSvertgjumiem anglu valodas prasmes 6 do-
cétajiem atbilst C2 Itmenim, 8§ — C1 limenim, 16 — B2 limenim, 14 — B1 limenim, 3 — A2 [imenim
un vienam A1l [Tmenim.

Projekta 8.2.1. iesnieguma vertésanas kriteriju piemerosanas metodikas apraksta ir teikts, ka akade-
miskajam personalam, kas tiks iesaistits jauno studiju programmu TstenoSana, ir nepiecieSamas at-
bilstosas anglu valodas (vai citas ES valodas, kas atbilst studiju programmas TstenoSanas valodai)
zinasanas un prasmes - tas atbilst C1 limenim, kas nepiecieSams docéSanai internacionala vidg. Pas-
reiz docétaji, kuriem nav C1 limenis anglu valoda, piedalas kursos SAM 8.2.2. ietvaros, tadgjadi
programmas ieviesanas procesa biis sasniegusi nepieciesamo anglu valodas Iimeni ar darbam ar
arvalstu studentiem, ka arT kursu doc@Sanai anglu valoda, ka to paredz LU normativie dokumenti.
Ja kads no docétajiem minétas prasibas nebiis sasniedzis, tad vina iesaiste programma tiks parska-
tita.

Akadeémiskais personals savos CV ir noradijis 531 publikaciju par pedgjiem 6 gadiem no 2013.
gada. Kopgjais publikaciju skaits ir daudz apjomigaks, ta¢u CV formalo prasibu ierobezojuma dgl
nebija iesp&jams tajos noradit visas publikacijas — tajos tika min&tas nozimigakas un ar programmas
studiju kursos doc&jamo saturu saistitas publikacijas. Janem, protams, véra, ka vairaki programma
iesaistitie docetaji daudzviet ir noraditi ka autori vienai publikacijai.

IZM informativaja zinojuma tiek arT uzsverts, ka Tpasi atbalstama ir skolotaju praktiku piesaiste
programmas istenosana, pieméram, Valsts izglitibas satura centra Tstenotd ESF projekta “Kompe-
tencu pieeja macibu satura” — pilotskolu vadibas komandu, macibu satura izstrades vai profesiona-
las pilnveides ekspertu vai pedagogu uznemsana doktora studiju programma, lai izmantotu prakse
— parmainu ievieSana — giito pieredzi p&tniecibas darba. Lai nodroSinatu So kriteriju, programmas
izstrad€ un stenosana piesaistiti 23 docétaji (projekta eksperti vai pilotskolu skolotaji), kas ir pie-
dalijusies un joprojam piedalas ESF projekta “Kompetencu pieeja macibu saturd” un 6 docétaji
paraléli strada izglitibas iestades — katra no apak$programmam no 1 lidz 3.

4.3. Macibspéeku kvalifikacijas paaugstinasana

Latvijas Universitate, kur tiks 1stenota izglitibas profesionala bakalaura studiju programma “Skolo-
tajs”, tiek merktiecigi stradats pie macibspeku kvalifikacijas paaugstinasanas. Aktivi tiek izmanto-
tas 8.2.2. specifiska atbalsta mérka ,,Stiprinat augstakas izglitibas iestazu akadémisko personalu
stratégiskas specializacijas jomas” piedavatas iespéjas.

LU macibspeku kvalifikacijas paaugstinaSana notiek sist€miski — Studiju departaments un LU
PPMF PPIC ikdiena nodro$ina informativo, konsultativo un metodisko atbalstu LU docétajiem
augstskolas didaktikas joma.

,Latvijas Universitates Attistibas stratégija 2016.- 2020.gadam” viens no biitiskakajiem aspektiem
attistibas virziena ,,Cilveékresursu attistiba” ir LU akad@miska personala profesionalas pilnveides
sisteémas attistiba.
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LU apzinas, ka mainas augstskolas docgtaja loma, kas ir nozimiga studiju kvalitates nodrosinasana,
lai veicinatu studentu zinasanu, prasmju un kompetences iegtiSanu, tapec atbilstigi LU stratégijai
Studiju departaments sadarbiba ar LU Pedagogijas, psihologijas un makslas fakultates (PPMF) Pie-
auguso pedagogiskas izglitibas centru (PPIC) ievie$ vienotu LU docétaju profesionalas pilnveides
sistému visa Latvijas Universitate, veicot izmainas iek$€jos normativajos dokumentos un piedavajot
akad@miskajam personalam profesionalas pilnveides iespgjas. LU akadémiska personala profesio-
nala pilnveide LU tiek organizeta saskana ar Latvijas Republikas Ministru kabineta noteikumiem
Nr. 569 ,,Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pe-
dagogu profesionalas kompetences pilnveides kartibu”, kuros 16. punkta noteikts: ,,Augstskolu un
koledZu pedagogiem Iidz ieveléSanas termina beigdm akadémiskaja amata jaapgiist profesionalas
pilnveides programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistema, augstskolu didaktika vai izgli-
tibas darba vadiba 160 akadémisko stundu apjoma (tai skaita vismaz 60 kontaktstundas). Profesio-
nala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides meérkim atbilstosu starptautisko mobilitati un pie-
daliSanos konferenc@s un seminaros, ko apliecina iesniegtie dokumenti”.

LU Studiju departaments un LU PPMF PPIC ikdiena nodros$ina informativo, konsultativo un meto-
disko atbalstu LU docgtajiem augstskolas didaktikas joma.

LU PPMF PPIC piedava akademiskajam personalam apgiit profesionalas pilnveides programmu
»Augstskolas didaktika: miisdienu teorijas un prakse”, ka ari talakizglitibas programmas ,,Studiju
programmu attistibas pedagogiskie aspekti augstakaja izglitiba”, ,,Studiju rezultatu formulé$ana un
noverteéSana”.

Pec talakizglitibas programmas ,,Studiju rezultatu formuléSanas un novértésanas metodika” apgu-
ves programmu direktori un akadémiskais personals mérktiecigi veic savu studiju kursu aktualiza-
ciju un studiju programmu un studiju kursu rezultatu kartéSanu.

LU akad@miskajam personalam ir iesp&ja anglu valodas prasmes papildinat LU Humanitaro zinatnu
fakultates Lietiskas valodniecibas centra talakizglitibas programma ,,Akadémiska personala anglu
valodas zinatniskas un akadémiskas kapacitates pilnveide”.

Jaunie docétaji un LU doktora studiju programmu doktoranti, katru pavasara semestri arvien aktivak
izmanto iesp&ju apgit talakizglitibas programmu ,,Jevads docétaja darba™.

Lai veicinatu docétaju kolegialo macisanos un labas pedagogiskas prakses darba apzinasanu, izstra-
data un Tstenota talakizglitibas programma ,,Doc&taju kolegialas maciSanas pieredzes veicinasana”,
kuras ietvaros akadémiskais personals veic kolegialas novérosanas, tadgjadi tieck mérktiecigi veici-
nata docétaju pedagogiskas pieredzes apmaina, LU ka organizacijas, kas macas, attistiba.

Ka 1paSa merkgrupa docétaju talakizglitiba LU tiek izvirziti docétaji, kuri strada ar pirma kursa
studentiem, tap&c ar1 viniem tiek piedavata talakizglitibas programma ,,Profesionala pilnveide dar-
bam ar pirma kursa studentiem”.

Ipasi atzinigi docétaji talakizglitibas programmas verté iesp&ju model&t studiju procesu, izméginat
jaunas macibu metodes.

Visas programmas izstradatas, iepriek$ analiz&jot doc@taju profesionalas pilnveides vajadzibas
augstakas izglitibas attistibas tendencu konteksta. LU akadémiska personala profesionalas pilnvei-
des sistémas ieviesanas ietvaros LU Studiju departaments veicis LU akadémiska personala elektro-
nisku aptauju, kuras rezultata iegiita informacija par visu fakultasu docétaju aktualajam profesiona-
las pilnveides vajadzibam, ka ar vairaki doc@taji izteikusi gatavibu iesaistities talakizglitibas satura
izstradeé un piedavasana saviem kol&giem atbilstigi profesionalas un didaktiskas pilnveides vajadzi-
bam.
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Pec katras programmas TstenoSanas tiek veikta tas dalibnieku aptauja un rezultatu novertgjums.
Lidzdaliba talakizglitibas programmas ir doc€taju brivpratiga izvéle vai ar rekomendaciju no fakul-
tates vadibas. Raksturigs, ka ar1 fakultates savam akadeémiskajam personalam organize tematiskos
seminarus par docétaju pilnveidei aktualam t€mam.

Pielikuma pievienoti:
o Saraksts ar visiem mdcibspekiem, kuri tiks iesaistiti studiju programmas istenoSanda (11. pieli-
kuma).

o Visu macibspeku, kuri tiks iesaistiti studiju programmas istenoSand, rado$as un zinatniskas bio-
grdfijas (Curriculum Vitae Europass formata).

o Macibspeku ar studiju programmu saistito pédejo seSu gadu zinatnisko publikaciju saraksts re-
cenzéjamos izdevumos vai pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades sasniegumu saraksts.
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V. Pielikumu saraksts

Pielikums

| Pielikuma Nr.

I. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

Studiju programmas salidzinajums ar citu augstskolu/koledzu studiju programmam

| 1.pielikums

I1. Resursi un nodroSinajums

I11. Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

Studiju programmas atbilstibas valsts izglitibas standartam novert&jums

3.pielikums

Studiju programmas atbilstibas profesiju standartam (ja piem&rojams)

4.pielikums

Studiju programmas planojums visam paredz&tajam studiju programmas istenoSanas formam

6.pielikums

Studiju kursu/ modulu apraksti (kartot secigi péc studiju planojuma) (Pielikuma obligati ieklau-
jamas informacijas saraksts)

7.pielikums

Studiju kursu/ modulu kart&jums

8.pielikums

Studiju prakses nolikums (ja piemerojams)

Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates nodrosinasanai Eiropas augsta- | 9.pielikums
kas izglitibas telpa (ESG) 1. dalas standartiem
Darba dev&ju nodomu Iigumi par studgjoso prakses nodrosinasanu (ja piemérojams) 10.pielikums

IV. Macibspeki

Studiju programmas Tstenosana iesaistito macibspeku saraksts

Macibspeku biografijas (Curriculum Vitae) Europass formata

Macibspéku ar studiju programmu saistito ped&jo sesu gadu zinatnisko publikaciju saraksts re-
cenzgjamos izdevumos vai petniecibas vai makslinieciskas jaunrades sasniegumu saraksts

11.pielikums

Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam

Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam
Pievienota informacija péc 12. pielikuma noteikta saraksta:

12. pielikums

LU Senata Iémums par studiju programmas izveidi

Ligumi ar citam akreditétam augstskolam par stud&joso iesp&jam turpinat izglitibas
ieguvi cita augstskola, ja studiju programmas Tstenosana tiks partraukta

Apliecinajums, ka LU garant@ stud&joSajiem zaud&jumu kompensaciju, ja studiju
programma LU ricibas d&l netiek akreditta vai tiek atnemta programmas licence un
studgjosais nevélas turpinat studijas cita studiju programma

Studiju liguma paraugs

Par studiju programmas apgiiSanu izsniedzama diploma paraugs

LU nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredze iegiito
kompetencu un iepriek$gja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atziSanu
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