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1. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1 Studiju programmas izveides pamatojums

Pirma cikla augstakas izglitibas (profesionala bakalaura) programma
"Tekstila inzenierija un ilgtspéjigs dizains™ (turpmak — Studiju programma)
tiks Tstenota no 2026./2027. studiju gada. Studiju programmas absolventi iegls
profesionalo bakalaura gradu tekstila inZenierija un ilgtspéjiga dizaina, ka ari
atbilstosu profesionalo kvalifikaciju®. Studiju programma ietilpst inZenierzinatnu
un tehnologiju virziend “Razo$ana un parstrade”, programma galvena
uzmaniba tiek pievérsta materialu, procesu un produktu attistibai, izmantojot
musdienigas tehnologijas un ilgtspéjigas inovacijas.

ST studiju programma ir veidota, lai atbildétu uz globalajam parmainam
tekstilnozaré, kas klust arvien vairak orientéta uz ilgtspéju, aprites ekonomiku
un resursu efektivu izmantoSanu. Programma atbilst Latvijas Nacionalas
attistibas planam 2021.-2027. gadam, kas akcenté zalas ekonomikas principus
un inovaciju nozimi konkurétspéjas veicinasana
(https://www.mkK.gov.Iv/Iv/latvijas-nacionalais-attistibas-plans). Ta atbilst art
Eiropas Zala kursa (The European Green Deal) prioritatém un ANO ilgtspéjigas
attistibas méerkiem.

Latvija un citas Baltijas valstis ir augoSs pieprasijums péc
profesionaliem, kuri spé&j radit un ieviest ilgtspéjigus tekstilizstradajumus,
izmantojot inovativas tehnologijas un dizaina pieejas?2. Sada veida
specializacija ir 1pasi nozimiga, lai nodroSinatu tautsaimniecibas ilgtspé&jigu
attistibu, palielinatu vietéjo uznémumu konkurétspéju globalaja tirgd un
veicinatu zalo tehnologiju eksportu. Pieprasijums péc Sadiem specialistiem
pieaug, nemot véra gan globalas tendences tekstila nozaré, gan ar palielinatu
interesi par atbildigu resursu izmantoSanu un videi draudzigiem produktiem.

Atkritumu parvaldiba ir viens no galvenajiem ilgtspéjigas attistibas
elementiem tekstila nozaré. Tekstilizstradajumu razoSanas procesa tiek raditi
ievérojami apjomi atkritumu, kuri, ja netiek pareizi parstradati, var radit
negativas sekas videi®. Tapéc svarigi ir attistit tehnologijas, kas lauj optimizét
resursu izmantoSanu un veicinat parstradi, ka arT pielagot razoSanas procesus
atbilstosi aprites ekonomikas principiem. Sadas pieejas palidzétu samazinat
vides piesarnojumu, palielinot tekstila nozares ilgtspéju.

Latvija trokst profesionalu, kas batu spéjigi nodrosinat pareju uz
klimatneitraliem un ilgtsp&jigiem risindjumiem. ST profesionala trikuma

1 APGERBU UN TEKSTILA RAZOSANAS INZENIERA PROFESIJAS  STANDARTS
https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-208.pdf

2 Pamatojas ES Tekstilizstradajumu ilgtspéjas un apritiguma stratégija (EU strategy for
sustainable and circular textiles) un Prasmju programmas Eiropai (European Skills Agenda)
izvirzitajos mérkos (https://www.europarl.europa.eu/doceo/document/TA-9-2023-
0215 _LV.html; https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/policies-and-activities/skills-
and-qualifications/european-skills-agenda_en?preflL ang=Iv).

3 Tekstilizstradajumu razoSana un atkritumu ietekme uz vidi (infografika anglu
valoda)
https://www.europarl.europa.eu/topics/en/article/20201208ST0O93327/the-
impact-of-textile-production-and-waste-on-the-environment-infographics
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novérSanai ir nepiecieSams modernizét esoSo darbaspéku, piedavajot
izglitibas iespéjas, kas akcenté ilgtspéjigu tehnologiju izmantoSanu un
atkritumu parvaldibas risindjumus. ST pieeja ir batiska, lai veicinatu zalo
tehnologiju eksportu un stiprinatu Latvijas pozicijas globalaja tekstila tirga.

Programmas ieguldijums Latvijas un ES attistiba

Jauna studiju programma tiks veidota cieSa sadarbiba ar vietéjiem un
starptautiskajiem uznémumiem, pétniecibas institGtiem un izglitibas iestadém,
lai:

o attistitu starpdisciplinaras prasmes, kuras nepiecieSamas tekstiliju
inovaciju ievieSanai;

e veicinatu sadarbibu starp nozarém,;

o attistitu praktiskas prasmes razoSanas un projektéSanas procesos;

e veicinatu zinatniski pétnieciskas kompetences.

Studiju programmas starptautisko poziciju stiprinas sadarbiba ar
universitatém, kas specializéjas tekstiliju tehnologijas un dizaina.

Planota cieSa sadarbiba ar sadam starptautiskajam augstskolam un
pétniecibas instititiem: Boras Universitate, Zviedrijas Tekstila skola (University
of Boras, The Swedish School of Textiles, Zviedrija) — tekstilmaterialu izpéte un
ilgtspéjiga dizaina izglitiba; Lidsas Universitate (University of Leeds,
Lielbritanija) — tekstilju inzenierija, funkcionalie materiali un ilgtspé&jiga
razoSana; Ziemelreinas Augstskola (Hochschule Niederrhein, Vacija) —
apgérbu tehnologija, dizains un Industry 4.0 ievieSana tekstilnozaré; TU
Dresden (Vacija, Institut fur Textilmaschinen und Textile
Hochleistungswerkstofftechnik) — tehniskie tekstiimateriali un viedie tekstili;
Politecnico di Torino (ltalija) — ilgtspéjigs dizains un inZenierzintbas; VTT
Technical Research Centre of Finland (Somija) — tekstilmaterialu pétnieciska
laboratorija un tekstiliju otrreizéja parstrade. ST sadarbiba paredz kopigus
pétnieciskas darbibas projektus, akadémiska personala un studentu mobilitati
Erasmus+ un citu programmu ietvaros, ka ari kopigu studiju kursu un saturu
izstradi.

Studiju programmas meérki

1. Attistit studentu un nozares parstavju zinaSanas par tekstila razoSanas
logistiku un organizacijas procesiem, nodros$inot izpratni par efektivu un
ilgtspéjigu razoSanas planoSanu un parvaldibu tekstila nozarég;

2. lzvertét un piemérot funkcionalo dizainu dazadu tekstila produktu
izstradei, sagatavojot studentus darbam ar ipaSuzdevumu apgérbu, nemot véra
gan estétiku, gan praktiskas funkcijas;

3. Piedavat padzilinatas zinaSanas par tekstila nozimi pasaulé un ta
izmantoSanu dazadas nozarés, uzsverot tekstilizstradajumu lomu ne tikai
apgérbu, bet arT bivniecibas, veselibas, transporta un citu nozaru
pielietojumos, ka arT to ietekmi uz ekonomiku un vidi;

4. Sekot jaunakajam tekstila nozares tendencém un tehnologijam,
nodrosinot studentiem aktualu izpratni par ilgtspéjigiem materialiem, parstradi
un inovacijam, kas atbilst pieprasijumam péc zalakadm un klimatneitraldkam
tehnologijam tekstila razo$ana;

5. Veidot izpratni par apzinigu tekstilizstradajumu razoSanu un atkritumu
parvaldibu, uzsverot aprites ekonomikas principus, jaunu ilgtsp&jigu materialu
izstradi un metodes;



6. Attistit spéjas optimizét tekstila razoSanas un organizacijas procesus,
ieklaujot macibu satura modernas tehnologijas, pieméram, automatizaciju,
digitalizaciju un 3D dizainu, lai uzlabotu razoSanas efektivitati un pielagotu
procesus, kas atbilst musdienu darba tirgus prasibam,;

7. Uzlabot pétniecibu un inovacijas: atbalstit sadarbibas pétniecibas
iniciativas un inovativu risingjumu izstradi, veicinot tekstilizstradajumu un
apgérbu tehnologiju attistibu;

8. Veicinat ekonomikas attistibu: attistit kvalificétu darbaspéku, kas var
veicinat inovacijas, konkurétspéju un ilgtspéjibu tekstilripnieciba un apgérbu
nozaré, atbalstot regionalo ekonomisko izaugsmi, radot jaunas darba vietas un
raZzoSanas infrastruktaru;

9. Paplasinat karjeras iesp€jas: izveidojot nozares sakaru un iespéju tiklu,
uzlabojot absolventu nodarbinatibas iespéjas un karjeras izredzes visa Baltijas
regiona un arpus ta.

Studiju programmas virsuzdevumi

1. Veidot inovativu starpdisciplinaru studiju vidi, lai studéjoSais pilnveidotu
maciSanas prasmes un attistitu padzilindtas zindSanas tekstiliju inzenierija,
ilgtspéjiga dizaina, aprites ekonomikd un materialu tehnologijas, vienlaikus
kritiski izprotot inovaciju radiSanas un ievieSanas principus un procesu vadibu;

2. Nodrosinat kvalitativas un konkurétspéjigas izglitibas iegtsanu, kas
balstita uz starptautisku pieredzi un sadarbibu, attistot studéjoSo spéju risinat
globalus un lokalus izaicinajumus tekstila nozare, tai skaita vides ilgtspéjas,
resursu efektivitates un ilgtspéjiga dizaina ievieSanas jomas;

3. Attistit studejoSo prasmes zinatniski pétnieciskaja darba un inovaciju
veicinasana, nodroSinot iespéjas veikt starpdisciplinarus pétijumus,
koncentréjoties uz vides draudzigu tekstilizstradajumu izstradi, inovativam
razoSanas metodém un to komercializaciju;

4. Stiprinat sadarbibu ar nozares uznémumiem un akadémisko vidi,
veicinot zinaSanu apmainu un nodroSinot praktiskas iespéjas piedalities realu
ilgtspéjigu tekstila un dizaina projektu izstradé un ieviesSana;

5. Sekmét mazizglitibas iespéjas, veicinot kompetences attistibu
ilgtspejiga tekstiliju dizaina un inZenierija, ka ari sagatavojot studé&joSos
profesionalai darbibai, talakam studijam un starptautiskai konkurétspégjai
globalaja darba tirga.

Sasniedzamie rezultati

Studiju programmas absolventi iegUs:

1. Padzilinatas zinaSanas par tekstila razoSanas procesiem, tehnologijam,
materialiem un tekstilmaterialu pielietojumu dazadas nozarés, ka art prasmes
pielagot jaunakas tehnologijas ilgtspéjiga produkcija;

2. Prasmes tekstila razoSanas logistikas un organizacijas procesu
optimizacija, lai nodroSinatu efektivu razoSanas kédi, samazinatu resursu
patérinu un palielinatu uznémuma konkurétspéju;

3. Prasmes veidot ilgtspéjigus un funkcionalus tekstilizstradajumus,
ieveérojot vides un socialas atbildibas principus, veidojot produktus, kas atbilst
zalo tehnologiju un ilgtspéjiga dizaina prasibam;

4. ZinaSanas par jaunakajam inovacijam tekstila nozaré, kas laus tiem
piedalities tehnologiju attistiba un ievieSana;



5. Prasmes tekstila atkritumu parvaldiba un resursu izmantoSana,
optimizéjot atkritumu apjomu un veicinot parstradi, kas atbilst Eiropas Zala
kursa prasibam;

6. Izpratni par tekstila nozimi pasaulé un tas globalo nozimi dazadas
industrijas;

7. Prasmes veidot un vadit projektus, kas saistiti ar tekstila razoSanu un
ilgtspéjigu dizainu, tostarp komercdarbibu un uznéméjdarbibas attistibu;

8. Praktiskas iemanas un pétnieciskas spéjas problému risinasana, kas
saistitas ar tekstila produktu inovacijam, pielietojot jaunakas zinasanas un
metodes, lai raditu ilgtspéjigus risinajumus tekstila nozaré.

Kopuma absolventi bus sagatavoti darba tirgum ka profesionali tekstiliju
inZenieri, kas sp€j risinat nozimigus ilgtspéjigas attistibas izaicinajumus un
pielagoties misdienu mainigajam tehnologiju un vides prasibam tekstila
razoSana un dizaina. Programma nodrosSinas starpdisciplinaru pieeju, kas
veicinas Latvijas tekstilnozares attistibu un ilgtspé&jigu izaugsmi.

lesaistities muzizglitiba: Laut 1stenot un apgit atseviskus modulus

atbilstoSi nozares un darbinieku aktualajam nepiecieSamibam.
RTU apliecinajums par studiju turpinasanas iespé&ju nodrosSinasanu cita studiju
programma, gadijuma, ja studiju programmas TstenoSana tiek partraukta,
atrodams 11. pielikuma. RTU apliecinajums par zaud€jumu atlidzinasanu
gadijuma, ja studiju programma nav akreditéta vai tiek atnemta studiju
programmas licence un students nevélas turpinat studijas cita studiju
programma atrodams 12. pielikuma. Studiju liguma paraugi skatami
15. pielikuma, diploma paraugs - 16. pielikuma.

1.2 Studiju programmas izstrades procesa raksturojums

RTU studiju programmu izstrades un parskatiSanas procesus regulé
noteikumi, kas izklastiti dokumenta “Studiju programmas pieteikSanas,
izstradasanas un grozijumu izdariSanas kartiba”
(https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_rtu_studiju_reglaments 4.6. pro
grammu_izstradasanas kartiba 25 04 2016.pdf). ST kartiba ir saskanota ar
Latvijas normativajiem aktiem, kas nosaka prasibas studiju programmu
licencéSanai un grozijumu veikSanai.

Jaunas profesionala bakalaura studiju programmas “Tekstila inZzenierija
un ilgtspéjigs dizains” izstrade tika uzsakta, balstoties uz nepiecieSamibu
modernizét un pilnveidot RTU Arhitektiras un dizaina institita Tstenoto
programmu “Apgérbu un tekstila tehnologija”’, nemot véra nozares attistibas
tendences, darba tirgus pieprasijumu un augstakas izglitibas stratégiskos
meérkus. Process norisindjas vairakos posmos, ietverot nozares, akadémiskas
vides un starptautisko partneru iesaisti.

1. Darba grupas izveide un uzdevumu definéSana. 2024. gada
13. junija ar RTU studiju prorektora rikojumu tika izveidota starpdisciplinara
darba grupa, kuras uzdevums bija izvértét esoso studiju programmu, balstoties
uz Apgérbu un tekstila razo$anas inZeniera profesijas standartu, starptautisko
pieredzi, normativo aktu prasibam un nozares attistibas vajadzibam. Darba
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grupad tika parstaveti akadémiskie spéki, nozares eksperti un uznémumu
parstavji.

2. Nozares ekspertu iesaiste un pieprasijuma analize. 2024. gada
vasara tika organizétas vairakas tikSanas ar Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas
un adas izstradajumu razoSanas nozares ekspertu padomi (NEP), kuras
uzsvérta nepiecieSamiba péc ilgtspéjas komponentes stiprinaSanas, digitalo
prasmju attistibas un cieSakas sadarbibas ar uznémumiem. Nozares parstaviji
noradija uz modularas sistémas priekSrocibam, kas lautu apgat atseviSkus
macibu blokos strukturétus modulus ari pieauguSajiem un starptautiskiem
studentiem.

3. Esosas programmas izvertéjums. 2024. gada novembri un
decembrt tika veikta padzilinata programmas “Apgérbu un tekstila tehnologija”
satura un resursu analize. Tika identificéti $adi bitiskakie uzlabojumu virzieni:

e nepietiekama praktisko apméacibu ipatsvara nodrosinasana;

o digitalo risinajumu un specializétas programmattras apguves trikums;

e nepiecieSamiba padzilinati integrét ilgtspéjas un aprites ekonomikas
tematiku;

e cieSakas sadarbibas ar nozares uznémumiem nodroSinasana.

Kopuma programma tika atzita par atbilstoSu profesijas standartam,
tomér secinats, ka nepiecieSama stratégiska modernizacija, lai palielinatu tas
pievilctbu un efektivitati.

4. Regionala un starptautiska konteksta izvértéjums. Tika izpétitas
Latvijas augstskolu piedavatas studiju programmas, tostarp: "Apgérbu un
tekstila tehnologija" un "Materialu tehnologija un dizains" (Rigas Tehniska
universitate), "Apgérbu dizains un tehnologija" un "Dizaina tehnologijas" (RTU
Rézeknes akadémija), ka arT "Dizains un amatnieciba" (Latvijas Biozinatnu un
tehnologiju universitate). Balstoties uz $o analizi, tika izdartti batiski secinajumi,
lai identificétu labas prakses piemérus un attistibas iespéjas.

Paraléli tika analizéta Baltijas valstu situacija un arvalstu augstskolu
pieredze, tostarp Lidsas Universitates, Boras Universitates un Ziemelreinas
Augstskolas programmas. Tika identificéti moduli un méacibu pieejas, kas
veicina Industry 4.0 un 5.0 ievieSanu tekstila joma, ka arT starptautisku praksu
un pétniecibas sadarbibu.

5. Jaunas programmas koncepta izstrade. Balstoties uz analizes
rezultatiem un nozares pieprasijumu, 2025. gada februari tika sagatavots
pieteikums jaunai profesionala bakalaura programmai “Tekstila inzenierija un
ilgtspéjigs dizains”. Programmas mérkis ir sagatavot specialistus, kuri spé&j radit
un ieviest ilgtspéjigus tekstilizstradajumus, izmantojot inovativas tehnologijas
un dizaina pieejas, atbilstoSi Latvijas un Eiropas zalas ekonomikas stratégijam.

6. Nozares ieteikumu integrésana. 2025. gada marta NEP un Vieglas
rapniecibas uznémumu asociacija (VRUA) pauda atbalstu jaunas programmas
izstradei, vienlaikus uzsverot nepiecieSamibu péc praktiskaka studiju satura,
kvalitativas arvalstu studentu piesaistes un prakses vietu nodroSinasanas



lielakajos uznémumos. Tika izteikts priekslikums sasaistit jauno bakalaura
programmu ar koledZas limena profesionalas kvalifikacijas programmu “Sato
izstradajumu razoSanas procesa organizators”, lai nodroSinatu elastigaku
studiju uzsakSanas modeli un nozares darbaspéka piesaisti.

7. Rezultats. Programmas izstrades process ietvéra:

e eso$o programmu un profesijas standarta analizi;

e nozares, darba devéju un akadémisko parstavju konsultacijas;

e Latvijas un arvalstu augstakas izglitibas piedavajuma salidzinajumui;

o starptautiskas sadarbibas iespéju izvértéjumu;

e macibu modulu un kursu anotaciju izstradi, balstoties uz identificétajam
kompetencém.

Jauna programma paredz nodrosSinat muasdienigu, nozares vajadzibam
atbilstoSu un starptautiski konkurétspéjigu izglitibas piedavajumu, kas stiprina
tekstila nozares ilgtspéju un inovaciju attistibu Latvija un Baltijas regiona. Ka
apliecinajums tam ir NEP un VRUA viedoklis par Tekstila nozares specialistu
sagatavosSanu RTU (9. pielikums).

1.3 Studiju programmas atbilstibas nozares tendencéem
Eiropas Savienibas valstis un pasaulé novéertéjums

Pasaules un Eiropas Iimena tendences tekstilju inZenierijas un
ilgtspéjiga dizaina joma atspogulo nepiecieSamibu apvienot inovacijas, vides
parvaldibu un dizaina radoSumu, lai nodroSinatu sociali atbildigu un ekonomiski
dzivotspéjigu razoSanu. Pieméram, Eiropas Savienibas stratégiskais
dokuments “Circular Economy Action Plan”
(https://environment.ec.europa.eu/strateqgy/circular-economy-action-plan_en)
uzsver nepiecieSamibu samazinat resursu patérinu un atkritumu apjomu,
vienlaikus veicinot ekonomikas ilgtsp&ju un izaugsmi. Sis plans izce| vairakas
nozares, tostarp tekstilizstradajumu nozari, ka batisku jomu resursu taupiSanas
un aprites principu ievieSana.

Eiropas Savieniba veicina ilgtspéjigu modi, uzsverot nepiecieSamibu
pariet uz aprites ekonomikas modeli tekstilizstradajumos
(https://environment.ec.europa.eu/topics/circular-economy/reset-trend/how-
eu-making-fashion-sustainable _en) . Ta ietver prasibas, kas uzlabo apgérbu
izturtbu, laboSanas un parstrades iespéjas, samazinot atkritumus un
piesarnojumu. Stratégija pieprasa uznémumiem parredzamu darbibu
globalajas piegades kédés un veicina patérétaju izglitoSanu par ilgtspéjigiem
risin@jumiem.

ES Tekstila ekosisttma koncentréjas uz tekstila, apgérbu, adas un
apavu nozarém, uzsverot inovacijas un konkurétspéjas veicinaSanu, ka ari
ilgtspéjigas attistibas principus (https://single-market-
economy.ec.europa.eu/sectors/textiles-ecosystem en). Ta atbalsta
ekodizainu, aprites ekonomiku un atkritumu samazinasanu, vienlaikus risinot
problémas, pieméram, viltoSanu un negodigu konkurenci.
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Eiropas rdpniecibas stratégija (https://commission.europa.eu/strategy-
and-policy/priorities-2019-2024/europe-fit-digital-age/european-industrial-
strategy en) ir vérsta uz rapniecibas stiprinaSanu, nemot véra zalo un digitalo
transformaciju. Ta uzsver ilgtspéjibas un konkurétspéjas palielinasanu, Tpasu
uzmanibu pievérSot mazajiem un vidéjiem uznémumiem. Stratégija ietver ar
piegades kézu uzraudzibu, inovaciju veicindSanu un industrijas aliansu
attistiSanu, lai paatrinatu pareju uz ilgtspéjigu un elastigu rapniecibu, kas
attiecas arT uz tekstilu un citu nozaru transformaciju.

Eiropas Zalais kurss (https://commission.europa.eu/strategy-and-
policy/priorities-2019-2024/european-green-deal/industry-and-green-deal en)
ir ES izaugsmes stratégija, kas cenSas parvérst Eiropu par taisnigaku un
bagataku sabiedribu, kas balstds uz resursu efektivitati un konkurétspéjigu
ekonomiku. Ta mérkis ir sasniegt klimatneitralitati [ldz 2050. gadam, izmantojot
ilgtspéjigus produktus un zemu emisiju tehnologijas. Stratégija ietver zalas un
digitalas parejas, un uzsver visdm rupniecibas vértibu kédém, tostarp
energoietilpigdm nozarém, svarigu lomu $aja procesa. ST pieeja ir bitiska ar
tekstilu nozares ilgtspé&jigas attistibas veicinadanai.

Studiju programma veicina zinasanas par aprites ekonomiku un zalajam
tehnologijam, nodroSina izpratni par ilgtsp&jigu razo$anu un patérina ieradumu
mainu, ES ekodizaina prasibam, gatavojot profesionalus, kas rada izturigus,
parstradajamus tekstilmaterialus

Turklat Fashion Industry Charter for Climate Action (Apvienoto Naciju
Organizacijas  Modes Industrijas  Harta)  (https://unfccc.int/climate-
action/sectoral-engagement-for-climate-action/fashion-charter) un Cascale
(iepriek§ zinama ka Sustainable Apparel Coalition - ligtspéjiga Apgérbu
Koalicija) (https://cascale.org/resources/press-news/press-releases/cascale-
and-fashion-leap-for-climate-to-accelerate-science-based-targets-for-the-
fashion-industry/) iniciativas norada uz prasibam attistit tehnologiskas prasmes
un izpratni par ilgtspéjigiem materialiem, lai sasniegtu klimatneitralitates
merkus. Sie virzieni ir svarigi arT Latvijas konteksta, nemot véra pieaugoso
starptautisko sadarbibu un nepiecieSamibu pielagoties Eiropas Zald kursa
prasibam.

Lai nodroSinatu programmas atbilstibu globalajiem standartiem un
Latvijas darba tirgus vajadzibam, studiju programma balstas $adas stratégijas:

eligtspéjigas un aprites ekonomikas principu ievérosana.
Programma balstas uz Aprites ekonomikas ricibas plana pamatnostadném, kas
uzsver nepiecieSamibu samazinat resursu patérinu un atkritumu apjomu;

eGlobalo piegades kézu parvaldiba un caurspidigums.
Programma ietver zindSanas par ilgtspé&jigiem materialiem, piegades kézu
optimizaciju un caurspidiguma nodroSindSanu, kas ir batiski globalas
konkurétspéjas konteksta;

¢ Ekodizaina un inovaciju veicinaSana. Programma atspogulo Eiropas
stratégiju, kuras mérkis ir integrét ekodizaina principus tekstila nozare,
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izmantojot jaunakas tehnologijas un radoSumu. Tas |auj attistit produktus, kas
atbilst ES direktivam un ilgtspéjiga patérina prasibam;

¢ Starptautiska sadarbiba. Studiju kursi un macibu materiali tiek veidoti,
pamatojoties uz starptautiskajiem standartiem, programma sekmé
starptautisku sadarbibu ar nozares dalibniekiem;

¢ Praktisku un teoretisku zinasanu apvienosana.
NodrosSinot studentiem izpratni par razoSanas logistiku, funkcionalo dizainu un
atkritumu parvaldibu, programma sagatavo specialistus, kas sp€j risinat
Latvijas darba tirgl pieprasitas problémas un ieviest inovativus risinajumus;

e Starpdisciplinaritates stiprinasana. Tekstiliju inZenierijas un
ilgtspéjiga dizaina studiju kursi tiks veidoti, integréjot tehnologijas, vides
zinatnes, ekonomiku un dizainu, akcentéjot inovaciju un ilgtspéjas nozimi;

e Pétniecibas un prakses integracija. Studiju programma cieSi
sadarbojas ar nozares uznémumiem, nodroSinot studentiem pieeju
jaunakajiem pétijumiem un realiem projektiem, kuros izmantot iegltas
zinaSanas.

Programma ir saskanota ar Rigas Tehniskds universitates
stratégiskajiem meérkiem 2023.—2027. gadam
(https://www.rtu.lv/writable/public files/RTU rtu strategy 2027 Iv.pdf):
izglitibas modernizacija, ilgtspéjiba, sadarbiba ar industriju un starptautiskums,
ka ari Eiropas Savienibas prioritatém tekstilju nozaré, tostarp inovativu
materialu izstradi, digitalo razoSanas tehnologiju ievieSanu un resursu
efektivitates uzlabosanu.

Balstoties uz So analizi, secinats, ka Studiju programma nodroSina
nepiecieSamo kompetenCu apguvi un veicina Latvijas ilgtspéjigu attistibu,
veidojot tekstilju nozares profesionalus, kas spéj efektivi pielagoties
globalajiem izaicindjumiem un veicinat nozares konkurétspé&ju. Studiju
programmas salidzinajums ar arvalstu augstskolam — Lidsas Universitati
(University of Leeds, Lielbritanija), Boras Universitati (University of Boras
(Zviedrija, The Swedish School of Textiles) un Ziemelreinas Augstskolu
(Hochschule Niederrhein, Vacija) — tika veikts, jo 8is augstskolas ir atzitas
Eiropas limena tekstilizglitibas centri ar ilgstoSu pieredzi tekstiliju inzenierijas
un ilgtspéjiga dizaina joma. Jaatzime, ka minétas arvalstu augstskolas piedava
akadémiska bakalaura studiju programmas, savukart RTU izstradata
programma ir profesionala bakalaura programma. ST atskiriba atspogulo RTU
stratégisko izvéli — sagatavot specialistus ar spécigu praktisku kompetenci, kas
atbilst Latvijas darba tirgus vajadzibam, vienlaikus nodroSinot augstu
akadémisko zinadSanu Iimeni. Salidzindjuma meérkis bija identificét labakas
prakses piemeérus starptautiskaja tekstilizglitiba — Tpasi saistiba ar Industry 4.0
un 5.0 principu integraciju un ilgtspéjas moduliem — un parnest tos atbilstosi
RTU programmas profesionalajai orientacijai.

10


https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_rtu_strategy_2027_lv.pdf

1.4 Studiju programmas attistibas perspektivu raksturojums
un analize

Studiju programma ir batisks ieguldijums Latvijas un Eiropas darba
tirgus vajadzibu apmierina$ana, reagéjot uz augoS$o pieprasijumu péc
specialistiem tekstiliju tehnologiju un ilgtspéjiga dizaina joma. Arvien lielaku
nozimi iegust prasme apvienot tradicionalas inzeniertehniskas zinasanas ar
ilgtspéjiga dizaina un aprites ekonomikas principiem, kas raksturo starpnozaru
kompetences musdienu razoSanas un attistibas procesos.

Latvija veérojams pieaugoS8s pieprasijums péc specialistiem, kuri spéj
veidot inovativus risingjumus tekstilju nozare, tostarp attieciba uz videi
draudzigiem materialiem, resursu efektivu izmantoSanu un digitalajam
tehnologijam razoSana. Ka noradits Ekonomikas ministrijas darba tirgus
parskata (https://www.em.gov.lv/lv/imedia/19926/download?attachment),
Latvijas tautsaimniecibas attistibas prioritate ir pareja uz augstas pievienotas
vértibas razoSanu, kur liela loma ir tekstilju tehnologiju inovativiem
risingjumiem.

Latvija viegla rdpnieciba, kas ietver tekstila un apgérbu razosanu, veido
nelielu, bet stratégiski svarigu dalu tautsaimnieciba. Latvija, lidzigi ka citur
pasaulé, arvien lielaka uzmaniba tiek pieversta augstas pievienotas vertibas
produktiem un niSas produktiem, pieméram, tehniskajiem tekstiliem un
ilgtspéjigiem dizaina risinajumiem. Apgérbu un tekstila razoSana ir cieSi saistita
ar inovacijam, ilgtspéjigu razoSanu un globala tirgus tendencém, pieméram,
aprites ekonomikas un klimata meérku ievieSanu. Eiropas Zala kursa un
Apvienoto Naciju ilgtspéjigas attistibas mérku ietvaros pieaug pieprasijums péc
videi draudzigdm tehnologijam un materialiem, kas samazina atkritumus un
resursu patérinu. Tas prasa specialistus ar plasam zinaSanam ilgtspéja un
jaunu materialu izstrade.

Sobrid nozares izaugsmi kavé prasmju trikums darbaspéka vida.
Pieprastti specialisti, kas apvieno tekstila tehnologiju, dizaina un digitalo
risin@jumu parvaldibu. Latvijas izglitibas sistémai nepiecieSams lielaks fokuss
uz inzenierzinatném un dizainu, cieSak sadarbojoties ar industriju, lai pielagotos
pieprasijumam péc augsti kvalificetiem darbiniekiem.

Darba tirgt pieaug nepiecieSamiba péc specialistiem, kas spéj stradat
ar otrreizéji parstradatiem materialiem un attistit klimatneitralus razoSanas
procesus. Tekstila un dizaina specializacijas piedavajums var piesaistit
jauniesus, veidojot starpdisciplinaru izglitibas saturu un uzsvaru uz globaliem
izaicinajumiem. Latvija spé&j piedavat augstas kvalitates tekstila izstradajumus
ar starptautisku konkurétspéju, 1pasi nisSas tirgos.

Tekstiliju nozaré arvien vairak tiek pieprasiti risinajumi, kas atbilst
ilgtspéjibas principiem, ko pastiprina tadas starptautiskas iniciativas ka Eiropas
Zalais kurss. Tekstila industrija ievérojami ietekmé vidi, un lielais atkritumu
apjoms prasa steidzamus risinajumus. Tas attiecas gan uz raZzo$anas procesu
efektivitates uzlaboSanu, gan uz patérétaju izpratnes veicinaSanu par
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ilgtspéjigiem paradumiem. Lai mazinatu tekstila industrijas ietekmi uz vidi, ir
nepiecieSama pareja uz aprites ekonomikas modeli. Tas ietver
tekstilizstradajumu ilgmazibas palielinaSanu, atkartotu izmantoSanu, parstradi
un jaunu razo$anas tehnologiju ievieSanu.

Eiropas Savieniba izstrada un ievie$ politikas, kas veicina atbildigu
tekstilizstradajumu razoSanu un patérinu. Tiek ierosinati regul&jumi, kas
palidzés nodroSinat labaku resursu parvaldibu un samazinat atkritumu
daudzumu. Parstrades tehnologiju attistiba un inovacijas ir bdtiskas, lai
efektivak izmantotu esoSos resursus. Tas lauj tekstilizstradajumiem iegat otro
dzivi un samazinat primaro izejvielu nepiecieSamibu.

Programmas 1stenotajs — Buavniecibas un masinzinibu fakultate
nodrosSina starpdisciplinaro saturu un metodologiju, veicinot studentu spéju
integrét tehniskas un radoSas kompetences. Programmu planots Tstenot
latvieSu un anglu valoda, paplasinot arvalstu studentu piesaisti.

Studiju programmas ilgtermina attistibas iespé&jas atbilst vairakam
Latvijas un Eiropas politikas stratégijam:

e “lzglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam”, kas izvirza
meérki izveidot izglitibas piedavajumu, kas ieklauj ilgtspéjigas attistibas
principus un prasmes, kas atbalsta pareju uz aprites ekonomiku;

« Eiropas tekstilnozares attistibas planam, kas atbalsta pareju uz aprites
ekonomiku, samazinot tekstila razoSanas un patérina negativo ietekmi uz vidi,
stiprina patérétaju informétibu un ilgtspéjigu izvéli un palidz raZotajiem attistit
ilgtspéjigus produktus un inovacijas;

o “Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijai 2030”, kas uzsver
nepiecieSamibu paaugstinat izglitibas kvalitati un internacionalizaciju, pareju uz
atjaunojamiem resursiem un dabas resursu saglabasanu un atbalstu
inovacijam.

Programmas attistibas perspektivas galvenie aspekti

1. ligtspejibas prioritate — studiju kursu satura ietverti ilgtsp&jigi dizaina
un tekstiliju tehnologiju risinajumi, kas atbilst Eiropas Zala kursa mérkiem;

2. Starptautiska konkurétspéja — programmas istenoSana anglu valoda
veicina studentu mobilitati un izglitibas eksporta attistibu;

3. Nozares pieprasijums — cieSa sadarbiba ar tekstilnozares
uznémumiem un profesionalajam organizacijam nodroSina atbilstibu aktualam
darba tirgus prasibam;

4. Inovacijas un pétnieciba — programmas Tstenotaji ir cieSi saistiti ar
pétniecibas projektiem, kas sniedz studentiem iespéju uzzinat jaunumus
nozares pétijumos.

Kopuma Studiju programma nodroSinas augstas kvalifikacijas
specialistus, kuri spés aktivi piedalities tekstiliju nozares attistiba Latvija un
arvalstis, veicinot ilgtspéjigu ekonomiku un tehnologiju inovacijas.
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1.5. Timeklvietné publicéta informacija par licencéjamo studiju
programmu

Informacija par studiju programmu tiek publicéta péc licences vai
akreditacijas statusa iegi$anas. Sim nolikam RTU majaslapa ir atbilstosas
sadalas:

e LatvieSu valoda piedavatajam augstakas izglitibas programmam un

to TstenoSanas struktarvienibam:
https://www.rtu.Iv/Iv/studijas/visas-studiju-programmas

¢ Anglu valoda piedavatajam augstakas izglitibas programmam un to
TstenoSanas struktirvienibam:
https://www.rtu.lv/en/studies/all-study-programmes

e Registrs ar izvérstu informaciju par katru akreditétu augstakas
izglitibas programmu latvieSu un anglu valoda:
https://studreq.rtu.lv/reg/pub/spr/list
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2. Resursi un nodrosinajums

2.1 Studiju programmas istenosSanai nepiecieSamas studiju
bazes novertéejums

Studiju programmu “Tekstila inzenierija un ilgtspé&jigs dizains” 1stenos
Bdvniecibas un masinzinibu fakultate (BMF). Fakultates kompetence un
kapacitate programmas 1stenoSanai tekstila inzenierijas un ilgtspé&jiga dizaina
jomas ir pietiekama un ilgtspéjiga, balstoties uz tas akadémisko un pétniecisko
bazi, ka ar1 plaso sadarbibu ar industrijas partneriem.

BMF akadémiskaja sastava ir 257 pasniedzé€ji, tostarp 49 profesori un
asociétie profesori, un kopuma fakultaté strada 344 darbinieki, no kuriem 46%
ir ar doktora gradu. Fakultatei ir vairak neka 2000 studentu, tostarp vairak neka
200 magistrantdras studenti, ka arT plasas starptautiskas mobilitates iespéjas
ar vairak neka 45 partneruniversitatém.

Fakultates infrastruktira atbalsta kvalitativu studiju procesu:

e Macibu telpas aptuveni 8500 m? platiba, kas ietver auditorijas,

laboratorijas un praktiskas darbnicas.

e Modernas laboratorijas tekstila materialu testéSanai, inzenierzinatnu

eksperimentiem un prototipu izstradei.

e Pieeja 3D drukas tehnologijam, metrologijas un tribologijas

laboratorijam, ka ari datorizétam inZenierijas simulacijam.

e Studentu arpus studiju telpas pieejamiba — darba Vvietas,

pasparvaldes telpas, atputas starisi, koplietoSanas darba vietas un
RTU zinatniska biblioteka ar 24/7 piekluvi.

Turklat fakultate aktivi sadarbojas ar vairak nekd 150 uznémumiem,
nodrosSinot studentiem prakses iespéjas, sadarbibu pétniecibas projektos un
iespéju piedalities inovaciju izstradé. ST sadarbiba garanté gan studiju
programmas akadémisko kvalitati, gan praktisko pieredzi, kas nepiecieSama
tekstila inzenierijas un ilgtspéjiga dizaina profesionalu sagatavosanai.

Apkopojot, Bulvniecibas un masinzinibu fakultates akadémiska,
zinatniska un materiali tehniska baze nodrosina pilnvertigu studiju programmas
IstenoSanu, apvienojot teorétiskas zinaSanas ar praktiskas pieredzes iesp&jam
un starptautisku sadarbibu.

Lai nodroSinatu studiju procesu masdienam atbilstoSa kvalitate, Rigas
Tehniska universitate un studiju programmu TstenoSana iesaistitas
struktdrvienibas nodroS$ina:

e Macibu telpas vismaz 12000m? apjoma (neskaitot koridorus,
komutacijas telpas un citas ar studijam tieSi nesaistitas telpas).

o KoplietoSanas zinatniski tehniska infrastruktira, kas ietver Dizaina
fabrikas aprikojumu (Dizaina fabrika | Rigas Tehniska universitate
(rtu.lv)), kura galvenokart paredzéta studentu un pétnieku izstradnu
praktiskai realizéSanai prototipos;
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o KoplietoSanas augstas veiktspéjas skaitloSanas centrs
(http://hpc.rtu.lv/), kas studentiem un pétniekiem nodrosina piekluvi
nozimigiem skaitloSanas un datu uzglabasanas resursiem, kas ir batiski
dazada veida uzdevumu veikSanai maksliga intelekta, lietu interneta un
citas jomas.

o Kopigi lietojamas auditorijas un datorklases, kas tiek izmantotas visiem
studentiem un visam RTU istenotajam studiju programmam.

e Macibu materialu pieejamibas nodroSinaSanai tiek izmantoti vairaki
kanali — ORTUS (RTU iek$éja studiju un darba parvaldibas sistéma),
Moodle bazéta e-studiju vide, RTU studiju e-pastu sistéma, ka art citi
konkrétiem uzdevumiem specifiski riki.

2.2 Informativas un metodiskas bazes novértéjums

Rigas Tehniskas universitates bibliotéka* ir viena no nozimigakajam
akadémiskajam bibliotekam Latvija, kas piedava plasu resursu un pakalpojumu
klastu gan studentiem, gan pasniedzéjiem, pétniekiem un citiem interesentiem.
Tas mérkis ir nodroSinat pieeju kvalitativai informacijai, veicinot RTU
akademiskas un zinatniskas darbibas attistibu. RTU bibliotéka aktivi
sadarbojas ar starptautiskam zinatniskajam un akadémiskajam institicijam. Ta
piedalas kopigos projektos un izmanto starptautiskas datubazes, lai piedavatu
saviem lietotajiem visjaunakos pétijumus un zinatnisko literataru.

RTU biblioteka piedava plasu fizisko un digitalo resursu klastu:

e Drukatie materiali — gramatas, Zurnali, laikraksti un nozares

specifiskie izdevumi;

e Digitalie resursi - e-gramatas, kas pieejamas caur tieSsaistes
platformam, zinatniskie raksti, pétijumi un datubazes®, tieSsaistes
piekluve starptautiski atzitiem izdevumiem;

e Nozaru specifiskas kolekcijas — biblioteka fokuséjas uz tehnologiju,
inzenierzinatnu, dabaszinatnu un lidzigu jomu literatdru;

e Latvias publikacijas — plasa kolekcija ar vietéjas nozimes
materialiem, tai skaita RTU studentu izstradatiem diplomdarbiem un
disertacijam.

RTU biblioteka piedava daudzveidigus pakalpojumus, kas pielagoti
musdienu akadémiskajam vajadzibam:
e Gramatu izsniegSana un rezervacija — lietotaji var rezervét un
aiznemties nepiecieSsamos materialus;
e Lasitavas — klusas lasiSanas zonas un telpas grupu darbam;

4 https://www.rtu.lv/Iv/studijas/biblioteka

5 https://www.rtu.lv/Iv/studijas/biblioteka/informacijas-meklesana/datubazes-
eresursi/abonetas-datubazes
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e Datorizétas darba vietas — pieejami datori ar specializétu

programmatdru un interneta piekluvi;

e Informacijas mekléSanas konsultacijas — palidziba zinatnisko

materialu mekléSana un datubazu izmantosSana;

e IzglitojoSi seminari un apmacibas — par literatiras parvaldibas

rikiem, atsaucu veidoSanu, datubazu izmantoSanu u.c.

e Starpbiblioteku abonements (SBA) — lespé€ja pasatit materialus no

citam Latvijas vai arvalstu bibliotekam.

o RTU biblioteka aktivi izmanto jaunakas tehnologijas, lai uzlabotu

lietotaju pieredzi:

e RTU bibliotekas e-katalogs — nodroSina értu piekluvi bibliotékas

krajumam un iespéju rezervét gramatas tieSsaisté;

e Digitala biblioteka — arhivé un piedava pieeju RTU pétnieciskajiem

un akadémiskajiem darbiem;

¢ Integracija ar citam platformam — pieméram, ORCID, lai sekotu Iidzi

akadémiskajiem sasniegumiem un citatiem.

e MekléSanas sistema RTU Primo® meklé informaciju:

1) biblioteéku elektroniskaja kopkataloga,
2) tieSsaistes datubazes (abonétajas un brivpieejas),
3) RTU Zinatniskas bibliotékas veidotajas datubazeés.

Zinatnes procesu atbalstam tiek nodroSinata centralizéta Zinatnes
atbalsta sistéma, kur tiek registréta visa informacija par publikacijam,
patentiem, komercializacijas pieteikumiem, promocijas darbiem, RTU
zinatniskiem zurnaliem, zinatnisko personalu, u.c. Papildus minétajam RTU
studentiem un macibspékiem ir centralizéti pieejama zinatniska
programmatara.

Studiju programmas TstenoSanai pieejama infrastruktira un materiali
tehniskais nodroSinajums nodroSina iesp€ju paaugstinat universitates
konkurétspéju, darbibas kvalitati un efektivitati, ka art informacijas pieejamibu,
integréjot IT risinajumus universitates administrativajos, studiju un zinatniska
darba procesos, nodroSinot studentus, administrativo un akadémisko
personalu ar modernu, uzticamu, droSu un vienotu IT infrastruktiGru un
kvalitativiem IT pakalpojumiem. Studiju programma izmantos eso$o RTU
pieredzi, pielietojot daZzadas macisanas metodes, t. sk.:

e lekcijas, seminari, kolokviji un praktiskas nodarbibas;

e modulu izmantoSana un intensivas studijas;

e macisanas pétot un projektu izstrade;

e situaciju analize;

e patstavigs pétnieciskais darbs.

6https://primolatvija.hosted.exlibrisgroup.com/primo-
explore/search?vid=371KISCRTU VU1&lang=Iv_LV&sortby=rank
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Efektivai studiju procesa administréSanai tiek izmantota centralizéta
Studiju vadibas sistema (https://stud.rtu.lv/rtu/), kas nodroSina studiju
dzivescikla digitdlu nodroSinajumu, t.sk. elektronisku studiju programmu
registru (https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub - publiska dala), studiju llgumu
sagatavoSanu un reflektantu ieskaitiSanu studiju programmas, Studiju kursu
registru  (https://info.rtu.lv/rtupub/disc2/list - publiska dala), stud&joso
individualu studiju planu izveidi, rikojumu sagatavoSanu, studiju kursu un
macibu norisi, atzimju ievadi, parcelSanu, kvalifikacijas pieskirsanu,
maksajumu administréSanu, dienesta viesnicu informacijas parvaldi, diplomu
informacijas sagatavoSanu, u.c.

Attalinatam tieSsaistes nodarbibam RTU macibspékiem tiek
nodrosinatas Zoom un Microsoft Teams videokonferencu platformas. RTU e-
studiju vidé kops$ 2007. gada ir generétas vairak neka 130 000 unikalas studiju
kursu vietnes. StudéjoSie var pieslégties un pieklat elektroniskiem macibu
ltdzekliem jebkura laika un vieta. Efektivai telpu resursu parvaldibai un macibu
planoSanai ir veikta nodarbibu telpu un grafiku digitalizacija
(https://telpas2.rtu.lv; https://nodarbibas.rtu.lv/). lkviens RTU students un
macibspéks var aplikot savu nodarbibu grafiku, kur var redzét katras
nodarbibas norises vietu, norises laiku, macibspéku, telpu, nodarbibas
nosaukumu un nodarbibas tipu. Papildu lietotaju értibai, sistéma batiski atvieglo
nodarbibu planoSanas un grafiku sagatavo$anas procesu, ka art optimizé telpu
aizpildijumu un nodrosina lietojuma efektivitati. Administrativa darba efektivai
norisei tiek izmantotas art elektroniskas personala vadibas un lietvedibas
sistémas, kas nodroSina lietvedibas un personala dokumentu apriti RTU
(https://docs.rtu.lv/). Ir ieviesta elektroniska dokumentu saskanoSana un
dokumentu e-parakstiSanas funkcionalitate, tadeéjadi tiek samazinata izdrukas
bazéta dokumentu aprite, ka art ir uzlabots dokumentu aprites atrums. No 2019.
gada rudens uznemsanas studentiem tiek nodroSinata elektroniska studéjosa
liguma parakstiSana. Kops 2016. gada absolventi sanem sekmju izrakstus
elektroniski parakstita dokumenta veida. Kvalitates nodroSinasanai tiek
izmantota digitala studéjoSo aptauju sistéma, ar kuras palidzibu tiek veikta ik
semestra studiju kursu un studiju programmu TstenoSanas kvalitates kontrole.
Pamatojoties uz kvalitates kontroles rezultatiem, tiek veikti regulari pasakumi
studiju programmu un procesu pilnveidoSanai.

RTU studéjo$o, macibspéku un darbinieku papildu értibai RTU noma
Microsoft Windows un Microsoft Office programmatiru, kas visiem lietotajiem
nodroSina piekluvi jaunakajai un modernakajai Microsoft programmatarai, t.sk.
RTU studenti macibu vajadzibam var izmantot RTU nodroSinatu licencétu
operétajsistéemu Windows un produktivitates paketi Microsoft Office. Visiem
RTU lietotajiem ir pieejama Microsoft Office 365 makondatoSanas platforma ar
katram pieejamu 1TB diska vietu datu glabasanai un piekluvi dazadiem papildu
kopdarbibas un produktivitates rikiem (Microsoft Teams, SharePoint Online,
Forms, OneNote, OneDrive, Outlook, u.c.). RTU studentiem, macibspékiem un
darbiniekiem ir piekluve universitates nodroSindtam e-pastam. Zinatnes
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procesu atbalstam tiek nodroSinata centralizéta Zinatnes atbalsta sistéma
(https://research.rtu.lv/), kur tiek registréta visa informacija par publikacijam,
patentiem, komercializacijas pieteikumiem, promocijas darbiem, RTU
zinatniskajiem zurnaliem, zinatnisko personalu, u.c. RTU ir izbavéts atrgaitas
optiskais internets un plasa bezvadu tikla infrastruktira ar vairak neka 400
piekluves punktiem, ieskaitot starptautisko pakalpojumu Eduroam.

Universitaté ir izstradata un ieviesta Informacijas sistéemu droSibas
politika, kuras galvenais mérkis ir RTU informacijas sistému lietoSanas drosiba,
ievieSot un uzturot pietiekamu pasakumu kopumu potenciala vai radita
kaitejuma mazinasanai vai novérSanai. IT droSibas politikas 1stenoSana sevi
ietver droStbas parbaudes, datu parraides tikla uzraudzibu un preventivu
pasakumu veikSanu. Tiek organizétas regularas IT lietotaju IT droSibas un
personas datu aizsardzibas apmacibas. Ir ieviesta automatizéta droSibas
incidentu parvaldiba un risku vadiba. Statistika liecina, ka pédéjo piecu gadu
laika ir batiski samazinajies IT droSibas incidentu skaits. IT lietotaju atbalsta
centrs nodroS$ina IT lietotaju atbalstu un pieteikumu apstradi péc vienas pieturas
principa, balstoties uz ITIL vadlinijam.

2.3 Informacija par finansialo bazi

Rigas Tehniskas universitates studiju programmu finanséjums tiek
veidots atbilsto8i valsts noteiktajai augstakas izglitibas institucionala
finanséjuma sistémai, kas stajas speka no 2024. gada, un RTU ir izdoti rikojumi,
ka sakot ar 2025./2026. studiju gadu tiek sadalits finanséjums (rikojums
Nr. 01000-1.1-e/66 no 20.03.2025). Jauna kartiba paredz, ka valsts budzeta
ltdzekli tiek pieskirti, balstoties uz augstskolas sniegumu noteiktos veiktspéjas
raditajos (studiju kvalitate, starptautiska sadarbiba, zinatnes un inovaciju
rezultati u.c.), nevis tiesi uz studentu skaitu. Sada kartiba pieskirtie valsts
budzeta l1dzekli tiek sadaliti RTU Senata un RTU Padomes apstiprinataja
kartiba, nodrosinot katrai struktdrvienibai atbilstoSu pamatfinanséjuma dalu,
kas ietver izdevumus komunalajiem maksajumiem, infrastruktiiras uzturésanai,
informacijas sistému uzturéSanai, personala atalgojumam un citam ar studiju
procesu saistitam vajadzibam.

RTU ir decentralizéts budzets un katrai struktirvienibai tiek planots
atseviSks budzets. Budzets visparigd nozimeé ir ienémumu un izdevumu plans
kadam noteiktam laika posmam, darbam, pasakumam vai funkcijai. RTU
ienémumi un izdevumi tiek parvalditi péc principiem, ko ir apstiprinajis rektors,
vai ar tam pieskirtajam pilnvaram noteicis attistibas un finanSu prorektors.

Saskana ar “Finanséjuma sadales un izlietojuma metodika RTU
struktdrvienibam 2023./2024. akadémiskaja gada” (turpmak — Metodika.
Metodika ik gadu tiek parskatita un apstiprinata jauna redakcija, nemot véra
nepiecieS8amas izmainas.), finanséjums struktdrvienibam tiek iedalits vai nu
atbilstoSi finanSu jeb budzeta gadam, vai arT nekavéjoties péc finanséjuma
sanems$anas. RTU struktarvienibam finanSu jeb budzeta gads ir no oktobra lidz
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nakama gada septembrim, Sim laika periodam tiek veikts finanséjuma aprékins
un iedale:

e dotacija jeb pamatbudzZeta finanséjums (valsts budzeta studentu
apmaciba) tiek iedalits ka ikménesa limits — ménesrt struktdrvientbai
tiek iedalita 1/12 no aprékinata gada finanséjuma;

e maksas studentu finans€jums (gan vietéjo, gan arvalstu maksas
studentu apmaciba) tiek iedaliti divreiz gada (oktobrt un aprilt) ka
ikméneSa limits — ménesi struktlrvienibai tiek iedalita 1/6 no
aprékinata semestra finanséjuma;

e paradnieku (taja skaita piedzito) maksas lidzekli tiek iedaliti divreiz
gada (oktobrT un aprilT) viena maksajuma;

e snieguma finanséjums (zinatnes atbalsta finanséjums) tiek iedalits
ka ikménesa limits — ménesT struktdrvienibai tiek iedalita 1/12 no
aprékinata gada finanséjuma;

e zinatnes bazes finanséjums (zinatnes atbalsta finanséjums) tiek
iedalits vienreiz gada, oktobrr.

RTU katram struktdrvienibas vaditajam tiek nodroSinata attalinata
piekluve operativai finanSu informacijai par struktirvienibas budzetu, taja skaita
par planoto darba apjomu un attiecigi iedalamo finanséjumu nakamos periodos
par studiju programmu un studiju kursu realizaciju. Balstoties uz $o informaciju,
struktdrvienibas vaditajs katra finanSu jeb budZeta gada sakuma plano
struktdrvienibas darbu, t.sk. atalgojuma jautajumus akadémiskajam
personalam, kas ir paklauts konkrétajam struktirvienibas vaditajam, un
izstradajot iepirkuma planu nakamajam gadam atbilstoSi studiju programmas
vai studiju kursa darbibas un attistibas nodroSinasanai utt.

Papildus institucionalajam finans€jumam programmas “Tekstila
inZenierija un ilgtsp&jigs dizains” darbibu nodroSinds arT maksas studentu
iemaksas, tostarp no arvalstu studentiem, kuriem programma tiks piedavata
anglu valoda. Sie ienémumi tiek aprékinati atbilstosi RTU Senata apstiprinatajai
metodikai par finanSu lidzeklu sadali struktlrvienibam, paredzot, ka dala
ienémumu paliek programmas direktora riciba, lai nodroSinatu materialtehnisko
bazi, piesaistitu vieslektorus un uzturétu augstu studiju procesa kvalitati. Studiju
maksa tiek parskatita katru gadu, parasti kalendara gada pirmajos divos
ménesos, gan nemot véra inflaciju, gan izvértéjot konkuréjoso programmu
izmaksas Eiropa.

RTU noteiktas vadlinijas par minimalo stud&jo$o skaitu (Padomes
lEmums 29.06.2023. Nr. 01000-21.1.2-e/44 un Senata lemums 01.07.2025.
Nr. 01000-15.2-e/75). Jaunas kartibas ietvaros bakalaura Iimena studiju
programmas minimalais studéjoso skaits ir 30 studenti viena kursa. Nemot véra
RTU stratégiskos virzienus un tautsaimniecibas vajadzibas, programma
“Tekstila inzenierija un ilgtspéjigs dizains” var tikt atzita par stratégiski nozimigu
un bt paredzéta TstenoSanai art ar mazaku studentu skaitu, ievérojot noteikto
minimalo studéjoSo skaitu studiju notikumos (16 studenti). Studiju notikums ir
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konkréts, strukturéts un iepriek$ planots studiju procesa elements, savukart
kopigs studiju notikums ir akadémiska aktivitate, kura vienlaikus piedalas
vairaku programmu studenti vai partnerorganizacijas. Sada pieeja lauj elastigi
organizét resursus un veicinat starpdisciplinaru sadarbibu.

Pamatprincipi akadémiska darba finansé$anai RTU 100% finansétajas
studiju vietas, sakot no 2025./2026. studiju gada, paredz, ka:

¢ Tsacikla un pirma cikla programmam studiju limena koeficients ir 1,0,
otra cikla programmam — 1,5;

e atalgojuma fondam novirziti 60% no studiju procesa istenoSanai
paredzéta finanséjuma, paréjiem izdevumiem — 40% (ietverot valsts
socialas apdroSindSanas obligatds iemaksas - 23,59% no
atalgojuma fonda);

e atalgojuma aprékinam pieméroti tematiskas jomas koeficienti, kas
balstas uz darba tirgus datiem par atalgojuma likmém attiecigajas
profesijas Latvija. Izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu
koeficientus pieméro individuali katram studiju programma
ietilpstoSam studiju kursam, tadéjadi nodroSinot vél atbilstoSaku
finans€juma apjomu studiju programmas ieklauto studiju kursu
realizacijai. Lai ieviestu So sistému, ar studiju prorektora rikojumu
tika izveidota ekspertu komisija, kas katram studiju kursam noteica
ta tematisko jomu. RTU kursu tematiskai jomai “Tekstilmaterialu
tehnologija” RTU koeficients atalgojuma fondam ir 0,691 un RTU
koeficients paréjo lidzeklu fondam ir 2,9;

e noteikts fikséts finanséjuma apjoms par prakses un nosléguma
darbu vadiSanu, recenzéSanu un komisiju darbu.

Tapat programmas ilgtspéjigu attistibu planots nodroSinat ar aréjo
finanSu avotu piesaisti, Tpasi starptautisku un nacionalu projektu ietvaros
tekstila inovaciju, aprites ekonomikas un ilgtspéjiga dizaina jomas. lesaistot
studentus So projektu TstenoSana, tiek nodroSinata ne tikai papildu ienakumu
piesaiste, bet ari iespéja studéjoSajiem gut praktisku pieredzi pétniecibas,
inovaciju un industrijas sadarbibas procesos, tadéjadi stiprinot programmas
sasaisti ar darba tirgus vajadzibam un starptautisko dimensiju.

Kopsavilkuma programmas finansialais pamats sastav no:

1. Institucionala valsts finanséjuma (pamatbudzeta), kas nodroSina

infrastruktdras un administrativo izmaksu segS$anu;

2. Maksas studentu iemaksam, kas veido programmas darbibas un
attistibas resursus;

3. Aréjiem projektiem, kas stiprina programmas inovaciju un
starptautisko dimensiju.

2.4 Materiali tehniskas bazes noveértéjums

Rigas Tehniska universitate (RTU) nodroSina modernu un starptautiski
konkurétspéjigu studiju vidi, kas veicina jauno tehnologiju, inZenierzinatnu un
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dizaina disciplinu attistibu, tostarp studiju programmas “Tekstila inZenierija un
ilgtspéjigs dizains” TstenoSanu. Universitates stratégiskaja attistiba nozimiga
loma pieskirta ilgtspé&jigai infrastruktGras parvaldibai, telpu noslodzes
optimizacijai, studiju un pétniecibas aprikojuma modernizacijai, ka arT zalo
tehnologiju ievieSanai, nodrosSinot efektivu resursu izmanto$Sanu un klimata
neitralitates mérku sasniegSanu.

Kipsalas studentu pilsétina, kur koncentréta lielaka dala RTU fakultasu
un laboratoriju, ir Baltija nozimigakais inzenierzinatnu un tehnologiju centrs ar
vairak neka 160 000 m? plasu infrastruktdru. Ta attistiba tiek Tstenota, ieverojot
Infrastruktlras attistibas planu 2023.-2027. gadam un RTU stratégiskos
mérkus, kas paredz studiju telpu un laboratoriju modernizaciju, telpu noslodzes
uzlabosanu, digitalizaciju un centralizétu aprikojuma parvaldibu. ST
infrastruktira nodroSina optimalu pamatu jaunas programmas TstenoS$anai,
nodrosSinot studentiem piekluvi modernam laboratorijam, darbnicam un
digitalizétam studiju telpam, kas ir batiskas tekstila materialu izpétei, dizaina
eksperimentiem un ilgtspéjigu risinajumu testédanai.

Telpu noslodzes parvaldiba RTU tiek realizéta mérktiecigi un digitalizéti.
lepriekS veikti manuali apsekojumi lava iegit datus par auditoriju noslodzi,
studentu apmekléjumu un macibspéku iesaisti, savukart nakotné planota
viedas telpu apmeklgjuma registracijas sistémas ievieSana. Sada sistéma,
balstoties uz NFC tehnologijam un analitikas rikiem (Power Bl), nodroSinas
precizus datus par telpu noslodzi, macibu procesa organizaciju un aprikojuma
izmantoSanu. Tas |aus efektivi planot studiju un laboratoriju darbibu, sekméjot
resursu ekonomiju un optimalu telpu izmantoSanu. KoplietoSanas principa
ievéroSana T1pasi piemeérota tekstila programmas vajadzibam, nodroSinot
studentiem piekluvi modernam darbnicdm un laboratorijam neatkarigi no
konkrétas fakultates budzeta iespéjamibas.

Studiju un pétniecibas aprikojuma attistiba RTU ir ieguldijusi vairak neka
39 miljonus eiro, no kuriem nozimigu dalu veido starptautisko projektu
finanséjums. Fakultaté tiek nodroSinatas specializétas laboratorijas un
darbnicas materialu izpétei, inzenierijas testiem, tekstila apstradei un dizaina
eksperimentiem. Aprikojuma parvaldibu centralizéti 1steno RTU Zinatnes un
inovaciju centra Pétniecibas aprikojuma nodala, izmantojot platformu USE
SCIENCE, kas veicina efektivu iekartu izmantoSanu un nodro$ina noslodzes
monitoringu, batisku art starpdisciplinaru tekstila un ilgtspé&jiga dizaina pé&tijumu
TstenoSanai.

Buavniecibas un masinzinibu fakultate (Kipsalas iela 6A un 6B) ir Tpasi
nozimiga jaunds programmas nodro$ina$anai. Ekas ir pilntba renovétas un
modernizétas 2019. un 2022. gada, saglabajot €ku arhitektonisko strukttru un
optimizéjot telpu lietderigo platibu. Renovacijas ietvaros tika izblvétas jaunas
auditorijas, laboratorijas un darbnicas, ka ari papildu telpas zinatniskajam
personalam, nodrosinot ergonomisku un droSu vidi studiju un pétniecibas
darbam. Ekas uzstaditas modernakas ventilacijas sisttmas ar gaisa
rekuperaciju, BMS (building management system) €ku vadibas sistémas, tris
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stiklu pakeSu logi, siltinata fasade un jumts, kas batiski uzlabo siltumtehniskos
raditdjus, samazina energijas patérinu un veicina ilgtspéjigu resursu
izmanto$anu. ST infrastruktira nodroina augstu komforta limeni studentiem un
macibspékiem, vienlaikus radot iespéjas Tstenot eksperimenti un praktiskos
darbus tekstila materialu un ilgtspéjiga dizaina joma.

Energoefektivitates un klimatneitralitates risinajumi fakultaté nodroSina
musdienigu, ilgtspéjigu un videi draudzigu studiju vidi. Izmantotas
automatizétas ventilacijas un apgaismojuma sistémas, CO, sensori telpu gaisa
kvalitates uzraudzibai, saules paneli un véja turbinas elektroenergijas dal€jai
nodrosinasanai, ka art éku fasades un logi atbilst augstiem energoefektivitates
standartiem. Sie risinajumi nodrosina ilgtsp&jigu studiju vidi, kas batiski atbalsta
programmas saturu, jo ilgtspéjigas tehnologijas un materialu izmanto$ana ir
centrals aspekts tekstila inzenierija un dizaina.

Kopuma Buavniecibas un masinzinibu fakultates modernizétas €kas,
digitalizétas studiju un laboratoriju telpas, centralizéti parvalditais aprikojums
un ilgtspéjigas infrastruktlras risinajumi nodroSina pilnvértigu materiali
tehnisko bazi jaunas studiju programmas “Tekstila inZenierija un ilgtspéjigs
dizains” TstenoSanai. Fakultates iespéjas integrét teorétiskas zinaSanas ar
praktiskiem eksperimenti, ilgtspéjiga dizaina risinajumu testéSanu un materialu
inovacijam rada stabilu pamatu augstas kvalitates, starptautiski
konkurétspéjigas izglitibas nodrosinasanai.

Bez minéta Saja un iepriekSéjas nodalas, Tpasa uzmaniba ir japievers
Individualo aizsardzibas Iidzeklu laboratorijai’, kas tika izveidota 2020. gada.
STir vieniga plada spektra individualo aizsardzibas lidzek|u, tekstilmaterialu un
tekstilizstradajumu testéSanas un novértéSanas laboratorija Latvija, kuras
aprikojums ir unikals pasaules [Tmen1. Taja tiek Tstenoti arT antropometrijas un
ergonomikas testi un pétijumi, ka art attistitas jaunas tehnologijas, sekméjot
Latvijas tautsaimniecibas izaugsmi.

Laboratorija nodroSina augsta Ilimena testéSanas pakalpojumus
individualas aizsardzibas lidzeklu sertifikacijai, veic tekstilmaterialu un
tekstilizstradajumu  objektivu un neatkarigu testéSanu un rezultatu
interpretaciju, ka art profesionalu ekspertizi atbilstosi Latvijas, Eiropas un
starptautiskajiem normativajiem aktiem un standartiem.

Tas aprikojumu veido ap 80 dazadu iekartu, kas paredzétas gan
individualas aizsardzibas lidzeklu (pieméram, masku, respiratoru, filtru,
TpasSuzdevumu apg@érbu, pieméram, aizsargtérpu un darba apgérbu) un plasa
spektra tekstilmaterialu un tekstilizstradajumu testéSanai, gan pétniecibai,
attistot ilgtspéjigus un ergonomiskus materialus un produktus. Informacija par
laboratorijas aprikojumu pieejama 1. tabula. Laboratorijas telpas atrodas:

e Paula Valdena 1-242. Telpa paraugu sagatavoSanai, atseviSku testu
veikSanai. Telpa studentu instruktazai, darbam ar paraugiem un datiem.

7 https://www.rtu.lv/lv/bmf/individualo-aizsardzibas-lidzeklu-laboratorija
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e Paula Valdena 1-207. Telpa ar konstantu klimata kontroli. Dazada veida
testi. Integréta atseviska tirtelpa mikrobiologijas testiem.

e Paula Valdena 1-202. Telpa ugunsnotaribas, udensizturibas un
termiskas pretesibas, Udens tvaiku pretestibas testéSanai. Integréta
atseviSka materialu un paraugu noliktava.

o Paula Valdena 1-206. Telpa testiem ar termisko manekenu Andi.

1.tabula
Individualo aizsardzibas lidzeklu laboratorijas aprikojums
KLIMATA APSTAKLU KONTROLE
lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Klimata kamera
KBF240
[Binder] [207]
lekarta testésanas objektu
kondicionésanai — Studijas
izturésanai konstantos ' Pétnieciba
klimatiskos apstak]os. - w - g
1SO 139
Klimata kamera
KMF240
[Binder] [202]
lekarta testésanas objektu
kondicionésanai — Studijas
izturésanai konstantos : Pétnieciba
klimatiskos apstak]os. - - o =
1SO 139
Dabiskas konvekcijas
zaveésanas krasns
[207]

ED115
Binder
: . ) Studijas
TestéSanas paraugu L

v v v . Pétnieciba
karsésanai/Zavésanai
konstanta temperatira.
Piespiedu konvekcijas
zavésanas krasns

[202]

FD115 '
Binder »
[ . ] l ' Studijas
TestéSanas paraugu , 4 L

v e v — = Pétnieciba
karsésanai/Zavésanai
konstanta temperatura.
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Dabiskas konvekcijas

inkubators
BD56 [207]
[Binder] P
lekarta mikrobiologijas o Studijas
testésanas objektu Pétnieciba
izturésanai konstantos
apstak/os.
SVARI
lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Svari
PX623 ' [207, 202]
[Ohaus Europe GmbH] 1 ‘ (‘
Precizitate: 0,001 g \ frs | Studijas
2 gab. ] "o Pétnieciba
Paraugu, vielu svérsanai.
Precizitates svari
[207]
AS220 R2plus
Radwa
! o _g] Studijas
Precizitate: 0,0001 g -
. . Pétnieciba
Paraugu, vielu svérsanai.
Platformas svari
[207]
Defender 2000
[Ohaus Europe GmbH] B
N Studijas
Precizitate: 0,0 kg .
. . Pétnieciba
Paraugu, vielu svérsanai.
(4
MIKROSKOPI
lekarta, apraksts Attéls Lietojums
L1 &
Caurstarotas gaismas [242]
mikroskops Skiedru analizei
Axiolab 5 Studijas
[Zeiss GmbH] Pétnieciba
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Stereomikroskops ar
kameru un programmaturu
Stereo Discovery V12

[Zeiss GmbH]

[242]

Studijas
Pétnieciba

STIEPE, STIPRIBA

lekarta, apraksts

Attels

Lietojums

lekarta stiepes
robeistipribas relativa
pagarinajuma triiksanas
bridi un plisanas stipribas
noteiksanai Z010 TE
AllroundLine Table-Top
Machine

[ZwickRoell GmbH]
lekarta stiepe, plésanas un
elastibas un caurspieSanas
ipasibu noteiksanai.
Lietojamas 2 traversas,
daZada veida spiles un

pierices.

ISO 13934-1, ISO 13937-2, ISO 13935-
1, 1SO 20932-1, ISO 9073-5, ISO 37, 1SO
1421

[207]

Studijas
Pétnieciba

Pneimatiska pliSanas
testésanas iekarta
TruBurst4 1440

[James Heal Ltd]
Parrausanas spéks, stiepes
ipasibas un atgriezeniska
deformacija. Audumi,
adijumdranas, neaustie
materiali, papirs, plastmasas

iepakojums u.c.
1SO 13938-2, ISO 2758, ASTM D3786

[207]

Studijas
Pétnieciba

NODILUMIZTURIBA

lekarta, apraksts

Atteéls

Lietojums
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Nodilumizturibas testésanas
iekarta AquAbrasion 902-
982

[James Heal Ltd]
Nodilumizturibas testésanai
sausos un mitros apstaklos. 9

testésanas galvas.

1SO 12947-2, 1SO 12945-2, 1SO 26082-
1,

ISO 17704, 1SO 5470-2, 1SO 17076-2,
EN 13520, EN 14325, EN 14465, EN
14605, EN 343, EN 388, EN 530, EN
943-1, EN 943-2, EN 13770, EN 15973,
EN 16094, EN 16094, ASTM D4966,
ASTM D4970

[207]

Studijas
Pétnieciba

GAISA CAURLAIDIBA

lekarta, apraksts

Attéls

Lietojums

Gaisa caurlaidibas
testésanas iekarta

FX 3300 LabAir IV
[TexTest Instuments]
lekarta tekstilmaterialu
gaisa caurlaidibas un
diferenciala spiediena
merisanai.

ISO 9237, EN 14683+ AC

ASTM D 737, ASTM D 3574, DIN

53887, ISO 7231, GB/T 5453, GB/T
24218.15, JIS L 1096-A

[207]

Studijas
Pétnieciba

BIEZUMS, STINGRIBA

lekarta, apraksts

Attels

Lietojums

Biezuma meritajs
D-2000-X

[Hans Schmidt & Co GmbH]
Precizitate: 0,01 mm
lekarta plaksnu materialu

biezuma mérisanai.
1SO 5084

[207]

Studijas
Pétnieciba

Dranas stingribas testeris
MO003B

[SDL Atlas]

lerice dranu stingribas

noteiksanai liece.
1SO 9073-7

[207]

Studijas
Pétnieciba
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KRASU KOORDINATAS

lekarta, apraksts Attels Lietojums
Galda spektometrs, krasu
koordinatu noteicéjs Ci7800 [242]
[X-Rite]
lekarta tekstilmaterialu .
Studijas
krasu koordinatu noteiksanai e -
Pétnieciba
CIELAB sistéema.
ISO 105-J01
KOPSANA
lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Augstas precizitates velas
mazgajama masina
Wascator FOM 71 CLS [207]
[Electrolux]
lekarta mazgasanai daZados Studijas
standartizétos un individudli Pétnieciba
programmeéjamos reZzimos.
1SO 5077, 1SO 6330, ISO 15487
Velas Zavetajs 3111
[Hillcrest Engineering e
Instrumentation Ltd] [207]
lekart velas Zavésanai
daZadas standartizétas un Studijas
individuali programméjamas Pétnieciba
temperaturas. e S
ISO 6330, AATCC 135
UDENSIZTURIBA
lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Izturibas pret mitrinasanu
testésanas instruments -
Aerosola tests Spray Rating [207]
Tester 901-303 Y
!
[ﬂames Heal Ltd] Studijas
Udensizturigu dranu tdens .
Pétnieciba

atgrasanas spéjas
novertésanai.
ISO 4920, AATCC 22
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Instruments

tekstilizstradajumu izturibas

noteiksanai pret Gdens
iespieSanos -
trieciencaurlaidibas
testésanai M232P

[SDL Atlas]
Tekstilmaterialu izturibas
noveértésanai pret tidens
ieklasanu triecienspéka
rezultata (piem., lietus).
ISO 18695, AATCC 42

[207]

Studijas
Pétnieciba

lespieSanas pretestibas
testésanas iekarta
UniTester FX3050
[TEXTEST]

Dazadu materialu izturibas
noteiksanai pret adens, ari
asinu un citu Skidrumu
iespiesanos (hidrostatisks

tests).

1SO 811, 1SO 16603

AATCC 127, ASTM F 1670, ASTM
F1671, DIN 53886,

EN 1734, 1SO 16604, JIS L 1092 A

[207]

Studijas
Pétnieciba

Izturibas pret Gdeni
testésanas iekarta-lietus
testeris M230D

[SDL Atlas]

Argérbu, ari tel$u un nojumju

materialu testéSanai pret
udens ieklusanu
triecienspéka rezultata (5
mindsu ilgs intensivs lietus).
ISO 22958, AATCC 35

[202]

Studijas
Pétnieciba
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Udens necaurlaidibas
testésanas iekarta
TruRain Water

[James Heal Ltd]
Tekstilmaterialu
Udensizturibas noteiksanai
(lietus imitacija).

EN 29865

[202]

Studijas
Péetnieciba

KRASNOTURIBA

Laboratorijas iekarta krasu
noturibas novértésanai
mazgajot Autowash Il 8
positions HR

[Mesdan S.p.A.]

Krasas noturibas
novértésanai mazgasanas
rezultata (mazgasana un
kimiska tirisana).
Piemérota ari krasosanas
testésanai (Idz +98°C).

ISO 105-C06, 1SO 105-C08, 1SO 105-
€09, ISO 105-C10, ISO 105-C12, ISO
105-D01, 1SO 105-E03, 1SO 105-E12,
ISO 105-X05, ISO 11643, ATCC 61-1A-
2A-3A-4A-5A, AATCC 86, AATCC 132,

AATCC 151, ATCC
190

[207]

Studijas
Pétnieciba

Krasnoturibas pret berzi
testéSanas instruments
CrockMaster Model 680
[James Heal Ltd]
Krasnoturibas noteikSanai
sausa un mitra berze.
Tekstilizstradajumi, paklaji,
laminati un drukas krasas.
Laku, specialu parklajumu un
krasotu virsmu izturibas
noteikSanai pret
mikroskrap&jumiem

ISO 105-X12

[207]

Studijas
Pétnieciba
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Termiskas
plaksnes/karsésanas
testeris 312A

[Mesdan S.p.A.]

lekarta krasnoturibas
noteiksanai karstas
presésanas, sublimacijas un

karséSanas rezultata.
ISO 105-X11, ISO 105 P01, AATCC 117,
AATCC 133

[207]

Studijas
Pétnieciba

Krasnoturibas un
fenoldzeltésanas testa
komplekts (perspirometrs)
[James Heal Ltd]
Tekstilizstradajumu
krasnoturibas testésanai pret
svisanu, dadeni, jaras ddeni
un fenoldzeltésanu.

ISO 105-E04, ISO 105-E01

[207]

Studijas
Pétnieciba

KARSTUMA UN LIESMAS IEDARBES

lekarta, apraksts

Atteéls

Lietojums

Termiskas aizsardzibas
veiktspéjas testa iekarta
TPP/HTP

[Thermetrics]

Termiskas aizsardzibas
veiktspéjas (TPP) testa
iekarta, lai méritu laiku, kad
konvektivs un starojoss
siltums iziet caur
aizsargmaterialu ka
rezultata tiek iegdts 2.

pakapes apdegumes.
ISO 17492, ASTM F2700, ASTM F2703,
NFPA 1971, 1977, 2112

[202]

Studijas
Pétnieciba

lekarta karstuma parneses
noteiksanai liesmu
iedarbiba

3392H

[DEATAK]

lekarta materialu (1pasi
aizsargapgérba) termisko

[202]

Studijas
Pétnieciba
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ipasibu noteiksanai, ja tas
tiek paklauts karstuma avota

iedarbibai.
ISO 9151, EN 367, ASTM D4108,
ASTM D7140

Daudzfunkcionala
degipasibu testésanas
iekarta

FlexiBurn

[James Heal Ltd]

lekarta daZada veida
ugunsnoturibas testu
veiksanai, taja skaita
ugunsnoturigiem
aizsargapgérba materidaliem,
aizkariemu, rotallietam u.c.

produktiem.

1SO 15025, 1SO 6940, ISO 6941

EN 71-2, EN 1101, EN 1102, EN 1103,
EN 1624, EN 1625, EN 13772, EN
14878

[202]

Studijas
Pétnieciba

Siltuma starojuma
testésanas iekarta

TE-08

[Mirta KONTROL]

lekarta materialu siltuma
caurlaidibas noteiksanai

(starojuma siltums).
1SO 6942

[202]

Studijas
Pétnieciba

Saskares karstuma
testésanas iekarta

TE-18

[Mirta KONTROL]

lekarta materialu siltuma
caurlaidibas noteiksanai
(kontakta siltums ar sildosu

cilindru).
15O 12127-1

[202]

Studijas
Pétnieciba
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APRIKOJUMS KIMIJAS TESTIEM

Tekstilskiedru sastavs: Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1007/2011

lekarta, apraksts Attels Lietojums
Velkmes skapis LBS TA1500
[Hemling Laborau Systeme [207]
GmbH]
Gazu, tvaiku un citu bistamo Studijas
vielu izplatiSanads novérsanai : Pétnieciba
laboratorijas telpas. |
Udens vanna ar sildisanas
un kratiSanas funkciju
Isotemp SWB 15 [207]
[Fisherbrand] _
Laboratorijas aprikojums ey |l Studijas
vielu/paraugu apstradei — ~~Jl Pétnieciba
sildisanai un maisisanai
kontrolétos reZimos.
Plitina apalkolbu sildisanai
KM-ME250 9200050 [207]
[Saf Warmtechnik] O
Laboratorijas aprikojums - — Studijas
vielu/paraugu apstradei — w Patnieciba
sildisanai kontrolétos
rezimos.
Magnétiskais maisitajs ar
silditaju LLG-uniSTIRRER 7
PRO [207]
[Lab Logistics Group GmbH] ‘
Laboratorijas aprikojums _é '? Studijas
vielu/paraugu apstradei — Sy Pétnieciba

sildisanai un maisisanai
kontrolétos reZimos.
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pH meritajs Accumet AB150

PH [207]
[Fisherbrand]
lerice Gdens, vielu un daZadu .

il p Studijas
mater/va u pH limena P&tnieciba
noteiksanai.

ISO 3071
ELLA

lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Ellu necaurlaidibas
testéSanas komplekts
[James Heal Ltd] - [207]
Materilau pretestibas
rvwo'vertfsana/ p_ret atlcz'smem % Studijas
skidrajiem oglidenraziem p P&tnieciba
(ellas) ar dazadiem virsmas
spriegumiem.
1SO 14419

APRIKOJUMS MIKROBIOLOGIJAS TESTIEM
lekarta, apraksts Attels Lietojums
sioast @ afebotaficn’
Mikrobiologiskas drosibas -
laminarais skapis SafeMate
ECO+ 1.2 [207]
[BioAir S.p.A.]
Aprikojums darbam pilnigi Studijas
tira vidé, darbinieku un vides Pétnieciba
aizsardzibai mikrobiologijas
testu laika.
Biomedicinas ledusskapis LR 4
300
. [207]
[Arctiko]
lekarta paraugu un vielu .
e . Studijas
uzglabasanai noteiktas o
Pétnieciba

zemdas temperaturas.
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Autoklavs HV 50 L

4 [207]
[HMC Europe GmbH] s
Augstas ietilpibas iekarta % studijas
paraugu, trauku un i T
. e = . : Pétnieciba
instrumentu sterilizésanai. E
Vakuuma autoklavs ar
tilpumu 10-14 L VacPro 12 [242]
[Sterilizer GmbH] am
Nelielas ietilpibas iekarta a / Studijas
paraugu, trauku un Pétnieciba
instrumentu sterilizéSanai.
SILTUMPRETESTIBA UN UDENS TVAIKU CAURLAIDIBA

lekarta, apraksts Attels Lietojums
Siltumpretestibas un tidens
tvaikizturibas noteiksanas
iekarta (sildplate) iISGHP
[Thermetrics] [202]
Tekstilmaterialu
siltumpretestibas un tdens Studijas
tvaikizturibas testésanas Pétnieciba
iekarta.
ISO 11092, 1SO 13029, ASTM F1868,
ASTM D1518, GB/T 11048
Termiskais manekens ANDI
[Thermetrics]
Apdérba un ta komplektu, ka
ari gulammaisu u.c.
specifisku produktu [206]
siltumpretestibas un tdens
tvaikizturibas testésanas Studijas
iekarta. Manekens ar gaitas Pétnieciba

un elposanas funkcijam.
EN 13537, EN 342, 1SO 15831, ISO
23537-1, IS0 20852, ASTM F1291,
F1720, F2370
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lekarta tekstilizstradajumu
tidens tvaiku caurlaidibas

testésanai M261 [242]
[SDL Atlas]
Tekstilmaterialu Studijas
tvaikizturibas testésanas Pétnieciba
iekarta.
ISO 15496, JIS L1099 Method B1
MITRUMA VADITSPEJA

lekarta, apraksts Attéls Lietojums
lekarta tekstila mitruma
vaditspéjas testésanai M290 .
[SDL Atlas] E I [207]
lekarta tekstilmaterialu My
mitruma vadisanas Studijas
veiktspéjas testésanai - ’ — P&tnieciba
(kapacitate, laiks, radiuss, y
atrums u.c. parametri)
AATCC 195, GB 21655.2

ELPOSNAS CELU AIZSARDZIBA

lekarta, apraksts Attéls Lietojums
lekartu komplekts
medicinisko sejas masku
testésanai
BFE BioKit
[TCR Tecora] [242]
lekarta medicinisko masku
bakteériju un virusu Studijas

Pétnieciba

filtrésanas efektivitates un
diferenciala spiediena
noteiksanai.

EN 14683, ISO 9237, ASTM F2100,
ASTM F2101, EN14683 (Annex C),
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lekarta filtréjoSo pusmasku
(elposanas aizsargierices)
testésanai

[Inspec]

Testésanas komplekts
daZadu veidu elpcelu
aizsargiericu testésanai péc
plasa loka standarta

testéSanas metodém.

AS/NZS 1716, BS 4667-2, BS 4667-3, BS
8468-1, BS 8468-2, BS 8468-3, DIN
58647-7

EN 136, EN 137, EN 138, EN 140, EN
142, EN 143, EN 145, EN 149, EN 269,
EN 402, EN 403, EN 404, EN 405,

EN 1061, EN 1061, EN 1146, EN 1827,
EN 12083, EN 12941, EN 12942, E

N 13274-3, EN 13274-6, EN 13274-7,
EN 13274-8, EN 13794,

EN 14143, EN 14387, EN 14529,

EN 14593-1, EN 14593-2, EN 14594,
1SO 23269-1, ISO 23269-2

Mediciniskais skrejcel$
rehabilitacijas tipa
trenazieris

TR8001
Papildaprikojums elpceju
aizsargiericu testéSanai —
produkta lietotaja
veiktspéjas noteiksanai
aizsargiericu valkasanas
laika.

[Lifespan]

[207, 202]

Studijas
Pétnieciba

[242]

Studijas
Pétnieciba
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PARAUGU SAGATAVOSANA

lekarta, apraksts Attéls Lietojums
Paraugu piegriezéji
gu pregrieze] [242, 207,
[James Heal Ltd]
_ ) 202]
lerices aplveida paraugu
iegriesanai.
PIE8 Studijas
1) 100 cm? e
Pétnieciba
2) 140 mm
o [242]
Tvaika gludinasanas sistéma .
PIB 100 \ ; )
) ’ Studijas
[Mlele] ,"/\i‘\ - . -
u“\(“ \) Pétnieciba

Kopsavilkums:

e Studiju programmas TstenoSanai nepiecieSamo resursu meérktiecigs
nodrosinajums ir batiska RTU Izciltbas pieejas
(https://www.rtu.lv/Iv/universitate/strateqgija/rtu-izcilibas-pieeja) sastavdala, kas
lauj Tstenot universitates ilgtsp&jigu attistibu.

e EsoSie materiali tehniskas bazes, informativas, studijas atbalsto$as un
finansialas bazes attistibas un izmantoSanas procesi ir pietiekami, lai
nodrosSinatu ilgtspéjigu studiju programmas TstenoSanu un pilnveidi atbilstoSi
jomas attistibas tendencém.
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3. Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

3.1 Studiju programmas satura raksturojums

Sobrid tie$ad veida uz studiju programmas saturu ir attiecinami $adi

galvenie reguléjosie dokumenti:

Augstskolu likums (https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums)
Izglitibas likums (https://likumi.lv/ta/id/50759-izglitibas-likums)
Augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanas procesi
(https://www.aika.lv/aika/augstakas-izglitibas-kvalitates-
nodrosinasanas-sistemas-attistiba-latvija/)

Studiju programmu licencéSanas noteikumi
(https://likumi.lv/ta/id/303957 -studiju-programmu-licencesanas-
noteikumi)

Studiju programmu akreditacijas noteikumi
(https://likumi.lv/ta/id/303956-studiju-virzienu-atversanas-un-
akreditacijas-noteikumi)

Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju
(https://likumi.lv/ta/id/291524-noteikumi-par-latvijas-izglitibas-
klasifikaciju)

Profesionalas kvalifikacijas prasibas
(https://reqistri.visc.qov.lv/profizglitiba/stand registrs 2017.shtml)
Latvijas kvalifikaciju ietvars (https://www.nki-latvija.lv/par-
Iki#:~:text=Latvijas%20kvalifik%C4 %81 ciju%20ietvarstrukt%C5%ABra
%20ir%20asto%C5%86u,form%C4%811%C4%815%20izgl%C4%ABt%
C4%ABbas%20sist%C4%93mas%20ieg%C5%ABt0%20profesion%C4
%8110)

Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu
(https://likumi.lv/ta/id/266187-noteikumi-par-valsts-akademiskas-
izglitibas-standartu)

RTU Studiju reglaments (https://www.rtu.lv/lv/studijas/studiju-
reglaments);

RTU Studiju kursu registra nolikums
(https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU _studiju_kursu_registra _nol
ikums 16.12.2019.pdf)

Rigas Tehniskas universitates vienotas prasibas studiju programmam
(https://www.rtu.lv/writable/editor files/files/rtu_vienotas prasibas studi
ju programmam_(konsolidets).pdf)

Prakses organizéSanas kartiba Rigas Tehniskaja universitate
(https://www.rtu.lv/writable/public files/RTU par prakses organizesan
as_kartibas_rigas_tehniskaja_universitate apstiprinasanu_jauna_reda

kcija.pdf)
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Studiju programmas kopg€jais apjoms ir 240 ECTS, no kuriem 140 ECTS
ir obligatie studiju kursi, 41 ECTS - ierobezotas izvéles, 9 ECTS veltiti brivas
izvéles studiju kursiem, 30 ECTS ir paredzéti praksei nozares uznémuma,
20 ECTS paredzéti bakalaura darba izstradei. AtbilstoSi studiju programmas
specifikai visus studiju kursus var iedalit grupas:

Visparizglitojosie studiju kursi 18 ECTS
Nozares teorétiskie pamatkursi un inf.tehnol.stud.kursi 54 ECTS
Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi 92 ECTS

So grupu veido nozares profesionalas specializacijas studiju kursi un
ierobeZotas izvéles studiju kursi, no kuriem iesp&jams izveidot vairakus studiju
modulus pa tematikam, lai elastigi nodrosSinatu atbilstibu darba tirgus prasibam
un, ja tada nepiecieSamiba rodas, sadarbibu ar citu valstu augstskolu lt1dzigam
studiju programmam. Sie studiju kursi ir sadaliti starp obligatajiem un
ierobezotas izvéles.

Sadalijums péc apjoma ir attélots 2. tabula.

2.tabula.
Studiju programmas sadalijums péc laika un apjoma

Grupa Studiju kursu grupa ECTS %
A Obligatie studiju kursi 140 58 %
A1 Visparizglitojosie studiju kursi 18 8 %
A2 Nozares teorétiskie pamatkursi un inf.tehnol.stud.kursi 54 23 %
A3 Nozares profesionalas specializacijas studiju kursi 68 28 %
B lerobezotas izvéles studiju kursi 41 17 %
B1 Profesionalas specializacijas studiju kursi 24 10 %
B2 Humanitaro un socialo zinatnu studiju kursi 9 4 %
B6 Valodas 8 3%
C Brivas izvéles studiju kursi 9 4%
D Prakse 30 13 %
E Bakalaura darbs 20 8%

Kopa 240 100 %

Studiju programmas izvérsta struktira dota 3. pielikuma — studiju
programmas planojuma. Studiju kursu apraksti latvieSu un anglu valoda
pievienoti 4. pielikuma, bet studiju kursu kartéjums — 5. pielikuma

Atsevisko studiju kursu un visas Studiju programmas kopiga mérka

sasniegSanai ir izvirziti uzdevumi, ka art definéti to izpildes raksturojumi. Tie
atspoguloti 3. tabula
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Nr.
p-k.

3.tabula

Studiju programmas uzdevumi un to izpildes raksturojums

Uzdevums
Veicinat studentu izpratni
par tekstiliju inzenieriju
un ilgtspé&jigu dizainu

NodroSinat  studentiem
tehniskas zinaSanas un
prasmes tekstiliju

tehnologiju un materialu
attistiba

Veidot studentiem spéjas
veikt pétijumus un
izstradat inovativus
risingdjumus tekstiliju
nozare

Attistit  starpdisciplinaru
sadarbibu ar  citiem
nozares ekspertiem un
studiju programmam

NodroSinat programmas
elastibu, lai pielagotos
nozaru attistibai un darba
tirgus prasibam

Izpildes raksturojums

Studiju programma ietverti kursi, kas
nodroSina dzilu izpratni par tekstiliju
razoSanas procesiem, materialu Tpasibam,
ilgtspéjigu dizainu un to izmantoSanu
rapnieciba. Programma ietver praktiskos
darbus un projektus, kas lauj studentiem
attistit radoSumu, ka ari iegut praktiskas
iemanas, risinot ilgtspéjigas razoSanas un
produktu izstrades izaicinajumus.

Studiju programmas ietvaros tiek piedavati
kursi, kas aptver tekstiliju tehnologiju
jaunumus, kompozitmaterialus, geotekstilu
izmantoSanu un citas nozares inovacijas.
Studenti apgist modernas tehnologijas, kas
lauj izstradat jaunus tekstilizstradajumus,
kas ir gan funkcionali, gan ilgtspéjigi.
Programma ietver pétniecibas
komponentus, pieméram, pétniecisko darbu
izstradi bakalaura darba forma, kur studenti
strada pie inovativiem tekstiliju
risinajumiem, balstoties uz ilgtspéjigiem
principiem un modernam tehnologijam.
Programma sekmé sadarbibu starp tekstiliju
inZenierijas, dizaina un ilgtspéjigas
attistibas jomam, nodrosinot plasu zinasanu
un praktisko pieredzi. Sadarbiba ar citiem
augstakas izglitibas iestadém un industriju
ekspertiem paplasina studentu skatijumu uz
nozares izaicinajumiem.

Studiju programma ir veidota ar elastigu
kursu izvéli, kas lauj studentiem pielagot
apmacibu atbilstosi vinu interesém un darba
tirgus prasibam. Tiek nodro$inatas iesp€jas
izvéléties specializétus kursus, kas attiecas
uz konkrétam tekstila nozares jomam.
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Nr.

p.k Uzdevums Izpildes raksturojums

6. Veicinat studentu Studiju programma ietver Erasmus+ un
[Tdzdaltbu citas starptautiskas sadarbibas iespéjas,
starptautiskajos kas lauj studentiem piedalities
projektos un iniciativas starptautiskajos pétijumos un projektos.

Sada pieredze palidz paplasinat studentu
redzesloku un veidot kontaktus ar
starptautiskajiem industrijas un pétniecibas
[[deriem.

7. Attistit studentu izpratni Tiks izcelti videi draudzigas raZzoSanas
par ilgtspéjigu un principi, resursu efektiva izmantoSana un
apzinigu atkritumu parvaldibas risinajumi. Studenti
tekstilizstradajumu apgus prasmes analizét un samazinat
razosSanu tekstilizstradajumu razoSanas negativo

ietekmi uz vidi.

Studiju satura pastaviga atbilstiba nozares tendencém un darba tirgus
vajadzibam tiek nodroSinata, veicot $adus pasakumus:

e Macibspéku zinatniskas darbibas rezultatu izmantoSana studiju kursu
satura papildinasanai un pilnveidei;

e Sadarbiba ar nozares profesionaliem — regularas konsultacijas ar
uznémumiem, darba devéjiem un nozaru asociacijam, lai pielagotu
saturu aktualajam prasibam;

o Starptautiskds sadarbibas veicinaSana - partneribas ar citam
augstskolam, daliba starptautiskos projektos un pieredzes apmaina;

e Regulara studiju satura parskatiSana — analize, kas balstita uz nozares
tendencém, tehnologiju attistibu un inovaciju ievieSanu;

o Praktiska pieredze — studentu iesaiste praksé, realos projektos un
pétniecibas darba, kas saistiti ar darba tirgus vajadzibam.

3.2 Studiju programmas istenoSanas mehanisma (tai skaita
vértésanas) novéertéjums

Studiju programmu TstenoSana RTU notiek saskana ar universitates
stratégiskajiem mérkiem, vérSot uzmanibu uz ilgtspéjigu attistibu un izcilibas
sasniegSanu. Studiju programma tiks Tstenota atbilsto$i RTU iekS€ja kvalitates
vadibas sistémai, kas darbojas saskana ar RTU Senata 2017. gada 30. janvara

sede apstiprinato Izciltbas pieeju
(https:/files.rtu.lv/public/ortus/RTU lzcilibas pieeja.pdf), ka art 2017. gada 25.
septembri apstiprinato RTU Kvalitates politiku
(https://www.rtu.lv/Ilv/universitate/dokumenti/kvalitates-politika). Rigas

Tehniskas universitates studiju programmu TstenoSanas mehanisms tiek
veidots saskana ar universitates kvalitates politiku, kas balstas uz EFQM
izciltbas modeli, ISO 9001:2015 standartu un ENQA vadlinijam. Tas nodroSina
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augstas kvalitates izglitibu, veicinot nepartrauktu procesu planosanu,
realizaciju, uzraudzibu un pilnveidi.

Studiju programma tiks parvaldita ka integréts procesu kopums ar
skaidri definétiem mérkiem, rezultatiem un resursiem. Regulara monitoréSana
un analize nodroSina iesp&ju novérst novirzes no planotajiem rezultatiem un
veicina nepartrauktu kvalitates uzlaboSanu. VértéSanas mehanisms ietver gan
kvalitativus, gan kvantitativus raditajus, pieméram, studentu apmierinatibas
aptaujas, macibu kursu sekmibas analizi un darba devéju atsauksmes.

Svariga loma ir pasniedzéju kompetencu pilnveidei, nodroSinot viniem
nepiecieSamos resursus un atbalstu macibu kvalitates vadibas procesos. Tapat
tiek iesaistiti arT studenti, kuru atgriezeniska saite ir batiska studiju programmu
izvértéSanai un uzlaboSanai.

Studiju programmu planots Tstenot pilna laika klatiené latvieSu un anglu
valoda, ieverojot normativajos aktos formulétas prasibas, RTU noteiktos studiju
organizacijas pamatprincipus un izpildot visas studiju kursu prasibas.

UznemsSana studiju programma tiek Tstenota saskana ar RTU Senata ik
gadus apstiprinatajiem noteikumiem “Uznemsanas noteikumi isa cikla un pirma
cikla studiju programmas”:
https://www.rtu.lv/lv/studijas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi/uznemsanas-
noteikumi-pamatstudijas

Lai iestatos RTU profesionala bakalaura studiju programma,
reflektantam jabat ieguvuSsam vismaz vidéjo izgltibu, ka arl jauzrada
centralizéto eksamenu sertifikati. Obligati ir nepiecieSams centralizétais
eksamens matematika, ka art jauzrada art eksamena rezultati anglu valoda. Ja
izgltiba ieglta arvalstis, nepiecieSams Akadémiskas informacijas centra (AIC)
apliecinajums par izglitibas atziSanu Latvija. UznemSana notiek konkursa
kartiba, nemot véra centralizéto eksdmenu rezultatus un gada atzimes, bet
arvalstu studenti tiek uznemti saskana ar specifiskiem noteikumiem, ja vinu
izglitiba atbilst izvélétas programmas prasibam.

Studéjoso iesaiste studiju procesa un satura pilnveidé

Studiju programma studéjoSo iesaiste studiju procesa un satura
pilnveidé var notikt vairakos veidos, nodroSinot, ka programma tiek veidota
musdieniga un atbilst studentu un nozares vajadzibam. Regularas aptaujas un
atgriezeniskas saites nodrosinasana lauj izvértét kursu kvalitati un macibu
metodes. Studenti var tikties ar studiju programmas direktoru un sniegt savas
idejas un ierosinajumus. Papildus studenti var ierosinat un vadit projektus, kas
veérsti uz inovacijam un ilgtspé&jigu risinajumu attistibu, ka art sadarboties ar
nozares ekspertiem un piedalities praksés, lai veicinatu studiju sasaisti ar darba
tirgus vajadzibam. Sada pieeja veicina ne tikai studentu iesaisti un atbildibu par
savu izglitibu, bet art universitates un nozares cieSaku sadarbibu.

Studiju rezultati

Absolvéjot Studiju programmu, studentiem bls padzilinatas teorétiskas

zinaSanas par tekstiliju razo$anas procesiem, tehnologijam un materialiem, ka
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arl to izmantoSanu dazadas nozarés, tostarp apgérba, bivnieciba, transporta
joma, veselibas aprapé u.c. Tiks nodroSinata izpratne par ilgtspéjigas attistibas
principiem, resursu efektivu izmantoSanu un aprites ekonomiku, ka ari
zinaSanas par globalajam inovacijam un klimata neitralitates pieejam tekstila
nozaré. Studiju rezultatd tiks attistita spé&ja optimizét razoSanas kédes,
organizét un planot razoSanas procesus, samazinot resursu patérinu un
uzlabojot razoSanas efektivitati. Absolventi spés veidot funkcionalus un
ilgtspéjigus tekstilizstradajumus, ievérojot socialds un vides atbildibas
principus. Bls apgitas prasmes izmantot modernas tehnologijas, pieméram,
automatizaciju, digitalizaciju un 3D dizainu, ka arT veikt pétniecisko darbibu un
ieviest inovacijas. Tiks attistita kompetence analizét un risinat nozares
problémas, 1pasi saistiba ar atkritumu parvaldibu un ilgtspéjigu razosanu.
Absolventi bls spéjigi vadit projektus, integréjot zinatniskas, tehnologiskas un
ekonomiskas prasibas. Sadarbibas prasmes laus efektivi stradat
starpdisciplinaras komandas, veicinot dialogu ar nozares profesionaliem un
zinatniekiem.

Sie studiju rezultati nodro$inas studentu konkurétspé&ju globalaja darba
tirgh, veicinot vinu spéju radit videi draudzigus un inovacijas balstitus
tekstilizstradajumus, kas atbilst musdienu ilgtspéjigas attistibas prasibam.

Mobilitate un starptautiska zinaSanu un prasmju parnese

Rigas Tehniska universitate piedava plasas starptautiskas mobilitates
un zinaSanu parneses iespéjas, veicinot sadarbibu ar augstakas izglitibas
iestadém un uznémumiem dazadas pasaules valstis. RTU internacionalizacijas
stratégija ir orientéta uz studentu, akadémiskad un administrativa personala
iesaisti globalas apmainas programmas un kopigos projektos.

RTU piedalas Erasmus+ programma, nodroSinot iespéjas studiju un
prakses mobilitatei gan Eiropa, gan arpus tas. Papildus, RTU ir dala no Eiropas
Tehnologiju universitates (EUt+) alianses, kas apvieno devinas tehnologiskas
universitates un piedava kopigus studiju un pétniecibas projektus, veicinot
inovaciju un starpkultiiru zinaSanu apmainu. RTU starptautiska sadarbiba tiek
realizéta arT caur kopigiem pétniecibas projektiem un zindSanu apmainu ar
partnerinstitdcijam, sekméjot gan akadémisko, gan profesionalo attistibu. Sis
aktivitates veicina universitates dalibnieku konkurétspéju globalaja darba tirga,
piekluvi modernam tehnologijam un metodém, ka ari starptautisko sadarbibu
ar universitatém un industrijam.

Socialais atbalsts un ieklauSana
Rigas Tehniska universitate piedava vairakas sociala atbalsta iespé€jas
studentiem. Viens no galvenajiem atbalsta veidiem ir stipendijas, kas pieejamas
studentiem, kas studé par valsts budzeta lidzekliem. Tapat tiek sniegts
psihologiskais atbalsts, ka arT atbalsts studentiem ar specialam vajadzibam,
praktisks un informativs atbalsts studiju jautajumos. RTU piedava ari sporta
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aktivitates studentiem, kur viniem tiek pieskirta virtuala nauda sporta
nodarbibam un citiem pakalpojumiem.

Studiju metodes un akadémiskais atbalsts.

Studijas Studiju programma notiks klatiené, nodroSinot dazadas
maciSanas formas. Lekcijas un praktiskie darbi tiek organizéti modernas
auditorijas, laboratorijas un specializétas darba telpas, kas aprikotas ar
jaunakajam tehnologijam tekstilmaterialu un ilgtspéjiga dizaina joma. Studenti
piedalas laboratorijas darbos, praksés un grupu projektos, kur praktiskas
prasmes tiek macitas kopa ar teorétiskajam zinasanam, lai tas uzreiz izmantotu
konkrétu problému risinasana. Sada pieeja nodrosina, ka teorija tiek saprasta
ne tikai konceptuali, bet art pielietota realos uzdevumos un situacijas, stiprinot
zinaSanu sasaisti ar praksi. Tiek piedavatas art iespéjas iesaistities
konferencés un seminaros, veicinot nozares jaunako tendencu izzinaSanu.

Studenti var sanemt regularas pasniedzéju konsultacijas, tostarp
pirmsparbaudijumu konsultacijas, ka art individualu atbalstu, ja nepiecieSams,
izmantojot tieSu sazinu vai RTU e-studiju platformu ORTUS. Bibliotéka
nodroSina piekluvi plasiem informacijas resursiem, gan klatiené, gan
elektroniskaja vidé, ietverot e-gramatas, zinatniskos rakstus un macibu
materialus.

Studiju procesa tiek izmantotas dazadas aktivas maciSanas metodes,
pieméram, problémcentréta pieeja, grupu darbs, rezultatu analize,
eksperimenti un projektu izstrade. Liela uzmaniba tiek pievérsta sadarbibai ar
uznémumiem, kas lauj studentiem iepazit realus nozares izaicindjumus un
attistit profesionalas prasmes. ST pieeja veicina gan teorétisko zinasanu apguvi,
gan prasmju attistibu, kas nepiecieSamas veiksmigai karjerai tekstiliju
inZenierijas un ilgtspéjiga dizaina joma.

Studiju vide

Lai Studiju programmas studiju procesu, RTU piedava modernu un
inovativu vidi, kas veicina gan teorétisku, gan praktisku zinaSanu apguvi.
Programma nodroSina pieeju specializétam laboratorijam, kas aprikotas ar
jaunakajam tekstilmaterialu analizes, apdares un razoSanas iekartam, tostarp
tehnologijam tehnisko tekstiliju Tpasibu uzlabo$anai un ilgtspéjigai izstradei.
Studenti macas izmantot inovacijas tekstiliju projektéSana un raZo$ana,
apgustot materialu 1pasibu analizi, kvalitates parvaldibu.

Papildus teorétiskajam zinaSanam studenti aktivi iesaistas praksés un
pétniecibas projektos sadarbiba ar nozares uznémumiem, kas lauj gut realu
pieredzi un darba prasmes.

RTU piedavata studiju vide apvieno inzeniertehniskas un radosas
prasmes, veicinot inovacijas tekstiliju un dizaina nozaré.
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Akadémiska personala kompetencu attistiba

Studiju programmas istenoSanas procesa tiek nodrosinata sistematiska
atgriezeniskas saites sniegSana akadémiskajam personalam. Atgriezeniska
saite tiek sniegta, balstoties uz nodarbibu novérojumiem un to analizi, ietverot
tadus aspektus ka studiju procesa organizacija, pedagogiskd meistariba,
stud&joso iesaiste un macibu materialu izmanto$ana. Sis mehanisms veicina
studiju metozu pilnveidi un nodroSina akadémiska personala profesionalo
atbalstu, tadejadi tieSi ietekméjot studiju kvalitati un studéjoSo maciSanas
pieredzi.

Akadémiskajam personalam tiek organizéti kursi un seminari par
jaunakajam macibu un pedagogiskajam metodém. Bez iespéjas doties
apmaksatd akadémiskaja atvalindjuma RTU nodroSina pedagogiskas un
zinatniskas pilnveides kursu apmaksu. RTU Akadémiskas izcililbas centrs
organizé akadémiska personala pilnveides pasakumus, pieméram,
“Transforméjosa digitala pedagogija augstakaja izgltiba”
(https://www.rtu.lv/Iv/universitate/projekti/atvert?project humber=4633), ka
art ir pieejami materiali patstavigai kvalifikacijas celSanai.

Sadarbiba ar Bufalo universitati (UB) macibspékiem ir iespéja stazéties
ASV, ko izmantojusi vairaki Studiju programmas pasniedz€ji, viena vai divu
semestru garuma apgustot savai specializacijai atbilstoSus, komunikacijas,
pedagogiskos u.c. kursus $aja universitaté. Turklat tiek organizéta pasniedzéju
iesaiste akadémiskaja darba, lai nostiprinatu apguto metoZu pielietojuma
prasmes darba ar studentiem.

Studéjoso arpusstudiju aktivitates, absolventu ieguldijums

RTU piedava studentiem plasu arpusstudiju aktivitasu klastu, kas palidz
attistit dazadas prasmes. Tajas ietilpst sports, kultiras kolektivi, radoSie un
tehnologiju klubi, pieméram, RTU Robotikas klubs, Elektronikas klubs un RTU
«Latvenergo» rado$a laboratorija. Studentiem ir iespé&ja piedalities art
Erasmus+ apmainas programmas, iegut pieredzi projektu vadiba, ka arT attistit
uznémejdarbibas kompetences Dizaina fabrika. Papildu Sim iespé&jam, RTU
atbalsta studentus, piedavajot iespé&jas iegut papildus praktiskas iemanas un
piedalities dazados starptautiskos pasakumos.

Studiju programma studéjoSiem planots piedavat ari plasas arpusstudiju
aktivitaSu iespéjas (sports, dejas, koris utt.), ka art iespéjas veikt pétijumus,
radit un ieviest inovativus risindjumus. Studentu zinatniskas domas attistibai
katru gadu tiek organizéta Studentu zinatniski tehniska konference ar iespéju
piedalities zinatniskaja diskusija, ka art iepazistinat citus ar savam izstradném
un pétijumu rezultatiem.

Lai veicinatu studentu kopienas stiprinasanu, tiks izmantota RTU
Absolventu asociacijas un RBS esoSa pieredze absolventu iesaisté caur
dazadiem pasakumiem un aktivitdtém. Ka viens no labas prakses piemériem
jamin RBS organizétie podkasti, kuros piedalas absolventi, kas dalas sava
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profesionalaja un personigaja pieredzé, tai skaita ar7 IKT joma, ka ar citas RTU
Alumni aktivitates (https://alumni.rtu.lv/projekti).

Studiju programmu paredzéts veidot, ievérojot modulu principu, t.i.,
atbilstosi studiju tematu plidumam tiek veidoti moduli, kas savstarpé&ji nomaina
viens otru semestra garuma. Katrs no moduliem tiek planots noteikta laika
perioda, aiznemot tipveida intervalu diend, Sadi palielinot elastibu un
savstarpéjo aizvietojamibu, ka arT saderibu ar MERIT projekta partneru
augstskolam. ArT kursu apjoms ECTS kreditpunktos ir harmonizéts ar MERIT
partneru Tstenoto apjomu, $adi palielinot sadarbibas iespéjas un savstarpégjo
sinergiju. Studiju programma tiks Tstenota ka pilna laika vakara studiju
programma, kuras iecerétais planojums noradit 3. pielikuma.

Studiju rezultdtu vértéSana RTU notiek saskana ar RTU Senata

apstiprinatu Studiju rezultatu vértesanas nolikumu
(https://www.rtu.lv/Iv/rtusp/sp-studijas/stud-process/studiju-rezultatu-
vertesana).

Ar katra studiju kursa specifiskajiem vérteSanas kritérijiem macibspéks
studentus iepazistina pirmaja nodarbiba, tiem jabat publicétiem art studiju
kursa e-studiju vide RTU portala ORTUS.

Lai ievérotu pétniecibd saknotu studiju pamatprincipus un stiprinatu
studentu patstavigas pétniecibas iemanas, vairadki studiju kursi paredz
patstavigu zinatnisko atzinu izpéti, ka arT nosléguma darbam ir janodrosSina
pétniecisko iemanu demonstréSanu atbilstoSi esoSajam zinatniskds domas un
tehnologijas attistibas lTmenim. AtbilstoSi §1 briza RTU reguléjumam un praksei
nosléguma darbi tiek prezentéti atklati, ka arT nodrosina diskusijas dalu, kura
studentam ir jademonstré atklatas un argumentétas diskusijas prasmes.

3.3. Studéjoso prakses nodrosSinajuma raksturojums un analize

Studiju programma prakse planota 30 KP apjoma.

Prakses ligumu augstskola slédz ar darba devéju un studentu. Nosakot
prakses meérkus un uzdevumus, prakses satura tiek ieklauta studéjosa
iepaziSanas ar attiecigas prakses organizacijas parvaldes struktlru un
darbibas principiem, nozares specifiku u.tml. Prakses mérku un uzdevumu
noteikSana, ka art prakses izveértejuma piedalisies to organizaciju parstaviji, ar
kurdm noslégts ligums par prakses TstenoSanu. Prakses mérki stud&josais
sasniedz, pamatojoties uz iegitajam zinaSanam, prasmém, kompetenci.

Praksei ir noteikti uzdevumi:

- Attistit sp&ju meklét un analizét informaciju, izpétit analogus

risindjumus un atrast optimalus risinadjumus konkrétam problémam.

- Attistit prasmes sekot standartiem un normativajiem aktiem tekstila

un dizaina nozare.

- Attistit praktiskas iemanas patstavigi izstradat nelielus prototipus,

konstrukcijas vai apgérbu vienibas.
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- Attistit prasmes praktiski lietot datorizétas projektéSanas un dizaina

programmas (CAD/CAM, 3D modelésana).

- Attistit prasmes sagatavot nepiecieSamo materialu un komponentu

specifikacijas izgatavo$anai vai prototipa izveidei.

Prakses meérkis un uzdevumi cieSi saistiti ar profesijas standarta
noraditajiem pienakumiem un uzdevumiem, kas nodrosina teorétisko zinaSanu
pielietoSanu praksé. Prakses vieta esoSais prakses vaditajs sniedz
atgriezenisko saiti (aizpilda atsauksmi), kurad norada vértéjumu par praktikanta
zinaSanam, teorétisko sagatavotiba, komunikacijas prasmém u.tml. Lidz ar to
tiek uzturéta nepartraukta cieSa saite ar nozares parstavjiem, tadéjadi rodot
iespéju Studiju programmu attistit un pilnveidot vél kvalitativaku un atbilstoSu
darba tirgus prasibam. Par katru no praksém students sagatavo prakses
atskaiti, kura tiek prezentéta un aizstavéta katedras prakses aizstavéSanas
komisija.

18. pielikuma pievienots Senata |IEmums par “Prakses organizéSanas
kartibu RTU”. Ka prakses organizé€Sanas kartiba minéts, tad studentiem
prakses vietu palidz nodroSinat prakses koordinators struktdrvieniba. Ja ir
nepiecieSama papildu palidziba, tad ir iespéja vérsties RTU Labbutibas un
karjeras atbalsta centra, kur karjeras konsultants un projektu vaditajs palidz
studentiem ar prakses vietu mekléSanu un uzrunasanu, ka art ar dazadu
pasakumu palidzibu veicina karjeras vadibas prasmju attistibu, kas var
nodroSinat sekmigus rezultatus prakses procesa. Reizi gada Labbutibas un
karjeras atbalsta centrs organiz€ RTU Karjeras dienu, kuras ietvaros art
studentiem ir iespé&ja klatiené tikties ar uznémumu parstavjiem un komunicét
par nakotnes iespéjam. Vairak par pasakumu un iepriek$€jo gadu dalibniekiem:
https://www.rtu.lv/lv/labbutiba/karjerai/karjeras-diena.

Papildus resurss, kas ir izstradats kops 2015. gada, ir majaslapa, kura
uznémumi tiek aicinati izvietot vakances, kas ir aktualas RTU studentiem
(https://ekarjera.rtu.lv/). Studentiem ir iesp&ja ar universitates lietotajvardu
pieslégties un sekot I1dzi sava nozaré aktualajam prakses un vélak art darba
iesp&jam.

Papildu atbalsts praktisko iemanu veicinaSana ir RTU Attistibas fonds
(https://www.rtu.lv/Iv/attistibasfonds/praksu-un-stipendiju-konkursi). Gada laika
tiek piedavati vairaki simti praktisko iemanu veicinaSanas konkursi, kas tiek
organizéti sadarbiba ar uznémumiem un kur studentiem ir iesp&ja apgut
praktiskas iemanas.

Prakses mérkis ir prakses laika sistematizét, nostiprinat un paplasinat
studéjosa teorétiskas zinaSanas un apgit praktiskds iemanas un prasmes.
Prakses laika veicamajiem uzdevumiem ir jabat tieSi saistitiem ar Studiju
programmu un/vai studiju virzienu, lai nostiprinatu studiju laikd ieguatas
teorétiskas zinasanas un attistitu spéjas patstavigi veikt uzticeétos uzdevumus
prakses vietd, pétit un analizét problémas, ka arT pienemt ekonomiski
pamatotus Iémumus $o problému risinasanai.
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Prakses laika studéjoSajam ir:

- jaapgust profesijas standartd noteiktas profesionalas iemanas, kas
veicinatu profesionalo kompetenci un nozarei atbilstoSo zinasanu
pielietoSanas prasmi;

- jaattista spéjas analitiski formulét un risinat nozares aktualos
jautajumus un/vai problémas;

- jaapgust patstaviga darba un komandas darba prasmes;

- jaiemacas orientéties ar Uznémuma darbibu un vadibu saistitajos
normativajos aktos, uznéméjdarbibas vidi, darba droSibu un
aizsardzibu, kvalitates uzraudzibu un vides aizsardzibu spéka
esosaja reglamentéjosaja likumdosana;

- jaapgust un japielieto profesionalas étikas un korporativi socialas
atbildibas pamatprincipi.

Organizatoriski tiek slégti trispuséji [lgumi ar uznémumiem par studentu

praksi.

3.4 Augstskola izveidotas kvalitates nodroSinasanas sistémas
noveértéejums

Rigas Tehniskaja universitaté izveidota kvalitates vadibas sistéma
darbojas atbilstoSi RTU lIzcilibas pieejai un Kvalitates politikai, kas nodroSina
universitates stratégisko mérku TstenoSanu un ilgtermina attistibu. Kvalitates
politika aptver pétniecibu, studiju procesu, organizacijas vadibu un
infrastruktdru, nodroSinot, ka visi Sie elementi tiek nepartraukti uzraudziti un
pilnveidoti.

Universitates kvalitates politika ir saskanota ar Eiropas asociacijas
kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba (ENQA - European Association
for Quality Assurance in Higher Education) standartiem un vadlinijam, ka art
ISO 9001:2015 standartu.

RTU kvalitates nodroSinasanas un pilnveides cikls paredz sistematisku
planoSanu, TstenoSanu, izvértéSanu un uzlaboSanu. Studiju programmu
kvalitates monitoringu nodrosSina regulara studéjoSo anketéSana katru semestri
ORTUS vide, absolventu aptaujas péc studiju pabeigSanas, ka ari darba devéju
aptaujas, lai identificétu nozares vajadzibas un programmu atbilstibu darba
tirgus prasibam. Rezultatus izvérté un izmanto studiju virziena programmu
pilnveideé.

RTU izveidota riska vadibas sistéma, kas integréta universitates kopéja
kvalitates vadibas sistéma. Ta palidz savlaicigi identificét un mazinat riskus,
kas var ietekmét studiju kvalitati, pétniecibas rezultatus un universitates
reputaciju. Riska vadiba tiek Tstenota visos limenos — no universitates
stratégiskas planosanas I1dz atseviSku studiju programmu [Tmenim.

Studiju virzienu komisijas uzrauga konkréto virzienu programmu saturu
un kvalitati. Tas veidotas no akadémiska personala, administracijas, darba
devéju un studéjoso parstavjiem, nodrosinot lidzsvarotu visu ieintereséto pusu
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iesaisti. Studiju kvalitates izvérteéSana aktivi iesaistas arT studéjoSo
pasSparvalde, piedaloties fakultates un universitates leméjinstiticiju darba.

Rigas Tehniskaja universitaté ir izveidota un istenota vienota studiju
kvalitates nodroSindSanas sistéma, kuras neatnemama sastavdala ir
atgriezeniskas saites sniegSana akadémiskajam personalam. Atgriezeniskas
saites process ir reglamentéts ar RTU apstiprinatu kartibu un tiek piemérots
1sa, pirma un otra cikla augstakas izglitibas programmas. Atgriezeniskas saites
sniegSana tiek organizéta regulari — katrai akadémiskaja darba iesaistitajai
personai vismaz vienu reizi studiju gada laika, neatkarigi no studiju kursa vai
programmas. Procesa iesaistds gan akadémiskie kolégi (noveérotdji ar
attiecigam zinaSanam), gan stud&joSo parstavji, nodrosinot daudzpusigu
skatljumu uz studiju procesa kvalitati. Atgriezeniska saite tiek sniegta,
izmantojot strukturétu pieeju — tiek vértéta nodarbibu planosana, meérku
sasniegSana, studiju vides organizacija, studéjosSo iesaiste, materialu un
tehnologiju izmantoSana, ka arT pedagoga refleksija un pasnovértéjums. Ja
atgriezeniskas saites rezultati liecina par nepiecieSamibu veikt uzlabojumus,
programmas direktors var ieteikt macibspékam apmeklét profesionalas
pilnveides kursus vai izmantot mentora atbalstu.

Atgriezeniskas saites parskati tiek analizéti studiju virziena komisijas,
struktdrvienibas un programmas konventa vismaz reizi gada, nodroSinot
sistémisku pieeju studiju kvalitdtes uzlabo$anai. Sads mehanisms nodrosina,
ka studiju programmas TstenoSana atbilst misdienu augstakas izglitibas
kvalitates prasibam, veicina pedagogisko inovaciju un stiprina sadarbibu starp
studéjoSajiem un akadémisko personalu.

Atgriezeniskas saites nodroSinaSanai darbojas RTU Absolventu
asociacija un tieSsaistes platforma RTU Connect, kas stiprina saikni starp
augstskolu, absolventiem un darba devejiem, sekmé&jot mentoru programmas,
tikloSanas pasakumus un stipendiju iniciativas.

Apkopojot, RTU kvalitates vadibas sisttma nodroSina, ka studiju
programmu saturs un TstenoSana atbilst gan Latvijas, gan Eiropas kvalitates
standartiem, balstas nepartraukta pilnveidé un iesaista visas butiskas
ieinteresétas puses — studéjosos, absolventus, darba devéjus un akadémisko
personalu. Tas garanté studiju programmas ilgtspéju, konkurétspé&ju un
atbilstibu darba tirgus prasibam.

RTU lzcilibas pieeja ir radita, lai sekmé&tu universitates ka izcilas
organizacijas meérktiecigu attistibu un taja ir integréta universitates satversme,
Stratégija un Kvalitates politika, tas izveide balstita uz Eiropas asociacijas
kvalitates nodroSinaSanai augstakaja izglitiba izstradatajiem Standartiem un
vadlinijam kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG -
Standards and Guidelines for Quality Assurance in European higher Education
Area) un EFQM Izcilibas modela pamatprincipiem.

RTU Izcilibas pieejas struktira veidota atbilstosi EFQM lIzcilibas modela
kriterijiem un kalpo k& pamats augsta snieguma Iimena uzturéSanai
universitaté, ka priekSnosacijums nepartrauktai pilnveidei, ka art RTU darbibas
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ilgtspéjigu rezultatu un izcilibas sasniegSanai. Studentu rezultati ir atsevisks
kritérijs, k& art tie daléji tiek parnesti uz galvenajiem darbibas rezultatiem,
tadejadi studiju virziena kvalitdte cieSi savijas ar RTU kvalitates vadibu.
6. pielikuma pievienots apraksts studiju programmas atbilstibai ESG 1. dalas
standartiem.

3.5 Studéjoso, absolventu, darba devéju un/vai nozares darba
devéju organizaciju un citu nozares organizaciju iesaiste
studiju programmas izveidée

Studiju programmas “Tekstila inZzenierija un ilgtspéjigs dizains” izstradé
aktivi iesaistiti dazadu ieintereséto pusu parstavji — gan akademiska vide, gan
darba devéji, gan nozares profesionalas organizacijas un studéjosie.

Programmas satura izstrades procesa piedalijas Tekstilizstradajumu,
apgérbu, adas un adas izstradajumu razosanas nozares ekspertu padome
(NEP) un Vieglas rapniecibas uznémumu asociacija (VRUA), kuri noradija uz
batiskajam darba tirgus vajadzibam — ilgtspé&jigu risinajumu integraciju, digitalo
prasmju pilnveidi un sadarbibas stiprinaSanu ar uznémumiem. Paraléli tika
rikotas konsultacijas ar Latvijas uznémumiem un arvalstu partneriem, lai
nodrosSinatu studiju satura atbilstibu gan vietéja, gan starptautiska Iiment.

Procesa iesaistiti art studéjosie un absolventi, kuri sniedza ieteikumus
par ieprieks 1stenotas programmas “Apgérbu un tekstila tehnologija” stiprajam
pusém un nepiecie$amajiem uzlabojumiem. Sie priekslikumi Tpasi attiecas uz
praktisko studiju Tpatsvara palielinasanu, digitalizacijas riku un ilgtsp€jas tému
dzilaku integraciju.

Nozares darba devéju organizaciju atbalstu apliecina NEP un VRUA
sniegtais pozitivais vértéjums par jaunas bakalaura programmas izstradi RTU,
ka arT priekslikums sasaistit to ar koledzas limena profesionalas kvalifikacijas
programmu, nodroSinot elastigaku studiju celu un atbildot uz nozares
darbaspéka vajadzibam.

Programmas izstrades laika tika analizé€ta art arvalstu pieredze —
salidzinot programmas Lielbritanija, Vacija un Baltijas valstis —, ka rezultata tika
parnemti labas prakses piemeri, ipasi saistiba ar Industry 4.0 un 5.0 principu
ievieSanu, ka arT starptautisko prakses un pétniecibas sadarbibu.

AtbilstoSi RTU iek8€jam procedlram programmas izstrades procesa tika
iesaistita Studiju virziena komisija, kura ir parstavéeti akadémiska personala,
administracijas, darba devéju un stud€joSo parstavji. Tas nodroSinaja, ka
programmas saturs tika veidots, nemot véra visu ieintereséto pusu vajadzibas
un viedoklus, ka ari atbilstoSi normativajiem aktiem un darba tirgus
pieprasijumam.

leintereséto pudu iesaiste turpmakaja Studiju programmas pilnveidé

Studiju programmas 1stenoSanas laika ieintereséto pusu iesaiste tiks
nodrosSinata sistematiski un regulari, izmantojot vairakus mehanismus:
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Studiju virziena komisija, kura ieklauti darba devéju, studéjoSo un
akademiska personala parstaviji, turpinas darboties ka galvena konsultativa un
lémumu pienemsSanas struktira, izskatot studiju programmas satura aktualitati.

NEP un VRUA parstaviji tiks regulari uzaicinati piedalities kopsapulcés
un darba grupas, kuras tiks apspriesti nepiecieSamie studiju satura grozijumi,
jauni moduli vai metodologiskas izmainas.

StudéjoSo aptaujas, kas tiek veiktas katru semestri RTU ORTUS vide,
nodrosinas tieSu atgriezenisko saiti no studentu puses.

Absolventu iesaiste tiks veicinata caur RTU Absolventu asociaciju un
tieSsaistes platformu RTU Connect®, organizéjot tikloSanas pasakumus,
mentoru programmas un aptaujas par programmas atbilstibu darba tirgus
prasibam.

Darba devéju aptaujas, ko RTU veic regulari, laus identificét jaunas
kompetences, kas nepiecieSamas nozaré.

Arvalstu partneru — t.sk. University of Boras, University of Leeds un
Hochschule Niederrhein — ekspertize tiks izmantota studiju programmas
starptautiskai salidzinoSai izvértéSanai un satura aktualizacijai atbilstoSi
Eiropas tekstilizglitibas tendencém.

Visu ieintereséto pusu sniegtie priekslikumi tiks dokumentéti un izvertéti
Fakultates studiju prodekana vadiba, nodroSinot parredzamu un ieklaujoSu
programmas pilnveides procesu.

8 https://rtuconnect.net/

51


https://rtuconnect.net/

4. Macibspeéki

4.1 Studiju programmas istenosana iesaistamo macibspéku
izveles pamatojums

Studiju programma ir vérsta uz starpdisciplinaru un praksé balstitu
izglitibas modeli, kas apvieno tekstila tehnologiju, inZenierzinatnu, ilgtspéjas
principu un dizaina inovaciju apguvi. Lai nodroSinatu augstas kvalitates izglitibu
un studéjoSo sagatavoSanu dinamiskajam darba tirgus prasibam, studiju
programmas istenoSana butiska loma ir augsti kvalificétiem un pieredzé&jusiem
macibspékiem.

RTU par studiju kursa kvalitati ir atbildigs atbildigais macibspéks, un
studiju kursa 1stenoSana var but iesaistiti papildu macibspéki attiecigaja joma.
Macibspéku atlase tiek veikta, pamatojoties uz vinu profesionalo kompetenci,
akademisko pieredzi un praktiskajam zinaSanam tekstila, ilgtspéjigas attistibas,
tehnologiju un dizaina jomas. Tiek nodroSinats, ka macibspéku personals spé;:

e piedavat studejosSajiem aktualas, uz jaunakajiem pétijumiem un

nozares tendencém balstitas zinaSanas;

e integrét praktiskos piemérus no realas industrijas pieredzes;

e veicinat starpdisciplinaru pieeju, attistot gan tehniskas prasmes, gan

radoSo domasanu.

Turklat studiju programmas TstenoSana iesaistitie macibspéki tiek
izveléti ta, lai vinu pieredze un kompetences aptvertu visus buatiskos studiju
programmas virzienus — no tekstiliju materialu zinatnes un tehnologijam dz
ilgtspéjiga dizaina principiem un aprites ekonomikas pieejam. Tas nodrosSina,
ka programma atbilst mtsdienu prasibam un sp€j sagatavot studéjosos darbam
gan lokala, gan globala Iimenr.

Visu Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspéku saraksts ar
vardiem un uzvardiem pievienots 7. pielikuma, macibspéku zinatnisko
publikaciju saraksts — 10. pielikuma, savukart valodu prasmes apliecinoSais
dokuments — 13. pielikuma.

Zemak sniegtas zinas par vadoSajiem Studiju programmu
Istenojosajiem macibspékiem:

1. Profesore un Studiju programmas direktore RTU studiju un
zinatniskaja darba iesaistita kopS 2001.gada, 2010.gada ieguvusi
inZenierzinatnu doktora gradu, specializéjoties apgérbu 3D projektéSana un
antropometriskajos mérijjumos. Vinas akadémiskd un pétnieciskd darbiba
aptver plasu tematiku — no tradicionalajam 2D CAD/CAM sistemam lidz
modernam 3D tehnologijam, ergonomikai un funkcionalo apgérbu izstradei.
Vina parzina vairdkas nozares vadosas sistémas (Lectra, Grafis, Comtense,
Assyst Vidya, AnthroScan), vadijusi to apmacibas un ievieSanu gan
akademiska, gan industrijas vidé. Promocijas darbs veltits antropometrisko
meérijumu izmantoSanai apgérbu trisdimensiju projektéSana, un kop$
2006. gada vina praktiski strada ar 3D modeléSanas un kermena skenésanas
sistémam, tostarp Staprim un Vitus Smart XXL. Kop$ 2020. gada pavasara
aktivi iesaistijusies individualas aizsardzibas lidzek|u izstradé un pétijumu
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attistiba, Sobrid vinas vadiba ir izveidota specializéta individualo aizsardzibas
ltdzeklu testéSanas laboratorija. Regulari piedalas starptautiskas zinatniskas
konferencés, vadijusi sekcijas un prezentéjusi rezultatus, ka art cel kvalifikaciju
Erasmus+ mobilitatés un specializétas apmacibas. Papildus zinatniskajam un
akadémiskajam darbam vina darbojas k& nozares eksperte lekSlietu un
Aizsardzibas ministrijas struktiras kopS 2004. gada. Vinas profesionalas
intereses koncentréjas uz tekstila un apgérbu tehnologijam, ergonomiku,
modernajam 3D antropometrijas metodém, funkcionalo apgérbu izstradi un
individualas aizsardzibas lidzeklu inovacijam.

2. Studiju kursu “levads studiju nozaré”, “Antropometrija un
ergonomika” u.c. pasniegs RTU pétniece un lektore materialzinatnes nozaré
(tekstiltehnologijas un apgérbu tehnologija). Doktora gradu materialzinatné
ieguvusi RTU, izstradajot promocijas darbu par apgérba antropometriskas
lielumatbilstibas un ergonomiskuma novértésSanas metozu pilnveidoSanu. Kops
2016. gada darbojas akadémiskaja vide, docejot studiju kursus par térpzinibu,
antropologiju un datorizétam apgérbu projektéSanas metodém, vadot
laboratorijas darbus un pilnveidojot studiju materialus. Pé&tnieciska darbiba
saistita ar antropometriju un tas pielietojumu apgérbu projektésana,
ergonomiskuma noveérté$ana un funkcionala apgérba izstrade, ipasu uzmanibu
pievérsot 3D cilvéka kermena skenéSanas un datu analizes metodém. Kops
2021. gada aktivi iesaistita Individualo aizsardzibas lidzeklu laboratorijas
darba, pétot tekstilmaterialu fizikalas Tpasibas un mikroklimata parametrus. Ir
vairaku zinatnisku publikaciju autore, piedalijusies vietéjas un starptautiskas
konferenceés, ka art nacionalos un starptautiskos pétniecibas un industrijas
sadarbibas projektos. Profesionalas intereses: antropometrija, apgérbu
ergonomika, funkcionala apgérbu dizaina attistiba un tekstiimaterialu
testéSana.

3. Studiju kursu “ligtspéjigu materialu izvéle un analize”, “Digitalais
dizains un vizualizacijas” u.c. pasniegs RTU Bavniecibas un masinzinibu
fakultates Individuadlo aizsardzibas I[idzeklu laboratorijas pétniece, lektore
materialzinatnes nozaré (tekstiltehnologija un apgérbu tehnologija). Paslaik
studé doktora programma RTU. Profesionalo magistra gradu apgérbu un
tekstila tehnologija ieguvusi RTU, izstradajot darbu par sensoru matricas
izstradi apgérba lielumatbilstibas novértéSanai. Akadémiska darba pieredze
augstakaja izglitibd parsniedz tris gadus, pétnieciba — vairdk nekad astonus
gadus. Zinatniska darbiba veltita apgérba automatizétajai projektéSanai,
lielumatbilstibas un komforta pétijumiem, tekstiimaterialu testéSanai un
ilgtspéjigas tekstilnozares risinajumiem. Ir vairaku zinatnisko publikaciju autore,
piedalijusies starptautiskas konferencé€s, nacionalos un starptautiskos
pétniecibas projektos un programmas. Profesionalas intereses saistitas ar
digitalajam metodém apgérbu projektéSana, ergonomikas jautajumiem un
tekstilmaterialu inovacijam.

4. Studiju kursus “Tekstilmaterialu Kimija” un “Tekstilmaterialu
apdare, krasosana, apdruka” pasniegs vecaka zinatniskas darbibas

53



eksperte un vados$a viespétniece Rigas Tehniskaja universitaté, ka arT asociéta
profesore Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitaté materialzinatnes
nozaré. Doktora gradu inzZenierzinatnés (koksnes materiali un tehnologijas)
ieguvusi Latvijas Lauksaimniecibas universitaté, magistra gradu kimija —
Latvijas Universitaté, bet inZeniera gradu Kimijas tehnologija — Rigas
Tehniskaja universitaté. Plasa pieredze zinatnisko projektu vadiba, laboratoriju
vadiSand un pétniecibd koksnes Kimijas, materialzinatnes un analitiskas
Kimijas jomas. Vadijusi un Tstenojusi pétijumus par koksnes kimisko sastavu,
tehnologisko Tpasibu uzlaboS$anu un pielietojumu. Pieredze ar1 valsts lmena
izglitibas politikas atbalsta un inovaciju komunikacijas joma. Profesionalas
intereses: koksnes kimiskas tehnologijas, materialu analize, produktu Tpasibu
optimizacija, inovaciju komunikacija un docéSanas metozu pilnveide.

5. Studiju kursu “Interjera tekstilijas” pasniegs RTU zinatniskais
asistents ar profesionalo magistra gradu dizaina inZenierija un bakalaura gradu
apgérbu un tekstila tehnologijas. Kop$ 2025. gada studé masinblves un
mehanikas doktora programma RTU. Darbibas pieredze ietver studiju procesa
organizé€Sanu un pilnveidi, dalibu pétniecibas projektos ergonomikas un
elektrotehnologiju joma, ka arm plasu profesiondlo pieredzi razoSanas
planoSana, SuSanas tehnologijas un datu apstradé. Ir stradajusi gan
akadémiskaja vidé, gan starptautiskos razoSanas uznémumos, nodroSinot
sadarbibu starp izglitibu, zinatni un industriju. Profesionalas intereses saistitas
ar razoSanas tehnologiju optimizaciju, ergonomiku, produktu izstradi un
izglitibas procesu attistibu.

6. Studiju kursu “Tekstilmaterialu apdare, krasosSana, apdruka”
pasniegs izpétes un attistibas vaditdja, pedagoge un apgérbu un tekstila
tehnologiju specialiste. Profesionala pieredze vairak neka septinus gadus
saistita ar darbu razoSanas, inovaciju un izglitibas joma. Kops 2025. gada vada
Izpétes un attistibas nodalu uznémuma AS "Printful Latvia”, ieprieks stradajusi
ka projektu vaditaja, vecaka un vadoSa specialiste Sato izstradajumu
tehnologijas. Paraléli profesionalajam darbam kop$ 2021. gada ir nepilna laika
pedagoge Liepajas Valsts tehnikuma, ka arT izstradajusi macibu materialus
profesionalas izglitibas centriem. Paslaik studé doktorantira — Masinbives un
mehanikas doktora programma Rigas Tehniskaja universitate. leprieks
ieguvusi izgltibas zindtnu magistra gradu Latvijas Universitateé, ka ar
profesionalo magistra un bakalaura gradu apgérbu un tekstila tehnologija RTU,
iegUstot arT inZeniera kvalifikaciju apgérbu un tekstila razoSana. Profesionalas
intereses saistitas ar razoSanas procesu inovacijam, tekstila un apgérbu
tehnologijam, izstradajumu projektéSanu, kvalitates nodroSinasanu, ka ari
izglittbas un apmacibu satura veidoSanu.

7. Studiju kursu “Lazertehnologijas tekstila un apgérbu industrija”
pasniegs pétnieks un docétajs RTU Rézeknes akadémija, specializgjies
lazertehnologijas, materialu apstradé un virsmu funkcionalizacija. Vins ieguvis
profesionalo bakalaura gradu mehatronika (2015-2020), akadémisko magistra
gradu inZenierzinatnés — mehanikad un metalapstrade (2020-2022), un Sobrid
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turpina doktora studijas inZenierzinatnés, programma “Lazertehnologijas”
(2022-2026). Doktora disertacijas temats ir inovativu superhidrofilu,
superwicking un aerofilo virsmu izstrade un raksturoSana ar lazerapstrades
metodém, Tpasu uzmanibu veltot siltuma parvaldibai kosmosa industrija. Vinam
vairak neka desmit gadus praktiski strada ar lazersistémam un metalu apstradi,
piedalijies Eiropas Kosmosa agentiras un citu starptautisku projektu
istenosana. Paraléli pétnieciskajam darbam vins ir arT pasniedzéjs un studiju
programmas vaditdjs — vada akadémisko magistra studiju programmu
“Lazertehnologijas”, ka arm lasa lekcijas un laboratorijas darbus vairakas
inZenierzinatnu studiju programmas (Lazertehnologijas komponentes, Fizikala
analitika, Mikro- un nanotehnologijas, Elektrotehnika, Elektrisko piedzinu
automatizeta vadiba u.c.). Vina pieredzé ietilpst ari vieslektora darbs un
intereSu izglitibas grupas vadiSana jaunieSiem par fotonikas, lazerapstrades un
elektronikas jautdjumiem. Vina profesionalas intereses saistitas ar
lazerapstrades procesu optimizaciju, virsmu strukturéSanu un funkcionalizaciju,
termalo parvaldibu kosmosa industrija, mehatronikas sistemu izstradi, ka art
zinatnes un industrijas integraciju caur praktiskiem inovaciju projektiem.

8. Studiju kursu “Tekstila materialzinibas”, “Tekstilmaterialu
razo$anas tehnologijas” u.c. pasniegs specialiste ar pieredzi apgérbu un
tekstila razoSanas procesos, dokumentacijas vadiba un tekstilmaterialu
testéSana. Darbojusies RTU Individualo aizsardzibas lidzeklu laboratorija, kur
guvusi zinasanas par apgérbu ergonomiku un materialu Tpasibu izvértéSanu.
Industrijas pieredzi attistijusi uznémumos “Aerones Engineering” un “Aerones
Nordic”, stradajot ar raZzoSanas dokumentaciju un datu apstradi, ka art
“Fristads Production”, kur praktizéjusi ka Si8anas tehnologs un planotaja
paligs. Papildus profesionalajam darbam aktivi iesaistijusies RTU
akademiskaja un sabiedriskaja dzivé, vadot aréjo sakaru un sabiedrisko
attiecibu virzienus fakultates studentu pasparvaldé. Paslaik turpina studijas
magistra programma razo$anas inzZenierzintbas un vadiba RTU, attistot
zinaSanas par modernam razoSanas sistémam un kvalitates nodrosinasanu.
Profesionalas intereses: apgérbu un tekstila razoSanas optimizacija, kvalitates
un ergonomikas jautajumi, dokumentacijas parvaldiba un ilgtspéjigas
tekstilnozares risinajumi.

No desmit vadoSajiem macibspékiem 40% ir zinatnu doktora gradi, ka
art vairaki ir Latvijas Zinatnes padomes eksperti ar studiju programmu
saistitajas nozarés:

o tekstilripnieciba un materialzinatne;

o ilgtspéjiga attistiba un aprites ekonomika;

e modes dizains;

e inzenierzinatnes un tehnologijas;

e Kimijas rlpnieciba;

e zalas tehnologijas un energétika;

¢ digitalas tehnologijas un inovacijas.
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Studiju programmas macibspeéki ir augsti kvalificeti specialisti ar plasu
akadémisko, pétniecisko un praktisko pieredzi. Vini aktivi iesaistas
starptautiskos projektos, zinatniskajas konferencés un cieSi sadarbojas ar
industriju, nodroSinot jaunako tehnologiju un ilgtspéjiga dizaina pieeju
integraciju  studiju procesa. Vairakiem macibspékiem ir pieredze
uznémeéjdarbibd un praktiskd sadarbibé ar razoSanas sektoru, kas lauj
studentiem gat izpratni par darba tirgus prasibam un inovaciju ievieSanu
praksé. Tas sekmé studentu centrétu studiju vidi, kura tiek attistitas pétniecibas
prasmes, radosa domasana un motivacija mazizglitibai.

Macibspéku kolektivs izvéléts, nemot véra sadus faktorus:

e aktiva zinatniska darbiba un kompetence atbilstoSi aktualajam

attistibas tendencém tekstiliju, dizaina un inzenierzinatnu jomas;

e praktiska pieredze misdienigu pedagogisko un didaktisko metozu

izmantoSana darba ar studentiem;

o starptautiska pieredze sadarbiba ar zinatnes un industrijas

partneriem;

¢ anglu valodas prasmes, kas lauj nodrosinat starptautisku studiju vidi.

Macibspéku radosas un zinatniskas biografijas (Curriculum Vitae)
pievienotas 10. pielikuma.

4.2 Macibspéku kvalifikacijas atbilstibas normativo aktu
noteiktajam prasibam novértéjums

Par macibspéku kvalifikacijas atbilstibu Augstskolu likuma 55. panta
noraditajam prasibam (https://likumi.lv/doc.php?id=37967) liecina kvalitativie
un kvantitativie raditaji: visi studiju programma iesaistitie macibspeki ir augsti
kvalificéti, ar pieredzi starptautiska sadarbiba un zinatniskos projektos, regulari
cel savu kvalifikaciju atbilstosi pasniedzamajiem studiju kursiem, ka art aktivi
darbojas savas jomas zinatniskds domas attistiba. Vairak neka pusei
macibspéku ir art praktiska pieredze darba nozares uznémumos, kas nodrosina
jaunako atzinu un zinatnisko pétijumu rezultatu izmantoSanu studiju procesa.

RTU Stratégija 2023.-2027. gadam uzsver cilvékresursu attistibu ka
vienu no galvenajiem institucionalas ekselences apakmérkiem. Sie mérki
ietver macibspéku profesionalas kvalifikacijas paaugstinaSanu, zinatniskas
pétniecibas veicinadanu un starptautiskas sadarbibas stiprinasanu. Tadéjadi
RTU Stratégija nodroSina atbilstoSu ietvaru macibspéku kvalifikacijas
paaugstinasanai un atbilstibu normativajos aktos noteiktajam prasibam.

Macibspéku kolektivs izvéléts, nemot véra batiskus kritérijus:

e aktivu zinatnisko darbibu atbilstoSi savas jomas kompetencém un
attistibas tendencém;

e praktisku pieredzi misdienigu pedagogisko un didaktisko metodiku
pielietosana;

o starptautiskas darba vides pieredzi zinadtnes vai uznéméjdarbibas
konteksta;
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¢ anglu valodas prasmes nepiecieSamaja [imeni.

Studiju programma iesaistitie doktoranti, kas drizuma aizstaves
promocijas darbu, nodroSina nepartrauktu macibspéku atjaunosSanas un
papildinaSanas procesu. Programmas TistenoSana tiks izmantotas dazadas
kvalifikacijas uzturéSanas un paaugstinaSanas iespégjas, tostarp:

e mobilitates programmas, tostarp Erasmus+, kas nodroSina pieredzes un
zinaSanu papildinasanu arvalstu augstskolas;

e divpuséjie sadarbibas ligumi ar vadoSam arvalstu universitatém un
institGtiem pasniedzéju profesionalas pilnveides nollkos;

o ieksejie RTU akadémiskas pilnveides seminari un konferences, kas
regulari un sistematiski nodrosina pieredzes apmainu;

o sistematiska zinatniska pétnieciba, kas ir obligata visiem docétajiem un
veicina studiju satura aktualizéSanu.

Nemot véra iepriekS minéto, var secinat, ka studiju programma iesaistita
akademiska personala kvalifikacija atbilst Augstskolu likuma 55. panta
noteiktajam prasibam un nodroSina augstas kvalitates studiju procesa
IstenoSanu, sagatavojot studentus gan akadémiskajai, gan profesionalajai
darbibai.

4.3 Augstskolas pieméroto mehanismu un procediru
macibspéku kvalifikacijas paaugstinasanai un zinatniski
pétnieciskas darbibas veicinasanai raksturojums

Rigas Tehniskas universitates (RTU) Stratégija 2023.-2027. gadam
Tpasa uzmaniba tiek pievérsta mehanismiem un procedudram, kas vérsti uz
macibspéku kvalifikacijas paaugstinasanu un zinatniski pétnieciskas darbibas
veicinaSanu. Stratégijas centralais mérkis ir veicinat izcilu zinatni, uzsverot
augsta limena starptautiski atzitu publikaciju nozimi. RTU plano izstradat
efektivu zinatniska veikuma novértéSanas sistemu un pilnveidot motivacijas un
atbalsta instrumentus, kas veicina publikaciju kvalitates pieaugumu, vienlaikus
modernizéjot zinatnes parvaldibas digitalos rikus, lai lemumu pienemsana
balstitos uz datiem un nodroSinatu zinatniskas rezultativitates pieaugumu.

Akadémiska personala attistiba stratégija paredzéta karjeras cela kartes
papildinad8ana ar tendrprofesora poziciju un doktorantu atbalsta modela
ievieS8ana. Tas laus uzlabot tenrprofesoru piesaisti, nodroSinat pilnvértigus
starptautiskus konkursus un piesaistit spécigus arvalstu kandidatus zinatnes
joma. Vienlaikus tiek paredzéta akadéemiska personala ataudze, palielinot
doktoru un pécdoktorantiras pétnieku skaitu un sniedzot tiem nepiecieSamo
atbalstu. Stratégija ari veicina akadémiskad personala konkurétspéju un
zinatnisko rezultatu pieaugumu, attistot iek8€jos projektus ka instrumentus
prasmju pilnveidei un motivacijas veicinasanai, stiprinot zinatni atbalstosa
personala profesionalitati, veicinot starptautisko sadarbibu un aktivu iesaisti
konsorciju projektos, ka arf radot iespéjas veidot starpdisciplinaras pétniecibas
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grupas un veicinat ideju un resursu apmainu. Stratégija ietver ari detalizéta
darbibas plana izveidi RTU virzibai uz QS World University Rankings TOPS500.

Lai nodroSinatu stratégiskajam prioritatém atbilstoSu pétniecibu, RTU
paredz veicinat finanséjuma piesaisti, tostarp starptautisko konkursu projektos,
budZeta finanséjumu, atbalstu no agentiram, nozares partneriem un
filantropiskam organizacijam. Kopa ar akadémisko personalu tiks noteiktas
skaidras pétniecibas prioritates, nosakot galvenas jomas un potencialos
finanséjuma avotus, izmantojot Pétniecibas platformas RTU stratégisko mérku
sasniegSanai. Tapat stratégijda paredzéta zinatniskas infrastruktiras
atjaunoSana, nodroSinot konkurétspéjigu aprikojumu un izveidojot atseviSku
fondu zinatniska aprikojuma modernizéSanai.

RTU stratégija liela nozime tiek pieskirta arl ilgtspéjigas inovacijas
veicinasanai, veidojot proaktivu un iesaistoSu sadarbibu ar industriju un
partneriem, paplasinot inovaciju ekosistému un veicinot akadémiska personala
un studentu iesaisti inovaciju vértibas kédés, tostarp augsti tehnologisku
jaunuznémumu radiSana. Stratégija paredz aktivu aréjo komunikaciju, RTU téla
stiprinaSanu ka kompetenta un sadarbibai atvérta partnera industrijai, ka arT
katra akadémiska personala pozicijas stiprinaSanu ka konkrétas jomas
ekspertam.

StudéjoSo un akadémiska personala iesaisté inovaciju procesos
paredzéta Zinatnes un inovaciju centra izveide un ta darbibas modela
meérogosana, studentu uznémeéjdarbibas un inovaciju prasmju attistiSana, ka
art iespéju nodroSinaSana piedalities projektos un biznesa inkubatoros.
Stratégija paredz Tpasu grantu fondu izveidi jaunu tehnologiju un produktu
radiSanai, biznesa inkubatoru un akseleratoru attistibai, nodroSinot ilgtsp&jigu
finanséjuma pieejamibu inovaciju un jaunuznémumu atbalstam, ka ari
tehnologiju parnesei un produktu komercializacijai.

RTU aktivi iesaistas lokalaja un starptautiskaja inovaciju ekosistema,
pozicionéjot sevi ka tehnologiju un inovaciju Iideri. Stratégija paredzéta
vienotas inovaciju ekosistémas infrastruktiras izveide, kas veicina zinaSanu
parnesi, jaunu ideju radiSanu un inovaciju attistibu visos limenos, ka art esoSo
koplietoSanas telpu paplaSinaSana un aprikojuma modernizacija, tostarp
atverta tipa darbnicu tikla (theLAB) attistiba un prototipéSanas iekartu
kapacitates palielinasana.

Rigas Tehniskas universitates Cilvékresursu attistibas stratégija 2021.—
2025. gadam ir noteikti vairaki pasakumi, kas tieSi versti uz akadémiska
personala kvalifikacijas paaugstinaSanu un zinatniski pétnieciskas darbibas
veicinaSanu. Stratégijas centralais mérkis ir piesaistit augsti kvalificétus
darbiniekus, veicinat jauno zinatnieku piesaisti un atbalstu, ka ari nodrosSinat
darbinieku profesionalas izaugsmes un motivacijas paaugstina$anu. Stratégija
paredz akadémiska personala karjeras cela kartes izveidi, mentoru programmu
nodroSinasanu, musdienigu personala vadibas risindjumu ievieSanu un darba
samaksas sistémas pilnveidi, lai samazinatu amatu un ligumu sadrumstalotibu
un uzlabotu darbinieku izpratni par atalgojuma principiem.
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Lai 1stenotu Sos mérkus, stratégija izvirzitas vairakas prioritates, tostarp
personala piesaistes un atlases procesa pilnveide, RTU personéala izaugsmes
programmu attistiba, akadémiskd personala karjeras cela izveide, vaditaju
l[deribas prasmju attistiba, atalgojuma un motivacijas sistémas pilnveide,
vienotas personala vadibas procesu parvaldibas sistémas izveide, ka ari
dazadibas vadiba un dzimumu lidztiesibas veicinasana.

Personala izaugsmes programmu un akadémiska personala karjeras
cela ietvaros tiek veicinata darbinieku profesionalo un personigo kompetencu
attistiba, kas lauj veiksmigak izpildit uzdevumus un sasniegt stratégiskos
mérkus. Stratégija paredz nodrosSinat pievilcigu karjeras izaugsmes iespéju
universitaté, skaidri definét nepiecieS8amas prasmes augstdku poziciju
ienemsanai, ka arf stiprinat centralizétu administrativo atbalstu, Tpasi Personala
nodalas resursus.

Lai prioritates T1stenotu praksé, tiek T1stenoti konkréti pasakumi,
pieméram, macibu un attistibas vajadzibu noteikS8anas un strukturéta
IstenoSanas procesa ievieSana, tendras poziciju pilotprojekta realizéSana un
postdoktorantiras grantu sistémas uzturéana un attistisana. Sie mehanismi
un proceduras nodroSina akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu,
jauno pétnieku atbalstu un motiveéjoSu vidi zinatniskas darbibas attistibai,
vienlaikus veicinot universitates konkurétspéju un akadémiskas izcilibas
stiprinasanu.

Rigas Tehniskas universitates Zinatnes stratégija nosaka vairakus
pasakumus, kas vérsti uz akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu
un zinatniski pétnieciskas darbibas attistibu. Stratégijas centralais mérkis ir
veicinat augsta limena starptautiski atzitas zinatniskas darbibas raSanos,
uzlabot akadémiska personala konkurétspéju un nodrosinat ilgtspé&jigu
zinatniskas infrastruktiras un personala attistibu.

Lai Sos mérkus sasniegtu, stratégija izvirzitas vairakas prioritates.
Pirmkart, tiek uzsvérta augstas kvalitates publikaciju veidoSana un cit&jamibas
paaugstinasana, ievieSot zinatniska veikuma novértéSanas sistéemu un
kvalitates kritérijus, tostarp Q1 Zurnalu publikacijas, ka art regulari analizéjot un
izplatot RTU publikaciju rezultatus zinatnieku vidd. Stratégijas TstenoSanas
mérki Saja joma ietver vidéja publikaciju citéjamibas limena un augstas
kvalitates publikaciju Tpatsvara palielinasanu.

Otrkart, akademiska personala karjeras cela kartes papildinasana ar
tendrprofesora poziciju un atbalsta mehanismiem studéjoSo iesaistei
pétnieciba veicina jaunu talantu piesaisti un studéjoSo aktivu iesaisti
pétnieciba. Tas ietver starptautisku tendrprofesoru atlasi, studéjoSo iesaistes
prasibas projektos, ka arT papildu finanséjuma nodroSinasanu bakalaura un
magistra darbu zinatniskas sadalas attistibai.

TreSkart, tiek veicinata akademiska personala konkurétsp&ja un
zinatnisko rezultatu pieaugums, nodroSinot RTU zinatnieku aktivu iesaisti
starptautisku projektu Tsteno$ana, palielinot projektu un publikaciju skaitu ar
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arejiem lidzautoriem, ka ari paaugstinot zinatniska personala atalgojumu un
piesaistot arvalstu pétniekus.

Ceturtais aspekts ir zinatniskas infrastruktiras atjaunosSana, kas ietver
gan aprikojuma, gan zinatniskas programmatiras modernizaciju, lai
nodroSinatu konkurétspé&jigu pétniecibas vidi.

Doktorantiras parvaldibas pilnveide un doktorantu atbalsta modela
attistiSana paredz vienotu doktorantlras studiju programmu parvaldibas
sistému, centralizétu administraciju, pétniecibas iemanu apguvi fakultatés,
teorétisko apmacibu centralizeti, doktorantu apmierinatibas meérijumus un
promocijas darbu vaditaju vértéSanas sistému.

Visbeidzot, pétniecibas platformu attistiba veicina starpdisciplinarus
pétijumus sabiedribai un tautsaimniecibai nozimigu jautajumu risinasanai, ka
ari sadarboSanos starp zinatniekiem, uznémumiem, valsts un pasvaldibu
institdcijam un citam iesaistitajam puséem.

Kopuma RTU Zinatnes stratégija nodrosina strukturétus mehanismus un
proceduras akademiska personala kvalifikacijas paaugstinaSanai, jauno
pétnieku attistibai, zinatniskas darbibas stimuléSanai un universitates
starptautiskas konkurétspéjas veicinadanai.

Rigas Tehniskas universitates Studiju stratégija nosaka vairakus
pasakumus, kas vérsti uz akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu
un zinatniski pétnieciskds darbibas veicinaSanu. Stratégijas mérkis ir
nodroSinat macibspéku profesionalo attistibu, uzlabot pedagogiskas
kompetences, veicinat zinatnisko darbibu un stiprinat augstskolas starptautisko
konkurétspéju. Macibspéku kvalifikacijas paaugstinasana tiek nodroSinata caur
vairakiem mehanismiem:

o Akadémiska personala attistiba: izstradajot un Tstenojot akadémiska
personala attistibas planu, kas ietver dalibu starptautiskos projektos,
zinatniskos seminaros un citas profesionalas pilnveides aktivitatés.

e Pedagogiskas kompetences stiprinaSana: organizéjot macibas un
seminarus, lai uzlabotu macibspéku pedagogiskas prasmes un spéju
pielagoties miusdienu izglitibas prasibam.

e Akadémiska personala piesaiste un noturéSana: izstradajot pievilcigu
atalgojuma un karjeras attistibas modeli, kas palidz piesaistit un
noturét augsti kvalificetus macibspékus, 1pasi no starptautiskas vides.

Zinatniski pétnieciskas darbibas veicinaSana tiek veicinata caur $adiem
pasakumiem:

e Zinatniska personala attistiba: organizéjot zinatniskos seminarus un
veicinot sadarbibu ar industrialajiem partneriem un tehniski
orientétam Eiropas universitatém, lai paaugstinatu zinatnisko
kompetenci un kvalifikaciju.

e Starptautiskd sadarbiba: veicinot RTU zinatnieku aktivu iesaisti
starptautiskos zinatniskos projektos un konsorcijos, tadejadi palielinot
universitates starptautisko atpazistamibu un ietekmi.
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e Zinatniskas infrastruktiras attistiba: nodroSinot macibspékiem un
pétniekiem piekluvi modernam pétniecibas iekartam un resursiem,
kas lauj veikt kvalitativus pétijumus un uzlabot zinatniskas darbibas
rezultatus.

Kopuma RTU Studiju stratégija veido strukturétus mehanismus
macibspéku profesionalajai attistibai, pedagogisko un zinatnisko kompetencu
stiprindSanai,  veicinot  universitates  konkurétspéju un  atbilstibu
starptautiskajiem standartiem.

Saskana ar RTU prasibu, papildus studiju darbam akadémiskajam
personalam ir aktivi jaiesaistas arT pétniecibas darba. Profesori un asociétie
profesori tiek atkartoti novéertéti un ievéléti ik péc seSiem gadiem. Amata
pretendentiem ir pienakums ievéerot noteiktus zinatniskas darbibas kritérijus, t.i.,
publikaciju vai patentu skaitu, vadito promocijas darbu skaitu utt. (RTU Senéata
[Emums Nr. 649 “Par RTU nolikuma “Par profesora vai asociéta profesora
amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un amata esoSa profesora vai
asocieta profesora kvalifikacijas novértéSanas kartibas” apstiprinaSanu jauna
redakcija”, pienemts 26.04.2021.). Tiesibas vadit promocijas darbus tiek
pieskirtas, ja akadémiskajam personalam ir eksperta statuss noteiktaja
zinatnes joma, kas ir iespéjams tikai tad, ja tiek ievéroti kritériji attieciba uz
publikaciju/patentu skaitu (RTU Senata Iémums Nr. 602 “Par grozijumiem
Rigas Tehniskds universitates doktorantiras nolikuma”, pienemts
26.09.2016.). Eksperta statusu pieskir Latvijas Zinatnes padome. Ekspertu datu
baze ir publicéta Nacionalaja zinatniskas darbibas informacijas sistema (NRIS;
http://sciencelatvia.lv).

Katru gadu rektors un fakultates dekani paraksta ligumus, saskana ar
kuriem katra fakultate apnemas sasniegt noteiktus galvenos darbibas raditajus,
daudzi no kuriem  balstas uz pétijumu rezultatiem, pieméram,
publikaciju/patentu skaitu, iegldto finanséjumu no pétniecibas projektiem utt.
Raditaji ietekmé finanséjumu, ko fakultate sanem no snieguma fonda. Dekani
vienojas ar rektoru par galvenajiem veiktspéjas raditajiem, kas ir sasniedzami
konkréta gada ietvaros, taja skaita zinatniskas pétniecibas joma un pétniecibas
attistibas joma.

Pastav vairaki atbalsta mehanismi akadémiska personala iesaistiSanai
zinatniskaja darbiba. RTU Zinatnes atbalsta fonda (RTU Senata lemums
Nr. 585 “RTU Zinatnes atbalsta fonda nolikums”, pienemts 15.12.2014.) mérkis
ir sniegt finansialu atbalstu dazadam ar pétniecibu saistitam aktivitatem,
pieméram, atbalstit pétniecibas aprikojuma uzturéSanu, aizsargat un licencét
intelektualo Tpasumu, segt ar doktora limena studiju saistitos izdevumus, izdot
zinatniskos zurnalus, apmeklét un organizét zinatniskas konferences, atbalstit
pétniekus jaunu laboratoriju izveidé perspektivas pétniecibas joma. Zinatnes
atbalsta fonds ir pétniecibas aktivitasu atbalsta instruments, kas veicina
stratégiski svarigo pétniecibas jomu attistibu.

61


http://sciencelatvia.lv/

SeSas peétniecibas platformas tika izveidotas RTU galvenajos
stratégiskajos pétniecibas virzienos 2013. gada ka instruments, lai veicinatu
pétnieku starpdisciplinaru un starpfakultdSu sadarbibu rdpniecibai un
sabiedribai nozimigas jomas. Sis platformas ir $adas: “Energija un apkartgja
vide”, “Pilsétas un attistiba”, “Informacijas un komunikaciju tehnologijas”,
“Transports”, “Materiali, procesi un tehnologijas”, “DroSiba un aizsardziba”.
Katra platforma ir noteikts koordinators, kuri veido Koordinatoru padomi, kas ir
atbildiga par aktivitaSu TstenoSanu platformas. Padome ir paklauta Zinatnu
prorektora dienestam (RTU Senata 2016. gada 23. maija Iemums Nr. 600 “Par
Rigas Tehniskas universitates pétniecibas platformas koordinatoru nolikuma
apstiprinasanu”). Lidzigi fakultatém, platformam ir pétniecibas programma
(RTU Senata 2015. gada 27. maija Iémums Nr. 590 “Par RTU Pétniecibas
padomes pilnvarojumu apstiprinat RTU Pétniecibas programmu”; “Rigas
Tehniskas universitates Pétniecibas programma 2016-2020"), gada ricibas
plans un paredzéts finanséjums no Zinatnes atbalsta fonda. lek$€jie projektu
konkursi tiek organizéti katru gadu, pieSkirot 90-120 tukst. EUR seSiem
konkursa kartiba atlasitiem projektiem. Obligata prasiba projektiem ir 20%
nozares lidzfinans€jums un vairak neka vienas fakultates daliba. Pieméram,
kopS 2016. gada ir atbalstiti vairak neka 16 projekti. P&tniecibas platformu
ietvaros tiek regulari organizéti seminari un ekskursijas uz uznémumiem, lai
veicinatu tikloSanas iesp€jas un sadarbibu ar nozaru parstavjiem. Par So
mehanismu efektivitati var liecinat SCOPUS indekséto publikaciju pieaugums.

RTU personala attistibas stratégija ir balstita uz macibspéku
daudzpusigu pilnveidi, kas ietver iesaisti zinatniskaja pétnieciba un jaunradé.
Studiju virziena realizéjo8as struktlrvienibas 1steno darbaspéka regularas
novertéjuma procediras, ka art akademiska personala pilnveides un attistibas
pasakumus, kas ir |avis kopuma uzlabot zinatniskas darbibas raditajus.

RTU pievers lielu uzmanibu akadémiska personala profesionalas un
personigas izciltbas veicinaSanai, regulari apzinot docétaju profesionalas
kompetences uzlabo$anas vajadzibas kontekstd ar Studiju programmas un
visas RTU izvirzitajiem mérkiem.

Studiju programmas macibspéku profesionalas pilnveides virsmérkis ir
studentu centrétas izglitibas veicinasana caur izcilibas kultGras veidoSanu,
attistot godiguma, cienas un uzticéSanas gaisotni RTU, lai veidotu kompetentas
un radosas personibas, kas Tstenotu un veicinatu izcilibas un ilgtspéjas kulttru
plasak sabiedriba. Atbilstosi RTU izcilibas stratégijai un personala parvaldibas
modelim, macibspéki katru gadu veido savu pasnovértéjumu, ka art vienojas ar
savu tieSo vaditaju par konkrétu meérku sasniegSanu nakamajam gadam,
sasniedzot savstarpéji saligtus galvenos veiktspéjas raditajus. Konkréetu studiju
kursu 1stenoSanas ietvaros regulari tiek veiktas hospitacijas, kas lauj novértét
esoSo situaciju kursa, tas metodiskaja baze, ka ari sniegt nozimigus ieteikumus
kursa satura, pielietoto metozu vai materiali tehniskas bazes pilnveidojumiem.

62



Hospitacijas rezultati un atskaites ir pieejamas programmas direktoram, kas
pienem |lémumu par talako ricibu, ja tada ir nepiecieSama, sniedzot vajadzigo
atbalstu pasniedzé&jiem.

Studiju programmas TstenoSana iesaistitais akadémiskais personals
veic zinatniskus pétijumus, paaugstinot savu kvalifikaciju un veicinot zinatniski
pétniecisko darbibu.

RTU Akadémiskas izcilibas centrs organize lekcijas un seminarus ar
mérki pilnveidot RTU personala kompetences gan dazadas profesionalajas
jomas, gan personibas attistibai. Macibspéki cel kvalifikaciju starptautiskajas
mobilitates programmas Erasmus+.

RTU Starptautiskas sadarbibas departaments organizé starptautiskas
mobilitates aktivitates. Vairakas RTU struktlrvienibas piedava plasas iespéjas
pétnieciskas darbibas organizé€Sana un veicinadana, pieméram:

e Zinatniskas darbibas koordinacijas un informacijas nodala;

¢ Inovaciju un tehnologiju parneses centrs - sekmé RTU attistibu un
izaugsmi inovaciju un tehnologiju parneses joma, nodrosinot
intelektuala TpaSuma aizsardzibu, veicinot labvéligas, inovacijam
un jaunam tehnologijam atvértas vides veidoSanos, sadarbojoties
ar industriju parstavjiem un meklgjot labakos risinajumus gan
uznémumu attistibai, gan zinatnisko ideju komercializéSanai;

e Zinatniskas darbibas projektu nodala;

e Pétniecibas infrastruktdras un tehnologiju atbalsta centrs;

e RTU HPC (High Performance Computing) centrs jeb Zinatniskas
skaitloSanas centrs - sniedz atbalstu e-zinatnes tehnologiju
lietoSanai pétnieciba;

e RTU pétniecibas platformas - veicina RTU dazadu fakultasu
zinatnieku sinergiju starpdisciplinaros pétijumos tautsaimniecibai
un sabiedribai nozimigas jomas.

Minétas struktdrvienibas nodroSina iekSéji lietojamu macibu un
tehniskas ekspertizes pilnveides macibu materialu un organizé€ apmacibas
RTU darbiniekiem. Zinatniskas darbibas sasniegumi aprakstiti iepriek§ un ir
atrodami macibspéku CV.

Atbilsto§i RTU  stratégijas akadémiskds izcillbas pilaram
akadémiskajam personalam ir pieejami vairaki sadarbibas kanali un formati,
kas kalpo ka riki studiju procesa kvalitates uzlaboSanai un katra individa
profesionalas kapacitates pilnveidei:

e E-studiju vide: NodroSina plasu funkcionalitati macibspéku
savstarp&jai sadarbibai, ka arT sadarbibai ar konkrétu kursu
studentiem. Bdtiskakas funkcijas ir macibu satura parvaldiba,
vértejumu metodikas un vértejumu parvaldiba, komunikacijas
parvaldiba ar studentiem (jautajumu, zinojumu un izpildito darbu
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formata), parbaudijumu un to rezultatu parvaldiba, ka ar citas. E-
studiju vide nodroSina arT vairaku macibspéku vienlaicigu darbu ar
konkréta studiju kursa saturu E-studiju vidé, sadi sniedzot iespé&ju
efektivi izmantot elektroniskos resursus un sniegt nepiecieSamo
atbalstu studentiem;

o E-konferen€u platformas: (atbilstosi licencétas Zoom un MS
Teams), kas nodroSina tehnisko atbalstu ikdienas sadarbibai —
diskusijam, darba sanaksmém un vienkarsi viedoklu apmainai, kas
nodroSina macibspéku sadarbibu ikdienas gaitas;

o lkgadéjas akadémiskas konferences un seminari, kas lauj
diskutét par jaunakajam tendencém studiju metodika, tas
ievieSanas, daloties ar pieredzi starp dazadu jomu pedagogiem
RTU kolektiva. Katru gadu akadémiska konference un dazada
veida seminari lauj aktualizét batiskus akadémiska darba aspektus,
k& arT macities vienam no otra. Akadémiskie seminari ir veltiti
konkrétiem akadémiska darba aspektiem, taja skaita, dazadu
interaktivitates lidzeklu, pieméram, Interactive presentation
software - Mentimeter, izmantoSanu studiju procesa organizéSanai,
daZada tipa nosleguma darbu izstrades pieredzes apsprie$anai, ka
art citiem jautajumiem. Akadémiskie seminari tiek organizéti
atbilstoSi vajadzibai.

e Studiju virziena komisija, kas nodroSina iespé€ju parrunat studiju
saturu, pielietotas metodes un darba rezultatus, ka akadémiska
personala, ta arT nozares parstavju starpa. Atkariba no izskatamo
jautajumu loka diskusijas iesaistas ari citu fakultadu parstaviji, kuri
var sniegt batisku ieguldijumu akadémiskas izcilibas veicinadanai.
Nozares komisijas ir batiskaka platforma diskusijam par dazadu
kursu satura sabalanséSanu un strukturéSanu, kas lauj dazadu
jomu akadémiska personala parstavjiem savstarpéji diskutét un
pienemt Iémumus par studiju saturu un formu.

e Strukturvienibu un instititu padomes nodroSina konkrétas
jomas vai studiju programmas parstavju Saurak specializétu
diskusiju par konkrétu studiju kursu TstenoSanas aspektiem, taja
skaita saturu, vérteéSanas metodiku, sasniegtos rezultatus, ka ari
citus ar studiju 1stenoSanu saistitus jautajumus;

o Pétniecibas platformas nodroSina pétnieciskds domas apmainu
starp macibspékiem un iespéju savstarpgji sadarboties, ka
konkrétu pétijumu ietvaros, ta art pétnieciba saknotu studiju kurus
organizéSana. RTU ir definétas 6 pétniecibas platformas, kas lauj
sameklét dazadu struktdrvienibu sadarbibas partnerus.

Kopé€jie secinajumi:
1. RTU sistematiski Tsteno macibspéku pilnveides pasakumus, kas
ietver daudzveidigus sadarbibu veicinoSus vai zinatnisko
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darbibu veicinoSus pasakumus. Tie nodroSina zinatniskas
darbibas pilnveidi un 3adi pozitivi ietekmé studiju kvalitati
kopuma.

. Studiju programmas macibspéku starptautiska pétnieciska
darbiba veicina ne tikai studiju procesa un pétniecibas
internacionalizaciju, bet ar1 attista sadarbibu ar spécigiem
partneriem no industrijas, sekméjot kompetencu un sadarbibas
tiklu veidoSanu, inovaciju radiSanu, ievieSanu un valorizaciju,
kas ir viena no RTU stratégiskajam prioritatem.

. RTU sniegtie atbalsta mehanismi Studiju programmas
macibspeéku profesionalas kapacitates uzlaboSanai vérsti uz
pedagogisko prasmju attistibu, e-risindjumu izstradi un
ievieSanu studiju procesa, savstarpéjas sadarbibas kultiras un
sadarbibas ar studéjosajiem uzlabosSanu. AtbilstoSi universitates
prioritatém tiek veicinata nepartraukta situacijas novéroSana un
pilnveide.
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5. Pielikumu saraksts

Pielikums Nr.
|. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam
Studiju programmas salidzinajums ar citu augstskolu studiju PO1
programmam
Il. Resursi un nodrosinajums
[ll. Studiju saturs un 1stenoSanas mehanisms
Studiju programmas atbilstiba valsts profesionalas P02
augstakas izglitibas standartam
Studiju programmas atbilstibas profesijas standartam P06
Studiju programmas planojums P03
Studiju kursu/ modulu apraksti P04
Studiju kursu/ modulu kartéjums P05
IV. Macibspéki

Studiju programmas TstenoSana iesaistito macibspéku PO7
saraksts
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae) Europass P08
formata
Neatkarigas ekspertizes slédziens P09
Macibspeku ar studiju programmu saistito pédéjo sesSu P10

gadu zinatnisko publikaciju saraksts recenzéjamos
izdevumos vai pétniecibas vai makslinieciskas jaunrades
sasniegumu saraksts

V. Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza P11
studejoSajiem nodroSinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi
cita studiju programma vai citd augstskola vai koledza
(I"gums ar citu akreditétu augstskolu vai koledzu), ja studiju
programmas istenoSana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza P12
studéjoSajiem garanté zaudéjumu kompensaciju, ja Studiju
programma augstskolas vai koledzas ricibas (darbibas vai
bezdarbibas) dé| netiek akreditéta vai tiek atnemta Studiju
programmas licence un studéjoSais nevélas turpinat
studijas cita studiju programma

Apliecinajums  par studiju programmas TstenoSana P13
iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi vismaz
B2 ITment atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
[Tmeniem, ja studiju programmu vai tds dalu paredzéts
Istenot svesSvaloda, vai latvieSu valodas prasmi vismaz B2
[Tment, ja studiju programmu vai tas dalu paredzéts Tstenot
latvieSu valoda un macibspéks vidéjo vai augstako izglitibu
nav ieguvis latvieSu valoda.

Studiju l\guma paraugs P14
Par studiju programmas apgtsSanu izsniedzama diploma P15
paraugs
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Augstskolas nolikumu par arpus formalas izglitibas apguto
vai profesionalaja pieredzé iegito kompetenéu un

Vo=

P16

Augstskolas senata IEmums par studiju programmas izveidi

P17

RTU Senata Iemums par prakses organizé€Sanas kartibu

P18

Prakses nodoma ligumu saraksts

P19

08.01.2024. RTU rektora rikojums Nr. 01000-1.2-e/1 “Par
pareju uz kreditpunktu apjomu, saskana ar Eiropas
kreditpunktu parneses un uzkraSanas sistemu (ECTS)
RTU” un

07.06.2025. RTU studiju prorektores rikojums Nr. 02000-
1.1-e/96 “Par RTU Studiju kursu registra lietoSanas
instrukcijas apstiprinaSanu jauna redakcija un studiju darba
apjoma piemeérosanas parejas nosacijumiem”

P20

Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadlniju
kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(ESG) 1. dalas standartiem

P21
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