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I. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1. Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba LU
stratégijai un studiju virzienam

Latvijas Universitate (turpmak — LU) dibinata 1919.gada un ir vieniga klasiska tipa universitate
Latvija. LU ir zinatnes universitate, kura apvienots un tiek attistits valsts galvenais studiju un zinatniskas
pétniecibas potencials dabas, tehnisko, humanitaro un socialo zinatnu joma. Latvijas Universitate kalpo
zinatnei un t&vzemei. Lidzdarbojoties pasaules zinatnes un izglitibas procesos, ta sekmé Latvijas valsts
un nacijas attistibu un ilgtsp&jibu.

Misija: LU misija ir izteikta tas devizeé “Zinatnei un tévzemei”. LU dod savu ieguldijumu pasaules
zinatnes, augstakas izglitibas, zinasanu, tehnologiju parneses un inovacijas procesos, nodrosina Latvijas
demokratijas un kultiiras izaugsmi, latviesu valodas attistibu un tautsaimniecibas uzplaukumu.

Vizija: Telpa izcilibai, vide attistibai, laiks atbildibai. LU ir zinatnes universitate ar augstu
starptautisko reputaciju. LU veido starpdisciplinaru, atvértu un uz inovacijam veérstu izcilu darba un
studiju vidi. LU darbiba ir Latvijas valsts ilgtsp&jigas attistibas un ekonomikas transformacijas pamats.

Vertibas:
Universitates saime,
Virziba uz izcilibu,
Zinatné balstTta attistiba,
Atvértiba,

Sadarbiba,
Akad@miska briviba.

LU ir nozimiga loma ne tikai Latvijas augstakas izglitibas sist€mas attistiba, bet arT valsts
ekonomikas izaugsmg, ta nodros§ina miisdienu [Tmenim atbilstosas studijas un pétniecibu, balstoties uz
augstakas izglitibas un zinatnes vienotibu. LU aktivi piedalas aktualu valsts un sabiedribas problemu
risinaSana, ka art ir Latvijas intelektualas dzives centrs, kura tiek raditas arvien jaunas zinaSanas, reize
kopjot nacionalo valodu, kultliru un veicinot valsts un sabiedribas attistibu. LU koncentré spekus, lai
nodros$inatu kvalitativas studijas un attistttu savas zinatniskas izcilibas nisas, veidotu starpnozaru un
parnozaru pétijumiem un studijam atveértas strukttiras, nodroSinot augstu investéto resursu atdevi,
ilgtsp&jigu un videi draudzigu resursu izmantosanu. LU attistas ka moderns starptautisks akadeémiskais
centrs, kas veido vidi un infrastruktiiru izciliem sasniegumiem studijas, p&tnieciba un jaunrade.

LU 1steno ar 2021.gada 28.junija ar Senata lémumu Nr.2-3/90 ir apstiprinato LU vidgja termina
attistibas stratégiju laika posmam no 2021. Iidz 2027. gadam (LU Stratégija 2021-2027 LV, ENG).
Sadarbojoties iesaistitajam pusém un veicot LU nacionalas un starptautiskas konkurétspgjas analizi, ir
aktualizéts LU misijas véstijums un definéti stratégiskie mérki seSos attistibas virzienos — pa trijiem
katra — pamatdarbibas un institucionalajas jomas. Attistibas mérki noteikti zinatnes, studiju, sabiedribas
izglitoSanas jomas, ka ari personala un organizacijas kultiiras, vides un parvaldibas jomas. LU Stratégija
2021-2027 paredz universitates ka starptautiski atzitas zinatnes centra talako attistibu, unikalu studiju
un mizizglitibas programmu pilnveidi, ka arT piedavajumu konkuretspgjigiem darba un studiju
nosacijumiem. LU turpina ieprieks$gja stratégiskaja perioda iesakto darbu, lai sasniegtu augstako
zinatnes izcilibas limeni, ka arT veicinatu studentorientétas studijas un attistitu modernu studiju vidi.
Merktiecigi tiek sekméta LU iesaiste un ieguldijjuma sniegSana Latvijas sabiedriba. Universitate
pilnveido talantu attistibai nepiecieSamos darba nosacijumus un vidi. llgtspgjiga izaugsme ienem ar vien
butiskaku lomu un klaist par caurviju principu visas tas darbibas jomas. Bitiska uzmaniba tiek pieversta
akadémiska godiguma nodro§inasana un vertiborientétas LU organizacijas kultiiras nostiprinasana. LU
aktualos stratégiskos virzienus un mérkus skat. 1.tabula.
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https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/1._VISPAREJIE_DOKUMENTI/LU_strategija_buklets_2025_03_03.pdf

1.tabula.
LU Strategisko meérku karte, 2021.-2027.9.

Attistibas virzieni Strategiskie merki

Pamatdarbibas attistiba

1.V. Zinatnes izciliba 1.M. Universitate ka starptautiski atzits zinatnes centrs
2.v. Studiju attistiba 2.M. Unikals studiju piedavajums un augsta absolventu konkuretsp&ja
3.V. Ieguldijums sabiedriba 3.M. Universitates darbiba ka Latvijas izaugsmes pamats

Institucionala attistiba

4.v. Talantu attistiba 4.M. Uz attistibu un izcilibu orient€ta personala politika

5.M. Zala domasana, pievilciga, ilgtsp&jiga universitates vide un

5.V. Vide un parvaldiba efektivs administrativais atbalsts

6.v. Organizacijas kultiira 6.M. Ieklaujosa, uz sadarbibu un inovacijam versta kulttira

LU stratégijas 2027 TstenoSanas rezultati tiek vertéti ikgadgjas stratégiskas kontrolEs, izmantojot
divdesmit tris sasniedzama snieguma raditajus, no kuriem pieci izvirziti par LU galvenajiem snieguma
raditajiem (anglu val. - Key Performance Indicators, KPI), tie ir p&tniecibai piesaistitais finansgjums
no arvalstu resursiem attieciba uz vienu akad€miska personala pilna laika ekvivalentu EUR,
koppublikaciju ar arvalstu partneriem Scopus un Web of Science datubazes ipatsvars (%), absolventu,
kuri ir apmierinati (veértéjums vismaz «labi») ar studiju kvalitati, Tpatsvars (%); arvalsts studéjoSo skaita
Tpatsvars LU (%), ka arT ieneémumu apmeérs no komercializacijas (EUR/tukstoSos).

Studiju programma tiek izstradata Eiropas Savienibas koh&zijas politikas programmas 2021.—2027.
gadam 4.2.2. specifiska atbalsta mérka "Uzlabot izglitibas un macibu sistemu kvalitati, ieklautibu,
efektivitati un nozimigumu darba tirgi, tostarp ar neformalas un ikdiengjas maciSanas validesanas
palidzibu, lai atbalstitu pamatkompetencu, tostarp uzné€mejdarbibas un digitalo prasmju, apguvi, un
sekmgjot dualo macibu sistému un maceklibas ievieSanu" 4.2.2.8. pasakumu "Latviesu valodas apguves
piedavajuma paplaSinasana", projekta Nr. 4.2.2.8/1/24/1/001 “LatvieSu valodas skolotaju izglitibas
programma darbam ar pieaugusajiem” ietvaros. 2024. gada 21. oktobrT parakstita VienoSanas starp
Centralo finan$u un ligumu agentiiru un LU par projekta istenoSanu (skat. 13.pielikumu VienoSanas
starp Centralo finan$u un ligumu agenttru un LU par projekta istenoSanu). Informacija par licenc&jamo
studiju programmu tiek publicéta LU timeklvietné - https://www.lu.lv/zinatne/projekti/eiropas-
savienibas-strukturfondi/eiropas-socialais-fonds-plus-esf/esf-4228/

ST briza aktudla vajadziba péc latvieu valodas ka sve§valodas skolotajiem picaugusajiem
nosaka nepiecieSsamibu jaunas studiju programmas izveidei. LatvieSu valodas kvalitates stiprinasana un
apguves paplaSinaSana ir iezZiméta ka viens no mérkiem un virzieniem nacionala ITmena attistibas
planosanas dokumentos. “Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija l1idz 2030. gadam™® paredz latviesu
valodas saglabasanu un nacionalas identitates stiprinasanu, palielinot latviesu valodas prat&ju skaitu un
lietojuma Tpatsvaru. Savukart Latvijas Nacionala attistibas plana 2021.-2027. gadam? ricibas virziena
“Saliedétiba” merkis ir panakt to, ka iedzivotaji vairak lieto latvieSu valodu, giist izpratni par sabiedribu
demokratiska Latvijas informativaja telpa un vérté informacijas kvalitati, ka vienu no uzdevumiem
nosakot latviesu valodas lietojuma palielinasanu ikdienas sazina, paplaSinot valsts valodas apguves
pieejamibu un uzlabojot kvalitati.

! Latvijas ilgtspgjigas attistibas stratégija Iidz 2030. gadam - https://www.mk.gov.Iv/Iv/latvijas-ilgtspejigas-attistibas-

strategija?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

2 Latvijas Nacionla attistibas plans 2021.—2027. gadam - shttps://www.mk.gov.Iv/Iv/latvijas-nacionalais-attistibas-plans
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https://www.mk.gov.lv/lv/latvijas-nacionalais-attistibas-plans

Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam® cita starpa nosaka $adus
uzdevumus: 1) atbalstit latvieSu valodas specialistu karjeras izaugsmi; 2) nodrosinat latvieSu valodas
apguves un metodikas resursu daudzveidibu; 3) paplaSinat latviesu valodas apguves iesp€jas dazadam
mérka grupam un pilnveidot prasmju veérteSanu; 4) nodrosinat iesp&ju ikvienam pilnveidot latviesu
valodas prasmi. Ka prioritari veicamie darbi min&ti:

e latvieSu valodas apguves kursu piedavajuma sistémas pieaugusSajiem uzlabosana, nodrosinot
koordingtu, izsekojamu un p&ctecigu valsts valodas apguvi muzizglitiba;

e latviesu valodas ka svesvalodas pedagogu regulara talakizglitoSana un kvalitates prasibu izstrade
un ievieSana;

e latviesu valodas apguves metodikas un macisanas atbalsts diaspora;

o sistémiska un konsekventa valsts valodas politikas ievérosana visas sabiedribas darbibas un
valodas lietojuma jomas (t. sk. pakalpojumu sfera, socialaja u. c. jomas), arT uzn€mumos darba
vide un sazina ar klientiem, tostarp timek]vietn&s un socialajos tiklos;

e sabiedribas inform&Sanas un iesaistes pasakumi pozitivas lingvistiskas atticksmes un parliecibas
par latviesu valodas vertibu stiprinasanai, pozitivu valodas lietojuma ieradumu veidosanai.

Viens no valsts valodas politikas rezultatiem ir latviesu valodas apguves un pilnveides iesp&ju
daudzveidiba, kura ietverti vairaki rezultativie raditaji, kas jasasniedz lidz 2027. gadam, ka, pieméram,
pieauguso iedzivotaju Tpatsvaram, kuri prot latviesu valodu un kuru dzimta valoda nav latvieSu valoda
(25-64 g. v.), japieaug lidz 84% 2027. gada (2016. gada — 81,5%); latvieSu valodas prasmi apliecinajuso
arzemnieku Tpatsvaram valsts valodas prasmes parbaudg japicaug lidz 43% 2027. gada (2019. gada —
39%); personu, kuras valsts valodas prasmes parbaud€ uzrada augstaku valsts valodas prasmes [imeni
salidzinajuma ar iepriek§€jo novert€jumu, Ipatsvaram japalielinas 1idz 4,3% 2027. gada (2019. gada —
3,55%). Ka vel viens valsts valodas politikas rezultats ir latvieSu valodas lietojuma vides paplasinasanas,
kura ka viens no rezultativajiem raditajiem, kas jasasniedz Iidz 2027. gadam, ir 43% cittautiesi, kuri
publiskaja vidé izmanto latvieSu vai galvenokart latvieSu valodu (2019. gada — 39%). Lai sasniegtu
izvirzitos rezultatus, ir nepiecieSami latvieSu valodas specialisti, kuri nodrosina Latvijas iedzivotajiem
latvieSu valodas macibas, ka arT spgj motivet latvieSu valodu izmantot ikdienas sazina un publiskaja
vide, nokartojot arT sekmigi valsts valodas parbaudi. Turklat Siem specialistiem ir jaizprot ne tikai valsts
valodas politikas uzstadijumi un izvirzitie uzdevumi, bet arT latvieSu valodas lietojums realajas ikdienas
situacijas un informacijas pieejamiba (pieméram, Valodas situacija Latvija*), sekojot 11dzi jaunakajiem
datiem un analizgjot tos.

Lai nodro$inatu valodas kvalitates stiprinasanu un apguves paplasinasanu, Valdibas ricibas
plana ieklauts pasakums “NodroSinat vienotu sisteému, kas piedava iespgjas apgit latviesu valodu katram

pieaugusajam.”(Par Valdibas ricibas planu Deklaracijas par Evikas Silinas vadita Ministru kabineta
ieceréto darbibu istenosanai ).

Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam® paredz, ka izglitibas mérki valsts
attistibas konteksta primari ir saistiti ar tautsaimniecibas attistibu un valsts konkurétsp&jas veidoSanu,
labklajibas un dzives kvalitates nodroSinasanu, demokratiskas un pilsoniski aktivas sabiedribas
stiprinaSanu, latvieSu kultlirvésturiskas identitates, kultiiras un latvieSu valodas — valsts valodas —
ilgtsp&ju. Pedagogu profesijas pievilciba un profesionals darbs ir svarigs nosacijums valsts izglitibas
politikas sekmigai TstenoSanai un izglitibas kvalitates paaugstinasanai. Prasmigs un miisdienu parmainu
izproto$s pedagogs ir ne tikai konkurétspgjigaks darba tirgh, bet arT prot veidot tadu izglitoSanos
veicinosu vidi, kura izglitojamie jebkura vecuma biitu sagatavoti mainigam darba tirgum un motiveéti

3 Valsts valodas politikas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam - https://likumi.lv/ta/id/325679-par-valsts-valodas-politikas-
pamatnostadnem-2021-2027-gadam

4 Valodas situacija Latvija. Sabiedribas aptaujas rezultati. Riga: LatvieSu valodas agentiira, 2024. - https://valoda.lv/wp-
content/uploads/2016/12/Valodas_situacija_2023.pdf

> Par Valdibas ricibas planu Deklaracijas par Evikas Silinas vadita Ministru kabineta iecergto darbibu Istenosanai -
https://likumi.lv/ta/id/349266-par-valdibas-ricibas-planu-deklaracijas-par-evikas-silinas-vadita-ministru-kabineta-iecereto-
darbibu-istenosanai

6 Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—2027. gadam - https:/likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-
pamatnostadnem-2021-2027-gadam
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miuzizglitibai. Projekta tiks sniegts atbalsts pedagogam zinaSanu un prasmju pilnveidg, lai veicinatu
profesionalo mobilitati, tai skaitd profesionalas karjeras attisttbu un efektivu profesionalas pilnveides
praksi.

Pedgjo gadu tendences liecina, ka Latvija bitiski palielinas arvalstnieku skaits, Iidz ar to ir
nepiecieSamiba izveidot atbalsta mehanismu valsts valodas apguvei. Lidz ar karu Ukraina un Ukrainas
pilsonu, kuri pieprastjusi Latvijas valsts pagaidu aizsardzibu, skaita pieaugumu, péc Vides aizsardzibas
un regionalas attistibas ministrijas petijuma “Izvert&jums par kara Ukraina radito ietekmi uz Eiropas
Savienibas Austrumu pierobeZas regioniem™’ prognozgjams, ka palielinasies imigracijas dinamika.
“Saliedétas un pilsoniski aktivas sabiedribas pamatnostadnés 2021.-2027. gadam” planotas prioritates
paredz latvieSu valodas ilgtspgjas un apguves pieejamibu integracijas jautajumu aspekta atbilstosi
Ricibas virziena: “Nacionala identitate un piederiba” uzdevumam 1.2. “Veicinat latviesu valodas ka
sabiedribu vienojoSa pamata nostiprinasanos ikdienas sazina”. Viens no biezak min&tajiem faktoriem,
kas kave arvalstu pilsonu ieklausanos sabiedriba, ir latviesu valodas nezinaSana. Tadgjadi nepiecieSama
sistémiska pieeja, kas nodrosina gan valodas apguvi, gan rada motiv&josu vidi tas lietoSanai, gan sniedz
informaciju un zinasanas par Latvijas ve&sturi, demokratijas veértibam, ka ar tradicijam un latvisko
kulturas telpu, ta palidzot ieklauties un piedalities sabiedribas dzive.

Tapat nepiecieSams stiprinat latvieSu valodas apguves, tai skaitd latvieSsu valodas ka
svesvalodas, nodrosinajumu art diaspora. Diasporas likums paredz sist€misku un pastavigu diasporas
atbalsta politiku un pasakumus, kas veicina diasporas latvisko identitati un saikni ar Latvijas kultairu,
ekonomiku, tautsaimniecibu un zinatni, latviesu valodas, kultiiras un tradiciju pieejamibu diasporai un
nodrosina labvéligus apstaklus reemigracijai. Atbilstosi planam “Plans darbam ar diasporu 2024.-2026.
gadam™® Izglitibas un zinatnes ministrija ka svarigu uzdevumu izvirza atbalsta sniegSanu diasporas
skolotaju un izglitotaju profesionalas meistaribas pilnveidei, lai stiprinatu latviskas identitates un
piederibas sajiitu Latvijai, un sniegtu atbalstu latvieSu valodas saglabasanai arpus Latvijas.

Sobrid latviesu valodas apguvi picaugusajiem, tai skaitd treSo valstu valsts piederigajiem,
nodrosina visparizglitojoso skolu vai pieauguso izglitibas iestazu skolotaji ar atbilstosu izglitibu latviesu
filologija un skolotaja kvalifikaciju. Tacu visparizglitojoso skolu skolotaju trikuma un lielas darba
slodzes d&] (Skolu vakances®), skolu pedagogi neiesaistas pieauguso izglitiba, ka ari esosas atbilstosas
studiju programmas latvieSu valodas un literatiiras skolotajs nav pieprasitas studgjoso vida. Tapat
latviesu valodas apguve Latvija tuvakaja laika katru gadu janodroSina vismaz 15 000 lidz 22 000
jaunatbraucgju (tai skaita Ukrainas civiliedzivotaji, personas ar terminuzturéSanas atlauju un personas,
kam jaapliecina latvieSu valodas prasme atbilsto$i izmainam Imigracijas likuma)®.

Valodas politika ir ciesi saistita ar valsts drosibu un nakotnes attistibu ietekméjosiem faktoriem.
Valoda ir nozZimiga diasporas un integracijas politikas dala. Vienota un salied@ta sabiedriba ir drosas,
izglitotas un uz attisttbu v&rstas valsts pamats. LatvieSu valodas apguve ir biitiska sabiedribas
saliedétibas nodro$inasana, un ta ir vajadziga, lai persona spetu ieklauties sabiedriba. Valsts valodas
prasme garant€ visiem valsts iedzivotajiem brivu pieeju informacijai, pozitivi ietekmé ikdienas sazinu
un integraciju, ka arT stiprina valsts drosibu, veidojot vienotu informativo telpu. Tadgjadi viens no
butiskakajiem pasakumiem latvieSu valodas vides noturibai izglitiba ir latvieSu valodas specialistu
sagatavoSana, kuri biitu ieguvusi zinaSanas, kada veida macit latvieSu ka dzimto valodu, ka otro valodu,
ka svesvalodu vai ka etniska mantojuma valodu.

Studiju programma Latvija ir unikala, jo Sobrid Latvija neviena studiju programma nesagatavo
latvieSu valodas ka svesvalodas skolotajus darbam ar pieauguSajiem, bet gan sagatavo tikai latviesu
valodas skolotajus darbam vispargjas un profesionalas izglitibas iestades. Studiju programma ietver

7 Izvértgjums par kara Ukraina radito ietekmi uz Eiropas Savienibas Austrumu pierobeZas regioniem -
https://www.varam.gov.lv/lv/media/38910/download?attachment
8 plans darbam ar diasporu 2024.-2026. gadam - https://likumi.lv/ta/id/349324-plans-darbam-ar-diasporu-20242026-gadam
9 Skolu vakances - https://esiskolotajs.lu.lv/vakances
10 Uzturesanas atlaujas - https://www.pmip.gov.Iv/Iv/uzturesanas-atlaujas
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divas formas - 60 ECTS un 90 ECTS apjoma. 60 ECTS forma studiju ilgums ir 1 gads, savukart 90
ECTS forma — 1,5 gadi.

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ‘“LatvieSu valodas ka
svesvalodas skolotajs” atbilst,,LU Attistibas stratégijai 2021-. 2027. gadam”, kura teikts, ka “LU paredz
universitates ka starptautiski atzita zinatnes centra talako attistibu, unikalu studiju un muzizglitibas
programmu pilnveidi, ka ar1 piedavajumu konkurétsp&jigiem darba un studiju nosacijumiem. LU 1pasa
atbildiba ir Latvijas sabiedribas, kultiiras, tautsaimniecibas, vestures, latviesu valodas petijumi globalo
procesu konteksta. LU nakotnes redzgjums paredz sekmét izcilibu zinatn€ un studijas,
internacionalizaciju, starpdisciplinaritati, atvertibu, musdienigus un efektivus digitalos risinajumus,
atbildibu par ilgtsp€jigu vidi, sabiedribu un LU saimi”. LU stratégija ir noteikti strat€giskie mérki un
vertibas, attistibas virzieni, veicamie uzdevumi, nepiecieSamie instrumenti mérku sasniegSanai un
sagaidamie rezultati.

Bitiska strateégijas sastavdala ir sadarbibas attistiba un pilnveidoSana ar darba devgjiem,
komercsabiedribam, paSvaldibam, valsts konsultativajam padom&m un nevalstiskam organizacijam.
Viens no attistibas stiirakmeniem ir zinatnes izciliba, studiju attistiba un ieguldijums sabiedriba.
Nozimiga sadala ir augstakas izglitibas atbilstiba darba tirgus prasibam un sabiedribas vajadzibam,
nakotnes vajadzibam atbilstosa studiju piedavajuma attistiSana.

Studiju programmas meérkis: attistit studjoSajiem pedagogiskajai darbibai ar pieaugusajiem
nepiecieSsamo kompetenci, lai iegtitu skolotaja kvalifikaciju un veiktu profesionalu pedagogisko darbibu
ar pieaugusajiem, macot latvieSu valodu ka svesvalodu.

Studiju programmas ietvaros studenti apgiis misdienu macibu metodes un izglitibas psihologiju
darba ar pieaugusajiem, latviesu valodas ka sve$valodas didaktiku, tehnologiskos risinajumus valodas
macisana, valodas jautajumus, ka ar1 sp@s veidot starpkulttiru komunikaciju, sekmgjot starpkulttru
dialogu. Darbojoties praktiski, studenti pilnveidos iegiitas teor€tiskas zinaSanas un prasmi veidot
latviesu valodas ka sve$valodas nodarbibas pieaugusajiem, izstradas un lietos valodas zinasanu dazadas
parbaudes formas, kritiski izvert€jot pieejamo informaciju un materialus, sp€s izveleties atbilstosus
materialus valodas apguv€ju prasmém, valodas [Tmenim un individualajam vajadzibam.

Studiju programmas uzdevumi:

1. Attistit latvieSu valodas ka sveSvalodas skolotaja profesionalo kompetenci konkurgtsp&jigas
pedagogiskas darbibas veikSanai darbam ar pieaugusajiem atbilstosi darba tirgus prasibam.

2. Veicinat latvieSu valodas ka sve$valodas jomas macibu satura, metodikas un specializ&to
zinaSanu pedagogija un psihologija zinasanu apguvi profesionalas darbibas veikSanai darbam ar
pieaugusajiem.

3. Veicinat studgjoso izpratni par Latvijas un pasaules sociolingvistisko situaciju un
sociolingvistikas jautajumiem (piemé&ram, valodas un varas attiecibam).

4. Radit izpratni studgjosajiem par nepiecieSamibu valodas apguvejiem prast latvieSu valodu un
veicinat studgjoso prasmi motivét valodas apguvejus lietot latviesu valodu ikdiena.

5. Sekmét stud&josSo atbildigu, pastavigas un patstavigas profesionalas un pedagogiskas
meistaribas pilnveidi miizizglitiba.

Sasniedzamie studiju rezultati:

Zinasanas

1. Izprot latviesu filologijas un izglitibas zinatnu butiskakas kategorijas, likumsakaribas un specifiku
latvieSu valodas ka sveSvalodas skolotaja profesionalajam darbam ar pieaugusajiem, izskaidro, ka
zina$anas filologija un izglitibas zinatn&s palidz risinat konkrétas macibu situacijas pedagogiskaja
darba picauguso izglitiba.



2. Izprot latviesu valodas macibu jomas saturu un saistiba ar to pamato latviesu valodas ka svesvalodas
macibu procesa metodiku, planoSanas, TstenoSanas un novert€Sanas principus darba ar
pieaugusajiem.

3. Izprot aktualitati un nepiecieSamibu pieaugusajiem prast un lietot latvieSu valodu ikdiena, apzinoties
Latvijas un pasaules sociolingvistisko situaciju, analizg kulttiras procesus un to ietekmi uz macibu
procesu, raksturo starpkultiru kompetenci ka zinaSanu, prasmju un attieksmes kopumu, kas
nepiecieSams, lai efektivi komunic&tu ar atskirigu kultiiru parstavjiem.

Prasmes

4. lzverte pieaugusa ka izglitojama individualas attistibas, latviesu valodas apguves un personibas
izaugsmes vajadzibas, formulé macibu meérkus, sasniedzamos rezultatus un plano un Tsteno
pedagogisko darbibu, izv€loties latvieSu valodas apguves mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem
atbilstigu macibu saturu, metodisko pieeju, macibu Iidzeklus un resursus.

5. Verte pieauguso izglitojamo latviesu valodas apguves sniegumu un izaugsmi, nodro§inot regularu
atgriezenisko saiti un veicinot izglitojamo motivaciju macities latvieSu valodu, ka arT iedroSinot
vinus lietot latvieSu valodu ikdienas situacijas.

6. Merktiecigi izmanto profesionalaja darba dazadas pedagogiskas inovacijas un izglitibas
tehnologijas, patstavigi virzot savu profesionalo un pedagogisko izaugsmi.

Kompetence

7. Atbildigi plano latvieSu valodas ka sveSvalodas macibu procesu, pielagojot to izglitojamo
individualajam attistibas, maciSanas un personibas izaugsmes vajadzibam, veicinot mérktiecigu
pieauguso macibu procesu.

8. Izmantojot dazadus informacijas avotus, iegist, atlasa un kritiski analiz€ informaciju un pienem
lémumus par latvieSu valodas apguves saturu un procesu, pieauguso ka izglitojamo sniegumu un
izaugsmi, savu profesionalo darbibu, rod radoSus risinadjumus mainigas vai neskaidras situacijas
skolotaja profesionalaja darbiba ar pieaugusajiem.

9. [Izverte savu profesionalo darbibu un plano tas pilnveidi, sasaista teorétiskas zinasanas ar praktisko
pieredzi, lai izveidotu metodiski pamatotas un pilnvertigas latviesu valodas ka svesvalodas apguves
nodarbibas un ka kompetenti specialisti piedalitos Valsts valodas politikas Tstenos$ana.

Merka, uzdevumu un sasniedzamo studiju rezultatu savstarpeja saistiba un sasniedzamiba:

Planoto studiju rezultatu sasniedzamiba un savstarpgja sasaiste novertéta, veicot studiju
rezultatu kartéSanu (skatit 3.1. sadalu un 6. pielikumu “Studiju kursu kartgjums”).

Studiju programmas mérkis atbilst studiju virziena ,,Izglitiba un pedagogija“ stratégiskajam
mérkim — sagatavot augsti kvalificgtus skolotajus. Studiju programma sagatavos nozares profesionalus,
kas veicinas latvieSu kultGrvésturiskas identitates, kultGras un latvieSu valodas — valsts valodas —
ilgtsp&ju, tadgjadi palidzot arvalstniekiem, imigrantiem un patvéruma mekl&tajiem ieklauties un
piedalities sabiedribas dzive. Savukart studiju rezultati nodroSina izm&ramus krit€rijus, lai studiju
programmas mérkis tiktu sasniegts. Tiek paredzets, ka studiju programmas absolventi biis ne tikai zinosi
un prasmigi, bet arT spés izmantot iegiitas zinasSanas realas situacijas profesionalaja vidé péc studiju
pabeigsSanas.

Studiju programmas meérkis atbilst studiju programmas nosaukumam un planotai iegilistamai
kvalifikacijai, un to apliecina studiju programma piedavato studiju kursu salidzinajums ar Profesijas
standarta noteikto nepiecieSamo zinasanu apguvi (skat. 3.pielikumu “Studiju programmas atbilstiba
profesijas standartam”). Programmas nosaukums ar norada uz to, ka programma ir orient&ta uz latviesu
valodas ka svesvalodas skolotajiem, kuri nodros§inas kvalitativu valsts valodas apguvi, orientgjoties uz
pieauguso auditoriju, ka arT nodroSinot valsts valodas apguvi vispargjas izglitibas pakape. Studiju
programmas uzdevumi ir versti uz definéto mérku sasniegSanu un studiju rezultatu nodrosinasanu.
Studiju programmas sagaidamie rezultati tiek formul&ti, par pamatu nemot Latvijas kvalifikacijas
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ietvarstruktira defin€tas zinasanas, prasmes un kompetences 6.kvalifikacijas Itmenim (vispargjas
vidgjas izglitibas skolotajs ar specifiku darbam ar pieaugusajiem). Studiju programmas sasniedzamie
rezultati fokuséti uz latviesu valodas un kulttiras jomu, ka art didaktiku, macibu metodém, starpkulttru
komunikaciju, tade] programma ir ieklauti studiju kursi, kas ir saistiti ar dazadiem izglitibas un valodas
aspektiem (skat. 5.pielikumu “Studiju kursu apraksti” un 6.pielikumu “Studiju kursu kartgjums”).
Absolventi spes patstavigi veikt profesionalu un pétniecisku darbibu, analizgjot un izskaidrojot ar nozari
un profesiju saistitas problémas un piedavat iespgjamos risinajumus, ka arT diskutet par tiem ar dazadam
auditorijam, piedaloties izglitibas jomas attistiba. Tapat arl sp€s patstavigi macities, planojot
profesionalo attistibu, vadit citu maciSanos, pienemot 1€mumus un radot radosus risinadjumus mainigos
apstaklos.

Studiju programmas veidota, izmantojot argjo iesaistito pusu redz&umu un ta, lai atbilstu
definétajiem sasniedzamajiem studiju rezultatiem un to apguves rezultati atbilstu Latvijas un Eiropas
kvalifikacijas ietvarstruktirai, un lai sekmétu augstakas izglitibas mérku sasniegS8anu — veicinatu
personibas izaugsmi un nodarbinatibu, pilsoniskas sabiedribas un paplasinatas zinasanu bazes
veidos§anos. Studiju programma atbilst LKI/EKI 6.1Tmenim, jo absolventiem biis atbilstosas zinaSanas,
prasmes un kompetences, kuras attistitas studiju kursos, izmantojot dazadas metodes. Absolventi spés
demonstrét specializétas zinaSanas nozarg€, kas saistitas ar latvieSu valodas ka sve§valodas apguvi, un
tas izmantot sava profesionalaja darbiba, ka ar1 uznemties atbildibu par savu profesionalo darbibu,
izveloties atbilstosas metodes, panémienus, macibu lidzeklus, rikus, pienemot atbilstosus [emumus, un
rast radosus risinajumus mainigos apstaklos, kas saistiti ar valsts valodas politikas nostadném.

Programmas absolventu iespéjamais darba tirgus:

LatvieSu valodas ka svesvalodas skolotaji darbam ar pieaugusajiem ir aktuala nepiecieSamiba
Latvijas darba tirgt. Latvijas darba tirgi pieaug pieprasijums p&c kvalificEtiem latviesu valodas ka
svesvalodas skolotajiem, kuri specializ&jas darba ar picaugusajiem. Sis pieprasijums ir pamatots ar
vairakiem faktoriem.

Latvija katru gadu no treSajam valstim vidgji iecelo apméram pieci tiikstosi cilvéku, tacu ar
esosajiem resursiem péc LatvieSu valodas agentiiras aplésém valodas kursus ir iesp&jams nodro$inat ne
vairak ka 10% no jaunatbraucé&ju skaita.

Saliedetas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas plana 2024.-2027.gadam'! 1.2.2.
pasakums ‘“Veicinat latvieSu valodas lietojumu ikdienas sazina un nodroSinat iesp&u Latvijas
iedzivotajiem un arzemniekiem apgit latvieSu valodu noteikta zinaSanu Iimeni, izveidojot efektivu,
koordinétu un vaditu valsts valodas apguves sisttmu” paredz vienotas latvieSsu valodas apguves
piedavajuma mehanisma izveidi sabiedribas integracijas nodrosinasanai, taja skaita, valstiski vienota un
koordingta latvieSu valodas apguves sist€tma pieauguSajiem izveidi, ietverot vienotu piekluvi un
noverteSanu Latvijas pastavigajiem iedzivotajiem, Ukrainas civiliedzivotajiem, Eiropas Savienibas,
Eiropas Ekonomikas zonas, Sveices konfederacijas un treso valstu pilsoniem, kas likumigi apmetusies
uz dzivi Latvija. Tapat §1 plana 3.1.1. pasakums “LatvieSu valodas kursi un sarunu valodas klubi” paredz
latvie$u valodas macibu nodrosinasanu treso valstu pilsoniem un starptautiskas aizsardzibas sanémeéjiem
(begliem un personam, kuram pieskirts alternativais statuss).

Izstradatas programmas saturs un rezultati atbilst izvirzitajiem mérkiem un politiskajiem
uzstadijumiem, kas defin&ti Latvijas Republikas Ekonomikas ministrijas petijjumos darba tirgus joma:
“Nakotné stratégiski pieprasitakas prasmes Latvija”, “ledzivotaju novecoSanas ietekme un nakotnes
prasmju piedavajumu”, “Darbaspeka profesionala mobilitate™?. Pieprasitako prasmju analizes
secinajumos noradits, ka laika posma lidz 2030. gadam Latvija paliclinasies pieprasijums pec
darbiniekiem ar augstako izglitibu un $im ltmenim atbilsto$am prasmém - socializacijas prasmém,
informacijas analizes un interpretacijas prasmem, kas savukart paredz sazinu valsts valoda. Ta ka Latvija

Hgaliedztas un pilsoniski aktivas sabiedribas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam - https:/likumi.lv/ta/id/320841-
par-saliedetas-un-pilsoniski-aktivas-sabiedribas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam
12 p&tijumi darba tirgus joma - https://www.em.gov.Iv/Iv/petijumi-darba-tirgus-
joma?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
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izglitiba un kultiira tiek verteta ka nozare ar liclu izaugsmes potencialu, tad nakotn€ turpinas picaugt
pieprasijums p&c valodu, t.s. latviesu valodas ka Latvijas valsts valodas, prasmém.

Programmas absolventu profesionala darbiba var Tstenoties dazados veidos. Viens no
svarigakajiem absolventu uzdevumiem darba tirgi ir stiprinat latviesu valodas ka wvalsts valodas
pozicijas, macot to ka sveSvalodu valsts piederigajiem, kam dzimta valoda nav latvieSu valoda, tomer
kas velas integréties Latvijas sabiedriba un kas apgiist vai grasas apgiit dazadu limenu izglitibas
programmas Latvija. Programmas absolventu darboSanas macibu centros un privataja sektora, macot
latviesu valodu, palidz&tu nodrosinat kvalitativu pedagogisko praksi un sekmétu atraku un pilnvertigaku
sabiedribas integraciju un daudzveidigakas iespgjas iesaistities Latvijas ekonomikas attistiba.

Pedgjo gadu laika imigracijas dinamika Latvija ir palielinajusies. P&c Pilsonibas un migracijas
lietu parvaldes datiem 2023. gada terminuzturéSanas atlaujas pieprasijusi 27 266 jaunatbraucgji
(imigranti, kuri nav ne Latvijas pilsoni, ne Latvijas nepilsoni un kuri Latvija atrodas ne ilgak ka piecus
gadus), savukart 2022. gada — 18 477, 2021.gada — 8041%3. Sie dati liecina, ka latvie$u valodas apguve
Latvija tuvakaja laika janodroSina diezgan liclam skaitam treSo valstu piederigajiem. 2023.
gada atklataja projektu pieteikumu konkursa “LatvieSu valodas macibas Ukrainas civiliedzivotajiem”
ir apstiprinati vairak neka 30 pieteikumu macibu organizé3anail*~ tas parada lielo pieprasijumu péc
latviesu valodas ka svesvalodas pedagogiem Saja sektora.

Dala jaunatbraucgju ir arvalstu studenti, kas apgiist augstako izglitibu Latvija vai arvalstu
studenti, kas ieradusies Latvija Erasmus+ ietvaros. Arl $aja sektora ir iesp&ja darboties programmas
absolventiem, nodrosinot latviesu valodas apguvi.

Tapat nepieciesams darboties ar Latvijas reemigrantiem, kas biezi vien ir atgriezu$ies Latvija
kopa ar gimenes locekliem, kam latvieSsu valoda nav dzimta valoda. Programmas absolventi varés
nodrosinat latvieSu valodas apguvi arT Sai mérkauditorijai, kas ir specifiska un atSkiras no citam ieprieks
min&tajam grupam, jo reemigrantiem saikne ar latviesu valodu var bt atSkiriga, lidz ar to $aja sektora
macibu process nav tik viendabigs no valodas I[imenu apguves viedokla. Tom&r programmas absolventu
profesionala sagatavotiba laus pilnvertigi stradat ar So merkauditoriju.

Latviesu valodas ka sveSvalodas apguve ir janodrosina ar diaspora, jo Diasporas likums paredz
sisttmisku un pastavigu diasporas atbalsta politiku un pasakumus, kas veicina diasporas latvisko
identitati un saikni ar Latvijas kulttru, ekonomiku, tautsaimniecibu un zinatni, latviesu valodas, kultiiras
un tradiciju pieejamibu®®. Lidz ar to programmas absolventi var Istenot savas prasmes ari diasporas
macibu centros, skolas un intereSu grupas, piedavajot kvalitativu latvieSu valodas apguvi dazadam
vecuma un sagatavotibas grupam.

Attiecigi treSo valstu pilsoniem tiks nodroSinatas latviesu valodas kompetences veidoSanas
iespgjas agrinas integracijas posma, uzlabojot tas lietoSanu ikdienas sazina un veicinot pilnvertigu
lidzdalibu visas sabiedribas dzives jomas. Sie faktori parada, ka Latvijas darba tirgi ir vajadziba pec
apmacitiem latvieSu valodas ka sveSvalodas skolotajiem, kas spg nodrosinat kvalitativu izglitibu,
palidzet treSo valstu pilsoniem pilnvertigi integréties sabiedriba, sasniegt savu potencialu, biit darba
tirgd, tadgjadi veicinot valsts ilgtsp&jigu attistibu un samazinot socialo atstumtibu un nevienlidzibu.

Uznemsanas prasibas:

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ‘“LatvieSu valodas ka
sveSvalodas skolotajs” uznemsSanas nosacljumi ir atbilstoSi §is studiju programmas merkiem un

13 Uzturesanas atlaujas - https://www.pmlp.gov.Iv/Iv/uzturesanas-atlaujas

145adarbibas integracijas fonds, apstiprinatie projekti -

https://www.google.com/search?q=%E2%80%9CL atvie%C5%Alu+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz

%C4%ABV0t%C4%81jiem%E2%80%9D +atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&rlz

=1C1CHBD enlLV9411.V941&00=%E2%80%9CLatvie%C5%Alu+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz

%C4%ABV0t%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&4gs
Icrp=EgZjaHJvbWUyYBggAEEUY OdIBBzc5NmowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8

15 Diasporas likums - https:/likumi.lv/ta/id/302998-diasporas-likums
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https://www.google.com/search?q=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&rlz=1C1CHBD_enLV941LV941&oq=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzc5NmowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&rlz=1C1CHBD_enLV941LV941&oq=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzc5NmowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://www.google.com/search?q=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&rlz=1C1CHBD_enLV941LV941&oq=%E2%80%9CLatvie%C5%A1u+valodas+m%C4%81c%C4%ABbas+Ukrainas+civiliedz%C4%ABvot%C4%81jiem%E2%80%9D+atkl%C4%81ts+projektu+pieteikumu+konkurss+2023.LV%2FLVUKR%2F2&gs_lcrp=EgZjaHJvbWUyBggAEEUYOdIBBzc5NmowajSoAgCwAgE&sourceid=chrome&ie=UTF-8
https://likumi.lv/ta/id/302998-diasporas-likums

uzdevumiem, ka arT uznemsanas noteikumiem Latvijas Universitaté (turpmak — LU). Studgjoso
uznemsana notiek saskana ar iepriek§ apstiprinatu procediiru un krite€rijiem, kas ir publiskoti LU
timek]vietne.

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “LatvieSu valodas ka
svesvalodas skolotajs” tiks uznemti studenti, kuri ieguvusi izglitibu atkariba no izvéletas formas:

Isa forma (60 ECTS)

1) pirma cikla augstaka izglitiba vai tai pielidzinama augstaka izglitiba latvieSu (baltu) filologija;

2) pirma cikla augstaka izglitiba vai tai pielidzinama augstaka izglitiba cita izglitibas nozaré un sekmigi
apguti latviesu (baltu) filologijai atbilstosi studiju kursi ne mazak ka 12 kreditpunktu (18 ECTS) apjoma.

Gara forma (90 ECTS)

1) Pirma cikla augstaka izglitiba vai tai pielidzinama augstaka izglitiba cita izglitibas nozaré un
iestajparbaudijums latviesu filologija.

lestajparbaudijums latviesu filologija sastavés no rakstiskas dalas, kura students demonstré savas
zinasanas un prasmes saistiba ar lasiSanas un rakstiSanas valoddarbibas prasmeém, teksta satura izpratni,
valodas Iidzeklu analizi un latviesu valodas sistému un stilistiku. Iestajparbaudijuma 1. dala ir ieklauti
tekstpratibas uzdevumi, kuros reflektants demonstré savas zinasanas un prasmes par latvieSu valodas
struktiiru (max punktu skaits ir 55 punkti), savukart 2. dala reflektants gatavo viedokla rakstu par
konkrétu latvieSu valodas apguves jautdjumu (max punktu skaits ir 30 punktu). Iestajparbaudijuma
vertgjuma aprékinasanas formula ir 1. dalas punkti + 2. dalas punkti (max punktu skaits ir 55 + 30 = 85
punkti), par sekmigi nokartotu iestajparbaudijumu tiek uzskatits vismaz 55% no max punktu skaita.

Reflektantu uznemsana notiek saskana ar UznemSanas noteikumiem Latvijas Universitaté.

NosacTjumi par uznemsanas konkursa verte€Sanas kriterijiem, konkursa vertgjuma aprékinasanas
formulam un uznemsanas procediiru tiek noteikti LU rikojuma par uznemsanas prasibam un krit€rijiem
konkrétajam akadeémiskajam gadam un publiceti LU portala https://www.lu.lv/gribustudet/normativie-
dokumenti/

Studiju turpinasanas iespejas:

Tiestbas studet otra cikla augstakas izglitibas studiju programmas, izpildot uznemsanas prasibas
attiecigaja studiju programma.

1.2. Studiju programmas izstrades procesa raksturojums

LU jaunu studiju programmu izveide notiek saskana ar LU Studiju programmu un talakizglitibas
programmu nolikuma'® (apstiprinats ar LU Senata 26.02.2024. 1émumu Nr.2-3/13) noteikto kartibu un
ietver sekojoSus posmus:

e studiju programmas koncepcijas izstrade, saskanojot ar jomas prorektoru un fakultates dekanu,
un tas apstiprinasana fakultates domg;

e studiju programmas koncepcijas izvertéSana, piesaistot ekspertus, un apstiprinasana LU Studiju
programmu kvalitates noveértesanas komisija (SP KNK);

18 LU Studiju programmu un talakizglitibas programmu nolikums -
https://www.lu.lv/fileadmin/user_upload/LU.LV/www.lu.lv/Dokumenti/Dokumenti_LV/3. STUDIJU_UN_ZINAT
NES PROCESU REGLAMENTEJOSIE DOKUMENTI/Latvijas_Universitates _Studiju_programmu_un_talakiz
glitibas_programmu_nolikums.pdf
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e pilna apjoma studiju programmas izstrade, izvertéSana, piesaistot ekspertu, un apstiprinasana
gan fakultates domé, gan SP KNK un LU Senata.

LU ir noteiktas procediiras studiju programmu izstradei un to apstiprinasanai, ko nosaka LU
Kvalitates vadibas rokasgramatas 3.1. nodalas Il sadala (skat. 14.pielikuma - Latvijas Universitates
Kvalitates vadibas rokasgramata).

Studiju programmas izstradé piedalijas Latvijas Universitates macibspeki un LatvieSu valodas
agentlras (turpmak — LVA) eksperti. Studiju programmas izstrades procesa tika veiktas ekspertu
sanaksmes un fokusgrupas diskusijas. Tika secinats, ka turpmakaja studiju programmas pilnveide un
docesana gan LU macibspeki, gan LatvieSu valodas agenttiras eksperti ir bitiska dala, jo, nemot véra
macibspéku zinatnisko darbu un interesi par jaunakajiem petijumiem attiecigaja zinatnes nozaré un
agentlras praktiku pieredzi, tie Tstenos inovativus risinajumus problémjautajumiem, ka ari periodiski
aktualiz€s un papildinas studiju kursu saturu atbilstoS$i nozares aktualitatém un studiju procesa
izmantojamas literattras sarakstus.

Ka konsultanti studiju programmas izstradé piedalijusies IZM Valsts valodas politikas nodalas,
Izglitibas departamenta, Augstakas izglitibas, zinatnes un inovaciju departamenta, Struktiirfondu
departamenta un Valsts izglitibas attistibas agentiiras profesionalas izglitibas satura nodalas eksperti.
Sadarbiba ar politikas izstradatajiem tika nodrosinata studiju programmas atbilstiba nacionalajam
valodas un izglitibas stratégijam. Profesionalo organizaciju parstavji (Latvijas Izglitibas un zinatnes
darbinieku arodbiedriba, Latvijas PieauguSo izglitibas apvieniba, LatvieSu valodas un literatiiras
skolotaju asociacija un LatvieSu valodas skolotaju asociacija) ir iepazinuSies ar studiju programmas
koncepciju, sniegusi savus ieteikumus un izteikusi atbalstu studiju programmas virziSanai licenc&Sanai.

No darba dev&ju puses rakstiskus atzinumus sniegusi Latvijas Darba dev&ju konfederacija, Izglitibas
attistibas centrs, Latvijas paSvaldibas - Ventspils un Jarmalas valstspils€tas, Salaspils novads, ka ar1
Latvijas pasvaldibu izglitibas parvaldes - Ogres novads, Rigas valstspilsétas pasvaldibas Izglitibas,
kultiiras un sporta departaments, Liepajas, Daugavpils un Jelgavas valstspilsétas un macibu centri. Tika
komentgta un pozitivi noveértéta studiju programmas pamatkoncepcija, akcentgjot tas unikalitati un
studgjoso iesp&ju iegiit kvalifikaciju viena vai pusotra gada laika.

Studiju programmas saturs tika apspriests un analizéts ari LU Izglitibas zinatnu un psihologijas
fakultate (turpmak - IZPF) studiju virziena padome un LU IZPF domes s&de.

Studiju programmas izveides procesa ir analiz&ti un nemti véra LU veiktsp&jas raditaji, studéjoso
skaita dinamika un tendences, pieméram, paSizmaksu analize un dazadu scenariju modelesana,
studgjoso skaita dinamika un tendences darba tirgii. Apkopotie dati liecina, ka piedavata programma ir
rentabla un konkuretsp&jiga. LU IZPF tiek istenotas astonas 1sa cikla, pirma cikla un bakalaura studiju
programmas (1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programma “Pirmsskolas skolotajs”,
profesionala bakalaura studiju programma “Sakumizglitibas skolotajs”, profesionala bakalaura studiju
programma “Skolotajs” (26 moduli), profesionala bakalaura studiju programma “Maksla”, bakalaura
studiju programma “Psihologija”, bakalaura studiju programma “Sports, tehnologijas un sabiedribas
veseliba”, 1sa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programma “Sporta treneris”, pirma cikla
profesionalas augstakas izglitibas studiju programma [isa] “Skolotajs”), tris magistra ITmena studiju
programmas (magistra studiju programma “Tehnologiju inovacijas un dizains izglitibai”, profesionala
magistra studiju programma “Psihologija”, magistra studiju programma “Izglitibas zinatnes”) un divas
doktora studiju programmas (doktora studiju programma “Izglitibas zinatnes”, doktora studiju
programma “Psihologija”), ka ari viens doktora studiju programmas “Ekonomika un uznémgjdarbiba”
modulis “Izglitibas vadiba”. No LU IZPF Tistenotajam 14 studiju programmam, cetras studiju
programmas nodro$ina pedagogu sagatavoSanu. P&dgjo gadu laika studentu skaits 1ZPF ir audzis (skat.
2. tabulu), sp&jot nodrosinat skolotaju sagatavosanas programmas picaugosu studentu skaitu, tadejadi
veicinot skolotdju skaita palielina$anos valsti, kas ir batiski skolotaju triikuma novér$ana®’. Studiju
programma ir konkurgtspgjiga un atbilstosi miisdienu tendencem balstas unikalaja muzizglitibas pieeja,
fokusgjot skolotaja darbibu uz specifisku meérkgrupu - pieaugusajiem. Pretgji tradicionalajam skolotaju

17 Skolas ir daudz izcilu skolotaju, bet vajag vairak jauno pedagogu (23.10.2023.). -
https://www.izm.gov.lv/lv/jaunums/skolas-ir-daudz-izcilu-skolotaju-bet-vajag-vairak-jauno-pedagogu
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izglitibas programmam, studiju programma “LatvieSu valodas ka svesvalodas skolotajs” ne tikai
fokus€jas uz latviesu valodas ka svesvalodas apguves maciSanas un maciSanas procesiem, bet arT darbu
ar pieauguso auditoriju, kas ir specifiska un neviendabiga.

2. tabula.

Uznemto studentu skaits LU IZPF skolotaju sagatavoSanas programmas 2021.-2024. gadam

Studiju programmas 2021. gads 2022. gads 2023. gads 2024. gads
KOPA PLK un [KOPA PLK un|KOPA PLK un KOPA PLK un
NLK NLK NLK NLK
Isa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programmas
IPirmsskolas skolotajs 258 266 327 291
Isa cikla profesionala augstakas izglitibas studiju programmas (filiales)
IPirmsskolas skolotajs (Aliksnes filiale) 19 17 0 0
IPirmsskolas skolotajs (Bauskas filiale) 28 45 59 41
Pirmsskolas skolotajs (Cesu filiale) 97 94 109 121
Pirmsskolas skolotajs (Jekabpils filiale) 27 37 31 59
Pirmsskolas skolotajs (Kuldigas filiale) 44 49 52 52
Pirmsskolas skolotajs (Madonas filiale) 22 18 25 0
Pirmsskolas skolotajs (Tukuma filiale) 90 98 88 52
Profesionala bakalaura (pirma cikla) studiju programmas
IAnglu valodas skolotajs 41 49 38 49
Dabaszinatnu (biologijas vai kimijas vai 17 15 15 23
geografijas vai fizikas) skolotajs
IDatorikas skolotajs 9 10 6 8
Dizaina un tehnologiju skolotajs 21 20 5 23
Krievu valodas un literatiiras skolotajs 7 5 0 0
LatvieSu valodas un literatiiras skolotajs 33 22 28 24
Matematikas skolotajs 16 15 13 30
Sakumizglitibas skolotajs 64 48 76 107
Socialo zinibu un véstures skolotajs 13 15 15 16
'Vacu valodas skolotajs 0 0 4 0
Filiales (Profesionala bakalaura (pirma cikla) studiju programmas)
Sakumizglitibas skolotajs (Bauskas filiale) 18 0 17 35
Sakumizglitibas skolotajs (Cesu filiale) 24 27 51 51
Sakumizglitibas skolotajs (Jekabpils filiale) 0 0 0 23
Sakumizglitibas skolotajs (Kuldigas filiale) 10 0 14 28
Sakumizglitibas skolotajs (Tukuma filiale) 9 1 20 26
Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas
Skolotajs 60 71 81 94
KOPA 927 922 1074 1153
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Studiju programmas planojuma izstradé tika iesaistiti ari Izglitibas zinatnu un psihologijas
fakultates topoSie skolotaji — 2., 3. un 4. kursa studenti no profesionala bakalaura studiju programmas
“Skolotajs”, kuri apgiist latvieSu valodas un literatiiras skolotaja kvalifikaciju, un pirma cikla
profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas “Skolotajs” studenti, lidzot aizpildit aptauju.
Aptauja tika veidota, lai studenti var€tu paust savu viedokli par to, kadas satura jomas, tematus bitu
nepiecieSams ietvert, kadas prasmes ir svarigas, ko nepiecieSams apgit prakses laika, ka ari, lai
noskaidrotu studentu viedokli par $adas programmas priekSrocibam un vinu pardomam par to. Kopuma
aptauja tika izsttita 129 studentiem. Aptauju aizpildijusie studenti jau strada izglitibas joma un dala no
Siem studentiem ikdiena strada lingvistiski neviendabiga vide, kas sniedza papildu vértigu skatijumu no
studentu puses par to, kas nepiecieSams latvieSu valodas ka sve$valodas skolotajam. Visi respondenti
noradija, ka studentiem $aja studiju programma ir jaapgtist valodas [tmenu un valodas parbaudes formas,
ka arT latvieSu valodas ka sve§valodas metodika. 81% studentu noradija, ka noteikti jaapgust latvieSu
valodas fonétika, morfologija, sintakse, savukart 75% respondentu noradija, ka nepiecieSams apgut
latviesu valodas metodiku, nenoradot specifiski, ka ta buitu latviesu valodas ka svesvalodas metodika,
un pieauguSo maciSanas specifiskos jautajumus (skat. 1. att€lu). Studenti vél papildus noradija, ka
nepiecieSams ar1 apgit gramatiku, “svarigi saprast, kddas darba formas izmantot, lai persona var
mdcities un veiksmigi istenot ari privato dzivi” (citats no aptaujas), ka veidot ieklaujosu vidi, kulttras
atSkiribas, ka arT butu nepiecieSams koncentréties uz praktisku iemanu macisanu (no valodas aspekta),
sava darba ieklaujot iebrauc€ju/migrantu problémas un risinajumus, t.i., “lai, beidzot latviesu valodas
kursus, Sie cilveki patstavigi spéetu pielietot misu valsts valodu, risinot savas problémas un sadzives
Jjautajumus” (citats no aptaujas), ka ari nepiecieSams apgut IKT, digitalo riku un interaktivo
treninuzdevumu izmantoSanu valodas maciSana.

Studiju programma ieklaujamie temati
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1.attels. Studiju programma ieklaujamie temati (aptaujas rezultati)

Studentiem, apgistot studiju programmu, jaiziet arT prakse. Respondentiem tika liigts noradit,
cik, vinuprat, svariga ir katra no prasmém/darbibam skolotaja praktiskaja darbiba prakses ietvaros. Ka
loti svarigu un svarigu prasmi visi respondenti noradija nodarbibu vadisanu un valodas prasmju
parbaudes vért€sanas riku izstradi un lietoSanu. 94% respondenti ka svarigu un loti svarigu noradija
nodarbibas/stundas plana izveidi (norise, posmi, sasniedzamie rezultati utt.) un nodarbibu vérosanu un
atgriezeniskas saites sniegSanu, savukart 88% respondenti noradija dokumentu iepaziSanu (planojums,
verteésana utt.) un sava darba paSizvertgjuma veikSanu un savas profesionalas pilnveides planoSanu.
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Respondenti atzinigi novertgja jaunas programmas izstradi, ka priekSrocibu minot 1so studiju
laika posmu (44% respondenti noradija ka 1. prioritari), jau ar augstako izglitibu iesp&ju apgiit skolotaja
profesiju (44% respondenti noradija ka 1. prioritari), iesp&ju iegtt skolotaja specialitati tieSi darbam ar
piecaugusajiem (44% respondenti noradija ka 1. prioritari), pec studijam plasakas darba iesp&jas darba ar
pieaugusajiem (50% respondenti noradija ka 1. prioritari).

Tapat studiju programmas izveides procesa ir nemti véra LU veiktsp€jas raditaji sada griezuma:

° akademiskais personals ar doktora gradu,

° akademiskais personals ar vairak neka 10 gadu akadémiska darba stazu,

° akademiskais personals ar SCOPUS un Web of Science Core Collection datubazés
indeksetam publikacijam,

° infrastruktira - materialtehniska baze, informativais un metodiskais nodroSinajums (t.i.
telpas, biblioteéka u.c.); ta pasreizgja situacija un attistibas perspektiva,

° argjie aspekti - studiju programmas unikalitate.

Detalizgtu studiju programmas izstrades un koncepcijas satura aprakstu skat. Kvalitates vadibas
rokasgramata 3.1.nodalas 11 sadala.

1.3. Studiju programmas atbilstiba nozares tendencém Eiropas Savienibas
valstis un pasaulé

Eiropas Savienibas valstu valodu apguves politika balstas kopigaja Eiropas daudzvalodibas un
lingvistiskas integracijas pieeja. LVA tulkotie Eiropas Kopigo pamatnostadnu (EKP) Iimenu apraksti
latvieSu valodai lauj sagatavot latviesu valodas skolotajus dazadu latviesu valodas apguveju vajadzibam,
gan iesacgjiem, gan valodas apguvéjiem ar iepriek$&jam zinasanam. Izveidotie latviesu valodas testi
Valsts izglitibas satura centra atestacijas komisija ir saskanoti ar EKP Iimeniem, Iidz ar to skolotaju
programmas satura izveidi var balstit realu valodas apguv&ju datos. Valodu apguves metodika tiek
istenota izmantojot Eiropas valodu skolotaju portfeli EPOSTL, kas lauj katram topoSajam valodas
skolotajam izvertet savas pasniegSanas prasmes un saskanot tas ar kopigajiem programmas mérkiem un
Eiropas valodu politiku. Studiju programmas kursa saturs tiks saskanots ar ES dokumentiem.

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ‘“LatvieSu valodas ka
svesvalodas skolotajs” ir salidzinata ar arvalstu studiju programmam, kas tiek 1stenotas universitates.
Salidzinasanai tika izmantoti kritériji, kas ir salidzinami ar licenc&jamo studiju programmu un ir svarigi
§Ts programmas realizéSanai: skolotaju kvalifikacijas iegliSanas iesp&ja péc bakalaura un/vai magistra
studijam, ECTS apjoms, studiju ilgums, studiju saturs, studiju rezultati un nosléguma parbaudijumi,
studiju programmas aktualitate.

Salidzinajumam (skat. l.pielikumu “Salidzinajums ar citu augstskolu/koledzu studiju
programmam”) tika izvélétas Cirihes Lietisko zinatnu universitates (Sveice), Alkalas Universitates
(Madride) un Tallinas Universitates (Igaunija) piedavatas sveSvalodu skolotaju izglitibas studiju
programmas darba ar pieaugusajiem, jo atbilst augstak min&tajiem izvirzitajiem kriterijiem.

Veicot atbilstosas arvalstu studiju programmu salidzinosu analizi, var secinat, ka:

1) Studiju programmas ir Iidzigs studiju ilgums — 2.semestri, attiecigi tam pakartots ECTS skaits (1sajai
studiju formai).

2) Visu programmu absolventiem ir tiesibas stradat par attiecigas valsts valodas skolotajiem ar
pieaugusajiem, Tpasi akcentgjot darbu ar imigrantiem, b&gliem un patvéruma mekletajiem.

3) Visas studiju programmas ieklauti studiju kursi, kas ietver pedagogijas un psihologijas pamatus,
valodniecibu, metodologiju un didaktiku.

4) Gan Latvija, gan arvalstis piedavatajas programmas nozimiga studiju procesa sastavdala ir prakse,
kas nodroSina teorétisko zina$anu integraciju izglitibas prakse.
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5) Beidzot studijas, paredzg&ts diplomdarbs vai diplomprojekts, nobeiguma eksamens vai parbaudijums,
kas apliecina skolotaja profesionalo kompetenci.

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ‘“LatvieSu valodas ka
svesvalodas skolotajs ir unikala, jo Latvija Sobrid nav $adas studiju programmas un veiktais programmu
salidzinajums apstiprina nepiecieSamibu Latvija stenot pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas
studiju programma “LatvieSu valodas ka sve§valodas skolotajs”, kas piedava 1sa laika perioda apgut
latviesu valodas ka svesvalodas skolotaja profesiju darbam ar pieauguSajiem.

1.4. Studiju programmas attistibas perspektivas

Izglitibas zinatnu un latvieSu (baltu) filologiskajos teorétiskajos pamatos un praksé balstita
studiju programma “LatvieSu valodas ka sveSvalodas skolotajs” piedavas sagatavot kompetentus,
konkurgtspgjigus, uz mizizglitibu un profesionalo pilnveidi orientStus specialistus, kas spgj veikt
pedagogisko darbu ar picauguSajiem, tadgjadi veicinot arvalstu pilsonu latvieSu valodas apguvi un
ieklausanos sabiedriba, sniedzot informaciju un zinasanas par Latvijas vesturi, demokratijas vertibam,
ka ar1 tradicijam un latvisko kultiiras telpu. Tapat tiks stiprinats latvieSu valodas ka sveSvalodas
nodrosinajums diaspora, paaugstinot diasporas latvisko identitati un saikni ar Latvijas kultdru,
ekonomiku, tautsaimniecibu un zinatni, latvies$u valodas, kulttiras un tradiciju pieejamibu diasporai un
nodrosinot labveligus apstaklus reemigracijai.

Imigracijas tendences p&dgjos piecos gados rada, ka pirmreiz€jo imigrantu apjoms strauji
pieaudzis p&c kara sakuma Ukraina. 2023. gada terminuzturéSanas atlaujas (turpmak - TUA) pieprasijusi
27 266 jauniebraucgju. To skaita 17 167 ir pagaidu aizsardzibu pieprasijusas personas, no kuram 17 301
ir no Ukrainas'®. Personu ar pirmreiz&jam TUA valstiskas piederibas raditaji iezZimé ne tikai to, ka
iebraucgju skaits valstl regulari turpina pieaugt, bet art to, ka iebraucgju izcelsmes valstis un iemesli,
kapec tiek pieprasitas TUA, kliist aizvien daudzveidigaki, resp., valsts valodas apguves konteksta tas
iezime nepiecieSamibu ne tikai p&c piemérota valsts valodas apguves nodrosinajuma un iespg&jam, bet
jo 1pasi specifiskam valodas pedagogu profesionalajam prasmém, stradajot dazadas auditorijas, kuras
nav kopigas starpvalodas, ir izglitibas un macities prasmes pieredz€ dazadi valodas apguvgji u. tml.
Tapat janem véra, ka 2023./2024. m. g., ka noradits IZM parskata par Latvijas augstako izglitibu 2023.
gada, Latvijas augstskolas stude ap ~11000 arvalstu studentu (14,6% studg&joso)*°.

Pirma cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ‘“LatvieSu valodas ka
svesvalodas skolotajs” attistibas un ilgtsp&jas perspektivas ir 1) citu LU studiju programmu un fakultagu
profesionalas sadarbibas, kvalitates kontroles un vadibas sist€mas pilnveidosana (studiju programmas
izstrade un stenosana ir iesaistitas Izglitibas zinatnu un psihologijas fakultate un Humanitaro zinatnu
fakultate), 2) LatvieSu valodas agentiiras specialistu un metodiku un vieslektoru piesaiste, 3) studiju
kursu TstenoSanas metozu un organizacijas formu daudzveidibas paplasinasana, izstradajot un ievieSot
katru gadu jaunus materialus un e-materialus studentu maciSanas atbalstam, ka arT aktualiz€jot un
modernizgjot jau esoSos metodiskos materialus MOODLE vidg, 4) studiju programmas popularizé$ana
un TstenoSana, sadarbojoties IZM, pasvaldibam, profesionalajam organizacijam un darba devé&jiem, 5)
sadarbibas veidosana ar arzemju universitatém, kuras tiek nodrosinata latviesu valodas apguve.

18 Pilsonibas un migracijas lietu parvalde (2023). Statistika: Uzturg$anas atlaujas 2023. Pieejams:
https://www.pmlp.gov.Iv/lv/statistika-uzturesanas-atlaujas-2023-0

19 Tzglitibas un zinatnes ministrija (2024). Parskats par Latvijas augstako izglitibu 2023. gada. Galvenie statistikas dati.
Pieejams: https://www.izm.gov.lv/lv/media/25284/download?attachment
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I1. Resursi un nodroSinajums

2.1. Studiju baze

Studiju programma “Latviesu valodas ka sveSvalodas skolotajs” lidz 2026.gadam tiks Tstenota
LU IZPF telpas Imantas 7. linija 1, Riga. Ekas kopgja platiba ir gandriz 9000 m? Eka ir laba tehniska
stavokli. Taja ir 41 auditorijas, kas pielagotas &rtam studiju procesam, kuru ietilpiba ir no 12 lidz 200
personam. Telpu skaita ir piecas datorklases, kopa 120 darbstacijas, ka arT zimétava, gleznotava un telpas
makslas un majturibas nodarbibam. Eka darbojas biblioteka ar lasitavu un visa &ka ir nodro§inata ar
bezvadu internetu. Studentu vajadzibam paredzgeti brivpieejas datori.

Ar 2026. gada sakumu fakultate plano parcelties uz jauno Rakstu maju LU Akadémiskaja centra
Tornakalna, kur tiks iekartotas misdienu prasibam atbilstosas auditorijas, seminaru telpas,
docé&taju/petnieku darba kabineti ar jaunako izglitibas tehnologiju aprikojumu. Tapat studiju procesam
biis pieejamas koplietosanas telpas - multimediju centrs (281m2 - fotostudija, film&Sanas paviljons,
skanu ierakstu studija, audio un video montazas laboratorijas), astonas datorklases (ietilpiba 25-40
personam), un pieeja dazada veida laboratorijam.

LU ar Senata 31.05.2021. l@émumu Nr. 2-3/69 ir apstiprinats Latvijas Universitates
Administracijas nolikums, kur§ nosaka administracijas funkcijas, uzdevumus, struktiiru un l€mumu
pienemsanas pamatprincipus. Balstoties uz $1 nolikuma 7. punktu ir izdots Latvijas Universitates
Administracijas reglaments (LU 12.07.2024 rikojums Nr.1-4/342), kurs nosaka darba organizaciju, LU
vadibas, amatpersonu, darbinieku un departamentu kompetenci.

Studija programmas Tsteno$ana iesaistito struktiirvienibu/personala uzskaitijums un to galvenie
uzdevumi atspoguloti 3. tabula.

3.tabula
Studija programmas istenoSand iesaistito struktiirvienibu/personala uzskaitijums un to galvenie
uzdevumi
Struktiirvienibas / Galvenie uzdevumi
personals
Studiju departaments Studiju  departamenta sastava ir Studiju kvalitates nodala, |,

Pedagogiskas izaugsmes nodala un Regionalo studiju nodala

Studiju departaments izveido, nosaka norises kartibu, isteno, noverte,
uzrauga un pilnveido studiju un miizizglitibas TstenoSanu. Ta sastava ir
Studiju kvalitates, Regionalo studiju nodala un Pedagogiskas izaugsmes
nodala.

Studiju kvalitates nodala izstrada LU studiju attistibas planu un péc ta
apstiprinasanas organiz€ un uzrauga to izpildi; izstrada visu 1sa studiju
cikla, I un II cikla studiju procesa regul&juma normativos aktus un veic
ta ieverosanas kontroli; veic ar€jo normativo aktu studiju joma
ieverosanas kontroli; izstrada vadlinijas studentu pieredzes un prasmju
vadibai un kontrol€ to izpildi; parrauga un sniedz metodisku atbalstu
fakultatém jaunu studiju programmu izstradeé un esoSo programmu
IstenoSana un pilnveidge; izstrada (sadarbiba ar Zinatnes departamentu);
organizg ieksgjas kvalitates nodros§inasanas procesus studijas, organizé
un koording studiju programmu kvalitates noveértéSanas komisijas
darbu, ka arT argjo kvalitates novert€Sanu; veic kopigo un dubulta grada
programmu attistibas un starptautiskas akreditacijas procesa atbalstu un
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Struktiirvienibas /
personals

Galvenie uzdevumi

uzraudzibu; nodroSina e-studiju satura attistibu un atbilstoSo procediru
izstradi; sniedz atbalstu studiju Tsteno$anas procesa un ta pilnveidg,
izverte studiju programmu rezultatus un konkurétspgju, ka art iesaistas
resursu noverté$ana; izstrada normativus studiju kursu un profesionalas
pieredzes pielidzinasanai sadarbiba ar Studentu servisu; izstrada
talakizglitibas (miizizglitibas) attistibas planu, pec to apstiprinasanas
uzrauga to izpildi; nodroSina talakizglitibas ieksgja regul&juma izstradi
un uzrauga ta izpildi; organiz€ un uzrauga talakizglitibas programmu
kvalitates kontroli; sniedz atbalstu studiju prorektoram Studiju padomes
darba organizesana.

Regionalo studiju nodala parrauga un koording LU filialu darbu; attista
sadarbibu ar Latvijas paSvaldibam, apzinot regionalam vajadzibam
atbilstoSus pakalpojumus dazadam iedzivotaju grupam; koordine LU
fakultasu un filialu sadarbibu studiju procesa istenosana, attistiba un
akreditacija filiale; veic norekinus ar LU fakultattm un citam
struktiirvienibam par studiju un talakizglitibas programmu Tsteno$anu
filialés; sekmé un isteno projektu izstradi atbilstosi regionu vajadzibam;
isteno nodalas administrativo un saimniecisko darbibu; nodroSina
nodalas un filialu finanSu vadibu atbilstoS§i LU noteiktai kartibai;
nodroSina filialu personala darba laika uzskaites un prombiitnes
kontroli, darba snieguma novertéSanu; nodrosina iepirkumu dokumentu;
nodro$ina nodalas un filialu infrastruktiiras racionalu un lietderigu
izmantoSanu, ka arT materialo atbildibu; nodroSina nodalas un filialu
personalvadibas dokumentu projektu sagatavo$anu un apriti.

Pedagogiskas izaugsmes nodala izstrada (sadarbiba ar Zinatnes
departamentu), uzrauga un analiz€ akadémiska darba iesaistita
personala un studiju procesa iesaistita personala slodzu uzskaiti; veic
studiju darba iesaistita personala zinaSanu un prasmju monitoringu,
izstrada sisteému to pilnveidei sadarbiba ar Studiju inovaciju nodalu un
izstrada studiju darba iesaistita personala profesionalas pilnveides
sistému — aktivitau piedavajumu, registra izveidi sadarbiba ar Digitalo
parmainu departamentu un nodrosina ta parraudzibu

Studentu serviss

Studentu servisa sastava ir Akadeémisko servisu nodala un Uzpemsanas
nodala.

Akadémisko servisu nodala uzrauga imatrikulacijas,
eksmatrikulacijas, studiju datu mainas rikojumu sagatavosanu un veic
personas datu mainu noradijumu sagatavosanu, nodrosina kvalifikacijas
dokumentu  sagatavoSanu, izsniedzamo diplomu registraciju,
kvalifikacijas dokumentu dublikatu izgatavosanu, administré valsts
galvoto kreditu izsniegSanu un valsts stipendiju pieskirSanu, administre
studiju programmu brivas izv€les daJu un Ministru kabineta noteiktos
obligatos studiju kursus, administré budzeta stipendiju fonda sadalijumu
un izmaksas, izgatavo un izsniedz studentu apliecibas, sagatavo izzinas
un statistikas atskaites par studgjosajiem un studiju datiem. Nodala
administre studgjoso studiju kursus, sniedz informaciju un konsultacijas
par LU studiju piedavajumu un iesp&jam, organiz€ un nodrosina karjeras
izvéles atbalsta aktivitates stud€joSajiem un skol€niem, nodro$ina
psihologa konsultacijas.
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Struktiirvienibas /
personals

Galvenie uzdevumi

Uznems$anas nodala organizg, nodrosina un metodiski vada Latvijas un
arvalstu studgjoso uznemsanas procesu 152 studiju cikla, I un II cikla
studiju programmas, ka arT apkopo informaciju par LU studiju
programmu piedavajumu uznemsSanai un izstrada uznemsanas procesu
regul&josos normativos aktus. Nodala apkopo un sagatavo atskaites par
uznems$anas procesu un ta rezultatiem 1sa studiju cikla, I un II cikla
studiju programmas.

Studiju inovaciju nodala

Studiju inovaciju nodala izstrada LU studiju inovaciju attistibas planu
un péc ta apstiprinasanas organiz€ un uzrauga ta izpildi, seko
starptautiskajiem jauninajumiem studiju procesa attistiba un izverte to
piemerotibu integréSanai LU studiju procesa, nodros$ina studiju procesu
pilnveidojoSu mehanismu izstradi, testeéSanu un ievieSanu, vada
maksliga intelekta tehnologiju aprob&sanu un ievieSanu studiju procesa,
vada misdienu tehnologiju integraciju macibu procesa, sniedz
metodisko atbalstu macibspekiem studiju programmu TstenoSanas
metodika un tehnologiju izmanto$ana studiju procesa, ka art koording
LU sadarbibas ar skolam un skoléniem aktivitates, analize to efektivitati.

Zinatnes departaments

Zinatnes departaments vada un koordin€ LU zinatnisko darbibu,
istenojot stratégisko planosanu un rezultatu vadibas sist€mas pilnveidi
zinatniskas darbibas attistibai.

Departamenta ir zinatniskas darbibas, zinatnes projektu un zinatnes
iniciativu nodalas.

Zinatniskas darbibas nodala tostarp sniedz atbalstu skolénu zinatniski
petniecisko darbu organizéSanas aktivitatem, izveido karttbu un
organizg atbalstu LU stud€joSo iesaistisana zinatniskaja darba.

Starptautiskas sadarbibas
departaments

Starptautiskas sadarbibas departaments isteno starptautiskas sadarbibas
stratégiju un attistibas, koncepciju, un virzienus atbilstosi LU attistibas
stratégijai, inici€ to attistibu, ka ar7 plano starptautiskas sadarbibas
politiku, darbibas virzienu attistibu, inici€ jaunas starptautiskas
institucionalas aktivitates, un ta sastava ir Arlietu nodala un Mobilitates
nodala.

Arlietu nodala nodrosina LU starptautisko institucionalo attiecibu un
sadarbibas organizéSanu, LU parstavibu institucionalos sadarbibas
tiklos un organizacijas, nodroSina LU viziSu organizéSanu un viesu
uznemSanu, sniedz atbalstu LU fakultatém viesp@tnieku un
viesprofesoru piesaisté un uznemsana, ka ari starptautiskas studiju un
zinatniskas darbibas vides veidosana LU. Nodala organizg un nodrosina
informaciju un datus par LU starptautisko sadarbibu, t. sk. akadémiskas
iestadés un agenturas, organiz€ un koordiné socialas aktivitates
stud&joSajiem no arvalstim (t.sk. pilna laika stud&josajiem).

Mobilitates nodala nodrosina starptautisko izglitibas mobilitates
parvaldibu un monitoringu, organize starptautisko mobilitates projektu
pieteikumu sagatavoSanu un TstenoSanu, nodroSina starptautiskas
izglitibas  programmas Erasmus+ KA1l projektu dokumentu
noform&Sanu un lietvedibu, organizg€ un koordin€ apmainas studiju un
praksu dalibas iespgjas LU studgjosajiem un doc€Sanas un personala
pieredzes mobilitates iespgjas LU personalam, ligumu slégSanu un citu
dokumentu noformé$anu, informé€ un konsulté LU personalu mobilitates
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Struktiarvienibas /

Galvenie uzdevumi

jautajumos, ka arT organiz€ informativos pasakumus mobilitates
studgjosajiem. Nodala parrauga projektu IstenoSanas rezultatus,
koordin€ mobilitates projektu pecuzraudzibas procesu, koording
sadarbibu ar akadémisko iestazu atbildigajiem par starptautisko
sadarbibu, organiz€é un koordin€ socialas aktivitates mobilitates
studgjoSajiem no arvalstim.

FinanSu un uzskaites departamenta sastava ir FinanSu planu nodala,
Gramatvediba un Infrastruktiiras planu nodala.

Finansu planu nodala izveido un uztur LU finansu uzskaites sisteému,
nodrosina budZeta izstradi un apstiprinata LU budZzeta izpildes kontroli,
veic finansu kontroli parraudziba esosajas struktiirvienibas un projektos,
u.c.

Gramatvediba veic finansu darfjumus un nodroSina uzskaiti, sagatavo
un iesniedz parraugosajam institiicijam un revidentiem finansu atskaites
un gada finansu parskatus, u.c.

Infrastruktiiras planu nodala nodrosina infrastruktiiras budZzeta
izstradi, wun izpildes kontroli, veic dazadus aprekinus, nodroSina
inventarizacijas, u.c.

Dokumentu parvaldibas departaments izstrada un ievieS LU dokumentu
parvaldibu reglamentgjoSos normativos tiesibu aktus, metodiku un lietu
nomenklatiiru, ka arT kontrole tas atbilstibu un ievérosanu, ievies, uztur
un attista LU normativo aktu sist€ému, ka art dokumentu un darbpliismu
vadibas sist€ému. Departaments nodrosina LU dokumentu parvaldibas
metodisko vadibu visa dokumenta aprites cikla no dokumenta
izstradasanas I1dz ta nodosanai arhiva vai iznicinasanai.

Dokumentu parvaldibas departamenta sastava ir LU Arhivs, kas uzkraj,
uzskaita, saglaba arhiviski vertigos dokumentus un nodroSina to
izmantosSanu atbilstosi iek§€jo un argjo normativo aktu prasibam.

personals
Finansu un uzskaites
departaments
Dokumentu parvaldibas
departaments
Digitalo parmainu
departaments

Digitalo parmainu departamenta sastava ir Procesu analizes

nodala un Digitalo sistemu attistibas nodala.

Digitalo parmainu departamenta darbibas mérkis ir vienot Latvijas
Universitates (LU) vertibas, procesus, funkcijas un pakalpojumus
vienota sist€éma un nodrosinat to optimalu darbibu ar digitalu risinajumu
palidzibu, lai panaktu vienotu, unific€tu un pastavigu digitalo parmainu
vadibu saskana ar LU stratégiju.

Procesu analizes nodala veic LU procesu auditus, karté, analizé un
optimiz€ LU procesus ar meérki izvertet to digitalizacijas iesp&jas un
efektivitates paaugstinasanu. Nodala sniedz priekslikumus par LU
sniegto pakalpojumu dizaina metodikas izveli, nodrosina dizaina un
ievieSanas atbalstu, ka arT veic $o procesu uzraudzibu.

Digitalo sistému attistibas nodala izstrada un aktualiz€ informacijas
un komunikaciju tehnologiju stratégiju; koordiné Informacijas un
komunikaciju tehnologiju attistibas budZeta parvaldibu; uzrauga
informacijas un komunikaciju tehnologiju risinajumu iepirkumu
parvaldibu. Nodala arT defin€ informacijas un komunikaciju tehnologiju
projektu ievieSanas metodologiju.
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Informacijas tehnologiju
serviss

Informacijas tehnologiju servisa sastava ir LU informacijas sistémas
(LUIS) attistibas nodala, Informacijas sistému izstrades un attistibas
nodala un Informacijas tehnologiju infrastrukttiras nodala.

LUIS attistibas nodala nodroS§ina LUIS sisttmas uzturéSanu un
attistibu, u.c.

Informacijas sistému izstrades un attistibas nodala plano, organizg,
koording informacijas un komunikacijas tehnologiju sist€mas, veicina
LU koplietosanas sistému izveidi un to efektfivu izmantoSanu, u.c.

Informacijas tehnologiju infrastruktiiras nodala plano un koording
informacijas un komunikacijas tehnologiju infrastruktiiru, veicina
koplietosanas infrastruktiiras resursu izveidi un nodrosina to efektivu
izmanto$anu, u.c.

Atbild par vienotas un droSas darba un studiju vides nodrosinasanu,
drosibas risku identific€sanu, ricibas planu izstradi un to aktualizaciju
LU un LU rikotajos pasakumos, ka ari prasibas citu organizaciju
rikotajos pasakumos LU. Nodala darbojas arT Informacijas drosibas
parvaldnieks.

Drosibas risku
parvaldibas nodala
LU attistibas un

sadarbibas centrs

LU Attistibas un sadarbibas centra sastava ir Sadarbibas nodala un
Infrastruktiiras attistibas nodala.

Sadarbibas nodala plano un isteno merktiecigu, uz savstarpgjo sapratni
un uzticibu verstu sadarbibu starp privato sektoru, publisko sektoru un
LU akademisko personalu, veicina LU ka wuzticama partnera
atpazistamibu uzne€meéju vidé gan Latvija, gan arvalstis, veido izpratni
publiska telpa par inovaciju procesiem un to finansé$anas aspektiem,
piesaista finans€jumu inovaciju atbalstam. Nodala izstrada ieks$gjo
regulgjumu un attista procesus sadarbibai starp LU, zinatnieku un
uzn@meju, ka art ar publiska sektora partneriem.

Infrastruktiiras  attistibas  nodala sagatavo  stratégisko LU
infrastruktiiras (nekustama Tpasuma) attistibas planoSanu, veic attistibas
planu finansialos aprékinus un finans€juma piesaistes izvertgjumus,
organizeé finansgjuma piesaistes pasakumus. Nodala Tsteno lielos
infrastrukttras attistibas projektus un noverteé LU infrastruktiiras
izmantoSanas efektivitati

Juridiskais departaments

Juridiska departamenta sastava ir Tiesiska atbalsta nodala un Iepirkumu
nodala.

Tiesiska atbalsta nodala nodroSina LU iek§&jo normativo aktu
saskanotibu, juridisku precizitati un atbilstibu argjiem normativajiem
aktiem, u.c.

Iepirkumu nodala koording publisko iepirkumu funkciju LU un
nodroSina ar to saistito iek$&o normativo aktu izstradi, koordine
iepirkumu plano$anas, vajadzibu apkoposanas un tehnisko specifikaciju
izstrades procesu, nodroSina LU ikgadgja iepirkumu plana
sagatavoSanu, u.c.

Komunikacijas
departaments

Komunikacijas departaments atbild par integrétu Latvijas Universitates
zimola un komunikacijas vadibu. Ta sastava ir Sabiedrisko attiecibu
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nodala, Marketinga nodala, Studentu piesaistes nodala, Zimolvedibas
nodala un Konferencu atbalsta nodala.

Sabiedrisko attiecibu nodala nodrosina informacijas pieejamibu
viet€jai un arvalstu sabiedribai par LU, tas stratégiju un parvaldibu,
studiju un mizizglitibas piedavajumu pétniecibas virzieniem un
sasniegumiem, citiem pakalpojumiem, aktualakajiem notikumiem u. c.,
nodrosina LU mediju — Radio “NABA”, LU oficialas timekla vietnes un
socialo tiklu kontu, ka arT LU ieksgja portala — darbibu, organizé LU
struktiirvienibu un saistito timek]vietnu izstrades procesa koordinésanu,
nodrosina LU ieksgjas komunikacijas planosanu un istenosanu, tostarp
metodisku iek$gjas komunikacijas satura vadibu. Nodala iesaistas LU
oficiala viedokla formulé$ana un veicina informacijas atspogulosanu
plassazinas lidzeklos, parstav LU komunikacija ar Latvijas un arvalstu
medijiem, Tsteno kopigus projektus, sagatavo un sniedz informaciju par
sadarbibas iesp&jam ar LU, plano, gatavo un isteno LU sabiedrisko
attiecibu un publicitates aktivitates.

Marketinga nodala rupgjas par pozitiva LU tela veidoSanu un
nodrosina LU zimolu vadibu, ta plano un nodroSina LU reklamas
kampanas, reklamdev&ju piesaisti un koording to pakalpojumu
sanemsanu.

Studentu piesaistes nodala izstrada viet§jo un arvalstu studentu
piesaistes stratégiju, veido sadarbibu ar starptautiskiem partneriem un
agentiem stud€joSo piesaisté, nodrosina un organizé LU dalibu vietgjos
un starptautiskos studentu piesaistes pasakumos. Nodala organizg
studgjoSo piesaistes pasakumus, sagatavo viet§jiem un arvalstu
studetgrib&tajiem informaciju par studiju iespg&jam, ka art veido LU
sadarbibu ar Latvijas vidgjas izglitibas iestadem.

Personalvadibas
departaments

Personalvadibas departamenta sastava ir Darba tiesisko attiecibu
nodala, Personala attistibas nodala un Socialais dienests.

Darba tiesisko attiecibu nodala nodrosina LU personala vadibas
politikas un vidgja termina attistibas plana izstradi un koording ta
ievieSanu un TstenoSanu, izstrdda un ievie§ LU personala vadibu
reglament€joSos normativos aktus, nodrosina to aktualitati, ieveroSanu
un pilnveidi; nodroSina darba tiesisko, civiltiesisko attiecibu un
brivpratiga darba attiecibu nodibinaSanas, groziSanas un izbeigSanas
procesus; uzrauga personala prombiitnes organizaciju, t.sk. darba laika
uzskaiti, apkopo, uzkrdaj un analizé informaciju par LU personala
kompetencém, aktualiz€ un sniedz informaciju par personalu valsts
informacijas sistémas. Nodala veido un atbild par personala vadibas
informacijas sistémas attistibu un datu atbilstibu un integritati taja, t.sk.
prombiitnes iemeslus.

Personala attistibas nodala organizé vispargja personala planoSanu,
piesaisti, atlasi un ievadisanu darba, sniedz atbalstu personala attistibas,
karjeras un péctecibas planoSanas sistémas izstradasana un
pilnveidosana, isteno personala izaugsmes veicinaSanas pasakumus,
parrauga akad€misko amatu konkursu izsludinasanu un rezultatu
apkoposanu, kontroleé akadémiska personala ievéléSsanas un
nodarbinatibas terminu ieveérosanu, veicina LU organizacijas kultiiras
principu ieveroSanu un iesaistds ieks$€jas komunikacijas procesu
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istenoSana, iesaistas droSas un veselibai nekaitigas darba vides
nodroS§inasana, Tsteno labbttibas pasakumus.

LU Kuvalitates vaditajs,

LU kvalitates vaditajs nodrosina LU kvalitates vadibas sistemas attistibu
atbilstosSi kvalitates standartiem, ievie§ un uztur stratégiskas vadibas
sist€ému, procesu vadibas sist€ému, risku vadibas sist€ému, nodroSina
ieks€jo kvalitates vadibas sist€mas regularu novertésanu, Iidzdarbojas
LU procesu pilnveidé un parmainu vadiSana, ka ar1 sadarbibas
veidoSana ar LU darbiba iesaistitajam pusém, tadgjadi sekméjot
kvalitates pilnveidi un vienotas kvalitates kultiiras izpratnes veidoSanos
LU.

LU ieksgjais auditors nodroSina sistematisku LU iek$gjas kontroles
sistémas novertéSanu — plano, organizé€ un veic uz risku noveértg§jumu
balstitus iek$€jos auditus, Kkuros sniedz novertéjumu par ieksgjas
kontroles sisteémas efektivitati un atbilstibu izvirzito strategisko merku
sasniegSanai, finanSu, uzskaites un citas informacijas ticamibu
un pilnibu, darbibas atbilstibu argjiem un iek$gjiem normativajiem
aktiem, resursu izmantoSanas lietderibu un aizsardzibu pret
iespgjamiem zaud€jumiem, ka arisniedz konsultacijas izveidotas
ieksgjas kontroles sisteémas pilnveidosanai.

LU ilgtspgjigas attistibas vaditajs nodrosina LU ilgtspgjigas attistibas
procediiru izstradi un TstenoSanu, parrauga normativo dokumentu
atbilsttbu ESG principiem, ierosina procesu pilnveidi atbilstosi
globalajiem 1ilgtsp&jigas attistibas mérkiem, un veicina ilgtspgjas
iniciattvu attistibu. Vaditajs veido sadarbibu ar valsts un nevalstiskajam
organizacijam, isteno izglitojoSas programmas un sekmé ilgtsp&jigas
ricibas un domasanas nostiprinasanos LU kopiena, veicinot LU ka [idera
pozicijas ilgtspgjas jautajumos un globali atbildigas augstakas izglitibas
iestades veidoSana.

LU darba aizsardzibas sist€émas vaditaja nodrosina LU ar arodveselibas
un darba dro§ibas jomu saistito pasakumu kopuma planoSanu,
Isteno$anu un pilnveidi, un darbinieku konsultéSanu darba aizsardzibas
jautajumos. Veic nepiecieSamo dokumentu sagatavoSanu LU darba
aizsardzibas sist€mas darbibas nodrosinasanai un LU Darba dro§ibas un
arodveselibas politikas mérka sasniegSanai.

LU Auditors, LU
Ilgstpejigas attistibas
vaditajs, LU darba
aizsardzibas sistémas
vaditajs
Dekans

Izstrada, pilnveido un Tsteno fakultates attistibas stratégiju atbilstosi LU
misijai un attistibas stratégijai. Papildus LU Satversmé un Akadémisko
iestazu darbibas nolikuma noteiktai kompetencei dekans nodroSina
fakultates administrativo, organizatorisko un tehnisko funkciongsanu,
parstav fakultati un komunic€ ar sabiedribu par fakultates jautajumiem
parrauga un atbild par fakultates efektivu darbibu un personala karjeras
planosanu; starptautiskas studiju un zinatniskas darbibas vides
veidoSanu fakultate, fakultates studiju programmu norisi atbilstosi
normativajiem aktiem un atbilstoSu studiju nodroSinajumu, ka ari
iestajparbaudijumiem studiju programmas, studiju maksas noteikSanu;
fakultates budzeta izpildi, budzeta studiju vietu aizpildijumu, planota
studgjoSo skaita nodroSinasanu, optimalas studiju programmas
struktiras uzturé$anu, licencéSanu un akreditaciju, t.sk. jaunu studiju
programmu izstradi, zinatniskas darbibas sniegumu, t.sk. zinatniskas
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darbibas izvert§jumu, jaunu attistibas un sadarbibas iniciativu

1stenoSanu LU noteikta kartiba u.c.

Studiju virziena vaditajs

Parrauga studiju virziena studiju programmas, to atbilstibas LU
Attistibas stratégijai. NodroSina studiju virziena ieklauto studiju
programmu  parskatiSanu, ka ar1 attistibas planosanu un
IstenoSanu. Studiju virziena vaditaji organize studiju virziena padomju
darbu, ka arT regulari organizg ikgadgja Studiju virziena parskata izstradi
un virziSanu izskati$anai un apstiprinasanai studiju virziena padomé un
Fakultates domé. Studiju virziena vaditaji sadarbiba ar virziena ieklauto
studiju programmu direktoriem un LU Akadémisko departamentu
nodrosina studiju virziena akreditaciju un parrakreditaciju.

Izpilddirekcija

Fakultates izpilddirekcija atbild par fakultates parvaldibas organizéSanu
atbilstosi LU Administracijas nolikumam, fakultasu attistibas
stratégijai, labas parvaldibas principiem un LU kvalitates politikai,
sniedz atbalstu dekanam fakultates administrativas, organizatoriskas un
tehniskas funkcionéSanas nodroSinasana, t.sk. fakultates darbibas
atbilstibai normativajiem aktiem, ar meérki nodroSinat sekmigu
akadémiska procesa norisi, nodroS§ina fakultates finansu vadibu
atbilstos$i LU noteiktai kartibai, t.sk. budzeta plana sagatavosanu un
budzeta izpildes nodrosinasanu, nodrosina slodzu planosanas un darba
laika uzskaites un prombiitnes kontroli, darba snieguma novérteésanu,
nodro$ina iepirkumu organizé€Sanu atbilsto$i LU noteiktajai kartibai,
nodros$ina  fakultates infrastruktiras racionalu un lietderigu
izmanto$anu, ka arl materialas atbildibas nodrosinasanu, nodroSina
fakultates personalvadibas dokumentu (darba ligumu, autorligumu,
uznémumu ligumu, ka arT komand&umu un atvalinajumu rikojumu)
projektu sagatavosanu un apriti, nodro§ina dokumentu registraciju,
noform&Sanu un apriti fakultate, nodosanu LU Arhiva, nodrosina LU
informacijas sisttmu sankcion&to fakultates lietotaju administréSanu,
atbalsta fakultaté istenotos projektus un fakultates jaunas zinatnes
iniciativas LU noteikta kartiba, sadarbojas studgjoSo un darbinieku
mobilitates organizé$ana, organiz€ akademiskas darbibas rezultatu
uzskaiti, u.c.

Lietvedis Sniedz studiju konsultacijas, palidz ikdienas jautajumos, kas saistiti ar
macibu procesu, karto studiju lietvedibu, konsulté par Latvijas
Universitates informacijas sistemu (LUIS).

Studiju programmas | Organiz€ un vada studiju programmas izstradi atbilstosi konkrétas

direktors zinatnes vai tautsaimniecibas nozares prasibam, sadarbojas ar darba

devgjiem un prakses vietam studiju satura jautajumos, izverteé un
apstiprina studgjoSo izveletos individualos studiju modulus un
individualos studiju planus u.c.

IZPF Skolotaju nodala un
HZF  Latvistikas  un
baltistikas nodala

Plano un isteno kopa ar programmu direktoriem un virziena vaditaju
akadémiska persondla piesaistes un atbalsta pasakumus, stratégiski
plano nodalas personala akadeémiskas izaugsmes, profesionalas un
radosas pilnveides aktivitates, p&tniecibas projektus, ka art informativi
un finansiali atbalsta macibsp&ku un studgjoso organiz&tos pasakumus
(izstades, reprezentacijas materialu izstradi, dalibu konferencgs utt.).
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2.2. Informativais un metodiskais nodroSinajums

LU ir attistita informacijas sisttmu vide, kura aktivi tiek pielietota studiju procesa. E-studiju
normativais regul&jums noteikts $ados LU iek$€jos normativos dokumentos:

1. “Latvijas Universitates studiju kursu izstrades un aktualizacijas noteikumi” (LU 29.02.2024.
rikojums Nr. 1-4/95);

2. “Individualo parbaudijumu kartosanas, rezultatu ievadiSanas un uzskaites kartiba Latvijas
Universitaté” (LU 01.07.2015. rikojums nr.1/190);

3. “Par prasibam e-kursu izstradei un izmantosanai” (LU 10.12.2013. rikojums Nr. 1/348).

LU ir sava e-studiju vide — timekla vietne (https://estudijas.lu.lv/), kura tiek istenota dala no LU
studiju procesa.

LU nodrosina e-kursus — studiju kursus, ko Tsteno e-studiju vidé (Moodle) un kuri satur kursa mérku
sasniegSanai nepiecieSamos studiju materialus, nodrosina komunikaciju ar studentiem, studiju rezultatu
vertéSanu, vertéjumu registréSanu un uzskaiti. LU Sobrid tiek izmantoti vairaki simti e-kursu. LU e-
studiju vidi diena vidgji apmekl€ apmeram 4000 lietotaju. E-kursa apvienoti visi nepiecieSamie studiju
materiali un aktivitates, lai sekmigi apgiitu kursa vielu un sasniegtu izvirzitos kursa mérkus.

E-kursa var ievietot: metodiskos materialus, lekciju konspektus, majasdarbu un parbaudes darbu
uzdevumus, tieSsaistes testus, video lekcijas, gramatas u.c. Papildus studentiem ir iespgjama tieSsaistes
komunicgsanas forma ar docétajiem.

Vertejuma process un kontrole

E-kursu apguves starprezultatu vértéSsanu un uzskaiti docétajs veic e-studiju vidé. Katra e-kursa
atbilstosi kursa programmai un specifikai, tiek individuali iekartota vertgjumu gramata. Vertg&jumu
gramata ir iesp&jams vert€t gan manuali, kad docetajs pats ievada attiecigo vert€jumu, gan ari
automatiski, kad vert&jums tiek aprékinats, izmantojot docétaja noraditu aprékina algoritmu.

Vertejumus var sakartot pa kategorijam, pieskirot tiem svarus, izlikt kursa gala vertejumus un
paradit tos kursa dalibniekiem. Docgétajiem ir iespgja definét savas vert€Sanas sist€mas, noradot gan
vertejamos uzdevumus, gan vert€sanas skalas, gan arT apkopojot rezultatus ar formulu palidzibu.

Katrs students redz tikai savus vértg§jumus. Sadala “Vert§jumu analize” studenta vertgjums ir
salidzinats ar pargjo kursa dalibnieku vert€jumu, nosakot kursa zemako, augstako un vidgjo vertg§jumu
attiecigaja starpparbaudijuma.

Visiem studiju kursu gala vertg§jumiem atbilstosi LU rektora rikojumam ir jabut ievaditiem un
apstiprinatiem e-studijas. Kursa gala vert§jumus parbaudijuma protokola var apstiprinat tikai docétajs,
pie kura students registréts parbaudijuma kartoSanai. Pasniedz&ji var redz&t visus savus paSreizgja
semestra, ka ari iepriek§€jo semestru nenoslégtos parbaudijumu protokolus. Vert§jumu protokola
saglabatais gala vertejums ir redzams LUIS (Latvijas Universitates Informativaja Sistema). Docetajs
noslédz, izdruka un paraksta kopgjo vai individualo parbaudijuma protokolu un iesniedz to lietvedim.

Informacijas publicéSana un intelektuala ipasuma aizsardziba e-Kursos

Visiem LU macibspekiem un studentiem ir tiesibas iepazities ar e-kursa ievietotajiem
materialiem, neveicot nekadas izmainas.

Visa informacija, macibu literatiira un materiali (metodiskie materiali, lekciju konspekti,
kontroldarbu uzdevumi, testi u.c.), kas saistiti ar autortiesibu un blakus tiesibu objektu aizsardzibu, e-
kursos tiek ievietoti un izmantoti saskana ar autortiesibu jomu regulgjoSajam tiesibu normam Latvijas
Republika, ka arT Latvijas Republikai saistosam starptautiskajos noligumos reglamentgtajam normam
par intelektualo Tpasumu.
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Studentiem tiek nodrosinata E-studiju vide (Moodle), kas nodro$ina studentiem piekluvi macibu
materialiem un informacijai arT majas, ka ari ir iesp€ja kontakteties ar macibspekiem, piedalities E-
studiju vidé veidotajos forumos, pildit pasparbaudes testus. Prakses organizéSana un istenoSana tiek
nodrosinata edy365.com platformas vide, kura tiek nodroSinats pilns praktikantu prakses cikls — sakot
no trispusgja liguma noslégSanas starp prakses vietu, studentu un LU lidz pat praktikanta vertéSanai,
uzraudzibai un atskaitem.

Misdienu informacijas un komunikacijas tehnologiju (turpmak — IKT) risinajumi sniedz
daudzveidigas iespgjas izglitibas procesa attistibai, kas lauj Tstenot efektivu macisanos, jaunus projektus
ieviest jaunas sist€émas, lai studiju process buitu pec iesp&jas veiksmigaks. IKT izmantosana izglitibas
procesa ir viens no veidiem, ka paaugstinat macibu motivaciju.

LU Informacijas tehnologijas serviss (turpmak ITS) LU studentus un darbiniekus nodro$ina ar
lietojumprogrammu paketi MS Office 365, kas ir makontehnologisks risinajums. Office 365 studentus
un darbiniekus nodro$ina ar labakajiem rikiem miisdienu studiju darbam, pieméram, Outlook, Forms,
OneNote, Sway ka arT Office programmu paketi, kura ietilpst Word, Excel un PowerPoint programmas.

Attalinata studiju procesa nodroSinasanai tiek izmantota viena no Office 365 tieSsaistes
lietojumprogrammam Microsoft Teams, kas nodroSina gan lekciju vadiSanu tieSsaist€, gan lekciju
ierakstu veikSanu, gan arT komunikaciju ar studentiem tieSsaiste.

Papildus MS Teams programmai attalinatam studiju procesam LU piedava saviem studentiem
un darbiniekiem LU timekla videokonferencu sistému BigBlueButton (turpmak — BBB sisteéma), kas ir
atvertd koda timekla tieSsaistes videokonferencu sisttma. BBB nodrosina LU tieSsaistes pasakumu
organizg€$anas LU personalam, taja skaita studgjosajiem un LU pasakumu apmekl&tajiem, un to var lietot
ka integrétu risindgjumu gan e-studiju sist€ma (tikai kursa registrétie lietotaji), gan arpus e-studiju
sisttmas, kur ir japiesledzas LU timekla konferencu serverim timekla parlikprogramma
https://bbb.lu.lv(informacija anglu valoda). LU ir pieejamas divas e-izglitibas vides — estudijas.lu.lv un
edu.lu.lv. E-studiju vide estudijas.lu.lv ir paredz&ta studiju procesa nodro§inasanai un parvaldibai un e-
izglitibas platforma edu.lu.lv. ir izstradata e-izglitibas projektiem, pasakumiem un kursiem, ka ari
talmacibas programmam.

Abam e-izglitibas videém tiek izmantota atverta koda e-studiju vidle MOODLE, kas ir modulara
objekt-orientéta dinamiska macibu vide, un Sobrid ir ne tikai metodiski un pedagogiski efektivakais, bet
gan ar1 ekonomiski izdevigakais e-studiju risinagjums. Moodle e-studiju vidg€ ir izveidoti kursi, kuros
studentiem ir pieejami nepiecieSamie studiju materiali un aktivitates. Macibspekiem ir iesp&jams veikt
gan studentu vert€sanu, gan ari registrét studiju apmekl&jumu.

Datu glabasanai studiju procesa gan studentiem, gan ar1 darbiniekiem LU nodrosina Office 365
makona pakalpojumu OneDrive 1TB apjoma. OneDrive ir Microsoft makona pakalpojums, kas izveido
savienojumu ar visiem lietotaja failiem. Tas lauj saglabat un aizsargat failus, tos kopigot ar citiem
lietotajiem un tiem piekllt no jebkuras atraSanas vietas visas savas ierices.

Datu parsiitisanai LU piedava saviem studentiem un darbiniekiem lielapjoma failu parstitiSanas
sistému store.lu.lv(informacija anglu valoda). ST sistéma lauj siitit failus, ko citkart lieluma d&] nevar
nosiifit pa e-pastu, ta¢u nav paredzéta ilglaicigai failu uzglabasanai. ST sistéma ir biitiski nozimiga
student nosl€éguma darbu un to pielikumu izstrades procesa, kad studentiem ir jaiepazistina savu darbu
zinatniskie vaditaji ar manuskriptiem.

Macibspékiem ir iesp&jams veikt gan studentu veérté$anu, gan ari registrét studiju apmeklgjumu.
Informacijas tehnologiju serviss konsulté macibspékus un studentus par darbu MOODLE vide.
Pamacibas un instrukcijas pieejamas arm1 LU timekla vietn€ (sk. https://estudijas.lu.lv/?redirect=0 ).
Studiju virziena macibspeki Covid-19 pandémijas laika vairak sakartoja MOODLE e-studiju vidi, lai ta
butu efektivi izmantojama tieSsaistes nodarbibas, ka arT studentu patstavigajam studijam. E-studiju vides
saturs katra studiju kursa tiek regulari aktualizets. Datu glabaSanai studiju procesa gan studentiem, gan
arT darbiniekiem LU nodrosina Office 365 makona pakalpojumu OneDrive 1TB apjoma. OneDrive ir
Microsoft makona pakalpojums, kas izveido savienojumu ar visiem lietotaja failiem. Tas lauj saglabat
un aizsargat failus, tos kopigot ar citiem lietotajiem un tiem piekliit no jebkuras atrasanas vietas visas
savas ierices.
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Gan LU bibliotekas, gan macibu un zinatniskajas telpas ir pieejami datori ar atbilstosu
programmu nodro$inajumu, ka ari visas LU telpas ir pieejams pastavigs un Wi-Fi INTERNET
piesleégums.

Studiju virziena “Izglitiba un pedagogija” personals ir atvérts digitalo tehnologiju izmanto$anas
iesp&jam misdienigas studentcentrétas izglitibas nodroSinasanai. Gan paSorganizgti, gan profesionalas
pilnveides kursu ietvaros pedgjos divos gados ir notikusi Tpasi intensiva pieredzes apmaina un macisanas
vienam no otra, izmantot dazadas tehnologijas un digitalos rikus. LU notiek seminari jauno macibu
metozu apgiisanai, sekmgjot to apguvi un ieviesanu studiju procesa. Bez jau esoSajiem materialiem
pakapeniski un pastavigi notiek studiju materialu izstrade un aktualiz€Sana Moodle vidé. Macibspeku
metodisko iemanu pilnveidi papildus sekmeé LU centralizeti organizétie profesionalas pilnveides
pasakumi. Sos profesionalas pilnveides pasakumus studiju procesa digitalizacijas joma izstrada un
1steno IZPF macibspeki (S.Baranova, L.Daniela, S.Dreimane, D.Kalnina).

LU Bibliotekas visparigs raksturojums

LU biblioteka ieklauta Kultliras ministrijas Bibliotéku registra (BLB2106) ar 2024. gada 16.
oktobri.

LU bibliotekas krajuma pieejami ap 3,2 miljoni informacijas resursu vienibu, kas ir nozimigs
resurss studiju un pétnieciska darba veikSanai, ta ir visparpieejama biblioteka, kas turpina uzsakto
izcilibas celu, respekt&jot akadémiskas brivibas, atvertibas un sadarbibas principus. Bibliotéka lepojas
ar 1524. gada dibinatas bijusas LU Akad&miska bibliotekas krajumu, kas ir veidojies gadsimtu laika, un
to pamatoti deveé par senako un vertigako gramatu, seniespieddarbu un rokrakstu kolekciju valstr.

Piekluve LU Bibliotekas informdacijas resursiem un pakalpojumiem, darba laiks
Bibliotekas darbibas pamatprincips ir tas pakalpojumu piecjamiba ikvienam lietotajam.

Pakalpojumi tiek sniegti LU Bibliotekas 7 no