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| Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam

1.1. Studiju programmas izveides pamatojums un atbilstiba augstskolas/ koledZas stratégijai un
studiju virzienam.

Pamatojoties uz Ministru Kabineta viedokli par krizu parvaldibas un iestazu sadarbibas
aktualitati®, ka ari, uz Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrijas darba tiksanos ar Daugavpils
Universitates parstavjiem un kopg&jo socialekonomisko situaciju Latvija, Daugavpils Universitate
(turpmak — DU), plano uzsakt pirma cikla akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas
Stratégiskie riski un krizu vadiba (turpmak teksta — PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba)
istenoSanu 2025./2026. studiju gada. Sakara ar to, ka ick$€jas drosibas un civilas aizsardzibas joma
esosas problémsituacijas risina sabiedribas kartibas nodroSinasanas dienesti, ka arT valsts
parvaldes, paSvaldibas un uzn€émumu amatpersonas, §is specializacijas studenta iegiitas zinaSanas
noderés daudzas darba vietas ar krizu vadibu un iek$€jo droSibu saistitos amatos valsts,
paSvaldibas iestad€s un uzn€émumos.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba satura izveid€ aprakstiti iek$€jas droSibas un
civilas aizsardzibas pamatprincipi un kriteriji cilvékresursu planosanai un prognozeésanai. PCASP
Stratégiskie riski un krizu vadiba ir salagota ar saistoSajiem normativiem un juridiskiem
dokumentiem: Izglitibas likumu? un Augstskolu likumu?®.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba programmas izveide, TstenoSana un attistiba
notiek sadarbibas ietvaros starp DU un LR Aizsardzibas ministriju, Iek$lietu ministriju, Arlietu
ministriju un pasvaldibam, paredzot sadarbibas partneru akademisko, profesionalo un
materialtehnisko resursu koplietosanu programmas realizacija.

Daugavpils Universitaté tiek istenotas studiju programmas dabaszinatnu, humanitaro,
izglitibas, muzikas un makslu, socialo zinatnu un veselibas apriipes jomas. DU ir nozimiga loma
augstakas izglitibas pieejamibas veicinasanai Austrumlatvijas regiona attieciba uz augstskolas
izveli teritoriala aspekta. Ievérojot DU labvéligo geografisko novietojumu, universitaté studé
studenti parsvara no Latgales, liela dala no kuriem savu turpmako dzivi un darbu saista ar darbu
regiona. DU ir lielaka un nozimigaka Austrumlatvijas regiona universitate, kas realizg
starptautiska ITmena zinatnisko pé€tniecibu un nodroSina kvalitativu izglitibu triju limenu studiju
(bakalaura, magistra un doktora) programmas. Tas darbiba ir vérsta uz izglitibas, zinatnes,
kultliras, inovaciju un uznémégjdarbibas vides attistibu gan Daugavpils pilséta, gan regiona
pasvaldibas, gan valsti kopuma.

Studiju virziena ,,Iek$€ja droSiba un civila aizsardziba* kopigais mérkis ir pamatstudiju un
augstaka [Tmena programmu istenoSanas gaita sagatavot augsti kvalificetus, starptautiska [tmenit
konkurétspgjigus civilas droSibas un darba aizsardzibas specialistus, kuri ir sp€jigi patstavigi
planot un veikt ar profesiju saistitos uzdevumus, inovativus pétjjumus, un sniegt pienesumu
Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas labklajibas izaugsmé.

Studiju virziens tiek realiz€ts un ta turpmaka attistiba tiek planota, balstoties uz DU
izstradato Daugavpils Universitates attistibas stratégijas 2022.-2028. gadam *. Studiju virziena
merkis saskan ar DU Attistibas strat€gija izvirzito vidéja termina mérki: ,,Nodro§inat kvalitativu
1zglitibu, kas atbilst nakotnes izaicinajumiem un balstas uz teorétiskam zinasanam un pétniecibas
prasmju apgusanu, sagatavojot starptautiskaja darba tirgii konkurétsp&jigus specialistus, attistot
vinu sp&jas un motivejot izglitoties miiza garuma.”

Ar Krizes vadibas centra palidzibu planots uzlabot krizu parvaldibu un iestazu sadarbibu. Ministru kabinets.
19.03.2024. Pieejams: https://www.mk.gov.lv/lv/jaunums/ar-krizes-vadibas-centra-palidzibu-planots-uzlabot-
krizu-parvaldibu-un-iestazu-sadarbibu?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F

2 Izglitibas likums. Pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/50759

3 Augstskolu likums. Pieejams: https:/likumi.lv/ta/id/37967

% Daugavpils Universitates attistibas stratggija 2022.-2028. gadam. Daugavpils. Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2024/09/DU_strategija_2022_2028.pdf
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Studiju virziena attistibas stratégija paredz, ka DU nostiprina savas augstakas izglitibas
iestades un pétjumu centra vado$as pozicijas Austrumlatvija un attistds par vienu no
nozimigakajiem izglitibas un zinatnes centriem Latvija un Baltijas juras regiona, kam par pamatu
kalpo augsti kvalificéti specialisti un misdieniga materiali-tehniski-informativa baze.

Jaunas studiju programmas veidoSana un realizacija veicinas DU stratégija ieklauto vidgja
termina mérku TstenoSanu: “Nodrosinat kvalitativu izglitibu, kas atbilst nakotnes izaicinajumiem
un balstas uz teorétiskam zinasanam un pétniecibas prasmju apgiiSanu, sagatavojot starptautiskaja
darba tirgii konkur€tspgjigus specialistus, attistot vinu sp&jas un motivgjot izglitoties miza
garuma”, nodrosinot krizu parvaldibu.

Daugavpils Universitates Attistibas stratégija paredz, ka DU nostiprina savas augstakas
izglitibas iestades un pétijumu centra vadosas pozicijas Austrumlatvija un attistas par vienu no
nozimigakajiem izglitibas un zinatnes centriem Latvija. Saja konteksta, efektivi izmantojot studiju
virziena akadémiska personala zinatnisko potencialu, uzkrato pieredzi un pétniecisko laboratoriju
tehnisko nodroSinajumu, tiek nodroSinatas iespgjas sadarbiba ar iek$gjas drosibas un civilas
aizsardzibas iestadém veikt kvalitativus pétijumus krizu parvaldiba. DU attistibas stratégija
balstita ANO Dekades Izglitiba ilgtsp&jigai attistibai pamatnostadnés, Eiropas Savienibas
Padomes secinajumos par izglitibu ilgtsp&jigai attistibai, Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija
2030°, un LR Izglitibas attistibas pamatnostadngs®.

Stratégijas izstradé ir piedalijusies visu ieintereséto pusu parstavji (DU vadiba,
akad@miskais personals, darba devgji, absolventi un studgjosie), kuri sniegusi butisku ieguldijumu
izvirzita nakotnes redz&juma un strat€giskas pieejas definésana. Izstrades gaita ir nemtas véra gan
nacionala Iimena augstakas izglitibas un zinatniskas darbibas politikas planosanas, gan regionalie
dokumenti’, arT esosa situacija nozargs, to attistibas potencials nakotn& un pasaules zinatnes telpa
valdosas tendences.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba tiks Tstenota studiju virziena “Ieks$gja drosiba un
civila aizsardziba” ietvaros. DU studiju virziena “Ieks$€ja droSiba un civila aizsardziba”
programmu stratégiska misija ir sagatavot augstas kvalitates specialistus policijas, robezsardzes,
penitenciaraja darba un organizaciju dro$iba, darba aizsardziba un krizu parvaldiba Latvijas
tautsaimniecibas vajadzibam, ka arT biit par Eiropas Savienibas un citu pasaules valstu izglitibas,
pétniecibas un ieksgjas droSibas un civilas aizsardzibas sist€mas sastavdalu, saskanojot sniegtas
zinasanas, prasmes un kompetences ar Eiropas Savienibas atbilstosam prasibam cilvéka un
sabiedribas intereseém.

DU studiju virziena “Ieksgja drosiba un civila aizsardziba™ Sobrid tiek realizétas studiju
programmas - pirma limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Civila drosiba
un aizsardziba”, profesionala magistra studiju programma ,,Darba aizsardziba” un kopiga ar RSU
akadémiska magistra studiju programma “Ekonomiska dro$iba”.

Nemot véra studiju virziena pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas
,,Civila drosiba un aizsardziba”, profesionala magistra studiju programmas ,,Darba aizsardziba”,
kopigas ar RSU akadémiska magistra studiju programmas “Ekonomiska drosiba”, pirma cikla
akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Stratégiskie riski un krizu vadiba
perspektivo noveértéjumu Eiropas Savienibas kop&jo stratégiju TstenoSanas konteksta, studiju
virziena “Ieks$€ja droSiba un civila aizsardziba” attistiba planojama gan saistiba ar valsts un

5 Latvijas ilgtsp&jigas attistibas stratégija 2030.gadam. http://polsis.mk.gov.lv/documents/3323

6 Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam “Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai”. Pieejams:
https://www.izm.gov.lv/sites/izm/files/iap2027_projekta_versija_apspriesana_160720201_2.pdf

7 Par Regionalas politikas pamatnostadném 2021.-2027. gadam MK likums Nr. 587 no 2019. gada 26. novembra
https://likumi.lv/ta/id/310954-par-regionalas-politikas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam ; Latgales stratégija
2030. Pieejama: https://lpr.gov.lv/wp-content/uploads/2011/Ipr-planosanas-
dokumenti/Latgales_strategija_2030_apstiprinata_01.12.2010.pdf ; Latgales stratégija 2030 Latgales programma
2017. Pieejama: https://lpr.gov.lv/iwp-content/uploads/2011/Ipr-planosanas-dokumenti/7.piel_.Latgales-
programma_SA_parskats.pdf
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Latgales regiona, gan DU attistibu. Studiju virziena turpmakajai attistibai ir jabalstas uz
sekojosiem principiem:

e pirma Iimena profesionalas augstakas izglitibas programmas ,,Civila droSiba un
aizsardziba”, profesionala magistra studiju programmas ,,Darba aizsardziba”, kopigas ar
RSU akadémiska magistra studiju programmas “Ekonomiska drosiba”, pirma cikla
akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Strategiskie riski un krizu vadiba
realizacijas procesa jaakcent studjoso kompetencu apguve, ievérojot Latvijas, ES un
globala darba tirgus pieprasijumu péc kvalific€tiem specialistiem;

e DU Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas ,,Civila droSiba un
aizsardziba”, profesionala magistra studiju programmas ,,Darba aizsardziba”, kopigas ar
RSU akadémiska magistra studiju programmas “Ekonomiska dro$iba”, pirma cikla
akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Stratégiskie riski un krizu vadiba
beidzgjiem ir iesp€ja studét augstaka limena studiju programmas ieks€jas drosibas un
civilas aizsardzibas joma Latvijas un citu valstu augstskolas;

e nemot véra Bolonas deklaracijas® (1999. g.) prasibu ievieSanu, jaturpina DU studiju
virziena tuvinasana ES valstu universitasu iek$€jas droSibas un civilas aizsardzibas studiju
programmam, vienlaikus saglabajot tas atSkiribas, kas atbilst Latvijas valsts prioritatém;

e japaplaSina starptautiskd sadarbiba, intensificgjot studentu apmainu starptautisko
programmu (ERASMUS+ u.c.) ietvaros, veicinot akadémiska personala akadémisko un
zinatnisko starptautisko sadarbibu, pecdiploma un p&cdoktorantiiras izglitibu arvalstu
universitates un zinatniskajas institiicijas;

e DU pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas programmas ,,Civila droSiba un
aizsardziba”, profesionala magistra studiju programmas ,,Darba aizsardziba”, kopigas ar
RSU akadémiska magistra studiju programmas “Ekonomiska drosiba”, pirma cikla
akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Stratégiskie riski un krizu vadiba
jaattista ka pamats jaunu programmu izveidei un attistibai civilas aizsardzibas joma DU,

e javeicina sadarbiba ar universitates petnieciskajam struktiirvienibam un citiem sadarbibas
partneriem zinatnisko petijumu veikSana.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba studiju procesa pieeja veérsta uz iemanu apguvi un
paredz praktiska vidé balstitu studiju realizaciju, kur nodarbibu laika notiks simulacijas situaciju
izspéle.

PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba mérkis ir sagatavot augsti kvalific€tus specialistus
ar nepiecieSamajam zinasanam un prasmém, kuri sp€j un ir kompetenti uznemties atbildibu un
risinat augstas komplicétibas pakapes krizu parvaldibas problémjautajumus, tostarp epidémiju,
pliidu un militara uzbrukuma izraisitas situacijas, attistit un koordin€t nacionalo un starptautisko
sadarbibu.

PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba uzdevumi izriet no mérka:

1. Sekmét pétniecisku darbibu iek$gjas droSibas un civilas aizsardzibas joma, izmantojot
apgitos teoretiskos pamatus un prasmes, patstavigi iegiistot, atlasot, analiz€jot un kritiski
izvertgjot informaciju, identificgjot problémsituacijas un piedavajot iesp&amos
risinajumus.

2. Sniegt studjosajiem raksturigds pamata un specializétas zinasanas iek$gjas droSibas un
civilas aizsardzibas joma, skaidrot profesionalas jomas svarigakos jédzienus un
likumsakaribas.

3. Nodrosinat studgjosajiem iesp&ju iegiit konkurétspgjigu, kvalitativu, misdienu prasibam
atbilsto$s un starptautiskaja darba tirgli pieprasitu akadémisko bakalaura grads krizu
parvaldiba;

8 Bolonas deklaracija. 1999.gada 19. junija . Pieejams: https://ehea.info
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8.

9.

Veidot izpratni par globalas, ES un Latvijas regionalas politikas, krizu parvaldibas
pamatprincipiem, apgustot galvenos principus, metodes, likumdoSanu, nemot véra Eiropas
un pasaules pieredzi;

Attistit lémumu pienemsSanas prasmes krizes situacijas un problému risinaSanas iemanas
ieksgjas drosibas un civilas aizsardzibas jautajumos.

Nodrosinat studentiem prakses vietas iestadeés ar darbibu ieks$€jas drosibas un civilas
aizsardzibas joma. NodroSinat tadas prakses iespgjas, kuras ietvaros stud€joSie pienem
lémumus, uznemas atbildibu un iniciativu, veic darbu individuali, komanda vai vada citu
cilveku darbu un rod risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos, paaugstinata stresa un
sarezgitas dienesta situacijas, operativi rikojoties paaugstinatas bistamibas situacijas.
Veicinat sadarbibu starp studentiem un macibspékiem, iesaistot stud€josos pétnieciskaja
darba, ES vai LR fondu finans&tos projektos.

Nostiprinat Daugavpils Universitates saikni ar valsts iestadém, paSvaldibam un
uznémumiem.

Attistit studentu profesionalo €tiku un krizu situaciju komunikacijas prasmes patstavigaja
un komandas darba, attistit lideribas un vadibas prasmes.

Studiju rezultati:
Zinasanas:

1.

Parzina valsts apdraud&juma specifiku, valsti iespgjamas katastrofas un to sekas, ka art
preventivos, gatavibas, reag€Sanas, seku likvidéSanas neatlickamos pasakumus un
atjaunoSanas pasakumus katastrofu un dazadu krizu gadijumos.

2. Parzina civilas aizsardzibas saistitas dokumentacijas izstradi.
3. Parzina vadibas principus un procesus krizes situacijas.
Prasmes:

4. Prot analitiski novertét valsts apdraudéjuma specifiku un izstradat paSvaldibas civilas
aizsardzibas planu un objekta civilas aizsardzibas planu.

5. Prot orientéties katastrofu veidos un atpazit katastrofas pazimes, orientéties dazadu
katastrofu veidu seku likvidéSanas pasakumos un izstradat katastrofu parvaldiSanas planu
un vadit katastrofu parvaldiSanas pasakumus.

6. Prot apmacit un kontrol&t paklautiba esoSos darbiniekus.

Kompetences:

7. Spgj profesionali un efektivi pielietot teorétiskas zinasanas prakse; izprast valsts ieksgjas
droSibas un civilas aizsardzibas biitibu un tas nosacijumus; identific€t iesp&jamos riskus.

8. Spgj pielietot modernas informacijas tehnologijas un tehniskos Iidzeklus.

9. Spgj organizét sadarbibu ar valsts iestadém, pasvaldibam, uznémumiem, sabiedriskam

organizacijam, brivpratigajiem un iedzivotajiem; stradat un komunic€t grupa, izradit
izpratni un toleranci attieciba uz citu cilvéku pausto viedokli un vinu izteiktajam domam.

1.2. Studiju programmas izstrades procesa raksturojums, analizejot programmas izveides
procesa izmantotus datus, noradit studiju programmas izstrade iesaistitas puses (pieméram,
arejie eksperti, macibspeki, darba deveji, studéjosie u.c.) un iesaistes veidu.

Vairak neka 10 gadus veicot zinatnisko-p&tniecisko darbu un, istenojot dazadas izglitibas

programmas, ka arT konsultgjoties ar paSvaldibam, DU nonaca pie secinajuma, ka lielakajai dalai
Latvijas iedzivotaju nav zinaSanu, ka rikoties krizes situacijas. Tapat ne visiem pasvaldibas civilas
aizsardzibas komisijas locekliem, savas jomas profesionaliem ir nepiecieSamas kompetences
civilas aizsardzibas joma, ko apstiprina paSvaldibu vaditaju diskusija publiskaja telpa par to, ka
neviena augstakas izglitibas iestade Latvija nenodrosina specidlistus krizu parvaldiba®. Tpasi
uzsverot atbildigas personas civilaja aizsardziba objektos.

% Slepeniba un nepilnibas. «Aizliegtais panémiens» péta caurumus pasvaldibu civilas aizsardzibas planos. LTV
raidfjums "Aizliegtais panémiens", 30.09.2024. Pieejams: https://www.Ism.lv/raksts/zinas/latvija/30.09.2024-



https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/30.09.2024-slepeniba-un-nepilnibas-aizliegtais-panemiens-peta-caurumus-pasvaldibu-civilas-aizsardzibas-planos.a570705/?utm_source=inbox&utm_campaign=news&utm_medium=frontpage

Izmantojot zinaSanas, kas iegiitas “Visaptvero$a aizsardziba” (Comprehensive defence)
kursa NATO Specialo operaciju skola, Monsa, Belgija, laika posma no 2022.gada 22.augusta lidz
21.septembrim, akadémiskais personals ierosinaja izstradat studiju programmu vai profesionalas
kompetences pilnveides programmu iedzivotaju un amatpersonu apmacibai krizes situacijas valsts
drosibas un civilas aizsardzibas joma.

Rezultata, apkopojot identificétos triikumus un nemot véra Ukrainas pieredzi'®, 2023. gada
19. aprili DU izveidoja profesionalas kompetences pilnveides programmu “Civilaja aizsardziba
un katastrofu seku likvidé$ana iesaistito personu darba organizicijas un vadibas pamati” ! 64
stundu garuma. Programmas mérkis: nodroSinat iesp€u izglitojamiem, apgiit darbam
nepiecieSamas profesionalas zinasanas, prasmes un kompetences, kas nepiecieSamas personam,
kuras izstrada pasvaldibas civilas aizsardzibas planu un objekta civilas aizsardzibas planu, veic
civilas aizsardzibas instruktazu, praktiskas macibas, ka ar1 veidot So personu profesionalas
kompetences, lai tas spétu organizet nepiecieSamos civilas aizsardzibas pasakumus, ka arT attistit
prasmes atpazit bistamas situacijas un rikoties arkart€jas situacijas, attistit sp&ju novertet krizes
situaciju un pienemt Ilémumus. Apmaksa par apmacibam tika paredz&ta no personigajiem vai darba
devgja lidzekliem. Tacu nepietickama finans€juma del ar civilo aizsardzibu saistitiem jautajumiem
programma piedalities gribétaju aktivitate bija loti zema. Izvertgjot ar profesionalas kompetences
pilnveides programmas TstenoSanu saistitos problematiskos jautajumus, nemot veéra pasreizgjos
riskus Latvijai un geopolitisko situaciju Eiropa un pasaulg, Universitate 2024.gada janvari uzsaka
darbu pie jaunas akadeémiska bakalaura studiju programmas izveides valsts droSibas un civilas
aizsardzibas joma.

2024.gada 23. februari aizsardzibas ministrs Andris Spriids!? darba vizité apmeklgja
Latgales regionu. Vizites ietvaros aizsardzibas ministrs tikas ar Daugavpils un Aug$daugavas
novada parstavjiem, lai parrunatu civilas aizsardzibas planus, pasvaldibu lomu krizes situaciju
parvaréSana, ka arT militara poligona “Se&lija” izveides gaitu. Tapat ministrs viesojas Daugavpils
Universitate. DU vadiba zinoja, ka ir uzsakusi darbu pie jaunas pirma cikla akadémiskas augstakas
izglitibas studiju programmas izveides, kas paredz specialistu sagatavosanu, kas atbild par dazadu
krizes situaciju parvaldibu valsts drosibas un civilas aizsardzibas joma, un lidza Aizsardzibas
ministrijas atbalstu. Ministrs atbalstija DU iniciativu izveidot $adu apmacibu programmu un
nozimé&ja kontaktpersonu no ministrijas. Sadarbibas rezultata ar ministrijas Krizes vadibas un
noturibas departamentu DU izstradaja Stratégiskie riski un krizu vadiba studiju programmu un 25.
priekSlikumu par DU sagatavoto programmas saturu, vienlaikus ministrija apliecina gatavibu
nepiecieSamibas gadijuma, kas atbilst savai kompetencei ari turpmak atbalstit DU studiju
programmas pilnveid€. Aizsardzibas ministrija atkartoti izteica atzinibu DU par ieguldijumu
studiju programmas izstradé, nakotné sniedzot iesp&ju potencialiem studentiem iegit augstako
izglitibu krizu parvaldiba, tada veida veicinot ar1 valsts droSibu un aizsardzibas sp&jas ilgtermina.

slepeniba-un-nepilnibas-aizliegtais-panemiens-peta-caurumus-pasvaldibu-civilas-aizsardzibas-
planos.a570705/?utm_source=inbox&utm_campaign=news&utm_medium=frontpage

10 Raksting, V., Trofimovs, I. 2023 Latvijas un Ukrainas civilas aizsardzibas sistémas aktualie aspekti. - Socialo
Zinatnpu  Vestnesis, 2023 1 (36), 91.-105.lpp.,ISSN  1691-1881, elSSN  2592-8562, DOI:
https://doi.org/10.9770/szv.2023.1(4)

11 Profesionalas kvalifikacijas pilnveides programmu ,,Civilaja aizsardziba un katastrofu parvaldiba iesaistito personu
darba organizacijas un vadiSanas pamati.” Pieejams: https://du.lv/studijas/muzizglitiba/piedavajums/valsts-un-
civila-aizsardziba/civilaja-aizsardziba-un-katastrofu-parvaldiba-iesaistito-personu-darba-organizacijas-un-
vadisanas-pamati/

12 A. Sprids: “Stiprinam militaro klatbiitni Latgales regiona.” Pieejams: https://www.mod.gov.lv/lv/zinas/spruds-
stiprinam-militaro-klatbutni-latgales-regiona
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2024.gada 15.aprili Valsts prezidents Edgars Rinkéviés®™® darba viziteé apmeklgja
Daugavpils valstspilsétas pasvaldibu. Tiekoties ar DU vadibu'4, Valsts prezidents aktualizgja
jautajumu par iesp&ju DU izveidot studiju programmu krizu parvaldibas specialistu sagatavosanai
ieks€jas drosibas un civilas aizsardzibas problému risinaSanai. DU vadiba zinoja, ka $adas
programmas ar nosaukumu Stratégiskie riski un krizu vadiba izstrade augstskola jau ir uzsakta.

2024. gada 16. aprili Daugavpili Baibas Brazes vadiba notika diskusija par tému “Latvijas
20 gadi NATO un ES”'®, DU darbinieki aktualiz&ja jautajumu par Latvijas amatpersonu un
iedzivotaju izglitosanu krizes parvaldisanas joma. Puses atzimgja, ka krizes situaciju parvaldisanu
organizgjoSo amatpersonu kompetences jautajums ir loti butisks, un Latvija nav izstradata
Specializéta $adu personu studiju programma. DU zinoja, ka paSlaik izstrada $adu studiju
programmu. BraZzes kundze atzimgja $is programmas izstrades aktualitati un Arlietu ministrijas
ieinteresétibu tas TstenoSana, tostarp iesp&ju iesaistit ministrijas darbiniekus kada studiju kursa
IstenoSana programma.

Augstskolas darbinieki, izstradajot studiju programmu Stratégiskie riski un krizu vadiba péc
Latvijas Zinatnu padomes ierosinajuma, piedalijas seminara “Civila drosiba sabiedribai”!®, kas
norisinajas Brisele, Belgija, no 2024. gada 11. lidz 14. junijam. Seminara laika Eiropas Komisijas,
pétniecibas iestazu, uznémumu un apsardzes firmu parstavji dalfjas pieredz€ pilsoniskas
sabiedribas dro$ibas vadibas joma. Darbinieki nodibinaja kontaktus ar WSB Akadémijas (Polija)
un Zinatnes un tehnologiju universitates (Norvégija) parstavjiem. WSB Akadémijas parstave
dalfjas ar Tstenotas specialitates “Vadiba krizes situdcijas” iezimém virziena “Valsts drogiba”'’.
Rezultata iegtita informacija tika izmantota studiju programmas Stratégiskie riski un krizu vadiba
studiju kursu satura veidosana un 2024. gada 2. julija tika noslégts sadarbibas ligums starp DU un
WSB akadémiju (Polija).

Studiju programmu izstradé piedalijas arT potencialie studenti no valsts un pasvaldibam.
Iestades un DU notika diskusijas/apalie galdi par civilas aizsardzibas sist€émas aktualitati miisdienu
geopolitiskajos apstaklos. Potencialie studenti piekrita LTV un Latvijas Radio® programmas
paustajam viedoklim par to specialistu izglitibas [imena paaugstinaSanas nozimi, kuri pienem
lémumus civilas aizsardzibas jautajumos.

Pateicoties ciesajai sadarbibai, darba devgji ir vispusigi un detalizeti iepazinusies ar studiju
programmu, studiju programmas resursiem un to atbilstibu programmas mérkiem. Lielakie
regiona darba devgji ir sniegusi savu atzinumu PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba
istenoSanai DU. Tas apliecinats atbalsta ve&stulés un rekomendacijas (skat.17. pielikumu).
Sadarbiba ar darba dev&jiem tika izstradata profesionalas prakses programa, kas nodroSina
specifisko mérku sasniegSanu.

Nemot véra darba devéju un DU padomes ieteikumus programmas izstrades laika sakotngji
paredzétais nosaukums Stratégiskie riski un krizu vadiba tika precizéts, izveidojot pirma cikla

13 Valsts prezidenta Edgara Rinkévica darba  vizite  Daugavpils  valstspilsétd.  Pieejams:
https://www.president.lv/lv/notikums/valsts-prezidenta-edgara-rinkevica-darba-vizite-daugavpils-
valstspilseta?date=0#

14 Valsts prezidenta Edgara Rinkévica darba vizite Daugavpils Universitate. Pieejams: https://du.lv/aktualitates/valsts-
prezidenta-edgars-rinkevica-darba-vizite-daugavpils-universitate/

15 “Latvijas 20 gadi NATO un ES”, lesp&jas, ieguvumi un nakotnes uzdevumi. Arlietu ministrija un Daugavpils
Universitate. Pieejams:  https://du.lv/aktualitates/aicinam-uz-arlietu-ministrijas-specialo-uzdevumu-vestnieces-
baibas-brazes-viesosanos-daugavpils-universitate-un-sarunu-latvijas-20gades-nato-konteksta/

16 Horizon Europe Info days. Pieejams: https://security-research-map.b2match.io/page-1031

17 ZARZADZANIE W SYTUACJACH KRYZYSOWYCH. Akademia WSB. Pieejams:
https://wsb.edu.pl/kierunki/specjalnosc-zarzadzanie-w-sytuacjach-kryzysowych.html

18 Aizliegtais panémiens. Ja uzbriik Krievija Pieejams: https://www.lsm.lv/raksts/zinas/latvija/30.09.2024-slepeniba-
un-nepilnibas-aizliegtais-panemiens-peta-caurumus-pasvaldibu-civilas-aizsardzibas-
planos.a570705/?utm_source=inbox&utm_campaign=news&utm_medium=frontpage

1% Unama, E., Jansone, M. Ka Latvija veicas ar civilas aizsardzibas sistemas veido$anu? Pieejams
https://Ir1.1sm.Iv/Iv/raksts/krustpunkta/krustpunkta-ka-latvija-veicas-ar-civilas-aizsardzibas-sistemas-v.a203558/
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akadeémiskas augstakas izglitibas studiju programmas nosaukumu Stratégiskie riski un krizu
vadiba, neveicot izmainas studiju kursu aprakstos.

Izstradatais studiju programmas raksturojums apspriests un analizéts DU studiju virziena
“Ieksgja droSiba un civila aizsardziba” padomes sédé, DU Humanitaro un socialo zinatnu
fakultates Domes s€d€, Studiju padomes sédé. Studiju programmas raksturojums ir apstiprinats
DU Senata seédé 2024. gada 29.oktobri, protokols Nr. 13 (skat. 1. pielikumu).

1.3. Novertet studiju programmas atbilstibu nozares tendencem Eiropas Savientbas valstis un
pasaule, veikt salidzinajumu ar vismaz divam tada paSa limena un tadai paSai nozarei
atbilstoSam Eiropas savientbas valstis (iznemot Latvijas Republiku) atzitu augstskolu/ koledZu
studiju programmam, noradit, kapéc studiju programmas salidzin@jums ir veikts ar attiecigo
augstskolu/ koledZu programmam un noradit galvenos secind@jumus.

Salidzinajums ar Eiropas Savienibas augstskolu studiju programmam
Vadoties péc publiski pieejamas informacijas par Eiropas Savienibas augstskolu realizétajam
studiju programmam, var secinat, ka tikai piecas ES augstskolas Tsteno studiju programmas:
e Akademia WSB, Polija — akadémiska bakalaura studiju progamma Valsts drosiba,
specializacija Vadiba krizes situdcija®®s;
e University of Manchester, Lielbritanija - akadémiska bakalaura studiju progamma

Starptautiska katastrofu parvaldiba un humana reagésana®,

e University of Copenhagen, Danija — magistra studiju programma Katastrofu vadiba.

e University of Leicester, Liclbritanija — magistra studiju programma Risku, krizu un katastrofu
vadiba.

e Universita del Piemnonte Orientale, Italija — magistra studiju programma Katastrofu un
veselibas krizu vadiba.

Salidzinot studiju programmas, var secinat, ka tas ir sastaditas p&c vienota principa — nodrosinat
krizes situaciju parvaldibu. Visas studiju programmas ieklauj gan teorétiskas, gan praktiska vidé uz
pieradijumiem balstitas macibas.

Apskatot augstak minéto, augstakas izglitibas iestazu Tstenotos studiju kursus lidzigo studiju
programmu ietvaros, var secinat, ka visas Universitates ir ieklavusSas Iidzvertigus studiju kursus,
bet DU papildus pievér§ uzmanibu novitattm IT tehnologiju drosiba, kas ir §i briza aktuala
probléma globala méroga.

Var secinat, ka Sajas izglitibas iestades tiek sagatavoti specialisti darbam krizu situacijas, [iment,
kur§ pamata atbilst Latvijas pirma cikla (bakalaura) profesionalas augstakas izglitibas un otra cikla
(magistra) studiju programmas limenim Latvija. Var redz&t, ka visas studiju programmas tiek likts
pass uzsvars uz civilo aizsardzibu, tas organizéSanas pamatprincipiem, attistot domasanu, izpratni,
kas ir vairak vérstas uz problému risinasanu un analizi. Tiek veikts salidzinajums tikai ar vienu
akadémiska bakalaura studiju programmu, jo nav pieejamu datu par citam bakalaura Iimena studiju
programmam Eiropa, kas specializ€jas uz krizu parvaldibu militara uzbrukuma vai katastrofu
gadijuma.

DU istenojama akadémiska bakalaura studiju programma Stratégiskie riski un krizu vadiba ir
misdieniga, veidota atbilstoSi jaunakajam tendence€m pasaulé. Studiju programmas meérki ir
orienteti uz kvalificétu specialistu sagatavoSanu un attistibu. Studiju programmas nakotnes vizija
tiek 1stenota nemot véra studgjoso, darba devéju, profesionalo organizaciju viedoklus un regionalas
intereses.

20 Zarzadzanie w sytuacjach kryzysowych Pieejams: https://wsh.edu.pl/kierunki/specjalnosc-zarzadzanie-w-
sytuacjach-kryzysowych.html
21 BSc International Disaster Management & Humanitarian Response Pieejams:
https://www.manchester.ac.uk/study/undergraduate/courses/2025/10113/bsc-international-disaster-management-
and-humanitarian-response/
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1.4. Studiju programmas attistibas perspektivu raksturojums un analize, noradot pamatojuma
avotus.

Eiropas Parlamenta un Padomes regula (ES) 2022/2371?? minéts, ka “Kopigaja atzinuma
“Gatavibas un parvaldibas uzlaboSana pandémijas gadijuma” Komisijas Galveno zinatnisko
padomdevé&ju grupa, Eiropas Dabaszinatnu un jauno tehnologiju &tikas grupa un Komisijas
priek$sédetajas ipasais padomnicks reagésanas uz Covid-19 joma iesaka izveidot pastavigu ES
padomdevéju struktiiru veselibas apdraudéjumu un krizu jautajumos”.

Pamatojoties uz Ministru Kabineta viedokli par krizu parvaldibas un iestazu sadarbibas
aktualitati®, ka ari, uz Latvijas Republikas Aizsardzibas ministrijas darba tik§anos ar Daugavpils
Universitates parstavjiem un kop€jo socialekonomisko situaciju Latvija, Daugavpils Universitate
(turpmak — DU), plano uzsakt pirma cikla akademiskas augstakas izglitibas studiju programmas
Stratégiskie riski un krizu vadiba (turpmak teksta — PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba)
1stenoSanu 2025./2026. studiju gada. Sakara ar to, ka ieks$€jas drosibas un civilas aizsardzibas joma
eso8as problémsituacijas risina sabiedribas kartibas nodroSinasanas dienesti, ka ari valsts
parvaldes, paSvaldibas un uzn@mumu amatpersonas, §1s specializacijas studenta iegiitas zinasanas
noderés daudzas darba vietas ar krizu vadibu un iek$€jo droSibu saistitos amatos valsts,
pasvaldibas iestades un uznémumos.

Sakara ar to, ka Latvija nav bakalaura studiju programmas krizu parvaldiba, un, balstoties
uz Latvijas prezidenta un Aizsardzibas ministrijas viedokli, ka krizes parvaldibas specialisti ir
nepiecieSami, ki ari sakara ar krizes vadibas sistémas reorganizaciju?, DU pirma cikla
akadeémiska bakalaura studiju programmai Stratégiskie riski un krizu vadiba ir plasas iespgjas
attistibai.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba ietvaros planota starptautiskas sadarbibas tikla
izverSana un attistiSana. Starptautiskas sadarbibas TstenoSana un nostiprinasana paplasinas Sobrid
esoSo sadarbibu ar WSB Akadémija (Polija) un potencialo sadarbibas kontaktu loku, kas laus
kopigi identificét krizu parvaldibas zinatniskas pétniecibas fokusus, sadarbojoties ar valsts
parvaldém, pasvaldibas iestadém un uznémumiem realizét kopigus uz pierddijumiem balstitus
zinatniskas pétniecibas projektus.

22 Biropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2022/2371 (2022. gada 23. novembris) par nopietniem parrobezu
veselibas apdraud&jumiem un ar ko atce] Lémumu Nr. 1082/2013/ES (Dokuments attiecas uz EEZ) Pieejams:
https://eur-lex.europa.eu/legal-content/LV/TXT/?uri=CELEX%3A32022R2371

23 Ar Krizes vadibas centra palidzibu planots uzlabot krizu parvaldibu un iestazu sadarbibu. Ministru kabinets.
19.03.2024. Pieejams: https://www.mk.gov.lv/lv/jaunums/ar-krizes-vadibas-centra-palidzibu-planots-uzlabot-
krizu-parvaldibu-un-iestazu-sadarbibu?utm_source=https%3A%2F%2Fwww.google.com%2F
24 Valdiba apstiprinats tiesiskais ietvers Krizes vadibas centra darbibas uzsak3anai. Pieejams:
https://lwww.mk.gov.lv/lv/jaunums/valdiba-apstiprinats-tiesiskais-ietvers-krizes-vadibas-centra-darbibas-
uzsaksanai
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Il Resursi un nodroSinajums

2.1. Studiju programmas istenoSanai nepiecieSamas studiju bazes novertéjums, ietverot
informaciju par studiju programmas istenoSand iesaistitajam struktiirvienibam (katedram,
profesoru grupam, laboratorijam, institiitiem u.c.) un paligpersonalu, noradot to uzdevumus
studiju programmeas istenosana.

PCASP Strategiskie riski un krizu vadibaplano$anas un izstrades procesa ipasa uzmaniba
tika pieversta ar1 StP TstenoSanai nepiecieSamas studiju bazes analizei un nodro§inasanai ta ka
studiju programma ir starpdisciplinara un isteno ieksgjas drosSibas un civilas aizsardzibas, tiesibu
zinatnes, datorzinatnes biologijas, psihologijas uznémgjdarbibas vadibas un vadibzinatnes jomas.
PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba izstradataji uzskatija par butisku nepiecieSamu nemt véra
pasaules labas prakses piemé&rus no UKrainas un Polijas, kas parada, ka muisdieniga studiju baze
un infrastruktiira ir bitiska kvalitativai misdienigai augstakajai izglitibai. Sadas pieejas rezultata
tika identificéti un ari nodrosinati PCASP Stratégiskie riski un krizu vadibapilnveértigai istenoSanas
uzsakSanai nepiecieSamas studiju bazes elementi, kas DU ir pieejami un ar1 tiek attistiti kop$
studiju virziena ievie$anas.

Galvenie elementi:

. Musdienigi aprikotas un kvalitativi uzturétas auditorijas, kas ir pilniba savietojamas ar
PCASP Stratégiskie riski un krizu vadibaistenoSana planotajam izmantojamajam studiju
metodém, tai skaitd e-studiju vide, videolekcijas, tieSsaistes vieslekcijas, lomu spéles,
diskusija, grupas darbs, inovativie tehnologiskie risinajumi macibu un maciSanas procesa
u.c.

. E-studiju vide, kas ietver pilnigu studiju programmas kursu informaciju gan studiju
procesam, gan studiju rezultatu sasniegSanai, tai skaitad praktiskie uzdevumi zinasanu
parbaudei e-vide, noverteésanas sist€ma e-vide, diskusiju platformas nodros§inasana e-vide u.
C.

J DU Bibliotekas — atbilstoSa misdienu studiju, zinatnes un pétniecibas procesa pilnigam
atbalstam, tai skaita gan studiju materialu rtai pieejamibai klatien€ un tieSsaist€, gan jaunu
materialu atrai pasttiSanai atbilstosi PCASP Stratégiskie riski un krizu vadibadocétaju un
studiju kursu saturu vajadzibam.

o Kriminalistikas laboratorija%®, kura iesp&jams praksé apgiit kriminalistikas tehniku.

o Psihologijas laboratorija, kura iesp&jams iegiit praktiskas iemanas psihologijas joma.

Studiju programmas TstenoSanas gaita materialtehniskas bazes resursus planots attistit, sk.
vairak informacijas 2.2. nodala.

DU atbalsta strukttirvienibas un studiju procesa nodroSinaSanai vispar€jais personals
sniedz bitisku un pilnvertigu atbalstu visa studiju procesa — sakot ar Humanitaro un socialo
zinatnu fakultati un Dabaszinatnu un veselibas apripes fakultati, kas atbalsta studiju procesu
kopuma, Studiju kvalitates novertéSanas centru — kas konsulté un administré StP izstradi, tostarp
studiju materialu nodroSinajumu e-studiju vidé un docetaju talakizglitibas iesp€jas. Dzivibas
zinatnu un tehnologiju institits un Humanitaro un socialo zinatnu institlts aicina studentus
iesaistities inovativos, starpdisciplinaros un sociali nozimigos pétijumos. Studiju dala nodrosina
studiju kursu uzturéSanu DU sistemas, sniedz metodisko atbalstu doc€tdjiem un nodroSina
nodarbibu grafika (laika un telpas) veidoSanu, stud@joSo informacijas sist€mas uzturéSanu,
diplomu izsniegSanu un atskaites par pedagogisko darbu; Administrativa dala un FinanSu un
uzskaites dala — studiju kursu docétaju darba attiecibu un atlidzibas nodrosinasana; nodarbibu
auditorijas un IT nodros§inajums; Saimniecibas dala un Informacijas un komunikacijas tehnologiju

% Svarigakie dokumenti, Nolikumi, Kriminalistikas laboratorijas nolikums Pieejams: https://du.lv/par-
mums/dokumenti/
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dala. Butiski atbalstu darba ar studentiem nodro$ina Zinatnu dala, Starptautisko un sabiedrisko
attiecibu dala un Studgjoso servisa centrs. Studiju procesu atbalsta arT Stud&joso pasparvalde un
Psihologiska atbalsta centrs. DU struktiirvienibu darbs ir efektivi organizéts ta, lai docétajiem un
programmu direktoriem biitu iesp&ja netraucéti maksimali orientéties uz programmas satura
istenoSanu un studiju rezultatu sasniegSanu. DU paligpersonals - Dabaszinatnu un veselibas
apripes fakultates un Humanitaro un socialo zinatnu fakultates (HSZF) Kriminalistiskas
laboratorijas laboranti asisté docé€tajiem studiju kursu nodroSinasana, atbalstot ar nepiecieSama
aprikojuma un dokumentacijas sagatavosanu. Humanitaro un socialo zinatnu fakultates lietvedes,
sadarbiba ar DU Studiju dalu un studiju programmas direktoru, koordiné studiju programmas
istenoSanu, veic studiju norises planosanu, sekmju uzskaiti un risina lietvedibas jautajumus, ka
tiek izstradati un izskatiti/apstiprinati studiju kursu apraksti.

DU vadiba ir nozimigs studiju bazes atbalsta punkts PCASP Strategiskie riski un krizu
vadiba planoSana un stenoSana, tai skaita, piem&ram, universitates atbalsts un motivacija PCASP
Strat€giskie riski un krizu vadibamacibspeku kvalifikacijas uzturésana un cel$ana ar dazadiem
atbalsta mehanismiem, ka ar1 studiju procesa nepiecieSamo inovaciju apgiisana.

2.2. Informativas un metodiskas bazes (e-studiju vide, vadlinijas, metodikas, rokasgramatas
utt.) novertejums, t.sk. izmantoSana studiju procesa nodrosinasana. Informaciju par bibliotekas
un datubaiu resursiem, to pieejamibu studejoSajiem un macitbspéekiem, bibliotekas telpu
piemerotibu patstavigam studiju un pétniecibas darbam, biblioteka pieejamo literatiiru studiju
programmas istenoSanai, informativas un metodiskas bazes atjaunoSanas un pilnveidoSanas
iespejam.

DU ir attistita e-studiju vide (Moodle), ka arT tieSas komunikacijas nodro$inasanas rezultata
(e-pasts, konsultacijas), ir pieejama metodiska un zinatniska informacija katra studiju kursa. DU
docétaji sistematiski izmanto e-studiju vidi Moodle, un ievieto taja dazadus studiju materialus:
lekciju, seminaru un praktisko nodarbibu video ierakstus, kas ir atbalsts stud€joso patstaviga darba
veikSanai. Vienlaikus ar e-studiju starpniecibu tiek mazinats stud€joso atbiruma risks tados
gadijumos, ja nav iesp€jas pilniba apmeklet visus studiju kursus darba vai veselibas stavokla del.
E-studiju vides aktiviz€Sana ir nozimigs solis stud€joso kritiskas masas uzturéSanas veicinaSanai,
tadgjadi nodrosinot specialistu sagatavosanu ne tikai Austrumlatvijas regionam, ko parstav lielaka
dala DU studgjoso, bet arT citiem Latvijas regioniem un arvalstim.

Studiju kursu ietvaros tiek paredzéta art majas darbu un kontroldarbu siitiSana pa e-pastu
vai pievienosana tieSsaisté Moodle, darbu noveérté§jumu un recenziju sanems$ana pa e-pastu,
konsultacijas e-vidé, iesp&ja izmantot bibliotekas un interneta resursus. Tadgjadi, integrgjot
daudzveidigus miusdienigus IT risinajumus (e-pasts, Moodle, ZOOM, Skype, Facebook),
programma tiks piedavati elastigaki nosacijumi e-studijam.

E-studiju vide Moodle ir sinhronizéta ar DU informativo sisttmu DUIS, kas atvieglo
studgjoso piekluvi e-studiju vide veidotiem studiju kursiem bez papildu registrésanas. DU regulari
organizé profesionalas pilnveides kursus docétajiem ,,Studiju kursu veidoSana e-studiju vidé
Moodle”, ka arT nodroSina individualas konsultacijas. Studgjosie tehnisko atbalstu var sanemt
Studgjoso servisa centra un fakultasu dekanatos.

E-studiju vide Moodle docgtaji var ievietot savas lekcijas video formata. Video lekciju
filméSanas procesu isteno Informatikas katedras Multimediju centrs un Informacijas tehnologiju
centrs. DU, Parades iela 1a, 130. auditorija ir pieejams misdienigs aprikojums, kas lauj veidot
macibu, informativos un reklamas videomaterialus, ka arT nodrosina konferencu tiesas translacijas
interneta vide. Video lekcijas tiek glabatas DU serveri un ir pieejamas Moodle vide katra
atbilstosaja studiju kursa.

DU darbojas informativa sisttma DUIS, kura tiek ievaditi visu studiju kursu apraksti,
pieejams nodarbibu saraksts, un stud€joSais sava profila var redzet savas sekmes un individualos
rikojumus, kas saistiti ar studiju procesu.
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Studiju un pétnieciskais process pietickama daudzuma ir nodroSinats ar nepiecieSamo
kserokopéSanas tehniku, vizualas prezentacijas tehniku, videofilme&Sanas un videoreproducesanas
aparatiiru, modernu fototehniku un audiotehniku. Studg€josajiem un docé&tajiem pastavigi ir
pieejams Internets un lokala DU tikla Interneta pieslégums, e-studiju vide Moodle, ka arT iesp&ja
izmantot e-pastu un telekonferences, dazadu tieSsaistu platformu, piem., ZOOM izmantoSanas
iespgjas.

Bibliotékas krajuma papildinasana un datubazu abong&Sana notiek péc fakultaSu docétaju
pieprasijuma. Iesniegumus par gramatu iepirkSanu regulari (katru studiju gadu) izskata un
apstiprina DU Budzeta komisija, tad€jadi istenojot mehanismu jaunako izdevumu iegadei DU
biblioteka. Biblioteka neveic krajuma digitalizaciju, tacu bibliotekas informativaja sisteéma tiek
augSupieladéti DU stud€joso nosléguma darbi. Biblioteka regulari informé fakultates par jaunako
literatiiru, par datubazu izmé&ginajumiem un abongSanas iesp&jam, lai fakultasu doc@taji un
stud€josie varetu iepazities ar jauniem piedavajumiem.

Studgjosajiem pieejami DU Bibliotekas piedavatie pakalpojumi — bibliotekas elektroniskais
katalogs, gramatu pasiitiSana, rezervéSana un pagarinaSana interneta, automatizeta lietotaju
apkalposana, ka ar1 piekluve elektroniskajam datubazém. Bibliotekas lietotajiem var izmantot
brivpieejas lasitavu ar 60 darba vietam, t. sk. 15 datoriz€tam, abonementu, Bibliografijas un
informacijas sektoru. Kopgja bibliotékas platiba ir 1000 m2, t. sk. lietotaju apkalposanas telpas —
400 m2. Bibliotékas krajums ir 267655 vienibas, t.sk. gramatas — 233868, periodiskie izdevumi —
20322, citi izdevumi — 13465. Gramatu skaits tiesibu zinatnes nozaré — 46135, t.sk. kriminaltiesibas
— 705, kriminalistika — 564, darba tiesibas — 234, civiltiesibas — 849, Eiropas tiesibas — 176, darba
drosiba un aizsardziba — 81; vides zinatnes nozare —1995.

DU tikla nodros$inata piekluve sekojosam elektroniskajam datubazém:

« EBSCO Publishing (ta ietver 8 datu bazes: Academic Search Elite, Business Source

Premier, MasterFILE Priemer, Newspaper Source, ERIC, Business Wire News, MEDLINE,

Health Source — Consumer Edition, Agrikola); ir pieejami aptuveni 10 000 zinatniskie zurnali

vairakas zinatnu anglu valoda.

«  Cambridge Journals online - ir pieejami 100 zinatniskie zurnali vairakas zinatnu nozarés

anglu valoda.

«  Science Direct - daudznozaru datu baze, no kuras pieejami ap 380 zurnalu nosaukumu pilni

teksti anglu valoda.

»  Web of Science — Daudznozaru datubaze anglu valoda.

»  Scopus — daudznozaru zinatnisko publikaciju bibliografiskas un citéSanas informacijas

datubaze anglu valoda.

«  Likumi.Lid.lv - Latvijas Republikas un Eiropas Savienibas normativie dokumenti vides un

dabas aizsardzibas joma.

» Letonika - latviska uzzinu un tulkoSanas sist€éma interneta. Patlaban Sie resursi ietver

Latvijas Enciklopédisko vardnicu, Terminu vardnicu, tulkojosas un skaidrojosas datorvardnicas

u.c.

» CEPOL - Eiropas Savienibas Tiesibaizsardzibas iestazu apmacibas agentiras datubaze, ir

pieejami aptuveni 10 000 zinatniskie Zurnali un gramatas anglu valoda.

Studgjosajiem pieejamas ar1 DU laboratoriju zinatniskas bibliote€kas ar vairak neka 50
regulari papildinamiem arvalstu zinatniskajiem Zurnaliem. Studiju, kvalifikacijas un bakalaura
darbu izstradei, ka arT macibu lidzeklu izveidei tiek piedavati Dabaszinatnu un matematikas
fakultates datorklas@s esoSie datori, kas aprikoti ar attiecigo programmatiiru.

Akadeémiska gada beigas macibspéki iesniedz programmas direktoram jauno metodiskas
un zinatniskas literatiiras avotu sarakstu savam kursam. Programmas direktors sastada jaunajam
macibu gadam nepiecieSamas literatiiras sarakstu, apstiprina to studiju virziena ,,lek§€ja drosiba
un civila aizsardziba” Padomé un iesniedz DU budZeta komisijai.

Bibliotekas darba laiks ir piemérots studgjoso vajadzibam. P&c stud€joso stidzibam par
bibliotekas 1so darba laiku darba dienas un nepieejamibu sestdienas, kops 2018.gada rudens
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semestra mainits DU biblioteékas darba laiks (Darba dienas: no plkst. 9.00 — 20.00, Sestdienas:
no plkst. 10.00 — 16.00.), par ko studgjosie sniedza pozitivu vertgjumu.

2.3. Informacija par finansialo bazi, kas nepiecieSama studiju programmas istenoSanai,
raksturot finanSu resursu ieguves avotus un noradit studiju programmas izmaksu aprekinu
(taja skaita, nepiecieSama finansejuma apmérs un nepiecieSamais studejoSo skaits, lai
nodroSinatu kvalitativu studiju procesu). Pamatojot finansialas bazes pietieckamibu studiju
programmas istenosSanai.

Studiju virziena ,,Ieks€ja drosSiba un civila aizsardziba® finans€juma avots ir valsts budzeta
finansgjums studijam (dotacija) un studiju maksa. Izmaksu aprékins vienam studgjosajam studiju
virziena programmas veikts DU FinanSu un uzskaites dala, ieklaujot darba algas fondu un darba
devgja VSAOI, komandgjumu, materialu, energoresursu un inventara izmaksas, gramatu, iekartu
iegddes un investiciju izmaksas, ka arl izmaksas studentu socialajam nodroSinajumam.
NepiecieSamais stud&joSo skaits, lai nodroSinatu kvalitativu studiju procesu programma ir 9
studgjosie. [zmaksu aprékins ir pieejams 19. pielikuma.

DU Studiju virziena ,,Ieks€ja drosiba un civila aizsardziba” zinatnes attistibai tiek pieskirti
zinatnes bazes attistibas lidzekli no IZM. Zinatnes attistibai paredzétos lidzeklus studiju virziens
iegast, pamatojoties uz docétaju zinatniskajiem sasniegumiem un raditajiem par ieprieksgjo gadu,
ko izverte DU Zinatnu dala. DU akadémiska personala zinatniska darba efektivitates noveértésana
tiek veikta saskana ar “Daugavpils Universitates akademiskd persondla zinatniska darba
efektivitates vertésanas kartibu”.

DU akadeémiskajam personalam (asistentiem, lektoriem, docentiem, asociétajiem
profesoriem, profesoriem, zinatniskajiem asistentiem, p€tniekiem, vadoSajiem pétniekiem) DU
budzeta esosa finans€juma ietvaros ir tiesibas sanemt autoratlidzibas par zinatniskajam
publikacijam, kas indeksétas Web of Science un/vai SCOPUS datu bazes, un zinatniskajam
monografijam. Apmaksa par zinatniskajam publikacijam tiek veikta saskana ar DU izstradato
“Kartibu, kada tiek apmaksatas Daugavpils Universitates akadémiskda personala zindtniskas
publikdcijas un monografijas”.

DU akadémiskajam personalam (asistentiem, lektoriem, docentiem, asociétajiem
profesoriem, profesoriem, zinatniskajiem asistentiem, pétniekiem un vadoSajiem pétniekiem) DU
budZeta esosa finans€juma ietvaros ir tiesibas sanemt atlidzibu par cit€jamibu raksturojoso HirSa
indeksu SCOPUS un / vai Web of Science (turpmak teksta - WoS) datu bazes. Atlidzibas apjoms
tiek aprekinats saskana ar “Kartibu, kada Daugavpils Universitate akadémiskais personals sanem
atlidzibu par Hirsa indeksu”.

DU akadémiskajam personalam ir iesp&ja piedalities ikgadgja Daugavpils Universitates
pétniecibas projektu konkursa un sanemt finansgjumu zinatnisko pétijumu realizacijai. P&tniecibas
projektu konkursa visparigie mérki ir nodrosinat DU zinatniskas darbibas attistibu un zinatnisko
izcilibu; veicinat DU akadémiska, zinatniska personala un stud€joso pétniecisko izaugsmi; sekmét
zinatnisko rezultatu praktisko pielietojamibu, sadarbibu ar privato sektoru un papildu argja
finans€juma piesaisti; veidot inovativas starpdisciplinaras petnieciskas grupas aktualu p&tniecisko
tému ievieSanai. Pieteikt konkursam individualus vai p&tniecisko grupu projektus ir tiesibas DU
uz darba liguma pamata stradajoSiem akadémiskd un zinatniska personala parstavjiem:
profesoriem, asoci€tajiem profesoriem, docentiem, vadoSajiem pétniekiem, p&tniekiem, lektoriem,
asistentiem, zinatniskajiem asistentiem, DU doktorantiem un doktora grada pretendentiem.
Projektu konkursa kop€jo finans€juma apmeru konkrétajam gadam nosaka DU Budzeta komisija.
Pieskirtais projektu konkursa fonds 2024. gadam bija 51000,00 EUR. Vienam pé&tnieciskajam
projektam maksimali pielaujamais finans€juma apmérs ir 3000,00 EUR.

DU realizétajas studiju programmas stud&josie var pieteikties studgjoso petniecibas projektu
konkursam. P&tniecibas projektu konkursa visparigie mérki ir nodroSinat DU zinatniskas darbibas
attistibu un zinatnisko izcilibu; veicinat DU stud€joSo pétniecisko izaugsmi; sekmét zinatnisko
rezultatu praktisko pielietojamibu, sadarbibu ar privato sektoru un papildu argja finanséjuma
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piesaisti; veidot inovativas starpdisciplinaras pétnieciskas grupas aktualu pétniecisko tému
ievieSanai; iesaistit DU bakalaura un magistra programmas studgjo$os zinatniskaja darbiba;
veicinat Web of Science un/vai SCOPUS datu bazes indeksétu publikaciju skaita pieaugumu DU.
Tiesibas pieteikt projektus studgjoso petniecibas projektu konkursam ir sekmigiem DU bakalaura
un magistra programmas stud&joSajiem, kuri attieciga Iimena studiju programmu apgist pirmo
reizi. Ja stud€josais partrauc studijas, sakot ar nakamo menesi tiek partraukta stipendijas izmaksa.
Projekta realizacijas laika ir paredz&ts publicét vismaz vienu publikaciju izdevumos, kas indekséti
Web of Science un/vai SCOPUS datu bazes. Projektu istenosanai DU bakalaura un magistra
studiju programmas stud&josais sanem stipendiju EUR 200,00 ménesi 10 méneSus gada. Vienam
pétnieciskajam projektam maksimali pielaujamo finans€juma apméru un projektu konkursa
kopgjo finansgéjuma apmeéru konkrétajam gadam nosaka DU Budzeta komisija. Projektu konkursa
fonds 2024. gada bija 24000,00 EUR, savukart vienam pé&tnieciskajam projektam maksimali
pielaujamais finansgéjuma apmers bija 2000,00 EUR.

Finans€jums macibu materiali tehniskas bazes uzlaboSanai (auditoriju un laboratoriju
papildus labiekartoSanai, macibu literatiiras un modernas pé€tnieciskas aparatiras iepirkSanai,
uzskates Iidzeklu un programmatiras iegadei, u.c. pasakumiem) galvenokart tiek nodrosinats no
dazadiem projektiem (piem&ram, ERAF, ESF).

Studiju programma tiks Tstenota no valsts dot€tam budzeta vietam, ka arT ienémumiem no
studiju maksas. Studgjosajiem ir iesp&ja pretend@t uz studiju maksas atlaidem?®.

2.4. Materialtehniskas bazes novertejums, ietverot informdciju par tas pieejamibu studejoSajiem
un macitbspekiem, ka art atbilstibu studiju programmas specifikai un istenoSanai.

Pedgjo 10 gadu laika DU ir mérktiecigi invest&jusi studiju un petnieciskas infrastruktiiras
moderniz&Sana, ka rezultata stud€joSajiem ir pieejamas miisdienigas macibu un zinatniskas
laboratatorijas, kas aprikotas ar studiju un p€tniecibas procesa nodrosinasanai nepiecieSamo
aprikojumu.

DU 1stenotie infrastruktiras modernizacijas projekti, kuru ietvaros uzlabotas studiju un
petniecibas iesp€jas studiju virziena ,,lek§€ja drosiba un civila aizsardziba“ studgjosajiem:

e ERAF projekts ,,STEM, veselibas apriipes un makslu studiju programmu modernizéSana
Daugavpils Universitate” (vienoSanas Nr. 8.1.1.0/17/1/005, projekta realizacijas laiks: 2017. -
2020., DU kopgjas izmaksas: 1 425 138,00 EUR). Projekta ietvaros attistita studiju
programmu materialtehniski-informativa baze, iegadata aparatiira, laboratoriju materiali,
inventars un instrumenti, ka arT papildinati biblioteku krajumi un attistits informacijas
tehnologiju aprikojums, lai sp&tu piedavatu kvalitativu, starptautiskiem standartiem atbilstosu
un konkurétsp&jigu izglitibu.

e ERAF projekts ,,Petniecibas infrastruktiiras attistiSana viedas specializacijas jomas un
institucionalas kapacitates stiprinasana Daugavpils Universitate” (vienoSanas Nr.
1.1.1.4/17/1/008”, projekta realizacijas laiks: 2017. - 2020., DU kopgjas izmaksas: 3 069
684,21 EUR). Projekta ietvaros attistita infrastruktira, iegadajoties jaunu aprikojumu
starptautiski novertetajas petniecibas programmas definétajas prioritaras attistibas jomas:
matematika, fizika, nanomateriali, materialu inZenierzinatnes, biologija.

e ERAF projekts ,,Daugavpils Universitates studiju programmu kvalitates uzlaboSana un vides
pieejamibas nodroSinasana” (vienoSanas Nr. 2010/0115/3DP/3.1.2.1.1/09/IPIA/VIAA/021,
projekta realizacijas laiks: 2010. - 2015., DU kopgjas izmaksas: 16 715 991 EUR). Projekta
ietvaros veikta macibu korpusa auditoriju Parades iela 1 renovacija un pielagosana cilvékiem
ar funkcionaliem trauc€jumiem, energoefektivitates paaugstinaSana, ka ar1 iekartu,
instrumentu, aprikojuma un informacijas tehnologiju modernizésana. Eso$ajam korpusam

26 Studiju maksa un atlaides Pieejams: https://du.lv/studijas/studiju-maksa-un-atlaides/
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piebiivéta DU Dzivibas zinatnu un tehnologiju korpusa €ka ar macibu un zinatnisko

laboratoriju telpam, kas projekta ietvaros aprikotas ar miisdienigu aprikojumu.

Visiem DU studgjosajiem ir nodroSinata ne tikai miisdienu prasibam atbilstosa studiju vide,
bet arT pieejama miisdienu prasibam atbilstoSa sadzives infrastruktiira — renovétas kopmitnes,
sporta komplekss ar baseinu u.c. Studiju un pétnieciskais process pietickama daudzuma ir
nodrosinats ar nepiecieSamo kserokopéSanas tehniku, vizualas prezentacijas tehniku,
videofilmesanas un videoreproduc€sanas aparatiru, modernu fototehniku un audiotehniku.

Studiju procesa nodrosinasanai, zinatnisko petijumu veikSanai, projektu, studiju, bakalaura,
magistra darbu izstradei attiecigajas studiju programmas imatrikulétie studenti izmanto
misdienigas un tehniski nodrosinatas auditorijas un laboratorijas:

DU auditorijas, datorklases un laboratorijas;

Vides un tehnologiju katedras laboratoriju datornodrosinajums;

Veselibas apriipes katedras laboratorijas ar mediciniskas testéSanas iekartam,

HSZF labiekartotas un tehniski aprikotas auditorijas brivas izvéles kursu nodrosinasanai,
DU Sporta kompleksu ar peldbaseinu.

DU macibu un sporta kompleksa (Kandavas 1.) ir:

o sporta spélu zale (36 x 18m) - notiek macibu nodarbibas, sacensibas;

o vingrosanas zale (18 X 9m) - notiek vingroSanas, aerobikas, makslas vingro$anas, sporta un
tautas deju, ritmikas nodarbibas;
. slégtais peldbaseins (25 x 7,5m, tris celini) - notiek macibu nodarbibas peldésana, akva-

aerobika, kustibu rotalas tideni, sacensibas. Sauna — paredz€ta studentu un docgtaju
organisma atjaunoSanas un rehabilitacijas procediiram.

. cinu zale (12 X 6m) -notiek macibu nodarbibas cinas sporta veidos: grieku — romiesu, brivaja
cina, pasaizsardziba u.c.;
. trenazieru zale (12 x 6m) ar musdienigiem trenazieriem.

Lai nodrosinatu augstakas izglitibas pieejamibu personam ar kustibu traucjumiem Daugavpils
Universitates macibu korpuss Vienibas iela 13 ir aprikots ar uzbrauktuvi un kapnu pacélaju.
Savukart, macibu korpusa Parades iela 1 ir pieejams lifts.

DU f1stenoti infrastruktiras modernizacijas projekti, kuru ietvaros uzlabotas studiju un
pétniecibas iespejas studgjosajiem: ERAF projekts ,,Petniecibas infrastruktiiras attistiSana viedas
specializacijas jomas un institucionalas kapacitates stiprinaSana Daugavpils Universitate”
(vienoSanas Nr. 1.1.1.4/17/1/008”, projekta realizacijas laiks: 2017-2020, DU kop&jas izmaksas:
3 069 684,21 EUR). Projekta ietvaros attistita infrastrukttira, iegadajoties jaunu aprikojumu
starptautiski novertétajas pétniecibas programmas definetajas prioritaras attistibas jomas:
matematika, fizika, nanomateriali, materialu inZenierzinatnes, biologija.

ERAF projekts ,,Daugavpils Universitates studiju programmu kvalitates uzlaboSana un vides
pieejamibas nodroSinaSana” (vienoSanas Nr. 2010/0115/3DP/3.1.2.1.1/09/IPIA/VIAA/021,
projekta realizacijas laiks: 2010-2015, DU kopgjas izmaksas: 16 715 991 EUR). Projekta ietvaros
veikta macibu korpusa auditoriju Parades iela 1 renovacija un pielagoSana cilvékiem ar
funkcionaliem traucg€jumiem, energoefektivitates paaugstinaSana, iekartu, instrumentu,
aprikojuma un informacijas tehnologiju modernizésana.

Macibu auditorijas ir pieejamas cilvékiem ratinkrésla — ierikoti lifti un pacélajs, likvideti
sliekSni, piemérots durvju platums. Informacija pieejama vajredzigiem un vajdzirdigiem
cilvékiem — ierikoti projic€Sanas aparati, skanu pastiprinoSa aparatiira; tika izveidotas bernistabas,
kas paredzetas stud€joSajiem jaunajiem vecakiem — mazula partiSanai un baroSanai, rotalistaba —
studgjoso bérnu nodarbinasanai nodarbibu laika. 2016. gada nominacija ,,Izglitiba visiem” DU
sanéma Apeirona balvu, kas liecina par universitates vides pieejamibas kvalitati.

Macibu korpusa Parades iela 1 pieejami $adi vides pieejamibas elementi:

J katra €kas stava atrodas pielagotas labiericibas;
J pielagots lifts (lifta pogas ar braila rakstu, izgaismots numurs par sasniegto stavu);
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J l.stava foajé uzstadits lifts-pac€lajs personam ar kustibu traucgjumiem nokliisanai foajé
otraja Itment un bibliotéka (lifta kabin€ nodrosSinata audioinformacija par sasniegto stavu,
lifta pogas ar braila rakstu, izgaismots numurs par sasniegto stavu);

J visa €ka uz auditoriju numuru plaksnitém ir informacija braila raksta;

° visa €ka uzstaditas informativas norades;

o no 4. stava uz observatorijas priekStelpu uzstadits pac€lajs personam ar kustibu
traucgjumiem;

o no observatorijas priekStelpas personam ar kustibu traucgjumiem noklusanai uz

observatoriju uzstadits mobilais pac€lajs.
DU lasitava Parades iela 1 ir uzstadits papildu aprikojums:

dators gramatu lasiSanai ar tekstu palielinosu programmu;

galds ar reguléjamu augstumu.
Parades ielas 1 macibu korpusam 2014. gada piebiivéta DU Dzivibas zinatnu un tehnologiju
korpusa €ka (ar macibu un zinatnisko laboratoriju telpam, kas projekta ietvaros aprikotas ar
miisdienigu aprikojumu. Dzivibas zinatnu un tehnologiju korpusa Parades iela 1A pieejami $adi
vides pieejamibas elementi:
o katra €kas stava atrodas pielagotas labiericibas;
o uzstadits lifts (lifta pogas ar braila rakstu, lifta kabin€ un nodros$inata audioinformacija par

sasniegto stavu);

. ara izbiivéta uzbrauktuve personam ar kustibu trauc€jumiem nokliisanai [idz €kas ieejas
durvim;

. visa €ka uz telpu numuru plaksnitém ir informacija braila raksta;

. visa e€ka uzstaditas informativas norades.

Auditoriju, laboratoriju, kabinetu un darbnicu skaits un platiba pilniba nodrosina studiju
procesa sekmigu norisi.
ESF, ERAF u.c. projektu ietvaros pe€dgjo 6 gadu laika ir butiski moderniz&ta studiju un
zinatnisko petijjumu materiala baze.
DU Bibliotekas lasitavas un specializétajas nodalas ir pieejamas vairak neka 343 000 vienibas
gramatu un vairak neka 25 000 eksemplari Zurnalu.
DU bibliotékas pilnveidosana tiek izmantotas jaunas tehnologijas:
Interneta pieslégums;
elektroniskais katalogs ALISE (Advanced Library Information Service);
automatiz€ta lasitaju apkalpoSanas sisteéma;
kop$s 2002.gada ir uzsakts DU biblioteékas kopprojekts ar Latgales centralo biblioteku
,Daugavpils regiona publisko biblioteku un DU bibliotekas integrésana VVBIS”; projekta
ietvaros biblioteka ir iesaistijusies ,,Vienotas lasitaja kartes” sisttma, un no 2002.gada
decembra lasitajiem ir iesp&a izmantot 13 Latvijas lielako biblioteku fondus un
pakalpojumus.
No DU tikla ir iesp&jams izmantot zurnalu datu bazes:
Science Direct www.sciencedirect.com
Springer Link www.springerlink.com
Cambridge Journals Online www.cambridge.org u.c.
DU abonétas datu bazes skat. http://www.du.lv/Iv/biblioteka/datu_bazes/abdatubazes
DU izmgginajuma datu bazes skat. http://www.du.lv/Iv/biblioteka/datu_bazes/izmdatubazes

Kopuma studiju virziena nodro$inajumu ar macibu un zinatnisku literattiru var vertét ka labu,
par ko liecina ar1 stud€joSo aptaujas. Tadgjadi pieejamais materiali-tehniskais nodroSinajums lauj
kvalitativi realizgt studiju virzienu, taja skaita PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba.

Sobrid iesp&jams Tstenot macibas simulaciju vidé, izspélgjot realos gadijumus, izmantojot
videokameras, mikrofonus, skalrunus, kad tiek veikta realo situaciju videotranslacija no vienas
auditorijas un situacijas analize cita auditorija. Simulacijas tiks istenotas Daugavpils Universitates
macibu telpas, Parades iela 1. Paslaik pieejami dazadi zidainu, bérnu, pieauguso macibu manekeni,
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ko iesp&jams izmantot Militaras un neatlickamas medicinas pamatos. Balstoties uz jau esoSo
sadarbibu ar SIA “Daugavpils regionala slimnica”, macibas iesp&jams realiz&t ari kliniskaja vide.
Studiju procesa nodrosinasana planots izmantot Kriminalistikas laboratoriju, kura iesp&jams veikt
kriminalistikas ekspertizes un izpétes krizes situacijas. Veselibas ministrija iesniegts projekts
infrastuktiiras atjaunoSanai, ka rezultata tiks iegadatas musdienigas tehnologijas — macibu
platformas, ka arT simulaciju manekeni, materialtehniskas bazes pilnveidosanai.
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[11 Studiju saturs un istenoSanas mehanisms

3.1. Studiju programmas satura raksturojums, analizéjot un novertéjot programmas studiju
kursus/ modulus, to aktualitati, savstarpéjo sasaisti, atbilstibu nozares un/vai zinatnes
tendencem, ka art atbilsttbu normativo aktu prasibam. Sniegt novertéjumu par studiju
kursos/modulos sasniedzamo rezultatu sasaisti ar studiju programmas rezultatiem (noverteéjums
balstoties uz veikto kartejumu).

Licenc@sanai iesniegta pirma cikla akadémiskas augstakas izglitibas studiju programma
Stratégiskie riski un krizu vadibaatbilst MK noteikumu Nr.240 “Noteikumi par valsts akadémiskas
izglitibas standartu” prasibam. Skatit pielikumu Nr. 16.

DU izstradata PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba ir aktuala globalaja m&roga un ir
perspektiva, veicinot arT valsts drosibu ilgtermina, ko apstiprina Valsts kancelejas, Aizsardzibas
ministrijas, Valsts ugunsdz€sibas un glabSanas dienesta, ka arT pasvaldibu atzinumi un pozitivie
vertgjumi. Skatit pielikumu Nr.17. Studiju programma tika izstradata ar nosaukumu "Krizu
parvaldiba" un péc konsultacijam ar DU Padomes locekliem nosaukums "Krizu parvaldiba" tika
aizstats ar "Strategiskie riski un krizu vadiba", jo tas vairak atbilst programmas idejai un saturam.
Programmas satura izmainas netika veiktas. Attiecigajas iestades iesniegtas studiju programmas
saturs bija eso$aja redakcija, vieniga atskiriba bija nosaukuma, lidz ar to iestazu slédzienos ir
ieprieks$gjais nosaukums “Krizu parvaldiba”.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba planojums ir pilna laika klatienes studijas 3 gadi
jeb 6 semestri, 180 KP ECTS, attiecigi katra semestri 30 KP ECTS.

PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba saturs ir veidots balstoties uz veikto kart€jumu, lai
studiju kursos sasniedzamas zinasanas, prasmes un kompetences nodrosinatu mérka sasniegSanu.
Atbilstosi veiktajam kart€§jumam, izvertgjot planojumu, tas izveidots ta, lai 6 akadémisko semestru
garuma attistitu stud€joSo zinaSanas, prasmes un kompetences iek$€jas drosibas un civilas
aizsardzibas joma. Satura apguves nodro$inasana lidz ar zinaSanu parnesi un prasmju attistibu
vienlidz svariga uzmaniba izveides laika tika pievérsta gan zinaSanu parneses un koprades
metodém, gan studiju kursu doc€Sanas un istenoSanas formatam, tai skaita arpuslekciju un
seminaru aktivitatém reala krizu situacija, aptverot specifisku zinaSanu apjomu studiju kursu
savstarp&jai sasaistei, jo TpaSi semestra un attieciga studiju gada griezuma.

Pirmaja semestr1 paredz€ta augstakajai izglitibai un programmas saturam atbilstoSo zinaSanu
apguve. Tiks realizéti tadi studiju kursi, ka Etika, Komunikacijas vadiba, Psihologijas un logikas
pamati, Tiesibu pamati |, Organizaciju teorija un vadiba, Normativo aktu izstrade un dokumentu
parvaldiba, Ekologiska drosiba (saskana ar Ministru kabineta noteikumu Nr.240 11.punkta
prasibam kursa saturs ietver padzilinatu vides aizsardzibas jautajumu apskati, 6 KP ECTS
kreditpunkti, kas atbilst Vides aizsardzibas likuma noteiktajam prasibam), Ekonomiska drosiba,
Cilvektiesibas I. So studiju kursu apguve nodroginas iespgju studéjosiem nakoSajos semestros
turpinat padzilinatu specializacijas kursu apguvi.

Otraja semestr1 pamata tiek turpinata stud€joSo zinaSanu un prasmju apguve lidzvertigi 1.
semestra principiem citas un jaunas studiju satura tematikas 30 kreditpunktu apjoma, istenojot
Sadus studiju kursus: Sabiedribas veseliba, Starptautiskas attiecibas un drosiba, Tiesibu pamati II,
Ekonomiska drosiba, Cilvéktiesibas II, Nacionala drosiba un visaptveros$a valsts aizsardziba,
brivas izvéles studiju kurss.

TreSaja semestrT tiks realiz€ti sekojosi studiju kursi: Maksligais intelekts, Civila aizsardziba
I, Sociala apriipe krizes situacijas, Stratégiska planoSana un resursu parvaldiba, Kiberdrosiba,
Tautsaimniecibas noturiba krizes un kara gadijuma, Brivas izvéles kurss.

Ceturtaja semestrT tiks realizeti sekojosi studiju kursi: Civila aizsardziba II, Veselibas apriipe
krizes situacijas, Riska un krizes ietekmes analize, Militaras un neatlickamas medicinas pamati,
Projektu parvaldiba, Darbibas nepartrauktibas planoSana, Datu vaksana un analize.
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Piektaja semestri tiks realizéti sekojosi studiju kursi: Krizes psihologija un stresa parvaldiba,
Brunoto konfliktu tiesibas, Cilvéka uzvedibas genétika, Profesionala svesvaloda, Krizes situaciju
vadiba un [émumu pienemsanas metodes, Notikumu apzinaSana, fiks€Sana un izmeklesana.

Sestaja semestrT notiek prakse un bakalaura darba izstrade un aizstavésana.

Minéto studiju kursu sasniedzamie rezultati (balstoties uz veikto kartejumu) pilniba atbilst
sestajam LKI/EKI Itmenim. Sikakai informacijai skat. pielikumus (2. pielikums “Studiju plans”,
9. pielikums “Studiju kursu apraksti”, 14. pielikums “Studiju kursu kartejums studiju rezultatu
sasniegSanai”, 16. pielikums “Programmas atbilstibas valsts izglitibas standartam novertgjums”).

3.2. Studiju programmas istenoSanas mehanisma (taja skaita verteSanas) novertejums, ieklaujot
analizi par to, ka tie nodroSina studiju rezultatu sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju
procesa istenoSanda nemti vera studentcentretas izglitibas principi un ieklaujot informaciju par
studiju procesa organizeSanu.

PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba tiks Tstenota pilna laika klatieng latviesu valoda.

Studgjoso snieguma un sasniegto studiju rezultatu novert§juma metodes, ka ar1 studiju kursa
apguves novertéjuma kriteriji ir definéti katra studiju kursa apraksta un tie ir pieejami visiem
studgjosajiem pirms studiju kursa uzsakSanas. Katra kursa aprakstu izstrada DU docé&tajs
programmas direktora uzraudziba, péc tam programmu apstiprina Virziena padome, bet péc tam
DU Studiju padome. Studiju programmas istenoSanu kopigi koordiné Studiju dala, Studiju
kvalitates noveértéSanas centrs un programmas direktors. Turklat Studiju dala, Stud&joSo servisa
centrs, fakultates lietvezi un programmu direktors plano un fiks€ izglitibas procesu, ka arT risina
administrativos jautajumus. Doc€taji un administracija sanem atgriezenisko saiti par studiju
procesa kvalitati, iesaistot studentus Iidzdaliba studiju programmas TstenoSana, kas izpauzas:
studentu iesaistiSana gan personiski, gan sadarbiba ar DU Studentu padomi studiju kursu un
programmas darba vert€Sana; studentu aptauja katra macibu gada beigas; komunikacija ar
programmas direktoru un dekaniem. Studiju kursu istenoSana, tai skaita studiju parbaudijumu
veidoSana un Tstenosana tiek ieverota katra docétaja akadémiska briviba, vienlaikus paredzot, ka
macibu un parbaudijumu metodém jabit izvelétam atbilstosi studiju kursa sasniedzamajiem
studiju rezultatiem. Lai veicinatu studentu individualo sniegumu un novertétu sasniegto studiju
rezultatu Itmeni, studiju procesa kombinéti tiek izmantota gan summativa, gan formativa
verteSana. Studiju rezultatu konteksta butiskas ir gan studiju kursa, gan caurviju zinasanas,
prasmes un attieksmes, tapec papildus tiek noveérteta studéjoso aktiva iesaiste un lidzdaliba,
iniciativa un atbildibas uznemsanas. Individualie studiju kursu starpparbaudijumu un nosléguma
parbaudijumu vertéjumi katram stud&josajam ir pieejami sava studgjosa profila DU e-studiju vide.
Studgjosie var iepazities ar studeéjoso sekmju verteésanas kritérijiem, nosacijumiem un saistoSajam
procediram e-studiju vide.

Argjie un iek§gjie normativie akti, kuri regulé studéjoso sasniegumus un studiju rezultatu
novertejumu, ir pieejami sadala - Svarigakie dokumenti®’.

Attieciba uz studentcentréto pieeju DU kvalitates politika balstas uz universitates stratégiju
un veértibam un ietver tris pamatprincipus — studentcentréta pieeja, partneriba un kvalitate.
Kvalitates nodroSinasanas politika ir dala no “Daugavpils Universitates attistibas stratégijas 2022.-
2028. gadam”?. Studiju kvalitate ir studiju sistémas ekselences raksturotajlielums, kas atspogulo
stud€josSo macibu darbibas norises atbilstibu izglitibas mérkiem. DU studiju kvalitates vadibas
sisttmu 1stenosana ievero atbilstibu ISO 9001:2017 kvalitates standartam. Atbilstiba §im
standartam apliecina, ka DU rupgjas par savu izglitibas pakalpojumu kvalitati, uzturot kvalitates
vadibas sistému, periodiski izejot akreditaciju un apliecinot sist€mas efektivitati. Kvalitates
vadibas sist€éma apliecina, ka DU cenSas izzinat potencialo studentu v€lmes; tiecas uzturét

27 Svarigakie dokumenti Pieejams: https://du.lv/par-mums/dokumenti/
28 “Daugavpils Universitates attistibas stratégija 2022.-2028. gadam”. Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2024/09/DU_strategija_2022_2028.pdf
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nemainigi labu studiju un parvaldibas kvalitati un nodro$inat sistematiskumu un caurskatamibu
procesos, ka arT nemitigi uzlabot sadarbibu ar sadarbibas partneriem un sabiedribu. Lai atbalstitu
studentus no dazadam socialajam grupam, DU ir izveidots stipendiju pieSkirSanas mehanisms
"Daugavpils Universitates stipendiju pieskirsanas Nolikums"?°.

DU Studiju padome un DU Studiju kvalitates novertésanas centrs (turpmak — SKNC) ievies
kvalitates nodroSinajuma sist€mas, pamatojoties uz “DU studiju ieks€jas kvalitates nodrosinasanas
politiku”®® un “Daugavpils Universitates Rokasgramatu kvalitates nodrosinasanai”3!. Politika un
rokasgramata ir izstradatas atbilstosi “Eiropas standartiem un vadlinijam augstakas izglitibas
kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa” (The Standards and guidelines for
quality assurance in the European Higher Education Area (ESG)) un ievérojot Latvijas Republikas
tiesibu aktus (Augstskolu likumu, Augstakas izglitibas standartus u.c.), DU normativajiem aktiem
un “Daugavpils Universitates attistibas stratégijai 2022.-2028. gadam”.

Tiks istenota stud€joSo un macibspéku mobilitate. Konkréti studéjoSo un macibspeku
mobilitates pasakumi tiks planoti pirms attieciga akadémiska studiju gada, iesaistot programmas
direktoru un Zinatnu dalu. Planots, ka §is iesp&jas aktivi izmantos studiju programmas macibspéki
un studgjosie.

3.3. StudejoSo prakses nodroSinajuma raksturojums un analize, noradot atbalstu studejoSajiem.
Informacija par studejoSo prakses merkiem, tas nozimi kopéjo studiju programmas merku
sasniegSand. Sadarbibas iestaiu izveles principi un to ieguldijums kopejo studiju programmas
merku sasniegSand.

Macibu prakse, ka studiju programmas dala, tiek organizéta studiju procesa grafika noteiktajos
terminos, saskana ar trispuséjo ligumu, kas noslégts starp DU, studentu un prakses devéju. Prakses
mérkis ir padzilinat un nostiprinat studiju laika iegiitas zinaSanas, ka ar attistit un pilnveidot
praktiskas iemanas atbildibas uznemsanas un krizes parvaréSanas problému risinasana, tai skaita
epidémiju, plidu un militara uzbrukuma izraisitas situacijas. Kas ir neatnemama un svariga
sastavdala studiju programmas mérka sasniegSana. Lai nostiprinatu studentu zinasanas, ka ari
pilnveidotu vinu profesionalas prasmes, prakse tiek organizéta tiesibu aizsardzibas iestades,
pasvaldibas un uznémumos. DU nodroSina studentam prakses vietas izveli. Prakses devéju izv€les
principi balstas uz iestazu iesaisti krizu parvaldiba un studenta interesi iziet praksi konkréta iestade
un vieta. Sadarbiba ar prakses devéjiem, izstradata prakseS programma. Prakses programmas
noradits prakses laiks, veicamie uzdevumi, prakses vértéSanas nosacijumi. Ar darba deveju atbalstu
prakse tiek planota ta, lai studentam prakses izieSanas vieta bitu iesp€ja izpildit visas prakses
programmas prasibas.

Prakse tiks Tstenota saskana ar prakses Iigumu, kuru DU slédz ar darba dev&ju par prakses
vietas nodroSinasanu. Prakses liguma ietver prakses mérki, uzdevumus, prakses norises planojumu,
prakses sasniegumu vert€Sanas kartibu, ka ari puSu pienakumus un atbildibu. Nosakot prakses
mérkus un uzdevumus, prakses satura ieklauj arl stud&osa iepaziSanos ar attiecigas prakses
organizacijas parvaldes struktiiru un darbibas principiem. Prakses mérku un uzdevumu noteiksana,
ka arT prakses izvertéjuma piedalas to organizaciju parstavji, ar kuriem noslégts ligums par prakses
istenoSanu.

Prakse ir saistita un saturiski atbilst teoretiskai dalai, studiju programma ir ieklauta
profesionalo iemanu apgtsana. P&c prakses studenti ir ieguvusi $adas zinasanas, prasmes un
kompetences:

2 Daugavpils Universitates stipendiju pieskirSanas Nolikums Pieejams: https://du.lv/gribu-studet/stipendijas-un-
krediti/stipendijas/
30 DU studiju ieksgjas kvalitates nodrosinasanas politika Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2019/06/Kvalit%C4%81tes-politika.pdf
31 Daugavpils Universitates Rokasgramata kvalitates nodro§inasanai Pieejams: http://du.lv/wp-
content/uploads/2016/01/2DU_rokasgramata_2011-09-26_v2.doc
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ZinaSanas par:

- organizacijas darbibu un to regul€joSiem tiesibu aktiem, izpratni, ka tiesibu akti tiek
izstradati un piemeroti noteiktaja profesionalas darbibas joma;

- organizacijas ikdienas darbibu saistitajiem riskiem un to risinasanas iesp&jam;

- organizacijas darbibas aktualitateém ieks$&jas drosSibas un civilas aizsardzibas joma;

Prasmes:

- patstavigi veikt riska analizi un izstradat aizsardzibas mehanismus, atbilstoSos aktus un
juridisko dokumentu projektus;

- organiz&t notikuma vietas apskati, lietisko pieradijumu fiksaciju un iznemsanu;

- kompetences ietvaros izstradat prakses objekta civilas aizsardzibas planus;

- uznemties atbildibu un paust iniciativu, izpildot prakses uzdevumus.

Kompetence:

- patstavigi identificg un analiz€ riskus, pamato viedokli un Iémumus;

- plano organizacija veicamos darbus krizes laika un izvérté to izpildes kvalitati un
stratégisko ietekmi uz objekta turpmako darbibu un arpus objekta apdraudéto teritoriju;

- spgj pielietot modernas informacijas tehnologijas un tehniskos lidzeklus krizes situacija;

- demonstrg izpratni par valsts iestazu, pasvaldibu, uznémumu, sabiedrisko organizaciju,
brivpratigo un iedzivotaju sadarbibas organizésanu.

Prakses nolikums pieejams 6. pielikuma. Pasvaldibas parstavji jau ir izteiku$i gatavibu slégt
ligumu par prakses vietas nodroSinasanu (skat. 17. pielikuma Augsdaugavas novada Domes
Lemums).

3.4. Novertejums, ka augstskola/ koledZa izveidota kvalitates nodroSinasanas sistema un taja
noteiktie principi tiek ieveroti studiju programmd, sniegt piemerus. Noradit, ka tiek ieveroti
Standartu un vadliniju kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1.
dalas standarti.

Studiju procesa istenoSana nozimiga loma ir virziena parvaldei un kvalitates nodroSinajuma
sistémai, kuras funkcion€$anu koordin€é DU Studiju padome un DU Studiju kvalitates
noveértéSanas centrs (SKNC). Studiju procesa kvalitates un vadibas sisttmas nodroSinasanas
meérkis ir garantét programmu satura atbilstibu augstakas izglitibas standartam, zinatnes kvalitatei,
ka arT Latvijas un Eiropas Savienibas darba tirgus prasibam.

Studiju kvalitates novertésana tiek veikta ar mérki kontrol&t studiju programmu izpildi un
planot attistibu, lai pilniba sasniegtu programmas izvirzitos mérkus un izpilditu defin€tos
uzdevumus. Kvalitates kontrole notiek nepartraukti: uznemot studg&joSos, pienemot darba
akadémisko personalu, vert€jot un pilnveidojot studiju programmas, vertejot struktirvienibu
darbibu, to vaditajus un personalu péc zinatnes efektivitates un akadémiska darba rezultatiem.

DU ir izstradajusi strukturétu kvalitates parvaldibas sistémas modeli, kas nosaka vadlinijas
izcilibas sasniegSanai. Sis izcilibas modelis ir saisto$s ikvienam DU darbiniekam. Taja ieklauti
devini kriteriji (skat. 1. att€lu). Pieci no tiem aptver veicinatajfaktorus, pargjie Cetri — rezultatus.
Veicinataju kritériji atspogulo to, ko DU dara un ka to dara, savukart rezultatu kriteriji —
sasniegumus.

Rezultatus sasniedz, pateicoties veicinatajiem, savukart veicinatajus pilnveido, atgriezeniski
pamatojoties uz sasniegtajiem rezultatiem. Efektivi rezultati sasniedzami ar vadibas izpratni un
atbalstu, mérktiecigi virzitu DU stratégiju un politiku, kas istenota ar personala sekmigu
lidzdalibu, ka ar1 ar pilnvertigas partneribas, resursus saudz€joSas pieejas un procesu efektivas
parvaldibas palidzibu. Bultas parada izcilibas modela dinamisko pilnveides raksturu — jaunrades,
inovaciju un izglitoSanas nozimibu veicinataju pilnveide, kas savukart nodroSina labaku rezultatu
sasniegSanu. Izcilibas modelis lauj saprast c€lonu un seku sakaribas starp darbibam, kuras DU
isteno, un rezultatiem, ko ta sasniedz (DU attistibas stratégija).
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Veicinataji Rezultati

Ar klientiem
Personals saistitie

rezultati
. I I Procesi, Ar peronalu Galvenie
Vadiba Stratégija

produkti un saistitie darbibas

pakalpojumi rezultati rezultati
Ar

Partneriba sabiedribu
un resursi saistitie
rezultati

Macisanas, radoSums un inovacijas

1. attéls. Kvalitates parvaldibas sistemas modelis, kas nosaka vadlinijas izcilibas sasniegSanai

DU

Daugavpils Universitaté regulari tiek organizétas stud&joSo, darba dev&ju, absolventu
aptaujas; to rezultati tiek izmantoti operativu lémumu pienemsanai, studiju kursu kvalitates
uzlaboSanai, programmu kvalitates uzlaboSanai, macibspeku darba uzlaboSanai. Programmu
darbiba tiek verteta Studiju virziena padomes s€d€s. Priekslikumi izmainam studiju programmas
tiek izskatiti fakultates domes sédes.

Docetaji regulari parskata studiju kursu aprakstus un papildina tos ar aktualam témam un
jaunako literatiiru. Studiju gada beigas doc@taji papildina savus datus iek$€ja informativaja sisteéma
(DUIS) un parrunas ar studiju programmas direktoriem apspriez gada rezultatus un darbibas
pilnveides virzienus. Pastavigi tiek veikta studiju procesa stratégiska planosana, analiz&jot studiju
programmu vajas puses, riskus, attistibas iesp&jas un pargjos ar to saistitos aspektus. DU e-studiju
vidé Moodle ir ievietota informacija par semestri apguistamajiem kursiem — stud&joSajiem ir
pieejama $ada informacija: studiju kursa apraksts, patstaviga darba veikSanai noteiktie uzdevumi,
papildu materiali. Informacijas apmainas nodroSinasanai un lémumu pienemsanai par studiju
procesu tiek organizétas vadibas un personala sapulces, kuras piedalas programmas nodro$inasana
iesaistitais personals.

Efektivai studiju iek$gjas kvalitates nodroSinasanas sist€mas ievieSanai studiju virziena
“Iekseja droSiba un civila aizsardziba” ietvaros tiek veikti §adi pasakumi:

e  Studiju virziena “Ieksgja droSiba un civila aizsardziba” ieks$€jas kvalitates kontroli veic
studiju virziena padome un Tiesibu, vadibzinatnes un ekonomikas katedras macibspéki.
Virziena attistibas plana un studiju kvalitates uzlaboSanas pasakumu apsprieSana un
izvertéSana notiek katra studiju gada beigas studiju virziena “leks$€ja droSiba un civila
aizsardziba” padomes s&dge.

° Reizi studiju gada studiju virziena “leksgja drosiba un civila aizsardziba” vaditajs sadarbiba
ar programmas direktoriem sagatavo studiju virziena pasnoveérté§juma zinojumu par
ieprieksgjo studiju gadu.

° Docetaji regulari parskata studiju kursu aprakstus, aktualizé kursa saturu, papildina ar
jaunako literatiiru, ka arT ar praktisko nodarbibu formam.

° Virziena studiju programmu istenoSanas procesa notiek programmas iesaistito docétaju —
nozares profesionalu, ka ar1 prakses dev&ju un programmas absolventu darba devéju
viedoklu regulara apsekoSana (aptaujas, atseviSku programmas sastavdalu ekspertize, darba
dev&ju un augstskolas absolventu iesaiste studiju virziena padomg), kas lauj ciesak saskanot
programmas saturu ar darba tirgus vajadzibam. Studiju darba kvalitati sekme intensiva
absolventu daliba augstskolas studiju procesa, gan docgjot vieslekcijas, gan nodroSinot ar
prakses un darba vietam. Viedoklu apmaina starp akad€misko vidi un darba devg&jiem
regulari notiek art zinatniski praktisko konferencu, profesionalo seminaru ietvaros.
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Notiek regulara studiju programmu satura, akadémiska un zinatniska darba salidzinasana ar
citas Latvijas un Eiropas augstskolas lidzigam realiz&tajam programmam.

Pilnveidojot prasmes stradat attalinati, studiju virziena “Iek$€ja droSiba un civila
aizsardziba” docétaji regulari piedalas apmacibas, lai nodros§inatu pilnvertigu e-studiju vides
Moodle iesp&ju izmantoSanu. ESF projekta “Studiju programmu fragmentacijas
samazinaSana un resursu koplietoSanas stiprinaSana Daugavpils Universitate”, Nr.
8.2.1.0/18/A/019 ietvaros tika organiz€ti seminari docétajiem nepiecieSsamo studiju kursu
atbalsta materialu izstradei un integracijai studiju procesa.

Notiek regulara studiju procesa un petnieciska darba integracijas pastiprinasana, uzskatot to
par biitisku kvalitates nodroSinasanas sisteémas sastavdalu.

Pastavigi tiek veikta studiju procesa stratégiska planoSana, analiz&jot studiju programmas
vajas puses, riskus, attistibas iespgjas un pargjos ar to saistitos aspektus.

Personigajos profilos DUIS tiek ievietota informacija par semestr1 apgiistamajiem kursiem.
Katra kursa studgjosajam ir pieejami studiju kursa apraksti u.c.

Studiju virziena “Ieksgja drosiba un civila aizsardziba” akadémiskais personals piedalas
akadeémiskajas un metodiskajas konferencé€s, seminaros un kvalifikacijas pilnveides kursos
ka lektori vai klausitaji, regulari pilnveidojot studiju kursus ar inovativam studiju formam
un misdienigdm metodém.

3.5. Novertejums par studejoSo, absolventu, darba deveju un/ vai nozares darba deveju
organizdciju un citu nozares organizaciju, iesaisti studiju programmas izveide. Noradit, ka
turpmak planots ieinteresetias puses iesaistit studiju programmas pilnveide (taja skaita
augstskolas/ koledZas planotais darbs ar studejoSo un darba devéju aptauju rezultatiem).

Programmu izstrade un apstiprinaSana DU norit saskana ar iek$€jiem normativajiem aktiem.

Programmas tiek veidotas ta, lai ar to palidzibu tiktu sasniegti DU Stratégija izvirzitie mérki. To
veidoSana tiek iesaistits augstskolas personals, studgjosie, absolventi un darba devéji.

Studiju programmas pilnveides noliika ir paredz&ts sadarboties ar vairakam ieinteresétajam

pusém:

Aizsardzibas ministrija, lai aktivi piedalitos programmas pilnveid€, sadarbotos valsts
drosibas nodroSinasana, stud€joso savlaiciga informeésana par nozares novitatem.
Stud&josie. Studgjoso Iidzdaliba studiju programmas realizacija, studiju procesa
pilnveido$ana un ilgtspgjiba tiks nodrosinata:

- iesaistot stud€josos programmas studiju kursu un darba izvertejuma,

- aptaujajot studgjoSos katra studiju gada beigas (rakstiska anonima anket&Sana), analiz€jot
atbildes uz aptaujas jautajumiem un veicot izmainas studiju programma,

- ar programmas direktora un prodekana starpniecibu, nemot véra stud€joSo ieteikumus
studiju programmas realizacija (nodarbibu saraksts, prakSu vietu izvéle, kursa realizacijas
gaita u.c.),

- aktivi darbojoties studentu pasparvaldé — DU Studentu Padomég, ar kuras starpniecibu tiek
apkopoti un sagatavoti priek§likumi studiju procesa un studiju vides kvalitates uzlabosanai,
studgjoso studiju un dzives apstaklu uzlaboSanai dienesta viesnicas, Stud€joso servisa centra
darbibai, DU Informacijas dienu organizéSanai u.c.,

- studentu pasparvaldes delegétiem parstavjiem piedaloties fakultates Domes sédés, kuras
stud@josie aktivi iesaistas diskusijas par studiju kvalitates nodroSinaSanas jautajumiem, par
korekcijam studiju programmas realizacijas gaita un citiem jautajumiem.

Regulari notiek arT absolventu aptaujas, elektroniski sazinoties ar ieprieks¢jo studiju gadu
absolventiem. Saikne ar darba tirgu skatama divos aspektos: ka nozarei, darba tirgum aktuals
saturs atspogulojas izglitibas programmas un ka veidojas absolventu darba gaitas nozare.
Studiju programmas izveideé un pilnveid€ tiek iesaistiti darba deveji: ka rada lidz Sim
regulari apkopota statistika, vinu vidii 1pasi nozimigu grupu veido $adas institiicijas:

v’ Aizsardzibas ministrija,
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v' Latvijas Nacionalie Brunotie speki,

v' Daugavpils valstspilsétas parvalde,

v Aug8daugavas novada parvalde,

v" SIA “Daugavpils Regionala slimnica”, “Centra poliklinika”.

Lai veicinatu sadarbibu ar darba dev@ju organizacijam, vinu iesaisti topoSo specialistu
izglitoSana, ka art lai paaugstinatu DU stud€joSo konkurétsp&ju darba tirgd, regulari tiek rikoti
Karjeras atbalsta pasakumi, kuru laika notiek darba devéju organizaciju prezentacijas, kuras darba
dev&ju parstavji stasta par karjeras iesp&jam parstavétaja iestade, piedava DU stud€josajiem un
absolventiem aktualas vakances, ka arT sniedz praktiskus padomus, ka giit panakumus darba tirgi.
Turklat informacija par aktualajam vakancém tiek regulari izplatita augstskolas e-vides resursos
(majas lapa, Twitter konta, e-pasta sazina ar doc&tajiem, programmas direktoru un prakses
devgjiem).

Studiju virziena regulari tiek veiktas arT aptaujas, kuru saturs dod iesp&ju izveértét sadus studiju
kvalitates aspektus:

J tiek izzinata katras darba dev&ju kategorijas apmierinatiba ar programmas absolventiem,
atseviSki nodalot vinu zinaSanas, ka ar1 prasmes un kompetences;
o tiek regulari apkopoti darba dev&ju ieteikumi par atseviskiem studiju kursiem vai kursu
satura izmainam, kas, vinuprat, varétu uzlabot absolventu piemerotibu darba dzivei.
lepriekSminéta stud€joSo, absolventu, darba dev&ju un to organizaciju iesaiste studiju
programmas izveid€ un turpmakaja pilnveidé tiks ieviesta ari PCASP Stratégiskie riski un krizu
vadibaistenosana.
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IV Macibspéki

4.1. Studiju programmas istenoSand iesaistamo macibspeku izveles pamatojums, kriteriji, kuri
izvirziti macibspeku atlases procesa un 10 analize, pamatojot atlases kriteriju atbilstibu studiju
programmas un studiju kursu specifikai.

Lai nodros$inatu kvalitativu un inovativu PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba TstenoSanu,
butiski ir piesaistit augsti kvalificétus macibspékus — atzitus specialistus, kuriem piemit inovativa
kapacitate, t. sk. prasme izmantot miisdienigas darba metodes, un lideribas kompetence. PCASP
Stratégiskie riski un krizu vadiba iesaistamo macibspéku atlasei izmantoti vairaki kriteriji. Tie ir:

e macibspeku kvalifikacijas atbilstiba normativo aktu noteiktajam prasibam;

e atbilstoSas valsts valodas un sve$§valodu zinaSanas.

Macibspeku darbibas vert€Sanas sistema izvirziti $adi pamatkriteriji:

e izciliba — ilgtsp&jiga un nepartraukta attistiba, nodrosinot procesu un resursu vadibu;

e spgja efektivi izmantot akadémisko brivibu — brivi izvéloties akad@miskas darbibas
virzienus un metodes, radit un publiskot jaunas zinasanas, atklati diskutét par to saturu,
mekl&t iesp&jas 1stenot tas praksg;

e akadémiska kultira — kolegiala, uz akadeémiskas &tikas principiem balstita, savstarp&jas
cienas, prasiguma, ieinteres€tibas un atbalsta gaisotné veidota sadarbiba ar studgjosajiem
un citiem macibspékiem;

e atbildiba par savu darbu sabiedribas un valsts prieksa atbilstosi DU kvalitates vadibas
sistémai un kvalitates kultirai.

Akademiska personala kvalifikacija atbilst Augstskolu likuma prasibam, jo docétaji ir ar
magistra gradu vai zinatnu doktora gradu. Daugavpils Universitate tika pienemts 1€émums, ka
(saskana ar Augstskolu likuma 39. pantu pantu, ieverojot nepiecieSamibu apgiit praktiskas
iemanas un zinasanas studiju programmu nozares profesionalas specializacijas kursus) virziena
“Ieksgja drosiba un civila aizsardziba” viesdocenta amatu var ienemt persona, ja ir vismaz sesu
gadu praktiska darba pieredze doc€jamajam studiju kursam atbilstoSaja joma. Studiju kursu
docgsana ir pielaujama macibspekiem ar magistra gradu — gan vélétiem, gan viesdocétajiem.

Akadémiska personala veléSanas izvirzitie vienotie kritériji, atbilstosi “Nolikums par
vélesanam akademiskajos amatos Daugavpils Universitate” %2, ir:

“2.1. Uz asistenta un zinatniska asistenta amatu var pretendét persona, kurai ir magistra vai
doktora grads un kas sp&j veikt p€tniecibas darbu, vadit seminarus, prakses, veikt studentu
zinasanu parbaudi. (ar grozijumiem, kas izdariti 31.05.2021., kas stajas speka 01.06.2021.)

2.2. Uz lektora amatu var pretendét persona, kurai ir magistra vai doktora grads, zinatnes
nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas vai publicéti macibu lidzekli un kas sp€j patstavigi lasit
lekciju kursus, vadit seminarus, praktiskas nodarbibas un laboratorijas darbus, organizét
parbaudijumus sava studiju programma.

2.3. Uz pétnieka amatu var pretendét persona, kurai ir magistra vai doktora grads, zinatniskas
publikacijas un kas spgj veikt individualu zinatnisko darbu.

2.4. Uz docenta amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes nozarei
atbilstoSas publikacijas vai macibu lidzekli, kura var vadit studiju kursu gan bakalaura, gan
magistra studiju programmas un kurai kopuma zinatniska un pedagogiska darba stazs nav mazaks
par 5 gadiem. Uz docenta amatu makslas specialitatés iznémuma karta var pretendet art personas,
kuram nav doktora grada, bet katru tadu konkrétu gadijumu izskata Senats

2.5. Uz vadosa pétnieka amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes nozarei
atbilstoSas zinatniskas publikacijas, kura sp&j patstavigi veikt zinatniskos pétijumus un vadit citu

32 Nolikums par vélesanam akadeémiskajos amatos Daugavpils Universitaté Pieejams: https://du.lv/wp-
content/uploads/2021/12/Nolikums-par-velesanam-akademiskajos-amatos-DU_APSTIPRINATAIS.pdf
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zinatnieku pétniecisko darbu un kam zinatniska un pétnieciska darba stazs nav mazaks par 5
gadiem.

2.6. Uz asociéta profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, zinatnes nozarei
atbilstosas publikacijas, macibu lidzekli, kura aktivi veic zinatnisko darbu, vada citu zinatnisko
darbu doktora un magistra grada iegtiSanai, un kurai zinatniska un akadémiska darba stazs kopuma
nav mazaks par 5 gadiem. Uz asociéta profesora amatu makslas specialitatés var pretendet art
personas, kuram nav doktora grada, bet katru tadu 2 konkrétu gadijumu izskata Senats.

2.7. Uz profesora amatu var pretendét persona, kurai ir doktora grads, kura ir sava nozarg
starptautiski atzits specialists un kam ir zinatnes nozarei atbilstoSas zinatniskas publikacijas, kura
aktivi veic misdienu [imenim atbilstoSu zinatniskas p&tniecibas vai makslinieciskas jaunrades
darbu un vada pétniecisko darbibu, nodroSina augstas kvalitates studijas attiecigaja zinatnes vai
makslas apaks$nozaré un kam akad@miska un zinatniska darba stazs kopuma nav mazaks par 10
gadiem, un no tiem ne mazak ka triju gadu darba pieredze ir asociéta profesora amata.”

Macibspéeku atlas€ piemérojami ar1 specifiski krizu parvaldibas studiju programmam atbilstosi
kriteriji:

e praktiska darba pieredze pasvaldibas vai ieks€jas drosibas iestades;

e daliba starptautiski vai valstiski nozimigos ieks$€jas drosibas vai civilas aizsardzibas

pétniecibas projektos pedejo sesu gadu laika;

e zinatniskas publikacijas ieksgjas drosibas vai civilas aizsardzibas un ar to saistitas jomas;

e ieguldijums dazadu metodisku materialu, tai skaita e-studiju Iidzeklu, izstradg;

e profesionala pilnveide nozarei atbilsto$aja joma.

Studiju programmas nodrosinasana piesaistiti pieredz&jusi specialisti/zinatnieki sava nozare
atbilstosi studiju kursu specifikai, kas palidzes sasniegt studiju programmas nepiecieSamas
zinasanas, prasmes un kompetences.

4.2. Macibspéku kvalifikacijas atbilsttbas normativo aktu noteiktajam prasibam, ietvert analizi
par macibspeku kvalifikacijas atbilstibu studiju programmas rezultatu sasniegSanai.

DU ir izstradati ieks€jie normativie akti un mehanismi, kas regulé akadeémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates nodroSinasanu:
*  Nolikums par véelésanam akademiskajos amatos Daugavpils Universitate,
*  Daugavpils Universitates akademiskd persondla zindtniskas aktivitates vertésanas kartiba,
*  Studgjoso aptaujas.

Studiju virziena istenoSana un rezultatu sasniegSana tiek iesaistits akad€miskais un
pedagogiskais personals ar augstu kvalifikaciju, atbilstosam kompetencém un labu reputaciju.

DU pienemot darba akadeémisko personalu (t. sk. struktirvienibu vaditajus), tiek
izsludinats atklats konkurss, kura gaita potencialie pretendenti iesniedz CV, iepazistinot ar saviem
zinatniska un akadémiska darba rezultatiem; to atbilstibu verte atbilstosas fakultates Dome. Notiek
aizklatas véléSanas, un péc veiksmigas procediiras norises notiek darba liguma slégSana. Docétaju
piesaistes un novertéSanas process ir caurspidigs, efektivs un ir viens no prieksnosacijumiem
augstai studiju procesa kvalitatei.

Studiju programmas liment studiju programmas vaditaja pienakums ir nodrosinat studiju
programmas satura atbilstibu iek§€jiem un argjiem normativajiem aktiem, darba tirgus prasibam,
nozares attistibas tendenceém un studéjosSo vajadzibam, analizét datus, kas var sniegt informaciju
par studiju programmu rezultatu un kvalitati ietekmgjoSiem faktoriem un ieviest nepiecieSamos
uzlabojumus studiju programmas. Studiju programmu limeni tiek mériti studiju programmu
kvalitates indikatori, kas tie$i ir sasaistiti ar studiju programmu vaditaju atalgojumu. Sis aspekts
veicina atbildibas uznemsSanos un motivé studiju programmu vaditajus sasniegt augstakus
definétos kvalitates standartus.

DU limeni vadibas pienakums ir noteikt stratégiskos un kvalitates mérkus un kvalitates
politiku, pienemt lémumu par kvalitates pieeju, parvaldit resursus un noteikt iek$€jo kartibu.
Universitates [imen1 viens no studiju kvalitates raditajiem ir sabiedribas attiecksme un viedoklis,
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ka ar1 DU popularitate. Tas regulari tiek noskaidrots, piedaloties reputacijas aptauja un zimolu
vertgjuma.

Analiz&jot PCASP Strateégiskie riski un krizu vadiba macibspéku kvalifikacijas atbilstibu
kvalitativas studiju programmas istenosanas nosacijumiem, kas plaSi atspogulota macibspeku
kvalifikacijas, pieredzes, sasniegumu, ekspertizes aprakstos (Piemeram: Talavs Jundzis - 1990
1991, Aizsardzibas un iek$lietu komisijas priekSsédetajs, 1997-1998, Latvijas Republikas
aizsardzibas ministrs; Vitolds Zahars - dienests iekslietu un tieslietu iestadés 1969-2009, Latvijas
Policijas akadeémijas rektors 2008-2009; Igors Trofimovs - diengjis Iekslietu ministrijas sistéma
1991-2014, pabeidza kursu NATO Specialo operaciju skola: Comprehensive Defence, Resilience
and Resistance; Rolands Iraids - Neatlickamas medicinas arsta paligs Latgales 3. brigade, 35.
kajinieku bataljons; Heleéna Soldatjonoka - Sociala dienesta vaditajs 1992-1998, Saemas deputate
1998-2002, Pasvaldibas domes deputate 2017-2021) skat. 4. pielikuma “PCASP Strategiskie riski
un krizu vadiba stenoSana iesaistito macibspéku Curriculum Vitae Europass formata™), var
secinat, ka PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba studiju kursu vaditaji, docétaji un viesdocetaji
nodroSina praktisku un augstu savas attiecigas jomas ekspertizes Iimeni gan konkrétos studiju
kursos, gan studiju programma kopuma.

PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba akadeémiskais personals un iesaistitie doc&taji
aktivi piedalas dazados zinatniska un praktiska rakstura projektos un pé&tjjumos. Zinatnisko
pétijumu rezultati tiek apkopti zinatniskajas publikacijas un parskatos, ka ari prezentéti
zinatniskajas konferenc€s un tiesa veida izmantoti studiju procesa un zinaSanu parnesé
studgjoSajiem. Macibspeku aktiva praktiska, zinatniska un pétnieciska darbiba — daliba
konferences, publikaciju gatavosana, zinojumu prezentéSana, daliba p&tnieciskajos, zinatniskajos
un pieredzes apmainas projektos un aktivitateés — nodroSina un biitiski veicina to, ka PCASP
Stratégiskie riski un krizu vadiba studiju kursu saturs ir atbilsto$s nozares, darba tirgus, zinatnes
un attieciga doc@taja studiju kursa tematikas attistibas tendencem saskana ar studiju programmas
merki.

Detalizétaku informaciju un vairak praktiskos piemérus par macibspéku individualo
parstavniecibu studiju programmas jomas un starptautisko sadarbibu zinatniskaja p&tnieciba sk. 5.
pielikuma “PCASP Stratégiskie riski un krizu vadiba Tsteno$ana iesaistito macibspeku daliba
starptautiskas konferenc@s, projektos, publikacijas (Scopus un Web of Science), metodiskas
publikacijas, monografijas un macibu gramatas saraksts”.

4.3. Raksturot augstskolas/ koledZas piemérotos mehanismus un procediiras macibspéku
kvalifikacijas paaugstinasanai un zinatniski petnieciskas darbibas veicinaSanai, sniegt
piemeérus par macibspeku zinatniski pétniecisko darbibu (ja piemérojams, maksliniecisko
jaunradi).

Studiju procesa ietvaros nepartraukti tiek sekots Iidzi jaunakajam aktualitatém nozare —
akadeémiskais personals piedalas projektos, rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura
aktualiz€Sana. Docétaji aktivi piedalas pétijumu rezultatu aprobacija un izplatiSana, uzstajoties
zinatniskajas un praktiskajas konferenc€s un seminaros. Zinatniskajos pasakumos iegiita
informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu vadiSana, ka art macibu lidzeklu sagatavoSana.
Akadeémiska personala pétnieciska un radosa darbiba ir ciesi saistita ar studiju procesu, veicinot
studentiem izpratni par inovaciju nozares saistibu ar realas organizacijas vajadzibam. Programmas
personalu veido pasniedzgji, kuri studiju procesu pilnveidosana regulari sadarbojas, tadgjadi tiek
panakta starpdisciplinaritate stud€joSo zinaSanu un prasmju izkopSana. Kvantitativo datu
apkopojums par studiju virzienam atbilstoSam zinatniskas un lietiskas p&tniecibas aktivitateém
parskata perioda — akadémiska personala publikacijam, dalibu konferences, makslinieciskas
jaunrades aktivitatém, dalibu projektos u.c.

Ir loti bitiski, ka virziena iesaistitais personals nodroSina novatorisku studiju vidi un
profesionalo pieredzi studentiem virziena studiju programmas. Janorada, ka Sobrid loti liels
uzsvars zinasanu parnesé tiek likts uz studiju darba mijiedarbibu ar p&tniecibu un uz zinatnes
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sasniegumiem balstitu stud€joSo apmacibu. Ir bitisks ST aspekta starpdisciplinarais aspekts un
dazadu studiju programmu un dazada limena studgjoso (taja skaita studiju virziena “Ieksgja
droSiba un civila aizsardziba”) ieklauSana aktudlo zinatnes un lidz ar to sabiedribas kopuma
problému risinasana.

Sabiedribas attistibas procesa liela nozime ir zinatnes komunikacijai. Virziena zinatnieki
ir loti aktivi Saja joma, iesaistoties Daugavpils Zinatnes festivala, Zinatnieku nakts, DU Zinatnes
skolas pasakumos, nodrosinot apmacibas, lekcijas, interaktivus pasakumus dazadam vecumu
grupam, ka arf iesaistoties zinatniski p&tniecisko darbu izstrades konsultéSana un izvértésana. DU
ir starptautisko asociaciju, kuras darbojas zinatnes komunikacijas joma (EUSEA), biedrs.

DU tiek veicinata akadémiska personala attistiba un pilnveide, virzoties uz kompetentu
personalsastavu. Vairumam doc@taju ir pieredze nozaré, kas apliecina vinu atbilstibu darbam
programma. Macibspéku zinatnisko kapacitati apliecina publikacijas, kas indeksétas Web of
Science un SCOPUS datu bazés, vadito nosléguma darbu (t.sk. promocijas darbu) skaits un
pétijumi, kuru stenosana piedalas studiju programmas docétaji. DU ik gadu notiek macibsp&ku
zinatniskas darbibas noveérteésana, kuras ietvaros tiek veértéti pétnieciska darba rezultati, darbiba
projektos, ka ari pedagogiskais un organizatoriskais darbs. Studiju procesa ietvaros nepartraukti
tiek sekots Iidzi jaunakajam aktualitatém nozaré — akade€miskais personals piedalas projektos,
rezultati tiek izmantoti studiju kursu satura aktualizé$ana. Docétaji aktivi piedalas petijumu
rezultatu aprobacija un izplatiSana, uzstajoties zinatniskajas un praktiskajas konferencés un
seminaros. Zinatniskajos pasakumos iegiita informacija tiek izmantota studiju kursu un darbu
vadiSana, ka arm macibu lidzeklu sagatavoSana. Akadémiska personala pétnieciska un radosa
darbiba ir cie$i saistita ar studiju procesu, veicinot studentiem izpratni par inovaciju nozares
saistibu ar realas organizacijas vajadzibam. Programmas personalu veido pasniedzgji, kuri studiju
procesu pilnveidosana regulari sadarbojas, tadejadi tiek panakta starpdisciplinaritate studg&joso
zinaSanu un prasmju izkopSana.

DU darbojas akadeémiska personala motivacijas sist€ma, zinatnes rezultativo raditaju
kaskadéSana lidz zinatniska darbinieka limenim, t. sk., nosakot $adus kriterijus: WoS/SCOPUS
publikaciju skaits (vismaz 2 publikacijas gada laika katram PLE stradajosam docetajam); daliba
petniecibas projektos; daliba starptautiskajos zinatniskajos pasakumos (vismaz 1 daliba gada
laika); p€tniecibas mobilitate (vismaz 1 daliba 2 gadu laika) u.c. Gadijumos, kad doc€tajs neatbilst
izvirzitajam prasibam, DU var pienemt Iémumu par liguma lausanu.

DU akademiska personala profesionalas kompetences pilnveidei DU regulari tiek
nodroSinatas apmacibas. Laika posma no 2020.-2022. gadam ESF projekta “Daugavpils
Universitates stratégiskas specializacijas jomu akadémiska personala profesionalas kompetences
stiprinasana” (Nr. 8.2.2.0/18/A/022) ietvaros docétaju profesionalas kvalifikacijas pilnveidoSanas
ietvaros DU tika piedavatas vairakas profesionalas pilnveides programmas, piemé&ram,
“Saskarsmes un komunikaciju prasmes”, “Lideribas ABC”, “Lideriba kuocinga stila”,
“Saskarsme”, “Emocionala inteligence izglitiba”, “E-studiju materialu un virtualo studiju
platformu izstrades pamati”, “Tendences izglitibas tehnologiju izmantoSana 21.gs.” u.c.. Min&ta
projekta ietvaros akadémiskajam personalam tika organizétas ari paSizaugsmes lekcijas par
izgudrojumu komercializaciju, uzturu, kermena veselibu, personibas harizmu un izdegSanas risku
novérSanu, pretstresa dienas, profesionalas efektivitates veicinasanas diennakts nometnes,
pieredze balstitas macibas un vizites uz uznémumiem atbilstosi studiju virzienu tematikai Latvija.
Piedaloties seminaros, akadeémiskajam personalam ir iesp€a pilnveidot savu profesionalo
kompetenci un attistit maciSanas prasmes.

ESF projekta “Studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas
stiprinaSana Daugavpils Universitate”, Nr. 8.2.1.0/18/A/019 ietvaros tika organize€ti seminari
docétajiem nepiecieSamo studiju kursu atbalsta materialu izstradei un integracijai studiju procesa.
DU akadémiskais personals profesionalo prasmju pilnveidoSanai aktivi izmanto ,,ERASMUS+”
programmas piedavatas iesp&jas — DU docetaji programmas ietvaros regulari apmekleé arvalstu
sadarbibas augstskolas vai arl iesaistas personala macibas, pilnveidojot profesionalas
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kompetences, nodrosinot dalibu macibas, darba veroSana arvalstu sadarbibas augstskola vai
nozares organizacija.

Arvalstu mobilitates DU docétajiem un personalam dod iesp&ju giit zina$anas un konkrétas
prasmes, macoties no arvalstu partneru pieredzes un labas prakses, ka arT uzlabot praktiskas
iemanas, kas nepiecieSamas darba DU un profesionalaja attistiba. Daliba mobilitates programmas
iedrosina akad@misko personalu paplasinat un uzlabot piedavato studiju kursu klastu un saturu, ka
ar1 lauj studentiem, kuriem nav iesp€jas piedalities mobilitates programma, giit labumu no
zinaSanam un pieredzes, ko sniedz citu Eiropas valstu augstskolu akadémiskais personals un
arvalstu vieslektori, veicina zinasanu un pedagogisko metozu pieredzes apmainu starp Eiropas
augstakas izglitibas iestadem. Studiju virziena doc€taji paaugstina savu kvalifikaciju, stazgjoties
arvalstis un lasot lekcijas arvalstu izglitibas iestades (22. piel. Macibspéku izejosa mobilitate).

Vairums no studiju virziena realizacija iesaistitajiem macibspékiem piedalas dazadas
zinatniskas un akadeémiskas aktivitates, tadgjadi attistot jaunas iemanas un veicinot profesionalo
izaugsmi. Kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam atbilstoSam zinatniskas un/vai
lietiskas petniecibas, un/ vai makslinieciskas jaunrades aktivitatém parskata perioda (akadémiska
personala publikacijam, dalibu konferences u.c. aktivitatém) skat. 5. pielikuma.

Studiju virziena realizacija iesaistito macibspeku profesionalas kompetences pilnveide
piedaloties apmacibas, starptautiskajas mobilitates programmas, aktivi iesaistoties zinatniskaja
darbiba, projektu realizacija u.c. zinatniskajas un akadémiskajas aktivitat€s, sniedz butisku
pievienoto vértibu kopéjai studiju procesa pilnveidosanai un studiju kvalitates uzlabosanai.

Macibspeki, kas piedalas ar studiju virzienam atbilstoSu programmu nodroSinaSanu,
piedalas organiz&tas apmacibas, kvalifikacijas paaugstinaSanas programmas, lekcijas un
seminaros. Pieméram, no docg&tajiem, kuri tiks iesaistiti PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba
IstenoSana: tris docétaji 1steno iestdzu un organizaciju darbinieku profesionalas kvalifikacijas
pilnveides programmu ,,Civilaja aizsardziba un katastrofu parvaldiba iesaistito personu darba
organizacijas un vadiSanas pamati” (64 stundas), tris doc&taji 1steno profesionalas izglitibas
programmu “Pamatlimena zinaSanu programma par objekta ugunsdroSibu atbildigajiem
darbiniekiem” (160 stundas), DU ar Ieslodzijuma vietu parvaldi piedalijas kopigos ESF projektos
“BijusSo ieslodzito integracija sabiedriba un darba tirgti”, Nr.9.1.2.0/16/I/001, un “Resocializacijas
sisttmas efektivitates paaugstinaSana”, Nr.9.1.3.0/16/1/001, kuru ietvaros DU macibspeki
novadija nodarbibas par 11 t€mam 260 stundu garuma.
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V. Pielikumu saraksts

Pielikums -
Pielikuma Nr.
|. Studiju programmas atbilstiba studiju virzienam
PCASP Strategiskie riski un krizu vadiba salidzinajums ar citu augstskolu studiju
programmam 15.pielikums
II. Resursi un nodro$inajums
II1. Studiju saturs un isteno$anas mehanisms

Pirma cikla akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Strategiskie riski 2.pielikums

un krizu vadiba studiju plans

Nolikums par praksi 6.pielikums

Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliiju kvalitates nodrosinasanai

Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalas standartiem 8.pielikums

Studiju kursu aprakstu saraksts 9.pielikums

Darba dev&ju ligumi par stud&joSo prakses nodrosinasanu 10.pielikums

Studiju kursu kart€jums 14.pielikums

Atbilstibas valsts izglitibas standartam novert&jums 16.pielikums

Atbalsta vestules un rekomendacijas 17.pielikums

Pirma cikla akadeémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Stratégiskie riski

un krizu vadiba izmaksu aprékins 19.pielikums

IV. Macibspeki

Studiju programmas Tstenosana iesaistito macibspeku saraksts 3.pielikums

Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae) Europass forma 4.pielikums

Pirma cikla akadeémiskas augstakas izglitibas studiju programmas Stratégiskie riski

un krizu vadiba Tsteno$ana iesaistito macibspeku daliba starptautiskas konferences, 5 pielikums

projektos, publikacijas (Scopus un Web of Science), metodiskas publikacijas, P

monografijas un macibu gramatas saraksts

Statistikas dati pra macibspeku izejoso mobilitati 22. pielikums

V. Studiju programmas atbilstiba normativo aktu prasibam

Izraksts no 2024.gada 29. pktobra Daugavpils Universitates Senata sédes protokola

Nr.13 1.pielikums

Apliecinajums pirma cikla akadémiskas augstakas izglitibas studiju programmas

Stratégiskie riski un krizu vadiba stud€joSo iesp&ju turpinat studijas Daugavpils

Universitate 7.pielikums

Apliecinajums, ka akademisko studiju programmu akad@miskais personals atbilst

Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam 21.pielikums
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Apliecinajums par studiju programmas IstenoSana iesaistamo macibspeku latviesu
valodas prasmi vismaz B2 Iimenf, ja studiju programmu vai tas dalu paredz&ts Tstenot
latviesu valoda un macibspeks vidgjo vai augstako izglitibu nav ieguvis latvieSu

valoda 20. pielikums
Apliecinajums par zaud€jumu kompensacijas garantiju 18.pielikums
Studiju liguma paraugs 11.pielikums
Diplomu un diploma pielikumu paraugi 12.pielikums
Nolikums par arpus formalas izglitibas apgiito vai profesionalaja pieredzg€ iegiito

kompetencu un ieprieksgja izglitiba sasniegtu studiju rezultatu atzisanu Daugavpils 13.pielikums

Universitaté
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