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| - Informacija par augstskolu/koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem,
ietverot sadus punktus:

Rigas Stradina universitate (RSU) ir valsts dibinata augstakas izglitibas un zinatnes institlcija, kas
atrodas LR Veselibas ministrijas parraudziba un ir cieSi integréta valsts veselibas apripes sistéema
jau kops 1950. gada. RSU ir registréta Augstskolu registra 2002. gada 15. aprili, registracijas

Nr. 3341702042. 2001. gada 13. decembri RSU tika akreditéta. RSU ir tresa lielaka augstskola
Latvija ar izteikti internacionalu ievirzi - aptuveni 25 % no visiem RSU studentiem ir arvalstu
studenti.

RSU jau tris gadus péc kartas ir atzita par kvalitativako augstskolu ar labako reputaciju Latvija,
iegustot augstako raditaju starp devinam lielakajam augstskolam Latvija. Tas secinats 2019. gada
sakuma veiktaja pétijumu kompanijas Kantar TNS Latvijas augstskolu reputacijas pétijuma.

RSU vizija ir bat mUsdienigai, prestizai, Eiropa un pasaulé atpazistamai universitatei, kura galvena
vertiba ir cilvéks un kura nodroSina uz pétniecibu balstitu, kvalitativu un eksportspéjigu augstako
izglitibu. RSU misija ir sagatavot augstas kvalitates specialistus veselibas aprupes un socialo
zinatnu joma Eiropas un pasaules sabiedribai, lai studiju laika iegltas zinasanas, prasmes,
kompetences un attieksme bltu atbilstoSas augstakam Eiropas Savienibas prasibam un humanam
tradicijam, ka ari tas veidotu stabilu pamatu muzizglitibai.

RSU tiek Tstenoti 10 studiju virzieni (StV) (dati uz 2019. gada septembri):

e “Veselibas aprupe” (30 studiju programmas (StP));

e “Dzivas dabas zinatnes” (1 StP);

¢ “Informacijas un komunikacijas zinatnes” (8 StP);

e “|zglitiba, pedagogija un sports” (2 StP);

e “Sociala labklajiba” (3 StP);

e “Sociologija, politologija un antropologija” (10 StP);

e “Tiesibu zinatne” (4 StP);

e “Vadiba, administréSana un nekustamo ipasumu parvaldiba” (6 StP);
e “Psihologija” (3 StP);

* “lekséja droSiba un civila aizsardziba” (1 StP).

Veselibas aprupes un dzivo dabas zinatnu studiju virzienos tiek istenota 31 StP, socialo zinatnu
astonos studiju virzienos tiek istenotas 37StP, tai skaita 2016. gada izveidotais studiju virziens
“lekSéja droSiba un civila aizsardziba” (1 StP), kuru, tapat ka StV Tiesibu zinatne, isteno RSU
Juridiska fakultate un, kas 2019. gada ir akreditéts uz 6 gadiem.

RSU ir viena filiale Liepaja. Taja ir auditorijas un macibu telpas ar kopé&jo platibu 2816 m?, kuras
izkartotas divos macibu korpusos Liepaja, Rinku iela 24/26 un ir pilniba piemérotas augstskolas
darbam. Macibu auditorijas un kabineti ir iekartoti ar misdienigu aprikojumu, kas nodroSina
kvalitativu macibu norisi, t.sk. lekcijas tieSsaiste.

RSU istenota pieeja StP parvaldiba veicinajusi kvalitativu un nozarém aktualu StP piedavajuma
nodroSinasanu, ko apliecina pieaugosais reflektantu un studéjoSo skaits RSU istenotajos studiju
virzienos (skat. 1. tabulu, 1., 2. attélus), ipasi nemot véra demografiskas krizes apstaklus un kopé€ja
reflektantu skaita samazinasanos Latvija. 2018./2019. akadémiskaja gada RSU studéjoSo kopskaits
bija 8716 (dati uz 2019./2020. ak. gada rudens semestri).




1. tabula. Studentu skaits RSU istenotajos studiju virzienos pédéejos seSos
akademiskajos gados

Studiju virziens 2013./2014. 2014./2015. 2015./2016. 2016./2017. 2017./2018. 2018./2019.

Veselibas aprupe 4911 4864 5285 5652 6043 6222
Tiesibu zinatne 986 1133 1139 1105 1084 993
Vadiba, 203 200 207 225 226 243

administrésana un
nekustamo Tpasumu

parvaldiba

Izglitiba, pedagogija 202 234 236 232 228 235
un sports

Sociologija, 243 210 234 227 230 252

politologija un
antropolodgija

Sociala labklajiba 121 107 138 146 126 143
Informacijas un 587 523 428 396 369 397
komunikacijas

zinatnes

Psihologija 71 98 66 111 121 143
Dzivas dabas 11 7 6 6 6 6
zinatnes

lekséja drosiba un 0 0 0 0 45 82

civila aizsardziba

Kopa 7335 7376 7739 8100 8478 8716
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2. attels. Studejoso skaita dinamika StV “Tiesibu zinatne” pedejos seSos akadémiskajos
gados

RSU attistibas stratégija 2017.-2021. gadam ir pieejama RSU majaslapa latviesu un anglu valoda.
Galvenie RSU attistibas mérki ir inovativas studijas musdieniga vidé un veselibas, dzivas dabas un
cilvékzinatnu pétnieciba, ietverot socialo atbildibu ilgtspé&jigai universitates un sabiedribas attistibai,
mérksadarbibu integracijai darba tirgl un internacionalizaciju un reputaciju starptautiskai
atpazistamibai. RSU stratégija noteikta virziba uz modernu un nakotnes darba tirgus prasibam
atbilstosu izglitibas sistému.



https://www.rsu.lv/par-rsu/strategija-dokumenti
https://www.rsu.lv/en/about-us/strategy

RSU StP attistibu balsta uz Sadiem pamatprincipiem:

e pétniecibas un prakses integritate;
e studiju procesa modernizacija (digitalizacija, inovaciju ievieSana, uz simulaciju balstita
maciSanas pieeja u. c.) studiju rezultatu efektivai apguvei;
e akadémiska godiguma veicinasana;
e sadarbiba un resursu koplietoSana ar vietéjam un arvalstu augstakas izglitibas institlcijam
(All);
e nozaru starpdisciplinaras sadarbibas attistiba ar profesionalajam organizacijam;
o StP atbilstiba tautsaimniecibas un nozaru attistibai;
¢ augstakas izglitibas un zinatnes eksportspéjas veicinasana;
e starpaugstskolu sadarbiba StP istenoSana, apvienojot resursus studiju, pétniecibas un
inovaciju potenciala paplasinasanai;
e studiju kvalitates parraudziba un merktiecigas pilnveides aktivitates.
Par RSU iegutajiem apbalvojumiem, sadarbibu ar skolam un marketinga aktivitatém skatit
13.1. pielikuma.

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiiras, galveno lemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali péc piederibas, pieméram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

RSU darbibu reglamenté likums “Par Rigas Stradina universitates Satversmi”, Augstskolu likums un
citi aréjie un iekSéjie tiesibu akti. RSU Iemumu pienemsanu nodrosina Satversmes sapulce, Senats,

______

pilnvaras un pienakumi.

RSU Satversmes sapulces sastava irl30 darbinieku, no kuriem 78 (60 %) ir akadémiska personala
parstavji, 26 (20 %) visparéja personala parstavji un 26 (20 %) studéjoSo parstaviji.

RSU Senata sastava ir 24 locekli, no tiem 12 no profesoru un asociéto profesoru grupas, sesi no
paréja akademiska personala, pieci studéjoso parstavji un viens visparéjais parvaldes personala
parstavis.

Efektivu parvaldibu un operativo uzdevumu parraudzibu RSU isteno Cetri prorektori: veselibas

studiju prorektors, studiju prorektors, administracijas un attistibas prorektors, zinatnu prorektors,
un vinu paklautiba esosas studiju, zinatnes, administrativas un saimnieciskas strukturvienibas.




Aktualkrita 2009 gada 15 @nvira
Sendta sball, protokols M. 2-112019
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Aréjo partneru lidzdaliba Iemumu pienemsana

padomeés (SKP) un fakultasu un katedru sédes.

RSU Padomnieku konventa ka aréjie partneri piedalas dazadu nozaru arvalstu un vietéjie specialisti.
Padomnieku konvents konsulté Senatu un rektoru RSU attistibas stratégijas jautajumos, lai
veicinatu RSU attistibu, nosakot tas darbibas stratégiskos virzienus atbilstosi tautsaimniecibas
vajadzibam. Padomnieku konventa sédes notiek apméram Cetras reizes gada, un to laika tiek skatiti
RSU aktualie jautajumi. Aktualos jautajumus izskatisSanai sézu laika var ierosinat jebkurs no
konventa locekliem. Pieméram, 2019. gada junija sedé tika skatits jautajums par RSU sociala
virziena studiju programmu attistibas un pilnveides iecerém, uzsverot starpdisciplinaru studiju un
pétniecibas pilnveidosanu. Sédes laika tika prezentéti fakultasu vaditaju redzéjumi par studiju
programmu pétniecibas potencialu, ka ari Padomnieku konventa dalibnieku redzéjumus un
ieteikumus studiju programmu pilnveidei un pielagosanai.

SKP sastava ir darba devéji. Padome vérté studiju programmas satura atbilstibu Latvijas un ES
likumdoSanas prasibam, sabiedribas interesém un darba tirgus prasibam, ka ari attieciga studiju
virziena attistibu ilgtermina. Vairak informacijas par SKP darbibu skatit Saja nodala 1.4. punkta.

Atsevisku fakultasu domju sastava ir darba devéji. Fakultates domes sastavu apstiprina Senats,
pamatojoties uz fakultates dekana priekslikumu.

Absolventu asociacija vieno kadreizéjo Rigas Medicinas institlta, Latvijas Medicinas akadémijas un
RSU dazadu paaudzu absolventus. Absolventu asociacija ir kontaktpunkts starp absolventiem,
studéjosajiem, akadémisko personalu, nozaru parstavjiem. lesaistito pusu savstarpéja sadarbiba ir
nozimiga studiju kvalitates un pétniecibas pilnveidei, nozares attistibai un studéjoso profesionalas
darbibas mérktiecigai ievirziSanai. Asociacija veicina RSU absolventu iesaisti muzizglitibas
aktivitates.

Studentu lidzdaliba parvaldibas procesa

StudéjoSo pasparvalde (SP) parstav studéjoSo intereses Satversmes sapulcé, Akadémiskaja



https://www.rsu.lv/par-rsu/struktura

Skiréjtiesa, Senata, fakultasu domes, Etikas komisija, Kreditu pieskirsanas komisija, Stipendiju
pieskirsanas komisija, Bibliotekas padomé, Muzeja padome, Rektorata, Dekanu padomé, Studiju
atziSanas komisija. Fakultasu domés studéjoSo parstavjiem ir veto tiesibas, Senata ir atliekosa veto
tiesibas jautajumos, kas skar studéjoSo intereses.

Arvalstu studéjoSo intereses RSU parstav Starptautisko studentu asociacija (International Students’
Association).

Studéjoso pasparvalde sadarbojas ar Starptautisko studentu asociaciju, nodrosinot, ka parvaldibas
procesa tiek parstavétas gan latvieSu, gan arvalstu studéjoso intereses.

RSU SP tika dibinata 1993. gada, un ta darbojas jau vairak neka 25 gadus, lai parstavétu studéjoso
intereses akadémiskas, materialas un kultiras dzives jautajumos augstskola un citas valsts
institlcijas, reprezenté augstskolas studéjosos Latvija un arvalstis, nosaka kartibu, kada studéjosie
tiek ieveléti augstskolas kolegialajas institlcijas

StudéjoSo pasparvalde no augstskolas budzeta tiek finanséta apméra, kas nav mazaks par vienu
divsimto dalu no augstskolas gada budzeta. Katra kalendara gada beigas RSU SP prezenté RSU
vadibai aizvadita gada budZeta izlietojumu un nakama kalendara gada budZzeta planojumu, ko
akcepté Rektors. Vairak informacijas par SP darbibas saturu skatit 5.2. pielikuma.

Strukturvienibu lidzdaliba lemumu pienemsana

Pamatojoties uz izstradato vidéja termina stratédiju, ik gadu RSU vadiba apstiprina ricibas planu un
delegé konkrétus mérkus strukturvienibam. Lai Sos mérkus sasniegtu, ik gada budzeta planosanas
sesija katrai RSU struktlrvienibai ir javeic savu resursu planosana, pieprasot lidzeklus, kas
nepiecieSami delegéto mérku izpildei. Lidz ar detalizéta budzeta izstradasanu tiek skaidri nodalitas
atbildibas, jo strukturvienibam ir jadarbojas savu apstiprinato budzetu ietvaros. Jaunu projektu,
procesu un inovaciju ievieSanai tiek veidotas darba grupas, diskusijas un ideju darbnicas, tadéejadi
péc iespé&jas veicinot darbinieku un tieSo vaditaju iesaisti lEmumu pienemsana.

Skatit 1. pielikumu. lekS&jo normativo aktu saraksts atbilstosi RSU pamatdarbibas procesiem.
Skatit 3. pielikumu. RSU struktirshéma (pieejama ari majaslapa latviesu un anglu valoda).

Skatit 23. pielikumu “Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates
nodroSinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalai”.

Informacija par studiju programmas istenosana iesaistitajam strukturvienibam un
nepiecieSamo atbalsta personalu

Akadémiskas darbibas nodrosinasanai un studiju kvalitatei akadémiskaja struktlrvienibas tiek
nodarbinats macibu atbalsta personals, kas nodroSina studéjoso apkalposanu, dokumentacijas
apriti, atbalsta sniegSanu akadémiskajam personalam. Atkariba no struktlrvienibas veida un
docétajiem studiju kursiem macibu atbalsta personala amatus plano struktirvienibas vaditajs, bet
kopéjos principus RSU izstrada un uztur Personala departaments. Atbalsta personala atbildibas
jomas atbilstosi ienemamajam amatam ir macibu procesa un metodiska darba atbalsts, pétniecibas
un kliniska darba atbalsts, katedras biroja darba atbalsts u.c. péc nepiecieSamibas.

Katedru vaditaji strukttrvieniba nodroSina kvalificéta akadémiska un zinatniska personala
piesaisti macibu procesa realizéSanai. Veicina akadémiska un zinatniska personala izaugsmi un
ataudzi. NodroSina studiju procesa iekséjas kvalitates kontroles sistémas darbibu struktdrvieniba.

10
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Piedalas studiju programmu, studiju kursu izstradasana un kvalitates vértéSana. NodrosSina studiju
kursu aprakstu izstradasanu un aktualizéSanu, nepiecieSamas dokumentacijas izstradi.

Studiju programmu vaditaji nodrosSina studiju programmas kvalitati. Pilnveido saturu, sekojot
nozares attistibai. NodroSina studiju programmas kvalitates indikatoru izpildi. Piesaista
viesdocétajus, realizé starptautiskus projektus. Analizé studéjoso aizpilditas novertéjumu anketas
un sniedz atgriezenisko saiti, ievie$ izmainas. Sagatavo studiju programmu raksturojumu
akreditacijai un ikgadéjos StP parskatus. Veicina studéjoso zinatniski pétniecisko darbibu. Organizé
semestru un sesiju parbaudijumus. Sekmé rezultativos raditajus studiju programmas vadisana.
Veicina studiju kursu péctecibu.

Biroja vaditaji katedras organizé un uzrauga macibu atbalsta personala darbu, lai nodrosinatu
efektivu atbalstu starpstruktirvienibas darbibai. NodroSina informaciju par studéjosajiem, sekmém,
studiju programmam, docétajiem elektroniskajas sistémas un datubazes. Sagatavo dazadas
atskaites par macibu procesu katedra. NodroSina tehnisko atbalstu macibu auditorijam. Veic citus
tieSa vaditaja uzdevumus.

Biroja administratori katedras strada ar informacijas nodroSinasanu katedra, sagatavo dazadus
parskatus vaditaju uzdevuma. NodrosSina informaciju par studéjosajiem, sekmém, studiju
programmam, docétajiem elektroniskajas sistémas un datubazes. Organizé apmeklétaju plismu
struktdrvieniba. NodroSina macibu telpas ar darba procesam nepiecieSamajiem uzskates lidzekliem
un tehnisko aprikojumu.

Juridiskas fakultates biroja vaditajs:

e organizé un uzrauga macibu atbalsta personala darbu, lai nodrosSinatu efektivu atbalstu
struktdrvienibas darbibai;

e veic struktdrvieniba sagatavoto datu apstradi, sagatavo un iesniedz tieSajam vaditajam
atskaites, parskatus u. ¢. dokumentus;

¢ nodroSina informaciju par studéjoSajiem, sekmém, studiju programmam, docétajiem
elektroniskajas sistémas un datubazés;

e sagatavo dazadas atskaites par macibu procesu katedra;

¢ nodrosina tehnisko atbalstu macibu auditorijam;

e veic citus tiesa vaditaja uzdevumus.

JF tris biroja administratori strada ar:

e informacijas nodroSinasanu;

¢ sagatavo dazadus parskatus vaditaju uzdevuma;

¢ nodroSina informaciju par studéjoSajiem, sekmém, studiju programmam, docétajiem
elektroniskajas sistémas un datubazés;

e organizé apmeklétaju plismu struktdrvieniba;

e nodrosina macibu telpas ar darba procesam nepiecieSamajiem uzskates lidzekliem un
tehnisko aprikojumu.

Augstskolas administrativa un tehniska personala studiju virziena ietvaros sniegtais atbalsts ir
atbilstoSs. Tehniski ir pieejamas vismodernakas jaunas paaudzes IT iekartas. Komunikacija fakultaté
ir struktureta, notiek studiju programmas ietvaros, ievérojot subordinaciju, pilnvertigi iesaistot
puses. StudéjoSais no pirmas macibu dienas zina, kur veérsties, ja radusies jautajumi.

Sistému tehniskos jautajumus risina IT departaments, studiju procesa jautajumus atbalsta Studiju
departaments un fakultates birojs, nodroSinot ari atgriezenisko saiti komunikacija ar studentiem,
proti, darbinieku novértésana anketéSanas veida gan ka atsevisku studiju kursu, gan studiju
programmas vertéjums.
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1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un proceduras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveideé iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

RSU kvalitates politika balstas uz universitates stratégiju un vértibam un ietver tris pamatprincipus
- studentcentréta pieeja, partneriba un kvalitate. Kvalitates politika ir pieejama RSU majaslapa
latvieSu un anglu valoda. Kvalitates politikas istenosana ir iesaistiti gan RSU darbinieki, gan
studéjoSie. Kopuma studiju kvalitates nodrosinasana ir vairaklimenu sistéma (skat. 3. attélu).

RSU augstakas vadibas pienakums ir noteikt stratégiskos un kvalitates mérkus un kvalitates
politiku, pienemt Iemumu par kvalitates pieeju, parvaldit resursus un noteikt ieks€jo kartibu.
Principi RSU kvalitate vadibas sistemas uzturéSanai noteikti Kvalitates rokasgramata, kas ir
pieejama visiem darbiniekiem RSU Dokumentu vadibas sistéma. leviestas kvalitates sistémas
uzraudzibu RSU veic gan iek3éjie sistémas un kvalitates auditori, gan neatkarigie aréjie eksperti.
Universitates limeni studiju kvalitates viens no raditajiem ir sabiedribas attieksme un viedoklis, ka
ari RSU popularitate. Vértéjot RSU darbinieku apmierinatibas un iesaistes [imeni, ka ari augstskolu
reputacijas pétijuma rezultatus, tiek noteiktas vadlinijas RSU téla stiprinasanai.

Studiju programmas limeni studiju programmas vaditaja pienakums ir nodroSinat studiju
programmas satura atbilstibu iekS&jiem un aréjiem normativajiem aktiem, darba tirgus prasibam,
nozares attistibas tendencém un studéjoso vajadzibam, analizét datus, kas var sniegt informaciju
par studiju programmu rezultatu un kvalitati ietekméjoSiem faktoriem, un ieviest nepiecieSamos
uzlabojumus studiju programmas. Ik gadu tiek mériti studiju programmu kvalitates indikatori, kas
tiedi ir sasaistiti ar studiju programmu vaditaju atalgojumu. Sis aspekts veicina atbildibas
uznems$anos un motivé studiju programmu vaditajus sasniegt augstakus definétos kvalitates
standartus.

VADIBA
nosaka strabéfiskos un kvalitites mérkus. kvalitites politiku;
= piepem Emumu par kvalitites pieeju
- pirvalda resursus un nosaka iekS@jo kit

STUDIL VIRZIENA VADITAIS

STUDIIU VIRZIEN A - nodrolina studiju virzena athilstTh universitites strtBgai;
virtE riskus,
koording athilstThu starp virsiend sek|autngfim studiju programmnfim

STUDUU PROGRAMMAS VADITAIS
- nodrofing studiju programmas satura athilarbo ickiZjiem un S8jiem
STUDLIU PROGRAMMAS nermativagrem akisem, darba trgus prasThim, noeares atfstfhas
tendencim un studFodo vajadzbdbm:
analizE datus, kas var sniegl informiiciju par studiju programmu
rezuliftiem un kvaliidn setekmjoliem faktonem:
ievied nepiecieciamos uzlabojumus studiju programnafis,

DOCETATS
INDIVIDUALAILS LIMENIS = madrofimn kvalitafiva w.I:|.|d1J|.|. procesu;

plrskata studiju rerultius un uzlabo stadiju kursu satum;
- Ve h.shruh'!{nnu un dalds ar akad®nsko pwrud.':l

3. attéls. RSU kvalitates nodrosinasana.



https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/general/RSU%20kvalitates%20politika.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/documents/rsu_quality_policy_2016_ENG.pdf

leviestas sistémas uzraudzibu RSU veic gan iekSé&jie sistémas un kvalitates auditori, gan neatkarigie
aréjie eksperti.

Aréjie un iek$éjie normativie akti, kuri regulé studéjoSo sasniegumus un studiju rezultatu
novértéjumu:

e Augstskolu likums;

Izglitibas likums;

Studiju reglaments | - pamatstudiju un magdistra studiju reglaments (pieejams seit latviesu un

Seit anglu valoda);

Studiju reglaments Ill - doktora studiju reglaments (pieejams latviesu un anglu valoda);

Nolikums par kvalifikacijas darba, studéjosa pétnieciska darba, bakalaura darba un madistra

darba izstradasanu un aizstavésanu (latviesu un anglu valoda);

e Procesa apraksts Nr. 6 “Studiju rezultatu novértéSana un iesniegsana”, u. c. (skat. 1.
pielikuma).

StudéjoSo sekmibas analize tiek veikta divas reizes akadémiskaja gada péc studiju semestra
beigam. Lai monitorétu studéjoso sekmibas raditajus un kontrolétu atskaitito studéjoso skaitu, RSU
ir izstradajusi studejoso sekmibas analizes vadlinijas (skat. 1.13. pielikumu), kas ir iek$éjs
dokuments. Sekmibas monitoringa rezultata tiek apzinati riski veiksmigam studiju procesam un
atskaitiSanas iemesliem, balstoties uz kuriem ir iespéjams veikt preventivas darbibas.

gada RSU tika veikts starptautisks studentcentrétas macisanas pieejas istenoSanas aréjs
novértéjums, ko veica projekta “Peer Assessmentof Student centred Learning” (PASCL)
novértéSanas ekspertu grupa. PASCL ekspertu zinojums par studentcentrétas macisanas pieejas
istenoSanu RSU ir gan anglu, gan latviesu valoda. Tas bija ES limena projekts, kuru virzija Eiropas
Studentu apvieniba sadarbiba ar citam Eiropas augstakas izglitibas organizacijam, savukart
ekspertu viziti Riga inicieéja RSU StudéjoSo pasparvalde. RSU ir viena no retajam augstakas izglitibas
institlcijam Eiropa, kas pienéma institucionalu Iémumu iesaistities un tika izvéléta PASCL projekta
ietvaros.

Projekta nosacijums bija izvértésana ieklaut dazas augstakas izglitibas institucijas struktirvienibas.
RSU pirms vizites gatavoja pasnovértéjuma zinojumu, kur tika raksturota universitates struktdra,
darbibas statistikas dati, Ieméjinstitlcijas un tajas iesaistitie parstavji, studentu iesaiste satura un
procesu istenoSana un pilnveidé. Vizites laika Riga eksperti tikas ar RSU vadibas, administrativo
struktrvienibu un Studéjoso pasparvaldes parstavjiem, ka ari ar studéjosSajiem, dekaniem un
docetajiem.

Ekspertu atzinuma RSU tika raksturota ka studentcentréta augstskola, kas aktivi iesaista studéjosos
studiju pilnveidé. Zinojuma minétas ari rekomendacijas, ka turpmak ieteicams sekmét studéjoso
iesaisti studiju procesa un kopuma institucionali pilnveidot studentcentrétas pieejas izpratni un
istenoSanu visos limenos. RSU, nemot vera PASCL ekspertu rekomendacijas, ir:

e pilnveidojusi ieks€jas kvalitates monitoringa procesus pieméram, studéjoso kvantitativas un
kvalitativas atgriezeniskas saites IstenoSanu, studiju programmu kvalitates indikatoru
identificéSanu un izvertésanu;

¢ uzlabojusi e-studiju vides funkcionalitati;

e aktualizéjusi studiju rezultatu vertésanas pieeju, parbaudijumu veidus un to saturu;

e veicinajusi ieksejas komunikacijas efektivitati un pastiprinajusi sadarbibu ar aré&jiem
partneriem, darba deveéjiem u. c.

Balstoties uz pozitivo RSU novértéjumu projekta, labas prakses piemériem un uz sadarbibu vérsto
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https://www.rsu.lv/studentiem/dokumenti
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/studijas/Studiju%20reglaments%20I.pdf
https://www.rsu.lv/en/students/documents
https://www.rsu.lv/sites/default/files/documents_en/Dokumentu%20sadala/Academic%20Regulations%20I.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/Doktorantura/Doktora_studiju_reglaments.docx
https://www.rsu.lv/sites/default/files/documents_en/academic_regulations_doctoral_2019.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/Nolikumi/Nolikums_par_kvalif_darba_petn_darba_bak_un%20mag_darba_izstradasanu_un_aizstavesanu_15012019.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/documents_en/Dokumentu%20sadala/Regulations-on-writing-and-defence-of-qualification-paper-student%E2%80%99s-research-paper-bachelor%E2%80%99s-thesis-and-master%E2%80%99s-thesis-15012019.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Documents/pascl_report_rsu_2016.pdf
https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/general/PASCL_zinojumsLV_2016.pdf

attieksmi, RSU tika izvéléta par partneri pécteciga projekta pieteikuma veidosana.

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2.1dala noraditajam. Sniedzot pamatojumu
noraditajai atbildei, t.sk. iespejams noradit uz atbilstoSo pasnovértéjuma zinojuma nodalu,
kura ieklauta informacija liecina par konstateto atbilstibu, neatbilstibu vai dalejo
atbilstibu.

1. ledibinata politika un procediras Atbilst
augstakas izglitibas kvalitates
nodro$inasanai Skat. I 1.3. punkta.
2. Izstradats mehanisms augstskolas/ Atbilst
koledZas studiju programmu
veidoSanai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

Skat. Il 2.2. punkta.

3. Izveidoti un publiskoti tadi studéjoSo  Atbilst
sekmju vértésanas kritériji,

nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju

rezultatu sasniegsanu

Skat. Il 1.6. punkta.

4, Izveidota iekSéja kartiba un Atbilst
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates

nodrosinasanai

Skat. Il 3.5. punkta.

5. Nodrosinats, ka tiek vakta un Atbilst

analizéta informacija par studéjoso

sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
bdtiskiem raditajiem.

@ informacija par studéjoso sekmém skat. | 1.3.
punkta un Il 2.4. punkta;

@ informaciju par absolventu nodarbinatibu skat.
10. pielikuma.

@ Vairak informacijas par absolventu atgriezeniskas
saites sniegSanas mehanismiem Il dalas 2.2. un StP
raksturojuma 2.6. punkta.

@ informacija par studéjoSo apmierinatibu ar studiju
programmu skat. 2.2. nodala un 21. pielikuma.

@ informacija par akademiska personala darba
efektivitati skatits 3.5. nodala.

@ informacija par pieejamiem studiju lidzekliem un
to izmaksam skatit 3.1. nodala.

@ informaciju par augstskolas darbibas batiskiem
raditajiem skatit 1.1., 1.2., 1.3. punkta.
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6. Augstskolas vai koledzas, 1stenojot Atbilst
kvalitates nodroSinasanas sistémas,
garanté studiju virziena nepartrauktu ~ Skat. I 1.4., Il 2.punkta.
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Il - Studiju virziena raksturojums (1. Studiju virziena parvaldiba)

1.1. Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/ vai
socialais pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes noveéertéjums, ka ari
analize par studiju programmu nozimi (unikalitati) salidzinajuma ar citam lidzigam studiju
programmam Latvija un arvalstis.

Latvijas Nacionalaja attistibas plana 2014.-2020. gadam (NAP 2020) 275. punkta ir noteikts, ka
cilvékam, lai batu iespéja iegut un stradat cienigu darbu un gadat par sevi, saviem tuviniekiem un
sniegt ieguldijumu valsts attistiba, nepiecieSamas dazadas kompetences (zinasanu, prasmju un
attieksmju kopums), pieméram, valodu prasmes, informacijas un komunikacijas tehnologiju
parzinasana un lietoSanas prasmes, sazinas un sadarbibas prasmes, darba prasmes,
uznémeéjspéjas, pilsoniska apzina, radosums, spéja kritiski domat, planot finanses, novertét riskus
un rast tiem risinajumus. Kompetences japilnveido visa miza garuma, jo més nevaram paredzét
nakotnes vajadzibas. Starp NAP 2020 pasakumiem, kas paredzeéti attieciba uz augstako izglitibu,
tiek akcentéts, ka javeicina “Augstakas izglitibas konkurétspéja un konsolidacija, materialtehniskas
bazes(aprikojums) attistiba, augstskolu un koledzu iekséjas kvalitates sistémas pilnveide,
augstskolu personala zinatnisko publikaciju skaita pieauguma motivésana, starptautisko zinatnisko
zurnalu izveide, parvaldibas sistémas efektivitates palielinasana”(NAP2020, 30. Ipp.).StV seko Sim
atzinam, un mégina tas iedzivinat praksé, it seviski, kas attiecas uz pétniecibu un starptautisko
zinatnisko zurnalu izveidi.

Veicot studiju virziena un studiju programmu perspektivo novértéjumu no valsts attistibas prioritasu
viedokla, ir nepiecieSams nemt véra sadus aspektus:

1) NAP 2020 norades par augstakas izglitibas konkurétspéjas un materialtehniskas bazes attistibu,
par augstakas izglitibas eksporta atbalstiSanu un arvalstu pasniedzéju piesaistisanu;

2) Latvijas integracijas Eiropas Savieniba un globalaja tirgu padzilinasana - integracija vienota
precu un pakalpojumu tirgQ, vienota darba tirgu un daliba EMS. Tas nozimég, ka arvien vairak bis
pieprasiti specialisti, kuriem ir labas juridiskas zinasanas;

3) Latvijas tautsaimniecibas struktira - 70 % no pievienotas vértibas veido pakalpojumu nozares
(finansu sektors, tirdznieciba, tlrisms u. c.), kur aktivi var darboties specialisti ar juridiskam
zinasanam;

4) valsts parvaldes funkcionésanas efektivitates paaugstinasana izraisa nepiecieSamibu gatavot
augsti kvalificétus specialistus, un juristi bus vienmér pieprasiti Saja joma, attiecigi studiju
programmu absolventi bUs pieprasiti ari valsts parvaldes struktaras.

Jaunakas nodarbinatibas tendencu prognozes Eiropas Savieniba (Cedefop) uzrada, ka Latvija lidz
2025. gadam vislielakais nodarbinatibas pieaugums bus biznesa un pakalpojumu sniegSanas
sektoros; vislielakais darba vietu pieaugums bus profesionaliem (aptuveni 28 %); 46 % darbaspéka
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bus ar augstako izglitibu salidzinosi pret 34,6 % 2013. gada. Biznesa un pakalpojumu serviss nav
iedomajams bez juridisko pakalpojumu sniegSanas, tapéc jurista profesija joprojam bls pieprasita.

gada novembra sakuma notika Ziemelvalstu un Baltijas biznesa forums, kura Danijas uznémuma
“Future Navigator” attistibas tendencu pétniece Luize Fredbo-Nilsena paredzéja, ka lidz

2030. gadam roboti un datori no cilvékiem parnems apméram divus miljardus darba vietu, visvairak
apdraudot telemarketinga, gramatvezu, pardevéju un nekustama ipaSuma agentu profesijas. Ka
noradija eksperte, tad vispirms tuvakajos gados bez darba paliks loti daudz “zilo apkaklisu” -
gramatvezus, konsultantus, arstus, juristus. Prognozes ir parspilétas, jo pagaidam nav iedomajams,
ka roboti var nomainit arstus un juristus; lai gan juristiem roboti palidzés atlasit informaciju un
noslégt tipveida llgumus. Tomér, nemot véra tehnologiju straujo attistibu, radisies daudz jaunas
tiesiskas problémas, kuras bus jarisina labi izglitotiem juristiem.

Ekonomikas ministrijas 2018. gada Informativaja zinojuma par darba tirgus vidéja un ilgtermina
prognozem (turpmak teksta - Informativais zinojums) ir noradits, ka “Lielakais darbaspéeka
piedavajums ar augstako izglitibu ir socialo zinatnu, komerczinibu un tiesibu izglitibas tematiskaja
grupa. To nosaka iepriekSéjo gadu studentu izvéle iegit augstako izglitibu Saja tematiskaja grupa.
Kop$ 2008. gada ekonomiski aktivo iedzivotaju izteiktakais skaita pieaugums ir tiesi Saja grupa”
(Informativais zinojums, 25. Ipp.). Vienlaikus tiek atzits, ka juridisko un socialo zinatnu specialistu
bezdarba limenis ir zem vidéja limena (Informativais zinojums, 25. Ipp.). Raksturojot nodarbinato
izglitibas atbilstibu profesijas kvalifikacijai, darba tirgu var ieverot sadas ilgstosas tendences.
Salidzinot nodarbinato iedzivotaju iedalijumu péc iegutas izglitibas limeniem pa profesiju
kvalifikacijas grupam, redzams, ka nodarbinato skaits ar augstako izglitibu ir mazaks neka
nodarbinato skaits augstas kvalifikacijas profesijas, kuras péc batibas jabut cilvékiem ar augstako
izglitibu. (Informativais zinojums, 27. Ipp.) Saglabajoties lidzSin&jai izglitibas piedavajuma strukturai,
vislielakais darbaspéka pieaugums ar augstako izglitibu sagaidams socialo zinatnu, komerczinibu
un tiesibu zinibu jomas. Atbilstosas kvalifikacijas darbaspéka piedavajuma pieaugums lidz

2035. gadam veidos aptuveni 63 % no kopéja darbaspéka pieauguma ar augstako izglitibu.
(Informativais zinojums, 50. Ipp.)

Pretéji apgalvojumiem par juristu parprodukciju var novérot, ka joprojam ir pieprasijums péc
juristiem. CV-Online karjeras portals ir popularakais, visaugstak novertétais un visvairak ieteiktais
darba meklésanas resurss Latvija, kuru primari izmanto specialisti un vaditaji. 2019. gada
septembri apsekojot CV-Online karjeras portalu sadalu “Jurisprudence / Tieslietas”, redzamas 78
vakances; 1pasi pieprasiti ir specialisti naudas atmazgasanas joma, kas Sobrid ir |oti jatiga sfera
Latvija. Pastavigs juristu trikums ir tiesibsargajosajas iestadés Latvija, kas skaidrojams ar mazo
atalgojumu. Pieméram, visa Latvija celu policija neaizpilditas amata vietas veido 29 %, tapat 22 %
iztrakums ir izmeklétaju vidd un 28,5 % veido neaizpilditas operativo darbinieku amata vietas.

Ka norada eksperti, tad biznesa arvien vairak paradas nepiecieSamiba péc cilvekiem ar labam
juridiskajam zinasanam par kriptovalitam, par starptautisko prasibu ievéroSanu saistiba ar naudas
atmazgasanu un terorisma finanséSanas novérsanu un ar padzilinatam zinasanam kas ir KYC
(Knowyourclient jeb ‘Pazisti savu klientu’), AML (Anti Money Laundering jeb ‘Noziedzigi iegUtu
lidzeklu legalizacijas un terorisma finansésanas novérsanas politika’) un GDPR (General Data
Protection Regulationjeb* Vispariga datu aizsardzibas regula’) utt. Vienlaikus eksperti norada, ka
piesatinajums jatams humanitaro zinatnu jomas, akcentéjot, ka biezi Siem specialistiem nav
pietiekamas anglu valodas zinasanas, kas butiski samazina konkurences iespéjas. lepriekSminéto
specialistu sagatavosana ir primarais Juridisko fakultasu uzdevums.

Par studiju virziena “Tiesibu zinatne” izmantojamibas teritorialo prioritati tiek uzskatita Latvija; par
darba tirgu un tieSo darbibas izmantojumu - Latvijas valsts tautsaimnieciskas intereses.

Studiju virziena kopé&jie mérki ir sniegt plasas, pietiekamas un kvalitativas akadémiskas un
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profesionalas zinasanas gan bakalaura, gan madistra, gan doktora [imena studéjoSajiem un veicinat
kvalitativu pétniecibu. Studiju programmas ir labi sasaistitas, un tiek domats, ka nakotné vél ciesak
sasaistit studiju virzienu “Tiesibu zinatne” ar studiju virzienu “lek$éja drosSiba un civila aizsardziba”.
Savukart Profesoru padome nodrosSina doktora grada ipasnieku talaku iesaisti akadémiskaja un
pétnieciskaja darba. Pédéjos seSos gados doktora disertaciju ir aizstavejusi 15 doktorantiras
programmas studenti.

Salidzinajuma ar citam Juridiskajam fakultatém Latvijas augstskolas, pieméram, Latvijas
Universitaté, Daugavpils Universitaté, RSU studiju virziena “Tiesibu zinatne” ir unikala, nekur citur
Latvija neapglstama specializacija - medicinas un socialas tiesibas, kuru apgusanai vislabakos
priekSnoteikumus sniedz augstskolas vésturiskais profils - medicina. AugoSo pieprasijumu péc
medicinas tiesibu specialistiem nosaka tendences darba tirgt un sabiedriba kopuma: cilvéki arvien
vairak apzinas savas tiesibas un censas tas istenot. Tas ir gan pacientu tiesibas, gan arstu un
arstniecibas personala tiesibas. Ari socialo tiesibu spektrs ir plass: tiesibas uz izglitibu, tiesibas uz
dazadam garantijam, tiesibas personam ar ipasam vajadzibam. Tapat ka citas RSU socialo zinatnu
fakultatés, studijas Juridiskaja fakultaté notiek péc modulu sistémas, kas paredz lielaku
iedzilinasanos apgulstamaja téma ar isakiem un intensivakiem kursiem, kuru beigas uzreiz tiek
nokartots gala parbaudijums.

Ja salidzinam ar kaiminvalsts Igaunijas vadoSo universitati Tartu Universitati, tad redzams, ka
tiesibu zinatnes joma magistra limeni tiek piedavatas studiju programmas anglu valoda, pieméram,
“Information technology law”, “International law and humanrights”. Par to bltu japadoma ari RSU
studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros, lai gan nevar salidzinat valsts budzeta atbalstu Tartu
Universitatei un RSU socialo zinatnu fakultatém kopuma.

Studenti un darba devéji pozitivi vérté studiju virzienu. Latvijas skolu un studiju ieteikumu tabula
studiju virziena “Tiesibu zinatne” RSU ienem ceturto vietu.

Par StV un Juridiskas fakultates kvalitati liecina Latvijas Republikas Ministru kabineta 2019. gada
17. septembra Iemums, ar kuru valdiba atbalstija lekslietu ministrijas (IeM) priekslikumu par
ilgtermina sadarbibu likumsargu izglitoSana ar RSU. leM sagatavotaja zinojuma tika noradits, ka
Valsts policijai vairaku gadu garuma ir pozitiva sadarbibas pieredze ar RSU, kas paudusi
apnems$anos profesionalas bakalaura studiju programmas absolventiem nodroSinat iespéju
kvalificéties uznemsanai profesionalaja magistra studiju programma jurista kvalifikacijas iegusanai,
vienlaikus investéjot universitates lidzeklus kvalitativas studiju vides un infrastruktdras attistiba.
RSU Juridiska fakultate, kuras pamats bija StV “Tiesibu zinatne” nodrosSinaja Valsts policijas
amatpersonu izglitoSanu kops 2017. gada sakuma, kad Valsts policija noslédza pakalpojuma ligumu
par Valsts policijas amatpersonu otra limena profesionalas augstakas izglitibas nodrosinasanu
2017.-2022. gada. Turpmak to nodrosinas RSU Juridiskas fakultates studiju virziena “lekséja drosiba
un civila aizsardziba” istenota studiju programma “Policijas darbs” Paredzets, ka turpmak katra
tiesibaizsardzibas iestade, kura specialistu sagatavoSana istenos sadarbibu ar RSU, veiks samaksu
un slégs ligumu ar RSU par specialistu sagatavosanu, ka ari vienosies par sagatavojamo specialistu
skaitu attiecigaja studiju gada. Sim vajadzibam ir izveidots RSU juridiskas fakultates Talakizglitibas
centrs, kura tiesibsargajoso iestazu darbiniekus apmacis gan StV “Tiesibu zinatne”, gan StV
“lekSéja droSiba un civila aizsardziba” docétaji.

1.2. Studiju virziena meérki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam
un attistibas tendencem.



https://www.ut.ee/en/admissions/masters-degree-programmes-taught-english
https://www.prakse.lv/top

Saskana ar RSU attistibas stratégiju 2017.-2021. gadam viens no indikatoriem ir attistit vietéji un
starptautiski konkurétspéjigu studiju programmu piedavajumu atbilstosi Latvijas un Eiropas darba
tirgus pieprasijumam péc ipasam, integrétam specialistu kompetencém, tai skaita palielinot valsts
budzeta finanséto vietu skaitu socialo zinatnu jomu studijam. Socialo zinatnu joma valsts budzeta
vietas ir tikai doktora programmas. Katru gadu RSU piedalas oficiala saraksté ar nozaru ministrijam
par valsts budzeta vieta pieskirSanu ari socialo zinatnu studiju programmam. Diemzeél Sis sarunas
nav vainagojusas sekmigi.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” kopigie merki:

1.3. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem merkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par

nodroSinat un attistit darba tirgl augstu novértétu un saturiski kvalitativu izglitibu bakalaura,
magistra un doktora studiju programmas tiesibu zinatng;

sagatavot juristus, kuriem ir musdienigas akadémiskas zinasanas un praktiskas iemanas,
veicot jurista darbu konkrétu problému risinasana globalizacijas un informacijas tehnologiju
laikmeta;

sekmeét specialistu konkurétspéju vietéja un Eiropas Savienibas darba tirgl un panakt, ka si
konkurétspéja balstas uz labam teorétiskam zinasanam un augstu prasmju limeni juridisko
problému analize;

istenot musdienigu studiju procesu, pievérsot uzmanibu jaunam teorétiskam un praktiskam
pieejam juridisko problému izpétei un risinajumiem;

veicinat interesi par Latvijas un Eiropas Savienibas aktualam tiesibu problémam un to
risinajumiem, iesaistot studiju programmu istenoSana pétniekus no Latvijas un arvalstim, ka
ari iesaistot studentus StV macibspéku veiktajos pétijumos;

izprast digitala laikmeta ietekmi uz tiesibu zinatni un no ta izrietoSajam aktualajam
teorétiskajam un praktiskajam problémam;

veidot studentos zinatnisko pétijumu veikSanas iemanas, balstoties uz esoso akadémisko
macibspéku pétniecibas virzieniem un tradicijam;

attistit kompetences laikmetigo tehnologiju izmantosana;

nodroSinat muisdienigu studiju vidi un akadémisko kompetenci, attistot docétaju profesionalo
kvalitati;

attistit pétniecibu un ekspertizi tiesibu zinatnes joma, piedavajot pétijumus un ekspertizes
atzinumus, ar kuru secinajumu un priekslikumu palidzibu pilnveidot juridisko vidi.

studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

lekséjie faktori

Stipras puses Vajas puses
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* Ir gan bakalaura, gan magistra, gan doktora studiju
programmas.

* Modulu sistéma atskir no tiesibu zinatnu studijam
citas augstskolas.

» Konkurétspéjiga studiju maksa;

* Ka TpasSa specializacija ir Medicinas tiesibas.

* Studiju virziens tiek Tstenots uz labi nodroSinatas
materiali tehniskas un tehnologiskas bazes ar
musdienigu bibliotéku un lasitavu, e-apmacibas vidi
(e-studijas), elektroniskajiem informacijas resursiem
un atbilstosam tehniskajam iespé&jam.

¢ Studiju programmu kartéSana, kas bdtiski veicina
studiju programmu kvalitativu un efektivu
pilnveidoSanu.

 Sakartota un uz rezultatu versta RSU kvalitates
vadibas sistéma gan administrativajos, gan
akadémiskajos procesos.

¢ Studiju virziena isteno$ana piedalas kvalificéts
akadémiskais personals, kuru veido RSU Juridiskas
fakultates vadoSie macibspéki.

» Akadémiskais personals ir iesaistits zinatniski
pétnieciskaja darba.

* RSU atbalsts zinatnes, pétniecibas un
starptautiskas sadarbibas attistibai RSU socialo
zinatnu virzienos.

* Gan studenti, gan akadémiskais personals izmanto
mobilitates programmas Erasmus sniegtas
prieksrocibas.

* Laba sadarbiba gan ar valsts iestadém, gan ar
profesionalajam organizacijam.

* CieSa sadarbiba ar studiju virzienu “lek$éja droSiba
un civila aizsardziba”.

* Laba doktora studiju administrésana (RSU
Doktoranturas nodala), kas organizatoriski vieno un
stiprina visas programmas, tostarp studiju
programmu “Juridiskas zinatnes”.

* Darbojas kopiga tiesibu nozares profesoru padome
ar Daugavpils Universitati un Biznesa augstskolu
“Turiba”.

* Tiek izdots JF elektroniskais juridisko zinatnisko
rakstu Zurnals “Socrates”.

dod jaunas iespé€jas starptautiska limeni.

» Demokratiska komunikacija starp administrativo un
akadémisko personalu un studentiem; tai skaita
studiju procesa novértésanas atgriezeniska saite RSU
kvalitates vadibas sistémas ietvaros un aktiva,
regulara un rezultativa sadarbiba ar RSU Studéjoso
pasparvaldi.

Aréjie faktori

lespejas

* Neliels iesaistito vieslektoru skaits no arvalstu
universitatém.

* Nepietiekama docétaju un studentu mobilitate
Erasmus vai citu studiju programmu ietvaros.

* Docétaji un studenti vél nepietiekami izmanto
e-studiju vides sniegtas iespéjas.

* Nepietiekami efektivs studentu piesaistes
marketings.

* Mazs atalgojums gan vietéjiem, gan arvalstu
docétajiem, un tas neveicina jauno zinatnieku
piesaisti studiju virziena realizacija.

¢ Salidzinosi neliela studiju virziena iesaiste
starptautiskos pétniecibas projektos.

* StudéjosSo zema aktivitate studiju procesa
novértésanas un atgriezeniskas saites sniegsana
(anketu aizpildisana).

Draudi
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* Studiju programmu satura aktualizacija atbilstosi
darba devéju prasibam un, jo seviski, saistiba ar
vienoto jurista kvalifikacijas eksamenu.

* Docétaju plasaka iesaistiSana starptautiskajas
apmainas programmas.

* Videolekciju izvietoSana fakultates majaslapa par
interesantiem tematiem, ka ari videolekciju 1pastvara
palielinasana e-studijas.

* Arvalstu studéjoso skaita palielina$ana Erasmus+
ietvaros.

* Studiju kursu skaita anglu valoda palielinasana,

attiecigi paplasinot piedavajumu arvalstu studentiem.

* Vieslektoru piesaiste no arzemém.

* Profesionalu praktiku piesaiste studiju kursu
docésanai.

* Sadarbibas paplasinasana ar Latvijas un arvalstu
augstskolam.

 Docétaju un studéjoso kopéjas pétniecibas
aktivitasu attistiba.

* Infrastruktdras attistiba - RSU JF jau tuvakajos
akadémiskajos gados parcelsies uz jaunam
modernam telpam Riga, Kuldigas iela 9a.

* Panakt valsts finansétu budzeta vietu pieskirsanu.
« Zurnala “Socrates” talaka attistiba, virzoties uz
ieklauSanu starptautiskajas datubazées tuvakajos
divos gados.

* StV docétajiem vairak iesaistities ekspertdarbiba.
* Kibertiesibu un kiberdrosibas jomas attistiSana.

* Talakizglitibas centra veidoSana.

* lespéja rikot starptautiskas sacensibas Baltijas
valstu studentiem ar 2020. gada aprili.

* Pielagot profesionalo magistra studiju programmu
“Tiesibu zinatne”, lai taja varétu turpinat macities
bakalaura studiju programmas “Policijas darbs”
absolventi.

* Tiek apsvéta iespéja piedavat studijas talmaciba.

Demografiska situacija valstl - samazinas
iedzivotaju skaits (taja skaita emigracija), lidz ar
to ari studentu skaits.

Maksatspéja - aizvien atseviskos gadijumos
studenti nespéj atrisinat studiju maksas
jautajumus.

Valsts finansiala atbalsta neesamiba; reflektanti
dodas studét tur, kur ir budzeta vietas, kas rada
netaisnigus konkurences apstaklus starp
augstskolam Latvija.

Konkurences palielinasanas augstakas izglitibas
sistéma visa Eiropas Savieniba.

Pastav neskaidribas(praktiski organizatoriskas un
saturiskas) saistiba ar vienota kvalifikacijas
eksamena saturu magdistra studiju programma.

SVID analizes rezultata izstradatie studiju virziena un studiju programmu kvalitates

uzturesanas un pilnveides planotie pasakumi

Darbibas, lai saglabatu/noturétu stipras puses.

e Nemt véra studiju programmu kartéSanas rezultatus, turpinat regulari pilnveidot visu
programmu kursu saturu, precizéjot un papildinot tos ar skaidrak un saistosak formulétiem
studiju rezultatiem - prasmém, iemanam, kompetencém.

e Turpinat uzturét un veidot cieSu sadarbibu starp studiju programmu vaditajiem un studiju
kursu docétajiem studiju kursu aktualizacijas procesa, organizéjot regularas tikSanas un

diskusijas.

e CieSi sadarboties ar studiju virzienu “lekSéja drosiba un civila aizsardziba”, it ipasi saistiba ar
studiju kursiem kriminalistikas un tiesu medicinas jomas.
e Studiju virziena izstradat jaunu bakalaura studiju programmu “Kiberdrosiba” sadarbiba ar




Rigas tehnisko universitati un Banku augstskolu.

e Veicinat simulaciju integrésanu studiju procesa visas studiju programmas, ta palidzot
studentiem ieglt prasmes izmantot zinasanas praktiskaja darba vidé, risinot juridiska
rakstura problémas.

Darbibas, lai mazinatu vajas puses.

¢ Aktivizet RSU e-studiju vides izmantoSanu visos studiju virziena studiju kursos, gan no
docétaju puses, gan no studéjoso puses; arvien vairak materialu e-vide, ieskaitot
videolekcijas.

e Finansu iespéju robezas celt atalgojumu gan vietéjiem, gan arvalstu docétajiem; izmantot

aktivak dazadus aréjos finansu avotus.

Finansiali veicinat docétaju dalibu mobilitates programmas.

Aktivak iesaistit studentus dazadas marketinga kampanas.

Daudz aktivaka studiju virziena iesaiste starptautiskos pétniecibas projektos.

o Aktivizét atgriezenisko saiti ar studentiem, veicinat studentu un absolventu atsaucibu studiju
programmu un tas studiju kursu novértéjuma anketu aizpildisana.

Darbibas, lai izmantotu iespéjas.

e Uzturet diskusiju virziena ietvaros par iespéju sakt attistit talmacibu.

Veidot Talakizglitibas centru gan tiesibsargajoso iestazu darbinieku, gan citu personu
muzizglitibai.

Planot piedavat vél vairak augstas kvalitates studiju kursus anglu valoda, ta nodrosinot
lielaku arvalstu studentu piesaisti Erasmus + vai citu programmu ietvaros.

Veicinat sadarbibu ar studiju virziena studiju programmu absolventiem, veidojot sadarbibas
platformas gan studiju prakses vietu nodrosinasanai, gan profesionalu vieslekcijam, gan
sadarbibai pétnieciba un pieredzes apmainai par studiju procesu un ta kvalitati, iesp&jam.
Aktivizét docétaju pieteiksanos un dalibu ES un arvalstu finansétajos pétniecibas un citos
projektos saistiba ar studiju virziena pétnieciskajiem virzieniem.

Nemot véra 2019. gada 17. septembri Latvijas Republikas Ministru kabineta apstiprinata
Informativaja zinojuma "Par valsts universitates izvéli tiesibaizsardzibas iestazu specialistu
sagatavoSanai un atbilstoSa normativa reguléjuma izstrades nepiecieSamibu" ietverto
informaciju par Valsts policijas darbinieku izglitoSanu un talakam izglitibas iesp&jam, ir
planots turpmakajos studiju gados pielagot / pilnveidot esoso profesionalo magistra studiju
programmu “Tiesibu zinatne”, lai Valsts policijas darbiniekiem, kuri secigi bis ieguvusi
profesionalo bakalaura gradu policijas darba ar Valsts policijas vecaka virsnieka kvalifikaciju,
nodroSinatu iespéju turpinat izglitibu nakamaja - magistra - pakapé. levérojot minéto,
magistra studiju programma “Tiesibu zinatne" attiecigi tiks papildinata ar tadiem studiju
kursiem, kurus attiecigie studéjoSie nebls apguvusi Koledzas un Bakalaura limena studijas.

Darbibas, lai mazinatu arejo draudu ietekmi.

e Attistit studiju programmu aktivitates socialajos tiklos, lai piesaistitu studentus un
reflektantus.

e Apsvert plasaku e-studiju izmantoSanu studiju procesa, piedavajot iespéju studentiem
piedalities studiju kursos attalinati tieSsaisté; tas atvieglotu studijas studentiem, gan ari lautu
plasak piesaistit arvalstu docétajus.
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StV attistibas plans (skat. 4.1. pielikumu) izstradats, nemot véra RSU stratégiskas nostadnes un
attistibas prioritates, l1dzSinéjo RSU Juridiskas fakultates darbibas pieredzi un noteiktas prioritates
studiju kvalitates attistiba, ievérojot Augstskolu likuma, Zinatniskas darbibas likuma un izglitibas un
zinatnes politikas planoSanas dokumentos noteikto. Galvenas RSU Juridiskas fakultates attistibas
prioritates tuvakaja laika ir saistitas ar studiju satura un studiju vides, ka ari pétniecibas attistibu ar
studéjoso iesaisti. StV attistibas plans ir izstradats ar sadarbibas partneriem, citu RSU
struktarvienibu parstavjiem un saskanots JF Studiju kvalitates padomé.

Novértéejot studiju virziena attistibas planu nakamajiem sesiem gadiem un attistibas plana izstrades
procesu, ir jakonstaté So planosanas dokumentu savstarpéja atbilstiba, lietderigi precizéjot un
papildinot izvirzitas attistibas prioritates, fokuséjoties uz tiem jautajumiem, kuru risinasana lauj
ievérojami nostiprinat StV kapacitati un konkurétspéju.

1.4. Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktura,
tas efektivitates analize un novertéjums, taja skaita studiju virziena vaditaja un studiju
programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novertejums.

Skatit 4.2. pielikumu “Studiju virziena parvaldibas struktura”.

RSU Studiju virziena darbu vada studiju virziena vaditajs. Studiju virziena ieklautas studiju
programmas vada studiju programmu vaditaji. Ka atbalsts studiju virziena un studiju programmu
attistibai darbojas Studiju kvalitates padome. Ta darbojas saskana ar RSU Senata apstiprinato
nolikumu, un tas mérkis ir veikt studiju kvalitates parraudziSanu, nodroSinasanu un paaugstinasanu.
SKP sastavs (skat. 4.3. pielikumu) tiek apstiprinats fakultates dome, iesaistot taja attiecigo studiju
programmas vaditaju, akadémisko strukttrvienibu vaditaju vai vinu deledétus docétajus, ka ari
darba devéjus un studéjosSos. Sastava var tikt ieklauti absolventu un profesionalo asociaciju
parstavji. SKP izvérté studiju virziena un programmas izveides nepieciesamibu saskana ar
tendencém darba tirgu Latvija un ES, sniedz priekslikumus neatkarigo ekspertu (darba devéju)
piesaistei programmas aktualitates un satura kvalitates izvértésanai. SKP lidzdarbojas studiju
programmu un studiju virziena raksturojumu un parskatu sagatavosana, iesaistas iekSéjo normativo
aktu izskatisana, ja tie ir saistiti ar studiju procesu. SKP kompetence ir ari studiju programmas
satura un studiju virziena attistibas ilgtermina izvértésana. SKP realizé ari studéjoso centrétas
pieejas principu. SKP ir iesaistiti studéjosie, kas kopa ar citiem padomes locekliem pienem uz
studiju procesu, kvalitati, attistibu vérstus [Emumus utt. saskana ar RSU nolikumu par studiju
kvalitates padomes darbu. SKP realizé demokratisku parvaldibas modeli, kur jautajumi tiek pienemti
SKP sédés vismaz vienu reizi semestri vai péc nepiecieSamibas balsojot. LEmumi tiek apstiprinati ar
balsu vairakumu. Parasti |emumi tiek pienemti, izmantojot konsensus principu. SKP darbojas RSU
apstiprinato reguléjumu ietvaros un istenojot RSU politiku.

Prasibas studiju procesa planosanai, uzraudzibai un kvalitates kontrolei RSU ir noteiktas procesa
apraksta Nr. 35 “Studiju procesa organizésana”. Prasibas studiju rezultatu noteikSanai un
novértéSanai ieklautas procesa apraksta Nr. 6 “Studiju rezultatu novértéSana un iesniegsana” un
“Studiju reglamenta I”.




StP darba organizacija balstas uz studéjosSo vajadzibam, socialajam un darba tirgus tendencém,
nacionalas un starptautiskas augstakas izglitibas un zinatnes attistibas pamatnostadném utt. StP
istenoSana uzbUvéta, nemot véra studéjosa vajadzibas studiju procesa un ripigi sekojot StP
kvalitatei. Studiju darbu RSU organize fakultate un katedras ar administrativo departamentu
atbalstu, bet parrauga SKP, Fakultates dome, Rektorats, Dekanu padome, Senats.

Studiju programmas vaditajs ir atbildigs par studiju procesa vadiSanu, studiju programmu
aktualizéSanu, dokumentacijas izstradi, noformésanu un apstradi saskana ar normativajiem aktiem
un noradijumiem, dalibu pétnieciskaja darba. Studiju programmu vaditaji sadarbojas gan Juridiskas
fakultates Domes sédés, gan ari sava starpa parspriezot aktualitates, kas attiecas uz vairakam
programmam. Savstarpéja sadarbiba notiek gan apspriezot D1 formas nakamajam macibu gadam,
gan parrunajot studiju programmu studiju kursu secibu un mijiedarbibu starp dazadiem programmu
limeniem. Kopigi notiek gatavoSanas tiesu izspélém, gatavojot kazusus. Tiek kopigi risinati
problémjautajumi, kas saistas ar studéjoSajiem visas studiju programmas: tiek gatavoti kopigs
viedoklis par izmainam Studiju iekséjas kartibas noteikumos, Studiju reglamentos, Studiju procesa
organizéSanas proceduras utt. Balstoties uz iepriekséja semestra bakalaura un magistra darbu
aizstaveésanas rezultatiem vienmér interesanta domu apmaina ir par RSU Juridiskas fakultates
“Pétnieciska darba izstradasanas , noformésanas un aizstavésanas noteikumu” pilnveidi. Starp
programmu direktoriem notiek aktiva sadarbiba stradajot pie Juridiskas fakultates akadémiska gada
plana izveides un izpildes.

Novértéjot studiju virziena vadibas efektivitati, var secinat, ka ta ir saturiski kvalitativa un labi
organizéta, to isteno ne tikai StV vaditajs, bet iesaistito grupa, ipasi SKP. RSU Juridiskaja fakultaté ir
izveidota SKP, kas attiecas gan uz studiju virzienu “Tiesibu zinatne”, gan ari uz studiju virzienu
“lekSéja droSiba un civila aizsardziba”. SKP vidéji sanak divas reizes akadémiskaja gada.

Juridiskas fakultates SKP sastava ietilpst fakultates dekans, prodekans, studiju programmu vaditaji,
studéjoSo pasparvaldes parstavji, ka ari parstavji no darba devéju institlcijam:

1) LR Tiesibsargs;

2) lekslietu ministrijas parstavis;

3) Augstakas tiesas parstavis;

4) Tieslietu ministrijas parstavis;

5) Prokuratdras parstavis;

6) Valsts policijas parstavis;

7) Satversmes tiesas parstavis;

8) Saeimas aizsardzibas un iekslietu komisijas parstavis;

9) Latvijas Juristu apvieniba.

1.5. StudeéjoSo uznemsanas prasibu un sistemas raksturojums un noveéertéjums, citastarp
noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegiutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkretus procediuru piemérosanas piemerus.

Uznemsana RSU notiek, balstoties uz RSU Senata apstiprinatiem attieciga studiju limena
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uznems$anas noteikumiem, kas ir paredzéti konkrétam akademiskajam gadam. Tapat uznemsana
notiek un uznemsanas noteikumi tiek izstradati saskana aré&jiem tiesibu normativajiem aktiem -
Augstskolu likumu, Ministru kabineta 2006. gada 10. oktobra noteikumiem Nr. 846 “Noteikumi par
prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas”, Ministru kabineta 2015. gada
29. septembra noteikumiem Nr. 543, “Noteikumi par svesvalodas centralizéta eksamena visparéjas
vidéjas izglitibas programma aizstasanu ar starptautiskas testéSanas institlcijas parbaudijumu
sveSvaloda”, ka ari citiem aréjiem tiesibu normativajiem aktiem un RSU Satversmi. Uznemsana
vélakos studiju posmos RSU notiek, pamatojoties uz Ministru kabineta 2004. gada 16. novembra
noteikumiem Nr. 932 “Studiju uzsaksanas kartiba vélakos studiju posmos” un Ministru kabineta
2018. gada 14. augusta noteikumiem Nr. 505 “Arpus formalas izglitibas apgito vai profesionalaja

_____

noteikumi” un citiem aréejiem tiesibu normativajiem aktiem.

RSU pastav uznemsanas noteikumi katram studiju limenim. Uznemsanas noteikumi ir pieejami RSU
majaslapa latviesu un anglu valoda, ka ari 1. pielikuma.

levérojot MK 2004. gada 16. novembra noteikumus Nr. 932 “Studiju uzsaksanas kartiba vélakos
studiju posmos” un MK 2018. gada 14. augusta noteikumus Nr. 505 “Arpus formalas izglitibas
apguto vai profesionalaja pieredzé iegito kompetencu un iepriekséja izglitiba sasniegtu studiju
rezultatu atziSanas noteikumi” RSU nodroSina taisnigu iepriekséjas izglitibas un profesionalas
pieredzes atzi$anu, lai reflektants varétu pretendét uz studijam vélakos studiju posmos. Sis process
tiek Tstenots, ievérojot faktu, ka studenti ir mobili gan augstakas sistémas ietvaros, gan starp
izglitibas sistemam.

Uznemsanas noteikumos ir noteikta dokumentu iesniegSanas kartiba, to termini, konkursa norise,
apelacijas un ar uznemsanu saistitu Iemumu apstridéSana un parsudzésana, kartiba, ka norisinas
studiju llguma noslégSana un imatrikulacija, ir noteiktas reflektanta un RSU tiesibas un pienakumi.
Uznemsanas noteikumu pielikumos ir preciza informacija par katru studiju programmu, kura ir
planota uznemsana konkrétaja akadémiskaja gada, tai skaita uznemsanas prasibas, iesniedzamie
dokumenti u. c.

Péc UznemsSanas noteikumu apstiprinasanas RSU Senata tie tiek publiskoti RSU majaslapa un ir
apskatami ikvienam interesentam. RSU parstavji pastavigi rapéjas par to, lai RSU majaslapa butu
pieejama aktuala informacija par studiju programmam, turklat pie katras studiju programmas tiek
noraditi precizi uznemsanas atlases kritériji. Tapat RSU majaslapa tiek publiskota informacija par
valsts budzeta vietu pieejamibu un no fizisko vai juridisko personu lidzekliem finanséto studiju vietu
pieejamibu, ka ari informacija par uznemsanas datumiem un kartiba, kada ir iesniedzami
dokumenti. Personas var sanemt konsultacijas par uznemsanas norisi, tostarp uznemsanas
prasibam, uznemsanas rezultatu apstridésanu, reflektantu tiesibam un pienakumiem RSU Studentu
servisa. Si struktirvieniba pakalpojumus sniedz, izmantojot e-pastu, talruni, ka ari tiekoties ar
personam klatiené. Konsultacijas par uznemsanas prasibam, pieméram, iestajparbaudijumiem un to
specifiku, sniedz studiju programmu vaditaji, tadéjadi nodrosinot reflektantiem maksimalu
informétibu un sagatavotibu uznemsanai RSU.

RSU nodrosina mérkim atbilstoSas uznemsanas proceduras, kas balstas uz ieprieks noteiktiem un
publiskotiem uznemsanas noteikumiem. RSU uznemsanas politika, imatrikulacijas procediras un
kritériji tiek Tstenoti konsekventi, reflektanti tiek uznemti, pamatojoties uz atklatu un vienlidzigu
konkursu. RSU nodrosSina vienlidzigu uznemsanas procesu - visiem kandidatiem ir noteikti vienoti
uznemsanas noteikumi ar noteiktam un iepriek$ zinamam prasibam, kas saknojas attiecigajos
valstiska [imena nosacijumos un tiesibu principos. Sada veida tiek nodrosinatas piemérotako
reflektantu tiesibas apgut vinu izvélétas studiju programmas. RSU isteno tas pienakumu pienemt
reflektantu iesniegtos dokumentus un lemt par to atbilstibu So uznemsanas noteikumu pielikumos
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minétajam prasibam. Tapat RSU izzino uznemsanas rezultatus atbilstigi uznemsanas noteikumos
noteiktajam un organizé studiju ligumu noslégsanu ar reflektantiem, kuri izturéjusi konkursu. Péc
studiju ligumu noslégSanas un noteikto reflektanta saistibu izpildes RSU nodroSina 3o reflektantu
imatrikulaciju.

legustama kvalifikacija ir noteikta studiju virzienu akreditacijas un studiju programmu licencésanas
dokumentos, studiju programmu un virzienu raksturojumos, uznemsanas noteikumos un diplomos.

Kops 2018. / 2019. ak.g. RSU ir ieviesta diplomu un diploma pielikumu generésana un drukasana no
StudéjoSo informacijas sistémas. Diploma pielikuma elektroniska veidlapa izstradata saskana ar MK
Noteikumiem Nr. 202 (7.pielikumu) un pamatojoties uz RSU spéka esoSo “Diplomu un Diplomu
pielikumu sagatavoSanas un izsniegsanas kartibu”. Diploma pielikums veidojas automatiski, par
pamatu nemot informaciju no dazadam Studéjoso informacijas sistémas sadalam - studiju
programma, studéjosa studiju plans, sekmju registrs, studéjosa kartina u.c. StudéjoSo informacijas
sistémas sadalas, kas nodrosina konkréta studejosa diploma pielikuma izveidi, veidojas
pakapeniski, sakot no studéjosa imatrikulacijas.

Diploma pielikuma veidlapa satur nemainigos un mainigos laukus. Nemainigajos laukos esosa
informacija ir vienada visiem vienas studiju programmas studéjoSajiem. Mainigajos laukos atrodama
informacija par konkrétu Sis programmas studéjoso. Diploma pielikums veidojas, aktivizéjot darba
plismu Studéjoso informacijas sistéma. Tas rezultata automatiski tiek aizpilditi mainigas
informacijas lauki. Ka minéts, diploma pielikuma tiek ielasita informacija no dazadam Studéjoso
informacijas sistémas sadalam. Ja diploma pielikuma ielasitie dati savstarpéji konflikté, sistéma
izcel klidainos datus un darbinieks var veikt datu manualu parbaudi klidas novérsanai.

Diplomu pielikumu sagatavosana Studéjoso informacijas sistéma nodrosina, ka lidz minimumam
tiek samazinats manuala darba apjoms un kludas, kas rodas diploma pielikumu veidojot manuali.
Diploma pielikumu veidoSana manuali ir laikietilpigs process, bet tam atveléts ierobezots laika
posms, tadé| darbs ir saspringts.

AtziSanas procedlru reglamenté:
1) aréjie normativie akti:

e Augstskolu likums - 59.2. un 59.3. pants;
e MK 2018. gada 14. augusta noteikumi Nr. 505 “Arpus formalas izglitibas apguto vai

_____

atziSanas noteikumi”
2) ieksSéjie normativie akti:

e “Nolikums par arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredze ieguto
universitaté (apst. Rigas Stradina universitates Senata 2019. gada 21. maija sedé, prot. Nr.
2-1/5/2019) kartiba".

* 5-1/10/2020: Par “Arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé iegito

.....

Stradina universitaté”

Saskana ar MK 2018. gada 14. augusta noteikumiem Nr. 505 “Arpus formalas izglitibas apguto vai
atzisanas noteikumi” personai ir tiesibas vérsties RSU ar iesniegumu par arpus formalas izglitibas
apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju un kompetencu, ka ari iepriekséja
izglitiba sasniegto studiju rezultatu atzisanu.
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Lemumu par arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju

Vo= =

_____

universitate”.

Lai tiktu sakta arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju
un kompetencu atziSana, komisijai jaiesniedz: iesniegums; dokumenti, kas apliecina arpus formalas
izglitibas apgutas vai profesionalaja pieredze iegutas zinasanas, prasmes un kompetences; bankas

maksajuma uzdevums par veikto maksajumu.

Komisija izverté personas arpus formalas izglitibas apgutas vai profesionalaja pieredzé iegutas
zinasanas, prasmes un kompetences un, ja tas atbilst attiecigaja studiju programma
sasniedzamajiem studiju rezultatiem, atzist tas, ka ari pieskir attiecigus kreditpunktus. lesnieguma
izskatiSana un Iemuma pienemsana atbilstosi Augstskolu likuma 59.3. panta pirmajai dalai notiek
Cetru ménesu laika kops iesnieguma sanemsanas.

.....

iesniegums; aplieciba par augstskola apgutajiem studiju moduliem vai studiju kursiem, ko persona
apguvusi ka klausitajs; bankas maksajuma uzdevums par veikto maksajumu. lesnieguma
izskatiSana un Ilemuma pienemsana notiek Administrativa procesa likuma noteiktaja termina, t. i.,
viena ménesa laika kops iesnieguma sanemsanas.

Ar rektora rikojumu ir noteikta “lepriekSéja izglitiba vai profesionala pieredzé sasniegtu studiju
rezultatu atzisanas kartiba”, RSU nosaka proceduru, kada RSU tiek veikta dokumentu pienemsana,
arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzeé ieguto zinasanu, prasmju un

_____

RSU savu darbu ir veiksmigi organizéjusi ar vienu komisiju, nodrosinot attieciga eksperta piesaisti
no attiecigas izglitibas tematiskas jomas. Sada pieeja (viena komisija visam izglitibas tematiskajam
jomam) ir l[avusi nodroSinat vienotu pieeju visa universitate, netiek veidota atskiriga interpretacija,
nodroSinot personam ari vienadu attieksmi.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” studenti izmantojusi iesp&ju rakstit iesniegumu par arpus
formalas izglitibas apglto vai profesionalaja pieredzé ieguto zinasanu, prasmju un kompetencu, ka
profesionalas magistratiras studenti, lidzot atzit profesionalaja pieredze iegltas zinasanas,
prasmes un kompetences.

Saskana ar arpus formalas izglitibas apguto vai profesionalaja pieredzé ieglito kompetencu un

_____

izskatiti 38 iesniegumi par profesionalas pieredzes atzisanu studiju virziena Tiesibu zinatne.

Ka profesionalaja pieredzé ieglto zinasanu, prasmju un kompetencu atziSanas piemeérs var tikt
minéta situacija, ka, iestajoties augstskola profesionalaja magistra studiju programma “Tiesibu
zinatne”, pretendents lUdza pielidzinat profesionalaja pieredze iegutos studiju rezultatus RSU
Juridiskas fakultates profesionalas magistra studiju programmas “Tiesibu zinatne” praksei.

Pretendents X tiesneSa paliga pienakumus pilda divus gadus péc bakalaura diploma iegiSanas. Péc
iesnieguma un ta pielikumos pievienotas informacijas izriet, ka X tieSajos amata pienakumos
ietilpst: darbs ar tiesu lietam (lietu izskatiSana, nodroSinasana ar lietu izskatiSanai
nepiecieSamajiem normativajiem aktiem un judikaturu, [IEmumu projektu sagatavosana); darbs ar
tiesu informacijas sistemam un apmeklétajiem (datu redistréSana TIS un to atbilstibas kontrolésana,
darbs ar ledzivotaju un arvalstnieku registra datubazi, Lursoft datubazi); citi pienakumi (apmacit
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tiesas sézu sekretaru un kontrolét vinu darbu, anonimizét tiesas nolémumus).

lesnieguma noraditas zinasanas, prasmes un kompetences, kas iegltas, pildot amata pienakumus,
ka ari ka tas atbilst RSU Juridiskas fakultates profesionalas magistra studiju programmas “Tiesibu
zinatne” prakses prasibam.

Lai profesionalaja pieredze sasniegtie studiju rezultati tiktu atziti, pretendents papildus
iesniegumam iesniedza izzinas no darba vietam. Izzinas tika noradits gan darba stazs, gan
detalizéti darba pienakumi. Komisijas sedg, izskatot iesniegtos dokumentus, tika noziméts eksperts
- attiecigas jomas specialists no RSU puses - Atzinuma par profesionalaja pieredzé sasniegto studiju
rezultatu atzisanu sagatavosanai. Balstoties uz eksperta atzinumu par profesionalaja pieredze
sasniegto studiju rezultatu atziSanu, tika sagatavots komisijas LEmums par profesionalaja pieredzé
sasniegto studiju rezultatu atziSanu un ieskaitisanu RSU Juridiskas fakultates profesionalas magistra
studiju programmas “Tiesibu zinatne” studiju kursa “Prakse”.

Skatit 4.2. pielikumu Studiju virziena parvaldibas struktara”.

1.6. Studejoso sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediru noveéertejums,
principi, ka tas tiek izvéeléetas, ka tiek analizéta novertésanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

StudéjoSie var iepazities ar studéjoSo sekmju vértésanas kritérijiem, nosacijumiem un saistoSajam
proceduram Studiju reglamenta | (pieejams latviesu un anglu valoda) un Studiju reglamenta IIl -
doktora studiju reglaments (pieejams latviesu un anglu valoda). Prasibas studiju rezultatu -
zinasanu, prasmju, kompetences noteikSanai un novértésanai ieklautas procesa apraksta Nr. 6
“Studiju rezultatu novértésana un iesniegsana”.

StudéjoSo snieguma un sasniegto studiju rezultatu novértéjuma metodes, ka ari studiju kursa
apguves noveértéjuma kriteriji ir definéti katra studiju kursa apraksta un tie ir pieejami visiem
studéjosajiem pirms studiju kursa uzsaksanas. Studiju kursu istenosana, tai skaita, studiju
parbaudijumu veidoSana un istenoSana tiek ievérota katra docétaja akadémiska briviba, vienlaikus
paredzot, ka macibu un parbaudijumu metodém jabut izvélétam atbilstosi studiju kursa
sasniedzamajiem studiju rezultatiem. Lai veicinatu studentu individualo sniegumu un noveértétu
sasniegto studiju rezultatu limeni, studiju procesa kombinéti tiek izmantota gan summativa, gan
formativa vertésana. Studiju rezultatu konteksta batiskas ir gan studiju kursa, gan caurviju
zinasanas, prasmes un attieksmes, tapéc papildus tiek novértéta studéjoso aktiva iesaiste un
lidzdaliba, iniciativa un atbildibas uznemsanas. Individualie studiju kursu starpparbaudijumu un
nosléguma parbaudijumu vértéjumi katram studéejosajam ir pieejami sava studéjosa profila RSU e-
studiju vide.

Studiju kvalitates padomes sédés regulari (katra semestra nosléguma); ka ari regulari Juridiskas
fakultates Domes sedés, tiek analizéti semestra studiju rezultati - sekmes, nosleguma darbu
aizstaveésanas rezultati, un studéjoso Studiju kursu novértésanas anketas. Studiju kursu
novértéSanas anketas analizé un atgriezenisko saiti nepieciesamibas gadijuma sniedz ari konkréta
studiju kursa docétajs. Atbilstosi iegUtajiem rezultatiem nepiecieSamibas gadijuma tiek veiktas
korekcijas novértésanas metodés.

Studiju kursa novértésana tiek izmantotas formativa un summativa vértésana.
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1.7. Akademiska godiguma principu un to ieveroSsanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemérosanas piemeérus.

RSU ir izstradats RSU Etikas kodekss un izveidota Etikas komisija, kas izskata parkapumus un stridu
gadijumus, balstoties uz iesniegumu pamata. RSU ir izstradats un apstiprinats dokuments “Atsaucu
un darba izmantoto avotu un literatiras saraksta noformésanas metodiskie noradijumi”, kura
studéjosajiem skaidroti citu autoru darbu izmanto$anas principi un pareizu atsaucu veidoSana. Lai
veicinatu akadémiska godiguma ievérosanu un atvieglotu docétajiem studéjoso darbu parbaudi,
RSU ir ieviesusi un noslégumu darbu satura originalitates parbaudiSanai izmanto Latvijas augstskolu
Vienoto datorizéto plagiatisma kontroles sistému, ka ari plasakai lietoSanai RSU ir iegadajusies
satura originalitates kontroles rika “Turnitin” licenci. Ertakai ta lietoSanai riks ir integréts RSU e-
studiju vietné. Lai veicinatu docétaju zinasanas par S rika iespéjam un attistitu ta lietoSanas
prasmes, RSU Pedagogiskas izaugsmes centrs regulari organizé praktiskas macibas docétajiem un
atbalsta personalam par $i rika priekSrocibam un izmantoSanu gan studéjoso patstavigo darbu
parbadiSanai, laboSanai un atgriezeniskas saites sniegsanai studiju kursos, gan kvalifikacijas un
diplomdarbu parbaudisanai studiju programmas nosléguma. Kopuma studiju procesa sekmigi tiek
ieveroti akadémiska godiguma principi un paslaik akadémiska godiguma parkapumi primari tiek
izskatiti decentralizéti fakultasu, studiju programmu un studiju kursu limeni. Lai veicinatu vienotas
pieejas IstenoSanu akadémiska godiguma parkapumu definéSana, konstatésana, izskatiSana un
sodu piemeéroSana visa universitaté, RSU ir izstradajusi akadémiska godiguma kulttras un tas
principu ievérosanas ietvara izveides un isteno$anas planu. Siiniciativa ir ietverta 1ZM Specifiska
atbalsta mérka 8.2.3. “Nodrosinat labaku parvaldibu augstakas izglitibas instittcijas” projekta
pieteikuma. Atbalsta sistémas izveides ietvaros galvenas planotas aktivitates ir:

e prevencijas veicinaSana. Paredzéts preventivi veicinat étikas un akadémiska godiguma
principu ievérosanu, veidojot tieSsaistes macibu kursus e-studijas, klatienes macibas un
diskusijas universitaté, izglitojoSus paSmacibas materialus, pasparbaudes testus. Darbibas
aktivitatei izvirzitas tris galvenas mérkgrupas: studéjosie, docétaji un zinatnes personals,
papildus planots veicinat administracijas kompetenci par étikas un akadémiska godiguma
principiem;

e iekSéjas sistémas pilnveide. Paredzéts izstradat un pilnveidot RSU iek$&jos normativos aktus,
kas laus sakartot etikas un vienotu akadémiska godiguma parvaldibas principu definéSanu un
ievieSanu studéjoSajiem, docétajiem un zinatnes personalam. lekS€jos normativajos aktos
paredzéts definet parkapumu veidus, izstradat parkapumu izskatiSanas procesus un kartibu,
ka ari noteikt piemérojamos soda mérus atbilstosi parkapumu veidam un situacijai, ta
veicinot caurspidigumu un konsekvenci IEmumu pienemsana. Planots izveidot jaunu
centralizétu komisiju, kas lidzdarbotos ieksSéjas sistemas sakartosana, izstradajot un
aprobéjot proceduras un normativo reguléjumu ta, lai tas butu pielagots visu universitates
studéjoso akademiska godiguma parkapumu izskatiSanai un vienota komisija spétu pienemt
katrai situacijai atbilstosu IEmumu, ievérojot vienotu pieeju un sistému visu fakultasu
studéjosajiem, nodroSinot IEmumu samérigumu, atbilstibu iekS&jam normativajam
reguléjumam un konsekvenci. Sis darbibas ieviedanai un istenosanai projekta paredzéts
piesaistit parmainu agentu.

Kvalitativas étikas un akadémiska godiguma sistémas ievieSanai paredzéts piesaistit kompetentu
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un pieredzéjusu aréjo ekspertu par konsultantu gan vienoto principu definésana un normativa
reguléjuma sakartoSana, gan prevencijas mehanismu ieviesana.

Lai veicinatu étikas un akadémiska godiguma pamatprincipu saskanotibu un to ievérosanu Latvija,
Si virziena ietvaros paredzéta sadarbiba starp vairakam Latvijas All, paredzot projekta intelektualu
sadarbibu principu veidoSana un materialu izstradé, izstradato resursu koplietosanu ar citam All (e-
studiju kursi, macibu materiali), ka arf turpmaku sadarbibu étikas un akadémiska godiguma
veicinasana un problémjautajumu risinasana valsts méroga. Paslaik RSU ir parakstijusi stratégiskas
partneribas apliecinajumu ar RSU Sarkana krusta medicinas koledzu, Latvijas Universitati un Rigas
Tehnisko universitati, ka ari citas augstakas izglitibas iestades ir piekritusas sadarbibai, lai
savstarpéji saskanotu étikas un akadémiska godiguma principus; izstradatu akadémiska godiguma
modula koplietoSanas macibu materialus; veidotu pieredzes apmainu nollka ieviest labako praksi
akadémiska godiguma nodrosinasanai, ka ari akadémiska godiguma jautajumu aktualizétu valsts
meroga.

1.8. Noradit timekla vietnes (piemeram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstoSajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros pieejamajai informacijai.

RSU izmanto plasu musdienigai komunikacijai atbilstoSu marketinga komunikaciju instrumentu
klastu, kas sniedz informaciju par augstskolu, kas ir moderna, atvérta universitate un piedava
augstas kvalitates izglitibu. RSU nodroSina augstskolas klatbatni un kvalitativu saturu
tradicionalajos un digitalajos medijos, pieméram, 2017. gada atjaunota majaslapa, notiek
stratégisks darbs ar auditoriju socialajos medijos, ieviesti inovativi risinajumi komunikacija ar
jaunieSiem socialajos medijos. Studiju programmu buklets ir papildinats ar paplasinatas realitates
aplikaciju Overly. Reklamas kampanas dominé digitalie mediji, tiek sekots izvéléto reklamas kanalu
efektivitatei. Reklamas materiali un kanali tiek pielagoti katrai attiecigajai mérkauditorijai.

llgtermina tiek veidotas attiecibas ar vidusskolam visa Latvija, ka ari vidusskoléniem tiek
piedavatas tieSas saskares iesp&jas ar RSU, attistot RSU véstneSu programmu, iespéju apmeklét
intereséjosas programmas lekcijas, rikojot atvérto durvju dienas, ekskursijas u. c.

RSU Juridiskas fakultates rikotajos popularizésanas pasakumos skoléni tiek iepazistinati ar
kriminalistikas lomu noziedzigu nodarijumu atklasana, tiek demonstrétas macibu filmas par dazada
veida pédu atrasanu un iznemsanu notikuma vieta, par pielietojamiem materialiem un tehniskajiem
[idzekliem, studenti demonstré paraugdemonstréjumus ka rikoties notikuma vieta, ka atrast,
vizualizét, iznemt un iesainot dazada veida pédas un objektus.

RSU Juridiska fakultate aktivi piedalas Zinatnieku nakts pasakumos. Ta pieméram, .

2019.gada 27. septembri RSU norisinajas Eiropas Zinatnieku nakts, kuras téma bija “Zinatne
nakotnei”. Juridiska fakultate Saja pasakuma piedalijas ar aktivitati ,,Noziegums un zinatne”, kuras
laika tika izveidota pétnieciska darbnica un tika veikti eksperimenti. Aktivitates ietvaros
apmeklétajiem bija iespé&ja iepazities ar simulativi izveidotu nozieguma vietu, iepazities ar notikuma
vietas apskates gaitu un pielietojamajiem tehniskajiem lidzekliem un materialiem. Juridiskas
fakultates studenti apmekletajiem demonstréja dazada veida pédu vizualizéSanu un iznemsanu no
dazadu objektu virsmam.

RSU Juridiska fakultate aktivi piedalas Zinatnieku nakts pasakumos. Ta pieméram, 2019.gada 27.
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septembri RSU norisinajas Eiropas Zinatnieku nakts, kuras téma bija “Zinatne nakotnei”. Juridiska
fakultate Saja pasakuma piedalijas ar aktivitati ,,Noziegums un zinatne”, kuras laika tika izveidota
pétnieciska darbnica un tika veikti eksperimenti. Aktivitates ietvaros apmeklétajiem bija iespéja
iepazities ar simulativi izveidotu nozieguma vietu, iepazities ar notikuma vietas apskates gaitu un
pielietojamajiem tehniskajiem lidzekliem un materialiem. Juridiskas fakultates studenti
apmeklétajiem demonstréja dazada veida pédu vizualiz€Sanu un iznemsanu no dazadu objektu
virsmam.

RSU, taja skaita Juridiska fakultate, piedalas nozares pasakumos (izstade “Skola” u. c.), strada ar
datubazi un e-pasta marketingu, veido dazadas aktivitates un pasakumus ari magistra un doktora
studiju programmu mérkauditorijam.

Augstskolas majaslapa publicéta informacija par studiju virzienam atbilstoSajam studiju
programmam atbilst oficialajos regdistros pieejamajai informacijai, ta sniedz reflektantiem un
studéjosajiem visu pamatinformaciju un ir publicéta visas studiju programmas istenosanas valodas.

Par informacijas atbilstibu savas kompetences ietvaros atbild RSU Studiju departaments,
Komunikacijas departaments un Juridiska fakultate. Juridiska fakultate var iniciét batiskas
informacijas ievietoSanu, kas var interesét studéjosos vai sabiedribu. Komunikaciju departaments
izvérté, vai informacija tiks ievietota RSU galvenaja majas lapa vai RSU Juridiskas fakultates lapa.
Savstarpéja fakultates un departamentu sadarbiba ir sinergiska.

Il - Studiju virziena raksturojums (2. leksejas kvalitates
nodrosinasanas sistemas efektivitate)

2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitates novertéjums studiju virziena
ietvaros, sniegt pieméerus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu meérku
un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju

programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

lekSéjas kvalitates sistémas ievieSana un istenosana tiek piemérots Deminga cikls: Plano - Dari -
Parbaudi - Rikojies (skat. 4. attélu).
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4. attels. leksejas kvalitates sistéemas ievieSanas un istenosanas shéma

Kopuma RSU darbibas uzraudziba tiek nodroSinata, veicot daudz darbibu, kuras ir integrétas
ikdienas aktivitatés, pieméram, apstiprinasana, saskanosana, darba kvalitates izvertésana,
pienakumu un atbildibas dalisana u. tml. Taja pasa laika ir ieviesti mérktiecigi kontroles pasakumi,
kas tiek 1stenoti dazados laika posmos visa gada garuma.

Prasibas studiju procesa planosanai, uzraudzibai un kvalitates kontrolei RSU nosaka procesa
apraksts Nr. 35 “Studiju procesa organizésana”. Prasibas studiju rezultatu - zinasanu, prasmiju,
kompetences noteikSanai un novértésanai ieklautas procesa apraksta Nr. 6 “Studiju rezultatu
novértésana un iesniegsana” un “Studiju reglamenta I”.

Lai nodrosinatu studiju kvalitates uzraudzibu, reizi gada tiek veikts studiju virzienu pasnovértéjums,
kas ietver SVID analizi. 2016. gada tika apstiprinati studiju programmu kvalitates indikatori. Studiju
programmu vaditaji atbilstosi “Kartibai, kada veic studiju programmu kvalitates indikatoru
vertéSanu” katru gadu apkopo un izvérte studiju programmu kvalitates indikatorus. Rezultatus
ieklauj studiju programmu raksturojumos. Notiek ari ar studijam saistitu datu analize, tostarp
sekmibas analize, studiju kursu aptauju rezultatu analize, hospitéSanas rezultatu analize u. c.
pasakumi.

Lai nodrosinatu universitaté notiekoSo procesu uzraudzibu, reizi gada tiek veikta procesu kvalitates
kritériju izpildes analize. Pieméram, procesa apraksta Nr. 6 “Studiju rezultatu novértéSana un
iesniegSana” viens no kritérijiem ir: “Studéjoso sudzibu skaits par vértéjumu ievadi samazinas par 5
%, salidzinot ar iepriekSéjo akadémisko gadu”. Rezultati tiek zinoti vadibas sanaksmé - Rektorata,
kura tiek pienemti Iemumi turpmakai ricibai.

EsoSa sistéma nodrosina vispusigu studiju kvalitates uzraudzibu ar kontroles pasakumiem visa gada
garuma.
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5. attels. lekSejas kvalitates uzraudzibas pasakumi.

AtbilstoSi veiktajiem kvalitates uzraudzibas pasakumu rezultatiem tiek parskatita studiju kvalitate
un veikti pasakumi tas pilnveidei.

2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novertejums, sniedzot piemeéerus jaunu studiju programmu izveides procesam studiju
virziena (t.sk. studiju programmu apstiprinasanai), studiju programmu parskatiSanas
procesam, merkiem, regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Noradit
atgriezeniskas saites iegusanas un sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar
studéejosajiem, absolventiem un darba devejiem.

Studiju programmu izstrade un parskatiSana RSU

RSU ir noteikta kartiba studiju programmu izstradei, iek$€jai apstiprinasanai, to darbibas
uzraudzibai un periodiskai parbaudei. Minétas prasibas noteiktas Jaunu studiju programmu izstrades
un apstiprinasanas RSU nolikuma un detalizéti - 34. procesa apraksta “Studiju kursu, studiju
programmu, studiju virzienu aktualizéSana un izstradasana” (skat. 1.3. pielikuma) atbilstosi aréjo
normativo aktu prasibam. Jaunas studiju programmas nepiecieSamibu, lietderibu un atbilstibu
izvirzitajiem mérkiem izvérté vairakas RSU struktlrvienibas un kolegialas institucijas, tostarp
Studiju kvalitates padome, fakultates dome, Dekanu padome, Rektorats un Senats. Uzraudzibu par
studiju programmas istenoSanu un tas kvalitati nodroSina studiju programmas vaditajs, novértéjot
studiju procesu, studiju rezultatus, analizéjot studéjoso aptauju rezultatus, izmainas darba tirgus
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tendencés un aktualitates nozaré un pasaulé. legistama kvalifikacija ir noteikta studiju virzienu
studiju programmu licencésanas un akreditacijas dokumentos, studiju programmu un virzienu
raksturojumos, uznemsanas noteikumos un diplomos.

StP izstrade, apstiprinasana un istenoSana ietver noteiktas secigas aktivitates:

e StP koncepta, studiju rezultatu detalizéta izstrade un StP aktualitates raksturojums, balstoties
uz jaunakajam zinatnes atzinam un nakotné nepiecieSamam zinasanam, prasméem un
kompetencém, un darba tirgus pieprasijumu, studiju programmas starptautiskas attistibas
perspektivam;

e StP planojuma, studiju kursu, to aprakstu izstrade un ekspertize;

e licencésanas dokumentacijas izstrade un ekspertize, licencéSana Akadémiskas informacijas
centra - ekspertu vizite un atzinuma sniegsSana, licences sanemsana;

e komunikacija par studiju programmu;

e studiju materialu izstrade un ievietoSana e-studijas;

e rekrutéSana un studentu uznemsanu;

e StP aprobacija;

e StP akreditacija - akreditacijas dokumentacijas sagatavoSana un akreditacija Eiropas
augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanas registra ieklauta agentura atbilstosi valsts
normativajam reguléjumam.

Studiju programmu un studiju virzienu ikgadéjais parskatiSanas process tiek reguléts ar ikgadéju
rektora rikojumu un ta mérkis ir veikt ikgadéja studiju procesa kvalitates monitoringa kopsavilkumu.
2018./2019. ak. gada parskata noteikts ieklaut Sadus punktus:

1) Novértéjums par studiju kvalitates parraudzibu 2018./2019. ak. gada.

e Kvalitates indikatori - primari, parbaudijumu satura atjaunoSana, darba devéju aptaujasana
un ieteikumu ievieSana, simulaciju resursu integracija studiju rezultatu apguve (ja attiecas);

e UznemS$anas rezultati, studéjoSo atbirums un atskaitiSanas iemesli.

¢ AnketéSanas rezultati (2018./2019. gada studiju programmas novértéjuma aptaujas rezultati;
Ka tiek veicinata studéjoSo anketu aizpildiSana? Ka notiek aptaujas rezultatu analize? Kadas
izmainas ir veiktas, balstoties uz gutajiem rezultatiem? Ka studéjosajiem tiek sniegta
atgriezeniska saite par aptauju aizpildisanu, par istenotajiem un planotajiem uzlabojumiem?).

e Sekmibas analize.

2) SVID analize;
3) Studiju programmas aktualitates un pilnveides pasakumi 2018./2019. un 2019./2020. ak. gada.

e Ekspertu rekomendaciju ievieSana , u.c. izmainas studiju programma, planojuma, satura un
organizacija. Jaunu docétaju iesaiste, docétaju kvalifikacijas pilnveide, vieslektoru piesaiste.
Paveiktais kop$ kartéSanas pabeigSanas, studiju kursu studiju rezultatu precizéSana, studiju
kursu aktualizacija, akadémiska godiguma veicinasana.

¢ Pétniecibas veicinasana, pétniecibas un prakses integréSana studiju procesa, publikacijas,
konferences, projekti.

e Modernizacija, digitalizacija, inovaciju ievieSana, simulacija balstita macisanas pieeja,
starpdisciplinaritate utt.

e Starptautiska sadarbiba, resursu koplietoSana, pétniecibas un inovaciju potenciala
paplasinasana, mobilitates veicinasana.

e Sadarbiba ar darba devéjiem un profesionalajam organizacijam, tostarp iesaiste profesijas
standarta aktualizésana.




Studiju programmu parskata sastadiSanu veic pamata StP vaditajs, par StV - StV vaditajs. Parskati
tiek saskanoti un apstiprinati RSU administrativajas strukturvienibas un kolegialajas institucijas:

e studiju kvalitates padomé un fakultates domé,
e Dekanu padome,
e Senata (apstiprinasana).

Studiju programmu izveides un parskatiSanas process notiek kvalitativi un pardomati. Ikgad€jais
parskats tiek publicéts RSU docétaju portala pie StP informacijas sadala “Dokumenti”.

Atgriezeniskas saites iegusanas un sniegSanas mehanisms darba ar studéjosajiem un
absolventiem

Studéjoso kursa nosléguma anketésana tiek organizéta saskana ar RSU noteikto kartibu - procesa
apraksta Nr. 22 “Aptaujas” (skat. 1.11. pielikuma):

e studéjoSie par katru studiju kursu e-studijas (vairak informacijas par e-studijam 3.3. nodala)
aizpilda studiju kursa novéertejuma anketu, kura ir iespéja izteikt viedokli un ierosinajumus
par studiju kursa saturu, ta realizacijas metodém, pasniedzéja kompetencém un darba stilu;

¢ noslédzoties studijam, veic novértéjumu par studiju programmu kopuma, aizpildot aptauju
par studiju programmui;

e RSU absolventu viedoklis tiek apzinats un to isteno pamata StP vaditaji. Lai pilnveidotu
absolventu atgriezeniskas saites ieglSanu, 2017. gada RSU Absolventu asociacija sadarbiba
ar RSU Studiju departamentu un Pedagogiskas izaugsmes centru izstradaja vienotu
absolventu anketu, kuru 2019. gada rudeni publicéja Iv.

Vienu reizi gada tiek veikta studiju kursu aptaujas un studiju programmu aptaujas rezultatu analize.
Rezultati tiek izskatiti katedru séde, fakultasu domés, studiju kvalitates padomés un Dekanu
padomé un apkopota veida atspoguloti minétaja ikgadéeja parskata. Lidz ar to studiju kursi ik gadu
tiek aktualizeti atbilstosi studentu sniegtajam vértéjumam. Tapat studentu parstaviji tiek iesaistiti
fakultasu domés, nodrosinot vinu viedokla parstavniecibu Iemumu pienemsanas procesos. Kopuma
RSU tiek praktizéta studentcentréta izglitiba, kas vairak aprakstita | 1.3. nodala.

Atgriezeniska saite studéjosajiem RSU Docétaju portala tiek nodroSinata kops 2018. gada
janvara. Docétajiem un akadémisko struktdrvienibu vaditajiem divas reizes gada (divu nedélu laika
péc aptaujas slégSanas) ir iespéja publicét atgriezenisko saiti studéjoSajiem par aptauju rezultatiem
un pienemtajiem lémumiem studiju kursu pilnveidoSana. Atgriezenisko saiti ir iespéjams publicét,
tiklidz anketésana ir noslégusies. AnektéSanas sadala ir ar ierobezotu piekluvi, péc nokluséjuma
tiesibas tiek pieskirtas docétajiem, katedras vaditajiem un tiem, kuriem pieskirtas tiesibas uz kursu.
Ir nodroSinata iespéja publicét atgriezenisko saiti latvieSu un anglu valoda, balstoties uz studiju
kursa realizacijas valodu. Atgriezeniskas saites iesp&jamie statusi - “Nav iesniegta”,
“SagatavoSana”, “Publicéta”. Akadémiskas struktirvienibas vaditajam ir nodroSinata funkcija
publicét docétaju sagatavoto atgriezenisko saiti. Docétajiem un akademiskas struktlrvienibas
vaditajiem ir pieejams prieksskatijums (Studiju kursa novértésanas anketu izvértéjums), ka
publicéto atgriezenisko saiti redzés studéjosie. Publicétaja atgriezeniskaja saité studéjosie redz
anketéSanas statistiku un docétaja vai akademiskas struktlrvienibas vaditaja publicéto
atgriezenisko saiti.

2018. gada aprili bija sniegta atgriezeniska saite par 2017. gada rudens studiju kursu anketésanas
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rezultatiem par 34 % studiju kursu.

Visu akadémisko gadu katra studiju kursa beigas tiek veiktas studentu aptaujas par to, ka vini vérté
studiju kursa apglsanas procesu. (Skat. 21.1. pielikumu.) Sajas aptaujas tiek vértéts studiju kursa
saturs, docétaja docésanas kvalitate un kompetence, ka ari studiju kursa materiali tehniskais
nodroSinajums. Katra aizpildita anketa ir véertigs informacijas avots, kas palidz uzlabot studiju kursu
kvalitati. Atgriezeniska saite no studéjosajiem papildus tiek iegdta, studiju programmu vaditajam
tiekoties gan ar kursa vecakajiem, gan regularas vizités pirms un péc lekcijam, gan tiekoties ar
studéjosajiem un informé&jot par ta briza aktualitatéem un paredzétajam izmainam.

Izvértejot 2017./2018. studiju gada novertéjuma rezultatus bakalaura programmas, var konstatét:

1) visi aptaujatie absolventi ir pilniba apmierinati ar RSU un studiju programmas izvéeli, tas
istenoSanu, nodarbibu, studiju saturu un procesu. Respondenti noradijusi, ka ir apmierinati ar
studiju vértésanu, kura parsvara ir taisniga un objektiva;

2) respondenti norada uz daléji nepietiekamu bibliotékas resursu nodroSinajumu. Minétais saistams
ar to, ka tiesibu zinatnes joma nemitigi mainas un pilnveidojas, jo mainas normativie akti. Juridiska
fakultate, katru gadu aptaujajot studiju kursu docétajus, veido aktualo literatlras sarakstu par
attiecigo jomu un papildina juridiskas literattras klastu;

3) respondenti pozitivi vérté piedavatas vieslekcijas, materialu pieejamibu e-vidé, atzinigi novérté
iespéeju izmantot zinatniskas datubazes.

Izvértéjot 2017./2018. akadémiska gada novértéjuma rezultatus magistra studiju programmas, var
konstatét:

1) absolventi ir bijusi apmierinati ar studiju programmas izveéli, tas saturu un ieteiktu So programmu
saviem pazinam, minot tiesi faktu par veiksmigu, pretimnakosu, personigu un tieSu komunikaciju ar
studéjosajiem no studiju programmas/virziena vadibas puses;

2) absolventi kopuma ir vairak apmierinati neka nepamierinati ar sasniegtajiem studiju rezultatiem,
lekciju nodarbibu planojumiem, kas lauj secinat, ka studiju programmas organizésana ir noritéjusi
laba [imeni, izvéloties piemérotakos docétajus studiju kursos;

3) absolventi norada uz daléji nepietiekamu e-studiju resursu nodrosinajumu. Minétais saistits ar
to, ka tiesibu zinatnes joma ir viena no tam retajam, kas nemitigi mainas un pilnveidojas, jo mainas
normativie akti, lidz ar to ievietota informacija e-studijas nepartraukti ir pilnveidojama;

4) absolventi ir bijusi apmierinati ar lekciju, seminaru un konsultaciju kvalitati, tapat absolventiem
ir bijusi izpratne par eseju, referatu un citu praktisko darbu nepiecieSamibu, ka ari to izmantoSanu
tiesibu joma, kas varétu talak noderét profesionalaja karjera;

5) ka ieteikumus absolventi min lekciju un seminaru papildinasanu ar praktiskakiem piemériem un
jaunu pieeju lekciju vadisanai.

Nemot véra minéto, informacija analizéta un attiecigi veiktas parrunas ar docétajiem par studiju
kursu TstenoSanu. Digitalajiem materialiem pirms katra studiju kursa uzsaksanas ir jabut
pilnveidotiem un ari studiju kursa IstenoSanas laika péc nepiecieSamibas papildinamiem.

Doktoranti péc studiju kursa beigam tiek aicinati aizpildit standartizétas aptaujas anketas. Izvértéjot
anketas, var secinat:

1) respondenti ir apmierinati ar augstskolas un studiju programmas izvéli;

2) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka neapmierinati ar sasniegtajiem studiju
rezultatiem;
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3) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka nepamierinati ar lekciju planojumu,
informacijas pieejamibu par nodarbibam un telpam;

4) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka neapmierinati ar telpu nodroSinajumu un
auditoriju un telpu aprikojumu;

5) doktorantu veikta darba novertejums ir bijis objektivs un taisnigs.
Tomeér joprojam ir mazs kopé€jais respondentu skaits.

Atgriezeniskas saites funkcija sniedz iespéju docétajiem sniegt atbildi uz studéjoso studiju kursa
novertéjuma anketam, un studéjoSie var uzzinat par savas atgriezeniskas saites turpmako
izmantojumu. StudéjoSie ar atgriezenisko saiti var iepazities Studéjoso portala, kur iesp&jams redzét
atgriezenisko saiti ari par iepriekSéjo semestri. Atgriezeniskas saites nodroSinasana iesaistits
Studiju departamenta Studiju programmu administréSanas nodalas (SD SPAN) darbinieks,
aktivizéjot aptaujas par StP, elektroniski informéjot studéjosos un StP vaditaju par aktivajam StP
aptaujam (norisinas pirms gala aptaujam). Savukart studiju programmas vaditajs un Studéjoso
pasparvalde motivée studéjosos aizpildit aptaujas anketas. Péc anketéSanas slégsanas studiju
programmas vaditajs analizé aptauju rezultatus un zino par aptauju rezultatiem SKP/FD,
apkopojumu iesniedz dekanam un studiju virziena vaditajam, procesa gaita SKP / FD iepazistas ar
aptauju rezultatiem un lemj par nepiecieSamajam izmainam StP istenoSana. Péc tam vienu reizi
gada dekans zino DP par aptauju rezultatiem un SKP/FD pienemtajiem Iemumiem un
nepiecieSamajam izmainam StP istenosana.

Atgriezeniskas saites iegusanas un sniegSanas mehanisms ar darba devéjiem

Darba devéji piedalas SKP sédés. Darba devéjam tiek paredzéta iespéja piedalities parbaudijumu
komisijas, pieaicinot nozaru specialistus. Gan bakalaura, gan magistra darba aizstavéSana notiek
komisijas prieksa, kuras sastava ir gan akadémiskais personals, gan darba devéju parstavji, gan
praktiki (pieméram, komisijas priekSsédétajs prof. Aivars Endzins, zvérinata notara palidze doc. Inga
Kudeikina, Latvijas Republikas Augstakas tiesas juridiskais padomnieks Dr. jur. Janis Baumans,
zvérinats advokats Kristaps Abelis, Dr. iur. Aldona Kipane (Aizsardzibas ministrija), Latvijas
Republikas Valsts policijas prieksSnieka vietniece Dr. iur. Renate Fila-Roke, Valsts policijas koledzas
lektors Dr. iur. Eriks Trels. Sads komisijas sastavs nodro$ina vispusigu studentu darbu izvértéjumu.
Aizstavésanas laika studentiem septinu minusu prezentacija ir japrezenté pétijuma aktualitate,
meérkis, uzdevumi, pétijuma objekts un priekSmets, secinajumi un priekslikumi. Komisija véerté
temata aktualitati, studenta argumentaciju aktualitates pamatojumam, vérté darba atbilstibu
temata nosaukumam, objektam un priekSmetam. Bltiski, lai pétijums nebltu ne par plasu, ne par
Sauru atbilstosi tematam, verté, cik pieméroti pétijumam ir izvirziti uzdevumi, cik dzili uzdevumi ir
izpilditi, ka ar1 tiek vérteta secinajumu novitate, tas, vai secinajumi ir balstiti petijuma, ka
priekslikumi palidzés noveérst secinajumos konstatéto problematiku tiesiskaja reguléjuma un/vai
praksé, cik adekvati un izpildami ir priekslikumi. Darbu aizstavésana studentam ir japarada gan
zinasanas konkrétaja nozareé atbilstosi pétijumam (pieméram, kriminaltiesibas, civiltiesibas,
administrativajas tiesibas, civilprocesa, kriminalprocesa, administrativaja procesa, medicinas
tiesibas, bérnu tiesibu aizsardziba), gan visparigajas disciplinas (tiesibu teorija, juridiskajas
metodés, profesionalaja étika, logika), gan kompetences - prasmi prezentét, aizstavét un
parliecinat par savu viedokli, orientéties jaunakaja tiesiskaja reguléjuma un praksé€, atbildét uz
jautajumiem un argumentét atbildes.

2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas proceduras un/ vai sistemas (iznemot
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studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida studejosajiem ir
pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus, kada veida tiek
pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un veiktajiem uzlabojumiem
studiju virziena vai atbilstosSajas studiju programmas, sniegt piemerus.

Kartiba studéjoSo studzibu un priekslikumu iesniegSanai, izskatiSanai ir noteikta procesa apraksta
Nr. 31 “Sudzibu, apelacijas stdzibu, neatbilstibu un priekslikumu vadiba”, prasibas apelaciju
iesniegSanai un izskatiSanai papildus ir noteiktas “Studiju reglamenta 1”. Atbilstosi ieksé&jai kartibai
studéjosSie sudzibas var iesniegt Studentu servisa, Studéjoso pasparvaldé un Kvalitates vadibas un
iekSéja audita dala. Minétas struktirvienibas nodrosina stdzibu un priekslikumu registréSanu un
nodoSanu izskatiSanai atbildigajai struktdrvienibai. Péc stdzibas/priekslikuma izvértéSanas un
korektivo darbibu veikSanas sudzibas iesniedzéjs tiek rakstiski informéts par izskatiSanas
rezultatiem un veiktajam darbibam. Reizi gada tiek apkopota informacija par visam sanemtajam
sudzibam/priekslikumiem un rezultati tiek ieklauti “Parskata par kvalitates vadibas sistému”, un
informacija tiek nemta vera, veicot RSU risku novértésanu. Informacija par iesp&jam iesniegt
sudzibas vai priekslikumus studéjoSajiem ir pieejama RSU majaslapa latvieSu un anglu valoda un
StudéjoSo portala.

Studéjosie Studentu servisa var iesniegt stdzibas, neatbilstibas, priekslikumus, ka ari apelacijas
stdzibas. Sos visus pieteikumus studéjosais var iesniegt klatiené, elektroniski, sitot tos no sava
RSU studéjosa e-pasta uz e-pasta adresi: atsauksmes@rsu.lv vai complaints@rsu.lv. Pieteikumus
var iesniegt ari, sutot tos pa pastu. Stdzibu, neatbilstibu vai priekslikumu pieteikumu studéjosais
drikst iesniegt anonimi. Apelacijas stdzibas studéjosajam ir sevi jaidentificé, jo citadi nav iesp&jams
noteikt, kuras personas un kurs parbaudijums ir japarverte.

Visas sudzibas, priekslikumi, neatbilstibas, apelacijas stdzibas ir adreséjamas noteiktas
struktidrvienibas vaditajam. Visu neskaidribu gadijuma studéjoSais var vérsties Studentu servisa,
kur vinam sniegs atbildes uz neskaidrajiem jautajumiem, ka ari nepiecieSamibas gadijuma
konsultés par to, ka ir jaaizpilda sudzibu, priekslikumu, neatbilstibu, apelacijas stdzibu veidlapas.
Studentu servisa darbinieks konsulté, neiejaucoties iesniedzama dokumenta satura, neietekméjot
studéjosa domas. Pieméram, apelacijas stdzibu gadijuma Studentu servisa darbinieks noskaidro,
par kadu parbaudijumu tiek rakstita apelacija, kura parbaudijuma rakstiSanas reize ir bijusi, jo no ta
ir atkarigs apelacijas stdzibas adresats, kada studiju kursa tika rakstits parbaudijums, kurs bija
parbaudijuma vaditajs. Studentu servisa darbinieks, sanemot pieteikumu, parbauda, vai taja ir
noraditi visi nepiecieSamie rekviziti, nepieciesamibas gadijuma ludzot pieteikumu papildinat. Sadas
konsultacijas studéejosajiem tiek sniegtas ari sidzibu, priekslikumu un neatbilstibu pieteikumu
iesniegSanas gadijumos.

Péc pieteikumu sanemsanas Studentu servisa darbinieks parliecinas, vai pieteikuma ir noradits
pareizs adresats, tad registré pieteikumu Dokumentu vadibas sistéma, nododot to talakai
izskatiSanai kompetentajai struktdrvienibai. Izskatot apelacijas, studéjosais tiek pieaicinats sniegt
savu viedokli par apelacijas stdzibas satura izklastito. Apelacijas izskatiSanas lemums tiek pazinots
studéjoSajam. Ja [emums studéjoSo neapmierina, studéjosais So [emumu var apstridét augstakai
instancei.

2018. gada ir sanemtas vairakas anonimas sudzibas, kuras netiek noradita informacija, kas 5o
personu varétu identificét. Lai studéjosais paliktu anonims, bet taja pasa laika lai vinam batu
iespéja sanemt sudzibas izskatisanas komisijas IEmumu, studéjoSais drikst lEmumu sanemt
elektroniski, noradot savu privato e-pastu.
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Lai gan sudzibu izskatiSana RSU darbojas veiksmigi, maksimali ieverojot studéjoso tiesibas,
intereses un pienakumus, tomer ir novérojamas lietas, kas butu uzlabojamas. Pieméram, kad
studéjosais iesniedz anonimu stdzibu un studéjoSajam uz anonimo e-pastu no kompetentas
struktdrvienibas tiek nosutita informacija par lietas izskatisanu, persona tiek aicinata ierasties un
piedalities lietas izskati$anas sédé. Sadas zinas e-pasta sititajam batu janorada, ka studéjosajam ir
tiesibas ierasties lietas izskatiSanas sédé, bet tas nav pienakums, jo ierasanas gadijuma studéjosais
tiks identificéts.

EsoSa sudzibu, apelacijas sudzibu, neatbilstibu un priekslikumu iesniegsanas, redistréSanas un
izskatisanas kartiba ir spéka no 2018. gada 4. aprila. lepriekséja kartiba tika parskatita un veikti
uzlabojumi. Jauna kartiba ir vértéjama ka efektiva, jo jau pirmajos ménesos ir palielinajies registréto
sudzibu skaits, kas norada uz to, ka jauna sistéma ir érta un visiem saprotama.
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6. attéels. RSU kopéjais registreto sudzibu un apelacijas sudzibu skaits 2015.,2016.,
2017. un 2018. gada.

2018. gada struktarvienibas ir registrétas 98 sudzibas un 130 apelaciju sudzibas. Kopé€jais
registréto sudzibu skaits ir palielinajies par 47. Vértéjot sudzibu saturu, konstatéts, ka
visvairak sudzibu bijis par infrastruktdras labiekartosanas jautajumiem (19 sudzibas),
docétaju attieksmi (9 sldzibas) un studiju procesa istenosanu (8 sudzibas).

2019. gada apelaciju studzibu skaits attieciba pret 2017. gadu ir palielinajies par 22 sudzibam.
Parskata gada ir vérojamas mainigas tendences pa strukttrvienibam, kuras ir registrétas
apelaciju sudzibas, attieciba pret 2017. gadu, ka pieméram, Cilvéka fiziologijas un biokimijas
katedra stdzibu skaits ir samazinajies (41 stdziba), savukart Arvalstu studentu nodala
sudzibu skaits ir palielinajies (12 apelaciju sudzibas). Ir vérojams, ka ir vairakas
struktdrvienibas, kuras 2018. gada nav iesniegtas apelaciju sudzibas.

Studentu parstavji aktivi darbojas Juridiskas fakultates dome, kur tiek vienmér izskatiti studentu
priekslikumi. Studenti vérsas pie StP vaditajiem, tadéjadi ir iesp&jas novérst problémas vél lidz
oficialai sudzibas iesniegsanai.

Pieméram, péc studentu liguma 2016./2017. akadémiskaja gada nepilna laika klatiené studéjoso

értibam bibliotékas darba laiks sestdienas tika pagarinats lidz plkst. 17.00. Bet ar laiku, t. i., no
2018./2019. ak. g., bibliotékas brivpieejas abonements RSU studéjosajiem un darbiniekiem
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pieejams 24/7 rezima, paréjiem lietotajiem darbalaiks no pirmdienas lidz piektdienai plkst.
8.30-19.00, sestdien plkst. 10.00-17.00.

2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei.

RSU ir izstradata sistéma galveno ar studiju procesu saistito datu centralizétai apkoposanai un
analizei. Sistéma ir skaidrs atbildibu dalijums par datu analizi dazados limenos (RSU institucionalais
limenis, studiju virzienu un programmu limeni, fakultasu un akadémisko strukttrvienibu [imeni un
studiju kursa limenis), secinajumu apkopoSanu un atgriezeniskas saites sniegsanu par analizes
rezultata planotajam un ieviestajam izmainam studiju procesa. RSU tiek apkopoti dati par
visparéjiem augstskolu raksturojosiem statistikas raditajiem, pieméram, studéjoso skaitu, studéjosu
sekmibas raditajiem, studéjoSo atbirumu un ta céloniem, ka ari uznemsanas rezultatiem. Notiek ari
padzilinata butiskako raditaju analize.

RSU katru ménesi tiek apkopoti aktualakie dati par studéjoso skaitu, ieklaujot studenta statusu
(aktivs, neaktivs), macibu maksas finanséjuma veidu (studijas pa valsts budzeta lidzekliem, maksas
studijas). Tiek uzkrata, apkopota un analizéta informacija par studéjoso atskaitiSanas iemesliem,
kura tiek izmantota, lai identificétu nepiecieSamos uzlabojumus studiju programma.

Tiek apkopoti dati par uznemsanas rezultatiem - personu skaitu, kuras ir pieteikusas konkrétaja
studiju programma, un kopéjo pieteikumu skaitu, ta sekojot lidzi studiju programmas
pieprasijumam. Tiek apkopots ari studiju programma uznemto studéjoso skaits.

Studiju programmu kvalitates kritériju analize

Padzilinatakai datu analizei kop$s 2016. gada ir izveidoti Rigas Stradina universitates studiju
programmu kvalitates indikatori (skat. 1.4. pielikuma), kuru apkopoSana notiek akadémiska gada
ietvaros. Kvalitates indikatori ir iedalit tris [imenos - institucionalais limenis, saturiskais limenis un
individualais limenis. Balstoties uz iepriekS minétajiem limeniem, ir izveidoti 14 kvalitates kritériji ar
29 kvalitates indikatoriem. Datus par indikatoru izpildi reizi gada sadarbiba ar citam RSU
struktdrvienibam un studiju programmu vaditajiem apkopo Pedagogiska izaugsmes centra Studiju
procesa kvalitates analizes nodala. Kvalitates indikatoru apkoposanai informacija tiek iegUta un
savienota no dazadam RSU parvaldiba esoSajam informacijas sistémam. Ka dazus no kvalitates
indikatoru piemériem var minét kvalitates kritériju “E-vides nodroSinajums”, kura ietvaros tiek
analizéti tadi kvalitates indikatori ka lekciju un nodarbibu kalendara un studiju kursu aprakstu
savlaiciga pieejamiba, ka ari gala parbaudijumu savlaiciga pieejamiba StudéjoSo portala. Kvalitates
kritérija “Akadémiskie sasniegumi” ietvaros tiek analizéti tadi raditaji ka absolventu ipatsvars, kas
absolvéjusi studiju programmu planotaja laika, un docétaju skaita attieciba pret studéjoso skaitu.
Kvalitates kritérija “Profesionala kompetence un dalibas pilnveide” ietvaros tiek analizéti dati par
akadémiskajos amatos ievéeléto docétaju ar doktora gradu ipatsvars, docétaja veikto hospitaciju
skaits. Tapat tiek analizéti docétaju un studejoso pétnieciskas darbibas raditaji.

Informacija par Kvalitates indikatoru izpildi tiek sniegta RSU vadibai, StudéjoSo pasparvaldei,
Dekanu padomei un studiju programmu vaditajiem.

Kvalitates indikatoru apkopoSana un analize |auj izprast, vai un kadi uzlabojumi ir nepiecieSami




institucionali RSU, studiju virzienos un atseviskas studiju programmas. 2019./2020. akadémiskaja
gada ir planota studiju kvalitates indikatoru parskatiSana, lai pilnveidotu indikatorus atbilstosi RSU
attistibai.

Studejoso sekmibas analize

Divas reizes akadémiskaja gada, péc rudens un pavasara semestra beigam, tiek veikta sekmibas
analize. Tiek apkopoti dati par studéjoso gala vértéjumiem, kurus Pedagogiskas izaugsmes centra
Studiju kvalitates analizes nodala analizé fakultasu un studiju virzienu griezuma, sniedzot
informaciju RSU vadibai un datu apkopojumu fakultasu dekaniem.

Datus studiju programmu griezuma analizé studiju programmu vaditaji, analizes rezultati tiek
izskatiti studiju kvalitates padomeé un fakultates domé. Secinajumi tiek apkopoti un ieklauti ikgadé&ja
parskata par veiktajam darbibam studiju programmas pilnveidei.

Akadémisko strukturvienibu griezuma datus analizé akadémisko struktlrvienibu vaditaji, analizes
rezultatus izskatot struktdrvienibu sanaksmes.

Par sekmibas analizé izdaritajiem secinajumiem fakultasu dekani reizi gada, pavasara semestri,
zino Dekanu padomé, daloties ar guto pieredzi un labo praksi.

Studejoso atgriezeniskas saites analize

Divas reizes gada tiek apkopta informacija par studéjoso sniegto atgriezenisko saiti no studiju kursu
un studiju programmu novértéjuma anketam. Datus par anketu aizpildijumu un galvenajiem
raditajiem apkopo un analizé Pedagogiskas izaugsmes centra Studiju procesa kvalitates analizes
nodala, par rezultatiem zinojot RSU vadibai, Studéjoso pasparvaldei, Dekanu padomei un studiju
programmu vaditajiem.

Dati par anketésanas rezultatiem, tai skaita anketas sniegtajiem studéjoSo komentariem,
akademisko struktdrvienibu vaditajiem, studiju virzienu un programmu vaditajiem, ka ari
docétajiem ir pieejami RSU Docétaju portala. Dati tiek analizéti struktirvienibu sanaksmeés un
studiju kvalitates padomés. Par pienemtajiem Iémumiem studéjoSie tiek informéti gan klatieng, gan
tieSsaiste, izmantojot elektroniskas atgriezeniskas saites iespéju RSU Docétaju portala (sk. 2.2.).

AnketéSanas rezultati, tapat ka studéjoso sekmibas dati, tiek analizéti struktlrvienibu sanaksmés,
studiju programmu kvalitates padomeés un fakultasu domeés. Par anketésanas rezultatu analizé
izdaritajiem secinajumiem studiju virzienu vaditaji reizi gada, rudens semestri, zino Dekanu
padomé.

Statistikas dati tiek izskatiti gan Juridiskas fakultates domé&, gan Dekanu padomé un citas parvaldes
instittcijas. Tiek analizéta gan studéjoso skaita dinamika studiju programmas, absolventu dinamika,
gan ari studentu atbiruma dinamika. StV vaditajs sniedz zinojumu par statistiku Dekanu padomé
par katru iepriekS€jo semestri. Tas |auj pienemt pamatotus IEmums gan par veicamajam izmainam
StP satura, nosakot macibu maksu u. c. lidzigos jautajumos. Pieméram, atbiruso studentu dinamika
joprojam rada, ka ir pietiekami daudz studentu, kas nevar samaksat studiju maksu. Tapéc studiju
maksa netiek ipasi paaugstinata, piemerojoties studentu maksatspéjai un vienlaikus nodrosinot
Juridiskas fakultates attistibu.

2.5. ESG 1. dala ieklauto standartu integrésSanas raksturojums un novertéjums. Noradit,
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kurs/-i no ESG 1. dalas standartiem tiek uzskatiti ka izaicinajums un, kuriem tiek pieversta
pastiprinata vériba.

Studiju programmas atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa (ESG) 1. dalai 23. pielikuma “ESG 1. dala ieklauto standartu integrésanas
raksturojums un noveéertéjums”.

Studiju virziena minétie standarti tiek uzskatiti par izaicinajumiem, pie kuriem nepartraukti jastrada.
Ka Tpasi standarti jauzsver:

e Studentcentréta maciSanas, maciSana un novértésana: tiek respektéts studentu kontingents
un vinu vajadzibu daudzveidiba, veidojot piemérotus macisanas celus;atbilstosi apstakliem
tiek izmantotas daudzveidigas pedagogiskas metodes; tiek veicinata studéjosa tieksme uz
patstavigumu, taja pasa laika nodroSinot macibspékavadibu un atbalstu; tiek veicinata
abpusé€ja ciena studéjosa un macibspéka attiecibas; tiek nodrosinatas atbilstoSas procedlras
studentu stdzibu risinasanai.

e Macibspeku kompetences nodrosinasana. Procediram macibspéku pienemsanai darba un
personala attistibai jabut taisnigam un atklatam.PD izveido un uztur skaidras, atklatas un
taisnigas proceduras personala darba pienemsanai. Tas ietver sevi iespéju sniegSanu
macibspékus pilnveidot savu profesionalitati, veicinat zinatnisko darbibu, tadejadi stiprinot
saikni starp izglitibu un zinatni, ka ari inovativu metozu izmantoSanu un tehnologiju
pielietoSanu studijas.

e Macibu resursu un atbalsta nodrosinasana studentiem.Studiju virziena “Tiesibu zinatne"tiek
nodrosSinats plass resursuklasts, lai nodrosinatu studentu macisanos: gan fiziskus resursus,
tadus ka bibliotékas, studijuaprikojums un IT infrastruktira, gan cilvékresursus - macibspéki,
metodiki un citi.

Il - Studiju virziena raksturojums (3. Studiju virziena resursi un
nodrosinajums)

3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosSanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai. Noradit
datus par pieejamo finansejumu atbilstosajam studiju programmam, ka ari petniecibas un/
vai makslinieciskas jaunrades finansésanas avotiem un to izmantoSanu studiju virziena
attistibai. Sniegt informaciju par izmaksam uz vienu studéjoso (katrai nostudiju virziena
studiju programmam), noradot izmaksu apréekina ieklautas pozicijasun finanséjuma
procentualo sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.

Studiju programmas planots finansét no privato un juridisko personu lidzekliem.

RSU studiju programmam nepiecieSamo finansu resursu apmeéru nosaka péc studiju programmu
planojumiem, kur noradits kreditpunktu apjoms un kontaktstundu planojums, istenosana iesaistitie
docétaji. Tiek prognozéti ienemumi péc ieprieks€jo gadu studentu uznemsanas tendencem.
Attiecigi péc programmu planojumiem un studentu skaita tiek prognozéti ienémumi, aprékinata
pasniedzéju un administrativa personala atlidziba, pastavigas izmaksas un pieskaitamas izmaksas.
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FinanSu apmers tiek rékinats katram studiju gadam, lidz ar to ir iespéjams izvertét katra studiju
gada finansSu resursus.

Akadémiska bakalaura studiju programmu (ABSP) “Tiesibu zinatne” planots istenot klatienes

(3 gadi, planotais kopé€jais studentu skaits trijos gados 142 studenti, studiju maksa gada 1800 EUR)
un neklatienes (3,5 gadi, planotais kopé€jais studentu skaits 3,5 gados 250 studenti, studiju maksa
gada 1500 EUR) studijas.

Akadémiska magistra studiju programmu (AMSP) “Tiesibu zinatne” planots istenot klatienes studijas

2 gados ar kopéjo planoto studentu skaitu 20, kur studiju maksa gada noteikta 1950 EUR.

Profesionala magistra studiju programmu (PMSP) “Tiesibu zinatne” planots istenot klatienes studijas

1,5-2 gados, studiju maksa noteikta 1950 EUR gada, kopé€jais planotais studentu skaits 113.

Doktora studiju programmu (DSP) “Tiesibu zinatne” planots istenot 3 gadu laika, kur studiju gada
maksa gada noteikta 2000 EUR, planotais studentu skaits visa studiju perioda ir 10.

2. tabula. Informacija par studéejoso izmaksam

Nosaukums ABSP AMSP PMSP DSP “Tiesibu
“Tiesibu “Tiesibu “Tiesibu zinatne”
zinatne” zinatne” zinatne”

Vidéjas izmaksas uz vienu 1183 1145 1263 1882

studentu, EUR

Akadémiskais personals, 32 31 48 24
%

Katedru resursi, % 1 1 1 7
Citi tieSie izdevumi, % 14 10 9 32
Pastavigas izmaksas, % 14 15 5 9
Pieskaitamas izmaksas, % 39 43 37 28

Finanséjums tiek izmantots personala atlidzibai, nodokliem, IT infrastruktlras uzturésanai,
inventara un iekartu iegadei un prakses izdevumiem. Papildus tieSajam izmaksam lekciju un
nodarbibu IstenoSanai studiju programmai ir janosedz infrastruktiras uzturéSanas izdevumi (telpas,
IT risinajumi) un citi RSU kopéjie resursi, ko izmanto studiju programma (Studentu serviss,
Bibliotéka, studiju procesa organizésana, dotacija studéjoso pasparvaldei un citas atbalsta un
administrativas funkcijas).

Studiju programmas isteno Juridiska fakultate, Valodu centrs, Doktoranturas nodala, Humanitaro
zinatnu katedra, Docétaju talakizglitibas nodala, Labklajibas un sociala darba katedra, Klinisko
prasmju un medicinas tehnologiju katedra. So katedru kopéjais ikgadéjais budZets augstakajai
izglitibai sastada 2,4 milj. EUR.

Studiju kursu stenosanai ir pieejama plasa RSU materiali tehniska baze, kas lauj kopéja sistéma
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rezerveét studiju telpas un datorklases.

RSU ir izveidotas tris zinatnu platformas, un viena no tam ir Socialo zinatnu platforma (SZP). Tas
meérkis ir mérktiecigi izmantot RSU resursus pétniecibas izcilibas nodrosinasanai, starptautiski
atzitas ekspertizes un zinatnisko ieteikumu sniegSanai ieinteresétajam pusém valsts un
starptautiska méroga.

SZP pétniecibas darbiba organizéta Cetros virzienos:

e Starptautiskas attiecibas un salidzinama politika;

e Starptautiska uznémeéjdarbiba un ekonomikas attistiba;

e Starptautiskas un nacionalas tiesibu sistémas un tiesibu zinatne;
e Stratégiska komunikacija un sociala antropologija.

RSU pétniecibas finanséjuma avoti ir bazes finanséjums, pétniecibas projekti (valsts budzeta
finanséjums, ES Struktlrfondu finanséjums, ES pamatprogrammu finanséjums un citi),
infrastruktlras un instittcijas attistibas projekti, ka ari privatais finanséjums.

Lai stimulétu pétniecibu un palidzétu pétniekiem karjeras sakumposma uzsakt darbu profesija, RSU
ir izveidojusi motivéjosas shémas un prakses:

e RSU iekSé€jo grantu sistéma (apméram 1,15 milj. EUR);

¢ kopiga RSU un Rigas Tehniskas universitates (RTU) grantu programma daudznozaru
pétniecibai;

e granti pécdoktorantiem un pétniekiem karjeras sakumposma (Eiropas Socialais fonds);

e granti doktorantlras studentiem;

e lidzfinanséjums starptautisku sadarbibas tiklu veidoSanai un mobilitatei (Erasmus+).

3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenoSanai nepiecieSamo infrastruktiiras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studejosajiem
un macibspéekiem (specifisku aprikojumu, kas paredzets konkretai studiju programmai,
noradit Ill. dalas 3. nodala pie atbilstoSas studiju programmas).

Sobrid RSU Juridiska fakultate administrativam un akadémiskam vajadzibam izmanto RSU
infrastruktiru Riga, Dzirciema iela 16, Anninmuizas iela 26a un péc vajadzibas vél citas RSU telpas.
Telpas gan administrativam vajadzibam, gan akadémiskam nodarbibam ir labi tehniski aprikotas
gan prieks ikdienas administrativa darba, gan priekS akadémiskam nodarbibam. Koridors ir
izveidots liels skaits darba vietu, kur studenti var gatavoties nodarbibam, pildit pastavigos darbus
utt. Ir uzsakts darbs pie ékas rekonstrukcijas Riga, Kuldigas iela 9a, kur nakotné pilniba tiks
parcelta visa RSU Juridiska fakultate. Telpas tiks pilniba pielagotas studiju virziena studentu un
akademiska personala vajadzibam. Tiek paredzetas telpas gan administracijai, pasniedzéjiem,
studentu pasparvaldei, arhivam u.c. telpam. Tiek planotas ari |oti specifiskas telpas, ka pieméram,
policijas darba, kriminalistikas, informacijas tehnologiju un specialas tehnikas kabineti; speciala
bibliotéka un lasitava, tiesu izspélu zale; seminaru, tikSanas telpa utt. Koridoros tikt izvietoti galdi,
sédvietas ar WiFi pieslégumu; stendi (ari slégti) ar informativajiem materialiem. Parblves darbu
planots pabeigt 2021.gada.

Studiju virziens “Tiesibu zinatne” un taja ietilpstosas studiju programmas izmanto visas tas
iespéjas, ko sniedz RSU labi attistita infrastruktura. Visas RSU €kas pieejams dross bezvadu tikls




Eduroam WiFi. StudéjoSie var pieslégties Eduroam bezvadu tiklam, izmantojot savu lietotajvardu un
paroli. Eduroam ir pieejams pavisam 36 Eiropas valstis, ka ari Australija, ASV un Kanada. Tapat ari
RSU studéjosajiem ir pieejami brivpieejas datori, kuros nodroSinata piekluve studejosa sistemam un
interneta resursiem. Audiovizualo materialu izmantoSanai studijas 140 macibu telpas ir pieejami
multimediju projektori, no kuriem lielaka dala ir augstas izSkirtspéjas interaktivie projektori, kas
savienoti ar apskanosanas sistému. Audiovizualo macibu materialu sagatavosanai tiek izmantota
Panopto video ierakstu sistéema, savukart tieSsaistes lekciju nodroSinasanai videokonferences
sistéma. Panopto video ierakstu sistéma tiek izmantota video lekciju ierakstiSanai. Ka ari izveidota
centralizéta auditoriju multimediju aprikojuma parvaldibas sistéma. Studiju procesa vajadzibam ir
pieejamas ari 10 datorklases kopa ar vairak neka 200 darba vietam, kas tiek izmantotas gan
noteiktu studiju kursu istenoSanai, gan elektronisku eksamenu un citu veidu zinasanu parbaudijumu
nodroSinasanai.

RSU piedava saviem studéjoSajiem izmantot Office365, kas nodroSina iespéju lietot pilnu Microsoft
Office, OneDrive failu glabatuvi bez papildu maksas. Kamér studéjosais stude RSU, tam ir pieejama
visa programmatuira, kas ir nepiecieSama veiksmigai studiju procesa norisei. StudéjoSais var veikt
Microsoft Office programmu - Word, Excel, PowerPoint, OneNote, instalaciju uz pieciem datoriem
(PC vai Mac) un piecam mobilajam iekartam (pieméram, viedtalruni, portativo datoru un
plansetdatoru). Students var izmantot OneDrive 1 TB apjoma iericu automatiskai sinhronizésanai.

RSU studéjosajiem un docétajiem jau Sobrid ir nodroSinata labi attistita IT infrastruktdra un virtuala
studiju vide. RSU studéjoSajiem un docétajiem ir pieejama E-studiju vide, kura ievietoti studiju
materiali un tiek novértétas studéjoso zinasanas, Studéjoso portals, kas satur nepiecieSamo studiju
informaciju un e-pakalpojumus, Docétaju portals, kas satur informaciju par docétajiem,
akadémiskajam struktlrvienibam, studiju kursu un studiju programmu registru, anketésanas
sistému un atgriezenisko saiti.

RSU IT departaments ir RSU struktdrvieniba, kuras viens no darbibas méerkiem ir modernas
informaciju tehnologijas infrastruktlras stratégijas istenoSana. IT departaments veic RSU e-
pakalpojumu izstradi un nodrosinatu to ekspluataciju.

RSU fiziska IT infrastruktlra sastav no:

e 1) RSU datortikla, kas izvietots 10 ékas, to savienojumiem, kopa ar 3142 tikla piesléeguma
portiem, 176 bezvadu tikla piekluves punktiem, taja skaita tiek nodroSinats bezvadu tikls
dienesta viesnicas;

e 2) RSU datu centra infrastruktira, kas izvietota Dzirciema iela 16 un Anninmuizas bulvari
26a, 43 fiziskie serveri, tris rezervéti disku masivi, VMware virtualo serveru infrastruktdra ar
vairak neka 100 virtualajiem serveriem, rezerves baroSanas sistéma, dzesésana, datu
rezerves kopiju veidosanas infrastruktura;

e 3) IT aparatlras un sistemu monitoringa sistéma Nagios, HP IMC, MS SCCM ar vairak neka
800 monitoréjamam iekartam un servisiem;

¢ 4) Lync telefonu infrastruktras uzturésana un atbalsts - 300 pieslégumi;

e 5) Panopto video lekciju ierakstu sistéma, kura tiek veikti vidé€ji 100 lekciju ieraksti ménesi;

e 6) videokonferences sistéma, tiessaistes lekciju nodrosinasanai, kur vidéji studiju gada tika
nodroSinatas 120 attalinatas lekcijas;

¢ 7) e-pasta sistemas uzturéSana - darbiniekiem Exchange, kas nodrosSina kalendara un
kontaktu parvaldibu, studéjosajiem tiek nodrosinats makonpakalpojums Office 365;

e 8) MS Activedirectory bazéta elektroniskas identitates parvaldibas infrastruktiras uzturésana
(viens lietotaja vards un parole visas centralizéti uzturétajas IT sistémas);

e 9) failu servera uzturésana;

e 10) datorizétu darba vietu un datorklasu apkalpoSana (1444 datori, 526 drukas iekartas,
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skeneri un citas iekartas;

e 11) macibu auditoriju aprikojuma uzturésana - 133 stacionari aprikotas telpas, 179 projektori,
taja skaita aprikojuma profilaktisko apkopju veiksana;

e 12) macibu auditorijas ir nodrosinats nepiecieSamais klatienes atbalsts videolekciju
ierakstiem, tieSsaistes lekcijam un lekcijam, kas notiek auditorijas ar sarezgitu multimediju
aprikojumu, IT servisa centra specialists klatiené nodroSina tehnisko atbalstu;

¢ 13) pasapkalposanas kopésanas/drukasanas/skenésanas sistémas administrésana.

Lai nodrosinatu studiju procesa nepartrauktu IT resursu pieejamibu, ir izveidots IT servisa centrs,
kura darba laiks darba dienas ir no pulksten 7.30 idz 20.00 un sestdienas no pulksten 8.00 lidz
14.00.

Lai nodrosinatu studiju programmu istenoSanai nepiecieSamas infrastrukturas, informativa un
tehniska nodrosinajuma pilnveidoSanu atbilstoSi studiju programmu attistibas vajadzibam, ir
izveidota IT attistibas darba grupa, kas sastav no akademiskajiem un administrativajiem
darbiniekiem. IT attistibas darba grupa izskata ierosinajumus par jaunu IT sistému izveidi un esoSo
pilnveidi. Savukart fiziska IT infrastruktira tiek planota atbilstosi struktdrvienibu pieprasijumiem,
izvertéjot esosas infrastrukturas noslogojumu, RSU budzeta izstrades laika.

leprieks minéto mérku sasniegSanai IT departamentam ik gadu tiek pieskirts budzets saskana ar IT
ilgtermina attistibas planu. Liela dala no finanséjuma tiek novirzita ilgtermina ieguldijumiem
pamatlidzeklos, ieskaitot sistému programmaturas. Vairak neka 30 % no IT budzeta gada ir
paredzéti attistibai, kas ir ilgtermina ieguldijumi tikla un serveru infrastruktara, iekartas un
programmatara.

IT pakalpojumu, datortehnikas, tikla un periferas iekartas ir vertéjamas ka izcilas, tomer janem
vera, ka studiju procesu efektivitates nodrosinajumam nepiecieSams veikt atjauninajumus.
Pieméram, lai studéjoSie no dazadam studiju programmam gadijumu risinasana spétu izmantot
studiju procesa gutas zinasanas, prasmes un kompetences, nepiecieSams izstradat RSU
audiovizualo studiju materialu bibliotéku (macibu objektu repozitoriju), kas atbalstis gadijumu
izpétes un analizes pieeju studijas (case-studies) un starpdisciplinaritati. Papildus nepiecieSams
modernizét studéjoso portalu, ievieSot starptautiski atzitu risinajumu, kas ietver mobilo lietotni, kas
nodrosinas iespéju stradat studéjoso portala, uzlabotu portala lietojamibas pieredzi, iespéju portala
integrét funkcijas no RSU esosajam informacijas sistémam, ka ari iebuveétas integracijas ar Office
365, Primo meklétaju, e-pastu, kalendaru u. c. lietotném. Efektivakai studiju programmas
parvaldibai nepiecieSams izstradat jaunu studiju programmu kartésanas sistému.

IT pakalpojumu aktualais saraksts ir pieejams RSU majaslapa.

3.3. Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosSinajuma pilnveidei un iegadei. Raksturojums un novértéjums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un pétniecibas
darbam, bibliotékas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju virziena
istenosSanai, studéjosajiem pieejamajam datu bazem atbilstosaja joma, to lietoSanas
statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas proceduru un datu bazu abonésanas
procediiru un iespéjam.
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https://www.rsu.lv/it-pakalpojumi

Uzsakot studijas, katram studéjoSajam tiek pieskirts lietotajvards, un, izmantojot pasapkalpoSanas
servisu, studéjosSais var iegit un atjaunot paroli, kuru var izmantot studéjoSajiem paredzétajas RSU
IT sistemas. Studéjosie izmanto divas galvenas vietnes: studéjosa portalu un e-studijas, kas kopa
tiek dévétas par MyRSU. MyRSU ir pieejama visa nepiecieSama informacija par studijam un to
procesu, ka ari dazadi universitates nodroSinatie pakalpojumi: elektroniski nodarbibu grafiki, kursu
gala vérteéjumi, iesniegumu veidlapas, informacija par finansém, privata RSU studéjosa e-pasta
kastite un piekluve Office 365, pasapkalposanas izdruku parvaldiba (drukasana, skenésana,
kopésana), studiju kursa un programmu novértéSanas anketas, studiju kursu apraksti, pieteikums
rakstiskas izzinas sanemsSanai par studejosa statusu, studijas reglamentéjosie dokumenti (ieksé&jie
un aréjie normativie akti), tieSsaistes datubazes, aktuala informacija par studéjoso sadzivi. MyRSU
portala sadala “E-datubazes” studéjoSajiem no jebkuras atrasanas vietas ir nodrosinata pieeja
elektroniskajam datubazem, pieméram, EBSCO, EbookCentral (ProQuest) u. c. Savukart e-studiju
videé studéjosajiem ir pieejami e-studiju kursi, kurus studéjoSais apgust un ir apguvis ieprieks. E-
studiju kursos tiek ievietoti dazadi macibu materiali, video lekciju ieraksti, organizéti parbaudes
darbi, tiek iesniegti rakstu darbu un tiek novértétas studéjosa zinasanas, lidz ar to ari e-studiju
kursos pieejami visi studenta verté&jumi, tostarp starpvértéjumi.

RSU kopdarbibas e-vide tiek izmantota atvérta koda macibu vadibas platforma Moodle, interneta
vietne (turpmak e-studijas). E-studiju vide jeb Moodle platforma tiek lietota ka riks studiju procesa
organizéSanai katra studiju kursa - dazadu materialu ievietoSanai, parbaudes darbu un majasdarbu
izpildei, originalitates (plagiatisma) parbaudei un vértéjumu izlikSanai. Papildus e-studiju vidé ir
pieejams gan gaidamais notikumu kalendars, gan jaunakas RSU zinas un diskusiju forumi, ka ari
studiju materiali un visa jaunaka informacija par to, ko studéjosa kursa pasniedzéjs vélas nodot

studéjosSajiem - dazadus uzdevumus, parbaudes darbu paraugus, noderigus papildmaterialus u. tml.

Ar 2019. gada juniju MyRSU platforma bls sasaistita ar Moodle platformu, lidz ar to lejupieladéjot
Moodle lietotni sava telefona, studéjosais piekl|ist kursiem un kursu materialiem, ka ari atzimém
daudz értak no sava viedtalruna vai plansetdaora.

Studéjoso e-studiju vide var piek|it ne vien aktuala semestra kursiem, bet ari saviem iepriekséjos
semestros apgutajiem kursiem un agrak apguto kursu saturam, kads tas ir aktuala semestra
studentiem. Agrako semestru kursi saglabajas tiesi tada stavokli, kadi tie bija bridi, kad students So
kursu apguva. RSU e-studijas ir pieejamas 24 stundas diennakti no jebkuras vietas, kur pieejams
interneta nodrosinajums, ari no mobilajiem talruniem.

E-studiju vidé studéjosajiem katra kursa ir pieejama informacija par studiju kursu, ta témam un
sasniedzamajiem rezultatiem. Lielakaja dala no e-kursiem ir ievietoti nepiecieSamie studiju
papildmateriali un noraditas saites uz aréjiem informacijas resursiem. Dazos kursos tiek veidotas
interaktivas video lekcijas, kuru ieraksti ir atrodami attiecigaja kursa e-studiju vidé. Turklat e-
studijas ir iespé&jas ari veidot tiessaistes konferenci, kura pasniedzéjs un studenti var tikties virtuali
savos datoros, atrodoties katrs cita vieta. Ari Sis tieSsaistes virtualas auditorijas tikSanas ir
iespéjams velak ieraksta veida noskatities e-studiju kursa. Dala kursu studentiem e-studiju vide ir
pieejami ari elektroniskie testi studiju kursa sekmigai apguvei, kas lauj atri un kvalitativi ne tikai
novértét studentu zinasanas, bet izmantot ka riku, kas lauj studentam apgut kursa vielu ar
pasparbaudes metodi. Visi studentu darbi tiek iesniegti pasniedz€&ja veidotaja Turnitin uzdevuma,
kas ne vien atvieglo darbu ievaksanu, bet ari sistéma automatiski parbauda darba originalitati,
sniedzot pilnu atskaiti par satura plagiatismu. Rika ir iesp€ja veidot rubrikas un radit komentaru
sagataves, ka ari studentiem iesniegt un novértét citam citu (anglu val. peer mark assignment).
Plagiatisma parbaude ir iesp&jama, salidzinot ar citu studentu darbiem (gan RSU, gan citas
augstskolas LV un pasaulg, kas izmantot Turnitin), ar interneta resursiem, kas ir brivi pieejami
ikvienam, ka ari ar zurnaliem, citam publikacijam un resursos, kas ir ieklauti Turnitin datubaze.

Katra e-studiju kursa pasniedzéjs var elektroniski registrét studentu apmekl&jumu lekcijas un
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nodarbibas, turklat apmekléjuma dati automatiski paradas ari e-sekmju sadala, idz ar to iegUstot
ertaku kopskatu par studenta veikumu kursa. E-studiju vide tiek izmantota ari ka riks, ar kura
palidzibu iespéjams attalinati registréties izvéles kursiem, pieteikties praksém, konsultacijam,
eksamenu kartosanas laikiem u. c. notikumiem. No 2019. gada sak darboties jauna sistéma, kas
paredzeéta izvéles kursiem. Studenti pieteiksies nevis caur e-studijam, bet no StudéjoSo portala
(MyRSU). Pasniedzéjiem un administrativajam personalam ir pieejams Kursu vadibas panelis, kura
iespéjams ieglt informaciju par atbildiba esoSajiem e-studiju kursiem, pieméram, vai pasniedzéjs ir
veicis redakcionalas izmainas, vai materiali ir importéti no iepriekSéja semestra kursa un citas
noderigas funkcijas. Akadémiskajam personalam e-studiju vide kalpo ne tikai ka vieta, kura ievietot
macibu materialus un organizét parbaudijumus saistiba ar savu studiju kursu, bet ari ka vieta, kura
pats var pilnveidot savas zinasanas. E-studiju vidé ir ne vien pieejamas rokasgramatas, ka paveikt
dazadas lietas ar Moodle platformu, bet caur e-studiju vidi ir iespéjams pieteikties uz dazadam
apmacibam un profesionalas pilnveides kursiem, kurus organizé Pedagodiskas izaugsmes centrs.
Kursu piedavajumu klasts ir plass, kas lauj pilnveidot ka digitalas, ta ari komunikacijas un runas
prasmes. Moodle izmantoSanas iespéjas arvien paplasinas, pieméram, to izmanto dazadu projektu
izstrade, ievietojot publiskos materialus, tur atrodami ari zinatniskas konferences video un citi
materiali, zinatniskie pulcini, MITC un RAKUS pastavigo darbu vietnes u. tml.

Biblioteka

Bibliotékas Brivpieejas abonements RSU studéjoSajiem un darbiniekiem pieejams 24/7 rezima,
paréjiem lietotajiem darbalaiks: no pirmdienas lidz piektdienai plkst. 8.30-19.00, sestdien plkst.
10.00-17.00. Bibliotékas telpu kopplatiba - 2282 m’, tai skaita lasitaju apkalposanas telpas - 1498
m’.Bibliotékas lietotajiem ir pieejamas 308 lasitaju vietas, 89 datoru darbavietas, bezvadu
internets. Brivpieejas abonementa 1. stava pieejamas labiekartotas, plasas telpas, ir nodrosinata
iesp&ja sanemt visas abonementa gramatas lietoSanai uz majam, izmantojot pasapkalposanas
iekartas. Brivpieejas abonementa atrodas ari lasitavas grupu un individualajam darbam. Lai
nodroSinatu RSU telpu pieejamibu studentiem un citiem apmeklétajiem ar kustibu traucéjumiem,
2018. gada decembri universitates bibliotéka centralaja eka saka darboties lifts, kas lauj bibliotékas
lietotajam nokllt no viena stava otra. Bibliotéka atrodas RSU galvenaja éka (Riga, Dzirciema iela
16, G korp., 2. stava), tai ir an tris filiales:

e divas Riga: RSU Sarkana Krusta medicinas koledza Informacijas centrs Latvijas veselibas
aprupes specialistiem (J. Asara iela 5) un Medicinas izglitibas tehnologiju centra (Anninmuizas
bulv. 26a);

e viena Liepaja: RSU Liepajas filiales biblioteka (Rinku iela 24/26).

Bibliotékas piedavatie pakalpojumi

Par pakalpojumiem, resursiem, apkalpoSanas punktiem un citiem jautajumiem informaciju var
atrast RSU majaslapas sadala “Bibliotéka” latviesu un anglu valoda.

RSU biblioteka piedava plasu drukato un elektronisko informacijas resursu klastu, konsultacijas un
macibas informacijpratiba par iespieddarbu, elektroniskas un citas informacijas meklésanu, ka ari
informacijas mekléSanu péc tematiskajiem pieprasijumiem. Bibliotéka var sanemt gramatas un
citus informacijas resursus darbam majas, bet lasitavas ir pieejama jaunaka macibu un zinatniska
literatlra. StudéjoSie un citi bibliotékas lietotaji var izmantot gan bibliotékas datorus, gan stradat ar
savam elektroniskajam iericém, izmantojot Wi-Fi. Bibliotékas Informacijas centra pieejami ari
iesieSanas un laminésanas pakalpojumi. Bibliotéka var iegadaties RSU izdevnieciba izdotas macibu
gramatas un metodiskos materialus.



https://www.rsu.lv/biblioteka
https://www.rsu.lv/en/library

Bibliotékas vide katru gadu tiek pakapeniski uzlabota un modernizéta, tiek ieviestas jaunas
tehnologijas un pakalpojumi (pasapkalpoSanas iekartas ar iespéjam lietotajiem pasiem izsniegt sev
gramatas, nodot tas, pagarinat to lietoSanas terminus, apskatit savu lietotaja kontu, ka ari drukat,
kopét, skenét, izmantojot daudzfunkcionalas iekartas.

Biblioteka pieejama literatura

Bibliotékas informacijas centra resursi ir brivi pieejami jebkuram RSU studé&joSajam un docétajam.
Krajums ir izvietots atbilstosi starptautiskajai decimalajai klasifikacijai (UDK). Bibliotékas krajuma
kopuma ir aptuveni 580 700 fizisko vienibu, tai skaita apméram 265 900 gramatu (dati uz 2019.
gada 1. janvari). Bibliotékas resursi tiek regulari papildinati gan ar iepirkumiem, gan profilam
atbilstoSiem davinajumiem.

Finanséjums resursu iegadei gadu no gada strauji pieaug (skat. 3. tabulu) un uz vienu bibliotekas
lietotaju 2019. gada bija aptuveni 31 EUR.

3. tabula. Bibliotekas kopé€jais finanséjums (EUR) krajuma veidoSanai un resursu nodroSinasanai
pédéjo piecu gadu laika, t.sk. datubazes un gramatas.

3. tabula. Bibliotekas finanséjums krajuma veidoSanai un resursu nodrosinasanai pedeéjo
piecu gadu laika

Elektronisko resursu abonésanai tiek izlietoti apméram 70-75 % no krajuma komplektésanai
paredzéta budzeta. Abonétajas datubazes pieejamas apméram 269 000 abonéto elektronisko
resursu vienibas (tai skaita aptuveni 80 % e-gramatas).

Gads 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Pieskirtais finansejums 276 305 344 615 350415 442 475
634 272 365 460

t.sk. datubazem u.c. e- 185 239 260322 274006 301 317
resursiem 388 872 870 532

Elektronisko resursu abonésanai tiek izlietoti apméram 70% no krajuma komplektéSanai paredzéta
budzeta. Abonétajas datubazés pieejamas ap 403 300 abonéto elektronisko resursu vienibas (tai
skaita ap 363 770 e-gramatas un ap 39 530 e-zurnali).

Finanséjums tiesibu zinatnu gramatu iegadei ir gan no bibliotékas kopéja finanséjuma, gan no
Juridiskas fakultates finanséjuma (skat. 4. tabulu).

Gads 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Izlietotais finanséjums 2680 1575 3439 2810 4836 6806
jurisprudences nozares
gramatu iegadei

t.sk. Juridiskas fakultates 1422 1500 1600 1000 3000 1000
finanséjums gramatu
iegadei




4. tabula. Finanséjums jurisprudences nozares gramatu iegadei (EUR).
Studéjosajiem pieejamas datubazes atbilstosaja joma, to lietoSanas statistika

Studentiem ir pieejamas 25 tieSsaistes datubazes: Ebook Central (ProQuest), EBSCO eBook
Academic Collection, Sage Journals, Health Research Premium Collection (Proquest), MEDLINE
Complete (EBSCO), Communication Source (EBSCO), Sociology Source Ultimate (EBSCO),Wiley
Online Journals, Psyc ARTICLES, Science Direct zurnalu kolekcija, SCOPUS, Web of Science, Pro
Quest Dissertations & Theses Global: The Sciences and Engineering Collection, Encyclopedia
Britannica Academic Edition, Letonika, LETA zinu arhivs, Nozare.lv u. c. (skat.
https://www.rsu.lv/biblioteka/resursi). Abonétas daudznozaru datubazes Ebook Central (ProQuest)
un EBSCO eBookAcademicCollection piedava dazadu izdevéju dazadu nozaru e-gramatas, kas
nodrosina atlasitas informacijas rezultatus, mekléjot péc visdazadakajam temam/atslégvardiem.

Kopuma datubazu izmantosanas statistika ir augsta. Ta tiek izvértéta reizi pusgada. IzmantoSanas
statistikas raditajiem ir tendence palielinaties. Pieméram, datubazes Ebook Central (ProQuest)
izmantoSana 2018. gada pieaugusi 1,4 reizes salidzinajuma ar 2017. gadu, bet datubazes Sage
Journals izmantoSana pieaugusi 1,2 reizes.

Bibliotekas krajumu papildinasanas procediira un datubazu abonesanas procedira

RSU ir ieviests un bibliotékas Tstenots atbalsta process, kura noteikts, ka nodrosinat RSU StP un
zinatniski pétniecisko darbibu ar nepiecieSamajiem informacijas avotiem un pakalpojumiem
bibliotéka. Procesa apraksts nosaka: 1) informacijas avotu iegades planosanu, nodrosinajuma
novértéSanu un papildinasanu un 2) lietotaju apmierinatibas limena noteikSanu (lietotaju
apmierinatibas limena un uzlaboSanas darbibu noteikSana; aptauju organizéSana un rezultatu
analize).

Datubazu abonésana notiek péc izméginajumu periodiem, izmantoSanas statistikas un lietotaju
atsauksmiju analizes. Bibliotékas padomes pozitiva IEmuma gadijuma datubaze tiek virzita budzeta
planam.

Lai uzlabotu bibliotékas krajuma atbilstibu studéjoSo vajadzibam, tiek veikts darbs ar kursu
bibliografiju, informacijas sistémas izsniegumu datu analizi, notiek sadarbiba ar docétajiem, lai
informeétu par situaciju ar kursa literatliras nodrosinajumu un popularizétu e-resursus, savukart
lietotajiem ir iespéja elektroniski aizpildit ieteikuma anketu krajuma papildinasanai.

Bibliotékas krajuma digitalizacijas limenis, datu pieejamiba augstskolas digitalaja vide

E-resursu parvaldibai tiek izmantots vienotais meklétajs Primo, kas nodroSina atru un racionalizétu
mekléSanu RSU abonétajos e-resursos, piecas valsts nozimes bibliotéku elektroniskaja kopkataloga,
bibliotékas veidotajas datubazés un PrimoCentral kolekcijas brivpieejas e-resursos. Informacija par
abonétajam datubazém pieejama ari no RSU StudéjoSo portala MyRSU.

Bibliotékas majaslapa pieejama informacija: valsts nozimes bibliotéku kopkatalogs, ieskaitot RSU
elektronisko katalogu, bibliotekas veidotas datubazes un bibliotékas darbinieku apkopota
informacija par pieejamajiem brivpieejas e-resursiem.

Bibliotékas jaunumiem un aktualitatem var sekot Twitter konta @RSUbibl, ka ari Facebook profila
“Rigas Stradina universitates bibliotéka”.
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Informativa nodrosinajuma atjaunosana

Lietotajiem tiek piedavati dazadi elektronisko resursu veidi: zinatnisko rakstu datubazes, e-gramatu
datubazes, publikaciju bibliografiskas un citésanas informacijas datubazes, zinu un uzzinu
datubazes, ka ari bibliotékas darbinieku apkopota informacija par pieejamajiem brivpiegjas e-
resursiem. Bibliotéka katru gadu piedava jaunu datubazu izméginajumus.

Lai nodroSinatu kvalitativu pakalpojumu un informacijas resursu klastu universitates studiju un
zinatniskajam darbam, tiks attistiti pakalpojumi - bibliotékas specialistu atbalsts pétniekiem,
turpinats veidot videoce|vezus Panopto programma par jaunajiem bibliotékas resursiem un
pakalpojumiem, uzlabotas un papildinatas macibu programmas informacijpratiba, ir uzsakta
krajuma dalas (disertacijas un autoreferati) digitalizacija, planots palielinat e-resursu piedavajumu
atbilstosi RSU finansialajam iesp&jam un sadarbiba ar “Latvijas Akadémiska tikla” padomi.

Krajums studiju programmas informacionalajam nodroSinajumam tiek gan pakapeniski veidots un
papildinats, gan iespéjams izmantot jau esoSo krajumu, kas tiek komplektétas pastavigi daudzu
gadu garuma:

1) tiek pasdtiti visi programmas docétaju literatlras pieprasijumi;
2) regulari tiek iegadatas jaunakas Latvija iznakusas gramatas socialajas zinatnés;

3) iesp&jams izmantot nepiecieSamo literatlru citas zinatnu nozarés (politolodija, psihologija,
pétniecibas darba metodes, pirma palidziba u. c.)

E-resursu nodrosinajuma tiesibu zinatnu nozaré ir pieejamas divas e-gramatu datubazes un piecas
zurnalu pilntekstu datubazes: e-gramatas civiltiesibas, administrativajas tiesibas, kriminaltiesibas,
konstitucionalajas tiesibas u. c. tiesibas, ka ari kriminologija un tiesu medicina pieejamas
abonétajas datubazés ebook Academic Collection (EBSCO) un Ebook Central (Proquest). Pieméram,
par tému “kriminaltiesibas” datubaze ebook Academic Collection (EBSCO) ir 1005 gramatas.
Zinatnisko rakstu pilnie teksti jurisprudencé pieejami abonétajas datubazés Academic Search
Complete (EBSCO), Sociology Source Ultimate (ESCO), Wiley Online Library, Sage Journals, Science
Direct.

RSU biblioteka ir vairakkart akrediteta ka valsts nozimes biblioteka (viena no septinam
valsts nozimes bibliotekam), un kartéja Kultiras ministrijas akreditacija uz pieciem gadiem sanemta
2016. gada novembri. No 1998. gada RSU bibliotéka ar MK dokumentu noteikta par galveno
medicinas nozares bibliotéku valsti. RSU bibliotéka ar aktivi iesaistas Kvalitates vadibas sistémas
kritériju izpildé atbilstoSi standarta ISO 9001:2015 versijai un organizé darbu saskana ar kvalitates
vadibas sistémas ietvaros izveidoto procesa aprakstu “Informacijas avotu un pakalpojumu
nodroSinasana bibliotéka” 7. versiju. Regulari bibliotékas darbu izverté iekséjie un aréjie kvalitates
auditori un vértéjumu rezultati parasti ir pozitivi. Pédéjos gados bibliotéka ir saneémusi gan
Studéjoso pasparvaldes Gada balvu (ka apliecinajumu studéjoSo apmierinatibai ar resursu un
pakalpojumu kvalitati), gan RSU administracijas Gada balvu ka RSU labaka strukttrvieniba.

Bibliotékas resursi un pakalpojumi vértéjami ka labi un atbilst studéjoSo un macibspéku
pieprasijumam, lai nodrosinatu sekmigu attieciga studiju kursa apgtsanu. Gan studéjoSo, gan
macibspéku aptaujas 2017. un 2018. gada apstiprina labu un loti labu novértéjumu informacijas
resursu joma. Saistiba ar macibu literatru latvieSu valoda - varétu véléties biezak viena vai otra
izdevuma atkartotu izdoSanu, ka tas notiek arvalstis, ja izdevums ir pieprasits. Tapat varétu véléties
no izdevéjiem bibliotéku tikla izmantojamas e-gramatas studijam latviesu valoda. RSU pilniba
finansiali nodroSina bibliotékas krajuma komplektésanu atbilstosi akadémiska personala rakstiskiem
pieprasijumiem bibliotékai, jo macibu literattra atbilstosi bibliotékas nolikumam tiek komplektéta
péc akadémiska personala rakstiskas iniciativas. Ari kursu aprakstos literatlras sarakstus papildina
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un atjauno macibspéki un attiecigi tie batu jasaskano ar bibliotéku, lai nepiecieSamos
papildinajumus literatlras saraksta paraléli varétu ari reali pasutit bibliotékas krajuma. Parsvara ta
ari notiek, bet ne visos gadijumos. Bibliotékas pasapkalpoSanas lasitavas centrala eka un filialés ir
izvietotas kastites ar veidlapam, kuras studéjosie var ierakstit nepiecieSamo literaturu, kas viniem
trukst studijam vai papildliterataru, lai to varétu atri piekomplektét. Ménesi sanemam tikai divus
lidz tris pieprasijumus, kurus ari censamies izpildit, ja izdevums ir piegjams tirdzniecibas tikla. Tas
rada, ka apmierinatiba ir laba un bibliotékai ir dialogs ar studéjoSiem. Bibliotéka aktivi sadarbojas
ari ar StudéjosSo pasparvaldi, un Sogad nav bijusas iniciétas problémas, trikumi, kas batu bijis
jarisina.

3.4. Sniegt informaciju par macibspéeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem (t.sk.
vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievéléesanas procedura u.c.), novertet to
atklatibu.

Veidojot jaunu studiju programmu, tas nodrosinasanai tiek piesaistits Augstskolu likuma (AL)

55. panta 1. dalas 3. punkta noteikumiem un Zinatniskas darbibas likumam atbilstoss akademiskais
un zinatnes personals. Studiju virziena istenoSana un rezultatu sasniegSana tiek iesaistits
akadémiskais un pedagogiskais personals ar augstu kvalifikaciju, atbilstoSam kompetencém un labu
reputaciju.

Akadémiska personala pieteikSanos un atlases kartibu RSU reglamenté “Rigas Stradina
universitates nolikums par akadémiskajiem amatiem” un “Rigas Stradina universitates process
“Akadémiska personala vélésanas”” (Skatit 1. pielikuma).

4. tabula. Personala piesaistes organizacija RSU

Personala piesaistes etapi Veicejs un iesaistitais
Informacija par jaunu vakanci vai atbrivojoSos Strukturvienibas vaditajs,
amata vietu struktlrvieniba. Tiek analizéta Kolegiala institlcija

nepiecieSamiba personala piesaistei

Sanem informaciju par vakanci Personala departaments
Definé amata prasibu profilu: izstrada amata Strukturvienibas vaditajs, Kolegiala institlcija,
pildiSanas mérkim nepiecieSamo prasibu un Personala departaments

kompetencu sarakstu

Vienojas par kandidatu piesaistes un atlases veidu Strukturvienibas vaditajs,
Personala departaments

Sagatavo un saskano vakances sludinajumu Strukturvienibas vaditajs,
Personala departaments

Tiek publicéts vakances sludinajums atkariba no Personala departaments
prasibam un vakances statusa: RSU majaslapa,

oficialaja izdevuma “Latvijas Véstnesis”, Eiropas

Komisijas portala “Euraxess”, socialajos medijos




Personala piesaistes etapi Veicejs un iesaistitais

Apkopo un izvérté kandidatu pieteikumus Strukturvienibas vaditajs, Kolegiala institlcija,
Personala departaments

Atkariba no vakances prasibam un statusa: Struktarvienibas vaditajs, Kolegiala institlcija,
organizé atlases intervijas, ievac atsauksmes, Personala departaments

iesaista praktisku parbaudijumu noris€, organizé

kolegialo instituciju sédes

Notiek véléSanas, tiek izvéléts piemérotakais Struktlrvienibas vaditajs, Kolegiala institlcija,
pretendents un tam izteikts darba piedavajums Personala departaments

Personala atlases procesa tiek vértétas potenciala darbinieka kompetences, profesionalas prasmes
un pasmotivacijas limenis. RSU starptautiska virziba pieprasa |oti labas anglu valodas prasmes,
savukart aizvien pieaugosais IT sistému Tpatsvars procesos - teicamas digitalas prasmes un
sistematisku domasanu. RSU akadémisko amatu pretendentiem ir izvirzitas augstakas zinatniskas,
pedagogiskas kvalifikacijas prasibas, organizatoriskas un profesionalas kompetences, neka tas ir
noteikts arejo normativo aktu prasibas, tadejadi piesaistot darbam péc iespéjas labakos
specialistus.

Konkursi uz akadémiskajiem un zinatnes amatiem, ka ari uz visparéja personala amatiem, tiek
sludinati atklati - RSU majaslapa, portala “Latvijas Véstnesis”, specializétajos darba sludinajumu
portalos (CV-online u. c.), nepiecieSamibas gadijuma ari starptautiskajas darba sludinajumu
internetvietnés, ta dodot iespéju jebkuram interesentam meénesa laika péc vakances izsludinasanas
pieteikties darbam RSU. Specifiskas jomas vai Sauras specializacijas pretendentu piesaistei papildus
var tikt izmantotas citas rekrutéSanas metodes, pieméram, informacijas izplatisana caur socialo
mediju vietném (“Facebook”, “LinkedIn” u. c.).

Akadémisko amatu pretendentiem tiek izvertéta pieteikuma dokumentacija, iesniegtas
rekomendacijas, iepriek$éja zinatniska darbiba, ka ari atseviskos gadijumos organizéta atklata
lekcija, praktisks seminars, laboratorijas darbs vai cita veida nodarbiba, kuru gatavo un vada amata
pretendents un piedalas studenti.

Akadémiska personala kvalifikacija un kompetences pastavigi tiek pilnveidotas, nodrosinot
pedagogisko prasmju izaugsmi, anglu valodas pilnveidi un nozares profesionalas macibas.

Docétaju valsts valodas zinasanas pilnigi atbilst Ministru kabineta 07.07.2008. noteikumiem Nr. 733
“Noteikumi par valsts valodas zinaSanu apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu
profesionalo un amata pienakumu veikSanai, pastavigas uzturésanas atlaujas sanemsanai un
Eiropas Savienibas pastaviga iedzivotaja statusa ieglsanai un valsts nodevu par valsts valodas
prasmes parbaudi”. RSU Personala departaments parliecinas par valsts valodas prasmém, veicot
personala atlasi, ka ari apkopojot dokumentus akadémisko véléSanu sagatavoSanas procesa.

Strukturvienibu vaditaji ipasu uzmanibu pievers péctecibas jautajumiem un dazadu paaudzu
personala mijiedarbibai. Lai pilnveidotu studiju programmu saturu, ka ari lai ieviestu inovativas
metodes studiju procesos, RSU piesaista arvalstu viesdocétajus.

Docétaju piesaistes un novértésanas process ir caurspidigs, efektivs un ir viens no
priekSnosacijumiem augstai studiju procesa kvalitatei.

Studiju programmas limeni studiju programmas vaditaja pienakums ir nodrosinat studiju
programmas satura atbilstibu iekS&jiem un aréjiem normativajiem aktiem, darba tirgus prasibam,
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nozares attistibas tendencém un studéjoso vajadzibam, analizét datus, kas var sniegt informaciju
par studiju programmu rezultatu un kvalitati ietekméjoSiem faktoriem, un ieviest nepiecieSamos
uzlabojumus studiju programmas. Studiju programmu limeni tiek mériti studiju programmu
kvalitates indikatori, kas tie$i ir sasaistiti ar studiju programmu vaditaju atalgojumu. Sis aspekts
veicina atbildibas uznemsanos un motivé studiju programmu vaditajus sasniegt augstakus
definétos kvalitates standartus.

RSU limeni vadibas pienakums ir noteikt stratégiskos un kvalitates mérkus un kvalitates politiku,
pienemt IEmumu par kvalitates pieeju, parvaldit resursus un noteikt iek$&€jo kartibu. leviestas
sistémas uzraudzibu RSU veic gan iekséjie sistémas un kvalitates auditori, gan neatkarigie aréjie
eksperti. Universitates limenr studiju kvalitates viens no raditajiem ir sabiedribas attieksme un
viedoklis, ka ar1 RSU popularitate. Tas regulari tiek noskaidrots, piedaloties reputacijas aptauja un
Zimolu vértéjuma.

3.5. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertejumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespéjas visiem macibspéekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vértiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

Studiju virziena un programmu istenoSana iesaistitajiem docétajiem pedagogiska slodze tiek
planota atbilstosi katra akadémiska gada un studiju semestra studiju planojumam. Studiju kursi var
tikt organizéti modulu veida, un noslodze tiek parskatita atbilstoSi nepiecieSamibai un normativo
aktu noteikumiem. RSU veicina docétaju sabalansétu darba slodzi, ka ari veicina veseligu
dzivesveidu, lai samazinatu un novérstu macibspéku izdegsSanas risku.

Akadémisko un pétniecisko darbibu RSU veic atzinibu guvusi un augsti novértéti pastavigie
darbinieki, kas ieveléti akadémiskajos amatos. Lai nodroSinatu pilnvértigas un darba tirgQ
novértétas zinasanas un iemanas, papildu pastavigajiem darbiniekiem tiek piesaistits pedagogiskais
personals, kurs savus pienakumus docétaja amata veic uz noteiktu terminu. Vinu vidu ir nozares
eksperti, citas augstakajas izglitibas iestadés ievéléti docetaji u. tml.

6.2. pielikuma elektroniska forma pievienotas macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass
formata). 6.1. pielikuma (Excel forma) pamatinformacija par studiju virziena istenosana
iesaistitajiem macibspékiem, noradot to gradu/kvalifikaciju, ievéléSanas statusu augstskola, studiju
programmas un studiju kursus, kuru isteno$ana tie piedalas un valsts valodas un sveSvalodas (ja
piemeérojams) zinasanu apliecinajumu.

Akadémiska personala pieteikSanas un atlases kartiba RSU tiek reglamentéta ar iekSéjiem
normativajiem aktiem:

1) RSU nolikums par akadémiskajiem amatiem;
2) RSU process “Akadémiska personala vélésanas”;
3) nolikums par viesdocétaju piesaistes kartibu Rigas Stradina universitaté.

Kandidatu kvalificéSanas akadémiskajiem amatam notiek saskana ar Augstskolu likuma noteiktajam
amata prasibam, RSU Satversmé minétajiem akadémisko amatu uzdevumiem un RSU ievéléSanas
procesu, balstoties individa:
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e izglitiba,

e pieredze,

e kompetencés,

e potenciala,

e nopelnos,

¢ zinatniskaja ieguldijuma,

e pedagogiskajas prasmes

e darba staza,

e ekspertu un nozares parstavju ieteikumos.

Akadémiska personala karjeras veidoSana ir viens no galvenajiem veidiem, ka RSU var ietekmét
pétniecibas un studiju cilvékresursu atjaunotni. RSU iegulda butisku apjomu pasu pelnitos lidzek]|us
personala atalgojuma un motivéSanas sistémas uzturéSanai. RSU saskana ar Stratégiju atbalsta
akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasanu un profesionalo pilnveidi, realizéjot
daudzveidigus atbalsta pasakumus un nodrosinot dazadus motivacijas rikus akadémiskajam
personalam:

e RSU Pedagogiskas izaugsmes centra tiek nodroSinata iesp€ja pilnveidot savas prasmes
augstskolu pedagogijas, izglitibas tehnologiju un izglitibas vadibas jomas (izvérstu informaciju
skatit zemak);

e RSU ir izveidoti formalas muzizglitibas atbalsta pasakumi - RSU darbiniekiem tiek sniegts
materialais atbalsts talaka izglitibas limena iegUsanai (studiju maksas atlaides forma), ka ari
tiek piedavata iespéja apgut kursus RSU Atveértaja universitaté;

e 2015. gada RSU tika uzsakts projekts par RSU darbinieku anglu valodas prasmju limena
uzlaboSanu ka papildus motivacijas instrumentu, un ta realizacijas gaita akademiskajam
personalam tiek nodrosinats valodas prasmju audits, ka ari apmacibas anglu valodas
uzlabosanai no A2 lidz B2 limenim. Anglu valodas prasmiju pilniga atbilstiba RSU izvirzitajam
meérkim - B2 [imenim dod iespé&ju par darbu anglu valoda sanemt paaugstinatu atalgojuma
likmi. Anglu valodas prasmju ilgstspéjiga attistiba turpmakajos gados tiks realizéta ari
projekta “Rigas Stradina universitates akademiska personala kapacitates stiprinasana” (Nr.
8.2.2.0/18/A/013) un projekta “Parvaldibas procesu pilnveide un studiju programmu satura
modernizacija Rigas Stradina universitaté”, (Nr. 8.2.3.0/18/A/011) ietvaros;

e gada RSU ieviesta Darba izpildes vadibas sistéma paredz darba izpildes raditaju izvértéSanas
ciklus, vaditaja un darbinieku parrunas par sasniegtajiem rezultatiem, darbinieka karjeras un
kvalifikacijas attistibas planiem un iespéjam. Pamatojoties uz So sarunu rezultatiem, vaditaji
budzeta sastadiSanas bridi ieplano savu darbinieku konkrétu profesionalo prasmju un
zinaSanu atbalsta pasakumus - Latvija vai arvalstis organizétus kursus, seminarus,
konferences, pieredzes apmainas pasakumus vai karjeras attistibu amata mainas
perspektiva;

e reizi 2 gados RSU organizé darbinieku apmierinatibas un iesaistiSanas aptauju, tai skaita, lai
noskaidrotu darbinieku viedokli par RSU ilgtspéjigas izaugsmes nodroSinasanai svarigiem
faktoriem, un darbinieku ieteikumi iespéju robezas tiek istenoti praktiska riciba un nemti vera
|Emumu pienemsana.

Studiju kvalitates un docétaju kompetences pilnveidei 2014. gada tika izveidots RSU Pedagogiskas
izaugsmes centrs (turpmak PIC). PIC savas darbibas ietvaros nodroSina atbalstu studiju kvalitates
pilnveidei, istenojot studiju procesa analizi un atbilstigi aktualajam vajadzibam organizéjot
akadémiska personala pedagogisko izaugsmi talakizglitibas aktivitatés.

PIC piedavatas macibas tiek istenotas saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr.569 “Noteikumi
par pedagogiem nepiecieSamo izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides kartibu”, kuros docétaju talakizglitiba ir noteikta ka obligata akadémiskas
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kapacitates stiprinasanas mérkaktivitate. PIC macisanas aktivitates ir balstitas 4 satura jomas -
izglitibas vadiba, augstskolas didaktika, informacijas un komunikacijas tehnologiju prasmes,
visparigas prasmes - un lidz Sim istenotas dazadas satura apguvei atbilstosas formas - tematiskajos
ciklos, lekcijas, darbnicas un citas interaktivas formas. Viena semestra ietvaros tiek istenoti vidéji
30 tematiskie cikli kopuma vidéji 250 akadémisko stundu apjoma, kuras piedalas vidéji 80 RSU
struktdrvienibas. Interese par piedavatajam aktivitatém aizvien palielinas. Pédéjo tris gadu laika PIC
macibu aktivitatés registréti vairak neka 2000 dalibnieki un to skaita dinamikai ir augosa tendence.

Tiesibu zinatnes studiju virziena ieklauto studiju programmu istenoSana iesaistitajiem docétajiem ir
pieejams viss Pedagogiskas izaugsmes centra katru semestri aktualizétais talakizgltibas saturiskais
piedavajums. Pienesumu studiju procesa kvalitatei sniedz tas, ka tematiskas macibas apmeklé ne
tikai docétaji, bet ari studiju procesa organizésana iesaistitais atbalsta personals, kas vairo
pedagogisko izpratni par studiju procesu un stiprina efektivu sadarbibu ar studéjosajiem. Katru
akadéemiska gada semestri tiek piedavats aktuals, docétaju vajadzibu izpétei atbilstigs saturs
dazadas norises formas. Juridiskas fakultates parstavji (docétaji, atbalsta un administrativais
personals) 2019. gada rudens semestri bijusi vieni no aktivakajiem dalibniekiem. Tostarp 2019.
gada rudens semestri Juridiskajai fakultatei sadarbojoties ar Pedagogiskas izaugsmes centru,
organizétas tematiski uz Tiesibu zinatnes jomu fokusétas 3 kompetences pilnveides aktivitates.
Tajas aktualizéti aviacijas droSibas nodroSinasanai veltiti jautajumi, pastiprinati uzsvérta droSibas
nozime interneta, ka ari akcentéti labas prakses aspekti darba ar studéjosajiem. Kopuma Sajas
aktivitatés piedalijas 89 dalibnieki.

Kopuma 2019. gada rudens semestri istenotajas docétaju talakizglitibas aktivitatés piedalijas 54
kolégi no Juridiskas fakultates, apmekléjot 12 dazadas macibu aktivitates.

Planojot docéetaju talakizglitiba piedavato saturu, apjomu, norises formu, reizi gada tiek apkopotas
un analizétas docéetaju aktualas vajadzibas, kam atbilstigi tiek nodroSinata docétaju kompetences
pilnveide. Péc katras macibu aktivitates tiek veikta anonima anketésana, lai iegitu atgriezenisko
saiti par tas kvalitati un iespéjamo pilnveidi. Kopuma rezultati liecina par augstu apmierinatibas
limeni, ko pamato gan satura, gan norises formas atbilstiba docétaju tematiskajam interesém, laika
pieejamibai, infrastruktlras specifikai u.c. faktoriem.

Lai stiprinatu jauno docétaju profesionalo meistaribu auditorija un veicinatu karjeras izaugsmi RSU
2019. gada projekta “Rigas Stradina universitates akadémiska personala kapacitates stiprinasana”
(Nr. 8.2.2.0/18/A/013) ietvaros tika izveidota Jauno docétaju skola (JDS). JDS ir veidota, balstoties
RSU akadémiska personala un studéjoso vajadzibu izpété un teorétiskas literatlras un
starptautiskas prakses izpétes rezultatos. MaciSanas aktivitatem ir izvirziti seSi tematiskie docétaju
kompetences pilnveides virzieni, kuru caurviju motivi ir lideribas un IKT prasmju pilnveide:

1) studentcentréta pieeja vienotaja augstakas izglitibas telpa;

2) RSU attistibas vizija;

3) studé&josa un docétaja identitate;

4) studiju procesa organizacija;

5) studiju satura izstrade un istenoSana;

6) studiju kvalitates iekséja un aréja vertésana.

JDS tiek istenota seSu ménesu garuma ar regularitati viena nodarbiba nedéla, kopsumma aptverot
46 akadémiskas stundas. Klatienes nodarbibas tiek integrétas interaktivas macisanas un macisanas

metodes, nodarbibas tiek ierakstitas video formata un ir izveidota e-studiju vide, lai jauno docétaju
macisanas process nebltu piesaistits fiziskai videi, bet bltu iespéjams macities gan klatieng, gan
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sev érta vieta un laika tieSsaisté. MaciSanas process tiek stiprinats ar tadam aktivitatém ka e-
zurnalu klubins, nodarbibu hospitéSana, mentorings, supervizijas, izglitojosas spélés un refleksiju
portfolio veidoSana. Pirmaja JDS dalibnieku grupa ir 20 docétaji no 12 akadémiskam
struktdrvienibam, veidojot lielisku sadarbibas platformu kopigam darbam studijas kvalitates
pilnveidei.

2 Juridiskas fakultates docétaju intensiva daliba RSU Jauno docétaju skola uzskatama par vértigu
resursu studiju procesa kvalitates nodrosinasanai un pilnveidei.

Kompetencu pilnveides pasakumu atdeve atspogulojas studiju kvalitates indikatoru uzlabojumos, ka
ari RSU Aréjas reputacijas novérté&juma, kur treso reizi péc kartas RSU ir atzita par augstskolu ar
labako reputaciju Latvija Kantar veiktaja pétijuma starp lielakajam augstskolam. Anglu valodas
macibu projekta novértéjums 2019.gada tika ieklauts RSU Darbinieku apmierinatibas un
iesaistiSanas aptaujas jautajumos, tadéjadi sanemot apstiprinajumu, ka 85% no darbiniekiem, kas
piedalijas aptauja (kopuma 731 darbinieks), anglu valodas prasmju testéSanas un macibu projektu
uzskata par savas kvalifikacijas pilnveides iespéju.

Anglu valodas zinasanu parbaude un macibas
Q56. RSU organiz&to anglu valodas zindsanu parbaudi un macibas es vEréju ka savas kvalifikacijas pilnveides iesp&ju

% PilnTha piekritu = Drizak piekritu = Drizak nepiekrtiu  mNemaz nepiekriiu = Nav atbildes

Visi respondenti, n=731 Vidéjais

[1 (Nemaz nepiekritu) —
4 (PilnTba piekrtu)]

1 2 3 4

Administracijas un attisitbas prorekiors,

n=134
3,3
Rektors, n=38"

Studiju prorektors, n=117 . 33
Veselbas studiju prorektors, n=355 3,5
3,3

Zindtnu prorektors, n=80 33

- ¥

3.2

Baze: Wiz respondent, 'n' skatt grafikd

IKANTAR

Savukart, attieciba uz jautajumu par docétaju kompetencu izaugsmes nodrosinasanu, lielaka dala
no 367 docétajiem - 86% atbildéjusi apstiprinosi uz apgalvojumu “Es sanemu pietiekamu atbalstu
manas pedagogiskas kompetences izaugsmei”
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RSU studéjoso iesaiste un motivacija un studentcentréetas vides pilnveidosana

Q80. Rigas Stradina universitit® es str3d3ju par doc&tiju (ebkurd statusd — valEls 2 0 O o r”1 E o '1'
akad&miskd amatd, k3 piendkumu izpildTtdjs vai stundu pasniedzEjs) — QGDGO# :‘I’,_f] / II‘I IL
Q61 = Q63. Ja Rigas Stradina universitaté Jis stradajat par decétaju (jebkura statusa — vEléta :‘}Cx.. respc'\dar‘h,
akadémiskd amata, ka pienakumu izpilditajs vai stundu pasniedzijs), l0dzam albilddt uz RSU strada p
jautdjumiem, kas saistii ar stud&jodo iesaistes un motivacijas wveicindsanu, ka arm foff'-'--".--
studentcentrétas vides pilnveidosanu | Vidé&jais
[1 (Nemaz nepiekritu)—
Yo FilnToa piekritu m Drizak prekritu m Drizak nepiekritu = Memaz neplekritu 4 (PilnTba pieketu)]
Es reguldri pilnveidoju savu studiju kursu, 43 5 1 £ 3 4
balstoties studéjoio atsauksmeés
35
Es sp&ju motivat stud&jofos aktivai
IldzdalTbai studiju rezultdtu sasniegsana
33
E= sanemu pietiekamu atbalstu manas
pedagogiskds kompetences izaugsmei
32

Bare: Respondenb, kun sirdda par docatdp, n=367

IKANTAR

Kopuma var secinat, ka tie veiktas sistematisks, regulas aktivitates, lai stiprinatu macibspéku
kapacitati, kas ari tiek atzinigi novértéts no to puses.

3.6. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéku skaitu, macibspeku akademiskas un pétnieciskas slodzes analizi un
novertejumu. lenakosas un izejoSas macibspéku mobilitates novertejums parskata
perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/ koledZza saskaras
macibspeku mobilitate.

Skat. 6.1. pielikuma (Excel forma) pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem
macibspéekiem.

Skat. 6.2. pielikuma macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata).

Studiju virziena un programmu realizacija iesaistitie docétaji plano savu pedagogisko slodzi
atbilstosi katra studiju semestra un akadémiska gada macibu programmai. Atseviski studiju kursi
tiek organizeti modulu veida, un noslodze tiek parskatita atbilstosi nepiecieSamibai un normativo
aktu noteikumiem. RSU veicina docétaju sabalansétu darba slodzi un atputu, ka ari veicina veseligu
dzivesveidu, lai samazinatu un novérstu macibspéku izdegsanas risku.

Akadémisko un pétniecisko darbibu RSU veic atzinibu guvusi un augsti novértéti pastavigie
darbinieki, kas ievéléti akadémiskajos amatos. Lai nodrosinatu pilnvértigas un darba tirga
novértétas zinasanas un iemanas, papildu pastavigajiem darbiniekiem tiek piesaistits pedagogiskais
personals, kurs savus pienakumus docétaja amata veic uz noteiktu terminu. Vinu vidu ir nozares
eksperti, citas augstakajas izglitibas iestadés ievéléti docétaji u. tml.

Lai nodroSinatu macibu un studiju procesa atbalsta funkciju izpildi, lietvedibas un kvalitates
vadibas, personala un finansu vadibas, juridisko jautajumu risinasanu, RSU nodarbina visparéja un
administrativa personala darbiniekus, kas veido ceturto dalu no darbinieku skaita. Savukart
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saimnieciskais personals nodroSina €ku un teritorijas apsaimniekoSanu, infrastruktiras attistibu un
atbild par autotransporta ekspluataciju.

RSU amata vietn sadalijums péc funkcijam, %

9.80%

8.20%
0.75% \

= Administrativais personals = Macibu personals
= Micibu paligpersonils Pedagogiskais personils

= Saimnieciskais personils = Zindtnes un projekiu personils

Dati uz 08.10.2018.

7. attéls. RSU amata vietu sadalijums péc funkcijam

Studiju virziena istenoSana iesaistiti augsti kvalificeti docétaji, kas ir nozares eksperti un
specializéjusies attieciga studiju kursa témas.

Universitaté pastavigi nodarbinatajiem docétajiem ir obligata daliba pétnieciskaja darbiba, kas tiek
reglamentéta darbinieku amata aprakstos. Atbilstosi akadémiska amata veidam, ir noteikts Sads
darbinieka pienakumu un atbildibas ipatsvars zinatniskaja un pétnieciskaja darbiba:

¢ 30 % no darba laika asistents veic zinatnisko un pétniecisko darbu;

e 15 % no darba laika lektors veic zinatnisko un pétniecisko darbu;

¢ 20 % no darba laika docents, asociétais profesors, profesors veic zinatnisko un pétniecisko
darbu.

Atbildibas sadalijumu struktlrvienibas ietvaros var mainit struktdrvienibas vaditajs, vienojoties ar
darbinieku, atbilstosi pedagogiska darba planojumam un realizéjamiem projektiem.

Akadémiska personala zinatniskas darbibas rezultati tiek apkopoti reizi gada, ieklaujot tos
zinatniskas darbibas parskata, ka ari atseviSkam personala grupam tie sasaistiti ar atalgojuma un
motivacijas principiem. Docétaju sasniegumi ieklauti personas CV.

RSU pastavigi tiek planotas un realizétas aktivitates, kas vérstas uz akadémiska personala
motivaciju iesaistities augsta limena zinatniskaja un pétnieciskaja darba, ipasi asociéto profesoru un
profesoru amatos (mérkis sasniegt pétnieciska darba apjomu 60 % apméra no darba laika), kas
veicinas jaunu specialistu iesaistiSanos nozares pétnieciba, ka ari dos pienesumu kopéjai zinatnes
attistibai valsts un starptautiska limeni.




Studiju virziena istenosana iesaistito macibspéku mobilitates raksturojums un
novertéjums parskata perioda

Izejosas macibspeku mobilitates novertéjums parskata perioda

RSU izejoSa macibu spéku mobilitate tiek istenota Erasmus+ programmas ietvaros. Ir noslégti
sadarbibas ligumi ar citam Eiropas Savienibas augstskolam, kuras tiek istenotas studiju saturam
lidzvértigas studiju programmas, lai nodroSinatu pilnvértigu sadarbibu. Pirms doSanas vieslekciju
vizité docétaji sazinas ar uznemoso augstskolu, lai izstradatu atbilstoSa satura lekciju planu.
Erasmus+ viesdocésanas vizites pamatnosacijums: pasniedzéjam ir janodrosina vismaz astonas
akadémiskas stundas, kas var bit gan lekcijas, gan seminari. Vieslekcijas ir janovada atbilstoSi
Eiropas kopigajam pamatnostadném valodu apguves sistémas limenim.

Pédéjo seSu gadu laika no JF viesdocéSana Erasmus+ programmas ietvaros ir devusies 10 docétaji.
Pieméram, RSU 2014./2015. akadémiskaja gada arvalstis lasija lekcijas un guva apmainas pieredzi
studiju virziena akadémiskais personals:

e profesors iur. Andrejs Vilks - Mykolas Romeris University, Lietuva;

e |ektore jur. Lidija Rozentale - Klaipeda State University of Applied Sciences, Lietuva;
e |ektora v.i. iur. Juris Zivarts - Klaipeda State University of Applied Sciences, Lietuva;
 vadoSais pétnieks iur. Janis Grasis - University Danubiusin Galati, Rumanija.

Tiek izmantotas ari citas finansu atbalsta iespéjas. Pieméram, J. Grasis 2016./2017. un
2017./2018. akadémiskaja gada sanéma Lietuvas valsts stipendiju studiju kursa “International
Business Law” nolasiSanai Lietuvos Verslos kolegija (Klaipéda, Lietuva).

lenakosas macibspéeku mobilitates novertejums parskata perioda

RSU ienakoSa macibspéku mobilitate parsvara tiek istenota Erasmus+ programmas projekta
aktivitatés. Divpusejo sadarbibas ligumu nosacijumi paredz docétaju apmainu starp Eiropas
Savienibas augstskolam, kuras tiek istenotas atbilstoSa satura tiesibu zinatnu studiju programmas.
Pirms viesdocétaju uznemsanas tiek saskanots lekciju saturs, studentu studiju cikls (bakalaura,
magistra vai doktorantiras studenti), lai nodrosSinatu pilnvértigu lekciju apmekléjumu un pievienoto
vértibu esoSajam studiju kursam.

Pédéjo seSu gadu laika JF ir uznémusi 12 viesdocétajus Erasmus programmas ietvaros. Pieméram,
Juridiskaja fakultaté 2015./2016. akademiskaja gada lasija lekcijas un guva apmainas pieredzi Sads
arvalstu akadémiskais personals:

e Aleksandr Popov, Tallinn Universityof Technology (Igaunija);
e Monika Pocora, Danubius Universityof Galati (Rumanija);

¢ Gina Livioara Goga, Danubius University of Galati (Rumanija);
e Graca Enes, University of Porto (Portugale).

Veidojas sadarbiba ari arpus Erasmus+. 2018. gada maija notika tikSanas ar Notingemas Tiesibas
skolas asociéto profesoru Dzonu Tinglu par Medicinas tiesibu attistibu un iespéjamos sadarbibu Saja
joma tiesibu virziena ietvaros. Ipasi interesanta ir bijusi sadarbiba ar Nujorkas Stata (ASV) tiesnesi
Frenku J. Labudu 2016./2017. un 2017./2018. akadémiskaja gada. Vins nolasija lekcijas gan
bakalaura, gan magistra, gan doktora limena studentiem par pieradijumiem un tiesas procesu ASV
tiesas. Tas studentiem paplasinaja juridisko redzesloku un |ava salidzinat, ka notiek juridiskie
procesi cita tiesibu sistéma.

(ELFA).




3.7. Studéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoso grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

RSU studéjosais ar ipasam vajadzibam ir RSU studéjosais ar funkcionésanas ierobezojumiem, kuram
nepiecieSams pielagot studiju vidi un procesu, lai raditu vienlidzigas iespé&jas ieglt augstako
izglitibu. RSU atbalsta studéjoSos ar ipasam vajadzibam dazados ar studijam saistitajos posmos -
izvéloties piemérotu studiju programmu, stajoties augstskola un studiju procesa (studiju materiali,
parbaudijumu kartoSana u. c.) un veido piemérotu socialo un fizisko vidi (skat. par MITC vides
pieejamibu). Atbalsta pasakuma meérkis ir veicinat studéjoso ar ipasam vajadzibam neatkaribu un
ieklausanos studiju procesa. Par atbalstu RSU studéjoSajiem ar ipasajam vajadzibam ir izstradatas
vadlinijas un atbalsta politika (skat. 1. pielikumu).

Kop$ 2012. gada visi RSU studéjosie var sanemt psihoemocionalo atbalstu. Sis pakalpojums tika
ieviests ar mérki palidzét studéjoSajiem parvarét adaptacijas problémas, uzsakot studijas, mazinat
stresa emocionalas izpausmes, stresa izraisitus veselibas traucéjumus, psihosomatiskus
traucéjumus vai slimibas, parvarét attiecibu veidoSanas gritibas, krizes situacijas. Cilvéks ir viens
veselums, un tikai emocionali stabils un lidzsvarots students slimo retak un sasniedz vairak.
Pakalpojuma nepiecieSamibu ir atzinigi novértéjusi gan vietéjie, gan arvalstu studéjosie. Studéjosais
var izvéleties apmeklét grupu vai individualas vizites pie arsta rezidenta. Pakalpojuma ievieSana ir
palidzéjusi samazinat studiju procesu partraukuso studentu skaitu, veicinajusi macibu darba
efektivitates celSana, jo tiek mazinats studéjoso stress un adaptivie traucéjumi.

RSU darbojas Karjeras centrs. Karjeras centrs ir aktivs Latvijas Karjeras attistibas atbalsta
asociacijas (LKAAA) biedrs. LKAAA ir nevalstiska organizacija, kas izveidota ar mérki veicinat
Latvijas valsts ekonomikas un iedzivotaju labklajibas stiprinasanai paredzétas karjeras attistibas
atbalsta sistémas (KAAS) veidoSanu. LKAAA sadarbojas ar EK Karjeras konsultéSanas un
informacijas tiklu Euroguidance. Latvija Euroguidance parstav Valsts izglitibas attistibas agenturas
Informacijas un karjeras atbalsta departaments. Euroguidance mérki ir veicinat KAAS politiku un
praktisko darbibu, sniedzot informaciju politikas planotajiem un atbalstu karjeras konsultantiem un
citiem sistemas parstavjiem.

Karjeras centra pakalpojumus var sanemt visi RSU studé&josie, topoSie studenti, ka ari darbinieki.
Ipasi augstu novertétas un pieprasitas ir grupu karjeras konsultacijas. Regulari notiek individualas
konsultacijas jebkuram interesentam péc pieprasijuma. Karjeras centra organizétie pasakumi par
aktualitatem darba tirga, ka ari citam ar karjeru un pasizaugsmi saistitam témam ir regulari
(iknedeélas), un tie ir pieprasiti studéjoso vidu. Studéjosajiem ir iespéjams ievietot savu CV un
sanemt informaciju par darba devéju vakancém RSU majaslapa (ari anglu valoda). RSU Karjeras
centra ir pieejama literatra un informativie materiali par karjeras témam, kurus studéjoSie var lasit
uz vietas vai panemt lasiSanai majas. Sadarbiba ar autori Artu Citko ir izdota “Mana karjeras
gramatina” - darba burtnica jaunieSiem savas potencialas karjeras, biznesa vai studiju izvéles un
citu piedzivojumu atklasanai.

Kops 2019. gada ir izveidojusies lieliska sadarbiba ar Latvijas Nacionalo bibliotéku (LNB) - “Brauc
ar klasi ekskursija uz LNB un piedalies RSU Karjeras centra nodarbiba!”. TopoSajiem studentiem,

t. i., vidusskoléniem tiek nodroSinata iespéja seminara laika dzirdét par karjeras izveéli, par
augstakas izglitibas izvéles iespéjam, ka ari veikt eksprestestu, kas tapis Karjeras centra sadarbiba
ar Psihosomatikas klinikas specialistiem.



https://www.rsu.lv/aktualitates/rsu-nodrosina-draudzigu-vidi-cilvekiem-ar-ipasam-vajadzibam
https://www.rsu.lv/aktualitates/rsu-nodrosina-draudzigu-vidi-cilvekiem-ar-ipasam-vajadzibam
https://www.rsu.lv/karjeras-centrs
https://www.rsu.lv/en/career-centre

Sadarbiba ar darba devé&jiem notiek pastavigi un vairakos limenos. Lai veicinatu sadarbibu ar darba
devéju organizacijam, vinu iesaisti toposo specialistu izglitosana, ka ari lai paaugstinatu RSU
studéjoso konkurétspéju darba tirgQ, regulari tiek organizétas tikSanas, vieslekcijas un organizétas
ekskursijas uz sadarbibas uznémumiem un iestadém. Notiek darba deveju organizaciju
prezentacijas, kuras darba devéju parstavji stasta par karjeras iespéjam parstavétaja organizacija,
piedava RSU studé&josajiem un absolventiem aktualas vakances, ka ari sniedz praktiskus padomus,
ka gut panakumus darba tirga.

Il - Studiju virziena raksturojums (4. Zinatniska petnieciba un
makslinieciska jaunrade)

4.1. Studiju virziena zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un novertejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un studiju virziena
meérkiem un zinatnes un makslinieciskas jaunrades attistibas limenim (atseviski raksturot
doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

Pétnieciba RSU darbojas saskana ar apstiprinatam stratégijam, aktuala stratégija tika izstradata
2015. gada: RSU zinatniskas institucijas attistibas stratégija 2015.-2020. gadam. Stratédija tiek
balstita uz visiem trim nozimigakajiem Universitates darbibas virzieniem - starptautiski
konkurétspéjiga izglitiba, izcila pétnieciba un tehnologiju parnese inovaciju stiprinasanai ka pamats
RSU ilgtspéjigai attistibai.

RSU ka zinatniskas instittcijas mérkis ir sagatavot augstas kvalifikacijas pétniecibas personalu,
atbalstit izcilu zinatni un efektivu tehnologiju parnesi inovaciju veicinasanai un RSU globalas
konkurétspéjas celSanai. Vidéja termina mérkis ir piedavat un realizét plasu universitates
akadémisko un profesionalo izglitibu, ka ari pétnieciska darba iespéjas $ados pamatvirzienos -
medicina, veselibas un socialaja apripé€, pedagodgija, socialajas zinatnés un dabaszinatnés. (RSU
Satversmes 2.2. pants).

Stratégijas izstrades procesa, balstoties uz RSU pétniecibas resursiem, RSU pétnieciba tika
prioritizéta, iedalot tris galvenajos blokos:

 vadosas pétniecibas nozares,
e atbalstosas pétniecibas nozares,
* jaunas izaugsmes pétniecibas nozares.

AtbilstoSie pétniecibas bloki balstas uz resursu pieejamibu un ilgtspéjigas attistibas potencialu,
uzkrato pieredzi, stratégiskas vadibas klatesamibu un pétniecibas nozares nozimigumu RSU kopéja
attistiba.

Prioritasu izvéle ir veikta vidéja termina skatijuma. RSU atbalsta pétijumus visos socialo zinatnu
virzienos, kuriem ir atbilstoSa kapacitate universitatée, un visi Sadi pétijumi ir prioritari, lai
nostiprinatu socialo zinatnu vietu universitaté. Virzienam ir |oti liels neizmantotais potencials, 1pasi
ciesa sadarbiba ar vadoSajam un izaugsmes pétniecibas nozarém, sniedzot kritisku vértéjumu un
alternativu viedokli, dodot nozimigu ieguldijumu sabiedribas problému risinasana. Sinergija ar
veselibas zinatném vérsta uz sabiedribas veselibas veicinasanu. Nozimiga sinergijas joma ir socialas
inovacijas, kuras atbalsta veseligu dzivesveidu, gimenes veselibu, aktivu un veseligu novecosanos.

StV iesaistitie docétaji aktivi darbojas pétnieciba atbilstosi savam zinatniskajam interesém (skat.
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6.4. pielikumu).

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” seSi docétaji ar tiesibu zinatnu doktora gradu ir Latvijas Zinatnes
padomes eksperti:

e Allars Apsitis;

e Janis Grasis;

¢ Sandra Kaija;

¢ Aldona Kipane;
¢ Inga Kudeikina;
e Andrejs Vilks.

AtbilstoSi savai ipaSajai specializacijai 2015. gada 3. septembri RSU Juridiska fakultate, veicot
apjomigu pétniecisko darbu kopa ar citiem profesionaliem, izdeva gramatu “Medicinas tiesibas”,
kas paredzéta studentiem, akadémiskajam personalam, juristiem, veselibas apripes iestazu
darbiniekiem un citiem interesentiem. Ta ir pirma Sada veida monografija, kas izdota Latvija
latvieSu valoda.

Jaatzimé ari monografija “Psihologu profesionala darbiba Latvija: saturs, organizacija, reguléjums.
Psihologu likuma komentari”, kuras sagatavosana aktivi piedalijas studiju virziena docétaji .

Pati jaunaka monografija, kas tapusi ar studiju virziena docétaju atbalstu, ir “Pacientu tiesibu likuma
komentari”, kas tika izdota 2019. gada. Komentari tika sagatavoti Santas Slokenbergas zinatniskas
redakcijas vadiba.

RSU Juridiska fakultate katru gadu aprili parasti sadarbiba ar Baltijas Stratégisko pétijumu centru,
Siedlicas Dabas un humanitaro zinatnu universitati (Polija), Mikolas Romeris Universitati (Lietuva),
Zviedrijas DroSibas un politikas attistibas institltu, Juridisko koledzu un Jaroslava Gudra Nacionalo
juridisko universitati (Ukraina) organizé ikgadéjo zinatnisko konferenci. Piemeram, 2018. gada

25. aprili notika starptautisko zinatniski praktiska konferenci “Tiesiskas problémas Latvijas
simtgadé: retrospektiva un perspektiva”. Konferences sesijas tika apskatitas sadas témas:
tiesiskums kibertelpa, fizisko un juridisko personu tiesiskas aizsardzibas problémas,
kriminaltiesiskas problémas, sporta tiesibas, specialo izmekléSanas darbibu un operativo pasakumu
aktualie jautajumi.

Apskatamaja perioda tika izveidots jauns RSU Juridiskas fakultates elektroniskais juridisko
zinatnisko rakstu zurnals “Socrates”. Ta starptautiskaja redkolégija ietilpst:

* Janis Gardovskis (vaditajs) - habil. med., profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija;
e |veta Ozolanta - habil. med., profesore, Rigas Stradina universitate, Latvija;

» Andrejs Vilks (atb. zin. redaktors) - iur., profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija;

¢ Vladimirs Eminovs, habil. iur., profesors, Maskavas valsts juridiska universitate, Krievija;
Osvalds Joksts - habil. iur., profesors, Rigas Stradina universitate, Latvija;

Talavs Jundzis - iur., Dr. habil. sc. pol., Latvijas Zinatnu akadémijas viceprezidents;
Viktorasjustickis - habil. iur., profesors, Vilnas Mikolas Romeris universitate, Lietuva;
Sandra Kaija - iur., profesore, Rigas Stradina universitate, Latvija;

e Ando Leps - habil. iur., profesors, Tallinas universitate Nord, Igaunija;

e Jaceks Zielinski - habil. sc. pol., profesors, Polijas Administracijas augstaka skola.

Redakcijas padomé ir parstavéets RSU Juridiskas fakultates akadémiskais personals:

e Janis Baumanis - iur., vadosSais pétnieks;
e Janis Grasis - Dr. iur., asoc. profesors;
e Osvalds Joksts - Dr. habil. iur., profesors;
e Aldis Lieljuksis - iur., asoc. profesors;
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Sandra Kaija - iur., profesore;

Uldis Kinis - iur., asoc. profesors,

Andrejs Vilks - iur., profesors,

Tenis Nigulis - I1zdevniecibas un poligrafijas dalas vaditajs.

Visi zurnala ievietotie raksti tiek recenzeéti (recenzenti Dr. jur. Janis Teivans-Treinovskis un Dr. iur.
Eriks Trels).

“Socrates Sobrid ir ieklauts Index Copernicus datu bazé; planots, ka tuvako divu gada laika tas tiks
ieklauts starptautiski citéjamas datubazeés, ka pieméram ERIH +.

5. tabula. 2015.-2020. gada strategija noteiktas prioritates.

Pilari Kliniskia medicina | Biomedicina Rehabiliticija Sabiedribas veseliba
Pétniecibas Molekulara Strukturala Izpéetes S_o cml_ i _ltur_a-sl
amats medicina biologija metodologijas ldesRehavuiajn
pamass Y Y veseliba
. Onkologija
XE?A;S Infekcijas slimibas un imunologija
petniecibas
cires Arodslimibas ‘ Darba un vides veseliba
Regenerativa medicina, audu bioinzenierija ‘

Zalu formu tehnologijas (farmacija)

Rehabilitacija un sabiedribas novecosanas

Hroniskas slimibas un terapiju algoritmi

Neirozinatne/cilveka smadzenu slimibu pétnieciba

Mates un bérna veseliba

Kodolmedicina, radiologija un modernas vizualizacijas metodes

Socialas un humanitaras zinatnes

Anatomija, embriologija, histologija, patologija, struktiirbiologija

Anesteziologija un reanimatologija

Caurviju Neatliekamo stavoklu un militara medicia
nozares ‘ Veselibas aprupes zinatne
Sabiedribas veseliba
‘ ‘ Sociala politika

Universitaté pétniecibas organizaciju nosaka Zinatniskas darbibas likums. Augstakais kolegialais
organs pétnieciba ir Zinatniska padome. Ta pienem stratégiskus lémumus pétnieciba, ka ari aizklati
ievél zinatnisko personalu. Operativas administréSanas limeni zinatniskas darbibas parvaldibu veic
Zinatnes parvalde, kuru vada zinatnu prorektore.

Pétnieciba ikgadéjais monitorings tiek nodrosinats, veicot struktdrvienibu zinatniskas darbibas
rezultatu apkoposanu nakama gada janvari, kur katra akadémiska un zinatniska struktdrvieniba
aizpilda specialu atskaites formu. Dati tiek apkopoti, un par tiem tiek zinots ikgadéja zinatniskaja
konferencé marta vai aprili, ka ari RSU Zinatniskas darbibas parskata drukata formata, kas tiek
sagatavots lidz maija beigam par iepriekSéjo gadu.

Katra izpildes gada novembri tiek iesniegta informacija par RSU iek$€jo grantu istenoSanas izpildi,
ta tiek izvértéta vértéSanas komisija, un tiek pienemts IEmums par turpinasanu nakamaja gada un
rekomendacijam izpilditajiem.

Pétniecibas aktivitasu monitoringu struktdrvienibu limeni veic to vaditaji. Visam zinatniskajam un
akadémiskajam struktirvienibam to vaditajiem zinatniska darba parraudziba ir ieklauta amata
aprakstos.

Pétniecibai tiek piesaistiti lidzekli no arpuses, ka ari tiek izmantotas RSU iekSéjas programmas, kas
finansétas no RSU resursiem. Finanséjuma apjoms pétniecibas iekS&jiem projektiem tiek pieskirts
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ikgadéja RSU budzeta planosana. Pastav vairakas iekSéjas finanséSanas programmas - doktorantu
granti, RSU iekSé&jie granti, starpaugstskolu sadarbibas granti, atsevisku projektu atbalsts no RSU
Absolventu asociacijas puses sadarbiba ar Borisa un Inaras Teterevu fondu. Pieméram, kopé€jais
finanséjums RSU Siem iekSéjiem zinatnes projektiem 2016. gada bija 512 860 EUR. (leks&jiem
grantiem pieskirts 284 000 EUR, RTU un RSU grantiem 100 000 EUR, Doktorantu grantiem 128 860
EUR.)

Akadémiska personala zinatniska darbiba daléji tiek apmaksata pamatalgas ietvaros (atkariba no
amata veida ir noteikts darba apjoms pétnieciskas jomas pienakumiem). Atbilstosi RSU
finansialajam iespéjam un pétniecibas virziena aktualitatei RSU atbalsta akadémiska personala
dalibu zinatniskas konferenceés, pieskirot apmaksatu prombutnes laiku vai radoSo atvalinajumu.
Sada pétniecibas organizacijas sistéma darbojas visa universitaté.

Socialo zinatnu platformas pétniecibas stratégija ir balstita uz visaptveroso RSU Zinatniskas
institlcijas attistibas stratégiju 2015.-2020. gadam. Platforma isteno pétniecibu galvenokart RSU
definétajos horizontalajos virzienos, kuriem ir liels paplasinasanas un mérogojamibas potencials
citas RSU pétniecibas jomas un platformas. Galvenais platformas ka RSU koordinésanas vienibas
uzdevums ir nodrosinat izcilu pétniecibu saskana ar stratédiju, ka ari veicinat jaunas attistibas
iespejas specifiskiem un perspektiviem pétniecibas virzieniem, pieméram, medicinas tiesibas
(sadarbiba ar RSU Sabiedribas veselibas platformu), par digitalizacijas ietekmi dazadas nozarés utt.
Viens no galvenajiem RSU Socialo zinatnu platformas pétniecibas virzieniem ir starptautiskas un
nacionalas tiesibu sistémas un tiesibu zinatne: starptautiskas tiesibas un ES tiesibas, nacionala un
kiberdroSiba, medicinas tiesibas, kas ir augosas pétniecibas jomas.

Socialo zinatnu platformas aktivitates ir saskanotas ar valsts limena vadlinijam, kuras vérstas uz
zinatnes un ekonomikas attistibu, tostarp paredzot iesaisti valsts reformu programmas, Latvijas
Zinatnes padomes fundamentalo un lietiSko pétijumu programmas, atbalstu doktorantiem. Vadosie
zinatnieki ir valsts politikas veidotaju padomnieki. Jebkurai platformas ietvaros istenotai pétniecibai
ir jaatbilst pasSiem augstakajiem ar RSU koordinétiem étikas standartiem un prasibam.

Socialo zinatnu platforma nodrosina ari RSU doktorantu un pécdoktorantu macibas, ka ari sniedz
atbalstu kvalificéta akadémiska un pétniecibas personala sagatavosana. Lai atbalstitu zinatnisko
darbibu, platformas akadémiskais un zinatniskais personals docé studiju kursus, kas saistiti ar
pétijuma metodologdiju un organizaciju, tostarp par zinatniska darba étiskajiem aspektiem. Visas
aktivitates, kas ir saistitas ar doktorantu un pécdoktorantu izglitoSanu, resursiem un grantiem
individualam doktoranta pétnieciskajam darbam, ka ari visu studiju programmu, koordiné RSU
Doktorantlras nodala.

4.2. Zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu,
taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un novértéjums.

Zinatniskas pétniecibas virzieni pilnigi atbilst akreditéjama studiju virziena merkiem. Docétaji aktivi
iesaistas pétnieciba, kas saistas ar administrativajam tiesibam, civiltiesibam, kriminaltiesibam,
kriminalprocesu, kriminologijas un kriminalistikas problematiku, starptautiskajam tiestbam utt. Ipasi
var atzimét Jana Baumana pétijumus kriminaltiesibas un kriminalprocesa, Sandras Kaijas rakstus
kriminalprocesa, llzes Bérzinas-Rukeres pétijumus par cilvekdrosibu un cilvektiesibam, Riharda
Bunkas rakstus par operativo darbu un ieslodzijuma vietam, Jana leviSa pétijumus par personu
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izdoSanas problémam, Aldonas Kipanes un Andreja Vilka daudzos pétijumus un monografijas
kriminologijas sfera, Kristines Kuznecovas veikto izpéti par sabiedriskas kartibas nodrosinasanu,
Ulda Kina rakstus par kriminaltiesiskajam problémam kibertelpa, Alda Lieljuksa pétijumus par
kriminaltiesibam un kriminalprocesa jautajumiem, Andra Melkera rakstus par Saujamierocu
izmantoSanu, Mara Stivrenieka rakstus par noziedzibas prevenciju un ieslodzijuma vietam, Jura
Stukana pétijumus par noziedzigi iegitu mantu, Ojara Tetera veikto izpéti par tiesu medicinu, Erika
Trela publikacijas par naida noziegumiem, Valda Voina pétijumus par terorisma novérsanu, Aelitas
Ziles daudzos rakstus kriminalistika, Jana Grasa pétijumus starptautiskajas un finansu tiesibas utt.
Ari citos studiju kursos iesaistitie docétaji akreditéjama virziena aktivi piedalas pétijumu veikSana.

Studiju virziena docétajiem notiek apala galda diskusijas par kolégu labo praksi studiju kursu
vadisana. Pieméram, Uldis Kinis 2018. gada 14. marta dalijas sava pieredzé ar kolégiem par jaunam
interaktivam macibu metodém studiju procesa, izmantojot e-vidi, savukart 2018. gada 18. aprili
RSU E-studiju parvaldnieks informéja par E-studiju niansém un testu bankas veidosanu.

Socialo zinatnu platforma pastavigi meklé iesp€jas un isteno svarigus lietisSkos pétijumus,
izmantojot uzticamas zinatniskas metodes un pétniecibas rezultatus. Platforma aktivi veido
konsorcijus ar tas stratégiskajiem partneriem, Sadi nodrosSinot darbavietas studentiem un
pétniekiem karjeras sakumposma.

Studijas ir butiska platformas sastavdala, nodrosinot jaunajiem profesionaliem teorétiskas un
akadémiskas zinasanas, kompetenci un prasmju pilnveidi realajos apstaklos, ar daudzveidigu
bakalaura, magistra un doktora studiju programmu palidzibu. Dala no studiju procesa ir veltita
atbalsta pétijumiem.

RSU Juridiskas fakultates studiju programmu satura veidoSanas procesi un virziena studiju
programmu satura izveide nosaka pastavigu pétniecibas sasaisti ar studiju procesu visos studiju
[imenos:

e pétijumu civiltiesibas un civilprocesa, kriminaltiesibas un kriminalprocesa, starptautiskajas un
Eiropas un citas tiesibu jomas un pétniecisko rakstu ieklausana studiju kursu satura un
literatUras saraksta;

e pétijumu datu izmantoSana lekcijas un seminaru diskusijas, to analize un diskusijas par
pétijumu iecerém, metodologiju un rezultatiem;

e ar pétniecibu saistiti studentu patstavigie darbi: kursa darbs, bakalaura darbs vaimagistra
darbs;

e arvalstu docetaji regulari sniedz vieslekcijas, kas ir pastaviga studiju satura dala;

e docetaju veidoti priekslikumi pétniecisko darbu témam studentiem;

e sadarbiba ar iestadém un komercsabiedribam pétijumu izveidé (pieméram, Augstaka Tiesa,
ZAB “BDO Law”;

e virziena doktoranti péec vajadzibas iepazistina ar saviem pétijumiem un to rezultatiem
magistra studiju programmu studentus (pieméram, studiju kursa “Starptautisko publisko
tiesibu aktualas problémas”);

e studiju virziena doktoranti ir docétaji studiju virziena studiju programmas);

e lespéja publicéties Zzurnala “Socrates”.

4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja péetnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
raksturojums un novertéjums, noradot ari kopigos projektus, pétijjumus u.c. Noradit
studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit turpmakos planus




starptautiskas sadarbibas zinatniskaja péetnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunradeée
attistibai

Juridiska fakultate 2015.-2018. gada sadarbojas ar Maksa Planka Freiburgas starptautisko
kriminaltiesibu institutu Kriminolodijas departamentu (Max Planck Institute for Foreign and
International Criminal Law - Department of Criminology), piedaloties starptautiska projekta
“WiSKoS" par industrialo ekonomisko spiegosanu, apzinot Latvijas pieredzi. JF kopa ar Zviedrijas
drosSibas un politikas attistibas institltu 2009.-2013. gada piedalijas projekta par Krievijas
organizetas noziedzibas ietekmi uz Baltijas regiona valstim.

2012.-2013. gada JF kopa ar Zviedrijas droSibas un politikas attistibas institltu un Starptautisko
IDEA institltu piedalijas starptautiska projekta “Likumibas nodroSinasana politika” (Protecting
Legitimacy in Politics). Pétijuma rezultati tika izmantoti profesionalaja bakalauru studiju programma
“Tiesibu zinatne".

2017./2018. akademiskaja gada studiju virziena docétaji uzsaka dalibu zinatniskajos projektos,
pieméram, daliba ESF projekta “Macibu pakalpojumi par Tiesu ekspertizi un tas veikSanu” Nr. TA
2017/5/B/ESF. 2017-2020).

JF docétaji individuali piedalas pétnieciba ar citu valstu institlcijam. Izmantojot dalibu Eiropas
juridisko fakultasu asociacija, nakotneé ir planots intensificét dalibu starptautiskajos pétniecibas
projektos.

No dalibas pétijumos ieglst labumu gan bakalaura, gan madistra un doktora studiju programmas.
Pétijumu rezultati tiek izmantoti gan attieciga temata lekcijas un seminaru diskusijas. 14. pielikuma
vai rsu.lv https://www.rsu.lv/par-rsu/attistibas-un-petniecibas-projekti informacija par projektiem,
kuros ir iesaistita RSU.

Viens no socialo zinatnu platformas mérkiem ir veicinat turpmaku starptautisko sadarbibu
pétnieciba, ka ari pétijumu turpmaku starptautisko atpazistamibu, veicinat pétijumus ar
starpnozaru un vairakdimensiju skatupunktu, padzilinatu izpéti par globaliem un Eiropas méroga
izaicinajumiem, kuri skar Latvijas socialekonomisko attistibu. Socialo zinatnu platforma isteno
nozimigus pétijumus, aktivi meklé iespéjas, ka palielinat tas starptautisko atpazistamibu un
publikaciju skaitu zurnalos, kuriem ir liela ietekme, ka palielinat dalibu starptautiskajas konferencés
un iesaisti starptautiskajos pétniecibas tiklos.

Pieredze un spéja istenot praktiskos nozares pétijumus socialo zinatnu platformai pieskir unikalu
konkurétspéju starptautiskaja zinatniskaja konteksta. Visos limenos RSU uzmanibas centra ir
augstas kvalitates profesionali un esoso tradiciju ieverosana, vienlaikus tiecoties uz globalo
izaugsmi. Bltiska priekSrociba ir atrasanas vieta Baltijas valstu regiona centra, sinergijas
veicinasana ar visaptverosu klinisko praksi, inovativiem uznémumiem un riska fondiem, ka ari
iesaistiSanas liela méroga pasakumos, kas tiek organizéti Riga. Centrala atrasanas vieta nodrosSina
ari labas logistikas iespéjas, sniedzot iespéju kalpot par starptautisko centru starptautisko attiecibu
izpétei. Vél viena prieksrociba ir labaka pieeja veselibas un medicinas nozares pétniecibas
materialiem, attiecigi socialo zinatnu platforma nodroSina materialus ar veselibu un dzivesveidu
saistitiem pétijumiem.

Minétais sniedz 1pasas priekSrocibas attiecibas ar starptautisko pétniecibas kopienu un pozicioné
socialo zinatnu platformu ka efektivu zinaSanu centru socialo inovaciju, starptautisko attiecibu un
salidzinamas politikas izpétei Ziemeleiropa. Socialo zinatnu platformas zinatnieku veikta zinatniska
izpéte neaprobezojas tikai ar valsts limeni - vini piedalas globala méroga socialas nozares
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zinatniskajas debatés, ka ari teorétiska izpété un nodroSina starptautisku zinasanu parnesi Latvijas
un citu valstu problémjautajumu risinasanai.

Tieslbu zinatnes pétnieciba iesaistitie SZP zinatnieki aktivi darbojas starptautiskaja akademiskaja
un zinatniskaja vidé un nodrosSina ekspertizi un profesionalus pakalpojumus Starptautiskajam Kara
noziegumu tribunalam bijusajai Dienvidslavijai, Eiropas Tiesu sadarbibas vienibas (Eurojust)
parstavésanu Gruzija, ka ari ECAD (European Cities Against Drugs - Eiropas pilsétas pret
narkotikam) parstavniecibas vadisanu. Zinatnieki ir sniegusi vieslekcijas lzraéla, Indija, Griekija,
Spanija, Italija un citas valstis.

Pétniecibas attistibas plans nakamajiem seSiem gadiem:

1. turpinat sagatavot pieteikumus Latvijas Zinatnes padomes izsludinatajos projektos (diemzél
lidz Sim tas bijis bez panakumiem; ari 2019.gada tika sagatavoti divi projekti, bet abi tika
noraiditi);

2. sadarbiba ar partneraugstskolam arzemés pieteikt projektus arvalstu (“Nord plus” u. c.);

3. pécdoktorantlras pétnieka piesaiste SAM projektu ietvaros;

- =V

6-8 doktora darbu aizstavésana doktora studiju programma;

1. starptautisko pétnieku iesaiste universitaté iekSejos grantos.

4.4. Noradit, ka tiek veicinata macibspéeku iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradée. Akademiska personala zinatniskas pétniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilstoSaja nozare raksturojums un
novertéjums, sniedzot piemerus un kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam
atbilstosam zinatniskaspetniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades aktivitatem parskata
perioda -akadémiska personala publikacijam, dalibu konferencés, makslinieciskas
jaunrades aktivitatém, dalibu projektos u.c., sakartojot péc nozimiguma.

Lai realizétu RSU zinatniskos mérkus - motivetu macibspéku iesaisti pétnieciba un palielinatu
atbalstu macibspéka aktivakai iesaistei pétnieciba:

e tiek veidota motivéjoSa atalgojuma sistéma personala, tai skaita macibspéku iesaistei
pétniecibas projektos;

e akadémiskajam personalam vienu reizi gada perioda no 2019. gada lidz 2021. gadam tiks
noteikta atalgojuma mainiga dala (vienreizéja atlidziba), pamatojoties uz Sadiem darba
rezultatiem pétniecibas joma par iepriekS€jo gadu: anonimi recenzéta zinatniska publikacija
ar RSU afiliaciju, aizstavétie vaditie promocijas darbi, registrétie patenti ar RSU
ipasumtiesibam, RSU piesaistito projektu lidzek|u kopéjais liguma apjoms; studiju virziena
“Tiesibu zinatne” docétajiem par 2018.gadu tika izmaksata papildus atlidziba 35 Euro.

e tiek organizéti tikloSanas pasakumi akadémiskajam personalam par témam, kas saistitas ar
finanséjuma piesaisti pétniecibai, intelektuala ipasuma tiesibu registréSanu, atbildigu
pétniecibu un inovacijam u. c.;

e tiek nodroSinats finansials atbalsts publikacijam WoS/SCOPUS citétos zurnalos, ipasi brivas
pieejas publikacijam;

e tiek nodroSinatas uz pétniecibas tematiku fokusétas macibas.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” docétaji aktivi piedalas zinatniskajas konferencés un publicé
zinatniskos rakstus. Kopéjie kvantativie raditaji ir sekojosi
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Aktivitate Skaits

Raksti Web of Sciences/Scopus 155
Paré&jie zinatniskie raksti 963
Daliba zinatniskas konferencés 549
Daliba projektos 92

Skat. 6.4. pielikumu “Macibspéku ar studiju programmu saistito pédéjo seSu gadu zinatnisko
publikaciju saraksts” un 6.5. pielikumu “Macibspéku ar studiju programmu saistito pédéjo sesu
gadu zinatnisko publikaciju saraksts”..

RSU socialo zinatnu platformas zinatniska personala attistibas stratégija ir virzita uz to, lai
nodrosSinatu izcilu pétniecibu socialajas zinatnés un nodroSinatu ilgtspéjigu un atbalstosu
pétniecibas ekosistému studentiem un RSU rezidéjoSajam akadémiskajam un zinatniskajam
personalam.

Zinatniska personala attistibas stratégijas merkis ir identificét darbibas jomas, kuram var bat
butiska ietekme uz zinatnes talantu attistibu un piesaisti, analizét nosacijumus, kuri ir nepiecieSami,
lai iecerétas darbibas sasniegtu savu mérki, ka ari veikt nepiecieamas izmainas. Sis darbibas kalpo
ari ka cilvékresursu ilgtspéjigas un atbildigas stratégiskas attistibas instruments, ievérojot Eiropas
pétnieku harta un Ricibas kodeksa pétnieku pienemsanai darba noteiktos principus.

Zinatniska personala planveida attistiba 2013.-2018. gadam ir devusi Sadus rezultatus:

¢ jaunas nodarbinatibas iespéjas jaunajiem doktorantiem un atbalsts pétnieku karjeras
sakumposma izaugsmei;

¢ piesaistiti pieci péc doktoranttras pétniecibas atbalsta projekti;

e vieslektori ir sanémusi konkurétspéjigu atalgojumu, nodrosinats elastigs darba laiks,
transporta un uzturéSanas izmaksu segsana (Personala departaments izmanto ari
,Euraxess”, lai izvelétos lektorus);

e zinatnieku grupas, kuru mérkis ir piesaistit jaunus, arvalstu vai reemigréjosos Latvijas
zinatniekus, kuru rezultats ir tris jauni projekti un papildu zinatniska kapacitate;

e studentu iesaiste vairakos grantos un projektos tagad ir obligata.

Stratégiskais mérka piesaistit vairak zinatnes talantu vakantajos amatos rezultati parskata perioda
par 2013.-2018. gadu:

e sagatavoti akadémiska personala péctecibas plani;

¢ nodrosinata apmaciba par pétniecibas témam;

e statistikas laboratorija nodrosSina analitisku atbalstu un konsultéSanu par pétniecibas
metodologijam utt,;

e atbalsts un konsultacijas projektu pieteikumu sagatavosanai un projektu vadisanai;

 anglu valodas prasmju parbaude un anglu valodas apmacibas;

¢ finansials atbalsts publikacijam Web of Science/Scopus, Open Access.

Stratégiska mérka atbalsta palielinasana RSU personala zinatniskajai darbibai; pasakumi atlidzibas
disbalansa samazinasanai rezultati parskata perioda par 2013.-2018. gadu:
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e butisks atlidzibas pieaugums zinatniskajam personalam un zinatniska personala tehniska
atbalsta personalam;

e Uz sniegumu balstita ikméneSa piemaksu sistéma, nemot véra ari personala iesaisti
pétniecibas projektos;

* jeviestas elektroniskas darba laika uzskaites (darba laika ievéroSanas izsekosanas) lietotnes;

e gada veiktas personala ikgadéjas novértéSanas rezultati uzradija, ka pétnieku piederibas
raditajs joprojam ir nepietiekams - RSU $o problému risinaja, ievieSot iek$€jo grantu un
motivacijas sistemu.

Stratégiskais mérka balva par pétniecibas personala izcilu vadibu no 2018. gada istenotas
aktivitates noltka veicinat RSU dalibu balvas pasniegSana:

e palielinats administrativais atbalsts projektu istenoSanai;

e arvien pieaugoss atlidzibas palielinajums zinatniskajam personalam;

e jaunas amata vietas vadosSajiem zinatniekiem (pieméram, tris vadoSie zinatnieki socialajas
zinatnes);

e ikgadéja uz sniegumu balstita prémija akadémiska un pétniecibas personala locekliem, kuri ir
iesaistiti zinatniskajos projektos saistiba ar publikacijam, registrétajiem patentiem,
aizstavetajiem promocijas darbiem, pamatojoties uz piesaistita finanséjuma apjomu (liguma
summu).

SZP veicina studiju vides un satura modernizaciju, iesaistot akadémisko personalu pétniecibas
projektos, tadéjadi uzlabojot vinu zinasanas par modernajam tehnologijam un nozares tendencém.
Platformas vadoSajiem zinatniekiem ir cieSa sadarbiba ar valsts organizacijam un politikiem, sadi
gustot iespéju piedalities politikas veidoSana un sagatavot priekslikumus normativo aktu grozisanai,
stiprinot sadarbibu ar industrijas spélétajiem, lai veicinatu inovacijas un komercializaciju.
Pétniecibas rezultati un inovacijas pastavigi tiek integréti studiju procesa un studiju programmas.

4.5. Noradit, ka tiek veicinata studejoSo iesaiste zinatniskaja peétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade. Noveéertéet un raksturot katra studiju programmas limena, kurs
tiek istenots studiju virziena, studejoso iesaisti zinatniskaja peétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé, sniedzot piemerus studejoSajiem piedavatajam un
izmantotajam iespejam.

RSU studentiem ir nodroSinata dinamiska starptautiska vide, ka ari starpnozaru bdtiskas
pétniecibas iespéjas.

Studéjosie var iesaistities zinatniskaja darbiba:

* piedaloties studentu zinatniskajos pulcinos dazadas jomas. Sobrid ir izveidoti un aktivi
darbojas 26 zinatniskie pulcini (vairak informacijas majaslapa); taja skaita studiju virzienu
“Tiesibu zinatne” ietvaros darbojas konstitucionalo tiesibu pulcina “Constitutio”. Ta mérki ir:

o padzilinata konstitucionalo tiesibu studésana caur spéli, komandu darbu.

o izveidot pulcina biedru vidl sacensibas garu, veidojot komandas pa trim cilvékiem, lai
sagatavotos Dislera sacensibu izspélei.

o apgut studentiem pieredzi tiesas procesu izspélés, pieaicinot ka docétajus un
veértétajus ari Satversmes Tiesas specialistus.

* piesakoties finansiala atbalsta sanemsanai no Studéjoso pasparvaldes dalibai konferencés vai
seminaros valsts vai arpus valsts ietvaros (ik gadu finansialu atbalstu dalibai konferencés
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sanem vairak neka 10 studéjosie);

¢ piesakoties studentu portala pie kada RSU doktoranta, palidzet izstradat zinatnisko darbu;

« piedaloties RSU zinatniskaja konference; diemzéel RSU Juridiskas fakultates studentu daliba ir
visai minimala; tapéec paraléli tiek rikotas Juridiskas fakultates studentu tiesu izspéles.

e piedaloties ar savu pétniecisko darbu RSU Starptautiskaja studentu konferencé (International
student conference, ISC). RSU ISC ir ikgadéjs SP rikots projekts, kas kluva starptautisks 2015.
gada, un ar katru gadu piesaista arvien vairak studéjoso no dazadam valstim. 2018. gada
konference sasniedza jaunas virsotnes, notiekot divas dienas un piesaistot vairak neka 270
studéjoso ar pétnieciskajiem darbiem gan veselibas, gan socialajas zinatnés. Vairak par St un
iepriekséja gada konferencém var izlasit majaslapa.

Konferences organizéSana tiek piesaistitas RSU katedras un studentu zinatniskie pulcini darbnicu
izveidoSanai, darbu vértésana ir iesaistiti RSU profesori, ka ari vadiba un struktlrvienibas dazados
organizatoriskajos jautajumos.

Katru gadu Sim projektam tiek izveidota jauna organizatoru komanda, lidz ar to katru gadu projekta
vaditajam ir izaicinajums uzstadit latinu augstak, neka tas bijis iepriekséja gada, tapéc iznakums ir
atkarigs no pasa vaditaja vizijas un ambicijam.

Katru gadu vairak darbu tiek iesniegti veselibas zinatnés un grutibas sagada socialo zinatnu
studéjoso piesaistiSana konferencei. Pec pieredzes, tas lielakoties ir saistits ar medicinas studéjoso
motivaciju krat punktus, stajoties rezidentlra. Socialo zinatnu studéjosajiem ir sarezgitak rast
motivaciju, tadé| tiek meklétas idejas par pievienotas vértibas glisanu studéjosajam, iegustot
godalgoto vietu, pieméram, balles pievienoSana nosléguma darbam vai studiju maksas atlaizu
pieskirsana.

St gada konferencé Tpasi veiksmigi izdevas reklamét konferenci gan ar konferences majaslapas
palidzibu, gan radio intervijam, gan taustamo materialu izplatiSanu RSU un citu universitasu ékas.

Nakama gada konferences izaicinajums ir piesaistit vél vairak dalibnieku ar saviem pétnieciskajiem
darbiem gan veselibas, gan socialo zinatnu bloka, lai palielinatu sekciju un ieintereséto apmeklétaju
skaitu.

Jau sakot ar pirmo studiju gadu, studenti gatavo studiju darbus, kur apgUst pétnieciska darba
izstrades metodologiju, kas lauj studéjoSiem jau pirmaja gada apgut elementaras pétniecibas
iemanas. TreSaja studiju gada studéjosie izstrada bakalaura darbus atbilstosi studiju programmas
saturam un ar studiju programmu saistitajiem pétijumu virzieniem.

Juridiska fakultate jau 2010. gada uzsaka sadarbibu ar Rigas Sociala dienesta Dienas centru
“Abelzieds”, kas atrodas Dzirciema iela 24. Sadarbiba tiek istenota RSU izveidotaja Juridiskaja
klinika, kura RSU studenti docétaju vadiba bez maksas sniedz juridiskas konsultacijas. Juridiska
klinika ir izveidota ar mérki pilnveidot Juridiskas fakultates studéjoSo apmacibas formas un
metodes, paaugstinot ieglstamo zinasanu, prasmju un iemanu kvalitati, sniedzot iedzivotajiem
nepiecieSamos bezmaksas informativi konsultativos pakalpojumus tiesiskaja un socialaja joma.
Laika gaita juridisko konsultaciju sniegSana sociala dienas centra apmeklétajiem Juridiskas
fakultates studentiem ir kluvusi par neatnemamu macibu procesa sastavdalu, kas papildina
teorétisko un praktisko nodarbibu formas studéjoso vida, kuri vélas paplasinat savas zinasanas un
iemanas jurista specialitaté.

No 2019. gada aprila tiek rikota ikgadéja Zinatniska nedéla, kuras ietvaros norisinas starptautiska
pétnieku un ari studéjoso zinatniska konference. Tas veicina plasaku starptautiskas sadarbibas
attistibu, iesaistisanos zinatniskajos tiklojumos un apvienibas, lauj piesaistit starptautiskos
partnerus kopigiem projektiem, pétijumiem un publikacijam.
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Pie studiju procesa saistiba ar pétniecibu pieder ari tiesu procesu izspéles, kuras regulari (parasti
vienu reizi semestri) tiek organizetas Juridiskaja fakultaté un kuras tiek veltitas konkrétam tiesibu
nozarém - administrativajam tiesibam, kriminaltiesibam utt. VértéSanas Zurijas sastava ir fakultates
vadoSie docétaji (pieméram, prodekans Janis Grasis, prof. Sandra Kaija), ka ari darba devéju
parstavji (pieméram, Dr. iur. Aldona Kipane, Aizsardzibas ministrija). Studenti sagatavo atbildes uz
docétaju sagatavoto kazusu, kas balstits praksé, un sniedz ta atrisinajumu, izspéléjot tiesas sédi,
paradot taja teorétiskas zinasanas konkrétaja tiesibu nozare, prezentacijas un argumentacijas
prasmes, prasmi sadarboties un rast tiesisku un pamatotu risinajumu, t. i., demonstrée visparéjas
zinasanas par tiesibu sistému.

Sakot ar 2020. gada aprili, ir paredzéts uzsakt starptautisku pétniecibas projektu ar Lietuvas un
Igaunijas augstskolam, kur starptautiska vidé studenti sacentisies kazusu risinasana, vienlaikus
veicot lietas juridisko izpéti.

4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novertejama studiju virziena, piemeroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertejums, sniedzot
piemerus un noveértejot to ietekmi uz studiju procesu.

Kartesana

2017.-2018. gada RSU tika veikta jauna veida studiju programmas kartésana, kas ir dala no studiju
programmu parvaldibas procesa un sekmé iespéju 1stenot studentcentrétu pieeju. Kartéjot studiju
programmas, tiek veikta programmas satura, galvenokart programmas rezultatu, analize. Studiju
programmas kartéSanas procesa rezultati - iegitas kartes un gltie novérojumi paredzéti gan
studiju programmu analizei un kvalitates novértésanai, gan studiju programmas pilnveidei.

Kartésana tiek veikta, izmantojot RSU PIC SPKAN izstradato MS Excel kartésanas riku, kura no RSU
studiju kursu registra esoSajiem attiecigas studiju programmas studiju kursu aprakstiem tiek izgati
dati. Skat. kartésanas rezultatus 18.1. pielikuma.

ESF SAM projekta “Parvaldibas procesu pilnveide un studiju programmu satura modernizacija Rigas
Stradina Universitaté” ietvaros 2019. gada izstradata kartéSanas informacijas sistémas
specifikacija, planojot sistemas izstradi 2020. gada. Planota kartéSanas sistéma bds integréta RSU
IT sistémas un nodrosinas studiju programmu un studiju kursu rezultatu savstarpéjo kartésanu,
rezultatu savstarpéjas saskanotibas monitoringu.

BITF

RSU doceétajiem 2014. gada tika izveidotas Borisa un Inaras Teterevu fonda mérkstipendijas (BITF):
“Starptautiskas pieredzes integrésana”, “Studiju programmu satura modernizacija” un “Docétaju
starptautiskas citéjamibas indeksa paaugstinasana”.

Mérkstipendijas aktivitates istenojamas divos veidos: jaunajam vai pieredzéjusajam docétajam
individuali vai jaunajam docétajam sadarbiba ar mentoru. Atbalsta finanséjumu sanem gan jaunais
docétajs, gan pieredz&jusais docétajs mentors, un vini cieSa sadarbiba izstrada studiju kursam
nepiecieSamos materialus. Abi aktivitates dalibnieki ir lldzvertigi atbildigi gan par procesa norisi,
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gan par darba rezultata kvalitati.

RSU Attistibas stratégija 2017.-2021. gadam ir noteikta RSU IT infrastruktiras attistibas koncepcija,
kas atbalsta esoSo informacijas sistému pilnveidi un jaunu e-risinajumu izstradi, lai uzlabotu studiju
kvalitati un veicinatu administrativo efektivitati.

RSU studéjosajiem un docétajiem jau Sobrid ir nodroSinata labi attistita IT infrastruktdra un virtuala
studiju vide, tacu esosas IT sistémas ir nepiecieSams pilnveidot un ieviest jaunus e-risinajumus, lai
nodroSinatu cieSaku sistému integraciju jaunu e-pakalpojumu izstradi un draudzigaku lietotaju
saskarni studéjosajiem un docéetajiem.

Kops $a gada februara studéjoSajiem pieejams jauns un modernizéts portals un mobila lietotne
MyRSU, kas ir elastigs parveidei un pilnveidei, nemot véra studéjoso intereses. Mobilas lietotnes un
portala versijas veidotas ta, lai atvieglotu studéjosa ikdienu, piedavajot lidz Sim esoso
funkcionalitati, papildinot to ar jauniem pakalpojumiem, pieméram karte ar visam RSU macibu
bazem, e-pakalpojumu pieejamiba tieSsaisté (iesniegumu un izzinu pieprasisana, e-pasta
personalizéSana, e-talona pagarinasana, stipendiju pieteikumi).Vairak informacijas | 3.3. nodala.

Lai paaugstinatu studiju kvalitati, izmantojot musdienu tehnologijas un e-risinajumus, RSU ir izvirziti
sadi uzdevumi:

1) izstradat studiju programmu kartésanas sistému, kas nodroSinas iespéju redzét noteikta
studiju kursa nozimi studiju programma un ka, apgustot noteiktus studiju kursus, studéjosais
var apgut noteiktajai profesijai nepiecieSamas zinasanas, prasmes un kompetences. Studiju
programmu kartésanas e-risinajums stiprinas resursu koplietosanu, sekmés kopigu studiju
programmu veidoSanu un mazinas studiju programmu satura dublésanos;

2) papildinat esoSo RSU Studiju programmu registru efektivakai studiju programmu
parvaldibai, kas nodrosinas studiju programmu rezultatu un kopéja plana definésanu,
akreditacijas zinojumu sagatavosanu, studiju programmu rezultativo raditaju analizi un
etalonsalidzinasanu;

3) papildinat esoSo RSU Studiju kursu registru, lai nodroSinatu studiju kursu satura vertikalu
integraciju, kas nodrosinas iespéju sasaistit studiju kursu témas studiju programmas ietvaros,
atbalstot studiju kursu péctecibu. Tiks izstradata ari studiju kursu atslégvardu vardnica un
atslégvardu vizualizacija, kas attélos studiju kursu saistitas témas un kursus;

4) izveidot sasaisti starp kursa apraksta tematisko planojumu ar attiecigo e-studiju vides
kursu, kura docétajam lautu izvéléties, vai attiecigo e-kursu veidot ar tadu pasu tematisko
sadalijumu, kads ir noradits studiju kursa apraksta;

5) izmantot RSU audiovizualo studiju materialu bibliotéku, ieklaujot dazadus macibu objektu,
pieméram, klinisko gadijumu aprakstus, disekcijas gadijumus, simulaciju scenarijus,
interaktivus macibu video u. c., nodrosinot macibu objektu sistematizaciju un uzkrasanu, ka
ari iespéju koplietot macibu objektus ar citam augstakas izglitibas institlcijam, un
studéjosSajiem viegli atrast nepiecieSamos simulaciju gadijumus, kliniskos gadijumus un citus
macibu objektus;

6) izstradat jaunu sistému, kas lautu studentam daudz értak registréties vinam pieejamiem
izvéles studiju kursiem vinam pieejamos laikos. Administrativajam personalam sistémas
izveide atvieglotu darbu, laujot értak un atrak studentus pievienot izvéles kursiem;

7) pilnveidot Elektroniskas uznemsanas sistému, mazinot administrativo slogu, automatizéjot
manualas darbibas, uzlabojot lietotaja saskarni, papildinot funkcionalitati u. c.

Lai nodrosinatu musdienigu iek$&jas informacijas apmainas sistému administrativo jautajumu
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risinasanai, paatrinat informacijas apriti un Iemumu pienemsanu, ka ari nodrosinat elektronisku
dokumentu apriti RSU iekSiené, RSU izvirza Sadus uzdevumus administrativas efektivitates
paaugstinasanai:

e 1) pareja uz elektronisku studéjosa lietas glabasanu - atbilstosi MK noteikumiem
203 studéjoso iesniegumus, pieprasijumus un rikojumus par studéjoso kustibu un macibu
procesu var uzglabat tikai elektroniski. Tas samazinas dokumentu apstrades ilgumu,
paaugstinatu administrativa darba efektivitati un datu kvalitati, mazinatu dabas resursu
izmantoSanu;

e 2) papildus HOP modulu iegade jaunu e-pakalpojumu pieejamibas nodrosinasanai - HOP
funkcionalitates paplasinasana, ievieSot jaunus e-pakalpojumus darbiniekiem, pieméram,
komandéjumu uzskaite, e-instruktazas u. c.;

e 3) darba izpildes vadibas (DIV) sistémas nomaina - RSU ir DIV, kas nodroSina mérku izpildes
novertésanas parvaldibu un darba rezultatu snieguma parvaldibu. NepiecieSama DIV portala
nomaina, lai uzlabotu lietojamibu un atvieglotu darbu strukttrvienibu vaditajiem, nodroSinatu
integraciju ar citam RSU informacijas sistemam;

e 4) rékinu digitalizacijas rika iegade - saskana ar Eiropas Savienibas direktivu, saskana ar kuru
no 2018. gada 27. novembra visiem rékiniem starp uznémumiem un valsts iestadém jabut
elektroniska forma, janodroSina iespéja digitalizét papira formata rékinus un no tiem izveidot
meta-rékinus;

e 5) attistit kvalitates un procesu parvaldibas sistému - RSU Kvalitates vadibas un iekséja
audita dala jau Sobrid veiksmigi izmanto procesu parvaldibas riku QPR Enterprise Architect.
2019. gada maija ir noslégts ligums, kura ietvaros ir iegitas papildu licences procesu
modeléSanas rika pilnvértigakai izmantoSanai un pieeja jaunakajai QPR versijai. Darbiniekiem
bis pieejams QPR portals webvietné, kas laus ikvienam RSU darbiniekam skatit izveidotos
procesus, pielagot vietnes saturu savam vajadzibam un sekot lidzi veiktajam izmainam un
parraudzit sava atbildiba esosas aktivitates.

Noveértéjot inovativos risinajumus, kas tiek ieviesti, lai atbalstitu studiju procesa, var teikt, ka tas ir
nemitiga izaugsme, kuru vada RSU vadiba un atbilstosas struktlrvienibas.

Il - Studiju virziena raksturojums (5. Sadarbiba un internacionalizacija)

5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas un
arvalstu institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devéjiem, darba devéju
organizacijam, pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes instititiem u.c.)
nodrosSina virziena meéerku un studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, péc kadiem
kritéerijiem tiek izveléti studiju virzienam un studiju programmam atbilstosie sadarbibas
partneri un ka sadarbiba tiek organizeta, raksturojot sadarbibu ar darba devejiem,
papildus noradit mehanismu darba devéju piesaistei.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” galvenie mérki ir nodrosinat un attistit darba tirgu augstu
novértétu un saturiski kvalitativu izglitibu bakalaura, magistra un doktora studiju programmas
tiesibu zinatne; sagatavot juristus, kuriem ir misdienigas akadémiskas zinasanas un praktiskas
iemanas, veicot jurista darbu konkrétu problému risinasana globalizacijas un informacijas
tehnologiju laikmeta; sekmét specialistu konkurétspéju vietéja un Eiropas Savienibas darba tirgl un
panakt, ka Si konkurétspéja balstas uz labam teorétiskam zinasanam un augstu prasmju limeni
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juridisko problému analizé; 1stenot musdienigu studiju procesu, pieversot uzmanibu jaunam
teorétiskam un praktiskam pieejam juridisko problému izpétei un risinajumiem; veicinat interesi par
Latvijas un Eiropas Savienibas aktualam tiesibu problémam un to risinajumiem, iesaistot studiju
programmu 1stenoSana pétniekus no Latvijas un arvalstim, ka ari iesaistot studentus StV
macibspéku veiktajos pétijumos u.c. So mérku istenosana nav iedomajama bez sadarbibas ar
Latvijas un arvalstu institlcijam, taja skaita augstskolam, darba devéjiem, nevalstiskajam
organizacijam u.c. Sadarbiba ar citam augstskolam ir izveidota promocijas un profesoru padomes,
darba devéji nodrosina prakses vietas studentiem, piedalas bakalaura un magistra darbu
aizstaveésanas komisijas, tiesu izspélés. Nevalstiskas organizacijas, ka pieméram, Latvijas Juristu
apvieniba, piedalas nakamo juristu izglitoSana: tas biedri lasa lekcijas un vada praktiskas
nodarbibas, piedalas bakalaura un magistra darbu aizstavésanas komisijas utt.

RSU Starptautisko sakaru departaments (SSD) ir izveidojis plasu partneraugstskolu tiklu Eiropa.
Regulari partneraugstskolas tiek informétas par Erasmus apmainas iespéjam RSU, ari viesdocétaju
apmainu joma. Papildus elektroniskai sazinai RSU SSD ik gadu organizé Erasmus+ Starptautisko
nedélu, kuras programma tiek ieklauti vairaki profesionalas tikloSanas pasakumi. To ietvaros notiek
kontaktu dibinasana ar jauniem Erasmus+ sadarbibas partneriem.

Papildus Siem RSU organizétajiem pasakumiem RSU SSD parstavji regulari apmeklé ikgadéjos
profesionalo starptautisko asociaciju pasakumus ar mérki nodrosinat apmainas, tostarp
viesdocésanas, iespéjas. Pieméram, RSU piedalas tikloSanas izstadeés, kuras organizé Eiropas
Erasmus koordinatoru asociacija (European Association ofErasmusCoordinators) un Eiropas
Starptautiskas izglitibas asociacija (European Association forinternationalEducation).

RSU SSD atbalsta Erasmus viesdocéSanas vizites gan pirms viesdocétaji ierodas Riga, gan ari vinu
viesdocésanas laika (pieméram, administré viesdocéSanas vizites dokumentaciju, izstrada
aktivitasu planu, asiste vizites norisé utt.).

Esosa sadarbibas un internacionalizacijas attistiba atbilst virzienu mérkiem un attistibas planam un
kopuma ir vérteéjama ka pietiekama.

Socialo zinatnu platforma ir izveidojusi veiksmigu sadarbibu ar industrijas galvenajam
ieinteresétajam pusém nollka sasniegt savus stratégiskos mérkus, nepartrauktu pétniecibas
aktualitati, paaugstinat pétniecibas rezultatu komercializacijas potencialu un to saskanotibu ar
nozares attistibu. Galvenie industrijas sadarbibas partneri tiesibu zinatnes joma ir juridiskie biroji,
profesionalas juridiskas asociacijas, komercuznémumu juridiskie departamenti un akademiskas
institcijas.

RSU sadarbojas ari ar citam Latvijas augstskolam un koledzam. Tiesibu zinatnes nozaré norisinas
sadarbiba ar Valsts policijas koledzu.

Studiju programmu istenoS$anai ir noslégti sadarbibas ligumi ar citam institlcijam, skat. 7.
pielikuma.

Sadarbiba ar darba devé&jiem notiek pastavigi un vairakos limenos. Lai veicinatu sadarbibu ar darba
devéju organizacijam, vinu iesaisti toposo specialistu izglitosana, ka ari lai paaugstinatu RSU
studéjoSo konkurétspéju darba tirgQ, katru gadu universitaté tiek rikota Karjeras iespéju nedéla. Tas
laika notiek darba devéju organizaciju prezentacijas, kuras darba devéju parstavji stasta par
karjeras iespéjam parstavétaja organizacija, piedava RSU studéjoSajiem un absolventiem aktualas
vakances, ka ari sniedz praktiskus padomus, ka gut panakumus darba tirgl. 2015. gada laika
posma no 27. lidz 29. oktobrim RSU Karjeras iespéju nedéla piedalijas vairak neka 30 darba devéji.

Valsts parbaudijumu, magistra, bakalaura darbu aizstavésanas komisijas piedalas vismaz 50 %
darba devéju: to nosaka LR MK noteikumi Nr. 481, un So noteikumu ievéroSana RSU tiek stingri
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kontroleta.

RSU tiek istenota Erasmus+ programmas mobilitasu aktivitate starp programmas valstim. Kopuma
ir noslégti vairak neka200 divpuséjie sadarbibas ligumi, kuri paredz studentu un personala
mobilitati visos studiju ciklos - bakalaura, magistra un doktoranturas studiju laika.
Partneruniversitates tiek izvélétas, balstoties uz pieejamo informaciju par lidzvértigam studiju
programmam un apmacibas valodas nosacijumiem. Viens no galvenajiem nosacijumiem ir studiju
kursu saskanosana studentu apmainas programmas laika, lai varétu atzit studiju kursus un tos
pievienot RSU atbilstoSas studiju programmas diploma pielikumam. Lidz ar to tiek nodrosSinats
pilnvértigs studiju process, ko papildina pieredze arvalstis. RSU tiek 1stenota Erasmus+
programmas mobilitasu aktivitate starp programmas valstim. Kopuma ir noslégti vairak neka 150
divpuséjie sadarbibas llgumi, kuri paredz studentu un personala mobilitati visos studiju ciklos -
bakalaura, magistra un doktorantdras studiju laika. Partneruniversitates tiek izvélétas, balstoties uz
pieejamo informaciju par lidzvértigam studiju programmam un apmacibas valodas nosacijumiem.
Viens no galvenajiem nosacijumiem ir studiju macibu priekSmetu saskanosSana studentu apmainas
programmas laika, lai varétu atzit studiju priekSmetus un tos pievienot RSU atbilstosas studiju
programmas diploma pielikumam. Lidz ar to tiek nodrosinats pilnvértigs studiju process, ko
papildina pieredze arvalstis.

RSU starptautiskaja vidée ir novértéta pozitivi. Starptautiskais universitasu reitings QS World
University Rankings 2019 ir ieklavis RSU starp 1000 labakajam pasaules augstskolam, ipasi
novertéjot universitates sp&ju piesaistit arvalstu studentus. Tapat RSU regulari sanem visaugstako
vértéjumu “A” dazadas kategorijas Eiropas Savienibas augstskolu U-Multirank reitinga.

Universitate ir sanémusi ari citas starptautiskas atzinibas. Pieméram, ka ieprieks minéts, ta tika
atdzita parstudentcentrétu augstakas izglitibas iestadi Eiropas Studentu apvienibas izvertéjuma
PASCL. Ari Pasaules Bankas eksperti sava 2016. gada pétijuma atzinigi novéertéja studentu iesaisti
RSU Iémumu pienemsana, arvalstu studentu klatbltni un stratédisko planosanu universitate.

Par RSU starptautisko atpazistamibu liecina ari plasais Erasmus partneraugstskolu tikls. Paslaik ir
noslégti 200Erasmus sadarbibas llgumi Eiropa un arpus tas dazadas studiju disciplinas. 2017. gada
RSU sanéma atzinibu no Valsts Izglitibas un attistibas agenturas par veiksmigu Eiropas Komisijas
Erasmus programmas realizéSanu.

Studiju virziena “Tiesibu zinatne” viens no galvenajiem mérkiem ir nodroSinat un attistit darba tirga
augstu novértétu un saturiski kvalitativu izglitibu bakalaura, magistra un doktora studiju
programmas tiesibu zinatné. Tadéjadi RSU Juridiska fakultate izvélas darba devéjus atbilstosi savai
profesionalajai ievirzei. Juridiskajai fakultatei ir noslégti sadarbibas ligumi ar Latvijas Republikas
Generalprokuratdru, Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienestu, Valsts policiju, Valsts policijas
koledzu u. c.

Sadarbiba ar darba devéjiem studiju virziena programmas notiek nepartraukti - gan vieslekciju
forma, gan studentu prakses veiksanas laika (9. 1. pielikuma “Studéjoso prakses organizacijas
apraksts” ir pieejama nolikumam atbilstosa informacija par bakalaura (no 1. Ipp.) un magistra (no
19. Ipp.) studiju programmam), gan studentu patstavigo darbu aizstavésanas laika, gan citas
akadéemiskas aktivitatés, pieméram, konferencés, ka ari studiju virziena kvalitates padomé.

Notiek ari pieredzes apmainas un zinasanu bagatinasanas vizites pie darba devéjiem.Ta pieméram
RSU Juridiskas fakultates akadémiskie macibspéki apmekléja Augstako Tiesu 2018.gada novembrri,
kur guva jaunas atzinas par Augstakas Tiesas judikatlru, iepazinas ar tas darbu un tika parrunatas
savstarpéjas sadarbibas iespéjas. Tiesas Latvija piedava tiesibu virziena studentiem piedalities
tiesas sédés, lai gutu praktisku ieskatu tiesas procesa norisé.

Apskatamaija laika perioda - 2016. gada - RSU Juridiska fakultate iestajas Eiropas Juridisko fakultasu
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internacionalizaciju. Daliba Sai organizacija dos iespéju papildus veidot kontaktus ar citu Eiropas
valstu Juridiskajam fakultatém, piedalities konferencés un veidot kopéjus pétijumus.

Rigas Stradina universitates (RSU) 2019. gada noslédza sadarbibas ligumu ar Lejassaksijas Policijas
akadémiju Ninburga (Vacija). Paredzéts apmainities ar vieslektoriem kriminalistika un
kibernoziedziba.

Rigas Stradina universitate, Banku augstskola, Rigas Tehniska universitate 2018. gada 31. oktobri
noslédza trispuséju ligumu ar mérki nodrosinat saskanotu darbibu veikSanu kiberdrosSibas
potenciala pilnveidoSana Latvija, izmantojot Lidz&ju stipras puses (intelektualo, tehnologisko,
infrastruktlras potencialu un sadarbibas tiklu) un lidzSinéjo pieredzi. Taja ir paredzéts sadarboties
sadas ar kiberdrosibu saistitas jomas:

e 1) kiberdroSibas formalas izglitibas satura nodrosinasana un pilnveidé visu llmenu studiju
programmas, nodroSinot to beidzéjiem augsta limena zinasanas, prasmes un kompetenci
kiberdroSibas joma;

« 2) kvalitativas kiberdroSibas talakizglitibas (ari e-izglitibas) sistémas veidosana;

e 3) pétnieciba dazadu kiberdrosibas aspektu izpétei;

e 4) tadas valsts politikas istenoSanas sekmésana, kas veicinatu Latvijas ka drosas valsts
kiberdrosibas joma esamibu;

¢ 5) sabiedribas izpratnes veidoSana par zinasanu, prasmju un kompetences kiberdrosibas
joma nozimi digitalaja laikmeta;

e 6) sadarbibas veicinasana Latvijas, Baltijas valstu, Eiropas Savienibas un plasaka
starptautiska méroga par kiberdroSibas jautajumiem.

Lai to nodrosinatu, sadarbiba ir paredzéta Sados veidos:

e 1) koordin€jot zinasanu, prasmju un kompetences kiberdrosibas joma veidosanas aktivitates
un tam nepiecieSamo resursu iegusanu;

¢ 2) veidojot kopigas studiju programmas un studiju modulus Lidzéju istenotajas studiju
programmas;

¢ 3) Istenojot kopigas pétniecibas aktivitates: veicot pétijumus, izstradajot zinatniskas
publikacijas;

¢ 4)istenojot kopigas publiskas aktivitates, tostarp seminarus, diskusijas, konferences vai
veidojot atseviskas sesijas regularajos Lidzéju rikotajos pasakumos;

¢ 5) sagatavojot kopigas normativo aktu izstrades iniciativas kiberdroSibas joma.

Jurista akademiskas profesijas ietvaros ir svarigi uzturét pastavigu saikni starp teoriju un praksi, lai
nodroSinatu kvalitativu lekciju saturu. Tadéjadi svarigi veikt stazéSanos pie komersantiem, lai
maksimali dzili varétu izprast esosa tiesiska reguléjuma problémjautajumus, ar ko saskaras
komersanti ikdienas darba. Tas savukart nozimeés, ka akadémiskajas nodarbibas docétajs izklastis
teoriju maksimali cieSa sasaisté ar tiesibu normu piemérosanu praksé. legutas atzinas tiks
izmantotas studiju kursu pilnveid€, samérojot teorétiskos un praktiskos studiju uzdevumus un
pilnveidojot to savstarpéjo sakaribu.

2019. gada vairaki Studiju virziena docétaji uzsaka stazesanos Latvijas advokatu biroja BDO LAW,
kas strada kopa ar BDO - vienu no pasaulé lielakajiem audita, nodoklu un finansu konsultaciju
uznémumu tikliem, kas apvieno vairak neka 1500 birojus 162 valstis. Komersants AS BDO
Law uznem RSU Juridiskas parvaldes tiesibu doktorus ka stazierus atbilstoSi docétajiem
kursiem un pétniecibas sféram:

1) Inga Kudeikina - civiltiesibas
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StazeSanas uzdevums: apzinat tas praktiskas tiesibu normu pieméroSanas un juridisko dokumentu
sagatavosanas problémas, ar kuram sastopas praksé stradajosie tiesibu zinatnu specialisti.

Stazesanas saturs: identificét zinasanu piemérosanu (risinot konkrétus kazusus) civiltiesibas:
gimenes, mantojuma, lietu un saistibu tiesibas un civilprocesa; izvertét tiesu prakses izmantosanas
apjomu un robezas; izvertét teorétisko atzinu piemérojamibu prakse; atlasit sarezgitakos kazusus,
izzinat problémas to risinasana; noskaidrot mutisko konsultaciju sniegSanas problémas; izpétit
juridiskos dokumentus un apzinat grutibas to sagatavosana (informacijas ieguve no klientiem un
citiem, juridisko faktu analize, tiesibu normu atlase, viedokla formulésana un argumentésana);
parstavibas realizésana tiesa un attiecibas ar citam juridiskam un fiziskam personam.

2) Uldis Kinis - kibertiesibas

Stazésanas uzdevums: noskaidrot svarigakas tiesiskas problémas kibertelpa no praktiz&joso juristu
viedokla.

StazéSanas saturs: kibertelpas robezas, darijumu slégsana kibertelpa, blockchain tehnolodijas,
noziedzigi nodarijumi kibertelpa.

3) Sandra Kaija - kriminaltiesibas

StazéSanas uzdevums: noskaidrot svarigakas kriminaltiesibu un kriminalprocesa problémas, ar
kuram saskaras praktiz&josie juristi.

StazésSanas saturs: noziedzigu nodarijumu noskirsana, noziedzigu nodarijumu kvalificésanas
problémas, pieradijumu savaksanas problémas, noziegumi kibertelpa, kriminalprocesa aktualitates.

4) Janis Grasis - starptautiskas tiesibas

StazeésSanas uzdevums: noskaidrot aktualakas starptautisko privattiesibu problémas, piemérojot
arvalstu tiesibu aktus sagatavojot starptautiskus komercligumus un starptautiskaja civilprocesa.

Stazésanas saturs: problémas sagatavojot starptautisko privattiesibu ligumus, Incoterms praktiska
izmantoSana, CISG konvencijas piemérosana, starptautisko parvadajumu problémjautajumi,
maksajumu instrumentu piemérosanas praktiskas problémas, arvalstu tiesu un skiréjtiesu
nolémumu atzisana.

2019. gada ). Grasis stazéjas ari VAS “Latvijas gaisa satiksme” kuras pamatdarbibas veids ir
Latvijas Republikas gaisa telpas izmantoSana un gaisa satiksmes organizésana un galvenais tas
produkts ir aeronavigacijas pakalpojumi. Komersants VAS “Latvijas gaisa satiksme” uznéma J. Grasi
atbilstosSi vina pétijuma sférai starptautiskajas tiesibas, ka ari nakotnes planiem uzrakstit gramatu
“Starptautiskas gaisa tiesibas”.

StazéSanas uzdevums: noskaidrot starptautisko gaisa tiesibu praktiskas piemérosanas problémas.

StazeéSanas saturs: starptautiska gaisa tiesibu praktiska piemérosana, ATRACC - Air Traffic Control
System for Riga Area Control Centre darbiba, Regulas (EK) Nr. 549/2004 pieméroSana, EK direktivas
Nr. 1070/2009 piemérosana, sadarbiba ar Starptautisko Civilas aviacijas organizaciju un Eiropas
Aeronavigacijas droSibas organizacija (Eurocontrol).

Pie vairakiem komersantiem (SIA “Veselibas centrs 4”, SIA “Rigas 1. slimnica” un SIA “Veselibas
centru apvieniba”) stazéjas ari Aldis Lieljuksis un Karina Palkova par medicinas tiesibu jautajumiem.

Stazeésanas uzdevums: noskaidrot tiesisko reguléjumu dazadu arstniecibas personu sadarbibai
arstniecibas procesa.

StazésSanas saturs: iekSéjie normativie akti, taja skaita amata apraksti arstniecibas procesa
nodroSinasana situacija, kad procesa vienlaikus iesaistitas dazadas arstniecibas personas arsts -




neirokirurgs uznemsana un magnétisko rezonansi veicoss arsts; operacija vadosais kirurgs un
operacijas masa. Situaciju reguléjums informacijas aprite, kad slimnica notiek arstniecibas personu
maina péc dezuras slimnica.

Visu izvéléto komersantu darbibas joma un specifika atbilst studiju virziena stratégiskajai
specializacijai un pétniecibas virzieniem, ka ari komersantam ir nozares vajadzibam atbilstosa
infrastruktara.

Skat. 12. pielikumu “Darba devéju un nozares ekspertu atsauksmes par ar studiju virzienu saistitam
studiju programmam”.

5.2. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un macibspéeku
piesaistei, raksturot piesaistito arvalstu studéjoso un macibspéku skaita dinamiku.

Sajos studiju virzienos paslaik nav arvalstu studentu. Studiju virzienu ietvaros tiek realizétas
studentu mobilitates, izmantojot Eiropas Komisijas Erasmus+ programmu. lenakoSie studenti tiek
ieskaititi studiju virzienu studiju programmas studéjoSos statusa apmainas perioda. Studentiem tiek
nodrosSinats nepiecieSamais studiju kursu apjoms un kreditpunktu skaits. Piedavatie kursi tiek
istenoti anglu valoda. Studentiem var apgut kursus ari citas socialo zinatnu fakultatés.

Pédeéjos sesSos gados studiju virziena “Tiesibu zinatne” ir bijusi 9ienakosSie studenti, 18 izejoSie
studenti, 8 arvalstu docétaji, 10 docétaji ir izmantojusi izejosas mobilitates iespéjas.

Tiek izmantotas ari citas iespéjas. Pieméram, 1ZM izsludinata konkursa specifiska atbalsta mérka
8.2.2. “Stiprinat augstakas izglitibas instituciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas
jomas” ietvaros tika piesaistita arvalstu profesore Marianna Petrova no Sv. Kirila un Metodija
universitates (Veliko Tarnova, Bulgarija). Vina docéja studiju kursus “Elektroniska komercija un
nodokli”, “Cilvéktiesibu aizsardziba digitalaja vidé” un “Intelektuala pasuma tiesibas digitalaja
vidé”. Dala no minéetajiem studiju kursiem notika attalinati, kas pierada, ka RSU e-studijas var bez
problémam tikt izmantotas talmaciba.

8.1. un 8.2. pielikuma statistikas dati par arvalstu studéjoSajiem un macibspékiem parskata
perioda, statistika par studéjoso izejoSo un ienakoso mobilitati parskata perioda pa studiju
programmam. 6.3. pielikums. Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienakoso un izejoso
mobilitati parskata perioda 2013. - 2019

5.3. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas prakses
iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju. Noradit, vai augstskola/ koledza palidz
studejosajiem atrast prakses vietu.

Bakalaura studiju programma ir paredzéta prakse 6 KP apjoma. Studiju programmas planojuma
prakse ir paredzéta studiju peédéja semestri, ta sniedzot studéjoSiem iesp€ju nostiprinat iegltas
teorétiskas zinasanas praksé - valsts, pasvaldibu iestadés, komercsabiedribas. Studéjosie ir tiesigi
patstavigi izvéléties prakses vietu atbilstosi savam interesem un iespéjamajai specializacijai
(publiskais vai privatais sektors, administrativas, kriminaltiesiskas vai civiltiesiskas attiecibas).

Prakses uzdevumi ir iepazities ar iestades/organizacijas izveidoSanas un darbibas tiesisko pamatu,




dokumentiem, kas nosaka darbibu (personaldokumenti, personu datu aizsardziba, nozimigakie
iekSejie normativie akti, saimnieciskie ligumi utt.); iepazities ar iestades/organizacijas aréjas
darbibas tiesiskajiem aspektiem (ligumi ar partneriem un klientiem, administrativie akti,
kriminalprocesualo dokumentu projekti utt.); atlasit judikatdru, kas ir saistita ar prakses vietas
pamatdarbibu.

Prakse nodrosSinas zinasanas par iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) darbibu un tiesibu
aktiem, kas regulé to darbibu, tiek izstradati un pieméroti noteiktaja profesionalas darbibas joma;
iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) darbibu ar saistitajam juridiskam problémam un to
risinasanas iespéjam, izvélétas jomas judikatlru. Praksé students iegus praktiskas iemanas, kuras
nepiecieSamas iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) tiesiskas darbibas nodrosinasana,
ievérojot darba drosibas noteikumus, konfidencialitati, komercnoslépumu un profesionalas étikas
pamatprincipus: patstavigi izstradat iestades/organizacijas (publiskas vai privatas) darbibas
specifikai (funkcijam) atbilstosus juridisko dokumentu projektus; noteikt, kadas konkréta situacija ir
iesaistitas personas, to tiesibas un pienakumi; prasmi risinat standarta un vidé€jas grutibas pakapes
individualus praktiskos uzdevumus; uznemties atbildibu un paust iniciativu, izpildot prakses
uzdevumus. Praktikants attistis kompetences patstavigi formulét un analizét tiesisko reguléjumu,
kas attiecas uz prakses vietas darbibu, saskatit problémas, sniegt to risinajumu un pamatot
lémumus; planot iestadé/organizacija (publiska vai privata) veicamos darbus un izvértét to izpildes
kvalitati; demonstrét izpratni un atbildibu par savas darbibas iesp&jamo ietekmi uz
iestadi/organizaciju (publisku vai privatu) un sabiedribu kopuma.

RSU ir sadarbibas ligumi par prakses nodrosinasanu studentiem, pieméram, ar Valsts policiju.

Profesionalaja magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” studiju prakse tiek istenota 6, 20 vai
26 KP apjoma. Studiju programma ir izstradata ta, lai péc profesionalas vai akadémiskas studiju
programmas “Tiesibu zinatne” beigsanas absolventi varétu stradat valsts un pasvaldibu iestadeés,
privatajas organizacijas utt., ka ari turpinat studijas doktorantara.

Profesionala madistra studiju programma “Tiesibu zinatne” prakse tiek istenota atbilstosi prakses
uzdevumiem. Studéjosie tiek nodrosinati ar prakses vietam atbilstosi RSU ligumiem ar Valsts
policiju, Prokurattru, Valsts Ugunsdzésibas un glabsanas dienestu un citam instittcijam.
Studentiem ir iespé&ja patstavigi atrast prakses vietas.

Prakses mérkis: nostiprinat un padzilinat RSU Juridiskaja fakultaté iegltas zinasanas, ka ari
pilnveidot savas profesionalas prasmes.

Skat. 9.1. pielikumu “StudéjoSo prakses organizacijas apraksts (prakses nolikums)”.

Skat. 9.2. pielikumu “Informacija par ligumiem u. c. apliecinajumiem par studéjoSo prakses
nodroSinajumu studéjosajiem”.

5.4. Ja studiju virziena tiek istenotas kopigas studiju programmas, kopigo studiju
programmu izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles raksturojums un
noveértejums, ieklaujot informaciju par kopigo studiju programmu veidoSanas un
istenoSanas principiem un procesu. Ja studiju virziena netiek istenotas kopigas studiju
programmas, raksturot un novertet augstskolas/ koledzas planus sadu studiju programmu
izveidei studiju virziena ietvaros.

Uz So bridi studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros netiek istenotas kopigas studijas programmas.
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Tiek apsvértas iespéjas nakotné izveidot Sadas programmas rlpigi izvéloties augstskolas, iespéjams
sakot ar magistra limena programmu. Paslaik notiek konsultacijas par Sadas programma izveidi ar
Salento Universitati (L'Universita del Salento) no Italijas Jau ieprieks tika noradits, Rigas Stradina
universitate, Banku augstskola, Rigas Tehniska universitate 2018. gada 31. oktobri noslédza
trispuséju ligumu ar mérki nodrosinat saskanotu darbibu veikSanu kiberdrosibas joma, kas ari
paredz sadarbibu studiju programmu izstradé.

Il - Studiju virziena raksturojums (6. lepriekSejas novertésanas
proceduiras sanemto rekomendaciju ieviesana)

6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertejums.

Skat. 11. pielikumu “Rekomendaciju izpildes parskats”.

lepriekséjas studiju virziena novértésanas proceduras sniegtas rekomendacijas ir ieviestas pilniba,
ir veiktas rekomendaciju analize un tas ir piemeérotas studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu specifikai.

6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu studiju
programmu izmainu novertésanas, vai procediras par studiju programmas ieklausanu

studiju virziena akreditacijas lapa, ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju izpilde (ja
piemeéerojams).

Nav piemérojams.

80



Pielikumi

I. Informacija par augstskolu/ koledzu

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas iek$éjiem Kopa_Normativie_LV_2020.pdf Kopa_Normativie_ENG_2020.pdf
normativajiem aktiem un regul&jumiem

Informacija par studiju virziena istenosanu filidlés ( ja piemérojams)
Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira RSU_strukturshema_26_08_2019_LV.pdf RSU_org_chart_26_08_2019_ENG.pdf
II. Studiju virziena raksturojums - 1. Studiju virziena parvaldiba

Studiju virziena attistibas plans (ja piemérojams) 4.1._pielik_StV_Attist_plans_lv.pdf 4.1._pielik_StV_Attist_plans_lv_eng.pdf
Studiju virziena parvaldibas struktira 4.2_StV_parvaldibas_shema_lv.pdf 4.2_pielik_StV_parvald_shema_eng.pdf

II. Studiju virziena raksturojums - 3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums
Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem 6.1._pielik_Docetaju_sar_StV_TZ_Iv_2020.xIsx 6.1._pielik_Docetaju_sar_StV_TZ_Iv_2020_ENG.xlsx
macibspékiem
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) 6-2_pielik_CV_LV_V7.pdf 6-2_pielik_CV_EN_V7.pdf
Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienakoso un izejoso 6.3._pielk_Docetaju_mobilitate_iz_ien_LV.pdf 6.3._pielk_Docetaju_mobilitate_iz_ien_ENG.pdf
mobilitati parskata perioda

II. Studiju virziena raksturojums - 4.Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu 6-4_pielik_Publikaciju_saraksts_2020_LV.pdf 6-4_pielik_Publikaciju_saraksts_2020_ENG.pdf
saraksts par parskata periodu

II. Studiju virziena raksturojums - 5.Sadarbiba un internacionalizacija
Sadarbibas ligumu saraksts 7_pielik_Sadarb_Lig_Sar_lv.pdf 7_pielik_Sadarbibas-ligumu-saraksts_ENG.pdf
Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem 8.1._8.2._pielik_studejoso_ienakosa_izejosa_mobilitate_lv.pdf 8.1._8.2._pielik_studejoso_ienakosa_izejosa_mobilitate_ENG.pdf
Statistikas dati par studéjoso mobilitati (noradot studiju programmas) 8.1._8.2._pielik_studejoso_ienakosa_izejosa_mobilitate_lv.pdf 8.1._8.2._pielik_studejoso_ienakosa_izejosa_mobilitate_ENG.pdf
Studéjoso prakses organizacijas apraksts 9.1._Prakses_organiz_Kopa_lv.pdf 9.1._pielik_Prakses_organiz_kopa_eng.pdf

Informacija par ligumiem u.c. apliecinajumi par studéjoso prakses 9.2._Prakses_nodr_ligumi_TZ_TZMp.pdf 9.2_Vienosanas_prakses_ist_eng.pdf
nodrosinajumu uznémumos

II. Studiju virziena raksturojums - 6.lepriekséjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ievieSana
Rekomendaciju izpildes parskats 11_pielik_Eksp_Rek_izpilde_TZ_lv.pdf 11_pielik_Eksp_Rek_izpilde_TZ_eng.pdf
Studiju virziena raksturojums - Citi obligatie pielikumi

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai 24.4 pielik_Apliecin_Latv_val_StV_TZ_Iv_02122019.pdf 24.4 pielik_Apliecin_latv_valodas_StV_TZ_eng.pdf
virziena vaditaja parakstits apliecinajums, ka studiju virzienam

atbilstoso studiju programmu Tsteno$ana iesaistito macibspéku valsts

valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu

apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un

amata pienakumu veiksanai.

III. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda
1Il. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 17.1_pielik_Atbilst_lzgl_Stand_TZMa_lv_2020.pdf

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstoas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu karté&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasnieg$anai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma paraugs

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledZzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studé&josajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limenT atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (ITmenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.
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Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.

Ar droSu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena  (1.1.)_StV_TiesbuZin_AkreditNovert_iesniegums_Iv.pdf
noveértésanai

(1.1.)_StV_TiesbuZin_AkreditNovert_iesniegums_eng_02122019.pdf
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Dokumenta nosaukums
23_pielik_Atbilstiba_ESG_lIv.pdf

23 pielik_Atbilstiba_ESG_eng.pdf
13.1_pielik_RSU_apbalv_market KD_|v.pdf

4.3 _pielik_JF_SPK_FD_sastavs_|v.pdf

4.3 pielik_JF_SPK_FD_sastavs_eng.pdf
5.2_pielik_Stud_pasparvalde_lv.pdf
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21.2._Dj_absolventu_aptauja_DSP_ENG.pdf
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6.5._pielik_Docetaju_publik_pieredzes_kopskaits_30012020_ENG.xIsx

6.3._pielk_Docetaju_mobilitate_iz_ien_LV.pdf
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Pielikumu_uzskaitijums_lv.pdf
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1. order in personnel matters (LV only)
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Augstakas izglitibas iestade
Studiju programmas
nosaukums

Izglitibas klasifikacijas kods
(IKK)

Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora
e-pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas
uzdevumi

Tiesibu zinatne

Tiesibu zinatne
Tiesibu zinatne

43380

Akadémiska bakalaura studiju programma
Lidija

Rozentale
Lidija.Rozentale@rsu.lv

Mg. iur.

Sagatavot kvalitativus tiesibu specialistus ar profesionalajam
prasmém, kas butu spéjigi atlasit, analizét, interpretét tiesisko
reguléjumu, piemérot tiesibu normas un veikt nepieciesamas darbibas
civilprocesa, administrativaja procesa, kriminalprocesa,
disciplinarlietas, publisko, ka ari starptautisko un Eiropas Savienibas
tiesibu konteksta, ienemot atbilstigu amatu valsts un pasvaldibu
iestadés, policija, komercsabiedribas, biedribas un nodibinajumos.

Studiju programmas pamata uzdevumi ir:

1) sniegt studentiem tematiskas zinasanas par tiesibam, to izzinas un
interpretacijas metodém;

2) veicinat iemanu un prasmju apguvi, kas saistitas ar konkrétu
tiesiska rakstura pétijumu veiksanu un ir balstitas uz masdienu
metodologiskajiem un tiesibu principiem;

3) attistit spéjas izvértét tiesiskos procesus Latvija, Eiropa un pasaulé;
4) iemacit izmantot kritiski konstruktivas domasanas prasmes,
vértéjot tiesisko instituciju darbibu un attistit iemanas, izstradajot
priekslikumus to darba pilnveidosana;

5) sekmét zinasanu iegasanu par veselibas aprupes, medicinas un
socialajam tiesibam atbilstosi RSU akadémiskas darbibas profilam;

6) sagatavot studentus talakajam macibam magistratdra un
doktorantdra, ka ari talmacibai, attistot pastavigas izglitoSanas
noturigu motivaciju;

7) nostiprinat atbildibas sajatu par veicamo un paveikto konteksta ar
prasmi argumentét savu viedokli un respektét iestades vai uznémuma
intereses atseviski un kopsakara ar sabiedribas interesém.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas
nosléguma paredzétais
nosléguma parbaudijums

1. Spéj patstavigi stradat, izmantojot iegutas zinasanas un analizéjot
plasu informacijas klastu, risinot teorétiskus un praktiskus jautajumus
profesionalas darbibas joma.

2. Kritiski izmantojot iegltas zinasanas, sp€j sagatavot nepieciesamus
juridiskus dokumentus, izvéléties problémas risinajumu un konsultét
par to.

3. Spéj analizét tiesisko sistému un tas elementus, kuri ir saistiti ar
tiesisko jaunradi, tiesibu aizsardzibas iestazu institucionalo uzbuvi un
tiesibu piemérosanas praksi, izmantot tiesiskas metodes, pamatojot
un prezentéjot savu viedokli nozaré un sabiedriba.

4. Spéj izvértét savu profesionalo darbibu un uznemties atbildibu,
stradajot individuali vai komanda, atbilstosi tiesibu nozaru specifikai.
5. Spéj sekot izmainam normativajos aktos un tiesu praksé, parzina
juridisko literatdru, lai to efektivi izmantotu tiesibu piemérosanas un
aizsardzibas praksé.

6. Spéj analizét situacijas un risinat étiskas dilemmas.

7. Seko izmainam tiesibu nozaré, izprot profesionalas pilnveides
nepieciesamibu un spéj integrét jaunas zinasanas profesionalaja
darbiba.

8. Apgutas zinaSanas par Latvijas tiesisko sistému, tiesibu
aizsardzibas iestazu institucionalo uzbdvi un tiesibu piemérosanas
praksi, vienlaikus salidzinot to ar citam Eiropas Savienibas valstim.

9. Spéj analizét tiesisko sistému un tas elementus, kuri ir saistiti ar
tiesisko jaunradi, tiesibas aizsardzibas iestaZu institucionalo uzbdvi un
tiesibu piemérosanas praksi; analizét un piemérot atbilstosi
konkrétiem faktiem normas starptautisko un Eiropas tiesibu, ka ari
medicinas un socialo tiesibu jomas; apgutas teorétiskas zinasanas
jurisprudences joma izmantot tiesisko procesu un situaciju izzina;
istenot starpdisciplinaru pieeju tiesiska rakstura pétijumiem;
uznemties atbildibu par ieguldijumu profesionalajas tiesiskajas
zindasanas un praksé un/vai par grupu stratégisko rezultatu
sasniegSanu; praktiski izmantot kvalitativas un kvantitativas metodes
tiesiskas izzinas procesa.

10. Prot atlasit, apgut un analizét tiesiskos avotus un specialo
teorétisko literatiuru un izmantot to, lai spétu iegatas zinasanas
efektivi lietot praksé; izmantot teorétiskas zinasanas un iegutas
iemanas praktiskaja darba, lai analizétu, interpretétu un risinatu
teorétiskas un/vai praktiskas tiesiskas problémas; skaidri komunicét
savus slédzienus un to tapsana izmantot argumentaciju, skaidrot un
diskutét par sarezgitiem tiesibu zinatnu jautajumiem; formulét un
istenot tiesiska rakstura izzinas procesu, ka ari rast to praktisko
pielietojumu profesionalaja joma.

Bakalaura darbs - izstrade un aizstavésana

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 3

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) < Vidéja izglitiba * CE sertifikats latvieSu valoda * CE

sertifikats sveSvaloda vai starptautiskas testésanas
institdcijas parbaudijuma dokuments
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leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu bakalaura grads tiesibu zinatné
leglstama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 3 gadi, 6 méenesi - latvieSu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 3

Istenoganas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

Uznemsanas prasibas (latviesu valoda) -« Vidéja izglitiba » CE sertifikats latviesu valoda ¢ CE
sertifikats svesvaloda vai starptautiskas testéSanas
instittcijas parbaudijuma dokuments

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu bakalaura grads tiesibu zinatné
leglstama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 3 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 3

Istenoganas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

Uznemsanas prasibas (latviesu valoda) -« Vidéja izglitiba » CE sertifikats latviesu valoda  CE
sertifikats svesvaloda vai starptautiskas testéSanas
instittcijas parbaudijuma dokuments

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu baklaura grads tiesibu zinatné
legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Nepilna laika klatiene - 3 gadi, 6 menesi - anglu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 3

Istenoganas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) < Vidéja izglitiba * CE sertifikats latviesu valoda * CE
sertifikats svesvaloda vai starptautiskas testéSanas
institucijas parbaudijuma dokuments

legUstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu baklaura grads tiesibu zinatné
legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
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Rigas Stradina universitate

RIGA

DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Skat. studiju programmas parametros.

1.2. Statistikas dati par studéejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studiju programma tiek istenota pilna un nepilna laika studijas. StudéjoSo skaits studiju programma
ir stabils, ar pieauguma tendenci (skat. 16. pielikuma).

Nepilna laika klatienes studentu lielaks skaits ir saistits ar to, ka nepilnu laiku izvélas studenti, kuri
strada, ka ari studenti, kuri péc koledzu absolvéSanas turpina studijas augstaka studiju kursa.

Tas norada, ka, lai gan pastav demografiskais kritums, studiju programma ir izdevies saglabat
studentu skaitu, kas liecina gan par studiju programmas popularitati, gan nepiecieSamibu. Nepilna
laika klatiené daudzi studenti iegUst jau otro izglitibu un studiju forma |auj viniem apvienot darbu ar
studijam (pieméram, Tukuma slimnicas arste, makslinieks).

Pastavigi tiek pilnveidotas potencialo studentu piesaistes formas, sniedzot plasi pieejamu
informaciju par programmu. Ka viena no iecerém ir piedavat studijas anglu valoda. Sobrid anglu
valoda ir iespéjams apgut Sadus studiju kursus: Starptautiskas béglu tiesibas, Starptautiskas
humanitaras tiesibas, Publiskas starptautiskas tiesibas, Starptautiskas privattiesibas. Lai gan Sobrid
Sie studiju kursi tiek realizéti “Erasmus +" apmainas programmu ietvaros, ik gadu ir planots
palielinat piedavato kursu apjomu, lai nakotné programmu varétu realizét ari anglu valoda.

UznemsSana studiju programma pilna laika klatiené tiek realizéta rudens semestri, savukart nepilna
laika klatiené divas reizes gada - rudens un pavasara semestri. Tas sekmé studijas uzsakt
abiturientiem péc koledZas pabeigSanas (pieméram, nepilna laika klatiené pavasara semestri
tradicionali studijas uzsak Juridiskas koledzas un Valsts Policijas koledzas absolventi, jo viniem
izlaidums ir janvari-februari), tomér studéjoso skaits, kas uzsak studijas pavasara semestri, ir
mazaks neka rudens semestri, jo rudens semestri pamata tiek uznemti vidusskolu absolventi, kuru
skaitliski ir vairak neka koledzu absolventu.

Studiju programma tiek patstavigi popularizéta, tostarp izmantojot tadas musdienu informacijas
platformas ka socialie tikli. Potencialie studenti tiek informéti gan par RSU kopuma - tas tradicijam,
studiju vidi, gan tieSi par programmu - informéjot par tas saturu, darba un izaugsmes iesp&jam péc
programmas absolvésanas. Studétgribétajus ir uzrunajis ari rektors prof. Aigars Pétersons, bet
galvenie véstnesi ir studiju programmas studenti un absolventi, kuri vislabak var pastastit par
studiju programmu topoSajiem studentiem, pieméram, 2018./2019. ak. gada programmas
absolvente stastija par saviem ieguvumiem, absolvéjot studiju programmu, intervija, kas tika
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publicéta viena no lielakajiem interneta portaliem Delfi.lv. Jau ka tradicija ir pasakums “Starté
Stradinos”, kas uzruna potencialos studentus un kas tiek atspogulots gan Facebook platforma, gan
Yotube kanala, kas ir moderns un jaunieSus uzrunajoss informacijas riks. 2018./2019. ak. gada
video skatams Youtube. Sikak par studiju programmu socialajos var skatit, pieméram, Facebook.

2019./2020. ak. gada uznemsana dokumentu pienemsSana pirmo reizi tiek organizéta redionos -
divas lielakajas Latvijas pilsétas Liepaja un Daugavpill, tas laus paplasinat jauniesu piesaisti, jo
viniem bus értak iesniegt dokumentus studijam.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Studiju programma veidota saskana ar Bolonas deklaracijas nostadném par vienotu izglitibas telpu
Eiropa un pilniba atbilst valsts noteiktajam augstakas akadémiskas izglitibas standartam. Studiju
programma ir izstradata atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta Studiju programmas prasibam.
Bakalaura studiju programma ‘Tiesibu zinatne” dod iespéju iegut socialo zinatnu bakalaura gradu
tiesibu zinatné. Studiju programmas kopéjais apjoms ir 120 kreditpunkti, ta paredzéta tris gadu
pilna laika studijam.

UznemsSanas prasibas atbilst programmas mérkim - sagatavot tiesibu zinatnu specialistus, ka ari
bakalaura programmas sekmiga apguve ir priekSnoteikums studiju turpinasanai Tiesibu zinatnes
profesionalaja magistra studiju programma, lai tas nosléguma, izpildot programmas prasibas,
tostarp nokartojot vienoto jurista eksamenu, iegutu jurista profesionalo kvalifikaciju.

Studiju programmas saturs nodrosina labu bazi augstaka limena studijam, lidz pat studijam
doktorantira. Pieméram, Agnese Reine-Vitina ir absolvéjusi gan bakalaura studiju programmu, gan
magistra studiju programmu un tagad turpina studijas doktorantira, veic pétniecisko darbu RSU.
Jaatzimé, ka, pateicoties tadiem RSU JF unikaliem studiju kursiem ka Farmacijas tiesibas, Veselibas
apripes organizaciju tiesibas, studiju programmas absolventi iegltas zinasanas, prasmes un
komptences izmanto tautsaimnieciba nozimigas jomas, pieméram, veselibas apripé - absolvente
Laura Saberte ir juriste gan Veselibas inspekcija, gan Rigas Austrumu kliniskas universitates
slimnica. Jaatzimé programmas absolvente Dr. iur. Santa Slokenberga, kura ir vairaku zinatnisko
monografiju - “Pacienta tiesibu likuma komentari” un “Medicinas tiesibas” lidzautore, sniedzot
nozimigu ieguldijumu medicinas tiesibu un pacienta tiesibu attistiba Latvija. Lidztekus jauzsver
programmas otrs tradicionali nozimigais bloks, proti, tiesibu aizsardzibas iestazu specialistu
sagatavosSana. Studiju programmas absolventi strada valsts tiesiskas drosibas nodroSinasana un
stiprinasana, par izmeklétajiem, probacijas sistéma un sodu izpildes sistéma (pieméram, jau minéta
Juta Kacena, Svetlana Milutina, Sergejs Sidelnikovs, Raitis Gailans). Tas iespéjams, jo studiju
programma var apgut studiju kursus pie savas jomas profesionaliem (pieméram, Dr. iur. Janis
Baumanis, Augstakas tiesas Senata juridiskais padomnieks, Dr. jur. Aldis Lieljuksis, Valsts policijas
generalis, Dr. iur. Andrejs Vilks, viens no vadoSajiem kriminologiem Latvija, Mg. iur. Janis levitis,
prokurors, Dr. iur. Sandra Kaija, viena no vadosajam kriminalprocesa tiesibu specialistém, Mg. iur.
Maris Stivrenieks, leslodzijuma vietu parvaldes prieksnieka vietnieks, Mg. iur. Aelita Zile, policijas
pulkvede, kriminaliste). Fakultate ir iekartota kriminalistikas laboratorija, kura studenti Mg. iur.
Aelitas Ziles vadiba, gust praktiska darba iemanas, kas nepiecieSamas izmeklétajiem, tiesu
ekspertiem, kas nodrosina to, ka absolventi ir gatavi stradat un patstavigi pilnveidot savas
prasmes.



https://theworldnews.net/lv-news/bez-piecam-minutem-absolvents-kriminalpolicijas-izmekletaja-juta-kacena-tiesibzinatnu-gradu-tver-ka-investiciju-nakotne
https://www.youtube.com/watch?v=9sFEOcgWpuw&list=PLPQUPlR08QwNSzaPZ45v3fVTHl5KUo-ss&index=9
https://www.facebook.com/RigasStradinauniversitate/?__tn__=kC-R&eid=ARB7C1QLraCR3OQilK3xo0Xv2VZAYjN_lHj6B_qMk_Svv8fC11-hLgxYjnilTXUa26HZGNrZ8p-ZbO9y&hc_ref=ARQRDGiYDx4ysQZQcxVBYSwlIJCBRAQv1vGl5eBnWPZwjkNFpQBL51BkjCvSMB35xGQ&fref=nf&__xts__%5B0%5D=68.ARCbvIpmTFADmU4_a7P3yGQ2MXJx98JnqMNWd5-jx-Wgw0LcXbWdGqPICmBiCdkVJta_c3w9eEVCikAN9td0TzpLCBnQ-rA4WjQlizj53hKmugd5AGhqVvEMvMDrXAGRpoQ_AdHWP1L5IrGepBD9taLJDm44vfu8a5YcJwneVtazeWF2zE-z2rbAXBnY-fuc3FzNojaL8taI9aGTadABDU7KuuV8HH-EhGwA5ofskZkaaNn6K8EaAiGR8zp_0ayTU9yy7AkBPuLD276Om3oPIaTioWu0a4_7-d2LuOUvPuY9zGgh4WO4g-I9GhfyDDckvuEp6FMwOXzdHyRljcY_dTZJ1w

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.

Studiju programma regulari tiek pilnveidota atbilstosi tiesibu jomas aktualitatém, tostarp ieklaujot
brivas izvéles dalas studiju kursus. levérojot aktualitates, programma tiek papildinata ar jauniem
studiju kursiem (pieméram, 2017./2018. ak. gada izstradats un realizéts studiju kurss “Darijumu ar
nekustamo 1pasumu tiesiskais nodrosinajums”). Pirms katra studiju gada, ievérojot grozijumus
tiesibu aktos un tiesu prakses atzinas, jaunako zinatnisko literatdru, tiek aktualizéti studiju kursu
apraksti, ieklaujot aktualo literatlru un tiesu praksi.

Informacijas apmainas platforma ir RSU JF organizétas ikgadéjas zinatniskas konferences.

2019. gada 25. aprili tika organizéta starptautiska zinatniska konference “Tiesiskas sistémas
aktualas problémas”, kura piedalijas gan darba devéju parstavji, gan tiesibu zinatnieki, gan praktiki,
pieméram, Artis VelSs (Valsts policijas prieksnieka vietnieks), Aivars Borovkovs (Latvijas Juristu
biedribas prezidents), Juris Jansons (Latvijas Republikas Tiesibsargs), Mariana Petrova (University of
Veliko Tarnovo (Bulgarija), profesore). Tradicionali konferences darbs tiek organizéts gan
plenarsédés, gan darba grupas, apala galda diskusijas, kas nodroSina pilnvértigu problémjautajumu
analizi. Konferences ietvaros tiek apspriestas aktualas tiesibu attistibas tendences, tiesibu aktu
grozijumi un to refleksijas praksé. Tas lauj operativi readét uz novitatém un tas iestradat nakamo
studiju gadu studiju kursu aprakstos, lai studentiem sniegtu aktualu un noderigu informaciju.
Jauzsver, ka studiju kursu apraksti tiek aktualizéti pirms katra studiju gada. Aktualizéjot studiju
kursus, tie tiek papildinati ar jaunako literatru, nepiecieSamibas gadijuma tiek korigétas
apgustamas témas, ka art ieklauti jauni patstavigie darbi (pieméram, tiesiska reguléjuma vai
judikaturas izmainu gadijuma - jaunako grozijumu analize, situaciju risinajumi, kuros japieméro
jaunais reguléjums u. tml.).

Konferences darba rezultati tiek apkopoti zinatniskajos rakstos un publicéti brivpieejas RSU JF
zinatnisko rakstu zurnala “Socrates”. Tas sniedz iespéju iepazistinat studentus ar jaunakajam
atzinam un izmantot zinatniskos rakstus studiju procesa.

RSU JF organizétas starptautiskas zinatniskas konferences notiek katru gadu aprili, fakultates
docétaji regulari piedalas gan RSU, gan citu augstskolu organizétajas konferences (tostarp
arvalstis), publicé zinatniskos rakstus gan Latvija, gan arzemju zinatniskajos izdevumos.

Informaciju par studiju kursu aktualizéSanu skatit studiju virziena raksturojuma 1.6., 2.4., 4.6.
punktos un 1.pielikuma pieejamaja Procesa apraksta Nr. 34 “Studiju kursu, studiju programmu,
studiju virzienu aktualizéSana un izstradasana” .

Saskana ar Vacija veiktajiem pétijumiem 2019.gada par nakotnes prasmém un zinasanam juristiem
l1dz 2030.gadam, juridisko pakalpojumu sniedzé&jiem noteikti bls jaorientéjas uz vél lielaku
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specializaciju un ekspertizi. Ka nozimigakas izmainas tiek prognozétas:
1) Digitalizeta komunikacija un sazina ar klientiem un iesaistitajam institcijam;

2) palielinasies juridisko zinasanu/ekspertizes pieejamibai interneta, standartizétus konsultaciju
pakalpojumus parnems tieSsaistes pakalpojumu sniedz€ji;

3) juridisko pakalpojumu sniedzéjiem bls nepiecieSama lielaka partneriba un sadarbiba.

Analoga pétijuma Sveicé 2019.gada tika atziméts, ka loti svarigi bis klienta vajadzibai pielagotu
radosu risinajumu meklésana un inovativu pieeju piedavasana (zinama meéra pretruna lidz Sim
ierastajam profesijas ietvaram).

Tapéc studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros ipasi tiek uzsvérta un talak attistita juristu
sagatavoSana darbam digitalizétaja pakalpojumu tirgQ; sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko
universitati un Banku augstskolu |aus nakotné apvienot spékus gan sagatavojot jaunus studiju
kursus un pat studiju programmas saistiba ar digitalas sabiedribas pakalpojumu attistibu. Tiks
attistita arvien lielaka simulaciju integrésana, jo ipasi digitalaja telpa, macibu procesa visas studiju
programmas, tadéjadi palidzot studentiem iegit prasmes pielietot zinasanas praktiskaja darba vide
risinot juridiska rakstura problémas.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Katra atseviska studiju kursa mérkis ir sasaistits ar studiju programmas mérkiem, studiju kursiem ir
pécteciba un kopa tie piepilda studiju programmas mérkus. Studiju kursi ir balstiti un izriet no
sasniedzamajiem rezultatiem. Pieméram, studiju kurss “Tiesibu teorija” sniedz zinasanas un
prasmes, kas nepiecieSamas visu paréjo tiesibu zinatnu studiju kursu apguvei; apgustot studiju
kursu “Gimenes tiesibas”, péctecigi ir pamats (zinaSanas) apgut studiju kursus “Mantojuma

nou

tiesibas”, “Gimenes un bérnu tiesibu aizsardziba” u. tml.

levérojot studiju programmas kartéjuma rezultatus un definétos studiju rezultatus, ir aktualizéti
studiju kursu apraksti, organizétas sanaksmes ar studiju kursu docétajiem, nodroSinot izpratni par
kopé€jo studiju programmas mérki, docétaju savstarpéjo sadarbibu un studiju kursu atbilstibu studiju
programmas rezultatiem.

Studiju programma studiju kursi ir lidzsvaroti un sniedz pietiekamas zinasanas, prasmes un
kompetences ka visparigajas disciplinas, ta specialajas, RSU JF raksturigajas. Pamata zinasanas
studenti iegUst apgustot “Tiesibu teoriju”, “Juridiskas metodes”, “Logiku”, “Latvijas tiesibu vésturi”,
“Juridisko retoriku”, “Cilvektiesibas”, “Profesionalo étiku” u. c., nozares specialas zinasanas -
“Administartivas tiesibas”, “Administrativo procesu”, “Kriminaltiesibas”, “Kriminalprocesu”,
“Gimenes tiesibas”, “Mantojuma tiesibas”, “Lietu tiesibas”, “Saistibu tiesibas” un “Civilprocesu”.
Programmas pievienota vertiba ir iespéja iegut zinamu specializaciju, lidztekus minétajiem studiju
kursiem apgut saistitus, bet padzilinatus studiju kursus - “Gimenes un bérnu tiesibu aizsardzibu”
(kas lauj turpinat profesionalo izaugsmi bérnu tiesibu aizsardzibas iestadés, barintiesas), “Darijumu
ar nekustamo ipasumu tiesiskais nodroSinajums” (kas lauj sekmigi stradat Valsts zemes dienesta,
zemesgramatas, zvérinatu notaru birojos), jau pieminéta “Kriminalistika” (kas dod iesp€ju klut par




tiesu ekspertu), “Medicinas tiesibas”, “Socialas tiesibas”, “Farmacijas tiesibas”, “Veselibas aprupes
organizaciju tiesibas” (kas dod zinasanas, prasmes un kompetences, kas izmantojamas gan
privatpraksé, nodroSinot pacientu tiesibu aizsardzibu, gan farmacijas kompanijas, gan veselibas
aprlpes iestades, stradajot par plasa spektra specialistiem).

levérojot jurista vienota kvalifikacijas eksamena ievieSanu, ir izaicinajums sabalansét studiju kursus,
lai nodroSinatu gan visparéja rakstura zinasanas, gan saglabatu specializaciju. Tas ir veiksmigi
nodrosSinats, pargrupéjot studiju kursu apjomu kreditpunktos. Nozares bazes studiju kursiem ir
palielinats kreditpunktu skaits, pieméram, “Tiesibu teorijai” no 3 uz 4 KP, palielinats kreditpunktu
skaits ari disciplinas, kur nepiecieSams lielaks praktisko uzdevumu, situaciju risinajumu, tiesibu
nomu piemérosanas prasmiju attistiSanas skaits, pieméram, “Saistibu tiesibas” kreditpunktu skaits
palielinats no 2 uz 4 KP. Nozares specialajos studiju kursos ir samazinats kreditpunktu skaits,
pieméram, “Gimenes un bérnu tiesibu aizsardziba” un “Medicinas tiesibas” kreditpunktu skaits
samazinats no 3 uz 2 KP. Visparéjie studiju kursi sniegs pamata zinasanas par tiesibu normu
interpretaciju, attistis argumentacijas prasmes, nodrosinas kompetenci talakizglitibai, pétijumu
veikSanai un prezentacijai, tapéc uz so studiju kursu zinasanu, prasmju un kompetencu bazes
studenti bls spéjigi patstavigi orientéties un apgut specializétos studiju kursus, nezaudéjos
visparigo studiju kursu kvalitati, kas nodrosinas sekmigu valsts vienota jurista kvalifikacijas
eksamena nokartosanu, ievéerojot, ka bakalaura un magistra studijas RSU JF ir savstarpéji saistitas
un magistra studiju programma ievérota pécteciba gan studiju kursos, gan docétajos. Par pieméru
var minét, ka prof. S. Kaija bakalaura studiju programma doceé studiju kursu “Kriminalprocess.
Vispariga dala” un magistra studiju programma “Kriminaltiesibu un kriminalprocesa aktualas
problémas”, doc. Inga Kudeikina bakalaura studiju programma docé “Gimenes un Mantojuma
tiesibas”, savukart magistra studiju programma - “Civiltiesibas, civilprocesa tiesibas un
komerctiesibas”. Tas nodrosina studiju kursu péctecibu, lauj balstities uz jau zinamu zinasanu
apjomu, neatkartoties, ka ari sekmé studentu piesaisti, jo studentiem ir zinams un parskatams
studiju kursu saturs un prasibas lidz pat profesionala magistra grada un jurista kvalifikacijas
iegusanai, ieverojot, ka bakalaura studiju limenis ir vértéjams ka pamats jurista kvalifikacijas
ieglsanai, kas konceptuali ir katra studenta mérkis un tiesibu zinatnes studiju pamatuzdevums.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju process tiek istenots pamata interaktivu lekciju, praktisku interaktivu nodarbibu vai
seminaru un studentu patstaviga darba forma. Gan lekcijas, gan nodarbibas tiek izmantotas visas
RSU pieejamas ieprieks aprakstitas modernas tehnolodgijas.

RSU studiju laika studentiem ir iespéju uzdot sev interes€josus jautajumus, diskutét ar pasniedzéju
un studiju biedriem. Studijas tiek izmantotas problémcentrétas macisanas stratégijas. Visi studiju
paligmateriali studentiem ir brivi pieejami e-studiju vidé. Taja atrodamas ari norades par papildu
informacijas avotiem konkréto jautajumu apguvei, ka ari materiali pasvaditas macisanas
veicinasanai (pieméram, praktiski majas veicami uzdevumi ar pasSparbaudes algoritmu).

Studijas tiek izmantota gan formativa, gan summativa vértéSana. Formativa vértéSana notiek
ikdienas studiju procesa - kontaktstundu laika uzdodot studentiem kontroljautajumus, ka ari
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diskutéjot par studentu patstavigajiem darbiem, kas tiek praktizéti studiju procesa. Summativa
vertéSana notiek katra studiju kursa beigas ieskaites vai eksamena forma. Summativas vértésanas
parbaudes tiek organizétas rakstiska (papira forma vai elektroniski) vai mutisku parrunu forma.
Studiju nosléguma students izvélas sev intereséjosu tematu un sadarbiba ar sevis izvélétu darba
vaditaju izstrada un aizstav bakalaura darbu.

Ka jau minéts, katra studiju kursa beigas RSU e-vidé studentiem tiek [Ugts aizpildit novertéjuma
anketu, kura ir iespéja izteikt viedokli un ierosinajumus gan par studiju kursa saturu, gan ta
realizacijas metodém, gan pasniedzéju kompetencém un darba stilu. Lidz ar to studiju kursi ik gadu
tiek aktualizeti atbilstoSi studentu sniegtajam vértéjumam. Tapat studentu parstaviji tiek iesaistiti
fakultasu domés, nodrosinot vinu viedokla parstavniecibu IEmumu pienemsana.

RSU isteno studentcentrétu izglitibu, kas paredz to, ka:

studiju procesa centra ir studéjosais, kurs patstavigi macas;

studiju rezultati ir skaidri formuléti un zinami, un studéjosais stude, lai tos sasniegtu;
studéjosSie zina un saprot studiju programma vai kursa paredzétos studiju rezultatus;
studéjosa sasniegumu vértésana ir veidota ta, lai ir iespéjams parliecinaties par to, vai un
kada liment ir sasniegti planotie studiju rezultati;

docétaja uzdevums ir veicinat studéjosa studésanu ta, lai studéjosais sasniegtu izvirzitos
studiju rezultatus;

ir novérojams tas, ka atsevisko studiju kursu rezultatu kopums veido studiju programmas
studiju rezultatus.

Studiju programmas studiju rezultati ir formuléti studentcentréti un tie:

veido studéjoSajiem un docétajiem vienotu izpratni par to, kas tiek sagaidits no studé&josa
kursa vai programmas nosléguma;

nodroSina iespé&ju studéjoSajiem studét efektivak, t. i., studéjoSajiem ir skaidri zinams, kadas
zinasanas un prasmes vini iegus, sekmigi pabeidzot attiecigo kursu. Tapat studéjosajiem ir
iespé&jams izsekot, ko tie jau ir un ko vél nav apguvusi, un kada ir vinu virziba programmas
rezultatu sasniegSanai;

ir instruments, ar kuru docétajam ir iesp&jams organizét studiju procesu efektivak: lekcijas,
seminarus, grupu darbu, diskusijas, laboratorijas darbu u. c., izvéloties témas un materialus,
ka arl maciSanas stratégijas saskana ar studiju kursa vai studiju programma izvirzitajiem
studiju rezultatiem;

starp docétajiem un kolégiem rada savstarpéju izpratni par to, kada studiju rezultata
sasniegSanai tiek apguts kurss un izvéléta attieciga macisanas metode;

identificé tos apgabalus, kuros noteikta veida studiju rezultati parklajas vai iztrakst (salidzinot
kursus un to atbilstibu programmai);

studéjosajiem atvieglo izvéli par to, kurus kursus apgut atbilstosi studiju rezultatiem, kurus
studéjosais vélas sasniegt;

sniedz skaidru informaciju darba devéjiem par tam zinasanam un prasmém, kuras studéjoSie
ir apguvusi, ka ari nodroSina iesp€ju Sis zinasanas un prasmes vertét atbilstosi noteiktajai
profesionalajai kvalifikacijai.

Izmantotas studiju Istenosanas un ari vertésanas metodes sekmé studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegSanu.

Istenojot studencentrétu studiju procesu, studéjosie no pasiviem vérotajiem ir kluvusi par aktiviem
studiju procesa dalibniekiem, pieméram, studéjoSo parstaviji ir fakultates domé, tie ar balsstiesibam
piedalas, izlemjot jautajumus par bakalaura darba tematu un darba vaditaju apstiprinasanu, tad,
kad to atlauj konkréta studiju kursa prasibas, studéjoso viedoklis tiek nemts véra, uzdodot
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konkrétus patstavigos darbus (pieméram, piedavata izvéle starp grupu darbu, publisku prezentaciju
vai individualu referatu), tiek veicinata sadarbiba starp pasniedzéjiem un studentiem, elektronisku
(jauzsver, ka e-studijas ir pasniedzéju tieSa sasniedzamibas platforma - e-studiju e-pasts) un
klatienes konsultaciju veida. Klatienes konsultaciju laiki katram pasniedzejam tiek izzinoti pirms
katra semestra visam semestrim. Studentu viedoklis tiek nemts véra, aktualizéjot studiju
programmas saturu. Pieméram, péc studentu ierosinajuma programma tika papildinata ar “Praksi”.

Studiju procesa tiek izmantotas ari tadas studiju metodes ka macibu ekskursijas - katra semestri
vienu reizi tiek organizétas studentu macibu ekskursijas uz Latvijas Republikas Augstako tiesu,
kuras laika studenti iepazistas ar tiesu, tas organizaciju, tiekas ar senatoriem.

Studiju kursa “Medicinas tiesibas” studenti apmeklé tiesas sédi, péc kuras raksta parspriedumu,
analizéjot gan materialas tiesibu normas (prasibas pamatu), gan procesualas tiesibu normas, proti,
analizéjot tiesas procesa norisi, vérsot uzmanibu uz procesa atbilstibu Civilprocesa likuma normam,
tadéjadi tiek attistitas analizes prasmes, nostiprinatas zinasanas vienlaikus gan par specialo studiju
kursu - “Medicinas tiesibam”, gan par saistitajiem studiju kursiem - civilprocesu, juridisko retoriku,
saistibu tiesibam, kas ir liels pienesums studentu zinasanu un kompetencu nostiprinasana.

Pie studiju procesa pieder ari tiesu procesu izspéles, kuras regulari (parasti vienu reizi semestr) tiek
organizétas fakultaté un kuras tiek veltitas konkrétam tiesibu nozarém - administartivajam
tiesibam, kriminaltiesibam. VértéSanas zurijas sastava ir fakultates vadosie docétaji (pieméram,
prodekans Janis Grasis, prof. Sandra Kaija), ka ari darba devéju parstavji (pieméram, Dr. iur. Aldona
Kipane, Aizsardzibas ministrija). Studenti sagatavo atbildes uz docétaju sagatavoto kazusu, kas
balstits praksé, un sniedz ta atrisinajumu, izspéléjot tiesas sédi, paradot taja teorétiskas zinasanas
konkrétaja tiesibu nozaré, prezentacijas un argumentacijas prasmes, prasmi sadarboties un rast
tiesisku un pamatotu risinajumu, t. i., demonstré visparéjas zinasanas par tiesibu sistému.

Kartéjo nodarbibu, seminaru laika studentiem pastavigi tiek uzdoti praktiskie darbi, kas prasa
patstavigu darbu, attistita orientéSanas tiesibu aktos un judikatura, izkopj prezentacijas prasmes,
juridisko valodu, proti, tie ir parspriedumi un kazusu risinajumi.

RSU JF docétaja Dr. iur. Kitija Bite vienu reizi semestri ¢etru nodarbibu kursa Latvijas Nacionalaja
bibliotéka organizé un vada pétnieciska darba izstradasanas meistarklases, kas nav obligatas, bet
loti lietderigas un Jauj studentiem papildus un bez maksas praktizéties studiju darbu un bakalaura
darbu izstradé, veidojot pétijuma meérki, uzdevumus, pétijuma objektu un priekSmetu, ka ari citus
butiskus pétnieciska darba elementus. Studiju programmas studenti labprat izmanto So iespé&ju un
attiecigi izstradatie pétnieciskie darbi klUst kvalitativaki. Informacija par Siem kursiem tiek publicéta
Latvijas Nacionalas bibliotékas majaslapa, par to ir uzzinams JF informacijas stenda, ka ar
individuali programmas vaditajai par to pazinojot studentiem.

Tadeéjadi tiek pilnveidotas studiju metodes, sniedzot praktiskas zinasanas, uz kuru nepiecieSamibu
noradijusi pasi studenti aptaujas.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju programma ir paredzéta prakse 6 KP apjoma. Studiju programmas planojuma prakse ir
paredzéta studiju pédéja semestri, ta sniedzot studéjoSiem iespé&ju nostiprinat iegutas teorétiskas

95



zinasanas prakseé - valsts, pasvaldibu iestadés, komercsabiedribas. Studéjosie ir tiesigi patstavigi
izvéléties prakses vietu atbilstoSi savam interesém un iespéjamajai specializacijai (publiskais vai
privatais sektors, administrativas, kriminaltiesiskas vai civiltiesiskas attiecibas).

Prakses uzdevumi ir iepazities ar iestades/organizacijas izveidoSanas un darbibas tiesisko pamatu,
dokumentiem, kas nosaka darbibu (personaldokumenti, personu datu aizsardziba, nozimigakie
iekSejie normativie akti, saimnieciskie ligumi utt.); iepazities ar iestades/organizacijas aréjas
darbibas tiesiskajiem aspektus, (lilgumi ar partneriem un klientiem, administrativie akti,
kriminalprocesualo dokumentu projekti utt.); atlasit judikatdru, kas ir saistita ar prakses vietas
pamatdarbibu.

Prakse nodrosinas zinasanas par iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) darbibu un tiesibu
aktiem, kas regulé to darbibu, tiek izstradati un pieméroti noteiktaja profesionalas darbibas joma;
iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) darbibu ar saistitajam juridiskam problémam un to
risinasanas iespéjam, izvélétas jomas judikatlru. Praksé students iegus praktiskas iemanas, kuras
nepiecieSamas iestazu/organizaciju (publisku vai privatu) tiesiskas darbibas nodrosinasana,
ievérojot darba drosSibas noteikumus, konfidencialitati, komercnoslépumu un profesionalas étikas
pamatprincipus: patstavigi izstradat iestades/organizacijas (publiskas vai privatas) darbibas
specifikai (funkcijam) atbilstosus juridisko dokumentu projektus; noteikt, kadas konkréta situacija ir
iesaistitas personas, to tiesibas un pienakumi; prasmi risinat standarta un vidéjas grutibas pakapes
individualus praktiskos uzdevumus; uznemties atbildibu un paust iniciativu, izpildot prakses
uzdevumus. Praktikants attistis kompetences patstavigi formulét un analizét tiesisko reguléjumu,
kas attiecas uz prakses vietas darbibu, saskatit problémas, sniegt to risinajumu un pamatot
|léEmumus; planot iestadé/organizacija (publiska vai privata) veicamos darbus un izvértét to izpildes
kvalitati; demonstrét izpratni un atbildibu par savas darbibas iesp&jamo ietekmi uz
iestadi/organizaciju (publisku vai privatu) un sabiedribu kopuma.

RSU ir sadarbibas ligumi par prakses nodroSinasanu studentiem, pieméram, ar Valsts policiju.
Skat. 9.1. pielikumu “StudéjoSo prakses organizacijas apraksts”.

Skat. 9.2. pielikuma informaciju par ligumiem u.c. apliecinajumus par studéjoso prakses
nodroSinajumu uznémumos.

2.5. Analize un novertéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Bakalaura darba izstrade ir batisks programmas apguves posms. Studenti bakalaura darbu izstrada
saskana ar RSU JF Pétnieciska darba izstradasanas, noformésanas un aizstavésanas metodiskajiem
noteikumiem, kas ir publiski pieejami RSU majaslapa, ka ari pieejami e-studijas. Bakalaura darba
izstradi vada pieredzéjis docétajs. NepiecieSamibas gadijuma var tikt pieaicinats nozares
profesionalis.

Bakalaura darba tematu izvélas students patstavigi, konsultéjoties ar darba vaditaju, kuru students
ir tiesigs brivi izvéléties. Bakalaura darba vaditaju saraksts ar specializacijam ir pieejams fakultate
pie informacijas stenda, tas tiek ievietots ari e-studijas, nepiecieSamibas gadijuma konsultacijas
sniedz programmas vaditaja. Bakalaura darba temata un darba vaditaja briva izvéle nodrosina
akadémiskas brivibas ievérosanu, ka ari sekmé tadas kompetences ka orientéSanas tiesibu sistéma
un tiesibu un prakses aktualajos problémjautajumos attistibu. Tiek nemti véra nozares ieteiktie
temati, piemeram, 2019./2020. ak. gadam ir pieejami Tieslietu ministrijas apstiprinatie temati no
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Valsts probacijas dienesta un leslodzijuma vietu parvaldes, ar kuriem studenti tiks iepazistinati,
ievietojot tos e-studijas. Katra semestra sakuma notiek studentu un studiju programmas vaditajas
informativas sanaksmes par bakalaura darba rakstiSanu, akcentéjot temata un darba vaditaja izvéli,
darba aktualitati, bakalaura darba apjomu un citus butiskus un studentus intereséjosus jautajumus.

Bakalaura darba temati un darba vaditaji tiek apstiprinati RSU JF domes sédé. Tiek izvértéta temata
aktualitate un izvéléta darba vaditaja atbilstiba konkrétajam tematam. NepiecieSamibas gadijuma
studentam tiek ieteikts veikt grozijumus temata, to precizét, izvéléties citu darba vaditaju (nozares
profesionali). Temati péc iespéjas netiek noraiditi, ieverojot akadémisko brivibu. Ja students nav
izveléjies darba vaditaju, tads tiek noziméts ar RSU JF domes Iemumu. Komunikaciju starp studentu
un darba vaditaju nodroSina pats students, ka ari atbalstu sniedz fakultates atbalsta personals,
biroja administratores.

Studenti bakalaura darba temati ir daudzveidigi, biezi tie ir saistiti ar studentu prakses un/vai darba
vietam, kur studenti ir saskatijusi tiesiska reguléjuma nepilnibas attieciba uz praksi (pieméram,
temati bérnu tiesibu aizsardzibas joma, vardarbibas novérsanas joma, aizsardziba pret vardarbibu,
izmekléSanas darbibu veikSanas joma, darijumu ar nekustamo TpaSumu veikSanas joma, probacijas
uzraudzibas joma, pacienta tiesibu aizsardziba u. c.).

Pirms bakalaura darba aizstavésanas tiek organizétas priekSaizstaveésanas, kuru laika students
komisijai demonstré sava pétijuma rezultatus, spéj parbaudit sevi, sanemt ieteikumus darba
pilnveidoSanai. PriekSaizstavéSanas sniedz bitisku pienesumu, jo lauj studentam uzlabot darbu,
pilnveidot prezentaciju, izvértét batisko darba, ko virzit uz aizstavésanu.

- =V

Bakalaura darba aizstavésana notiek komisijas prieksa, kuras sastava ir gan akadémiskais
personals, gan darba devéju parstavji, gan praktiki (pieméram, komisijas priekssédétajs prof. Aivars
Endzin$, zverinata notara palidze doc. Inga Kudeikina, Latvijas Republikas Augstakas tiesas
juridiskais padomnieks Dr. iur. Janis Baumans, zvérinats advokats Kristaps Abelis, Dr. jur. Aldona
Kipane (Aizsardzibas ministrija), Latvijas Republikas Valsts policijas prieksSnieka vietniece Dr. iur.
Renate Fila-Roke, Valsts policijas koledzas lektors Dr. iur. Eriks Trels. Sads komisijas sastavs
nodroSina vispusigu studentu darbu izvértéjumu. Aizstavésanas laika studentiem septinu mintsu
prezentacija ir japrezenté pétijuma aktualitate, merkis, uzdevumi, pétijuma objekts un priekSmets,
secinajumi un priekslikumi. Komisija vérté temata aktualitati, studenta argumentaciju aktualitates
pamatojumam, vérté darba atbilstibu temata nosaukumam, objektam un priekSmetam. Butiski, lai
pétijums nebltu ne par plasu, ne par Sauru atbilstoSi tematam, vérte, cik pieméroti pétijumam ir
izvirziti uzdevumi, cik dzili uzdevumi ir izpilditi, ka ar tiek vértéta secinajumu novitate, tas, vai
secinajumi ir balstiti petijuma, ka priekslikumi palidzés novérst secinajumos konstatéto
problematiku tiesiskaja reguléjuma un/vai praksé, cik adekvati un izpildami ir priekslikumi.
Bakalaura darba aizstavésana studentam ir japarada gan zinasanas konkrétaja nozaré atbilstosi
pétijumam (pieméram, kriminaltiesibas, civiltiesibas, administrativajas tiesibas, civilprocesa,
kriminalprocesa, administrativaja procesa, medicinas tiesibas, bérnu tiesibu aizsardziba u. tml.),
gan visparigajas disciplinas (tiesibu teorija, juridiskajas metodés, profesionalaja étika, logika), gan
kompetences - prasmi prezentét, aizstavét un parliecinat par savu viedokli, orientéties jaunakaja
tiesiskaja reguléjuma un prakse, atbildét uz jautajumiem un argumentét atbildes.

Zinasanu, prasmju un kompetencu paradisana aizstavésanas komisijai veido galigo vértéjumu.
Bakalaura darba vaditajs sniedz savu atsauksmi, bakalaura darba recenzents - recenziju, ko nem
véra komisija un kam ir rekomendgéjoss raksturs. Tiesibu zinatne ir sociala zinatne, saistita ar
cilvékiem, tiesiskajam attiecibam, tapéc absolventam ir batiski ne tikai spét pasam orientéties
tiesiskaja reguléjuma, bet sniegt savas zinasanas, prasmes citiem cilvékiem (tiesibu subjektiem),
spét ar tiesiska requléjuma palidzibu novérst tiesiska rakstura konfliktus, mazinat domstarpibas,
nodrosSinat tiesiskumu un parliecinat par izvéléta risinajuma tiesiskumu, étiskumu un lietderigumu,
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tapec bakalaura darba aizstavéSanas posms ir visbutiskakais vértejuma, jo vispilnigak un precizak
parada, ka students ir apguvis $is zinasanas un prasmes.

Kopuma bakalaura darbu limenis ir augsts, vidéjais veértéjums ir 7 (labi), katru semestra
aizstavésana parasti ir darbi, kuru novértéjums ir 9 (pieméram, 2018./2019. ak. gada pavasara
semestri bakalaura darbs “Diskriminacijas aizliegums uz invaliditates pamata nodarbinatiba” tika
novértéts ar 9 (teicami) un bakalaura darbs “Audzugimenes statusa pieskirSana un zaudésana” ari
tika novértets ar 9 (teicami). Liels ipatsvars ir darbiem, kas tiek novértéti ar 8 (Joti labi).

Izaicinajums ir celt darba kvalitati tiem studentiem, kuru darbi tiek novértéti ar 4 (gandriz viduvéji)
un 5 (viduvéji). Tadu darbu nav daudz, tie ir apméram tris lidz Cetri darbi katra aizstavésana, bet
nav pamata to atstat bez ievéribas. AizstavéSana rada, ka $adi vertéjumi, galvenokart ir tadél, ka
studentiem ir salidzinoSi pieticigas prasmes tiesi pétijuma dizaina izstradé un argumentacija. Lai to
novérstu, ka minets ieprieks, ir palielinats kreditpunktu skaits un attiecigi kontaktstundu skaits
“Tiesibu teorija”, studiju kurss “Juridiskas metodes” ir noteikts ka obligats studiju kurss, tapat
kvalitati sekmé minéta iespéja apgut pétnieciska darba izstradi pie Dr. iur. Kitijas Bites, kas tiks
aktivi ieteikts studentiem. Tiks turpinata priekSaizstavéSanu organizéSana, ka ari programmas
vaditajas tikSanas ar studentiem un atbalsta personala iesaistiSanas, sniedzot tehniskas dabas
ieteikumus.

Bakalaura darbu augsto kvalitati apliecina tas, ka studenti spéj magistra studiju programma
turpinat esosas iestrades. Pieméram, bakalaura darba “Laulibas institlts un ta attistibas
problematika Latvija” (aizstavéts uz 9) autore iestrades turpinaja magistra darba “Fiktivas laulibas -
tiesiskais reguléjums un ta pieméroSanas problematika” (novértéts uz 10 (izcili).

Kopuma bakalaura darbi ir kvalitativi, aizstavéSanas process adekvats un studéjoSo novertéjums
aizstavéSanas komisija atbilstigs. Lidzigu novéertéjumu sniedz ari absolventi studiju programmas
novértéjuma.

17. pielikuma tabula par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam.

18.1. pielikuma studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai.

19. pielikuma studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas veidam un
formai).

20.1. pielikuma studiju programmas studiju kursu apraksti.

2.6. Analize un novertejums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Studéjoso, darba devéju un absolventu aptauju rezultati tiek izmantoti studiju kvalitates pilnveidei.
Péc katra studiju kursa studéjosie aizpilda studiju kursu novértéjuma anketu, savukart, péc studiju
absolvésanas - anketu par studiju programmu. Pasniedzéji iepazistas ar novértéjuma anketam un
sniedz atgriezenisko saiti. Aptauju rezultati katru semestri tiek apspriesti ari fakultates domes séde,
izlemjot jautajumu par pilnveides pasakumiem, piem., lekciju un nodarbibu (seminaru) ipatsvara
izmainas studiju kursa, pasniedzéja darba pilnveidoSana, organizéjot attiecigus seminarus,
apmacibas pasniedzé&jiem, e-studiju materialu papildinasana.

Tradicionali pirms katra studiju semestra sakuma notiek studiju programmas vaditajas un studentu
tikSanas, kuras studenti tiek informéti par semestri planotajam aktivitatém, ka ari sanemta




atgriezeniska saite - informacija no studentiem par viniem aktualajiem jautajumiem, kas skar gan
studiju procesu, gan organizatoriskos jautajumus. Jauzsver, ka organizatoriskie jautajumi
galvenokart ir saistiti ar nodroSinajumu ar telpam, piekluvi e-studijam un studéjoso portalam, t. i.,
saistiti ar RSU atbalsta personalu kopuma, tapeéc to risinasana tiek iesaistiti RSU departamenti -
Informacijas tehnologiju departaments, Studiju departaments u. c.

Studiju laika studentiem ir iespé&ja ar visiem jautajumiem vérsties gan klatiené&, gan telefoniski, gan
e-pasta pie studiju programmas vaditajas un biroja administratorém.

Doceétaju darbs tiek vértéts, veicot hospitéSanu. Hospitésanas plans tiek apstiprinats fakultates
domes séde visam studiju gadam. Tiek hospitéti ne mazak ka divi pasniedzéji semestri.
HospitéSanu veic fakultates dekans un studiju programmas vaditaja.

Jautajumos, kas saistiti ar studiju kursu, atbildes studentiem sniedz studiju kursa docétajs,
nepiecieSamibas gadijuma, iesaistoties programmas vaditajai vai dekanam. Visi neskaidrie
jautajumi tiek atrisinati individuali. Docétaju darba kvalitates jautajumi tiek vértéti fakultates domes
sédé ikkatru semestri, nemot véra studentu aptaujas anketas rezultatus. Pasniedzéji galvenokart ir
novértéti pozitivi, bet atseviskos gadijumos ir veikta pasniedzéju maina, lai pasniedzéjs bitu
nozares profesionalis (pieméram, docente Inga Kudeikina, kas ir zvérinata notara palidze, docé
studiju kursu “Mantojuma tiesibas”, lektors Juris Zivarts, kas ir Izglitibas kvalitates valsts dienesta
Uzraudzibas departamenta direktors, docé studiju kursu “Gimenes un bérnu tiesibu aizsardziba”).

Fakultaté ir plasas iespéjas izvéléties atbilstoSako docétaju, ievérojot to, ka tiek piesaistiti daudzi
nozares profesionali, tostarp jaatzimé RSU doktoranti, nozares profesionali, kas pasi savulaik
absolvéjusi RSU JF - (uzskaitami vairak ka tris piemeéri), kas Sobrid gan strada praksé, gan docé.
Vienlaikus ta tiek nodrosinata gan absolventu viedokla noskaidrosana, gan profesionalu - darba
devéju viedoklis, jo tiesSi fakultates bijuSie studenti liela méra ir tie, kas veido studiju kursu saturu,
izvélas studiju metodes, labi parzinot darba devéju vajadzibas.

Pozitivi atzimé&jams fakts, studentiem ir iespéja iziet praksi pie fakultates docétajiem, pieméram,
studenti iziet praksi pie docentes zvérinata notara Hermana Vidzupa palidzes Ingas Kudeikinas, ka
ari praksi Rigas apgabaltiesa, kuras Kriminallietu kolégijas priekSsédétajs ir docétajs Dr. iur. Juris
Stukans.

Tas nodroSina darba devéju viedokla uzklausisanu, izstradajot un istenojot studiju kursus, reagéjot
uz novitatém darba tirgl un nepiecieSamo prasmju ieviesanu.

Viedoklu apmaina starp fakultates macibspékiem, absolventiem un darba devéjiem regulari notiek
jau mineto konferencu ietvaros, ka ari nosléguma darbu aizstavésanas komisijas.

Aptaujas studenti norada, ka noveérté iegltas teorétiskas zinasanas un ir apmierinati ar studiju
programmas izveli.

2.7. Sniegt noveéertéjumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Studenti piedalas Erasmus apmainas programmas, izvéloties universitates, ar kuram ir noslégti
sadarbibas ligumi. Informacija par Erasmus iespéjam ir pieejama RSU majaslapa, ka ari par So
iespéju tiek stastits studiju gada sakuma, studiju programmas vaditajai tiekoties ar studentiem.

Studentu skaits, kas izvélas studét apmainas programma, ir salidzinoSi nemainigs, t. i., viens lidz
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divi studenti gada. SalidzinoSi neliela interese ir saistita ar studiju programmas specifiku, proti,
tiesibu zinatnes un bakalaura studiju limenis galvenokart ir saistits ar nacionala tiesiska reguléjuma
apgusanu, kuru nevar apgut citas valsts augstskola. Erasmus programmam labi pieméroti ir
visparigi studiju kursi, tadi ka “Cilvektiesibas”, “Profesionala étika”, “Kriminologija”, kuru apguvi
studenti izvélas, izmantojot Erasmus sniegtas iespéjas.

Savukart RSU JF Erasmus studentiem piedava tadus studiju kursus, kas tiek realizéti anglu valoda:
“Starptautiskas humanitaras tiesibas” un “Starptautiskas béglu tiesibas”, kas ir internacionali un
labi pieméroti dazadu valstu studentiem. Attistot starpnacionalus studiju kursus, ir izstradats un
2019./2020. ak. gada tiek piedavats studiju kurss “Sporta tiesibas”.

Jauzsver, ka programmas attistibas plana ir salidzinamo tiesibu studiju kursu izstrade, pieméram,
salidzinamas kriminaltiesibas, salidzinamas civiltiesibas, kuru saturu veidotu Eiropas valstu tiesibu
izpéte, salidzinasana un analize, kas ir ipasi aktuali vienotaja Eiropas Savienibas tiesiskaja telpa un
kuri varéetu tikt docéti Erasmus studentiem.

levérojot, ka nepilna laika klatiené studéjosie parsvara ir stradajosi, tad Erasmus apmainas
programmas studé vienu semestri, parsvara pilna laika klatienes studenti. Studentiem tiek ieskaititi
studiju kursi, kas apguti Erasmus programma, ka ari nepieciesamibas gadijuma izstradats
individualais macibu plans.

Sikak skatit studiju virziena raksturojumu 3.6. punktu un 6.3. pielikumu.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasnhiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértéejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Studentiem ir nodrosSinata iespéja izmantot RSU biblioteku, kas ir akreditéta valsts nozimes
bibliotéka. Taja ir pieejami gan drukati izdevumi, gan tiek nodroSinata piekluve elektroniskajam
datubazem.

Auditorijas ir nodroSinatas ar datoriem, projektoriem un interaktivajam tafelem. Tehnisko atbalstu
sniedz RSU IT servisa centrs. RSU telpas ir nodrosinats bezmaksas Wi-Fi.

No studentu aptaujam ir sanemta atsauksmes, ka studenti atzist nodarbibu telpas un ari to
nodroSinajumu par atbilstosu.

Sazinai ar studentiem ir izveidoti studéjoSo e-pasti, elektroniska sazina notiek tikai Saja platforma.
Lekciju un nodarbibu saraksti ir pieejami gan studéjoso portala, gan RSU majaslapa.

Studiju materiali péc vajadzibas tiek ievietoti e-studijas (pieméram, praktiskie uzdevumi,
prezentacijas, kazusi), kuriem studenti no savam vai RSU publiskajam elektroniskajam iericibam var
pieklut 24/7 rezima. Gan docétajiem, gan studentiem tehnisko atbalstu sniedz e-studiju
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parvaldnieks. E-studiju materiali tiek atjauninati pirms katra semestra, par to ir atbildigs studiju
kursa docétajs, kurs ievieto nepiecieSamos materialus e-studijas. Izpildi kontrolé biroja
administratores. Docétaji tiek mudinati atjauninat e-studijas, jo e-studiju nodrosinajums ir viens no
studiju kursa novértéSanas anketu jautajumiem. RSU Pedagogiskas izaugsmes centrs fakultates
docétajiem ir organizéjis macibas par e-studijam (pieméram, 2019.gada 30. janvari, 2019. gada 19.
marta lidz 23. aprili, 2019. gada 15. maija). Macibas notiek reqgulari, un tajas regulari piedalas RSU
JF docétaji.

RSU JF ir izveidots Policijas darba kabinets, kura studenti apgust kriminalistiku un kas aprikots ar
nepieciesamo tehnisku, tostarp lika manekenu, pulveri pirkstu nospiedumu nonemsanai, otam u. c.
Attistibas plana ir paredzéts papildinat aprikojuma klastu, iegadajoties melu detektoru, jo tas sniedz
praktiskas iemanas studentiem.

Studiju resursi ir pietiekami, lai pilnvértigi nodrosSinatu ikviena istenota studiju kursa apguvi.

Vairak skatit studiju virziena raksturojuma 3.2. punkta.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Doceétaju sastavs tiek pastavigi pilnveidots, iesaistot augsti kvalificétus nozares profesionalus,
piem., Mg. iur. Dita Plepa (“Konstitucionalas tiesibas”), Mg. iur. llze Bérzina-Rukere (“Cilvektiesibu
aktualitates Eiropas Savieniba”), Dr. iur. Inga Kudeikina (“Gimenes tiesibas”, “Mantojuma tiesibas”,
“Darijumu ar nekustamo ipasumu tiesiskais nodroSinajums”), Dr. iur. Juris Stukans (“Tiesibu
teorija”).

Docétaji Dr. iur. Inga Kudeikina, Dr. iur. Sandra Kaija, Dr. iur. Aldis Lieljuksis, Dr. jur. Janis Grasis,
Dr. iur. Uldis Kinis paaugstina savu kvalifikaciju, izejot praksi pie darba devé&jiem (zvérinatu
advokatu birojs “BDOLaw"), 8.2.2. SAM “Stiprinat augstakas izglitibas institlciju akademisko
personalu stratégiskas specializacijas jomas” projekta ietvaros. Prakse laus apzinat darba devéju
vajadzibas un ieklaut tas studiju programmas istenosana, izstradajot jaunus studiju kursus un
pilnveidojot esosos.

Doceétaji Dr. jur. Inga Kudeikina, Mg. iur. Lidija Rozentale un Mg. iur. Juris Zivarts piedalas RSU
Pedagogiskas izaugsmes centra Jauno docétaju skola, kas laus docétajiem ieviest jaunas studiju
metodes, izvértét studentcentrétas izglitibas istenoSanas nostiprinasanas pasakumu ievieSanu u. c.
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Ta ka RSU JF nodroSina ari doktorantiras studijas, tad vérojama pozitiva tendence, kas lauj
nodrosinat docétaju péctecibu, proti, doktoranti kllst par macibspékiem. Fakultate pati sp€j
nodroSinat docétaju sagatavoSanu visaugstakaja limenr.

Sikak skatit studiju virziena raksturojuma 3.4., 3.6., 5.2. punktos.

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Visu studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku kvalifikacija atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un tiesibu aktu prasibam, nodrosina studiju programmas un atbilstoSo
studiju kursu mérku un studiju rezultatu sasniegsanu. Visiem docétajiem ir atbilstoSa augstaka
izglitiba (vismaz Mg. iur.) un docétaja pieredze. Liela docétaju dala ir savas nozares profesionali
(pieméram, Dr. iur. Inga Kudeikina, zvérinata notara palidze, Dr. iur. Janis Baumanis, Augstakas
Tiesas Senata zinatniskais padomnieks, vismaz tris zvérinati advokati.

Docetaji ir nozares profesionali, attiecigi studiju kursos tiek ietvertas nozares attistibas tendences,
studiju kursa programma tiek balstita uz prakses vajadzibam, nodrosSinot, ka studiju programmas
absolventi ir gatavi darba tirgum, gatavi iegutas zinasanas izmantot. Studentiem studiju procesa
tiek piedavati reali kazusi, kuri nodrosina teorétisko zinasanu un prakses sazobi.

Sadarbiba starp studentiem un docétajiem notiek visa studiju procesa, ka jau minéts, ta ir prakse,
ko studenti var iziet pie docétaja darba vieta, ta ir sadarbiba studiju darbu izstrade, kas talak
paraug bakalaura darba izstradé. Sadarbiba balstas studentcentrétas pieejas istenosana, kur studiju
procesa centra ir students ar nepiecieSamibu sniegt vinam tadas zinasanas, prasmes un
kompetences, ko students nakotné var izmantot gan profesionalaja izaugsmg, gan turpinot studijas
magistranttra un doktorantlra, kas labi redzams, jo, ka iepriekS minéts, vairaki studenti ir
absolvéjusi gan bakalaura studiju programmu, gan magistrattru, gan turpina studijas doktorantara.
Veidojas zinatniski praktiska saikne starp studentiem un docétajiem, kur studenti ari uzsak darbu
docétaju darba vieta vai docétaju vadiba izstrada zinatniskos rakstus. Studenti tadéjadi papildina
ari docétajus, ka atbildes uz studentu praktiskajiem jautajumiem izstradajot jaunus praktiskos
uzdevumus, pilnveidojot citus macibu materialus un aktivak darbojoties pétnieciba.

Studiju kursu docéSana anglu valoda Erasmus programma tiek pilna méra nodroSinata ar esoSajiem
resursiem. Erasmus studentiem docé pieci macibspéki - Prodekans Janis Grasis, pashiedzéjs Maris
Slavinskis, pétnieka p.i.Karina Palkova, pasniedzé&ja Marina Kamenecka-Usova, llze Brzina-Rukere.
Zinams izaicinajums bus visu studiju kursu docéSana anglu valoda. Lielaka docétaju dala parvalda
anglu valodu B2 vai augstaka limeni. Atseviski docétaji, kuru anglu valodas prasmes ir zemakas par
B2 limeni, turpina un turpinas tas pilnveidot, tostarp, izmantojot iespéjas, ko sniedz 8.2.2. SAM
“Stiprinat augstakas izgltibas instittciju akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas”
projekts. NepiecieSamibas gadijuma docétaji, kam nebus anglu valoda atbilstosa limeni, tiks aizstati
ar citiem. Studiju kursi anglu valoda tiks ieviesti un piedavati studentiem pakapeniski, aptuveni
katru gadu no 2 lidz 4 studiju kursiem. Perspektiva studiju programma bus pilniba nodrosSinata ar
docétajiem, kas varés nepiecieSamos studiju kursus docét anglu valoda.
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4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadéemiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeéru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja péetnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Studiju programmas docétaji ir Latvijas Zinatnu padomes eksperti - prof. Sandra Kaija (docé studiju
kursu “Kriminalprocess. Vispariga dala”), prof. Andrejs Vilks (docé studiju kursu “Kriminologija”),
docente Inga Kudeikina (docé studiju kursus “Gimenes tiesibas”, “Mantojuma tiesibas”, “Darijumu
ar nekustamo Tpasumu tiesiskais reguléjums”) pétnieks Dr .jur. lvars Kronis (docé studiju kursus
“Civilprocess” un “Maksatnespéjas tiesibas”). Sie un paréjie docétaji veic sistémisku zinatnisko
darbibu, publicéjot sava zinatniska darba rezultatus gan Latvijas zinatniskajos izdevumus, gan
arvalstu, tostarp starptautiski citéjamas datubazes “Scopus” un “Web of Science”.

Papildus var skat. 6.4. pielikumu ar macibspéku publikaciju sarakstu un ta kopsavilkumu 6.5.
pielikuma.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpeéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoSo un
macibspéeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Attieciba uz macibspéku savstarpéjo sadarbibu fakultate tiek veikti savstarpéji atgriezeniskas saites
seminari par aktualam témam, pieméram, par studentcentrétu izglitibu (notika 2018. gada
pavasara semestri), kuru vadija programmas vaditaja Lidija Rozentale, par pétnieciska darba
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vadisanu (notika 2018. gada rudens semestri), kuru vadija asoc. prof. Lolita Vilka un docente p. i.
Kitija Bite, par bibliotékas resursu izmantosanu (notika 2018. gada rudens semestri), kuru vadija
RSU bibliotékas galvena bibliografe, ka ari piesaistitas RSU attiecigas atbildigas personas, jau
pieminétie macibu e-parvaldnieks un RSU bibliotekas galvena bibliografe. Papildus regulari tiek
aicinati macibspeki uz fakultates domes sédém, kur tiek apspriesti jautajumi ari par macibspéku
profesionalo pilnveidi, planoto akadémisko un zinatnisko darbibu, citi batiski jautajumi, kas skar
studiju procesu un to pilnveidi.

Vairaki macibspéki savstarpéji sadarbojas, kopigi istenojot studiju kursus, vadot studentu
pétnieciskos darbus, organizéjot studentu tiesu procesa izspéles, ka ari veicot zinatnisko darbibu.

Pieméram, lektori Lidija Rozentale un Juris Zivarts kopigi ir izstradajusi un docé studiju kursus
“Administrativas tiesibas” un “Administrativais process”, visi docétaji ir iesaistiti studiju darbu
aizstaveésanas komisijas, bakalaura darbu priekSaizstavésanas un aizstavésanas komisijas, studentu
tiesu procesu izspéeli organize lektore Lidija Rozentale, sadarbojoties ar prof. Sandru Kaiju. Prof.
Sandra Kaija un docente Inga Kudeikina kopigi veic zinatnisko darbibu, pétot starpdisciplinarus
kriminalprocesa un civilprocesa jautajumus (pieméram, zinatniskais raksts “Legal Scope of the
Mediation and Problem of Applicability”, ieklauts “Web of Science” datubaze.

Plasaku informaciju skatit studiju virziena raksturojuma’, pieméram, 1.4., 1.6. punktos.
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Pielikumi

IIl. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

16_pielik_Statistika_TZ_lv.pdf 16_pielik_Statistika_TZ_eng.pdf

lIl. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegustamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

17.1_pielik_Atbilst_lzgl_stand_TZ_lv.pdf 17.1_pielik_Atbilst_Izgl_STand_TZ_eng.pdf

18.1_pielik_StK_St-rezult_kartejums_TZ_|v.pdf 18.1_pielik_StK_St_Rez_kartejums_TZ_eng.pdf
19_pielik_Planojums_ABSP_TZ_2020_pl_nl_LV.pdf

20-1_ABSP_TZ_studiju_kursi_LV.pdf 20-1_pielik_ABSP_TZ_studiju kursi_ENG.pdf

Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu

Par studiju programmas apglsanu izsniedzama diploma paraugs

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledZas apliecinajums par studiju programmas
istenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limen atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (limenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.

24 _pielik_Diploms_ABSP_TZ.pdf 24 pielik_Diploms_ABSP_TZ_ENG.pdf

24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_lv.pdf 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_eng.pdf

24.3_pielik_Apliecin_zaud_kompens_TZ_|v.pdf 24.3_pielik_Apliec_zaud_kompens_TZ_eng.pdf

24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_lv_02122019.pdf 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_eng.pdf

24.7_pielik_Apliecin_PD2611_TZ_lv.pdf 24.7 _pielik_Apliecin_PD2611_TZ_eng.pdf

24.8_pielik_Studiju_lig_Iv.pdf 24.8_pielik_Studiju_lig_eng.pdf

24.9 pielik_AIP_atzinums_TZ_|v.pdf 24.9_pielik_AIP_atzinums_TZ_eng.pdf

19 _pielik_Planojums_ABSP_TZ_2020_pl_nl_ENG.pdf
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Tiesibu zinatne

Augstakas izglitibas iestade  Tiesibu zinatne

Studiju programmas Tiesibu zinatne
nosaukums

Izglitibas klasifikacijas kods 51380

(IKK)

Studiju programmas veids Doktora studiju programma

Studiju programmas direktora Sandra
vards

Studiju programmas direktora Kaija
uzvards

Studiju programmas direktora sandra.kaija@rsu.lv
e-pasts

Studiju programmas vaditaja/ Dr. iur.
direktora akademiskais/

zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis  Sagatavot jaunu tiesibu zinatnieku paaudzi, kas butu orientéti uz
nakotnes viziju bat par augstas kvalifikacijas tiesibzinibu
specialistiem, tadéjadi sekméjot Latvijas Republikas uz zinasanam un
inovacijam balstitas sabiedribas izaugsmi un lidz ar to Latvijas
Republikas labklajibu un ilgtspéju.

Studiju programmas uzdevumi 1. Padzilinati apgut attiecigaja tiesibu zinatnes apaksnozaré izvélétos
studiju kursus.

2. Sagatavoties akadémiskajam darbam augstskola (lektora, projekta
vaditaja darba pieredzes pamatu apgisana, piedaloties bakalaura,
madgistra studiju programmu un pétniecisko projektu realizacija u. c.).
3. Apglit tiesibu zinatnes apaksnozares jaunakas pétijumu metodes un
prasmi izmantot tas prakseé.

4. Apglt jaunakas informacijas tehnologdijas, pétijumu planosanas,
datu apstrades un pasniegsanas (prezentacijas) panémienus.

5. Apgut prasmi izstradat macibu gramatas un macibu lidzeklus,
studiju kursu programmas un pilnveidot tas.

6. Izstradat un sagatavoties aizstavét promocijas darbu zinatnes
doktora grada ieguSanai tiesibu zinatné; nodroSinat doktorantiem
iespéjas apgut tadas zinasanas, prasmes un kompetenci, kas lautu
tiem sekmigi veikt zinatniskus pétijumus tiesibu joma.

7. Sagatavot augsti kvalificétus tiesibu zinatniekus, kuri spéj konkurét
vietéja un starptautiskaja tiesibu zinatnes tirgu.

8. Pavért programmu beigusajiem specialistiem iespéju sekmigi
stradat akadémiskaja darba Latvijas un arvalstu augstskolas.
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Sasniedzamie studiju rezultati 1. Doktora studiju programmas "Tiesibu zinatnes" apguves rezultata
doktorants spéj formulét un kritiski analizét komplicétas tiesiska
rakstura zinatniskas problémas, pamatot lémumus; spéj integrét
daZadu jomu zinasanas tiesibu zinatné,; dod ieguldijumu jaunu tiesiska
rakstura zinasanu radisana, pétniecibas un profesionalas darbibas
metoZu attistiba. Spéj patstavigi izvirzit juridiska rakstura pétijumu
idejas, planot, strukturét un vadit liela apjoma sociali tiesiska rakstura
zinatniskus projektus, tostarp starptautiska rakursa.

2. Spéj patstavigi izmantot juridiskas teorijas, metodes tiesiska
rakstura problému risinasana, ka ari lai veiktu pétniecisku darbibu
galvenokart tiesibu zinatné. Spéj argumentéti izskaidrot un diskutét
par sarezgitiem vai sistematiskiem tiesibu zinatnes nozares un
profesionalas tiesiskas jomas aspektiem. Spéj patstavigi izvértét un
izvéléties zinatniskiem pétijumiem atbilstosas metodes, veicot
ieguldijumu tiesisko zinasanu robezu paplasinasana un dot jaunu
izpratni esosam juridiskam zinasanam un to izmantojumam praksé,
istenojot butiska apjoma originalu pétijumu, no kura dala ir
starptautiski citéjamu publikaciju limeni.

3. Spéj paradit, ka parzina un izprot aktualakas tiesiskas zinatniskas
teorijas un atzinas, parvalda pétniecibas metodologiju un musdienu
pétniecibas metodes tiesibu zinatnes nozaré un profesionalaja joma.
Spéj uznemties atbildibu par darba rezultatiem tiesiskas darbibas
jomas; spéj ieviest inovacijas attiecigaja tiesibu zinatnes nozaré un
spéj veikt pétniecibu un zinatniskas kvalifikacijas pilnveidosanu
sarezgitos un neprognozéjamos apstaklos, ja nepiecieSams, pielietojot
jaunas pieejas. Tiesibu zinatnes programmas doktorantiem
programmas ietvaros tiek nodrosinata kompetencu pilnveide. Tas
nodrosinatu atbildibu par darba rezultatiem tiesiskas darbibas jomas,
inovacijas attiecigaja tiesibu zinatnes nozaré, pétniecibu un talaku
macisanos sarezgitos un neprognozéjamos apstak/os, un, ja
nepieciesams, tos parveidot, lietojot jaunas pieejas.

4. Spéj gan mutiski, gan rakstiski komunicét par tiesibu zinatnes
zinatniskas darbibas jomu ar plasakam zinatniskajam aprindam un
sabiedribu kopuma. Spéj patstavigi paaugstinat savu juridisko
zinatnisko kvalifikaciju, istenot tiesiska rakstura zinatniskus projektus,
gustot tiesibu zinatnes nozares starptautiskiem kritérijiem atbilstosus
sasniegumus.

Studiju programmas Promocijas eksamens tiesibu zinatnes apaksnozaré (atbilstoSi
nosléguma paredzetais doktoranta izvélétajai specializacijai)
nosléguma parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latviesu

Studiju Pilna laika klatiene
veids un
forma

Istenoganas 3
ilgums

(gados)
Isteno3anas 0
ilgums
(ménesos)
Isteno3anas latviesu
valoda

Studiju 120
programmas
apjoms (KP)
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Vo=

prasibas grads vai atbilstosa augstaka izglitiba cita specializacija, jakarto parbaudijums tiesibu teorija un izvélétaja specializacijas

(latviesu prieksmeta. Uznemsanas kritériji pieejami seit:

valoda) https://www.rsu.lv/sites/default/files/imce/Dokumenti/Doktorantura/Uznemsanas_noteikumi_doktorantura_2019-2020.pdf

legustamais Zinatnes doktors (PhD) tiesibu zinatné
grads

(latviesu

valoda)

legustama —

kvalifikacija

(latvieSu

valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 3 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Isteno$anas ilgums (gados) 3

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

Uznemsanas prasibas (latviesu valoda) Tas pats, kas studiju programmai latvieSu valoda.
leglstamais grads (latviesu valoda) Tas pats, kas studiju programmai latviesu valoda.

leglstama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenos$anas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Skat. studiju programmas parametros.

1.2. Statistikas dati par studéejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Lidz Sim doktora studiju programma tiek istenota pilna laika studéjoSajiem. Akreditacijas laika
studiju programma tiek pieteikta istenoSanai ari anglu valoda, tomeér konkrétu sadu planu tuvako
divu gadu laika Juridiskajai fakultatei un Doktoranttras nodalai, studiju programmas vadibai nav.
Tomeér StP piedavajums arzemju auditorijai ir darba kartibas jautajums un tiks izvértéts, nemot véra
visus apstaklus, resursu pieejamibu, docétaju noslodzi u. c. StudéjoSo skaits studiju programma ir
stabils, vidéji doktora studiju programma katru gadu studé 27 doktoranti; katra studiju gada vidéji
tiek uznemti devini doktoranti. Doktorantu skaits ir noturigi vidéjs. Starp RSU doktora studiju
programmam “Tiesibu zinatne” parliecinosi turas otraja augstakaja pozicija studéjoso skaita zina
(visvairak studéjoSo ir doktora studiju programma “Medicina”); savukart, ja véerteé tikai socialo
zinatnu bloka doktorantiras, tad “Tiesibu zinatné” ir vislielakais studéjoso skaits.

2014./2015. studiju gada doktora studiju programma studé&ja 24 doktoranti, 2015./2016. - 33
doktoranti, 2016./2017. - 31, 2017./2018. - 25 doktoranti un 2018./2019. - 23 doktoranti. Izmainas
studéjoso skaita var skaidrot ar mainigu interesi par studijam doktorantdra, ar ierobezotam
finansialam iesp&jam. Interesanta tendence tika novérota, 2016./2017.studiju gada, kad pirmo reizi
doktora studiju programmai tiesibu zinatné tika paredzétas 2 budZeta vietas; sanemto pieteikumu
skaits bija daudz lielaks ka uznemto, jo pretendents, pat péc pozitivi nokartotiem
iestajeksameniem, uzzinot, ka nav ticis budzeta vieta, noslédza ligumu par studijam, bet neuzsaka
studijas doktorantara.

Tapéc, lai studéjoso skaits palielinatos, bitisks faktors ir budZeta vietas. Sobrid ir pieejamas tikai
divas budZeta vietas.

Valsts budzeta finanséjuma ierobezotais raksturs neatbilst valsts un starptautiskas sociali
ekonomiskas attistibas vajadzibam un tendencém. Izglitiba ir labums, ko gust nevis konkrétais
individs ka privatu labumu, bet tas ir publisks labums, kuru gust visa sabiedriba un ekonomika.
Valsts budZeta finanséjumam jakalpo ari Latvijas valsts nacionalas intelektualas elites veidoSanai.

Izglitibas telpa Eiropa ir vienota, tas nozimée, ka Latvijas magistranti ka doktora studiju vietu var
izveléties valstis, kur valsts pilniba finansé studijas (piem., Danija). Ari Latvija pastav nevienlidziga
situacija budzeta vietu sadalijuma. BUtu nepiecieSams novérst So atskirigo pieeju.

Maksas studijas izveido ekonomiski nepamatotu nevienlidzibu starp nozarém, lielaka dala
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doktorantu strada, kas var but ka viens no studiju kvalitates apdraudéjumiem. Noteikta doktorantu
grupa konsekventi paliek bez valsts atbalsta (t.sk. "maksas” doktorantiem nav iespéju pieteikties
valsts paredzéetajam stipendijam), tas ir vél viens arguments par labu plasakam vai pat pilnigam
budZeta finanséjumam valsts augstskolas. Valsts budzeta finanséjums veicina konkursu uz
ieklGSanu augstskolas, veicina motivaciju studijam un izcilibu.

Doktora studiju programmu finanséSana pilniba no valsts budZeta ir pamats stingram prasibam pret
doktorantiem, pieméram, fundamentala ir katra doktoranta iesaiste originala izpété ministrijai
intereséjosos jautajumus, kas skar, pieméram, medicinas tiesibas, pacientu tiesibas u.c.
tautsaimniecibai svarigus aspektus.

.....

programmu popularizésanu, tapéc Doktorantlras nodala kopigi ar doktora studiju programmu
vaditajiem jau divus gadus organizé seminaru potencialajiem doktorantiem “No magistra par
doktorantu”, lai potencialajiem studéjosajiem raisitu interesi tiesSi par doktora studiju programmam,
sniegtu nepiecieSamo praktisko informaciju par uznemsanas prasibam, par studiju procesa norisi u.
tml. Seminara uzstajas gan studiju programmas vaditajs, gan doktoranti. Aktivi lidzdarbojas tris
doktoranti, iepazistinot ar savu studiju pieredzi doktorantura. Seminara varéja piedalities gan
klatiene RSU (2018. un 2019. gada), gan sekot lidzi, izmantojot tieSraidi socialajos tiklos, pieméram,
Facebook.

RSU majaslapa pieejamas ari doktorantu atsauksmes par motivaciju, kapéc studéet doktorantura, ka
ari individuali raksti par doktorantiem.

Katru gadu tiek gatavotas ari RSU doktorantiras gada gramatas, kuras tiek ieklauta butiskaka
informacija par doktora studiju programmam. Tas lauj potencialajam un esoSajam doktorantam
apkopota veida iepazities ar informaciju par uznemsanas kritérijiem, par izvéléto doktora studiju
programmu, par mobilitates iespéjam u. c.

2019. gada pirmo reizi notika ari sagatavosanas kurss studijam sociala virziena doktora studiju
programmam, kura tika sniegta informacija par doktora studiju specifiku, par anotacijas
izstradi (kas nepiecieSama, lai varétu iestaties doktorantdra), par pétniecibas mérka un
hipotézu formuléSanu, mérka atbilstibu témai un ta sasniedzamibu, pétijumu stratégijam un
dizainiem u. tml.

Plasaka informacija par doktora studiju programmu pieejama RSU majaslapa.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpejo sasaisti.

Doktora studiju programmas nosaukums lidz Sim bija “Juridiskas zinatnes”, bet, stajoties spéka
Ministru kabineta 2018. gada 23. janvara noteikumiem Nr. 49 “Noteikumi par Latvijas zinatnes
nozarém un apaksnozarém”, kur pielikuma 5.5. punkta noradita “Tiesibu zinatne”, akreditacijas
laika ir nepiecieSams mainit doktora studiju programmas nosaukumu uz “Tiesibu zinatni”. Atbilstosi
Augstskolu likuma parejas noteikumu 48. p., studiju virzienu akreditacijas termins tiek pagarinats
lidz bridim, kad tiek pienemts |émums par studiju virziena akreditaciju vai lEmums par atteikumu
akreditet studiju virzienu, bet ne ilgak ka lidz 2020. gada 31. decembrim. Tadé€jadi akreditacijas
laika likuma noteiktaja termina tiks mainits studiju programmas nosaukums atbilstoSi aréjos
normativajos aktos noteiktajam.
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https://www.rsu.lv/notikumi/pasakums-no-magistra-par-doktorantu
https://www.rsu.lv/notikumi/no-magistra-par-doktorantu-2019
https://www.facebook.com/plugins/video.php?href=https%3A%2F%2Fwww.facebook.com%2FRigasStradinauniversitate%2Fvideos%2F2195129900571010%2F&show_text=0&width=560
https://www.rsu.lv/studiju-iespejas/doktorantura/kapec-studet-doktorantura
https://www.rsu.lv/aktualitates/studijas-doktorantura-stipri-maina-uzskatus-un-grauj-stereotipus
https://www.rsu.lv/sagatavosanas-kursi-doktoranturas-studijam
https://www.rsu.lv/sagatavosanas-kursi-doktoranturas-studijam
https://www.rsu.lv/studiju-programma/juridiskas-zinatnes-doktorantura

StudéjoSo uznemsSana notiek saskana ar RSU Senata apstiprinatiem UznemsSanas noteikumiem
attiecigajam akadémiskajam gadam un aréjiem normativajiem aktiem. Saskana ar Ministru kabineta
2006. gada 10. oktobri pienemtajiem MK noteikumiem Nr. 846 “Noteikumi par prasibam, kritérijiem
un kartibu uznemsanai studiju programmas” 3. punktu lidz kartéja gada 1. novembrim izstrada,
apstiprina un publisko (ari RSU majaslapa) uznemsanas noteikumus studiju programmas
nakamajam akadémiskajam gadam.

RSU Senats ir apstiprinajis RSU UznemsSanas noteikumus doktora studiju programmas. Uznemsanas
noteikumi ir pieejami https://www.rsu.lv/studiju-iespejas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi.

Uznemsanas tehniska gaita izstradata un aprakstita RSU Procesa apraksta Nr. 7 “Studentu servisa
pakalpojumu nodroSinajums” 7.1. punkta.

RSU reflektanti elektronisko pieteikSanos veic interneta vietné
http://www.rsu.lv/studiju-iespejas/uznemsana.

UznemsSanas prasibas atbilst programmas mérkim un ir sagatavotas, lai parliecinatos par
reflektanta atbilstibu doktora studiju programmai. Tiek skatits formalais kritérijs - magistra grads
tiesibu zinatné vai atbilstoSa augstaka izglitiba (Saja gadijuma jaiesniedz AIC atzinums, ka augstaka
izglitiba pielidzinama madgistra gradam). Reflektantam, kuram ir magistra grads vai atbilstoSa
augstaka izglitiba cita specializacija, jakarto parbaudijums tiesibu teorija un izvélétaja
specializacijas studiju kursa. Visiem reflektantiem jasagatavo planota promocijas darba anotacija,
kura publiski jaaizstav.

Reflektanti tiek imatrikuléti saskana ar konkursa rezultatiem, ko veido $adu kritériju summa:
1. planota promocijas darba anotacijas divu recenzentu vértéjums; 2. zinatnisko iestradnu
vértéjums; 3. planota promocijas darba anotacijas mutiskas aizstavéSanas komisijas vértéjums.

Konkursa rezultati tiek izmantoti, ieskaitot reflektantus budzeta vietas.

Doktora studiju kvalitati nodrosina ne tikai pasas studijas, bet ari atklats un caurspidigs
uznemsanas process. Uznemsanas noteikumi veidoti ta, lai varétu atlasit pretendentus, kas spé&j un
vélas nodarboties ar zinatniski pétniecisko darbu, tadéjadi dodot iespéju augstskolai sagatavot
jaunu tiesibu zinatnieku paaudzi, kas butu orientéti uz nakotnes viziju but par augstas kvalifikacijas
tiesibzinibu specialistiem.

Doktorantiras nodala apkopo reflektantu iesniegtos dokumentus, organizé recenzentu nozimésanu,
nosaka planota promocijas darba anotacijas mutiskas aizstavésanas laiku un kartibu, ka ari informe
par to reflektantus. Par recenzentiem netiek noziméti planotie promocijas darbu vaditaji, lai
noverstu iespéjamu interesu konfliktu. Planota promocijas darba anotacijas mutiskas aizstavésanas
komisijas sastava tradicionali ietilpst doktoranttras nodalas dekane, sociala bloka doktora studiju
programmu vaditaji un/vai fakultasu dekani (pieméram, Juridiskas fakultates dekans). Komisijas
sastavs tiek izveidots ar rektora rikojumu. Ja planota promocijas darba vaditajs ir ari komisijas
sastava loceklis, vins savam potencialajam doktorantam vértéjumu neliek. Vértésanas kritériji (gan
recenzentiem, gan komisijai) ir precizi defineti Rigas Stradina universitates Uznemsanas
noteikumos doktora studiju programmas.

Katru gadu prasibas par iestasanos doktorantura tiek parskatitas, un, vajadzibas gadijuma tas
aktualizéjot, tiek izvirzitas papildu prasibas, lai nodroSinatu turpmako studiju programmas
istenosanas kvalitati.

UznemsSanas noteikumos izvirzitas prasibas tiek veidotas, lai varétu izvertét pretendenta juridiskas
zinasanas, spéju veikt tiesiska rakstura pétniecibu, prasmes prezentét savu darbu, argumentéti
izskaidrot un diskutét par sarezgitu juridiskas zinatnes nozares un profesionalas tiesiskas jomas
aspektiem.
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.

Doktora studiju programma ir veidota atbilstoSi RSU vizijai but musdienigai, prestizai, Eiropa un
pasaulé atpazistamai universitatei, kura galvena vértiba ir cilvéks un kura nodroSina uz pétniecibu
balstitu kvalitativu un eksportspéjigu augstako izglitibu.

Nacionala limena planoSanas dokumentos izvirzitas prioritates Eiropas Savienibas kopé&jo stratégiju
istenoSana nosaka, ka viena no izglitibas darbibas prioritatém ir doktorantiras studiju attistiba, jo
doktorantira veicina cilvékresursu nodroSinajuma atrazoSanu sekmigai valsts tautsaimniecibas
attistibai, konkurétspéjas palielinasanai, sekmé uz zinasanam balstitas sabiedribas attistibu.
Pieméram, Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratédija tiek uzsvérts, ka, cilvéku skaitam samazinoties
un sabiedribai novecojot, ir svarigi nesamazinat cilvékkapitala bazes vértibu un palielinat ta
produktivitati.

Studiju programmas apguvei klatiené pilna laika studijam ir paredzéti seSi semestri (tris
akadémiskie gadi). Studiju programmas apjoms ir 120 KP jeb 180 ECTS. Programma lidz Sim tiek
istenota valsts valoda.

Péc studiju beigSanas doktorantam tiek izsniegts doktoranturas beigSanas apliecinajums. Doktora
studiju programma zinatnes doktora grads netiek pieskirts. Péc doktorantiras pabeigSanas,
pretendents ieglst iespéju aizstavet zinatnisko doktora gradu, atbilstoSi promocijas procesam.
Promocijas procesa rezultata tiek izvértéta promocijas darba atbilstiba MK noteikumiem nr. 1001,
kur viens no kritérijiem, kas tiek vertéts, ir, vai promocijas darbs ir pabeigts originals pétijums, kura
rezultatiem ir btiska nozime attiecigaja zinatnes apaksnozare.

Sekmigi aizstavot promocijas darbu, doktorantam tiek pieskirts zinatnu doktora grads tiesibu
zinatné (PhD). Saskana ar RSU doktorantiras studiju koncepciju doktorantu sagatavosana tiek
izdalitas tris dalas: obligata dala (A), obligata izvéles dala (B) un brivas izvéles dala (C).

Obligataja dala ietilpst studiju kursi, kuri veido prasibas, kas jaizpilda visiem doktorantiras
studentiem neatkarigi no specializacijas. Studiju priekSmetu uzdevums ir sagatavot doktorantus
patstaviga zinatniska pétijuma veikSanai, promocijas eksamenam un pilnveidot vinu pedagogiskas
prasmes. Obligata dala ietver ari doktoranta patstavigi veiktu originalu zinatnisku pétijumu,
piedalisanos konferencés, publikaciju sagatavoSanu un publicésanu. Zinatniski pétniecisko darbu
doktorants veic sadarbiba ar promocijas darba vaditaju un vina uzraudziba. Sis darbs notiek
saskana ar Doktora studiju programmas planu, ko doktorants kopa ar promocijas darba vaditaju
izstrada katram studiju gadam. Par zinatniski pétniecisko darbu doktorants iegust lielako
kreditpunktu skaitu (72 KP). Kreditpunktu pieskirsanas kartiba par zinatniski pétniecisko darbu ir
vienota visam RSU doktorantiras programmam. PiedaliSanas pamatstudiju programmu realizacija
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var notikt doktorantu darba vieta vai RSU Juridiskaja fakultaté. Par pedagodiska darba veikSanu tiek
veikti attiecigi ieraksti Doktoranta gramata, un uz Si pamata tiek pieskirti kreditpunkti.

Obligatas izvéles (42 KP) dalu veido studiju kursi, ko doktoranti izvélas saistiba ar specializaciju un
zinatniska darba tému. Studiju kursu atlases pamata ir doktorantdras studiju programmas
specializacijas virzieni: kriminaltiesibas, civiltiesibas, administrativas tiesibas un starptautiskas
tiesibas. So studiju kursu docésanu nodrosina studiju programmas isteno3ana iesaistita Juridiska
fakultate.

Par brivas izvéles studiju kursiem doktorantiem jaiegust sesi kreditpunkti.

Katra atseviska studiju kursa mérkis ir sasaistits ar studiju programmas mérkiem, studiju kursiem ir
pécteciba un kopa tie piepilda studiju programmas mérkus. Studiju kursi ir balstiti un izriet no
sasniedzamajiem rezultatiem. Studiju kursu saturs ir aktuals un savstarpéji papildinoss. Doktoranti
uzsak studijas, iegustot zinasanas, prasmes un kompetences tados studiju kursos ka, pieméram,
zinatniskas darbibas metodologija, augstskolas pedagodija, pétniecibas étika; sakot ar otro studiju
gadu jau sakas specializacija izvélétaja tiesibu zinatnes apaksnozare. Visos studiju gados
doktorantiem javeic zinatniski pétnieciskais darbs. Sada programmas struktira lauj sasniegt studiju
programmas mérki un nodrosina studiju rezultatu sasniegsanu, ka ari atbilst nozares vajadzibam un
zinatnes tendencém.

levérojot studiju programmas kartéjuma rezultatus un definétos studiju rezultatus, ir aktualizéti
kursa apraksti, organizétas sanaksmes ar studiju kursu docétajiem, nodrosinot izpratni par kopé&jo
studiju programmas mérki, docétaju savstarpejo sadarbibu un studiju kursu atbilstibu studiju
programmas rezultatiem.

Doktora studiju programma regulari tiek pilnveidota atbilstosi tiesibu zinatnes aktualitatém, tostarp
ieklaujot jaunus obligatas izvéles dalas studiju kursus; programma tiek papildinata ar jauniem
studiju kursiem (pieméram, 2017./2018. ak. gada izstradats un realizéts studiju kurss
“Administrativas tiesibas”). Pirms katra studiju gada, ieverojot grozijumus tiesibu aktos un nozares
vajadzibas, ka ari zinatnes tendences, tiek aktualizéti studiju kursa apraksti, ieklaujot aktualo
literatQru un tiesu praksi.

legUstot zinatnes doktora gradu, tiek nodrosSinata iespéja pieversties pétnieciskajam un
pedagogiskajam darbam tiesibu zinatné, tadéjadi studijas doktorantira nodroSina ari jaunu
macibspéku piesaisti. Daudzi doktoranti, pabeidzot doktora studijas, turpina stradat RSU vai cita
augstskola par macibspéekiem un studiju programmu vaditajiem (pieméram, RSU studiju virziena
“Tiesibu zinatne” bakalaura studiju programmu vaditajas |. Kudeikina, L. Rozentale ir RSU doktora
studiju programmas absolventes).

Studiju programma ir veidota saskana ar Bolonas deklaraciju (1999) un Zalcburgas deklaracijas
pamatprincipiem (2005). Bolonas process paredz, ka doktorantiras studijas ir treSais augstakas
izglitibas posms, kas seko bakalaura un magistra studijam. Zalcburgas deklaracija tiek uzsvérts, ka
tresais Bolonas cikls ir atskirigs, notiek cita virziena, izmantojot atskirigus instrumentus:
doktorantura ir individuals cels, tapéc augstskolai ir jasniedz atbalsts individualai doktora grada
kandidatu attistibai; ir javeido kvalitativa, stimuléjoSa un vienlaikus ietveroSa pétniecibas vide, kas
ir pamats Sai studiju programmai. Doktorantlras mérkis ir attistit uz pétniecibu vérstu domasanu,
lai sekmeétu uzskatu elastibu, radoSumu un intelektualu neatkaribu, stradajot originalos pétijumu
projektos, kas atbilst darba tirgus prasibam un musdienu zinatnes izaicinajumiem, ka ari sniedz
jaunas atzinas attiecigaja zinatnu nozaré. Doktorantu ka jauno zinatnieku kompetence pamata tiek
veidota, veicot pétijumus un izplatot to rezultatus, izmantojot iesp€ju gut mobilitates un
starptautiskas sadarbibas pieredzi. Tatad doktoranti - jaunie zinatnieki - sniedz nozimigu
ieguldijumu jaunu zinaSanu radisana, un vinu vadibai, kas ir balstita uz skaidri noteiktu atbildibas
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sadalifjumu un caurskatamibu, ir izSkiroSa nozime studiju procesa. Doktorantu pétijumu rezultati
apliecina gan pétijumu originalitati, gan piemérotibu, lai ar tiem iepazistinatu plasaku zinatnisko
sabiedribu. Lai sekmétu jauno zinatnieku personigo un profesionalo izaugsmi, pamatojoties uz

esoSajam iestradném, jaattista sadarbiba starptautiska un nacionala limeni, sekméjot mobilitati.

Plasak skat. studiju virziena raksturojuma.

Saskana ar Vacija veiktajiem pétijumiem 2019.gada par nakotnes prasmém un zinasanam juristiem
[1ldz 2030.gadam, juridisko pakalpojumu sniedzéjiem noteikti bls jaorientéjas uz vél lielaku
specializaciju un ekspertizi. Ka nozimigakas izmainas tiek prognozétas:

1) Digitalizeta komunikacija un sazina ar klientiem un iesaistitajam institcijam;

2) palielinasies juridisko zinasanu/ekspertizes pieejamibai interneta, standartizétus konsultaciju
pakalpojumus parnems tieSsaistes pakalpojumu sniedz€ji;

3) juridisko pakalpojumu sniedzéjiem bls nepiecieSama lielaka partneriba un sadarbiba.

Analoga pétijuma Sveicé 2019.gada tika atziméts, ka loti svarigi bis klienta vajadzibai pielagotu
radosu risinajumu meklésana un inovativu pieeju piedavasana (zinama meéra pretruna lidz Sim
ierastajam profesijas ietvaram).

Tapéc studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros ipasi tiek uzsvérta un talak attistita juristu
sagatavoSana darbam digitalizétaja pakalpojumu tirgQ; sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko
universitati un Banku augstskolu |aus nakotné apvienot spékus gan sagatavojot jaunus studiju
kursus un pat studiju programmas saistiba ar digitalas sabiedribas pakalpojumu attistibu. Tiks
attistita arvien lielaka simulaciju integrésana, jo ipasi digitalaja telpa, macibu procesa visas studiju
programmas, tadéjadi palidzot studentiem iegit prasmes pielietot zinasanas praktiskaja darba vide
risinot juridiska rakstura problémas.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

EKI kvalifikacijas pakape tiek iegUta, kad doktorants ir apguvis pilna laika doktora studiju
programmu “Tiesibu zinatnes” un aizstavéjis promocijas darbu. Pabeidzot studiju programmu,
absolvents parzina un izprot aktualakas tiesiskas zinatniskas teorijas un atzinas, parvalda
zinatniskas darbibas metodologiju un musdienu pétniecibas metodes tiesibu zinatnes nozaré un
profesionalaja joma. Doktorants, ar veikto zinatniski pétniecisko darbu apliecina prasmes patstavigi
izvertét un izvéléties zinatniskiem pétijumiem atbilstoSas metodes, veicot ieguldijumu tiesisko
zinaSanu robezu paplasinasana un dodot jaunu izpratni esosam juridiskam zinasanam un to
pielietojumu praksé, istenojot butiska apjoma originalu pétijumu, no kura dala ir starptautiski
citéjamu publikaciju limeni. Ar to tiek apliecinata ari spéja gan mutiski, gan rakstiski komunicét par
tiesibu zinatnes zinatniskas darbibas jomu ar plasakam zinatniskajam aprindam un sabiedribu
kopuma. Ir iegUta spéja patstavigi paaugstinat savu juridisko zinatnisko kvalifikaciju, istenot tiesiska
rakstura zinatniskus projektus, gustot tiesibu zinatnes nozares starptautiskiem kritérijiem
atbilstoSus sasniegumus.

Doktorants sasniedz tadu kompetences pakapi, ka ir spéjigs veikt patstavigu, kritisku analizi, sintézi
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un izvértésanu, risinat nozimigus tiesiska rakstura pétnieciskus vai inovaciju uzdevumus, patstavigi
izvirzit juridiska rakstura pétijumu idejas, planot, strukturét un vadit liela apjoma sociali tiesiska
rakstura zinatniskus projektus, tostarp starptautiska aspekta.

Atzimé&jams, ka doktora studiju programmas istenoSana balstas uz Sis programmas menedzmenta
un ar to saistito organizatorisko studiju programmas nodrosinajuma pasakumu kopumu. TieSi So
darbibu efekts lauj secinat, ka kopuma studiju programmas istenoSana norit saskana ar tas
akreditacijas noteikumiem un prasibam, kas balstas uz daudziem studiju procesa nodrosSinajuma
pasakumiem.

Veikta studiju programmas un studiju kursu rezultatu kartésana lauj konstatét, ka studiju
programma un studiju kursi atbilst atbilstoSajam EKI/LKI limenim un normativajos aktos noteiktajam
prasibam, nodroSina studentcentrétu pieeju. Studiju kursu un studiju programmas rezultati ir
savstarpéji saskanoti un logiski saistiti, tie atbilst studiju programmas rezultatiem. Istenojamie
studiju kursi nodrosina studiju programmas pilnvértigu istenosanu.

RSU ir vérsta uz izcilibu pétnieciskaja darbiba un veic augstakas kvalitates pétijumus stratégiskajos
(gan Latvijas, gan RSU) pétniecibas virzienos un izmanto iegutas zinasanas sabiedribas laba,

ietekmé pasaules (tostarp piedaloties pasaules latvieSu juristu kongresa) juridiskas domas attistibu.
Aktiva iesaiste pétnieciba ir galvena institucionala vértiba un pamats, uz kura balstas RSU attistiba.

Pétnieciba RSU darbojas saskana ar apstiprinatam stratégijam, aktuala stratégija tika izstradata
2015. gada: “RSU zinatniskas institlcijas attistibas stratégija 2015.-2020. gadam”. Stratégija tiek
balstita uz visiem trim nozimigakajiem RSU darbibas virzieniem - starptautiski konkuretspéjiga
izglitiba, izcila pétnieciba un tehnolodiju parnese inovaciju stiprinasanai ka pamats RSU ilgtspéjigai
attistibai. RSU ka zinatniskas instittcijas mérkis ir sagatavot augstas kvalifikacijas pétniecibas
personalu, atbalstit izcilu zinatni un efektivu tehnologiju parnesi inovaciju veicinasanai un RSU
globalas konkurétspéjas celsanai. Vidéja termina mérkis ir piedavat un realizét plasu universitates
akadémisko un profesionalo izglitibu, ka ari pétnieciska darba iespéjas $ados pamatvirzienos -
medicina, veselibas un socialaja aprupé€, pedagodija, socialajas zinatnés un dabaszinatnés (RSU
Satversmes 2.2. pants). Stratégijas izstrades procesa, balstoties uz RSU pétniecibas resursiem, RSU
pétnieciba tika prioritizéta, sadalot tris galvenajos blokos:

¢ vadoSas pétniecibas nozares,
e atbalstosas pétniecibas nozares,
e jaunas izaugsmes pétniecibas nozares.

AtbilstoSie pétniecibas bloki balstas uz resursu pieejamibu un ilgtspé&jigas attistibas potencialu,
uzkrato pieredzi, stratégiskas vadibas klatesamibu un pétniecibas nozares nozimigumu RSU kopéja
attistiba. Prioritasu izvéle ir veikta vidéja termina skatijuma. RSU atbalsta péetijumus visos socialo
zinatnu virzienos, kuriem ir atbilstosa kapacitate RSU, un visi Sie pétijumi ir prioritari, lai
nostiprinatu socialo zinatnu vietu RSU. Virzienam ir |oti liels neizmantotais potencials, Tpasi ciesa
sadarbiba ar vadoSajam un izaugsmes pétniecibas nozarém, sniedzot kritisku vértéjumu un
alternativu viedokli, dodot nozimigu ieguldijumu sabiedribas problému risinasana. Sinerdija ar
veselibas zinatném ir vérsta uz sabiedribas veselibas veicinasanu. Nozimiga sinerdijas joma ir
socialas inovacijas, kuras atbalsta veseligu dzivesveidu, gimenes veselibu, aktivu un veseligu
novecosanos.

Doktora studiju programmai ir tieSa ietekme uz pétniecibu, jo tas darbiba ir vérsta ne tikai uz
jauniem atklajumiem un zinasanu radisanu, bet ari uz ieglto zinasanu izmantoSanu sabiedribas
attistibas un izglitoSanas laba, tostarp:

1) doktoranti tiek iesaistiti RSU pétniecibas virzienu attistiba, gan izstradajot atbilstoSus promocijas
darbus, gan gatavojot zinatniskas publikacijas; 1pasi tiek stradats pie ta, lai pieaugtu doktorantu
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publikaciju skaits zinatniskajos zurnalos, kuri indekséti SCOPUS un Web of Science. Pieméram,
Palkova, K. Medical Personnel's Legal Awareness as the Key of Principal Quality of Work with Minor
Patients// SOCIETY, INTEGRATION, EDUCATION, VOL IV: SPORTS AND HEALTH ART AND DESIGN
Book Series: Sabiedriba Integracija Izglitiba-Society Integration Education Pages: 190-198
Published: 2018; Zalcmane, Karina; Kamenecka-Usova, Marina. THE PROBLEMATICS OF SPORTS
LAW IN LATVIA: CIVIL AND CRIMINAL LAW STATUTORY ACTS PERSPECTIVE. SOCIETY, INTEGRATION,
EDUCATION, VOL IV: SPORTS AND HEALTH ART AND DESIGN Book Series: Sabiedriba Integracija
Izglitiba-Society Integration Education Pages: 332-346 Published: 2018. Citéjamo publikaciju
kvalitates un kvantitates pieauguma nodrosinasanai nozimigs faktors ir cieSa sinergija starp
pétniecibu un studijam, kas lautu vél vairak iesaistit doktora studiju programma studéjosos
pétnieciba un zinatnisko rakstu publicésana;

2) doktorantiem ir iespéjas sanemt grantus savai zinatniskajai darbibai, kas sekmé aktivaku dalibu
Eiropas un pasaules [imena kongresos, konferencés u. c. tiesibu zinatnei svarigos zinatniskajos
pasakumos; Doktoranti aktivi piesakas un ieglst Doktora studiju grantu, konferen¢u un kongresu
dalibas maksas (un citu ar to saistitos izdevumus) segsanai, ja paredzéta mutiska uzstasanas sédes
laika un ja ir pasakuma organizétaju rakstveida vai elektronisks saskanojums (cela izdevumi,
viesnica un apdrosinasana); macibu literatlras iegadei un periodikas; zinatnisko publikaciju
sagatavoSanas un publicéSanas apmaksai starptautiski citéjamos izdevumos;

3) doktorantiem ir iespéja piedalities mobilitates programmas, ka rezultata iegut informaciju savam
promocijas darbam; So iespéju ir izmantojusi doktorante, piedaloties Erasmus+, periods:
09.09.2019.-18.11.2019.; Global Campus of Human Rights, Italija, Venécija;

4) doktoranti tiek plasi iesaistiti studiju procesa nodroSinajuma, gan lekciju un nodarbibu vadisana,
gan madistra, bakalaura un studiju darbu vadisana un recenzésana u. c.

Juridiskaja fakultaté ir izveidota pétnieciska laboratorija, kur notiek simuléti tiesas procesi, tiek
gatavoti tiesvedibas pieteikumi un norit tiesas sedém raksturigas spraigas diskusijas. Doktoranti
tiek pieaicinati tiesnesu statusa.

RSU ik gadu tika rikota Zinatniska konference un Starptautiska studéjoSo zinatniska konference. Ari
RSU Juridiskaja fakultaté katru gadu tiek organizéta starptautiska zinatniska konference par
aktualiem tiesibu zinatnes jautajumiem. Tiek izdots zinatniskais zurnals “Socrates” (Rigas Stradina
universitates Juridiskas fakultates elektroniskais juridisko zinatnisko rakstu zurnals). No 2019. gada
tiek rikota ikgadéja Zinatniska nedéla, kuras ietvaros norisinasies starptautiska pétnieku un ari
studéjoso zinatniska konference. Tas veicina plasaku starptautiskas sadarbibas attistibu,
iesaistiSanos zinatniskajos tiklojumos un apvienibas, lauj piesaistit starptautiskos partnerus
kopigiem projektiem, pétijumiem un publikacijam.

Visas minétajas aktivitatés liela nozime ir doktorantiem, kuri tajas aktivi iesaistas, tadéjadi ari
aprobéjot savu promocijas darbu rezultatus.

Rezultéjoties veiksmigai doktora studiju programmas istenoSanai, ir sekmigi aizstavéti 16
promocijas darbi. Doktora gradu tiesibu zinatneé ir ieguvusi: 2012. gada viena absolvente; 2013.
gada viens absolvents; 2014. gada divi absolventi; 2015. gada seSi absolventi; 2016. gada viens
absolvents; 2017. gada divi absolventi, 2019. gada divi absolventi.

Pieci absolventi ir ieguvusi ari LZP eksperta statusus.

Vértéjot studiju programmas perspektivo attistibu, jasecina, ka ta attistas saskana ar Latvijas
uzdevumiem Eiropas Savienibas kopé€jo stratégiju istenoSana (kopé&ju aréjo un drosibas politiku), jo
studiju programmas ietvaros tiek docéti studiju kursi, kas saskan ar Sis stratégijas galvenajiem
elementiem, kas padara doktora studiju programmu konkurétspéjigu.
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Notiek sadarbiba ar darba devéjiem, profesionalajam organizacijam, kas izpauzas, tostarp,
pieméram, taja, ka Augstakas tiesas priekssédétajs un Generalprokurors ka nakamie darba devéji ir
iesaistiti Rigas Stradina universitates, Daugavpils universitates un BA “Turiba” nozares profesoru
padome.

Studiju programma darbojas, pamatojoties uz Latvijas Nacionalo attistibas planu 2014.-2020.
gadam. Doktora studiju programma atbilst ta ricibas virzienam “Attistita pétnieciba, inovacija un
augstaka izglitiba” [166]. Attistita pétnieciba un inovacija, kas tiek sekmigi komercializéta, dod
iespéju valstij razot eksportéjamus produktus un sniegt starptautiski konkurétspéjigus
pakalpojumus. Pétnieciba un inovacija var kalpot produktivitates celSanai, kas nav saistita ar
darbaspéka izmaksu samazinasanu. [167] Galvenie izaicinajumi ieguldijumu palielinasanai
pétnieciba un attistiba ir nepietiekams nodarbinato skaits zinatné un pétnieciba, vaji attistita un
sadrumstalota zinatnes un pétniecibas infrastruktira, mazs moderni aprikotu laboratoriju skaits
tehnologiskas ievirzes projektu istenoSanai, vajs pétijumu rezultatu komercializacijas potencials un
neapmierinoSa sadarbiba starp zinatnes un uznéméjdarbibas sektoriem, ari starp Baltijas valstim.

Viens no Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégijas lidz 2030. gadam izaicinajumiem ir pasaules
ekonomikas un tehnologiju straujas parmainas, ka rezultata efektiva un elastiga augstakas izglitibas
sistéma ir izSkiroSs Latvijas konkurétspéjas un cilvekkapitala vértibas faktors.

Studiju programma tiek istenota, balstoties uz zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas
pamatnostadném 2014.-2020. gadam (Par Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas
pamatnostadném 2014.-2020. gadam. Ministru kabineta rikojums Nr. 685. 2013. gada

28. decembri, prot. Nr. 67 97. §). Atbilstosi Sim rikojumam zinatnes, tehnologiju un inovacijas
politikas virsmeérkis ir Latvijas zinasanu bazes un inovaciju kapacitates attistiba un inovaciju
sistémas koordinacija. Sa mérka sasnieg3anai ir noteikti vairaki apak$mérki un attiecigi stratégiskie
ricibas virzieni, tostarp attistit zinatnes, tehnologiju un inovaciju jomas cilvékkapitalu, lidz

2020. gadam palielinot pétnieciba nodarbinato skaitu zinatniskajas instittcijas un uznéméjdarbibas
sektora vismaz lidz septiniem tukstoSiem, fokuséjot identificétajas zinasanu specializacijas jomas;
veicinat Latvijas zinatnes starptautisko konkurétspéju, ievérojot redionalas attistibas principu un
koncentréjot pétniecibu mazaka skaita lielaku un spécigaku instituciju, sekméjot atzitas
starptautiskas datubazés publicétu zinatnisko rakstu skaita pieaugumu lidz 1500 rakstiem un
izgudrojumu skaita pieaugumu lidz 50 intelektuala ipasuma vienibam gada; modernizét un integrét
pétniecibas un izglitibas sektoru, palielinot to spéju reagéet uz nakotnes izaicinajumiem pétnieciba,
tehnologiju izstradé un inovacijas un paaugstinot izglitibas sektora mobilitati;

Ari Ekonomikas ministrijas (EM) darba tirgus vidéja un ilgtermina prognozes rada, ka
augstakas kvalifikacijas profesijas veselibas aprupé, izglitibas sistéema, zinatné, razosana ir |oti liels
nodarbinato skaits virs 50 gadu vecumam. Tas nozimé, ka driz Sie cilveki darba tirgu pametis, lidz
ar to jamekle risinajumi problémam, kas darba tirgt var veidoties nakotné. Turklat iedzivotaju
skaits Latvija samazinas un vél saruks, lidz ar to ekonomiskas izaugsmes scenariji aplukojami ari
saistiba ar demografijas prognozem, jo paredzams, ka iedzivotaju skaits Latvija [ildz 2022. gadam
var samazinaties par vairak neka 60 000, turklat darbaspéjas vecuma iedzivotaju skaits
samazinasies straujak neka kopéjais iedzivotaju skaits. Tatad Latvija nevar sekmét ekonomisko
izaugsmi, palielinot nodarbinato skaitu. Lidz ar to ir tikai otra iespéja - darbaspéka produktivitate,
kas sasniedzama tris dazados veidos - ar ieguldijumiem jaunas tehnologijas un iekartas, darba
procesu efektivizaciju un ieguldijumiem cilvékkapitala. Prognozes rada, ka nodarbinato skaita
pieaugums, dinamika vidéja termina bus |oti mérena. Tapéc izskirosais faktors bus produktivitate,
kas katrai nozarei |aus sasniegt straujakus pieauguma tempus nakotné. (skat. Darba tirgus prasibas
jarespekté ari izglitibas sistéma; Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.5.2.
specifiska atbalsta mérka “Nodrosinat profesionalas izglitibas atbilstibu Eiropas kvalifikacijas
ietvarstruktlrai” istenosanas noteikumi (OP 2016/85.1)).
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No iekslietu politikas viedokla svarigi nemt véra ari Valsts policijas attistibas koncepciju, kura
akcentéts, ka, attistot iekSéjas drosibas stiprinasanas mehanismus Eiropas Savieniba, liela
uzmaniba tiek pievérsta ari tiesibu aizsardzibas iestazu darbinieku izglitibas un profesionalas
kvalifikacijas paaugstinasanas jautajumiem (Valsts policijas attistibas koncepcija). Attistot
bakalaura un magistra studijas civilaja droSiba un aizsardziba, bltu apsverama doma par jaunas
specializacijas izveidi doktorantlra, respektivi, veidot specializaciju “Policijas tiesibas”.

Ka viens no studiju programmas attistibas soliem ir anglu valodas kapacitates veicinasana un
piedavajuma izstradasanu angliskajai auditorijai, nodrosinot studiju kursus ari anglu valoda.

Ka pasreizéjas programmas parveides variants, kas paveértu iespéju piesaistit finanséjumu jaunu
studiju programmu veidoSanai, izmantojot Eiropas Sociala fonda lidzfinanséjumu aktivitaté 8.2.1
“Samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu” ir apvienotas
doktora studiju programmas socialajas zinatnés izveide.

Studiju kursos ieklauta informacija, sasniedzamie rezultati ir savstarpéji sasaistiti; studiju kursu
merki atbilst studiju programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem. Doktora studiju
programmai ir batiska ietekme uz pétniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Japiekrit 2013. gada pétijuma Priekslikumi turpmakai doktora studiju programmu, grupétu pa
studiju virzieniem, pilnveidei, uzlaboSanai un attistibai, konsolidacijai un slégsanai teiktajam, ka
katrs jaunais zinatnu doktors paaugstina valsts kopéjo zinatnisko kapitalu.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenosanas (taja skaita
vertéSanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Doktora studiju programma “Tiesibu zinatne” studiju process tiek Istenots pamata problémorientétu
lekciju, praktisku interaktivu nodarbibu un studentu patstaviga darba forma, izzinot dazadas tiesibu
zinatnes aktualitates. Gan lekcijas, gan nodarbibas tiek izmantotas visas RSU pieejamas ieprieks
aprakstitas modernas tehnologijas, ka ari aktivi tiek izmantoti galvenie virzieni studiju
modernizacija - uz digitalizaciju un simulacijam balstitas studijas. Tiks izmatoti ari atvértie izglitibas
resursi - iespéjas izmantot brivi pieejamas zinasanas, lai nodrosinatu labaku izglitibas kvalitati un
pieejamibu.

Doktora studiju programma katrs studéjoSais ka individs var izpaust savu radoSo un inovativo
potencialu, kas bls toposa pétnieka un/vai tiesibu nozares profesionala izskirosa pievienota vértiba.
Tas tiek nodrosSinats, izmantojot studentcentrétu pieeja, kad docétajs darbojas ka koordinators, bet
doktorants, kuram ir atbilstoSa pieredze un zinasanas, tiek aktivi iesaistits studiju procesa. Liela
uzmaniba tiek pieversta studentu patstavigajam darbam, kurs vérsts uz zinatniskas literatdras
apgusanu un analizi, empiriska pétnieciska materiala ieguvi un analizi, referatu un individualo
projektu sagatavosSanu. Doktorants macas patstavigi un atbildigi, veido zinasanas mijiedarbiba.
Studiju procesa norise tiek dokumentéta doktoranta gramata, kas ir individuals doktoranta studiju
uzskaites dokuments, kura vins konkretizé doktora studiju laika veicamos uzdevumus, ka ari sniedz
parskatu par planota darba izpildi. Katra studiju gada sakuma tiek sastadits ar promocijas darba
vaditaju saskanots doktoranta darba plans, savukart gada beigas tiek dots vértéjums par plana
izpildi. Doktoranta gramata tiek atspoguloti ari apgutie studiju kursi, pedagogiskais darbs,
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publikacijas, piedalisanas konferencés un citas aktivitates. Tadéjadi tiek panakts fokuss uz
macisanas procesu.

Doktora studiju programma tiek 1stenota personalizéta pieeja. RSU studiju laika studentiem ir
iespéju uzdot sev intereséjosus jautajumus, diskutét ar pasniedzéju un studiju biedriem. Studijas
tiek izmantotas problémcentrétas maciSanas stratégijas. Visi studiju paligmateriali studentiem ir
brivi pieejami e-studiju vidé. Taja atrodamas ari norades par papildu informacijas avotiem konkréto
jautajumu apguvei, ka ari materiali pasvaditas maciSanas veicinasanai (pieméram, praktiski majas
veicami uzdevumi ar pasparbaudes algoritmu).

Studijas tiek izmantota gan formativa, gan summativa vértéSana. Formativa vértésana notiek
ikdienas studiju procesa - kontaktstundu laika uzdodot studentiem kontroljautajumus, ka ari
diskutéjot par studentu patstavigajiem darbiem, kas tiek praktizéti studiju procesa. Summativa
vértéSana notiek katra studiju kursa beigas ieskaites vai promocijas eksamena forma. Summativas
vértésanas parbaudes tiek organizétas rakstiska (papira forma vai elektroniski) vai mutisku parrunu
forma.

Studiju kursa beigas RSU e-vidé studentiem tiek Ilgts aizpildit novertéjuma anketu, kura ir iespéja
izteikt viedokli un ierosinajumus gan par studiju kursa saturu, gan ta realizacijas metodém, gan
pasniedzéju kompetencém un darba stilu. Lidz ar to studiju kursi ik gadu tiek aktualizéti atbilstosi
studentu sniegtajam vértéjumam. Tapat studentu parstaviji tiek iesaistiti fakultasu domes,
nodrosinot vinu viedokla parstavniecibu IEmumu pienemsana.

RSU isteno studentcentréta izglitibu, kas paredz to, ka:

e studiju procesa centra ir studéjosSais, kurs patstavigi macas;

e studiju rezultati ir skaidri formuléti un zinami, un studéjosais studé, lai tos sasniegtu;

e studéjosie zina un saprot studiju programma vai kursa paredzetos studiju rezultatus;

e studéjosa sasniegumu vértésana ir veidota ta, lai ir iespéjams parliecinaties par to, vai un
kada liment ir sasniegti planotie studiju rezultati;

e docétaja uzdevums ir veicinat studéjosa studésanu ta, lai studéjosais sasniegtu izvirzitos
studiju rezultatus;

e ir novérojams tas, ka atsevisko studiju kursu rezultatu kopums veido studiju programmas
studiju rezultatus.

Studiju programmas studiju rezultati ir formuléti studentcentréti, un tie:

e veido studéjoSajiem un docétajiem vienotu izpratni par to, kas tiek sagaidits no studé€josa
studiju kursa vai programmas nosléguma;

e nodrosina iespéju studéjosajiem studét efektivak, t. i., studéjoSajiem ir skaidri zinams, kadas
zinasanas un prasmes vini iegus, sekmigi pabeidzot attiecigo kursu. Tapat studéjosajiem ir
iespé&jams izsekot, ko tie jau ir un ko vél nav apguvusi, un kada ir vinu virziba programmas
rezultatu sasniegSanai;

e ir instruments, ar kuru docétajam ir iesp&jams organizét studiju procesu efektivak: lekcijas,
seminarus, grupu darbu, diskusijas u. c., izvéloties témas un materialus, ka ari maciSanas
stratégijas saskana ar studiju kursa vai studiju programma izvirzitajiem studiju rezultatiem;

e starp docétajiem un kolégiem rada savstarp€ju izpratni par to, kada studiju rezultata
sasnhiegSanai tiek apguts kurss un izvéléta attieciga maciSanas metode;

e identifice tos apgabalus, kuros noteikta veida studiju rezultati parklajas vai iztrakst (salidzinot
kursus un to atbilstibu programmai);

e studéjosajiem atvieglo izveéli par to, kurus studiju kursus apgut atbilstosi studiju rezultatiem,
kurus studéjoSais vélas sasniegt;

e sniedz skaidru informaciju darba devéjiem par tam zinasanam un prasmém, kuras studéjosie
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ir apguvusi, ka ari nodroSina iespé&ju Sis zinasanas un prasmes vértét atbilstosi noteiktajai

profesionalajai kvalifikacijai.
Lai apliecinatu savas ambicijas un centienus nodrosSinat studiju procesu, kas ir balstits uz modernas
izglitibas izpratni un nodroSina modernu kompetencu attistibu, RSU ir proaktivi iesaistijusies
starptautiskas studiju kvalitates novértéSanas pasakumos, tostarp Eiropas Studentu apvienibas
koordinétaja projekta Peer Assessment of Student Centered Learning (PASCL), iegustot
apliecinajumu par studiju procesa istenoSanu atbilstosi studentcentrétas izglitibas pieejas
principiem.

Izmantotas studiju Istenosanas un ari vertésanas metodes sekmé studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegSanu.

Doktora studiju reglamenta ir noteikto zinaSanu parbaudes un vértésanas veidi un formas, ka ari
zinasanu un prasmju vértésanas sistéma.

Ka rezultats veiksmigam studiju procesam ir tas, ka pasSi doktoranti tiek aktivi iesaistiti bakalaura un
magistra studiju procesa nodroSinasana, gan vadot studiju, bakalaura un magdistra darbus, gan
docéjot studiju kursus. Pieméram, Kristaps Abelis docé “Komerctiesibas”, Valdis Saviskis
“Maksatnespéjas tiesibas”, “Civilprocess”, Jolanta Dinsberga “Civiltiesibas”, Karina Palkova
“Pacientu tiesibas”, Ginta Kriks¢lne “Pasvaldibu tiesibas”.

Minétais uzskatami apliecina, ka istenotas studiju metodes ir tadas, kas veicina studiju kursu
rezultatu un studiju programmas mérku sasniegSanu.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studéjoso praksSu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novertéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Nav attiecinams.

2.5. Analize un noveéertéjums par studéejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Doktora studiju galvenais mérkis ir promocijas darba pétijuma veikSana, rezultatu apkoposana un
atspoguloSana promocijas darba. Promocijas darbs - sadarbiba ar promocijas darba vaditaju
patstavigi izstradats zinatnisks darbs, kas satur originalu zinatnisku pétijumu rezultatus un sniedz
jaunas atzinas tiesibu zinatné.

Atbilstosi Latvijas Republikas normativajiem aktiem ir iespéjami vairaki promocijas darba veidi.
Ministru kabineta noteikumi Nr. 1001 “Zinatniska doktora grada pieskirSanas (promocijas) kartiba
un kritériji” paredz sadus promocijas darba veidus:

1) disertacija;

2) tematiski vienota zinatnisko publikaciju kopa. Publikacijam jabut publicétam vai pienemtam
publicésanai zinatniskaja periodika, kas tiek anonimi recenzéta, ir starptautiski pieejama zinatniskas
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informacijas kratuvés un tiek citéta starptautiski pieejamas datu bazés;

3) monografija - recenzéta zinatniska gramata, kas veltita vienai témai, ir starptautiski pieejama
zinatniskas informacijas kratuveés, satur bibliografiju un kopsavilkumu sveSvaloda.

Tatad doktora studiju programmas pamatelements ir doktoranta originals zinatnisks pétijums,
kuram jabut kvalitativam un praksé pielietojamam. Studiju laika doktorants apgust zinatnieka
pamatprasmes. Sakot studijas doktorantura, katra studiju gada sakuma doktorants kopa ar darba
zinatnisko vaditaju(-iem) izstrada un apstiprina individualu studiju gada planu. Programmas plani
pieejami RSU majaslapa.

Zinatniski pétniecisko darbu doktorants veic kopa ar savu zinatniska darba vaditaju péc individualas
programmas. Programma katru gadu tiek saskanota ari ar Doktoranturas nodalas dekanu un studiju
programmas vaditaju. Par obligati zinatniski pétniecisko darbu doktorantam jaiegust vislielakais KP
skaits (72 KP). Tas motivé doktorantu kvalitativam, patstavigam un inovativam zinatniskam
darbam. Katra studiju gada beigas komisija novérté doktoranta zinatniski pétniecisko darbu.
Pozitiva novértéjuma gadijuma doktorantam tiek pieskirti attiecigie kreditpunkti par studiju gadu.

Promocijas darba vaditajs - habilitetais zinatnu doktors vai zinatnu doktors, kurs aktivi piedalas
zinatniski pétnieciskaja darba sava zinatnes nozaré vai apaksnozare, ko apliecina publikacijas un
eksperta statuss Latvijas Zinatnes padomes datubazé. Promocijas darba vaditaju apstiprina ar
studiju programmu reflektantu izvértéSanas komisijas [Emumu vai, ja nepiecieSams studiju laika, ar
Doktorantlras nodalas dekana un studiju programmas vaditaja [Emumu.

Promocijas darba vaditajs:

e pastavigi parrauga doktoranta plana izpildi un promocijas darba izstrades progresu;

e konsulté doktorantu promocijas darba izstradasanas jautajumos;

e konsulté doktorantu par zinatnisko publikaciju sagatavosanu atbilstosi zinatnisko rakstu
krajumu un starptautiski citéjamu izdevumu prasibam.

Promocijas darba vaditaju doktorants izvélas péc sava ieskata, ja nepiecieSams, studiju
programmas vaditajs sniedz nepiecieSamo informaciju par iesp&jamo promocijas darba vaditaju.

Zinams izaicinajums ir RSU prasiba, ka par promocijas darba vaditaju var bat tikai Latvijas Zinatnes
padomes eksperts. Si statusa ieglsanai ir jaizpilda 2019. gada 9. jilija MK noteikumos Nr. 320.
izvirzitas prasibas, kas prasa aktivu zinatnisko darbibu, kura rezultatiem jaatspogulojas noteikta
veida publikacijas. DiemZél ne visi docétaji ir ieintereséti Si statusa iegiSana/atjaunosana, uzskatot,
ka iegulditais darba apjoms nav sameérigs ar iespé&jam, ko sniedz eksperta statuss.

Promocijas darba temata izvéle ir atbilstoSa doktoranta zinatniskajam interesem. Tiek rekomendéts
izvéléties Latvijas Republika un/vai RSU noteiktie prioritarie virzieni zinatnég, tas tiek vertéts ar
iestajoties doktorantira (attiecigi, ja atbilst kadam prioritarajam virzienam, doktorants var iegut
augstaku punktu skaitu). Tiek rekomendéts izvéléties tematus, ko iesaka Tieslietu ministrija,
Augstaka tiesa, Valsts probacijas dienests u. c. Ipasi tiek atbalstita tadu promocijas darbu tematu
izvéle, kas sasaistita ar medicinas vai pacientu tiesibam.

Nakotné tiek domats par iesp&ju potencialajiem doktorantiem piedavat iesaistities RSU pétniecibas
projektos un grupas, tadéjadi nodrosinot iespéju RSU pétnieku vadiba apgut zinatniska darba
kompetences un izstradat savu promocijas darbu. Japiebilst, ka $ada gadijuma, kad disertacijas
témas bus definétas jau pirms iestasanas doktorantlra, tas tiks nemts véra, lemjot jautajumu par
budzeta vietam.

RSU attistibas stratégija 2017.-2021. gadam ir pieejama RSU majaslapa. Galvenie RSU attistibas
merki ir inovativas studijas musdieniga vide un veselibas, dzivas dabas un cilvékzinatnu pétnieciba,
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ietverot socialo atbildibu ilgtspé&jigai universitates un sabiedribas attistibai, mérksadarbibu
integracijai darba tirgl un internacionalizaciju un reputaciju starptautiskai atpazistamibai. RSU
stratégija noteikta virziba uz modernu un nakotnes darba tirgus prasibam atbilstosu izglitibas
sistéemu, ko palidz sekmét ari doktora studiju programma tiesibu zinatné.

Promocijas darbu temati ir inovativi, tiek sekots lidzi tiesibu zinatnes attistibas tendencém
(pieméeram, tiek izvéléti temati par nesen izveidotiem, jaunam tiesibu institutiem, par kuriem nav
veikti pétijumi (pieméram, doktorants, kurs péta jautajumu par paatrinato kartibu kriminalprocesa,
So tematu pieteica Isi pirms attiecigo grozijumu spéka stasanas), tiek pétiti tadi aktuali jautajumi ka
autora tiesibu un sabiedribas interesSu lidzsvaroSana digitalaja vidé; repo darijjumu ar finansu
instrumentiem tiesiskas problémas un risinajumi; arstniecibas personas tiesibu uz domas, apzinas
un religiskas parliecibas brivibu istenosana, sniedzot veselibas apripes pakalpojumus Latvijas
Republika - tiesiskas problémas un risinajumi u. c. Ir temati, ko varam uzskatit par “celmlauziem”
Latvija, pieméram, par preventivo karu, par sporta tiesibu ka patstavigu tiesibu zinatnes
apaksnozari Latvija.

Doktoranti katru gadu tiek aicinati aprobét sava promocijas darba rezultatus, piedaloties
konferences, publicéjoties. Zinatniski pétnieciska darba rezultatu doktorants parada Sados veidos:

¢ publikacija starptautiski recenzétos zinatniskos izdevumos, vai apstiprinajums par
publikacijas pienemsanu publikacijai;

e publikacija Latvijas recenzéta zinatniska izdevuma, vai apstiprinajums par publikacijas
pienemsSanu publicésanai;

e starptautisko konferencu un kongresu recenzéto referatu pilna teksta (“Proceedings”)
izdevums (vismaz 3 lpp.);

e mutisks zinojums/referats par promocijas darba tému starptautiska kongresa, konferencg;

e mutisks zinojums/referats par promocijas darba tému vietéja méroga kongresa/ konferencé;

o tézes starptautiska kongresa/seminara;

o tézes vietéja méroga kongresa/seminara;

¢ zinatniska monografija (vienigais autors);

e sadala zinatniska monografija.

Katra studiju gada beigas doktoranti atskaitas par studiju gada paveikto, ka ari iesniedzot rakstisku
atskaiti par zinatnisko darbu. Katra studiju gada beigas tiek organizéta doktorantu zinatniski
pétnieciska darba rezultatu izvértésSana atbilstosi doktoranta atskaitei par studiju gada paveikto.
Doktorants aizstav zinatniski pétnieciskas darbibas rezultatus Doktorantiras nodalas noteiktaja
kartiba un terminos. Darba rezultatu aizstavéSana pielidzinama mutvardu ieskaitei. Doktorantu
zinatniski pétnieciska darba rezultatus izvérté un kreditpunktus pieskir attiecigas studiju
programmas zinatniskas darbibas izvértéSanas komisija. Visas atskaites ir pieejamas doktorantlras
nodala.

RSU sniedz lielu atbalstu doktorantiem, nodrosinot iespéju lielakoties bez maksas piedalities RSU
rikotajas konferencés. Pieméram, RSU Juridiska fakultate sadarbiba ar Baltijas Stratégisko pétijumu
centru, Siedlicas Dabas un humanitaro zinatnu universitati (Polija), Mikolas Romeris Universitati
(Lietuva), Zviedrijas DroSibas un politikas attistibas institltu, Juridisko koledzu un Jaroslava Gudra
Nacionalo juridisko universitati (Ukraina) katru gadu organizé starptautisku zinatniski praktisko
konferenci, kura aktivi tiek aicinati piedalities ari doktoranti. Pieméram, 2018. gada 25. aprili notika
konference “Tiesiskas problémas Latvijas simtgade: retrospektiva un perspektiva”, tas sesijas tika
apskatitas Sadas témas: tiesiskums kibertelpa, fizisko un juridisko personu tiesiskas aizsardzibas
problémas, kriminaltiesiskas problémas, sporta tiesibas, specialo izmeklésanas darbibu un
operativo pasakumu aktualie jautajumi (Konferences programma pieejama). Sekcija “Sporta

.....
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jautajumi starptautiska liment tika skatiti pirmo reizi, un tas ir butiski ari attiecigaja darba tirga.

Augsti pozitivi vértéjama promocijas darbu vaditaju un doktorantu kopigi sagatavotie zinatniskie
raksti un monografijas (skat. 6. punkta).

n

Doktorantiem RSU nodrosina iespéju bez maksas publicéties RSU JF elektroniska zurnala "Socrates”.

Secinams, ka promocijas darba temati ir aktuali tiesibu zinatné; par promocijas darbiem, kuri ir
publiski pieejami majaslapa, interes€jas ari darba devéji, kas akcenté to nozimigumu ari darba
tirgu. Tradicionali pirms promocijas darbu aizstavésanas, to kopsavilkumi tiek nosutiti ari darba
devéjiem atsauksmes sniegSanai, kas vienmér bijusas pozitivas.

18.1. pielikuma studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai.
19. pielikuma studiju programmas plans.

20. pielikuma studiju programmas studiju kursu apraksti.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Doktoranti péc studiju kursa beigam tiek aicinati aizpildit standartizétas aptaujas anketas. Izvértéjot
anketas, var secinat:

1) respondenti ir apmierinati ar augstskolas un studiju programmas izvéli;

2) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka neapmierinati ar sasniegtajiem studiju
rezultatiem;

3) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka nepamierinati ar lekciju planojumu,
informacijas pieejamibu par nodarbibam un telpam;

4) respondenti ir apmierinati vai vairak apmierinati neka neapmierinati ar telpu nodrosinajumu un
auditoriju un telpu aprikojumu;

5) doktorantu veikta darba novértéjums ir bijis objektivs un taisnigs.
Joprojam ir mazs kopé€jais respondentu skaits.

StudéjosSo, darba devéju un absolventu aptauju rezultati tiek izmantoti studiju kvalitates pilnveidei.
Péc katra studiju kursa studéjosSie aizpilda studiju kursu novértéjuma anketu, savukart péc studiju
programmas absolvésanas - anketu par studiju programmu. Pasniedzé&ji iepazistas ar novertéjuma
anketam un sniedz atgriezenisko saiti.

Potencialajiem doktorantiem tiek rekomendéts izvéléties promocijas darbus atbilstoSi darba devéju,
pieméram, Augstakas tiesas, Tieslietu ministrijas, Probacijas dienesta, ieteiktajiem tematiem.
Augstaka tiesa ir paudusi gatavibu iespéju robezas nodroSinat atbalstu pétniecibas darbam, ka ari
veiksmiga rezultata gadijuma - iespéju par 5o tému uzstaties Augstakas tiesas konferencés un
publicét materialu “Augstakas Tiesas Biletena”.

Uzlabojums - iespéja doktorantiem sanemt atgriezenisko saiti no docétaja. Sada iespéja RSU
Docétaju portala tiek nodrosinata kops 2018. gada janvara. Docétajiem un akadémisko
struktarvienibu vaditajiem divas reizes gada (divu nedélu laika péc aptaujas slégSanas) ir iespéja
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publicét atgriezenisko saiti studéjoSajiem par aptauju rezultatiem un pienemtajiem lemumiem
studiju kursu pilnveidosana. Atgriezenisko saiti ir iespéjams publicét, tiklidz anketésana ir
noslegusies. AnektéSanas sadala ir ar ierobezotu piekluvi, péc nokluséjuma tiesibas tiek pieskirtas
docétajiem, katedras vaditajiem un tiem, kuriem pieskirtas tiesibas uz kursu. Atgriezeniskas saites
funkcija sniedz iespéju docétajiem sniegt atbildi uz studéjosSo studiju kursa novértéjuma anketam un
studéjoSie var uzzinat par savas atgriezeniskas saites pielietojumu turpmak. Studéjosie ar
atgriezenisko saiti var iepazities StudéjoSo portala, kur iespéjams redzét atgriezenisko saiti ari par
ieprieksejo semestri. Atgriezeniskas saites nodrosinasana iesaistiti Studiju departamenta Studiju
programmu administréSanas nodalas darbinieks, aktivizéjot aptaujas, elektroniski informéjot
studéjoSos un programmas vaditaju par aktivajam aptaujam. Savukart studiju programmas vaditajs,
doktoranturas nodala motive studéjoSos aizpildit aptaujas anketas. Péc anketéSanas slégSanas
studiju programmas vaditajs analizé aptauju rezultatus un zino par aptauju rezultatiem,
apkopojumu iesniedz dekanam un studiju virziena vaditajam, kas iepazistas ar aptauju rezultatiem
un lemj par nepiecieSamajam izmainam studiju programmas istenosana. Péc tam vienu reizi gada
dekans zino Dekanu padomeé par aptauju rezultatiem un pienemtajiem Iémumiem un
nepiecieSamajam izmainam studiju programmas istenosana.

Aptauju rezultati katru semestri tiek apspriesti ari doktoranttras padomé, izlemjot jautajumu par
pilnveides pasakumiem, pieméram, tika pienemts Iemums mainit docétaju kursa “Zinatniskas
darbibas metodologija”. No iesniegtajam elektroniskajam anketam iezimejas viedokli par
nepiecieSamibu uzlabot studiju kursos ieklauto literatlru un tas pieejamibu; ta rezultata tika
izvertéta bibliotéka pieejama literatlra un tika iegadatas jaunas gramatas.

Kopuma studéjosajiem tiek sniegts viss nepiecieSamais atbalsts, ko nodrosina StP
vaditajs sadarbiba ar Doktoranturas nodalu:

1. Ar doktorantiem doktoranturas nodala sazinas sutot visu aktualo informaciju par studijam un
piedavatajam zinatnes attistibas iespéjam, seminariem, konferencém uz RSU pieskirto
studéjoso e-pastu.

2. Informaciju par studiju procesu, lekciju nodarbibu grafiku, sekmes un studiju aktualo
informaciju doktorants var atrast sava studéjoso portala MyRSU.

3. Doktoranti var rakstit vai zvanit savai kontaktpersonai (kontaktus var atrast ne tikai majas
lapa, bet ari studéjoso portala), kas palidz risinat studiju jautajumus un sazinaties ar
programmas vaditaju vai citam iesaistitajam pusém, kas palidz atrisinat vélamo situaciju.

4. Sadarbiba ar Komunikacijas departamentu tiek veidoti stasti par doktorantu pétijumu,
promocijas darba gaitu un specifiskam situacijam ar ko saskaras doktorants promocijas darba
izstrades
procesa.https://www.rsu.lv/aktualitates/studijas-doktorantura-stipri-maina-uzskatus-un-grauj-
stereotipus (anglu valoda:
https://www.rsu.lv/en/news/doctoral-studies-drastically-changes-viewpoints-and-subverts-ster
eotypes)

5. Promocijas darbs ir komandas darbs, ko veic kopa promocijas darba vaditajs un doktorants,
lai varétu sniegt pasaules zinatnei pienesumu un iepazistinat ar jaunu inovativu pétijumu
sava nozaré. Sekmigas programmas apgusanas rezultata tiek radita iespéja aizstavét
promocijas darbu un iegut zinatnisko doktora gradu tiesibu zinatnée.

Programmas ietvaros sadarbibu ar darba devéjiem un profesionalajam organizacijam isteno
seminaros, konferencés vai programmas vaditaja, ka art pasniedzéju personisko kontaktu laika,
apskatot jautajumu loku par doktorantu kompetenci, ka ari risinot jautajumus par vinu
nodarbinatibas iespéjam turpmak.

Studiju programmas ietvaros lekciju ciklu vadiSanai tiek pieaicinati ari Latvijas arvalstu profesori
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(skat. 4.2.p.). Pieaicinatie viesprofesori un specialisti dod nozimigu ieguldijumu magistrantu
izglitoSana, jo sniedz atgriezenisko saiti par studiju procesa uzlaboSanas nepiecieSamibu, ka ari
norada uz aktualiem tiesibu zinatnes aspektiem.

Vismaz vienu reizi gada tiek sasaukta studiju kvalitates padomes séde, kura tiek apspriests studiju
kursu saturs, nepiecieSamie papildinajumi un uzlabojumi, kas sniedz butisku atgriezenisko saiti par
studiju satura un kvalitates pilnveides virzieniem.

Lai nodrosinatu lekciju un nodarbibu kvalitati tiek veikta ari studiju kursu hospitésana.

Attieciba uz absolventiem, aptauja galvenokart tiek istenota individuala veida, jo, ka jau tika
minéts, lielaka dala no absolventiem, kas ieguvusi doktora gradu, turpina stradat RSU jau cita
kvalitaté - ka akadémiska personala parstavji, tapéec ir iesp&ja regulari parrunat dazadus aktualus,
ar doktora studiju programmas pilnveidi saistitus jautajumus.

RSU tika organizets absolventu vakars, kura laika bija iespéja aktualos jautajumus ar absolventiem
apspriest ari klatiené.

Aptauju rezultatu izmantoSana ir bltisks instruments studiju satura un kvalitates pilnveidé;
nepiecieSama studéjoso un absolventu atsaucibas veicinasana studiju programmas un to kursu
novértéjuma anketu aizpildisana

Rezumejot, var noradit, ka saglabajas stabils pieprasijums péc zinatnu doktoriem, kas péc studiju
pabeigSanas varétu darboties gan zinatniskaja, gan akadémiskaja joma (zinatniskais grads ka
nepiecieSamiba), ka ari valsts un pasvaldibas iestades un uznéméjdarbiba (zinatniskais grads ka
prestizs), un kvalitativu zinasanu apliecinajums.

2.7. Sniegt novertéjumu par studejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespejam,
izmantoto iespeju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Mobilitates iespéjas doktora studiju programma ir plasi pieejamas, tomér netiek aktivi izmantotas.
Galvena probléma ir nelielais finanséjums, kas liedz doktorantiem pilnvértigi izmantot mobilitates
iespéjas. 2019. gada rudeni Erasmus+ programmas piedavatas iespéjas izmanto viena doktorante
(Italija, Venécija), institlcija: Global Campus of Human Rights, periods: 09.09.2019.-18.11.2019.
Darbibas virzieni: pamata promocijas darba izstrade (pétnieciba, datu analize, bibliotékas resursu
izmantoSana). Daliba seminaros, lekcijas un konferencés. Doktorante izstradas promocijas darbu
par tematu “Religijas briviba arstnieciba”, izmantojot institucija pieejamos materialus Cilvéktiesibu
joma. Pétniecibas rezultati tiks apspriesti ar nozimeto Erasmus+ kontaktpersonu prof. DZordzu
Ulrihu (prof. George Ulrich). Vienlaikus doktorantei pétijuma rezultatus bus iespéja prezentét
seminaros, lekcijas un konferencés, par to vienojoties klatiené, ka ari izstradat publikaciju zurnalam
“Global Campus Human Rights Journal”. Erasmus+ programma tiks nodroSinata studiju kursa
“Cilvektiesibas Eiropa un demokratizacija” apguve. Mobilitates laika apgutais tiek atzits.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)
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3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

RSU nodrosSina studéjosajiem pilnvértigu studiju procesu: labiekartotas telpas, musdienigu
bibliotéku, modernus datorus un interneta pieejamibu. Visas auditorijas ir pietiekami plasas un tas
tiek piemeklétas atbilstosi studéjoso skaitam, tehniski aprikotas, iespéjams izmantot musdienu
tehnologijas. RSU ir vairaki korpusi ar vairakam macibu telpam, vairakas izremontétas plismu
auditorijas. Kopuma auditorijas ir plasas, gaiSas, aprikotas ar apkures un ventilacijas sisttmam,
interneta pieslégumu, ekranu, értam mebelém. Lekciju auditorijas un seminaru telpas ir apgadatas
ar labas kvalitates tafelém, piezimju datoriem, videoprojektoriem. Lielajas auditorijas ir iesp&jams
ari organizet teletiltus ar arzemju pasniedzéejiem. Teletilts tika organizéts ar Jaroslava Gudra
Nacionalas juridiskas universitates (Ukraina) profesoriem; vini videolekcija pievérsas jautajumiem
par dazadiem medicinas tiesibu jautajumiem. Doktoranti aktivi iesaistijas péclekcijas diskusijas,
uzdodot intereséjosos jautajumus.

Datortehnika, skanu iekartas un videoprojektors ir pieejams pasniedzé&jiem, pasutot minéto
multimedialo aprikojumu konkrétam nodarbibam, vai ari atrodas stacionari auditorijas. Péc docétaju
pieprasijuma auditorijas var blt nodrosinatas ar video aparatiru. Doktorantu darbu prezentacijai un
konferencém tiek izmantotas plusmu auditorijas, kuras ietilpst vairak par 100 cilvékiem. Doktoranti
var izmantot Informacijas centra datorus (24 datori) un datorus auditorijas, ka ari bibliotéku (20
datori) u. c. Doktoranti var izmantot bezvadu interneta pieslegumu.

Doktorantiem JF ir atvéléta atseviska telpa B205. kab., kura prioritari ir paredzéts planot nodarbibas
doktorantiem.

Ari docétajiem ir pieejams atbilstoSs studiju nodroSinajums: datortehnika, internets, skanu iekartas
un multimediju projektori. Lekcijas un nodarbibas docétaji izmanto dazadus audiovizualos resursus,
pieméram interaktivas tafeles, video. Lai apgutu jaunas iespéjas, RSU docétaji piedalijas apmacibas
par interaktivajam tafelém, e-resursu meklésanu elektroniskajos resursos, datu bazu lietosanu,
Turnitin u. c.

Studijas universitaté batiski veicina Eiropas limenim atbilstoSa bibliotéka un taja pieejamie
informacijas resursi. Elektronisko resursu abonésanai tiek izlietoti apméram 65-70% no budzeta
krajuma komplektésanai. Abonétajas datubazes pieejamas ~264 000 abonéto elektronisko resursu
vienibas. Studéjosiem ir pieejamas vairak neka 20 tiessaistes datubazes, taja skaita Ebrary eBooks,
SAGE Premier, Wiley Online, EBSCO, Science Direct kolekcija, SCOPUS, Web of Science, Lursoft,
Letonika, Leta u. c. (skat.). Abonétas daudznozaru datubazes Ebrary eBook Academic Complete un
EBSCO eBook Academic Collection piedava dazadu izdevéju dazadu nozaru e-gramatas, kas
nodroSina atlasitas informacijas rezultatus, mekléjot péc visdazadakajam témam/atslégvardiem.
Lietotajiem tiek piedavati dazadi elektronisko resursu veidi: zinatnisko rakstu datubazes, e-gramatu
datubazes, uz pieradijumiem balstitas medicinas datubazes, publikaciju bibliografiskas un citéSanas
informacijas datubazes, zinu un uzzinu datubazes, ka ari bibliotékas darbinieku apkopota
informacija par pieejamajiem brivpieejas e-resursiem. E-resursu parvaldibai paslaik tiek izmantots
riks EBSCO Discovery Service (EDS), kas nodroSina atru un racionalizétu meklésanu lielakaja dala
RSU abonéto e-resursu, izmantojot vienu meklésanas logu (nakotné planots pariet uz vienoto
meklétaju/resursu parvaldibas riku ar kataloga integraciju ExLibris Primo). Abonétas datubazes
studentiem pieejamas ari no majam, Studéjosa portala (students.rsu.lv) autorizéjoties ar RSU
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pieskirto lietotajvardu un paroli. Bibliotékas informacijas centra un nesen atklata brivpieejas
abonementa resursi ir brivi pieejami jebkuram RSU studéjosajam un docétajam un ir izvietoti
atbilstosi starptautiskajai decimalajai klasifikacijai (UDK).

Bibliotekas resursi tiek regulari papildinati gan ar iepirkumiem, gan profilam atbilstoSiem
davinajumiem. Lai uzlabotu bibliotékas krajuma atbilstibu studéjoSo vajadzibam, tiek veikts darbs
ar kursu literatlras sarakstiem, informacijas sistémas izsniegumu datu analizi, notiek sadarbiba ar
docétajiem, lai informeétu par situaciju ar kursa literatlras nodroSinajumu un popularizétu e-
resursus, savukart, lietotajiem ir iespéja elektroniski aizpildit ieteikuma anketu krajuma
papildinasanai. Studéjosiem ir pieejami elektroniskie katalogi: RSU bibliotékas elektroniskais
katalogs un valsts nozimes bibliotéku elektroniskais kopkatalogs, ka ari RSU akadémiska personala
publikaciju un promocijas darbu datubaze, RSU aizstavéto bakalaura un magdistra darbu datubaze.
Studejosie (ari zinatniska grada pretendenti) ar savu studéjosa apliecibu var stradat ari trispadsmit
projekta ,Vienota lasitaja karte” iesaistitajas Latvijas valsts nozimes bibliotékas un citas bibliotékas
(pieméeram, Latvijas Nacionalaja bibliotéka, Latvijas Universitates bibliotéka, Rigas Tehniskas
universitates bibliotéka, Latvijas Kultlras akadémijas bibliotéka u.c.) un izmantot So bibliotéku
krajuma esosos informacijas avotus un pakalpojumus. RSU kopdarbibas e-vidé tiek izmantota
brivpiekluves programma MOODLE, interneta vietne (e-studijas) pieejams gan gaidamais notikumu
kalendars, gan jaunakas RSU zinas un diskusiju forumi, gan ari studiju materiali un visu jaunaka
informacija par to, ko studejosa kursa pasniedzéjs vélas nodot studéjosajiem - papildu uzdevumus,
eksamena jautajumus, noderigus papildmaterialus u.tml. RSU e-studijas ir pieejamas 24 stundas
diennakti gan no RSU centralas ékas un RSU kopmitném, gan ari no jebkuras citas vietas, kur
pieejams interneta nodrosSinajums.

E-studiju vidé studéjosajiem katra kursa ir pieejama informacija par studiju kursu, ta ttmam un
sasniedzamajiem rezultatiem. Lielakaja dala no e-kursiem ir ievietoti nepiecieSamie studiju
papildmateriali un noraditas saites uz aréjiem informacijas resursiem. Dala no kursiem studentiem
e-studiju vidé ir pieejami ari pasSparbaudes testi studiju kursa sekmigai apguvei. Diemzél ne visi
docétaji pilnvertigi izmanto e-studiju sniegtas iespéjas, tapéc regulari notiek apmacibas un docétaji
tiek aicinati ievietot doktorantiem sniedzamo informaciju e-studijas. Studiju kvalitates attistibai
jaisteno pastavigs darbs pie e-studiju vides pilnveidoSanas, izstradajot jaunus un papildinot esoso
studiju lidzek]u klastu.

Intelektualie un materialie (tostarp metodiskie) resursi, ka ari informativais nodrosinajums ir
pietiekams, lai realizétu studiju programmu, jo sp&j nodroSinat efektivu studiju procesu.

Kopuma studéjoSie sanem iespé&ju studét, izmantojot modernakas iespéjas gan informacijas aprite,
gan augsti attistitu tehnologisku iekartu izmantoSana studiju procesa, gan moderna pieeja,
izmantojot interaktivas pieejas, e-studiju vides prieksrocibas un értibas.

Skatit studiju virziena raksturojumu (3.1.-3.3. punkti).

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Doktorantiem ir pieejama Valsts nozimes RSU bibliotéka un tas datubazes: Valsts nozimes
bibliotéku elektroniskais kopkatalogs, RSU akadémiska personala publikaciju un promocijas darbu

nou nou

datubaze, “BM)] Clinical Evidence”, “BM) Journals”, “Cambridge Journals”, “Cochrane Library”,
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“DynaMed”, “EBSCO”, “JAMA” un “Archives”, “MD" un “First Consult”, “MolPort”, “ProQuest”,
“PubMed”, “SAGE Publications”, “Science Direct” u. c.

Tiek veicinata jauno zinatnieku un darbu zinatnisko vaditaju pieredzes apmaina arvalstu zinatnu
centros, ka ari daliba konferencés un simpozijos. Studiju programma iesaistitie docétaji ir
starptautisku profesionalo organizaciju biedri, piedalas kvalifikacijas celSanas apmacibas gan
specialitaté, gan augstskolu pedagodgija.

Pilnvértigakam studiju procesa nodrosinajumam RSU JF uztur cieSus sakarus ar citam Latvijas un
arvalstu augstskolam, tostarp ar Latvijas Universitati, Daugavpils Universitati, Rézeknes Tehnologiju
akadémiju, Biznesa augstskolu (BA) “Turiba”, Drosibas un politikas attistibas instittu (Zviedrija),
Mikola Romeris universitati (Lietuva), Tallinas Universitates Tiesibu akadémiju (Igaunija), Siedlce
Humanitaro un dabaszinatnu universitati (Polija), Lietuvas Militaro akadémiju, Polijas
Administracijas augstako skolu, Jaroslava Gudra Nacionalo juridisko universitati (Ukraina). Parstavji
no minétajam augstskolam aktivi piedalas RSU rikotajas aktivitatés, piedalas starptautiskas
konferenceés, publicé&jas/ir JF elektroniska juridiska zurnala Socrates redkolégija. Ir istenotas arvalstu
docétaju Skype lekcijas doktorantiem.

Paplasinoties starptautiskajiem sakariem, ir vairak iesp&ju apgut citu valstu pieredzi, nostiprinat
zinatniskos sakarus, apglt jaunas metodes un tehnologijas studiju kvalitates pilnveidei. Notiek
regulara informacijas apmaina starp RSU un arvalstu macibspékiem, tiek veikti kopigi pétijumi,
pieredzes apmaina. Sadarbibas rezultata ir nodroSinata iespé&ja Istenot prasibu par promocijas
darba arvalstu recenzentu.

Notiek plasa sadarbiba ar lekslietu ministriju, Valsts policiju, Generalprokuratlru, Tiesibsarga biroju,
Augstako Tiesu u. c. tiesibsargajosam iestadém, ari gatavojot atzinumus Satversmes tiesai,
Augstakajai tiesai. Notiek daliba Tieslietu ministrijas organizétajas darba grupas.

Augstakas tiesas priekSsédétajs un Generalprokurors ka nakamie darba devéji ir iesaistiti Rigas
Stradina universitates, Daugavpils Universitates un BA “Turiba nozares” profesoru padomeé.

Juridiska fakultate ir Eiropas juridisko fakultasu asociacijas biedre (European Law
Faculties Association).

Plasak skatit studiju virziena raksturojumu.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Doktora studiju programma macibspéku sastava izmainas ir nelielas, iesaistitais akadémiskais
personals ir sevi pieradijis ka spécigu komandu. Izmainas ir notikusas objektivu iemeslu dél
(pieméram, dosanas pensija), tas studiju kvalitati nav ietekméjis. Tika nomainits docétajs studiju
kursa "Zinatniskas darbibas metodologija", kuru tagad pasniedz LZP eksperte, RSU profesore K.
Martinsone.

Gandriz visos studiju kursos pasniedz akadémiskais personals ar doktora zinatniskais gradu,
iznemot svesSvalodu jurisprudencé, kura lektorém ir magistra grads.
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Savukart, promocijas darbu vaditajiem visiem (100%) ir doktora zinatniskais grads, ka ari Latvijas
Zinatnes padomes eksperta statuss.

RSU mérktiecigi veic pasakumus, lai macibspéku sastava izmainas, ja tadas notiek, negativi
neietekmétu studiju programmas istenosanas kvalitati un studiju programmas atbilstibu
normativajos aktos noteiktajam prasibam. RSU Pedagogiskas izaugsmes centrs organizé dazadas
izglitibas aktivitates: tematiskos ciklus, seminarus, vieslekcijas, konferences, diskusijas u. c., kas
bez maksas pieejamas ikvienam Rigas Stradina universitates akadémiskas saimes loceklim.

Lai motivetu izstradat starptautiski citéjamas publikacijas, ir izstradata prémésanas sistéma par
akadémiska personala zinatniska darba rezultatiem, atbilstosi kurai docétajs, iegustot noteiktu
punktu skaitu, sanem vienreizéju atlidzibu par publikacijam, kuras ieklautas “Web of Science” vai
“Scopus” datubazés. Vairak informacijas skat. studiju virziena raksturojuma.

Stabils un kvalitativs programmas realizéSanas un zinatniski pétnieciskas darbibas garants ir
saistams ar to, ka ne tikai esoSais profestras un akadémiska personala ipatsvars ar doktora gradu ir
augsti novertéjams, bet ari tas, ka Sis programmas istenosanai peédéjos gados ir piesaistiti vairaki
gados jauni zinatnieki (Dr. iur. J. Baumanis - studiju kursa “Kriminaltiesibas”, Dr. iur. |. Kudeikina
studiju kursa “Civiltiesibas” u. c.). Izveidojot jaunu studiju kursu "Administrativas tiesibas", ka
docétajs tika iesaistits Dr. iur. lvans Janis Mihailovs.

Ka macibspéki tiek iesaistiti art docétaji, kuri pasi veiksmigi pabeigusi doktora studiju programmu
un veiksmigi aizstavejusi promocijas darbu RSU promocijas padome.

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéeku (akadéemiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Visu doktora studiju programmas istenoSana iesaistitajam akadémiskajam personalam ir augsta
kvalifikacija, ka arT liela akadémiska pieredze. Akadémiska personala kvalifikacija atbilst studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un tiesibu aktu prasibam, nodrosina studiju programmas un
atbilstoSo studiju kursu mérku un studiju rezultatu sasniegSanu. Visiem docétajiem ir atbilstosa
augstaka izglitiba un zinatniskais doktora vai magistra grads, ka ari docétaja pieredze. Magistra
grads ir tikai docétajam, kas isteno svesvalodas studiju kursus jurisprudence, visiem paréjiem ir
zinatniskais doktora grads.

Fakultates docétaji pastavigi piedalas pétnieciskaja darba, uzstajas zinatniskajas konferences,
tostarp starptautiskajas. Vairaki docétaji ir autori vai lidzautori zinatniskajam monografijam.
Docétaji ir profesionalo organizaciju biedri, pieméram, Latvijas Zvérinatu advokatu kolédija, Latvijas
Juristu biedriba, piedalas dazadas darba grupas, pieméram, piedalisanas Kriminalprocesa likuma
grozijumu izstrades darba grupa, sniedz atzinumus dazadam valsts iestadém - Satversmes tiesai,
Augstakajai tiesai, Valsts kontrolei u. c.

Lielaka dala no programmas istenoSana iesaistita akadémiska personala ir Latvijas Zinatnes
padomes eksperti (profesore T. Koke, profesors A. Vilks, profesore K. Martinsone, profesore S. Kaija,
asociétais profesors U. Berkis, docente I. Kudeikina, vadosais pétnieks J. Grasis, vadosSais pétnieks
V. Silis u. c.).
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Doktorantlras studiju programma iesaistita akadémiska personala pétnieciska darba virzieni un
rezultati ir saistiti ar vairakiem aspektiem, tostarp:

1. a) tie ir orientéti uz doktora studiju programmas sekmigu realizaciju;

2. b) tas ir saistits ar doktorantlras docétaju individualajam interesém un pétnieciska darba
aktivitatém, ari atrodoties ka dalibniekiem starptautiskajos un nacionalajos pétnieciskajos
projektos.

Abi minétie virzieni pétnieciska joma tiek integreti doktorantiras studiju programmas istenosana,
kas savukart nodroSina pétnieciska un doktorantiras studiju procesa mijiedarbibu un attiecigi ari
studiju procesa kvalitati, ka ari nodrosSina studiju programmas un atbilstoSo studiju kursu mérku un
rezultatu sasniegSanu.

Lai pilnveidotu docétaju kompetenci, ir noticis viesseminars promocijas darbu vaditajiem “Ka bat
veiksmigam promocijas darba vaditajam”, ko organizéja RSU Pedagogiskas izaugsmes centrs (PIC)
10.01.2019.), notika apala galda diskusijas par kolégu labo praksi studiju kursu vadisana. Uldis Kinis
2018. gada 14. marta dalijas sava pieredze ar kolégiem par jaunam interaktivam macibu metodém
studiju procesa, izmantojot e-vidi. Savukart 2018. gada 18. aprili RSU E-studiju parvaldnieks
Rolands BJujus informé&ja par E-studiju niansém un jo ipasi testu bankas veidoSanu.

Regulari notiek vieslekcijas par aktualiem tiesibu zinatnes jautajumiem. Pieméram, Eiropas
Savienibas Tiesas parstave llona Cei¢a uzstajas ar vieslekciju par daudzvalodibu Eiropas Savienibas
Tiesa, juridisko tulkoSanu un jurista lingvista profesiju 2018. gada 12. aprili; Eiropas Savienibas
Tiesas tiesnesis E. Levits uzstajas ar vieslekciju “Eiropas Savieniba un tas dalibvalstis ka
pamatvertibu kopiena - Liguma par Eiropas Savienibu un Satversmes noteikumi”. 2018. gada 9.
maija. 2018. gada maija notika tikSanas ar Notingemas Tiesibas skolas asociéto profesoru Dzonu
Tinglu par Medicinas tiesibu attistibu un iespéjamos sadarbibu $aja joma. Bidgosc¢as Universitates
(Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy) vieslektors Tomass Bojars-Fijalkovskis (Tomasz
Bojar-Fijatkowski) no Polijas 2018. gada 7.-11. maija uzstajas ar vieslekcijam par administrativajam
tiesibam. 2018. gada 13. februari notika RSU asociéta profesora Dr. jur. Ulda Kina vieslekcija
“Starptautiska jurisdikcija. Juridiskie konflikti un to Tpatnibas”.

Ka jau tika noradits, visu doktora studiju programmas istenoSana iesaistitajam akadémiskajam
personalam ir augsta kvalifikacija, ka ari liela akadémiska pieredze, kas atbilst studiju programmas
istenoSanas nosacijumiem un tiesibu aktu prasibam, tadéejadi nodroSinot studiju programmas
kopuma un atbilstoso studiju kursu mérku un rezultatu sasniegsanu.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekseti datubazés Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekseti ERIH+ (ja piemérojams).

Skatit 6.4. un 6.5. pielikumu ar macibspéku publikaciju sarakstu un citu saistito informaciju.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
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nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

RSU doktora studiju programma ir veidota saskana ar Eiropas augstakas izglitibas telpas
veidoSanas rekomendacijam, tostarp stratégijas “Eiropa 2020" tris prioritatém, kas ir formulétas ka
prasibas izglitibai: gudra, ilgtspéjiga un integréjosa izaugsme, lai sagatavotu augsti kvalificétus,
starptautiskajam prasibam atbilstosus specialistus - zinatniekus un macibspéekus, lai attistitu
musdienigus pétijumus un lai ieklautos starptautiskajos pétijumu projektos.

Doktora studiju programma lauj stiprinat nacionalo un starptautisko konkurétspéju, nodrosinat
Latvijas zinatnes un pétniecibas sistémas integraciju Eiropas kopéja pétniecibas telpa, atbalstot
iesaistiSanos kopéju starptautiska llmena pasakumu darbiba, ka ari attistot pasaules limena
zinatnisko infrastruktdru Latvija. Ka pétniecibas infrastruktira tiek izmantoti uz zinaSanam balstiti
resursi, pieméeram, datubazes, bibliotékas, arhivi, ka ari ikviens cits lidzeklis, kas ir butisks izcilibas
sasniegSanai pétnieciba.

Doktora studiju programmu istenojo$a akadémiska personala iesaistei pétniecibas projektos ir liela
nozime tiesibu zinatnes attistiba, tadéjadi veicinot nacionalo un starptautisko socialo zinatnu
kapacitati un nodrosinot kvalitativas pétniecibas modela attistibu. Ta veicina Latvijas pétijumu
rezultatu atpazistamibu, jaunu sadarbibas jomu un formu attistibu. lesaistiSanas Eiropas limena
pétniecibas projektos sekmé ES finanséjuma piesaisti starptautisku projektu veida, nodrosinot
konkurétspéjigu pétijumu veiksanu, tehnisko un cilvékresursu kapacitati.

Doktora studiju programma iesaistitie docétaji piedalas dazados projektos ka projekta dalibnieki,
veicinot zinatnes ideju popularizésanu, gan izplatot, gan radot jaunas zinasanas.

Ka piemérus var minét, Apvarsnis 2020 projekts: Zinatnieku nakts (NIGHTLV), 2015.-2016.,
7337,58,00 EUR; Apvarsnis 2020 projekts: Eiropas zinatnieku nakts Latvija 2018.-2019. (NIGHTLV),
2018.-2019., 17131,00 EUR; Valsts administracijas skolas 1stenotais ESF projekts
Nr.3.4.2.0/15/1/002 “Valsts parvaldes cilvékresursu profesionala pilnveide korupcijas novérsanas un
énu ekonomikas mazinasanas joma”. 2019. Pieredzes apmainas pasakums par sadarbibu starp
tiesibaizsardzibas instittcijam/prokuratiru un pétnieciskajiem Zurnalistiem; ESF projekts “Macibu
pakalpojumi par Tiesu ekspertizi un tas veikSanu” Nr.TA 2017/5/B/ESF. 2017-2020.; Eiropas
Savienibas programmas izglitibas, apmacibas, jaunatnes un sporta joma ,Erasmus+"
pamatdarbibas KA3 “Atbalsts izglitibas politikas reformam” Izglitibas un zinatnes ministrijas
istenota projekta “leprieks iegutas izglitibas pielidzinasana” (Recognition of Prior Learning)
konference. 2016.; 14.09.2012.-01.03.2013. Eiropas Komisijas Ipasas programmas
"Kriminaltiesibas" projekta Nr. JUST/2010/JPEN/AG/1546 "Atjaunojosa taisniguma aktualas
problémas, risinasanas perspektivas Eiropas Savieniba”, pétijums "Mehanismi cietuso
kompensacijai kriminalprocesa Eiropas Savieniba” veiksana (TM/2012/34/EK) u. c.

Informacijas resursi un zinasanas tiek izmantotas doktora studiju nodrosinasanai, kas nav
pilnvértiga bez fundamentalo pétijumu datu un rezultatu starptautiskas apmainas. Doktora studiju
programma nodroSina aktualu un brivu pieeju jaunakajiem rezultatiem un sasniegumiem tiesibu
zinatné.

Akadémiska personala veiktie projekti veicina zinatniskas kapacitates un konkurétspéjas attistibu,
ko varétu raksturot, pieméram, zinatnisko rakstu skaita pieaugums Web of Science datubazés un
Scopus zurnalos, ka rezultata tiek stiprinata RSU ka studiju un zinatnes centra autoritate un
atpazistamiba.
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4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja péetnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Akadémiska personala pétnieciskais darbs vairuma gadijumu ir saistits ar docétaju specializaciju
programmas ietvaros, ar docéjamiem studiju kursiem. Akadémiska personala veiktie pétijumi,
sagatavotas publikacijas, monografijas, pieméram: Kriminalprocesa likuma komentari. A.dala. Riga :
Latvijas Véstnesis, [2019]. Psihologu likuma komentari. Riga : TNA, [2018], ir nozimigs ieguldijums
gan to parstavosas nozares attistiba, gan ari studiju programmas attistiba un studiju satura
pilnveidoSana. Ar pétijumu starpniecibu docétaji savos studiju kursos ienes aktualakas nozares
novitates. Macibspéki sagatavo zinatniskus rakstus, piedalas konferencés un praktiskajos
seminaros, izstrada macibu gramatas un metodiskos materialus, kas tiek integréti attiecigajos
studiju kursos.

Ka jau tika minéts, lielai dalai no doktora studiju programma iesaistitajiem ir pieskirts Latvijas
Zinatnes eksperta statuss; lai to pieskirtu socialo zinatnu ir nozare ir nepiecieSamas tris anonimi
recenzétas zinatniskas publikacijas, kuras publicétas zinatniskaja zurnala vai konferencu zinojumu
izdevuma (proceedings), kurs ir indekséts datubaze “Scopus” vai “Web of Science” vai ieklauts
datubazeé “ERIH+", tai skaita zinatniska publikacija, kura ir pieejama atvértaja piekluvé (Open
Access); vai 2 Sadas publikacijas un zinatniska monografija.

Promocijas darbus RSU vada vienigi zinatnieki ar Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibam, kas
apliecina to, ka zinatnieki pastavigi veic pétniecibu un publicé pétniecibas rezultatus starptautiska
limeni. Pieméram, Jana Baumana 2017. gada izdota monografija “No kriminaltiesibu normu
interpretacijas lldz kvantu kriminologijai” ir nozimigs kriminaltiesisko atzinu avots, kas noder gan
praktikiem, gan teorétikiem. Taja paustas atzinas var izmantot likumdosanas procesa un tiesu
praksé, ka ari izgltiba, ko gramatas priekSvarda uzsver ari Augstakas tiesas Kriminallietu
departamenta priekSsédeétajs Péteris Dzalbe.

Akadémiska personala parstavji aktivi piedalas pétnieciba atbilstoSi savai specializacijai Pieméram,
2017.-2018. akademiskaja gada docetaji aktivizéja savu iesaisti zinatniskajos un praktiskajos
projektos, kas stiprina pétniecisko kapacitati (tostarp darbiba ESF projekta “Macibu pakalpojumi par
Tiesu ekspertizi un tas veikSanu” Nr. TA 2017/5/B/ESF. 2017-2020). Vairaki docétaji 2017.-2018.
akadémiskaja gada ir bijusi autori vai lldzautori monografijam un citam zinatniskam publikacijam.
Pieméram, monografija “Psihologu profesionala darbiba Latvija: saturs, organizacija, reguléjums.
Psihologu likuma komentari” (K. Martinsone, S. Kaija un I. J. Mihailovs). Studiju virziena docétaji

(S. Kaija, J. Baumanis) pauda savu viedokli gan Kriminallikuma, gan Kriminalprocesa likuma
grozijumu izstrades darba grupas; studiju virziena docétaji sniedz viedokli par tiesibu normu
interpretacijas jautajumiem Augstakajai tiesai; darbojas ka pieaicinatas personas Satversmes tiesas
lietas.

RSU Juridiska fakultate sadarbiba ar Baltijas Stratégisko pétijumu centru, Siedlicas Dabas un
humanitaro zinatnu universitati (Polija), Mikola Romeris universitati (Lietuva), Zviedrijas Drosibas un
politikas attistibas instittu, Juridisko koledzu un Jaroslava Gudra Nacionalo juridisko universitati
(Ukraina) organizé ikgadéju starptautisko zinatniski praktisko konferenci, pieméram, 2018. gada

25. aprili notika konference “Tiesiskas problémas Latvijas simtgadé: retrospektiva un perspektiva”.
Konferences sesijas tika apskatitas Sadas témas: tiesiskums kibertelpa, fizisko un juridisko personu
tiesiskas aizsardzibas problémas, kriminaltiesiskas problémas, sporta tiesibas, specialo
izmekléSanas darbibu un operativo pasakumu aktualie jautajumi.
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Doktorantlra ienem nozimigu vietu Eiropas Pétniecibas zona un Eiropas Augstakas izglitibas
sistéma. Viena no Eiropas Savienibas valstu universitasu izglitibas darbibas prioritatém ir padarit
doktorantlru par kvalitativu, pieejamu un uz inovacijam balstitu procesu, jo doktoranttra ir posms,
kas rada pamatu sekmigai valsts tautsaimniecibas attistibai, konkurétsp€jas palielinasanai,
produktu ar augstaku pievienoto vértibu izstradei un razoSanai, sekmé uz zinasanam balstitas
sabiedribas attistibu. Tadéjadi doktora studiju programma lauj:

1) nodrosSinat doktorantiem iespéju iegut zinatniski pétnieciskajam darbam nepiecieSamo
kompetenci, lai veiktu musdienigus, originalus un nozimigus pétijumu projektus tiesibu zinatnes
konteksta, sadarbojoties ar Latvijas un arvalstu kolégiem;

2) nodrosinat iespéju iegut akadémiskam darbam nepiecieSamo kompetenci, lai pilditu docétaja
pienakumus Latvijas un arvalstu augstskolas, ka ari nodroSinatu péctecibu pétniecibas un
akadémiskaja darba;

3) veicinat doktorantu savstarpéjo, nacionala un starptautiska méroga sadarbibu pétniecibas joma;
4) piesaistit vieslektorus no attistitakajam Eiropas universitatem.

Kopuma studiju virziena istenosana iesaistitais akadeémiskais personals aktivi iesaistas zinatniskaja
pétnieciba; zinatniskas publikacijas tiek izmantotas studiju procesa (tiek ieteiktas ka obligata vai
ieteicama literatra studiju kursa apguvé), tadéjadi tiek sekméta studiju programmas istenosSanas
kvalitate un ilgtspéja.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpeéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjosSo un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju process ir skaidri, saprotami un logiski strukturéts. ledibinata un veiksmigi funkcion&josa
kvalitates vadibas sistéma nodrosSina studiju procesa norises nepartrauktu parredzamibu un |auj
stabili iet uz merki un to veiksmigi sasniegt. Macibspéku sadarbiba izpauzas, pieméram, docétaju
savstarpéjos lekciju un nodarbibu apmekléjumos, kas lauj izvertét darba stipras un vajas puses;
docétaju ikgadéju parskatu sagatavoSana par akadémisko, zinatnisko un radoSo darbibu,
publikacijam, dalibu zinatniskos pétijumos un zinatniskas konferencés; akadémijas docétaju
starptautiskas apmainas veicinasana, radot iesp&ju akadémijas docétajiem glt pieredzi arvalstu
augstskolas; augsti kvalificétu vieslektoru un docétaju aicinasana vieslekciju lasisanai, tostarp no
arvalstu augstskolam.

Macibspeku attieksme pret veicamajiem pienakumiem neparprotami apliecina doktora studiju
programmas ilgtspéjigas attistibas iespéjas.

Macibspeku savstarpéjai sadarbibai fakultate tiek veikti savstarpéji atgriezeniskas saites seminari
par aktualam témam, ka ari piesaistitas RSU attiecigas atbildigas personas. Papildus regulari tiek
aicinati macibspéki uz fakultates domes sédem, kur tiek apspriesti jautajumi ari par macibspéku
profesionalo pilnveidi, planoto akadémisko un zinatnisko darbibu, citi batiski jautajumi, kas skar
studiju procesu un to pilnveidi.

Vairaki macibspéki savstarpéji sadarbojas, kopigi istenojot studiju kursus, vadot studéjoso darbus,
ka ari veicot zinatnisko darbibu. Tas ipasi izpauZas specializacijas studiju kursos, pieméram,
“Kriminaltiesibas”, kura tiek skatiti tris jautajumu bloki - kriminologija (profesors, LZP eksperts, JF
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dekans A. Vilks), kriminaltiesibas (asociétais profesors, Latvijas Republikas Augstakas tiesas
padomnieks Janis Baumanis) un kriminalprocesa tiesibas (profesore, LZP eksperte Sandra Kaija). Si
kursa realizacija ir iesaistiti tris docétaji, katrs atzits savas jomas profesionalis, un komandas darbs
spéj dot vislabakos rezultatus.

Docétaji un promocijas darbu vaditaji kopa ar doktorantiem iesaistas zinatniskaja darbiba,
pieméram, gatavojot kopigas publikacijas, pat monografijas, pieméram, “Medicinas tiesibas”;
“Psihologu profesionala darbiba Latvija: saturs, organizacija, requléjums”; “Psihologu likuma
komentari”; “Pacientu tiesibu likuma komentari” u. c. Siem izdevumiem ir bitiska ietekme uz

attiecigas tiesibu zinatnes jomas attistibu, tie sekmé ari profesionalas prakses attistibu musu valsti.

Tie ir izmantojami, lai attistitu jaunas pieejas un risinajumus, spétu pamatot savus IEmumus un
viedokli, nepieciesamibas gadijuma rastu atbalstu savai ricibai. Tie dod pamatu ari talakajiem
zinatniskajiem pétijumiem.

Macibspeku darbiba ir komandas darbs, kura ikviens redz savu vietu un uzdevumu. Macibspéku
kvalifikacija un motivacija darboties studiju procesa nodrosinasana un pétnieciba ir augsta.
Attiecibas ar studéjoSajiem ir cilvécigas, pretimnakosas, vienlaikus saglabajot augstu prasigumu
pret ikvienu studiju uzdevumu. StudéjoSajiem ir iespé&jams sanemt pasniedzéju palidzibu,
konsultacijas un atbalstu studiju procesa gaita, tapat neskaidribu gadijuma studéjosajiem ir
iespéjams veérsties Doktoranturas nodala vai pie studiju programmas vaditajas, sanemot
konsultacijas par iespéjami veiksmigaku studiju procesa realizaciju gan individuali, gan
studéjoSajiem kopuma. Studiju programmas realizéSanai ir salidzinoSi maza akadémiskas vadibas
hierarhija. Studéjosie regulari tiek aicinati izteikties par studiju kvalitati, ka rezultata tiek atklatas
nepilnibas un iespéjamie rezultati, lai veicinatu studéjoSo motivaciju turpmakaja studiju procesa.

Papildus plasaku informaciju skatit studiju virziena raksturojuma.
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Pielikumi

III. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda 16_pielik_Statistika_Dj_Iv.pdf 16_pielik_Statistika_Dj_eng.pdf
III. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju 18.1_pielik_StK_St_Rezult_kartejums_Dj_Iv-.pdf 18-1_pielik_StK_St-rezultatu_kartejums_DSP_TZ_eng_final.pdf
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  19_pielik_Planojums_DSP_TZ_pl_LV.pdf 19_pielik_Planojums_DSP_TZ_pl_ENG.pdf
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti 20-1_pielik_DSP_TZ_Studiju_kursi_LV.pdf 20-1_pielik_DSP_TZ_Studiju_kursi_ENG.pdf
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apglsanu izsniedzama diploma paraugs 24 _pielik_Diploms_DSP_TZ.pdf 24 _pielik_Diploms_DSP_TZ_ENG.pdf

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_lv.pdf 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_eng.pdf
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai citd augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 24.3_pielik_Apliecin_zaud_kompens_TZ_Iv.pdf 24.3_pielik_Apliec_zaud_kompens_TZ_eng.pdf
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_Iv_02122019.pdf 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_eng.pdf
istenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma

limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas, 24.6_24.7_pielik_Apliecinajums_PD2609_Dj_Iv.pdf 24-6-7_pielik_Apliecinajums_DSP_TZ_ENG.pdf
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala

sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas

Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 24.6_24.7 _pielik_Apliecinajums_PD2609_Dj_Iv.pdf 24-6-7_pielik_Apliecinajums_DSP_TZ_ENG.pdf
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i 24.8_pielik_Studiju_lig_lv.pdf 24.8_pielik_Studiju_lig_eng.pdf
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 24.9 pielik_AIP_atzinums_Dj_lv.pdf 24.9 pielik_AIP_atzinums_Dj_eng.pdf
programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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Augstakas izglitibas iestade
Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akademiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Tiesibu zinatne

Tiesibu zinatne

Tiesibu zinatne

47380

Profesionala madistra studiju programma
Aldis

Lieljuksis
aldis.lieljuksis@rsu.lv

Dr. iur.

Sagatavot augsti kvalificétus specialistus - juristus ar
specializaciju civiltiesibu, valststiesibu, kriminaltiesibu,
starptautisko, medicinas tiesibu joma, kuri spéj veiksmigi
darboties nacionalo un starptautisko sociali tiesisko norisu
konteksta, identificét, analizét un risinat tiesiska rakstura
problémas, saskanojot individa un sabiedribas intereses.

Studiju programmas pamata uzdevumi:

* veicinat musdienigu tiesisko norisu un Latvijas valsts interesu
izpratni un attistit spéju tas aizstavét;

e attistit spéju interpretét, piemérot un pilnveidot tiesibu aktus,
nodroSinat profesionali orientétu specialistu izglitibu, sniedzot
iespéju apguat padzilinatas teorétiskas un metodologiskas
zinasanas;

* attistit toposo juristu prasmi radosi un kritiski domat, prognozét
sociali tiesisko procesu attistibu;

» sekmét zinasanu attistibu par Latvijas un Eiropas Savienibas
tiesibu, ka ari starptautisko tiesibu sistému;

* padzilinat bakalaura studiju limeni apgatas zinasanas un
prasmes tiesibu zinatné, ka ari sagatavot studéjosos
pétnieciskam darbam tiesibu zinatné;

* attistit praktiskas iemanas darbam tiesibu joma;

* sagatavot studéjosos vienota jurista eksamena nokartosSanai.
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Sasniedzamie studiju rezultati

Studiju programmas nosléguma
paredzetais nosléguma
parbaudijums

1. Izmanto tiesibu teorijas atzinas un juridiskas metodes, lai
veiktu juridisko pétijumu vai risinatu profesionalos
problémjautajumus.

2. Radosi un konstruktivi analizé sociali tiesiskos procesus,
diskuté un pamato savu viedokli.

3. Seko jauninajumiem tiesibu nozaré, lai risinatu profesionala
rakstura jautajumus vai veiktu pétijumu.

4. Integré dazadu jomu zinasanas, izprot profesionalas darbibas
specifiku, atbildibu un étiku, kas lauj analizét tiesiskas problémas
plasa salidzino$a konteksta, piedavat nestandarta risinajumu.

5. Spéj raksturot un diskutét par tiesibu zinatnes teorijas un
prakses attistibu un masdienu tendencém; izmantojot tiesibu
teorétiskas koncepcijas, raksturot un salidzinat dazadas tiesibu
nozares un apaksnozares un analizét to mijiedarbibu, patstavigi
izmantojot juridiskas metodes tiesiska rakstura problému
risinasanai, lai veiktu pétniecisku darbibu.

6. Kritiski analizé komplicétas tiesiska rakstura zinatniskas un
praktiskas problémas, plasi interpretéjot tiesibu normas un
principus, lai pienemtu un pamatotu konstruktivus lémumus.

7. lzprot jurista profesionalas darbibas pamatprincipus un
prasibas, ka ari organizaciju, prot sameklét nepieciesamo
informaciju, sagatavot dokumentu un izskaidrot to citam
personam.

Magistra darba izstrade, aizstavésana un vienotais jurista
kvalifikacijas eksamens.

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un forma
Istenodanas ilgums (gados)
Istenosanas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Pilna laika klatiene
2

0

latviesu

80

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Akadémiskais bakalaura grads tiesibu zinatné

leglstamais grads (latviesu valoda)

Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate

RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma
Istenodanas ilgums (gados)
Isteno$anas ilgums (ménesos)
Isteno$anas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)

Pilna laika klatiene
2

0

anglu

80

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Akadémiskais bakalaura grads tiesibu zinatné

leglstamais grads (latviesu valoda)

Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists
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Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi, 6 ménesi - latviesu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Akadémiskais bakalaura grads tiesibu zinatné
legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists
Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi, 6 ménesi - anglu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Akadémiskais bakalaura grads tiesibu zinatné
legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists
Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 ménesi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 1

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Profesionalais bakalaura grads tiesibu zinatné
legUstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 menesi - anglu
Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
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Istenodanas ilgums (gados) 1

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Istenosanas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Profesionalais bakalaura grads tiesibu zinatné
leglstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists
Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Profesionalais bakalaura grads tiesibu zinatné
leglstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists
Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Profesionalais bakalaura grads tiesibu zinatné
leglstamais grads (latviesu valoda) Profesionala madistra grads tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Jurists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Skat. studiju programmas parametros.

1.2. Statistikas dati par studéejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Lidz Sim profesionala madistra studiju programma ir akreditéta istenosanai pilna un nepilna laika
klatienes un neklatienes studijam, no kuriem istenotas pilna laika studijas (skat. 16. pielikumu
Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma). Akreditacijas laika studiju programma tiek
pieteikta istenoSanai ari anglu valoda, tomeér konkrétu Sadu planu tuvako divu gadu laika studiju
programmas vadibai nav. Tomér StP piedavajums arzemju auditorijai ir dienas kartibas jautajums
un tiks izvértéts, nemot véra visus apstaklus, resursu pieejamibu, docétaju noslodzi, u.c.

legita informacija no studéjosajiem par aktivitatéem arpus studijam liecina, ka vairums studéjoso
savieno studijas ar praktisko darbu iestadés un organizacijas (valsts, pasvaldibu un privataja
sektora), bieZi ienemot vadoSus amatus un jau ilgstosi praktizéjot par juristiem vai darbojoties ar
normativajiem aktiem un to projektiem.

Studiju programma attistas ar tendenci pieaugt studéjoso skaitam, un viens no iemesliem ir
pozitivas absolventu atsauksmes par pieredzéto studiju laika.

Atgriezeniska saite, kura tiek sanemta no studéjosajiem dazados veidos, liecina par atbilstosu
studiju plana modeli, jo studéjosajiem tiek piedavats apgut pamata juridiskas zinasanas, kas
nepiecieSamas, lai ne tikai spétu diskutét un analizét juridiska rakstura gadijumus, bet ari sava
profesionala praksé pielietot iegtas zinasanas jau visaugstakaja limeni, tostarp veicot ari pétijumus
par attiecigo jautajumu.

Studentu skaits parskata perioda ir bijis noturigs (ar tendenci pieaugt, skat. 16. pielik.). To iemesls
ir vairakas aktivitates studiju programmas popularizésanai, t. i., aktiva sadarbiba ar darba devé&jiem
un nevalstiskajam organizacijam.

Papildus studiju programma tiek popularizéta, izmantojot RSU marketinga stratégiju, iesaistot
studiju programmas pasniedzéjus un studentus (tostarp daliba izglitibas izstades, videorullisu
sagatavosana).

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.
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Studiju programma ir izstradata atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta studiju programmas
prasibam. Profesionala magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” dod iespéju iegut socialo
zinatnu magistra gradu tiesibu zinatné un jurista profesionalo kvalifikaciju. Studiju programmas
kopéjais apjoms atkariba no ieprieks iegltas izglitibas ir 60 vai 80 kreditpunkti, ta paredzéta 1.5 vai
2 gadu pilna laika studijam.

Studiju programma ir pilnveidota atbilstosi Ministra kabineta 2014. gada 26. augusta noteikumos
Nr. 512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu” un Ministru
kabineta 2019. gada 15. janvara noteikumos Nr.46 “Valsts vienota jurista profesionalas
kvalifikacijas eksamena kartiba” noteiktajam, ka ari jurista profesijas standarta prasibam.

Studiju programma lauj iegt zinasanas, prasmes un kompetenci atbilstosi Latvijas izglitibas
klasifikacija noteiktajam ietvarstruktiras 7. limena zinaSanam, prasmém un kompetencei,
nodrosinot tadu studiju rezultatu sasniegSanu, kas ietver padzilinatu teorétisko un praktisko
zinasanu iegUsanu un pétniecibas iemanu un prasmju attistiSanu tiesibu zinatné.

Lai izpilditu studiju programmas mérki sagatavot augsti kvalificétus specialistus - juristus ar
specializaciju civiltiesibu, valststiesibu, kriminaltiesibu, starptautisko, medicinas tiesibu joma, kuri
spéj veiksmigi darboties nacionalo un starptautisko sociali tiesisko noriSu konteksta, identificét,
analizét un risinat tiesiska rakstura problémas, saskanojot individa un sabiedribas intereses, - tiek
pievérsta uzmaniba tam, lai studéjoSie spétu patstavigi veikt objektivus pétijumus un analizi par
minétajam jomam un 1pasi Latvija maz pétitas jomas ka medicinas tiesibas.

Lai garantétu studiju rezultatus un sasniegtu izvirzitos mérkus, studiju programmas uznemsanas
nosacijumi nosaka atskirigu programmas apguves laiku atkariba no iegutas iepriekséjas izglitibas,
lai pilnvértigi nodrosinatu ari studiju programmas uzdevumus.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
istenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem noveértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencem. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sashiegumos un atzinas.

Studiju programma regulari tiek pilnveidota atbilstosi tiesibu jomas aktualitatém, ari atbilstosi
jurista profesijas standarta noteiktajam un pilnveidojot to atbilstosi Ministru kabineta 2019. gada
15. janvara noteikumos Nr. 46 “Valsts vienota jurista profesionalas kvalifikacijas eksamena kartiba”
noteiktajai specifikai, lai studéjoSais veiksmigi spétu nokartot valsts vienoto jurista kvalifikacijas
eksamenu. levérojot grozijumus normativajos aktos un tiesu prakses atzinas, jaunako zinatnisko
literatlru, tiek regulari aktualizéti kursa apraksti saskana ar RSU iek$€jo normativo reguléjumu,
pieméram:
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o “Konstitucionalas tiesibas, administrativas tiesibas, administrativa procesa tiesibas”;
e “Civiltiesibas, civilprocesa tiesibas un komerctiesibas”;

e “Kriminaltiesibu un kriminalprocesa tiesibu aktualas problémas”;

e “Juridiskas metodes un tiesibu teorijas aktualitates”.

Lai attistitu pétniecibas prasmes studéjosajiem, ipasa uzmaniba studiju kursos tiek veltita dazadu
patstavigo pétniecisko darbu izstradei, studiju kursu apguves laika pievérSoties tam, lai attiecigas
témas pieskanotu studéjoso interes€joso vai ar profesionalo darbibu saistitajam jomam.

Auditorijas biezi tiek izspélétas attiecigaja laika posma esosas aktualas tiesiskas situacijas,
pieméram, tiesiskas dilemmas, kuras studéjoSie ir noteiktas puses parstaviji, ka ari parstav savu
iestadi.

Juridiskais fakultatei ir izveidojusies cieSa saikne, sadarbiba ar vairakam valsts parvaldes iestadém,
Valsts policiju, Tiesibsarga biroju, kas lauj studéjosos iesaistit dazadas aktivitatés, ka ari
pétnieciskajos projektos.

Vairaki magistra darba ir izstradati, ievérojot Tieslietu ministrijas prioritates un iesutitas vélamas
pétijluma témas.

Minétie MK noteikumi par valsts vienota jurista kvalifikacijas eksamena ievieSanu ir ietekméjusi
atseviskas veiktas un planotas izmainas iepriekséja akreditacijas laika, un sobrid studiju programma
tiek vérsta uz strikti noteiktiem virzieniem, pievérsot uzmanibu tam, lai studéjoSie, kas nav secigi
ieguvusas iepriekséjo izglitibu RSU bakalaura limena “Tiesibu zinatne” studijas, pabeidzot studijas
RSU magistra studiju programma, butu lidzvértiga situacija ar tiem studéjoSiem, kas izglitibu
ieguvusi secigi RSU.

Saskana ar Vacija veiktajiem pétijumiem 2019.gada par nakotnes prasmém un zinasanam juristiem
[1ldz 2030.gadam, juridisko pakalpojumu sniedzéjiem noteikti bls jaorientéjas uz vél lielaku
specializaciju un ekspertizi. Ka nozimigakas izmainas tiek prognozétas:

1) Digitalizeta komunikacija un sazina ar klientiem un iesaistitajam institcijam;

2) palielinasies juridisko zinasanu/ekspertizes pieejamibai interneta, standartizétus konsultaciju
pakalpojumus parnems tieSsaistes pakalpojumu sniedz€ji;

3) juridisko pakalpojumu sniedzéjiem bls nepiecieSama lielaka partneriba un sadarbiba.

Analoga pétijuma Sveicé 2019.gada tika atziméts, ka loti svarigi bis klienta vajadzibai pielagotu
radosu risinajumu meklésana un inovativu pieeju piedavasana (zinama meéra pretruna lidz Sim
ierastajam profesijas ietvaram).

Tapéc studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros ipasi tiek uzsvérta un talak attistita juristu
sagatavoSana darbam digitalizétaja pakalpojumu tirgQ; sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko
universitati un Banku augstskolu |aus nakotné apvienot spékus gan sagatavojot jaunus studiju
kursus un pat studiju programmas saistiba ar digitalas sabiedribas pakalpojumu attistibu. Tiks
attistita arvien lielaka simulaciju integrésana, jo ipasi digitalaja telpa, macibu procesa visas studiju
programmas, tadéjadi palidzot studentiem iegit prasmes pielietot zinasanas praktiskaja darba vide
risinot juridiska rakstura problémas.

Viena no nosléguma darba obligatajam prasibam atbilstoSi Pétnieciska darba izstradasanas,
noformésanas un aizstavésanas noteikumiem (https://www.rsu.lv/juridiska-fakultate) ir temata
aktualitate, kas janorada un japamato pétnieciskaja darba. TieSi attiecigajas nozarés aktualakie
temati tiek ieteikti pétnieciskajam darbam. Nozares ministrijas vai Augstakas tiesas pétniecibai
ieteiktie temati ir studentiem zinami, ka ari ieteikti izpétei sabiedriba aktualakie un ar tiesibu
zinatni saistitie temati. Pirms pétnieciska darba izstrades studentu un docétaju izvéletie temati tiek
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vértéti fakultates dome. Lidz ar to temati, kas nav aktuali tiesibu joma, netiek pétiti. Pétnieciskaja
darba studenti izmanto aktualas atzinas par attiecigo jautajumu, kas paustas Augstakas tiesas
judikatlra, tiesu prakses apkopojumos un tiesibu doktrina, un izskata konteksta ar pétamo juridisko
problému. Pieméram, Tieslietu ministrija ir ieteikusi brivibas atnemsanas soda progresivas izpildes
sistémas Latvijas brivibas atnemsanas iestadés prakses analizi, kas tiek pétits magistra darba
“Brivibas atnemsanas soda progresivas izpildes sistéma: teorija, tiesiskais reguléjums un prakse”.
leteiktais temats par nepilngadigo izliguma procesa tiek pétits darbos “Izligums un ta problematika
kriminalprocesa” un “Izliguma ar starpnieku jédziens Latvijas kriminalprocesa, ta piemérosanas
problémas”. Atbilstosi Augstakas tiesas ieteikumam izstradats, pieméram, darbs “Tiesibas uz
kriminalprocesa pabeigSanu sapratiga termina”.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

levérojot studiju programmas kartéjuma rezultatus un definétos studiju rezultatus, ir aktualizéti
kursa apraksti, organizétas sapulces ar studiju kursu docétajiem, nodrosinot izpratni par kopé&jo
studiju programmu mérki, docétaju savstarpéjo sadarbibu un studiju kursu atbilstibu studiju
programmas rezultatiem. Si mérktieciga darbiba veicina studiju programmas kvalitates attistibu,
apliecinot iek$éjas kvalitates nodroSinasanas sistémas lietderigumu.

Nemot véra esosas aktualitates attieciba uz jurista profesijas apguvi, uzmaniba tiek pievérsta
vairakiem komponentiem:

 novatorisko teorétisko zinasanu apguvei,

e pétniecisko un analitisko iemanu attistisanai,

« profesionalo iemanu attistibai, lai studéjoSie ne tikai spétu nokarot valsts vienoto jurista
kvalifikacijas eksamenu, bet ari spétu patstavigi analizét sarezgitas tiesiskas situacijas un
rastu nestandarta risinajumus.

Lai veiksmigi sasniegtu izvirzito studiju programmas mérki ir definéti septini studiju rezultati (skat.
1.1. punktu). Péc studiju rezultatiem ir redzams, ka studiju programma tiek 1stenota ta, lai
studéjoSiem péc visu rezultatu sasniegSanas spétu patstavigi, profesionali veikt savus tieSos darba
pienakumus jurista darba, ka ari veikt izvelétas témas kvalitativus pétijumus un spétu talak attistit
savas zinasanas tiesibu joma.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju programma lidz Sim tiek Tstenota tikai pilnam laikam, latviesu valoda. Nakotné tiek izskatita
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iespéja paplasinat studiju programmas istenoSanas iespéjas un piesaistit ari nepilna laika un
arvalstu studéjosos. Planojums nepilna laika studijam ir pievienots 19. pielikuma esosaja planojuma.
Arvalstu studéjosiem planojuma atskiribas bitu tikai tadas, ka “Jaunrade pétnieciba un pedagogija”
piedavajumu aizvietotu studiju kurss “LatvieSu valoda arvalstu studentiem” A dala.

Studiju process tiek istenots pamata interaktivu lekciju, praktisku interaktivu nodarbibu vai
seminaru un studentu patstaviga darba forma. Gan lekcijas, gan nodarbibas tiek izmantotas visas
RSU pieejamas ieprieks aprakstitas modernas tehnologijas.

Papildus minétajam, lai nodroSinatu moderno tehnolodiju izmantoSanu, docétaju starpa tiek
popularizéta jaunako macibu aplikaciju izmantoSana un atgriezeniskas saites nodrosinasana ar
viediericém (pieméram, docétaji aktivi izmanto timekla vietni Sli.do, kuru pakalpojumus izmanto
tadas kompanijas ka Booking.com, Lufthansa, Volkwagen u. c.).

RSU studiju laika studentiem ir iespéju uzdot sev intereséjosus jautajumus, diskutét ar pasniedzéju
un studiju biedriem. Studijas tiek izmantotas problémcentrétas maciSanas stratégijas. Visi studiju
paligmateriali studentiem ir brivi pieejami e-studiju vidé. Taja atrodamas ari norades par papildu
informacijas avotiem konkréto jautajumu apguvei, ka ari materiali pasvaditas maciSanas
veicinasanai (pieméram, praktiski majas veicami uzdevumi ar pasparbaudes algoritmu).

Studijas tiek izmantota gan formativa, gan summativa vértéSana. Formativa vértéSana notiek
ikdienas studiju procesa - kontaktstundu laika uzdodot studentiem kontroljautajumus, ka ari
diskutéjot par studentu patstavigajiem darbiem, kas tiek praktizéti studiju procesa. Summativa
vértéSana notiek katra studiju kursa beigas ieskaites vai eksamena forma. Summativas vértésanas
parbaudes tiek organizétas rakstiska (papira forma vai elektroniski) vai mutisku parrunu forma.
Studiju nosléguma students izvélas sev intereséjosu tematu un sadarbiba ar sevis izvélétu darba
vaditaju izstrada un aizstav magitra darbu.

Ka jau minéts, katra studiju kursa beigas RSU e-vidé studentiem tiek [Ugts aizpildit novertéjuma
anketu, kura ir iespéja izteikt viedokli un ierosinajumus gan par studiju kursa saturu, gan ta
realizacijas metodém, gan pasniedzéju kompetencém un darba stilu. Lidz ar to studiju kursi ik gadu
tiek aktualizeti atbilstoSi studentu sniegtajam vértéjumam. Tapat studentu parstaviji tiek iesaistiti
fakultasu domés, nodrosinot vinu viedokla parstavniecibu IEmumu pienemsana.

RSU isteno studentcentréta izglitibu, kas paredz to, ka:

e studiju procesa centra ir studéjosSais, kurs patstavigi macas;

e studiju rezultati ir skaidri formuléti un zinami, un studéjosais studé, lai tos sasniegtu;

e studéjosie zina un saprot studiju programma vai kursa paredzetos studiju rezultatus;

e studéjosa sasniegumu vértésana ir veidota ta, lai ir iespéjams parliecinaties par to, vai un
kada limen ir sasniegti planotie studiju rezultati;

e docétaja uzdevums ir veicinat studéjosa studésanu ta, lai studéjosais sasniegtu izvirzitos
studiju rezultatus;

e ir novérojams tas, ka atsevisko studiju kursu rezultatu kopums veido studiju programmas
studiju rezultatus.

Studiju programmas studiju rezultati ir formuléti studentcentréti un tie:

« veido studéjoSajiem un docétajiem vienotu izpratni par to, kas tiek sagaidits no studé&josa
kursa vai programmas nosléguma;

e nodrosina iespéju studéjosajiem studét efektivak, t. i., studéjoSajiem ir skaidri zinams, kadas
zinasanas un prasmes vini iegus, sekmigi pabeidzot attiecigo kursu. Tapat studéjosajiem ir
iespé&jams izsekot, ko tie jau ir un ko vél nav apguvusi, un kada ir vinu virziba programmas
rezultatu sasniegSanai;
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e ir instruments, ar kuru docétajam ir iesp&jams organizét studiju procesu efektivak: lekcijas,
seminarus, grupu darbu, diskusijas, laboratorijas darbu u. c., izvéloties témas un materialus,
ka arl maciSanas stratégijas saskana ar studiju kursa vai studiju programma izvirzitajiem
studiju rezultatiem;

e starp docétajiem un kolégiem rada savstarpéju izpratni par to, kada studiju rezultata
sasnhiegSanai tiek apguts kurss un izvéléta attieciga macisanas metode;

e identifice tos apgabalus, kuros noteikta veida studiju rezultati parklajas vai iztrakst (salidzinot
kursus un to atbilstibu programmai);

e studéjoSajiem atvieglo izveli par to, kurus kursus apgut atbilstosi studiju rezultatiem, kurus
studéjosais vélas sasniegt;

e sniedz skaidru informaciju darba devéjiem par tam zinaSanam un prasmém, kuras studéjosie
ir apguvusi, ka ari nodroSina iespé&ju Sis zinasanas un prasmes vértét atbilstosi noteiktajai
profesionalajai kvalifikacijai.

Izmantotas studiju Istenosanas un ari vértéSanas metodes sekmé studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegsanu.

Studiju programmas apguves laika tika organizétas ekskursijas uz Valsts policiju, Augstako tiesu,
Latvijas Republikas Saeimu, tostarp laujot redzét jurista darbu ikdiena.

Papildus, lai palielinatu studéjoSo veélmi un pieredzi pétnieciba studenti aktivi tiek aicinati uz
dazadam starptautiskam konferencém.

Latvijas augstskolas organizé vietéja un starptautiska méroga zinatniskas konferences par tiesibu
jautajumiem savstarpéji informéjot par iespéjam tajas piedalities (RJA, LU, BA Turiba, Daugavpils
universitate u. c.). Attiecigi RSU organizéjot konferences informé un uzaicina piedalities citas
augstskolas. Juridiska fakultate organizé konferences par aktualiem juridiskajiem jautajumiem,
savukart RSU citas fakultates ietver konferences programma lidztekus, pieméram, medicinas
problematikai art juridiskas dabas jautajumus, pieméram “HIV/AIDS mediciniskie, tiesibu un sociali
politiskie aspekti” vai “Vardarbibas atpazisana un pareiza arstniecibas personas riciba. Juridiska
fakultate 2018. gada organizéjusi starptautisko konferenci “ Tiesiskas problémas Latvijas simtgadé:
retrospektiva un perspektiva”, 2019. gada “Tiesiskas sistémas aktualas problémas”, kuras piedalas
ari programmas studenti.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

PMSP “Tiesibu zinatne” studiju prakse tiek istenota 6, 20 vai 26 KP apjoma. Studiju programma ir
izstradata ta, lai péc profesionalas vai akademiskas studiju programmas “Tiesibu zinatne”
beigSanas absolventi varétu stradat valsts un pasvaldibu iestadés, privatajas organizacijas utt., ka
ari turpinat studijas doktorantdra.

Profesionalas magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” prakse istenojas atbilstosi prakses
uzdevumiem. Studéjosie tiek nodrosinati ar prakses vietam atbilstosi RSU ligumiem ar Valsts
policiju, Prokurattru, Valsts Ugunsdzésibas un glabsanas dienestu un citam instittcijam.
Studentiem ir iespé&ja patstavigi atrast prakses vietas.

Ar prakses vaditajiem tiek slégti ligums.
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Prakses merkis: nostiprinat un padzilinat RSU Juridiskaja fakultaté iegutas zinasanas, ka ari
pilnveidot savas profesionalas prasmes.

Magistrantam ir nepiecieSams izzinat un novértét konkrétas iestades juridiska rakstura darbibu,
iegut jurista praktiska darba iemanas.

Péc attiecigas prakses studenti ir ieguvusi atbilstoSas zinasanas, prasmes un kompetences.
Zinasanas par:

e iestazu/organizaciju darbibu un tiesibu aktiem, kas regulé to darbibu, tiek izstradati un
piemeéroti noteiktaja profesionalas darbibas joma;

e ar iestazu/organizaciju darbibu saistitajam juridiskam problémam un to risinasanas iesp&jam;

e jzvéletas jomas judikatdru.

Prasmes:

e patstavigi izstradat iestades/organizacijas darbibas specifikai (funkcijam) atbilstosus tiesibu
aktu un citu juridisko dokumentu projektus;

¢ noteikt kadas konkréta situacija ir iesaistitas personas un to tiesibas un pienakumi;

e risinat vidéjas grutibas pakapes un sarezgitus individualus praktiskos uzdevumus;

e uznemties atbildibu un paust iniciativu, izpildot prakses uzdevumus.

Kompetence:

e patstavigi formulét un analizet tiesibu problémas, analizét iestades/organizacijas iedarbibas
efektivitati un pamato lemumus;

¢ planot iestadé/organizacija veicamos darbus un izvértet to izpildes kvalitati;

e demonstrét izpratni un atbildibu par savas darbibas iespéjamo ietekmi uz iestadi/organizaciju
un sabiedribu kopuma.

Prakses uzdevumi
1. Izzinat institucijas tiesiska reglamentacija un tas darbibas raksturojums.

e [nstitUcijas statuss un darbibas reguléjums

e Institdcijas juridiska darbiba (amatpersonu, juridisko pakalpojumu veicéju) raksturojums

e Institlcijas darbibas empiriskais (kvantitativais) raksturojums

e Institlcijas personala raksturojums

e Institlcijas darbibas saistiba ar juridiska rakstura jautajumiem, atbilstosas funkcijas un
risinasanas prakse

e [nstitlcijas amatpersonu (dienesta) kvalifikacijas pilnveide juridiska rakstura jautajumos

e Institlcijas darbibas pamatvirzieni un to rezultativo raditaju raksturojums

e lespéju robezas iepazities ar institlcijas dokumentiem, to noformésanas un aprites kartibu,
problémam dokumentu aprité, t.s. arhivésana

e Rezultatus atspogulot prakses atskaité

Izpetit un analizét institucijas darbibas problému situacijas

Problemsituacijas, kas ir saistitas ar:

e institUcijas reguléjumu, ta pilnveides iespéjam;

e iekSéjiem normativiem aktiem;

e amatu aprakstiem (funkciju realizacijas neskaidribas). Sagatavot ieteikumus, kada veida, péc
magistranta ieskatiem, minétas problémsituacijas btu iesp&jams risinat.
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Izpéetit problémsituacijas, kas ir saistitas ar institucijas vadibas un organizatorisko
sistemu:

e pastavigu kvalifikacijas pilnveidi;

e sadarbibu starp iestades struktlrvienibam;
e darbibas koordinaciju ar citam iestadém;

¢ kadru nodroSinajumu;

e resursu nodroSinajumu.

Analizet situacijas, kas ir saistitas ar iestades resursu nodrosinajumu un iespéjam veikt
institucijai (iestadei, uznémumam) noteiktas funkcijas.

e Praksi ir jaiziet divas atskirigas iestadés/organizacijas, pieméram, valsts parvades iestadé un
tiesa, vai komercsabiedriba un pasvaldibas iestadé. Vienas prakses apjomam ir jablt ne
mazak ka 10 kreditpunkti. Vismaz vienai izvéletai prakses vietai ir jablt saistitai ar planoto
magistra darba tematiku.

e Magistra darba téma noformulétas problémas faktiskais stavoklis Latvija un konkrétaja
Institlcija;

e |epazistot konkrétas Institlcijas darbibu, vakt empirisko materialu par magistra darba pétito
problému.

Izstradat priekslikumus madistra darba téma formulétas problémas sekmigakai risinasanai.
Attistit prasmes un iemanas:

e prakses vaditaja uzdevuma un vadiba atlasit un analizét instittcijas kompetencei piekritiga
dokumenta projekta sagatavoSanai nepiecieSamos tiesibu aktus;

analizét un atlasit uz dokumenta projekta jautajumu attiecinamo judikatdru;

izskaidrot, juridiski argumentéjot, prakses vaditajam sagatavojama dokumenta saturu;
nemot véra prakses vaditaja noradijumus, sagatavot dokumenta projektu;

sagatavota dokumenta projekta veidu atspogulot prakses atskaite.

lepazit un apgut prakses vieta esosas tehnologijas:

e iepazities ar prakses vieta izmantotajam programmatuiram, iekS€jiem un aréjiem registriem;

e iepazit un apgut prakses vieta esoso biroja tehniku, droSibas prasibas tehnikas lietoSana un
ricibu avarijas gadijuma;

e iepazities ar droSibas prasibam informacijas iegtsana, glabasana un izmantosana, t. s.
personas datu aizsardziba;

e rezultatus atspogulot prakses atskaite.

Skat. 9.1. pielikumu “StudéjoSo prakses organizacijas apraksts”.

Skat. 9.2. pielikumu ar informaciju par ligumiem u. c. apliecinajumiem par studéjoso prakses
nodroSinajumu uznémumos.

2.5. Analize un novertéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

.....

studiju programmas docétaji atbalsta studentus magistra darba témas izvéle, tostarp izmantojot
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Tieslietu ministrijas ieteikumus, savas pétnieciskas atzinas, ka ari nozares aktualitates.

Pozitivi ir uzsverams, ka studéjosSo zinasanas un izmantotie avoti (kas biezi vien publiski nav
pieejami) lauj veikt pétijumus ar augstu pievienoto vértibu.

Neraugoties uz digitali pastavoSiem risinajumiem par atgriezenisko saiti (par problémsituacijam) no
studéjosajiem, regulari programmas vadiba organizeé tikSanas ar studéjosajiem neskaidru jautajumu
risinasana, tostarp ja norit kada neveiksmiga komunikacija ar jebkada darba vadiSanu vai izstradi.
Péc atgriezeniskas saites uzklausisanas jautajumi tiek virziti péc piekritibas un parrunati fakultates
domes sédes, un zinots studéjosajiem par rezultatiem.

Papildus studéjoso izvéléto magistra darbu tematika tiek saskanota Juridiskas fakultates domes
sédé un ar darba vaditaju, ta sniedzot ieteikumus veiksmigakai témas izvélei un pétisanai. Papildus
studéjosie tiek mudinati veikt pétijumus par sev intereséjosam témam, kas nereti ir saistitas ar jau
veikto profesionalo darbibu, vai ari piedavajot aktualas témas. Studejosie tiek bridinati par ipasi
neveiksmigu tému pétisanu, lai mazinatu risku studéjoSajam neaizstavét darbu, nemot véra tiesibu
jomas specifiku un normativo aktu mainibu.

Lielaka dala profesionalas magistra studiju programmas studentu ikdiena veic darbu, kas saistits ar
juridiska rakstura problémam, kas tiek risinatas nosléguma darbos. Turklat nodarbinatajiem
studentiem tiek ieteikti tiesi no nozarém iniciétie pétnieciskie temati. Sada veida tiek mekléti
risinajumi aktualam problémam, kas rezultéjas ar praktisku nozimi un iespéjam iegutas zinasanas
izmantot praksé. Nosléguma darbu vadiSana vai recenzésana, ka ari aizstavesanas valsts komisijas
piedalas atbildigas tiesu varas vai dienestu (nozaru) amatpersonas, novertejot tematu aktualitati un
iesakot turpinat to izpéti, ka ari jaunus nozarei aktualus tematus. Temats “Kriminalatbildiba par
arstniecibas personu profesionalo pienakumu nepienacigu pildisSanu” vai “Materialo un nematerialo
(moralo) zaudéjumu atlidzibas sanemsana no Arstniecibas riska fonda lidzekliem un ar to saistita
problematika” ir ne tikai Augstakas tiesas ieteikts virziens, bet ari visparzinamas nozares
aktualitates. Tapat ir ari temati, kas saititi ar tiesibsargajoso institlciju aktualiem jautajumiem,
pieméram, “Specialas izmekléSanas darbibas un to problematika narkokriminalitates apkarosana”.
Studenti nosléguma darbos péta izteikti aktualus tematus, kas saistas ar valsti notiekoSiem
procesiem, pieméram, Moneyval prasibu nodrosinasanu noziedzigi iegutu lidzekl|u legalizacijas
ierobezoSana un/vai apkarosana - “Kriptovalltas darijumu tiesiska reguléjuma problematika un
izmantoSana noziedzigi iegutu lidzeklu legalizacijai”, “Nelikumigu darbibu ar finansu instrumentiem
un maksasanas lidzekliem kvalifikacija un izmekléSana”.

17.1. pielikuma tabula par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam.
18.1. pielikuma studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai.
18.2. pielikuma studiju programma iegustamas kvalifikacijas atbilstiba profesijas standartam.

18.3. Profesionalas magistra studiju programmas “Tiesibu zinatne” atbilstiba Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 46 “Valsts vienota jurista profesionalas kvalifikacijas eksamena kartiba”

19. pielikuma studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas veidam un
formai).

20. pielikuma studiju programmas studiju kursu apraksti.

2.6. Analize un novertéjums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveidée, sniedzot piemérus.
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Atgriezeniska saite no studéjosajiem, absolventiem un darba devéjiem tiek izmantota studiju
procesa organizacijas pilnveidei. Sie jautajumi tiek requlari izskatiti Juridiskas fakultates domé.
Papildus pastav prakse tikties ar absolventiem un parrunat studiju procesa pozitivas un negativas
lietas.

Atgriezenisko saiti sniedz ari darba devéji, kuru darbinieki atseviskas situacijas ir studiju
programmas absolventi, ka ar1 docétaji.

Vienlaikus domapmaina ar darba devéjiem un sadarbibas partneriem aktivi norisinas RSU
organizétajas starptautiskajas konferencés, kuras aktivu dalibu nodroSina visu iesaistito pusu
parstaviji, jo attiecigi tiek uzrunati pirms konferencu organizésana. Tadéjadi ir iespéjams ieglt gan
atgriezenisko saiti par studijam, gan ari aktualo informaciju par tendencém, kuram ir japievers
uzmaniba studiju procesa istenosana.

Darba devéju un studéjoso, ka ari absolventu atsauksmiju par izglitibas saturu ierosinajumi nemti
vera, pieversot lielaku uzmanibu tiesi praktisko uzdevumu (kazusu) risinasanai. Docétaji
praktiskajas nodarbibas un majas uzdevumos uzdod risinat ar tematu saistitus kazusus attiecigajas
studiju témas. Visos studiju kursos docétaji aktualizé kursu informaciju un ietver jaunakos dzives
piemeérus, tiesibu aktus, judikatira un doktrina apskatitos problémjautajumus. PaplaSinoties témas
saturam, studiju kurss tiek attiecigi papildinats, iesaistot macibu procesa nozares labakos
specialistus, pieméram, civilas aizsardzibas studiju kursam paplasinoties ar vides aizsardzibas
problematiku, docét iesaistitas Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrijas amatpersonas.
Konstatéjot nebijusas problémas, tam tiek pievérsta ipasa uzmaniba gan lekcijas, gan veicot
pétniecisko darbu, pieméram, izskatot starptautisko sankciju pieméroSanas problematiku, patiesa
labuma guvéja noskaidroSanas jautajumus, kas ietver ne tikai teorétisko, bet ari praktisko aspektu.

Akcents tieSi uz izglitibas procesa praktiskas dalas palielinasanu saistas ar pédéjo gadu izteiktiem
priekslikumiem papildu tematu aktualiem teorétiskajiem jautajumiem. Lidz ar to svariga zinoSu
praktisko darbinieku iesaiste studiju procesa.

Attistot praktisko dimensiju, aktuali tiesibu jautajumi tiek izskatiti fakultates organizétas zinatniski
praktiskas konferencés. KonferenCu saturs tiek veidots, nemot véra nozaru priekslikumus un
aktualitates. Galvenokart tiek pievérsta uzmaniba tematiem, kas ir vienlidz aktuali gan izpildvaras
tiesibsargajoSajam institlcijam, gan tiesu varai piederosam instittcijam. Konferencés piedalas
augsta limena specialisti un amatpersonas no tiesu varas un tiesibsargajosajam iestadem, daloties
pieredzé un izskatot aktualus darba kartibas jautajumus.

2.7. Sniegt novertejumu par studejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespejam,
izmantoto iespeju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Skat. 8.1. un 8.2. pielikumu.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)
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3.1. Novertéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Visiem studéjoSajiem ir pieejama e-studiju vide, kur ir ievietoti studiju kursu apraksti, studiju
materiali, vertéjumi, ka ari ir iespéjams komunicét ar pasniedzé&jiem.

Pieredze liecina, ka studéjosie e-studiju iesp€&jas aktivi izmanto, tostarp ieladéjot studiju darbus un
komunicéjot ar pasniedzéju par patstavigo darbu izstradi. PEd€&jo laiku pieredze liecina, ka tas ir ar
riks, kuru var izmantot docétajs svarigas un noderigas informacijas nodoSanai studéjosajiem,
pieméram, par aktualas informacijas sasaisti ar studiju kursu (aktuali tiesas spriedumu, normativo
aktu izmainas vai politiski |Bmumi, kas sasaistiti ar studiju kursu).

Docétaji aizvien aktivak izmanto iespéjas tiesi studéjoso vértésanai e-studijas, veidojot
parbaudijumus atgriezeniskajai saitei, pieméram, pastav iespéja noteikt patstavigo majas darbu ar
noteiktu laika limitu vai ar1 interaktivu parbaudijumu.

Plasak skatit studiju virziena raksturojuma 3.1. un 3.2. punkta.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Studiju programmas istenosana ir iesaistits augsti kvalificéts akadémiskais personals, kuram ir
plasa pieredzes studiju kursu docésana, ka ari praktiska darba pieredze nozaré. RSU ievéléta
akadémiska personala kapacitati (kura ievérojami augusi kops iepriekséjas akreditacijas) lieliski
papildina macibspéki, kuri ir ieveléti akadémiskaja amata citas augstakas izglitibas iestadés vai
darbojas profesionalaja praksé attiecigaja nozaré.

Kops iepriekséjas akreditacijas vairaki studiju kursu docétaji ir ieguvusi doktora gradu (l. Kudeikina,
A. Kipane, I. J. Mihailovs, J. Stukans, A. Stankevics u. c.). Tapat studiju programmas Istenosana tiek
iesaistiti doktoranti vai doktorantiras absolventi, kuri Sobrid aktivi strada pie saviem promocijas
darbiem (L. Rozentale, J. Zivarts).
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Macibspéku akadémiskas un profesionalas kvalifikacijas attistiba sekmé studiju kvalitati, attistot
musdienigu studiju vidi, kuras atslégas vardi ir “kompetence”, “nozares specifikas izpratne”, “spéja
akadémiski analizét profesionalas problémas”.

RSU patstavigi nodroSinatas un istenotas aktivitates, kas vérstas uz akadémiska personala
motiveésanu veikt patstavigus zinatniskus pétijumus, ka ari iesaistit jaunos docétajus kopigu
pétijumu un projektu izstradé, kas veicina gan jauno docétaju attistibu un pieredzes apmainu, gan
produktivu pétijumu veikSanu. Par to liecina gan vairakas publikacijas elektroniskaja izdevuma
“Socrates”, gan ieteikumi dalibai “Jurista Varda” konkursa, gan vairakas monografijas (ipasi
medicinas tiesibas) un rakstu krajumi.

Pozitivi ir vértéjama pamata docétaju ilgstosa darbiba programma, jo ta nodroSina péctecibu un
studiju programmas meérktiecigu attistibu un noturibu.

Pasniedzé&ju skaita zina nav notikusas butiskas izmainas. Kvalitativa zina krasas izmainas, kas
negativi ietekmétu macibu procesu nav notikusas un objektivu apstaklu dél macibu darbu
atstajusas personas tiek aizvietotas ar lidzvertigiem docétajiem, ari gados jaunakiem docétajiem,
kuri vél nav ievéléti profesoru vai asociéto profesoru amatos. Vienlaikus docétaju izaugsme
redzama un divi lektori ievéléti docentu amatos.

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programma iesaistita akadémiska personala kvalifikacija pilniba atbilst Augstskolu likuma
noteiktajam prasibam. Turklat vairums pasniedzéju ir nozaré atziti praktiki - eksperti, kuri regulari
piedalas normativo aktu izstradé, sniedz atzinumus tiesam, dazadam iestadém un organizacijam.

Macibspéku kvalifikacija ir ne tikai viens no batiskajiem izglitibas kvalitates priekSnoteikumiem, bet
lauj attistit musdienigu studiju vidi.

Papildus pieminama ir arvalstu viesdocétaju aicinaSana uz dazadam vieslekcijam (skat. 2. tab.).

2. tabula. Pieaicinatie viesdocetaji. Piemeri

Nr. Viesdoceétajs (valsts) Tema

1. Mariana Petrova (Bulgarija) - Elektroniskas komercija un nodokli
Intelektuala paSuma tiesibas digitalaja vidé
Cilvektiesibu 1stenoSana un aizsardzibas digitalaja
vidé

2. Lenart Karlsson (Zviedrija) - Operativas darbibas tiesiska regulacija Zviedrija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba
Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas
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3. Mindaugas Petrauskas (Lietvuva)

4, Aleksei Peganov (lgaunija)

5. Jeunet Maurice, Jean Joseph
(Francija)

6. Frank La Buda (ASV)

7. Tiks Tanel (lgaunija)

8.  Ege Ulend (Igaunija)

9. Mickiene Jurge (Lietuva)

10. Ratkevicius Vytaras (Lietuva)

Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija lgaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Naudas atmazgasanas noziegumu izmeklésana.

Zvérinato tiesas anatomija
Pieradijumi ASV tiesas

Operativas darbibas tiesiska regulacija lgaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija Igaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Studiju kursu docéSana anglu valoda, ja tads pieprasijums bis perspektiva daléji var nodroSinat
ar esosajiem resursiem:_ prodekans Janis Grasis, asoc.prof. U.Kinis; pasniedzéjs Maris Slavinskis,
pétnieks Karina Palkova, pasniedzéjas Marina Kamenecka-Usova, llze Bérzina-Rukere, Santa

Slokenberga. Zinams izaicinajums bus visu studiju kursu docéSana anglu valoda. Atseviski docétaji,

kuru anglu valodas prasmes ir zemakas par B2 limeni, turpina un turpinas tas pilnveidot, tostarp,
izmantojot iespejas, ko sniedz 8.2.2. SAM “Stiprinat augstakas izglitibas instittciju akadémisko

personalu stratégiskas specializacijas jomas” projekts. Talaka perspektiva studiju programma bus

pilniba nodroSinata ar docétajiem, kas varés nepiecieSsamos studiju kursus docét anglu valoda.

Vairak informacijas skatit studiju virziena raksturojuma 3.4., 3.5. un 3.6. punktos.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenoSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekseti datubazés Scopus vai WoS CC.
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Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnées var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekseti ERIH+ (ja piemerojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosSajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeéru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Gandriz visi studiju programma iesaistitie pasniedzéji ir atziti nozares eksperti ar plasu pétniecisko
un praktiska darba pieredzi nozare, kas pasniedz€ja pienakumus apvieno ar profesionalo darbibu
praksé (skat. 3. tab.).

3. tabula. VadosSo pasniedzéju darba pieredze (papildus akadémiskajam darbam)

Nr. Vards, uzvards Akademiskais Darba pieredze citviet

amats

1. Aelita Zile Lektora p.i. llggadéja Valsts policijas darbiniece

2. Agnese Be|ska Vecakais Valsts droSibas dienesta darbiniece
pasniedzéjs

3. Aldis Lieljuksis Asoc. profesors Bij. Valsts policijas prieksSnieks, lekslietu

ministrijas valsts sekretars, zv. advokats

4. Andrejs Vilks Profesors Zv. advokats

5. Dita Plepa Pasniedzéjs Satversmes tiesas darbiniece

6. Erika Krutova Vecakais llggadéja Valsts policijas darbiniece

pasnhiedzéjs
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Nr.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Vards, uzvards

llze Bérzina-Rukere
lize Vilka

Inga Kudeikina

Ivans Janis Mihailovs
Janis Baumanis
Janis Grasis

Juris Stukans

Juris Zivarts

Kitija Bite

Laura Saberte
Olita Stanislavska

Renate Fila-Roke

Sandra Kaija

Sandra Mihailova

Uldis Kinis

Akademiskais
amats

Pasniedzéjs
Pasniedzéjs
Docents

Docents

Asoc. profesors
Vadosais pétnieks
Pasniedzéjs
Lektors

Lektora p.i.

Pasniedzéjs
Pasniedzéjs

Vecakais
pasniedzéjs

Profesors

Asoc. profesors

Asoc. profesors

Darba pieredze citviet

llggadéja Valsts policijas darbiniece
Zv. advokate

Bij. tiesnese, zv. notara palidze
llggadéjais valsts parvaldes darbinieks
Augstakas tiesas padomnieks
llggadéja pieredze banku sektora
Rigas apgabaltiesas tiesnesis
llggadéjais valsts parvaldes darbinieks

llggadéja valsts parvaldes un NVO
darbiniece

llggadéja pieredze arstniecibas iestadé
llggadéja pieredze arstniecibas iestadé
Valsts policijas priekSnieka vietniece
Darba grupa Kriminalprocesa grozijumu
likuma izstradei

llggadéja psihologa darba pieredze

Bij. Satversmes tiesas tiesnesis

Papildus var skat. 6.4. pielikumu ar macibspéku publikaciju sarakstu un ta kopsavilkumu 6.5.
pielikuma.

Studiju programma iesaistitie docétaji veic patstavigi zinatnisko darbu un publikacijas, dod
pienesumu tiesibu zinatnes attistiba, piedalas RSU, citu augstskolu, ka art arpus valsts

starptautiskajas zinatniskajas konferencés. Turklat docétaji iesaistas ES fondu finansétos projektos,

nodroSinot attiecigas problematikas padzilinatu izpéti konteksta ar auditoriju un veic tiesibsargajoso

un veselibas aizsardzibas sistémas darbinieku apmacibu. Ka pieaicinatas personas tiek uzaicinatas

sniegt viedokli Satversmes tiesa.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjosSo un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértéjuma zinojuma
iesniegSanas bridi).
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Lai sekmétu macibspéku savstarpéjo sadarbibu, fakultaté tiek veikti savstarpéji atgriezeniskas
saites seminari par aktualam témam (pieméram, par studiju darbu pétijumu aktualitatém, darbibu
e-studiju vidé un to iespéjam, zinatnisko datubazu izmantoSana studiju procesa un citiem
pasniedzéjiem saistoSiem jautajumiem), ka ari piesaistiti RSU attiecigas atbildigas personas tostarp
no citam fakultatém. Papildus regulari macibspéki tiek aicinati uz fakultates domes sédem, kur tiek
apspriesti jautajumi art par macibspéku profesionalo pilnveidi, planoto akadémisko un zinatnisko
darbibu un citi batiski jautajumi, kas skar studiju procesu un to pilnveidi.

Vairaki macibspéki savstarpéji sadarbojas, kopigi istenojot studiju kursus, vadot studentu darbus,
ka ari veicot zinatnisko darbibu. Ta, pieméeram, studiju kursa Noziedzigi iegUtu lidzeklu legalizacijas
partrauksanas problémas docé asoc.prof. A.Lieljuksis, vieslektors ar lielu darba pieredzi finansu
izlikoSana V.Burkans, ka ari RSU doktorante, kas vienlaikus ir praktiska finansu institlcijas
darbiniece T.Jukna. Kursa Civila un vides aizsardziba iesaistits VARAM juridiska departamenta
direktors un parvaldes vaditaja, kursa Operativas darbibas subjekti un to kompetence- Augstakas
tiesas un generalprokuratiiras amatpersonas, Lietuvas un Igaunijas iekslietu struktdru
amatpersonas. Fakultates dekans A.Vilks, prof. S.Kaija, asoc.prof. A.Lieljuksis veica kopigu pétijumu
un piedalijas Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/I/001 “Arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikacijas uzlaboSana” darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
9.2.6. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala
kvalifikaciju” isteno$ana. Fakultates pasniedzéji S.Slokenberga, L.Saberte, I.Vilka kopa ar citiem
nozares specialistiem piedalijas Pacientu tiesibu likuma komentaru sagatavosana (izdots 2019.
ISBN:978-9984-840-60-4). RSU prof. S.Kaija, asoc prof. U.Kinis, asoc.prof. A.Lieljuksis piedalijas
kopiga projekta ar LU Kriminalprocesa likuma komentaru A dalas sagatavoSana (izdots 2019. -
ISBN:978-9984-840-62-8).

Vairak informacijas skatit studiju virziena raksturojuma 1.4. un 1.6. punkta.
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Pielikumi

III. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda 16_pielik_Statistika_TZMp_Iv.pdf 16_pielik_Statistika_TZMp_lv.pdf
IIl. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 17.1_pielik_Atbils_lzgl_Stand_TZMp_Iv.pdf 17.1_pielik_Atbilst_lzgl_Stand_TZMp_eng.pdf
Studiju programma iegtstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas 18.2_pielik_Kartejums_Prof_Stand_JURISTS_lv.pdf 18.2_pielik_Kartejums_Prof_Stand_JURISTS_TZMp_ENG.pdf

standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam 18.3_pielik_Eksamena_kartejums.pdf 18.3_pielik_Eksamena_kartejums_eng.pdf
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju 18.1_pielik_StK_St-Rez_kartejums_TZMp_lv.pdf 18-1_pielik_StK_St-rezultatu_kartejums_PMSP_TZ-jz_eng_final.pdf
rezultatu sasniegSanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas ~ 19_pielik_Planojums_PMSP_TZ_pl_nl_80_60_LV.pdf 19_pielik_Planojums_PMSP_TZ pl_nl_80_60_ENG.pdf
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti 20-1_pielik_PMSP_TZ_Studiju_kursi_LV.pdf 20-1_pielik_PMSP_TZ_Studiju_kursi_ENG.pdf
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu
Par studiju programmas apgasanu izsniedzama diploma paraugs 24 _pielik_Diploms_PMSP_TZ.pdf 24 _pielik_Diploms_PMSP_TZ_ENG.pdf

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_lv.pdf 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_eng.pdf
nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (Iigums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas Tstenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studé&josajiem 24.3_pielik_Apliecin_zaud_kompens_TZ_|v.pdf 24.3 pielik_Apliec_zaud_kompens_TZ_eng.pdf
garanté zaudé&jumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dél netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_Iv_02122019.pdf 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_eng.pdf
Tstenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 limeni atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma

limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju

programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i 24.8_pielik_Studiju_lig_lv.pdf 24.8_pielik_Studiju_lig_eng.pdf
Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju

programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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Tiesibu zinatne

Augstakas izglitibas iestade Tiesibu zinatne

Studiju programmas nosaukums Tiesibu zinatne

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 45380

Studiju programmas veids Akadémiska madistra studiju programma

Studiju programmas direktora vards  Aldis
Studiju programmas direktora uzvards Lieljuksis
Studiju programmas direktora e-pasts aldis.lieljuksis@rsu.lv

Studiju programmas vaditaja/ direktora Dr. iur.
akadémiskais/ zinatniskais grads

Studiju programmas direktora telefona

numurs

Studiju programmas mérkis Sagatavot specialistus ar teorétiskam zinasanam tiesibas,
kuri spéj veiksmigi darboties Latvijas valsts un starptautisko
socialo norisu konteksta, analizét un risinat tiesiska rakstura
problémas, saskanojot individa un sabiedribas intereses.

Studiju programmas uzdevumi Sagatavot specialistus ar akadémisko ievirzi tiesibu zinatnes

joma:

* veijcinat musdienigu nacionalo un Eiropas Savienibas
tiesisko norisu izpratni;

* attistit tiesibu aktu piemérosanas praksi, padzilinat
teorétiskas zinasanas tiesibu joma, ipasi izzinot Eiropas
Savienibas tiesibu specifiku;

o attistit prasmi radoSi un kritiski domat, prognozét socialo
tiesisko procesu attistibu nakotné,izstradat un realizét jaunas
teorétiskas pieejas tiesibu joma;

» sekmét zinasanu attistibu par Latvijas un citu valstu tiesibu
vietu un lomu Eiropas Savieniba;

» sekmét tiesibu magistra programmu apguvuso specialistu
konkurétspéju vietéja un Eiropas valstu darba tirgda.

Sasniedzamie studiju rezultati 1. Izmanto tiesibu teorijas atzinas un juridiskas metodes, lai
veiktu juridisko pétijumu un piedavatu profesionala
problémjautajuma risinajumu.

2. Radosi un konstruktivi analizé sociali tiesiskos procesus,
diskuté un pamato savu viedokli.

3. Seko jauninajumiem tiesibu nozaré, lai veiktu pétijumu vai
piedavatu risinajumu problémsituacija.

4. Integré dazadu jomu zinasanas, izprot profesionalo
atbildibu, étiku un darbibu specifiku jurisprudencé, kas lauj
analizét problémsituacijas plasa salidzinosa konteksta un
piedavat nestandarta risinajumu.

5. Spéj raksturot un diskutét par tiesibu zinatnes attistibu un
muasdienu tendencém; izmantojot tiesibu teorétiskas
koncepcijas, raksturot un salidzinat dazadas tiesibu nozares
un apaksnozares, analizét to mijiedarbibu, patstavigi
izmantojot juridiskas metodes, lai veiktu pétniecisku darbibu.

6. Kritiski analizé komplicétas tiesiska rakstura problémas,
plasi interpretéjot tiesibu normas un principus, lai pienemtu
pamatotus un konstruktivus Iémumus.

7. Spéj paradit, ka izprot jurista profesionalas darbibas
specifiku, tostarp plasaka sociala konteksta, un prasibas, prot
iegut, atlasit un analizét nepiecieSamo informaciju, skaidrot
to citam personam.

Studiju programmas nosléguma Magistra darba aizstavésana
paredzétais nosléguma parbaudijums
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Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Isteno$anas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Augstaka akadémiska - bakalaura grads tiesibu zinatné vai
augstaka izglitiba socialajas zinatnés, kuras apguves laika
apguti vismaz 10 KP apjoma priekSmeti, kas ir saistiti ar
tiesibu zinatném.

legUstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistra grads tiesibu zinatné

leglstama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 2

Istenoganas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

Uznemsanas prasibas (latviesu valoda) Augstaka akadémiska - bakalaura grads tiesibu zinatné vai
augstaka izglitiba socialajas zinatnés, kuras apguves laika
apguti vismaz 10 KP apjoma priekSmeti, kas ir saistiti ar
tiesibu zinatném.

legUstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu madistrs tiesibu zinatné

legustama kvalifikacija (latviesu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi, 6 meénesi - latvieSu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene
Isteno$anas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Augstaka akadémiska - bakalaura grads tiesibu zinatné vai
augstaka izglitiba socialajas zinatnés, kuras apguves laika
apguti vismaz 10 KP apjoma priekSmeti, kas ir saistiti ar
tiesibu zinatném.

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistrs tiesibu zinatné

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Istenosanas vietas
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Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Nepilna laika klatiene - 2 gadi, 6 menesi - anglu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene
Istenosanas ilgums (gados) 2

Istenoganas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 80

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Augstaka akadémiska - bakalaura grads tiesibu zinatné vai
augstaka izglitiba socialajas zinatnés, kuras apguves laika
apguti vismaz 10 KP apjoma prieksmeti, kas ir saistiti ar
tiesibu zinatném.

legUstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistrs tiesibu zinatné

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 ménesi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 1

Istenosanas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Augstaka akadémiska - profesionala bakalaura grads tiesibu
zinatné

legUstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistra grads tiesibu zinatné
legtstama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 6 menesi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene

Istenosanas ilgums (gados) 1

Isteno$anas ilgums (ménesos) 6

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Augstaka akadémiska - profesionala bakalaura grads tiesibu
zinatné

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistra grads tiesibu zinatné

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Nepilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 60
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UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) Augstaka akadémiska - profesionala bakalaura grads tiesibu
zinatné

leglstamais grads (latviesu valoda) Socialo zinatnu magistra grads tiesibu zinatné

legistama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Nepilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma Nepilna laika klatiene

Istenosanas ilgums (gados) 2

Istenoganas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) Augstaka akadémiska - profesionala bakalaura grads tiesibu
zinatné

leglstamais grads (latvieSu valoda) Socialo zinatnu madistra grads tiesibu zinatné
legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) —

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Stradina universitate RIGA DZIRCIEMA IELA 16, RIGA, LV-1007
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegsanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Skat. studiju programmas parametros.

1.2. Statistikas dati par studéejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Lidz Sim akadémiska magistra studiju programma tiek istenota pilna laika studéjosajiem, iespé&ju
robezas pielagojot studiju laiku ta, lai pieaugusi stradajosi studéjosie varétu apmeklét klatienes
lekcijas un nodarbibas. Akreditacijas laika studiju programma tiek pieteikta istenosanai ari nepilna
laika (planojums ir pievienots) un anglu valoda, tomér konkrétu sadu planu tuvako divu gadu laika
studiju programmas vadibai nav. StP piedavajums arzemju auditorijai ir dienas kartibas jautajums
un tiks izvértéts, nemot véra visus apstaklus, resursu pieejamibu, docétaju noslodzi u. c.

legita informacija no studéjosajiem par aktivitatéem arpus studijam liecina, ka vairums studéjoso
savieno studijas ar praktisko darbu iestadés un organizacijas (valsts, pasvaldibu un privataja
sektora), biezi ienemot vadoSus amatus, tomér sava profesionalaja darbiba ir izjutusi juridisko
zinaSanu trakumu. Studiju programma attistas, un tai ir pozitiva studéjoSo skaita pieauguma
tendence.

Atgriezeniska saite, kura tiek sanemta no studéjoSajiem dazados veidos, liecina par atbilstosu
studiju plana modeli, jo studéjoSajiem tiek piedavats apgut pamata juridiskas zinasanas, kas
nepiecieSamas, lai ne tikai spétu diskutét un analizét juridiska rakstura gadijumus, bet ari sava
profesionala praksé izmantot iegltas zinasanas.

Studentu skaits parskata perioda ir bijis noturigs (ar tendenci pieaugt, skat. 16. pielik.). To iemesls
ir vairakas aktivitates studiju programmas popularizésanai, t. i., aktiva sadarbiba ar darba devé&jiem
un nevalstiskajam organizacijam.

Papildus studiju programma tiek popularizéta, izmantojot RSU marketinga stratégiju, iesaistot
studiju programmas pasniedzéjus un studentus (tostarp daliba izglitibas izstades, videorullisu
sagatavosSana).

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpejo sasaisti.
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Studiju programma ir izstradata atbilstoSi Augstskolu likuma 55. panta studiju programmas
prasibam. Akadémiska magistra studiju programma “Tiesibu zinatne” dod iespéju iegut socialo
zinatnu magistra gradu tiesibu zinatné. Studiju programmas kopé€jais apjoms ir 80 kreditpunkti, ta
paredzéta divu gadu pilna laika studijam. Studiju programma atbilst akademiskas izglitibas valsts
standartam (skat. 17.1. pielikumu) un ir pilnveidota atbilstosi Ministra kabineta 2014. gada

13. maija noteikumiem Nr. 240 “Noteikumi par valsts akadémiskas izglitibas standartu”.

Studiju programma ir pilnveidota atbilstosi tiesibu nozares aktualitatém, obligato dalu veido
studiju kursi civiltiesibas, administrativajas tiesibas un kriminaltiesibas, ka ari tiesibu teorija u. c.

Studiju programma lauj iegUt zinasanas, prasmes un kompetenci atbilstosi Latvijas izglitibas
klasifikacija noteiktajam ietvarstruktiras 7. limena zinasanam, prasmém un kompetencei,
nodrosinot tadu studiju rezultatu sasniegsanu, kas ietver padzilinatu teorétisko zinasanu iegusanu
un pétniecibas iemanu un prasmiju attistisSanu tiesibu zinatne.

Lai izpilditu akadémiska magistra studiju programmas mérki - sagatavot specialistus ar teorétiskam
zinasanam tiesibas, kuri spéj veiksmigi darboties Latvijas valsts un starptautisko socialo norisu
konteksta, analizét un risinat tiesiska rakstura problémas, saskanojot individa un sabiedribas
intereses, - tiek pievérsta uzmaniba tam, lai studéjosie spétu patstavigi analizét un pétit juridiska
rakstura gadijumus, kas pilnveidotu jau esoSo profesionalo zinasanu bazi.

Docétaji, vadot studiju kursus studiju programma, lielakoties pielagojas studéjoso jau esoSajam
profesijam un ienemamajiem amatiem (studentu skaits Sobrid to atlauj), un attista tas zinasanas un
veido diskusijas, kas saistitas ar studéjoSo darbu. Pieméram, apglstot administrativo tiesibu
jautajumus, Tpasi tiek analizéti dazadi studéjoSo praktiskas pieredzes gadijumi, ieverojot izvéléto
valsts parvaldes iestazu darba specifiku un reguléjumus.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Studiju programma regulari tiek pilnveidota atbilstosi tiesibu jomas aktualitatém, tostarp ieklaujot
brivas izvéles dalas studiju kursus.

Katra atseviska studiju kursa merkis ir sasaistits ar studiju programmas mérkiem, studiju kursiem ir
pécteciba un kopa tie piepilda studiju programmas mérkus. Studiju kursi ir balstiti un izriet no
sasniedzamajiem rezultatiem. Studiju kursu saturs ir aktuals un savstarpéji papildinoss.

levérojot studiju programmas kartéjuma rezultatus (18.1.) un definétos studiju rezultatus, ir
aktualizeti kursa apraksti, organizétas sanaksmes ar studiju kursu docétajiem, nodrosinot izpratni
par kopéjo studiju programmas mérki, docétaju savstarpéejo sadarbibu un studiju kursu atbilstibu
studiju programmas rezultatiem.
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Studiju programmas saturs izstradats secigi un atbilstosi programmas meérkim un uzdevumiem.
Programma ieklautie studiju kursi atspogulo tiesibu zinatnes nozares pamatnostadnes, principus,
struktlru un metodologiju. Piedavatie studiju kursi veicina zinasanu, prasmju un kompetencu
apgusanu, kas nodrosina studiju programmas mérka sasniegsanu un atbilstibu valsts izglitibas
standartam, lai rezultata socialo zinatnu magistra grada tiesibu zinatné pieskirsana balstitos
attiecigas zinatnes nozares sasniegumos un atzinas.

levérojot grozijumus normativajos aktos un tiesu prakses atzinas, jaunako zinatnisko literataru,
darba tirgus specifiku, tiek regulari aktualizéti kursa apraksti, kas ir priekSnoteikums kvalitativam
lekcijam un nodarbibam tiesibu zinatné.

Ari turpmak ir planots meérktiecigi pilnveidot studiju programmas saturu, studiju programmas
vaditajam sadarbojoties ar macibspékiem un sadarbibas partneriem dazadas jomas, tostarp
atbilstosi musdienu prasibam par digitalizaciju un kiberdrosibu.

Lai attistitu pétniecibas prasmes studéjosSajiem, ipasa uzmaniba studiju kursos tiek veltita dazadu
patstavigo pétniecisko darbu izstradei, studiju kursu apguves laika pievérSoties tam, lai attiecigas
témas pieskanotu studéjoso intereséjosam vai ar profesionalo darbibu saistitajam jomam.

Auditorijas biezi tiek izspélétas attiecigaja laika posma esoSas aktualas tiesiskas situacijas,
pieméram, tiesiskas dilemmas, kuras studéjosie ir noteiktas puses parstaviji, ka ari parstav savu
iestadi.

Juridiskais fakultatei ir izveidojusies cieSa saikne, sadarbiba ar vairakam valsts parvaldes iestadém,
Valsts policiju, Tiesibsarga biroju, kas lauj studéjosos iesaistit dazadas aktivitatés, ka ari
pétnieciskajos projektos.

Vairaki magistra darba ir izstradati, ievérojot Tieslietu ministrijas prioritates un iesutitas vélamas
pétijuma témas.

Skatit. 22. pielikuma studéjoso nosléguma darbu témas 2014-2019

Saskana ar Vacija veiktajiem pétijumiem 2019.gada par nakotnes prasmém un zinasanam juristiem
[1dz 2030.gadam, juridisko pakalpojumu sniedzé&jiem noteikti bus jaorientéjas uz vél lielaku
specializaciju un ekspertizi. Ka nozimigakas izmainas tiek prognozétas:

1) Digitalizeta komunikacija un sazina ar klientiem un iesaistitajam institlcijam;

2) palielinasies juridisko zinasanu/ekspertizes pieejamibai interneta, standartizétus konsultaciju
pakalpojumus parnems tieSsaistes pakalpojumu sniedzéji;

3) juridisko pakalpojumu sniedzéjiem bls nepiecieSama lielaka partneriba un sadarbiba.

Analoga pétijuma Sveicé 2019.gada tika atziméts, ka loti svarigi bas klienta vajadzibai pielagotu
radosSu risinajumu mekléSana un inovativu pieeju piedavasana (zinama meéra pretruna lidz Sim
ierastajam profesijas ietvaram).

Tapeéc studiju virziena “Tiesibu zinatne” ietvaros ipasi tiek uzsverta un talak attistita juristu
sagatavoSana darbam digitalizétaja pakalpojumu tirgQ; sadarbibas ligums ar Rigas Tehnisko
universitati un Banku augstskolu |aus nakotné apvienot spékus gan sagatavojot jaunus studiju
kursus un pat studiju programmas saistiba ar digitalas sabiedribas pakalpojumu attistibu. Tiks
attistita arvien lielaka simulaciju integrésana, jo 1pasi digitalaja telpa, macibu procesa visas studiju
programmas, tadéejadi palidzot studentiem iegut prasmes pielietot zinasanas praktiskaja darba vide
risinot juridiska rakstura problémas.
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Atbilstosi Juridiskas fakultates Pétnieciska darba izstradasanas, noformésanas un aizstavésanas
noteikumiem (https://www.rsu.lv/juridiska-fakultate) ka viena no prasibam ir temata aktualitate, kas
janorada un japamato pétnieciskaja darba. Temata aktualitate tiek vertéta fakultates domeé
izskatot akceptéjot studentu izvélétas témas pieteikumu. Lidz ar to temati, kas nav aktuali tiesibu
joma netiek pétiti. Pétnieciskaja darba studenti izmanto aktualas atzinas, kas paustas Augstakas
tiesas judikatlra, tiesu prakses apkopojumos un tiesibu doktrina par izskatamo jautajumu un
izskata konteksta ar pétamo juridisko problému.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpejas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

leverojot studiju programmas kartéjuma rezultatus (skat. 18.1. pielik.) un definétos studiju
rezultatus, ir aktualizéti kursa apraksti, organizétas sapulces ar studiju kursu docétajiem, nodroSinot
izpratni par kopejo studiju programmu mérki, docétaju savstarpéjo sadarbibu un studiju kursu
atbilstibu studiju programmas rezultatiem. ST mérktieciga darbiba veicina studiju programmas
kvalitates attistibu, apliecinot iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas lietderigumu. Studiju
programma tiek istenota péctecigi, vispirms nodrosinot pamatzinasanu ieguvi tiesibu teoriia,
valststiesibas, civiltiesibas, kriminaltiesibas, tad attistot studéjoso kompetenci aktualajos tiesibu
problémjautajumos, pieméram, aktualitates starptautiskajas un Eiropas tiesibas, kibertelpas
reguléjuma utt.

Ta ka studiju programma ir paredzéta, lai nodrosSinatu juridiskas zinasanas specialistiem, kas
ieguvusi iepriekséjo izglitibu un pieredzi citas jomas, tad pamata izaicinajums ir to istenot
studéjosiem saprotama un novatoriska veida, lai 1sa perioda attistitu tada limena zinasanas, kas
lautu tas izmantot pétnieciskaja un ari profesionalaja darba.

Nemot véra studiju programmas absolventu pozitivas atsauksmes, tad nakotnes izaicinajums ir
konkurét ar salidzinoSi nesen izveidotam lidziga rakstura studiju programmam Latvija. Vienlaikus
tas liek izteikt pienémumu, ka studiju programmai ir pozitivas attistibas iespéjas.

Lai veiksmigi sasniegtu izvirzito studiju programmas mérki, ir definéti vairaki (septini) studiju
rezultati, kas izstradati, vadoties no pieredzes un atgriezeniskas saites no studéjosajiem un
analizéjot to atsauksmes (skat. 1.1. punktu). Studiju rezultati lauj secinat, ka studiju programma
tiek Istenota ta, lai studéjoSie péc visu studiju rezultatu sasniegSanas izprastu tiesibu zinatnes
specifiku, vienlaikus spéjot diskutét ar tiesibu jomas specialistiem.

Péc magistra studijam studentam ir iespé&jas turpinat aizsakto pétniecisko darbu ari doktora studiju
programma. Ta, pieméram, akadémisko magistra gradu ieguvusais students turpina studijas
doktora studiju programma, veicot pétijumu, pieméram, par Latvijas izglitibas iestazu un izglitojamo
vecaku tiesisko attiecibu problematiku.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenosanas (taja skaita
vertéSanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
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programmas meérku sasniegsanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

Studiju programma lidz Sim tiek istenota tikai pilnam laikam, latviesu valoda. Nakotné tiek izskatita
iespéja paplasinat studiju programmas istenoSanas iespéjas un piesaistit ari nepilna laika un
arvalstu studéjoSos. Planojums nepilna laika studijam ir pievienots 19. pielikuma esosaja planojuma.
Arvalstu studéjosiem planojuma atskiribas bitu tikai tadas, ka “Pedagogiska darba pamatiemanas”
piedavajumu aizvietotu studiju kurss “LatvieSu valoda arvalstu studentiem” A dala.

Studiju process tiek istenots pamata interaktivu lekciju, praktisku interaktivu nodarbibu vai
seminaru un studentu patstaviga darba forma. Gan lekcijas, gan nodarbibas tiek izmantotas visas
RSU pieejamas studiju virziena raksturojuma aprakstitas modernas tehnologijas.

Papildus minétajam, lai nodroSinatu moderno tehnologiju izmantoSanu, docétaju starpa tiek
popularizéta jaunako macibu aplikaciju izmantosana un atgriezeniskas saites nodrosinasana ar
viediericém (pieméram, docétaji aktivi izmanto timekla vietni Sli.do, kuru pakalpojumus izmanto
tadas kompanijas ka Booking.com, Lufthansa, Volkwagen u.c).

RSU studiju laika studentiem ir iespéju uzdot sev intereséjosus jautajumus, diskutét ar
pasniedzéjiem un studiju biedriem. Studijas tiek izmantotas problémcentrétas macisanas
stratégijas. Visi studiju paligmateriali studentiem ir brivi pieejami e-studiju vidé. Taja atrodamas ari
norades par papildu informacijas avotiem konkréto jautajumu apguvei, ka ari materiali pasvaditas
macisanas veicinasanai (pieméram, praktiski majas veicami uzdevumi ar pasparbaudes algoritmu).

Studijas tiek izmantota gan formativa, gan summativa vértésana. Formativa vértéSana notiek
ikdienas studiju procesa - kontaktstundu laika uzdodot studentiem kontroljautajumus, ka arl
diskutéjot par studentu patstavigajiem darbiem, kas tiek praktizéti studiju procesa. Summativa
vertéSana notiek katra studiju kursa beigas ieskaites vai eksamena forma. Summativas vértésanas
parbaudes tiek organizétas rakstiska (papira forma vai elektroniski) vai mutisku parrunu forma.
Studiju nosléguma students izvélas sev intereséjoSu tematu un sadarbiba ar sevis izvélétu darba
vaditaju izstrada un aizstav magistra darbu.

Ka jau minéts, katra studiju kursa beigas RSU e-vidé studentiem tiek IUgts aizpildit novértéjuma
anketu, kura ir iespéja izteikt viedokli un ierosinajumus gan par studiju kursa saturu, gan ta
realizacijas metodém, gan pasniedzéju kompetencém un darba stilu. Lidz ar to studiju kursi ik gadu
tiek aktualizeti atbilstosi studentu sniegtajam vértéjumam. Tapat studentu parstaviji tiek iesaistiti
fakultasu domeés, nodroSinot vinu viedokla parstavniecibu lemumu pienemsana.

RSU isteno studentcentréta izglitibu, kas paredz to, ka:

e studiju procesa centra ir studéjosSais, kurs patstavigi macas;

e studiju rezultati ir skaidri formuléti un zinami, un studéjosais studé, lai tos sasniegtu;

e studéjoSie zina un saprot studiju programma vai kursa paredzéetos studiju rezultatus;

e studéjosa sasniegumu vértésana ir veidota ta, lai ir iespéjams parliecinaties par to, vai un
kada liment ir sasniegti planotie studiju rezultati;

¢ docétaja uzdevums ir veicinat studéjosa studésanu ta, lai studéjosais sasniegtu izvirzitos
studiju rezultatus;

e ir noverojams tas, ka atsevisko studiju kursu rezultatu kopums veido studiju programmas
studiju rezultatus.

Studiju programmas studiju rezultati ir formuléti studentcentréti un tie:
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* veido studéjosajiem un docétajiem vienotu izpratni par to, kas tiek sagaidits no studéjosa
kursa vai programmas nosléguma;

e nodroSina iespéju studéjosajiem studet efektivak, t. i., studéjoSajiem ir skaidri zinams, kadas
zinasanas un prasmes vini iegus, sekmigi pabeidzot attiecigo kursu. Tapat studéjosajiem ir
iespéjams izsekot, ko tie jau ir un ko vél nav apguvusi, un kada ir vinu virziba programmas
rezultatu sasniegsanai;

e ir instruments, ar kuru docétajam ir iesp&jams organizét studiju procesu efektivak: lekcijas,
seminarus, grupu darbu, diskusijas, laboratorijas darbu u. c., izvéloties témas un materialus,
ka arl maciSanas stratégijas saskana ar studiju kursa vai studiju programma izvirzitajiem
studiju rezultatiem;

e starp docétajiem un kolégiem rada savstarpéju izpratni par to, kada studiju rezultata
sasnhiegSanai tiek apguts kurss un izvéléta attieciga macisanas metode;

e identifice tos apgabalus, kuros noteikta veida studiju rezultati parklajas vai iztrakst (salidzinot
kursus un to atbilstibu programmai);

* studéjoSajiem atvieglo izveli par to, kurus kursus apgut atbilstosi studiju rezultatiem, kurus
studéjosais vélas sasniegt;

e sniedz skaidru informaciju darba devéjiem par tam zinaSanam un prasmém, kuras studéjosie
ir apguvusi, ka ari nodroSina iespéju Sis zinasanas un prasmes vértét atbilstosi noteiktajai
profesionalajai kvalifikacijai.

Izmantotas studiju Istenosanas un ari vértéSanas metodes sekmé studiju kursu rezultatu un izvirzita
studiju programmas mérka sasniegsanu.

Studiju programmas apguves laika tika organizétas ekskursijas uz Valsts policiju, Augstako tiesu,
Latvijas Republikas Saeimu, tostarp laujot redzét jurista darbu ikdiena.

Papildus, lai palielinatu studéjoso velmi darboties un ieglt pieredzi pétnieciba, studenti aktivi tiek
aicinati uz dazadam starptautiskam konferencém.

Latvijas augstskolas organizé vietéja un starptautiska méroga zinatniskas konferences par tiesibu
jautajumiem savstarpéji informéjot par iespéjam tajas piedalities (RJA, LU, BA Turiba, Daugavpils
universitate u. c.). Attiecigi RSU organizéjot konferences informé un uzaicina piedalities citas
augstskolas. Juridiska fakultate organizé konferences par aktualiem juridiskajiem jautajumiem,
savukart RSU citas fakultates ietver konferences programma lidztekus, pieméram, medicinas
problematikai art juridiskas dabas jautajumus, pieméram “HIV/AIDS mediciniskie, tiesibu un sociali
politiskie aspekti” vai “Vardarbibas atpazisana un pareiza arstniecibas personas riciba. Juridiska
fakultate 2018. gada organizéjusi starptautisko konferenci “ Tiesiskas problémas Latvijas simtgadé:
retrospektiva un perspektiva”, 2019. gada “Tiesiskas sistémas aktualas problémas”, kuras piedalas
ari programmas studenti.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Nav paredzeéta.
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2.5. Analize un novertéjums par studéjoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

_____

Tomeér visi studiju programmas docétaji atbalsta studentus magistra darba témas izvélg, tostarp
izmantojot Tieslietu ministrijas ieteikumus, savas pétnieciskas atzinas, ka ari nozares aktualitates.

Pozitivi ir uzsverams, ka studéjoso zinasanas un izmantotie avoti (kas biezi vien publiski nav
pieejami) lauj veikt pétijumus ar augstu pievienoto vértibu.

17.1. pielikuma tabula par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam.
18.1. pielikuma studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegsanai.

19. pielikuma studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas veidam un
formai).

20. pielikuma studiju programmas studiju kursu apraksti.
22. 22. pielikuma studéjoSo nosléguma darbu témas 2014-2019.

StudéjoSo pétnieciskais darbs orientéts uz aktualu juridisko jautajumu risinasanu. Nemot vera, ka
studéjosie ir jau nodarbinati, turklat |oti dazadas jomas, nosléguma tematu prioritate saistas ar
aktualiem tiesibu jautajumiem attiecigaja studenta nodarbinatibas joma, ka ari valsts institlciju
piedavato tematiku. Pieméram, izvairiSanas no nodok|u un tiem pielidzinato maksajumu nomaksas
problematika pétita darba “Starptautiska tiesiska sadarbiba krapsanas apkaroSanai ES”, savukart
privatas dzives aizsardzibas jautajums pétits darba “Emocionala vardarbiba”. Laika posma no
2013./2014. gadam 32 reflektanti valsts eksamenu komisijai aizstavéjusi pétnieciskos darbus ar
sadam sekmém: vértéjums 10 balles - 3 studéjoSie; 9 balles -11 studéjosie; 8 balles - 9 studéjosie;
7 balles - 7 studéjosie; 6 balles - 0 studéjosie; 5 balles - 5 studéjosie.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Atgriezeniska saite no studéjosajiem, absolventiem un darba devéjiem tiek izmantota studiju
procesa organizacijas pilnveidei. Sie jautajumi tiek regulari izskatiti Juridiskas fakultates dome.
Papildus pastav prakse tikties ar jau esoSajiem absolventiem un parrunat studiju procesa pozitivas
un negativas lietas.

Atgriezenisko saiti sniedz ari darba devéji, kuru darbinieki atseviskas situacijas ir studiju
programmas absolventi, ka ari docétaji.

Vienlaikus domapmaina ar darba devéjiem un sadarbibas partneriem aktivi norisinas RSU
organizétajas starptautiskajas konferences, kuras aktivu dalibu nodroSina visu iesaistito pusu
parstaviji, jo attiecigi tiek uzrunati pirms konferencCu organizésana, tadejadi ir iespéjams iegut gan
atgriezenisko saiti par studijam, gan ari aktualo informaciju par tendencém, kuram ir japievers
uzmaniba studiju istenosana.

Darba devéju ierosinajumi saistiba ar aktualiem juridiskajiem jautajumiem tiek nemti véra
organizéjot RSU un Juridiskas fakultates gadskartéjas zinatniskas konferences dazadas tiesibu
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zinatnes nozarés un apaksnozareés, ietverot satura darba devéjiem aktualus tiesibu jautajums un
uzaicinot uz konferenci iestazu vaditajus un atbildigos darbiniekus, kuri piedalas plenarsédés un
attiecigajas sekcijas. JF macibspéeki un doktoranti, ka ari uzaicinatie iestazu vaditaji referatos ieklauj
institlciju noraditas témas, pieméram, Buvniecibas tiesibu jautajumi izskatiti RSU konferencé
referata “Patvaligas blvniecibas tiesiskie aspekti saistiba ar pasvaldibas ka tiesibu

subjektu jurisdikciju.” RSU konferences materiali tiek publicéti teézés, savukart fakultates
konferences prezentacijas tiek ievietotas universitates majas lapa. Uzaicinatas amatpersonas
referé par svarigu ne tikai instittcijai, bet ar1 plasam tiesibu piemeérotaju lokam aktualu un svarigu
tiesibu jautajumu. Tads, pieméram, Tiesibsarga referats fakultates konferences plenarsédé
“Tiesibas uz sazinas ar aizstavi konfidencialitati, veicot sakaru lidzeklu kontroli”, tiesnesa referats
fakultates konferences sekcija “Specialo izmekléSanas darbibu un operativo pasakumu aktualie
jautajumi”, dienesta atbildigas amatpersonas referats “Specialas izmekléSanas darbibas un
kriptovaluta”.

Darba devéju un studéjoSo atsauksmiju par izglitibas saturu ierosinajumi, nemti véra pievérsot
lielaku uzmanibu tiesi praktiskiem jautajumiem. Docétaji tagad praktiskajas nodarbibas un majas
uzdevumos uzdod risinat kazusus attiecigajos studiju priekSmetos. Visos studiju kursos docétaji
aktualizé kursu informaciju un ietver jaunakos tiesibu aktus, judikattra un doktrina apskatitos
jautajumus un avotus. Paplasinoties priekSmeta saturam, tas tiek attiecigi papildinats, iesaistot
macibu procesa nozares labakos specialistus, pieméram, civilas aizsardzibas kursam paplasinoties
ar vides aizsardzibas problematiku, docét iesaistitas Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrijas amatpersonas.

2.7. Sniegt noveéertéejumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Skat. 8.1. un 8.2. pielikumu.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novértejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Visiem studéjoSajiem ir pieejama e-studiju vide, kur ir ievietoti studiju kursu apraksti, studiju
materiali, vertejumi, ka ari ir iespéjams komunicét ar pasniedzé&jiem.

Pieredze liecina, ka studéjosie e-studiju iespé&jas aktivi izmanto, tostarp ieladéjot studiju darbus un
komunicéjot ar pasniedzéju par patstavigo darbu izstradi. Pédéjo laiku pieredze liecina, ka tas ir ari
riks, kuru var izmantot docétajs svarigas un noderigas informacijas nodoSanai studéjosajiem,
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pieméram, par aktualas informacijas sasaisti ar studiju kursu (aktuali tiesas spriedumu, normativo
aktu izmainas vai politiski lBmumi, kas sasaistiti ar studiju kursu).

Docétaji aizvien aktivak izmanto iespéjas tiesi studéjoso vértésanai e-studijas, veidojot
parbaudijumus atgriezeniskajai saitei, pieméram, pastav iespéja noteikt patstavigo majas darbu ar
noteiktu laika limitu vai art interaktivu parbaudijumu.

Plasak skatit studiju virziena raksturojuma, pieméram 3.1. un 3.2. punkta.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Studiju programmas 1stenosana ir iesaistits augsti kvalificéts akadémiskais personals, kuram ir
plasa pieredzes studiju kursu docésana, ka ari praktiska darba pieredze nozaré. RSU ievéléta
akadémiska personala kapacitati (kura ieverojami augusi kops iepriekSéjas akreditacijas) lieliski
papildina macibspéki, kuri ir ievéléti akadémiskaja amata citas augstakas izglitibas iestadées vai
darbojas profesionalaja prakseé attiecigaja nozare.

Kops iepriekséjas akreditacijas vairaki studiju kursu docétaji ir ieguvusi doktora gradu (l. Kudeikina,
A. Kipane, I. J. Mihailovs, J. Stukans, A. Stankevics u. c.). Tapat studiju programmas istenosana tiek
iesaistiti doktoranti vai doktorantiras absolventi, kuri Sobrid aktivi strada pie saviem promocijas
darbiem (L. Rozentale, J. Zivarts).

Macibspeku akadémiskas un profesionalas kvalifikacijas attistiba sekmé studiju kvalitati, attistot

musdienigu studiju vidi, kuras atslégas vardi ir “kompetence”, “nozares specifikas izpratne”, “spéja
akademiski analizét profesionalas problémas”.

RSU patstavigi nodroSinatas un istenotas aktivitates, kas vérstas uz akadémiska personala
motivéSanu veikt patstavigus zinatniskus pétijumus, ka ari iesaistit jaunos docétajus kopigu
pétijumu un projektu izstrade, kas veicina gan jauno docétaju attistibu un pieredzes apmainu, gan
produktivu pétijumu veikSanu. Par to liecina gan vairakas publikacijas elektroniskaja izdevuma
“Socrates”, gan ieteikumi dalibai “Jurista Varda” konkursa, gan vairakas monografijas (ipasi
medicinas tiesibas) un rakstu krajumi.

Pozitivi ir vértéjama pamata docétaju ilgstosa darbiba programma, jo ta nodroSina péctecibau un
studiju programmas mérktiecigu attistibu un noturibu.
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Pasniedzéju skaita zina nav notikusas butiskas izmainas. Kvalitativa zina krasas izmainas, kas
negativi ietekmétu macibu procesu nav notikusas un objektivu apstaklu dé] macibu darbu
atstajusas personas tiek aizvietotas ar lidzvértigiem docétajiem, ari gados jaunakiem docétajiem,
kuri vél nav ievéléti profesoru vai asociéto profesoru amatos. Vienlaikus docétaju izaugsme
redzama un divi lektori ievéléti docentu amatos.

4.2. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspéeku (akadéemiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz

sasniegt studiju rezultatus.

Studiju programma iesaistita akadémiska personala kvalifikacija pilniba atbilst Augstskolu likuma
noteiktajam prasibam. Turklat vairums pasniedzé&ju ir nozaré atziti praktiki - eksperti, kuri regulari
piedalas normativo aktu izstradé, sniedz atzinumus tiesam, dazadam iestadém un organizacijam.

Macibspéku kvalifikacija ir ne tikai viens no batiskajiem izglitibas kvalitates priekSnoteikumiem, bet

lauj attistit musdienigu studiju vidi.

Papildus pieminama ir arvalstu viesdocétaju aicinasana uz dazadam vieslekcijam (skat. 2. tab.).

2. tabula. Pieaicinatie viesdocetaji. Piemeri

Nr. Viesdocetajs (valsts)

1. Mariana Petrova (Bulgarija)
2. Lenart Karlsson (Zviedrija)
3. Mindaugas Petrauskas (Lietvuva)

4, Aleksei Peganov (lgaunija)

5. Jeunet Maurice, Jean Joseph
(Francija)

Tema

Elektroniskas komercija un nodokli

Intelektuala ipaSuma tiesibas digitalaja vidé

Cilvéktiesibu istenoSana un aizsardzibas digitalaja
vidé

Operativas darbibas tiesiska regulacija Zviedrija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Operativas darbibas tiesiska regulacija Igaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba

Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Naudas atmazgasanas noziegumu izmeklésana.
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6. Frank La Buda (ASV) - Zvérinato tiesas anatomija
Pieradijumi ASV tiesas

7. Tiks Tanel (lgaunija) - Operativas darbibas tiesiska regulacija Igaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba
Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

8. Ege Ulend (Igaunija) - Operativas darbibas tiesiska regulacija Igaunija
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba
Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

9. Mickiene Jurge (Lietuva) - Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba
Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

10. Ratkevicius Vytaras (Lietuva) - Operativas darbibas tiesiska regulacija Lietuva
Operativas darbibas subjekti un to kompetence
Starptautiska tiesiska sadarbiba
Tiesibu aizsardzibas institucionalas sistémas

Studiju kursu docéSana anglu valoda, ja tads pieprasijums bls perspektiva daléji var nodrosSinat ar
esoSajiem resursiem: prodekans Janis Grasis, asoc.prof. U.Kinis; pasniedzéjs Maris Slavinskis,
pétnieks Karina Palkova, pasniedzéjas Marina Kamenecka-Usova, llze Bérzina-Rukere, Santa
Slokenberga. Zinams izaicinajums bus visu studiju kursu docéSana anglu valoda. Atseviski docéetaji,
kuru anglu valodas prasmes ir zemakas par B2 limeni, turpina un turpinas tas pilnveidot, tostarp,
izmantojot iespéjas, ko sniedz 8.2.2. SAM “Stiprinat augstakas izglitibas institlciju akadémisko
personalu stratégiskas specializacijas jomas” projekts. Talaka perspektiva studiju programma bus
pilniba nodroSinata ar docétajiem, kas varés nepiecieSamos studiju kursus docét anglu valoda.

Vairak informacijas skatit studiju virziena raksturojuma 3.4., 3.5. un 3.6. punktos.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem petniekiem, noradot attieciga projekta
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nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Nav attiecinams.

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja péetnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Gandriz visi studiju programma iesaistitie pasniedzeji ir atziti nozares eksperti ar plasu pétniecisko
un praktiska darba pieredzi nozare, kas pasniedzéja pienakumus apvieno ar profesionalo darbibu
praksé (skat. 3. tab.).

3. tabula. VadosSo pasniedzéju darba pieredze (papildus akadémiskajam darbam)

Nr.

10.

11.

Vards, uzvards

Aelita Zile

Agnese Belska

Aldis Lieljuksis

Andrejs Vilks
Dita Plepa

Erika Krutova

llze Bérzina-Rukere
llze Vilka

Inga Kudeikina

Ivans Janis Mihailovs

Janis Baumanis

Akademiskais
amats

Lektora p.i.

Vecakais
pasnhiedzéjs

Asoc. profesors

Profesors
Pasniedzéjs

Vecakais
pasnhiedzéjs

Pasniedzéjs
Pasniedzejs
Docents
Docents

Asoc. profesors

Darba pieredze citviet

llggadéja Valsts policijas darbiniece
Valsts droSibas dienesta darbiniece
BijuSais Valsts policijas prieksnieks,
lekslietu ministrijas valsts sekretars, zv.
advokats

Zvérinats advokats

Satversmes tiesas darbiniece

llggadéja Valsts policijas darbiniece

llggadéja Valsts policijas darbiniece
Zvérinata advokate

Bijusi tiesnese, zvérinata notara palidze
llggadéjais valsts parvaldes darbinieks

Augstakas tiesas padomnieks
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Nr.

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

Vards, uzvards

Janis Grasis
Juris Stukans
Juris Zivarts

Kitija Bite

Laura Saberte

Olita Stanislavska

Renate Fila-Roke

Sandra Kaija

Sandra Mihailova

Uldis Kinis

Akademiskais
amats

VadoSais pétnieks

Pasniedzéjs
Lektors

Lektora p.i.

Pasniedzéjs
Pasniedzéjs

Vecakais
pasniedzéjs

Profesors

Asoc. profesors

Asoc. profesors

Darba pieredze citviet

llggadéja pieredze banku sektora
Rigas apgabaltiesas tiesnesis
llggadéjais valsts parvaldes darbinieks

llggadéja valsts parvaldes un NVO
darbiniece

llggadéja pieredze arstniecibas iestade
llggadéja pieredze arstniecibas iestade
Valsts policijas priekSnieka vietniece
Darba grupa Kriminalprocesa grozijumu
likuma izstradei

llggadéja psihologa darba pieredze

BijuSais Satversmes tiesas tiesnesis

Papildus var skat. 6.4. pielikumu ar macibspéku publikaciju sarakstu un ta kopsavilkumu 6.5.
pielikuma.

Studiju programma iesaistitie docétaji veic patstavigi zinatnisko darbu un publikacijas, dod
pienesumu tiesibu zinatnes attistiba, piedalas RSU, citu augstskolu, ka ari arpus valsts

starptautiskajas zinatniskajas konferencés. Turklat docétaji iesaistas ES fondu finansétos projektos,

nodrosinot attiecigas problematikas padzilinatu izpéti konteksta ar auditoriju un veic tiesibsargajoso

un veselibas aizsardzibas sistémas darbinieku apmacibu. Ka pieaicinatas personas tiek uzaicinatas

sniegt viedokli Satversmes tiesa.

4.6. Macibspéku sadarbibas novéertejums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpejas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértejuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Lai sekmétu macibspéku savstarpéjo sadarbibu, fakultaté tiek veikti savstarpéji atgriezeniskas
saites seminari par aktualam témam (pieméram, par studiju darbu pétijumu aktualitatém, darbibu

e-studiju vidé un to iespéjam, zinatnisko datubazu izmantoSana studiju procesa un citiem

pasniedzéjiem saistoSiem jautajumiem), ka ari piesaistiti RSU attiecigas atbildigas personas tostarp
no citam fakultatém. Papildus regulari macibspéki tiek aicinati uz fakultates domes sédéem, kur tiek
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apspriesti jautajumi art par macibspéku profesionalo pilnveidi, planoto akadémisko un zinatnisko
darbibu un citi batiski jautajumi, kas skar studiju procesu un to pilnveidi.

Vairaki macibspéki savstarpéji sadarbojas, kopigi istenojot studiju kursus, vadot studentu darbus,
ka ari veicot zinatnisko darbibu. Ta, pieméeram, studiju kursa Noziedzigi iegUtu lidzeklu legalizacijas
partraukSanas problémas docé asoc.prof. A.Lieljuksis, vieslektors ar lielu darba pieredzi finansu
izlikoSana V.Burkans, ka ari RSU doktorante, kas vienlaikus ir praktiska finansu institlcijas
darbiniece T.Jukna. Kursa Civila un vides aizsardziba iesaistits VARAM juridiska departamenta
direktors un parvaldes vaditaja, kursa Operativas darbibas subjekti un to kompetence- Augstakas
tiesas un generalprokurattras amatpersonas, Lietuvas un Igaunijas iekslietu struktdru
amatpersonas. Fakultates dekans A.Vilks, prof. S.Kaija, asoc.prof. A.Lieljuksis veica kopigu pétijumu
un piedalijas Eiropas Sociala fonda projekta Nr.9.2.6.0/17/I/001 “Arstniecibas un arstniecibas
atbalsta personala kvalifikacijas uzlaboSana” darbibas programmas “lzaugsme un nodarbinatiba”
9.2.6. specifiska atbalsta mérka “Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala
kvalifikaciju” isteno$ana. Fakultates pasniedzéji S.Slokenberga, L.Saberte, 1.Vilka kopa ar citiem
nozares specialistiem piedalijas Pacientu tiesibu likuma komentaru sagatavosana (izdots 2019.
ISBN:978-9984-840-60-4). RSU prof. S.Kaija, asoc prof. U.Kinis, asoc.prof. A.Lieljuksis piedalijas
kopiga projekta ar LU Kriminalprocesa likuma komentaru A dalas sagatavosana (izdots 2019. -
ISBN:978-9984-840-62-8).

Vairak informacijas skatit studiju virziena raksturojuma 1.4. un 1.6. punkta.
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Pielikumi

1. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda 16_pielik_Statistika_TZMa_lv.pdf 16_pielik_Statistika_TZMa_lv.pdf
Ill. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam 17.1_pielik_Atbilst_Izgl_Stand_TZMa_Iv_2020.pdf 17.1_pielik_Atbilst_izgl_stand_TZMa_eng.pdf

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam (ja piemérojams)

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju 18.1_pielik_StK_St-Rezult_kartejums_TZMa_lv.pdf 18-1_pielik_StK_St-
rezultatu sasniegsanai rezultatu_kartejums_AMSP_TZ_jz_eng_final.pdf
Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  19_pielik_Planojums_AMSP_TZ_pl_nl_80_60_LV.pdf 19 pielik_Planojums_AMSP_TZ_pl_nl_80_60_ENG.pdf

veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti 20-1_pielik_AMSP_TZ_Studiju_kursi_LV.pdf 20-1_pielik AMSP_TZ_Studiju_kursi_ENG.pdf
Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu

Par studiju programmas apgtsanu izsniedzama diploma paraugs 24 _pielik_Diploms_AMSP_TZ.pdf 24 _pielik_Diploms_AMSP_TZ_ENG.pdf

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_Iv.pdf 24.2_pielik_Apliecin_citu_StP_TZ_eng.pdf
nodros$inas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma

vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai

koledzu), ja studiju programmas isteno$ana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZa studéjosajiem 24.3_pielik_Apliecin_zaud_kompens_TZ_lv.pdf 24.3_pielik_Apliec_zaud_kompens_TZ_eng.pdf
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_Iv_02122019.pdf 24.5_pielik_Apliecin_anglu_val_StV_TZ_eng.pdf
istenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 limen atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma

limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu Tsteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu.

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 24.7_pielik_Apliecin_Akadem_Pers_PD2611_TZMa_lv.pdf 24.7_pielik_Apliecin_Akadem_StP_ist_ PD2611_TZMa_eng.pdf
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu

akadémiskais personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas

dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam.

Studiju liguma paraugs/-i 24.8_pielik_Studiju_lig_lv.pdf 24.8_pielik_Studiju_lig_eng.pdf

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju 24.9 pielik_AIP_atzinums_TZMa_lv.pdf 24.9 pielik_AIP_atzinums_TZMa_eng.pdf

programmas, kuras paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika

studéjosie, attiecigs Augstakas izglitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai.
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