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1. Informacija par augstskolu/ koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem.

Lutera Akadémija (LA) ir 1997.gada 1.februar Latvijas Evandéliski luteriskas baznicas (LELB)
dibinata augstskola ar mérki sagatavot garidzniekus un lajus kalpoSanai garigas apripes un
izglitibas joma LELB draudzés un valsts, pasvaldibu un nevalstiskajas institlcijas.

LA ir parnémusi péc Il Pasaules kara dibinata Teologijas seminara (1969-1991) tradicijas. Tadéjadi
studijas LA ir balstitas kristigaja ticiba un luteriskaja tradicija, lai iedroSinatu un sagatavotu cilvékus
piepildit savu un Dieva aicinajumu.

Kops 2012.gada LA ir akreditéta uz nenoteiktu laiku.
LA misija
LA misija ir darit pieejamu akadémisku, Svétajos Rakstos balstitu un praktiski pielietojamu

teologisko izglitibu, sadarbojoties ar Latvijas Evangéliski luterisko baznicu, ka ari citam baznicam un
sadarbibas partneriem visa pasaulé.

LA vizija
LA ir starptautiski atzita teologiska augstskola luteriskaja tradicija, kas sagatavo cilvékus atsaukties
aicinajumam istenot Kristus misiju pasaulé.

LA ir luterisma balstitas augstakas izglitibas ekosistémas centrs Latvija, un ta kalpo Latvijas
vienotas kristigas izglitibas ekosistémas ilglaicigai rezultativai attistibai.

LA vertibas:

1. Sdtiba un atbildiba

2. Tradicija un atvértiba

3. Attiecibas un piederiba
4. Individualitate un kopiba

LA merki, doktrinalais un finansialais pamats, darbibas un parvaldibas principi ir definéti LA Statutos
(https://ej.uz/la_statuti) un LA Satversmé (https://ej.uz/la_Satversme_ar_groz).

LA ir nozimiga loma ne tikai Latvijas augstakas izglitibas sistémas attistiba, bet ari valsts garigaja
izaugsmé. LA nodroSina 21.gs. limenim atbilstoSas studijas un pétniecibu, balstoties uz augstakas
izglitibas, zinatnes un religiskas domas vienotibu. LA aktivi piedalas aktualu valsts un sabiedribas
garigo jautajumu risinasana, ir Latvijas luteriskajas tradicijas balstitas dzives centrs, kura notiek gan
luterisma mantojuma un ta vértibu popularizésana, gan aktualu uzdevumu risinasana ar
pétnieciskam metodém, ieglstot zinatnisku pétijumu rezultatus, reizé kopjot nacionalo valodu,
kultlru un veicinot valsts un sabiedribas attistibu starptautiska konteksta.

LA ir noslégti 7 divpuséji sadarbibas ligumi ar augstskolam 4 valstis - Latvija, Vacija, ASV un
Zviedrija.

Lidzas intelektualajam studijam Lutera Akadémija tiek veidota studentu, pasniedzéju un darbinieku
kristiga kopiba, kuras pamats ir dzives mérka un izvélétas kalpoSanas vieniba. Padzilinati iepazistot

Baznicas liturgisko dzivi, rekolekciju un stundu ligSanu praksi, studenti meklé atbilstosako celu
savai garigajai izaugsmei un personibas pilnveidei.
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2023.gada janvari LA strada 13 darbinieki, t.sk. 6 - LA akadémiskais personals un 8 - LA visparéjais
personals.

LA finansu raditajus 2021.gada raksturo 169 969 eiro apgrozijums.
Finansu avoti:

¢ dibinataja dotacija,

e studiju maksas,

e partneru ziedojumi.

LA studiju process tiek organizéets Riga, Alksnaja iela 3.
LA istenotie studiju virzieni un studiju programmu skaits tajos

Sobrid Lutera Akadémija ir viens studiju virziens “Religija un teologija”, kura isteno valsts akreditétu
studiju programmu “Teologija”. Tas merkis ir nodrosinat studentiem padzilinatu zinasanu, prasmju
un kompetencu attistiSanu teologija, lai iegltu akadémiskos pamatus galvenajas teolodijas jomas
un stradatu atbilstosa kompetences limeni baznica un sabiedriba.

Studiju virziena “Religija un teologija” ietvaros tiek realizéta ari LA Atvértas akadémijas LELB atzita
(neakreditéta) programma ,Teologija un kalpoSana” (iepriek$s “Draudzu darbinieku izglitibas
programma”), kas sniedz pamatzinasanas un prasmes Baznicas atzitai kalposanai par evangélistu,
lektoru, diakonata darbinieku, svétdienas skolas skolotaju, ka ari citu aicinajumu pildisanai
kalposanai draudzé un sabiedriba. ST programma sagatavo studéjo$os turpmakam studijam
teologija vai baznicas muazika. Programma ,Teolodija un kalpoSana” ir pieejama ari anglu valoda no
2021./2022.akadémiska gada.

Lutera Akadémija ir arl akreditéts studiju virziens “Makslas” ar studiju programmu “Baznicas
mazika”, kura ir slégta ar 2022.gada 1.septembri /Senata sédes Nr.4 no 26.04.2022. |lémums p.6/

Studeéjoso skaita LA dinamika noveértésanas perioda

Atbilstosi savai specifikai LA sevi pozicioné ka augstskolu ar nelielu studéjoso skaitu, kas sadarbiba
ar LELB veido kristigo izglitibas kopienu, kas balstita luteriskaja tradicija un vertibas. 2023.gada
sakuma LA ir 28 studenti.

StudéjoSo skaita dinamika LA novértéSanas perioda (2017-2022) atrodama 1.attéla.

LA studejoso skaits
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1.attéls. LA studéjoSo skaits, 2017.-2022.

Attéels uzskatami rada, ka pédéjo gadu laika studentu skaits nav batiski mainijies, savukart citas
Latvijas augstskolas, kuras tiek realizétas lldzigas programmas, vérojama studéjoso skaita regresija

(https://www.izm.gov.lv/Iv/statistika-par-augstako-izglitibu). Tas norada, ka LA darbojas noteikta
izglitibas segmenta un ieklaujas savam profilam atbilstosa ekosistéma.

LA riciba esoSa studéjoSo demografisko datu analize liecina, ka studijas akadémija izvélas cilvéki ar

iepriekSéjo dzives un darba pieredzi (skat 2.attélu).
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reflektantu vecums, 2017.-2022.

Attéls rada, ka reflektantu lielaka dala ir personas vecuma no 26 lidz 55 gadiem, daudziem ir jau
ieprieks ieguta profesionala vai augstaka izglitiba dazadas jomas, t.sk. ari teologija. Studijas LA ir
uzlUkojamas ka misijas un savas kristigas parliecibas izpausme.

LA attistibas strategija

2021.gada 13.augusta ar Senata sédes Nr.8 |emumu p.6. ir apstiprinata LA vidéja termina attistibas
stratégija laika posmam no 2021. lidz 2025.gadam (LA attistibas stratégija 2021.-2025.gadam).
Sadarbojoties iesaistitajam pusém un veicot LA 2016.-2020.gada stratégijas analizi, ir aktualizéta
LA misija, vizija un vértibas, ka ari definétas 3 strategiskas prioritates:

1. Augstakas izglitibas piedavajums;

2. Zinatniska pétnieciba;

3. Muazizglitiba.
1.prioritates - LA augstakas izglitibas piedavajuma merkis ir atbilstosi tendencém augstakaja
izglitiba un aktualajam sabiedribas vajadzibam sagatavot atbilstoSus, konkurétspéjigus
profesionalus teologijas un religijas jomas, kuri var izmantot iegUtas zinasanas un praktiskas
iemanas, lai sekmeétu sabiedribas garigo veselibu.

2.prioritates - zinatniska petniecibas meérkis ir nodroSinat un attistit kvalitativu zinatnisko un
lietiSko pétniecibu atbilstoSi LR normativo aktu prasibam un tendencém teologijas un religijas
jomas, iesaistoties docétajiem, studéjoSajiem, vietéjiem un starptautiskajiem sadarbibas
partneriem.

3.prioritates - muzizglitibas mérkis ir attistit Baznicas un sabiedribas vajadzibas balstitu
muzizglitibas piedavajumu un veidot mazizglitibas kultlru teologijas un religijas joma.

LA Attistibas stratégija nosaka seSus ricibas virzienus, kas nodroSina So prioritasu definéto méerku
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sasniegSanu: 1) kvalitates nodroSinasana, 2) personala attistiba, 3) partneriba/sadarbiba, 4)
internacionalizacija, 5) resursi, 6) téls.

LA stratégija 2021-2025 paredz LA ka luterisma balstitas augstakas izglitibas ekosistémas centra
Latvija talaku attistibu, unikalu studiju un muzizglitibas (Atvérta akadémija) programmu pilnveidi,
lai ta kalpotu Latvijas vienotas kristigas izglitibas ekosistémas ilglaicigai rezultativai attistibai.
(skat."Citi pielikumi" - Pielikums Nr.1 “LA-luterisma balstitas augstakas izglitibas
ekosistemas centrs Latvija”).

LA turpina iepriekSéja stratégiskaja perioda definétos uzdevumus, lai sasniegtu augstaku
pétniecibas izcilibas [imeni, ka ari veicinatu studentorientétas studijas un attistitu masdienigu
studiju vidi, kas sekmé visu iesaistito pusu labizjitu, veicina talantu attistibu un ilgtspé&jigu
izaugsmi.

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiiras, galveno lemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali péc piederibas, pieméram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

LA ir Latvijas Evangéliski luteriskas Baznicas (LELB) dibinata augstskola. LA tiesisko darbibu un
parvaldibas struktlras reglamenté LA Statuti (https://ej.uz/la_statuti) un LA Satversme
(https://ej.uz/la_Satversme_ar groz).

LA leméjinstiticijas:

Dibinatajs - LA I[éméjinstitucija stratégiskajos, finansu un budzeta jautajumos ir. LA Dibinatajs
saskana ar LA Satversmi un citiem normativajiem aktiem pienem gala [émumu par $adiem
jautajumiem:

e apstiprina Rektora amata kandidatus;

e apstiprina Rektora vélésanu rezultatus;

¢ lemj par Rektora atcelSanu;

e apstiprina LA budZetu un Rektora parskatu;

e izvérté LA darbibas rezultatus un efektivitati;

e pienem Iémumus par LA struktlrvienibu, filialu, iestazu, komercsabiedribu izveidoSanu,
reorganizaciju un likvidaciju.

Satversmes sapulce - Satversmes sapulce ir augstaka LA akadémiskas un zinatniskas darbibas
parstavibas, vadibas un |éméjinstitlcija, kuru ievélé uz 3 gadiem. Satversmes sapulces sastava ir
11 personas, no kuram 6 parstavji tiek ievéléti no akadémiska personala, 2 parstavji ir LA Dibinataja
ievéléti parstaviji, 2 parstaviji tiek ievéléti no pilna laika studéjoSajiem, 1 parstavis ir ievéléts no
visparéja personala.

Satversmes sapulce:

e pienem un groza LA Satversmi;

e jevélé un atce| Rektoru Satversmeé noteiktaja kartiba;

¢ noklausas Rektora parskatu;

e jevélé un atce| Senatorus;

e jevélé Revizijas komisiju un Akadémisko skiréjtiesu;

e jevélé Satversmes sapulces priekSsédétaju, priekSsédétaja vietnieku un
e sekretaru;



https://ej.uz/la_atverta_akad
https://ej.uz/la_statuti
https://ej.uz/la_Satversme_ar_groz

e apstiprina un groza Satversmes sapulces, Senata, Revizijas komisijas un Akadémiskas
Skiréjtiesas nolikumus;

e pienem Iémumu par Akadémijas strukturvienibu, filialu, iestazu, komercsabiedribu
izveidoSanu, reorganizaciju un likvidaciju, ka ari nosaka to darbibas pamatnoteikumus;

e nosaka LA iekSéjo kartibu un struktiru reglamentéjosos dokumentus;

e lemj jautajumu par LA nosaukuma vai juridiska statusa mainu;

e var pienemt izskatisanai ari citus LA darbibas jautajumus.

Senats - kolegiala vadibas un Iéméjinstitlcija, kas apstiprina dokumentus, kuri reglamenté LA
akadémiskas un zinatniskas darbibas sféras. Senata darbibu un kompetenci reglamenté Satversmes
sapulces apstiprinats Senata nolikums (https://ej.uz/la_Senata nolikums).

Senatu ievélé Satversmes sapulce uz 3 gadiem. Senats sastav no 9 locekliem, no kuriem 6 ir
akadémiska personala parstavji, 2 studéjoso parstavji un 1 LA dibinataja parstavis. Senata sédes
notiek katra ménesSa ceturtaja otrdiena. Tajas drikst piedalities jebkurs LA students un augstskolas
darbinieks.

Rektors

Rektors isteno LA visparéjo administrativo, akadémiskas un zinatniskas darbibas vadibu un bez
ipasa pilnvarojuma savas kompetences robezas parstav LA visas akadémiskas un zinatniskas
darbibas lietas.

Rektoru, saskanojot ar LA Dibinataju, aizklati balsojot ievélé Satversmes sapulce uz 5 (pieciem)
gadiem ne vairak ka divas reizes péc kartas.

Saskana ar LA Satversmes 34.pantu, gadijuma, ja par Rektoru tiek ievélets LELB arhibiskaps, uz
vinu nav attiecinams Saja panta noteiktais termina ierobezojums.

2013.gada par LA rektoru apstiprinats LELB arhibiskaps Janis Vanags.
Rektors:

e apstiprina noteikumus un kartibu par LA administrativas darbibas jautajumiem; atbild par LA
stratégijas istenoSanu;

¢ lemj par LA iekSé&jo struktlrvienibu izveidi;

e nodrosina LA finansu lidzeklu un mantas likumigu, ekonomisku un mérktiecigu izmantojumu,
personiski atbild par LA finansialo darbibu; sagatavo LA budzetu;

e nosaka un saskano ar Senatu profesoru, docentu, lektoru un cita akadémiska personala
skaitu, slédz lgumus ar akadémiska personala parstavjiem;

e veicina LA personala attistibu un nodroSina akadémiska personala un studéjoSo akadémisko
brivibu;

e pienem Iémumu par akadémiska personala aizstasanu pagaidu prombutnes laika, ja tas
neparsniedz divus gadus;

e veic personas imatrikulaciju un izslégSanu no studéjoso saraksta;

e veic citus Rektora pienakumus.

Revizijas komisija parbauda visu LA finansialas un saimnieciskas darbibas jomu atbilstibu spéka
esoSajiem normativajiem aktiem, LA Satversmei un LA dibinataja IEmumiem Revizijas komisiju tris
cilvéku sastava ievél Satversmes sapulce uz 3 gadiem.

¢ studéjoSo un akadémiska personala iesniegumus par LA Satversmé noteikto akadémisko
brivibu un tiesibu ierobezojumiem un parkapumiem;
e stridus starp LA amatpersonam un strukttrvienibu parvaldes instittcijam, kas atrodas
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paklautibas attiecibas;
e jesniegumus par administrativa akta vai faktiskas ricibas apstridéSanu un pienem attiecigus
|léEmumus par tiem, ka ari pilda citus LA Satversmé paredzétus uzdevumus.

Akadémisko skiréjtiesu uz 5 (pieciem) gadiem 5 (piecu) cilvéku sastava ievélé Satversmes sapulce.
Skiréjtiesas sastavu veido 4 (Cetri) akadémiska personala un 1 (viens) studéjo$o parstavis.

LA parvaldiba tiek ievérots demokratiskas vadibas stils un kolegialitates princips. LEmumu
pienemsSanas procesa un augstskolas operativas un stratégiskas vadibas planosana un istenosana
tiek iesaistiti dibinataja parstavji, akademiska personala parstaviji, visparéja personala parstavji, ka
ari studentu pasparvaldes parstavji. Operativas vadibas jautajumi tiek risinati administracijas sédes.
Augstskolas operativo vadibu organizé studiju prorektors. Sédes ir atklatas, informacija par s€edém
un tajas pienemtajiem [Emumiem tiek izsutita augstskolas personalam elektroniski.

LA parvaldibas struktira apskatama zinojuma pielikuma (skat.1.Pielikumu "LA parvaldibas
struktura").

Studiju programmas tiek aktualizétas un pilnveidotas, nemot véra Baznicas un sabiedribas
vajadzibas. Studiju kvalitates nodroSinasana ir iesaistiti pieredzéjusi un profesionali macibspéeki no
Latvijas un starptautiskajiem LA sadarbibas partneriem.

Studijas Lutera Akadémija ietver progresivas studiju formas, akadémiska darba, pétniecibas un
praktiskas kalpoSanas integraciju, ka ari sadraudzibu un kopéjas lligSanas.

Saraksts ar galvenajiem LA iekséjiem normativajiem aktiem un reguléjumiem apskatams
zinojuma pielikuma (skat.2.Pielikumu).

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un proceduras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveideé iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

LA kvalitates politika ir kristigajas vertibas balstita nepartraukta attistiba virziba uz izcilibu, lai
nodroSinatu visu ieintereseto pusu vajadzibam atbilstigu lidzsvarotu un ilgtspéjigu rezultatu.
Kvalitates politika ir ar kvalitati saistito principu, mérku un to sasniegsanai nepieciesamo ricibu
kopums, ko LA isteno atbilstoSi augstakaja izglitiba un organizaciju parvaldiba atzitiem
starptautiskiem standartiem. Kvalitates politikas meérkis ir sekmét LA misijas un stratégisko
mérku izpildi, nosakot vadlinijas un principus, péc kuriem iespéjams nodroSinat augstu darbibas
kvalitati. Kvalitates politika nodroSina LA darbibas saskanotu planosanu un istenoSanu. Kvalitates
politika ir kvalitates vadibas sistémas sastavdala, ta attiecas uz visam LA darbibas jomam un
paredz tas istenoSanu visos LA parvaldibas limenos. LA kvalitati definé ka izcililbas meéru, kas
raksturo spéju apmierinat un parsniegt tas darbiba iesaistito pusu paredzamas un nakotnes
vajadzibas, un nodroSinat procesu atbilstibu nozares reguléjosam un standartu prasibam. LA
nodroSina darbibu un metozu kopumu, kada kvalitate tiek planota, ieviesta, sistematiski novértéeta
un nepartraukti pilnveidota, tadéjadi sekmejot mérku sasniegSanu un tas darbiba iesaistito pusu
vajadzibu apmierinasanu.

LA kvalitates vadiba ieviesta kops 2021.gada. LA kvalitates vadibas sistéma tiek istenota atbilstosi
visaptverosas kvalitates vadibas principiem TQM (Total Quality Management)

(https://www.techtarget.com/searchcio/definition/Total-Quality-Management), kas ir organizacijas
vadibas filozofija, kura tiek uzsvérta visu darbinieku lidzdaliba kvalitates nodroSinasana un
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sasniegSana, ka ari tas, ka darbiniekiem javeic nepartraukti uzlabojumi sava atbildibas sféra.
Turklat kvalitate tiek aplukota gan attieciba uz produktu (LA gadijuma - teologijas studijas), gan uz
procesiem. ST vadibas metode attiecas uz visiem hierarhijas limeniem. Visaptvero$a kvalitates
vadiba ietver ari étikas jautajumus un attieksmi pret sabiedribu, vidi, cilvékiem, kas LA gadijuma
izpauzas kristigo vértibu un normu popularizéSana un izplatiSana sabiedriba.

TQM butiskakas pamatprasibas ir:

e Fokuss uz klientu (gan iekSéjo, gan aréjo);
Darbinieku iesaistiSanas;

Procesu pieegja;

Sistéempieeja vadisanai;

Uz faktiem balstiti |Emumi;

Vadibas loma;

e Nepartraukta pilnveidosanas.

Lai 1stenotu TQM, LA pielieto EFQM (European Foundation of Quality Management) kvalitates
vadibas metodologiju. EFQM modelis balstas uz pasnovértéjumu. Tas sniedz Sadus ieguvumus:

e piedava strukturetu, faktos pamatotu pieeju, lai identificétu iestades darbibas stipras puses,
analizétu aspektus, kas japilnveido, ka ari méritu procesu rezultatus;

¢ palidz izglitot darbiniekus par pamata konceptiem un parvaldibas pilnveidi, ka ari par to, kada
ir vinu loma taja;

e integré dazadas iniciativas ikdienas darbibas;

e veicina salidzinasanu ar citam organizacijam, kuram ir lidziga vai citada pieredze, izmantojot
Eiropa plasi izplatitus un atzitus kritérijus, ka ari rada iesp€ju parnemt labas prakses
piemérus

(https://tap.mk.gov.lv/valsts-parvaldes-politika/kvalitates-vadiba/Kvalitates-vadibas-modeli/EFQM-iz
cilibas-modelis/).

LA Kvalitates vadibas sistemas pamatu veido:

Globalas tendences:

Nozares politika;

Starptautiskas direktivas;

Ekonomika attistibas tendences;
Augstakas izglitibas attistibas tendences;
Lokalas tendences:

¢ Valsts attistibas stratégijas;

e Nozares politikas dokumenti;

e Tautsaimniecibas attistiba;

e |zglitibas sektora attistibas tendences.

Galvenie LA kvalitates ricibpolitikas elementi:

e |zciliba studijas;
e Pétniecibas attistiba un pilnveide;
¢ Pienesums sabiedribai.

LA kvalitates vadibu raksturo cikliskums un nepartrauktiba, kuru nodrosinasana tiek izmantota
starptautiski atzita metodologija “Plano - dari - parbaudi - rikojies (anglu val.: PDCA, Plan - Do -
Check - Act) pieeja.

3.attéla atspogulota LA kvalitates vadibas sistémas shéma.
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3.attéls. LA Kvalitates vadibas sistéma

Augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai tiek Tstenota LA studiju kvalitates
nodrosinasanas sistéma, kura ietver procediras augstakas izglitibas kvalitates planosanai,
nodroSinasanai, mérisanai un novértéSanai atbilstosi Latvijas likumdoSanas aktu prasibam, Eiropas
standartiem un vadlinijam augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanai Eiropas augstakas
izglitibas telpa (The Standards and guidelines for quality assurance in the European Higher
Education Area (ESG), ka ari iekS&jai nepiecieSamibai.

LA tiek realizéta iekSeja studiju kvalitates nodrosinasanas sistéma, kas atspogulota 4.attéla.

) (

* Planot = Darit

Studiju
virziena un
studiju
programmu
istenosana

Studiju
virzienu
attistibas
planodana

Studiju
virziena un
pProgrammu

kwvalitates
pilnveide

Studiju
virziena un
studiju
programmu

izwértésa

* Rikoties * Parbaudit

J

4.attéls. LA iekséja studiju novértésanas sistéma

LA tiek nodrosinata studiju virziena attistibas un taja esoso studiju programmu pilnveides planosana
5 gadu periodam.

Studiju programmu 1stenoSanas kartiba tiek noteikta LA iekSéjos reglamentéjoSajos dokumentos,
ietverot jaunu studiju programmu izstradi, uznemsanas nosacijumus, imatrikulaciju un
registrésanos studijam, studiju kursu izstadi, istenoSanu un parskatiSanu, parbaudijumu, gala
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parbaudijumu organizésanu, akadémiska godiguma principus un to ievérosanu, eksmatrikulaciju,
diploma un apliecinajumu izsniegSanu, ieprieks iegutas izglitibas vai profesionalas pieredzes
pielidzinasanu, aptauju veikSanas kartibu, studejoSo priekslikumu un sudzibu iesniegSanu,
administrativo lemumu apstridésanu u.c.

Katru gadu notiek studiju virziena attistibas plana izpildes kontrole, SVID apspriesSana,
nepieciesamibas gadijuma veicot izmainas studiju programmas istenoSanas planos, studiju virziena
plana vai veicot izmainas LA Stratégiskaja plana.

LA tiek veikta ari areja studiju kvalitates nodrosinasana, ka ekspertus pieaicinot LELB
parstavjus, absolventus u.c. stratégiskos partnerus (tai skaita - arvalstu).

LA Kvalitates vadibas sistémas rezultativas darbibas pamata ir LA personala savstarpéja sadarbiba
un vadibas lideribas prasmes.

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, sniedzot pamatojumu, t.sk.
iespéjams noradit uz atbilstoSo pasSnovertéjuma zinojuma nodalu, kura sniegts
pamatojums.

1. ledibinata politika un proceduras Augstakas izglitibas kvalitates nodrosinasanai
augstakas izglitibas kvalitates ieviesta LA studiju Kvalitates vadibas sistéma.
nodroSinasanai Plasaka informacija - 81 zinojuma | dalas 1.3.nodala.

Kvalitates vadibas sistémas izveidi, uzraudzibu un
pilnveidi LA nodrosina vadiba un tas delegéti
darbinieki. Par studiju kvalitates nodroSinasanas
sistémas izveidi, istenoSanu, uzraudzibu un pilnveidi
atbildigs rektora vietnieks sadarbiba ar studiju
virziena vaditaju, kurs LA ir ari studiju programmas
direktors, ka ari Studiju prorektoru. Liela loma
kvalitates monitoringa atvéléta studéjoSajiem un
citam LA iesaistitam pusém, organizéjot regularas
aptaujas, ka ari iesaistot vinus kvalitates
izvértéSana un IlEmumu pienemsSana kvalitates
uzlabosanai.

2. lzstradats mehanisms augstskolas/ Studiju programmu veidoSana, iekséja

koledzas studiju programmu apstiprinasana noteikta LA Nolikuma par studiju
veidoSanai, iekSéjai apstiprinasanai,  virzienu un studiju programmu atvérsanu un

to darbibas uzraudziSanai un parvaldibu (https://ej.uz/stud_virz_progr_parvald).
periodiskai parbaudei Studiju programmu darbibas kvalitates periodiska

parbaude tiek realizéta saskana ar LA Kvalitates
politiku un ricibpolitiku
(https://ej.uz/la_kval_polit_ricibpolit), kura lielu lomu
ienem nodarbibu hospitacijas, studiju virziena
docétaju metodiskas sanaksmes, vadibas
sanaksmes, analizéjot studéjoSo aptauju rezultatus.
Kvalitates rezultati regulari tiek atspoguloti
programmas direktoru un rektora parskatos.
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Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju
rezultatu sasniegsanu

Izveidota iekSéja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodrosinasanai

NodroSinats, ka tiek vakta un
analizéta informacija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem

Studiju procesa kvalitates nodrosinasanai LA
izveidota studiju kvalitates novértésanas sistéma
(https://ej.uz/la_KVS). Studiju rezultati, vertéSana
aprakstita studiju kursu aprakstos, kuru
sagatavoSana un aktualizéSana noteikta LA studiju
kursu izstrades un aktualizéSanas kartiba
(https://ej.uz/stud_kursu_izstrad).
Starpparbaudijumu un noslégumu parbaudijumu
profesionalaja pieredzé sasniegtu studiju rezultatu
novéertésana un atziSana reglamentéta LA Nolikuma
sasniegto studiju rezultatu atziSanas kartibu
(https://ej.uz/ieprieks_izgl_atzis).

LA ir apstiprinats Akademiska personala nolikums,
kas reglamenté personala piesaisti, atlasi un
attistibu (https://ej.uz/la_akad_personals).

LA tiek veikta akadémiska personala planosana
vidéjam terminam, studiju plani-studiju gadam.
Personala kvalifikacijas prasibas definétas LA
Akadémiska personala nolikuma atbilstosi aréjiem
normativiem aktiem. Darba kvalitate regulari tiek
novérteta, veicot regularu darbinieku un
akadémiska personala novértésanu, analizéjot ari
studéjoSo apmierinatibu ar studiju procesa saturu un
formam, ka ari pétnieciskas darbibas rezultatus.

LA informacija par studéjoso sekmém tiek uzkrata
LA Datubazé. Uzkratie dati vienu reizi semestri tiek
apstradati un analizéti studiju kursu isteno$anas un
studiju programmas pilnveides ietvaros.

StudéjoSo un absolventu apmierinatiba ar studiju
programmu tiek monitoréta, organizéjot regularu
programmas vaditaju, LA vadibas, studéjoSo un
absolventu komunikaciju, sanemot atgriezenisko
saiti procesu uzlaboSanai.

Regulari (ik péc katra studiju kursa IstenoSanas
reizes) tiek veiktas aptaujas studiju procesa
novertésanai.

Plasaka informacija par iesaistito pusu iesaisti
kvalitates nodroSinasana - LA Kvalitates vadibas
sistema (https://ej.uz/la_KVS).

Akadémiska personala darba efektivitati, pieejamos
studiju lldzeklus, to uzlaboSanu, papildinasanu,
izmaksas monitoré centralizéti, saskanojot ar
Dibinataju.
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6. Augstskolas vai koledzas, istenojot Studiju virziena un programmu pilnveide tiek
kvalitates nodroSinasanas sistémas, planota saskana ar LA attistibas stratégiju.
garanté studiju virziena nepartrauktu = Darbibas efektivitates izvértéSana un planota
pilnveidi, attistibu un darbibas kontrole tiek 1stenota studiju virziena ikgadéja
efektivitati pasnovertéjuma.
Sie procesi tiek monitoréti gan horizontala, gan
vertikala parvaldibas limeni.
LA nodroSina ari aréjo novéertésanu, piesaistot LELB
ekspertus un citas LA iesaistitas puses kvalitates
vadibas sistéma.

2.1. Studiju virziena parvaldiba

2.1.1. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam.
Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértejums.

Globalie izaicinajumi, kas neizbégami skars Latvijas sabiedribu laika perioda lidz 2030.gadam,
piem., ekonomikas globalizacija, izmainas demografiskaja situacija un to raditas sekas, dabas ka
dzives vides apdraudétiba, nabadzibas risku pieaugums u.c., pamato gariga atbalsta, cilvécisko
vértibu aktualizéSanas nepiecieSamibu, ko sniedz LA studiju virziens “Religija un teologija” un ta
programmas apguve, apliecinot ieglto zinasanu un kompetencu aktualitati misdienu sabiedribas
attistibas konteksta.

Studiju virziena “Religija un teologija” merkis ir nodrosinat studentiem musdienu sabiedribas
dinamiskaja vide iespéju iegut eksistenciali nemainigus garigus orientierus un veértibas.

Tadel LA studiju virziens “Religija un teologija” sniedz akadémiskos pamatus galvenajas teologijas
jomas:

e Bibliskaja teologija - spét skaidrot Bibeles tekstus luteriskas hermeneitikas ietvara, lai
noraditu uz bibliski pamatotu cilvécisko vértibu garigo izcelsmi;

e Vesture - iepazistot Baznicas vésturi un luterisma vietu taja, apzinat LELB neparejoSo lomu
latvieSu tautas kultlras un nacionalas pasapzinas attistiba;

e Sistematiskaja teologija - formulét apustulisko kristigo ticibu, kas balstita Svétajos
Rakstos, apliecinata ekumeniskajas ticibas apliecibas un skaidrota luteriskajas ticibas
apliecibas, lai sniegtu garigos orientierus musdienu vidé un sabiedriba;

¢ Praktiskaja teologija - ieglt eklesialas kompetences, lai ar atbilstoSu izpratni un parliecibu
darbotos Baznicas kalpoSana un iesaistitos sabiedribas aktualajas norisés.

LA studiju virziena mérki sasaistas ar Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030.gadam
(https://www.vestnesis.lv/ta/id/191187) definéto viziju, ka 2030.gada Latvija bus sabiedriba, kas
patéré atbildigi, ir radosa, atvérta, gatava sadarboties, ipasi labvéliga pret bérniem un vecakiem
cilvékiem.

Studiju virziena mérku uzstadijuma un to realizacijas stratégiskaja un operativaja vadiba ir ievéroti
valsts ilgtspéjigas attistibas galvenie stratégiskie principi:

e jaunrade;
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e tolerance;
e sadarbiba;
e |idzdaliba;
e izciliba.

Izglitibas kvalitate, pieejamiba un saturs ir butiski izaicinajumi Latvijas sabiedribas attistibai
nakotné. Vienlaikus izglitiba ir ne tikai specifisku kompetencu un kvalifikaciju uzkrasana, bet gan
cilveku talantu, emocionalas, garigas un socialas inteligences un personibas attistibas process.
Jaunrades un sadarbibas iemanu attistibai, ka ari patstavigas, inteligentas un kritiski domajosas
personibas attistibai ir lidzsvarojoda nozime tehnologisko kompetencu izglitiba. St bitiska lidzsvara
veidoSanas funkcija veiksmigi tiek realizéta LA studiju virziena “Religija un teologija” ietvaros,
respektéjot sabiedribas vajadzibas:

 nodrosinat Latvijas galvenas vértibas - cilvéku - spéju, zinaSanu un talantu attistibu;

e realizét galvenos Latvijas stratégiskas attistibas principus: jaunradi, toleranci, sadarbibu un
[idzdalibu;

e nodrosinat izglitibas pieejamibu un kvalitativu izglitibu visa miza garuma;

e attistit radoSumu un spéju sadarboties;

e izglitot jaunieSus un pieaugusos, lai tie butu spéjigi ieklauties globalaja darba tirgu, istenot
savas kalpoSanas aicinajumu Latvijas sabiedriba un latvieSu kopienas pasaulé.

Lai padaritu sabiedriskas lidzdalibas procesu péc iespéjas konstruktivaku un efektivaku, jastiprina
Latvijas iedzivotaju spéjas un prasmes lidzdarboties sabiedriskajos un garigas pilnveides procesos.
Globalizacijas apstaklos pilsoniskajai un garigajai izglitibai jabat vérstai uz lidzdalibu un vienlidzibu,
lai kapinatu sabiedribas sp€jas lidzdarboties, bet ari veicinatu sabiedribas socialo integraciju. LA
saskata savu niSu Sajos procesos, piedavajot kvalitativu luteriskaja tradicija balstitu izglitibu, kas
kalpo sabiedribas atveseloSanai un vértibu (taja skaita - kristigo) saglabasanai.

LA ir kluvusi par sava veida sociala tiklojuma centru, kura parvaldiba sadarbojas macibspéki,
studenti, ka ari plasaka vietéja un starptautiska kopiena, kam rlp garigo vértibu saglabasana un
aktualizéSana.

Studiju programma studéjosSie apgulst nepiecieSamas teorétiskas zinasanas un praktiskas iemanas
patstavigai pétniecibai, kas notiek studiju kursu pétijumu, kursa darbu un nosléguma darbu
ietvaros. Kopa ar akadémisko personalu studéjoSajiem ir iespéja piedalities projektos,
starptautiskas un vietéja limena konferencés klausitaja un aktiva dalibnieka statusa, LA arvalstu
sadarbibas partneru augstskolu docentu un profesoru lekcijas, ka ari zinatnes un garigas domas
popularizéSanas pasakumos.

Studiju programmas ietvaros tiek iepazitas ari musdienu tendences teologija un garigas pasaules
uztveres attistiba, akcentéjot evangéliski luteriskas ticibas vértibas un nemot véra religisko
paradibu globalo raksturu.

Sekmigi pabeidzot studijas, LA absolventi ir sagatavoti darbam garigas aprupes un izglitibas joma
LELB draudzés, valsts, pasvaldibu un nevalstiskajas instittcijas, akadémiskas iestadés, uznémumos.

Profesionalajai darbibai nepiecieSamo kompetencu definéSana Sobrid ir kluvusi par neatnemamu
izglitibas procesu sastavdalu.

LDDK ekspertes Anitas Lices veikta Latvijas darba devéju aptauja liecina, ka visaugstak novertétas
individualas iezimes ir sadas:
o attieksme pret darbu;

e prasme stradat patstavigi;
e darba motivacija;
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spéja uznemties atbildibu;

problému risinasanas prasmes;

e spéja pieméroties jaunam situacijam, kas ietver ari pastavigu macisanos;

komunikacijas un sadarbibas prasmes.
(https://epale.ec.europa.eu/lv/blog/darba-tirgu-pieprasitakas-kompetences-uznemumu-vaditaj
u-vertejuma)

Ka pieprasitakas nakotnes darbinieka kompetences tiek izvirzitas ari:

¢ elastiba jeb spéja pielagoties;

e macisanas visas dzives garuma;

¢ pasprezentacijas prasmes
(https://www.darbaguru.lv/lv/academy/254-3-pieprasitakas-kompetences-nakotnes-darbiniek
am).

Globalaja pasaulé nepiecieSamas ari:

e starpkulttru prasmes, lideriba, globala izpratne;

e iniciativa, paSmérkiba, neatlaidiba, atbildiba;

e disciplinu zinasanas, STEM domasanas veids;

e radoSums, komunikacija, kritiska domasana, problému risinasana, zinatkare
(https://ej.uz/ibe_unesco_org - tikai anglu valoda).

Absolventu pasreizéja nodarbinatiba un tas tendences nakotné ir viens no LA studiju virziena
“Religija un teologija” labas parvaldibas galvenajiem izvirzitajiem rezultativajiem raditajiem.

Studiju virziena un tam atbilstosas studiju programmas vadibas struktlra ir orientéta uz studiju
virziena attistibu. NepiecieSamo I[émumu pienemsana un realizacija notiek operativi un efektivi.
Administrativa un tehniska personala sniegtais atbalsts nodroSina studiju virzienam atbilstoso
studiju programmu vajadzibas.

LA ir ieviestas procediras studéjoSo uznemsanai, studiju perioda, profesionalas pieredzes, ieprieks
iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanai un studéjoso sasniegumu un studiju rezultatu
vértésanai. LA ir noteikti akadémiska godiguma principi un mehanismi, tiek pieméroti pretplagiata
riki, veicinot LA iekséjas akadémiskas kultUras attistibu, par ko ir informétas visas iesaistitas puses.

Studiju virziens “Religija un teologija” LA tiek istenots ar mérki nodroSinat iespéju iegut
zinatnu gradu bakalaura llmena studiju programma teologijas joma, piedavajot kvalitativas studijas,
kas balstitas starpdisciplinara pétnieciba un sadarbiba ar Latvijas un starptautiskajiem partneriem,
ipasi LELB, un veicinot sabiedribas kompetenci religijas joma, tautsaimniecibas un sabiedribas
ilgtspéju, attistot studentorientétu izglitibas un studiju vidi.

Studiju virziena mérkis ir saskanots ar LA attistibas stratégija 2021-2025 ietvertajiem mérkiem:

e AtbilstosSi tendencém augstakaja izglitiba un aktualajam sabiedribas vajadzibam sagatavot
atbilstosus, konkurétspéjigus profesionalus teolodijas un religijas jomas, kuri var izmantot
iegltas zinasanas un praktiskas iemanas, lai sekmétu sabiedribas garigo veselibu.

* NodroSinat un attistit kvalitativu zinatnisko un lietiSko pétniecibu atbilstoSi normativo aktu
prasibam un tendencém teologijas un religijas jomas, iesaistoties docétajiem, studéjosajiem,
vietéjiem un starptautiskajiem sadarbibas partneriem.

e Attistit Baznicas un sabiedribas vajadzibas balstitu muzizglitibas piedavajumu un veidot
muzizglitibas kultlru teologijas un religijas joma.

Studiju virziena uzdevumi izriet no LA attistibas stratégija 2021. - 2025. gadam definétajiem
uzdevumiem:
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e Piedavat musdienigu, kvalitativu un pétnieciba balstitu augstako izglitibu;

e Sagatavot atbilstoSus, konkurétspé&jigus profesionalus teologijas un religijas jomas aktualajam
sabiedribas vajadzibam;

e |eviest jaunas studiju formas un piegjas;

e Istenot dazadus sadarbibas veidus studiju kvalitates uzlabosanai;

* Istenot studentu piesaistes politiku;

e Attistit un nostiprinat zinatniski pétniecisko jaudu, kvalitati LA stratégiskaja specializacija;

¢ Paplasinat nacionala un starptautiska méroga sadarbibu zinatnes un pétniecibas jomas;

e Pilnveidot LA zinatniski pétnieciska darba infrastruktiru un finansu pieejamibu;

e Izstradat LA mérkauditorijam atbilstosu muzizglitibas piedavajumu;

 Veidot sadarbibu ar brivpratigo darba ieinteresétajiem vinu izglitibas vajadzibu izpétei un
piedavajuma izstradasanai;

e Izmantot muzizglitibas iesp€jas ka saikni ilgtermina attiecibu veidoSanai ar LA absolventiem;

e Stiprinat atpazistamibu “Atvértas akadémijas” piedavajumam.

Studiju virziena tiek realizéta programma “Teologija”, kuras meérkis un uzdevumi izriet un ir saistiti
ar studiju virziena mérki un uzdevumiem (skat. zinojuma 3.1.2.punktu). Bakalaura studiju
programmas nosaukums atbilst studiju virzienam un realizé ta noteiktas prioritates. Studiju
programmas saturs izstradats cieSa sadarbiba ar dibinataju un stratégiskajiem partneriem Latvija
un arzemés, paredzot ka teorétisko, ta praktisko prasmju un iemanu pilnveidi, kas nepiecieSama
kalpoSanas darba. Studijas ir balstitas pétnieciba, to realizéSana tiek izmantotas musdienigas
metodes, docétaji un studejosie paraléli studijam veic plasu sabiedribas garigas izglitoSanas darbu,
ko nosaka studiju virziena un visas LA mérkis un uzdevumi. Studiju virzienam atbilst ari
iegustamais grads un studiju rezultati.

2.1.2. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem meérkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Studiju virziena SVID analize ir neatnemama LA labas parvaldibas sastavdala. SVID analizes
uzdevums ir ik gadu, konstatéjot stipras un vajas puses, analizét draudus un sniegt priekslikumus
iespéju mérktiecigam pielietojumam.

lekSeéjo un aréjo faktoru analize tiek veikta, izvirzot Sadus galvenos raditajus, kas balstiti LA
stratégija un veido studiju, pétnieciskas un organizatoriskas darbibas pamatu:

e kvalitates nodrosinasana,
e personala attistiba,
partneriba/sadarbiba,
internacionalizacija,
resursi,

téls/institucija,
konkurétspéja.

SVID analize (2022) atrodama sadala "Citi pielikumi" - Pielikums Nr.2 “Studiju virziena “Religija
un teologija” SVID analize, 2022”.
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leksé&jo faktoru analize

Svarigakais studiju virziena darbibas ilgtspéjas faktors ir kvalitates nodroSinasana. LA piedava
luteriskajas tradicijas balstitu studentcentrétu musdienigu izglitibu. Kvalitati uzlabo pastaviga
sadarbiba ar LELB un garigas kopibas uzturéSana, kas rezultéjas pétnieciba balstitas studijas un
darba tirgus prasibam atbilstosu absolventu sagatavosana. Kvalitates uzlaboSanai nakotné
japievers uzmaniba akadeémiska personala zinatniskas un pedagogiskas kapacitates pilnveidei,
palielinot Dr.gradu ieguvuso macibspéku skaitu. Pilnveidojama ari zinatniskas pétniecibas
kapacitate, piedaloties vietéja un starptautiska méroga pétniecibas projektos, veicinot studéjoso un
pétnieku savstarpéjo sadarbibu referatu un zinatnisko publikaciju kvantitativo un kvalitativo raditaju
uzlabosanai. Sadarbibas aspekta javelta lielaka uzmaniba ari aréjo ekspertu piesaistei iekS€jo
procesu un to kvalitates izvértésanai.

Analizéjot studiju virziena personalu, ka pozitivais faktors jamin akadémiska personala
profesionalitate un atpazistamiba teologijas un tai tuvajas jomas. Tapat akcentéjama iespéja
izmantot LELB cilvékresurus un starptautisko sadarbibas partneru akadémiska personala potencialu
studiju programmas satura nodrosinasanai. Stipra puse ir arl docétaju motivacija profesionalajai
izaugsmei, ko apliecina studijas doktorantlra un piedaliSanas profesionalas pilnveides kursos. Lielu
studéjosajiem ir jau ieprieks ieglta augstaka izglitiba - skat.5.attélu, ka ari vinu studijas ir misijas
apzinas noteiktas).

Reflektantu iepriekséja izglitiba

I
7
B
(3
3 3 3
5
4
4
3 3 3
3
2

- 1 1 1 1 1 1
1 1]

1]

2017./2018. 2018.f2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021.f2022. 2022./2023.

@ Ar vidé jo visparéjo izglitibu B Ar vidéjo profesiondlo izglitibu B Ar augstako izglitibu

_____

Ka vaja puse minams nelielais studéjoSo skaits, ko biezi vien ietekmé studentu nespéja savienot
studijas ar darbu vai gimenes apstakliem. Nakotné jarisina jautajums par viesdocétaju ipatsvara
mazinasanu un pétnieku skaita palielinasanu, nodroSinot pétnieciba balstitu studiju ilgtspé&ju.

LA studiju virziena programmas realizacija sekmigi realizé dazada veida partneribu gan lokala,
gan starptautiska méroga. Ta izpauzas savstarpéja docétaju apmaina, profesionalas pilnveides
iespéju piedavajuma un darba vietu nodroSinajuma studéjosajiem un absolventiem. Ka izaicinajums
partneribas uzlabosanai minama nepiecieSamiba iesaistities kop&jos pétniecibas projektos, ietverot
ka akadémisko personalu, ta studéjosos.

Viena no studiju virziena attistibas iespéjam ir internacionalizacijas procesu uzlaboSana.
Internacionalizacija ir viena LA stratégisko prioritasu ricibas virzieniem. Pozitivi vértéjams fakts,
ka daudziem docétajiem ir arzemés ieguta izglitiba, kas uzlabo studiju satura un formu
daudzveidibu, ka ari palielina iespéjas veiksmigi ieklauties starptautiska tiklojuma, kas, savukart,
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dod stimulu zinatniskajai pétniecibai, akadémiskas pieredzes apmainai, inovacijam studiju procesa.
Studiju virziena ietvaros LA ir ilglaiciga sadarbiba ar stratégiskajiem partneriem gan ASV, gan
Eiropa. Savu pienesumu starptautiskas pieredzes uzlaboSanai sniedz ari Atvértas akadémijas
darbiba. Ka vajais punkts minams tas, ka pagaidam LA nepiedava bakalaura studijas anglu valoda
un nav iesaistijusies Erasmus + programma, kas ievérojami sasaurina starptautiskas pieredzes
parnesi studiju virziena programma.

Viens no buatiskakajiem studiju pilnvértigas organizéSanas aspektiem ir pietiekams resursu
nodrosinajums. LA ir garantéta dibinataja dotacija pamatfunkciju realiz€Sanai, batisks ir ari citu
partneru finansialais un cita veida atbalsts kvalitativu studiju realizéSanai studiju virziena. Ka
pozitivs Sadas sadarbibas piemérs minama LA bibliotéka, kuras krajumi veidoti ar partneru ilglaicigu
atbalstu. LA vairak uzmanibu japievéers ES finanséjuma piesaistei, it seviski pétniecibas projektos.
Diskutabls ir studiju maksas jautajums. No vienas puses, zema studiju maksa ir pievilcigs faktors
studéjoSo piesaistei, no otras puses - vajais punkts studiju virziena attistiba un tai nepiecieSamo
resursu iegade.

Vésturiski LA ir izveidojusi sabiedriba atpazistamas macibu iestades télu, kuru raksturo ari pozitiva
reputacija un vienoti uzskati ar LELB. Télu uzlabo ari vésturiska vide Vecriga, sabiedriba cienitu
personu atrasanas administrativajos un akadémiskajos amatos. Pozitivi vértéjami LA centieni
pilnveidot savu vizualo télu, sekméjot studéjosSo piesaisti studiju virzienam, tomér Sis darbs
veicams Vvél aktivak un sistematiskak, laujot piesaistit ari arzemju studéjoSos un sadarbibas
partnerus.

Izglitibas telpa konkurétspéja ir viens no butiskakajiem faktoriem studiju virziena un augstskolas
ilgtspéjigai attistibai. LA studiju virziena nodroSina vairakus butiskus aspektus, piem., lidzsvaru
starp teoriju un praksi studiju kursu piedavajuma, iespé&ja studéjosajiem apvienot darbu ar studijam,
piedavajot attalinatu studiju iespé&jas vai studijas Atvértaja akadémija. MotivejoSa ir ari zema studiju
maksa. Tomer ir atseviski uzlabojami aspekti: studiju virziena pastav tikai viena bakalaura limena
programma, nenodrosinot péctecigu studiju iespéjas magistra limeni, esoSaja programma nav
specializaciju, kas studéjosajiem paplasinatu iegustamo kompetencu klastu.

Aréjo faktoru analize

Izglitibas attistibas pamatnostadnu 2021.-2027.gadam (https://ej.uz/izgl_pamatnostadn 21-27)
virsmeérkis ir nodrosinat kvalitativas izglitibas iespé&jas visiem Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu
vinu potenciala attistibu un IstenoSanu miza garuma un lai veidotu vinu sp&ju mainities un atbildigi
vadit pastavigas parmainas sabiedriba un tautsaimnieciba. Sim nolikam nepiecie$ams regulars un
sistémisks augstakas izglitibas kvalitates monitorings, kura merkis ir atbalstit augstakas izglitibas
sektora darbibas kvalitati (atbilstibu objektivi noteiktajam prasibam un atbilstibu ieintereséto pusu
vajadzibam) un tas nepartrauktu pilnveidosanu. Sabiedriba rodas jaunas vajadzibas péc prasmém,
kas saistitas ar ES sabiedribas zalo parkartosanos un digitalizaciju, tapéc augstakajai izglitibai jaspéj
nodrosinat nepartrauktu prasmju attistibu un saglabat konkurétspéju pasaules aréna. Neraugoties
uz to, ka par 1pasi svarigam tiek atzita STEM un inovaciju parneses joma, sabiedriba palielinas
interese par konservativam un vésturiski parbauditam vértibam, kas balstas gan uz tradiciju, gan
dialogu ar sabiedribu, vienlaicigi raugoties nakotné ar progresivu skatu un orientéjoties uz attistibu.
LA ar savam tradicijam un studiju saturu var sevi dévéet par "macisanas organizaciju", kas piedava
daudzveidigas studiju iespéjas, veidojot studiju vidi un pieeju daudzveidigai mérkauditorijai. LA ir
pienémusi multikulturalas sabiedribas izaicinajumus un piedavatas iespéjas, pozicionéjot sevi ka
organizaciju ar augstu vadibas, akadémiska personala profesionalas kompetences limeni,
stratégisku darbibas redzéjumu, atbildibu un autonomiju; vienlaikus aktivi sadarbojoties ar
dazadiem sadarbibas partneriem Latvija un arvalstis, nodrosinot efektivu resursu parvaldibu un
zinasanu un labas prakses parnesi kvalitates uzlaboSanas nolukos. NeapSaubami, kvalitates
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uzlaboSanas procesus LA studiju virziena programma var apdraudét gan iek3€jie, gan aréjie faktori,
piem., reflektantu un studéjoSo macibu un darba pieaugosa intensitate, iespéjama finansiala un
cilvekresursu nepietiekamiba, problémas starpdisciplinaritates ievieSana, tomér tas globali
neietekmé LA stratégisko uzdevumu izpildi un virzibu uz studiju, pétniecibas un parvaldibas
kvalitates nodrosinasanu.

Akadémiska personala kvalitates nostiprinasana un ilgtspéjigas akadémiskas karjeras
nodroSinasana ir viena no valsts prioritatém. Augstakas izglitiba vadlinijas paredz jauna
doktorantlras modela ievieSanu, lai nodroSinatu stabilu un kvalitativu cilvékresursu ataudzi
pétniecibai un inovacijam, ir daudzas iesp€jas starptautiskas mobilitates un tikloSanas pilnveidei ka
studentiem, ta akadémiskajam personalam.

Vislielakais drauds studiju virziena programma ir studéjoSo skaita samazinasanas, ko ietekmé
kritiska demografiska situacija. Prognozes liecina, ka iedzivotaju skaits valsti turpinas sistematiski
sarukt. Saskana ar nosaciti realo variantu tas samazinasies no 2458 tukstosiem 1998.gada lidz
2156 tlkstoSiem 2025.gada jeb par 12%. Lidz 2040.gadam visstraujak kritisies darbspéjiga vecuma
(19-64 gadi) iedzivotaju skaits: no tagadéjiem 1,14 miljoniem lidz 0,93 miljoniem. B&rnu un jauniesu
skaits kritisies no 0,38 miljoniem Iidz 0,33 miljoniem, Tpatsvars kopéja iedzivotaju skaita nedaudz
pieaugs no 19,7% l1dz 20,6%.
(https://emergingsolutions.eu/latvijas-demografiska-prognoze-2020-12-15/;
https://www.vestnesis.lv/ta/id/14411). Tas viss, neapSaubami, var atstat negativu ietekmi uz
studéjoSo skaitu LA programma.

Draudi saskatami ari taja apstakli, ka Latvija Dr.theol. ieglistams tikai viena augstskola - Latvijas
Universitaté (https://ej.uz/niid search lu), turklat peédéjo 5 gadu laika Sis grads pieskirts tikai
vienam absolventam, tadeéjadi apdraudot akadémiska personala kvalifikacijas un atjaunotnes
nodrosinasanas procesus. Zemais akadémiska personala atalgojums valsti kopuma var negativi
ietekmét ka kvantitativo, ta kvalitativo personala nodroSinajumu studiju virziena. LA jaturpina
realizét labas parvaldibas modelis, lai nodroSinatu personala kapacitati.

Lai efektivi un koordinéti tiktu izmantoti resursi un tiktu istenota zinasanu parnese, LA aktivi
jaiesaistas dazada veida lokala un starptautiska partneriba, 1pasi uzrunajot vietéjas kopienas,
pasvaldibas un nevalstiskas organizacijas. Partneribas tiklu, konsorciju, aliansu izveide ir pamats
LA ka macisanas organizacijas sekmigai funkcionésanai. Ipasa uzmaniba tiek pievérsta izglitibas
kvalitates vadibai, iesaistot dazadas ieinteresétas puses un stiprinot LA dibinataja lidzatbildibu.
Partneribas realizé€Sana un tas stratégiskaja virziba palielinas ari digitalo risinajumu loma. Par
batiskako draudu partneribas sekmigai realiz€Sanai var minét iesaistito pusu atskirigu redzéjumu
par stratégiskajam prioritatém un atbildibas jomam.

Viens no augstakas izglitibas ilgtspéjigas attistibas nosacijumiem ir internacionalizacijas
nodrosinasana. Sai nollka viens no Latvijas arpolitikas uzdevumiem ir misu valsts ekonomiskas
attistibas nodrosinasana un izglitibas eksporta veicinasana, tuvinot Latviju labakajiem Eiropas
Savienibas (ES) un OECD raditajiem, ka ari veicinot ekonomisko izaugsmi un uzlabojot Latvijas
atpazistamibu pasaulé. Minétie mérki saskan ar vairaku Latvijas augstskolu, tai skaita LA, istenoto
arvalstu studentu piesaistes politiku - uznemt studentus no ES, Eiropas Ekonomiskas zonas (EEZ)
un OECD valstim, protams, neatstumjot ari citu valstu reflektantus.

Augstakas izglitibas eksports ir viens no droSakajiem veidiem, ka sekmét madsu valsts
tautsaimniecibas atlabSanu péc globalas pandémijas un ari parvarét paserizéjo geopolitisko
situaciju, kas ir vislielakais apdraudéjums sekmigai attistibai jebkura nozare.

Pasaules globalaja telpa tiek aktualizéts jautajums par efektivu un lietderigu augstako izglitibu.
Efektivas un lietderigas augstakas izglitibas sasniegSana ir atkariga no publisko struktdru radita
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piemérota augstako izglitibas iestdZzu darba satura. Sis modelis ietver pienacigu resursu un
efektivu kvalitates nodrosinasanas politiku. Eiropas augstakas izglitibas sistémas reforma un
modernizacija pamatojas uz starptautiska finansejuma pieskirSanu zinatniskajai pétniecibai, ipasi
starpinstitucionaliem pétijumiem, ka ari cita veida sadarbibai augstskolu kapacitates
paaugstinasanai, planojot ari resursu konsolidaciju. Atbalstot pétijumus un sadarbibu, Eiropas
Komisija palidz ES valstim ieviest efektivus parvaldibas un finanséSanas modelus augstakaja
izglitiba, atbalsta ES dalibvalstu savstarp&jo macisanos no labas prakses piemeériem parvaldibas un
finanséjuma joma, izmantojot partneru konsultaciju instrumentu. Laika no 2014.gada lidz
2020.gadam 17 ES dalibvalstis investéjusas Eiropas strukturalos un investiciju fondus (ESI fondi)
augstakas izglitibas joma. Kopuma 5,2 miljardi eiro no Eiropas Sociala fonda (ESF) tika atvéléti
personu apmacibai, programmu reformésanai un izglitibas saskanosanai ar darba tirgus prasibam.
Papildu 1,5 miljardi eiro no Eiropas Redionalas attistibas fonda (ERAF) tika izlietoti vecas
infrastruktUras atjaunoSanai un jaunas izglitibas infrastruktiras izveidei. Ta ka LA nesanem
finanséjumu no valsts, ka lielakais drauds sekmigai talakai attistibai uzlikojamas finansiala atbalsta
potencialas izmainas no stratégisko partneru puses, ka ari nevélésanas iesaistities konsorcijos.
Musdienu sabiedriba izglitibai ir ne tikai preces funkcija, ta ir ari sabiedribas kultiras neatnemama
sastavdala, tas attistibas un labklajibas priekSnosacijums. Nacijas, tautas, kopibas saglabasanas un
attistibas pamatelements ir kultlra, kas péc batibas ir cilveku apzina izveidojusies garigie
veidojumi, emocionalie téli, ar kuru palidzibu nakamajam paaudzém tiek nodotas zinasanas, t.sk.
apraksti, prieksstati, novértéjums. Liela sabiedribas dala ir akits pieprasijums péc garigajam, t.sk.,
kristigajam vértibam, ko biezi vien apdraud virspuséja, biezi vien nekritiska baznicas negativa tela
interpretacija, tadéjadi samazinot humanitaro zinatnu, ipasi - teologijas, pozitivo lomu sabiedribas
garigaja attistiba.

Si briza augstakas izglitibas attistibas tendences pasaulé rada, ka:

e studéjosSo skaits samazinas visa Eiropa, bet kopuma pasaulé tas pieaug;

e attalinatais (kombinétais) studiju process lauj piesaistit gan arzemju studéjosos, gan
docétajus;

e tikai tas studiju programmas, kuras liela nozime ir pétniecibas, lidzdalibas un digitalajam
kompetencém, var virzities uz izcilu rezultatu, klut par konkuretspéjigam un saistosam
studéjoSajiem, neatkarigi no dzivesvietas;

e atvértas zinatnes, resursu, koplietoSanas un konsorciju stiprinasanas laika nav iesp&jams
veidot slégtas, kada viena neliela regiona specifikai raksturigas zinatnes universitates
(https://ej.uz/izm_gov_konkuretspeja_augst_izgl_petn).

LA jaklast par partneri globalas luteriskas teologijas izglitibas ekosistémas veidosana, parvarot
skerslus, ko rada liberalo vertibu un populisma uzplaukums un intereses mazinasanas par
humanitarajam zinatném sabiedriba, ka ari citi konkurétspéju mazinosi faktori.

2.1.3. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas)

struktura, tas efektivitates analize un novéertejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértejums.

Studiju virziena parvaldiba LA tiek realizéta kolegiala atbildiba. Parvaldiba iesaistitas LA
|éméjinstitlcijas: Senats, Zinatnes padome, Metodiska komisija, Studiju dala, kas veic studiju un
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pétniecibas procesa parraudzibu, planoSanu un organizésanu, un vérté studiju un pétniecibas
kvalitati un pienem Iémumus par pasakumiem tas nodroSinasanai un uzlaboSanai
(https://ej.uz/la_stud_nolikums).

Zinatnes padomes pienakumi ir zinatniska darba prioritaro virzienu noteikSana, akadémiska
personala un studéjoso zinatniska darba planoSana un koordinéSana, docétaju zinatniskas
kvalifikacijas pilnveides sekmésSana, starptautiskas zinatniskas sadarbibas veicinasana, pétijumu
rezultatu izvértéSana un apkoposana (https://ej.uz/la_zinatnes pad).

Batiska loma studiju virziena un programmas parvaldiba ir Metodiskajai komisijai.

Metodiska komisija ir konsultativa institlcija, kas sniedz priekslikumus studiju kvalitates
nodroSinasanai un veicina akadémiska personala meistaribas pilnveidi
(https://ej.uz/metod_komisija).

Metodiskas komisijas sastava ietilpst: studiju virziena vaditajs, studiju prorektors, ne mazak ka divi
virziena atbilstosas studiju programmas profiléjoso studiju kursu docétaji un studiju metodikis ka
komisijas sekretars bez balss tiesibam.

Metodiskas komisijas galvenie darba uzdevumi:

e Studiju darba téemu izskatiSana un apstiprinasana.

e Bakalaura darba tému izskatiSana un apstiprinasana.

e Studiju kursa aprakstu izskatiSana un apstiprinasana.

e Priekslikumu sniegSana LA vadibai par jaunu studiju kursu izstrades nepiecieSamibu.

» Nodarbibu hospitaciju organizésana un rezultatu analize.

e Metodisko seminaru organizéSana.

e Metodiskos materialu izvértésana.

e Akadémiska personala amatu kandidatu atklato nodarbibu rezultatu izvértéSana un lemumu
par kandidatu ieteikSanu LA Senatam ievéléSanai akademiskajos amatos pienemsSana.

e Novitasu informacijas tehnologiju izmantoSana studiju procesa apsprieSana un Ilemumu
pienemsana to ieviesana.

e Licencésanas/akreditacijas zinojuma izskatiSana un rekomendésana apstiprinasanai LA
Senata.

Studiju dalas darbibas meérkis ir nodroSinat kvalitativu studiju procesa norisi atbilstosi
normativajiem aktiem. Studiju dalas uzdevumi:

e planot, koordinét un kontrolét studiju procesu LA;

veikt studiju programmu istenosanas parraudzibu atbilstosi izveidotajiem studiju planiem;
veikt LA docétaju nostradata laika uzskaiti;

kontroléet akadémiska personala noslodzes normativu izpildi;

aktualizét studéjosSo personas lietas atbilstosi normativajiem dokumentiem;

veikt diplomu un ar to saistitas dokumentacijas pasutisanu, sanemsanu, uzskaiti un
glabasanu (https://ej.uz/stud_dalas_nolikums).

Atbildiba par studiju virziena un ta ietvaros istenoto studiju programmu ir studiju virziena
vaditajam (https://ej.uz/virz_vad nolikums). Studiju virziena vaditaja kompetence ir nodrosinat
studiju virziena parvaldibu un attistibu. Virziena vaditaju apstiprina Senats. Nemot véra to, ka LA ir
maza augstakas izglitibas iestade un studiju virziena ir tikai viena programma, studiju virziena
vaditajs veic arl programmas direktora funkcijas.

Studiju virziena vaditaja galvenie pienakumi:

e Organizét studiju virziena esoso studiju programmu izstradi atbilstoSi konkrétas zinatnes
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nozares vai apaksSnozares prasibam, atbilstoSi Latvijas Republikas augstakas izglitibas
reguléjosiem normativiem aktiem un LA normativajiem dokumentiem;

Organizét studiju kursu aprakstu izstradi, aktualiz€Sanu un to apstiprinasanu Metodiskas
komisijas sede;

Izstradat studiju virziena ikgadéjo pasvértéjuma zinojumu apstiprinasanai LA Senata;
NepiecieSamibas gadijuma veikt grozijumus virziena esoSaja studiju programma un iesniegt
tos izskatiSanai LA Senata;

Sagatavot studiju virziena akreditacijas zinojumu atbilstosi LR Augstskolu likumam,
atbilstoSiem Ministru Kabineta noteikumiem un citiem ar studiju virziena akreditaciju
saistitajiem normativajiem aktiem un parstavét studiju virzienu vértésanas procesa;
Organizét jaunas studiju programmas izstradi Izglitibas un zinatnes ministrijas noteiktaja
kartiba licences sanemsanai studiju virziena ietvaros;

Nodrosinat studiju programmas kvalitativu istenoSanu un pilnveidi;

lesniegt Studiju dalas vaditajam programmas studiju planu kartéjam studiju gadam;
Koordinét studiju virziena stradajoso docétaju darbu;

Informét studentus par atbilstosas studiju programmas prasibam, saturu un istenosanas
norisi;

leteikt studiju prorektoram Valsts parbaudijumu komisijas personala sastavu;

Veicinat sadarbibu ar absolventiem un darba devéjiem, veikt vienu reizi gada aptaujas un
analizét rezultatus;

Veicinat sadarbibu ar Latvijas un arvalstu augstakas izglitibas iestadem studiju virziena
pilnveidei.

Studiju programmas direktora pienakumos ietilpst:

studiju programmas izstrade un istenoSana, ikgadéjo studiju planu izstrade un uzraudziba;
neatkarigas ekspertizes organizéSana konstatéto nepiecieSsamo izmainu veiksanai;
dokumentu sagatavosana studiju programmas vai tas izmainu apstiprinasanai LA Senata;
studiju programmas licencésanas procesu koordinéSana LA;

studiju kursu vadliniju, kursa aprakstu izstrades vadiba;

studiju programmas izpildes un materiali tehniska nodroSinajuma parraudziba ;

nosléeguma parbaudijumu norises organizéSana un parraudziba;

informacijas sniegSana visam iesaistitajam pusém par studiju programmas saturu, ta
istenoSanu u.c. aktualajiem studiju jautajumiem;

LA vai citas augstakas izglitibas iestadés agrak apguto studiju kursu apjoma, satura un
vertéjuma atbilstibas noteikSana esoSai studiju programmai saskana ar LA noteikumiem par
studiju uzsaksanas kartibu vélakos studiju posmos (https://ej.uz/stud rezult_atzis);

studéjoSo starptautisko aktivitasu rosinasana un organizésana;

nepiecieSamo macibspéku piesaiste;

studiju programmas pilnveide, pamatojoties uz jaunakajam zinatniskajam atzinam, izglitibu
reguléjoSajiem normativajiem aktiem, studéjoso, macibspéku, darba devéju, sadarbibas
partneru, t.sk. dibinataja, aptaujas sanemtas informacijas izvértéjumu;

studiju programmas lietvedibas uzraudziba;

studiju programmas reklamésanas un popularizéSanas aktivitates.

Studiju parvaldiba bultiska loma ir sadarbibai ar LA studéjoso pasparvaldi. Pasparvaldes
merkis ir aizstavét un parstavet visu studéjoso intereses akadémiskos, materialos, kultlras un
kristigas ticibas jautajumos LA un citas institucijas.

StudéjoSo pasparvaldes pienakumi:

organizét un koordinét studéjoso arpusnodarbibu aktivitates;
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e izzinat studéjoso vajadzibas, intereses un vélmes studiju un pétnieciska procesa uzlaboSanai
un sniegt priekslikumus uzlabojumu realizésanai;

e informét studéjosos par pasparvaldes darbibu un aktivitatém;

e sekmét studéjoso kristigo dzivesveidu un dalibu Latvijas evangéliski luteriskas baznicas
dzive;

e parstavet studéjoso intereses sarunas ar LA vadibu un akadémisko personalu;

e veicinat studiju procesa kvalitati;

e apspriest un pienemt ieteikumus jautajumos, kas attiecas uz LA studéjoSo akadémisko,
materialo un garigo dzivi (tai skaita LA studéjoSo dievkalpojumiem, svétbriziem), sadzivi un
sadraudzibu;

e sadarbojties ar citu augstakas izglitibas iestazu pasparvaldém, pasvaldibas un valsts
institlcijam, sabiedriskajam organizacijam un draudzém;

e reprezentét LA studéjosos Latvija un arvalstis;

e izstradat priekslikumus LA iekSéjo normativo aktu pilnveidosanai;

e sniegt atzinumus jautajumos, kas skar studéjoSo tiesibas, pienakumus un intereses
(https://ej.uz/la_stud pasparvalde).

Pasparvaldes véléSanu nolikums atrodams https://ej.uz/la_stud pasparv_velesanas

LA ka batiska padomdevéja organizacija darbojas ari Absolventu konvents
(https://ej.uz/la_absolv_konvent).

Absolventu konventa uzdevumi:

e veicinat LA sadarbibu ar LELB, valsts, pasvaldibu, zinatnes, biznesa, makslas un citam
institdcijam;

e piedalities LA attistibas stratégijas izstradasana un pilnveidosana;

e veicinat materialo un finansialo resursu piesaistisanu LA;

e popularizét un atbalstit LA, veicinot absolventu ieklausanos LA pasakumos un muzizglitibas
programmas;

e veicinat LA atpazistamibu;

o aktivi popularizét LA, piesaistot potencialos studentus;

e sadarboties ar LA atbildigajam personam pasakumu organizéSana, projektu rakstisana un
realizésana;

e organizét seminarus, kursus absolventu pieredzes apmainai, iesaistit absolventus konferencu
organizésana;

e palidzét pilnveidot LA kontaktu tiklu un veicinat LA ieklauSanos vietéja un starptautiska
limena izglitibas ekosistémas;

e sniegt atbalstu studiju programmu izvértésana un attistiba;

e ekmét sadarbibu starp LA un dazadu socialo grupu jaunieSu organizacijam;

e sekmét jauniesu pilsonisku lidzdalibu garigas vides veidoSana un uzturésana.

Studiju virziena un programmas parvaldiba tiek nodroSinata atbilstoSi “Lutera Akadémijas

nolikumam par studiju virzienu un studiju programmu atveérsanu un parvaldibu” (apstiprinats ar LA
Senata sédes Nr.8 Iémumu, 29.08.2017.), kas veidots saskana ar Augstskolu likuma 3.panta 1.dalu
un definé augstskolas ka augstakas izglitibas un zinatnes institlcijas, kas 1steno akadémiskas un
profesionalas studiju programmas, ka ari saskana ar Augstskolu likuma 55.3 pantu un Ministru
kabineta noteikumiem "Studiju virzienu atvérsanas un akreditacijas noteikumi".

Studiju virziena parvaldibas kvalitate regulari tiek monitoréta. Vienu reizi studiju gada tiek rikotas
studéjoso aptaujas (https://ej.uz/stud _barometrs), kuras tiek vértéta studiju vides un studiju procesa
kvalitate.
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2022.gada organizétas studentu aptaujas rezultatus skat. 6. un 7. attéla.

Studiju kvalitates novertéjums

6.attéls. Studiju kvalitates novértéjums studentu skatijuma, 2022.

Analizéjot attéla ietvertos datus, var secinat, ka studéjoSie kopuma ir apmierinati ar studiju procesa
organizaciju un vadibu, visaugstak noveéertéjot (vértéjuma skala maksimalais novértéjums-5)
akadémiska personala profesionalo kompetenci un zinasanas, akadémisko godigumu studiju
rezultatu vertéSana, individualo atbalstu, ka arl attalinato procesu organizaciju. Uzmaniba
pievérsama bibliotékas e-resursu nodroSinajumam.

Studiju vides novéertéjums

FIZISKA VIDE

DROSTBA

VIESMILIGUMS

EKA UN APKARTNE
STUDLIU VIDE

IESPEJAS IEGUTDRAUGUS
SABIEDRISKAS AKTIVITATES
KONTAKTI

KAPELANA ATBALSTS
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7.attéls. Studiju vides kvalitates novértéjums studentu skatijuma, 2022

Studiju vides kvalitates nodrosinasana visaugstak novértéts LA darbinieku viesmiligums, vides
droSiba, telpu fiziskais stavoklis un atmosféra, kas ir noteicoSie faktori studentcentrétas izglitibas
piedavajumam, studéjoso labizjutas veicinasanai, kas sekmé studiju motivaciju un rezultativo
raditaju paaugstinasanos.

Parvaldibas efektivitati sekmé ari vienota kartiba studiju organizacija studiju virziena un studiju
programma, informacijas pieejamiba par notiekoSiem procesiem un aktualitatém, ka ari
standartizéti vienoti dokumentu paraugi. Visas galvenas aktivitates LA tiek planotas pirms jauna
studiju gada, sagatavojot studiju kalendaru, nosléguma darbu izstrades grafikus un gada aktivitasu
planu.

2.1.4. StudéejoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un noveértéjums, cita starp
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noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkretus procediuru piemérosanas piemerus.

Studéjoso uznemsanas kartiba un prasibas notiek, pamatojoties uz “Uznemsanas noteikumiem
Lutera Akadémija” (https://ej.uz/uznems noteik 2023 2024), kas apstiprinati LA Senata sédé Nr.1
no 24.01.2023., Iémums p.7 un izdoti saskana ar Augstskolu likuma 46.pantu
(https://likumi.lv/doc.php?id=37967) un MK 10.10.2006. noteikumiem Nr.846 "Noteikumi par
prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsSanai studiju
programmas"(https://likumi.lv/doc.php?id=146637). Registracija studijas notiek individuali klatiené
LA telpas Alksnaja iela 3, Riga. LA specifika nosaka, ka uznemsanai nepiecieSsamo dokumentu
pakotne papildinama ar eseju ,Kapéc es vélos studét Lutera Akadémija?”, par priekSrocibu
uzskatama ari draudzes macitaja rekomendacija.

Uznemsana studiju programma notiek konkursa kartiba, pamatojoties uz centralizéto eksamenu
rezultatiem latvieSu valoda, matematika un sveSvaloda vai uz atestata atzimém - personam, kuras
ieguvusas vidéjo izglitibu lidz 2004.gadam, kuras atbrivotas no centralizétajiem eksameniem vai
ieguvusas vidéjo izglitibu arzemés.

Akadémiska bakalaura studiju programma ,Teologija” LA paredzeéts ari iestajparbaudijums:

e tests Vecas un Jaunas Deribas Svétajos Rakstos;

e tests M.Lutera ,Maza katehisma” zinasanu parbaudei;
 anglu valodas parbaudijums;

e kolokvijs.

leprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas iespéjas studiju virziena ietvaros tiek
reglamentétas MK Noteikumos Nr.505 (pienemti 14.08.2018.) “Arpus formalas izglitibas apguto vai

v ==

V==

arpus formalas izglitibas un/vai profesionala pieredzé sasniegtu studiju rezultatu atzisanu.
lesniedzot pieteikumu, japievieno dokumenti, kas apliecina sasniegtos studiju rezultatus -
sertifikatus, darba devéja apliecinajumus, rekomendacijas, projektu rezultatus, amata aprakstus
u.c. (https://ej.uz/arpus_form_izgl).

Vo= =
Vo= =

Vo= =

(https://ej.uz/stud_rezult_atzisana).

Nolikums paredz, ka iespéja atzit studiju kursus tiek izskatita uz studéjosa iesnieguma pamata, LA
var atzit un pielidzinat kursus, kas apguti:

1. akreditétas studiju programmas ietvaros;
2. atseviska studiju programmas studiju kursa, kuru persona ir apguvusi ka klausitajs;
3. studiju programmas dala.

lepriekS€ja izglitiba vai profesionalaja pieredzé sasniegtos un atzitos studiju rezultatus nevar
ieskaitit ka attiecigas studiju programmas gala parbaudijumu, valsts parbaudijumu, nosléguma
parbaudijumu - kvalifikacijas eksamenu.
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Studiju programma visbiezak studiju kursu atziSana notiek Sados gadijumos:

e personas, kuras ir imatrikulétas bakalaura studiju programma, var llgt atzit iepriek$éjo
studiju laika apgutos studiju kursus, ja to apjoms un saturs ir atbilstoSs studiju programma ar
esoSajiem kursiem. Pieméram, ja studéjoSais ir apguvis civilas aizsardzibas kursu, studéjot
citas augstskolas bakalaura studiju programma, tad otrreiz Sis kurss nav jaklausas. Péc
studiju rezultatu atziSanas, ja nepiecieSams, individuali tiek noteikti papildus apglstamos
studiju kursus un attiecigos parbaudijumus.

e atjaunojoties péc studiju partraukuma (kursu atziSana tiek veikta atbilstigi studiju
programmas plana notikusajam izmainam).

v o= =

sédé izveidota komisija, kuras sastava ir studiju prorektors, programmas direktors un akadémiska
personala parstavis. Komisijas uzdevums ir iesniegto dokumentu parbaude, studiju rezultatu
izvértéSana un pielidzinasana studiju virziena progammu rezultatiem. Parskata perioda LA ir bijusi 7
(no LU Teologijas fakultates, Latvija - 3, no University of Oxford, Lielbritanija -1, no Seminar fur
biblische Theologie, Sveice -1, no International Theological Seminary, ASV -1, no Latvijas Bibeles
centra (sadarbiba ar Heyskolen for Ledelse og Teologi, Norvégija) -1) gadijumi, kad studiju
programmas atziti ieprieks iegutas izglitibas rezultati.

2.1.5. StudejoSo sasniegumu vértesana izmantoto metozu un procediru novertéejums,
principi, ka tas tiek izvéeletas, ka tiek analizéta novertésanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

Informacija par katra studiju kursa apguves uzsakSanas nosacijumiem, mérki, uzdevumiem,
prasibam kreditpunktu iegdSanai, studiju kursa saturu, studiju procesa organizaciju
kontaktnodarbibas, studéjoSo patstavigo darbu organizaciju un uzdevumiem, planotajiem studiju
rezultatiem (zinasanas, prasmes, kompetence) un to parbaudes metodém un vértésanas kritérijiem
ietverta studiju kursu aprakstos. StudéjoSo rezultatu vertéjumu regdistréSana un uzskaite notiek
atbilstiga studiju kursa Parbaudijumu protokola, elektroniskaja studéjoSo un macibspéku LA
vajadzibam atbilstoSi izveidota datu baze (https://admin.lut.edu.lv/userchooser).

Studiju programmai un katram studiju kursam ir formuléti studiju rezultati
(https://ej.uz/progr rezult), kas sevi ietver zinasanas, prasmes un kompetences, kas veidojas kursa
apguves laika. Studiju kursu izstrade ir ievéroti pakapenibas un péctecibas principi. Studiju
programma ir veikta studiju programma un studiju kursos planoto studiju rezultatu kartésana.

KartéSanas rezultati atrodami sadala 3.2.1. - Pielikums Nr.24 “Bakalaura studiju programmas
“Teologija” studiju kursu kartéjums”.

Studiju sakuma studéjoSie tiek informéti par studiju organizaciju un istenoSanu studiju programma,
katra atseviSka studiju kursa apguves sakuma docétajs informé par kursa organizaciju, saturu,
apguves prasibam, planotajiem studiju rezultatiem, parbaudijumiem un vértésanas kritérijiem, ka
ari izskaidro studiju kursa batibu kop€éjo programmas studiju rezultatu sasniegsana. Studéjosie var
iepazities ar sekmju vértéSanas kritérijiem un nosacijumiem, ka ari saistoSajam proceduram ari
studiju kursu aprakstos un e-studiju vidé.

Parbaudijumu organizéSana un studéjoSo sasniegumu vértéSana notiek saskana ar Lutera
akadémijas “Nolikumu par parbaudijumiem”(LA Senata sédes Nr.8 Iémums, 29.08.2017.)
(https://ej.uz/la_nolikums_parbaud).
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Parbaudijuma veidu un to organizésanas kartibu nosaka katras studiju programmas saturs.
LA studentu zinasanu vértésanas pamatkritériji ir Sadi:

e pozitivo sasniegumu summeésanas princips - zinasanas tiek vertétas, summéjot pozitivos
sashiegumus studiju kursa apguveé;

e prasibu atklatuma un skaidribas princips - atbilstoSi izvirzitajiem studiju programmas
merkiem un uzdevumiem, ir noteikts pamatprasibu kopums, kas nepiecieSams ieglto
zinaSanu novértéjumam;

e vértéesana izmantoto parbaudes veidu dazadibas princips - studentu zinasanu
vértésana tiek izmantoti dazadi parbaudes veidi;

e vértejuma atbilstibas princips - parbaudijumos studentam jaapliecina analitiskas
zinasanas un rado$as sp€jas, zinasanas, prasmes un kompetences, ko nosaka studiju kursa
saturs.

Parbaudijumu planoSanu nodrosSina Studiju dala, katru semestri sagatavojot un iesniedzot studiju
prorektoram apstiprinasanai lekciju un studiju grafiku ar noraditajiem parbaudijumu laikiem.

Katra studiju kursa ir divi parbaudijumi veidi: starpparbaudijumi (starpparbaudijumu kopéjais
vértejums ne mazak ka 50% no kopéja vértéjuma) un studiju kursa nosleguma parbaudijums
(vértéjums ne mazak ka 10% no kopéja vertéjuma). Parbaudijumi var tikt istenoti rakstveida vai
mutvardos, vai kombinéta forma (rakstveida un mutvardos). StudéjoSo sasniegumu noveértésanai
tiek izvéléta parbaudijumu forma un metodes, kas atbilst macibu metodém, kadas izmantotas
studiju procesa kontaktnodarbibas un studéjoSo patstaviga darba organizésana.

Starpparbaudijumu veidi ir:

e kontroldarbs,

e patstavigais darbs,

e praktiskais darbs,

e zinojums, referats, eseja un citi darba veidi atbilstosi studiju kursa specifikai.

Starpparbaudijumu skaits un veids ir noteikts studiju kursa apraksta. Lai studéjoSais iegutu
vertéjumu par kursa apguvi, eksamena iegltajam un gala parbaudijuma vértéjumam jabut
sekmigam. Zemakais pozitivais vértéjums ir 4 (gandriz viduvéji).

AtbilstoSi studiju kursa specifikai docétajs var noteikt ari prasibas nodarbibu apmekléjumam, ko
nem véra studiju kursa vértéjuma. Obligatais apmekléjums ir 51%.

Katra studiju kursa nosléguma ir studiju kursa nosléguma parbaudijums - eksamens.

LA vairuma studiju kursos jaizstrada pétniecisks darbs, kas uzrada sekmigu metozu apguvi un
attiecigu prasmi tas pielietot. Pétnieciska darba uzdevums ir veicinat pétniecibas iemanu
pakapenisku veidoSanos un pétnieciba balstitu studiju procesu LA. Pétnieciskie darbi attista ari
zinatniskas komunikacijas un diskusiju kultlru, ka ari motivé studéjoSos savu sasniegumu fiksét
zinatnisku rakstu veida.

Studiju kursos tiek izmantotas dazadas sasniegumu vértésanas metodes - summativas, formativas
un kumulativas. Starpparbaudijumi tiek organizéti gan testu, gan uzdevumu, gan diskusiju forma -
studéjoSajiem ir jasagatavo prezentacijas, japrezenté tas citiem studentiem, jaargumenté savs
viedoklis, japiedalas zinatniskaja vai praktiskaja diskusija, kas ir batisks pienesums nakotné
nepiecieSamo kompetencu pilnveidei.

Studiju rezultati tiek vértéti 10 ballu skala. Kursu uzskata par sekmigi apgutu un studéjosais iegust
kreditpunktus par konkréta kursa apguvi, ja vertéjums ir sekmigs, resp., vértéjums 10 ballu skala
nav zemaks par 4" (gandriz viduveji).
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Kritériju formuléSana tiek izmantots vertéjumu skaidrojums (skat. sadala "Citi pielikumi" - Pielikums
Nr.3 "Vertéjumu skaidrojums" vai https://ej.uz/la_nolikums parbaud).

Studiju procesa butiski panakt, lai noveértéSanas metodes un proceduras atbilst studiju programmas
mérkim un studiju vajadzibam. Sim nolikam regulari tiek analizéti studéjo$o sasniegtie studiju
rezultati, studéjoso un absolventu aptauju ikgadéjie salidzinoSie rezultati un sadarbibas partneru
ieteikumi. LA docétaji regulari un sistematiski analizé savu pieredzi, sadarbojas ar kolégiem gan LA,
gan partneraugstskolas, analizé studéjoSos sasniegumus un pilnveido kursu aprakstus, saturu, e-
studiju vidi, izstradajot planotajiem studiju rezultatiem atbilstigus vértésanas kritérijus, tadéejadi
nodroSinot vértéjuma pamatojumu.

Studiju virziena programma nosléguma parbaudijumi veidoti ka mutiski vai rakstiski eksameni
(testi, atbildes uz eksamena jautajumiem), ka pétniecisku darbu (piem., tekstu zinatniski kritiska un
kontekstuala analize, esejas) izstrade un/vai prezentacija, praktiska zinatniska pétijuma
prezentacija. Bakalaura darba tému (lidz ar to ar1 pétniecibas metodes) studéjoSie var izvéléties
pasi, vai ari izvélé palidz darba zinatniskais vaditajs (Lutera Akadémijas Nolikums par
parbaudijumiem; Senata sédes Nr.8 |lémums, 29.08.2017., https://ej.uz/la_nolikums_parbaud).

Lai palidzétu studejoSajiem, darba izstrades procesa laika tiek organizéta priekSaizstavésana, kuru
reglamenté Lutera Akadémijas Bakalaura darba priekSaizstavéSanas noteikumi
(https://ej.uz/la_prieksaizst_noteikumi, Senata sédes Nr.7 [émums, 01.08.2019). Prieksaizstavésana
ir obligats priekSnosacijums, lai studéjoSais tiktu pielaists pie bakalaura darba aizstavésanas.
PriekSaizstavésanai tiek pielaisti tie studenti, kuru nenokartotas akadémiskas saistibas neparsniedz
vértéjumu iztrikumu ne vairak ka divos studiju kursos.

2.1.6. Akademiska godiguma principu un to ieveroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértejums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemérosanas piemerus.

Akadémiska godiguma un atbildigas ricibas principi un normas LA atspoguloti Akadémiskas étikas
kodeksa (Senata sedes Nr.7 [émums no 24.08.2018., https://ej.uz/la_etikas kod) un Noteikumos par
akadémisko godigumu (Senata sedes Nr.3 Iémums no 10.04.2018., https://ej.uz/la_akad godigums).
Sie dokumenti ir saistosi visiem LA darbiniekiem un studéjo$ajiem, publiski pieejami LA majas lapa
(http://luteraakademija.lv/?ct=zin_petn).

Plagiata kontrolei LA tiek izmantota vienotas datorizétas plagiata kontroles sistéma. 2023.gada
sakuma LA ir parakstijusi vienoSanos ar Latvijas Universitati par pievienoSanos Vienotas datorizétas
plagiata kontroles sistémai. Sobrid, balstoties uz sadarbibas liguma pamata, 30 sistému izmanto
septinas Latvijas augstskolas - Daugavpils Universitate, Liepajas Universitate, Latvijas Biozinatnu un
tehnologiju universitate, Rigas Stradina universitate, Rézeknes Tehnologiju akadémija, Ekonomikas
un kulttras augstskola, ka ari Rigas Starptautiska ekonomikas un biznesa administracijas
augstskola.

Ar sistémas palidzibu tiek veikta studéjoSo nosléguma darbu parbaude. Sistéma automatiski
salidzina Sajas augstskolu sistémas augSupieladétos noslégumu darbus, t.sk. interneta pieejamus
materialus. Gadijuma, ja darbu fragmentu sakritiba sasniedz noteiktu procentu, studiju programmu
direktoriem tiek atsutits parskats par Siem parbaudes rezultatiem, kur vienlaikus paraléli
apllkojami vienadie tekstu fragmenti dazadu autoru darbos. Programmas direktori So informaciju
nodod sakotnéjai izveértésanai atbilstiga nosléguma darba vaditajam un recenzentam, un, gadijuma,
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ja pastav aizdomas par akadémiska godiguma parkapumu, Sos rezultatus talak nodod izskatiSanai
un gala Iemuma pienemsanai nosléguma parbaudijuma komisijai.

LA studiju programma plagiats tiek uzskatits par |oti nopietnu parkapumu. Ja studéjosa darbs atzits
par plagiatu, tas netiek vertéts. Ja pladiats tiek atklats valsts parbaudijumos (bakalaura darba),
studéjoSais tiek eksmatrikuléts (Lutera Akadémijas Nolikums par parbaudijumiem,
https://ej.uz/la_nolikums_parbaud).

Par plagiatismu eksmatrikulétam studentam péc normativajos aktos noteikta laika (ne atrak ka péc
gada) ir tiesibas no jauna iesniegt aizstavéSanai bakalaura darbu par saviem personigajiem
lidzekliem, izstradajot to no jauna par citu temu, un iesniedzot to atkal noteikta kartiba, vélreiz
izejot plagiatisma kontroles sistémas parbaudi.

Ja ir aizdomas par plagiatu, LA tiek izveidota un noteikta kartiba apstiprinata plagiata izvértéSanas
komisija 3 akadémiska personala parstavju sastava. Ja gadijums rada aizdomas, studiju
programmas direktoram ir pienakums noteikta termina sasaukt So komisiju, kura padzilinati analizé
tekstus, kuros konstatétas plagiatisma iezimes. NepiecieSamibas gadijuma komisija var iztaujat ari
pasa darba autoru, lai novérstu parpratumus un nejausi pielautas (formatésanas vai tml.) klGdas.

2.2. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

2.2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitates novertéjums studiju
virziena ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu
meérku un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

LA ir izveidota un tiek uzturéta kvalitates nodroSinasanas sistéma, kas palidz sasniegt studiju
virziena un atbilstoSo studiju programmu mérkus un rezultatus. Sistéma nodroSina nepartrauktu
studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

LA ir definéti un regulari monitoréti studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu izveidoSanas un
parskatiSanas procesi, ka arl atgriezeniskas saites ieguves mehanismi (no studéjoSajiem, darba
devéjiem, absolventiem), tie ir mérktiecigi, logiski, efektivi un pieejami visam iesaistitajam pusém.

LA regulari apkopo un analizé statistiskos datus un cita veida informaciju par studiju virzienam
atbilstoSo studiju programmu, izmantojot to studiju virziena pilnveidei.

LA sistémiski tiek Tstenotas kvalitates nodrosinasanas proceddras, tai skaita ari nepartraukts
studiju procesa i1stenoSanas monitorings un analize, rezultati tiek izmantoti nepiecieSamo
pilnveides pasakumu istenoSanai. Studiju virziena programmu kvalitates nodroSinasanas
parvaldibas procesi un pielietotas proceduras lauj istenot programmas ieprieks noteikta forma un
kvalitate, operativi reagéjot uz iespéjamam situacijas izmainam. Ar kvalitati saistitie lémumi tiek
pienemti kolegiali, nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot aréjos ekspertus. Butisks metodisks
lidzeklis kvalitates nodrosinasana ir LA Kvalitates nodrosinasanas sistéma.

Studiju un pétniecibas kvalitates uzraudzibai un pilnveidei LA tiek izmantotas Sadas darbibas:

e studéjoso macibu, zinatniskas un radosas darbibas kvantitativo un kvalitativo raditaju
analize;
¢ kvalitates vadibas sistémas monitorings;
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e proceduru un dokumentacijas kvalitates audits;

e studéjoso apmierinatibas noteikSana (anketéSana) un analize;

e absolventu apmierinatibas noteikSana (anketésana) un analize;

e darba devéju un sadarbibas partneru viedokla apkoposana un analize;

e akadémiska personala kvalitates noteikSana un uzraudziba (ikgadéjas darba parrunas,
studentu aptauju rezultati, zinatniskas un radosas darbibas kvantitativo un kvalitativo
raditaju analize);

e darbinieku darba kvalitates izvertéjums (studentu aptauju rezultati, ikgadéjas darba
parrunas);

e studiju virziena regulars pasnovertéjums;

e studiju programmu pasnovertéjums.

Regulari (vismaz divas reizes akadémiska gada ietvaros) tiek véertéti studéjoSo macibu, zinatniskas
un radosas darbibas kvantitativie un kvalitativie raditaji, kas ietver:

e sekmiju analizi,
e atbiruma risku analizi,
e sasniegumus pétnieciskaja darbiba u.c. aspektus.

NepiecieSamibas gadijuma studéjoSie tiek aicinati uz individualam parrunam, sniedzot iespéjamo
atbalstu. Atbalsta sniegSana ir ieklauta ari iespéja tikties ar kapelanu ka studéjoso akadémiskas
dzives un visparéjas izaugsmes garigas puses konsultantu un vaditaju.

Studiju kvalitates parraudziba butiska ir studéjoSo atgriezeniska saite par studiju saturu un
formam, pielietotajam metodém un studiju rezultatiem. Svarigs ir ari akadémiska un visparéja
personala darbibas izvertéjums studiju un pétniecibas procesa.

LA veiktas aptaujas rada, ka studiju kvalitati studéjoSie atsauksmés kopuma vértéjusi ka |oti labu
(skat. 8.attélu). Ja aptaujas vai individualajas diskusijas ar studéjosSajiem tiek konstatétas
problémas, LA vadiba organizé parrunas ar studéjoSo un studiju virziena vaditaju vai Studiju
prorektori. Ta ka studéjoSo skaits LA ir neliels, ir iespéja nodroSinat individualu studentcentrétu
pieeju ikvienam, kas ari studéjoso skatijuma tiek noradita ka studiju pievienota vértiba un viens no
kvalitates raditajiem.

Kvalitates vadibas sistémas monitoringa uzdevums ir uzlabot studiju procesa un satura kvalitati LA,
nodrosinot visas iesaistitas puses ar savlaicigu, precizu informaciju, lai palidzétu efektivak novertét
izglitibas kvalitati studiju virziena programmas un pienemt pieradijumos balstitus [emumus.
Kvalitates sistémas monitoringu LA vada Rektora vietnieks, studiju virziena un studiju programmu
direktors sadarbiba ar StudéjoSo pasSparvaldes parstavjiem, absolventiem, darba devéjiem u.c.
sadarbibas partneriem.

Lai uzlabotu studiju organizéSanas un LA parvaldibas kvalitati, regulari tiek atjaunoti, precizéti un
pilnveidoti iekséjie normativie dokumenti, péc nepiecieSamibas veicot dokumentacijas kvalitates
izvértésanu. So procesu uzrauga LA Studiju prorektore.

Regulari, bet vismaz vienu reizi akademiska gada ietvaros LA tiek analizéts ari studiju programmu
saturs, nemot véera studéjoso, absolventu darba deveéju, t.sk. LELB viedokli, vienu reizi gada pirms
studiju sakuma tiek parskatiti, atjaunoti un papildinati studiju kursu apraksti, pilnveidota klatienes
un attalinato studiju metodika un resursi. Ta, pieméram, péc studéjoso ieteikumiem tika palielinats
laiks islama apskatam kursa “Pasaules religijas”; péc absolventu aptaujas programma tika ieklauts
kurss “Katehéze”.

Pozitivi vértéjams fakts, ka 2020.gada situacija, kas noteica pareju uz attalinatajam studijam,
butiski neietekméja LA studiju kvalitati, jo LA bija veikti visi sagatavosanas darbi sekmigai attalinato
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studiju ievieSanai un izmantoSanai:

o efektivi tika izmantota e-studiju platforma Canvas;

e |ekcijas tika izmantots virtualais konferences riks Zoom;

e regulari tika pielietotas elektroniskas studéjoSo aptaujas anketas;

e zinasanu nostiprinasanai un satura atkartoSanai studentiem bija iespé&ja izmantot Zoom video
un audio ierakstus.

LA vienmer tiek respektéts studéjoso un absolventu viedoklis par studiju procesa saturisko un
metodisko nodrosinajumu, ka ari pétniecibas iespejam un kvalitati.

Absolventu aptauja, kas veikta iepriekSéja stratégiska perioda beigas (2020), aptaujajot 36
absolventus (https://ej.uz/absolv_aptaujas rez 2020) liecina, ka:

e 82% respondentu ir apmierinati ar akadémisko un praktisko sagatavoSanu tris galvenajas
akadémiskajas teologijas sferas (Bibeles studijas, Baznicas vésture, Sistematiska teologija) ;

e arl 73% ka raditajs absolventu novértéjuma par LA iegustamo izglitibu kopuma ir véra
nemams indikators absolventu sagatavotibai darba tirgum, kura LELB ir galvenais darba
devéjs;

e 79% respondentu ari loti augstu novértéjusi LA studentu sadraudzibu un kopéjos pasakumus,
apliecinot apmierinatibu ar studiju vides kvalitati.

2022.gada veiktas absolventu aptaujas rezultati atspoguloti 8.attéla.

Studiju kvalitates izvértejums

LEKCLIU UN SEMINARL KVALITATE 4.42
IESPEIA UZLABOT KOMUNIKACIIAS PRASMES j.
BIBLIOTEKAS FIZISKIE RESURSI 4,71
AKADEMISKASATURA KVALITATE 4.42
PETMIECIBA BALSTITASSTUDUAS 33
INDIVIDUALAIS ATBALSTS 4,54
ATGRIEZEMISKASSAITES KVALITATE 4.13
ZOOM MACTBU VIDES KVALITATE ' ' ' I R |
ITRESURSU PIEEIAMTBA ' ' ' | ' '
IEGUTA PARLIECTBA SEKMIGIVEIKT PETNIECTEU ' ' ' I I I I 4.17
IESPEIA UZLABOT VISPAREIASSTUDLU PRASMES ' ' ' ' ' ' ' 4

o 05 1 15 2 25 3 35 4 45 5

8.attéls. Studiju kvalitates izvértéjums absolventu skatijuma, 2022.

Lai uzlabotu studiju procesa kvalitati, kursu docéSana, vieslekciju organizéSana un nosléguma darbu
recenzésana tiek iesaistiti darba devéji - LELB institlciju u.c. organizaciju parstavji. Darba devéju
pieaicinasana lavusi kursu satura vairak ietvert praksé balstitu gadijumu analizi, veicinajusi
diskusiju kultdras attistibu, analiz€jot darba devéju pieredzes stastus,veicinajusi starptautiskas
pieredzes izmantoSanu studiju un pétniecibas procesa. Darba devéji sniedz ari regularu
atgriezenisko saiti, kas palidz sasniegt planotos studiju rezultatus.

lekséjas kvalitates nodrosinasana butiska loma ir akadémiska un visparéja personala darba
kvalitatei. Butiskakie kvalitates uzraudzibas un kontroles mehanismi ir Sadi:

e LA regulari tiek analizétas akadémiska personala pedagogiskas, pétnieciskas un
profesionalas kompetences. Ka galvenie akadémiska personala darba kvalitates vertétaji tiek
uzlukoti LA studéjoSie. LA vadiba regulari veic studéjoSo aptaujas, analizéjot to rezultatus, kas
talak tiek izmantoti docétaju darba izvértésanai
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2022.gada veiktaja studejosSo aptauja atrodami Sadi komentari: “Viss vai gandriz viss ir |oti labi”,
“Nav nepiecieSamibas péc bltiskiem uzlabojumiem”.

leteikumi:

e “Vairak pasakumu (lekcijas, seminarus, diskusijas, nometnes) varétu organizét nedélas
nogalés, lai varétu atbraukt attalinati studéejosie”
e “Vairak atgriezeniskas saites par kursa darbiem”.

LA tiek veikta ari regulara nodarbibu hospitacija (Lutera Akadémijas Lekcijas hospitacijas protokols,
Senata sédes Nr.13 |émums, 19.12.2017. https://ej.uz/la_hospit protok 1 dala;
https://ej.uz/la_hospit protok 2 dala), ka galvenos kvalitates vertésanas kritérijus izvirzot:

e Darba organizacija (laika izmantojums, labvéligas emocionalas vides nodrosSinasana
docétaja un studenta sadarbibai);

e Saturs (sasniedzami un skaidri mérki, lekcijas satura sistémisks izklasts, parliecinoSa un
argumentéta runa, kompetentas atbildes uz studéjoSo jautajumiem, aktualu informativo
resursu izmantoSana, teorijas un prakses veiksmiga sasaiste);

e Metodes un lidzekli (daudzveidigi macibu lidzekli un materiali, daudzveidigas macibu
metodes un panémieni izvirzito mérku sasniegsanai).

e Komunikacija (kontakts ar auditoriju, svarigaka akcentésana, skaidrojuma kvalitate,
studentu rosinasana iesaistities diskusijas);

e Studentu darbiba (aktiva iesaistiSanas, ieinteresétiba, piedalisanas diskusijas, radosa,
analitiska, pétnieciska rakstura darbiba);

e Vertesana (studentu informésana par vértésanas kartibu un kritérijiem konkrétaja studiju
kursa, precizi izstradatu kritériju izmantoSana, atgriezeniska saite ( atbalsts, uzslavas,
pozitiva kritika u.c.))

Ja LA vadiba konstaté nepilnibas vai trikumus akadémiska personala darba, studiju virziena
vaditajam tiek delegéts uzdevums organizéet individualas parrunas ar docétaju, mekléjot un
piedavajot problému risinajumus studiju vai pétnieciska darba kvalitates uzlaboSanai. Studiju
procesa kvalitates jautajumi, t.sk. nodarbibu hospitacijas rezultati regulari tiek izskatiti ar
Metodiskas komisijas sédés (Lutera Akadémijas Nolikums par metodisko komisiju, Senata Iémums
Nr.13, 17.12.2017). Ir bijusi gadijumi, kad, reagéjot uz studéjoso studiju kursu aptauju rezultatiem
un mutiskam stdzibam, tika veikta studiju kursa docétaja nomaina.

Lai uzlabotu studiju kvalitati un veicinatu akadémiskas un garigas sadarbibas tiklojuma
paplasinasanos, studiju procesa tiek iesaistiti ari LA absolventi, piem., organizéjot Motivacijas
nometni Saldd u.c.

Svarigs akadémiska personala kvalitates raditajs ir zinatniska un radosa darbiba, kas ari regulari
tiek uzraudzita un analizéta, motivéjot docétajus veikt pétijumus projektu ietvaros, aktualizéjot
starptautiskas sadarbibas iespéjas, palielinot zinatnisko kapacitati, publikacijas starptautiski atzitas
datu bazes.

Ne mazak svarigs ir ari vispareja personala darbibas kvalitates monitorings. To LA koordiné Studiju
prorektore, veicot izskaidrosanu, apmacibas un veicinot darbinieku profesionalo izaugsmi.

StudéjoSo un absolventu aptauja, kas veikta 2022.gada, augstu novértéts psihologiskais
mikroklimats, kas valda LA, piem, viesmiligums, patikama vide, konsultacijas, izskaidroSanas darbs,
informacijas savlaiciga aprite, pasakumu organizéSana un to lietderigums (Saite uz aptaujas
rezultatiem), kas, neapSaubami, ir visparéja personala darba kvalitates augsts novértéjums.

Studiju kvalitates un tas nodroSinajuma izvertéSaans nollkos katru gadu tiek veikts studiju virziena
un studiju programmu ikgadéjais pasnoveéertéjums, kas top kolegiala darba, respektéjot studentu,
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darba devéju, vadibas un akadémiska personala sniegto viedokli, ka ari izmantojot faktologisko
datu apkopojumu.

LA darbiba uzmaniba tiek pievérsta visu ESG (Standarti un vadlinijas kvalitates nodroSinasanai
http://www.aic.lv/portal/content/files/ESG_2015 Latviski 09062017.pdf) 1.dala ieklauto standartu
ievéro$anai un integrésanai iek$éja kvalitates nodrosinasanas sistéma. Ipasa uzmaniba tiek
pievérsta nepiecieSamajam parmainam studiju metozu izmanto$ana, ieviesot jauninajumus piem.,
lomu spéles, simulacijas, arl e-risinajumus. StudéjoSiem tiek nodrosSinatas iespéjas iesaistities
pétnieciskajas un radoSajas aktivitatés, piem., konferencés, ekskursijas, nometnés utt.

ESG standartu ievéroSana LA iekSéjas kvalitates nodrosinasana atspogulota 1.tabula.
1.tabula

ESG standartu ievérosana LA kvalitates nodrosinasana

Satandarti un vadlinijas LA kvalitates vadibas sistema
ESG 1.1. Augstskolam jabat kvalitates LA ir noteikta visu iesaistito pusu atbildiba
nodroSinasanas politikai. kvalitates nodrosinasana. Katra iesaistita puse

zina savus pienakumus kvalitates
nodroSinasana. Kvalitates izvertéSana un
nodroSinasana piedalas akadémiskais
personals, studéjosie, administracijas
darbinieki, bet ar1 darba dévéji, absolventi,
sadarbibas partneri un nozares profesionali
(administrativo, akadémisko un kvalitates
vadibas procesu datu analizé un uz datiem
balstitas pilnveides planosanas konsultésana;
darbu aizstavésanas komisijas; recenzéjot
darbus; piedaloties studiju programmu satura
un studiju kursu izstradé un aktualizacija).

ESG 1.2. Programmu izstrade un Virziena studiju programmu izstrade un
apstiprinasana. istenoSana ir balstita uz normativo aktu
prasibam. Studiju kursu saturs veidots ta, lai
studiju rezultati katra kursa nodrosinatu kopéjo
studiju programmas studiju rezultatu
sasniegSanu. Programmu saturs tiek regulari
parskatits un atjaunots.
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ESG 1.3. Studentcentréta macisanas,
pasniegSana un novértésana.

Studiju satura realizacija nodrosina un sekmé
daudzveidigu studiju pieeju dazadam studentu
grupam, respektéjot iepriekSéjo sagatavotibas
[imeni un individualo macisanas stilu.

Studiju kursu prasibu izpildei tiek piedavati
daudzveidigi uzdevumi , tai skaita veicinot
inovativu risinajumu iespéjas.

Studéjosie ir informéti par zinasanu vértésanas
kritérijiem un metodem.

Nosléguma parbaudijumu vértéSana notiek
komisijas klatbutne, taja ieklauti ari darba
devéji.

ESG. 1.4. Uznemsana, studiju gaita, diploma
atzisana.

UznemsSana notiek saskana ar LR likumdoSanas
aktiem un LA iekSéjo kartibu, ievérojot studiju
programmas specifiku, organizéjot
iestajparbaudijumu.

ESG. 1.5. Augstskolam janodrosina savu
pasnhiedzéju kompetence. Procedlram
pasniedzéju pienemsSanai darba jabat
taisnigam un atklatam.

LA tiek izmantoti iekSéjo reglamentéjoso
dokumentu prasibam atbilstoSi docétaju atlases
kritériji, tiek nodroSinata akadémiska personala
kvalifikacijas paaugstinasana, iespéjas veikt
zinatnisko darbibu, t.sk. sagatavot publikacijas
un piedalities konferences.

ESG. 1.6. Augstskolai janodrosina atbilstosi un
viegli pieejami macibu lidzekli, un tai
janodrosSina studentu atbalsts.

Tiek nodroSinats centralizéti LA, organizéjost
grupalus vai individualus atbalsta pasakumus.

ESG. 1.7. Efektivai programmu vadiSanai
augstskolam javac, jaanalizé un jaizmanto
informacija

LA tiek organizétas studéjoso un darba devéju
aptaujas, lai gutu informaciju par
apmierinatibu, ka ari lai sanemtu atgriezenisko
saiti. leguta un apkopota informacija tiek
izmantota, veicot studiju virziena un
programmu pasnoveértéjumu.

ESG. 1.8. Augstskolam regulari japublicé
skaidra, preciza, objektiva un aktuala
informacija.

LA katru gadu sagatavo pasnoveéertéjuma
zinojumus par studiju virzienu. LA timekla
vietné ir pieejama informacija par studiju
procesu, katras studiju programmas apraksts,
uznems$anas prasibas u.c. aktuala informacija.
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ESG. 1.9. Augstskolas periodiski izvérté
programmas, lai parliecinatos, ka tas sasniedz
mérkus, un ka tas atbilst studentu un
sabiedribas vajadzibam.

Katru gadu notiek studiju virziena studiju
programmu izvertéjums, piedaloties

akadémiskajam personalam un studéjosajiem.

Regulari studiju gada sakuma tiek aktualizéti

studiju kursa apraksti, nemot véra nozares
aktualitates un studéjoSo, docétaju, darba
devéju un sadarbiba spartneru ieteikumus.

Cikliska aréja novertéSana notiek reizi sesos
gados atbilstosi normativo aktu prasibam.

ESG. 1.10. Augstskolam jaisteno cikliska aréja
kvalitates nodrosinasana un novéertésana
saskana ar ESG.

2.2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistemas un procesu analize un
noveértejums, sniedzot piemerus studiju programmu parskatiSanas procesam, merkiem,
regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Ja parskata perioda studiju virziena
tikusas izstradatas jaunas studiju programmas, raksturot to izveides procesu (t.sk. studiju
programmu apstiprinasanas procesu).

Studiju virziena un programmu kvalitate LA tiek uzraudzita un vadita, izmantojot t.s. Deminga
“Plano, dari, parbaudi, rikojies” apla principu (skat 9.attéelu).

Kwalitite

Konsolidétana standartizéjot

w

9.attéls. Deminga aplis. (http://agilescrum.lv/05-deminga-aplis/)

Saskana ar Deminga apli studiju virziena programmu attistiba un pilnveide LA tiek planota piecu
gadu periodam, regulari monitoréjot visu iesaistito pusu prasibas, vajadzibas un ierosinajumus,
ievérojot LA Attistibas stratégiju 2021.-2025.gadam (https://ej.uz/la_attist strateg 2021-2025),
respektéjot nozares nacionalas un starptautiskas nostadnes un attistibas tendences.

Katra posma sasniegtais klUst par standartu un starta punktu nakama procesa planosanai, lai
virzitos uz attistibu, pilnveidi un izcilibu. Lai veidotu skaidraku priekSstatu par LA kvalitates
nodroSinasanas sistéemu, ta attélota grafiska modeli (skat.10.attélu). Taja paraditi Cetri galvenie
procesu bloki: 1. Procesu un rezultatu planosana. 2. Procesu istenoSana. 3. Procesu un rezultatu
novéertésana. 4. Uzlabojumu veikSana.
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10.attéls. LA Kvalitates nodrosinasanas sistéma

Studiju virziena un taja ietverto studiju programmu kvalitates nodroSinasanas sistémas ietvaros
studiju virziena attistiba un taja ietverto studiju programmu savstarpéja sasaiste, katras esosas
studiju programmas istenoSanas rezultati tiek planoti, kontroléti, izvértéti un parskatiti, nodrosinot
visu studiju virziena parvaldibas limenu atbildigo un iesaistito puSu parstavju iesaisti studiju
kvalitates nodrosinasana.

PasnovértéSanas un jaunu studiju programmu izstrades planoSanas procesa LA atbildiba sadalita
starp studiju programmas direktoru, studiju virziena vaditaju, Studiju dalu, ka ari Senatu.

Visu iesaistito pusu (LA vadiba, docétaji, studéjosSie, absolventi, LELB u.c. darba devéji, sadarbibas
partneri) sadarbiba kvalitates nodroSinasana visspilgtak izpauzas, piem., jaunas studiju
programmas planosana. Ka pieméru var minét jaunas profesionala bakalaura studiju programmas
izveides planosanu, kuras nepiecieSamibu nosaka prakses aktualitate, darba devéju prasibas un ari
absolventu pamatotie ieteikumi.

Programmas izstrades gaita notika darba grupas kopigi seminari, kuros tikas visu iesaistito
organizaciju parstaviji, lai kopigi vienotos par programmas ideju, koncepciju, mérki, uzdevumiem,
sasniedzamajiem rezultatiem, partneraugstskolas izteica viedokli par programmas saturu, studiju
programmas kursu planojumu utt. Starplaikos starp darba grupas tikSanas reizém notika
elektroniska sarakste un savstarpéja konsultéSanas. Tika izstradats profesijas standarts,
programmas koncepcija, péc ekspertu ieteikumiem ta tika pilnveidota. Programmas izstrades
process bija kolegials, visos posmos uz vienlidzibas principiem iesaistoties visiem partneriem.
Programmas veidoSanas gaita kopuma tika analizéta starptautiska pieredze, analizéti visi
programmas izveidei saistoSie Latvijas un ES dokumenti. Pasreiz programmas ievieSana ir apturéta,
jo nav apstiprinats profesijas standarts, tacu LA, analizéjot resursus un iespéjas, ka ari darba tirgus
pieprasijumu, joprojam atbalsta Sis programmas nepiecieSamibu.

leksejie normativie dokumenti, kuros noteikta kartiba un darbibas, kas jaievéro studiju programmu
izveides un parskatiSanas procesa laika ir “Nolikums par studiju virzienu un studiju programmu
atvérSanu un parvaldibu” (https://ej.uz/stud virz progr parvald) un Kvalitates vadibas sistéema
(https://ej.uz/la_KVS).

LA katru gadu tiek gatavoti studiju virziena un programmu pasnoveéertéjuma zinojumi, kuros tiek
atspogulota programmu istenoSana, aktualitates, programmu izmainas un pilnveides process,
ieintereséto pusu vértéjums - gan studéjoSo aptauju rezultati, gan darba devéju vértéjums. Studiju
programmu pasnoveéertésanas procesa LA Studiju dala nodroSina ari neatkarigu ekspertizi, kuras
priekslikumu iestrade tiek planveidigi nodroSinata. Akreditacijas pasnovértéjuma zinojumi tiek
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sagatavoti, izmantojot ikgadéjos pasSnovértésanas rezultatus. Akreditacijas un licencéSanas
novertésanas ekspertu grupas un studiju kvalitates komisijas rekomendacijas tiek izvértétas
Metodiskaja komisija un LA vadibas sédés, sagatavojot ekspertu rekomendaciju ieviesanas planu.

Parskata perioda, veidojot LA pasnovértéjuma zinojumus, detalizéti analizéta programmu un studiju
virziena mérku, uzdevumu un rezultatu saskanotiba, ka ari atbilstiba LA kopé&jiem stratégiskajiem
mérkiem. Ka rezultats bijis Iémums slégt bakalaura studiju programmu “ Baznicas muzika”
nepietiekama studéjoso skaita un resursu ietilpibas dé|.

Galvenie iekSéjas kvalitates eksperti parskata perioda bijusi programma studéjosie, vinu viedoklis
pasnovertéjumos detalizéti analizéts, planojot pasakumus un darbibas konstatéto nepilnibu
novérsanai (Skat. 2.tabulu).

2.tabula.

Bakalaura studiju prgrammas “Teologija” pasnovértéjuma zinojumos (2020., 2021) ieklauto studéjoso
rekomendaciju planota izpilde

Nr. | Rekomendacijas Aktivitate Sasniedzamais | Termins Atbildigais Rekomendacijas
rezultats izpilde
Studejoso
aptauju
rezultati,
noraditie
trukumi un
priekslikumi
1. Par atseviskiem Noraditas problémas | Pasniedzéji ir Uzlabojumi Programmas | Atseviski
studiju kursiem: | atsevisku iepazistinati ar | jasak direktors, trakumi, kas
atgriezeniskas pasniedzéju studentu savlaicigi, Studiju noraditi aptaujas
saites novelota atseviskos studiju vertéjumu velakais- idz prorektors un komentaros,
sanemsana, kursos analizétas Atrasti nakamajam jau daléji tika
tricis atsaucu Metodiskaja risinajumi attieciga noveérsti kursa
uz komisija, ka ari situacijas kursa docésanas laika,
akademiskajiem | vispareji diskutétas uzlabosanai. docésanas p&c sarunam ar
avotiem, LA vadibas sédés. terminam. studentiem un
doceétajs Programmas Atseviski kursi docétaju.
galvenokart direktore un Studiju ir tikusi
balstijies uz prorektore ir parveidoti, jo
savu personigo runajusi ar bijusi
pieredzi atseviskiem nepiemeroti.
docétajiem. Docétaji
apmeklé dazadus
kursus sava darba
uzlabosanai.
2. Par studiju Probléma skatita Programmas Katru Programmas | Katru gadu
programmu: Metodiskaja komisija | modernizacija, | akadémisko direktors, notiek
Kritikas nav, bet | un vadibas sédés nemot véra gadu Studiju dala, | mérktiecigi
ir ieteikumi, 2021.gada jau jaunakas veicamas akademiskais | parkartojumi un
galvenokart par | veikta virkne datu izpétes secigas personals atjauninajumi
studiju analizé balstitu tendences un izmainas, programma.
intensitates izmainu programma, | teologijas attistot un
samazinasanu, veidojot lielakus, izglitibas modernizéjot
atgriezeniskas interdisciplinaru satura programmu.
saites kursu blokus, pieprasijuma
savlaicigumu, samazinot ari tendences
ieteikumi eksamenu skaitu pasaulé,
apvienot kursus. | semestros.
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Kopuma studiju programmu izstrades un parskatisanas sistémas un procesu analize un novertéjums
parskata perioda veikti regulari, izmantojot daudzveidigus uzraudzibas un kontroles mehanismus,
tadéejadi nodrosinot kvalitates mérktiecigi virzitu uzlabosanos.

2.2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas procediras un/ vai sistemas
(iznemot studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida
studejosajiem ir pieejama informacija par iespéjam iesniegt sudzibas un priekslikumus,
kada veida tiek pazinots par sudzibu un priekSlikumu izskatiSanas rezultatiem un
veiktajiem uzlabojumiem studiju virziena vai atbilstoSajas studiju programmas, sniegt
piemeérus.

LA sava darbiba ievéro demokratijas un lidztiesibas principus, tas nozimé&, ka visos studiju procesa
posmos, sakot no uznemsanas, beidzot ar nosléguma darbu, tiek nodroSinata reflektantu un
studentu lidzdaliba LA studiju procesa novértésana.

Studiju procesa kvalitates nodroSinasanas noluka LA ir izstradata un ieviesta “Studéjoso
priekslikumu un stdzibu iesniegSanas un izskatiSanas kartiba” (Senata sédes Nr.3 Iemums
02.04.2019., https://ej.uz/la_stud_prieksl| sudz). Kartiba nosaka:

e formu, kada studéjosie individuali vai grupas var rakstveida iesniegt priekslikumus un
sudzibas,
e sudzibu registracijas un izvértéSanas kartibu.

LA reflektantu tiesibas iesniegt sudzibas par parkapumiem uznemsSanas procedira paredz ikgadéjie
"Uznemsanas noteikumi Lutera Akadémija” (Senata sédes Nr.1l, 24.01.2023. Iémumes,
https://ej.uz/uznems_noteik 2023 2024), nosakot, ka UznemsSanas komisijas Iemumu par konkursa
rezultatiem var apstridét, iesniedzot iesniegumu LA rektoram tris dienu laika no rezultatu
pazinoSanas. LA rektora pienemto Iémumu persona var parsudzét tiesa Administrativa procesa
likuma noteiktaja kartiba.

Studiju kvalitates uzlaboSanas nolika studentiem ir tiesibas iesniegt priekslikumus un stdzibas par
studiju procesu norisi, t.sk. par parbaudijumu un nosléguma darbu vértéSanu. Studéjosais ir tiesigs
iesniegt apelaciju ari par vinam pieméroto sodu saskana ar LA noteikto kartibu (Lutera Akadémijas
lekséjas kartibas noteikumi studéjosajiem, Senata sédes Nr.3 lemums, 02.04.2019.,
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https://ej.uz/la_ieks kart noteik_studejos).

Parbaudijumu un valsts parbaudijumu apelacijas kartiba noteikta “Lutera Akadémijas Nolikuma par
parbaudijumiem” (Senata sédes Nr.8 Iémums, 29.08.2019., https://ej.uz/la_nolikums_parbaud),
nosakot, ka studéjosais IEmumu par iestajparbaudijuma vai parbaudijuma vértéjumu var apstridét 2
darba dienu laika no vértéjuma publiskosanas dienas, iesniedzot rakstisku iesniegumu studiju
prorektoram.

Priekslikumus un stdzibas par studiju procesu (nodarbibu saraksts, studiju organizacija, studiju
kvalitate un tas pilnveidoSana, LA akadémiska personala vai darbinieku pienakumu nepildisanu
u.c.) var iesniegt programmas direktoram, Studiju prorektoram, Rektora vietniekam. Atbildes uz
priekslikumiem uz sudzibam parasti tiek sniegtas 5 darba dienu laika. Ja ir nepiecieSama papildu
informacija, studéjosais tiek informéts par termina pagarinajumu un ta iemeslu. Programmas
direktors akadémiska gada beigas iesniedz parskatu LA vadibai par sanemtajam sudzibam un
pienemtajiem Iémumiem to novérsanai. Cikliskais monitorings ir batiska kvalitates sistémas
sastavdala, kas lauj pilnveidot iekséjas kontroles mehanismus kvalitates pilnveides nolikos.

______

institlcija par jebkuru ar studijam saistitu jautajumu, t.sk., ari vértésanas principu ievérosanas
kontroli, studiju maksas atlaides pieskirSanas kartibu (Nolikums par studiju maksu un studiju
maksas atlaizu pieskirsanas visparigo kartibu studéjosajiem Lutera Akadémija, Senata sédes Nr.8
lémums 05.10.2018., https://ej.uz/la_studiju_maksa atlaides) u.c. jautajumiem. Parskata perioda
studéjosie Akademiskas Skiréjtiesas palidzibu stridus jautajumu risinasana nav izmantojusi.

Visu procesu priekslikumi un stdzibas tiek redistréti Studiju dala, kura tas tiek iesniegtas, ka ari
izdaritas atzimes par stdzibas izskatiSanas rezultatiem un pienemtajiem I[émumiem.

Situacija liecina, LA izmantotais sadarbibas modelis, kas balstas uz cienpilnu, empatisku un
demokratisku sadarbibu, prasmi saskatit visu iesaistito puSu vértibas, vajadzibas un vélmes,
nodrosina atvértibu priekslikumu iesniegsana no studéjoso puses, regularu studéjoso labizjatas
monitoringu studiju procesa, demokratisku diskusiju kulttru, kas jau sakotnéji novérs akadémisko
konfliktu un stdzibu rasanos. LA darbiba un procesu organizacija norit demokratiski, [émumi tiek
pienemti diskusiju un parrunu rezultata, gan studejoSajiem, gan docétajiem ir skaidri darbibas
noteikumi un iekséjo reglamentéjoso dokumentu noteiktas tiesibas un pienakumi.

Laika perioda no 2017. lidz 2022.gadam ir bijusi viena rakstiska sudziba par LA vai tas
macibspékiem, kur studente izteica gan savas subjektivas pieredzes atzinas, gan pamatotu
aizradijumu docétaja darba. Stdziba tika iesniegta Studentu pasparvaldé, kuras parstavis par to
informéja LA Senatu. Pec tam LA kapelans uzklausija studenti personigi un sniedza vinai atbildes.
Notika parrunas ari ar docétaju. Ir bijuSas arl mutiskas stdzibas, viena gadijuma veikta kursa
docétaja nomaina un cita - noorganizéta daliba talakizglitibas kursos augstskolas pasniegsanas
limena didaktika.

2.2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei. Noradit atgriezeniskas saites iegisSanas un
sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studejosSajiem, absolventiem un darba
devéjiem.

LA regulari tiek analizéta studéjoso skaita dinamika. Tas tiek darits divas reizes gada-rudeni un
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pavasari. Sim nolikam tiek apkopota informacija par:

e reflektantu un imatrikuléto skaitu, uzmanibu pievérSot izglitibas ieguves iestadei, iestades
absolvésanas gadam, vidéjas izglitibas iestadé/augstskola iegltajiem parbaudijumu
rezultatiem, ka ari demografiskajiem datiem.

e studéjoSo skaitu, t.sk, studiju partraukuma, sekmém, atbirumu, studiju statusu -
eksmatrikuléets ka akadémiskas saistibas nenokartojis, eksmatrikuléts ka akadémiskas un
finansialas saistibas nenokartojis, eksmatrikuléts ka absolvents - ieguvis izglitibas
dokumentu. Skat.11.attélu.

Eksmatrikulacijas iemesli

1
a
3 3 3
3
2 2
1 1
1] 1]1]. 1]
1]

2017.f2018. 2018./2019. 2019./2020. 2020./2021. 2021./2022.

(X

[y

H Studiju parads [0 Finansidlais parads, studiu parads @ kEsniegts egftibas dokuments

11.attéls. Eksmatrikulacijas iemesli

Loti batisks ir arf stud&jo3o studiju snieguma un rezultatu monitorings. Sim nolikam LA vienu reizi
semestri apkopo un analizé datus par studiju kursu starpvértéjumiem un gala vértéjumiem,
nosléguma parbaudijumu gala rezultatiem. Tapat tiek apkopoti dati par studiju programmas izpildi
kopuma, studéjoSo akadémiskajiem paradiem (semestri, kreditpunktos) kreditpunktos.

Lai veicinatu labas parvaldibas principu ievieSanu un attistibu LA, tiek apkopota informacija, kas
nepieciesama studiju resursu planoSanai un efektivai izmantosanai, Sim nolikam apkopojot
informaciju par studéjoso liguma paredzéta studiju apmaksas grafika izpildi, studiju kreditu un
studéjoso kreditu sanéméju skaitu.

Studéjoso, absolventu un darba devéju apmierinatiba ar studiju kvalitati un tas rezultatiem ir viens
no batiskakajiem studiju procesa kvalitates raditajiem. Lai veiktu nepiecieSsamos pilnveides
pasakumus, LA organizé $adas aptaujas:

e reflektantu aptauja, kuras meérkis ir ieglt informaciju, lai uzlabotu studentu piesaistiSanas
pasakumu kvalitati. Aptauja parasti ir mutiska (kolokvijs), ta norit ka briva saruna ar
reflektantu pirms studiju uzsakSanas. Aptauja tiek noskaidrota studiju motivacija,
informacijas iegusanas avoti par studijam LA, ka ari sociali demografiskas iezimes. Datus
apkopo un analizé Studiju dala. Ar aptaujas rezultatiem tiek iepazistinata LA vadiba,
Dibinatajs, Senats, akadémiskais personals.

e studéjoso aptauja. Tas mérkis ir noskaidrot studéjoSo viedokli par studiju kursu saturu un
formam, macibspéku darba un studiju vides kvalitati. Sada aptauja tiek rikota vienu reizi
semestri elektroniska forma. Rezultati tiek izmantoti gan studiju procesa kvalitates
izvértéSanai, gan akadémiska personala profesionalas kapacitates novértésanai, studiju
satura un formu dazadoSanai, ka ari gatavojot ikgadéjo studiju virziena parskatu un LA
attistibas planus.
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Lai prognozétu iesp&jamos riskus, tiek organizéta to studéjoSo aptauja (parasti mutiska), kuri
izteikuSi vélmi partraukt vai jau partraukusi studijas. Aptaujas galvenais mérkis ir apzinat galvenos
studiju partraukSanas iemeslus un sekmét studéjoSo atbiruma samazinasanos. Datus apkopo un
analizé Studiju dala, ar rezultatiem iepazistinot LA Senatu.

e absolventu aptauja, kuras mérkis ir iegut absolventu viedokli par apgutas programmas
kvalitati, par iegltajam zinasanam, prasmém un kompetencém un to ilgtsp&ju un
konkurétspéju, par absolvétas studiju programmas devumu vinu nodarbinatibas veicinasana,
ka ari par studiju turpinasanas planiem mizizglitibas konteksta.

e darba devéju aptauja, kuras parasti notiek mutiski, darba devéjiem piedaloties LA
|éméjinstitlciju darba, iesaistoties studiju procesa, rikojot LELB Virsvaldes prezidija tikSanas
ar LA senatoriem, pieaicinot LA vadibu piedalities LELB Virsvaldes prezidija oficialajas
sanaksmeés un diskutéjot par LA darbibas rezultatiem un veicamajiem pasakumiem kvalitates
uzlaboSanai. Aptauju meérkis ir noskaidrot darba devéju viedokli par studéjoso un absolventu
ieglto zinasanu, prasmju un kompetencu atbilstibu darba tirgus prasibam. TieSa darba
devéju viedokla pausSana par LA studéjoSajiem un absolventiem izpauzas ka LELB Garigo
darbinieku eksaminacijas komisijas lemums, rekomendéjot vai nerekomendeéjot iesvétit
kalpoSanai kada gariga darbinieka amata Baznica.

StudéjoSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultati atspoguloti Pielikuma Nr.8 “Studéjoso,
absolventu un darba deveju aptauju rezultati”.

Lai nodrosinatu akadémiska godiguma principu ievéroSanu, LA tiek nodroSinata visu aizstavésanai
iesniegto studéjoSo nosléguma darbu automatiska parbaude ar vienotas datorizétas plagiata
kontroles sistémas palidzibu. LA studenti ir labi informéti par plagiatisma riku un kontroles
mehanismiem, par plagiatisma moralo un étisko komponenti un sekam (plagiatisms tiek kontroléts
katra kursa paredzétajos parbaudes darbos: citati, diskusijas ar viedokliem, citu autoru viedok|u
nodali$ana no savéja, nepastarpinatas atsauces utt.). Ipasu uzmanibu plagiatisma kontrolei pievérs
arl bakaluara darba vaditajs, recenzents un komisija, pat tad, ja kontroles riks to nav uzradijis
(galvenokart citéSanas un diskusijas problémas).

Statistikas datu apkopoSana un analize tiek veikta studiju virziena ikgadéja parskata sagatavosanai,
studiju virziena darbibas novéertéSanai un pilnveidei. Parskata tiek ieklauti un analizéti Sadi
statistikas dati:

e studéjoso skaits programmas (kopé€jais skaits, imatrikuléto skaits, absolventu skaits,
atbirums);

e akadémiska personala sastavs: amats, skaits ar doktora gradu;

e studéjoso un macibspéeku skaita attieciba;

e nozareé stradajoso darba devéju skaits, kas iesaistiti programmas istenosana;

e studéjoSo aptauju rezultatu kopsavilkums un analize.

Statistikas datu ieguve, apkopoSana un regulara analize lauj uzturét LA kvalitates monitoringa
sistému, kuras mérkis ir iegat, apkopot, analizét un izmantot informaciju snieguma un progresa
novertéSanai attieciba pret izvirzitajiem mérkiem, sagaidamajiem rezultatiem, pienemt
pieradijumos balstitus Iémumus un veicinat studiju kvalitates pilnveidi.

2.2.5. Noradit timekla vietnes (pieméram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstosajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros (VIIS un E-platforma) pieejamajai informacijai.
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Musdienas timek|vietne ir neatnemama ikvienas instittcijas darbibas sastavdala.

LA timek|vietne http://luteraakademija.lv/ veidota dazadam meérkauditorijam: topoSajiem un
esoSajiem studentiem, darbiniekiem, sadarbibas partneriem, ka ari sabiedribai kopuma. Vietne
nodrosSina LA publiskas informacijas pieejamibu, nodrosinot iespéju tas apmeklétajiem iepazities ar
informaciju par LA darbibu.

LA timek|vietnes sadalas:
e Zinas un notikumi (Sakums).

Te pieejami LA aktualie un planotie notikumi, atrodams lekciju saraksts, minéti ari LA galvenie
sadarbibas partneri (ar hipersaiti uz organizaciju) - LELB, RARZI, Latvijas Kristiga Akadémija (tagad
Eiropas Kristiga akadémija), LU Teologijas fakultate, LCMS (Luteranu Baznica Misuri sinode, ASV),
Svéta Gregora Izglitibas centrs.

e Par mums

e Vésture;

e Vértibas un vizija;

e Vadiba un parvalde;

Sadala sniedz informaciju par LA institcijam, kas isteno parstavibas un vadibas funkcijas
akadémiskos, zinatniskos un organizatoriski saimnieciskos jautajumos: Satversmes sapulci, Senatu,
Revizijas komisiju, Akadémisko Skiréjtiesu, So institlciju sastavu. Te aprakstiti ari rektora un
StudéjoSo pasparvaldes pienakumi un uzdevumi, atrodama ari informacija par LA vadibu un
kontaktinformacija.

e Macibspéki;

Sadala atrodama informacija par LA akadémisko personalu un viesdocétajiem, vinu
kontaktinformacija un docétie kursi.

e Zinas un jaunumi;
e Normativie dokumenti;

Sadala atrodami butiskakie aréjie reglamentéjosie dokumenti, kas saistosi LA darbibas
nodroSinasanai:

¢ Augstskolu likums

e |zglitibas likums

e Zinatniskas darbibas likums

e Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2021.-2027.gadam

Visparigi dokumenti par LA:

e Nodibinajuma "Lutera Akadémija" statuti_/registréti LR UR 2007.gada 18.decembri/
Augstskolas "Nodibinajums "Lutera Akadémija"" Satversme / apstiprinata Ministru Kabineta
2012.gada 31.janvari/

Satversmes sapulces nolikums

Senata nolikums

Studéjoso uznemsanu reglamentéjosi noteikumi:

UZNEMSANAS NOTEIKUMI pamatstudiju programmam
PIETEIKSANAS studiju programma "Teologija un kalpo$ana"
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Studijas reglamentéjosi dokumenti:

Studiju nolikums
Nolikums par parbaudijumiem
Nolikums par studiju virzienu un studiju programmu atvérsanu un parvaldibu

Zinatniski pétniecisko darbu reglamentéjosi dokumenti:

Pétniecisko darbu nolikums

Studentu zinatnisko rakstu konkursa nolikums

LA bakalaura darbu priekSaizstavésanas noteikumi
Zinatnes Padomes nolikums

LA akadémiskas étikas kodekss

Noteikumi par akadémisko godigumu

Kreditu sanemsanas noteikumi

MK noteikumi Nr. 231: Kartiba, kada tiek pieskirts, atmaksats un dzésts studiju kredits no
valsts budzeta lidzekliem

Kredita pieskirsanas komisijas nolikums

Pieprasijums studiju kreditam

Kontakti

Sadala var atrast LA rekvizitus, kontaktus un kontaktu formu, kas noder informacijas apritei ar LA.

Ka mus var atrast

Informacija par LA atrasanas vietu un tas iespéjamie sasniegSanas celi.

Sadarbibas partneri;

Te atrodama buatiskaka informacija par LA stratégiskajiem sadarbibas partneriem.

Vakances

Interesenti te var atrast informaciju par LA aktualajam vakancém atbilstigaja perioda.

Studijas
Studiju programmas;

Sadala informé par Lutera Akadémiju (LA) ka Latvijas evandéliski luteriskas baznicas dibinatu un
Latvijas valsts akreditétu augstskola, atklajot, ka ar kristigaja ticiba un evangéliski luteriska
tradicija balstitu teologisko izglitibu, LA cilvékus iedroSina un sagatavo istenot Dieva aicinajumu.

Raksturotas butiskakas prieksrocibas studijam LA:

esam neliela augstskola, tapec varam nodrosinat studentiem individualu pieeju, ka ari iesp&ju
studét sev vélama studiju forma un ilguma;

studijas LA ir apvienojamas ar darbu, jo lekcijas un praktiskas nodarbibas notiek darba dienu
vakaros, nodrosinam iespéjas studét ari attalinati (ZOOM, atsevisku studiju kursu lekciju
video un audio ieraksti);

labakie studenti var sanemt studiju maksas atlaidi, sakot ar 2. semestri;

macibspéku vidu ik semestri ir viespasniedzéji no partnerbaznicam ASV, Zviedrija;

studentus un pasniedzejus vieno ticiba un kopéjs Kristus aicinajums sekot Vinam. Tas LA
macibu procesa lauj piedzivot draudzigu atmosféru un kopibas sajutu.

Lidzas intelektualajam studijam LA tiek veidota studentu, pasniedzeju un darbinieku kristiga
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kopiba, kuras pamats ir dzives mérka un izvélétas kalpoSanas vieniba. Padzilinati iepazistot
Baznicas liturdisko dzivi, rekolekciju un stundu ligSanu praksi, studenti meklé atbilstosako
celu savai garigajai izaugsmei un personibas pilnveidei.

Atklatas ari LA piedavatas studiju iespéjas, raksturojot piedavatas programmas.

e Studiju programma “Teologija”
UZNEMSANAS NOTEIKUMI bakalaura studiju programma 2023./2024.akad.g.
e Uznemsana studiju programma "Teolodija un kalposana"
PIETEIKSANAS un uznemsana programma "Teologija un kalpo$ana" 2023./2024.akad.qg.
e Studiju rezultatu atziSana
e Attalinatas studijas

Sadala raksturots attalinato studiju process, nosakot, ka LA var notikt ari attalinatas studijas, kuru
apjoms ir lidz 50 procentiem no attiecigas studiju programmas noteikta kontaktstundu skaita, kas
noraditas LA apstiprinataja studiju programmas Studiju plana. Attalinatas studijas LA ir klatienes
izglitibas procesa dala, kura izglitojamie macas, tai skaita, izmantojot informacijas un komunikacijas
tehnologijas, fiziski neatrodoties viena telpa vai macibu vieta kopa ar pasniedzéju. Organizéjot un
piedaloties attalinatajas studijas jaievéro Attalinato studiju procesa organizéSanas kartiba Lutera
Akadémija.

e Zinatniska pétnieciba

e Zinatniska darbiba un pétniecibas virzieni
Definéts LA zinatniskas pétniecibas stratégiskais mérkis, LA studiju virziena “Teologija un religija”
lietiSkas pétniecibas virzieni:

e visparéja un Latvijas Baznicas vésture,

e sistematiska teologija,

e bibliska un eksegétiska teologija,

e praktiska teologija.

Noteikts, ka LA stratégiskais pétniecibas virziens 2025 ir: luteriska atropologija misdienu konteksta.
Nolikumi un noteikumi:

e Pétniecisko darbu nolikums

e Studentu zinatnisko rakstu konkursa nolikums

¢ LA bakalaura darbu priekSaizstavéSanas noteikumi
e Zinatnes Padomes nolikums

Interesenti Seit var atrast informaciju par LA organizétajam starptautiskajam un vietéja méroga
konferencém.

e Bibliotéka
Te atspoguloti LA Bibliotékas darba laiki, sazinas iespé&jas ar bibliotekari, bibliotékas 1sa vésture,
Te iesp&jams parraudzit Bibliotékas resursus SEIT>
LA Bibliotékas darbibu reglamenté Lutera Akadémijas Bibliotékas nolikums.
Pakalpojumi tiek sniegti saskana ar Lutera Akadémijas Bibliotékas lietosanas noteikumiem.

¢ Akademijas dzive
e Gariga dzive

Akadémijas dzive nesastav tikai no studijam, bet ari ticibas Jézum Kristum izdzivoSanas kopiena. LA
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kopj savu ligSanu un dievkalpoSanas dzivi ik nedélas Svéta Vakaréediena dievkalpojumos, un paréjo
darba dienu vakaros - Vesperés. Tapat ari lielu lomu spélé gariga vadiba un rlpes kapelana
macitaja Tala Freimana kalpoSana, ka ari savstarpéja studentu sadraudziba.

Loti svarigu lomu Akadémijas dzivé ienem gariga vadiba. Ikkatram studentam ir iespéja sanemt
iedroSinajumu, padomu, un garigu atbalstu caur tikSanos ar kapelanu macitaju Tali Freimani,
vienojoties ligSana un kopigi mekl&jot praktiskus risinajumus dzives izaicinajumiem.

e Motivacijas nometne;

Sadala aprakstita LA ipasa tradicija organizét ikgadéjas motivacijas nometnes, kuras notiek arpus
LA un kuru saturu veido:

e individuala saruna ar garidzniekiem;

e iepazisanas spéles;

¢ sadraudziba (pleca sajuta);

e spéles ar garidzniekiem;

e rita un vakara kopéjas ligSanas un dievkalpojums;
e nometnes tematikai atbilstoSas lekcijas.

¢ Fotogalerija;

e Studéjoso pasparvalde

Sadala atklaj StudéjoSo pasparvaldes lielo lomu studiju dzives organizéSana, pastastot par
Studéjoso pasparvaldes funkcijam, misiju, viziju, uzdevumiem, struktdru un sastavu.

Te atrodami ari studéjoSo avizes "SOLA SCRIPTURA" izdevumi:
1 2016 _nov; 2 2016 dec; 3 2017 janv; 4 2017 mart; 5 2017 apr;_6 2017 rud
¢ Manas studijas
¢ Studéjosajiem;
Te atrodami 2022./2023.akad.gada kalendarais plans, 2022./2023.akad.gada 1.semestra LEKCIJU
PLANS, 2022./2023.akad.gada 1.semestra EKSAMENU SESIJAS GRAFIKS, lekciju saraksti.

LA par informacijas sagatavoSanu vietné, tas pareizibu un aktualizéSanu atbild Studiju dala.
Timeklvietnes satura administrators atbild par majaslapas uzturéSanu, sagatavotas informacijas
ievietoSanu un regularu atjaunoSanu.

Atbildigais par timeklvietné pieejamas informacijas atbilstibu oficialajos registros (VIS un E-
platforma) pieejamajai informacijai ir studiju prorektore.

2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

2.3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoso
studiju programmu istenosSanai nepiecieSama finanSu nodrosSinajuma noteikSanai un
pardalei. Noradit datus par pieejamo finansejumu peétniecibai un/ vai makslinieciskajai
jaunradei, ta avotiem un to izmantosanu studiju virziena un tam atbilstosSo studiju
programmu attistibai.
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LA Studiju virziena “Religija un teologija” studiju programmu istenoSanai nepiecieSsama finansu
nodroSinajuma noteikSanai ir izveidota ilgtspéjiga sistéma, ir apzinati un noteikti nepiecieSamie
infrastruktiras resursi, materiali tehniskais nodrosinajums, kas parskata perioda ir mérktiecigi
izmantots. Resursu pieejamiba tiek nodroSinata visam studiju procesa iesaistitajam pusém.
Materiali tehniska, metodiska, informativa u.c. nodroSinajuma pilnveidei un iegadei LA ir noteikta
vienota sistéma un procedlras. Tapat LA ir noteiktas, ieviestas un tiek ievérotas proceddras
kvalificeta akadémiska perosonala piesaistei. Merktiecigi tiek analizéta akadémiska personala
profesionala kapacitate, noteiktas macibspéku profesionalas un didaktiskas pilnveides vajadzibas,
organizeéjot atbilstosus pilnveides pasakumus. Profesionalas pilnveides pasakumu nosléguma tiek
izvertéts to rezultats un efektivitate. LA ir apzinats studéjoSajiem nepiecieSamais atbalsts un ir
izveidota funkcionéjoSa atbalsta sistéma, kas pamatojas uz garigam vértibam, empatiju, sadarbibu
un kolegialo vienlidzibu.

Studiju virziena un ta programmu finansu nodrosinajuma noteikSanai un pardalei nepiecieSama
resursu sistéma LA veidota, pamatojoties wuz *“Augstskolu likumu”
(https://likumi.lv/doc.php?id=37967), kur noteikts, ka augstskolas finansé to dibinataji. Augstskolas
dibinatajs nodroSina augstskolas nepartrauktai darbibai, ari dibinataja noteikto uzdevumu veiksanai
nepiecieSamos finansu lidzek|us un to izlietoSanas kontroli.

Saskana ar nodibinajuma “Lutera Akadémija statutiem (https://ej.uz/la_statuti), kas apstiprinati
2007.gada 18.decembri, nodibinajuma darbibas finansialais nodroSinajums ir:

e dibinataja iegulditie naudas lidzekli, ka ari Nodibinajuma lietoSana nodota dibinataja kustama
un nekustama manta.

ienakumi no studiju maksas;

ienakumi no saimnieciskas darbibas;

juridisko un fizisko personu ziedojumi un davinajumi;

e ienémumi no Nodibinajuma ipasuma vai lietoSana esosa nekustama ipaSuma izmantosanas;
normativajos aktos noteikta kartiba sanemtais valsts finanséjums;

citi likumdos$ana atlauti finansejuma avoti.

Nodibinajuma dibinatajs un ziedotaji nodod Nodibinajumam naudas lidzek|us, iemaksajot tos
Nodibinajuma bankas konta.

Ja Nodibinajumam tiek nodotas neregistréjamas kustamas lietas, par to tiek sastadits pienemsanas-
nodoSanas akts. Redistréjamu kustamo lietu un nekustamo lietu nodoSana tiek noformeta ar
ierakstu attiecigaja registra vai Zemesgramata. Kustamas un nekustamas lietas var tikt nodotas
Nodibinajuma Tpasuma vai lietoSana.

Nodibinajuma lidzekli tiek izmantoti tikai nodibinajuma mérku sasniegsanai. Par nodibinajuma
lidzek|u izmantoSanu [Emumus pienem nodibinajuma valde.

LA darbiba nem véra MK 05.07.2016. noteikumus Nr.445 “Pedagogu darba samaksas noteikumi”
(https://likumi.lv/ta/id/283667), ka ari citus aréjos normativos aktus.

Lielaka dala LA finanSu resursu tiek izmantoti studiju procesa organizéSanai. Galvenas ar studiju
procesa istenoSanu saistitas izmaksas ir akadémiska personala atalgojums, ko reglamenté Lutera
Akadémijas Akadémiska personala darba slodzes nolikums (Senata sédes Nr.12 lemums,
21.11.2017., https://ej.uz/la_akad person_slodze), kas nosaka, ka akadémiska personala darba
sastavdalas ir:

1. studiju darbs:
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e auditoriju darbs - lekciju, seminaru, praktisko nodarbibu vadisana;
e paréjais studiju darbs:
o studentu patstaviga darba uzdevumu sagatavosana un kontrole;
studentu individuala konsultésana;
kursa darbu un nosléguma darbu vadisana un recenzésana;
studentu prakses vadisana;
kursa parbaudijumu vadisana;
darbs nosléguma parbaudijumu komisijas;
o darbs iestajparbaudijumu komisijas.

o

[¢]

o

[¢]

o

2. metodiskais darbs:

e jaunu studiju kursu izstrade;

e praktisko darbu izstrade;

e |ekciju konspektu, macibu gramatu un lidzek|u izstrade un sagatavoSana izdoSanai, un to
recenzésana;

e piedaliSanas Metodiskas komisijas darba;

e studiju programmas sagatavosana licencésanai, akreditacijai, atkartotai akreditacijai.

3. zinatniskais darbs:

e planotais zinatniski pétnieciskais un inovacijas darbs atbilstosi akadémijas noteiktajiem
pétijumu virzieniem;

e piedalisanas zinatniskos seminaros un konferences;

e zinatniski pétniecisku projektu sagatavosana, vadiSana un izpilde Latvija;

e starptautisku, t.sk., Eiropas Savienibas strukttrfondu, u.c., zinatnisku pétniecisku projektu
sagatavosana, vadiSana un izpilde;

e pétijlumu rezultatu apkoposana, konferencu tézu, publikaciju un monografiju sagatavosana;

e zinatnisku ekspertizu veikSana un darbu recenzésana;

4. organizatoriskais darbs:

e piedalisanas Akadémijas kolegialajas un administrativajas institucijas, to vadisana;

e piedalisanas darba grupas, to vadisana;

e zinatnisku seminaru un konferencu organizésana, to vadisana;

e metodisko seminaru sagatavosana, to vadiSana;

e piedalidanas Akadémijas ikgadéja /akreditacijas pasnovértéjuma zinojuma sagatavosana.

5. profesionala pilnveide:

e akadémiskais atvalinajums zinatniskiem pétijumiem vai zinatniska darba veikSanai arpus
darba vietas;

e akadémiskajai kvalifikacijai un darba staZzam atbilstoSas profesionalas pilnveides programmas
apguve;

* augstakas izglitibas pedagogu profesionala pilnveide var ietvert profesionalas pilnveides
mérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati, piedaliSanos konferencés un seminaros, ko
apliecina iesniegtie dokumenti.

Akadémiska personala darba slodzes nolikuma (https://ej.uz/la_akad _person_slodze, Senata sédes
Nr.12 lemums, 21.11.2017) noteikts arl akadémiska personala darba apjoms:

e LA pilna slodzé stradajoSam akadémiskajam personalam ir 40 stundu darba nedé€la, kas veido
1680 stundas gada.

e Studiju un metodiskais darbs Akadémija pilna slodzé stradajoSam akadémiskajam
personalam, iznemot profesorus un asociétos profesorus, ir 1008 stundas akadémiskaja



https://ej.uz/la_akad_person_slodze

gada, kas kopéja darba apjoma sastada 60%. Sads studiju darba ipatsvars tiek noteikts ari
dalslodze stradajosajam akadémiskajam personalam.

Citas ar studiju procesa organizaciju saistitas izmaksas LA:

e viesdocétaju izmaksas;

e visparéja personala izmaksas, kas ietver studiju istenoSanas atbalsta (visparéja) personala
atalgojuma, LA darbibas organizéSanas un nodrosinasanas izmaksas;

e ar studiju programmu saistitas tiesas izmaksas, pieméram, aréjo pakalpojumu, telpu,
papildaprikojuma noma, transporta noma u.tml.;

e mantas un pakalpojumu izmaksas ietver studiju programmas materiali tehnisko un
metodisko nodrosinajumu, tai skaita, tehnisko aprikojumu, uzskates materialus, profesionalo
pilnveidi (pieredzes apmainas braucieni, macibas) u.tml.;

e netieSas izmaksas ietver LA kopéjas darbibas nodroSinajuma izmaksas un ieguldijumu
attistiba.

Infrastruktiras izmaksas - telpu izmaksas, ieskaitot komunalos maksajumus, remontu un
uzturéSanu sedz Dibinatajs.

Batiskako finansialo atbalstu LA sniedz dibinatajs un LELB partnerbaznica ASV - LCMS (Lutheran
Church Missouri Synod), dalu finanSu resursu veido studéjoSo studiju maksa, ko reglamenté
Nolikums par studiju maksu un studiju maksas atlaizu pieskirsanas visparigo kartibu studéjosajiem
Lutera Akadémija (Senata sédes Nr.8 lemums, 05.10.2018., https://ej.uz/la_studiju_maksa atlaides).

Studiju maksas apmeéru katras akadémiskajam gadam nosaka Senats. Kop$ 2018.gada studiju
maksa LA nav mainijusies - pilna laika studijas ta ir 800 Euro gada, kas, salidzinot ar citam lidzigam
programmam citas augstkolas (piem., LU Teologijas fakultaté - 2200 Euro gada
(https://www.lu.lv/studijas/fakultates/teologijas-fakultate/bakalaura-limena-studijas/teologija-un-reli
giju-zinatne), Eiropas Kristigaja akadémija -1350 Euro gada
(https://kra.lv/studiju-programmas/pamatstudijas/#teologija)) ir studéjoSajam draudziga.

Studiju maksa tiek izmantota studiju programmu attistibai (jaunu kursu izstrade, esoSo uzlaboSana,
metodologiska nodrosinajuma pilnveide, akadémiska personala un studéjoso materiala stimulésana
u.tml.). Sim nolikam var izmantot ari ienémumus no muzizglitibas (Atvérta akadémija) vai citiem
pakalpojumiem, ka ari uzkratos finansu lidzek|us.

Studiju programmu attistibai tiek novirziti arl akadémiskajam personalam paredzétie pétniecibas
finanséSanas avoti, piem., zinatniskas darbibas veikSanai, dalibai starptautiskos projektos,
zinatnisko rakstu publicéSanai, zinatnisko pasakumu organizéSanai LA u.tml. Piedaloties Sados
pasakumos, akadémiskais personals cel savu profesionalo un pétniecisko kompetenci, tai skaita
iesaistot ari studéjosos, kas pozitivi ietekmé studiju un pétnieciska procesa kvalitati.

Zinatniski pénieciskajam darbam LA budZeta 2022.gada bija atvéléti 4,8 procenti no kopé&jiem
izdevumiem, taja skaita - pétniecibas projektiem, LA zinatnisko rakstu izdevumam, konferencu
organizéSanai, akadémiska personala daliba staptautiskas konferencés, bibiliotékas resursu
papildinasanai.

Datus par pieejamo finanséjumu studiju programmai skatit Si zinojuma 3.3.3. apaksnodala.

Par finanSu resursu racionalu izmantoSanu ir atbildiga LA valde, kuri veic operativo finansu
parvaldibu.

Faktiska ienesiguma uzskaite LA notiek centralizéti, vadiba seko lidzi studiju procesa rezultatam,
studentu skaita dinamikai un to ietekmé&josajiem faktoriem, nepiecieSamibas gadijuma veicot
pielaujamas korekcijas studiju procesa organizacija, lai nodrosinatu LA un tas studiju virziena
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dzivotspéju un attistibu ilgtermina.

2.3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenoSanai nepiecieSamo infrastruktiuras un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studéjosajiem
un macibspekiem.

Akreditéjama studiju virziena programmas tiek istenotas Riga, Alksnaja iela 3. Eka ar savu veidolu,
kultlrvesturisko statusu un atrasanos Vecriga netieSi palidz realizét kristigo izglitibu un uzturét tas
vértibas.

Eka ir LELB Tpasums, ta ir laba tehniska stavokli, taja ir 3 auditorijas, kas pielagotas atbilstosi studiju
procesam. Kopé€ja telpu platiba, kas paredzéta studiju procesa nodroSinasanai, ir 415 kvadratmetri.

Atbilstosi studéjoSo skaitam un LA specifikai auditoriju ietilpiba - no 12 lidz 24 cilvékiem. Visas
auditorijas ir aprikotas ar magnétisko (balto) tafeli, statiskajiem vai portativajiem projektoriem.
Katra auditorija ir pieejams dators, galdi un krésli pec vajadzibas var tikt parkartoti atbilstosi studiju
prasibam. Visas telpas ir nodroSinats brivpieejas interneta pieslégums, pieejama e-studiju vide, e-
pasts. Ja nepiecieSams, auditorijas iespé€jams organizét ari video konferences.

Lai saglabatu LA vésturi un tas mantojumu, auditorijas ir nosauktas ievérojamu LELB macitaju, LU
Teologijas fakultates un LELB Teologijas Seminara profesoru vardos, piem., E.Rumbas memoriala
istaba, R.Feldmana auditorija, R.Akmentina, P.Zibeika auditorija; to iekartojuma izmantoti interjera
priekSmeti un informativais materials, kas atspogulo LA un LELB nozimigo cilvéku spilgtakas dzives
un kalposanas lappuses.

LA telpas iekartotas studentu un macibspéku ertibam - 2.stava vestibila ir atpdatas zona, kur
iespéjams nobaudit bezmaksas téju vai kafiju, pasu studéjosSo vai LA vadibas sarlpétas uzkodas, te
ir arl kontakti mobila telefona uzladei. Docetaji konsultacijas ar studentiem lielakoties isteno savas
darba vietas (individuali kabineti ar tehnisko aprikojumu, programmas direktora kabinets, Studiju
dala u.c. ar kopéjo platibu 95 kvadratmetri).

LA telpas darbojas bibliotéka ar lasitavu, kura iespéjams érti un kvalitativi darboties, izstradajot
kartéjos vai nosléeguma darbus, veikt pétniecibu. Bez studijam paredzétajam telpam LA ir slégts
pagalms, Tpasu koloritu un pievienoto vértibu rada tiesa izeja uz Reformatu baznicu, kuras liela zale
tiek izmantota gan LA dievkalpojumu, konferencu, svétku un dazadu citu pasakumu istenoSanai.
Sadarbiba (ligums ar LELB kops 1996.gada) ar Rigas skanu ierakstu studiju legendaras muzikas
dzives personibas Alda Ermanbrika vadiba tuvakaja nakotné baznicas telpas ieceréts izveidot
modernu skanu ierakstu studiju, rodot iespéjas sakralo éku izmantot ari Latvijas un starptautiskam
kultliras muzikalajam norisém (ierakstiem, koncertiem).

StudéjoSo, darbinieku un macibspéku értibai LA ir pieejama ari virtuve, kura iespéjams pagatavot
vai uzsildit lidzpanemto édienu. Vienu reizi nedéla LA darbinieki studéjosajiem piedava bezmaksas
édienreizi, pagatavojot vienkarsu latvisku édienu. Kopiga e€dienreize un vakara ligsanas kalpo
studiju garigas vides pilnveidoSanai, savstarpéjas komunikacijas un cilvécisko attiecibu
uzturésanai.

Materiali tehniskais nodrosinajums un ta pieejamiba studéjoSajiem un macibspekiem LA vértéjami
ka pilniba atbilstigi studiju programmu vajadzibam.
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2.3.3.Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei: Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotéekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/ platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un
petniecibas darbam, bibliotekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literatiru studiju
virziena istenosanai, studejosajiem pieejamajam datubazem atbilstoSaja joma, to
lietoSanas statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas procediru un datubazu
abonesanas proceduru un iespéjam.

Lutera Akadémijas bibliotéka dibinata 1998.gada. LA Bibliotékas darbibu reglamenté Lutera
Akadéemijas bibliotékas nolikums (https://ej.uz/la_biblioteka, Senata sédes Nr.9 Iémums,
19.09.2017.), nosakot, ka bibliotéka ir LA strukturvieniba bez juridiskas personas statusa. Bibliotéka
nodroSina bibliotéku darbibu reglamentéjosajos normativajos aktos noteikto pakalpojumu sniegSanu
un citu saistibu izpildi.

LA bibliotéka atrodama ne tikai studijam nepiecieSama literatira, bet ari unikali teologiskas
literatQras izdevumi. Ta, piem., LA bibliotéka 1999.gada no Vacijas sanéma vairakus tukstosus prof.
Edmunda Slinka (Edmund Sshlink) gramatu, taja skaitd M.Lutera darbu Veimaras izdevumu.
Nenoveértéjama ir profesora Roberta Feldmana muza sakrata kolekcija, no kuras izveidota Latvijas
Baznicas véstures (900 nosaukumi), Latvijas visparéjas véstures un armisijas véstures nodala. Starp
citiem davinajumiem Ipasa pateiciba pienakas trimdas macitajam dr. Modrim K.Gulbim (1927-2002)
un macitaja Jana Sandera mazmeitai Elenai Sanderei Snaiderei (Elaine Sanders Snyder), ar kuras
gadibu ieglti jaunakie Bibeles komentari un teologijas gramatas anglu valoda. Lidz ar to LA
bibliotéka ir kluvusi par vienu no labakajam teologiskajam bibliotékam Baltijas valstis.

Bibliotekas darbibas merkis - nodroSinat informacijas resursu un pakalpojumu pieejamibu LA
studéjosSiem, akadémiskajam un visparéjam personalam.

Bibliotekas uzdevumi:

e veidot Bibliotékas krajumu atbilstosi LA studiju programmam;

e sistematizét, katalogizét un bibliografét iespieddarbus un citus dokumentus;

e sniegt operativus un kvalitativus bibliotekaros, uzzinu bibliografiskos un informativos
pakalpojumus;

e konsultét lietotajus Bibliotékas izmantoSanas un informacijas iegtsanas jautajumos;

¢ izmantot pieejamos informacijas avotus no citam Latvijas un arvalstu

e bibliotékam, elektroniskajam biblioteékam;

e bibliotékas automatizacijas attistiba un pilnveidoSana.

Bibliotekas darbu vada Bibliotékas vaditajs, kas tieSi paklauts studiju prorektoram. Bibliotékas
krajuma veidoSanu uzrauga un kontrolé bibliotékas krajuma komisija. Bibliotékas darbiba tiek
finanséta no Lutera Akadémijas finansu lidzekliem.

LA Bibliotéka ieklauta Kultiras ministrijas Bibliotéku registra (Bibliotéku registra numurs BLB2073)
2017.gada 12.oktobri, Bibliotékas registracijas apliecibas Nr.2631.

Pakalpojumi tiek sniegti saskana ar Lutera Akadémijas Bibliotékas lietoSanas noteikumiem
(https://ej.uz/la_bibliot lietos, Senata sedes Nr.9 Iémums, 19.09.2019.). Bibliotékas lietotajs ir
ikviena juridiska vai fiziska persona, kas izmanto bibliotékas pakalpojumus un ir redistréjusies ka
bibliotekas lietotajs. Redistréjoties lietotajs iegUst tiesibas izmantot bibliotékas krajuma esoSos
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informacijas avotus un pakalpojumus.

Visiem bibliotékas lietotajiem sniegtie pamatpakalpojumi ir bezmaksas, ka ari tiek nodroSinati
maksas pakalpojumi atbilstosi LA maksas pakalpojumu cenradim.

LA bibliotekas pamatpakalpojumi ir sadi:

e informacijas resursu izmantoSana bibliotékas telpas.
e informacijas resursu piegade.

LA akadémiskajam personalam, pétniekiem un doktorantiem, un studentiem gadijumos, kad
nepiecieSamais izdevums neatrodas LA bibliotékas krajuma, tiek sniegta informacija, kuras
bibliotekas konkréta gramata pieejama, vai ir majas abonements, kadas ir iespéjas veikt
digitalizacijas pieprasijumu.

e uzzinu sniegSana un konsultacijas uz vietas bibliotéka, pa e-pastu;

Viena no LA bibliotékas darba jomam ir lietotaju konsultéSana, uzzinu sniegSana, apmacibas un
atbalsts pétnieciba. LA bibliotekare sniedz bibliografiskas, tematiskas, faktografiskas, adresalas,
precizéjosas u.c. uzzinas un konsultacijas LA studentiem, akadémiskajam, zinatniskajam un
visparigajam personalam. Lietotajus konsulté elektroniski: bibliotekalutaka@gmail.com, telefoniski
+37129466511, WhatsApp

e bibliotékas brivpieejas datu bazu izmantoSana : OAPEN Library, Project Gutenberg.;
e datoru un interneta izmantoSana

LA bibliotékas lasitava iespé&jams izmantot uzzinu literattras un periodisko izdevumu krajumu,
stacionaros un portativos datorus, WI-FI.

e jaunumu un tematiskas izstades, piem., Reformacijas 500 gadei veltita izstade u.c.
e lietotaju apmaciba par katalogu, kartotéku un citu informacijas meklésanas sistému un
elektronisko resursu izmantosanu.

Lietotaju apmacibas tiek organizétas ar mérki attistit lietotaju prasmes stradat patstavigi, atrast,
novertét un izmantot informacijas resursus un e-vides rikus. Bibliotéka aktivi strada ar dazadam
mérkauditorijam - studéjoSajiem, akadémisko, zinatnisko un visparéjo personalu, lai veicinatu ne
tikai informacijpratibu, bet sniegtu padzilinatas zinasanas un prasmes darba ar elektroniskajiem
resursiem.

Studéjosajiem, uzsakot studijas LA, tiek rikotas apmacibas ari Latvijas Nacionalaja bibliotéka, lai
lietotaji iegltu prasmes stradat ar brivpieejas krajumu, paSapkalpoSanas iekartam -
paSapkalposanas skeneriem, kopétajiem, tada veida pilnveidojot patstavigas macisanas un IT
kompetences.

Bibliotékas maksas pakalpojumi:

e Kopésana (melnbalta A4, A3 formats);
e Drukasana (melnbalta A4, A3 formats).

Bibliotékas lietotaji tikai lasitava var izmantot $adus izdevumus:

e uzzinu literataru;

vardnicas;

enciklopédijas;

gramatas, kas fonda ir vienigais eksemplars;
periodiskos izdevumus;

bakalaura darbus.
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Bibliotéka majas abonementa materialus izsniedz LA studéjoSiem, akadémiskajam personalam,
visparéjam personalam, Latvijas Evangéliski luteriskas Baznicas macitajiem un LELB Virsvaldes
darbiniekiem.

Bibliotékas darba laiks ir pielagots un atbilst macibu procesa un lietotaju ertibam. Bibliotéka ir
atvérta pirmdienas, otrdienas no plkst.15.00 lidz 21.00, treSdienas, ceturtdienas, piektdienas no
plkst. 17.30 lidz 21.00, sestdienas péc pieprasijuma. Bibliotékas lietotajiem ir pieejamas 5 darba
vietas, t.sk. 4 darbam ar datoru. Lietotajiem ir pieejams brivpieejas krajums. Bibliotéka izvietota 2
telpas, studéjosajiem ir iespéja studijam un bibliotekas materialu pétniecibai izmantot visas Lutera
Akadémijas auditorijas.

Bibliotékas krajums tiek veidots un papildinats atbilstigi LA studiju un zinatniska darba virzieniem,
studiju programmu prasibam.

Jaunu informativo resursu iegade tiek veikta saskana ar Sim mérkim pieskirto finanséjumu, kuru
katru gadu apstiprina dibinatajs.

Informacijas resursu iegadé tiek respektéts ari akadémiska personala pasatijums, studentu
pasparvaldes priekslikumi vai sadarbibas partneru ierosinajumi.

Jaunieguvumi tiek izlikti krajuma izlases izstade, ka ari tiek veidoti bibliotéka registréto jaunako
gramatu saraksti, ko publicé ari LA majas lapa (https://luteraakademija.lv/?ct=bibliot_la).

2022.gada decembri LA bibliotékas lietotajiem studiju virziena “Religija un teolodija“ istenoSanai ir
pieejamas 27408 drukato informacijas resursu vienibas latviesu, anglu, vacu un krievu valoda (skat
3.tabulu).

3.tabula.
LA Bibliotékas krajuma pieejama literatira studiju virziena “Relidija un teologija“ istenosanai
LA Bibliotekas krajuma pieejami informacijas resursi
(uz 15.12.2022.)
Drukatie izdevumi (nos./eks.) Izdevumu sadalijums pa valodam (eks.)
Gramatas | Serializdevumi | Citi LatvieSu | Anglu | Vacu | Krievu Citas
, periodiskie izdevumu valodas
izdevumi veidi
25802 15 nosaukumi 14 4100 7100 | 6472 | 2257 5873

Drukatie resursi studiju procesa nodroSinasanai studiju virziena “Religija un teologija” veido lielako
krajuma dalu - 80 %. Lielaka dala resursu - 27,52 % ir anglu valoda, 15,89 % latvieSu valoda,
25,08% vacu valoda, 8,75 % krievu valoda un 22,76 % paréjas valodas (ebreju, grieku, latinu un
citas). Visplasak krajuma parstavéti informacijas resursi ir kristietibas un luteranisma ticibas joma.

LA nodrosina digitalizaciju péc pieprasijuma, atbilstosi Autortiesibu likumam.

LA Bibliotéka palielina e-resursu 1patsvaru un attista e-resursu attalinatas piekluves iespéjas,
informé un iesaka studentiem un docétajiem izmantot Latvijas Nacionalas bibliotékas (LNB)
pakalpojumu “Attalinata piekluve datubazém.” Aizpildot pieteikuma anketu, ir nodrosinata
attalinata piekluve sekojosam datubazem: EBSCO datubazém, VLeBooks e-gramatu platformai,
ScienceDirect/Scopus, Cambridge Journals Online, Encyclopadia Britannica Academic Editon, Gale
Reference Complete, JSTOR/ArtStor.
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Kopuma 2022. gada LA ir pieejamas Sadas e-resursu platformas:

e Logos Bible Software;

e Nacionala enciklopédija: universalas enciklopédijas elektroniska versija, skirklu princips;
e Directory of Open Access Books;

e Open Research Library;

e Directory of Open Access Journals.

StudéjoSo un darbinieku apkalpoSanas értibam LA bibliotékas krajumam ir izveidots savs
elektroniskais katalogs sistéma Nexus. Elektroniskais katalogs ir pieejams LA majas lapa
(https://ej.uz/la_bibliot_katalogs). NepiecieSamo gramatu var meklét péc nozares, autora vai
gramatas nosaukuma. Elektroniska kataloga jauans versijas izveide ir ietkméjusi ari bibliotekaros
procesus un darbu ar krajumu: apstradi un popularizésanu.

No 2020.gada LA ik gadus iegadajas 25 abonementus un piedava iespéju LA docétajiem un
studentiem lietot Logos Bible Software, kas ir liela apjoma elektroniska bibliotéka (anglu valoda)
teologijas studijam. Taja var atrast resursus, kas nepiecieSsams teologijas studijam un padzilinatai
pétniecibai visas teologijas jomas:

e gramatas un publikacijas bibliskaja, sistematiskaja un praktiskaja teologija;

e Bibeles komentari pantu pa pantam, gan padzilinatam studijam, gan spredika sagatavosanai;

¢ bagatigs uzzinas materials (enciklopédijas un vardnicas) par visdazadakajam ar teologiju un

Baznicas veésturi saistitam temam;

e kartes, ilustracijas, attéli (loti noderigi prezentaciju u.c. vizualu materialu sagatavoSanai);

e macibu materiali biblisko valodu apgisanai;

e gan teologijas klasika, gan jaunakie izdevumi;

e paligriki sprediku sagatavoSanai, sistematizésanai, sakartoSanai;

e jeteikumi ikdienas Bibeles lasijumiem un meditacijai u.c.

Studentiem ir piekluve sekojoSiem elektroniskiem resursiem : Remote Research Library Feature Set,
Lexham Remote Research Library Collection, Galaxie’s Theological Journal, Classic Scholarship
Collection, ka ar1 ir apzinats plass brivpieejas e-resursu klasts, atbilstosi studiju virzienam “Religija
un teologija.”

LA Bibliotéka piedava izveidot docétajiem vinu publikaciju bibliografijas un biobibliografijas.
LA Bibliotékas krajums atbilst studiju IstenoSanai un zinatniskas pétniecibas attistiSanai, katru gadu

tas tiek papildinats ar aktualakajiem informacijas resursiem saskana ar akadémiska personala un
studentu informacionalajam vajadzibam un LA stratégiskajiem planiem.

2.3.4. Sniegt raksturojumu un novertejumu par informacijas un komunikacijas tehnologiju
risinajumiem, kas tiek izmantoti studiju procesa (piemeram, MOODLE). Ja studiju virzienam
atbilstosas studiju programmas isteno talmaciba, janorada ari Sai studiju formai ipasi
piemeérotie riki.

IKT tehnologijas ir neatnemama studiju procesa sastavdala.

Ta ka LA studiju virziens un ta programmas vairak orientétas uz ta saucamo “miksto” prasmju (soft
skills) attistibu, piem., pasmotivacija, komunikacija, lideriba, atbildiba, problémrisinasana u.c. IKT
izmantoSana dod iespéju attisttit ari “cietas” prasmes (hard skills), kas nepiecieSamas studiju
procesa, piem., e-studiju vides lietoSana, prezentaciju sagatavoSana un demonstrésana,
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informacijas mekléSana, uzticamu informacijas avotu atlasisana, statistiska analize, datu bazu
parvaldiba, socialie mediji, projektu vadiba un finanses u.c.

Lai veicinatu patstavigas studijas un nepiecieSamibas gadijuma nodrosinatu attalinato vai
hibridmacisanos (Attalinato studiju procesa organizésanas kartiba Lutera Akadémija, Senata
|émums Nr.9., 30.08.2021.) https://ej.uz/attal studijas LA LA tiek izmantotas Sadas platformas:

e e-studiju vide,
e MS Teams;
e Zoom.

TieSsaistes konsultacijas docétajs var organizét, izmantojot MS Teams, Zoom, Skype, Whatsapp
aplikacijas, elektroniska pasta vai citu tehnologisko iespéju starpniecibu, par ko ieprieks savstarpégji
vienojas ar studéjoso.

E-studiju vidé CANVAS, kas veidota atbilstosi LA vajadzibam

(https://canvas.instructure.com/courses/5273232), ir iespéja iepazities ar dalu no studiju
programmas kursu aprakstiem, studiju formam, lekciju saturu un témam, prezentacijam, seminaru
materialiem, patstavigajiem darbiem, to izpildes grafikiem un darbu vertésanas kritérijiem. Ari
studéjosSajiem ir iespéja izveidot savu profilu. LA studiju vide ir piemérota gan studiju satura
ievietoSanai, gan studéjoso rezultatu monitoringam un paskontrolei, ka ari adminsitrativas
uzraudzibas veikSanai.

E-studiju vidé ir iespéjams ievietot dazadus failus (PDF, Word, Excel u.c. formata), ka ari pievienot
saites, attélus, video, gramatas u.c. Visa informacija, macibu literatlra un materiali (metodiskie
materiali, lekciju konspekti, kontroldarbu uzdevumi, testi u.c.), kas saistiti ar autortiesibu un blakus
tiesibu objektu aizsardzibu, e-studijas tiek ievietoti un izmantoti saskana ar autortiesibu jomu
reguléjoSajam tiesibu normam Latvijas Republika, ka ari Latvijas Republikai saistosam
starptautiskajos noligumos reglamentétajam normam par intelektualo 1pasumu.

Bez informacijas pievienosanas e-studiju vide tiek izmantota ari studentu zinasanu novértésana, ka
art komunikacija starp docétaju un studentiem. Studiju kursi e-studiju vidé no docétaju puses var
tikt uzlaboti jebkura bridi, izmantojot redigesanas funkcijas.

Attalinato un hibridlekciju, ka ari studiju seminaru nodrosSinasana tiek izmantota Zoom vide.
Docétaji erti var noklat platforma, no kuras translét lekciju un tas laika izmantot Zoom piedavatos
rikus - daliSanos ar ekranu vai failiem, roku pacelSanas un reakciju funkciju, térzetavu, kur
iesp&jams ari nosutit failus, ka ari grupu sadalisanas funkciju. Studiju procesa loti noderiga ir lekciju
ierakstiSanas funkcija. Ta nodrosina iespéju studentiem, kas nepiedalas lekcija, vélak iepazities ar
lekcijas saturu, dod iespé&ju atkartoti noklausities lekciju, gatavojoties studiju parbaudijumam, ka arl
docétajiem - arvien pilnveidot savu lekciju saturu un pasniegsanas metodes.

Zoom platforma nodroSina iespéju veidot savstarpéju individualu vai grupu komunikaciju,
izmantojot zvanu vai sarakstes funkcijas. Kursa ietvaros atseviska kursa grupas sadala iespéjams
pievienot dokumentus, kas ir nozimigi studiju kursa izpildes prasibam. Lekcijam un seminariem ir
iespéjams pievienot ari atseviskus dalibniekus, piem., vieslektorus vai jomas specialistus, kurus
docetaji ir aicinajusi piedalities vinu kursos.

Zoom tiek lietots ne tikai lekcijam, bet ari LA iekSéjam vajadzibam, organizéjot dazadas sapulces,
tikSanas, ka art Macibspéku sédes, Metodiskas komisijas un Zinatniskas padomes sédes. Zoom vidé
attalinata formata tiek nodrosSinatas ari studentu nosléguma darbu aizstavésanas, ja tas nav
iespeéjams organizét klatiene.
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2.3.5. Sniegt informaciju par macibspéku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem
(t.sk. vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievélesanas procedira u.c.), novértet to
atklatibu.

Akadémiska personala tiesibas, pienakumus, véléSanu akadémiskajos amatos procesu un kartibu,
atbrivoSanu no darba un apelacijas kartibu nosaka LA “Nolikums par akadémisko personalu”
(https://ej.uz/la_akadem personals, Senata sédes Nr.12 [émums, 21.11.2017.)

Saskana ar So nolikumu, LA pastav $adi akademiskie amati:

e profesors,

e asociétais profesors,
e docents,

lektors,

asistents,

pétnieks.

Lemumi par noteiktu amata vietu izveidoSanas nepiecieSamibu tiek pienemti LA Senata, saskanojot
ar Dibinataju. Akadémiskajos amatos var ievéelét gan Latvijas Republikas, gan arvalstu iedzivotajus.

Konkursi uz véletajiem akadémiskajiem amatiem tiek izsludinati atklati. Informacija par konkursu,

t.sk., amata darba uzdevumi, tiek publiceéti LA majas lapa (http://luteraakademija.lv/?ct=vak), ka ari
oficialaja izdevuma “Latvijas Véstnesis”. Konkursa var pieteikties jebkura persona, kura atbilst
Augstskolu likuma noteiktajam prasibam. ProfilejoSo studiju priekSmetu akadémisko amatu
pretendentiem nepiecieSamas divas rekomendacijas, t.sk. viena rekomendacija no Latvijas
Evangéliski luteriskas Baznicas Biskapu kolégijas.

Akadémisko amatu pretendentiem ir janovada atklata lekcija, kuru véerté divi eksperti, iesniedzot
hospitacijas protokolu. Véleésanu procesu organizé Studiju dala (asistentu, lektoru un docentu
gadijuma), bet asociéto profesoru un profesoru gadijuma - atbilstosas jomas profesoru padome.

Vélésanas akadémiskajos amatos notiek ne vélak ka 3 ménesu laika péc konkursa izsludinasanas
Péc iepaziSanas ar iesniegtajiem dokumentiem, atklato nodarbibu/ lekciju hospitacijas protokoliem
un parrunam ar visiem attieciga amata pretendentiem Senats, aizklati balsojot, pienem |émumu par
ieveléSanu vai neievélésanu atbilstoSa akadémiska amata.Vienada balsu skaita gadijuma izSkiroSais
ir Rektora balsojums.

Saskana ar Augstskolu likumu, docéetaji tiek ievéléti amata uz 6 gadu terminu. Beidzoties
ievéléSanas terminam, fakultate lemj par nepiecieSamibu izsludinat jaunu amata konkursu.
lerobezojumi amata termina ienemsSanai nepastav. Ar akadémiskaja amata ievéléto personu LU
rektors slédz darba ligumu uz visu ievélésanas laiku.

LA ir vairakas macibspéku kategorijas:

e macibspéki, kas strada vélétos akadémiskajos amatos;
e macibspeki, kas strada ka véléto akademisko amatu pienakumu izpilditaji (p. i. un
viesdocétaji).

Ja LA ir brivs vai uz laiku brivs akadémiskais amats, Senats var nolemt neizsludinat konkursu, bet uz
laiku I1dz diviem gadiem pienemt darba viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu,
vieslektoru vai viesasistentu, kam ir tadas pasas tiesibas, pienakumi un atalgojums ka profesoriem,
asociétajiem profesoriem, docentiem, lektoriem un asistentiem, bet vini nevar piedalities véléto
vadibas instittciju darba.
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Ar pensionéto akadémisko personalu rektors var slégt individualus ligumus, ari ligumus par
zinatnisko pétijumu veikSanu, paredzot konkrétu samaksu par noteiktu darba apjomu atbilstoSi
darbinieka kvalifikacijai.

Akreditacijas perioda LA péc nepiecieSamibas ir notikuSas véléSanas akadémiskajos amatos un
konkursi uz administrativajiem amatiem.

Lai uzlabotu akadémiska un pétnieciska darba kvalitati LA, nepiecieSams pieverst uzmanibu
vairakiem aspektiem:

1. cilvékresursu atjaunotnei;
2. arzemju docétaju piesaistei;
3. zinatniska personala piesaistei.

Darbinieku piesaistiSana ir pasakumi informacijas sniegSanai un intereses radiSanai par iespéjamu
darba attiecibu nodibinasanu ar organizaciju. Lai piesaistitu vélamos darbiniekus, nepiecieSams
mérktiecigi veidot un uzturét iekSéjo un aréjo organizacijas télu. Liela nozime organizacijas téla
veidoSanai ir atsauksmém par darba devéju, kas ir pieejamas ari neformalaja sazina un socialajos
tiklos  (piem., https://www.facebook.com/search/top/?q=Lutera%20akad%C4%93mija;
https://www.ebaznica.lv/tag/lutera-akademija/ u.c.)

LA cilvékresursu atjaunoSanas aktivitasu konteksta ir planots:

e attistit cilvékresursu piesaistiSanu un atlasi, izstradajot saistosSu darba devéja télu un
piedavajumu, kas dotu iespéju piesaistit plasaku pretendentu skaitu vakantajiem amatiem;

e uzlabot darbinieku piesaistiSanas procesu, ari konkurenci par labako kandidatu;

e ieviest savlaicigu un efektivu darbinieku atlasi, kas nodrosinatu nepiecieSamo profesionalu
darbinieku apjomu un kapacitati.

e pilnveidot jauno darbinieku un jaunu amatu ienémuso darbinieku darba uzsaksanas un
adaptacijas procesu.

e aktivak stradat pie cilvékresursu noturésanas un motivésanas.

Arzemju docétaju piesaistei turpinama sadarbiba ar jau esoajiem sadarbibas partneriem, tai skaita
- LELB sadarbibas tikla izmantoSana, starptautisko kapacitati iespéjams uzlabot, aktivizéjot LA
Atvértas akadémijas plaso sadarbibas partneru loku.

LA vaja puse ir zinatniska personala trikums. Sai sakara ir nepiecie$ams:

e uzlabot atbalstu jauno pétnieku profesionalajai izaugsmei;
e motivet LA studéjosos turpinat studijas nakamajos studiju limenos, piesaistot citu ausgstkolu
doktorantus u.tml.

Pasreizéja perioda (2022.gada decembri) LA ir izsludinats konkurss uz 2 akadémiska personala
amata vietam: docents - Baznicas véstures apaksnozaré; lektors - Sistematiskas teologijas
apaksnozare (http://luteraakademija.lv/?ct=vak), tiek diskutéts ari par personala ar Dr gradu skaita
palielinasanu studiju virziena programma.

2.3.6. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novéertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespéjas visiem macibspéekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitates, macibspeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemerus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vértiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.
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Sim nollkam ir nepiecieams izveidot uz sniegumu balstitu personala vadibas sistému, kas paredz
konkurétspéjigu un motivéjosu personala atalgojumu.

e kvalifikaciju vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatus.
LA akadémiska personala kvalifikacijas nodroSinasana pamatojas uz sadiem dokumentiem:

e Ministru kabineta 11.09.2018. noteikumi Nr.569 “Noteikumi par pedagogiem nepiecieSamo
izglitibu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu profesionalas kompetences pilnveides
kartibu (https://ej.uz/not_pedag izglit), kuros noteikts, ka augstskolu pedagogiem lidz
ievéléSanas termina beigam akadémiskaja amata jaapgust profesionalas pilnveides
programmas par inovacijam augstakas izglitibas sistéma, augstskolu didaktika vai izglitibas
darba vadiba 160 akadémisko stundu apjoma, tai skaita vismaz 60 kontaktstundas.
Profesionala pilnveide var ietvert Sim meérkim atbilstoSu starptautisko mobilitati un
piedaliSanos konferencés un seminaros, ko apliecina iesniegtie dokumenti.

e Ministru kabineta 25.02.2021. noteikumi Nr.129 “Profesora vai asociéta profesora amata
pretendenta un amata esoSa profesora vai asociéta profesora zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas vai makslinieciskas jaunrades darba rezultatu novértésanas kartiba"
(https://ej.uz/profesoru_kvalifikac), kura reglamentéti publikaciju skaita un to kvalitates,
citéjamibas, patentu skaita, ka ari citu ar pétniecisko, zinatnisko, studiju vai makslinieciskas
jaunrades organizatorisko darbu saistitie kritériji , ka ari termini un kartibu, kada nozares
profesoru padome novérté profesora vai asociéta profesora amata pretendenta un amata
esoSa profesora vai asociéta profesora zinatnisko un pedagodisko  kvalifikaciju vai
makslinieciskas jaunrades darba rezultatus.

e LA akadémiska personala kvalifikacijas prasibas un uzdevumi ieklauti Nolikuma par
akademisko personalu (https://ej.uz/la_akad personals, Senata sédes Nr.12 Iémums,
21.11.2017.).

e LA akadémiska personala sniegums tiek vértéts atbilstigi Akadémiska personala darba
slodzes nolikumam (https://ej.uz/la_akad person_slodze, Senata sédes Nr.12 |émums,
21.11.2017.).

LA izstrada profesionalas pilnveides piedavajumu, iepriekS analizéjot docétaju profesionalas
pilnveides vajadzibas augstakas izglitibas, inovaciju un digitalizacijas attistibas tendencu
konteksta. Sim nolGkam tiek organizétas akadémiska personala aptaujas un individualas parrunas.
Péc katras programmas istenoSanas tiek veikta tas dalibnieku aptauja un rezultatu novéertéjums.
Lidzdaliba talakizglitibas programmas ir brivpratiga izvéle, respektéjot ari vadibas rekomendacijas.

Parskata perioda LA nodroSinajusi Sadus akadéemiska personala profesionalas pilnveides
kursus:

e Augstakas izglitibas macibspéku profesionalas izglitibas cikls. Studentcentréta macisanas un

maciSana augstakaja izglitiba. RSU, Pedagogiskas izaugsmes centrs, 60 stundas (septembris

- decembris, 2022.);

Starptautisks seminars: “Quality assessment systems and legal framework of higher

education institutions in the European Higher Education Area” (2022.gada marta );

LA seminars “Musdieniga studiju procesa organizéSana un vadisana” (2021.gada marta);

e LA seminars “CANVAS kursa izveides pamati” (2021.gada marta).

LA seminars: “Logos Bible Software lietoSana” (2021.gada april);

AIKA vebinars par studiju virzienu novértésanu (2021.gada maija);

e AIC seminars “Augstakas izglitibas instituciju akreditacija Latvija - iespéjas un
priekSnosacijumi”(2019.gada novembri);
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e |ZM organizétas diskusiju cikls: Augstakas izglitibas parvaldiba: drosme mainities. Eiropas
Savienibas strukttrfondu investicijas spécigam augstskolam Latvija (2019.gada septembris-
decembris);

e LA seminars “Mediji studiju procesa” (2019.gada maija);

e AIC seminars “Kvalitates novértéSanas vadlinijas, metodika un e-platforma” (2019.gada
aprili);

¢ AIC seminars “MaciSanas rezultati augstakas izglitibas iestadés” (2019.gada marta);

e AIC seminars “Akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasana: izaicinajumi un pieredze”
(2018. gada novembri);

e LA seminars “Aktualitates augstakaja izglitiba Eiropas Savienibas konteksta”. (2018.gada
oktobri);

e AIC seminars “Stratégiskas partneribas loma augstakas izglitibas kvalitates
paaugstinasanai”(2018.gada septembri);

e Akadémiskas informacijas centra (AIC) organizéts seminars “Parmainu virzieni Eiropas
augstakas izglitibas telpa” (2018.gada maija);

e LA seminars: ,Aktualitates zinatniskaja pétnieciba” (2017.g.septembri) un “Informacijas
resursu parvaldiba” (2017.gada oktobri).

Kursu tematisko daudzveidibu noteikusi vairaki faktori, piem., augtakas izglitibas globalas attistibas
tendences, LA stratégisko uzdevumu rezultativas realizacijas nepiecieSamiba, darbinieku un
akadémiska personala individualas profesionalas pilnveides nepiecieSamiba un motivacija.

Vadibas piedaliSanas seminaros un kursos sekméjusi izpratni par labas parvaldibas principu
integraciju LA vadibas sistéma, kvalitates nodroSinasanas standartiem augstakaja izglitiba un
parmainu ievieSanas procesiem, stratégiskas partneribas veidoSana augstakas izglitibas
ekosistémas veidoSana. Akadémiskais personals guvis jaunas kompetences IT pielietoSana studiju
procesa, prasmes veidot pétnieciba balstitas studijas, veidot studéjoSo motivaciju zinatnisku
pétijumu iniciéSana un realizacija.

Macibspéku augsta motivacija dalibai kvalifikacijas paaugstinaSanas kursos veicinajusi jaunu
sadarbibas ligumu noslégSanu un LA pétnieciskas kapacitates paaugstinasanos, muazizglitibas
piedavajuma iespéju paplasinasanos, arvalstu studejoso (klausitaju) skaita palielinasanos.

2.3.7. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspeku skaitu, macibspéku akademiskas, administrativas (ja piemerojams)
un petnieciskas slodzes analizi un novertejumu.

LA studiju satura nodrosinasana iesaistits LR normativajiem aktiem atbilstoSs skaits docétaju ar
atbilstosu izglitibu, akadémisko kvalifikaciju, profesionalo un starptautisko pieredzi.

Programma iesaistito docétaju proporcionalais sadalijums parskata perioda (2017.-2022.) atainots
12. un 13.attéla.




Programma iesaistito docetaju proporcionalais
sadalijums parskata perioda
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12.attéls. Programma iesaistito docétaju proporcionalais sadalijums, 2017.-2022.

LA un tas piedavato programmu specifika nosaka daudzveidigu macibspeku piesaistes
nepiecieSamibu. Skaitlisko vairakumu veido macibspéki, kas nav LA akadémiskais personals, bet ir
savas jomas augsta [imena profesionali, LELB un ari arvalstu partneraugstskolu parstavji, kas dod
savu profesionalo ieguldijumu gan kursu satura izstradé, gan metodiskaja nodroSinajuma, gan
starptautiskas studiju un pétniecibas pieredzes nodosana LA studéjoSajiem. Ka pozitiva tendence
pédéjo gadu izaicinajumiem, ka ari mérktiecigam darbam uzlUkojams LA akadémiska personala ar
Doktora gradu skaitliskais pieaugums pédéja gada laika, ka ar1 profesionalas un zinatniskas
kompetences pieaugums - 2 akadémiska personala parstavji 2023.gada plano aizstavét promocijas
darbu un iegut Doktora zinatnisko gradu, tadéjadi gan kvantitativi, gan kvalitativi uzlabojot LA
akademiska personala kapacitati.

Programma iesaistito akademiska personala un
viesdocetaju proporcija (%)

2022 /2023. S 62
2021./2022. N 71
2020./2021. S 64
2019./2020. NS 67
2018./2015. NG 64
0% 20% 40% 60% 80% 100%
B akadé&m.pers. viesdoc&tiji

13.attéls. Programma iesaistito docétaju proporcionalais sadalijums

13.attéls demonstré programma iesaistita akadémiska personala un viesdocétaju procentualo
sadalijumu, atspogulojot vidéjo raditaju - 35 % akadémiska personala un 65% viesdocétaju - studiju
satura nodroSinasanai. Procentualais sadalijjums ir tipisks Latvijas nelielajam augstskolam, seviski
programmas, kas parstav humanitaras zinatnes un kuru plana ieklauti daudzveidigi studiju kursi,
kuru docéSanai nepiecieSami daudzveidigi augsta limena macibspéki.
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Slodzes veidotas atbilstosi LA Akadémiska personala darba noslodzes nolikumam (
https://ej.uz/la_akad_person_slodze, Senata lemums Nr.12, 21.11.2017.)

No akadémiska personala - 2 docenti ir pilna slodzé, 4 - dalslodzé.

Lielaka dala LA akadémiska personala strada ne tikai ka macibspéki, bet aktivi piedalas ari
sabiedribas kristigo vértibu popularizéSana un luterisko tradiciju saglabasana, stradajot par
macitajiem, kapelaniem, Baznicas muzikiem, svétdienas skolas vaditajiem. KalpoSana Latvijas
baznicas rada studiju procesa pievienoto vertibu - docétaja pieredze tiek veiksmigi integréta
studiju procesa, nodrosinot teorijas mérktiecigu sasaisti ar praksi vietéja un starptautiska limeni.

LA docé augsti kvalificets akademiskais personals (Skat. Pielikumu Nr.10 “Docétaju CV”), visi
programmas docétaji pilniba parvalda valsts valodu, augsta [iment ir ari vinu sveSvalodu prasmes
(anglu un/vai vacu), vairaki no docétajiem parzina 3 un vairakas sveSvalodas, kas nepiecieSamas
kvalitativa studiju procesa nodrosinasanai, pétniecibai un starptautiskajai sadarbibai.

Visi 6 akadémiska personala parstavji savu izglitibu ieguvusi arzemes:
L. Cakare - daléjas magistra studijas Amsterdamas Brivaja universitaté (Niderlande),
V. Kolms - doktoranturas studijas Greifsvaldes universitaté (Vacija),

G. Kalme - magistra un doktoranturas studijas Sentluisas Konkordijas seminara (Concordia
Seminary) ASV,

U. Sildegs - doktorantdras studijas Helsinku universitaté (Somija),

J.Rubenis - treSas augstakas pakapes kontemplacijas skolotaja diplomu ieguvis Lassalle
Kontemplationsschule Via Integralis (Sveice),

G. Graudins - magistra studijas Fortveinas (ASV) Teologijas seminara (Concordia Theological
Seminary in Fort Wayn) filialé Géteborga (Zviedrija), tadéjadi radot iespéju studiju un pétniecibas
procesa ieviest plasu starptautisko dimensiju. Starptautiskas pieredzes un talakizglitibas
uzlabosanas nollkos docétaji referé starptautiskas konferences, ir viedok|u eksperti ar programmu
specifiku saistitos akadémiskos un ticibas jautajumos.

LA starptautiskas pieredzes paplasinasanai veiksmigi tiek realizéta akadémiska personala daliba
starptautiskas organizacijas un tiklojuma. LA docétaji ir vérsti uz sadarbibu ar studentiem, ir atverti
radoSam diskusijam un studentcentrétai pieejai, to apliecina ari augstais novértéjums studentu
aptaujas (Skat. sadala 2.2.4. Pielikumu Nr.8 “StudéjoSo, absolventu un darba devéju aptauju
rezultati”).

Parskata perioda LA ir izveidojies stabils akadémiskais sastavs ar atbilstigu zinatnu doktoru un
nozares profesionalu skaitu sekmigai studiju programmu nodroSinasanai.

LA viesdocétaju vidu ir Latvija humanitaro zinatnu akadémiskaja vidé, ka ari praktiskas teologijas un
sabiedriskas darbibas jomas ievérojamas personibas, piem., Prof.Harijs Tumans, Dr.Andris Priede,
Dr.Elizabete Taivane, Dr.cand. Indulis Paics, Mg. Vija Beinerte.

2.3.8. Studejosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzets konkrétam studejoso grupam
(pieméram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studéjosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novértéjums.
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Saskana ar 2015.gada pienemtajiem Standartiem un vadlinijam kvalitates nodrosinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa (ESG) 1.3 standartu “Augstskolam janodrosina, ka programmas tiek
istenotas ta, lai iedrodinatu studentus aktivi iesaistities studiju procesa veido$ana”. Si standarta
vadlinijas nosaka, ka studentcentréta maciSanas un pasniegsana ir nozimiga stimuléjoSa loma
studentu motivacija, pasrefleksija un iesaistiSanas macisanas procesa.

(https://aic.Iv/portal/content/files/Informativs_zinojums_SCL istenosana_Latvija.pdf )

LA tiek realizéta studentcentréta maciSana un macisanas, respektéjot studéjoso vajadzibu
daudzveidibu, veidojot piemérotas macisanas iespéjas, piem., ta ka lielaka dala LA studéjoso
studijas apvieno ar darbu, nodarbibas tiek organizétas darba dienu vakaros. Sadarbiba starp LA
personalu (akadémisko un visparéjo) un studentiem veicina studéjosa tieksmi uz patstavigumu,
veicina abpuséju cienu studéjosa un macibspéka attiecibas, taja pasa laika nodrosina ari vadibu un
atbalstu.

LA studéjoSajiem ir pieejams Sada veida atbalsts:

e Akademiskais atbalsts, kura mérkis ir nodroSinat studéjoSajiem informaciju un
konsultacijas par studiju procesa jautajumiem visa studiju perioda. Akadémiskais atbalsts
ietver reflektantu un pirma kursa studentu atbalstu par studiju procesu: studiju programmas
saturu, studiju kursiem un to izvéli, studiju procesu reglamentéjoSajiem dokumentiem,
informésanu par docétaju konsultacijam, par pasvadibas kompetencu un macisanas prasmju
apguvi studiju procesa (konspekti, zinatniskas literatdras lasisana, informacijas atlase, aktiva
klausiSanas, laika planosana, IKT resursu izmantoSana u.tml.).

» Psihologiskais atbalsts tiek sniegts studéjoSajiem studiju gaita radusos personisko un
macibu problému risinasana (savstarpéjo attiecibu problémas, konflikti, emocionalas
gritibas, pirmseksamenu stress u.c.). LA nodroSina individualas konsultacijas klatiené un pa
talruni.

e Karjeras atbalsts ir svarigs jebkura vecuma, ta merkis ir nodroSinat iespé&ju jebkura dzives
posma visa muza garuma izzinat un noteikt savas intereses, spéjas, prasmes, pieredzi, lai
pienemtu lemumus izglitibas, profesijas izvélé un sava individuala dzives celu noteikSana
muzizglitibas konteksta. Karjeras attistibas atbalstu nodrosina LA Studiju dalas darbinieki
sadarbiba ar partnerinstiticijam (LELB u.c.). Karjeras atbalsts izpauzas studéjosos individuala
konsultéSana, praktizéSanas iespéju LELB, socialajas u.c. iestadés nodrosinasana, motivacijas
nometnu, rekolekciju, profesionalas vacu valodas apguvi Vacija, liturgiskas kalpoSanas
praktikumi Latvija un Vacija, profesionalas ievirzes u.c. pasakumu piedavajuma.

Aktiva loma studéjoSo atbalsta ir ari Studejoso pasparvaldei (SP), kuras mérkis ir aizstavét un
parstavéet LA studentu intereses akadémiskos, materialos, kultliras un kristigas ticibas jautajumos
LA un citas institucijas. Studéjoso pasparvaldes vizija ir radit tadu vidi, kura students var veiksmigi
sevi Istenot ka studiju procesa, ta ari sabiedriskaja dzivé. LA SP vizija paredz, ka bus diena, kad visi
LA Tstenotie procesi un sasniegtie rezultati bds atbilstoSi ikkatra LA studenta interesém
(https://ej.uz/la_stud pasparvalde).

SP atbalsts studéjosajiem:

e studéjoSo lidzdalibas veicinasana pasakumu, aktivitasu organizéSana un koordinésana
(Motivacijas nometne, nometne "Aicinajums, Ziemsvétku pasakumi)";

e studéjoSo vajadzibu, intereSu un vélmju studiju un pétnieciska procesa uzlaboSanai
izzinasana, priekslikumi izvirziSana uzlabojumu realizéSanai;

e studéjoSo kristiga dzivesveida un dalibas Latvijas evangéliski luteriskas baznicas dzive
sekmésana;

e studéjoso intereSu parstavésana sarunas ar LA vadibu un akadémisko personalu;
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e ieteikumu apsprieSana un pienemsana jautajumos, kas attiecas uz LA studéjoso akadémisko,
materialo un garigo dzivi (tai skaita par LA studéjoso dievkalpojumiem, svétbriziem), sadzivi
un sadraudzibu;

e atzinumu sniegSana jautajumos, kas skar studéjoso tiesibas, pienakumus un intereses;

e konsultacijas studéjoSiem jautajumos par to tiesibam, pienakumiem un interesém.

Pozitivi, ka studéjosie tiek iesaistiti visos ar studiju procesu saistitajos pasakumos LA, studiju satura
jautajumos, studenti sanem gan individualas, gan konsultacijas grupas ka klatiené, ta ari attalinati.
LA darbinieki regulari apkopo informaciju studéjoSo sekmibu, lai savlaicigi konstatétu iespéjamos
riskus. Risku gadijumos notiek sarunas ar docétajiem, kapelanu, programmas direktori vai studiju
prorektori, lai uzlabotu sekmes, novérstu atbirumu un motivétu studentus turpinat studijas.

Informativa atbalsta nolGkiem LA katrai studentu grupai sazinai un savlaicigai informacijas
nodoSanai ir izveidots specials e-pasts, informacijas apmaina notiek ari specialas WhatsApp
grupas, kas kalpo ne tikai informacijas apmainai, bet ari ka empatisks riks problému risinasanai.

2022.gada veikta studéjoso aptauja liecina, ka vini ir |oti apmierinati ar sanemo atbalstu, novéertéjot
to ar 4,8 (augstakais iespéjamais veértéjums - 5.0). Ipasi augstu novertéts atbalsts, izvéloties savu
studiju specializaciju (studiju kursu, bakalaura darba témas u.c.) - 4.04; sanemtas atgriezeniska
saites kvalitate (palidz saprast, kur japilnveidojas) - 4,22; iesp€ja uzlabot komunikacijas prasmes -
4,51.

2.4. Zinatniska petnieciba un makslinieciska jaunrade

2.4.1. Studiju virziena zinatniskas un/ vai lietiskas pétniecibas, un/vai makslinieciskas
jaunrades virzienu raksturojums un novértejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un
studiju virziena merkiem un zinatnes un/ vai makslinieciskas jaunrades attistibas limenim
(atseviski raksturot doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

Studiju virziena zinatniskas pétniecibas virzieni atbilst LA attistibas mérkiem un ir studiju virzienam
un nozarei atbilstosSi. Zinatniska pétnieciba un tas rezultati ir integréti studiju procesa. Studiju
virziena ietvaros tiek nodroSinata starptautiska sadarbiba zinatniskaja pétnieciba, un ta tiek
mérktiecigi attistita. LA ir izstradati mehanismi, lai veicinatu macibspéku un studentu iesaisti
zinatniskaja pétnieciba, tie funkcioné un, nemot véra pieredzi, pakapeniski tiek uzlaboti. Studiju
procesa, satura un formu pilnveidoSana tiek piedavati rezultati, kas iegti zinatniskas pétniecibas
darbiba.

Zinatnisko darbu LA koordiné Zinatnes Padome (turpmak - Padome), kuras darbibu reglamenté LA
Zinatnes padomes nolikums (https://ej.uz/la_zinatnes pad, Senata sédes Nr.4 Iémums,
08.05.2018.). Padomes galvenie pienakumi ir zinatniska darba prioritaro virzienu noteikSana,
akadémiska personala un studéjoSo zinatniska darba planoSana un koordinésana, docétaju
zinatniskas kvalifikacijas pilnveides sekmésana, starptautiskas zinatniskas sadarbibas veicinasana,
pétijumu rezultatu izvértéSana un apkopoSana. Padomes funkcijas ir parraudzit LA zinatniskas
stratégijas izstradi un istenoSanu, zinatnes attistibas procesus, zinatnes attistibai paredzéeta
finanséjuma izlietojumu.

LA zinatniskas pétniecibas strategiskais merkis ir nodroSinat un attistit kvalitativu zinatnisko un
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lietiSko pétniecibu atbilstosi LR normativo aktu prasibam un vadoties no LELB (Latvijas evangéliski
luteriskas Baznicas) atbilstoSiem dokumentiem - LELB Satversmes
(http://www.lelb.lv/lv/?ct=satversme), LELB misijas (http://www.lelb.Iv/Iv/?ct=par _lelb), LELB
noteikumiem par macitaju kalposanu (http://www.lelb.lv/Iv/?ct=noteikumi_instrukcijas) u.c.
dokumentiem, kas izsaka LELB kalpoSanas vajadzibas, ka ari no Sodienas tendencém teologijas un
religijas jomas, kas skar baznicas iesaisti sabiedriba. So pétniecibas mérki LA isteno, taja
iesaistoties docétajiem, studéjosajiem, vietéjiem un starptautiskajiem sadarbibas partneriem.

LELB, saskana ar savai macibai un kalpoSanai saistoSiem normativiem dokumentiem, ka doktrinali
saistoSu LA ir noteikusi macisanu atbilstosi Bibeles Vecas un Jaunas Deribas rakstiem un to
skaidrojumu luterisko ticibas apliecibu apkopojuma Liber Concordiae. LELB vadiba ir ari noradijusi,
ka LELB veésturiski ir bijusi svarigs latvieSu naciju un kultdrvidi veidojoss elements, ka ari to, ka
Baznicas izaicinajums Sodien ir joprojam bit par sabiedribu veidojoSu spéku.

Saskana ar LELB noteikumu par macitaju kalpoSanu
(http://www.lelb.lv/lv/?ct=noteikumi_instrukcijas) 4.1.5. punktu LELB vadiba ir noteikusi, ka
macitajam ir jabut ieguvusam LELB atzitu teologisko un praktisko izglitibu, kura nepiecieSama
macitaja amata pildiSanai.

AtbilstoSi tam LA ir defingjusi savas darbibas mérkus:

e sagatavot garidzniekus un lajus kalpoSanai garigas aprupes un izglitibas joma LELB draudzés
un valsts, pasvaldibu un nevalstiskajas institdcijas;

e akadémiski un praktiski izglitot studéjoSos specifiski teologijas joma, specializéjoties
luteriskas teologijas tradicija tas vésturiskaja un sistematiskaja izklasta;

e attistit teologijas zinatni Latvija;

e veicinat sabiedribas garigo atveseloSanu, saglabat un radit Latvijai nepiecieSamo garigi-
intelektualo potencialu un veicinat ta attistibu.

Nemot véra teologdijas un religiju zinatnes attistibas likumsakaribas un LELB teologiskas nostadnes,
LA studiju virziena “Teologija un religija” ir noteikusi S$adus petniecibas virzienus:

e visparéja un Latvijas Baznicas vésture,
e sistematiska teologija,

e bibliska un eksegétiska teologija,

e praktiska teologija.

Sie pétniecibas virzieni ir atvasinati no attiecigajam teologijas jomam un raksturo katras jomas
lomu teologijas un religijas pétnieciba:

e visparéja Baznicas vesture ar luterisma ipaso vietu taja liek ieraudzit Baznicas ka garigo
vértibu neséjas lomu ka globali - Rietumu un visparéja pasaules civilizacija, ta ari lokali - LELB
neparejoso lomu latvieSu tautas kristigas ticibas, kultlras un nacionalas pasapzinas attistiba;

e sistematiska teologija strukturéti formulé vienota redzéjuma Svéto Rakstu pravietiskas un
apustuliskas atzinas, kas apliecinatas ekumeniskajas ticibas apliecibas, skaidrotas
luteriskajas ticibas apliecibas un nostiprinatas racionali fiksétas dogmas, un sniedz garigos
orientierus musdienu videi un sabiedribai;

e bibliska un eksegetiska teologija skaidro Bibeles tekstus, noradot uz visparcilvécisko
vertibu bibliski pamatotu garigo izcelsmi;

e praktiska teologija sniedz konkrétas eklesialas kompetences, lai ar atbilstoSu izpratni un
parliecibu darbotos Baznicas kalposana un iesaistitos sabiedribas aktualajas noriseés.

LA zinatniskas un lietiSkas pétniecibas virzieni izriet ari no LA stratégijas, kas veidota saskana ar
“Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadném 2021.-2027.gadam
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(https://www.izm.gov.lv/lv/media/3679/download), respektéjot St dokumenta mérkus:

a) sekmét gudras, tehnologiski attistitas un inovativas sabiedribas attistibu Latvija, ipasu uzmanibu
veltot pétniecibas izcilibas veicinasanai un socialas vértibas palielinasanai,

b) attistit atvertas zinatnes kultlru, nodrosinot pétniecibas datu un rezultatu plasu pieejamibu un
lietojamibu sabiedriba,

) globalo tendencu un nacionalas attistibas prioritasu konteksta jarada nepiecieSamos
priekSnosacijumus - cilvékkapitals, zinasanas, prasmes un kompetences, lietojot modernas
tehnologijas, lai nodroSinatu kvalitativas izglitibas un prasmiju ieguvi,

d) palielinat Latvijas augstakas izglitibas un pétniecibas sistémas ietekmi, kas rada pievienoto
vertibu sociali, tehnologiski, ekonomiski un kulttras zina bagatinosa veida, veicinot veseligas,
atvertas, tehnologiski attistitas, sociali ieklaujoSas un valstiski atbildigas sabiedribas veidoSanos.

LA petniecibas merkis, saskana ar LA attistibas stratégiju, ir zinatnisku pétijumu rezultatu
iegUSana, studiju procesa zinatniskas darbibas pamatoSana un talaka pilnveidoSana, aktualu
uzdevumu risinasana ar pétnieciskam metodém.

Laika posmam lidz 2025.gadam LA par savu stratégisko petniecibas virzienu ir noteikusi
luterisko teologisko antropologiju misdienu aktualitasu konteksta.

Pétijumos LA ievérota un saglabata atbilsme pétnieku iepriek$éjas sagatavotibas limenim (témas
izvéle, pétniecibas metodes, komunikacija utt). LA pieaugoSa uzmaniba veltita pétniecibas
internacionalizacijai, pétijumu virzibai uz izcilibu, uz sabiedribas iesaisti un izglitoSanu ar merki
sekmét gudras, kristigajas vertibas balstitas, tehnologiski attistitas un garigi bagatas sabiedribas
attistibu Latvija.

Studiju virziena pétniecibas virzienu sasaiste ar studiju virziena mérkiem sikak atspogulota
2.4.2.nodala.

2.4.2. Zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste
ar studiju procesu, taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un
novértejums.

LA pievérsta Tpasa uzmaniba zinatniskas pétniecibas rezultatu sasaistei ar studiju procesu,
pétniecibas rezultatiem kllstot par S1 procesa neatnemamu sastavdalu un dodot stimulu jaunu
pétniecisku ideju attistibai. Lielaka dala pétijumu LA tiek veikti saistiba ar studiju programma
ietverto saturu. Studentu pétniecisko darbu tému izvéle notiek:

e péc studentu pasu iniciativas, kas izriet no vinu pasu akadémiskajam interesém un pastoralas
kalpoSanas pieredzes, saskanojot to ar attiecigas jomas docétaju;

e izveloties kadu no piedavatajam témam, kuras apkopotas LA ieteicamo bakalaura darbu un
referatu tému saraksta, kas tiek papildinats un korigéts katra akadémiska gada sakuma
saskana ar Zinatniskas péetniecibas ikgadé&jo planu (sadala "Citi pielikumi" - Pielikums Nr.4
“LA zinatniskas pétniecibas plans 2022./2023.akad.studiju gadam”).

Labas prakses pieméri pétniecibas rezultatu izmantoSanai studiju procesa:
* Izcilakie studentu darbi tiek talak rekomendéti lietoSanai studijas un macitaju kalposana,
pieméram,
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o Rolanda Pétersona bakalaura darbs “Vecas Deribas upuri ka norade uz Jézu Kristu” (2017)
izmantots kursa “Mozus gramatu eksegéze”,

o Viestura Rikveila referats “Lutera raksts “Vacu nacijas kristigajiem augstmaniem
(2020/21.ak.g. 1.sem.) izmantots kursa “Lutera raksti” 2022/23.g. 1. semestri lekcija par
atbilstoso temu,

o Kaspara Bankovska tulkotas M.Lutera 95 tézes tiek izmantotas kursa “Lutera raksti.” Tas ari
izmantotas ari ka Latvijas Nacionalas Bibliotékas reformacijas 500-gadei veltitas izstades
izdales materials, publicétas Svetdienas Rits, 2017. gada oktobra numura (kopa ar vina
rakstu “M. Lutera 95 tézes Sodien”), ka ari Dr. Martina Lutera darbu izlase, 1. sé&j., Riga:
Luterisma mantojuma fonds, 2019. 49.-57. Ipp.

nn

e Sadarbiba ar Profesora Roberta Feldmana fondu (PRFF) 2020. gada tika izdots un prezentéts
LA studenta Kaspara Bankovska no latinu valodas tulkotais ievérojama 17.gadsimta teologa
Johana Gerharda darbs “Dieniska svétdzive”. Gramata ka papildliteratira izmantojama
praktiskas teologijas priekSmetos un garidznieku formacija. Darbs tiek izplatits studentiem,
macitajiem, draudzém un interesentiem. Sadarbiba ar Luterisma Mantojuma fondu tika izdots
un prezentéts ari LA studenta Kaspara Bankovska no anglu valodas tulkotais darbs Dz. Pless,
“LagSana ar Lutera “Mazo Katehismu””, Riga: Luterisma mantojuma fonds, 2019. Darbs
izmantojams LA studiju kursa “Macitaju garigas aprupes pamati.”

LA docétaji realizé pétnieciba balstito studiju pieeju, studéjoSajiem paredzétajos izdales materialos
un studiju satura izklasta dala, regulari izmantojot savu pétijumu rezultatus un publikaciju
batiskakos fragmentus.

Ta ka LA sevi uzskata par LELB Teologijas Seminara tradiciju talak neséju, tad 2011.gada ar LA
rektora J.Vanaga rikojumu notika LA auditoriju nosaukuma maina, pieskirot tam Latvijas luteriskas
Baznicas izcilako macibspéku vardus, bet péc LA Studentu padomes iniciativas un LA Senata
lémuma 2015.gada noléma tas veidot ka memorialas auditorijas. 2015.gada 28.maija tika atklata
visparéjas un Latvijas Baznicas véstures profesoram Dr. Robertam Feldmanim veltita memoriala
auditorija, 2019.gada 1. junija - martira, profesora Dr. Edgara Rumbas auditorija, 2020.gada -
pirmas atjaunotas LU Teologijas Fakultates dekana, Teologijas Seminara rektora profesora Dr.
Roberta Akmentina auditorija, 2023.gada - planots pabeigt Vecas Deribas profesora Dr. Paula
Zibeika varda nosauktas memorialas auditorijas iekarto$anu. Auditoriju izveido$anas gaita docétaji
sadarbiba ar studentiem veica ievérojamo teologu akadémisko sniegumu izpéti, sagatavoja
memorialas plansetes, atklasanas konferences un publikacijas vinu akadémiskas darbibas
popularizésana.

Pétniecibas un studiju sasaistes rezultati atspogulojas zinatniskajas konferences, arzemju un vietéjo
vieslektoru seminaros u.c. aktivitatés, kas detalizétak aprakstitas 2.4.4.un 2.4.5. nodalas.

2020.gada LA docétaji referéjusi teologijas doktora, profesora, Bauskas Sv. Gara evangéliski
luteriskas draudzes macitaja Paula Zibeika 110.dzim$anas dienai veltitaja pieminas konferencé: LA
lektore Dr.cand. Laila Cakare - par tému “Pauls Zibeiks, Vecas Deribas profesors”, LA docents
Dr.theol. Guntis Kalme - par tému “Paula Zibeika macitaja kalpo$ana un akadémiskais darbs”
(https://kultura.bauska.lv/paulim-zibeikam-110/). P.Zibeika devums tika popularizéts G.Kalmes
publikacija “Pauls Zibeiks - zinatnieks un macitajs” (Svétdienas Rits, 2020.g.maija). Sie un citi
pétijumi tiek izmanti ka resursi studentu bakalaura darbos.

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja un/ vai lietiSkaja petnieciba, un/ vai
makslinieciskaja jaunrade raksturojums un novértejums, noradot ari kopigos projektus,
petijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit
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turpmakos planus starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade attistibai.

Zinatniskas pétniecibas ilgtspéjigu un jégpilnu attistibu studiju virziena nodroSina sadarbiba un
internacionalizéSana. Liela nozime parskata perioda ir bijusi sadarbibas attistibai un nostiprinasanai
ar Géteborgas Luteriskas teologijas skolu (Lutheran School of Theology, Gothenburg (LSTG);
Férsamlingsfakulteten i Géteborg; https://ffg.se/kontakta-oss/in-english/), lai veicinatu docétaju un
studéjoSo apmainu, piedaliSanos konferencés, kopigos seminaros un pétijumos.

LELB un LA regulari rekomendé LA absolventiem turpinat studijas Géteborgas Luteriskas teologijas
skolas magistratra, iegustot STM gradu (Master of Sacred Theology) un ar noluku sagatavot vinus
LA pasniedzéja vai LELB teologa darbibai. Pieméram, LA bijuSie studenti péc Géteborgas skolas
absolvéSanas parskata perioda strada vai stradajusi ka LA docétaji:

- Mg.theol. Roberts Otomers (studiju kursi “Mateja evangélija eksegéze” un “Kristigas Baznicas
vadiba”),

- Mg.theol. Gints Graudins (studiju kursi “levads teologija un dogmatika”, “Pavila véstules
romieSiem eksegéeze”),

- Mg.theol. Romans Kurpnieks-Logins (studiju kurss “Pastoralteologija”). R.Kurpnieks-Logins kops
2017.gada ir LELB Teologijas nozares vaditajs.

Geéteborgas Luteriskas teologijas skolas docenti iesaistijas LA rikotaja pétniecibas projekta par
Reformacijas 500-gades nozimi un aktualitati, kura rezultati tika prezentéti 2017.gada 26.-27.maija
konferencé “Luteriska reformacija: pagatnes mantojums, Sodienas izaicinajumi”
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=48).

Arzemju zinatnieku vieslekcijas parskata perioda ir bijusas studiju procesa neatnemama sastavdala,
kas veicina zinatniskas domas veidoSanos un apmainu ne tikai starp akadémisko personalu, bet ari
studéjosajiem (skat. 4.tabulu).

4. tabula.

Arzemju vieslektori laika posma no 2017.-2022.gadam

Datums

Vieslektors

Augstskola (valsts)

Lekcijas

2017.g. 6.-10.marts

Dr. Naomichi Masaki

Sistematiskas
teologijas
asoc.profesors
Konkordijas
Teologijas seminara
Fort Wayne (ASV).

Dzivais M.Lutera
mantojums - vina
ticiba Kristum un
evangélija kalposanai

2018.9.5.-9.marta

Dr. Charles Gieschen

Akadémiskais dekans
un eksegétiskas
teologijas profesors
Konkordijas
Teologijas seminara
Fort Wayne (ASV).

Mateja ev.eksegéze

2018.g. 9.-13.aprilis

Dr.Wayne J.Knolhoff

Namturibas
kalpo3anas direktors
LCMS(ASV)

Namturibas
teologiskais pamats

2018.g. 9.novembris

Dr. Folke T.Oloffson

Upsalas universitates
docents

Bibliska hermenétika

2018.9.13.novembris

Dr.Robert Castro

Méacitajs ELCA (ASV)

Spredikosana
postmodernaja laika

2019.9. 4.-8.marts

Dr.theol. Roland
Ziegler

Sistematiskas
teologijas un
konfesionali luterisko
studiju docents
Konkordijas
Teologijas seminara
Fort Wayne (ASV).

Luteriskas ticibas
apliecibas Il

2019.g. 4.oktobris

Rev. Terry Hoese

Macitajs emer.
LCMS (ASV)

Lagt un macities
katehismu
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Datums

Vieslektors

Augstskola (valsts)

Lekcijas

2019.9.25.novembris-2020.9.24.janvari:

2021.9.6.septembris-18.oktobris

s

Dr. Timo Laato

Lektors Teologijas
luteranu skola
Géteborga (Zviedrija)

Rom.eksegeze
Pavila teksti

2020.9.10.-28. februaris

Dr.Tomass
Appelkvists

Vecakais lektors
Karlstades
universitaté
(2viedrija)

levads dogmatika

2020.9.12.februaris - 27.maijs
2020.9.8.septembris -11.novembris

2021.9.21.oktobris -2022.9. 4.februaris

Dr. Charles Cortright

Teologijas profesors
Viskonsinas Luteranu
koledza (ASV)

Pavila 1.vest.
korintiesiem
eksegéze

levads dogmatika
levads |D

2021.9.21.0ktobris-25.novembris

Dr. Daniel Johansson

https:/ffg.se/larare/daniel-johansson

Geéteborgas

/ | Luteriskas teologijas

skola (Zviedrija)

Vést.ebrejiem
eksegéze

2022.9.24.janvaris - 8.februaris

Dr. Christian Tiews
https://www.lcms.org/tiews

LCMS (ASV) misionars
Vacija

levads
pastoralteologija

Starptautiskas pétnieciskas domas paplasinasanai, pétniecibas internacionalizacijai un
finanséjuma piesaistei zinatnei ir izveidota sadarbiba ar Misuri Sinodes luteranu
baznicu, ASV (Lutheran Church Missouri Synod), kuras sastava ir 10 universitates un 2
teologiskie seminari, ar kuriem LA aktivi sadarbojas, pieméram,

» Ft.Wayne Concordia Seminary (Fortveinas Teologiskais seminars Ilinoisas
Stata, PhD gradu ieqguvusi Dr.Miss. Sandra Gintere, Dr.Miss. Didzis Stilve), kuram
ir filiale Géteborga (Zviedrija);

o St.Louis Concordia Seminary (Sentluisas Teologiskais seminars, Misuri Stata -
LA docétajiem ir iesp€ja iegut gan magistra, gan PhD gradu. Ta rezultati ka LA
docétaji parskata perioda ir stradajusi Mg.U.Jumejs, Dr. G.Kalme, ).

Starptautiskas sadarbibas veicinasana savu ieguldijumu dod ari studiju virziena
iesaistitais akademiskais personals, piedaloties starptautiskas konferences ar
referatiem, piem.,

o Cakare, L. (2020). 95. psalma interpretacija Véstulé ebrejiem” / “Interpretation of
Psalm 95 in the Epistle to the Hebrews//Starptautiska konference “Estonian-
Latvian doctoral conference in theology and religious studies” (organize: Tartu
Universitate, Tallinas universitate, LU)

» Kalme, G. (2020). M.Lutera Ticibas aplieciba ka ietvars teologiskas
antropologijas pétniecibai// LU 78.starptautiskas zinatniskas konferences
teologijas un religijpétniecibas sekcija, Riga.

» Kalme, G. (2020). On the Theology of Martyrdom// International Conference of the
Confessional Lutheran Churches, To be the Church of Christ, Saldus.

(https://www.youtube.com/watch?v=kPb5uUlhOow no 48 11" ).

» Kalme, G. (2019). The Ethos of Values of the Western Civilization in Context of a
Nation-State- Latvian perspective//Berlin International Conference of Values,

Berlin.

» Kalme, G. (2018). Is Western Civilization Destined to Perish? (An analysis of
current processes in Europe seen from a theological and historical cultural
perspective)//International Conference: “The Future of the European Union: A

Europe of Sovereign States.” Vilnius.

o Cakare, L. (2017). Luterisms pirms Lutera: luteriskas interpretacijas pamatprincipi

Véstulé ebrejiem//Reformacijas 500 gadei veltita starptautiska zinatniska

konference “Luteriska reformacija: pagatnes mantojums, Sodienas izaicinajumi”
/“Lutheran Reformation: heritage of the past, challenges for today/
https://www.youtube.com/watch?v=fZLeGuwyWOw
» Kalme, G.(2017). The artifact of art as an adiaphoron in the ecclesial space:
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theological principles of its usage, Indifferent things? Material and Ceremonial
Church Practices in the 16th and 17th Centuries in the Baltic Sea Region, Tallinn.

» Kalme, G. (2017). Lutera “Kristus priekS mums” koncepts ka luteriskas teologijas
fundamentalprincips, Reformacijas 500.gadadienai veltita starptautiska
konference "Luteriska reformacija: pagatnes mantojums, Sodienas izaicinajumi",
Riga. https://www.youtube.com/watch?v=TeKnK]33hmw

» Kalme, G. (2017). Turpinosas Reformacijas ideja ka izaicinajums Sodienai:
aksiologiskais aspekts. Starptautiska konference par godu Reformacijas 500
gadei, Latvijas universitate, Teologijas fakultate, Riga.

« Sildegs, U. (2017). "Lutera krusta teologija komunistiska getto apstaklos -
macitaja Nikolaja Plates piemérs", Reformacijas 500.gadadienai veltita
starptautiska konference "Luteriska reformacija: pagatnes mantojums, Sodienas
izaicinajumi”, Riga.

e Rubenis, J. (2022). “Cilvéka apzina un vértiba”, konference ,Vértibas un racionalitate: to
robezas sabiedriba un tiesas spriesana”, Rigas pill administrativas justicijas simtgades
pasakums.

Butiska un nozimiga starptautiskas sadarbibas un internacionalizacijas procesu
uzlaboSana ir 2022.gada 12.-13.decembri organizéta LA docétaju un vadibas vizite
lgaunijas Evangéliski luteriskas Baznicas (IELB) Teologijas seminara, kuras laika tika
apspriesti dazadi sadarbibas veidi un iespéjas. Dalibnieki ir vienojusSies, ka 2023.gada
13.maija Latvija tiks organizéta starptautiska ekuméniska konference “Gara ekologija”,
kuras vadibu uznemas LA, RARZI (Latvija), IELB Teologijas seminars (lgaunija), ka
viesus pieaicinot Zviedrijas, Lietuvas, Ukrainas, Polijas u.c. valstu pétniekus teologijas
joma.

LA akadémiska personala parstavji darbojas ari starptautiskas organizacijas, pieméram,
Dr. G.Kalme kop$ 2018.gada ir loceklis EurolSME (The International Society for Military
Ethics in Europe), Dr.cand. V.Kolms kopS 1990.gada darbojas organizacija
“Internationale Arbeitsgemeinschaft fiir Hymnologie”, Dr. Juris Rubenis kops 2008.gada
ir Lassalle Kontemplationsschule Via Integralis (Sveice) valdes loceklis, Ugis Sildegs
kops 2011.gada ir INBCH (International network of Baltic Church Historians) loceklis
, rektora vietnieks Mg. Rinalds Grants ir LELB parstavis WLF (The World Lutheran
Federation), ILC (International Lutheran Council).

Planojot attistit darbibu zinatniskas pétniecibas internacionalizéSanai, LA papildus
izvirza Sadus jaunus darbibas virzienus:

 Studéjoso un docétaju iesaistes Erasmus+ aktivitates;

 Sadarbibas stiprinasana ar Igaunijas Evangéliski luteriskas Baznicas Teologijas
instititu un Westfield House Anglijas luteranu Baznicas Teologijas seminaru,
veidojot kopéjus pétniecibas projektus un veicinot kopigas zinatniskas
publikacijas starptautiski citéjamos izdevumos.

2.4.4. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata macibspeku iesaiste zinatniskaja un/ vai
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lietiSkaja péetnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade. Akadémiska personala zinatniskas
un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam
atbilstoSaja nozaré raksturojums un novertéjums, sniedzot piemérus.

LA akademiska personala aktiva iesaiste pétnieciba ir viena no LA stratégiskajam prioritatém.

Sim noldkam LA ir izstradajusi atbalsta mehanismus docétaju motivacijai, piem., zinatniska
pétnieciba un tas rezultati ir definéti ka viens no butiskakajiem kritérijiem akadémiska personala
ikgadéja novertésana un atalgojuma noteikSana, akadémiskajam personalam tiek apmaksata daliba
konferencés, atbalstita publikaciju izdoSana u.c.

Finanséjuma piesaistiSanai pétniecibai un studiju kvalitates uzlaboSanai tiek mekléti atbilstigi
projekti, kuru finansu resursus iespéjams novirzit pétijumu veikSanai. Docétaji pétniecibai var
izmantot ari akadémisko atvalinajumu.

Nozimiga zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu notiek LA sadarbiba ar LELB interesém
atbilstosam organizacijam, piem., Profesora Roberta Feldmana fondu un Luterisma mantojuma
fondu, Latvijas Bibeles biedribu.

LA sadarbiba ar “Profesora Roberta Feldmana fondu” un “Luterisma mantojuma fondu 01.06.2019.
organiz€ja Latvijas Baznicas véstures dienu, kura atklaja E.Rumbas memorialo izstadi “Macitajs
Dr.theol. Edgars Rumba (1904-1943), Dieva liecinieks dzivojot un mirstot”. Ar referatiem uzstajas
gan LA, gan RSU pétnieki, pieméram, Linards Mucins jurists, zvérinats advokats, vésturnieks, LU,
BAT un RSU akadémiskais macibspéks, valsts un sabiedrisks darbinieks, politikis, LPSR VDK
zinatniskas izpétes komisijas loceklis referéja par Baznica okupéta Latvija: VDK pretinieks, upuris
vai piesegorganizacija, referéja un diskusijas piedalijas ari Helsinku Universitates profesors Jouko
Talonens (Jouko Talonen).

(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=21)

LA docents, PRFF valdes priekssédétajs Dr.G.Kalme vadija projektu, kura piedalijas Raina Literaturas
un makslas véstures muzeja specialiste llona Miezite un LA absolvente Dzintra Mikolone, veicot
apkopoSanas un izpétes darbu, savacot no daudziem izkaisitiem avotiem E.Rumbas garigo
mantojumu, ka rezultata PRFF izdeva gramatu “Edgars Rumba, Kristus - musu miers. Sprediku un
rakstu krajums”. R: PRFF, 2019, ar G.Kalmes priekSvardu: Aktualais macitaja Edgara Rumbas
spredikos un rakstos. 9.-12.Ip

Studiju kursa “Homilétika un publiska runa” ka papildliterattra tiek izmantoti PRFF izdotie E.Rumba,
Kristus musu miers. Sprediku un rakstu krajums (R: PRFF, 2019) un R.Feldmanis, Ar Kristu, R, PRFF,
2016.

Parskata perioda centralais un nozimigakais projekts bija “Reformacijai - 500” (2017), kura
realizacija notika divas dalas: starptautiska ekuméniska konference un Livonijas un Rigas
reformatora Andreasa Knopkena fundamentala darba Véstules romiesiem skaidrojums/ 24 tézes, R:
PRFF, 2017 sagatavo3ana un izdo$ana. Saja projektd notikudas vairakas aktivitates, tai skaita
starptautiska un ekumeniska konference sadarbiba ar Latvijas Zinatnu akadémiju, LU, Rigas Domi,
PRFF un citam organizacijam, kura LA parstavéja:

- rektors Arhibiskaps Janis Vanags D.D. ar priekslasijumu “Kristus primaritate ka luteriskas
Reformacijas princips”,

- Dr.Guntis Kalme “Lutera ""Kristus priek§ mums" koncepts ka luteriskas teologijas
fundamentalprincips”
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- Dr.cand.Laila Cakare “Luterisms pirms Lutera: luteriskie interpretacijas pamatprincipi Véstulé
ebrejiem”,

- Dr.Ugis Sildegs “Luteriska krusta teologija komunistiska geto apstaklos - macitaja N.Plates
piemérs”,

- Mg.Ugis Bruklene “Misija globalizacijas izsauktos migracijas apstaklos”.

Latvijas Romas katolu baznicu parstavéja tas arhibiskaps Dr. Z.Stankévics ar referatu “leskats
katolu un luteranu kopigi izstradataja dokumenta "No konflikta lidz komunijai"
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=48)

Akadémiska personala zinatniskas pétniecibas intereses:

Dr. G.Kalme - Sistematiska teologija

- Teologiska un filozofiska antropologija,
ipasi luteriska teologiska antropologija

- Luteriska étika

- Militara étika

- Latvijas baznicas vésture, Tpasi agrina un
20.gs. vesture

Dr. J.Rubenis - Praktiska teologija
- Gariga prakses

Dr. U.Sildegs - Lutera krusta teologija
- Lutera maciba par divam valstibam

Mg. L.Cakare - VD Psalmu eksegéze;
- VD un JD vienotiba;
- Véstules ebrejiem problematika
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Mg. V.Kolms - Latvijas luteriskas liturgijas vésture, ipasi
XV un XIX gs.

Mg. G. Graudins - Luteriska sistematiska teologija

Akadémiska personala zinatniskas un lietiSkas pétniecibas rezultati regulari tiek demonstréti LA
organizétajas konferencés:

e 2020.gada - Starptautiska konference praktiskaja teologija "To be the Church of Christ!"
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=28);

e 2020.gada - Teologijas doktora, profesora, Bauskas Sv.Gara evangéliski luteriskas draudzes
macitaja Paula Zibeika 110.dzim$anas dienai veltita pieminas konference un izstade
(https://kultura.bauska.lv/paulim-zibeikam-110/);

e 2018.gada - Latvijas Baznicas véstures konference "Latvijas Baznica simts gados"
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=16 );

e 2017.gada - Reformacijas 500. gadadienai veltita starptautiska konference"Luteriska
reformacija: pagatnes mantojums, Sodienas izaicinajumi"
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=zin_konf).

Butisks pienesums pétniecibas attistiba ir LA akadémiska personala zinatniskas publikacijas. Ta,
pieméram, 2017.gada publicéti 9 raksti, 2018.gada - 4 akadémiska personala raksti, 2019. gada -1,
2020.gada -1, 2021.gada - 2, 2022.gada - 7 akadémiska personala publikacijas.

2017.gada atkartoti izdota Dr. Gunta Kalmes monografija “LatvieSu karotprasme (1943.-1945.)// R:
Domas spéeks, 213 Ipp.).

Parskata perioda izdotas ari vairakas LA pétnieka Dr. J. Rubena gramatas, piem.,

e Rubenis J., Starp divam bezgalibam. Vairak neka simts iedarbigas prakses apzinas
paplasinasanai. R.: Zvaigzne ABC, 2021.- 415.Ipp. ST izdevuma tap$anas gaita ir notikusi |oti
aktiva pétnieciska darbiba (lauka pétnieciba un teorétiska analize). To var uzskatit gan par
J.Rubena pétniecibas apkopojodu monografiju, gan par unikalu macibu lidzekli. Sadai
pétniecibai Latvija NAV analoga.

e Rubenis J., Stappel, B. Das Meditationsbild des Niklaus von Flie. Darstellung eines
christlichen Initiationsweges. Ziirich (Sveice): Via integralis, 2017.- 32.1pp.;

e PybeHuc, KOpuc. OHa n oH. R.: Zvaigzne ABC, 2018. - 320.Ipp.

e Frimens L., Rubenis J. Krizes iesp€jas. Meditacija ka dzives lidzsvaroSsanas maksla. R.:
Zvaigzne ABC, 2010.- 192.Ipp./ Otrais izdevums ar jaunu priekSvardu 2021.gada janvari.

LA akadémiska personala zinatniskas pétniecibas aktivitasu kvantitativais apkopojums ir Pielikuma
Nr.12 “Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstosam akadémiska
personala zinatniskas pétniecibas aktivitatém 2017.-2022.g"” .

Studiju virziena realizacija iesaistito docetaju publikaciju sarakstu skatit Pielikuma Nr.13 “LA
macibspéku publikaciju saraksts 2017.-2022.g"” .

Lai veicinatu LA akadéemiska personala zinatniskas kapacitates kvantitativo un kvalitativo raditaju
uzlaboSanos, no 2022.gada tiek izdots LA zinatniskais zurnals “Credimus”, kura redakcijas kolégija
ir Jouko Talonens (Jouko Talonen, Helsinku Universitates prof.emeritus), Dr.theol. Tomass Apelkvists
(Thomas Appelquist, Karlstades Universitate (Karlstads universitet - zviedru val.), Dr.theol. Daniels
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Johansons (Daniel Johansson, Zviedrijas Teologijas skola (Férsamlingsfakulteten - zviedru val.), ka
ari Dr.theol. Guntis Kalme (LA), Dr.cand. Laila Cakare (LA).

ka ari Dr.theol. Guntis Kalme (LA), Dr.cand. Laila Cakare (LA).

Zurnals “Credimus” ir LA pirmais tipografiski iespiestais zinatniskais izdevums, kas iesak jaunu LA
akademiskas publicitates posmu, topot par ikgadéju izdevumu, kas veido LELB intelektualo seju.
Krajuma ieklauti raksti par LELB veésturi, ka ari studéjoSo un docétaju zinatniskas darbibas
pienesums bibliskaja, eksegétiskaja, sistematiskaja un praktiskaja teologija.

Pirmaja izdevuma savus rakstus publicéjusi vai tulkojusi originaltekstus:

Janis Vanags - Latvijas evangéliski luteriskas Baznicas arhibiskaps, LA rektors;
Laila Cakare, Dr.cand., LA lektore

Rune Imbergs (Rune Imberg), Dr. theol., Luteranu Teologijas skolas docétajs (Géteborga,
Zviedrija)

Guntis Kalme, Dr. theol., LA docents.

Vilis Kolms, Dr.cand., LA docents.

o Aida Krize, Dr. paed., LU emeritéta profesore.

e Ugis Sildegs, Dr. theol., LA docents.

e Mihals Valc¢o (Michal Valco), Ph D, Bratislavas Komeniusa universitates profesors.
¢ Viesturs Rikveilis, LA absolvents.

e Kaspars Bankovskis, LA 4.kursa students.

LA docétaji un pétnieki darbojas starptautisku konferencu organizatorisko komisiju sastava. Ta,
pieméram, LA 2020.gada no 6.-8.februarim Saldus Sv.Gregora lzglitibas centra organizéja
starptautisku konferenci praktiskaja teologija "To be the Church of Christ!", kura piedalijas gan
Latvijas (Arhibiskaps Janis Vanags D.D., Dr.theol Guntis Kalme, LA), gan arvalstu zinatnieki: Dr. F.
Olofsons (Folke T. Olofsson) no Zviedrijas, Dr.theol. Tomass Apelkvists (Tomas Appelqvist) no
Zviedrijas, Dr.theol. Rine Imbergs (Rune Imberg) no Zviedrijas, Dr.theol, prof. Kristofs Barnbroks
(Christoph Barnbrock),Vacija; Dr.theol. Darjus Petkunas (Darius Petkunas) Lietuva, Dzons Ehlers
(Jon Ehlers) no Lielbritanijas, Dr.theol. Timotijs Kvills (Timothy Quill) no ASV, Sebastians Grinbaums
(Sebastian Grinbaum) no Somijas
(http://www.luteraakademija.lv/?ct=aktualitates&fu=read&id=28).

LA docents Ugis Sildegs 2022.gada 20.augusta noorganizéja starptautisku konferenci “Kristofa
Firekera dziedasanas svétki” (dalibnieki no Latvijas, Lietuvas, Zviedrijas), referéjot par tému
“Kristofa Firekera garigas dziesmas” (https://ej.uz/firekers dziedas svetki).

Butiska nozime teologijas attistiba un popularizésana ir LA akadémiska peronala dalibai publiskas
diskusijas, veidojot popularzinatniskas un homilétiskas publikacijas par sabiedriba aktualam
témam:

e Bibeles tekstu un to aktualitates skaidrojums (eksegetiska pétnieciba), piem.
L.Cakares piedalidanas popularzinatniska izglitojosa iknedélas raidijuma “Cel$ uz Emmausu”
Radio Marija Latvija, laika posma no 2018. lidz 2022.gadam.

e Brivibas cinas un cinitaji par brivibu, patriotisms, piem., Kalme, G. Sargat brivibu//
http://www.aprinkis.lv/index.php/viedokli/37840-guntis-kalme-sargat-brivibu
https://www.laikraksts.com/laikraksti/Latvietis727.pdf (2022); Kalme, G. Es ticu. Gunta
Kalmes uzruna Gunara Astras "Pédéja varda" tulkojuma atklasana Eiroparlamenta
//http://www.aprinkis.lv/index.php/viedokli/33782-es-ticu-gunta-kalme

¢ Politiska situacija, kars Ukraina, pieméram, Kalme, G. Majas darbs, uzvaru gaidot//
http://www.aprinkis.lv/index.php/viedokli/32830-guntis-kalme-majas-darbs-uzvaru-gaidot
(2022); Kalme, G. Krievijas sakave vairs nav aiz kalniem//
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https://www.la.lv/krievijas-sakave-vairs-nav-aiz-kalniem (2022);

e Morale un vertibas, piem., Kalme, G. Civilizacijas mirst no pasnavibas, nevis no slepkavibas
// http://www.aprinkis.lv/ index.php/sabiedriba/dzive-un-ticiba/11680-guntis-kalme-
civilizacijas-mirst-no-pasnavibas (2019); Kalme, G. Musu veértibu sardzé //
https://www.nacionalaapvieniba.lv/aktualitate/musu-vertibu-sardze/ (2019),

e Vertibu izpratne, piem., Rubenis ). Cilvéka apzina un vértibas. Latvijas republikas
augstakas tiesas biletens. Nr.25/2022.gada oktobris.- 125.-128.Ipp.
https://ej.uz/rubenis_vertibas ; Rubenis J. Viss ir pavisam savadak.// Imants Ziedonis. Es
skaitiju un nonacu pie Viena. - R.: Viegli, Imanta Ziedona fonds, 2016. - 115.-121.1pp.;
Rubenis J. Franciska celS.// RiCards Rors. Milestibas celS. Asizes Franciska alternativais
garigums. - R.: Zvaigzne ABC, 2016. - 9.-11.Ipp.; Rubenis J. Tuksnesa tévi un 21.gadsimts.
R.: Zvaigzne ABC, 2017.// Indulis Paics. Devini dvéseles uzdevumi.- 7.-9.Ipp.

Nozimigs devums lietiSkaja pétnieciba ir LA dalibai projekta "Rubenes kultUrvésturiska centra
ilgtspéjiga attistiba" (2015.-2020.). Sadarbojoties Rubenes draudzei, Kocénu novadam, Lutera
Akadémijai un Vidzemes augstskolai, tika izveidots pirmais izglitojoSo sarunu un satikSanas
pasakumu cikls. Nemot véra, ka Rubenes draudzé ir darbojies Indrika hronikas autors priesteris
Indrikis (Henricus de Lettis, 1187 — péc 1259), tad to nodévéja par "Indrika dienu". Pasakuma
galvenais uzdevums bija rosinat izpratni un interesi par Rubenes draudzes lomu Latvijas (toreiz vél
Livzemes) baznicas un tautas véstures veidosana.

Si projekta ietvaros:

1. 2015.gada diplomands Reinis BikSe aizstavéja diplomdarbu “Eklesiologiskie un misiologiskie
aspekti Rubenes draudzes kalpoSanas attistiba”;

2. sadarbiba ar Kocénu novada domi un Rubenes evandéliski luterisko draudzi LA 5 gadus
“Indrika diena” organizéja konferenci: https://ej.uz/indrika_diena 2015 (ar referatu piedalijas
LA docents Dr.G.Kalme); https://ej.uz/indrika_diena 2016 (referenti LA viesdocenti
Dr.H.Tumans un Dr.A.Priede); https://ej.uz/indrika_diena 2017 (referents J.Vanags D.D.).

Butiska loma ir ari sabiedribas informéSanai un eksperta viedokla pausanai, piem., G.Kalmes
referats “Janvaris un februaris. Janvara barikades un Krievijas-Ukrainas kara vésturiskas paraléles
kristiga skatijuma” Zemessardzes (ZS) kapelanu konferencé 28.01.2023.; “Krievijas-Ukrainas kara
aktualitates kristiga skatijuma” ZS kapelanu konference 26.11.2022.; referats “Krievijas-Ukrainas
kars kristiga skatijuma” ZS kapelanu konferencé 17.09.2022.; referats “Putinisma religiskie
komponenti” ZS kapelanu konferencé 21.05.2022. u.c.

Sabiedriba augstu vértétas ir LELB arhibiskapa LA rektora J.Vanaga D.D. runas valstij nozimigos
pasakumos, piem., valsts svétkos (https://timenote.info/lv/events/Latvijas-Republikai-101;

https://tuvuma.lv/arhibiskapa-jana-vanaga-spredikis-18-novembri-ar-ticibu-apzinu-un-divam-puslod
em-video/ ;

https://timenote.info/lv/events/Arhibiskapa-Jana-Vanaga-vestijums-Latvijas-cilvekiem), kas satur
zinatnisko pétijumu rezultatus un uzruna cilvékus ticibas, morales un étikas jautajumos
(https://timenote.info/lv/events/Janis-Vanags-Nevar-but-miera-ar-putinistiem-jo-putinisms-ir-ista-nav
es-civilizacija u.c. ).

Par nopelniem teologijas ka zinatnes attistiba 2022.gada 24.novembri LA rektors arhibiskaps Janis
Vanags ir ievéléts par Latvijas Zinatnu akadémijas goda locekli
(https://www.lza.lv/nodalas/humanitaro-un-socialo-zinatnu-nodala/1352-pasniegti-diplomi-jaunajiem
-hszn-locekliem).

2018.g. J.Vanags ir sanémis ari Aizsardzibas ministra A.Bergmana Goda rakstu.
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Savukart Dr.Juris Rubenis kop$ 1997.gada ir Latvijas Zinatnes padomes eksperts teologijas nozaré.

leguldijumu pétnieciba LA docétaji sniedz, veicot gramatu redaktora pienakumus, piem., Dr.
G.Kalme parskata perioda darbojies ka teologiskais redaktors sadiem izdevumiem:

J.Gerhards, Dieniska svétdzive (R: PRFF, 2020).

E.Rumba, Kristus mdsu miers. Sprediku un rakstu krajums (R: PRFF, 2019).
R.Feldmanis, K.Bankovskis, Jaunas Deribas personas, R: PRFF, 2018.
R.Feldmanis, Par sevi un sev, R: PRFF, 2017.

e A.Knopkens, Romiesu véstules skaidrojums/ 24 tézes, R, PRFF, 2017.

LA macibspéki darbojas ari ka zinatniskas terminologijas veidotaji latvieSu valoda, piem., Dr.cand.
Laila Cakare - LZA Teologijas terminologijas apakskomisijas vaditaja, Dr.cand. V.Kolms un Dr.
G.Kalme kops 2006.gada ir Latvijas Zinatnu Akadémijas (LZA) Teologisko terminu komisijas locekli.

Dr. Juris Rubenis kops 1996.gada ir LU promocijas padomes loceklis teologija.

Nozimiga ir ari docétaju sabiedriska darbiba un teologiskas domas aktualizéSana sabiedriba piem,
Dr. G.Kalme kops 2011.gada ir Rigas LatvieSu Biedribas Domes loceklis, Nacionalas identitates
komisijas priekssédétaja vietnieks, 2022.gada vinam pieskirta otras pakapes medala “Par
kalpoSanu Zemessardzei”, bet 18.11.2019. G.Kalme ir iecelts par par Triju Zvaigznu ordena
komandieri, pieskirot Ill Skiras Tris Zvaigznu Ordeni Par seviskiem nopelniem Latvijas laba - par
ilggadéjo, nozimigo un pasaizliedzigo garigo kalposanu un sabiedrisko darbibu Latvijas valsts un
tautas laba.

Dr. J.Rubenis 2021.gada kl|uvis par Valstiskuma balvas pirmo laureatu.

2.4.5. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata studéjoso iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja petnieciba, un/ vai makslinieciskaja jaunrade. Novertét un raksturot katra studiju
programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena, studéjoso iesaisti zinatniskaja un/
vai lietiSkaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade, sniedzot piemerus
studéjosajiem piedavatajam un izmantotajam iespéjam.

Pétnieciba balstitas studijas ir neatnemama LA darbibas sastavdala. Studéjoso pétniecisko darbibu
LA reglamenté LA Studiju pétniecisko darbu izstradasanas, aizstavéSanas un vértésanas noteikumi
(https://ej.uz/la_petniec_noteikumi, Senata lemums Nr.1, 30.01.2018.). Studé&joSajiem noteikti sadi
pétnieciskie darbi:

e Zinatniskais referats;
e Studiju darbs;
e Bakalaura darbs.

StudéjoSajam ir iespéja izveléeties personigi nozimigu studiju pétniecisko darbu, kas:

e izriet no prakseé konstatétas aktualas problémas;

e atbilst Luteriskas Baznicas vajadzibam;

o atbilst LA stratégiskajam attistibas planam.
Pozitivi vertéjama LA iniciativa motivét studéjoSos piedalities pétnieciba. LA ir izstradati iekséjie
reglamentéjosie dokumenti, kuros noteikta studéjoSo pétnieciskas darbibas finanséSanas kartiba
(Noteikumi par Lutera Akadémijas studentu zinatniski pétnieciskas darbibas finanséSanas kartibu,
Senata |lémums Nr.7, 24.08.2018., https://ej.uz/la_zin_finans_studentiem):
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e Studentu zinatniski pétnieciskas darbibas kvalitates atbalsta pasakumiem planotais gada
finanséjuma apjoms LA budzeta tiek aprékinats, nosakot lidz 200,00 EUR gada uz vienu
studentu.

e Studentu zinatniski pétnieciskas darbibas kvalitates atbalsta pasakumu finanséjums var tikt
izlietots:

e studenta komandéjuma izmaksu segsanai, tai skaita dalibas maksu zinatniskajas konferencés
un seminaros, ja students piedalas ar referatu (zinojumu)/posteru zinatniska konference vai
seminara Latvija vai arzemes;

e zinatniska raksta publicéSanas izmaksu segSanai.

Parskata perioda finansialu atzinibu sanemusi sadi LA studéjoSie: K.Bankovskis, V.Rikveilis, J.Amols.

Katru gadu LA tiek izsludinats ari studentu zinatnisko darbu konkurss, uzvarétajiem paredzot
vienreizéjas prémijas Euro 200.00 (1.vieta), Euro 100.00 (2.vieta) un Euro 50.00 (3.vieta). apméra
(https://ej.uz/la_zin_finans_studentiem).

Students Andrejs Irbe ir ieguvis ari stipendiju “ELCA International Leaders Program scholarship”
(2017.-2020.), kas lavusi vinam aktivi piedalities pétnieciba, piem., E.Rumbas sprediku un rakstu
krajuma “Kristus - misu miers” atsauCu izveidé un E.Rumbas biografijas izpété un pieminas
izstades izveide.

Péc A.Irbes iniciativas izveidots ari LA studentu laikraksts “Sola Scriptura”, kas iznacis laika posma
no 2016. lidz 2017.gadam, kopskaita - 6 izdevumi. Laikraksta ietverti teologiska un
baznicvésturiska rakstura publikacijas, diskusijas un pardomu raksti, kuru autori ir LA studenti un
macibspéki, ka ari citas ar teologijas nozari saistitas personas. Laikraksts atspogulo ari zinas par
studentu aktivitatém, pieméram, iesp&jam piedalities LA motivacijas nometné un citiem bdtiskiem
LA studentu un LELB saimes notikumiem.

(http://www.luteraakademija.lv/?ct=stud _pasparvalde)

Pateicoties Profesora Roberta Feldmana fonda (PRFF) atbalstam, ir iespé&jama LA studéjoSo
aktivaka zinatniska darbiba, sasniedzot akadémiski nozimigus rezultatus, kas palidz realizét
pétnieciba balstitas studijas LA:

e 2017.gada tika izdots un prezentéts LELB vertéjuma visbutiskakais devums Reformacijas
500-gadé LA studenta K.Bankovska no latinu valodas tulkotais slavena Livonijas un Rigas
reformatora Andreasa Knopkena darbs “Romiesu véstules skaidrojums/24 tézes”.
K.Bankovskis izveidoja Sim darbam nepiecieSamas zinatniskas atsauces. Gramata tiek
izmantota ka macibu lidzeklis kursos “Latvijas baznicas vésture” un “Romiesu véstules
eksegéze”. Darbs par savu maksliniecisko noforméjumu (maksliniece Agate Muze) ieguva ari
balvu Zelta abols, - 1.vietu zinatnisko popularas literaturas zanra.

e 2018.gada tika izdota un prezentéta no Dr.Roberta Feldmana pierakstiem veidota gramata
“Jaunas Deribas personas”, kura ietilpst ari vina darbs “Atklasmes gramatas skaidrojums”. Lai
R.Feldmana gramata varétu kalpot ka pilnvértigs ieskats Jaunas deribas personazos, LA
students K.Bankovskis ir uzrakstijis virkni rakstu Sai gramatai, ka ari papildinajis to ar
priekSvardu un Jaunas Deribas personu raditaju, ka ari nepiecieSamajam atsaucém.
Savukart, students Ingmars Lakas ir uzrakstijis Sis gramatas rakstu “Prieksvards sprediku
ciklam “Atklasmes gramatas skaidrojums”” un sniedzis nepiecieSamas atsauces. Gramata
tiek izmantota ka papildmaterials Jaunas Deribas studiju kursos.

e 2019. gada, atziméjot profesora Dr.Edgara Rumbas 115.dzimSanas dienu, izdots un
prezentéts vina sprediku un rakstu krajumu “Kristus muasu miers”. LA students A.lrbe
izveidojis ST darba zinatniskas atsauces. E.Rumbas darbs izmantojams ka papildliteratira
homilétika.
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e 2020. gada tika izdots un prezentéts LA studenta K.Bankovska no latinu valodas tulkotais
ievérojama 17. gadsimta teologa Johana Gerharda darbs “Dieniska svétdzive”. Gramata ka
papildliteratira izmantojama praktiskas teologijas studiju kursos un garidznieku formacija.
Darbs tiek izplatits studentiem, macitajiem, draudzém un interesentiem.

LA studenti izrada iniciativu ari konferencu organizésana, ta piem., studéjosais Janis Amols
2017.gada noorganizéja Latvijas trimdas vésturnieka Dr.U.Gérmana 100-gades konferenci “Piemini
U.Gérmani!“, kura lasitie referati tika apkopoti referatu krajuma (J.Amols, A. Auce, red.-i, Piemini
U.Gérmani! U.Gérmana 100. DzimSanas dienas pieminas rakstu krajums (R: Fraternitas Livonica
Filistru biedriba, 2017). Krajuma bija ieklauts ari J.Amola referats “Ulza Gérmana gara spéka
straumes un avoti” .

Tapat studéjoSie iesaistas ari dazadas sabiedriskajas aktivitatés, piem., 2022. gada J.Amols,
sadarbojoties ar zurnalisti Anitru Toomu, radija un interneta izvietoja “Babites audiogidu” -
audiostastu par Babites stacijas apkaimi, tas vésturi un ievérojamakajiem apskates objektiem.
(https://www.marupe.lv/lv/turisms/gidi-un-marsruti/audio-gids-babites-ciema-vesture un
https://izi.travel/ru/7072-babites-ciema-vesture/lv), 2019. gada J. Amols Pinku baznica izveidoja
parvietojamu véstures izstadi “leskats Pinku baznicas un pagasta pagatné”, ipasu uzmanibu
pievérsot latviesu strélniekiem, pulkveza Jukuma VacieSa spredikim Pinku baznica. Par to J.Amols
06.01.2023. sanéma Zemessardzes Studentu bataljona 1.rotas Pateicibas rakstu.

LA students Mihails Voronovs, kas strada ka leslodzijuma vietu Parvaldes Centrala aparata
resocializacijas dalas vecakais referents, 2022.gada publicéjis savu pétijumu “Bibele caur restem.
Gramata cietuma kalpotajam”
(https://flibusta.su/book/76805-bibliya-skvoz-reshetku-kniga-dlya-tyuremnogo-sluzhitelya/read/,
savukart 2020.gada - gramatu “Dziva Udens avota noslépums. Finanses un baznica”
(https://www.amnis.lv/lv/gramatas/krievu_valoda/dziva-udens-avota-noslepums-ru).

Cits studenta J.Amola referats "Profesors Paulis Zibeiks (02.03.1910.-15.09.2006)” tika publicéts
LELB Baznicas gadagramata 2020. (https://www.ihtis.lv/Iv/kalendari/baznicas-gadagramata-2020)

Rezultativa LA studéjoSo pétnieciba ir ari sadarbiba ar “Luterisma Mantojuma fondu” (LMF), ta,
piem., LA students K.Bankovskis, sadarbiba ar LMF ir tulkojis vél citus nozimigus teologiskus darbus,
ka F.Melanhtona “Loci Communes”, G.Fordes “Ka k|ut par krusta teologu. Pardomas par M.Lutera
Heidelebergas disputa tézém” u.c. Sie darbi tiek izmantoti gan kd pamata, gan ieteicama literatira
studiju kursa “Dogmatika” un citos praktiskas teologijas kursos.

Ar augstu pievienoto veértiba, ko LA vélas attistit, ir t.s. LA “Mazas pétniecibas akadémijas”, kas ir
neformali veidojumi, kuru galvenais uzdevums ir veicinat studéjoSo zinatnisko interesi par
noteiktam témam un to izpéti sadarbiba ar zinatniskajiem vaditajiem, piem.,

1. Latvijas Baznicas vesture (vad. Dr. U.Sildegs );
2. Teologiska antropologija (vad. Dr.G.Kalme);

3. Bibliska eksegéze (vad. Mg.LCakare);

4. Gariga dzive un tas vértibas (vad.Mg.R.Grants).

“Mazas pétniecibas akadémijas” apvieno LA akadémiska personala parstavjus, pétniekus un
studéjosos, kurus saista interese par kadu no augstakminétajam pétniecibas témam un kuriem ir
motivacija iesistities pétijlumos un to rezultatu publiskoSana (referati konferencés, zinatniskie raksti
LA rakstu krajuma, starptautiskas un vietéja meroga publikacijas utt.), ka ari praktiska realizacija
(pastorala padomdosana, rekolekcijas utt.). Sadas aktivitates palidz realizét pétnieciba balstitas
studentcentrétas studijas, ka ari veicina pétniecibas kompetencu pilnveidi un LA zinatniskas
kapacitates paaugstinasanos ilgtermina.
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2.4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novertéjama studiju virziena, pieméroto
inovaciju formu (piemeram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot
piemerus un novertejot to ietekmi uz studiju procesu.

Saskana ar “Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas pamatnostadném 2021.-2027. gadam”
(ZTAl), inovacija ir jaunu zinatniskas, tehniskas, socialas, kulttras vai citas jomas ideju, izstradnu
un tehnologiju TistenoSana produkta, pakalpojuma vai procesa
(https://ej.uz/zinatnes_attist pamatnostadnes 2021-2027).

ZTAl politikas merkis ir sekmét gudras, tehnologiski attistitas un inovativas sabiedribas attistibu
Latvija. Mérka sasniegSanai nepiecieSams attistit pétniecibas izcilibu un starptautisko sadarbibu,
uzlabot infrastruktdru pétniecibas izcilibai un inovacijai, veicinat starptautisko mobilitati, izcilibas
piesaisti un sadarbibu, paaugstinat inovacijas kapacitati, zinaSanu un pétniecibas socialo un
ekonomisko vértibu.

Ar inovativu studiju procesu tiek saprasts, ka tas jaorganizé, lai veiktu apsteidzes macibas un
sagatavotu studéjoSo ritdienas pasizglitibas nepiecieSamibai, sniegtu nepiecieSamas prasmes
saskatit un risinat problémas un piedavat problému risinasanas alternativas.

Inovacija ka izglitibas dzinéjspéks ir pastavéjusi vienmér. Lai attistitu studiju virziena programmas,
LA tiek pielietotas marketinga un organizatoriskas inovacijas, kas vérstas uz:

e studiju satura un formu pilnveidi;

e pétnieciba balstitu studiju procesa nodrosinasanu;

e studiju un pétniecibas procesa kvalitates uzlabosanu;
e internacionalizacijas attistibu.

Nosaciti var runat arl par produkta inovacijam, jo studiju virziena nakotné tiek domats par
profesionalas bakalaura programmas izveidi, kuras pamatu veidos datu analitika balstits saturs,
aktualizéta starptautiska sadarbiba pétniecibas un metodologijas joma.

Marketinga inovacijas kalpo LA téla uzlaboSanai, jaunu studéjoSo piesaistei, programmas
publicitates un konkurétspéjas palielinasanai. Ka labas prakses piemérs minama LA ikgadéja
Motivacijas nometne Saldus Sv.Gregora skola.

(https://www.facebook.com/photo/?fbid=560415619220258&set=pcb.560422355886251).

Butisks LA darbibas virzitajspéks ir ari organizatoriskas inovacijas. Parskata perioda ir izveidota LA
e-sistéma, kas palielina parvaldibas procesa efektivitati, vadibas procesos ieviesti lidzatbildibas
principi, pilnveidota ieklaujosa parvaldiba, palielinot studéjoso lomu taja.

Parskata perioda daudzas inovacijas radusas COVID-19 ietekmé. Seviski tas attiecinams uz studiju
procesa organizaciju, jaunu studiju metozu un IKT risinajumu ievieSanu. Ka batiskakas jamin Zoom
platformas lietoSana attalinatajas studijas (ari ar sinhronas tulkoSanas iespéju), studiju materiala
diferencéts piedavajums, hibridstudiju ievieSana, attalinata parbaudijumu organizéSana, attalinata
konsultéSana utt.

Saskana ar ZTAl, LA izvirzijusi Sadas prioritates :
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studiju programmu attistiba un konkurétspéjas nodroSinasana;
pétniecibas kvalitates uzlaboSana;

akadémiska personala un pétnieku atjaunotne;

studéjoso piesaiste;

finanséjuma piesaiste;

e iekSéjas un aréjas komunikacijas pilnveide.

LA darbiba balstas uz atvértibas un iesaistes, lidzvéertigas lidzdalibas principiem, iesaistot
parvaldiba LA macibspekus, darbiniekus, studéjosos, ar mérki diskusijas panakt viedok|u
daudzveidibu un rast labakos risinajumus.

2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

2.5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba deveéju organizacijam,
pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena
merku un studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, pec kadiem kritérijiem tiek izveleti
studiju virzienam un studiju programmam atbilstoSie sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

Studiju procesa un pétniecibas internacionalizacija ir viens no LA nozimigiem darbibas virzieniem,
kuras rezultati atkarigi no sadarbibas ar Latvijas un arvalstu institlcijam (augstskolam, darba
devéju institlcijam, nevalstiskajam organizacijam u.c.). Internacionalizacijas procesi veicina
virziena un tam atbilstosas studiju programmas mérku un studiju rezultatu sasniegSanu,
akadémiska personala pedagogiskas un pétnieciskas kapacitates palielinasanos. LA sadarbibas
partneri tiek izraudziti atbilstoSi studiju virziena specifikai un LA noteiktiem kritérijiem.

Sadarbiba ar dazadam Latvijas institlcijam (augstskolam, darba devéjiem, NVO u.c.) veicina studiju
satura pilnveidi atbilsoSi musdienu prasibam, palidz veidot teorija balstitu studéjosajiem
nepiecieSamo profesionalo kompetencu pilnveidi, sniedz batisku pienesumu studiju virziena
programmu IKT nodroSinasana. Potencialo sadarbibas partneru izvélé LA ir noteikti Sadi kritériji:

¢ Sadarbibas partnera darbibas joma (atbilstosi LA un studiju programmu specifikai);

e Darbibas kvalitate ;

e Reputacija un vértibas;

e Sadarbibas spektra plasums (iesp&jamas darba vietas absolventiem, kopé€ji projekti utt.).

Parskata perioda LA ir izveidojusi un realizéjusi sadarbibu ar Sadam Latvijas institcijam:

 Eiropas Kristigo akademiju (EKra) - ikgadéjas pieredzes apmainas tikSanas abu augstskolu
vaditajiem, EKra docétaju vieslekcijas LA, LA absolventi turpina studijas EKra magistrattras
programma. Lai padzilinatu sadarbibu ari zinatniski pétnieciskaja darbiba, 2022.gada
septembri noslégts sadarbibas Memorands, kas paredz attistit un istenot formalas un
neformalas izglitibas un zinatniskas sadarbibas iespéjas pétniecibas un augstakas izglitibas
jomas. Ipasa uzmaniba sadarbiba tiek pievérsta aktivitatém, kas saistitas ar teologijas,
sociala darba un ikonografijas jomam.

e Laterana Pontifikalas universitates filiales Rigas Augstako religijas zinatnu
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institutu (RARZI) - macibspéku apmaina, piedaliSanas otras augstskolas rikotas konferences,
kopiga Istenots docétaju talakizglitibas projekts “Studentcentréta macisanas un macisana
augstakaja izglitiba”, 2022.gada maija ar RARZI noslégts sadarbibas ligums.

Latvijas Universitati un tas Teologijas fakultati - ilggadéja savstarpéja macibspéku
apmaina, piedaliSanas konferencés ar referatiem; ar LU noslégts ligums par studiju
turpinasanu gadijuma, ja tiek partraukta LA studiju programmas “Teolodija” istenoSana.
Latvijas evangeliski luterisko Baznicu (LELB) un tas draudzem - sadarbiba studiju
procesa ietvaros (potencialo studentu piesaiste, regulara studentu profesionalas izaugsmes
un kompetences monitorésana, atbalsts, studiju un motivacijas nometnes, macibu
ekskursijas), ka ar1 organizéjot seminarus, diskusiju vakarus un lekcijas arpus LA studiju
procesa. Ta, pieméram, LA macibspéki (L. Cakare, V. Kolms, E.Mazis) requlari piedalas ka
pasniedzéji Saldus Svéeta Gregora lzglitibas centra rikotajos kursos LELB kalpotajiem
(lektoriem) un interesentiem. So kursu beidzéji nereti klGst par LA studentiem (3obrid
Atvértas akadémijas programma “Teologija un kalpoSana” studé Indra Zeiza un Rolands
Kalnins). LA akadémiskais personals péc draudzu uzaicinajuma lasa lekcijas draudzu
locekliem, tadéjadi veicinot gan LA atpazistamibu, gan paplasinot luterisma tradicijas
balstitas kopienas un pilnveidojot kristigas izglitibas ekosistéemu.

Luterisma Mantojuma Fondu - sadarbiba teologisku gramatu tulkoSanas un izdoSanas
joma. Pédéjos gados ta ir bijusi Ipasi nozimiga, ka rezultata LA studenti un pasniedzéji ir
sanémusi iespéju iepazities ar butiskiem Dr. M.Lutera tekstiem (Darbu izlase 2 séjumos), ka
ari vacu teologa M.Brehta M.Lutera fundamentalas biografijas 3 séjumos; Sie darbi izmantoti
kursos Baznicas vésture Ill - Reformacija un M.Lutera raksti. LA students K.Bankovskis
sadarbiba ar LMF ir tulkojis vairakus nozimigus darbus luteriskaja teologija. Sobrid sadarbiba
top macibu gramatas dogmatika S.Mueller, Called to believe, teach and confess. An
introduction to Doctrinal Theology tulkojums, kas aizstas iepriek$€jo, novecojuso macibu
gramatu.

Profesora Roberta Feldmana fondu - ilggadiga sadarbiba Latvijas baznicas véstures
izpétes, 1pasi Dr. prof.R.Feldmana u.c. LELB un LA akadémiski nozimigu personu (piem., Dr.
E.Rumba, Dr. R.Akmentin$, Dr. P.Zibeiks) garigd mantojuma apzinasana, apkoposana un
izdoSana. Pateicoties tam, studentiem ir pieejams ne tikai nozimigs homilétiskais materials
(izdoti tris R.Feldmana sprediku krajumi, notiek darbs pie ceturta; izdots E.Rumbas sprediku
un akadémisku rakstu krajums Kristus - masu miers), bet ari ieskats So personu akadémiskaja
devuma kopuma.

LR Tieslietu ministriju un lzglitibas un zinatnes ministriju - izstradajot profesijas
standartu “Teologs”, “Pastorala darba specialists” un “Pastoralais konsultants”.

LR Aizsardzibas ministriju - LA rektors regulari vada svétbrizus Aizsardzibas ministrija.
Vairaki LA macibspéki paraléli docétaja darbam kalpo ka kapelani Nacionalajos Brunotajos
Spekos (NBS) un Zemessardze (ZS), lasa lekcijas un piedalas NBS un ZS konferencés ar
referatiem. LA docétaji U.Briklene un G.Kalme ir beigusi virsnieka specialista kursu
specialitaté “Kapelans” un kalpojusi ka Nacionalas Aizsardzibas akadémijas (NAA) kapelans
(U.Braklene) un NAA militaras étikas docéetajs (G.Kalme). U.Brlklene ir ticis vairakkart
apbalvots par labu dienestu, G.Kalme ir sanémis medalu Par kalposanu ZS par savu ilggadéjo
nozimigo ieguldijumu ZS kapelanu apmaciba. G.Kalme NBS un ZS apmacibu aprité ir ieviesis
un izstradajis Latvija lidz Sim nepazito militara étosa konceptu.

Pasvaldibam (piem., ar Kocénu novada domi lietiSkas péetniecibas projekta, kopigi
organizejot pasakumus Rubenes baznica, organizéjot 5 konferences, kuras publiskoti
pétijumu rezultati; ar Saldus novada domi -organizéjot LA Motivacijas nometnes Svéta
Gregora skola u.c. ).

Garigas veselibas un socialas apriupes iestadem ( piem., Strencu Psihoneirologiska
slimnica, senioru pansionati u.c. aprupes iestades)- ilglaiciga sadarbiba, nodrosinot iestazu
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pieprasijumu péc kalpotajiem (kapelani) un apripes darbiniekiem, piesaistot darba LA
absolventus, realizéjot macibu iestades un darba devéju rezultativu sadarbibu.

e Medijiem. LA akadémiskais personals un vadiba, ka ari studéjoSie aktivi piedalas LA un tas
programmu popularizéSana, komentéjot ar teologiju saistitus jautajumus un problémas
medijos (televizija, radio, laikrakstos, zurnalos un zinu portalos, tapat gan studenti, gan
macibspéki publicé rakstus un sniedz intervijas dazada veida medijos, piem., zurnala
“Svetdienas rits”, “LELB gadagramata”, interneta portala delfi.lv, la.lv, tvnet.lv u.c.).

e Arvalstu véstniecibam, piem., Sveices véstnieciba Katmandu, Nepala, Latvijas véstnieciba
Kaira, Egipté, Vacijas véstnieciba Islamabada, Pakistana, Vacijas generalkonsulats Karadi,
Pakistana, Francijas véstnieciba Daresalama, Tanzanija, Egiptes véstnieciba Lilongvé, Malavi,
nodroSinot atbalstu LA vieslektoru un Atvértas akadémijas klausitaju sekmigai darbibai.

Sadarbiba organizéta ar meérki izglitot sabiedribu teologijas un luterisma tradiciju konteksta,
popularizét LA studiju virziena programmas, ka ari veidot attiecibas ar potencialajiem darba
devéjiem (kapelanu darbam, darbam religiskas organizacijas, valsts parvaldé u.tml.).

Sadarbibas partneru sarakstu, ar kuriem noslégti sadarbibas ligumi, skatit Pielikuma Nr.14
“Sadarbibas ligumu saraksts”.

2.5.2. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu
institiucijam (augstskolam/ koledzam, darba deveéjiem, darba deveju organizacijam,
nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena merku un
studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, péec kadiem kriterijiem tiek izveléeti studiju
virzienam un studiju programmam atbilstoSie arvalstu sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

Sadarbibas pilnveide ar arvalstu institlcijam ir viena no LA stratégiskajiem darbibas virzieniem. LA,
mekléjot un izvéloties potencialos sadarbibas partnerus, seko Sadiem kritérijiem:

Darbibas joma, kas atbilst LA studiju programmu specifikai;
Téls un reputacija;

Darbibas kvalitate;

Studéjoso un akadémiska personala apmainas iesp€jas;
Absolventu potencialas darba vietas.

uvkewne

LA sadarbojas ar 5adam arvalstu augstskolam:

e Fortveinas Konkordijas seminars (ASV)- pasniedzéju apmaina, abpuséja daliba
konferencés, pieredzes apmainas vizites un konsultacijas, ligums par studiju turpinasanu
gadijuma ja tiek partraukta LA studiju programmas “Teologija” istenoSana, sadarbibas
llgums.

e Sentluisas Konkordijas seminars (ASV)- pasniedzéju apmaina, abpuséja daliba
konferencés, pieredzes apmaina par vasaras nometném studentu piesaistei, sadarbibas
lgums.

e Oberurselas luteriskas teologijas augstskola - macibspéeku daliba LA rikota konference,
pieredzes apmina par programmu saturu un istenoSanu, seminars LELB macitaju
talakizglitibas ietvara, sadarbibas ligums.

e Luteranu teologijas skola Geteborga - daliba LA profesionalas izglitibas programmas




izstradé, magistratlras studiju iespéju nodroSinasana LA absolventiem, macibspéku atbalsts
LA programmas “Teologija” istenosana.

e Pastoralas vadibas instituts - vairaku LA docétaju sagatavoSana par pastoralas vadibas
apmacibas treneriem, resursu nodrosSinasana kursa “Kristigas vadibas pamati” satura
izstradei.

e Tallinas Teologijas instituts - vairakas pieredzes apminas vizites, kopéji pétniecibas
projekti nakotné.

e Helsinku universitate - Dr.Juoko Talonena daliba LA konferencé. Doktora gradu pieskirsana
diviem LA macibspékiem - Dr.Ugim Sildegam un Dr.Voldemaram Laucinam.

e Luteranu baznicas Misuri sinode ASV (LCMS) - finansials atbalsts, misonaru tikla atbalsts,
piesaistot arvalstu studentus Atvértas akadémijas programai “Teologija un kalpoSana”.

e Starptautiska luteranu padome (ILC) - daliba padomes dalibbaznicu augstskolu
vaditajiem organizétos seminaros par teologijas programmu saturu un kvalitati, starpnieciba
globala tiklojuma veidosana.

Studiju virziena ietvaros istenota starptautiska sadarbiba ar arvalstu institlcijam nodrosina sadu
studiju virziena mérku un uzdevumu sasniegsanu:

1. NodrosSina jaunakajos starptautiskajos pétijumos balstitu saturu bibliskaja teologija, baznicas
veésturé un sistematiskaja un praktiskaja teologija;

2. Veicina garigo veértibu nostiprinasanos sabiedriba, aktualizéjot jaunradi, lidzdalibu, sadarbibu;

3. Veido studéjoSajos kompetences, kas palidz viniem ieklauties globalaja darba tirgQ, istenot
savas kalpoSanas aicinajumu Latvijas sabiedriba un latvieSu kopienas pasaulé.

2.5.3. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un
macibspéku piesaistei. lenakosas un izejosas macibspéku un studéjoso mobilitates
novertéejums parskata perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/
koledza saskaras macibspeku mobilitate.

Ta ka LA lidz Sim nav piedalijusies Erasmus+ apmainas programma, ka ari parskata perioda
bakalaura programma realizéta tikai latvieSu valoda, arvalstu akadémiska personala piesaiste
galvenokart notikusi ar LELB atbalstu un stratégisko partneru (ASV, Zviedrija) iesaisti. Arvalstu
studéjoSo bakalaura programma nav.

levérojams arvalstu studéjosos skaits ir Atvértas akadémijas realizétaja programma “Teologija un
kalpoSana”, kur studé 35 studenti no 13 valstim - programma darbojas otro macibu gadu,
studéjosos skaita zina ir vérojama pozitiva dinamika, pozitivi vértéjama ari mitnes zemju areala
papladinasanas, ietverot gan Eiropas, gan Afrikas, gan Azijas valstis (Skat.14.attélu).
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Arvalstu studéjo3o (klausitaju) skaita
dinamika

14.attéls.

FoF o o S oy oG S g ar oF
T I N O T ST o S S e
¥ @ L Qv A S A g
QE. i .q'd\ﬁh L-F?' «?“‘3“ ‘E? < é’ﬁ\}\@ s '{'}?‘ & SO

m2021./22. 5. m2022/23. g
Arvalstu studéjoso skaita dinamika, 2021.-2023.

Klausitaju piesaiste Saja programma notiek ciesa sadarbiba ar darba devéju, galvenokart
pateicoties LELB starptautiskajai partneribai un nevainojamajai LA reputacijai. Sadarbiba paredz ne
tikai motivetu dalibnieku piesaisti (galvenie motivatori- kvalitativa izglitiba un konkurétspéjiga
studiju maksa), bet plasas starptautiskas tikloSanas iespéjas. Apmacibu ilgums ir 4 gadi, macibas
tiek organizétas attalinati, izmantojot CANVAS vidé pieejamos macibu materialus, Zoom lekcijas un
individualas konsultacijas. Programmas klausitajiem vienu reizi gada tiek piedavatas ari 2 nedélu
intensivas macibas klatiené, piem., vasaras nometnes Mazirbé un Saldd. Ipasi nozimiga studentiem
bijusi nometne Vitenberga (sadarbiba ar Vacijas partneriem), vieta, kur spredikojis M.Luters,
tadejadi LA ir izdevies ne tikai piedavat klausitajiem atbilstigu saturu, bet ari papildu radit
emocionalo fonu, radot macibu vidi, kas veicina dalibnieku labizjatu un piederibu luteriskajai
Baznicai, Seviski tas skar klausitajus, kuru mitnes zemé kristietiba nav pamatticiba (Pakistana,
Nepala u.c.) .

Nakotné LA ka vienu no butiskakajiem attistibas virzieniem ir noteikusi studiju procesa
internacionalizaciju, Sai nolika piedavajot bakalaura studiju programmu anglu valoda, ka ari
attistot Atvértas akadémijas kapacitati.

LA plano iesaistities Erasmus+ mobilitaté, lai veicinatu studéjoSo un akadémiska personala
starptautisko pieredzi. Studéjoso mobilitate ir notikusi tikai Atvértas akadémijas ietvaros,
2021.gada, intensivo studiju nedélu studiju kursiem pievienojoties 4 studentiem no Géteborgas
Luteriskas teologijas skolas (Lutheran School of Theology, Gothenburg (LSTG).

Arvalstu studéjodo un macibspéku piesaiste studiju virziena programma ir svarigs LA attistibas
virziens, kuram ari turpmak tiks pievérsta ipasa vériba.

2.6. leprieksejas novertesanas proceduras sanemto rekomendaciju
ievieSana

2.6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertéjums.




lepriekSéjas studiju virziena novéertésanas proceduras sniegtas rekomendacijas ir ieviestas pilniba.
Ir veikts nozimigs LA ieguldijums rekomendaciju analizé un to piemérosana studiju virziena un tam
atbilstosas studiju programmas specifikai.

V==

lepriekSéja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas plana izpildes un
sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi studiju virziena un tam
atbilstosajas studiju programmas novértéjums sniegts Pielikuma Nr.18 "Rekomendaciju
izpildes parskats".

Ekspertu rekomendaciju ievieSana palidzéjusi ieviest labas parvaldibas principus gan visa LA
kopuma, gan studiju virziena atseviski, tadéjadi padarot studiju vidi musdienigaku, uzlabojot
docétaju un studejoso sadarbibu pétnieciba. Veicinata studiju procesa internacionalizacija, palielinot
docétaju starptautisko pieredzi un attistot sadarbibu ar stratégiskajiem partneriem. Uzlabota LA
publicitate, piedaloties dazados sabiedribas informésanas pasakumos, diskusijas par teologiju un ar
to saistitiem jautajumiem. lzmainas skarusas ari studiju saturu, padarot to atbilstosSaku musdienu
sabiedribas attistibas tendencém, tai pasa laika saglabajot un popularizéjot tradicionalas kristigas
vértibas.

2.6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu
studiju programmu izmainu novertésanas, vai proceduras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju
izpilde.

(Nav attiecinams:)
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Informacija par studiju virziena isteno$anu filialés (ja attiecinams)

Saraksts ar jiem at koledzas
normativajiem aktiem un regul&jumiem

Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktira

Studiju virziena attistibas plans
Studiju virziena parvaldibas struktira

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studé&josajiem
nodrodinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai citd augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas Tsteno3ana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta
vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma.

Studiju liguma tipveida paraugs

Pielikumi

| - Informacija par augstskolu/ koledzu

Pielikums Nr.2_Normativo dokumentu saraksts.pdf

Pielikums Nr.1_LA parvaldibas struktura.pdf

Annex No2_LA list of regulatory documents.pdf

Annex Nol_LA management structure.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.1. Studiju virziena parvaldiba

Pielikums Nr.3_Studiju virziena attistibas plans.pdf
Pielikums Nr.4_Studiju virziena parvaldiba_shema.pdf

Pielikums Nr.5_Ligumi_studentu parejai uz citu augstskolu.7z

Pielikums Nr.6_Apliecinajums par zaudejumu kompensaciju.pdf

Pielikums Nr.7_Studiju ligums_paraugs.pdf

Annex No3_Development plan for Study Field.pdf
Annex No 4_The management structure of the study field.pdf

Annex No5_Agreements_continuation of studies.7z

Annex No6_Acknowledgment_guarantees compensation.pdf

Annex No7_Study Agreement.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.2. lek$géjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

Studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize

Pamatinformacija par studiju virziena isteno$ana iesaistitajiem
macibspékiem
Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata)

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai
virziena vaditaja parakstitu apliecinajumu, ka studiju virzienam
atbilstoso studiju programmu istenosana iesaistito macibspéku valsts
valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakumu veiksanai.

Augstskolas/ koledzas apliecinajumu par studiju programmas
stenosana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limenT atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
limeniem (Iimenu sadalijums pieejams timek|vietné www.europass.lv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Pielikums Nr.8_Studejoso_absolventu_darba deveju aptauju rezultati.7z

Pielikums Nr.9_Macibspeki_pamatinformacija.xlsx

Macibspeku biografijas_CV.7z

Pielikums Nr.11_Apliecinajums par valsts val_atbilstibu.pdf

Annex No8_Results of surveys of stud_graduat_empl.7z

| - Studiju virziena raksturojums - 2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Annex No9_Basic information_the teaching staff.xlsx

Teaching staff biographies_CV.7z

Pielikums Nr.11_Acknowledgment_knowledge_state language.pdf

I - Studiju virziena raksturojums - 2.4. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam atbilstosam
zinatniskas un/vai lietiskas pétniecibas un/ vai makslinieciskas
jaunrades aktivitatém parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu
saraksts par parskata periodu

Sadarbibas ligumu saraksts ar citam instittcijam, t.sk. par prakses
nodrosinasanas ligumiem

Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem

Statistikas dati par studéjoso izejoso un ienakoso mobilitati (noradot
studiju programmas)

Statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejoso mobilitati

Pielikums Nr.12_Kvantitativie dati_zinatn_petnieciba_2017-2022.pdf

Pielikums Nr.13_Macibspeku publikaciju saraksts.pdf

Annex No12_Summary of quantitative data on scientific research activities.pdf

Annex No13_List of the publications of the teaching staff.pdf

II - Studiju virziena raksturojums - 2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

Pielikums Nr.14 Sadarbibas partneru saraksts.pdf

Pielikums Nr.15_Statistikas dati_par arvalstu stud_un_ macibsp.pdf

Pielikums Nr.16_Statistikas_dati_par_studejoso_izejoso_ienakoso_mobilitati.pdf

Pielikums Nr.17_Statistikas dati_par macibsp_mobilitati.pdf

Annex Nol4_List of cooperation agreements.pdf
Annex Nol5_Statistical data on the teaching staff and the students from
abroad.pdf

Annex No16_Statistical data_mobility of students.pdf

Annex Nol7_Statistical data_teaching staff_mobility.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.6. lepriek$éjas novértésanas procediras sanemto rekomendaciju ievieSana

Rekomendaciju izpildes parskats par sanemtajam rekomendacijam
gan iepriek3éja akreditacija, gan licencésanas un / vai izmainu
novértésanas procediras un/ vai procedras par studiju programmas
ieklaudanu studiju virziena akreditacijas lapa

Ar drosu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena
novértésanai

Pielikums Nr.18_Rekomendaciju izpildes parskats.pdf

lesniegums_AIC_22.04.2023.edoc

Annex No18_Overview of the implementation of the recommendations.pdf

Application_AIC_22.04.2023.edoc

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgiasanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki
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Citi pielikumi
Dokumenta nosaukums
Studiju virziena “Religija un teologija” SVID analize, 2022
SWOT analysis of the study field “Religion and Theology”, 2022

LA-luterisma balstitas augstakas izglitibas ekosistémas centrs Latvija
LA as the centre of higher education ecosystem in Latvia based on
Lutheranism

Vértéjumu skaidrojums

Explanation of evaluations

LA zinatniskas pétniecibas plans 2022./2023.akad.studiju gadam

Academic Research Plan for Academic Year 2022/2023

Dokuments
Pielikums Nr.2_SVID.pdf
Annex_No.2_SWOT.pdf

Pielikums
Nr.1_Ekosistema_LA.pdf

Annex
No.1_Ecosystem_ LA.pdf

Pielikums Nr.3_Vertejumu
skaidrojums.pdf

Annex No 3_Explanation of
evaluations.pdf

Pielikums
Nr.4_Zinatniskas_petniecibas
plans 2022_2023.pdf

Annex No 4_Research
development
plan_2022 2023.pdf
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Teologija (43221)

Studiju virziens

Studiju programmas nosaukums
Izglitibas klasifikacijas kods (IKK)
Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/ zinatniskais
grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas mérkis

Studiju programmas uzdevumi

Relidija un teologija

Teologija

43221

Akadémiska bakalaura studiju programma
Laila

Cakare

Laila.Cakare@lut.edu.lv

Mg.theol, Dr.cand.

26804235

Nodrosinat studentiem padzilinatu zinasanu, prasmju un
kompetences attistisanu teologdija, lai iegatu akadémiskos
pamatus galvenajas teologijas jomas ar ievirzi studiju
turpinasanai un mduazizglitibai, un stradatu atbilstosa
kompetences limeni baznica un sabiedriba.

1. Nodrosinat labas un konkurétspéjigas luteriskajas tradicijas
balstitas humanitaras izglitibas iegtsanu, sanemot bakalaura
gradu teologija.

2. Veidot un attistit studiju vidi, kas pilnveido studéjoso
maciSanas prasmes, veicina sistematisku zinasanu un kritiskas
izpratnes veidoSanos teologdija, attista teologijas pétniecibas
kompetenci turomakajam studijam mazizglitibas konteksta un
padzilinatam zinatniski pétnieciskam darbam.

3. Nodrosinat iespéju pielietot apgltas teorétiskas zinasanas un
metodiskas iemanas bakalaura darba izstradé, veidojot spéju
zinatniski kritiski analizét akadémiskas literattras klastu, ka ari
secigi, skaidri un saprotami izklastit un argumentéti aizstavét
sava zinatniska darba rezultatus.
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Sasniedzamie studiju rezultati Zinasanas:

1. Parzina galvenas teologijas jomas, to saistibu un
mijiedarbibu.

2. Izprot luteriskas tradicijas saknes un vietu vésturiska
konteksta.

3. Izprot teologisko pétijumu starpdisciplinaro dabu.

Prasmes:

1. Prot saprotami, saistosi, sistematiski un atbilstoSi cilvéku
interesém un vajadzibam skaidrot kristigas macibas un dzives
jautajumus, nemot véra aktualitates un

sabiedribas pieredzi.

2. Prot sistémiski un pamatoti izvéléties un lietot musdienigas
zinatniskas pétniecibas metodes teologdija, atlasit un kritiski
analizét informacijas avotus, patstavigi

veikt pétniecisko darbu un prezentét ta rezultatus.
Kompetences:

1. Spéj ar atbilstosu izpratni un parliecibu darboties Baznicas
kalposana un radosi iesaistities sabiedribas aktualajos
procesos.

2. Spéj iesaistities teologijas zinatnes attistiba un
starpdisciplinaros pétijumos, izmantojot nozaré gutas un
visparéjas zinaSanas un prasmes.

3. Spéj rast Svétajos Rakstos un luteriskaja tradicija balstitu
atbildi musdienu sabiedribas krizés un izaicinajumos.

Studiju programmas nosléguma Bakalaura darbs

paredzetais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 4 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma

Istenodanas ilgums
(gados)
Isteno$anas ilgums
(ménesos)
Istenosanas valoda

Studiju programmas
apjoms (KP)
UznemSanas prasibas
(latvieSu valoda)

leglstamais grads
(latvieSu valoda)

Pilna laika klatiene
4

0

latviesu
160

Uznemsana studiju programma notiek, pamatojoties uz centralizéto
eksamenu rezultatiem latviesu valoda, matematika un svesvaloda vai uz
atestata atzimém - personam, kuras ieguvusas vidéjo izglitibu lidz
2004.gadam, kuras atbrivotas no centralizétajiem eksameniem vai
ieguvusas vidéjo izglitibu arzemés. Akadémiska bakalaura studiju
programma , Teologija” LA paredzétas ari parrunas ar reflektantiem
(kolokviju), ietverot 2 testus ar jautajumiem: - par Vecas un Jaunas
Deribas Svétajiem Rakstiem; - par M.Lutera ,,Mazo katehismu”; un
teologisko pamatterminu parbaudi anglu valoda. Parrunas formali
neietekmé konkursa rezultatus, bet lauj LA izvértét visparéjo
priekszinasanu limeni profilejoSaja virziena, ka ari palidz reflektantam
saprast savu atbilstibu izvélétajai studiju jomai. Pamatojoties uz parrunas
gato informaciju, LA ir iespéja nepieciesamibas gadijuma izstradat ari
individualu atbalsta programmu toposajam studéjosajam.

Humanitaro zinatnu bakalaura grads teologija
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legUstama kvalifikacija —
(latviesu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums
Nodibinajums "Lutera Akadémija"

Pilseta
RIGA

Adrese
ALKSNAJA IELA 3, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Studiju virziena “Religija un teologija” ietvaros tiek realizéta viena studiju programma “Teologija”.
LA unikalitate, kas to izce| citu teologisko augstskolu vida, ir Baznica saknota luteriska izgltiba, kas
dod iespé&ju istenot macibu procesu ciesa saistiba ar galveno darba devéju — Latvijas evangéliski
luterisko Baznicu. LA ir vieniga teologiska augstskola Latvija, kuras studiju programma kvalificé
absolventus garidznieka ordinacijai un kalposanai Latvijas Evangéliski luteriskaja Baznica.

Studiju programma 1paSa uzmaniba tiek pievérsta garidznieku ka mentalas un garigas veselibas
uzturétaju kompetencu pilnveidei, sagatavojot vinus karitativai kalpoSanai sabiedribai tas garigajas
un praktiskajas vajadzibas, sekméjot vinu intelektualas un analitiskas domasanas attistibu,
veicinot personigo garigo un moralo izaugsmi, attistot vinu prasmes parstavét kristigas vértibas
progreséjosi sekulara sabiedriba. Tapat studéjoSie tiek gatavoti darbam par namturiem, kas rlpéjas
par valsts kulttrvidi un tas sakralo mantojumu.

Kops iepriekséjas akreditacijas studiju programmas kvalitates uzlabosanas nolukos veiktas vairakas
izmainas, kas pamatotas ar aktualitatém nozaré un balstitas darba devéju, studéjoSo un absolventu
ieteikumos:

e atbilstoSi LA attistibas stratégijai un studiju virziena mérkiem pilnveidots studiju programmas
mérkis, aktualizéti uzdevumi un sasniedzamie rezultati.
e pilnveidots studiju programmas saturs.

Visas izmainas studiju satura ir apstiprinatas LA Senata.
Izmainas bakalaura studiju programma “Teologija " atspogulotas 5.tabula.
5.tabula

Izmainas studiju programma "Teologija"

Izmainu Programma KP Izmainu nepiecieSamibas pamatojums
datums veiktas izmain
izmainas as
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2018.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

Studiju
programma
ieviests kurss
“Civila
aizsardziba”
(1KP)

“Civila, vides un
darba
aizsardziba”
(2KP)

Pasaules religijas
(3KP)

Baznicas vésture
(12KP)

Liturgika (6KP)

Tradicionalas
konfesijas un
Jaunas Religiskas
Kustibas (4KP)

Jaunas Deribas
grieku valoda
(9KP)

VD praviesi (6KP)

Sinoptisko
evangéliju
eksegeze (4KP)

Kurss ieklauts ar merki pilnveidot studéjoso
kompetenci civilas aizsardzibas jautajumos,
atbilstosi MK noteikumiem nr. 716 “Minimalas
prasibas obligata civilas aizsardzibas kursa
saturam un nodarbinato civilas aizsardzibas
apmacibas saturam” kas pienemti 15.12.2017.
Palielinats kursa apjoms uz 2 KP, ieklaujot taja ari
vides un darba aizsardzibas jautajumus.

Kurss no C (izvéles) dalas tika parcelts uz A dalu,
lai veicinatu visu studéjoso izpratni par lielakajam
religijam, kas ir butiski musdienu globalizacijas
apstaklos.

Kurss tika konsolidéts no 4 dalam, kas kopa
veidoja 11KP; dalu apjoma izlidzinasanai kursam
tika pieskirts papildus 1KP

Kurss tika konsolidéts no 3 dalam, kas kopa
veidoja 5KP; dalu apjoma izlidzinasanai kursam
tika pieskirts papildus 1KP

Kurss no C (izveles) dalas tika parcelts uz A dalu,
un papildinats ar sadalu par JRK, lai veicinatu
studéjoso izpratni par Latvija nozimigakajam
konfesijam un religisko fonu kopuma. ST kursa
apguve ir nepieciesama, lai orientétos musdienu
ekuménisma tendencés.

Kurss tika konsolidéts no 4 atseviskam dalam un
kopéjais apjoms tika samazinats no 12 uz 9KP, lai
izlidzinatu valodu Tpatsvaru programma.

Kurss tika konsolidéts no 2 dalam (Lielie praviesi
un Mazie praviesi), pieskirot papildus 1KP
pravietiska Zanra specifikas apskatam

Kurss veidots uz kursa Mateja evangélijs (3KP)
pamata, to paplasinot, ietverot informaciju par
abiem paréjiem sinoptiskajiem evangélijiem.
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augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2022.

augusts
2021.

augusts
2021.

augusts
2021.

augusts
2021.

Pastorala
padomdosSana
(3KP)

levads teologija
un dogmatika
(3KP)

Filosofija un étika
teologiem (4KP)

Kristigas
Baznicas vadiba
(3KP)

D epistulu
eksegéeze (10KP)

Baznicas vizualas
makslas un
muzikas vesture
(4KP)

Teologiska anglu
valoda (8KP)

Baznica un amats
(2KP)

Bibeles ebreju
valodas pamati
(2KP)

Lutera raksti
(2KP)

Kursa apjoms tika palielinats par 1KP, nemot véra
Si kursa nozimi topoSo macitaju sagatavosana.

Kurss tika konsolidéts no 2 apjoma nelieliem
kursiem (levads teolodijas studijas un levads
dogmatika), lai vienkopus apskatitu témas, kas ir
savstarpéji saistitas.

Kurss tika konsolidéts no 2 apjoma nelieliem
kursiem (Filosofija teologiem un Etika), jo tie
papildina viens otru.

Kurss tika konsolidets no 3 maza apjoma kursiem
(Baznicas administracija, levads kristigaja
namturiba un Namturiba), lai novérstu kursu
sadrumstalotibu, jo tie papildina cits citu.

Kurss tika konsolidets no 4 neliela apjoma kursiem
(Pavila teksti, Véstules romiesiem eksegéze,
1.Véstules korintieSiem eksegéze, Véstules
Ebrejiem eksedéze), lai novérstu kursu
sadrumstalotibu.

Kurss tika konsolidéts no 2 apjoma nelieliem
kursiem (Kristietibas maksla un Baznicas muzikas
vésture), jo tie ir savstarpéji ciesi saistiti.

Kurss tika konsolidéts no 4 atseviskam dalam un
kopéjais apjoms tika samazinats no 12 uz 8KP lai
izlidzinatu valodu Tpatsvaru programma.

Kurss no C (izvéles) dalas tika parcelts uz B dalu,
un ta apjoms tika palielinats par 1KP, nemot véra
Si kursa nozimi topoSo garidznieku sagatavoSana.

Kurss no C (izvéles) dalas tika parcelts uz B dalu,
nemot véra ta nozimi Vecas Deribas eksegézes
kursos.

Kurss no C (izvéles) dalas tika parcelts uz B dalu,
nemot véra ta nozimi luteriskas identitates
stiprinasana.
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augusts Katehétika (KP) Kurss tika izveidots, nemot véra ta

2021. nepiecieSamibu draudzu macitaju un katehétu
sagatavosana.

augusts Homiléetika un Konsolidéjot kursus Homilétika | un Homilétika Il,

2021. publiska runa jaunaja kursa tika ieintegréts ari kurss Runas

(4KP) maksla, jo tas nepiecieSami papildina homilétikas

apguvi.

augusts Kristiga Kursa apjoms tika palielinats par 2KP, nemot véra

2021. pedagogija (4KP) studéjoso vélmes dzilak apgut Si kursa tematiku.

augusts Bibeles parskats Kurss tika konsolidéts no 2 atseviskam dalam

2021. (6KP) (levads Vecaja Deriba un levads Jaunaja Deriba),
kas lauj labak saskatit Bibeles Vésts vienotibu.

augusts Dogmatika (9KP) Kurss tika konsolidéts no 3 atseviSkam dalam

2021. (Dogmatika 1, Il, Ill), kas palidz saskatit kursa
vienotibu un novers saskeltibu.

augusts Luteriskas ticibas Kurss tika konsolidéts no 2 atseviskam dalam

2021. apliecibas (4KP) (Luteriskas ticibas apliecibas 1, Il), kas palidz
saskatit kursa vienotibu un novérs nepamatotu
saskeltibu.

augusts Mozus gramatu Kurss tika konsolidéts no 2 atseviskam dalam (1.

2021. eksegéeze (6KP) un 2. Mozus gramatas eksegéze un 3., 4., 5.

Mozus gramatu eksegéze), izcelot So kursu
sastarpé€ji cieSo saistibu.

3.1.2. Analize un novertejums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpejo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas novertejums.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas nosaukums “Teologija”(43221), iegUstamais grads -
humanitaro zinatnu bakalaura grads teologija, programmas istenoSanas ilgums un apjoms (KP) - 4
gadi; 160 KP/240 ECTS izvéléts mérktiecigi, lai realizétu studiju virziena un programmas meérkus un
uzdevumus, nosakot uznemsSanas prasibas un definéjot studiju turpinasanas iespéjas. Saturs,
realizéSanas formas un metodes, vertésanas kritériji atbilst LR noteiktajam likumdoSanas normam
izglitibas ieguvei un atbilstiga diploma par augstako izglitibu ieguvei.

Bakalaura studiju programmas nosaukums atbilst teologijas jomai un studiju virzienam. Tam atbilst
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ari ieglstamais grads un studiju rezultati. Uznemsanas noteikumos definéti vienoti uznemsanas
kritériji, tadejadi nodroSinot, ka visi studéjoSie vienada méra spéj ieklauties studiju programma.
Visiem docétajiem ir nozaré svarigi zinatniskie gradi - teologijas, makslas, véstures, pedagogijas
doktora vai magistra grads. Studiju programmas apjoms lauj apgut kursus, kas saistiti ar visam
virziena apaksSnozarém: Biblisko teologiju, Sistematisko teologiju, Baznicas vésturi un Praktisko
teologiju.

Studiju programmas merkis

Lutera Akadémijas bakalaura studiju programmas “Teolodija” mérkis ir nodrosinat studentiem
padzilinatu zinasanu, prasmju un kompetences attistiSanu teologija, lai iegutu akadémiskos
pamatus galvenajas teolodijas jomas ar ievirzi studiju turpinasanai un muzizglitibai, un stradatu
atbilstosa kompetences limeni baznica un sabiedriba.

Studiju programmas uzdevumi

1. NodroSinat labas un konkurétspéjigas luteriskajas tradicijas balstitas humanitaras izglitibas
ieglsanu, sanemot bakalaura gradu teologija.

2. Veidot un attistit studiju vidi, kas pilnveido studéjoSo macisanas prasmes, veicina
sistematisku zinasanu un kritiskas izpratnes veidoSanos teologija, attista teologijas
pétniecibas kompetenci turpmakajam studijam mduzizglitibas konteksta un padzilinatam
zinatniski petnieciskam darbam.

3. Nodrosinat iespéju pielietot apgutas teorétiskas zinasanas un metodiskas iemanas bakalaura
darba izstrade, veidojot spéju zinatniski kritiski analizet akadémiskas literatlras klastu, ka ari
secigi, skaidri un saprotami izklastit un argumentéti aizstavét sava zinatniska darba
rezultatus.

Sasniedzamie studiju programmas rezultati
Zinasanas:

e Parzina galvenas teologijas jomas, to saistibu un mijiedarbibu.
e |zprot luteriskas tradicijas saknes un vietu vésturiska konteksta.
e |zprot teologisko pétijumu starpdisciplinaro dabu.

Prasmes:

e Prot saprotami, saistoSi, sistematiski un atbilstosi cilvéku interesém un vajadzibam skaidrot
kristigas macibas un dzives jautajumus, nemot véra aktualitates un sabiedribas pieredzi.

e Prot sistémiski un pamatoti izvéléties un lietot musdienigas zinatniskas pétniecibas metodes
teologija, atlasit un kritiski analizét informacijas avotus, patstavigi veikt pétniecisko darbu un
prezentét ta rezultatus.

Kompetences:

e Spéj ar atbilstoSu izpratni un parliecibu darboties Baznicas kalpoSana un radosi iesaistities
sabiedribas aktualajos procesos.

e Spéj iesaistities teologijas zinatnes attistiba un starpdisciplinaros pétijumos, izmantojot
nozaré gutas un visparéjas zinasanas un prasmes.

e Spéj rast Svétajos Rakstos un luteriskaja tradicija balstitu atbildi musdienu sabiedribas krizés
un izaicinajumos.

Programmas uzdevumi ir noteikti, lai veidotu studiju vidi, kas veicina patstavigu pétijumu veikSanas
iespéjas. Mérkim sagatavot specialistus teologija atbilst ari studiju programas uzdevums, kas
veicina pétniecibas kompetencu veidoSanu un attistibu. Programmas rezultati atbilst izvirzitajam
mérkim un uzdevumam. Studiju rezultatu savstarpéja sasaiste novértéta, veicot studiju rezultatu
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kartéSanu (Skat. sadala 3.2.1. Pielikumu Nr.24 “Bakalaura studiju programmas "Teologdija” studiju
kursu kartéjums”).

Programmas “Teologija” absolventi demonstré teorétisko un konceptualo izpratni par teologiju ka
sabiedribas attistibas nozari, parzina musdienu pétnieciskas metodes, sp€j patstavigi planot,
organizét un vadit savu pétniecisko un profesionalo darbibu. Studiju programmas meérkis -
specialistu sagatavoSana teologija - ir konkréts, izmérams ar absolventu skaitu. Mérka sasniegSana
tiek nodrosinata ar regularu iekséjo kvalitates monitoringu, kura sastavdala ir studentu, absolventu
un darba devéju aptauju rezultati.

UznemsSanas nosacijumi

UznemsSanas noteikumi bakalaura studiju programma “Teologija” tiek aktualizéti katra akadémiska
gada sakuma, tos publicé LA majas lapa https://ej.uz/LA uznemsanas noteik 23 24. Tajos atrodami
vienoti reflektantu atlases kritériji.

Studiju turpinasanas iespeéjas

Péec bakalaura studijam absolventiem ir iespéjas turpinat studijas magistrantira vai augstaka
limena akadémiskajas un profesionalajas studijas Latvija vai arvalstis, turpinot gut jaunas
zinasanas, attistot savas profesionalas vai pétnieciskas kompetences.

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Jau kops 16.gadsimta Luteriska Baznica ir bijusi neatnemama Latvijas valsts un kulttras attistibas
sastavdala. Latvijas evangéliski luteriskas Baznicas garidznieki ar savu darbibu aktivi atbalstijusi
Latvijas valsts neatkaribas atguSanas centienus un ir bijusi aktivi lidzdalibnieki sabiedribas
izglitibas, morales un tradicionalo vértibu veicinasana. Tadel ir svarigi, lai gandriz 300 luteranu
draudzés Latvija kalpotu izglitoti, kompetenti garidznieki.

LA nodrosSina Sadu darbinieku sagatavosanu, lidz ar to sniedz atbalstu ne vien baznicas, bet ari
visas sabiedribas interesém. To apliecina Saeimas un Valsts prezidenta izsludinatais “Latvijas
evangéliski luteriskas Baznicas
likums”(https://likumi.lv/ta/id/184625-latvijas-evangeliski-luteriskas-baznicas-likums), kas atzinigi
novérté Latvijas evangéliski luteriskas Baznicas “ilglaicigo pastavéSanu un izplatibu Latvijas
teritorija, atzistot tas ieguldijumu un bagato pieredzi sabiedribas fiziskas un garigas veselibas,
izglitibas, kulturas, socialas palidzibas un citas jomas, tostarp aktivo lidzdalibu valstiskuma
veidodanas procesa.” Sis likums nordda uz Latvijas evangéliski luteriskas Baznicas ieguldijumu
Latvijas Republikas nacijas religijas, morales, patriotisma un kultlras augsana. LA ir nozimiga loma
Si valsts likuma darbibas istenoSana.

Nemot vera, ka Latvija nozimiga iedzivotaju dala ir luterani, jaunu garidznieku, teologu un izglitotu
draudzu darbinieku sagatavoSana ir aktuala un svariga sabiedribas locek|u garigas apripes un
izglitibas jomas.

Teologijas studiju pamata ir idejas, teksti, uzskati un darbibas. LA studiju process tiek balstits uz
sabalansétu un nakotnes vajadzibam atbilstoSu prasmju apguvi, kas aptver gan visparigas jeb
caurviju prasmes (t. sk. pasvaditas macisanas, pilsoniskas lidzdalibas, digitalas prasmes u.c.), gan
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darba tirgum aktualas un noderigas specifiskas zinasanas un prasmes.
(https://likumi.lv/ta/id/324332-par-izglitibas-attistibas-pamatnostadnem-2021-2027-gadam).

Bakalaura studijas LA ir virzitas mazizglitiba un nodroSina izglitibas sistémas atveértibu
pieaugusSajiem. MUzizglitibai ir izSkiroSa loma valstu cilvékkapitala un individu prasmju un spéju
stiprinasana.

Bakalaura studiju programmas “Teologija” absolventi var stradat jomas, kas ir saistitas ar:

e kalpoSanu Latvijas evengéliski luteriskas baznicas draudzés;

e kalposanu citu luterisko baznicu draudzés Latvija un arpus tas;

e kalpoSanu citu konfesiju baznicas un draudzes;

e sociali karitativo darbu (socialas un veselibas aprupes iestadés, ieslodzijumu vietas, militaras
aizsardzibas (NBS) organizacijas un dienestos);

e administrativu darbu valsts parvaldé, religiskas organizacijas un citas iestadés, kuru darba
nepiecieSams konsultativs atbalsts étikas, morales un cilvéka esibas garigos jautajumos;

e pétniecibu un aktualo noriSu vai procesu analitiku (augstskolas, pétniecibas institatos,

medijos);

darbu religiskaja izglitiba un nevalstiskajas organizacijas (socialais darbs, cilvéktiesibu

joma);

e namturibu, rapé&joties par valsts kultlrvidi un tas sakralo mantojumu.

Parskata perioda bakalaura programmas absolventi kalpo ka Latvijas evangéliski luteriskas
Baznicas garidznieki (Andis Kivics, Oskars Smolaks, Martins Kaléjs, Karlis Irbe, Talis Freimanis), ka
garidznieki citas baznicas (Gints Pallo, Varis Bogdanovs), strada valsts un paSvaldibu instittcijas
(Janis Erno, Varis Bogdanovs, Andris Reiters) un publiskaja sektora (lvars Ciss, Janis Kopstals,
Rolands Radzins, Viesturs Rikveilis), kultlras joma (lvars Sprindis), ka uznéméji (Kaspars Bérzins,
Janis Diekonts, Eduards Kress), ka ari péc augstaka limena studiju beigSanas darbojas ka LA
akadémiskais personals (G.Graudins) un ka docétaji (Rinalds Grants, Indulis Paics, Ugis Briklene,
Talis Freimanis, Romans Kurpnieks-Logins, Roberts Otomers).

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Pielikuma Nr.20 “Statistikas dati par studejosajiem studiju programma “Teologija”
parskata perioda no 2012.-2022.g.” atrodams Sis statistiskas datu apkopojums.

Seit sniegta detalizétaka analize par periodu 2017.-2022.gads.

StudéjoSo skaita dinamika bakalaura studiju programma “Teologija” 15.attéla.
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Studéjoso skaita dinamika
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15.attéls .Studéjoso skaita dinamika, 2017-2023.

Attels uzskatami rada vilnveida studéjoso skaita dinamiku, kur izmainas skaita zina nav butiskas.
Pozitivi veértéjams, ka 2022./23. studiju gada 1.semestri vérojams neliels studéjoSo skaita
pieaugums. 6 gadu laika studéjoSo skaits programma nav bdatiski samazinajies, vérojama
kvantitativa stabilitate, kas izskaidrojama ar satura kvalitati, kas rada pozitivu studiju programmas
telu sabiedriba un kalpo noteiktas merkgrupas izglitibas vajadzibu apmierinasanai.

16.attéla redzamas 1.kursa uznemto studéjosos skaita izmainas parskata perioda.

1.kursa uznemto studéjoso skaita
dinamika
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16.attéls. 1.kursa imatrikuléto studéjoso skaita dinamika, 2016.-2022.

Attéls demonstrée 1.kursa studéjosSo skaita pieaugumu laika perioda no 2017.gada lidz 2021.gadam,
krass samazinajums vérojams 2022.gada. kas izskaidrojams ar visparéjo krizi pasaulé: péckovida
situacija, kars Ukraina, ekonomiska nestabilitate u.c. Neraugoties uz to, ka studiju maksa ir
salidzinoSi neliela un konkurétspéjiga, humanitaro zinatnu studijas, t.sk. teologiju reflektanti
pasreiz neizraugas ka dzives prioritati.

Studéjoso skaita atbirums parskata perioda atspogulots 17.attéla.
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17.attéls. Studéjoso skaita atbirums programma “Teologija”, 2017.-2021.

Attéls rada, ka skaitliski atbirums programma nav liels- vidéji 2-3 cilveéki gada laika, tomér, nemot
véra studéjosos skaitu kopuma, procentuali tas katru gadu veido 4%-11% no kopéja studé&joso
skaita. Salidzinot Sos raditajus ar OECD un IZM datiem, kas norada, ka Latvija tikai 50% studé&joso
absolvé augstskolu (https://ej.uz/latv_studenti_nebeidz augstsk), LA programma demonstré |oti
labus rezultativos raditajus. Atbirumam ir tendence nedaudz palielinaties. Galvenos studéjoso
atskaitiSanas iemeslus skat.18.attéla.

Studejoso atskaitiSanas iemesli
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18.attéls. Programmas “Teologija” studéjoso atskaitisanas iemesli.

Ka liecina dati, atbiruma galvenais célonis ir studentu nespéja savienot darbu ar studijam vai
finansiala rakstura problémas.

Absolventu skaits programma parskata perioda atspogulots 19.attéla.
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19.attéls. Absolventu skaits programma “Teologija”, 2017.-2022.

Attéla redzams, ka parskata perioda vislielakais absolventu skaits bijis 2017.gada, tad vérojama
programmu beiguso krasa samazinasanas, 2022.gada atkal piedzivojot augsupeju.

Nelielais absolventu skaits skaidrojams ar atbiruma raditajiem un pietiekami augstajam izvirzitajam
prasibam studiju procesa, kas ne vienmér un ne visiem |auj sekmigi pabeigt studijas un iegut
bakalaura diplomu. 19.attéla radita korelacija starp studéjoSajiem, kas dazadu iemeslu dél nav
pabeigusi studijas, un starp eksmatrikulétajiem, kas sekmigi pabeigusi programmu.

Studéjoso atbirums un absolventi
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20.attéls. Studéjoso atbirums un programmas “Teolodija” absolventi, 2017.-2022.

Attéls rada, ka parskata perioda sakuma absolventu skaits parsvara ir bijis lielaks par studijas
nepabeiguso skaitu, 2020.gada atbirums bijis lielaks, savukart 2018. un 2021.gada studijas
pabeiguso un nepabeiguso 1patsvars ir identisks.

Absolventi augstu novéerté LA realizéto padomdevéja funkciju un atbalstu studiju laika (Skat.
21.attelu)
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LA un programmas sniegtas iespéjas
un atbalsts

SAGATAVO KALPOSANAI UN DARBAM
SAGATAVO TALAKAI KARIERAI
SNIEDZ TIKLOSAMAS IESPEIAS
RESPEKTE ABSOLVENTU PADOMUS
INFORME PAR KARIERAS IESPEIAM

ATBALSTA TALAKAS KARIERAS IESPEIAS

21.attéls. LA un programma sanemtais atbalsts karjeras izvélé un realizésana absolventu skatijuma.

Attéls rada, ka absolventi augstu noveértéjusi programma gutas zinasanas un praktiskas iemanas,
kas noder talakas karjeras izvélé - 4,25 no maksimala iespéjama vértéjuma - 5.0, pozitivi
novértéta ari studéjoso kvalitativa informésana un absolventu viedokla un ieteikumu respektésana.

Absolventu viedoklis par programmu kopuma ir loti pozitivs, par to liecina komentari aptauja, piem.,
“Mils paldies par Lutera Akadémiju”, aicinot “paplasinat sagatavotibu pastorali konsultativam
darbam’, un nodrosinat “iespéju turpinat magistra grada studijas”.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sashiedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem noveértejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencem novertejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Bakalaura studiju programmas “Teologija” saturs ir veidots saskana ar LR Augstskolu likuma
(https://likumi.lv/doc.php?id=37967), Ministru kabineta noteikumos Nr.240 (13.05.2014), ka arT LA
Studiju nolikuma (Senata lémums Nr.11, 01.11.2017. https://ej.uz/la_stud nolikums) noteiktajam
prasibam (https://ej.uz/stud virz_progr_parvald).
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Programma studéjoSie iegust Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiras (EKI) 6.limenim atbilstoSas
zinasanas, prasmes un kompetences.

Studiju kursu un nosléguma darbu apraksti ir izstradati kvalitativi un atbilstosi LA aréjo un iekSéjo
normativo aktu prasibam, saturs atbilst programmas mérkiem un nodroSina studiju rezultatu
sasniegSanu, ka ari atbilst nozares vajadzibam un pétniecibas tendencém.

Studiju procesa istenoSana, studiju rezultatu vertéSana tiek nemti véra studentcentrétas macisanas
un macisanas principi.
Studiju kvalitate regulari tiek uzraudzita, tas pilnveidei tiek izmantoti studéjoso, darba devéju un

absolventu aptauju rezultati, ka ari studéjoSo metodiska rakstura sarunas ar akadémisko personalu
un LA kapelanu, ko realizé programmas direktore un LA vadiba.

Bakalaura studiju programma parskata perioda apzinati veiktas mérka, uzdevumu, sasniedzamo
rezultatu un satura izmainas, pamatojoties uz augstakas izglitibas attistibas globalajam
tendencém, aktualitatém nozaré, respektéjot studéjoSo, darba devéju, absolventu un ekspertu
ieteikumus. Kursu saturs pielagots zinatnes inovacijam pétnieciba balstitu studiju nodrosinasanai.
Studiju programmas izmainu sasaisti ar studiju virziena mérki, uzdevumiem, sasniedzamajiem
rezultatiem uzrauga programmas un virziena direktore un LA studiju prorektore. Kursa saturu
monitoré ari atbilstigais docétajs, kurs vada So kursu, sekojot satura, literatlras un citu resursu
atjaunoSanai, jaunako pétniecibas tendencu ievérosanai.

Studiju kursos ieklauta informacija izriet no studiju kursa mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem,
kuri savukart izriet no programmas mérka un sasniedzamajiem rezultatiem. Sasaiste ir labi
redzama studiju programmas kartéjuma. Katrs studiju kurss nodroSina 2 lidz 4 programmas
sasniedzamo rezultatu apguvi. Katram programmas sasniedzamajam rezultatam atbilst vismaz 1
studiju kurss, bet vidéji tie ir 2 vai vairak kursi.

Liela uzmaniba satura nodroSinasana tiek veltita starpnozaru redzéjumam un studéjosSo caurviju
kompetencu pilnveidei.

Caurviju kompetences traktéjamas ka studiju programmas kursu apguves kopéjais rezultats.
Muasdienu sabiedribas attistibas tendences nosaka veidot studiju programmas ta, lai kursu apguvé
tiktu attistits prasmju kopums, piem.,:

e kritiska domasana un problémrisinasana- studiju kursos studéjoSais rupigi un mérktiecigi
izzina, analizé un izvérté dazada veida informaciju un situacijas, izprot to kontekstu,piem.,
tikai izprotot pasaules religijas, iespéjams kvalitativi diskutét par kristietibu un tas lomu
sabiedriba, apguUstot filosofiju un étiku, iespéjams pienemt izsvértus Iemumus kristigas
Baznicas vadiba, pielietot efektivas problémrisinasanas strategijas lai izstradatu un ieviestu
risinajumus.

e jaunrade tiek veicinata praktiskajos darbos, publiskaja runa, pastoralaja padomdoS$ana u.c.
kursos;

e pasSvadita macisanas tiek veicinata katra kursa, kurs paredz liela apjoma literatiras un avotu
studijas, to interpretaciju;

e sadarbiba ir visu kursu apguves pamata. Ta tiek veicinata gan kopéjas diskusijas,
argumentésanas prasmju veicinasana, savstarpéjos pétniecibas projektos un ikdiena, veidojot
LA macibu vidi;

e pilsoniska lidzdaliba ir neatnemama teologijas ka nozares sastavdala, lidz ar to ikviens

apgutais kurss, piem., "Baznicas vésture", "Misija un evandelizacija", "Kristiga pedagogija",

"Baznica un amats" utt. veicina studéjoso lidzdalibu sabiedribas garigas attistibas un vértibu

veidoSanas procesos;

digitalas prasmes, savukart, ir pamats kursu apguvé nepiecieSamas informacijas ieguvei,
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atlasei, apstradei un prezentésanai. Bez tam nav iedomajamas sekmigas studijas.

Visu kursu sinergija veido studéjoSo globalo caurviju kompetenci, ko raksturo prasme izvéertét
vietéjos, globalos un starpkultiru jautajumus, izprast un novértét atskirigas perspektivas un
pasaules uzskatus, iesaistities atklata un efektiva mijiedarbiba ar cilvékiem no dazadam kultiram,
ka ar1 darboties kolektivas labklajibas laba, veicinot ilgtspéjigu attistibu.

Ta ka LA piedava pétnieciba balstitas studijas, mérktiecigi tiek veicinata ari pétniecibas caurviju
kompetence - uz sadarbibu un uzticéSanos balstitas attiecibas, veicot pétniecisku darbibu sava
profesionalaja (un/vai studiju) vidé, kas rezultéjas neatkariga pétijuma problémas risinajuma.
Butiska uzmaniba tiek veltita pétnieciska intereses veicinasanai, atbildigai un étiskai pétniecibai.

Studiju programmu “Teologija” veido obligatie, ierobezotas izvéles un brivas izvéles studiju kursi,
kuru kopéjais apjoms ir 160 kreditpunkti jeb 240 ECTS. Studiju programmas saturs un struktdra
atspoguloti Pielikuma Nr.22 “Studiju programmas plans”.

LA bakalaura studiju programma “Teologija” sastav no obligatas (A) dalas, kas ietver batiskakos
obligatos nozares kursus, ierobezotas izvéles (B) dalas, kas sastav no daudzveidigiem nozares
kursiem un ietver padzilinatu zinasanu un metodologijas apguvi teologija, un brivas izvéles (C)
kursiem, kurus iespé&jams apgut gan LA, gan cita augstskola. Nozimiga studiju sastavdala ir
bakalaura darbs.

Studiju saturs ir veidots, ieverojot pakapenibas un péctecibas principu, kas nozimé kursu apguves
secibas logiku, savstarpéjo sasaisti in vienmérigu slodzi studéjoSajiem. Pirmaja studiju gada
akcents likts uz ievadkursu apguvi (levads teologija un dogmatika, Bibeles parskats, levads
zinatniskaja pétnieciba, Bibeles ebreju valodas pamati u.c.), kas ir pamata nakamo kursu sekmigam
studijam. Studiju satura paredzéts, ka gandriz katra studiju kursa tiek veikti ari pétnieciski darbi,
tadéjadi attistot studejoso zinatnisko lasit un rakstitprasmi, argumentacijas prasmes, diskusijas
kultlru, publiskas uzstasanas prasmes, prasmi analitiski kritizeét un uztvert kritiku. Tas mérktiecigi
un pakapeniski virza studéjosos uz bakalaura darba izstradi, kas ir obligatas dalas galvenais
noslédzoSais komponents (20 KP).

Liela uzmaniba programma pievérsta darbam ar originaltekstiem, akcentéjot valodas lomu (Jaunas
Deribas grieku valoda, Bibeles ebreju valodas pamati, teologiska anglu valoda u.c.) seno tekstu
pétnieciba un sniedzot konteksta zinasanas. Kursi parsvara tiek docéti seminaru un diskusiju forma,
kur galvena vieta ieradita argumentétam savu domu izklastam, balstoties uz sistematisku
literatlras apguvi par atbilstosas nozares aktualajiem jautajumiem. Kursu satura un formas tiek
realizéta studentcentréta pieeja. Studiju kursi ir savstarpéji saskanoti un atbilst studiju programmas
uzdevumiem veidot motivéjosSu studiju vidi patstavigas macisanas prasmju uzlaboSanai un
teologijas ka zinatnes kritiskai izpratnei.

Ar bakalaura studiju programmas “Teologija” kursu aprakstiem var iepazities Pielikuma Nr.23
“Studiju programmas “Teologija” kursu apraksti”.

Butiska studiju procesa sastavdala ir studéjosa individualas izaugsmes (progresa) monitorings, kuru
nodroSina daudzveidigs studiju un parbaudes formu piedavajums, atklajot studéjoSo talantu un
radot uz izaugsmes iespéjam. LA studiju programmas ietvaros tiek piedavatas motivacijas
nometnes, kas tiek organizéetas arpus LA telpam (Brukna, Mazirbé, Saldu), to uzdevums ir ne tikai
izglitot, bet arl vienot ticiba, veidot profesionalo tiklojumu, pilnveidot komunikacijas un citas
prasmes, kas vitali nepiecieSamas izvéletaja profesija. Profesionalo kompetencu pilnveide tiek
nodroSinata ari praktikumos, kas izpauzas ka spredikoSana, liturgiju un vesperu vadisana u.c.

Bakalaura progamma vésturiski ir izveidota ari nosacita ritualu un tradiciju sistéma, kas stimulée
garigo piederibu gan LELB, gan LA, piem., nodarbibu u.c. pasakumu saksana ar ligSanu vai
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dievkalpojumu.

Studiju saturs un plans ir salidzinats ar citam Eiropas un Latvijas augstskolam (Igaunijas ELB TI,
Oberurzeles seminars, LU TF, EKra, RARZI), kuras piedava lidzigas programmas. LA piedavatais
studiju saturs atzistams par unikalu un ar to konkurétspéjigu. Pozitivi vértéjams, ka regulari notiek
satura atjaunotne (balstoties uz darba devéju un studéjoSo aptauju rezultatiem) atbilstoSi
sabiedribas attistibas paradigmas mainai, kas vél vairak palielina studéjoSo konkurétspéju darba
tirga.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
pétniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novertejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas mérku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota svesSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizeti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentretas izglitibas principi.

Studijas programma tiek organizétas lekciju un seminaru veida, studejosajiem ir javeic ari patstavigi
pétijumi, kas finalizéjas ar bakalaura darbu. Parsvara lekcijas ir veidotas interaktivi, studentcentréti,
balstoties pétijumos, lekciju uzdevums ir sistémiski ievadit studéjoSos satura problematika,
metodologija, apkopot rezultatus, ka ari kritiski un radosi iztirzat noteiktu problému. Nodarbibas
plasi tiek izmantotas tadas studiju metodes ka grupu, paru un individualais darbs, diskusija (planota
un strukturéta, ka ari spontana), referats, prezentacija, sinemalogija, gadijumu analize, tekstu
radoSa rakstiSana u.c. AtseviSkos studiju kursos ka macibu metode tiek pielietota macibu
ekskursija (baznicu um sinagogas apmekléjums, diskusijas ar draudzes locekliem) un motivacijas
nometne.

Pédéja semestri tiek izstradats bakalaura darbs, kurs top zinatniska vaditaja - atbilstigas nozares
specialista konsultativaja uzraudziba. StudéjoSais bakalaura darba demonstré sava pétijuma
rezultatus un studiju procesa apglto metodologiju. Pétijums biezi rezultéjas ka referats zinatniskaja
konferencé vai raksts zinatnisko rakstu krajuma.

Studiju kursu apguves laika un parbaudijumos tiek izmantotas gan mutiskas, gan rakstiskas, gan
kombinétas studiju un vertésanas metodes. Atkariba no katra studiju kursa specifikas parbaudijumu
metodes tiek precizi izklastitas katra atseviska studiju kursa apraksta, kas pieejams katram
studéjosajam (Canvas vidée, “makoni”, arl majaslapa). Uzsakot studiju kursu, docétajs iepazistina
studéjosos ar kursa prasibam un vértéSanas metodéem.

Katra studiju kursa paredzéts viens vai vairaki starpparbaudijumi (parbaudijums studiju kursa
apguves laika) un gala parbaudijums. Starpparbaudijumi veido vismaz 50% no studiju kursa kopéja
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vértéjuma.

Starpparbaudijumi ir loti batiski, jo savlaicigi signalizé par problémam satura apguvé, lauj mazinat
atbiruma risku, savlaicigi par to informé&jot docétaju, lauj vienmérigak sadalit studéjoSo noslodzi
kursa apguves laika semestra garuma, ka ari lauj pielietot studentcentrétu pieeju un
nepiecieSamibas gadijuma pielagoties studéjoso vajadzibam.

Starpparbaudijumu kartoSana studiju kursa notiek macibspéka noteiktajos terminos lidz studiju
grafika paredzétajam gala parbaudijuma terminam.

LA bakalaura studiju programma visbiezak tiek izmantoti sadi starpparbaudijumi:

e kontroldarbs;

e radoSa vai praktiska darba izpilde un aizstavéSana (sagatavota téma un priekslasijums
auditorija ar tai sekojoSu analizi un diskusiju, ar sekojoSu refleksiju atbilstoSi apgutajam
saturam) ;

e kolokvijs;

e referats ;

* eseja;

e metodikas praktiska parbaude un problémjautajumu identificésana, u.tml.

Studiju kursa nosléguma paredzéto gala parbaudijumu - eksamenu studéjosSie karto studiju grafika
noteiktaja termina.

Gala eksamena studéjosSie demonstré savas zinasanas, prasmes un kompetenci atbilstosi katra
studiju kursa specifikai un prasibam. Students ir sp€jigs ar izpratni diskutét par kursa aplikotajiem
jautajumiem, to kontekstu, nozimi un praktisko pielietojamibu; prot veikt satura analizi un
demonstrét metozu jégpilnu pielietoSanu; spéj prezentét sava zinatniska pétijuma rezultatus, spéj
kritiski domat, efektivi un toleranti komunicét, spéj risinat dazadas sarezgitibas pakapes
problémas; prot pielietot iegltas zinasanas un apgitas metodes patstaviga pétniecibas darba.

Atbilstosi apguta studiju kursa specifikai gala eksamens notiek dazadas formas: rakstiski (testi,
atbildes uz eksamena jautajumiem), mutiski, akadémiska pétijuma, praktiska pétijuma veida.

Studiju procesa galvenais uzdevums ir veicinat studéjoSo patstavigas zinatniskas pétniecibas
kompetencu pilnveidi, rosinot savu sasniegumu fikséSanu zinatnisku rakstu veida, tapéc gandriz
visos studiju kursos izstradajams rakstisks zinatnisks pétijums.

Studiju kursu apguve tiek vértéta, pamatojoties uz normativos definétiem kritérijiem: ieguto
zinasanu apjoms un kvalitate; iegitas prasmes; ieguta kompetence (LA Nolikums par
parbaudijumiem).

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéeta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.
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3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

3.2.6. Analize un novertejums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati
nozare, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Studéjoso nosleguma darbi saskana ar Lutera Akadémijas profilu, mérkiem un uzdevumiem attiecas
uz teologijas pamatnozarém - sistematisko teologiju, biblisko teologiju, Baznicas vésturi, praktisko
teologiju. Darbs pie studejoSa bakalaura darba témas norit merktiecigi un pakapeniski. Témas
izvéli nosaka témas aktualitate nozare, ka ari studéjosa individualas intereses. Darbs top ciesa
sadarbiba ar darba vaditaju, ka konsultantus nepiecieSamibas gadijuma piesaistot ari citus LELB
ekspertus. Ta ka studiju plana pétniecisko darbu izstrade ir paredzéta gandriz katra no programmas
kursiem, studéjoSajiem ir lielas tematiskas izvéles iespéjas, turklat, izvéloties tému, students var to
pakapeniski attistit, veidojot starpnozaru pétijumu.

Studentu nosléguma darbu vidu ievérojamu vietu ienem darbi, kas veltiti praktiski teologiskam
temam, kas saistitas ar Baznicas mérku un uzdevumu definéSanu aktualaja sabiedriski politiskaja
konteksta (Piem., “Kalposanas davanu apzinasana un pielietoSana LELB misija", “M.Lutera
katehisma maciba musdienu sabiedriba Latvija”, “Vai Dievu var attélot? leskats informativo médiju
paradigmas Baznica un sabiedriba” u.c.).

Latvijas Baznicas véstures un latviesu teologiska mantojuma izpéte ir viens no LA pétnieciskajiem
pamatvirzieniem. Ta izpauzas pétijumos par izciliem latvieSu teologiem un draudzu vaditajiem, ka
ari par LELB draudzém un to vésturi (Piem., “Rigas Reformacijas prieksvésture”, “Macitajs Karlis
Goldbergs un vina ietekme luteriskaja baznica Liepaja”, “Aicinats un iecelts: macitaja Valda Amola
kalposana”, “Macitaja Roberta Slokenberga kalpoSana Rujienas Sv.Bértula draudzé
1929.-1942.gads”, “Mérsraga evangéliski luteriskas draudzes darbiba no 1990.-2000.gadam”,
“Rigas Vecas Svétas Gertrides draudzes vésture no 1944.-1982.gadam”). Pie Sis jomas pieder ari
latvieSu dievkalpoSanas tradicijas izpéte (Piem., “XVI gadsimta latviesu dievkalpojuma kartiba
“Confessio Augustana” un Lutera Rakstu gaisma”, “Kapusvétku izcelsme un situacija Sodien
Kandavas pravesta iecirkni”, “Biskapa amata zimes un simboli Latvijas Evandéliski luteriskaja
Baznica” u.c.).

Nozimigu vietu pétnieciba ienem ari bibliskas un sistematiskas teologijas jautajumi, kas liecina par
to, ka studéjosSie ierauga kristigas ticibas avotus, senbaznicas un konfesionalos teologijas
dokumentus, un no tiem izrietoSas aktualas konsekvences ka batisku savu studiju sastavdalu
(Piem., “Svéta Atanasija antropologisko ieskatu nozime”, “Dr. M.Lutera “Mazais Katehisms” ka
Svétdarisanas instruments”, “Bikts teologija un tas praktiskais pielietojums LELB”, “Vecas Deribas
upuri ka norade uz Jézu Kristu” u.c.).

Vairaki darbi ir saistiti ar religijas psihologijas nozari (“Alberta Sveicera misijas motivacijas
psihologiskie aspekti”, “Garigie un psihoemocionalie procesi, konfrontéjoties ar navi”), ka ari ar
senajam valodam (“Macibu materials Vecas Deribas ebreju valoda, balstoties uz profesora Paula
Zibeika darbu “Vecas Deribas valoda””), pétiti ari jautajumi, kas aktuali religiskiem darbiniekiem
valsts un sabiedriskas institlcijas, piem., aizsardzibas vai veselibas aprupes iestadés (“NBS
kapelana kalposana hibridkara apstaklos”, “Krievijas Federacijas ideologijas ietekme uz
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antireligiskas propagandas argumentaciju”, “Anonimo alkoholiku programmas garigas
dziedinasanas efektivitate” u.c.).

Vairuma gadijumu pétniecibas rezultati ir ne vien ar izzinas vértibu, bet ari ar praktisku
pielietojamibu musdienu Latvijas sabiedriba - gan tai sabiedribas dalai, kas sevi saista ar Baznicu,
gan citiem. Studentu darbi tiek lietoti gan ka studiju paliglidzekli (savu kursu ietvaros docétaji tos
iesaka izmantot studéjoSajiem), gan ari lai veidotu Baznicas komunikaciju ar to sabiedribas dalu,
kas sevi ar Baznicu nesaista.

Ar pétijumiem studéjoSie veicina savu zinaSanu padzilinasanu un spéju attistibu, lai tada veida
iegutu kompetences, kas lauj klut par augstu vértétiem un pieprasitiem darbiniekiem Baznica,
valsts un sabiedriskas institiicijas, ka ari privata sektora, jo Tpasi ar garigo veselibu saistitas jomas.

Bakalaura darbu aizstavésana notiek komisijas klatbltné, kas detalizéti vérté darba zinatnisko un
metodisko pienesumu. Katrs komisijas loceklis individuali verté darba kvalitati, novértéjot to ar
atzimi. Ipasi tiek respektéts recenzenta vértéjums par darbu. Galigais vérté&jums veidojas komisijas
diskusiju rezultata, nemot véera katra komisijas locekla individualo vértéjumu.

Nosléguma darbu vértéjumi parskata perioda skatami 22.attéla.

Bakalaura darbu vertejumi

3 3
3 =

22.

E20172. W2018g. @2019g. @2020g MmM2021g m2022g.
attéls. Bakalaura darbu vértéjums, 2017-2022.

22.attéla var redzét, ka studentu darbi noveértéti |oti dazadi - robezas no “gandriz viduveéji” lidz
“izcili”, kas liecina par objektivu vertéSanas kritériju pielietoSanu un augstajam prasibam, kas
izvirzitas bakalaura darbam.

Nosléguma darbu vidéjais vertéjums parskata perioda: 7 (2022); 8,5 (2020); 8 (2019); 8,16 (2018);
6,28 (2017).

Loti pozitivi vértéjams tas, ka ir pétijumi, kurus komisija novérté ar “izcili”, piem., T.Freimana
bakalaura darbs “Vladimira Loska maciba par Svéta Gara izieSanu no konfesionali luteriska
skatijuma”(2018), 0.Smolaka darbs “Diakona amata un draudzes mijiedarbiba”(2018), A. Irbes
pétijums “DievkalpoSana Tris svétajas dienas”(2020).

Rezultati kopuma liecina par labu studijas iegUto zinasanu un prasmju limeni. Lielaka dala studentu
vairak ir orientéti uz praktisku darbibu, citus vairak interesé pétnieciba un teorija (par to liecina
témas un darbu izpildijums). Kopuma tomér var konstatét, ka absolventi ir sagatavoti gan
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teorétiska, gan praktiska zina, lai savu darbu Baznica (garidznieks, draudzes darbinieks) vai arpus
tas (kapelans Brunotajos spekos vai veselibas iestade, darbinieks socialas iestadés) veiktu ar
labiem panakumiem.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Noverteéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

3.3.nodala atspogulota informacija rada, ka studiju baze, informativa baze, materialtehniska baze
un finansiala baze atbilst studiju programmas specifikai, IstenoSanas nosacijumiem, rada
priekSnosacijumus studiju rezultatu sasniegSanai un liecina par iespéju nodroSinat kvalitativu
studiju procesu ari turpmak.

Detalizéts izvértéjums sniegts Il dalas 3.nodalas 2.3.1.- 2.3.3. sadala.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansésanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoSo Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejosSo skaits studiju programma, lai nodrosinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviSki noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosanas valodu, veidu un formu).

Programmas ienémumi
Studiju programmas “Teologija” IstenoSanai nepiecieSamo lidzeklu nodrosinasanai LA izmanto:

Studiju maksu, kas 2022./2023 pilna laika studijas bija 800 EUR gada;
LELB finanséjumu - 83 810 EUR gada,

Mérkziedojumus - aptuveni 12 000 EUR gada,

Citus ziedojumus - aptuveni 3 000 EUR gada.

e

Kopé€jais studiju programmas ikgadéjais budzets ir 113 310 EUR gada.
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Programmas izmaksas

Lai novértétu finansu nodroSinajumam nepiecieSamo lidzeklu apjomu, LA studiju programmai
aprékina pasSizmaksu péc noteiktas metodikas, kas nem véra Il sadala 2.3.1. aprakstitas studiju
procesa nodroSinasanas izmaksas un informaciju par studiju programmas planu, iesaistitajiem
macibspékiem, planoto studéjoso skaitu u.c. aspektiem, tadéjadi nodroSinot prognozu uzticamibu.

Aprékiniem studiju programmai “Teologija” tiek izmantoti:

e 2022./2023. akadémiska gada studéjoSo dati - programma pilna laika klatiené studé 28
studéjosie (par maksu)

e esoSais studiju programmas plans, paredzot ari planotas izmainas;

e es0Sa un planota akadémiska personala struktdra.

Nemot véra iepriekS minéto, programmas pilna laika klatienes aprékinata pilna pasizmaksa vienam
studentam ir 2 830 EUR gada, un programmas kopé€jas izmaksas-110 595 EUR gada.

Preces, pakalpojumus un netieSas izmaksas aprékinot proporcionali ienémumiem, izmaksas veido
110 595 EUR gada, 3 949 EUR uz vienu studentu. Detalizétaks procentualais izmaksu sadalijums
attélots 6. tabula.

6.tabula

Izmaksu procentualais sadalijums studiju programma

lzdevumu pozicija Procentualais
sadalijums
Macibspéku izmaksas 26
Visparéjais personals 34
Citas izmaksas 29
Manta un pakalpojumi 7
Netiesas izmaksas 4
KOPA IZMAKSAS 100%

Veicot aprékinus, secinats, lai programma butu rentabla un studentiem tiktu nodroSinats kvalitativs
studiju process, maksas studentu skaitam programma (visos kursos kopa) jabut vismaz divas reizes
lielakam, un studiju maksa japalielina lidz 1 415 EUR gada.

Studiju programmas rentabilitates nodroSinasanai nepiecieSams palielinat studentu skaitu,
piesaistit arvalstu studentus. Lidz laikam, kamér tiks sasniegts pozitivs rezultats, programmu
papildus iespéjams finansét no ienémumiem, kas sanemti no Atvértas akadémijas u.c.
pakalpojumiem, ka ari no struktdrvienibas uzkratajiem finansu resursiem.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
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viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértéjums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Bakalaura studiju programmas “Teologija” istenoSana ir iesaistiti 28 docétaji (13 - ar Dr.gradu, 15-
magistri), un vinu kvalifikacija atbilst normativo aktu, tai skaita Augstskolu likuma 55.panta

prasibam.

N.p.k.

10

11

12

Vards, uzvards

GUNTIS KALME

UGIS SILDEGS

JURIS RUBENIS

VILIS KOLMS

LAILA CAKARE

GINTS GRAUDINS

HARIJS TUMANS

ELIZABETE TAIVANE

IEVA ROZENBAHA

JANIS VANAGS

ANTRA LINE

INESE AUGSKALNE

7.tabula.

Bakalaura studiju programma iesaistitie docétaji, 2022/2023

Zinatniskais grads

Dr.theol.

Dr.theol.

Dr.theol.

Mg.art., Dr.cand.

Mg.theol., Dr.cand.

Mg.theol.

Dr.hist.

Dr.theol.

Dr.art.

Dr. h.c.

Dr.paed.

Dr.paed.

Amats

Docents

Docents, pétnieks

Docents, pétnieks

Docents

Lektore

Lektors

Viesprofesors

Viesdocente

Viesdocente

Viesdocents

Viesdocente

Viesdocente
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https://likumi.lv/doc.php?id=37967

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

ANDRIS PRIEDE

JANIS PLAUDIS

RINALDS GRANTS

HANSS MARTINS
JENSONS

SIGITA DISLERE

INDULIS PAICS

EDGARS MAZIS

VIJA BEINERTE

ROBERTS OTOMERS

TALIS FREIMANIS

AIVARS MEDNIS

KRISTINA ECE

ALEKSANDRS BITE

DANIEL JOHANSON

CHARLES CORTRIGHT

TIMO LAATO

Dr. hist. eccl.

Mg.phil.

Mg.theol.

Mg.theol.

Mg.geol.

Mg.theol., Dr.cand.

Mg.theol.

Mg.art.

Mg.theol.

Mg.theol.

Mg.sc. ing. Mg. paed.

Mg.theol.

Mg.theol.

Dr.theol.

Dr.theol.

Dr.theol.

Viesdocents

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektors

Vieslektore

Vieslektors

Viesdocents

Viesdocents

Viesdocents

Studiju programmu isteno augsta limena akadémiskais personals un vieslektori, no kuriem 46% ir
ar doktora gradu, visiem docétajiem ir ievérojama praktiska darba pieredze gan teologijas, gan ar
to saistitajas jomas (vésture, maksla u.c.). Tris docétaji studé doktorantura: V.Kolms - Greifsvaldes
Universitaté (Vacija) L. Cakare - LU (Latvija), I.Pai¢s - RSU (Latvija). Paredzams, ka 2023. gada

akadémiska personala parstaviji - V.Kolms un L.Cakare iegls Dr.gradu.

Akadémiskais personals realizé 43% no studiju programmas, t.i. studiju kursus 60 kreditpunktu

apjoma.
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Daudzi docétaji paraléli darbam LA kalpo LELB draudzés, dala docétaju akadémisko izglitibu
ieguvusi arzemeés, tadéjadi radot iespéjas paplasinat starptautiskas pieredzes izmantosanu studiju
procesa.

Par starptautiskas pieredzes parneses rezultatu liecina jaunu metozu izmantoSana studiju procesa,
piem., "maciSanas darot" pieeja, praktikumi, t.s. neformalas macibas darba vieta - LELB parstavju
darba ikdienas véroSana (énosana).

Macibspéki aktivi piedalas dazadas zinatniskas konferencés, pétnieciskos projektos, ir vietéja un
starptautiska méroga organizaciju biedri, piem., EurolSME (The International Society for Military
Ethics in Europe), “Internationale Arbeitsgemeinschaft fir Hymnologie” u.c.

ST starptautiska pieredze lauj izveidot studentcentrétu studiju vidi, kas ir vérsta uz individualu
pétniecibas prasmju veidoSanu un attistibu studentos, orientéta uz studéjoSo motivaciju
muzizglitibai.

Loti pozitivi vértéjama LA ilglaiciga pieredze piesaistit programma arzemju viesdocétajus, kuru
devums programmas attistiba vértéjams ka butisks un starptautisko augstakas izglitibas
ekosistému veicinoss.

Par akadémiska personala un viesdocétaju augsto profesionalitati liecina, piem., aptauja studenta
rakstitais: “Patiess gods, ka esmu atzits par cienigu macities un iepazit tik briniskigas personibas ka
LA pasniedzéjus. leteikums, ari turpmak saglabat tik augstu limeni”, ka ari par to liecina LA
studéjoso aptaujas rezultati kopuma, ko var redzet 23.attéla.

Docétaju darba kvalitates
novértejums

PASNIEDZEIU ZINASANAS

PRASME MACIT

GODIGUMS VERTESANA
INDIVIDUALAIS ATBALSTS
ATGRIEZENISKASSAITES KVALITATE
SATURA KVALITATE

LEKCIIU UN SEMINARU KVALITATE
KVALITATIVI ZVIRZITAS PRASIBAS

23.attéls. Docétaju darba

38 4 42 44 46 48 5
kvalitates novértéjums studéjoso skatijuma, 2022.

Sadarbiba ar citam Latvijas augstskolam (LU, RARZI, LKuA, JVLMA, Eiropas Kristiga akadémija u.c.),
sadarbibas partneru augstskolam un galveno darba devéju (LELB) LA nodroSina augsti kvalificétu
akademisku un profesionalu docétaju sastavu, piesaistot viesdocétajus (skat. sadala Citi Pielikumi
Pielikumu Nr.5 "Arzemju vieslektoru lekcijas studiju programma “Teologija”
2017.-2022.9.")

Ja atseviskos gadijumos par docétaju darba kvalitati izskanéjusi ari kritika, to saistot ar studiju kursa
izklasta metodiku, komunikacijas problémam, nepietiekamu izdales materialu, konsultaciju laiku
u.tml., tad LA kvalitates izvértéSana docétaji ir sanémusi rekomendacijas un atbalstu profesionalas
pilnveides macibam, ieteikumus kolégu savstarpéjas pieredzes apmainai. Viena gadijuma ir notikusi
docétaju nomaina.

111



3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Macibspéku kvalitate un tas uzlaboSana ir viens no LA stratégiskas attistibas pamatjautajumiem.

Laika posma no 2012. lidz 2022.gadam programmas nodroSinasanai kopuma piesaistiti 54
macibspéki (gan akadémiskais personals, gan viesdocétaji), katru gadu nodrosSinot kursu docésanu
atbilstigi kvalitates pieaugoSajam prasibam. Pédéjo desmit gadu laika LA izveidojusies stabila,
akadémijai lojala macibspéku saime: 12 docétaji LA strada visu parskata periodu, vél 7 docétaju
darba stazs LA ir vairak par 5 gadiem.

Sada docétaju sastava stabilitate lauj ne tikai veidot LA akadémisko kultiru un tradicijas, bet
veicina arl mentoringa un komandmacisanas procesus, kas uzlabo programmas kursu saturu un
piedava jauninajumus macibu metozu pielietojuma.

Parskata perioda butiskas izmainas docétaju sastava nav notikusas, galvenie iemesli ir bijusi Sadi:

e docétaji ir parcélusies dzivot uz citu valsti vai mainijusi dzivesvietu Latvija ;
e kurss ir konsolidéts;

e arzemju docétajs tiek aizstats ar vietéjo vai otradi;

e docetajs tiek nomainits darba kvalitates raditaju neizpildes dél.

Loti pozitivi javerté tendence piesaistit jaunus macibspéekus, kas sevi paradijusi ka savas jomas
profesionali. Sads labas prakses piemérs ir muzikologes levas Rozenbahas, LELB Diakonijas centra
vaditajas Sigitas Disleres, Latvijas Bibeles centra akadémiskas direktores Kristinas Eces
profesionala darbiba. Internacionalizacijas nollkos butiska loma ir arvalstu docétaju piesaistei, un
ka laba prakse $eit jamin Timo Laato (Pavila teksti), Carlza Kortraita (levads dogmatika, Bibeles
parskats 2 / levads Jaunaja Deriba, 1. Véstule korintiesiem) docétas lekcijas.

LA macibspéeku sastavu parskata perioda skatit sadala Citi pielikumi Pielikumu Nr.6 "Docétaju
dinamika 2012-2022".

Parskata perioda macibspéku sastavs zinatniskaja un akadémiskaja joma ir nepartraukti
pilnveidojies. Programma iesaistita akadémiska personala pétnieciska darba virzieni ir orientéti uz
studiju programmas sekmigu istenoSanu un vairuma gadijumu ir saistiti ar docétaju specializaciju
programmas ietvaros. Docétaji sagatavo zinatniskus rakstus, piedalas konferencés un praktiskajos
seminaros, apmacibu un dazados zinatniskajos pasakumos, publicé macibu gramatas un izstrada
metodiskos materialus, piedalas pétnieciskajos projektos. Sadarbiba ar studéjosajiem, citu Latvijas
un arvalstu augstskolu akadémisko personalu pastavigi tiek veikti praktiskas ievirzes pétijumi.
Pastavigi un mérktiecigi tiek stimuléta studéjoSo lidzdaliba zinatniskajas un praktiskajas
konferencés un seminaros ari klausitaju statusa. LA tiek veicinata akadémiska personala attistiba
un pilnveide, virzoties uz kompetentu personalsastavu.

Kopuma var secinat, ka parskata perioda programma iesaistitie macibspéki ir nemitigi versti uz
pétniecisko intereSu paplasinasanu, uz sevis profesionalo pilnveidi un docéjamo kursu kvalitates
nepartrauktu uzlaboSanu un attistibu. Studiju programmas istenosSana iesaistita akadémiska
personala kvalifikacija atbilst studiju programmas rezultatu sasniegSanai, ka ari LA mérku un
uzdevumu realizésanai.

Macibspeku sastava pilnveide un atjaunoSana ir devusi virkni uzlabojumu studiju programmas
kvalitativa nodrosinasana:

e ir uzlabojies komandas darbs un sadarbiba studiju satura izstradé, mazinot vai pat izsledzot

112



satura parklasanos;

e saturs salagots ar nozares attistibas vajadzibam;

¢ uzlabojusies macibspéku organizatoriska kapacitate;

e pilnveidotas pedagogiskas prasmes, uzlabojusies e-risinajumu izstrade un ievieSana studiju
procesa;

* pilnveidojusas pedagogiskas inovacijas, uzlaboti to ievieSanas procesi;

¢ uzlabojusies savstarpéja sadarbibas kultlra un sadarbiba ar studéjosajiem;

« pilnveidots pétniecibas process, izmantojot pétnieciba parbauditas stratédijas, lai nodrosSinatu
efektivakas studijas.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zzurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspekiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubaze attiecigaja
zinatnu nozare (kopéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akadémiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosSajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

3.4.5. Macibspeku savstarpejas sadarbibas novertejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpéjas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un macibspéeku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertéjuma zinojuma iesniegSanas bridi).

Bakalaura studiju programmas macibspékus raksturo ilglaiciga un merktieciga savstarpéja
sadarbiba, gatavojot studiju kursu aprakstus, veidojot kursus e-vidé, stradajot pétniecibas virzienos
un projektos. Macibspéki tiek apvienoti pétniecibas virzienos, kuros pétniecibas virziena
koordinatora vadiba kopigi strada pie noteikto jautajumu izpétes un to rezultatu apkoposanas,
publikaciju un zinojumu sagatavoSanas.

Lai veicinatu macibspéku sadarbibu rikotajos kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos,
starptautiskajos un neformalajos pasakumos, tiek rikota kopigo uzdevumu izpilde, kas orientéta gan
uz rezultatu, gan uz procesa kvalitati. LA tiek veicinata ari mentoringa sistéma, kad pieredzes
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bagatakie macibspéki reizi gada Macibspéku sédé dalas sava akadémiskaja un pétniecibas
pieredzé, informéjot par savu labo praksi, zinatnisko darbibu un inovacijam nozare.

Akadémiska personala proporcija pret studéjoso skaitu ir 1:5. Tas nozimé, ka akadémiskajam
personalam ir iespé&ja realizét individualizetu pieeju studiju procesa.
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Pielikumi

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma un ta Pielikums Nr.19_Diploma un pielikuma paraugs.7z Annex No19_Sample of Diploma and supplement.7z
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam

(tabula)
Statistika par studéjosajiem parskata perioda Pielikums Nr.20_Statistika par studejosajiem.pdf Annex No20_Statistics on students.pdf
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam Pielikums Nr.21_Programmas atbilstiba valsts standartam.pdf ~ Annex No21_Programme compliance with the national

standard.pdf
Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam regulé&jumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju Pielikums Nr.24_Studiju kursu kartejums.pdf Annex No24_Mapping of the study courses.pdf
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas  Pielikums Nr.22_Studiju programmas plans.pdf Annex No22_The curriculum of the programme.pdf
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti Pielikums Nr.23_Studiju kursu apraksti.docx Annex No23_Descriptions of the study courses.docx
Studéjoso prakses organizacijas apraksts
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaks$nozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais Pielikums Nr.25_Apliecinajums par atbilstibu 55p.pdf Annex No25_Confirmation_the academic staff.pdf
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam
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