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1. Informacija par augstskolu/ koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem.

Rigas Tehniska universitate, dibinata 1862. gada ka Rigas Politehnikums, vélak Rigas Politehniskais
institdts, ir senaka tehniska universitate Baltijas valstu teritorija. Péc Latvijas Republikas
atjaunoSanas 1990. gada marta Rigas Politehniskais institlts tika pardevéts par Rigas Tehnisko
universitati (RTU). Laika gaita RTU ir kluvusi par vadoSo augstakas inZeniertehniskas izglitibas un
zinatnes centru Latvija, ieguvusi pozitivu starptautisko ekspertu vertéjumu un akreditéta Latvijas
Republikas Augstakas izglitibas padome.

RTU vértibas ir ilgtspéjiga attistiba, kvalitate, atvértiba un sadarbiba, radoSums, akadémiska
briviba, motivacija izzinat un atklat.

Lidz 2024. gadam RTU bija devinas fakultates (Arhitektiras fakultate, Blvniecibas inzenierzinatnu
fakultate, Datorzinatnes un informacijas tehnologijas fakultate, E-studiju tehnologiju un humanitaro
zinatnu fakultate, Elektronikas un telekomunikaciju fakultate, Elektrotehnikas un vides
inzenierzinatnu fakultate, Inzenierekonomikas un vadibas fakultate, MasSinzinibu, transporta un
aeronautikas fakultate, Materialzinatnes un lietiskas kimijas fakultate). Sakot ar 2024. gadu Cetras
fakultatés (BUvniecibas un masSinzinibu fakultate, Dabaszinatnu un tehnologiju fakultate,
Datorzinatnes, informacijas tehnologijas un energétikas fakultate, ka ari Inzenierekonomikas un
vadibas fakultate), Arhitektlras un dizaina institata, ¢etros regionalajos studiju un zinatnes centros
Cesis, Liepaja, Ventspilt un Daugavpili, un strukttrvieniba Latvijas Jaras akadémija strada ap 1200
cilvéku liels akadémiskais un zinatniskais personals, kas veic musdienu [imenim atbilstoSu augstas
kvalitates studiju darbu un zinatnisko pétniecibu. RTU ir otra lielaka universitate Latvijas Republika
studentu skaita zina, un kopuma ir sagatavojusi vairak neka 160 000 absolventu.

2024. gada 1. marta RTU tika pievienota Liepajas Universitate, klUstot par struktirvienibu Liepajas
akadémija. Lidz ar So pievienoSanu, RTU parnéma vairakus jaunus studiju virzienus un tajas esosas
studiju programmas.

RTU veic aktivu studiju un zinatnes darbu, visa pasaulé iegustot jaunus partnerus, kas sadarbojas
projektu realizacija, studentu apmaina un kopigu studiju programmu veidoSana. Aktivi tiek
pilnveidota studentu pilsétina Kipsala, kur tiek celtas jaunas fakultasu €kas, savukart agrakos gados
blvétas ieglst jaunu veidolu, musdienigu saturu un dizainu.

Ar sadarbibas partneriem isteno RTU daudzus pétijumus un zinatniskus projektus, kas vainagojusies
gan ar jauniem patentiem, gan paraugusi sekmiga uznémeéjdarbiba. RTU sekmigi attista sadarbibu,
lai stiprinatu savu lomu augstakas inzeniertehniskas izglitibas pilnveidé pasaulé un Latvijas
izaugsme.

RTU ir defingjusi misiju - veidojam konkurétspéjigu, izglitotu, inovativu un radoSu nakotni, viziju -
starptautiski konkurétspéjiga, dinamiska un moderna zinatnes un tehnologiju universitate.

RTU akreditétie studiju virzieni un studiju programmu skaits 2024. gada maija:
1.1.1. tabula
Studiju virziens Studiju

programmu
skaits




Studiju virziens Studiju

programmu
skaits
Arhitekttra un buvnieciba 18
Ekonomika 3
Energétika, elektrotehnika un 8
elektrotehnologijas
Fizika, materialzinatne, matematika un 5
statistika
lekSéja drosiba un civila aizsardziba 5
Informacijas tehnologija, datortehnika, 31
elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un
datorzinatne
Kimija, kimijas tehnologija un biotehnologija 5
Mehanika un metalapstrade, siltumenergétika, 30
siltumtehnika un masinzinibas
RazoSana un parstrade 4
TulkoSana 2
Vadiba, administréSana, nekustama ipasuma 25
parvaldiba
Vides aizsardziba 5
Transporta pakalpojumi 3
Izglitiba, pedagogija un sports 7
Makslas 4
Sociala labklajiba 2
Valodu un kultlras studijas, dzimtas valodas 4
studijas un valodu programmas
Veselibas apripe 1
Kopa: 162

* Uz parakreditaciju netiek virzita studiju programma "Ostu un kugoSanas vadiba” (izglitibas
klasifikacijas kods 42840). Taja vairs nav studéjoso un Iémums par slégsanu tiks pienemts lidz ar
studiju virziena sniegSanu uz akreditaciju.




RTU studiju programmu piedavajums atbilst gan Eiropas, gan Latvijas prognozém par darba tirgus
vajadzibam tuvakaja desmitgadé. RTU studiju programmu piedavajums nodroSina informacijas un
komunikacijas tehnologiju (IKT), inZenierzinatnu, vadibas, pakalpojumu un humanitaro specialistu
sagatavosSanu, péc kuriem prognozé butisku iztrGkumu darba tirga.

Pédéjos gados Latvija ir palielinajies arvalstu studentu skaits, kuri studé grada vai kvalifikacijas
iegusanai. Turklat tiek prognozéts, ka studentu starptautiskas mobilitates pieaugums turpinasies ari
nakotné. RTU ir lielas iesp€jas ari turpmak kapinat arvalstu studentu skaitu. Tam ir ari atbilstoss
RTU studiju programmu piedavajums anglu valoda - 20 bakalaura studiju programmas, 30 madistra
studiju programmas un 10 doktora studiju programmas, turklat tas tiek aktualizéts gadu no gada.

Studéjoso skaita dinamika RTU novértéSanas perioda:

1.1.2. tabula
Akad. Kopejais
gads studéjoso
skaits

2013./2014. 14452
2014./2015. 14797
2015./2016. 14997
2016./2017. 14672
2017./2018. 14322
2018./2019. 14383
2019./2020. 14006
2020./2021. 13237
2021./2022. 13326
2022./2023. 12570

2023./2024. 12872*

* 2024. gada marta pamatstudiju programmas provizoriski studéja 9609 studenti, bet augstaka
limena studijas 2822 studenti studéja magistranttra un 441 - doktorantura.

RTU Stratégijas 2023.-2027. gadam vadmotivs ir universitates darbibas proaktiva sasaiste ar valsts
tautsaimniecibas vajadzibam un orientacija uz augstu kvalitati un efektivitati. RTU darbibas pamats
ir zinatne, inovacijas un sadarbiba ar industriju veidots studiju process, kas nodroSina Latvijas
tautsaimniecibai nepiecieSamo specialistu sagatavosanu, tadéjadi kalpojot par pamatu Latvijas
ilgtspéjigai attistibai. RTU jauna planoSanas perioda stratégija ir péctecigs turpinajums iepriekséjai
universitates stratégijai 2021.-2025. gadam. RTU stratégija izstradata, ieveérojot mérkus un
prioritates, kas noteikti Latvijas attistibas planoSanas dokumentos.

Atbilstosi Latvijas Nacionalas attistibas planam 2021.-2027. gadam, tuvakaja nakotné paredzétas
fundamentalas parmainas Cetros virzienos - Vienlidzigas tiesibas, Dzives kvalitate, Zinasanu



https://pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/NAP2027_apstiprin%C4%81ts%20Saeim%C4%81_1.pdf

sabiedriba, Atbildiga Latvija, kuru sasniegsana bitiska loma ir kvalitativam studiju procesam, izcilai
pétniecibai, ka ari ilgtspéjigam inovaciju un komercializacijas aktivitatém, kas ir nozimigi elementi
RTU vizija klut par starptautiski konkurétspéjigu, dinamisku un modernu zinatnes un tehnologiju
universitati.

RTU Stratégijas vadmotivs: Augsta kvalitate un efektivitate - RTU darbibas proaktiva sasaiste ar
valsts tautsaimniecibas vajadzibam. RTU ir viena no vadoSajam Baltijas un Ziemelvalstu regiona
zinatnes un tehnologiju universitatém, kuras darbibas pamats ir pétnieciba, inovacijas un sadarbiba
ar industriju veidota studiju sistéma. RTU sagatavo Eiropas un pasaules limena inZenierus - liderus:
jaunu tehnolodgiju izstradatajus.

Lai istenotu RTU viziju k|Gt par starptautiski konkurétspéjigu, dinamisku un modernu zinatnes un
tehnologiju universitati, RTU stratédija ir definéti Cetri galvenie mérki, no kuriem tris saistiti ar
universitates pamatfunkciju 1stenoSanu: izcila zinatne, kvalitativas studijas un ilgtspéjiga
valorizacija. Savukart ceturtais - institucionala ekselence - ir saistits ar universitates atbalsta
funkciju un iekSéjas parvaldibas pilnveidi seSos virzienos: digitalizacija, ilgtspéjiga attistiba, efektiva
finansu un administrativa darbiba, internacionalizacija, komunikacija un sadarbiba, cilvékresursu
attistiba. Visiem mérkiem ir definéti konkréti veicamie uzdevumi un rezultativie indikatori, kas laus
sekot stratégijas i1stenosanai un realizét tas viziju.

RTU Stratégijas istenosana tiek apstiprinata ar RTU Senata [émumu. Péc Stratédijas apstiprinasanas
RTU rektors reizi gada nodroSina ikgadéjo RTU mérku un uzdevumu definéSanu ar skaidriem
rezultativajiem indikatoriem katras RTU struktdrvienibas Iimeni. Balstoties uz definétajiem
uzdevumiem, tiek nodroSinata RTU Stratégijas IstenoSana, un notiek ikgadéja sasniegto rezultatu
analize.

RTU Stratégija publicéta: https://www.rtu.lv/Iv/universitate/strategija.

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiras, galveno Iemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali pec piederibas, piemeram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

RTU struktdra un administracija ir izveidota saskana ar universitates viziju, misiju un merkiem, ka
arl nemot véra augstskolas vadibas specifiku. Administrativa struktira balstas uz decentralizétu
|Emumu pienemsanas procesu un pienakumiem, kas izriet no Augstskolu likuma, RTU Satversmes,
RTU Senata Iémumiem, rektora izdotiem rikojumiem, ka ari citiem RTU dokumentiem. Dazadu
struktdrvienibu funkcijas ir apstiprinatas to nolikumos, ko apstiprinajis Senats.

2021. gada 16. augusta stajas spéka grozijumi Augstskolu likuma, kas paredz iekSéjas parvaldibas
modela un rektora ieveélésanas kartibas izmainas, ka ari nosaka jaunu augstskolu tipologiju, nosakot
konkretus atbilstibas kritérijus katram tipam. Saskana ar jauno tipologiju RTU atbilst zinatnes
universitates statusam. lzmainas Augstskolu likuma ir viens no batiskakajiem soliem, lai Latvija
raditu muasdienigu, efektivi parvalditu augstakas izglitiba sistému, kas balstita zinatné un
pétnieciba, orientéta uz izcilibu, ir starptautiski konkurétspéjiga un stimulé valsts ekonomisko
attistibu.

Nemot So véra, RTU turpina parmainu ievieSanas procesu. 2021. gada 31. augusta tika apstiprinats
RTU Senata nolikums jauna redakcija, 2021. gada 20. septembri tika ievéléts RTU Senata jaunais
sastavs. 2022. gada marta darbu saka RTU Padome, 2022. gada 24. maija tika pienemta jauna
Satversme un ievéléta jauna Satversmes sapulce. No parvaldibas viedokla likuma grozijumos



https://www.rtu.lv/lv/universitate/strategija

ietvertas izmainas skar rektora ievéléSanas procesu, dekanu iecelSanu/ atlaiSanu, par
struktdrvienibu izveidi/ reorganizaciju péc rektora ierosinajuma turpmak lems padome.

Jauna parvaldibas struktira - augstskolas padome ir kolegiala augstaka Iéméjinstitucija, kas
atbildiga par augstskolas ilgtspéjigu attistibu, stratégisko un finansu uzraudzibu, savukart senats
turpmak bas atbildigs par universitates studiju un zinatnes procesu attistibu. Padomei janodrosina
ari valsts augstskolas darbiba atbilstoSi tas attistibas stratégija noteiktajiem mérkiem. RTU
Padomes sastavu veido pieci RTU Senata izvirziti parstavji, pieci aréjie sabiedribas vai industriju
parstavji, kuri nav profesionali saistiti ar darbu universitaté, bet kuru klatbttne |lauj universitatei
elastigak reagét uz aréjam izmainam un paplasina stratégisko redzéjumu. Aréjo parstavju
ievéléSana notiek saskana ar Ministru kabineta apstiprinatiem noteikumiem, kas nodrosSina procesa
caurspidigumu un politisko neitralitati. Padomé ir ari Latvijas Valsts prezidenta nominéts parstavis,
veicinot augstskolu stratégiski orientéties uz valsts attistibas mérkiem.

Kopuma RTU parvaldibu var iedalit tris lmenos - universitates limena, vadibas limena un fakultasu
limena.

Universitates limeni darbojas Satversmes sapulce (200 parstavju, no kuriem 120 ir akadémiska
personala parstavji (60% no parstavjiem), 40 ir studéjoso parstavji (20% no parstavjiem) un 40 ir
visparéja personala parstavji (20% no parstavjiem). Akadémiskas sapulces sastava tiek ieklauti visi
35 RTU Senata locekli, bet paréjos 165 sapulces loceklus ievélé centrala administracija, fakultates,
un institati, kuri neietilpst fakultasu sastava, studiju un zinatnes centri un studéjoSo pasparvalde
tam pieskirto vietu apjoma proporcionalas parstavniecibas nodrosinasanai. Akadémiskas sapulces
izveidoSanas nosacijumi ir definéti RTU Satversmes Il. dala (skatit lekS€éjo normativo aktu saraksta
01. pielikuma faila).

Senata darbojas 35 senatori, no kuriem 27 ir akadémiska personala parstavji (ne mazak ka 75% no
parstavjiem, taja skaita vismaz 14 profesoru vai asociéto profesoru - ne mazak ka 50 % no
senatoru), septini studéjoSo parstavji (ne mazak ka 20% no senatoru kopskaita) un rektors ir Senata
loceklis saskana ar ienemamo amatu. Senata parstavju izvéléSanas nosacijumi definéti pievienotaja
Senata nolikuma 7. punkta (skatit lekSe€jo normativo aktu saraksta 02. pielikuma faila).

RTU darbojas Zinatnes padome, kuras sastava ietilpst dekanu vietnieki zinatniskaja darba, zinatnu
prorektors, zinatnu prorektora vietnieks un studéjoSo parstavji - doktoranti; padomes locekla
tiesibas ir ari rektoram, studiju prorektoram, attistibas un finansu prorektoram un Senata
priekSsedéetajam.

Vadibas limeni universitates operativo vadibu isteno rektors, bet konsultativa loma Sadu [émumu
pienemsana ir Rektora padomei, kura piedalas rektors, Senata priekSsédétajs, prorektori,
administrativais direktors, rektora vietnieks digitalizacija, rektora vietnieks starptautiskaja
akademiskaja sadarbiba un arvalstu studentu apmaciba, Juridiska departamenta direktors,
Infrastruktlras attistibas departamenta direktors, Studentu parlamenta prezidents; Dekanu
padomei, kura piedalas rektors, dekani, studiju un zinatnes centru direktori, Rigas Biznesa skolas
direktors, Senata priekSsédétajs, prorektori, rektora vietnieks starptautiskaja akadémiskaja
sadarbiba un arvalstu studentu apmaciba, Infrastrukttras attistibas departamenta direktors,
Studentu parlamenta prezidents; operativas vadibas sanaksmém, kuras piedalas rektors,
administrativais direktors, zinatnu prorektora vietnieks zinatniskaja darba, administrativo
struktdrvienibu vaditaji (departamentu direktori, nodalu vaditaji). Savukart fakultasu Iimeni
augstakas Iéméjinstitcijas ir fakultasu domes, kuru locekl|u skaits atkarigs no fakultates lieluma.

Aréjie partneri un ieinteresétas puses universitates parvaldibas procesa ir iesaistiti ar RTU
Padomnieku konventa (27 locekli) starpniecibu. Tas nodroSina iespéju sanemt neatkarigu viedokli
par svarigiem jautajumiem un iespéjamos risinajumus no dazadu viedok|u redzesloka. Katrai




fakultatei ir ari savs Padomnieku konvents, kas sniedz savu redzéjumu, lai uzlabotu studiju
programmu piedavajumu atbilstosi nozaru vajadzibam un tirgus attistibas tendencém.

Katra fakultaté darbojas sava studentu pasparvalde, savukart RTU Studentu parlaments veic
fakultasu studentu pasparvalzu koordinésanu. Studenti ir parstavéti visas RTU Iéméjinstitlcijas un
lidz ar to var piedalities universitatei stratégisku lEmumu pienemsana.

RTU augstakas amatpersonas ir rektors, zinatnu prorektors, studiju prorektors, attistibas un finansu
prorektors, inovaciju prorektors. Rektors isteno RTU visparéjo administrativo vadibu, un bez ipasa
pilnvarojuma parstav RTU. Rektoru ievélé Satversmes sapulce uz pieciem gadiem, ne vairak ka
divas reizes péc kartas. Rektoru ievele, apstiprina amata un atbrivo no amata saskana ar
normativajiem aktiem, kas requlé augstako izglitibas iestazu darbibu.

Patstavigi, atbilstoSi rektora delegéjumam, RTU darbibas vadibu isteno ari zinatnu prorektors,
studiju prorektors, attistibas un finansu prorektors. Zinatnu prorektoru, studiju prorektoru, attistibas
prorektoru un finansu prorektoru, balstoties uz rektora ieteikumu, ievélé Senats uz rektora pilnvaru
laiku. Rektors var delegét atseviskas funkcijas ari citam RTU amatpersonam un, pamatojoties uz
rektora priekslikumu, ar Senata [emumu var izveidot citus prorektoru amatus.

Zinatnu prorektors uzrauga un atbild par doktoranttras studiju programmam un pétniecibas darbu,
taja skaita atbalstu jaunajiem pétniekiem un zinatnes infrastruktdrai, lidzek|u piesaisti pétniecibai,
lietiSkajiem pétijumiem, intelektuala ipaSuma aizsardzibu, RTU zinatniskajam publikacijam un
zinatniskajam konferencém. Studiju prorektors uzrauga un atbild par studiju procesu bakalaura,
magistra, pirma un otra limena profesionalajas studiju programmas, talakizglitibu, taja skaita
macibu programmam, droSibas un kvalitates nodroSinasanu studijas, kreditpunktiem, akadémiska
personala amatu un slodzu noteikSanu, ka ari studentu atlasi un uznemsSanu. Attistibas un finansu
prorektors atbild par RTU attistibas stratégiju un veiksmigu tas ievieSanu, parrauga RTU attistibai
nozimigu projektu istenoSanu, parstav RTU intereses darba ar valsts institucijam, sadarbibas
partneriem un sabiedribu, atbild par RTU finansu vadibas procesiem un finansu lidzeklu sadali un
planoSanu RTU darbibas nodrosinasanai un attistibas stratégijas 1stenoSanai. Inovaciju prorektors
atbild par proaktivu, skaidru un iesaistoSu sadarbibu ar industriju un partneriem, ekosistéemas
paplasinasanu, akadémiska personala un studentu iesaisti inovaciju vértibas kédés, tai skaita,
augsti tehnologisku jaunuznémumu veidoSana, ka ari par atbalsta modela un mehanismu pilnveidi
studéjoso un personala iesaistei inovaciju procesos.

Gramatvediba, studiju administrésana, zinatnes administracija un cilvékresursu administracija
universitaté ir centralizéta. Paréjie administrativie procesi, pieméram, iepirkumi un projektu vadiba
ir centralizéti lidz tadai pakapei, lai izvairitos no institucionalajiem riskiem. Taja pasa laika RTU
augsta pakapé ir nodroSinata decentralizéta parvaldes sistéma, kura katrai akadémiskajai
struktdrvienibai piemit zinama autonomija. Tas nozimé savu budzetu un pasparvaldes struktdru,
kas lauj definét un izpildit struktdrvienibas mérkus. Sada pieeja motivé struktirvienibu vaditajus
but proaktiviem, planot struktdrvienibas attistibu un pieteikties finanséjumam.

RTU parvaldibas strukttras informacija publicéta:
https://www.rtu.lv/Iv/universitate/struktura-un-vadiba.

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediiras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveide iesaistito pusu un to lomas raksturojums.



https://www.rtu.lv/lv/universitate/struktura-un-vadiba

RTU ir izveidota iekSéja kvalitates vadibas sistéma, kura ir ievéroti Standartu un vadliniju kvalitates
nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalas standarti.

RTU iekséja kvalitates vadibas sistéma darbojas atbilstosi “Izcilibas pieejai” (apstiprinata RTU
Senata seédé 2017. gada 30. janvari, protokols Nr. 606), ka arl “RTU Kvalitates politikai”
(apstiprinata Senata sédé 2017. gada 25. septembri, protokols Nr. 612).

Kvalitates politika vérsta uz RTU misijas istenoSanu un stratégisko mérku sasniegSanu. Kvalitates
politika veido RTU Stratégijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un organizacijas
attistibas un pilnveidoSanas celus. Universitates kvalitates politika ir saskanota ar Eiropas
asociacijas kvalitates nodroSinasanai augstakaja izglitiba (European Association for Quality
Assurance in Higher Education, ENQA) standartiem un vadlinijam. RTU lzcilibas pieeja un kvalitates
politika ir savstarpéji integréti dokumenti, kas nosaka, ka RTU izmanto Eiropas Kvalitates vadibas
fonda (European Foundation for Quality Management, EFQM) kvalitates modeli. 2022. gada 23.
septembri RTU sanéma apbalvojumu - Cetru zvaigznu novértéjumu “Recognized by EFQM”,
novertéjot universitates ieviesto kvalitates vadibas sistému. ST atziniba apliecina, ka RTU ir skaidri
definéjusi sasniedzamos mérkus Latvija un starptautiskaja meroga, ir apzinajusi un ciesi sadarbojas
ar partneriem industrija, nevalstiskaja sektora un valdiba vienotu mérku istenoSanai, ka ari ir skaidri
redzamas universitates pozitivas attistibas un izaugsmes tendences ilgtermina.

EFQM kvalitates modelis paredz sadarbibu ar studentiem, darbiniekiem sadarbibas partneriem,
uznémumiem un organizacijam. RTU veido un uztur atklatu dialogu, lai izzinatu iesaistito pusu
vajadzibas un atbilstoSi reagétu, veidojot atgriezenisko saiti ikdienas un ilgtermina sadarbibai.

Veidojot saikni ar iesaistitajam pusém, RTU vadiba veicina izcilibas attistibu un nodroSina
sasniedzamo meérku skaidribu, vienotibu, darba vides veidoSanu un dazadibas vadibu.

RTU personals piedalas kvalitates nodroSinasana, sniedzot ierosinajumus un atgriezenisko saiti RTU
kvalitates vadibas sistémas uzlaboSanai. RTU strukturvienibu vaditaji ir atbildigi par iekséjas
kvalitates nodroSinasanas proceduru un procesu istenoSanu to vaditajas struktirvienibas.

Pamatojoties uz regularo studéjoSo un absolventu aptauju rezultatiem, tiek planota studiju procesa
kvalitates uzlaboSana.

Sadarbiba ar partneriem, piegadatajiem un citam iesaistitajam pusém notiek saskana ar RTU
Stratégiju, veidojot piemérotus sadarbibas tiklus un nosakot atbilstoSu politiku, aktivitates un
procesus efektivai sadarbibai, kas vérsta uz RTU darbibas kvalitates nodrosSinasanu un
atgriezeniskas saites iegusanu. Studiju programmu aktualitates nodroSinasana un nepartraukta
pilnveide, jaunu studiju programmu izstradasana notiek, ievérojot visu misdieniga un
starpdisciplinara tehnologiju izglitiba iesaistito pusu intereses.

Aréjas iesaistitas puses (valsts iestades, sadarbibas partneri, sabiedribas parstaviji) vérté studiju
procesu un ta rezultatus valsts parbaudijumos, praksé un akreditacija, sniedz ieguldijumu studiju
programmu satura un kvalitates uzlabosana.

Vairak par So jautajumu izklastits 2.1.1. sadala.

Informacija par RTU lzcilibas pieeju publicéta:
https://www.rtu.lv/Iv/universitate/strategija/rtu-izcilibas-pieeja.

Informacija par RTU Kvalitates politiku publicéta:
https://www.rtu.lv/writable/editor_files/files/par_rtu_kvalitates_politikas_apstiprinasanu_jauna_redak
cija.pdf (Pievienota ari lekSéjo normativo aktu saraksta 03. pielikuma faila).



https://www.rtu.lv/lv/universitate/strategija/rtu-izcilibas-pieeja
https://www.rtu.lv/writable/editor_files/files/par_rtu_kvalitates_politikas_apstiprinasanu_jauna_redakcija.pdf
https://www.rtu.lv/writable/editor_files/files/par_rtu_kvalitates_politikas_apstiprinasanu_jauna_redakcija.pdf

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekSejas kvalitates nodrosinasanas sistemas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2(1) dala noraditajam, sniedzot pamatojumu, t.sk.
iespéjams noradit uz atbilstoSo pasSnovértéejuma zinojuma nodalu, kura sniegts

pamatojums.

1. ledibinata politika un procedduras
augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanai

2. lzstradats mehanisms augstskolas/
koledZas studiju programmu
veidoSanai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

Atbilstosi RTU ieviestajai kvalitates vadibas sistémai,
notiek procesu analize un pilnveide. Tiek analizéti
darbibas raditaji un iesaistito pusu atgriezeniska
saite - aptauju rezultati. Kvalitates parskata dati tiek
apkopoti péc akadémiska gada nosléguma.

Ar fakultatém tiek parakstitas ikgadéjas vienoSanas
par sasniedzamajiem studiju procesa raditajiem,
kvalitate tiek vértéta, analizéjot definéto mérku
izpildi attieciba pret planu. Sikaku informaciju skatit
Sis tabulas 5. rinda.

Studiju programmu izstrade notiek saskana ar
“Studiju programmu pieteikSanas, izstradasanas un
grozijumu izdarisanas kartibu” (apstiprinata RTU
Senata 2021. gada 26. aprili, protokols. Nr. 649).
RTU studiju iekSéjas kvalitates nodroSinasana
iesaistitasie studiju procesu istenojosasie katedras
un institdti, fakultasu domes, Studiju prorektora
dienests, Studentu parlaments un Senats. Minétas
institlcijas vispusigi vérté no jauna veidojamos
studiju virzienus un studiju programmas, izmainas
studiju virzienos un studiju programmas un studiju
virzienu ikgadéjos pilnveides zinojumus. Studiju
iekséjas kvalitates nodrosinasanas mehanisma
darbiba RTU notiek Rektorata, fakultasu, studiju
virzienu un studiju programmu liment.

Rektorata limeni RTU studiju iek$éjas kvalitates
kontroli veic Studiju prorektora dienests. Studiju
departaments veic: (1) studiju programmu registra
uzturésanu un kontroli, kas ietver studiju satura
atbilstibas kontroli studiju programmas mérkim,
uzdevumiem un planotajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, ka ari izmainu kontroli; (2) studiju kursu
registra uzturéSanu un kontroli, kas ietver studiju
kursu aprakstu atbilstibas kontroli planotajiem
sasniedzamajiem rezultatiem, ka ari studiju kursu
apraksta kvalitates kontroli; (3) periodisku studéjoso
anketésanu universitates limeni.
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Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéto studiju
rezultatu sasniegsanu

Studiju rezultatu vertéSana notiek saskana ar
“Studiju rezultatu vértéSanas nolikumu”
(apstiprinats RTU Senata 2022. gada 30. maija,
protokols Nr. 663) (skatit lekS€jo normativo aktu
saraksta 06. pielikuma faila) un “Nolikumu par
nosléguma parbaudijumiem RTU” (apstiprinats RTU
Senata 2021. gada 26. aprili, protokols Nr. 649)
(skatit lekséjo normativo aktu saraksta 08.
pielikuma faila).

Studiju rezultatu vértésanas nolikums nosaka, ka
studiju rezultatu vertésanas process ietver gan
formativo, gan summativo vértéSanu un regulé
summativas vértésanas kartibu RTU studiju kursos
sasniegtajiem studiju rezultatiem. Taja ir atrunati
parbaudijumu veidi, pielaujamas vértésanas skalas,
parbaudijumu planoSanas un norises nosacijumi,
studiju kursa gala vertéjuma noteikSanas kartiba,
apelacijas proceduras, akadémisko paradu
kartoSana un sekmibas uzlaboSanu.

Studiju programmas nosléguma sasniegto studiju
rezultatu vértéSanas kartibu nosaka nolikums par
studiju nosléguma parbaudijumiem, kas regulé
studiju nosléguma parbaudijumu organizéSanas un
norises kartibu, visparigas prasibas studiju
nosléguma darbiem, ka ari studiju nosleguma darbu
izstrades un aizstavésanas kartibu. Detalizétas
prasibas studiju nosléguma darbiem, metodiskos
noradijumus nosléguma darba izstradasanai un
aizstavésanas kartibu, pamatojoties uz So nolikumu,
izstrada par studiju programmas istenoSanu
atbildiga strukturvieniba un apstiprina fakultates
dome.

Nolikums attiecinams uz visu veidu un limenu
studijam, iznemot doktora studijas.
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Izveidota iekSéja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodrosSinasanai

Lai nodroSinatu akadémiska personala kvalifikacijas
un darba snieguma kvalitati, regulari tiek vértéta
profesionalas pilnveides nepiecieSamiba, vértéjot
rezultatus. Profesionalas pilnveides macibu moduli
tiek izstradati, apkopojot informaciju no: (1) reizi
divos gados akadémiska personala aptaujas par
profesionalas pilnveides nepiecieSamibu; (2)
studéjoSo anketu rezultatu analizes; (3) sadarbibas
ar studentu pasparvaldém; (4) pasaules tendencém
un citu Latvijas augstskolu labo praksu piemeériem
akadémiska personala profesionalas pilnveides
joma; (5) akadémiska personala sniegto informaciju
par intereséjosam profesionalas pilnveides témam;
(6) akadémisko strukturvienibu vaditaju sniegtiem
ieteikumiem docétaju profesionalas pilnveides
vajadzibam.

2018. gada nogalé ir izveidots Akadémiskas izcilibas
centrs (AIC) - maciSanas un macisanas centrs, kura
pamatuzdevums ir izstradat akadémiska personala
profesionalas pilnveides stratégiju, tai skaita
atbilstosi MK noteikumu Nr. 569 16. pantam
(https://likumi.lv/ta/id/301572#p16). Citi AIC
uzdevumi detalizétak izklastiti 2.3.6. sadala.
Akadéemiskas struktdrvienibas, izvertéjot docétaju
profesionalas pilnveides nepiecieSamibu, organizé
regularus vai vienreizéjus kvalifikacijas celSanas
pasakumus. Struktdrvieniba izvérte, vai konkréta
pasakuma lielaka lietderiba ir piedalities noteiktiem
docétajiem, visiem strukturvienibas docétajiem vai
aicinat piedalities docétajus ari no citam
strukturvienibam.
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NodroSinats, ka tiek vakta un analizéta
informacija par studéjoso sekmém,
absolventu nodarbinatibu, studéjoso
apmierinatibu ar studiju programmu, par
akadémiska personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas bdtiskiem
raditajiem

StudéjoSo gaidas un apmierinatiba ar studiju saturu un
procesu tiek apzinata secigas un planveidigas aptaujas visos
studiju posmos. StudéjoSo aptaujas tiek organizétas saskana
ar “Nolikums par studentu aptaujam studiju procesa
novértésanai” (apstiprinats ar RTU studiju prorektora rikojumu
Nr. 02000-1.1-e/8 2021. gada 1. februari) (skatit leksejo
normativo aktu saraksta 20. pielikuma faila). Aptauju mérkis ir
noskaidrot pirma kursa studéjoso adaptaciju universitates
sisttma un visu studéjoso apmierinatibu ar studiju procesu,
lekcijam, praktiskajam nodarbibam péc katra semestra,
studentu apmierinatibu ar universitates piedavatajiem
pakalpojumiem, ka ari absolventu apmierinatibu ar studiju
programmu kopuma. Aptauju rezultati pieejami
macibspékiem, strukturvienibu vaditajiem un kopsavilkumu
veida studéjoSajiem. Aptauju rezultati ari tieSi rezumé
akadémiska personala darba efektivitati, jo studéjosajiem ir
iespéja ari pievienot savus komentarus aptaujas par
macibspéku darba spéjam un profesionalitati. StudéjosSo
sekmibas informacijas analize ir konkrétas struktdrvienibas,
kas isteno studiju programmu, parzina. RTU Studiju vadibas
sistéma ir pieejama informacija par sekmibu studéjosajiem
studiju kursu ietvaros un vidéjo svérto atzimi kopuma. Ik gadu
Valsts ienémumu dienests sniedz informaciju par RTU
absolventu darba gaitam.

RTU visaptverosa kvalitates vadibas sistéma, kas ir balstita uz
EFQM kvalitates modeli, ietver un nodroSina studiju procesa
un studiju programmu rezultativo raditaju analzi,
salidzinasanu.

Katru gadu septembra sakuma tiek sastadits fakultasu
uzdevumu plans par studiju procesa raditajiem: (1) studentu
skaitu; (2) absolventu skaitu; (3) absolventu, kuri beidz
studijas paredzetaja laika, skaitu; (4) atskaitito studentu
skaitu; (5) arvalstu studentu skaitu; (6) véléta akadémiska
personala vidéjo vecumu; (7) anglu valoda istenoto studiju
programmu skaitu; (8) fakultates macibspéku novértéjuma
vidéjo raditaju; (9) akadémiskajos amatos ievéléto personu

skaitu ar zinatnisko gradu (%); (10) arvalstu vieslektoru skaitu.

Izveidotos fakultasu studiju procesa uzdevumu planus
nakamajam akad. gadam sagatavo fakultasu dekani kopa ar
dekanu vietniekiem studiju darba un institutu direktoriem, tos
apstiprina RTU rektors.

RTU vadiba tiekas ar fakultasu parstavjiem, lai izvértétu
fakultasu uzdevumu planus par studiju procesa raditajiem -
tiek izvertéts sasniegtais iepriekséja akad. gada un definéti
sasniedzamie raditaji nakamajiem diviem akad. gadiem. Ar
Siem raditajiem tiek uzraudzits fakultasu sniegums studiju
procesa. So raditaju un citu aspektu izpilde ietekmé fakultatei
pieskirto snieguma finanséjuma apmeéru, un veicina RTU
Stratégijas izvirzito merku sasniegSanu.

Studiju procesa finansu lidzekli tiek parvalditi péc metodikam,
ko apstiprinajis Senats, vai ar tam pieskirtajam pilnvaram
noteicis Attistibas un finanSu prorektors. Metodiku principi
motiveé struktdrvienibu vaditajus but proaktiviem, planot
strukturvienibas attistibu un pieteikties finanséjumam.
Detalizétak Sis metodikas aprakstitas pasnovértéjuma
zinojuma 2.3.1. sadala.
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6. Augstskolas vai koledZas, istenojot kvalitates nodrosinasanas Fakultates un studiju virziena liment iek$éjo kvalitati nodrosina fakultates dome, studiju virziena
sistémas, garanté studiju virziena nepartrauktu pilnveidi, attistibu komisija un studiju virziena direktors, studiju programmu direktori, studiju programmas istenojoso
un darbibas efektivitati institGtu administracija.

Studiju programmas ietvaros ieksé&jo kvalitati nodrosina studiju programmas direktors un studiju
programmu istenojosais macibu personals. lekséjas kvalitates kontroli studiju programmas limeni
veic attieciga institlta administracija.

Lai notiktu nepartraukta studiju programmu attistiba, RTU studiju virzienu komisijas parrauga
akadémiskas aktivitates attiecigaja studiju virziena un atbild par studiju virziena studiju
programmu saturu un kvalitati, taja skaita studiju virziena akreditaciju. Obligata prasiba ir darba
devéju parstavju ieklausana studiju virziena komisijas sastava. Studiju virzienu komisija darbojas
saskana ar “Studiju virziena komisijas nolikums” (apstiprinats RTU Senata 2021. gada 26. aprili,
protokols Nr. 649) (skatit lek$éjo normativo aktu saraksta 07. pielikuma faila).

Studiju virziena komisijas pamatuzdevumi ir: (1) analizét situaciju darba tirgl un dot
ierosinajumus jaunu studiju programmu veidosanai, ka ari aktualitati zaudéjusu studiju
programmu slégsanai; (2) veikt studiju programmu satura un kvalitates ekspertizi, izvértét to
atbilstibu definétajiem mérkiem, atbilstibu parstavetas zinatnes nozares un darba tirgus prasibam;
(3) organizét un uzraudzit studiju virziena akreditaciju un studiju programmu licencésanu; (4)
analizét aréjo ekspertu sniegtos vertéjumus un ieteikumus un organizét noradito trukumu
novérsanu; (5) veikt studiju virziena pasnovértéjuma zinojuma, ka ari ikgadéjo parskatu par
studiju virziena pilnveides pasakumiem, analizi; (6) izvértét ierosinatas izmainas studiju
programmas ar mérki paaugstinat visu studiju virziena ieklauto studiju programmu kvalitati
universitates stratégisko mérku sasniegsanai; (7) analizét studentu, absolventu un darba devéju
aptauju rezultatus un organizét atklato trikumu novérsanu, ka ari organizét papildu aptaujas.
Kops 2018. gada decembra RTU ir kluvusi par Eiropas Kvalitates vadibas fonda biedru,
pievienojoties pasaules kvalitates sadarbibas tiklam.

RTU lzcilibas pieeja ir radita, lai sekmétu universitates ka izcilas organizacijas mérktiecigu
attistibu un taja ir integréta RTU Satversme, Stratégija un Kvalitates politika, tas izveide balstita
uz Eiropas asociacijas kvalitates nodrosinasanai augstakaja izglitiba izstradatajiem Standartiem un
vadlinijam kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (Standards and Guidelines
for Quality Assurance in European higher Education Area, ESG) un EFQM kvalitates modela
pamatprincipiem.

RTU Izcilibas pieejas struktira veidota atbilstosi EFQM kvalitdtes modela kritérijiem un ir pamats
augsta snieguma limena uzturésanai, priekSnosacijums nepartrauktai to pilnveidei, ka ari RTU
darbibas ilgtspéjigu rezultatu un izcilibas sasniegsanai.

EFQM modela ietvaros, studentu rezultati tiek atseviski izcelti un tie ir integréti ar universitates
galvenajiem darbibas rezultatiem, tadéjadi nodrosinot, ka studiju virziena kvalitate tiek integréta
ar RTU kvalitates vadibu.

Sekméjot EFQM visaptverosas kvalitates parvaldibas sistémas modela ieviesanu, ka ari
pasnovértéjuma zinojuma sagatavosanai, 2017. gada 29. septembri RTU tika izveidota darba
grupa (rektora rikojums Nr. 01000-1.1/225), kura ieklauti gan administracijas, gan ari fakultasu un
Studentu parlamenta parstavji (kopuma 18). No tiem vairaki ar $o studiju virzienu saistiti
administrativa un akadémiska personala parstavji un doktorantdras studenti:

Darba grupa vaditajs - Artirs Zeps, RTU attistibas un finansu prorektors;
Darba grupas koordinators - Juris lljins, Kvalitates vadibas un dokumentu parvaldibas
departamenta direktors.

Darba grupas locekli:

Elina Gaile-Sarkane, RTU studiju prorektore;

Zane Rostoka, Personala nodalas vaditaja;

Laila Elina - Zinatniskas darbibas koordinacijas un informacijas centra nodaias vaditaja; Laura
Zake - Projektu finansu vadibas nodaias vaditéja;

Inga Lapina - IEVF prodekane studiju darba;

Deniss S¢eulovs - IEVF prodekans inovacijas.

Saistiba ar kvalitates vadibas sistému tiek veidots kvalitates modela parskata zinojums, kas
identificé, kur nepiecieSsams veikt uzlabojumus. RTU Kvalitates vadibas sistéma tiek izmantoti
darbibas raditaji un aptaujas iegdtie rezultati. Aktualie dati par RTU Kvalitates vadibas sistému
tiek apkopoti PowerBI parskata, kura ir redzams pédéjo gadu sniegums, noteiktie sasniedzamie
mérki un salidzinajums ar citam universitatém vai organizacijam.

RTU Izcilibas pieejas istenosana balstita procesos orientéta riciba un ietver skaidru procesu secibu
un to mijiedarbibu. Tiecoties uz izcilibu, tiek rapigi stradats pie procesu planosanas, to mérku
definésanas un mijiedarbibu analizes. RTU ir izstradati kritériji un metodes efektivai procesu
darbibas un vadibas nodrosinasanai. RTU tiek nodrosinata atgriezeniska saite par procesu
darbibu, veicot procesu novértésanas aptaujas. RTU notiek procesu analize, un tiek sniegtas
rekomendacijas un ieteikumi procesu uzlabosanai, kas tiek parrunati ar procesa parvaldnieku un
atbildigajiem par procesa norisi un péc tam apstiprinati ka veicamie uzdevumi ar noteiktu
terminu. Dokumentu sistéma iestradatie uzdevumu izveides un izpildes kontroles mehanismi,
atskaitianas par uzdevumu izpildi katras struktdrvienibas liment sniedz nepiecieSamo atbalstu
RTU Stratégija noteikto ikgadéjo mérku un uzdevumu rezultativo raditaju sasniegsanai.

2.1. Studiju virziena parvaldiba

2.1.1. Studiju virziena merki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam.
Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértejums.




Saskana ar Ministru kabineta rikojumu Nr. 475 (6.07.2022.), tika akceptéta jauna studiju virziena
“Transporta pakalpojumi” atvérsana RTU. Gan LR Ekonomikas, gan LR Satiksmes ministrija atzinigi
novértéja RTU ieceri izveidot jaunu studiju virzienu «Transporta pakalpojumi» un studiju
programmas, liecina Ministru kabineta rikojuma anotacija. Arl Latvijas Darba devéju konfederacija
uzsvéra nepieciesamibu sagatavot augsta limena specialistus ar profesionalo kompetenci logistikas
nozaré. Atbildigas institlcijas, pieméram, Parresoru koordinacijas centrs un Augstakas izglitibas
padome, izvértéjot jauno studiju virzienu, atzina, ka tas atbilst Latvijas Nacionala attistibas planam
un Latvijas llgtspéjigas attistibas stratégijai 2030.

Ta ka Latvijas valdiba 2022.gada 5. julija pienéma Iémumu, sakot no 31. oktobra, reorganizét
Izglitibas un zinatnes ministrijas (IZM) padotiba esoSo Latvijas JUras akadémiju (LJA), to pievienojot
Rigas Tehniskajai universitatei (RTU) ka autonomu struktdrvienibu, kas saglaba savu nosaukumu,
identitates pazimes un tradicijas un LJA jau bija ar LR IZM Studiju akreditacijas komisijas 2013. gada
29. maija lemumu Nr.54 studiju virziens “Transporta pakalpojumi” un visas taja ietilpstosas studiju
programmas tika akreditétas uz seSiem gadiem (lidz 31.12.2024), tad Sis studiju virziens Rigas
Tehniskaja universitaté (RTU) tika parnemts no Latvijas Jiras akadémijas un tiek istenots
InZzenierekonomikas un vadibas fakultaté (IEVF).

Virziena “Transporta pakalpojumi” lidz 2023.gadam tika realizéta viena LJA profesionala bakalaura
studiju programma “Ostu un kugosanas vadiba”, kuras absolventiem tika pieskirts profesionala
bakalaura grads vadiba un administrésana un ostu un kugoSanas vadibas specialista kvalifikacija.

_____

akceptejusi, tad no 2023.gada 1.septembra uznemsana Saja studiju programma nenotiek.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” tiek realizétas divas jaunas studiju programmas, kuras
tika licencétas 2022. gada 22. decembri: isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma un profesionala magistra studiju programma. Pilns saraksts ar virziena Sobrid
realizétajam programmam ir redzams tabula zemak.

2.1.1.tabula
Realizétas programmas

Nosaukums Limenis Fakultate Izmainas
Logistika Isa cikla profesionalas IEVF

augstakas izglitibas

studiju programma
Ostu un kugosSanas Bakalaura profesionalas ~ RTU Latvijas Jaras No 2023. gada 1.
vadiba studijas akadémija septembra

uznemsana nenotiek

Logistika un piegades  Madistra profesionalas IEVF
kédes drosiba studijas

Visas studiju virziena esosas studiju programmas ir orientétas uz logistikas jomu un tas ir unikalas.
Isa cikla programma “Logistika” tiek realizéta ari vél dazas macibu iestadés Latvija, bet RTU tiek
nodroSinata hierarhiska, seciga pareja no isa cikla uz gara (pirma) cikla un augstaka limena jeb otra
cikla profesionalajam studiju programmam logistika, tadejadi nodrosinot péctecibu, zinasanu
pilnveidi un padzilinasanu.
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IEVF realizé augstako izglitibu un zinatnisko darbibu vadibzinibu joma, sagatavojot uznémeéjus,
uznémumu vadibas un ekonomikas, personala vadibas, buvuznéméjdarbibas, nekustamo ipasumu
parvaldibas, pilsétu un redionu ekonomikas, muitas un nodok|u administréSanas, starptautisko
ekonomisko sakaru, darba vides droSibas, kvalitates vadibas, marketinga, logistikas, finansu, u.tml.
specialistus. Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” ieklauta studiju programma, kuru istenoja
RTU Latvijas Juras akadémija, kompleksi deva iespéju sagatavot jaras transporta nozarei
nepiecieSamas pamatspecialitates specialistus ar augstako profesionalo jlrniecibas izglitibu. Lai So
specializacijas virzienu saglabatu, tad no 2023.gada RTU profesionalaja bakalaura programma
“Uznéméjdarbibas logistika” tika izveidota specializacija “Ostu un juras transporta logistika”, bet
ieguta kvalifikacija “Logistikas vaditajs”.

RTU 2019.-2023. gada istenoja projektu “SAM 8.2.1. Rigas Tehniskas universitates studiju
programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas stiprinasana”, kura merkis ir
samazinat studiju programmu fragmentaciju un stiprinat resursu koplietoSanu. Savukart ta
specifiskais merkis ir istenot, ar lzglitibas un zinatnes ministriju (IZM) saskanota RTU studiju
programmu attistibas un konsolidacijas plana minéto 17 jaunu STEM studiju programmu ES valodas,
vienas kopigas doktorantidras studiju programmas izstradi un istenoSanu, un esoso 39 studiju
programmu slégsanu lidz 2023.gada 30.novembrim. Projekts paredz aktualizét RTU piedavato STEM
studiju programmu klastu, modernizéjot un arvalstu studéjoSajiem padarot pievilcigas
starpdisciplinaras STEM studiju programmas. Projekta ietvaros studiju virziena “Transporta
pakalpojumi” ir izstradata viena jauna studiju programma - profesionala magistra studiju
programmas “Logistika un piegades keédes droSiba", kura, ka ieprieks rakstits, 2022. gada sanéma
licenci. Arpus projekta ir izstradata isa cikla (1.Iilmena) profesionalas augstakas izglitibas studiju
programma "Logistika", kas ar1 2022.gada tika licencéta.

Studiju programma "Logistika" piedava isa cikla profesionalo augstako izglitibu logistikas joma un
logistikas specialista kvalifikaciju atbilstoSi izstradatajam profesijas standartam Lodistikas
specialists. Studiju programmas mérkis ir veidot studentu profesionalo kompetenci darbam
logistikas joma atbilstoSi profesijas standartam “Logistikas specialists”, ka ari veidot pétniecibas
prasmes, lai sagatavotu specialistus, kuri spéj nodroSinat logistikas pamatprocesus, ka ari veidot
izpratni par logistikas ietekmi uz vidi un atbildigu saimniekoSanu.

Studiju programma "Ostu un kugoSanas vadiba" piedavaja iegut profesionala bakalaura gradu
vadiba un administréSana un ostu un kugosanas vadibas specialista kvalifikaciju, bet ka jau ieprieks
rakstits, no 2023.gada taja uznemsana nenotiek. Studenti, kuri macijas Saja studiju programma,
turpina studiju RTU akreditétaja profesionalaja bakalaura studiju programma “Uzneémejdarbibas
logistika”.

Studiju programma "Logistika un piegades kedes droSiba" piedava iegut profesionala magistra
gradu piegades kédes vadiba un piegades kédes vaditaja kvalifikaciju atbilstoSi izstradatajam
profesijas standartam Piegades kédes vaditajs. Studiju programmas mérkis ir veidot studentu
profesionalo kompetenci darbam logistikas un piegades kédes vadisanas un tas droSibas joma, ka
ari attistit pétniecibas prasmes, lai sagatavotu specialistus, kuri spéj nodrosinat augstu kvalitati
visos piegades kédes procesos, ka ari veidot izpratni par piegades kédes ietekmi uz vidi un
atbildigu saimniekoSanu.

Ja salidzina RTU virziena “Transporta pakalpojumi” realizétas studiju programmas, ar citam lidzigas
tematikas studiju programmam Latvija, var secinat, ka tas ir unikalas, jo ir vienigas, kas atbilst
profesiju standartos "Logistikas specialists" un "Piegades kédes vaditajs" ieklautajam
kompetencém. Vieniga studiju programma Latvija logistikas joma "Logistika un piegades keédes
droSiba" tiek realizéta tikai RTU, bet isa cikla profesionalo augstako izglitibu logistikas joma var
iegut ari dazadas koledzas, pieméram, Biznesa vadibas koledza (studiju programma Biznesa
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logistika), Profesionalas izglitibas kompetences centra "Rigas Tehniska koledza" (studiju
programma Lodistika) u.c.

Studiju laika iegutas zinasanas un iemanas virziena ,Transporta pakalpojumi" studentiem lauj iegut
praktiskas un profesionalas kompetences, kas nepiecieSamas veiksmigam darbam logistikas jomas
uznémumos Latvija un arvalstis. Lielakais uzsvars studiju procesa orientéts tiesi uz profesionalo un
praktisko kompetencu pilnveidoSanu, pamatojoties uz zinatnes sasniegumiem, teorétiskajam
zinasanam un jomas specifiku. Nemot véra sféras specifiku, dala studiju kursu tiek realizéti anglu
valoda, lai pilnveidotu tiesSi profesionalas terminolodijas lietoSanu starpvalstu uznémeéjdarbibas
attistiba un sekmigu sadarbibu ar citu valstu struktiram, iestadem, organizacijam un uznémumiem.
Macibu procesa realizéSana iesaistits gan universitates akadémiskais personals, gan nozaru
parstavji un augsti kvalificéti jomas praktiki, kuru pamatdarbs un praktiska pieredze veidojusies
jomas uznémumos un iestadés

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” ietvaros ir uzstadits merkis studéjoSajiem nodrosinat
ilgtspéjigu daudzpakapju izglitibu transporta pakalpojumu joma, sekméjot konkurétspéjigu un
labklajibu veicinoSas karjeras attistibu un sagatavojot starptautiski atzitus, augsti kvalificétus
specialistus logistikas joma.

Studiju virziena apaksmerki ir veidot, uzturét un attistit daudzpakapju, ilgtspéjigu pétnieciba un
sadarbiba ar industriju balstitu izghtibu:

e nodrosinot studiju péctecibu visos InZzenierekonomikas un Vadibas Fakultates (turpmak -
IEVF) darbibas jomai atbilstoSos (Cetros) studiju limenos;

e sekméjot un Tstenojot internacionalizacijas aktivitates, panakot, ka 10% studentu un 5%
akadémiska personala ir no arvalstim;

e nodrosSinot IEVF parstavniecibu Studiju virzienam atbilstoSajas profesionalajas organizacijas;
integréjot pétniecibu visas studiju programmas un visos studiju limenos.

Studiju virziena Transporta pakalpojumi visparigie uzdevumi:

e attistit studéjoSo analitiski kritisko domasanu un veicinat interesi par sabiedriba notiekoSiem
procesiem, analizéjot valsts ekonomisko situaciju un Transporta un logistikas nozares
attistibas tendences, analiz€jot un vértéjot situaciju uznémumos un valsts ekonomika
kopuma;

e apgut zinasanas un pilnveidot profesionalas prasmes un iemanas sava izvélétaja studiju
programma, uzradot atbilstoSas sekmes un studiju rezultatus katra studiju kursa un integréjot
tos pétnieciba;

e sekmét pétniecibas darba prasmes apguvi, izstradajot studiju darbus dazadu studiju kursu
ietvaros un studiju nosléguma darbus;

e attistit iemanas problému apzinasana, mérku formuléSana un to risinasana, piedavajot
atsevisku problemu praktiskus risinajumus studiju kursu ietvaros un studiju nosléguma
darbos;

e studiju procesa rezultata attistit studéjoSo intelektu, veicinat vinu pilnveidi, sekmét
intelektualo spéju izmantosanu studiju procesa un talak vinu praktiskaja darbiba.

Savukart Studiju virziena esoso studiju programmu mérki ir pakartoti studiju virziena mérkim,
kopuma veidojot vienotu sistému, vienlaikus atspogulojot katras studiju programmas specifiku.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija lidz 2030. gadam un taja izvirzitie stratégiskie merki
nosaka, ka Latvijas attistiba nakotné jabalsta uz ilgtspéjigas attistibas pamatiem, lidz ar to ari
nakotné buUs nepiecieSami specialisti ar starpdisciplinaram zinasanam piegades kédes vadibas
joma.
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Paslaik Latvija, tapat ka visas pasaules valstis, logistikai un piegades kédes procesiem tiek
pievérsta ipasa uzmaniba, jo globalas tirdzniecibas apstaklos precu piegades apjomi palielinas.

Pamatojoties uz Eiropas Savienibas (turpmak - ES) komisijas pazinojumu Eiropa 2020 “Stratégija
gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai izaugsmei”, kur minéti merki par izglitibas sistémas un
pétniecibas darbu uzlabojumu, var secinat, ka Eiropa ir ieintereséta piedalities augstakas izglitibas

un pétniecibas darba attistiba. Dokumenta izvirzitas pamatiniciativa:

e "Inovacijas Savieniba" - tas merkis ir uzlabot nosacijumus un piekluvi pétniecibai un
inovacijai domatam finans€jumam, lai nodroSinatu, ka inovativas idejas var parvérst
produktos un pakalpojumos, kas rada izaugsmi un nodarbinatibu.

e "Jaunatne kustiba" - tas meérkis ir paaugstinat izglitibas sistému darbibas raditajus un
atvieglot jaunieSiem ienaksanu darba tirgu.

Latvijas ilgtspéjigas attistibas stratégija fokuséjas uz ilgtspéjas pamata attistibu, nodroSinot
augstakas profesionalas izglitibas ieglsanas iespéju visa miza garuma, kas veicinas Latvijas
konkurétspéju un ekonomikas izaugsmi.

Studiju virzienam un ta studiju programmam tiek izvirziti mérki, kas izriet no RTU stratégiskajiem
meérkiem: kvalitativs studiju process, izcila pétnieciba, ilgtspéjiga inovacija. RTU stratégija ir balstita
uz 3 universitates galvenajiem mérkiem un caurvij 5 butiskakas universitates prioritates -
internacionalizaciju, starpdisciplinaritati, organizatorisko, finansu, ka ari infrastrukttras efektivitati.
Sis 5 horizontalas prioritates RTU izmanto ka prizmu, lai caurskatitu tds mérku isteno$anu un
nodroSinatu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai starptautiski konkurétspéjigu augstas
kvalitates zinatnisko pétniecibu, augstako izglitibu, tehnologiju parnesi, komercializaciju un
inovaciju. RTU stratégiskais virziens ir bt par starptautisku un vadosSu Baltijas tehnologiju
augstskolu. Lidz ar to Studiju virziena mérkis ieklaujas vienota universitates attistibas stratégija un
atbilst kopéjam sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas tendencém. Istenojot Studiju virziena
studiju programmas, tiek attistita studentu izpratne par ekonomiskiem un socialiem jautajumiem
ilgtspéjiga ekonomikas attistiba, ka ari vinu prasmes problému apzinasana un to risinasana.

Studiju virzienam un ta programmam tiek izvirziti mérki, kas izriet no RTU stratégiskajiem mérkiem:

izcila zinatne, ilgstpéjiga valorizacija, kvalitativas studijas un institucionala ekselence. RTU
stratégija 2021-2025 ir balstita uz Cetriem universitates galvenajiem mérkiem un caurvij piecas
batiskakas universitates prioritatés - internacionalizaciju, starpdisciplinaritati, organizatorisko,
finandu, ka ari infrastruktiras efektivitati. Sis 5 horizontalas prioritdtes RTU izmanto ka prizmu, lai
caurskatitu tas mérku istenoSanu un nodroSinatu Latvijas tautsaimniecibai un sabiedribai
starptautiski konkurétspéjigu augstas kvalitates zinatnisko pétniecibu, augstako izglitibu,
tehnologiju parnesi, komercializaciju un inovaciju. RTU stratégiskais virziens ir but par starptautisku
un vadosu Baltijas tehnologiju augstskolu. Lidz ar to studiju virziena mérki ieklaujas vienota
universitates attistibas stratégija un atbilst kopéjam sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas
tendencém. Istenojot studiju virziena studiju programmas, tie$a veida tiek sniegts ieguldijums
starpdisciplinaru starptautiski atzitu, uz zinatniskam inovacijam balstitu studiju programmu
istenoSanu un, tadejadi, augstas kvalitates specialistu sagatavosanu, lai ilgtermina nodrosSinatu
Latvijas un Eiropas tautsaimniecibas attistibu videi un klimatam saudziga un klimata parmainam
pielagotspéjiga veida.

RTU attistibas stratédija tiek istenota ka dala no Eiropas inZenierzinatnu izglitibas nakotnes
veidoSanas procesa. RTU 2015. gada 9. oktobri kluva par Eiropas vadoSo moderno inzenierzinatnu
augstskolu apvienibas jeb CESAER (Conference of European Schools for Advanced Engineering
Education and Research) biedru, un tagad universitate lidzdarbojas inzenierzinatnu izglitibas,
pétniecibas un inovaciju politikas veidoSana, kuras ieklautas ari Eiropas Komisijas (EK) darba
kartiba. Patlaban RTU piedalas trijas CESAER ekspertu darba grupas (Task Force): cilvekresursi
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(Human Resources), inovacija (Innovation) un inZenierzinatnu izglitiba (Scientific Engineering
Education - TFSEE). Pedéja no tam izveidota, lai CESAER eksperti proaktivi ietekmétu Eiropas
politiku augstakaja izglitiba kopuma, tai skaita pauzot viedokli un nodroSinot zinatnes un
tehnologiju universitasu intereSu parstavniecibu Eiropas augstakas izglitibas telpa un iniciativa
«Jaunu prasmju programma Eiropai» (New Skills Agenda for Europe), un jo 1pasi STEAAM (Science,
Technology, Engineering, Architecture, Arts and Mathematics) izglitiba. Ekspertu darba grupas
strada ta, lai elastigi un atri reagétu uz Eiropas instituciju pieprasijumu un piedavatu atbalstu un
risinajumus dazadu IEmumu pienemsana.

Darba devéju konfederacijas (LDDK) veiktaja aptauja, RTU ir atzita par darba devéju ieteiktako un
atzitako augstakas izglitibas macibu iestadi un Saja reitinga lidz Sim katru gadu ienem godpilno
1.vietu. Sis ir Latvijas portala Prakse.lv un LDDK veidots Latvijas augstakas izglitibas macibu iestazu
novertéjums. Tika izvértéts, kadas profesijas Sobrid ir nepiecieSamas darba tirgl un kura augstskola
spéj sagatavot vislabakos specialistu konkurétspéjigiem uznémumiem. Sads novértéjums tika
izveidots ar mérki palidzet pamatskolu un vidusskolu absolventiem izdarit pareizo profesijas un
izglitibas iestades izveéli. Tika atzits, ka RTU ir paraugs tam, ka tiek nodroSinata reala saite starp
studijam un realo darba tirgu. Saja aptauja pieprasitako profesiju saraksta tika minétas ar
inzenierzinatném saistitas profesijas.

Lai novértétu studiju virziena studiju programmu atbilstibu darba tirgus prasibam un studiju
programmas absolventu nodarbinatibas iespéjas, visas studiju programmas tiek veikta darba
devéju aptaujas vai fokusa grupu intervijas. Aptauja respondenti ir prakses uznémumu vaditaji, kas
biezi vien ir ari studiju programmu absolventi un sadarbibas partneri. Vini tiek aicinati objektivi
izvértét konkréto studiju programmu, studiju programmas absolventu zinasanas un prasmes un to
atbilstibu darba tirgus prasibam, ka ari prognozét absolventu nodarbinatiba iespéjas. So aptauju
rezultati ir pieejami pie studiju programmu vaditajiem

2.1.2. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem mérkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Studiju virziena kvalitates nodroSinasanai katru gadu tiek gatavots studiju pilnveides zinojums, ko
izvérté studiju prorektora norikots eksperts. Zinojums tiek apstiprinats RTU Senata. Pilnveides
zinojuma obligata sadala ir SVID analize, kas |auj koncentréti paradit paveikto un atainot
problémas. Tas ir butisks riks studiju virziena mérku sasniegsanai.

Studiju virziena "Transporta pakalpojumi” SVID analize
Stipras puses

e Starpdisciplinaras, praktisko iemanu un zinatné integrétas augstakas izglitibas limenu studiju
programmas (1l.limena profesionalas augstakas izglitibas, bakalaura studijas, magistra
studijas).

e Augsti attistita infrastruktlra, modernas, pilniba aprikotas auditorijas, laboratorijas, izcila

e Daudzveidiga un nepartraukti uzlabojama caur dalibu zinatniski-pétnieciskajos projektos
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pétniecibas infrastruktura fakultaté un pieejamiba transporta un logistikas uznémumu
infrastruktlras bazei studiju procesa un pétniecibas norises nodrosinasanai.

e Studiju un zinatnes kvalitati nodroSina profesionalas pieredzes bagats, starptautiski atzits
zinatniskaja darbiba un lojals akadémiskais personals, kur$ regulari pilnveido savas
kompetences un nodrosina studiju procesu ari anglu valoda.

e Demokratiskas attiecibas starp administraciju, akadémisko personalu un studentiem, studenti
piedalas lemumu pienemsana un studiju procesa attistiba un pilnveide, ir nostiprinata
akademiska godiguma politika.

e Studiju virziena parvaldiba, tostarp jaunu pétniecibas virzienu attistiba un atgriezeniskas
saites veidoSana ar studentiem un absolventiem par studiju procesa norisi, nodrosina
nepartrauktu studiju procesa attistibu un kvalitates kontroli. Kvalitates sistéma RTU ir veidota
ka RTU izcilibas pieeja, kas nodroSina kvalitativas studijas un pétniecibu, ka ari nepartrauktu
pilnveidi.

e Studiju nosléguma darbu kvalitates uzlaboSana, iesaistot studéjoSos zinatnisko projektu
izstradé un aktualizéjot nosléguma darbu tematikas sadarbiba ar nozares uznémumiem.
Plasa starptautiska partneriba un sadarbiba ar arvalstu universitatém studiju un zinatniskas
pétniecibas joma.

e Pieaug logistikas specialistu, logistikas vaditaju un piegades kédes vaditaju pieprasijums
darba tirgu Latvija un pasaulé.

e Spéeciga RTU Absolventu asociacija, kas veido reputaciju un ilgtspéjigu sadarbibu ar
bijusajiem studentiem.

e Studiju realizacija nodrosina operativas un ciesas saites ar darba devéjiem, kas lauj iegut
aktualo informaciju par darba tirgus vajadzibam Latvija un tautsaimniecibas attistibu, ka ari
lauj iegut tehnisko palidzibu.

Vajas puses

e AtSkirigs studentu sakotnéjas sagatavotibas limenis (ipasi vietéjo un arvalstu studentu vida),
atskiriga kultlras un izglitibas procesa izpratne un studentu motivacija.

e |zteikta studentu nodarbinatiba paraléli pilna laika studiju procesam, kas pasliktina sekmibas
raditajus.

e Noslogots akadémiskais personals, tadéjadi nepietiekama kapacitate pastiprinat
studentcentrétas izglitibas pieejas istenosanu.

e |lgtermina stabila (nevis uz individualiem projektiem orientéta) finanséjuma trukums, kas
traucé elastigi un efektivi iesaistit arzemju macibspékus un nozares profesionalus studiju
procesa un pétnieciba.

¢ Nepietiekami izmantotas studentu un akadémiska personala mobilitates iespéjas.

» Nepietiekami attistits RTU starptautiskais zimols, lai veiksmigi konkurétu ar lidzvértiga limena
citu valstu augstskolam arvalstu studentu piesaisté.

lespéjas

e EsoSo studiju programmu pilnveidoSana un jaunu studiju programmu izstrade, noveértéjot
izmainas ar studiju virzienu saistitajas nozarés un atbilstoSi tendencém darba tirgl un
zinatnisko pétijumu virzienos.

e Studiju iespéjas arvalstis apmainu programmu ietvaros, daliba akademiska personala
mobilitates programmas, starptautiskas pieredzes gisana projektos u.tml.;

e Papildus finanséjuma piesaiste un starptautiskas sadarbibas paplasinasana piedaloties
nacionala un Eiropas méroga programmas un projektos (Valsts pétijumu programmas, LZP
finanséti projekti, Horizon Europe, u.c.), ka ari lietiSko pétijumu izstradé un sadarbiba ar
uznémumiem tirgus orientéto pétijumu Tstenosana.

e Valsts nozimes pétniecibas centru infrastruktlras izmantoSana studiju un pétnieciskajam
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procesam.

e Sadarbibas paplasinasana ar arvalstu augstskolam un starptautiskam institlcijam un
organizacijam studiju virziena ietvaros.

e Attalinatas formas studiju procesa nodroSinasana, izmantojot digitalas infrastruktdras
priekSrocibas, pieméram, nepilna laika studentiem, ka ari veiksmigi piesaistit arvalstu
viesmacibspékus, tostarp istenojot paplasinatos masivos, atvérto tieSsaistes kursu sistémas
(MOOC).

e Laiciga jauna un toposa akadémiska personala un integréSana studiju procesa norisé un

kvalifikacijas celSana.

Kopigu studiju kursu, dubultdiploma, kopigu studiju programmu istenosanas potenciala

izmantosana.

Studentu stimuléSana aktivakai iesaistiSanas arpus nodarbibu nozares pasakumos.

Jaunu, integrétu studiju metozu ievieSana studiju procesa.

Sabiedribas intereses un izpratnes celSana par logistikas jomu, tadéjadi, stimuléjot

talakizglitibas procesus valsti.

Draudi

* Nepietiekoss valsts finanséjums un finansu lidzeklu sadalijums starp studiju virzieniem, valsts
finanséto budzeta vietu samazinajums.

e Apvienojot pilna laika studijas ar darbu, studéjoSie nevar pilnvértigi iesaistities studiju
procesa, tas rada problémas sasniegt planoto studiju rezultatu, sekmibas pazeminasanos, ka
ari draudus nepabeigt studijas.

e Studé€joSo (bakalauru, magistru) skaita samazinasanas dazadu iemeslu dé| (demografiska
stavokla pasliktinasanas, maksatnespé€jas, pieaugosa augstskolu konkurence, t. sk. arzemju
augstskolu).

e Nepietiekams individualas stipendijas apjoms, lai studéjoSie pilnvértigi varétu izmantot
mobilitates programmu iespéjas, var samazinat studéjoso mobilitati, jo uzturésanas izmaksas
daudzas Eiropas valstis ir |oti augstas.

Studiju virziena "Transporta pakalpojumi" vadiba iespé&ju robezas strada pie vajo pusu novérsanas
un draudu samazinasanas un novérsanas. Ta, pieméram, tiek veikta lielaka atlase arvalstu studentu
un sadarbibas partneru izvélé. Sadarbiba ar RTU SSASD (Starptautiskas sadarbibas un arzemju
studentu departaments) notiek studiju programmu reklamé3ana arzemés (Indija, Turcija, Srilanka).
StudéjoSie un macibspéki tiek aicinati izmantot mobilitates iespéjas, piedalities studiju programmu
vadibas organizétajas tematiskajas vieslekcijas un macibu ekskursijas, pieméram, ekskursija uz
Rigas Brivostas parvaldi, kas lauj studentiem ar dazadu sagatavotibas limeni apgut papildus
zinasanas. Studiju virziena attistibas plans ir pievienots pielikuma (skat. 3.pielikums. Studiju
virziena attistibas plans).

Saskana ar attistibas planu, nakoSajos seSos gados jaturpina mérktieciga un nepartraukta
sadarbiba ar nozares parstavjiem, planojot pastavigi aktualizét studiju saturu, lai tas atbilstu
nozares vajadzibam un tendencém. Attistibas plana izstradé galvenokart tika nemti véra un ieklauti
darba devéju parstavju - vadoso nozares ekspertu ieteikumi par aktualitatém nozare.

2.1.3. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas)
struktura, tas efektivitates analize un novértejums, taja skaita studiju virziena vaditaja un
studiju programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
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ietvaros sniegta atbalsta novertejums.

Fakultates un studiju virziena Iimeni iekSéjo kvalitati nodrosina fakultates dome, studiju virziena
komisija un studiju virziena direktors, studiju programmu direktori, studiju programmas istenojoso
institdtu administracija.

Lai notiktu nepartraukta studiju programmu attistiba, RTU studiju virzienu komisijas parrauga
akadémiskas aktivitates attiecigaja studiju virziena un atbild par studiju virziena studiju programmu
saturu un kvalitati, taja skaita studiju virziena akreditaciju. Obligata prasiba ir darba devéju
parstavju ieklauSana studiju virziena komisijas sastava. Studiju virzienu komisija darbojas saskana
ar “Studiju virziena komisijas nolikums” (apstiprinats RTU Senata 2021. gada 26. aprili, protokols
Nr. 649). Studiju virziena komisijas pamatuzdevumi ir:

e analizét situaciju darba tirgd un dot ierosinajumus jaunu studiju programmu veidoSanai, ka
ari aktualitati zaudéjusu studiju programmu slégsanai;

e veikt studiju programmu satura un kvalitates ekspertizi, izvértét to atbilstibu definétajiem
mérkiem, atbilstibu parstavétas zinatnes nozares un darba tirgus prasibam;

e organizét un uzraudzit studiju virziena akreditaciju un studiju programmu licencésanu;
analizét aréjo ekspertu sniegtos vértéjumus un ieteikumus un organizét noradito trakumu
novérsanu;

e veikt studiju virziena pasnovertéjuma zinojuma, ka ari ikgadéjo parskatu par studiju virziena

pilnveides pasakumiem, analizi;

izvertet ierosinatas izmainas studiju programmas ar mérki paaugstinat visu studiju virziena

ieklauto studiju programmu kvalitati universitates stratégisko mérku sasniegsanai;

analizét studentu, absolventu un darba devéju aptauju rezultatus un organizét atklato

trukumu noveérsanu; organizét papildu aptaujas.

Kopa studiju virziena “Transporta pakalpojumi” paslaik tiek realizétas 2 studiju programmas (uz
studiju virziena akreditaciju tiek virzitas 2 jaunas studiju programmas - isa cikla profesionalas
augstakas izgltibas studiju programma "Logistika" un profesionala magistra studiju programma
"Logistika un piegades kédes droSiba") un tas vada viens programmas direktors - asociéta
profesore, Dr.oec. Inglna Jurgelane-Kaldava, kas nodroSina kopéja studiju satura hierarhisku
parraudzibu.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” komisijas sastavu veido 9 dalibnieki, no kuriem 5 parstav
studiju programmu akadémisko personalu, 3 - darba devéju parstavjus un 1 studéjoSo parstavis
novérotaja statusa bez balsstiesibam.

Studiju virzienu ,Transporta pakalpojumi” Rigas Tehniskaja universitaté nodroSina RTU IEVF
Parvaldibas un droSibas institlts. Tas nodroSina macibu un metodisko darbu: izveido un atjauno
studiju kursu programmas, nodrosina atbilstoSo studiju kursu pasniegSanu, noslégumu darbu
vadiSanu un aizstavéSanu un veic citas ar macibu, metodisko un zinatnisko darbu saistitas
aktivitates. Atbalstu zinatné integréto studiju procesu nodrosinasana sniedz RTU IEVF Muitas
kontroles laboratorija, ka ari IEVF fakultaté esosa Bloomberg laboratorija, ka ari RTU Dizaina fabrika
un laboratorijas.

Studiju virziena studiju programmu istenosana ir iesaistitas ari citas RTU struktdrvienibas -
fakultates un institati - pieméram, RTU Datorzinatnes, informacijas tehnologijas un energétikas
fakultate u.c..

Lai nodroSinatu studiju virziena esoSo studiju programmu kvalitati un nepiecieSamo atbalstu
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macibspékiem un studéjosajiem, studiju virzienam ir profesionala komanda, ka ari studiju
programmu pasnovértéjuma darba grupas. Studiju virziena parvaldiba ir iesaistits instituta
administrativais personals, macibspeki, studéjosie, darba devéji.

Macibspéku iesaiste Studiju virziena attistiba, ka ari jaunu studiju programmu izstradé notiek tiesa
veida: sniedzot priekslikumus studiju programmu pilnveidoSanai (saturiski un organizatoriski) un
istenojot tas, analizéjot esosas lidzigas studiju programmas transporta un logistikas joma, apkopojot
profesionalo un zinatnisko organizaciju viedok|us (no seminariem un konferencém) transporta un
logistikas jomas nakotnes attistibai, analizéjot iksemestra studéjoso aptauju rezultatus, diskutéjot
par nepiecieSamajiem Studiju programmas mérkiem, uzdevumiem, rezultatiem un ieklaujamajiem
studiju kursiem, piedaloties darba devéju organizétajos pasakumos un Karjeras dienas.

Sadarbiba ar darba devéjiem studiju virziena parvaldibas un jauno studiju programmu konteksta
notiek vairakos limenos. Pirmkart, darba devéju regulara daliba stratégisko meérku defineésana
studiju procesa konsultativajas un profesionalajas padomés (profesoru padome, studiju virziena
padome, studiju programmas padome) lauj laicigi reagét uz nepiecieSamajam izmainam studiju
programmu satura (mainot kursu) vai jaunu studiju programmu izstrades nepiecieSamibu. Otrkart,
darba devéju iesaistiSanas studiju procesa istenoSana ka vieslektoriem un nosléguma darbu
konsultéSana. Treskart, sadarbiba zinatnisko projektu un zinatnisko ligumdarbu izstrades laika lauj
diskutét par izmainam studiju programmu satura un istenoSana. Gadu no gada sadarbiba
paplasinas, mainas prioritates un palielinas savstarpéja ieinteresétiba un atgriezeniska saikne.
Sadarbibu ar Darba devéjiem koordiné ari RTU Karjeras centrs, kas dibina un uztur kontaktus ar
potencialajiem darba devéjiem, konsulté studentus par profesionalas karjeras veidoSanu.,
diplomdarbu tému atlasé, diplomdarbu recenzésana, studiju virzienu komisijas sédées u.c.
pasakumos. Studiju virzienu ietvaros dialogs ar industriju parstavjiem notiek ne retak ka 1 reizi
gada (parsvara maija-janija, noslédzoties akadémiskajam gadam). Sada veida sadarbiba sniedz
abpuséju labumu kvalitativas aktualas informacijas nodroSinasana.

Studiju procesa studéjoSo aptaujas tiks veiktas regulari - katra akadémiskaja gada studéjosie tiek
aicinati izteikt savu viedokli par akadémiska personala sniegumu katra studiju kursa. Noslédzot
studijas programma, tiek aicinati izteikt viedokli par studiju programmu kopuma - noveértét tas
organizaciju un istenoSanu. Aptauju rezultati tiks analizéti Studiju programmas audita laika un
izmantoti nakama akadémiska gada studiju programmas organizéSanas un istenosanas procesu
pilnveidé, izskatot to rezultatus Studiju programmas padomes sédes, ka arl augstskolas atbildigo
struktUrvienibu sedés. Turklat butisku lomu studiju programmu uzlaboSana un jaunu programmu
izstradé spélé studejoSo daliba studiju procesa konsultativaja padomé (Studiju virziena padome),
kur studenti naca ar priekslikumiem par ieklaujamajiem studiju kursiem un to istenosanas veidiem,
konstatétajiem trGkumiem. Administrativais personals veic studiju atbalsta procesus - studiju
darba organizaciju, sabiedrisko un starptautisko attiecibu nodroSinajumu, studentu lietvedibu,
tehnisko atbalstu studiju virziena studiju programmas u.c. ar studiju programmas istenoSanu
saistitus darbus.

Savukart IEVF komandu veido studiju programmu direktors un katras studiju programmas
isteno$ana iesaistitais administrativais un tehniskais personals - kopa 11 darbinieki. Sis personals
veic studiju atbalsta procesus - studiju darba organizaciju, sabiedrisko un starptautisko attiecibu
nodroSinajumu, studentu lietvedibu, tehnisko atbalstu studiju virziena studiju programmas u.c. ar
studiju programmas istenosanu saistitus darbus. Ka svarigakie administrativa un tehniska personala
amati minami biroja administrators, sabiedrisko attiecibu specialists, datortiklu administrators un
studiju procesa planosanas un koordinéSanas specialisti.

Sobrid studiju virziena isteno3ana ir iesaistitas 3 macibu biroja administratores, kuru galvenie
pienakumi un kompetence ir administrativa darba uzraudziba un vadiba kopuma. Vinu pienakumos
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ietilpst ari lietiSkas sarakstes, informacijas aprites organizéSana, t.sk. ar sadarbibas organizacijam
Latvija un arvalstis, telefona zvanu, e-pastu un korespondences plismu koordinéSana, vaditaja
darba grafika planoSana, tikSanos un pienemsanu organizéSana. Vinas var veikt ari vienkarsas
finanSu uzskaites strukttrvieniba, dokumentacijas analizi, novértéSanu un kontroli, ka ari dazadu
veidu ar pamatdarbibu saistitu parskatu sagatavoSanu vaditaja uzdevuma un problému vai
nestandarta situacijas risinasanu.

IEVF Sabiedrisko attiecibu specialista pienakumus veic viena persona, kuras galvenie
pienakumi un kompetence ir IEVF pozitiva téla veidoSana, kas ietver dazadu materialu un
dokumentu tulkoSanu, ka arl informativo materialu veidoSana, apkopojot, sistematizéjot un
atjaunojot informaciju par struktdrvienibam, majaslapas pilnveidoSana un atjaunoSana. Viens no
galvenajiem pienakumiem ir marketinga plana izstradasana un istenoSana. Sabiedrisko attiecibu
specialistam nepartraukti jauztur kontakts ar IEVF starptautiskajiem sadarbibas partneriem, ka ari
jastrada pie jaunu partneru piesaistiSanas, ka ari sadarbibas partneru viziSu organizésana,
formalitasu kartosanas, delegaciju uznemsanas u.tml.

Datorsistemu un datortiklu administrators, kura galvenie pienakumi un kompetence ir
datortehnikas un biroja iekartu uzturéSana, instalésana, konfiguréSana, javeic sistémas
diagnostikas testi un jarisina sarezgitas problémas sistéma, vai ari jaintegré sistémas un jarisina ar
savietojamibu saistitas problémas. Parzina ir operétajsistému un lietojumu (programmatdaras)
pakesSu ar lielu lietotaju skaitu administrésana, ieklaujot regularus sistému testus. Datortiklu
administratoriem un laboratoriju darbiniekiem japlano un jakoordiné nepartraukta sistémas
funkcionésana, jaanalizé nepiecieSamie uzlabojumi, janovérté iespeéjamie risinajumi un jasniedz
ieteikumi vadibai.

Fakultaté strada 2 studiju procesa planosanas un koordineésanas specialisti, kuru parzina ir
virziena ieklauto studiju programmu nodarbibu un telpu planosana un izmainu koordinésana un
uzraudziba. Atseviskas studiju programmas planosana tiek veikta ari strukttrvienibas, tomér visu So
procesu parrauga fakultates nodarbibu planotaja, lai nodrosinatu telpu efektivu izmantoSanu un
akademiska personala optimalu darbibu.

IEVF Informacijas un servisa centra 4 studentu apkalposanas specialisti, kuri, studentiem,
darbiniekiem un citiem apmeklétajiem, nodroSina nepiecieSamas informacijas pieejamibu un apriti.
Saja centra prioritari darba vietas tiek nodroinatas IEVF studentiem.

Studiju virziena ietvaros istenotas studiju programmas pilniba atbilst Cetriem galvenajiem
augstakas izglitibas mérkiem - personibas, demokratiskas sabiedribas un zinatnes attistiba un
darba tirgus prasibu apmierinasana. Lai nodrosinatu So atbilstibu, izveidotu un istenotu efektivu
virziena parvaldibas un attistibas stratégiju, ta tiek balstita uz Sadiem principiem:

e sadarbiba - virziena attistibas jautajumu risinasana tiek iesaistitas visas puses: personals,
studenti, darba devéji, pasvaldibas un valsts institlicijas, sabiedriskas organizacijas, u.c.;

e sistémiskums - sadarbibas un partneribas pieejas nodroSinajums virziena attistibas jautajumu
risinasana gan RTU ietvaros, gan sadarbiba ar citam institlcijam;

e pécteciba - nepartrauktiba studiju un personibas attistibas mérku istenosana, nodroSinot
logisku péctecibu studiju programmas un muazizglitiba;

e ilgtspéja - izglitibas IEmumu pamatotiba un lidzsvarota attistiba; pieejamiba - visiem
studentiem ir vienlidzigas iespéjas studiju virziena ietvaros iegut atbilstoSu izglitibu;

e koordinacija - tiek Tstenota integréta pieeja parmainu planosana un ievieSana, nodrosinot
vienotu vadibu un parmainu koordinaciju gan starp dazadam strukturvienibam, gan studiju
programmu limeniem un veidiem.

lekséjas kvalitates kontroli fakultates un studiju virziena limeni nodrosina fakultates dekana
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vietnieks macibu darba. Studiju programmas kvalitati nodrosina studiju programmas direktors un
studiju programmu IstenojoSais akadémiskais personals, tas kontroli veic attieciga institita vai
akadémiskas jomas administracija. Reizi akad. gada tiek parskatitas studiju programmu studiju
kursu anotacijas un studiju kursu programmas, metodiskie materiali, jaunaka macibu literatlra un
studiju darbu (referatu, studiju darbu, prakses atskaiSu un nosléguma darbu) metodiskie
noradijumi. Akadémiskais personals un studiju programmas administracija piedalas dazados
pieredzes apmainas pasakumos, sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar atbilstoSo
iestazu parstavjiem un uznémeéjiem, ka ari savstarpéji apspriezot aktualitates nozare, studéjoso
pétniecibas darbus un projektus, analizéjot to rezultatus.

Studiju programmas direktora atbildiba un pienakumi ir aprakstiti studiju programmas direktora
amata apraksta. Paslaik tas tiek parskatits un pilnveidots. Programmas direktora amata apraksta
projekts pievienots pielikuma "Programmas direktora amata apraksts" sadala Citi pielikumi.
Bltiskakie programmas direktora amata pienakumi ir: studiju programmas izstrades vadiSana,
studiju programmas satura pilnveidoSana atbilstosi zinatnes vai tautsaimniecibas nozares prasibam,
studiju programmas Istenosanas kvalitates nodroSinasana, studiju planu izstrades uzraudziba,
internacionalizacijas veicinasana, sadarbiba ar RTU Studiju departamentu, nodrosinot datu ievadi
informacijas sistéma, ka ari sadarbiba ar universitates struktirvienibam, kas ir iesaistitas studiju
programmas istenosana. Fakultates administracija nepartraukti seko telpu un tehniska aprikojuma
atbilstibai masdienu kvalitates prasibam, ir izveidotas atbilstoSas auditorijas ar nepiecieSamajiem
multimediju tehnikas lidzekliem. Studiju programmu izstradei un realizacijai atbalsta funkcijas RTU
nodroSina Studiju departaments. Nozimiga loma ir Studiju satura un programmu nodalai, ar kuras
atbalstu tiek veikta studiju programmu pilnveidosana.

Studiju virziena komisija ir ieklauti visu studiju programmu direktori, vadoSie macibspéki, darba
devéju parstavji, un studentu parstavis (skat. 4.pielikums. Studiju virziena parvaldibas struktlra).
Struktdra noradits, ka studiju virziena komisija parrauga studiju virziena darbibu, katra akademiska
gada nosléguma veicot studiju virziena studiju programmu satura un istenoSanas kvalitates
ekspertizi, izvértejot to atbilstibu izvirzitajiem studiju virziena mérkiem, parstavétas zinatnes
nozares un darba tirgus prasibam, ka ari nemot véra absolventu un studéjoSo viedokli par
programmu kvalitati. Studiju virziena komisijas sakotné&ji pienem Iemumus par dazada tipa
jautajumiem, kas talak tiek apstiprinati fakultates domeés, savukart talak notiek komunikacija ar
Studiju departamentu, kas sagatavo Senata projektus (ar pamatu gan komisijas, gan fakultasu
domes Iémumus) izskatiSanai Senata Studiju kvalitates un programmu komisija, kur piedalas ari
RTU Studiju prorektors un iesaistas diskusija par attiecigajiem jautajumiem. Kad Senata Studiju
kvalitates un programmu komisija ir izskatijusi un apstiprinajusi projekta izskatiSanu Senata, tikai
tad tas tiek virzits uz kartejo RTU Senata sédi.

RTU ir izveidota stabila sistéma studiju programmu parvaldibai un pilnveidei. Priekslikumus izmainu
veikSanai studiju programmas izstrada studiju virziena komisija, vadoties no macibspéeku
ieteikumiem, darba devéju atsauksmém, studentu pasparvaldes, ka ari no jaunakajam tendencém
tautsaimnieciba un darba tirgu. Studiju virziena komisija ludz fakultates domi tos izskatit un
apstiprinat. Uz domes Iemuma pamata tiek virzitas izmainas studiju virziena, kas tiek apstiprinatas
RTU Senata. Izmainas studiju programmu struktura tiek apstiprinatas ar RTU studiju prorektora
rikojumu. Studiju virziena tehnisko atbalstu nodrosina studiju programmu lietvediba, ka ari RTU IT
departaments. Sada sadarbiba studiju virziena studiju programmu isteno%ana ir vértéjama ka
efektiva un studiju virziena attistibu veicinosa.

2.1.4. Studejoso uznemsanas prasibu un sistéemas raksturojums un novértéjums, cita starp
noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,




profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atzisanas
iespéjas studiju virziena ietvaros, sniegt konkrétus procediiru piemerosanas piemerus.

Studéjoso uznemsanas process un kartiba ir noteikta RTU UznemsSanas noteikumos, kas izstradati,
pamatojoties uz Augstskolu likumu un 10.10.2006. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 846
""Noteikumi par prasibam, kritérijiem un kartibu uznemsanai studiju programmas,’’ ka ari nemot
véra studiju programmu specifiskas prasibas un nozari. RTU Uznemsanas noteikumi ik gadu lidz 1.
novembrim tiek apstiprinati RTU Senata un tiek publicéti (skatit lekSéjo normativo aktu saraksta
29.-35. pielikuma faila).

UznemSanas prasibas ir logiskas, saprotamas, un tas ir sasaisté ar RTU Stratégija definétajiem
mérkiem. Uznemsanas sistéma ir moderna, érti pieejama, logiski strukturéta, un ta tiek pilnveidota
atbilstosi musdienu digitalizacijas attistibas tendencem. UznemsSanas sistéma rada reflektantiem
értu pieteikumu iesniegSanu studijam augstskola.

Reflektantu uznemsana pilna un nepilna laika pamatstudiju programmas notiek, nemot véra
centralizéto eksamenu (CE) rezultatus matematika, latvieSu valoda un svesSvaloda, gada atzimes
atseviskos macibu priekSmetos vidéjas izglitibas dokumenta un iestajparbaudijumu rezultatus. Ja
papildus minétajiem CE ir nokartots CE fizika vai kimija, tad So CE rezultati tiek nemti véra ranga
aprékina un tie dod papildu punktus ranga aprékina.

Lai piedalitos konkursa uz valsts budzeta finansétam studiju vietam, matematikas CE vértéjumam,
kas tiek aprekinats ka vidéja vértiba no visam matematikas CE vértéjuma sadalam, jabut ne
zemakam ka 15 procentu. Reflektants, kuram CE matematika ir zemak par 15 procentiem, drikst
pretendét studijam tikai par maksu. Lidz 2022. gadam CE vértéjuma minimums bija 12 procenti.

Lai noteiktu reflektanta rangu dalibai konkursa, katra CE vértéjums, kas tiek aprékinats ka vidéja
vértiba no visam CE vértéjuma sadalam, un katra iestajparbaudijuma (ja tadi ir paredzéti)
vértéjums tiek reizinats ar atbilstoSo svara koeficientu, un iegltie reizinajumi tiek summeéti.
Atseviskas studiju programmas jakarto iestajparbaudijumi, kuru rezultats tiek reizinats ar atbilstosu
svara koeficientu un summeéts ranga kopéja aprékina.

Personas, kuras vidéjo izglitibu ieguvusas lidz 2009. gadam, ieskaitot, ka ari personas, kuras vidéjo
izglitibu ieguvusas arvalstis, vai personas, kuras normativajos aktos noteiktaja kartiba bijusas
atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts parbaudijumiem, var tikt uznemtas RTU studiju programmas,
pamatojoties uz vidéjas izglitibas dokumenta gada atzimém RTU uznemsSanas noteikumos
noraditajos macibu priekSmetos, kuriem jabut sekmigi nokartotiem. Lidz 2019. gadam uznemsanu
péc vidéjas izglitibas dokumenta gada atzimém attiecinaja uz personam, kuras vidéjo izglitibu
ieguvusas lidz 2004. gadam. Kopuma uznemsanas prasibas ir saskanotas ar MK noteikumiem Nr.
846.

Personas, kuras ieguvusas vidéjo izglitibu un nav kartojusas kadu no RTU uznemsanas noteikumos
minétiem CE vai macibu priekSmeta ir nesekmiga gada atzime, karto CE atbilstoSi Ministru kabineta
2022. gada 5. julija noteikumiem Nr. 398 "Noteikumi par centralizéto eksamenu saturu un norises
kartibu".

Personam, kuram nav kartots CE latvieSu valoda un kuras neatbilst RTU uznemsanas noteikumos
noteiktam prasibam, karto RTU noteikto iestajparbaudijumu latviesu valoda. legitais rezultats tiek
noteikts procentos.

AtbilstoSi Ministru kabineta 2022. gada 20. decembra noteikumiem Nr. 795 "Noteikumi par
sveSvalodas centralizéta eksamena visparéjas vidéjas izglitibas programma aizstasanu ar
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starptautiskas testésanas institlicijas parbaudijumu svesvaloda" CE sveSvaloda var aizstat ar
starptautiskas testéSanas institlcijas parbaudijumu svesvaloda, kas jauzrada RTU Uznemsanas
komisija.

Augstaka limena studiju programmas uznem personas, kuras ieguvusas bakalaura gradu studiju
programmai atbilstosa nozaré. Reflektanti konkursa piedalas ar bakalaura vai profesionalas studiju
programmas sekmju izraksta vidéjo svérto atzimi. Videjo svérto atzimi aprékina ka visos studiju
kursos iegltu atzimju un kreditpunktu reizinajumu summu dalitu ar studiju programma apguto
kreditpunktu summu. Ja kreditpunkti nav noraditi, tad aprékina ka visos studiju kursos ieguto
atzimju un kontaktstundu reizinajumu summu dalitu ar visu studiju kursu kontaktstundu skaitu.

Nemot vera Covid-19 izplatibu un, lai atvieglotu reflektantu uznemsanas procesu studijam RTU,
sakot ar 2020. gada vasaru tika uzlabots uznemsanas process pamatstudiju un augstaka limena
studiju programmas.

PieteikSanas konkursam par valsts budzeta lidzekliem pamatstudiju programmas notiek divos
veidos:

e elektroniski Vienotas uznemsanas pamatstudiju programmu informacijas sistéma, izmantojot
e-pakalpojumu portala (https://www.latvija.lv). Nemot véra Covid-19 izplatibu, ar 2020. gada
vasaras uznemsanu, 2019./2020. macibu gada vidéjas izglitibas absolventi elektronisko
pieteikumu var apstiprinat attalinati, neierodoties klatiené. Ja vidéja izglitiba iegUta arvalstis
vai lidz 2019./2020. macibu gadam, reflektantam elektronisko pieteikumu obligati ir
jaapstiprina, personigi ierodoties noteiktajos pieteikSanas terminos un vietas, un uzradot
nepieciesamo dokumentu originalus;

e personigi ierodoties RTU Uznemsanas komisija noteiktajos pieteikSanas terminos, lidzi nemot
nepieciesamo dokumentu originalus.

PieteikSanas konkursam par valsts budzeta lidzekliem augstaka limena studiju programmas RTU
bakalaura studiju programmu absolventi noteiktajos pieteiksanas terminos iesniedz pieteikumu
attalinati RTU portala ORTUS. Nemot véra Covid-19 izplatibu, ar 2020. gada vasaras uznemsanu,
elektroniski var pieteikumus iesniegt ari citu Latvijas valsts akreditétu augstskolu bakalaura studiju
programmu absolventi speciali izveidota RTU vietné&, vai ierodoties klatiené RTU UznemsSanas
komisija.

Studijam par maksu un reflektantiem, kuri izglitibu ieguvusi arpus Latvijas, ka ari specifiskos
gadijumos, noteikta laika personigi jaierodas klatiené RTU UznemsSanas komisija, lidzi nemot
nepiecieSamos dokumentus.

Nemot véra Covid-19 izplatibu un, lai uzlabotu RTU uznemsSanas procesu un atvieglotu
reflektantiem pieteikSanos studijam RTU, ar 2021. gada vasaras uznemsSanu ieviesta elektroniska
pieteikSanas studijam par maksu pamatstudiju un augstaka limena studiju programmas.

leprieks$ iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSana RTU notiek saskana ar “Par citas
augstskolas un studiju programmas apguto studiju kursu atziSanas kartibu” (RTU Studiju prorektora
2016. gada 4. aprila rikojums Nr. 02000-1.1/29) un “Arpus formalas izglitibas apgdto vai
atziSanas kartiba Rigas Tehniskaja universitaté” (apstiprinata RTU Senata 2019. gada 23.
septembrr, protokols Nr. 632) (skat.
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU ieguto_kompetencu_un_sasniegtu_studiju_rezultatu_atzi
sanas_kartiba 2019.09.23.pdf un lek$éjo normativo aktu saraksta 09. pielikuma faila).

RTU uznemsanas noteikumi publicéti:
https://www.rtu.lv/lv/studijas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi (vietéjiem studéjosajiem) un
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https://www.rtu.lv/Iv/studijas/uznemsana/uznemsanas-noteikumi/uznemsana-arzemju-studentiem
(arvalstu un apmainas studéjosajiem).

Studiju perioda, profesionalas pieredzes, iepriek$s iegutas formalas un neformalas izglitibas
atziSanas iesp€ja studiju virziena ietvaros ir studentiem érta un salidzinoSi vienkarsa procedura.
Studentam iesniedzot iesniegumu, kam pievienoti nepieciesamie dokumenti par iepriekséjo lidzigo
studiju kursu apgisanu un/vai profesionalo pieredzi, tie tiek izvértéti. Lai istenotu profesionalas
pieredzes pielidzinasanu, studentiem jasagatavo un jaiesniedz savas profesionalas darbibas
raksturojums, kuru izvérté komisija un pienem |émumu par profesionalas darbibas atbilstibu studiju
programmas prasibam. NepiecieSamibas gadijuma, iespéjama papildus intervija, lai precizétu
neskaidros jautajumus.

Formala izglitiba apguto studiju kursu atziSana visas virziena studiju programmas notiek gandriz
katru semestri péc studentu pieprasijuma.

Studiju virziena studiju programmas studentiem, kuri imatrikuléti velakos studiju posmos, tiek
veikta iepriekSéja studiju limeni, jeb pirma limena augstakas profesionalas izglitibas (koledzas)
studiju programmas apguto studiju kursu atzisana, ja studiju kursi un to apjoms atbilst RTU studiju
programmam.

RTU studiju virziena “Transporta pakalpojumi” jauno studiju programmu (1.limena profesionalas
augstakas izglitibas studiju programma "Logistika" un profesionala magistra studiju programma
"Logistika un piegades keédes droSiba") izstrade un licencéSana ir pakartota studiju virziena
“Transporta pakalpojumi” akreditacijas gadam. Jauno studiju programmu istenoSanas uzsaksSana
2022./2023. un 2023./2024. akad. gada tika uzsakta un uz studiju virziena "Transporta pakalpojumi"
akreditacijas bridi jaunajas studiju programmas jau ir studéjoSie (pielikums par studentu skaitu).
lesniedzot studiju virziena pasnovértéjuma zinojumu, taja netiek ieklautas RTU studiju programmu
attistibas un konsolidacijas plana ka sledzama noradita bakalaura studiju programma “Ostu un
kugosanas vadiba”. Ka jau ieprieks$ rakstits, tad slédzamas studiju programmu studéjosie (t.sk.,
akadémiskaja atvalinajuma esosie), kas nepabeigs studijas studiju programma “Ostu un kugosSanas
vadiba” Iidz studiju programmas slégSanai, tad studejoSiem, saskana ar Studiju ligumu, tiek
piedavats studijas turpinat RTU studiju programma “Uznéméjdarbibas logistika” vai cita izglitibas
iestadé (augstskola). Slédzamas studiju programmas “Ostu un kugoSanas vadiba” studéjosiem, kuri
studijas véléjas turpinat RTU, tika piemérota RTU studiju prorektora 2016. gada 4. aprila kartiba
"Par citas augstskolas un studiju programmas apguto studiju kursu atzisanu" (skat. 10.pielikumu
RTU normativo aktu mapée), piemérojot starp jauno un slédzamo studiju programmu speciali
sagatavotu studiju kursu atziSanas sarakstu studiju virziena “Transporta pakalpojumi” ietvaros.

LBTU (Latvijas Biozinatnu un tehnologiju universitate) ir visu LLU (Latvijas Lauksaimniecibas
universitate) tiesibu, saistibu un pienakumu parnémeéja. Vienosanas par studiju turpinasanas
iespéjam, kas noslégta 2020.gada 8.janvari starp RTU un LLU ir spéka esoSa ar visam juridiskajam
saistibam.

Pielikuma pievienots:

e Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjoSajiem nodroSinas iespéjas
turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu
akreditétu augstskolu vai koledzu), ja studiju programmas istenoSana tiks partraukta (skat.
5.pielikums. Apliecinajumi par izglitibas turpinasanu);

e Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledZza studéjoSajiem garanté zaudéjumu
kompensaciju, ja studiju programma augstskolas vai koledZas ricibas (darbibas vai
bezdarbibas) dé| netiek akreditéta vai tiek atnemta studiju programmas licence un
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studéjoSais neveélas turpinat studijas cita studiju programma) (skat. 6.pielikums. Zaudé&jumu
kompensacija);
e Studiju llguma tipveida paraugs (skat 7.pielikums. Studiju liguma tipveida paraugs).

2.1.5. StudejoSo sasniegumu vértesana izmantoto metozu un procediru novértéjums,
principi, ka tas tiek izveletas, ka tiek analizéeta novertéesSanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegSanai un studéjoso vajadzibam.

StudéjoSo studiju rezultatu vértéSana notiek saskana ar "RTU studiju rezultatu vertésanas
nolikumu” (apstiprinats RTU Senata 2022. gada 30. maija, protokols Nr. 663), ar kuru var iepazities
RTU timekla vietnes Studiju reglamenta lapa
(https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU 5.4. 7.4.studiju_rezultatu vertesanas_nolikums 2022.p
df) (pievienots ari lekS€jo normativo aktu saraksta 04. pielikuma faila). StudéjoSo sasniegumu
vértéSana tiek izmantota summara vértéSanas sistéma, kad gala atzime veidojas no vairakam
komponentem.

Studiju programmas studiju kursu aprakstos ir noteikts atbilstoSu zinasanu, prasmju un
kompetences kopums un to vértéSanas sistéma, ir definéti studiju rezultati, par kuru sasniegSanu
tiek pieskirti kreditpunkti.

Studiju kursu istenoSanas pedagogiskas metodes, ka ari vértéSanas metodes izvélas par studiju
kursu atbildigie macibspéki, atbilstosi studiju kursa satura un studiju programmas specifikai, ka ari
studéjoso vajadzibam. Ar katra studiju kursa specifiskajiem vértésanas kritérijiem macibspékam ir
jaiepazistina studenti pirmaja nodarbiba.

Summaras vértésanas sistémas galvena prieksrociba ir ta, ka gala atzime veidojas no vairakam
komponentem. Lidz ar to vél stradajot semestra laika, studenti jau ietekmé savu gala atzimi. Studiju
kursu un individualo/majas darbu véertésanas kriteériji tiek ieprieks publiskoti portala ORTUS e-studiju
vide. Semestra laika veikto majas darbu, kontroldarbu, referatu, prezentaciju un citu darbu
novértéjumam tiek pieskirts noteikts ipatsvars gala vértéjuma. Eksamena atzime nedrikst parsniegt
50% no gala vértéjuma. Macibspéki var nemt véra un novértét ari nodarbibu apmekléjumu un
aktivitati nodarbibas. Novertéjuma struktiru savam studiju kursam nosaka pasi macibspéki,
ievérojot RTU Senata Iémumu, ka eksamena atzime nedrikst parsniegt 50% no gala vértéjuma.
Izvéloties studiju sasniegumu vértéjuma kritérijus un metodes, tiek nemta véra katras studiju
programmas specifika un sasniedzamie rezultati. Studiju programmas studéjoSo iepazistinasana ar
studiju kursu parbaudes vértéSanas kritérijiem un nosacijumiem vértéjuma sanemsanai tiek
nodrosinata:

e klatiené studiju kursa realizacijas laika. Uzsakot katra studiju kursa realizaciju, atbildigais
macibspéks pirmaja nodarbiba sniedz prezentaciju par kursu, ta mérkiem un uzdevumiem,
kursa saturu, sasniedzamiem rezultatiem, izvirzitam prasibam, kursa apguves parbaudes
veidu (ieskaite vai eksamens), parbaudes norises laiku, garumu un nosacijumiem (t.sk.
jautajumu skaitu), pozitiva vertéjuma sanemsanas prasibam un vértésanas kritérijiem.

e pirms parbaudes (ieskaites gadijuma - pédéja pirms ieskaites nodarbiba, eksamena gadijuma
- konsultacijas laika) macibspéks informé par izvirzitam prasibam, kursa apguves parbaudes
veidu (ieskaite vai eksamens), parbaudes norises laiku, garumu un nosacijumiem (t.sk.
jautajumu skaitu), pozitiva vertéjuma sanemsanas prasibam un vértésanas kritérijiem.

e tiesi pirms parbaudes (ieskaites vai eksamena) - pirms parbaudes uzsakSanas macibspéks
informé par izvirzitam prasibam, kursa apguves parbaudes veidu (ieskaite vai eksamens),
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parbaudes norises laiku, garumu un nosacijumiem (t.sk. jautajumu skaitu), pozitiva vértéjuma
sanemsanas prasibam un vértésanas kritérijiem.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” studéjoso iepazistinasana ar studiju kursiem studiju
programmu ietvaros tiek nodroSinata divos limenos:

e caur universitates iekSéjo sistému ,ORTUS”, saskana ar studiju prorektora rikojumu par RTU
e-studiju sistémas izmantoSanu studiju kursos. ORTUS portals ir pieejams ikvienam
studéjosam un ORTUS sistémas ietvaros ir izveidota e-studiju vidé, kas paredzéta studéjoso
un pasniedzéju savstarpéjai komunikacijai un, tostarp, ieklauj sevi studiju programmas visu
kursu aprakstus, t.sk. kursa kods, nosaukums, statuss, limenis un tips, tematiska joma,
struktlrvieniba un macibspéks, kas nodroSina kursu istenoSanu, kreditpunktus, kursa
anotaciju, ka ari kursa mérkus, uzdevumus, izteiktas kompetences un prasmes,
sasniedzamos studiju rezultatus un to vértéSanu. Studiju kursu apraksti ir apkopoti Studiju
kursu kataloga un publiski pieejami bez redistracijas jebkuram lietotajam (skatit
https://www.rtu.lv/lv/studijas/bakalaura-limena-studijas/studiju-kursi). E-studiju vidé
studentam pieejama informacija par kursu ieklauj gan studiju kursu aprakstu, gan ta planu,
macibspéku publicéto informaciju par prasibam, vértésanu, parbaudes darbu vértéjumus un
macibu materialus.

e klatiené studiju kursa realizacijas laika. Uzsakot katra studiju kursa realizaciju, atbildigais
macibspeks pirmaja nodarbiba sniedz ievadu par kursu, ta méerkiem un uzdevumiem, kursa
saturu, sasniedzamiem rezultatiem, izvirzitam prasibam, kursa apguves parbaudes veidu
(ieskaite vai eksamens), parbaudes norises laiku, garumu un nosacijumiem (t.sk. jautajumu
skaitu), pozitiva vertéjuma sanemsanas prasibam un véertésanas kritérijiem.

RTU nenosaka konkrétas studiju apmekléjuma prasibas, iznemot 1. kursa studentus, kuriem
nodarbibu apmeklésana ir obligata saskana ar rektora rikojumu Par studiju kartibu 1. kursa
studentiem. Paréjos kursos strukttrvienibam un macibspékiem ir tiesibas noteikt savas prasibas
nodarbibu apmekléjumam, par to kursa sakuma informeéjot studéjosos:

e mutiski informéjot studentus par kursa mérki, saturu, norisi, obligati apmekléjamam
nodarbibam, kursa vértésanas kritérijiem un parbaudijuma norises nosacijumiem.

e izdalot izdrukata veida vai/un pievienojot ORTUS e-studiju vidé kursa planu, kuras noraditas
kursa ietvaros ieklautas témas, nodarbibu sadalijums (teorétiska lekcija, praktiska nodarbiba
vai laboratorijas darbs), obligati apmekléjama nodarbiba.

Lai nodroSinatu atgriezenisko saiti starp studéjoSo un docétaju konkréta studiju kursa, studéjoso
zinasanu novértésana un patstaviga studiju darba kontrole tiek veikta nepartraukti semestra laika
caur seminariem, diskusijam, starp ieskaites darbiem.

Nosléguma darbu vértéSana balstas uz RTU noteikumiem nosléguma darbu vértésana (t.sk. par
apelacijas iesniegSanas un izskatiSanas kartibu par gala un valsts parbaudijumu norisi), ka ari
programmas istenojosas struktlrvienibas izstradatajam vadlinijam nosléguma darbu vértésanai.

Nosléguma darbu gala atzimi veido:

e aritmétiski videjais nosleguma darbu vertéSanas komisijas loceklu individualais vértéjums par
darbu un darba prezentésanu, t.sk. darba vaditaja, ka nosléguma darba vertésanas komisijas
locekla vértéjums, nosléguma darba recenzenta véertéjums.

e Studentu sniegums nosléguma darbu izstradé semestru laika.

Akadémiska personala pedagogisko kompetencu pilnveidei regulari tiek organizéti kursi un seminari
par jaunakajam pedagodiskajam metodém. Kvalifikacijas paaugstinasana tiek organizéta gan
universitates, gan fakultates limeni, rikojot akadémiskas konferences un metodiskos seminarus.
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RTU ir izveidots Akademiskas izcilibas centrs, kas organizé akadémiska personala pilnveides
pasakumus universitates limeni.

(Papildus skatit katras studiju programmas aprakstu)

2.1.6. Akademiska godiguma principu un to ievérosanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemeérosanas piemerus.

KopS 2010. gada visiem studentiem, kuri absolvé kadu no RTU studiju programmam, ir
jaaugSupieladé sava nosléguma darba elektroniska versija portala ORTUS, lai uzlabotu nosléguma
darbu kvalitati, veidotu nosléguma darbu bibliografisko datu bazi un ieviestu automatizétu
kontroles sistému plagiatisma atklasanai. Studiju procesa RTU izmanto divus nozimigus plagiatisma
kontroles rikus:

1. KopS 2015. gada studiju virziena studiju programmu nosléguma darbi tiek parbauditi
Vienotaja datorizétaja plagiatisma kontroles sistéma (VDPKS), kura apvienojusas daudzas
Latvijas augstskolas un koledzas. RTU sistému izmanto sadarbiba ar Latvijas Universitati. Ar
So sistému notiek visu nosléguma darbu parbaude péc to augSupielades ORTUS vidé. VDPKS
papildina un paplasina plagiatisma atklasanas iespé€jas.

2. Sakot ar 2017. gada 20. decembri RTU darbojas Turnitin® - pasaulé vadoSais rakstu darbu
laboSanas un plagiatisma novérSanas riks, ko ik dienas lieto miljoniem studentu un
akadémisko darbinieku visa pasaulé. Turnitin® ir integréts RTU ORTUS e-studiju vidé, un
nodrosina pilnu darbu iesniegSanas, laboSanas, satura originalitates (plagiatisma)
noteikSanas un iesniegto darbu atpakal atgrieSanas pakalpojumu. Turnitin® piedava divas
galvenas platformas: platforma, kas automatiski parbauda, par cik procentiem darba ir
neoriginals saturs (plagiats) un platforma, kas lauj elektroniski labot iesniegtos darbus. Ar So
riku tiek parbauditas visas aizstavésanai iesniegtas studiju noslégumu darbu elektroniskas
versijas, un operativi veikti talakie kontroles pasakumi iespéjamo plagiatu parbaudei.

Nosleguma darbu parbaude notiek abas sistéemas paraléli, tadéjadi izmantojot abu sistému
priekSrocibas. Tapat pastiprinati tiek kontroléti ari izstradatie promocijas darbi. Kops 2005. gada
RTU ir spéka studentu, macibspéku un darbinieku étikas kodekss (skatit lekS€jo normativo aktu
saraksta 19. pielikuma faila). Akadémiska godiguma kodekss, apstiprinats RTU Senata 2016. gada
29. februara Senata sédée. Akadémiska godiguma kodeksa mérkis ir stiprinat akadémisko kulttru un
godigumu RTU akadémiskaja vidé, skaidrot akadémiska godiguma jédzienu un ar to saistito ricibu,
definét galvenas procediras akadémiska godiguma parkapumu izskatiSana. (skat.
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU rtu_studiju_reglaments_7.1.1.4..pdf un leks€jo
normativo aktu saraksta 38. pielikuma faila).

Ir definétas proceddras, ka tiek sastadits zinojums par studéjosa akadémiska godiguma parkapumu,
ta izskatiSana un registréSana, apelacijas iespéjas. StudéjoSo informésana un izglitoSana par
akadémiska godiguma aspektiem notiek gan studiju kursu ietvaros, gan 1pasi organizétos
seminaros.

Gan studentiem, gan RTU akadémiskajam personalam ir pieejama RTU izdevnieciba izdota gramata
“Akadémiska godiguma terminu vardnica. Akadémiska godiguma visparéjas vadlinijas” (skat.
https://ebooks.rtu.lv/product/akademiska-godiguma-terminu-vardnica-akademiska-godiguma-vispar
ejas-vadlinijas/).
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Papildus RTU iesaistas dazadas iniciativas, kas aktualizé un risina akadémiska godiguma
jautajumus. RTU ir Eiropas Akadémiska godiguma tikla (European Network for Academic Integrity,
ENAI) dalibniece un viena no dibinatajam, kur aktivi darbojas, daloties pieredzé un izglitojoties ar
akademisko godigumu saistitos jautajumos, organizéjot konferences. Viens no jaunakajiem
izstradatajiem materialiem ir Akadémiska godiguma terminu vardnica un vadlinijas, kas izdotas RTU
Izdevnieciba. 8.2.3. Specifiska atbalsta merka (SAM) projekta “Rigas Tehniskas universitates
efektivas parvaldibas attistiba” ietvaros RTU, sadarbiba ar Latvijas Universitati (LU) un Rigas
Stradina universitati, izstrada izglitojoSus materialus, ka ari piedalas Latvijas méroga akadémiska
godiguma organizacijas veidoSana un plagiata kontroles riku izstrade.

Konkrétu studiju programmu istenojoSajas struktdrvienibas ir izstradats darbu kontroles
mehanisms, t.i., sakotnéja parbaude tiek veikta jau starpvértéSanas procesa, kura notiek
Konsultativas parbaudes komisijas darbs. Studentam nakot uz Sim parbaudém, ir jaiesniedz
paveikta darba elektroniska versija un studenta klatbutné veiktais darbs tiek parbaudits bezmaksas
plagiata kontroles rikos. Noslégumu darbu izstrades laika studenti vairakkart tiek instruéti par
plagiatu un ta sekam. Metodiskajos materialos ir detalizétas norades par atsaucu korektu
noformésanu. Sis process lauj samazinat plagiata esamibu un norada uz studenta darba
nepilnibam, kuras nepiecieSams novérst. Visparpienemta “laba prakse" norada, ka pastiprinata
uzmaniba japievers tiem darbiem, kuriem sakritiba uzradas 20 un vairak procentu. Situacijas, kad
teksta sakritibas limenis ir augstaks par 20%, no sistémas tiek sanemts zinojums. Darbi tiek izskatiti
un verteti teksta sakritibas iemesli un pienemts [émums par studenta pielaiSanu nosléguma darba
aizstavésanai.

Ta ka studiju virziena "Transporta pakalpojumi" programmas ir tikai viens absolvents, tad ari netiek
aprakstiti pieméri par konkrétu ricibu un konkrétiem gadijumiem.

2.2. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

2.2.1. leksejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitates novéertejums studiju
virziena ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu
meérku un rezultatu sasniegSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

RTU darbojas saskana ar “RTU Satversmi”, kas apstiprinata RTU Satversmes sapulcé 2022. gada
23. maija (skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 01. pielikuma faila).

Lai efektivi parvalditu RTU Stratégijas istenoSanu, ir izstradata RTU Stratégijas parvaldibas sistéma,
kura stratégiskie mérki, aktivitates un uzdevumi kaskadéti lidz konkretu strukturvienibu un tas
darbinieku limenim.

RTU darbojas iekSéja kvalitates vadibas sistéma, atbilstosi 2017. gada 25. septembri RTU Senata
sédé protokols Nr.612 apstiprinatai RTU Kvalitates politikai (skatit: RTU kvalitates politika) un 2017.
gada 30. janvari RTU Senata sédé protokols Nr. 606 apstiprinatai RTU izcilibas pieejai (skatit: RTU
izcilibas pieeja). Ta ka studiju virziens ir viens no 13 RTU istenotajiem studiju virzieniem, tad studiju
virziena iekséja kvalitates vadibas sistéma pilniba atbilst un ir integréta ar RTU kvalitates vadibas
sistémau.

RTU Kvalitates politika vérsta uz RTU misijas istenoSanu un stratégisko mérku - zinatniskas
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darbibas, studiju, infrastruktlras, organizacijas izcilibas un atpazistamibas sasniegSanu. Kvalitates
politika veido RTU Stratégijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un organizacijas
attistibas un pilnveidoSanas celus. RTU Kvalitates politika ir saskanota ar ENQA standartiem un
vadlinijam. RTU Izcilibas pieeja un Kvalitates politika ir savstarpégji integréti dokumenti, kas nosaka,
ka RTU izmanto EFQOM kvalitates modeli.

RTU studiju iekSéjas kvalitates nodroSinasana iesaistitas studiju procesu istenojosas katedras un
institati, fakultasu domes, studiju prorektora dienests, attistibas prorektora dienests, studentu
parlaments un RTU Senats. Minétas institlcijas vispusigi vérté no jauna veidojamos studiju virzienus
un programmas, ka ari izmainas studiju virzienos un programmas, véerté studiju virzienu ikgadéjos
pasnovértéjuma zinojumus. Studiju iekSeja kvalitates nodrosinasanas mehanisma darbiba RTU
notiek augstskolas administracijas, fakultasu, studiju virzienu un studiju programmu [imeni.

RTU izveidotas studiju virzienu komisijas uzrauga akadémiskas aktivitates attiecigaja studiju
virziena un atbild par studiju virziena studiju programmu saturu un kvalitati, taja skaita studiju
virziena akreditaciju. Studiju virziena un taja istenoto studiju programmu kvalitates nodrosinasanai
tiek piesaistiti ari fakultates studéjoSo pasSparvaldes biedri, kuri aktivi darbojas augstskolas
|éméjinstitlcijas: RTU Satversmes sapulce, RTU Senata, RTU Senata komisijas un fakultasu Domes.

Fakultates un studiju virziena limeni iekSé&jo kvalitati nodrosina IEVF Dome, Studiju virziena komisija
un studiju virziena direktors, studiju programmas direktors, ka ari IEVF studéjoSo pasSparvalde.
lekSejas kvalitates kontroli fakultates un studiju virziena limeni nodroSina fakultates dekana
vietnieks studiju darba vai vina deledéta persona vai komisija.

Ka piemérus konkrétam darbibam, kas nodroSinajusas studiju virziena un tam atbilstoSo studiju
programmu pilnveidi un attistibu, var minét, ka kops studiju virziena parnemsanas no Latvijas Juras
akadémijas ir noritéjusas 2 Virziena komisijas sédes, kuru ietvaros veikti vairaki uzlabojumi virziena
studiju programmas. Tapat tiek organizétas programmu direktores apspriedes ar vecako kursu
studéjoSajiem ar mérki parrunat studiju tematiku un norisi, lai varétu uzlabot studiju saturu. Ka
piemérs, Sadas apspriedes ar profesionalas 1.limena profesionalas augstakas izglitibas studiju
programmas "Logistika" studéjoSajiem notika 2023.gada 4.februari, savukart ar profesionalas
magistra studiju programmas "Logistika un piegades kédes droSiba" studentiem 2023.gada
21.februari. TikSanas planota ari 2023./2024. gada rudens semestri.

2.2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistemas un procesu analize un
novértejums, sniedzot piemerus studiju programmu parskatiSanas procesam, mérkiem,
regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Ja parskata perioda studiju virziena
tikusas izstradatas jaunas studiju programmas, raksturot to izveides procesu (t.sk. studiju
programmu apstiprinasanas procesu).

Studiju programmu izstrades un parskatiSanas procesus reglamenté "Studiju programmas
pieteikSanas, izstradasanas wun grozijumu izdariSanas kartiba" (publicéta
RTU_studiju_reglaments_4.6._programmu_izstradasanas_kartiba.pdf, pievienota ari lekséjo
normativo aktu saraksta 06. pielikuma faila), kas detalizéti nosaka darbibu secibu un iesaistitas
personas, sakot no jaunas studiju programmas izstrades pieteikuma sagatavoSanas un beidzot ar
studiju programmas slégSanas procedlru. Kartiba ir saskanota ar valsti spéka esoSajiem
normativajiem aktiem attieciba uz studiju programmu licencéSanu un izmainu veikSanu tajas.

Studiju programmu satura parskatiSana ir studiju virziena komisijas kompetencé. Komisijas
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pienakumus un darbibas reglamenté "Studiju virziena komisijas nolikums" (apstiprinats RTU Senata
2021. gada 26. aprili, protokols Nr. 649; publicets
RTU studiju reglaments 4.7. studiju_virziena_komisijas nolikums.pdf, pievienots ari lekséjo
normativo aktu 07. pielikuma faila).

Studiju programmu ekspertizi veic studiju virziena komisija, péc tam fakultates dome vai vairaku
iesaistito fakultasu domes, un ekspertizes procesu noslédz Studiju departaments. Studiju virziena
komisija izvéerté studiju programmas projekta kvalitati, ka ari satura atbilstibu planotajam meérkim
un uzdevumiem.

Lai analizétu studiju virzienus un iegutu atgriezenisko saiti, RTU ir izstradats aptaujasanas cikls:

e uzsakot studijas RTU, tiek veikta studéjoSo aptauja par gaidam no studijam, informacijas
pieejamibu, uznemsanas procesu. Aptauja notiek elektroniski portala ORTUS.

e katru semestri tiek veikta studiju programma studéjoSo aptauja par macibspéku darba
kvalitati un studiju programmas novértéjumu. Aptauja notiek elektroniski portala ORTUS,
rezultatus sanem katrs macibspéks personigi un struktrvienibas vaditajs. Rezultati apkopota
forma tiek apspriesti katedru sédés, Studiju virziena komisijas seédé un fakultates Domes
sedé. Péc katra izlaiduma tiek veikta absolventu anketéSana. Rezultati tiek nemti véra studiju
virziena studiju programmu pilnveidé un apspriesti metodiskajos seminaros.

e tiek planota regulara centralizéta RTU darba devéju anketé$ana. Sobrid darba devéju
anketésana notiek katra studéjosa prakses nosléguma, ka ari studiju programmu attistibas
ietvaros.

No 2020./2021. akadémiska gada pavasara semestra ir ieviesta ari vidus semestra anketéSana

Atgriezeniskas saites ieglsanai no darba devéjiem tiek lietoti Sadi mehanismi. RTU Padomnieku
konvents, kura sastava ir dazadu nozaru parstavji, konsulté RTU Senatu un rektoru attistibas
stratégijas jautajumos. Konventam ir tiesibas ierosinat jautajumu izskatiSanu Senata un Satversmes
sapulcé. RTU Stratégija un tas istenoSanu nodroSinosa attistibas programma tiek prezentéta
uznémumiem, sanemot komentarus un ierosinajumus, kuri tiek iestradati RTU dokumentos. Par
pusu iesaisti ir atbildigs Attistibas prorektors, kas noskaidro esosas vajadzibas, saskano galvenas
prioritaras aktivitates, ievies rekomendacijas un veicina RTU ilgtspéjigu attistibu. Darba devéji ka
RTU studéjoSo prakses nodroSinataji prakses nosléguma tieSsaisté sagatavo atsauksmi par
studéjosa zinasanam un iemanam, lidz ar to ari izvértéjot studiju programmas sniegto zinasanu
atbilstibu industrijas vajadzibam. Darba devéju viedokli RTU ieglst no Padomnieku konventa,

(RTU vairakus gadu péec kartas ir darba devéju ieteiktaka augstskola - https://www.prakse.lv/top).

Studiju virziena istenoSana aktivu dalibu nem ari darba devéji, piedaloties studiju virziena komisijas,
profesoru padomes, ka ari nosléguma darbu komisijas un recenzéSanas procesa. Studiju virziena
komisija tiek analizéti darba devéju un arejo ekspertu ieteikumi, balstoties uz kuriem tiek
organizeta izmainu ievieSana studiju programmas. Vairak par darba devéju iesaisti [emumu
pienemsSana sk. 2.5.1. sadala.

Studiju programmu atgriezeniskas saites iegusanai notiek iksemestra studéjoso anketésana, ko
reglamenté nolikums "Par studentu aptaujam studiju procesa novértéSana" (apstiprinats ar RTU
studiju prorektora rikojumu Nr. 02000-1.1-e/8 2021. gada 1. februari; publicéts
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU anketesanas nolikums.pdf, pievienota ari lekS&jo
normativo aktu saraksta 20. pielikuma faila).

Akadémiskajam personalam tiek organizéti kursi un seminari par jaunakajam pedagogiskajam
metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana. Akadémiskais
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personals un studiju programmu vaditaji piedalas dazados pieredzes apmainas pasakumos,
sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un uznéméjiem,
ka ari savstarpéji apspriezot aktualitates nozare, studéjoSo pétnieciskos darbus un projektus,
analizéjot to rezultatus.

Reizi akadémiskaja gada tiek parskatitas studiju programmu kursu anotacijas un kursu
programmas, metodiskie materiali, jaunaka macibu literatlra un studiju darbu (referatu, studiju
darbu, prakses atskaisu un nosléguma darbu) metodiskie noradijumi.

Atgriezeniskai saitei no RTU absolventiem universitaté ir izveidota un aktivi darbojas RTU
Absolventu asociacija (http://alumni.rtu.lv/, https://www.facebook.com/RTUAlumni/) un tas izveidota
tieSsaistes kopienas platforma (https://rtuconnect.net/), kuras mérkis ir attistit absolventu tradicijas.
Lai nodroSinatu pieredzes parnemsanu no absolventiem, RTU Absolventu asociacija nodrosSina
mentoru apmacibu, datu bazes uzturéSanu, ka ari mentoru piesaisti studentiem. RTU Absolventu
asociacija organizé dazadus pasakumus, kas ved absolventus atpakal uz universitati, lauj iepazities,
veidot sadarbibu sava starpa vai ar universitati, integréties universitates aktivitatés. Butisks
asociacijas ieviests pasakums ir RTU Lielais izlaidums, kas vienkopus pulcé attieciga akad. gada
absolventus no visam RTU fakultatém, macibspékus, darbiniekus un viesus.

Izstradajot studiju programmas “Logistika” un "Lodistika un piegades kédes droSiba" tika izmantoti
iepriekS minétie panémieni studiju programmu izstradé. Nemot véra to, ka studiju programmu
istenojoSajai struktdrvienibai ir véra nemama pieredze studiju programmu “Starptautisko
ekonomisko sakaru vadisana” un "Uznémejdarbibas logistika" vadisana, jauno studiju programmu
izstradé tika izmantota uzkrata pieredze no esoso studiju programmu vadiSanas.

Virziena programmu parskatisanai studiju programmu direktore organizéja sapulces, kuras
piedalijas macibspéki, studenti. Kopa analizéja studiju procesu, kas tiek macits, kas pietrukst.
Nemot véra ieteikumus, programmas tika veikti labojumi.

2.2.3. Studejoso sudzibu un priekslikumu iesniegSanas procediras un/ vai sistemas
(iznemot studéjoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida
studejosajiem ir pieejama informacija par iespéjam iesniegt sudzibas un priekslikumus,
kada veida tiek pazinots par sudzibu un priekSlikumu izskatiSanas rezultatiem un
veiktajiem uzlabojumiem studiju virziena vai atbilstoSajas studiju programmas, sniegt
piemeérus.

Lai sekmetu studiju kvalitates pastavigus uzlabojumus un nodroSinatu studéjoSajiem iespéju
iesniegt priekslikumus un sdzibas par dazadiem ar studijam saistitiem jautajumiem, atbilstosi ESG
noteiktajam, parskata perioda no 2013. lidz 2019. gada vidum, RTU tika pastavigi istenota
studéjosSo priekslikumu un stdzibu izskatisana, tas notika, iesaistot struktlrvienibas, uz kuram
iesniegums attiecinams, ka ari attiecigas fakultates studentu pasparvaldi.

2019. gada tika apstiprinats jauns dokuments un tagad studéjoso studzibu un priekSlikumu
izskatiSana notiek saskana ar "RTU studéjoso priekslikumu un stdzibu iesniegSanas un izskatiSanas
kartibu" (publicéta https://www.rtu.lv/Iv/universitate/priekslikumi-un-sudzibas un pievienota sadala
"Citi pielikumi").

Kartiba nosaka proceduru, kada RTU studéjoSie var iesniegt priekslikumus un stdzibas par studiju
procesu un citiem jautajumiem, ka ari nosaka pieteikuma izskatisanas un atbildes nosuatisanas (ja
pieteikuma iesniedzéjs ir noradijis savu kontaktinformaciju) terminus un pieteikumu izskatisanas
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statistikas apkopoSanu.

No 2022. gada marta lidz 2024. martam kopuma ir sanemti 76 stdzibu/priekslikumu pieteikumi, no
kuriem divi ir iesniegti pilnigi anonimi, viens ir iesniegts anonimi, tomér ar noraditu e-pastu, no kura
sudziba sanemta, un 73 iesniegti atklati. No kopskaita 59 iesniegumus iesniegusi studenti un 17
sanemti no darbiniekiem. Tika sanemtas 22 stdzibas, 17 priekslikumi un 37 problémas. No
studentiem iesniegumi sanemti par astonam témam (sudzibu vai problému skaits / priekslikumu
skaits):

e |T jautajumi: 10/2

e Arzemju studentu jautajumi: 2/1
o Studiju process: 21/2

e Saimnieciskie jautajumi: 3/0

¢ Dienesta viesnicas: 8/0

e Stipendijas: 2/0

e Darba vide: 2/0

e Citi jautajumi: 4/0

No darbiniekiem iesniegumi sanemti par sesam témam (stdzibu vai problému skaits / priekslikumu
skaits):

e T jautajumi: 3/5

e Studiju process: 2/1
e Darba vide: 1/1

e Darba samaksa: 1/0
e Zinatnes process: 0/1
Citi jautajumi: 2/0

2023. gada sakuma sanemts 41 iesniegums par peksnu macibu formata mainu no neklatienes un
klatieni, kas veido 41% no visiem Saja perioda iesniegtajiem iesniegumiem. Izvértéjot atlikusas
iesniegtas sudzibas studiju procesa jautajumos, galvenokart, sudzibas ir par macibspéku attieksmi
un komunikaciju, ka ari nesasniedzamibu studiju jautajumos elektroniska sazina. Sanemti ari
komentari par tadam témam ka studiju procesa pielietotas metodes; par klatienes nodarbibu
organizésanu, kamér studiju process planots attalinati; par gala darbu iesniegsanas kartibu arzemju
studentiem; kads ir minéjis, ka nepietiekoSs inventars studiju procesa nodroSinasanai. Vairakas
sudzibas sanemtas ari par to, ka laikus nav pieejams nakama semestra nodarbibu grafiks. Jamin, ka
ari latviesu studenti ieteica parskatit lekciju planojumu un tomér nelikt diena vienu lekciju, it Tpasi,
ja ta ir klatienes, jo liela dala nedzivo Riga, vai |oti tuvu Kipsalai, lidz ar to, ilgaks laiks ir japavada
cela uz vienu lekciju, neka pasa macibu procesa. Bijusi saskarsme ar gala vértéjuma izlikSanas
negodigumu.

Pie citiem jautajumiem iesniegtas problémas, ka pieméram personigo mantu nozaudésana; nav
sanemta iemaksata depozita summa par dzivosanu dienesta viesnica. IT sadala sanemts
priekslikums par jauno studentu pirmo saskarsmi ar universitati, nav pietiekoSas informacijas par
pirmajiem soliem. Portala ORTUS ir atrodama novecojusi informacija. Atkartoti sanemti vairaki
ierosinajumi kalendaru sinhronizacijai. Problémas ar obligato studentu edu.rtu.lv e-pasta
aktivizéSanu. Ir bijusas ari problémas ar MS Teams studenta profila izveidoSanu.

Saimniecibas joma sanemts ieteikums par lielo mehanisko/saimniecisko darbu veikSanu vélakas
stundas, ne no pasa rita, jo dienesta viesnicu iedzivotaji vél gul, it ipasi semestra noslégumu
periodos. Sanemts ari kads komentars par nodarbibu grafiku nepieejamibu portala ORTUS. Sudziba
par sarezgitu telpu piekluvju sistému identifikacijas kartém.

Par stipendijam nav bijusi skaidri nosacijumi, ka un kur pieteikties. Divas sudzibas sanemtas no
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vienas personas par stipendijas nesanemsanu, kad tas bija paredzéts. Ka ari bijis parpratums starp
stipendijas apstiprinasanu un tikai sanemta pieteikuma apstiprinajumu, Seit ieteikums pie
komunikacijas uzlaboSanas.

Kultdras laucina ir ieteikts rupigi pardomat pirma septembra pasakumu Kolonadé, jo, diemZzél, visu
programmu var redzét un dzirdét tikai priekSéjas rindas un talak stavosSie ne redz, ne dzird
notiekoso.

Dienesta viesnicas parsvara ir problémas ar dazadu insektu esamibu gan koplietoSanas, gan
personigajas telpas, kur komentars, ka ar So problému iemitnieks saskaras jau divus gadus.
Sudzibas ari par blakus esoso iemitnieku trokSnainibu.

Arzemju studentu problému un stdzibu saraksts, galvenokart, sastav no komentariem par studiju
formata mainu un ta pazinoSanu tikai nedélu pirms izmainam.

IEVF administracija vienmeér uzklausa studentu priekslikumus un sdzibas, un seko, lai visi jautajumi
tiktu atrisinati. Aktivi darbojas IEVF Studentu pasparvalde, kura organizé tikSanos ar studiju
programmu katra kursa grupu vecakajiem, lai izrunatu aktualo informaciju un problemas, ja ir kadas
nepilnibas, tad pasparvaldes parstavji uzreiz vérsas pie administracijas, lai tas noverstu.

Jebkada veida sUdzibas vai ieteikumi vél var tikt iesniegti caur studentu pasparvaldi. Pieméram,
studéjosSajam ir sudziba/ieteikums. StudéjoSais to nosUta pasparvaldei, paSparvalde to nosita
studiju dalai vai atbildigajam personam, kas varétu risinat radusos problému vai izskatit ieteikumu.

Studéjosie jebkada veida sudzibas vai ieteikumus var nodot studiju vadibai un macibspékiem caur
studiju kursa vecako. Ta ir studéjoSo véléta persona, kas uznemas atbildibu par komunikaciju ar
macibspéekiem un kursa biedru informéSanu par jebkada veida izmainam, ko macibspéki vai studiju
dala vélas darit zinamu studéjoSajiem. Kursa vecakais ir katra studiju kursa un biezi redzams un
sasniedzams ari personigi studéjosajam.

Lai veidotu vél vairak studentorientétu macibu vidi, gan RTU studéjoSajiem, gan RTU macibspékiem
ir iespéja rakstit véstules RTU rektoram. Rakstitas véstules var bt gan anonimas, gan parakstitas.
Sada veida ikviens var parliecinaties, ka ieteikums/sudziba sasniegs pasu augstako RTU parvaldibas
struktdras posmu. StudéjoSajiem un macibspékiem Sada iespéja ir pieejama ieks RTU studiju portala
ORTUS.

Studiju virziena vadiba nepartraukti veic studiju procesa monitoréSanu un vienmér uzklausa
studentu priekslikumus un stdzibas, un seko, lai visi jautajumi tiktu atrisinati. Sekojot RTU IEVF
Studentu pasparvaldes iniciativai, katru semestri tiek organizétas tikSanas ar RTU studiju virziena
“Transporta pakalpojumi” vadibu un IEVF Studentu paSparvaldes parstavjiem (biezi piedaloties ari
kursa grupu vecakiem), lai parrunatu studiju procesa uzlabojumus un uzklausitu priekslikumus par
studéjoso aktualajiem jautajumiem.

Studiju virziena ietvaros studiju programmu studentiem ir tikSanas macibu gada sakuma ar studiju
virziena vadibu, lai 1.kursa studéjoSos iepazistinatu ar macibspékiem un studiju programmu. 2. un
3. kursa studéjoSie sniedz atsauksmes par to, ka noritéja pagajusais macibu gads no studéjoso
skatupunkta, ka ari sapulces laika studentiem ir iespéjas izteikt ieteikumus studija procesa
pilnveidei.

Ik gadu notiek studiju virziena sapulce, kura tiek apskatits lidzSinéjais macibu process un apspriesti
sanemtie ieteikumi studiju procesa pilnveidei.

Novértésanas perioda studiju virziena ietvaros rakstiski sanemts neliels skaits sudzibu (adresétu
LJA) un tas visas tika izskatitas noteiktaja kartiba. Pieméram:

e Parskata perioda ir izskatita viena apelacija. To 2018. gada 18. decembri bija iesniegusi LJA
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studiju programmas “Ostu un kugosanas vadiba” 5. kursa studente. lesniegtas apelacijas
butiba - pretenzijas pret aizstavéta diplomdarba vértéjumu. Apelacijas sudzibas izskatiSanai
ar LJA rektora 21.12.2018. Rikojumu Nr.04.6/98 tika izveidota Apelacijas komisija. Apelacijas
komisijas lemums: apelacijas stdzibu noraidit, ta ir nepamatota, kam péec komisijas
argumentu izskatiSanas piekrita ari apelacijas iesniedzéja.

Studiju virziena ietvaros parasti studenti zino par esosam problémam konkrétaja kursa un
struktUrvienibas vai studiju programmas vadiba parrunu veida risina So ar atbildigajiem
macibspéekiem.

Sadzibas par jaunajam studiju virziena programmam uz dokumentu iesniegSanas bridi nav
sanemtas.

2.2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei. Noradit atgriezeniskas saites iegisSanas un
sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar studejosSajiem, absolventiem un darba
devéjiem.

RTU Kvalitates politika veido stratédijas istenoSanas ietvaru, pétniecibas, studiju procesa un
organizacijas attistibas un pilnveidoSanas celus. RTU Kvalitates politika un tas istenoSana ir uz
faktiem balstitas pieejas - [emumi tiek balstiti uz iegutiem objektiviem datiem, informacijas analizi
un monitoringu.

RTU veido kvalitates parskatus, kas balstiti procesu un to rezultatu analize. Kvalitates parskati tiek
gatavoti reizi gada, apkopojot datus par RTU vadibas, pamatdarbibas un atbalsta procesu
rezultativajiem raditajiem.

Vienam no RTU pamatdarbibas procesiem "Studiju procesa organizéSana un nodrosinasana"
noteikti 28 procesa kvalitati raksturojosi rezultativie raditaji. Dati tiek apkopoti reizi gada par
ieprieksejo akademisko gadu pa studiju limeniem un studiju programmam.

Rezultativie raditaji parada reflektantu uznemsanas procesa, studiju procesa planosanas un studiju
norises kvalitati - sakotnéja uznemSanas plana izpilde, imatrikuléto reflektantu skaits pret
reflektantu pieteikumu skaitu, reflektantu pieteikumu skaits ar pirmo prioritati RTU pret visiem
imatrikulétajiem studentiem, absolventu skaits pret kopé&jo studéjoso skaitu, atskaitito (iznemot
absolventus) skaits pret kopéjo studéjoso skaitu, studéjoso ar akadémiskajiem paradiem skaits pret
kopéjo studéjoso skaitu, nesekmibas dél| atskaitito skaits pret kopéjo atskaitito skaitu, savlaicigi
noslégto studiju llgumu skaits pret visiem noslégtajiem studiju ligumiem u.c.

Novertéjot pasreizéjo studiju programmu sniegumu, raditajiem, kuriem tas iespéjams, noteikti
sasniedzamie kvantitativie vai kvalitativie mérki, pieméram, magistra studiju programmas studijas
turpina 65% RTU bakalaura studiju programmu absolventi.

Kvalitates parskata, kas tiek iesniegts RTU vadibai, dati tiek analizéti pa studiju limeniem, pa
fakultatém un studiju virzieniem. Vairaki studiju programmu raditaji tiek salidzinati ar RTU sasniegto
kopéjo videjo limeni.

Studiju departaments organizé talako parskatu un datu nodosanu fakultatém un studiju programmu

direktoriem, bet procesu uzturétaji veic nepiecieSamos uzlabojumus. Apstiprinato procesu izmainas
notiek kopa ar kvalitates vadibas specialistiem.
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Papildus studiju procesa kvalitati raksturojosajiem raditajiem, kas tiek apkopoti kvalitates parskata,
Power Bl vidé tiek veidots Studiju programmu kvalitates vizualizacijas riks, kura bakalaura un
magistra studiju programmu sniegums akadémiskaja gada tiks atspogulots ar radara diagrammas
palidzibu. Planots, ka diagrammas, studiju programmas rezultati katra studiju liment tiks attéloti
relativi - attieciba pret labako attieciga limena sniegumu. Riks paredzéts studiju programmu
direktoriem un fakultasu vadibai értai un parskatamai informacijas ieguvei par katras studiju
programmas sniegumu vairakos raditajos vienlaikus un studiju programmas vietas attieciba pret
labako sniegumu noveéertésanai. Bus iesp&jams salidzinat studiju programmas sniegumu ari vairakos
akadémiskos gados. Sobrid riks ir izstades un testa stadija. Radara diagramma planots apkopot 11
studiju programmas sniegumu raksturojosos raditajus: akadémiskais personals pret studéjoSo
skaitu, akadémiskais personals ar zinatnisko gradu, absolventu un imatrikuléto attieciba, studijas
turpinoSo (neatskaitito) studentu skaits, arvalstu studéjoSo 1patsvars, mobilitaté izbraukuso skaits,
bakalaura limena absolventi, kuri turpina studijas RTU, no atbilstoSas bakalaura studiju
programmas imatrikuléto skaits, studiju programmas vidéjais vértéjums studéjoSo anketésana,
studiju portala ORTUS Moodle publicéto studiju materialu skaits un to lietojamiba, ka ari studiju
programmas finansialais pienesums uz vienu studéjoso. Studiju programmu rezultatu salidzinosie
parskati bus pieejami visiem RTU studiju programmu direktoriem. Studiju programmu snieguma
vértéSanai nepiecieSamo statistisko datu izguSanu un datu attéloSanas vizualizacijas riku planots
attistit un pilnveidot 8.2.3. SAM projekta ietvaros

Papildus RTU Studiju departaments apkopo un katru gadu lidz 15. oktobrim Centralas statistikas
parvaldei un lzglitibas un zinatnes ministrijai nosuta statistisko parskatu, "Augstskolas, koledzas
parskats 20 /20 akadémiska gada sakuma" (Ministru kabineta 20.12.2016. noteikumi Nr. 812, 5.
pielikums (https://likumi.lv/doc.php?id=287576). Parskata ir Sada informacija (iekavas noraditi
informacijas avoti un/vai par datu sagatavosanu atbildigie RTU darbinieki).

e Studentu sadalijums pa studiju programmam (Studiju vadibas sistéma | Atskaites |
Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Uznemsanas rezultati (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Gradu vai kvalifikaciju ieguvusie akadémiskaja gada (Augstskolas parskats akadémiska gada
sakuma).

e Uznemto studentu sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Studéjoso sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska gada sakuma).

e Gradu vai kvalifikaciju ieguvuso sadalijums péc vecuma (Augstskolas parskats akadémiska
gada sakuma).

e Augstskolas personals parskata gada 1. oktobri (Administrativais dienests);

e Telpu platiba (Tiesiska nodrosinajuma nekustama ipasuma jautajumos nodala).

e |lestades ienémumi iepriekséja gada (PlanoSanas un ekonomiskas analizes nodala).

e lestades budzeta izdevumi iepriekséja gada (PlanoSanas un ekonomiskas analizes nodala).

 StudéjoSo skaits, kuri dzivo dienesta viesnicas (Studiju organizacijas nodala).

e Studéjoso skaits sadalijuma péc studiju pamatvalodas.

e Uznemto studentu sadalijums péc dzivesvietas (Augstskolas parskats akadémiska gada
sakuma).

e No kopéja studejoso skaita mobilie studenti (Augstskolas parskats akadémiska gada
sakuma).

e No kopéja gradu vai kvalifikaciju ieguvuSo skaita mobilie studenti (Augstskolas parskats
akadémiska gada sakuma).

e Pasu ienémumi no mobilo studentu studiju maksas sadalijuma pa valstim iepriek$éja gada
(Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departaments).

e lenémumi studijam no arvalstu finansu palidzibas sadalijuma pa valstim iepriek$éja gada
(Projektu finansu vadibas nodala).
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e lenémumi zinatniskajai darbibai no arvalstu finanSu palidzibas sadalijuma pa valstim
iepriekseja gada (Projektu finansu vadibas nodala).

Apkopota studentu/absolventu skaita statistika tiek izmantota sadiem mérkiem:

e Studiju virziena pilnveidei. Pieméram, ja kada no studiju programmam atskaitito studentu
skaits katru gadu ir daudz lielaks par gradu/kvalifikaciju ieguvuso studentu skaitu, tam tiek
padzilinati mekléti iemesli.

e Ja kada no studiju programmam uznemto studentu skaits ar katru gadu mazaks, tam jameklé
iemesls un, iespéjams, jadoma par studiju programmas slégsanu.

e Finansu (budZeta vietu) sadalijumam.

e RTU informativajiem materialiem, presei, utt.

Lai analizétu studiju virzienus un iegutu atgriezenisko saiti, RTU ir izstradats aptauju cikls:

e uzsakot studijas RTU, tiek veikta studéjoSo aptauja par gaidam no studijam, informacijas
pieejamibu, uznemsanas procesu. Aptauja notiek elektroniski portala ORTUS.

e katru semestri tiek veikta studiju programma studéjoSo aptauja par macibspéku darba
kvalitati un studiju programmas novértéjumu gan semestra vidd, gan semestra nosléguma.
Aptaujas notiek elektroniski portala ORTUS, rezultatus sanem katrs macibspeks personigi un
struktlrvienibas vaditajs. Rezultati apkopota forma tiek apspriesti katedru sédés, Studiju
virziena komisijas seédé un fakultates Domes sédé.

e péc katra izlaiduma tiek veikta absolventu anketéSana bakalaura un magistra limeni.
Rezultati tiek nemti véra studiju virziena studiju programmu pilnveidé un apspriesti
metodiskajos seminaros.

e ir ieviesta doktorantu ikgadeja un doktoranttras absolventu aptauja un planota doktorantu
uznems$anas aptauja, ieviesta uznemsanas procesa un studiju gaitu uzsakSanas aptauja.
Rezultati apkopota veida tiek publicéti portala ORTUS. Rezultati tiek nemti véra doktora
studiju procesa un doktoriem sniegta atbalsta kvalitates pilnveidé.

* tiek planota regulara centralizéta RTU darba devéju anketésana. Sobrid darba devéju
anketéSana notiek katra studéjosa prakses nosléguma, ka ari studiju programmu attistibas
ietvaros.

Atgriezeniskas saites ieglsanai no darba devéjiem tiek lietoti Sadi mehanismi.

RTU Padomnieku konvents, kura sastava ir dazadu nozaru parstavji, konsulté RTU Senatu un
rektoru attistibas stratégijas jautajumos. Konventam ir tiesibas ierosinat jautajumu izskatiSanu
Senata un Satversmes sapulcé. RTU Stratégija un tas istenoSanu nodrosinosa attistibas programma
un vadoSajiem uznémumiem, sanemot komentarus un ierosinajumus, kuri tiek iestradati RTU
dokumentos.

Par pusSu iesaisti ir atbildigs Attistibas prorektors, kas noskaidro esosas vajadzibas, saskano
galvenas prioritaras aktivitates, ievies rekomendacijas un veicina RTU ilgtspé&jigu attistibu.

Darba devéji ka RTU studéjoSo prakses nodrosinataji prakses nosléguma tieSsaisté sagatavo
atsauksmi par studéjosa zinasanam un iemanam, lidz ar to ari izvértéjot studiju programmas
sniegto zinasanu atbilstibu industrijas vajadzibam.

darba devéju sniegtajiem vértéjumiem portala prakse.lv (RTU vairakus gadu péc kartas ir darba
devéju ieteiktaka augstskola - https://www.prakse.lv/top).

Studiju programmu atgriezeniskas saites ieglSanai notiek iksemestra studéjoso anketésana, ko
reglamenté nolikums "Par studentu aptaujam studiju procesa novértésana" (apstiprinats ar RTU
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studiju prorektora rikojumu Nr. 02000-1.1-e/8 2021. gada 1. februari; publicéts
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU anketesanas nolikums.pdf, pievienota ari lekSgjo
normativo aktu saraksta 20. pielikuma faila).

Reizi akadémiskaja gada tiek parskatitas studiju programmu kursu anotacijas un kursu
programmas, metodiskie materiali, jaunaka macibu literattra un studiju darbu (referatu, studiju
darbu, prakses atskaiSu un nosléguma darbu) metodiskie noradijumi.

Akadémiskajam personalam tiek organizéti kursi un seminari par jaunakajam pedagogiskajam
metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana. Akadémiskais
personals un studiju programmu vaditaji piedalas dazados pieredzes apmainas pasakumos,
sadarbojoties ar citu valstu augstskolam, tiekoties ar atbilstoSo iestazu parstavjiem un uznéméjiem,
ka ari savstarpéji apspriezot aktualitates nozaré, studéjoSo pétnieciskos darbus un projektus,
analizéjot to rezultatus.

Studiju virziena komisija tiek analizéti darba devéju un aréjo ekspertu ieteikumi, balstoties uz
kuriem tiek organizéta izmainu ievieSana studiju programmas.

Atgriezeniskai saitei no RTU absolventiem universitaté ir izveidota un aktivi darbojas RTU
Absolventu asociacija (http://alumni.rtu.lv/, https://www.facebook.com/RTUAlumni/) un tas izveidota
tieSsaistes kopienas platforma (https://rtuconnect.net/), kuras mérkis ir attistit absolventu tradicijas.
Lai nodroSinatu pieredzes parnemsanu no absolventiem, RTU Absolventu asociacija nodrosSina
mentoru apmacibu, datu bazes uzturéSanu, ka ari mentoru piesaisti studentiem. RTU Absolventu
asociacija organizé dazadus pasakumus, kas ved absolventus atpakal uz universitati, lauj iepazities,
veidot sadarbibu sava starpa vai ar universitati, integréties universitates aktivitatés. Batisks RTU
Absolventu asociacijas ieviests pasakums ir RTU Lielais izlaidums, kas vienkopus pulcé attieciga
akad. gada absolventus no visam devinam RTU fakultatém, macibspékus, darbiniekus un viesus.

StudéjoSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize par studiju virziena "Transporta
pakalpojumi" ieklautajam studiju programmam ir pievienota pielikuma (skat. 8.pielikums.
StudéjosSo, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize).

2.2.5. Noradit timekla vietnes (pieméram, majaslapa), kuras tiek publiceta informacija par
studiju virzienu un atbilstosajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros (VIIS un E-platforma) pieejamajai informacijai.

Detalizéta informacija par studiju virzienu un tam atbilstoSajam studiju programmam, noradot ari to
istenoSanas valodas, pieejama

RTU timekla vietné:

1. RTU timekla vietnes sekcija par studiju iespéjam latvieSsu valoda
(https://www.rtu.lv/lv/studijas) (atbildiga persona I. Busovska, UznemsSanas nodalas vaditaja);

2. RTU timekla vietnes sekcija ar visparigu informaciju par studiju iespéjam anglu valoda
(https://www.rtu.lv/en/studies) (atbildiga persona Z. Purlaura-Porina, Starptautiskas
sadarbibas departamenta direktore);

3. Interaktivas timekla vietnes par RTU studiju virzieniem, studiju programmam tajas, ka ari
piedavato studiju kursu detalizétiem aprakstiem latvieSsu un anglu valoda
(https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub un https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/list) (atbildiga persona
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G. Alksnis, Studiju departamenta direktora vietnieks);

4. Arvalstu studéjo$o mérkauditorijai paredzéta timekla vietne par anglu valoda istenojamam
RTU studiju programmam un studéjoso mobilitates iespéjam (https://international.rtu.lv,
https://apply.rtu.lv) (atbildiga persona Z. Purlaura-Porina, Starptautiskas sadarbibas
departamenta direktore);

5. Agenturas AIKA e-platforma (atbildiga persona G. Alksnis, Studiju departamenta direktora
vietnieks);

6. Valsts izglitibas informacijas sistéma (VIIS) (atbildiga persona I. Pujats Informacijas
tehnologijas departamenta projekta vaditajs).

Papildus tam, lai sniegtu nepiecieSamo informaciju potencialajiem un esosajiem studentiem, ka ari
muzizglitibas studiju procesa dalibniekiem, studiju programmu istenojosa fakultate un
struktrvieniba aktivi izmanto tas majas lapas socialos tiklus, kuros izmanto Inzenierekonomikas un
Vadibas Fakultate (IEVF), lai regulari dalitos ar fakultates un institita jaunumiem par studiju norises
procesu, uznemsanu, zinatniskiem sasniegumiem un musu organizétajiem pasakumiem, tostarp
skolénu vizitém, muzizglitibas kursiem u.c. Par informacijas atjaunosanu majas lapas un socialajos
tiklos ir atbildigs fakultates sabiedrisko attiecibu vaditajs (fakultates limeni) un struktarvienibas
norikots darbinieks (strukturvienibas [imenr).

e RTU IEVF timekla vietne latvieSu valoda - https://www.rtu.lv/lv/ievf un anglu valoda -
https://www.rtu.lv/en/feem

FACEBOOK vietne - @RTU.IEVF

Instagram vietne - @rtu_ievf.lv

Twitter vietne - @RTU_IEVF

Draugiem.lv vietne @ievf.rtu

2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

2.3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistemu studiju virziena un atbilstoSo
studiju programmu istenoSanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai un
pardalei. Noradit datus par pieejamo finansejumu peétniecibai un/ vai makslinieciskajai

jaunradei, ta avotiem un to izmantosanu studiju virziena un tam atbilstoSo studiju

programmu attistibai.

AtbilstoSi 2015. gada 29. junija Ministru kabineta apstiprinatajam konceptualajam zinojumam
“Jauna augstakas izglitibas finansésanas modela ievieSana Latvija”
(http://likumi.lv/ta/id/274944-par-jauna-augstakas-izglitibas-finansesanas-modela-ieviesanu-latvija),
Latvija ir istenotas nozares strukturalas reformas, lai nodrosSinatu efektivas un ilgtspéjigas
augstakas izglitibas sistémas izveidi. Ir ieviests tris pilaru finanséSanas modelis, kas nodroSina
augstakas izglitibas piedavajuma salagosanu ar Latvijas tautsaimniecibas attistibas un darba tirgus
vajadzibam, kvalitativu, pétnieciba balstitu augstakas izglitibas saturu un rezultatu parvaldibu
augstakas izglitibas instittcijas, kur 1. pilars ir bazes finanséjums studiju procesa nodrosinasanai,
2. pilars ir snieguma finanseéjums un 3. pilars attistibas finanséjums.

1.pilars jeb pamata (bazes finansejums) tiek istenots caur valsts finansétajam studiju vietam. Valsts
finansétu studiju vietu skaita noteikSanu regulé Augstskolu likuma 51. un 52. pants
(http://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums#p-50515).
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RTU finanséjumu no valsts pamatbudzeta veido studiju programmu sarakstam un studéjoSo skaitam
atbilstoSs studiju bazes finanséjums, kas sastav no lidzekliem komunalajiem maksajumiem,
nodokliem, infrastruktlras uzturésSanai (tai skaita datu sniegSanai StudéjoSo un absolventu
registram), inventara un iekartu iegadei un personala atlidzibai un citam ar studiju procesu
saistitam izmaksam, ka ari finanséjums zinatniskajai darbibai.

Studiju vietu skaits tiek pieskirts péc parrunam ar lzglitibas un zinatnes ministriju. Studiju bazes
finanséjumu no valsts budzeta lidzekliem pieskir pilna laika studijam.

Studiju bazes finanséjuma apméru nosaka, pamatojoties uz valsts noteikto studiju vietu skaitu RTU,
ka ari valsts noteiktajam studiju vietas bazes izmaksam un izglitibas tematisko jomu studiju
izmaksu koeficientiem.

Izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficienti ir raditaji, kas nosaka studiju vietas izmaksu
apmeru attiecigaja izglitibas tematiskaja joma attieciba pret studiju vietas bazes izmaksam.

Izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficienti bakalaura un profesionalajam studiju
programmam noteikti 2006. gada 12. decembra Ministru kabineta apstiprinato noteikumu “Kartiba,
kada augstskolas un koledzas tiek finansetas no valsts budzeta lidzekliem”
(https://likumi.lv/doc.php?id=149900) (turpmak teksta - Noteikumi) 1. pielikuma.

Studiju izmaksu koeficientu vértibas magistra studiju programmam ir pusotras reizes, bet doktora
studiju programmam - tris reizes lielakas neka Noteikumu 1. pielikuma attiecigajai izglitibas
tematiskajai jomai noteiktas studiju izmaksu koeficientu vertibas.

Studiju bazes finanséjuma apméru, ko augstskolai vai koledzai pieskir no valsts budzeta lidzekliem

bakalaura, profesionalo un magistra studiju programmu istenoSanai, aprékina, izmantojot Sadu
formulu:

Fs = Tb x [S(ki x ni) + 1,5 x S(ki x mi)] + Sb x S(ni + mi), kur

Fs - studiju finanséjuma apmeérs;

Tb - studiju vietas bazes izmaksas;

ki - attiecigas izglitibas tematiskas jomas studiju izmaksu koeficients (Noteikumu 1. pielikums);

ni - augstskolai vai koledzai noteiktais studiju vietu skaits bakalaura un profesionalajas studiju
programmas attiecigaja izglitibas tematiskaja joma;

mi - studiju vietu skaits attiecigas izglitibas tematiskas jomas madistra studiju programmas;

Sb - studiju vietas sociala nodroSinajuma izmaksas bakalaura, profesionalajas un magistra studiju
programmas (Noteikumu 2. pielikums).

Studiju vietas bazes izmaksas un studiju vietas sociala nodroSinajuma izmaksas nosaka saskana ar
Noteikumu 2. pielikumu.

Izglitibas un zinatnes ministrija katru gadu aprékina studiju vietas bazes izmaksas nakamajam
budZeta gadam un lidz kartéja gada 1. novembrim aprékinus saskano ar Finansu ministriju un tam
ministrijam, kuru padotiba ir augstskolas un koledzas.

RTU finanséjumu no valsts pamatbudZeta studiju vietu nodrosinasanai attiecigaja akad. gada sadala
atbilstoSi RTU rektora rikojumam “Finanséjuma sadales un izlietojuma metodika RTU
struktUrvienibam 2023./2024. akadémiskaja gada” (skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 16.
pielikuma faila) (turpmak - Metodika). Metodika ik gadu tiek parskatita un apstiprinata jauna
redakcija, nemot véra nepiecieSamas izmainas.
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RTU ir decentralizéts budzets un katrai struktdrvienibai tiek planots atsevisks budzets. Budzets
vispariga nozime ir ienémumu un izdevumu plans kadam noteiktam laika posmam, darbam,
pasakumam vai funkcijai. RTU ienémumi un izdevumi tiek parvalditi péc principiem, ko ir
apstiprinajis rektors, vai ar tam pieskirtajam pilnvaram noteicis attistibas un finansu prorektors.

Saskana ar Metodiku, finanséjums struktirvienibam tiek iedalits vai nu atbilstoSi finansu jeb
budzeta gadam, vai ari nekavéjoties péc finanséjuma sanemsanas. RTU struktlrvienibam finansu
jeb budzeta gads ir no oktobra lidz nakama gada septembrim, Sim laika periodam tiek veikts
finanséjuma aprekins un iedale:

e dotacija jeb pamatbudZeta finanséjums (valsts budzeta studentu apmaciba) tiek iedalits ka
ikménesa limits - ménesi struktrvienibai tiek iedalita 1/12 no apréekinata gada finanséjuma;

e maksas studentu finanséjums (gan vietéjo, gan arvalstu maksas studentu apmaciba) tiek
iedaliti divreiz gada (oktobri un aprili) ka ikménesa limits - ménesi struktdrvienibai tiek
iedalita 1/6 no aprékinata semestra finanséjuma;

e paradnieku (taja skaita piedzito) maksas lidzekli tiek iedaliti divreiz gada (oktobri un aprili)
viena maksajuma;

e snieguma finanséjums (zinatnes atbalsta finansejums) tiek iedalits ka ikméneSa limits -
ménesi struktdrvienibai tiek iedalita 1/12 no aprekinata gada finanséjuma;

e zinatnes bazes finans€jums (zinatnes atbalsta finansejums) tiek iedalits vienreiz gada,
oktobri.

RTU katram struktlrvienibas vaditajam tiek nodroSinata attalinata piekluve operativai finansu
informacijai par struktlrvienibas budZzetu, taja skaita par planoto darba apjomu un attiecigi
iedalamo finanséjumu nakamos periodos par studiju programmu un studiju kursu realizaciju.
Balstoties uz So informaciju, struktlrvienibas vaditajs katra finansu jeb budZeta gada sakuma plano
strukturvienibas darbu, t.sk. atalgojuma jautajumus akadémiskajam personalam, kas ir paklauts
konkrétajam struktdrvienibas vaditajam, un izstradajot iepirkuma planu nakamajam gadam
atbilstosi studiju programmas vai studiju kursa darbibas un attistibas nodroSinasanai utt.

2017. un 2018. gada Pasaules bankas pétijuma par augstakas izglitibas parvaldibu Latvijas
Pasaules Banka secinaja, ka RTU izmantoja sistémas limena finanséSanas modela reformas sniegtas
iespéjas, lai pakapeniski pielagotu [emumu pienemsanas pilnvaru iek$éjo sadalijumu, stiprinot
dekanu poziciju. Pirms valsts finanséSanas modela otra pilara ieviesanas RTU finanséjums
struktrvienibam tika pieskirts zemaka limeni par fakultasu limeni. Lai risinatu situaciju ar dekanu
vajajam pozicijam, vairak neka puse jauno 2. pilara snieguma ienakumu tiek izmantota, lai
nodroSinatu lidzeklus fakultatém, kur dekans ir budzeta turétajs. Pirmkart, tas paver jaunas iespé&jas
fakultasu limena stratégiskajai attistibai. Otrkart, dekaniem tagad ir lielakas iesp€jas nodrosinat
fakultasu attistibu, kas ietilpst vinu pienakumos. Treskart, kops 2019./2020. akad. gada fakultasu
dekanu riciba ir papildu finansejums no arzemju studentu maksas lidzekliem.

Kops 2020./2021. akad. gada RTU ir izmainas Metodika, kas nodroSina valsts pamatbudzeta
finanséjuma studiju vietu nodrosinasanai sadali tieSi atbilstigi pa studiju programmam un studiju
kursu tematiskajam jomam, nodroSinot precizu finanséjuma sadali atbilstosSi tiem raditajiem, péc
kadiem RTU sanem finanséjumu no valsts. Papildu valsts pamatbudzeta finansétam studiju vietam
studiju programmas finanséjumu veido ari maksas studiju ienémumi no fizisko vai juridisko personu
lidzekliem, kas ir iedalami divas apaksgrupas:

1. vietéjie maksas studenti;
2. arvalstu maksas studenti.

Finans&jums no vietéjiem maksas studentiem tiek iedalits atbilstoSi Metodikai, kur, lai nodroSinatu
lielakas maksas studiju programmu attistibas iespéjas, jau vairakus akadémiskos gadus ievérojama
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sanemta finansejuma dala tiek novirzita studiju programmas direktoram, kas attiecigi So
finanséjumu var izmantot materialtehniska nodroSinajuma atjaunoSanai, augstaka limena
specialistu piesaistei studiju procesa nodroSinasanai u. tml.

Lidz 2021./2022. akad. gadam finanseéjums no arvalstu maksas studentiem attiecigaja akad. gada
sadalija atbilstosi RTU Senata Iémumiem "Par finansu lidzeklu sadales metodikas apstiprinasanu
studiju procesa nodrosSinasanai RTU Starptautiskas sadarbibas un arzemju studentu departamenta"
(skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 41. pielikuma faila), turpmak - Metodika2, kas ik gadu tika
parskatita un apstiprinata jauna redakcija, nemot véra nepiecieSsamas izmainas.

Sakot ar 2022./2023. akad. gadu RTU ir viena ar rektora rikojumu apstiprinata “Finanséjuma
sadales un izlietojuma metodika RTU strukttrvienibam”, kas ietver, gan pamatbudZzeta, gan vietéjo
maksas, gan arvalstu maksas, finanséjuma sadali un izlietojumu. Saja gada RTU veica ievérojamas
izmainas Metodika, lai tuvinatu arvalstu maksas studentu sadales principus vietéjo maksas
studentu sadales principiem, tadéjadi atvieglojot par studiju programmu realizaciju atbildigo darba
procesu - gan tuvinot finanséjuma sadales periodus, gan principus.

Analizéjot studiju programmu un attiecigi ari studiju virzienu finansésanas kartibu RTU kopuma, ir
redzams, ka pamatbudzeta un vietéjo maksas studentu gadijuma finanséjums ilgtermina ticis un
tiek noteikts, balstoties uz valsts noteiktajiem pamatprincipiem (arvalstu studentiem aprékina
pamatprincipi pielidzinati vietéjo studentu aprékina pamatprincipiem sakot ar 2022./2023. akad.
gadu); finanséjuma apjoma noteikSanas procesa tiek nemti véra gan tematisko jomu studiju
izmaksu koeficienti, gan studiju izmaksu koeficientu vértibas atbilstosi studiju programmas limenim,
gan ari studentu skaits studiju programma un attiecigi taja realizéjamos studiju kursos. Ka jau tika
minéts ieprieks, izmantojot izglitibas tematisko jomu studiju izmaksu koeficientus ir iespéjams
noteikt konkrétas studiju programmas un studiju kursa realizacijai nepiecieSamo finanséjuma
apjomu. Metodika 2018./2019. akad. gada RTU Senats apstiprinaja, ka turpmak izghtibas tematisko
jomu studiju izmaksu koeficientus pieméro individuali katram studiju programma ietilpstoSam
studiju kursam, tadéjadi nodroSinot vél atbilstoSaku finanséjuma apjomu studiju programmas
ieklauto studiju kursu realizacijai. Lai ieviestu So sistému, ar studiju prorektora rikojumu tika
izveidota ekspertu komisija, kas katram studiju kursam noteica ta tematisko jomu.

Studiju virziena studiju kursiem ir $adas izglitibas tematiskas jomas un attiecigi piemérojamie
koeficienti:

2.3.1.tabula
RTU studiju kursu tematiska joma RTU koeficients
Transports 2,9
Vadiba un administrésana 1,4
Logistika 1,8

Lai nodroSinatu studiju programmu darbibu un ilgtspéjigu attistibu, RTU vésturiski ir ieviesta prakse
atbilstosSi izmainam aréja un ieksSéja vidé pilnveidot Metodiku un ieprieks ari Metodiku2 katram
akadémiskajam gadam, tadéjadi noversot ari iespéjamos riskus studiju programmas vai tas studiju
kursu realizacijas procesa. Izmainu procesa ir iesaistitas visas ieinteresétas puses, tadéjadi
nodrosinot caurskatamibu un caurspidigu IEmumu pienemsanas procesu. NepiecieSamas izmainas
sakotngji inicie RTU attistibas un finanSu prorektors, papildu izmainas var rosinat jebkurs RTU
darbinieks, par to iesniedzot pieprasijumu RTU attistibas un finansu prorektoram vai RTU Senata
Finansu un budZeta komisijai. RTU Senata FinanSu un budzeta komisijas sastava ietilpst 20 senatoru
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(skaits ir mainigs) - dekani, fakultasu struktirvienibu vaditaji, profesori, ka ari studéjoso parstavji,
kas ir balsstiesigi, ka ari devini RTU Senata padomnieki, kas galvenokart parstav dazadas
administracijas struktlrvienibas, pieméram, prorektori, departamentu direktori u. tml. Kad RTU
Senata Finansu un budzeta komisija ir izskatijusi un izvértéjusi ierosinajumus, ta virza Metodikas
grozijumus vai tas jauno redakciju nakamajam akadémiskajam gadam saskanoSanai RTU Senata 35
senatoru sastava. Péc tam kad Senats ir saskanojis Metodikas projektu un galvenos tas
pamatprincipus, tad RTU rektors apstiprina Metodiku. Jaatzime, ka vésturiski izmainas Metodika ir
virzitas péc rupigas analizes, taja skaita ierobezojot to iespéjamo negativo ietekmi uz studiju
programmu studiju kursu istenosanu.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” finanséjums pédéjos gados ir stabils. Finanséjuma
pamatplismu studiju programmu finanséjuma nodrosSina tikai studentu pasu finanséjumes.

Kop$ 2018. /2019. finansu gada sakuma RTU strukturvienibu vaditajiem papildus informacijai par
katra padotiba esoSas struktirvienibas budzetu tiek nodrosinats regulari atjaunots parskats par
fakultates kopéjiem studiju procesa finansu rezultatiem, tadéjadi nodroSinot ne tikai dekanam, bet
ari institatu direktoriem, katedru un citu struktdrvienibu vaditajiem objektivu informaciju par
darbibas rezultatiem. levieSot atskaiti tiek nodroSinata ne tikai informacijas atklatiba, bet ari iespé&ja
fakultates dekanam un domei operativi reagét situacijas, kad tas ir nepiecieSams, pieméram,
atsevisku izdevumu poziciju parskatisanu kopéja finanséjuma ietvaros.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi" galvenas istenojosas struktdrvienibas IEVF finansejumu,
tadejadi ari finanséjumu studiju programmu istenoSanai un ar studiju procesa uzlaboSanu saistito
darbibu (pieméram, zinatniski-pétnieciskas bazes) ieklauto studiju programmu uzturésanai, veido
sadi resursu avoti:

e Finanséjums no uznémumiem un privatpersonam, sedzot studiju maksu, tostarp arzemju
studentu maksas;

e Finanséjums no citiem avotiem (projekti, ligumdarbi, u.c.): Sie lldzekli tiek netiesSi attiecinati
uz akadémisko studiju programmu realizéSanu - iegadata infrastruktdra laboratorijam
(iekartas inventars, u.c.) un praktiskas nodarbibam (piem., modeléSanas datorprogrammas)
un lekcijam (piem., zinatniska literatlra, zinatnisko rakstu datu bazes);

 NetieSais finanséjums - (1) Eiropas Savienibas un dazadu valstu finanséjuma programmas
akadémiska personala kvalifikacijas celSanai un (2) Eiropas Savienibas programmas un
dazadu valstu finanséjuma programmas akadémiska personala un studentu apmainas
braucienu istenoSanai. Sakara ar to, ka Sie lidzekli netiek tiesa veida uzskaititi RTU finansu
sistémas, jo biezi tie ir individualie maksajumi macibspékiem un studentiem, finansu
apkopojums par tiem nav pieejams un netiek atspogulots zinojuma.

Zinatniskas darbibas bazes finanséjums (valsts nodroSinatais bazes finanséjums) tiek sadalits starp
fakultatem atbilstoSi uz rezultatiem balstitajiem iznakuma raditajiem, t.i., nemot véra publikaciju
skaitu (péc ietekmes faktora un citésanas indeksa), piesaistito naudu caur pétniecibas projektiem
un nozares ligumiem un aizstavétos promocijas darbus (nemot véra ari laiku, kas nepiecieSams
doktorantiras pabeigSanai). Aprékins tiek veikts saskana ar parskatamu Zinatnes padomes
apstiprinatu metodiku (dokuments: “Zinatniskas darbibas bazes finanséjuma sadales metodika RTU
struktUrvienibam; apstiprinata 2018. gada 20. novembri). LEmumu par budzeta sadalijumu starp
fakultasu instititiem pienem fakultates (fakultasu domes).

RTU gada laika organizé divus projektu konkursus ar iekséju finanséjumu. Pirmais aicinajums ir
iekSéja finanséjuma projektu konkurss magistrantu atbalstam. Konkursa mérkis ir palielinat augsti
kvalificetu - magdistrantu skaitu RTU, kas spé€jigi radit starptautiski citéjamas zinatniskas
publikacijas un turpinat studijas doktorantura, tadéjadi stiprinot RTU zinatniska personala attistibu
un kapacitati. Konkursa mérkis atbilst RTU stratégijai - sekmét absolventu nodarbinatibu RTU péc
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studiju beigam, starptautiski atzitu zinatnisku publikaciju skaita pieaugumu, kvalitativu zinatnisko
pétijumu izstradi, kuri integréti studiju procesa. Sadu projekta rezultats ir zinatniska darba
nodarbinats magistrants, iesniegta un pienemta publicéSanai katram granta sanémeéjam vismaz
viena pilna teksta publikacija, zinatnisks raksts zurnala, vai pilna teksta publikacija konferencu
zinojumu izdevuma, veicinatas zinatniska asistenta prasmes zinatnes un pétnieciska darba
veidoSana, veicinata magistranta studiju turpinasana RTU doktorantdra. Jau tris gadus konkursa
gada budzets ir 120 000 eiro, tadéjadi atbalstot katru gadu vismaz 17 madistrantus.

Otrais aicinajums atbalsta projektus, kuros RTU sadarbojas ar nozares partneriem, un Si aicinajuma
meérkis ir sekmét starpfakultasu un starpnozaru pétniecibu sesas RTU pétniecibas platformas.
Normativos dokumentus parasti pienem RTU Zinatnes padome. Tomeér [émumus par noteiktu
pétnieku vai projektu atlasi pienem ekspertu grupas, kuras tiek organizétas Zinatnu prorektora
dienesta limeni, fakultates vai pétniecibas platformas limeni (Pétniecibas platformu koordinatoru
padome; RTU Senata IEmums Nr. 600 “Par Rigas Tehniskas universitates Pétniecibas platformu
koordinatoru padomes nolikuma apstiprinasanu”, pienemts 23.05.2016.). Projektu administrésanu
veic Zinatnu prorektora dienests. Tas koordiné ari aréji finansétu pétniecibas projektu
administréSanu, piem. programmas “Apvarsnis 2020" ietvaros u.c. ES struktirfondu finanséto
pétniecibas projektu administréSanu veic Attistibas prorektora dienests.

RTU Zinatnes un inovaciju atbalsta fonda ( RTU rektora 2024. gada 2. februara rikojums Nr.
01000-1.1-e/48 “Par RTU Zinatnes un inovaciju atblasta fonda nolikuma apstiprinasanu”) meérkis ir
sniegt finansialu atbalstu dazadam ar pétniecibu saistitam aktivitatem, pieméram, atbalstit
pétniecibas aprikojuma uzturéSanu, aizsargat un licencét intelektualo 1pasumu, segt ar doktora
limena studiju saistitos izdevumus, izdot zinatniskos zurnalus, apmeklét un organizét zinatniskas
konferences, atbalstit pétniekus jaunu laboratoriju izveidé perspektivas pétniecibas joma. Zinatnes
un inovaciju atbalsta fonds ir pétniecibas aktivitasu atbalsta instruments, kas veicina stratégiski
svarigo pétniecibas jomu attistibu. Katru gadu Zinatnes un inovaciju atbalsta fondam tiek pieskirti
10 % no zinatniskas darbibas bazes finanséjuma (valsts budzeta finanséjums). Fonds jau ir
atbalstijis septinu jaunu laboratoriju vai centru izveidi lidz 2020. gada janijam, pieméram, RTU
Augstas energijas dalinu fizikas un paatrinataju tehnologiju centrs (sadarbibai ar CERN), BioCipu
laboratorija, Materialu eksperimentalas mehanikas zinatniska laboratorija, Elektromehatronikas
zinatniskas pétniecibas laboratorija, Sakaru sistému tehnologiju pétniecibas centrs. Ergonomikas
elektrotehnologiju zinatniski pétnieciska laboratorija. RTU Zinatnes padome noléma konkursa
kartiba katru gadu atbalstit vismaz vienu jaunu perspektivu pétijumu jomu (RTU Zinatnes padomes
|émums Nr. 04000-3/09, pienemts 21.09.2020).

Vairakus promociju darbus ir aizstavéjusi ari studiju virziena macibspéki. Petijumu tematika ir tiesi
saistita gan ar transporta pakalpojumu studiju virziena pilnveidoSanu, gan ar tematisko un praktisko
problému risinasanu transporta un uzglabasanas joma. Ka pieméru var minét J.Hudenko 2017. gada
aizstaveto promocijas darbu par tému “Publiskas lietoSanas dzelzcela infrastruktiras optimalas
attistibas modelu izstrade un pielietosana”. Tapat studiju virziena docétaji par aktualajam témam
Saja joma veido gan vietéjas nozimes, gan starptautiskas publikacijas.

2.3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenosanai nepiecieSsamo infrastrukturas un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studéjosajiem
un macibspekiem.
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RTU Kipsalas studentu pilsétinas (turpmak teksta - Pilsétina) bavniecibas sakas 1965. gada, ar
mérki veidot vienotu studijas un zinatnes centru. Bavnieciba turpinas un no 2021. gada Kipsala ir
koncentréta lielaka dala universitaté studéjoso. Péc buvniecibas pabeigsanas RTU Pilsétina klUs par
Baltija modernako inzenierzinatnu studiju centru.

Attistot Pilsétinu, tiek domats par ilgtspéjigu attistibu. Apliecinot ripes par vides ilgtspéjigu attistibu
un vélmi iesaistities tas sekmésana, RTU pievienojas llgtspéjigas attistibas risinajumu tiklam
(Sustainable Development Solutions Network), kas tiecas sasniegt 17 ANO izvirzitos merkus
ilgtspéjigai pasaules attistibai 2030. gada. RTU patlaban ir vieniga organizacija no Baltijas valstim,
kas uznemta Saja tikla.

Darbojoties tikla, RTU ka augstakas izglitibas un pétniecibas iestade par prioritati izvirzijusi septinu
ar universitates pétniecibas platformam sakritigu ANO formuléto mérku sasniegSanu. Par primaro
RTU uzskata kvalitativas izglitibas nodroSinasanu un mazizglitibas veicinasanu. RTU plano sniegt
savu pienesumu ari ilgtspéjigu un modernu udens tehnologiju, elektroapgades sistému,
infrastruktras un pilsétvides pétnieciba un inovaciju radisana. Universitate apnémusies sekmét ari
ilgtspé&jigu produktu radisanu un izplatisanu.

Pilsétinas €kas ir aprikotas ar musdienigam klimata nodroSinasanas iekartam, tehniskajiem
risinajumiem, kas tiek kontroléti attalinati un nodroSina iespéju sekot lidzi energoresursu
patériniem, lai ékas padaritu komfortablakas studentiem, macibspékiem, zinatniekiem un viesiem.
Viens no sasniegtajiem rezultatiem, attistot RTU infrastruktdru, ir daliba Green Metric reitinga
(https://greenmetric.ui.ac.id/rankings/overall-rankings-2023), kur RTU ir atzita par 45. zalako
universitati pasaulé. Baltijas regiona RTU ir lideris ar zalas domasanas infrastruktdru.

Mazinot cilvéka ietekmi uz vidi un klimata parmainam, RTU studentu pilsétina ir ieviests koncepts
"Zala Kipsala”, uzlabojot infrastruktiru atbilstoSi ilgtspejas principiem, mainot studentu un
darbinieku paradumus, ka ari RTU zinatnieku raditos inovativos zalos produktus un tehnologijas
izmantojot Kipsalas studentu pilsétinas infrastruktara.

Pilsétinas infrastruktira ir nodroSinata ar visu nepieciesamo studétajiem, darbiniekiem un viesiem,
ir iespéjams novietot velosipédu un auto, veldzét slapes pie Gdens dzersanas punktiem par to
nemaksajot. Attistot infrastruktdru, tiek domats par visam cilvéku grupam, ari par cilvékiem ar
ipasam vajadzibam. Pie katras €kas tiek nodroSinatas stavvietas, pieklUSana auditorijam,
laboratorijam un citam telpam bez apgritinajuma, Braila raksts informacijas iegiSana un éku
apskatei, visi sanitarie mezgli izveidoti atbilstoSi prasibam. Invalidu un vinu draugu apvieniba
"APEIRONS" (https://www.apeirons.lv/) atzinigi novértéjusi RTU sasniegto infrastruktras
jautajumos, kas saistita ar nodroSinajumu cilvékiem ar ipasajam vajadzibam.

Pilsétina paslaik ir 54 auditorijas, 187 laboratorijas, 19 specialas macibu telpas, 10 datorklases, 12
darbnicas un vairaki valsts nozimes pétniecibas centri. Pilsétina atrodas ari studentu dienesta
viesnica ar 950 gultas vietam un specialu bloku cilvékiem ar ipasam vajadzibam. lai nodroSinatu
labvéligu un komfortablu dzivoSanu.

Arvalstu studentiem, vieslektoriem un universitates viesiem ir iespé&ja izmantot renovéto RTU
dienesta viesnicu (Azenes 22a, Riga).

Studentu un macibspéeku vajadzibam ir pieejami ari citi RTU infrastrukttras elementi - édnicas un
kafejnicas, kas atrodas ikviena no RTU kompleksiem, kopétavas, studentu viesnicas, RTU sporta un
atpultas centri, peldbaseins u.c. RTU telpas ir uzstaditi tirdzniecibas automati dazadu dzeérienu un
uzkodu iegadei.

Visas Pilsétinas auditorijas tiek nodroSinats bezvadu interneta parklajums, kas lauj studentiem
pieklut RTU studiju portala ORTUS izvietotiem macibu materialiem.
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InZenierekonomikas un vadibas fakultate atrodas Riga, Kalnciema iela 6. IEVF atrasanas vieta ir
attistita infrastruktdra, kur ir érti pieejamas sabiedriska transporta pieturas, kafejnicas, lielveikals,
sporta centrs.

IEVF ékas kopéja lietderiga platiba ir 6627 m’ ar pieciem virszemes staviem, ka ari cokolstavs.
Pieejamas velosipédu novietnes un vairak neka 50 autostavvietas. Fakultaté ir nodroSinata piekluve
cilvékiem ar ipasam vajadzibam. Teritorija ir labiekartota, piebraucamie celi asfaltéti, brugétas
gajéju ietves, iekopts maurins, solini.

Fakultates ékas katra stava ir pieejamas labiericibas, pieejams specializéts Gdens dzeramais trauks.
Pieejams lifts, atvérta tipa garderobe un lasitava, vairakas atputas telpas, studentu macibu telpas,
auditorijas un macibspéku kabineti, sézu zales, Muitas un nodok|u véstures muzejs, ka ari kafejnica.

Macibu korpuss Kalnciema iela 6, Riga

2.3.2.tabula

Nr. p. k. Telpas izmantosanas veids Skaits
1 Auditorija 30

2 Laboratorija 5

3 Dekana kab./Dekanats 2

4 Kabinets 33

5 Akadémiska personala - konsultaciju telpa 29

6 Metodiskais kabinets 2

7 Studentu parlamenta telpa 1

8 Seézu zale 1

9 Muitas muzejs 1

10 IEVF Véstures muzejs 1

11 Ednica 1

12 Paligtelpas, sanitarie mezgli, noliktava, garderobe 27

Kopa: 133

Studiju virziena istenoSana ir saistita ar RTU un IEVF materialtehnisko bazi un infrastruktdru. Studiju
virziena ,Transporta pakalpojumi” studiju process un zinatniska darbiba notiek RTU éka Riga:
Kalnciema iela 6 un visa RTU Kipsalas kompleksa, kas ietver bibliotéku, sporta kompleksu un
paréjos ieprieks aprakstitos infrastrukturas elementus.

RTU InZzenierekonomikas un vadibas fakultaté, Kalnciema iela 6, nepartraukti tiek sekots telpu un
tehniska aprikojuma kvalitates prasibu atbilstibai, izveidotas atbilstoSas auditorijas ar nepiecieSamo
multimediju tehniku (skat. tabulu).

Tehniskais aprikojums
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2.3.3. tabula

lerices IEVF, Kalnciema iela 6
Portativie un plansetdatoru 66

Stacionarie datori 128

Monitori 125

Kopétaji, tai skaita skeneri 12

Projektori 38

Printeri 35

Portativais datu terminals ar uzlimju drukas printeri 2

Televizori 2

Studiju procesa nodrosinasanai ik gadu tiek uzlabots auditoriju iekartojums un veikti kosmeétiskie
remonti auditorijam, un gaiteniem. Kops 2019. gada septembra Kalnciema iela 6 Cetras lielas
auditorijas aprikotas ar HP Shareboard digitalajam kameram, kas |auj uztvert un saglabat digitalaja
veida visu to, kas tiek rakstits uz parastas tafeles lekcijas laika. Visi saglabatie materiali vélak var
bt pieejami un izmantojami studentiem digitala veida RTU e-studiju vidé ORTUS.

2018.gada visas macibu auditorijas notika multimediju iekartu atjaunoSana, nomainot projektorus
uz jaunajiem modeliem. Savukart 2019. gada visas macibu auditorijas notika datoru nomaina uz
jauniem modeliem, ka ari tika iegadati 19 jauni datori IEVF datorklasei, kas lauj izmantot studiju
procesa visjaunakas pieejamas programmaturas versijas.

Macibspéku darba vietas tiek nodroSinatas ar moderniem stacionarajiem vai portativajiem
datoriem, ka ari ar drukasanas, kopésanas un skenéSanas iekartam.

Sekojot modernam tendencém attieciba uz plasaku mobilo vai portativo ieri¢u izmantoSanu studiju
procesa, tiek uzlabots un paplasinas bezvadu tikla parklajums. 2020. gada planots uzstadit papildus
bezvadu tikla piekluves punktus, uzlabojot parklajumu, un palielinat datu parraides atrumu tikla.

Katram RTU studentam un darbiniekam, ir pieejama Office365 platforma ar iespéju bez papildus
maksas lietot tas iespé&jas, tai skaita Word, PowerPoint, Excel, OneNote un Outlook timekla versijas,
personisko makonkratuvi, ka ari citas platformas piedavatas iespéjas.

RTU IEVF izveidota “studijam rosinosa” telpa 119. auditorija jeb «Study Room» fakultates
studentiem. Telpa iekartota ta, lai studenti varétu darboties grupas, taja ir koplietoSanas dators un
projektors.

Lai nodroSinatu aktivaku metodiska kabineta krajumu izmantoSanu un plasak iepazistinatu
studentus ar fakultates macibspéku sagatavotajiem metodiskajiem materialiem Kalnciema iela 6
2018./2019. akad. gada septembri pagrabstava tika izveidota Atvértas pieejas lasitava (anglu
valoda Open Learning Space).

Sniedzot atbalstu studiju procesa, pétnieciska un jaunrades darba, jaunu produktu un pakalpojumu
dizaina izstradé un prototipéSanas iespéju nodrosinasana fakultaté studéjosiem, akadémiskajam
personalam un darbiniekiem 2018. gada janvari tika izveidota IEVF Radosa laboratorija, kas
darbojas fakultates telpas, Kalnciema iela 6, 417. kabineta. Studentiem laboratorija ir pieejami
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dazadi instrumenti, 3D printeris, materiali, izveidotas darba vietas, kas |lauj savu ideju parverst
produkta prototipa vai radit prototipa sagataves vai ari to sakotnéjo variantu, ko pécak turpinat
attistit RTU Dizaina fabrika Kipsala. Uzklausot studentu vélmes, laboratorija tiek papildinata ar
papildus instrumentiem. Vienlaikus laboratorija var stradat 3-4 darba grupas (katra lidz 5
cilvékiem). Radosas laboratorijas izveides galvenie merki:

e ieklauties studiju procesa, lai raditu studentiem interesi par darboSanos laboratorija, atbalstit
zinatnisko darbibu, pétniecibu un inovacijas;

e nodroSinat studentiem sakotnéjas produktu dizaina un prototipéSanas iespéjas un
sagatavosanos turpmakajam darbam RTU Dizaina fabrika;

e veidot un uzturét cieSu sadarbibu ar RTU Dizaina fabriku, ievieSot vienotu laboratoriju
darbibas modeli;

o atbalstit vietéja, nacionala un starptautiska limena pétniecibas projektus;

e sniegt konsultacijas un veikt mentoringu produktu un pakalpojumu dizaina izstrades un
attistibas, dizaina procesa metodologijas, prototipéSanas un testéSanas jomas;

e sadarboties ar RTU struktlirvienibam, RTU Dizaina fabriku, Latvijas un arvalstu augstskolam
un zinatniskajiem institatiem, lai kopigi stradatu pie dazadiem projektiem;

e rikot seminarus, lekcijas un citus izglitojoSus vai starpdisciplinarus pasakumus; veicinat
dazadu uznémeéjdarbibas formu attistibu;

e sadarboties ar uznémumiem, valsts un regionalajam parvaldes iestadém un biznesa
inkubatoriem;

e piesaistit finansu lidzeklus, izpildot pétniecibas un studiju projektus, ka ari nodrosinat
konsultacijas vai tehnisko bazi darbu izpildei RTU projektu ietvaros.

RTU Dizaina fabrika jau Cetrus gadus nodrosSina studiju kursa “Jaunu produktu dizains un
attistiba” 1stenosanu, nodroSina studentu biznesa ideju prototipéSanu, sekméjot sadarbibu starp
universitati un uznémejiem. Lidz ar RTU DF izveidi IEVF akadémiskais personals ir iesaistijies
tehnologiju parneses un ideju komercializacijas procesos universitates méroga.

NodroSinot dazada veida pétijumus inovaciju, tehnologiju parneses, uzneméjdarbibas, finansu u.c.
jomas izveidots Inovaciju ekonomisko pétijumu centrs RTU IEVF Uznéméjdarbibas inzenierijas un
vadibas institita sastava. Zinatniskos un cita veida pétijumus veic studenti un akadémiskais
personals. Centra tiek realizéti zinatniskie pétijumu projekti, pieméram 2014.-2016. gada “MVU
koucings: 5 PUNKTU treninprogramma”
(https://www.rtu.lv/Iv/ievf/zinatne-ievf/projekti-1/starptautiskie-projekti-1/erasmus-1).  Centrs
nodroSina dazadus pétijums industrijas vajadzibam.

Lai paaugstinatu zinatnisko un pétniecisko darbu kvalitati un RTU studentu un pétnieku
konkurétspéju darba tirgl 2019. gada janvari Kalnciema ielas telpas, 402. auditorija, ierikota
«Bloomberg>» laboratorija. «Bloomberg» laboratorija, studentiem un pétniekiem nodroSina pieeju
plasam reallaika datubazem, pétijumiem un analizes rikiem. Datu baze ir |oti plasa, ta aptver
pasaules finansu datus, datus par uznémumiem, vértspapiriem, darijumiem, marketinga
pasakumiem, nekustama ipasuma un citiem nodokliem un |oti daudz ko citu. Laboratorija izvietoti
12 ipasSi aprikoti terminali, kas pieejami visiem RTU studentiem un pétniekiem. Ta ierikota,
pilnveidojot RTU studiju vidi Eiropas Savienibas specifiska atbalsta pasakuma 8.1.1. projekta “Rigas
Tehniskas universitates infrastruktiras attistiba STEM studiju programmu modernizésanai”.
Projekta visparéjais mérkis ir palielinat modernizéto STEM (Science, Technology, Engineering and
Mathematics - zinatne, tehnologijas, inZenierzinatnes, matematika), taja skaita medicinas un
rado$o industriju, studiju programmu skaitu. Istenojot to, RTU turpina stratégisku Baltijas regiona
modernaka inzenierzinatnu studiju centra veidoSanu.

Sniedzot kvalificétu praktisku palidzibu uznéméjdarbibas logistikas joma un problému risinasana
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(pieméram, preCu piegades laiks, piegades precizitate, krajumu nepiecieSamais apjoms, krajumu
iepirkuma, glabasanas izmaksu optimizésana, precu glabasana un transportéSana vietéjos un
starptautiskos mérogos u.c) uznémumiem, organizacijam un RTU absolventiem, RTU IEVF izveidojis
RTU Uznemejdarbibas logistikas péetijumu un macibu centru. Ka viens no centra
uzdevumiem ir logistikas procesos iesaistito specialistu apmaciba un kvalifikacijas celSana,
atbilstosi Eiropas logistikas asociacijas (ELA) sertifikacijas noteikumiem. Ik gadu RTU IEVF SESMI
Uznemeéjdarbibas logistikas pétijumu un macibu centrs organizé kursus Logistikas procesu vadiSana
un ekspedicijas pakalpojumu organizésana. Kursi paredzéti ekspeditoriem, muitas noliktavu
darbiniekiem, logdistikas struktarvienibu darbiniekiem un vaditajiem, ka ari citiem interesentiem.
Kopa piedalijas 25 dalibnieki, kuri sanéma RTU Apliecibu par apgutu talakizglitibas kursu.

Lai stiprinatu studentu praktiskas iemanas muitas kontroles veikSana un labak sagatavotu vinus
darba tirgus prasibam, RTU IEVF 2019. gada aprili atklata Muitas kontroles laboratorija. Muitas
kontroles laboratorija izveidota ar Valsts ienémumu dienesta Muitas parvaldes atbalstu. Laboratorija
nodrosSinas studentiem iespéjas iegut un pilnveidot praktiskas iemanas. Laboratorija ir aprikota ar
dazadam meériericém un tehniskiem lidzekliem, ko muitnieki izmanto ikdienas darba, veicot
transportlidzeklu un personu apskati, pieméram, blivuma un starojuma plismas mérisanas iericém,
metala detektoriem, endoskopiem, narkotestiem utt., kas |auj parbaudit, vai transporta lidzek|os
netiek sléptas kontrabandas preces. Lai praktiskas nodarbibas trenétu studentu spéjas atrast
kontrabandas preces, izveidoti ari ipasi slépni dobtos délos, automasinas durvis, sédek|os,
degvielas bakas un riepas. Tadéjadi laboratorija tiek imitétas Latvija biezi izmantotas sléptuves
neatlautu precu parvadasanai. Laboratorija aprikota ari ar tehniku dazadu muitas kontroles macibu
filmu un video demonstrésanai.

Akadémiskam personalam un studentiem studiju procesa vajadzibam, ka ari pétijumu veikSanai ir
pieejamas dazadu datorprogrammu aktualas versijas: Aquad; Eviews; Visma Horizon; Microsoft
Navision; Microsoft Power BI; Microsoft Project; Microsoft Visio; Microsoft Office; Minitab; IBM SPSS
Statistics; Sigma Estimate; Tamétajs; ArcGIS; NVivo; MATLAB un citas.

(papildus skat. katras studiju programmas raksturojumu zinojumu)

2.3.3.Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek piemerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei: Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotéekas darba laika piemerotibu
studejoso vajadzibam, telpu skaitu/ platibu, piemeérotibu pastavigam studiju un
petniecibas darbam, bibliotekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literatiru studiju
virziena istenosanai, studejosajiem pieejamajam datubazem atbilstoSaja joma, to
lietoSanas statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas procediru un datubazu
abonesanas proceduru un iespéjam.

Batiska nozime studéjoSo metodiska un informativa nodrosinajuma istenoSana ir bibliotékai. RTU
Zinatniska bibliotéka (ZB) (https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka) ir valsts nozimes bibliotéka, kas
savu statusu ir ieguvusi bibliotéku akreditacijas rezultata. ZB nodroSina RTU studiju procesu un
pétniecibas darbibu ar nepiecieSamo informaciju, veic RTU studentu, macibspéku, darbinieku
bibliotekaro, bibliografisko un informacionalo apkalpoSanu. ZB krajuma ir 1,3 miljoni drukato
dokumentu un e-resursi RTU nozarém atbilstoSajas datubazés. Krajums ir izvietots Centralaja
bibliotéka, Macibu literaturas abonementa, Kimijas filialé, Transporta filialé un studiju un
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pétniecibas centros Daugavpili, Liepaja, Césis un Ventspili.

2016.gada tika veikti batiski ieguldijumi ZB infrastruktdras attistiba, uzbuvéjot papildus telpas 2240
m* platiba. ZB telpu kopéja platiba ir 6393 m?, no tam lasitaju apkalpo$anas telpas 3417 m’. ZB
lietotajiem ir 713 darba vietas. ZB izveidotas Cetras grupu telpas un seSas individualas kabines,
retumu lasitava, konferencu zale. ZB ir pieejama lietotajiem ar ipasam vajadzibam.

ZB darbibas pilnveidoSanai un studiju un pétniecibas darba informacionalo vajadzibu
nodrosinasanai ir izveidota Bibliotékas padome, kura tiek lemts par bibliotékas krajuma
papildinasanu ar drukatiem izdevumiem un nepiecieSamo datubazu abonésanu. Bibliotékas padomé
ir apstiprinata ,RTU ZB krajuma komplektésanas politika", kas nosaka krajuma veidoSanas un
attistibas pamatprincipus atbilstosi RTU studiju un zinatniskas darbibas virzieniem.

Sanemot no RTU finanséjumu bibliotékai, tiek aprekinats finanséjums informacionalajiem resursiem
katrai studiju programmai. Krajuma papildinasana notiek péc studiju programmu vaditaju un
pétnieku ieteikumiem, nemot véra pieskirto finanséjumu. Sazinoties ar ZB Krajuma veidoSanas
nodalu par krajuma papildinasanu, vélamos izdevumus var pasutit bibliotékas timekl|a vietng,
aizpildot pasutijuma formu, aizpildot pieteikuma anketu, zvanot pat talruni 67089353, vai
apmekléjot bibliotéku Paula Valdeka iela 5-105. ZB piedava celvedi, kura ir apkopotas dazadu
Latvijas un arvalstu izdevniecibu un gramatu veikalu majaslapas pasutamo izdevumu un e-resursu
meklésanai.

Datubazu abonésanas ligumi tiek slégti gan tieSi ar piegadataju, gan ar V/A "Kultdras informacijas
sistému centrs" starpniecibu, kurs ir Latvijas nacionalais parstavis starptautiskas bezpelnas
organizacija "Elektroniska informacija bibliotékam" (Electronic information for Libraries,
EIFL, https://www.eifl.net/). EIFL Licencing programma nacionalo valstu bibliotékam piedava abonét
starptautiski atzitas datubazes par ievérojami samazinatu abonéSanas maksu, kada netiek
piedavata individualiem abonentiem, tadéjadi ietaupot biblioteku finansu lidzeklus.

RTU seko lidzi musdienu aktualajam tendencém studentu macibu paradumos, tapéc daudzi
macibspéki izmanto elektroniskas macibu gramatas gan latvieSu, gan svesvalodu, lai literatra batu
studentiem brivi pieejama jebkura laika, ta tiktu regulari papildinata ar jaunako informaciju
konkrétaja studiju kursa.

ZB aboneto datubazu saraksts apkopots
(https://www.rtu.lv/lv/studijas/biblioteka/informacijas-meklesana/datubazes-eresursi/abonetas-datub
azes). No tam, Latvijas IZM finansé ScienceDirect, SCOPUS (Elsevier) un Web of Science. Studiju
virziena "Transporta pakalpojumi" studiju programmam bdatiskas ir Sadas datubazes:

e ProQuest Ebook Central satur aptuveni 51700 pilnteksta e-gramatas, ko izdevusas pasaules
vadosSas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier, Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald u.c.
dazadas zinatnu nozares, ka ari ekonomika, finansés, biznesa.

e ScienceDirect - zinatnisko, tehnisko un medicinas rakstu datubaze, ko veido izdevnieciba
Elsevier. Pieejami vairak neka 2500 pilntekstu zurnali (Freedom Collection) no 2002. gada un
354 gramatu pilnteksti dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa,
menedzmenta un gramatvediba.

e Academic Search Complete EBSCOhost - 8800 periodisko izdevumu pilnteksti dazadas
zinatnu nozares, ka ari ekonomika, finanses, biznesa, menedzmenta un gramatvediba.

e Applied Science & Technology Source EBSCOhost - 1200 periodisko izdevumu pilnteksti
(lietiska matematika, datortehnika, maksligais intelekts, robotika, masinzinibas, aeronautika,
energeétika, kimijas tehnologija, tekstilrupnieciba).

e Business Source Ultimate EBSCOhost - 5100 periodisko izdevumu pilnteksti (menedZmenta
informacijas sistémas, menedzments, razosanas vadiba, marketings, ekonomika, finanses,
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gramatvediba, starptautiska tirdznieciba, apdrosinasana).

e EBSCOhost eBook Academic Collection satur aptuveni 180 tukstoSus pilnteksta e-gramatas
anglu valoda, ko izdevusas pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas, dazadas zinatnu
nozares.

e Wiley Online Library datubazé pieejami vairak neka 1360 pilntekstu zurnali (Full Collection)
no 1997. gada dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finanses, biznesa, menedzmenta
un gramatvediba.

e SpringerLink datubaze pieejamas 2014.-2018. gada izdotas Springer gramatas (~13100)
dazadas nozares, ka ari biznesa un ekonomika.

e The International Monetary Fund (IMF) eLibrary piedava piekluvi svarigai pasaules
ekonomikas informacijai - IMF resursiem, periodiskajiem izdevumiem, gramatam, statistikas
datubazém un pétijumiem par makroekonomiku, finansu krizém, globalizaciju, tirdzniecibu,
starptautiskajam attiecibam, politiku u.c. témam.

e LETA nozares: "Transports un parvadajumi”

e Latvijas standartu datubaze. Latvijas nacionalie standarti (LVS); Latvijas standarta statusa
adaptetie Eiropas standarti (EN); Latvijas standarta statusa adaptétie starptautiskie standarti
(ISO); standartu pielikumi: grozijumi un korigéjumi. Tematiskais izkartojums atbilst
starptautiski pienemtajai standartu klasifikacijai ICS (International classification for
Standards). Standartus var meklét péc numura, lasit. Latvijas standartu datubaze pieejama
Centralas bibliotékas interneta zalé.

e Normativo aktu informacijas sistéma (NAIS) pieejama tikai Centralaja bibliotéka Interneta
zale.

e Finanses e-zurnals, kura gramatveziem, uznémumu vaditajiem vai finansu direktoriem
iespéjams atrast visu sev nepiecieSsamo informaciju, sekot lidzi izmainam nodok|lu apmaksu
terminos un citam aktualitatém.

Programma A-to-Z nodroSina visiem bibliotékas lietotajiem vienkarsu un visaptveroSu bibliotéka
pieejamo tieSsaistes zurnalu sarakstu, kas veidots péc macibspéku un studentu ieteikumiem.
Lietotaji var atri pieklUt sev intereséjoSiem e-zurnaliem un to pilnajiem tekstiem. Informacija par
datubazém ir pieejamas visos Centralas bibliotekas, filialu bibliotéku, RTU datortikla registrétajos
datoros un RTU e-studiju vidé ORTUS (Resursi).

RTU Zinatniskaja bibliotéka datubazu izmantosana kops 2016. gada ir augosa. 2023. gada resursu
izsniegums bija 709585. Resursu krajums 2023. gada sastadija 1179219 vienibas.

ZB jaunas telpas ir lavusas paplasinat pakalpojumu klastu lietotajiem. Kops jauno telpu atvérSanas
bibliotékas apmekléjumu skaits ir pieaudzis no 103825 lidz 885162. ZB Centrala biblioteka
lietotajiem atvérta no pirmdienas lidz sestdienai. Informacija par bibliotékas darba laiku ir
pieejama seit. Ir 24h lasitava. Vasaras perioda Centrala bibliotéka ir atvérta katru darbdienu ar
saisinatu darba laiku.

ZB informacijas avoti izvietoti brivpieejas krajuma. Gramatas un periodiskie izdevumi atbilstosi
studiju virzienam "Transporta pakalpojumi" atrodas Zinatniskas bibliotékas centralaja €ka, Paula
Valdeka iela 5, atbilstosi UDC indeksiem. Vecako RTU profilam atbilstoSo izdevumu pédéjais
eksemplars tiek saglabats bibliotékas kratuvé. Tie vienmér ir pieejami lietotajiem.

Krajuma orientéties palidz dezuréjoSais bibliotekars. Detalizétaku informacijas atrasanu un
konsultacijas sniedz bibliografi (informacijas specialisti). Bibliotéka ir izveidots nozaru bibliotekaru
pakalpojums.

ZB resursu mekléSanu nodroSina meklésanas riks Primo Discovery. Tas dod iespéju viena saskarné
meklét informaciju bibliotékas kataloga, abonétajas datubazés, ka ari RTU Zinatniskas bibliotékas
veidotajas datubazes. Mekléjot informaciju elektroniskaja kopkataloga vienlaikus var iegut
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informaciju par pieejamajiem resursiem 13 Latvijas bibliotékas.

Gan elektroniskaja kataloga, gan RTU portala ORTUS bibliotékas resursus var rezervét attalinati, un
ir nodroSinata ari attalinata piekluve datubazém. Kops RFID tehnologiju ievieSanas lietotaji var
izmantot piecu gramatu izsniegSanas-nodoSanas pasapkalpoSanas automatus un nodot gramatas
nodoSanas-Skirosanas automata visu diennakti. Gramatu izmantoSanas terminu var pagarinat
attalinati.

ZB nodroSina studentiem, akadémiskajam personalam un citiem interesentiem dazadu limenu
individualas konsultacijas un grupu apmacibas informacijpratibas veidosana.

lzdevumi, kas ZB nav pieejami, tiek piegadati, izmantojot starpbibliotéku abonementu vai
Starptautisko abonementu. Visa ZB ir nodroSinata piekluve internetam. ZB ir kopésanas,
skenésanas, drukasanas, iesieSanas pakalpojumi un pasapkalpoSanas édamtelpa.

IEVF Akadémiskajam personalam ir pieejama ari Firmas.lv un Amadeus datu baze, kuru var
izmantot gan studiju, gan pétnieciskos nolukos. Papildus IEVF Starptautiskas sadarbibas rezultata
Harward Business Publishing nodroSina macibspékiem piekluvi elektroniskajiem resursiem. Katram
fakultates institGtam ir vél papildus iekartots metodiskais kabinets, kura pieejami tieSi konkrétas
jomas macibu un metodiskie materiali un iepriek$éjos gados aizstavétie bakalaura un magistra
darbi. Studiju virziena ietvaros notiek regulars un planots darbs pie metodiska un informativa
nodrosinajuma pilnveides.

Ipasa uzmaniba tiek pievérsta studentu pétnieciska darba kompetences attistibai, un tadé| 2016.
gada izstradati un apstiprinati IEVF Metodiskas komisijas sédé Studiju un nosléguma darbu
noformésanas metodiskie noradijumi, kas paredzéti RTU InZenierekonomikas un vadibas fakultates
studentiem, akadémiskajam personalam, nosléguma darbu vaditajiem un recenzentiem, un
nosléguma parbaudijumu komisijas locekliem. Darbu noformésanas metodiskie noradijumi ir
izstradati ka vadlinijas visa veida studiju darbu (taja skaita referatu, prakses atskaiSu u. c.) un
studiju nosléeguma darbu (kvalifikacijas darbu, diplomdarbu, bakalaura un magistra darbu)
noformésana: https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_metodiskie noradijumi_ievf 2016.pdf

Izstradata studiju un nosléguma darbu noformésanas metodisko noradijumu lietoSanas vizuala
pamaciba video fomata:
https://www.rtu.lv/lv/ievf/studijas-ievf/studiju-process/metodiskie-noradijumi

2017.gada studiju virziena sadarbiba ar taja laika darbojoSos Starptautiskas sadarbibas un arzemju
studentu departamentu E-studiju tehnolodiju un humanitaro zinatnu fakultati (ETHZF) tika
izstradati metodiskie noradijumi anglu valoda. Lidzigi ka materials latvieSu valoda, tas iever
butiskako informaciju par metodiku, un plasu apskatu par formatésanas prasibam.

Informacija par RTU Zinatniskaja bibliotéka pieejamajiem, studiju virzienam atbilstosajiem
resursiem ir pieejama 2.3.1.pielikuma (skat. 2.3.1.pielikums. Pamatinformacija par bibliotékas
nodrosinajumu studéjosajiem).

Papildus augstak minétajam metodiskie materiali tiek veidoti arm katrai studiju programmai
(papildus skat. katras studiju programmas raksturojumu zinojuma Ill. dala).

2.3.4. Sniegt raksturojumu un novértejumu par informacijas un komunikacijas tehnologiju
risinajumiem, kas tiek izmantoti studiju procesa (pieméram, MOODLE). Ja studiju virzienam
atbilstosas studiju programmas isteno talmaciba, janorada ari Sai studiju formai ipasi
piemerotie riki.
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Studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu istenoSanai pieejama infrastruktira un
materialtehniskais nodroSinajums, pateicoties augsta limena digitalizacijas pakapei, nodroSina
iesp€ju paaugstinat universitates konkuréetspéju, darbibas kvalitati un efektivitati, ka ar
informacijas pieejamibu, integréjot IT risinajumus universitates administrativajos, studiju un
zinatniska darba procesos, nodroSinot studentus, administrativo un akadémisko personalu ar
modernu, uzticamu, drosSu un vienotu IT infrastruktiru un kvalitativiem IT pakalpojumiem.

Informacijas tehnologijas departaments strada tris jomas:

1. integrétas RTU informacijas sistémas izveide, attistiSana un uzturéSana nodrosinot atbalstu
RTU administrativa, studiju un zinatniska darba veikSanai;

2. kvalitativu un nepartrauktu balss un datu parraides pakalpojumu nodrosinajums visa RTU
parvaldijuma esosaja teritorija, ka ari RTU datu centru un galveno tikla resursu uzturésana;

3. atbalsts IT pakalpojumu izmantoSana, t. sk. informésana par jauniem IT risinajumiem,
nepiecieSamo konsultaciju nodrosinajums un IT apmacibu organizésana.

Lai nodrosSinatu vienkarsu un efektivu IT lietotaju identifikaciju, ir ieviesta IT lietotaju identitates
vadibas sistéma, ka rezultata katram IT lietotajam tiek izveidota un uzturéta unikala elektroniska
identitate, kas ir deriga visas informacijas sistémas. Papildus minétajam, tiek nodroSinata lietotaju
sesiju vadibas sistéma, ka rezultata, nodrosinot vienoto pieteikSanos RTU informacijas sistémas, IT
lietotajiem nav nepiecieSamibas atkartoti autentificéties. Tas dod vienotas integrétas informacijas
sistémas lietoSanas pieredzi bez nepiecieSamibas iegaumét dazadus identifikacijas datus un tos
atkartoti ievadit, realizéjot dazadus IT lietojuma scenarijus.

Visiem IT lietotajiem tiek nodroSinats centralizéts intranet portals ORTUS (https://ortus.rtu.lv -
saskarnes ekranuznémumi pievienoti pielikuma “RTU IT sistému saskarnes / Screenshots of RTU IT
systems”), kas strada ka vienota digitala varteja, apvienojot sevi informaciju no visam RTU
informacijas sistému sastavdalam, un nodrosina lietotajiem ertu un vienkarsu izmantoSanas veidu
un értu piekluvi pie visa IT pakalpojumu kataloga vienuviet.

Efektivai studiju procesa administréSanai tiek izmantota centralizéta Studiju vadibas sistéma, kas
nodroSina studiju dzivescikla digitalu nodrosinajumu, t.sk. elektronisku Studiju programmu registru
(https://stud.rtu.lv/rtu/vaaApp/sprpub), studiju llgumu sagatavoSanu un reflektantu ieskaitiSanu
studiju programmas, Studiju kursu registru (https://stud.rtu.lv/rtu/discpub/list), studéjoso individualo
studiju planu sastadisanu, rikojumu sagatavosanu, studiju kursu un macibu norisi, atzimju ievadi,
parcelSanu, kvalifikacijas pieskirsanu, maksajumu administréSanu, dienesta viesnicu informacijas
parvaldi, diplomu informacijas sagatavosanu, u. c. ST sistéma kalpo par vienu no galvenajiem
stirakmeniem RTU studiju procesa administrésana.

Lai nodroSinatu efektivu studiju procesa realizaciju, tiek izmantota Moodle e-studiju vide, kura visa
saistoSa informacija tiek sagatavota automatizéta veida (studiju kursi, lietotaji, grupas, pieejas
tiesibas, u.c.). Saja sistéma tiek nodrosinata komunikacija students-macibspéks. Macibspéki
sistema izvieto dazadus elektroniskus materialus, zinaSanu parbaudes testus, majas darbus,
informaciju par konkréta studiju kursa norisi, u. c. Studenti portala ORTUS var apltkot ari savu
finansu informaciju, veikt dokumentu pieprasijumus (izzinas, akadémiskie sekmju izraksti, liguma
kopijas u.c.). Attalinatam tieSsaistes nodarbibam RTU macibspékiem tiek nodroSinatas Zoom un
Microsoft Teams videokonferencu platformas.

RTU e-studiju vide kops 2007. gada ir generétas vairak neka 130000 unikalas studiju kursu vietnes.
Studéjosie var pieslégties un pieklut elektroniskiem macibu lidzekliem jebkura laika un vieta.

Efektivai telpu resursu parvaldibai un macibu planoSanai ir veikta nodarbibu telpu un grafiku
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digitalizacija (https://telpas.rtu.lv; https://nodarbibas.rtu.lv). Ikviens RTU students un macibspéks
var aplukot savu nodarbibu grafiku, kur var redzét katras nodarbibas norises vietu, norises laiku,
macibspéku, telpu, nodarbibas nosaukumu un nodarbibas tipu. Papildus lietotaju értibai sistéma
butiski atvieglo nodarbibu planosanas un grafiku sastadiSanas procesu, ka ari optimizé telpu
aizpildijumu un lietojuma efektivitati.

Administrativa darba efektivai norisei tiek izmantotas ari elektroniskas personala vadibas un
lietvedibas sistémas, kas nosedz lietvedibas un personala dokumentu apriti RTU
(https://docs.rtu.lv/). Ir ieviesta elektroniska dokumentu saskanoSana un dokumentu e-
parakstiSanas funkcionalitate, tadéjadi tiek samazinata izdrukas bazéta dokumentu aprite, ka ari
butiski uzlabots dokumentu aprites atrums. No 2019. gada rudens uznemsanas studentiem tiek
nodroSinata elektroniska studéjosa liguma parakstiSana. Kops 2016. gada RTU studiju beidzéji
sekmju izrakstus sanem elektroniski parakstita dokumenta veida.

Kvalitates nodroSinasanai tiek izmantota digitala studéjoSo aptauju sistéma, ar kuras palidzibu tiek
veikta iksemestra studiju kursu un studiju programmu istenosanas kvalitates kontrole. Pamatojoties
uz kvalitates kontroles rezultatiem, tiek veikti regulari pasakumi studiju programmu un procesu
pilnveidosanai.

RTU studéjoSo, macibspéku un darbinieku papildu értibai RTU noma Microsoft Windows un Microsoft
Office programmaturu, kas visiem [T lietotajiem nodroSina piekluvi jaunakai Microsoft
programmatdrai, t. sk. RTU studenti macibu vajadzibam var izmantot RTU nodrosSinatu licencétu
operétajsistemu Windows un produktivitates paketi Microsoft Office. Visiem IT lietotajiem ir
pieejama Microsoft Office 365 makondatosanas platforma ar katram pieejamu vienu terabaitu vietu
datu glabasanai un piekluvi dazadiem papildu kopdarbibas un produktivitates rikiem (Microsoft
Teams, SharePoint Online, Forms, OneNote, OneDrive, Outlook, u.c.). RTU studentiem,
macibspékiem un darbiniekiem ir piekluve universitates nodroSinatam e-pastam.

Zinatnes procesu atbalstam tiek nodroSinata centralizéta Zinatnes atbalsta sistéma, kur tiek
registréta visa informacija par publikacijam, patentiem, komercializacijas pieteikumiem, promocijas
darbiem, RTU zinatniskajiem zurnaliem, zinatnisko personalu, u.c. Sistéma nodroSina piek|uvi
informacijai péc Open Access principa. RTU studentiem un macibspékiem ir centralizéti pieejama ari
zinatniska programmatdara.

RTU ir izbGvéts atrgaitas optiskais internets un plasa bezvadu tikla infrastruktira ar vairak neka 400
piekluves punktiem, ieskaitot starptautisko pakalpojumu Eduroam. Atrai un értai sazinai papildus
tiek nodrosinati galda telefoni un mobilie sakari.

Lai nodroSinatu stabilu un droSu informacijas tehnologijas infrastruktiras darbibu, tiek veikts
nepartraukts IT infrastrukttras un sistému monitorings, ka rezultata tiek veikta proaktiva incidentu
kontrole. Datiem tiek veidotas datu rezerves kopijas.

Ir izstradata un ieviesta Informacijas sistému drosibas politika, kuras galvenais mérkis ir RTU
informacijas sistému lietoSanas droSiba, ievieSot un uzturot pietiekamu pasakumu kopumu
potenciala vai radita kaitéjuma mazinasanai vai novérsanai. IT droSibas politikas istenoSana ietver
droSibas parbaudes, datu parraides tikla uzraudzibu un preventivu pasakumu veikSanu. Tiek
organizétas regularas IT lietotaju IT droSibas un personas datu aizsardzibas apmacibas. Ir ieviesta
automatizéta drosibas incidentu parvaldiba un risku vadiba. Statistika liecina, ka pédé&jo piecu gadu
laika ir batiski samazinajies IT droSibas incidentu skaits.

IT lietotaju atbalsta centrs nodroSina IT lietotaju atbalstu un pieteikumu apstradi péc vienas
pieturas principa, balstoties péc ITIL vadlinijam. Kops 2007. gada IT lietotaju atbalsta centrs
apstradajis un atrisinajis vairak neka 160000 IT lietotaju pieteikumu.
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2.3.5. Sniegt informaciju par macibspéku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem
(t.sk. vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievélesanas procedira u.c.), novértet to
atklatibu.

RTU personala politikas 1stenoSana noteikta cilvékresursu attistibas plana, kas akadémiska
personala attistibai ir centréta uz tris pamata mérkiem: akadémiska personala atjaunotni, veicinot
doktorantu nodarbinasanu akadémiska darba, esoSa akadémiska personala kompetences
pilnveidoSanu un arvalstu macibspéeku piesaisti. Pasakumu plana katram merkim tiek detalizétas
veicamas darbibas un apakSaktivitates, definéti sasniedzamie rezultati, noteiktas atbildigas
struktdrvienibas un realizacijas laika grafiks.

RTU macibspéku vélésanas notiek saskana ar Augstskolu likuma un Ministru kabineta noteikumu
prasibam, pamatojoties uz Augstakas izglitibas padomes izstradatajam rekomendacijam, saskana
ar RTU Satversmi un Senata apstiprinatiem nolikumiem par profesoru un asociéto profesoru
ievéléSanas kartibu un par docentu, lektoru un asistentu ievéléSanas kartibu nolikumiem (publiski
pieejami https://www.rtu.lv/Iv/universitate/vakances-rtu/personalatlases-dokumenti, ka ari
pievienoti lekSéjo normativo aktu saraksta 42.-43. pielikuma faila) un citiem iekSéjiem
normativajiem aktiem.

Pec struktarvienibu ierosinajuma, akadémiskajam amata vietam, kuras attiecigaja akad. gada
beidzas ievéléSanas termins, fakultates dome vai institita padome izskata un apstiprina
struktdrvienibas vaditaja pamatotu priekslikumu par konkursa izsludinasanu uz vakantajiem
macibspéku amatiem. Fakultates dome vai institita padome izskatito priekslikumu kopa ar amata
pienakumiem un kvalifikacijas prasibam, ari noradot darba apjomu (normals vai nepilns darba
laiks), iesniedz RTU Personala nodalai.

Attieciba uz akadémiskajam amata vietam profesoriem un asociétajiem profesoriem, kuras
attiecigaja akadémiskaja gada beidzas ievéléSanas termins, tiek veikta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas periodiska novértésana saskana ar 2022. gada 30. maija RTU Senata sédé pienemto
nolikumu par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievéléSanas amata kartibu un
amata esoSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas novértéSanas kartibu (publicéts
https://www.rtu.lv/writable/public_files/RTU_par_profesoru_un_asocieto_profesoru_periodisko_novert
esanu_apstiprinasanu.pdf, ka ari pievienots lekSéjo normativo aktu saraksta 42. pielikuma faila).

Personala nodala informé profesora vai asociéta profesora struktdrvienibas vaditaju par
nepiecieSamibu organizét profesora vai asociéta profesora novértéSanu. Profesoru un asociéto
profesoru novértéSanu veic nozares profesoru padome saskana ar Augstskolu likumu, RTU
Profesoru padomju darbibas nolikumu un atbilstoSi RTU Senata apstiprinatajam nolikumam par
profesoru un asociéto profesoru novértéSanas kartibu. Péc novértéSanas veikSanas nozares
profesoru padome iesniedz rektoram un Personala nodalai atzinumu par novértéSanas rezultatu.
Nemot véera profesoru padomes vértéjumu un augstskolas noteikto kartibu un kritérijus, darba
ligums ar asociéto profesoru vai profesoru var tikt pagarinats uz noteiktu vai nenoteiktu terminu. Ja
novertésanas rezultata profesora vai asociéta profesora zinatniska un pedagogiska kvalifikacija
atbilst augstskolas noteiktiem vértésanas kritérijiem, darba tiesiskas attiecibas tiek turpinatas. Ja
novertéSanas rezultata profesora vai asociéta profesora kvalifikacija neatbilst augstskolas
noteiktiem vértéSanas kritérijiem:

e profesora vai asociéta profesora attiecigais darba ligums tiek partraukts;
e struktUrvieniba var pienemt Ilemumu par jaunas amata vietas vakances izsludinasanu.

Personala nodala RTU timekl|a vietné, Euraxess vakancu portala un vismaz viena visa Latvija
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izplatita masu informacijas lidzekli izsludina konkursu uz macibspéku akadémisko amatu vietam.
Pretendents ne vélak ka viena ménesa laika péc konkursa izsludinasanas dienas personigi iesniedz
vai elektroniski iesita parakstitus pieteikuma dokumentus.

Darba attiecibas tiek nodibinatas, noslédzot rakstveida darba ligumu starp Darba devéju un
Darbinieku vismaz divas darba dienas pirms darba uzsakSanas. Darba ligumu sastada divos
eksemplaros. Viens eksemplars tiek glabats Personala un darba vides departamenta Personala
nodala (saskana ar RTU lietu nomenklatiru), otrs - izsniegts Darbiniekam. Pirms darba liguma
noslégsanas, amata pretendents tiek iepazistinats ar RTU Darba kartibas noteikumiem.

Darbinieka darba pienakumi tiek noteikti atbilstosi LR profesiju klasifikatora un RTU Amata
kataloga, RTU Vienotai darba samaksas kartibai
(https://www.rtu.lv/lv/universitate/skaitli-un-fakti/vienota-darba-samaksas-kartiba, ka ari pievienots
lekSéjo normativo aktu saraksta 44. pielikuma faila), RTU Darba kartibas noteikumiem un
noteiktajam prasibam amatu apraksta, kas ir darba liguma neathnemama sastavdala. Ar amata
aprakstu Darba vaditajs iepazistina Darbinieku, un abi to paraksta. Amata apraksts sastadits divos
eksemplaros, vienu sanem Darbinieks, otrs tiek glabats saskana ar RTU lietu nomenklataru.

Stajoties darba, Amata pretendents uzrada personu apliecinoSu dokumentu - pasi vai personas
apliecibu, Arzemnieks papildus uzrada vizu vai uzturé$anas atlauju, ka ari darba atlauju, ja atbilstosi
normativajiem aktiem sada atlauja ir nepieciesama.

Viesmacibspéki tiek nodarbinati ievérojot:

e Augstskolu likumu (https://likumi.lv/doc.php?id=37967);

e Darba likumu (https://likumi.lv/ta/id/26019-darba-likums);

e Imigracijas likumu (https://likumi.lv/ta/id/68522-imigracijas-likums);

e MK 2008. gada 21. julija noteikumus Nr. 568 “Noteikumi par kartibu, kada zinatniska
institUcija noslédz un izbeidz darba Iligumu ar arvalsts pétnieku”
(https://likumi.lv/doc.php?id=178749);

e MK 2017. gada 25. aprila noteikumus Nr. 225 “Noteikumi par arzemniekam nepiecieSamo
finansu lidzeklu apmeru un finansu lidzek|u esibas konstatésanu”
(https://likumi.lv/doc.php?id=290808);

e MK 2018. gada 9. janvara noteikumus Nr. 25 “Darbibas programmas "lzaugsme un
nodarbinatiba" 8.2.2. specifiska atbalsta merka "Stiprinat augstakas izglitibas instittciju
akadémisko personalu stratégiskas specializacijas jomas" pirmas, otras un tresas projektu
iesniegumu atlases kartas istenoSanas noteikumi” (https://likumi.lv/doc.php?id=296513);

e 2018. gada 26. novembra RTU iekséjie noteikumi “Kartiba, kada RTU piesaista un nodarbina
viesmacibspékus” (skat. skatit lekSéjo normativo aktu saraksta 25. pielikuma faila);

e 2020. gada 27. aprila (ar grozijumiem 28.09.2020., 21.12.2020., 25.01.2021., 31.01.2022.),
RTU iekSejos noteikumus “Vienota darba samaksas kartiba RTU” (skat. skatit lekS€jo
normativo aktu saraksta 44. pielikuma faila).

Péc atlases konkursa rezultatiem ménesa laika tiek noslégts darba ligums ar viesmacibspéku un
pievienots amata apraksts, kas ietvert konkrétus amata pienakumus (studiju kursa lasisanu, kursa
sagatavoSanu, lekciju ciklu, darbu vadisanu utt.), nosakot stundas apmaksas likmi. Viesmacibspéka
darba apjoma var paredzeét klatienes darba veikSanu (lekciju vadisanu, konsultacijas, seminarus,
nosléguma darbu vadiSanu) un attalinata darba veikSanu, ja tie papildina klatienes darbu
(videolekcijas, konsultacijas, nosleguma darbu vadiSanu). Ja darbu paredzéts veikt attalinati,
japaredz klatienes vizites strukturvieniba (pieméram, konsultacijas).

Ar viesmacibspéku tiek slegts darba ligums, ievérojot Latvijas normativos aktos noteikto. Darba
llguma speka esamibas laika visas autortiesibu normativajos aktos noteiktas atsavinamas autora
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mantiskas tiesibas uz darba llguma ietvaros viesmacibspéka radito darbu, tai skaita izstradatajam
macibu/kursa programmam, ta rezultata raditajiem materialiem, ka ari jebkadiem citiem
viesmacibspéka izstradatajiem macibu materialiem, pariet Darba devéjam. Viesmacibspékam,
izbeidzoties darba tiesiskajam attiecibam, ir pienakums darba liguma ietvaros radito darbu, tai
skaita macibu materialus, nodot RTU. Pirms darba liguma izbeigSanas viesmacibspéks iesniedz
struktdrvienibas vaditajam darba liguma paredzétos parskatus un citus nepiecieSamos
dokumentus.

Papildus RTU centralizétam aktivitatem IEVF jau 2018. gada izstradaja videoinstrukciju jaunajiem
macibspékiem, kura paraditi svarigakie jautajumi, par kuriem batu jazina, uzsakot darba attiecibas
RTU. Taja ieklautas vairakas sadalas ar dokumentiem un saitém uz materialiem, pieméram,
Augstskolu likums, RTU studiju reglaments, Studiju rezultatu vértéSana, RTU darba kartibas
noteikumi un citi, ka ari uzskatami paraditas svarigakas lietas par RTU e-studiju vidi ORTUS, studiju
procesu un studiju darba planosanu.

2.3.6. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un
darba kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu. Noradit kvalifikacijas
paaugstinasanas piedavatas iespejas visiem macibspekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitates, macibspeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemeérus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vertiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

Ar mérki sniegt atbalstu RTU akadémiskajam personalam (pedagogiskas, starpkultiru
komunikacijas un sevis pilnveides jomas), 2018. gada beigas tika izveidots RTU Akadémiskas
izcilibas centrs (maciSanas un macisanas centrs). Akadémiska izcilibas centra galvenie uzdevumi:

e organizét dazadus izglitojoSus pasakumus: seminarus, tematiskos pasakumu ciklus, Latvijas
un arvalstu specialistu vieslekcijas, konferences, diskusijas;

e koordinét pieredzes apmainas pasakumus fakultasu un citu struktarvienibu ietvaros;

e informét (tai skaita ievietot portala ORTUS) akadémisko personalu par jaunakam un RTU
piemérotakajam maciSanas un macisanas tendencém;

e sniegt konsultacijas akadémiskajam personalam par maciSsanas un macisanas, ka ari
studéjoso zinasanu, prasmju un kompetences novéertésanas metozu lietosanu;

e informét studentus par macisanas iesp&jam: platformam, sistémam, lietotném, efektiviem
macisanas veidiem un metodém, kas var tikt izmantotas gan studiju procesa, gan individuali.

Ik semestri tiek piedavats pasakumu pamatklasts, kas tiek papildinats, balstoties uz akadémiska
personala iespéjam un vajadzibam, kas noskaidrotas ar anketéSanu, kura macibspéki norada
butiskakas témas un jomas, kuras vélas sevi pilnveidot. Tiek izvértéti ari studéjoSo anketésanas dati
un informacija no studentu pasparvaldém, kuriem docétajiem kadas témas butu pilnveidojamas no
studéjoSo viedokla. Vienlaikus notiek ari proaktivas darbibas, izvéertéjot, kadas vajadzibas
macibspékiem varétu rasties.

Akadémiskas izcilibas centrs organizé divas metodiskas konferences gada. Rudens konference
veltita studiju kursu musdienigam saturam, savukart pavasari tiek apskatitas muasdienigas
macisanas un macisanas metodes. Visu pasakumu materiali ir pieejami ORTUS Moodle sistéma
izveidota studiju kursa "Akademiskas izcililbas centra materiali".

Katra pilnveides pasakuma dalibnieki aizpilda novértéjuma anketas, kuras analizéjot, tiek veikti

61



piedavata klasta uzlabojumi. Lai sekotu lidzi akadémiska personala kompetencu pilnveidei, tiek
analizétas studentu iksemestra novéertéjuma anketas, notiek sarunas ar fakultasu parstavjiem,
studentu pasparvalzu parstavjiem un pasiem docétajiem.

Docétajiem ir iespéja pilnveidot savas anglu valodas zinasanas, izmantojot gan RTU LietiSkas
valodniecibas institita piedavatos kursus, gan RTU Rigas Biznesa skolas piedavatos kursus, kuri
tiek organizéti pateicoties 8.2.2. SAM projekta finansejumam.

lestajoties arkartas situacijai un apmacibam parejot attalinataja rezima, Akadémiskais izcilibas
centrs ORTUS portala sagatavoja vietni “Atbalsts attalinato kursu nodrosinasana”. Vietni veido
seSas sadalas: Visparéja informacija, Tehniska palidziba, Pedagogiska palidziba, Pieredzes stasti,
Attalinatie eksameni un Savstarpéjais atbalsts. Katra sadala tiek requlari papildinata ar arvien
jauniem aktualiem materialiem. Docétaji augstu novéerté Sada resursa esamibu, un ari pasi iesaka,
kadus materialus taja vél varétu ievietot.

Kop$ 2020. gada marta ir notikuSi gandriz 80 vebinari (gan RTU Akadémiskas izcilibas centra
organizétie, gan starptautiskie, kuros aicinajam piedalities RTU docétajus). Akadémiskas izcilibas
centra organizétie vebinari tika ierakstiti, tieSsaisté tajos piedalijas vairak neka 400 dalibnieku,
savukart ierakstus skatijas gandriz 650 reizes.

RTU IT lietotaju atbalsta centrs RTU darbiniekiem un macibspékiem regulari organizé apmacibas par
IT sistemam un jaunakajiem tehnologiju rikiem. Apmacibas tiek rikotas par sadam témam:

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas iesacéjiem;

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas pieredzéjusiem lietotajiem;
e darbs ar MS Outlook e-pastu un kalendaru;

Office365 Teams un OneDrive lietoSana;

mekléSana abonétas datu bazes;

lietvedibas sistémas;

e |T droSibas pamatjautajumi darba ar RTU informacijas sistémam.

Katra gada maija norisinas RTU Studentu parlamenta rikotais konkurss “Rigas Tehniskas
universitates Studentu parlamenta Gada balva”. Pasakuma laika tiek godinati fakultasu macibspéki
un RTU darbinieki nominacijas “Gada macibspéks” un “Gada studentu atbalsts”, kur tiek apbalvoti
studentu izvéleti RTU personala parstaviji.

No 2018. gada RTU sadarbiba ar nodibinajumu “Rigas Tehniskas universitates Attistibas fonds”, un
pateicoties SIA “Industry Service Partner” finansialam atbalstam, ar mérki apzinat un novértét RTU
macibspékus, tiek organizéti konkursi “Akadémiskas izcilibas gada balvas” un “Gada jauna
macibspéka balvas un goda nosaukuma” pieskirsanai. So pasakumu mérkis ir ne tikai apbalvot
labakos macibspékus, bet ari veicinat radoSumu akadémiskaja vidé.

Sakot ar 2017./2018. akad. gadu katram semestrim RTU IEVF Dome apstiprinaja IEVF didaktikas
un profesionalas pilnveides pasakumu planu. Kopa planoti un istenoti daudz dazadi pasakumi
t.sk. akadémiskas konferences, starptautiskas konferences, ka ari profesionalas pilnveides seminari
IEVF akadémiskajam un administrativajam personalam. Nemot véra organizéta pasakuma tému un
planoto mérkauditoriju, pasakumos vidéji piedalijas gandriz 80% akadémiska un administrativa
personala parstavji. Piemeri parskata perioda organizétajiem profesionalas pilnveides pasakumiem
IEVF akadémiskajam personalam:

e 2022. gada 10. novembri notika IEVF Zinatnes Domnica. IEVF Zinatnes Domnica - pieredzes
stasti par dalibu projektos, tiklojumos un kopigu publikaciju gatavosSana, kas vérsta uz
zinatniska personala un akadémiska procesa pilnveidosanu.

e 2022. gada gada 18 maija notika IEVF akadémiska konference ,Vertesanas process
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augstskolas - vienotas pieejas mekléjumi vienmér mainigos apstaklos”. Konferences
mérkis bija dalities pieredzé par macibu metodiska darba un studiju vértésanas savstarpéjo
integraciju studiju procesa ar merki attistit macibspéku zinasanas un prasmes studiju
rezultatu vértéSana vienmér mainigos apstaklos. Galvenie uzdevumi: nodrosinat interaktivu
diskusiju par studiju rezultatu vértéSanas problémam, metodém un pieejam studéjoSo
kompetencu attistibai; diskutét par izglitibas digitalizacijas veidiem un perspektivam un to
ietekmi uz vértéSanas procesu; nodroSinat macibspéku sadarbibu un labas prakses
izplatiSanu, lai maciSana un vértéSana sekmétu studéjosSo kompetencu attistibu. Vairak
skatities:
https://www.rtu.lv/Iv/ievf/zinatne-ievf/konferences-3/ievf-akademiska-konference-1/ievf-akade
miska-konference-2022

2021. gada 13. maija notika RTU Inzenierekonomikas un vadibas fakultates akadémiska
konference ,Think Differently”. Konferences mérkis bija dalities pieredzé par macibu
metodiska un zinatniska darba integraciju studiju procesa ar meérki attistit macibspéku
prasmes un pilnveidot kompetences dazadas jomas. Galvenie uzdevumi: nodroSinat
interaktivu diskusiju par musdienu izglitibas problémam, metodém un pieejam studéjoso
kompetencu attistibai; diskutét par izglitibas digitalizacijas veidiem un perspektivam un to
ietekmi uz kompetencu attistibu. Vairak skatities:
https://www.rtu.lv/Iv/ievf/zinatne-ievf/konferences-3/ievf-akademiska-konference-1/ievf-akade
miska-konference-2021

2020. gada divu ménesSu garuma, notika personala pilnveides kurss "Kompetencés balstitas
studijas augstskola: izaicinajumi un risinajumi”. 4 KP apjoma (160 akadémiskas stundas, taja
skaita 60 kontaktstundas).

2019, gadacgada 12. aprili notika IEVF Akadémiska konference “Caurviju prasmes balstita
izglitiba skolas un tas ietekme uz augstako izglitibu”. Konferences mérkis bija dalities
pieredzé par studiju metodiska un zinatniska darba integraciju studiju procesa ar mérki
pilnvértigak attistit studejoSo kompetences. Konferencé uzstajas Siguldas 1.pamatskolas
skolotaja, Projekta “Skola2030” tehnologiju macibu jomas vecaka eksperte ar tému
"Tehnologiju macibu jomas saturs un pieeja", Agenskalna Valsts gimnazijas ekonomikas
pasniedzéeja ar temu "lzglitiba musdienigai lietpratiba: macibu satura un pieejas akcenti.
Planotie sasniedzamie rezultati ekonomika/biznesa pamatos" un Ogres 1l.vidusskolas
direktors ar tému "Jauns macibu saturs un macibu process visparéja vidéja izglitiba".
Konferencé piedalijas 73 dalibnieki, no kuriem lielako dalu parstavéja Si studiju virziena
akadémiskais personals. Konferences rakstu krajums ir pieejams LNB digitalaja biblioteka:
http://dom.Indb.lv/data/obj/752154.html

2019. gada 1. marta IEVF Seminars “Korporativa kultiura - ka mazinat iekSéjo berzi un
vairot arejas iespéjas?”. Seminara laika IEVF dekane runaja par korporativajam vértibam,
parliecibu, normam un tradiciju sistémas. Ar merki ieviest RTU musdienigu metodiku jaunu
produktu attistiSanas un uznémeéjdarbibas macisana, IEVF dekane un profesore Elina Gaile-
Sarkane Istenoja pedagogiskas pilnveides kursu RTU macibspékiem.

2018. gada 27. aprili notika IEVF Akadémiska konference “Macibu metodika un zinatniska
darba integracija studiju procesa”. Konferences plenarsédé uzstajas Banku Augstskolas
profesore Tatjana Volkova ar tému "Metodiska un zinatniska darba integracija studiju
procesa"; RTU Studiju prorektors profesors Uldis Sukovskis - "Digitalizacijas ietekme uz
augstakas izglitibas kvalitates nodroSinasanu"; Rigas Stradinu universitates profesore Tatjana
Koke - "MUsdienu tendences studiju metodika un muzizglitiba". Kopuma IEVF akadémiskais
personals iesniedza 33 publikacijas, no kuram 18 iesniedza $1 studiju virziena akadémiskais
personals, tas tika apkopotas elektroniska publikaciju krajuma ISBN: 978-9934-22-070-8.

e 2018. gada 23. februari notika IEVF seminars “Plagiatisms, autortiesibu parkapums un
to preventivie pasakumi”, kura dekane sniedza informaciju par plagiatisma juridisko
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aspektu, ta veidiem un paspladiatismu. RTU Izdevniecibas parstavji stastija par publikacijas
étiku ieklaujot informaciju par publikaciju étikas parkapumu gadijumiem un starptautisko
praksi to izskatisana un intereSu konfliktu gadijumi un ta deklaréSanu. RTU Studiju dalas
parstave stastija par plagiatismu studiju darbos, to parbaudes veidiem un datorizéto
plagiatisma parbaudes veidiem un ieteicamo ricibu plagiatisma konstatéSanas gadijumos.

AtbilstoSo programmu nodroSinasana iesaistitie, patstaviga darba stradajoSie macibspéki
seminaros un pasakumos piedalas 100%, savukart, vieslektori atbilstoSi savas jomas témai.

Pieméri parskata perioda organizétajiem profesionalas pilnveides seminariem administrativajam
personalam:

e Seminars “eksamenu, ieskaisu un citu parbaudijumu kartoSanas organizésana tiessaisté - riki
un pieredze”;

e seminars “Microsoft Office 365" lietoSana. Seminara laika tiks apskatita iespéja ka redigéet un
saglabat dokumentus timekla parlikprogrammas (Word Online, Excel Online, PowerPoint
Online vai OneNote Online), ka ari koplietoSanas iespéjas dazadas darba grupas, veidojot értu
un atru dokumentu apstradi un datu apkopojumu;

e seminars izmantotajam datorprogrammam Microsoft Word, Microsoft Excel un Microsoft
PowerPoint. Seminara uzsvars tika likts, lai iedroSinatu lietvedibas darbiniekus plasak
izmantot datorprogrammu sniegtas iespéjas, sekojot lidzi eértakam programmas lietosanas
iespé&jam, turklat maksimali samazinot laiku gatavojot dazadus dokumentus un atskaites;

e biroja administratoru un vaditaju seminars kopa ar RTU Studiju departamenta direktora
vietnieku un Studiju organizacijas nodalas vaditaju par aktualiem lietvedibu organizacijas
jautajumiem t.sk. lietvedibas dokumentu proceduram un terminiem; valsts stipendiju
elektronisko pieteikSanos;

e biroja administratoru un vaditaju seminars par Datu sagatavoSana ikgadéjam atskaitém un
zinojumiem. Seminara formats diskusijas veida (jautajumi - atbildes) par nolikumu par studiju
nosléguma parbaudijumiem Rigas Tehniskaja universitate.

Katra gada janvari norisinas konkurss «Rigas Tehniskas universitates Studentu parlamenta Gada
balva» jeb PGB ir RTU SP rikots ikgadéjs pasakums, kura par gada laika vislabak realizétajiem
projektiem, akcijam un sadarbibam tiek apbalvotas RTU fakultasu, studiju un zinatnes centru un
neatkarigo instititu Studentu pasSparvaldes, RTU SP Valde, aktivakie studenti, projekti,
administracija un akadémiskais personals.

Papildus RTU kopéjam aktivitatém ik gadu, IEVF Studentu pasSparvalde riko svinigu pasakumu
“lEVF Lepnums”, kurs ir studentu iniciéts un patstavigi rikots projekts ar mérki izteikt pateicibu
par macibspéku ieguldito darbu ikdiena, studentu izglitibas veicinasana un fakultates izaugsme.
Nominacijas tiek sadalitas dazadas grupas. 2022. gada 2.septembri pasakums norisinajas jau 19.
reizi. Lai noskaidrotu «IEVF Lepnums 2022» balvu ieguvéjus, IEVF Studentu pasSparvaldes parstaviji
izveidoja aptaujas anketas, kura studentiem bija iespéja izvirzit macibspékus noteiktam
nominacijam, ka ari no jauna izveidoja anketéSanas datu apstrades metodiku. Balvas tika
pashiegtas pamatstudiju un magistra studiju programmu studentu izvirzitas nominacijas.
Nominaciju ieguvéji tika noskaidroti, veicot gan bakalaura, gan magistra limena studiju programma
studéjoSo anketéSanu, kas norisinajas 2021./2022. akadémiska gada nosléguma. ApbalvoSanas
ceremonija ar ziediem, dziesmam, diplomiem un balvam kopa tika sveikts 31 macibspéks un
darbinieks. Vairaki nominétie macibspéki (6) ir virziena darbinieki. Vairak skatities:
https://www.rtu.lv/Iv/ievf/ievf-par-mums/ievf-zinas/atvert/priekpilni-izskanejis-ievf-lepnums-2022

IEVF akadémiskais personals tiek atzinigi novértéts ne tikai RTU ietvaros. Parskata perioda ir
pieskirti vairaki valstiski nozimigi apbalvojumi un atzinibas. Izglitibas un zinatnes ministrijas
atzinibas rakstus par nozimigu ieguldijumu Latvijas augstakas izglitibas istenosana, vienotas
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akademiskas vides veidoSana uznemejdarbibas, ekonomikas, kvalitates un procesu vadibas joma
Latvija un pasaule 2016. gada sanéma profesore Inga Lapina un profesore, studiju prorektore Elina
Gaile-Sarkane.

2.3.7. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoso studiju programmu istenosana
iesaistito macibspeku skaitu, macibspeku akademiskas, administrativas (ja piemeérojams)
un pétnieciskas slodzes analizi un novertéjumu.

Studiju virziena "Transporta pakalpojumi” istenoSana kopuma ir iesaistiti 38 macibspéki, no tiem 25
(65%) ir ievéléti kada no akadémiskiem amatiem RTU, savukart 13 (35%) pienemti darba uz laiku,
studiju procesa istenoSanai. Akadémiska personala profesionala kvalifikacija pilniba atbilst studiju
virziena studiju programmu istenoSanai un 22 (92%) no RTU ievéeléta akadémiska personala ir
doktora grads, 2 (8%) - ir magistra grads. lzvérsta informacija par visiem studiju virziena
macibspékiem ir pieejama pielikumos: 9.pielikums. Pamatinformacija par macibspékiem un
10.pielikums. Macibspéku CV.

Magistra grads

Doktora grads

3.attéls. levéléto macibspéku kvalifikacijas sadalijums

Analizéjot datus par RTU ievéléto akadémisko personalu, var secinat, ka doktora grads ieglts
docéjamam kursam atbilstoSa zinatnes nozaré. Vairumam ieguts ekonomikas doktora grads
(vadibzinatnes vai ekonomikas nozaré), ta¢u atkariba no docéjama kursa ir arl akadémiska
personala parstavji ar doktora gradu inzenierzinatneés, socialajas zinatnés u.c.

16 (67%) akadémiska personala parstavji ir ieveléti profesora vai asociéta profesora amata. Studiju
virziena Sobrid strada 6 profesori un 10 asociétie profesori, kuru galvena atbildiba ir studiju kursu
izstrade un pilnveide, darbs ar doktorantiem un magistrantiem, ka ari viniem ir lielaka slodze
pétnieciska darba un darba zinatniskos projektos. Akadémiskais personals, kurs prioritari fokuséjas
uz zinatniski pétniecisku darbu, ir 3 pétnieki. Studiju virziena ka primaro veic akadémisko darbu 2
lektori. SalidzinoSi lielaka akadémiska slodze ir arl docenta amata, taja ir ievélétas 5 (21%)
personas, kas ir docenti profesionalo studiju programmas (atbilstoSi Augstskolu likuma (AL)
39.pantam). Ikdiena personala pienakumi parklajas un visiem ievélétajiem akadémiska personala
parstavjiem ir gan akadémiska, gan pétnieciska slodze, gan atsevisSkos gadijumos ari
administrativais darbs. RTU netiek strikti nodalita akadémiska un pétnieciska slodze, tas proporcija
katram akadémiska personala parstavim tiek noteikta individuali, planojot darbinieka slodzi




katedra, ka ari, nemot véra vina amatu, iesaisti projektu istenoSana, profesionalas kompetences un
pieredzi.

levéléto macibspéku sadalljums pa amata grupam
Pétnieki 3
Lektori 2
Docenti 5

Profesori un asociétie profesori 16

0 5 10 15 20

4.attéls. levéléto macibspéku sadalijums pa amata grupam (skaits)

Jaatzimé, ka dalai no ievélétajiem macibspéekiem ir ari praktiska darba pieredze atbilstosa joma.
Pieméram, Phd., docents A.Cevers bijusais GMP Muitas kontroles dalas vaditajs, Dr.oec., asociéta
profesore J.Hudenko ir AS LatRailNet valdes priekSsédétaja. Pétnieks A.Kotlars ir CEVA Logistics
pardoSanas vaditajs Baltijas valstis, Dr.oec. docente V.0Ozolina ir Latvijas Bankas vecaka pétniece,
bet asoc.prof. J.Pundure ir bijusi IeM iekséja audita nodalas direktora vietniece utt.

Nosakot atalgojumu un noslodzi akadémiskajam, pedagogiskajam darbam, administrativajam
darbam un pétnieciskajam tai skaita projektu darbam, tiek izmantots integrétas planoSanas
pamatprincips, nemot véra planoto darba apjomu kartéjam parskata periodam (semestrim vai
akadémiskajam gadam) un veicot korekciju par iepriekSéja perioda paveikto.

Akadémiskais, pedagogiskais darbs ietver sevi kontaktstundas auditorijas un laboratorijas,
konsultacijas, studiju un nosléguma darbu vadiSanu un recenzésanu, darbu parbaudijumu komisijas,
metodisko darbu un aktivitates, kas pilnveido studiju kvalitati u.c.

Administrativais (organizatoriskais) darbs ietver studiju programmu vadisanu, darbu padomés,
komisijas, domé, senata, strukturvienibu vadisanu u.c.

Pétnieciskais (zinatniskais) darbs projektu piesaistiSanu un vadisanu, pétniecibas uzdevumu izpildi,
kas tiek apmaksata no attistibas lidzekliem vai ar tresas puses finans&jumu (t.sk. ligumi, ligumdarbi
ar juridiskam personam (Latvija, arzemés u.c.) publikaciju sagatavosanu, doktora darbu vadisanu
un recenzésanu, darbu ar doktoriem, konsultésanu.

Vairuma gadijumu nav iespéjam strikti nodalit un noteikt akadémisko un pétniecisko slodzi, jo
ikdiena personala pienakumi parklajas un visiem ievéléta akadémiska personala parstavjiem ir gan
akadémiska, gan pétnieciska slodze, gan atseviskos gadijumos ari administrativais darbs. RTU
netiek konkréti nodalita akadémiska un pétnieciska slodze, ta proporcionali katram akadémiska
personala parstavim tiek noteikta individuali, planojot darbinieka slodzi katedra, ka ari, nemot véra
vina amatu, iesaisti projektu istenoSana, profesionala kompetences un pieredzi.

Katru gadu kvalitates nodrosinasanai tiek parskatiti un pilnveidoti studiju kursi, izstradajot jaunas
pedagogijas stratégijas un studiju kursa ietvaros ievieSot jaunas maciSanas metodes. Tadéjadi
studéjosSo kvalitativai apmacibai un kvalitates nodrosinasanai uz laiku tiek piesaistiti jauni
macibspéki. Skat.5. attélu.
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Uz laiku pienemto macibspéku sadalijums péc ieguta akadémiska grada

Magistra grads

Doktora grads
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5.attéls. Uz laiku pienemto macibspéku sadalijums péc ieguta akadémiska grada (skaits).

Studiju procesa istenoSana ir iesaistits gan akadémiskais personals no citam strukttrvienibam,
fakultatém, gan no citam augstskolam. Svarigi atzimét, lai sekmétu studéjoSo uz praktiskam
zinaSsanam balstitu nozaru kompetenci, studiju programmas tiek piesaistiti ari augsta limena
profesionali, eksperti ka vieslektori, tadéjadi sniedzot kvalitativu studiju kursu istenosanu no
praktiskas puses, lidz ar to $adu vieslektoru piesaiste sekmé studiju kursu pilnvértigu apmacibu.
Sobrid uz laiku ir pienemti 13 macibspéki, - no kuriem 6 ar doktora gradu un 7 ar magistra gradu.

Uz laiku pienemto macibspéku sadalljums pa amatiem
Lektors
Docents
Asociétais profesors

Profesors

6.attéls. Uz laiku pienemto macibspéku sadalijums pa amatiem (skaits)

Vieslektoru amata pienemti 10 (76%) no visiem uz laiku pienemtajiem macibspékiem, viesprofesoru
vai asociéta viesprofesora amata 2 (15%), viesdocenta amata 1 (9%).

2.3.8. Studejosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzets konkrétam studejoso grupam
(pieméram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studéjosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novértéjums.

RTU Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala studéjosajiem nodrosSina plasu karjeras un
psihologisko atbalstu.

Karjeras attistibas atbalsts ietver:
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Potencialajiem studentiem:

studiju programmas izvéles konsultacijas;

studiju izvéles konsultacijas un spéju profilésanu;

ikgadéjas Karjeras dienas apmeklésana;

karjeras izvéles seminarus RTU Atvérto durvju dienu ietvaros un péc pieprasijuma.

EsoSajiem studentiem:

regularus seminarus un individualas konsultacijas karjeras vadibas prasmju attistibai, par CV
un motivacijas véstulu sagatavosanu, darba intervijas procesu;

seminarus uznémeéjdarbibas prasmju attistiSanai;

projektu “RTU Zelta fonds” izcilako absolventu godinasanai un jaunu iespéju virziSanai darba
tirgQ;

studentu vasaras nometnes karjeras vadibas un socialo prasmju un kompetencu attistibai;
tieSsaistes resursu https://ekarjera.rtu.lv/;

ikgadéju Karjeras dienu ar mérki informét inzenierzinatnu, dabas un socialo zinatnu
studentus par attiecigo nozaru labakajiem un spécigakajiem uznémumiem, satuvinat ar
potencialajiem prakses vietu un darba devéjiem.

Psihologiskais atbalsts ietver:

individualas konsultacijas un atbalstu studiju gratibas (laika planoSana, motivacijas trikums,
sociala trauksme, adaptacijas gratibas) un individualas psihologa konsultacijas par
personiskiem jautajumiem un gratibam (tai skaita, krizes intervence).

Seminarus un nodarbibas par Sadam témam:

adaptacijas pasakumi pirma kursa studentiem - informativas nodarbibas studiju kursa
“levads studiju nozaré”, seminari par macibu prasmju attistiSanu un komunikacijas prasmém;
stresa vadiSanas metodes;

laika planoSanas metodes;

pasmotivacija;

emociju vadisana un emocionala intelekta attistiba;

publiskas runas prasmes.

Atbalsts tiek diferencets peéc meéerka grupam
(https://www.rtu.lv/lv/studentuserviss/karjeras-centrs-ssc/psihologiskais-atbalsts):

topoSie un potencialie studenti (vidusskolas skoléni, profesionalo skolu absolventi, citi
potencialie studenti): pieejamas studiju izvéles konsultacijas, tai skaita, spéju diagnostika.
pirma kursa studenti: informativas nodarbibas, kas studiju kursa “levads studiju nozaré”
ietvaros; seminars par macibu prasmju izkopSanu; informativas véstules par karjeras un
psihologa atbalsta iespéjam; individualas karjeras un psihologa konsultacijas; un citi
pasakumi sadarbiba ar uznémumiem un nevalstiskajam organizacijam.

visi RTU studenti: individualas karjeras un psihologa konsultacijas, seminari un nodarbibas,
vieslekcijas, RTU Karjeras diena.

arvalstu studenti (Erasmus+ mobilitates un pilna laika): pieejamas individualas un karjeras
atbalsta konsultacijas anglu valoda; péc iespéjas, seminari un nodarbibas anglu valoda,
pieméram, seminari par CV un motivacijas véstulu izveidi, laika planosanu.

studenti ar Tpasam vajadzibam: péc pieprasijuma, tiek nodroSinatas iespéjas sanemt
psihologiskas un karjeras atbalsta konsultacijas; iespéja nokl|ut lidz kabinetam; iespéja nakt
ar savu mentoru vai tulku.

absolventi: péc nepiecieSsamibas, tiek nodroSinatas karjeras atbalsta konsultacijas;
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konsultacijas par CV un motivacijas véstulu sagatavosanu, darba intervijas procesu, karjeras
iespéjam.

e darbinieki: péc nepiecieSamibas, RTU darbiniekiem un macibspékiem ir pieejamas
konsultacijas par darba un studijam saistitajiem jautajumiem.

COVID-19 ietekmé piedavajums kluvis vél pieejamaks, jo konsultacijas un ari karjeras nodarbibas ir
iespéja piedavat attalinati.

2014.gada Pilsétina tika atvérts Studentu servisa centrs, kas Karjeras atbalsta un pakalpojumu
nodalas uzraudziba sniedz pakalpojumus ari ikdienas atbalstam:

e sniedz atbildes uz dazadiem jautajumiem, kas rodas studentiem.

e sniedz drukasanas, kopésanas, iesiesanas pakalpojumus.

e izsniedz identifikacijas kartes.

e péc nepieciesamibas sagatavo dazadas izzinas un sekmju izrakstus.

Papildu informacija: https://www.rtu.lv/Iv/studentuserviss/studentu-serviss

2019.gada tika uzsakts darbs pie atbalsta stiprinasanas studentiem ar invaliditati un 2020. gada
izdotas vadlinijas, kur ir ieteikumi efektivai komunikacijai un studiju vides uzlabosanai cilvékiem ar
invaliditati un specialam vajadzibam:
https://www.rtu.lv/lv/studentuserviss/par-mums-ssd/noderigi-ssc/noderigi-materiali-1/ka-komunicet-
un-nodrosinat-piemerotu-studiju-vidi-personam-ar-invaliditati-un-specialam-vajadzibam.

Studéjosajiem dazada veida atbalstu un konsultacijas nodrosSina ari RTU Studentu parlaments, kura
struktlra ietilpst visas fakultasu studéjoso pasparvaldes un International Students Council (ISC), kas
parstav ari arzemju studéjoso tiesibas un intereses. Studentu parlamenta, ka ari fakultates studentu
pasparvaldés un ISC ir tiesibas iesaistities ikvienam studéjosajam visas limena studiju programmas,
gan klatienes, gan ari neklatienes, ka ari pilna un nepilna laika studéjosajiem. Studentu parlaments
un fakultates studentu paSparvaldes riko macibu vakarus, kur studéjoSie viens otram var palidzét
kopigi apglt dazadas témas; popularizé iesaisti zinatné un studentu klubos, lai attistitu dazadas
praktiskas zinaSanas studiju joma; riko dazadus akademiska tipa pasakumus, pieméram,
paneldiskusijas un vieslekcijas, ekskursijas ar sadarbibas partneriem no dazadam nozarém,
sniedzot studentiem iespéju iepazit dazadas nakotnes potencialas darba vietas un padzilinatak
veidot izpratni starp iegutajam zinasanam lekcijas un konkrétaja nozareé.

Papildu informacija: https://www.rtu.lv/Iv/rtusp

InZenierekonomikas un vadibas fakultaté 2015. gada tika izveidots RTU IEVF Informacijas un
servisa centrs, kas palidz uzlabot studentu servisu fakultate, ka ari pilnveidot fakultates un RTU
kopéjo télu. Centrs nodroSina Sadus pakalpojumus: kopésana, dokumentu drukasana (printésana);
atslégu izsniegsana (macibu un koplietoSanas auditorijam), pirmas neatliekamas palidzibas
aptiecinas glabasana, studentu, viesu konsultésana, informacijas sniegSana un izvietosana (pie
zinojumu déliem fakultates telpas, fakultates majaslapa u.c. informacijas nesejos).

Veicinot un nodrosinot augstakas izglitibas pieejamibu un brivu piekluvi visiem studéjoSajiem un
apmeklétajiem ar ierobezotam kustibu spéjam, InZenierekonomikas un vadibas fakultates eka
Kalnciema iela 6 ir pielagota personam ar kustibu traucejumiem:

e ieklGSana eka caur pagrabstavu, uz kuru ved ratinkréslam piemérots cels;

e gka ir pieejams lifts;

e personam ar kustibu traucéjumiem ipasi aprikotas labiericibas;

norades par auditoriju numuru novietojums blakus durvim augstuma (1300 - 1800 mm).
auditorijas durvju platums ir atbilstoss;

viegla piekluve édnicai.
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IEVF Studentu pasSparvalde ikgadéji organizé dazadus studentu atbalsta, motivacijas un iesaistes
pasakumus. 2021./2022. akad. gada tika organizéti gandriz 20 dazadi tematiskie pasakumi,
pieméram,:

e EKU Fests 21 - ikgadéja nometne pirma kursa studentiem, lai iepazistinatu vinus ar
aktualitatem IEVF. lerasts, ka pieredzi un padomiem dalas fakultate dekans, macibspéki,
studentu pasparvaldes un RTU studentu parlamenta parstavji. Dalibnieki piedalijas komandu
stafetés, macoties sadarboties ar turpmakajiem kursabiedriem.

e |[EVF Lepnums - ikgadéjs pasakums, kur tiek apbalvoti IEVF macibspéki un administracija
dazadas nominacijas. Lai noskaidrotu nominantus, tiek veiktas aptaujas studéjoso vida. Balvu
pasniegSanas ceremoniju atklaj dekane ar savu uzrunu, kura atskatas uz aizvadito gadu, taja
paveiktajiem darbiem, sasniegumiem un piedzivotajiem notikumiem.

e Pirmais IEVF - informativa tikSanas, lai uzzinatu aktualitates studiju procesa norisé no
fakultates administracijas, lai noskaidrotu atbildes uz aktualiem jautajumiem.

e Pirmkursnieku iesvétibas - ikgadéjs pasakums, lai neformala gaisotné inicietu pirma kursa
studentus jaunaja posma. lesvétibas dod iespéju pirmkursniekiem izkapt no komforta zonas,
sacensoties dazados interesantos uzdevumos un iepazistot vienam otru nestandarta
situacijas.

e EKU fests'21 afterparty - galvenais pasakuma mérkis bija motivét pirmkursnieku nometnes
dalibniekus turpinat darboties paSparvaldé, veicinat saliedétibu, nezaudét kontaktus ar
potencialajiem biedriem.

e Erudicijas konkurss “Pratplési - pieslédzies!” - pasakums par kodu Lacplésa dienai,
organizéts kopa ar Latvijas Kultiras akadémiju. Konkursa dalibnieki atbild uz dazadiem
jautajumiem, kas saistiti ar Latviju, tas vésturi un citam aktualitatém.

e Pirmseksamenu seminars - Pasakums dod iespéju IEVF studéjoSajiem iepazit eksamenu
kartoSanas procesu un ar tam saistitas akadémiskas aktualitates: paradu sistému, rotaciju
u.c.

e (IE)SPEJA: Medijpratiba - pasakuma studentiem bija iespéja uzzinat medijpratibas dazados
aspektus, tas pielietojumu ikdiena un cik daudz spéka informacijai ir droSibas - privatos un
nacionalos - jautajumos. Nedélas garuma bija iespéja izzinat jomas specialistu skatijumu par
tadiem jautajumiem ka - kada ir atSkiriba starp dezinformaciju, kiberdrosibu un viltus zinam?
Ka medijpratibu var izmantot uzneméjdarbiba?

e Erasmus+ stastu vakars - studenti tika iepazistinati ar Erasmus+ sniegtajam iespéjam un
niansém par starptautiskajiem ligumiem starp dazadam universitatém un RTU. Tika stastiti
dazadi pieredzes stasti un noderiga informacija, lai potencialajiem interesentiem butu vieglak
realizét savas ieceres.

¢ |EVF Véstnesi - lai piesaistitu topoSos studentus, studentu pasparvalde iniciéja projektu, kura
esoSie studenti devas uz Latvijas izglitibas iestadém, lai pastastitu par RTU un IEVF
sniegtajam izglitibas un arpusstudiju iesp&jam. IEVF SP biedri divu ménesu laika apciemoja
10 vidusskolas visa Latvija. Skoléni uzzinaja par iespéjam RTU, ka arl par studentu pieredzi
IEVF un universitaté kopuma. Sis ir jauns projekts, kuru planots attistit ari turpmak.

e Darza svétki - pasSparvaldes organizéts pasakums, lai kopa ar fakultates administraciju
atzimétu IEVF 55 gadu dzimsSanas dienu. Pagalma kopigi tika iestaditi jasmini, darbiniekus un
klatesoSos priecéja muzikali priekSnesumi.

Papildu uzskaititajam, batiski noradit, ka Sie ir fakultates pasparvaldes rikotie pasakumi, bet ari
ierasti studenti iesaistas ari RTU Studentu parlamenta pasakumos.

Arvalstu studentiem RTU Starptautiskas sadarbibas departamenta ir akadémiskie konsultanti, kuri
sniedz atbalstu gan jautajumos, kas saistiti ar studijam kopuma, gan praktiskam lietam.
Akadémiskie konsultanti seko lidz studenta macibu progresam un lekciju apmekléjumam, ka ari
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regulari tiekas ar studentiem, lai parliecinatos, ka vinu studijas norit veiksmigi gan lekcijas, gan
arpus tam. Neilgi péc studentu ieraSanas tiek rikoti akadémiskie seminari, kuros visiem jaunajiem
studentiem jaierodas obligati. Akadémiskie seminari tiek organizéti apméram divas reizes nedéla
katra semestra sakuma, pieskanojoties studentu iebrauk3anas plismai. Si seminara laika
akadémiskie konsultanti izstasta galveno par RTU iekSéjas kartibas noteikumiem, studentu
pienakumiem un tiesibam, akadémisko godigumu un dazadiem citiem praktiskiem aspektiem.
Turpmak tiek planots studentus dalit grupas pa studiju programmam un uz seminaru piesaistit
studiju programmu direktorus, lai studenti jau laicigi varétu iepazities ar studiju programmas
vadibu. Ja semestra laika tiek novérots, ka kadam studentam radusas problémas saistiba ar studiju
procesu (lekciju apmekléjums, akadémiskie paradi), Sis students tiek aicinats uz individualu
tikSanos ar vina akadémisko konsultantu, lai parrunatu labakos iespéjamos variantus problémas
risinasanai. Katram akadémiskajam konsultantam nedéla tikSanas ir vidéji ar 10-15 studentiem. Péc
ménesSa studenti uz tikSanos tiek aicinati atkartoti, lai kopigi parrunatu studiju progresu un
parliecinatos, ka situacija ir uzlabojusies.

RTU Starptautiskas sadarbibas departamenta studentiem ir kontaktpersona imigracijas procesa
atviegloSanai, kas semestru sakumos organizé imigracijas seminarus un dokumentu parbaudi.
Departaments studentiem nodrosSina pierakstu LR Pilsonibas un migracijas lietu parvaldé un
parbauda iesniedzamo dokumentu atbilstibu normativos noteiktajam prasibam.

RTU Starptautiskas sadarbibas departamenta arvalstu studentu uznemsanas grupas darbinieki
arvalstu studentiem organizé iepazisanas jeb orientacijas virtualos seminarus, kas notiek pirms
macibu gada / semestra sakuma un studentu ieceloSanas Latvija, lai informétu studentus par
praktiskajiem jautajumiem, kas saistiti ar ieceloSanu un uzturésanos Latvija (ieceloSanas prasibas,
vakcinacija, pasizolacija, izmitinasana utml.)

RTU Starptautiskas sadarbibas departaments sadarbiba ar Studentu servisu arvalstu studentiem
nodroSina savu karjeras konsultantu, kurs studentiem skaidro ar nodarbinatibu saistitos jautajumus
un iepazistina ar pieejamajam vakancém, tadéjadi veicinot studentiem iegut darba pieredzi un
attistit savas prasmes un iemanas

2.4. Zinatniska petnieciba un makslinieciska jaunrade

2.4.1. Studiju virziena zinatniskas un/ vai lietiSkas pétniecibas, un/vai makslinieciskas
jaunrades virzienu raksturojums un novértéjums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un
studiju virziena merkiem un zinatnes un/ vai makslinieciskas jaunrades attistibas limenim
(atseviski raksturot doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

RTU akadémiskais personals papildu studiju darbam aktivi iesaistas ari pétniecibas darba. Profesori
un asociétie profesori tiek atkartoti novértéti un ievéléti ik péc seSiem gadiem. Amata
pretendentiem ir pienakums ievérot noteiktus zinatniskas darbibas kritérijus, t.i., publikaciju vai
patentu skaitu, vadito promocijas darbu skaitu utt. (RTU Senata |Emums Nr. 594 “Par RTU nolikuma
par profesoru un asociéto profesoru ievéléSanu péc apstiprinasanas jauna redakcija”, pienemts
30.11.2015.). Tiesibas vadit promocijas darbus tiek pieskirtas, ja akadémiskajam personalam ir
eksperta statuss noteiktaja zinatnes joma (RTU Senata [emums Nr. 602 “Par grozijumiem Rigas
Tehniskas universitates doktoranttras nolikuma”, pienemts 26.09.2016), kas ir iespéjams tikai tad,
ja tiek ievéroti kritériji attieciba uz publikaciju/patentu skaitu. Eksperta statusu pieskir Latvijas
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Zinatnes padome. Ekspertu datu baze ir publicéta Nacionalaja zinatniskas darbibas informacijas
sistema (NRIS; http://sciencelatvia.lv).

Katru gadu rektors un fakultasu dekani paraksta ligumus, saskana ar kuriem katra fakultate
apnemas sasniegt noteiktus galvenos darbibas raditajus, daudzi no kuriem balstas uz pétijumu
rezultatiem, pieméram, publikaciju/patentu skaitu, iegtto finanséjumu no pétniecibas projektiem
utt. Raditaji ietekmé finanséjumu, ko fakultate sanem no snieguma finanséjuma.

Studiju virziena ,Transporta pakalpojumi” akadémiska personala pétnieciba un jaunrade IEVF
notiek, nodroSinot akadémisko brivibu, atbilstosi RTU un IEVF stratégiskajiem mérkiem un
akadémiska personala zinatniskas darbibas virzienam RTU IEVF institGta un katedra.

Pétnieciskie virzieni tiek istenot sadarbiba ar attiecigajam tautsaimniecibas nozarém. Aktiva aréja
un uz klientu vérsta komunikacija, uzrunajot nozares parstavjus, lai veicinatu sadarbibu ar
augstskolu un studiju virziena programmu realizéjoSam struktirvienibam un to macibspéekiem,
slédzot sadarbibas ligumus ar citam augstakas izglitibas iestadém par kopigu studiju kursu vai
modulu izveidi un realizaciju. Rapniecisko pétijumu attistiba un aktivizésana, attistot pétniecibu
nozarém vai konkrétiem uznémumiem svarigas un aktualas témas.

IEVF sastava Sobrid ir 2 institdti, kuros tiek veikta pétnieciba. IEVF institGti ir unikali sava joma un
piedalas studiju virziena , Transporta pakalpojumi” istenosana. Katrs no tiem sava darba izmanto un
ieviest modernakas vadibas teorijas un principus, tas paradas ari institttu izstradatajos
zinatniskajos darbos un projektos, ka ari doktoranturas studentu izstradatajos promocijas darbos.
IEVF zinatniska darbiba un pétnieciba ir cieSi saistita ar tas studiju virzieniem un studiju
programmam.

2.4.2. Zinatniskas un/ vai lietiskas pétniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste
ar studiju procesu, taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un
novértejums.

IEVF vizija ir tikt atzitai par starptautiska [imena pétniecibas un studiju izcilibas centru, kam ir
vietéja un globala ietekme inzenierzinatnu ekonomikas, vadibas inzenierijas, drosibas, inovaciju un
tehnologiju nodoSanas joma, balstoties uz musu pétniekiem, absolventiem, pétijumiem un
stratégiskajam partneribam.

IEVF ir noteikusi 5 galvenas stratégiskas jomas, uz kuram balstas ilgtermina pétniecibas merki:

e palielinat kvalitativu un starptautiski atzitu pétnieku skaitu. Nakamaja planosanas perioda
IEVF janodroSina vismaz 66 ievéléti petnieki, kuru vidéjais vecums ir 44 gadi, nodroSinot
stimuléjosu vidi pétniekiem péc akadémisko vai doktoranturas studiju pabeigsanas, nodibinot
un uzturot pétniecibas partneribu utt.

e nodroSinat starptautiski atzitu pétniecibas procesu, ko vérté péc augoSa publikaciju,
pétniecibas projektu, konferencu utt. skaita.

e nodroSinat efektivu pétniecibas infrastruktiru, ieguldot kvalitativas pétniecibas
infrastruktlras attistiba un nodrosinot visaptverosus resursus pétniecibai;

e nodrosSinat ilgtspéjigas inovacijas, komercializaciju un tehnologiju nodoSanu ekonomikai,
veicinot starpdisciplinaru zinasanu un tehnolodiju nodoSanu, nodibinot un uzturot pétniecibas
partneribu, izpildes pamatraditajus attieciba uz izveidoto jaunuznémumu un piesaistito
nozares pétijumu finanséjumu;

e uzlabot iekS&jo un aréjo komunikaciju un sadarbibu.
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Visi minétie pétniecibas mérki ir vérsti uz veiksmigas pétniecibas veicinasanu, tas sasaisti ar
akadémiskajam studijam un integraciju tajas, ka ari palidzét karjeras sakumposma esoSiem
pétniekiem veiksmigi uzsakt darbu Saja profesija.

Pétniecibas starpdisciplinara loma tiek nodrosSinata, iesaistoties RTU Pétniecibas platformu darba,
kuru merkis ir nodroSinat starpfakultasu, starpdisciplinarus pétijumus tautsaimniecibai un
sabiedribai nozimigas jomas. Pétniecibas platformas ir sadarbibas koordinacijas mehanisms, kura
uzdevums ir analizét uznémumu un dazadu valsts institlciju vajadzibas, lai definétu potencialos
pétijlumu virzienus atbilstoSi RTU kompetencém, organizét attiecigus iekS€jos projektu konkursus,
pieteikumus starptautiskiem projektiem, sadarbibu ar uznémumiem un valsts instittucijam.

Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu tiek nodroSinata izmantojot iesp&jamos zinasanu
parneses principus un nepartrauktu kompetencu pilnveidi, kas izpauzas, integréjot pétniecibas
rezultatus studiju kursos un studiju procesa, iesaistot studentus pétnieciba, iepazistinot studéjosos
ar aktualiem peétijumu rezultatiem, dodot iespeju patstavigi un sadarbiba (grupu darba) veikt
pétniecisko darbibu. Zinatnes un pétniecibas sasaiste ar studiju procesu tiek nodroSinata ari ar
vieslektoru iesaisti lekcijas un praktiskajas nodarbibas, studéjoSajiem aktivi piedaloties
starptautiskas konferencés un seminaros, sagatavojot starptautiskas zinatniskas publikacijas un
piedaloties starptautiskas sadarbibas pétnieciskos projektus.

Zinatniskai pétniecibai universitates tipa augstskola ir seviski liela nozime, un tai ir janodroSina
pamats arl akadémiskajam darbam. Studiju saturam ir jabut saistitam ar jaunakam zinatniskam
tendencém. Sada pieeja tiek istenota studiju virziena “Transporta pakalpojumi”. Pétniecibas
komponenti darba ar studéjosajiem nodroSina daliba projektos, ligumdarbos un konferenceés, ka ari
publikaciju izstrade. Studiju virziena macibspéku svarigakas publikacijas ir apkopotas pielikuma
"Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu"
(skat.14.pielikums. Macibspéeku publikaciju saraksts). Sagatavojot publicéSanai zinatniskus rakstus,
studiju virziena istenoSana iesaistitie macibspéki studiju kursus papildina ar praktiskiem piemériem
un aprékiniem, jaunakajam zinatnieku atzinam un teorijam, tas savukart veicina studentiem izpratni
par transporta un uzglabasSanas nozares problémjautajumiem, tendencém, dazadu risku
mazinasanas metodém, ka ari dod viniem iespé&ju pilnvértigi interpretét un analizét iegutos
rezultatus. Zinatniskas pétniecibas sasaisti ar studiju procesu var ilustrét ar daziem konkrétiem
piemériem.

J.Pundure nopublic&jot zinatnisko rakstu kopa ar lidzautoriem Urbanu, M., Jemeljanovu, V. Use of the
Fault Tree when Drawing up the Riga City Civil Protection Plan for Risk Assessment. In: Scientific
Conference on Economics and Entrepreneurship SCEE '2020: Organized within the 61st
International Scientific Conference of Riga Technical University: Book of Abstracts, Latvia, Riga,
14-16 October, 2020. Riga: RTU Press, 2020, pp.39-39. ISBN 978-9934-22-510-9. ISSN 2256-0866,
papildinaja studiju kursus ICA 105 “Civila aizsardziba” ar aktualajiem piemériem.

Bitisku pienesumu studiju procesa uzlaboSanai devusi autoru grupas: Ingunas Jurgelanes-Kaldavas,
Olgas Bogdanovas, Velgas Ozolinas, Remigija PoCa, Agneses Batenko un Ineses Spalvas izstradatie
dokumenti: “Metodiskie noradijumi profesionala magistra studiju programmai "Logistika un
piegades kédes drosiba" (2022) un Metodiskie noradijumi 1.limena profesionalas augstakas
izglitibas studiju programma "Logistika” (2023)". Savukart autoru grupa: Inga Lapina, Daira
Aramina, Leonards Budniks, Tatjana Celmina, Kristine Fedotova, Krista Grike, Liene lvanova, Liga
Kamola, Konstantins Kozlovskis, Nadezda Semjonova, Inese Vilcane izstradajusi “Studiju un
nosléguma darbu noformésanas metodiskie noradijumi”(2016).

2.4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja un/ vai lietiSkaja petnieciba, un/ vai
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makslinieciskaja jaunrade raksturojums un novértejums, noradot ari kopigos projektus,
petijumus u.c. Noradit studiju programmas, kuras iegust no Sis sadarbibas. Noradit
turpmakos planus starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade attistibai.

Studiju virziena macibspéki, lai nodroSinatu nepartrauktu izaugsmi, izmanto dazadas starptautiskas
zinatniskas darbibas formas. Tas ir - daliba starptautiskajos projektos, to rezultatu publicésana
projektu timekla vietnés, ka ari organizéSana un daliba starptautiskas zinatniskas konferencés un
seminaros, rakstu publicéSana zinatniskos zurnalos, kuri ir indekséti atzitas datu bazés (WOS,
Scopus).

Augsti janoverte starptautiska sadarbiba, kas tiek istenota atbilstoSi studiju virziena prioritatém un
planiem valsts ekonomiskas droSibas, muitas un nodoklu administracijas efektivitates
pilnveidosanas, civilas aizsardzibas un citas atbilstoSas jomas. Starptautisko projektos sadarbibas
ietvaros kopa ar iesaistitiem partneriem no citam universitatém tiek veidoti kopé&ji pétijumi un
publikacijas.

Papildus tam, macibspéki regulari piedalas logistikas problemam veltitas konferencés un
seminaros, pieméram, Biedribas Sievietes Transporta forums "Sievietes izvéle izglitiba un
profesija", kas norisinajas 27.10.2023 vai konference "NATO klimata un drosSibas jautajumi:
Izaicinajumi Latvijas aizsardzibai un droSibai un iespé&jas industrijai", kas norisinajas 06.11.2023. Ka
veiksmigs sadarbibas piemérs starp zinatniekiem un jomas parstavjiem ipasi jauzsver RTU rikota
konference: “Look at the Future Mobility: Innovations, Education and Collaboration,” kas norisinajas
08.11.2023 un kura piedalijas ne tikai macibspeki, pieméram, lektore L.Millere-Krima, lektore
A.Starlenko, asoc. Prof. J.Hudenko un asoc.prof. I.Jurgelane-Kaldava, bet ari logistikas jomas
parstavji un nozares politikas veidotaji, pieméram, LR Satiksmes ministrs K.Briskens, Latvijas
Dzelzcela valdes priekssédétajs R.Plavnieks, SIA Rigas Satiksme valdes priekSsédéetaja Dz.Innuse
u.c. Sis konferences rezultata tika izstradati priekslikumi logistikas jomas pilnveidei.

Studiju programmu “Logistika” un “Logistika un piegades kédes drosiba” istenosana iesaistitie
macibspéki iesaistas gan RTU projektu i1stenosana, gan starptautisku projektu istenosana, gan citos
nacionalajos pétijumu projektos.

Ka piemeéru dalibai RTU stratégiski nozimigu projektu istenoSana var minét studiju virziena
“Transporta pakalpojumi” direktores, asoc.prof. l.Jurgelanes-Kaldavas dalibu projekta “Rigas
Tehniskas universitates studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu koplietoSanas
stiprinasana”. SAM projekts, kura mérkis bija jaunas profesionalas magistra studiju programmas
“Logistika un piegades kédes drosiba izstrade”. Projekts tika istenots no 01.05.2019 - 31.08.2023.

Daliba starptautiskos projektos dod iespéju studiju programmu istenoSana iesaistitajiem
macibspékiem papildinat studiju kursu saturu un macibu materialus ar praktiskam atzinam, kas
balstitas uz ieguto pieredzi sadarbojoties ar citu valstu universitatém vai jomas uznémumiem
Latvija un arvalstis. Ka dazus no Sadu projektu piemériem var minét:

e Erasmus + projekts, kas tiek Tstenots kops 2020.gada: “Nacionalie koordinatori Eiropas
programmas istenoSanai pieauguso izglitiba” (projekta istenoSana iesaistita asoc.prof.
[.Jurgelane-Kaldava).

e Centralbaltijas projekts, kas tika 1stenots no 2018.gada lidz 2020.gadam: “Centralbaltijas
valstu universitates limena profesionalas logistikas izglitibas attistiSana” (projekta istenosana
bija iesaistita lektore A.Starcenko).

e ESF projekts, kas tika 1stenots no 2020.gada lidz 2021.gadam: “Pétijuma par ieguldijumu
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priekSnosacijumu izpildi visaptverosas transporta planoSanas sistémas ievieSanai, kas ietver
ieguldijumu kartéSanu un ieguldijumu novértésanas metodikas izstradi veikSana” (projekta
istenoSana bija iesaistiti prof. V.Skribans, asoc.prof. ].Hudenko, docente V.Ozolina).

e Horizon 2020 projekts, kas tiek istenots kops 2023.gada marta: “Shaping the future
transformation of workforce in transport automation” (projekta istenoSana iesaistita
asoc.prof. l.Jurgelane-Kaldava).

Tapat studiju programmu IstenoSana iesaistitie macibspéki iesaistas dazados nozares pétijumos,
tadejadi veicinot un stiprinot sadarbibu ar jomas uznémumiem. Ka pieméru var minét pétijumu, kas
veikts péc SIA LDZ Cargo pieprasijuma: “Dzelzcela kravu parvadajumu tirgus izpéte Lietuva”.
Pétijuma meérkis bija izpétit dzelzcela parvadajumu jomu Lietuva un izstradat priekslikumus SIA LDZ
Cargo ieieSanai Lietuvas tirgl. Projekts tika istenots no 01.09.2023 - 16.12.2023. Pétijuma
istenoSana ka pétijuma vaditaja un vadoSa pétniece iesaistijas asoc.prof. I.Jurgelane-Kaldava, bet ka
pétniece asoc. prof. J.Hudenko.

Lai nodroSinatu nepartrauktu studiju programmu istenoSana iesaistito macibspéku iesaisti
zinatniskos projektos, regulari tiek rakstiti jaunu projektu pieteikumi. Uz akreditacijas zinojuma
iesniegSanas bridi kopa ar sadarbibas partneriem no Niderlandes un Indonézijas tika izstradats un
iesniegts Erasmus+ projekta pieteikums: “Strengthening higher education institutes to enhance
regional sustainable development in maritime, port, transport & logistics in Bitung, Ternate and
Kalimantan.” Si projekta mérkis ir izstradat un aprobét bakalaura un magistra limena kursus
logistikas joma, ka ari parnemt abu valstu labo praksi logistikas izglitibas nodrosinasana.

2.4.4. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata macibspéku iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade. Akadémiska personala zinatniskas
un/ vai lietiSkas petniecibas, un/vai makslinieciskas jaunrades studiju virzienam
atbilstoSaja nozaré raksturojums un novertéjums, sniedzot piemeérus.

Saskana ar RTU prasibu, papildu studiju darbam akadémiskajam personalam ir aktivi jaiesaistas ari
pétniecibas darba. Profesori un asociétie profesori tiek atkartoti novéertéti un ievéléti ik péc sesiem
gadiem. Amata pretendentiem ir pienakums ievérot noteiktus zinatniskas darbibas kritérijus, t.i.,
publikaciju vai patentu skaitu, vadito promocijas darbu skaitu utt. (RTU Senata Iémums Nr. 633 “Par
RTU nolikuma “Par profesora vai asociéta profesora amata pretendenta ievélésanas amata kartibu
un amata esoSa profesora vai asociéta profesora kvalifikacijas novértéSanas kartibas”
apstiprinasanu jauna redakcija”, pienemts 30.05.2022.). Tiesibas vadit promocijas darbus tiek
pieskirtas, ja akadémiskajam personalam ir eksperta statuss noteiktaja zinatnes joma, kas ir
iespéjams tikai tad, ja tiek ievéroti kritériji attieciba uz publikaciju/patentu skaitu (RTU Senata
|émums Nr. 602 “Par grozijumiem Rigas Tehniskas universitates doktorantlras nolikuma”, pienemts
26.09.2016.). Eksperta statusu pieskir Latvijas Zinatnes padome. Ekspertu datu baze ir publiceta
Nacionalaja zinatniskas darbibas informacijas sistéma (NRIS; http://sciencelatvia.lv).

Katru gadu rektors un fakultates dekani paraksta ligumus, saskana ar kuriem katra fakultate
apnemas sasniegt noteiktus galvenos darbibas raditajus, daudzi no kuriem balstas uz pétijumu
rezultatiem, pieméram, publikaciju/patentu skaitu, iegtto finanséjumu no pétniecibas projektiem
utt. Raditaji ietekmé finanséjumu, ko fakultate sanem no snieguma fonda.

Pastav vairaki atbalsta mehanismi akadémiska personala iesaistiSanai zinatniskaja darbiba. RTU
Zinatnes un inovaciju atbalsta fonda (RTU rektora 2024. gada 2. februara rikojums Nr. 01000-1.1-
e/48 “Par RTU Zinatnes un inovaciju atblasta fonda nolikuma apstiprinasanu”) merkis ir sniegt
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finansialu atbalstu dazadam ar pétniecibu saistitam aktivitatém, pieméram, atbalstit pétniecibas
aprikojuma uzturéSanu, aizsargat un licencét intelektualo ipasumu, segt ar doktora limena studiju
saistitos izdevumus, izdot zinatniskos zurnalus, apmeklét un organizét zinatniskas konferences,
atbalstit pétniekus jaunu laboratoriju izveidé perspektivas pétniecibas joma. Zinatnes atbalsta fonds
ir pétniecibas aktivitasu atbalsta instruments, kas veicina stratégiski svarigo pétniecibas jomu
attistibu.

SeSas pétniecibas platformas tika izveidotas RTU galvenajos stratégiskajos pétniecibas virzienos
2013. gada ka instruments, lai veicinatu pétnieku starpdisciplinaru un starpfakultasu sadarbibu
ripniecibai un sabiedribai nozimigas jomas. Sis platformas ir $adas: “Energija un apkartéja vide”,
“Pilsétas un attistiba”, “Informacijas un komunikaciju tehnologijas”, “Transports”, “Materiali, procesi
un tehnologijas”, “DroSiba un aizsardziba”. Katra platforma ir noteikts koordinators, kuri veido
Koordinatoru padomi, kas ir atbildiga par aktivitasu istenoSanu platformas. Padome ir paklauta
Zinatnu prorektora dienestam (RTU Senata 2016. gada 23. maija [émums Nr. 600 “Par Rigas
Tehniskas universitates pétniecibas platformas koordinatoru nolikuma apstiprinasanu”). Lidzigi
fakultatém, platformam ir pétniecibas programma (RTU Senata 2015. gada 27. maija IEmums Nr.
590 “Par RTU Pétniecibas padomes pilnvarojumu apstiprinat RTU Pétniecibas programmu”; “Rigas
Tehniskas universitates Pétniecibas programma 2016-2020"), gada ricibas plans un paredzéts
finanséjums no Zinatnes atbalsta fonda. lekSéjie projektu konkursi tiek organizéti katru gadu,
pieskirot 90-120 tukst. EUR seSiem konkursa kartiba atlasitiem projektiem. Obligata prasiba
projektiem ir 20% nozares lidzfinanséjums un vairak neka vienas fakultates daliba. Laika posma no
2016. dz 2020. gadam tika atbalstiti 16 projekti, un finanséjums gandriz 300000 EUR apméra tika
pieskirts Siem projektiem. Pétniecibas platformu ietvaros tiek regulari organizéti seminari un
ekskursijas uz uznémumiem, lai veicinatu tikloSanas iespéjas un sadarbibu ar nozaru parstavjiem.

Par So mehanismu efektivitati var liecinat SCOPUS indekséto publikaciju pieaugums perioda no
2013. Iidz 2019. gadam. Kopé€jais publikaciju skaits palielinajas no aptuveni 440 publikacijam gada
2013. gada lidz 879 publikacijam 2021. gada. SCOPUS publikaciju skaits uz vienu pétnieku (izteikts
pilna laika ekvivalenta (FTE)) palielinajas no aptuveni 0,9 2013. gada lidz aptuveni 1,7
publikacijam/FTE gada 2021. gada (dati ieguti no Elsevier “SciVal” datu bazes 2021. gada 16.
novembri).

Lidztekus akadémiskajai slodzi velétais akadémiskais personals veic ari zinatnisko darbu, kas veido
pétniecisko slodzi. Pétnieciska darba rezultati ir vertéjami ka loti sekmigi, to pierada publikaciju un
projektu skaits parskata perioda. 2.4.1. attéla redzams publikaciju skaits pa gadiem.

Kopé€jais publikaciju skaits
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Kopuma parskata perioda RTU macibspéki, kas ir iesaistiti studiju virziena istenoSana ir
sagatavojusi 432 publikacijas (vidéji 62 publikacijas gada). Publikaciju skaits pa gadiem ir
salidzinoSi vienmerigs un tas liecina par vienmérigu pétniecisko slodzi. Lielakais publikaciju skaits ir
profesoriem, asociétajiem profesoriem, vadoSajiem pétniekiem, ka ari pétniekiem un zinatniskajiem
asistentiem, kas ir ari doktorantlras studenti.

Publikaciju skaits pa tipiem

Publikacijas zinatniskajos zurnalos | R NN (o°
Raksts konferen¢u tézu krajuma | RN 11>
Raksts pilna teksta konferencu rakstu krajuma | R R o/
Zinatniska monografija | 6
Nodala zinatniskaja monografija J| 6
Publikacija RTU zinatniskaja zurnala | 3
0 50 100 150 200 250

2.4.2. attels. Publikaciju skaits pa tipiem

Vairak neka tresdala no kopéja publikaciju skaita ir publikacijas zinatniskajos zurnalos. Savukart tris
visizplatitakie publikaciju publicésanas veidi - publikacijas zinatniskajos Zurnalos, raksti konferencu
tézu krajumos un publikacijas zinatniskajos Zurnalos sastada 415 publikacijas jeb 96% no kopéja
publikaciju skaita. Tas norada uz macibspéku aktivu dalibu zinatniskajas konferencés un liela méera
liecina par macibspéku veikto akadémisko aktivitasu atbilstibu parstavétas nozares aktualajam
tendencém.

Visi macibspeki aktivi iesaistas zinatniskaja un lietiSkaja pétnieciba atbilstosi Attistibas planam.
Katru gadu ir tapuSi gan vairaki pétijumi, gan macibspéki piedalas starptautiskas zinatniskas
konferencés, gan tiek publicétas publikacijas. Detalizéta informacija ir atrodama pielikuma
Kvantitativo datu apkopojums par studiju virziena aktivitatém.

Jelena Pundure ir lidzautore daudzam publikacijam darba aizsardziba, taja skaita, Optimal Solutions
for Special Machinery and Equipment Norms Required by the Latvian State Fire and Rescue Service
(2022), Development of Labor Protection Requirements for Officials of the State Fire and Rescue
Service by Performing Preventive, Preparedness, Response and Mitigation Measures in Case of
Leakage of Dangerous Chemicals at in Increased Hazard Objects (2021) Atzinas tiek izmantotas
Civilas aizsardzibas studiju kursos.

Inguna Jurgelane-Kaldava realizé studiju kursus par Starptautiska biznesa planosanu, kura ieklautas
ari atzinas no pétijumiem un projektiem, tajas skaita Centralbaltijas valstu universitates limena
profesionalas logistikas izglitibas attistisana, Inovacijas socialas uznéméjdarbibas izglitiba, Latvijas
uznémumu konkurétspéja aréjos tirgos un sniegt priekslikumus tas stiprinasanai (EKOSOC LV
5.2.1), Rigas Tehniskas universitates studiju programmu fragmentacijas samazinasana un resursu
koplietoSanas stiprinasana, ka ari no publikacijam The Methodology for Economic Assessment of
Planned Investment (2022), Selection of Logistics Service Providers: Critical Analysis of Methods
(2021) un citam.

Papildus zinatniskajai pétniecibai macibspéki iesaistas dazadu projektu istenoSana. Lielakoties
macibspéki iesaistas dazados gan vietéja, gan Eiropas meroga projektos ar meérki veicinat
uznemeéjdarbibu, izglitibu un nozares attistibu.
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2.4.3. attéls. Istenoto projektu sadalijums pa jomam.

Kopuma studiju virziena iesaistito personala dalibu pétnieciska procesa raksturo: personala izvirzito
un ieguto patentu skaits, personala publikaciju skaits, personala vadito un aizstavéto promociju
darbu skaits, pétniecisko projektu skaits.

Parskata perioda studiju virziena atbildigiem macibspéki ir piedalijusies Sadu promocijas darbu
vadiSana vai pasi to aizstavéjusi, pieméram,:
e Artlrs Zeps, Stratégiskie risinajumi organizacijas ilgtspéjigai attistibai un starptautiskai
izcilibai (2016), vaditajs: Remigijs Pocs;
e Justina Hudenko, Publiskas lietoSanas dzelzcela infrastruktiras optimalas attistibas modelu
izstrade un pielietosana (2017), vaditajs: Remigijs Pocs
o Aldis Cevers, Muitas procesu vadibas un organizacijas novérté3anas sistémiskais risinajums
(2021), vaditajs: Aivars Vilnis Krastins.

2.4.5. Noradit, ka tiek nodrosinata un veicinata studejoso iesaiste zinatniskaja un/ vai
lietiSkaja petnieciba, un/ vai makslinieciskaja jaunrade. Novertét un raksturot katra studiju
programmas limena, kurs tiek istenots studiju virziena, studéjoso iesaisti zinatniskaja un/

vai lietiSkaja petnieciba, un/vai makslinieciskaja jaunrade, sniedzot piemerus

studejosajiem piedavatajam un izmantotajam iespejam.

RTU ir mehanismi visu studiju limenu un programmu studentu iesaistiSanai pétnieciskaja darbiba.
Pieméram, studiju procesa studiju kursu, kas saistiti ar studiju projektu izstradasanu, tiek veikti
pétijumi gan teorétiska, gan praktiska veida (ar ekonomiskajiem aprékiniem). Tapat studiju laika
studiju virziena ieklauto programmu ietvaros, darba devéji nosleguma témam ir izteikusi nozarei
aktualas pétniecibas témas. Studentiem obligata ir ari prakse, kuras laika nozares
uznémumos/institucijas notiek jau eso$o zinasanu papildinasana un pielietoSana. Par praksi
students sagatavo atskaiti, kura tiek veikts lietiSkais pétijums ar analizi un praktiskiem risinajumiem
prakses vietai darbibas pilveidoSanai.

StudéjoSo iesaiste zinatniskaja un lietiSkaja pétnieciba tiks realizéta ka labako magistra darbu
autoru publikacijas.

Ta ka tiek veiktas aktivitates, kuru mérkis ir pilnveidot doktorantlru un nodroSinat jauniem
pétniekiem karjeras iespéjas pécdoktorantlras perioda, tad jaunie pétnieki labprat iesaista ari
studentus savu pétijumu veikSanai.
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lekSéjiem projektu konkursiem sesas pétniecibas platformas, kuri tiek organizéti katru gadu, ir
kriteriji attieciba uz studentu iesaistiSanu projekta, pieskirot papildu vértéjumu, ja projekta ir
iesaistiti bakalaura, madistra vai doktora limena studenti.

RTU Zinatnes un inovaciju centra Dizaina fabrika (DF) (sk. papildinformaciju par DF zemak) organizé
studiju kursu “Vertikali integréts projekts” (VIP), kura laika starpdisciplinaras studentu komandas
pieredzejusu pétnieku vadiba izstrada izaicinoSu ilgtermina pétijuma projektu. Kurss tiek istenots
sadarbiba ar DzordZijas Tehnologiju institlita pétniekiem (ASV). Kursa ietvaros tiek komplektétas
starpdisciplinaras studentu komandas, apvienojot studentus no vismaz trim dazadam studiju
programmam, sakot no pirma kursa bakalaura studentiem lidz doktorantiem, ka ar1 iesaistot RTU
InZenierzinatnu vidusskolas (1ZV) skolénus (sk. papildu informaciju par 1ZV zemak). Kursa laika
studenti piedalas pétnieciskaja darba RTU pétnieku uzraudziba, stradajot kopa ar citu studiju
programmu studentiem un iegustot pieredzi pétnieciba, ka ari komandas un projektu darba. Kursa
beigas katra komanda iepazistina ar savu pétijumu progresu un demonstré iegutos rezultatus.

RTU InZenierzinatnu vidusskola ir pirma visparéjas vidéjas izglitibas iestade Latvija, kas ir dibinata
universitates ietvaros. Ta ir vieta, kur talantigakie Latvijas skoléni var apgut eksakto un
dabaszinatnu studiju kursus augstakaja limeni, lai sagatavotos inZenierzinatnu studijam. IZV ipasa
uzmaniba tiek pievérsta inzenierzinatnu un zinatniski pétniecisko darbibu integracijai macibu
procesa.

Veiksmes stasts ir DF laboratorijas izveide dizaina un prototipu izstradei. Laboratorijas izveidoSanu
RTU iedvesmoja pozitivs Alto Universitates piemérs Somija. Tas uzdevums ir sniegt zinasanas un
kopigu infrastruktlru jaunu produktu un tehnologiju prototipu izstradei, par pamatu nemot studentu
un pétnieku idejas. RTU DF sadarbojas ari ar nozares parstavjiem, jaundibinatajiem uznémumiem
un meitasuznémumiem, ka art ir izveidojusi |oti labu reputaciju. Tika noverots, ka ta ievérojami
uzlaboja studentu iesaistisanos visos studiju limenos pétniecibas un inovaciju aktivitatés un
veicinaja RTU sadarbibu ar nozares parstavjiem.

Uz DF bazes 2022. gada janvari tika atklats RTU Zinatnes un inovaciju centrs
(https://www.rtu.lv/Iv/zinatne/zinatnes-un-inovaciju-centrs). Zinatnes un inovaciju centrs (ZIC)
iespéjo inovatoru kapacitati, istenojot inovaciju un zinasanu parneses procesu, piesaistot,
lidzsvarojot un pielagojot inovaciju sistému un tas darbibas nodroSinasanai nepiecieSamos resursus
Sados pamataspektos:

1. Palidzot inovatoriem pilnveidot zinasanas un prasmes dazadas uznéméjspéju attistosas
programmas. Tajas ik gadu piedalas vairak neka 1000 RTU studenti un 300 citu augstskolu
studenti.

2. Istenojot dazadas programmas, kas nodroSina ideju generéSanu: ideju izstrade
(prototipésana), pirmsinkubacija, zinatnietilpigu ideju inkubators un klimatneitralitates
akcelerators. Ik gadu atbalstu sanem vairak neka 150 komandu.

3. Istenojot partneribu, inovaciju un zinasanu ekosistému parstavniecibu Latvija un Baltija.

ZIC sniegtais atbalsts studentiem un zinatniekiem, iespé&jojot vinu prasmes un nodrosinot atvérto
infrastruktdru, attista vinu prototipésanas prasmes un sadarbibu ar industriju. Mérkis ir integrét ZIC
aktivitates valsts finanséjuma sadalé, ka nozimigs paraléls process izglitibas un pétniecibas
pilnveidé.

Paraléli notiek sadarbibas paplasinasana ar Eiropas institlcijam, kas nodroSina gan pieredzes
parnemsanu, zinasanu parnesi, mobilitati un RTU pakalpojumu virziSanu. Ka nozimigs virziens ir
tiesi produktu izstrade ar pievienoto vertibu, kur nepiecieSams stabilizét pieprasijuma plismu.

Inovaciju kapacitates celSana droSibas joma notiek cieSa sadarbiba ar LR Aizsardzibas ministriju,
2020. gada istenojot pirmo “DroSibas hakatonu”, kur vairak neka 100 dalibnieki 48 stundu laika
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izstradaja droSibas risinajumu prototipus, demonstréjot to darbibu zurijai. Nemot véra veiksmigo
pasakuma norisi un aktivu RTU zinatnieku dalibu Aizsardzibas “Inovaciju grantu konkursa”,
atkartots pasakums notika 2022. gada nogalé.

Paraleli notiek aktivs darbs pie NATO akceleracijas programmas “Aizsardzibas inovacijas
akselerators Ziemelatlantijai” (DIANA) istenoSanas Latvija, kas sniegtu papildu atbalstu
jaunuznémumiem droSibas sektora.

2.4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novertéjama studiju virziena, piemeroto
inovaciju formu (pieméram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertejums, sniedzot
piemerus un noveértejot to ietekmi uz studiju procesu.

Studiju virziena “Transporta pakalpojumi” attistibai, ta satura un studiju procesa norises pilnveidei
tiek rastas jaunas pieejas. Ta ka aktuala ir pareja no “maciSanas” uz “macisanos”, tad tas ietekmé
studiju kursu Tstenosanas metodiku. Ipasa nozime $aja gadijuma ir interaktivam un inovativam
studiju metodém. Pétijumos un zinatniska darbiba ieblUtas zinasanas tiek izmantotas studiju
procesa. Savukart organizatorisko inovaciju pamata ir studiju kursu digitalizacija.

Inovacijas, valorizacija un inovativu metozu ievieSana studiju procesa ir viena no RTU
stratégiskajam prioritatém. IEVF inovaciju darbiba notiek vairakos virzienos un limenos. IEVF
macibspéki nodroSina studiju kursu realizaciju, kas saistiti ar inovativu produktu izstadi un
komercializaciju visas fakultatés universitaté, tas nodroSina jaunradi, inovaciju attistibu un
nepartrauktu zinasanu parnesi. Sis aktivitates rezultata tiek veidoti studéjo3o jaunuznémumi, kas
turpina attistibu kada no RTU vai Latvijas biznesa inkubatoriem

Lai veicinatu Latvijas ekonomisko izaugsmi un modernu razoSanas nozaru attistibu, RTU dod iespéju
studentiem attistit uznémejdarbibas kompetenci un iespéju apzinaties, vai Si darbibas joma vinus
interesé vai ne. 2015. gada RTU Senata Iémums nosaka, ka uznéméjdarbibas, tehnologiju parneses
un produktu attistibas studiju modulis jaievie$ visas inzenierzinatnu studiju programmas. RTU ir
pirma universitate Latvija, kas lidz 2019. gadam plano integrét uznémeéjdarbibas un inovaciju
moduli visas RTU bakalaura limena studiju programmas. Saja akadémiskaja gada modula
pilotprojekts tika istenots Masinzinibu, transporta un aeronautikas fakultate. Studenti, praktiski
stradajot projektos, attista uznémeéja kompetenci un radoso domasanu, turklat daia no projekta ir
darbs RTU Dizaina fabrika pie prototipu izstrades, savas teorétiskas zinasanas parvérsot realos
produktos vai arl pakalpojumos. Visa procesa rezultata students saprot, vai vins ir zinatnieks,
izgudrotajs, vai vins ir inZzenieris un uznémeéjs. Students ir iemacijies, ka iepriek$ apzinatas
patérétaju vajadzibas var parvérst produkta vai pakalpojuma. Ta ir nozimiga kompetence, kuras
attistibai jaunajos inzenieros, ieprieks netika pievésta ipasa uzmaniba, saka pilotprojekta vaditaja
un viena no moduia autorém profesore Elina Gaile-Sarkane. No 2017./2018. akad. gada turpinas
pilotprojekts uzneméjdarbibas studiju kursa istenoSanai inzenierzinatnu fakultatés. Profesore Elina
Gaile-Sarkane istenoja studiju kursu “Inovativu produktu izstrade un uznéméjdarbiba” Energétikas
un elektrotehnikas fakultates bakalaura limena studentiem un MasSinzinibu, transporta un
aeronautikas fakultates un Elektronikas un telekomunikaciju fakultate bakalaura studentiem.

Marketing Idea Contest 2018 jeb MIC2018 norisinajas 2018. gada novembri. Sogad ikgadé&jais IEVF
SP pasakums “Reklaminators” atdzima jauna veidola, un tas tika organizéts kopa ar Biznesa
Augstskolu “Turiba”. Tika uzrunati tris Latvija lieli un zinami uznémumi - Sigulda Adventures, Milzu!,
Cetras zoles. Dalibniekiem bija jaizstrada risinajumi uznémumu piedavatajiem uzdevumiem un
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labako ideju autori tika ari pie vértigam uznémumu sarapétam davanam. Pasakuma piedalijas
studenti ne tikai no IEVF, bet ari no citam RTU fakultatém, no Turibas, ka ari no citam All. Pasakuma
kopa piedalijas 15 komandas, no kuram 4 bija arzemnieku, un viena no tam ari uzvaréja Milzu!
uzdevuma.

Kopuma vértéjot, inovativie risinajumi, starptautiska un lokala pieredze studiju procesa tiek
integréti aktivi. Ka batiskako trakumu var minét nepietiekamas zinatniskas ambicijas un nepamatoti
augstu pétnieku paskritiku sadarbibas ar pasaules vadoSo pétniecibas instituciju stiprinasana

2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

2.5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba deveéju organizacijam,
pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena
merku un studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, pec kadiem kritérijiem tiek izveleti
studiju virzienam un studiju programmam atbilstoSie sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

organizacijam. Ik gadus sadarbiba paplasinas, nostiprinas un paradas arvien jaunas sadarbibas
formas, palielinoties abpuséjai ieinteresétibai sadarbibas veiksmiga rezultata nodroSinasana.
Galvenas sadarbibas jomas un aktivitates studiju virzienu ietvaros ir:

e studiju procesa un kvalitates nodroSinasana un pilnveidoSana, tai skaita programmu satura
pilnveide un specialistu nepiecieSamibas prognozes;

e prakses un studentu profesionalas attistibas nodroSinasana, piedavajot prakses vietas un
darbavietas;

e studiju un nosléguma darbu vadiSana un recenzésana, nosléguma darbu tému piedavajums
(formuléjot uznémumos risinamas problémas, lai studenti varétu izstradat ekonomiski
pamatotus risinajumus);

e pasutijuma pétijumi un zinatnisko pétijumu rezultatu aprobacija, procesu pilnveides un
optimizacijas uzdevumi studéjosSiem;

e profesionalu (uznémumu specialistu) iesaistiSana studiju procesa un valsts parbaudijumu
komisijas sastava;

e citu, arpus studiju pasakumu, organizésana un istenoSana, tai skaita uznémumu stipendijas
un atbalsts studéjoSajiem, Karjeras dienas (papildus skat. 5.3. punktu);

e augstskolas un industrijas intereSu parstavnieciba valstiskas un starptautiskas organizacijas;
daliba konkursu Zzirijas (pieméram, Ideju kauss), investiciju piesaistes pasakumos (Cambidge
Venture Camp), jaunu produktu ideju izvértéSana (pieméram, Demolac)

Lai nodroSinatu nepartrauktu abpuséju dialogu, regulari tiek rikoti darba grupas, seminari,
pasakumi un konferences, kur var tikties visas iesaistitas puses - darba devéji, absolventi,
augstskolas akadémiskais personals un studenti. Sadas tikdanas reizés, tiek diskutéts par
programmu kvalitati, studiju kursu saturu un formu, praktiska darba organizéSanu un istenosanu.
Studiju virziena ieklautas studiju programmas to istenoSanas procesa tiek papildinatas un
aktualizétas, pamatojoties uz darba tirgus pétijumiem un konsultacijam ar darba devéjiem un
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praktizéjoSiem specialistiem. Absolventu, studentu un augstskolas akadémiska personala
ieteikumiem ir batiska iezime studiju virziena pilnveidosana. Regulari tiek veiktas absolventu un
darba devéju aptaujas. Respondenti tiek aicinati izvértét programmas, programmu absolventu
zinasanas un prasmes, ka ari to atbilstibu darba tirgus prasibam. Kopuma aptauju rezultati rada, ka
darba devéji pozitivi novéerteé visas virziena studiju programmas un to aktualitati. I1zvértéjot pédéjo
gadu darba devéju aptauju rezultatus, var secinat, ka darba devéji atzinigi novérté programmu
absolventus, tiek uzsvérta jauno specialistu vélme profesionali pilnveidoties, ka ari nepiecieSamiba
ciesak sadarboties, it ipasi praktiskas apmacibas joma.

2017.gada oktobri RTU IEVF tika izveidots, un IEVF Domes sédé apstiprinats IEVF Padomnieku
konvents. Konventa darbibas mérkis ir veicinat RTU stratégijai un valsts tautsaimniecibas
vajadzibam atbilstoSu RTU un fakultates attistibu. Galvenie Konventa uzdevumi ir konsultét
fakultates administraciju, sniegt atzinumus un prieksSlikumus par fakultates un RTU attistibu
kopuma, studiju procesa uzlabojumiem, par planotajam finansu investicijam, parvaldibas modeia
izmainam un citiem batiskiem fakultates darbibas jautajumiem. Konventa iesaistiti 11 locekii -
tautsaimniecibas specialisti, kuru pamatdarbs nav RTU un kuri ar savu profesionalitati un darba
pieredzi var veicinat fakultates attistibu. SIA “Vollers - Riga” valdes priekSsédétajs, Autoparvadataju
asociacijas “Latvijas Auto” prezidents, SIA “Grif” valdes priekSsédeétajs, VUGD Civilas aizsardzibas
parvaldes prieksnieks, SIS LATSIGN valdes locekle, Latvijas Zala punkta direktors, SIA “Leilands un
Putnis” valdes priekSsédétajs, Biedribas "Regionalo attistibas centru apvieniba" izpilddirektors,
lepirkumu uzraudzibas biroja vaditaja, Latvijas Buvinzenieru savienibas valdes priekSsédétaja
vietniece, SIA "MAXIMA Latvija" valdes loceklis.

2017./2018. akad. gada (novembri, februari, junija) notika pirmas tris Konventa sédes. Tajas sédes
dalibnieki tika iepazistinati ar Konventa uzdevumiem, mérki un pienakumiem, tika parrunats un
precizéts studiju virziena meérkis un to atbilstiba darba tirgus prasibam un attistibas virzieniem.
Konventa locekli iepazistinati ar ESF projektu (Nr.8.2.2.0/18/A/017) “Rigas Tehniskas universitates
akadémiska personala stiprinasana stratégiskas specializacijas jomas” (SAM 8.2.2.) par Rigas
Tehniskas universitates akadémiska personala stazéSanas iesp&ju nodrosinasanu uznémumos. Ka
arl diskutéjot par nozaru kartém un profesijas standartiem, profesijas standartu izstradi un
parstavju delegésanu profesijas standartu izstrades darba grupam.

IEVF konventa parstavji aktivi iesaistas nozaru kvalifikacijas struktGru un profesiju standartu
izstradeé.

Studiju virziena ietvaros sadarbiba ar dazadam profesionalajam organizacijam notiek gan kopigu
konferencu organizéSana, gan seminaru rikoSana, ka ari zinatniska sadarbiba, konsultacijas par

nozares attistibu un nepiecieSamajam izmainam un uzlabojumiem izglitibas sistéma. Starp virziena
nozimigakajiem sadarbibas partneriem Saja joma jamin:

e Latvijas darba devéju konfederacija (LDDK);

e Latvijas Ekonomistu Asociacija;

e Latvijas Investiciju un attistibas agentura;

e Latvijas Logistikas asociacija;

¢ Latvijas Nacionala kravas ekspeditoru un logistikas asociacija (LAFF);
e Latvijas tirdzniecibas un rupniecibas kamera (LTRK);

e Latvijas Transporta Attistibas un Izglitibas asociacija.

leprieks jau tika minéts, ka studiju virziena vadibu nodrosina studiju virziena komisija, kur ir ieklauti
ari jomas specialisti (skat. 20.pielikumu studiju virziena komisijas sastavs). Ta ir vél viena efektiva
sadarbibas forma ar darba devéjiem. Vinu viedoklis ir |oti svarigs, veidojot studiju programmu
saturu, jo palidz uzturét ciesu saikni ar aktualam tendencém tautsaimnieciba un pasvaldibas
notiekoSiem procesiem. Informacija par noslégtajiem sadarbibas ligumiem dota pielikuma. Studiju
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virzienam un studiju programmam atbilstosSi sadarbibas partneri tiek izvéléti atbilstosSi programmu
saturam, tai skaita, prakses uzdevumiem un nosléguma darbu témam.

Studiju virziena akadémiskais personals piedalas valstiski nozimigas nozaru ekspertu padomes:

e gada novembri Transporta un logistikas nozares ekspertu padomes sédé RTU IEVF studiju
virziena "Transporta pakalpojumi" direktore, asociéta profesore Inglna Jurgelane-Kaldava
LDDK ir ievéléta par Transporta un logistikas nozares ekspertu padomes priekSsédétaja
vietnieci.

e Nacionala limena trispuséja sociala dialoga institucija - Profesionalas izglitibas un
nodarbinatibas trispuséjas sadarbibas apakSpadome (PINTSA), kura ka socialie partneri
darbojas 1ZM, Latvijas Darba devéju konfederacijas (LDDK) un Latvijas Brivo arodbiedribu
savienibas (LBAS) delegétie parstavji, RTU ka LDDK biedru parstav IEVF dekana vietniece
profesore Inga Lapina.

Pielikuma pievienota informacija par noslégtajiem sadarbibas ligumiem ar citam institlcijam, taja
skaita par prakses nodroSinasanu (gan Latvijas, gan arvalstu), liguma priekSmetu un darbibas
terminu.

2.5.2. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam arvalstu
institucijam (augstskolam/ koledzam, darba deveéjiem, darba deveju organizacijam,
nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.) nodrosina virziena merku un
studiju rezultatu sasniegSanu. Noradit, pec kadiem kriterijiem tiek izveleti studiju
virzienam un studiju programmam atbilstosie arvalstu sadarbibas partneri, raksturot
sadarbibas veidus, ka sadarbiba tiek organizeta, papildus noradot mehanismu partneru
piesaistei.

.....

formas.

Starp studiju virziena “Transporta pakalpojumi" starptautiskas sadarbibas mérkiem ir
internacionalizacijas aktivitasu sekmésSana un istenoSana, t.sk. piedaloties starptautiskos
projektos, parstavniecibas nodrosinasana virzienam atbilstoSajas starptautiskajas profesionalajas
organizacijas, ka ari studiju programmu pilnveidoSana atbilstosi starptautiskajiem standartiem.

Sadarbiba ar Latvijas un arvalstu augstskolam

levérojot Latvijas integraciju Eiropas Savieniba un biznesa globalizaciju, studiju virziena
programmas tiek istenotas gan latviesu, gan anglu valoda. Rezultata studéjosie labak apgust ari
starptautisko biznesa terminologiju. IEVF un RBS (Rigas Biznesa skola) stratédija paredz klut par
starptautiski atpazistamam un arvalstu studentiem atvértam strukttrvienibam, tadél ir izvirziti sadi
starptautiskas attistibas mérki:

e studiju, apmacibu un pétniecibas internacionalizacija;

e starptautisko partnerattiecibu un sadarbibas attistiba;

e studentu starptautiskas pieredzes paplasinasana;

e arvalstu studentu efektiva piesaiste;

e starptautisko studentu studiju kvalitates uzlaboSana;

e personala iespéju paplasinasana un motivacijas paaugstinasana iesaistities un aktivi

83


https://rbs.lv/lv/

piedalities internacionalizacijas procesa.

IEVF S1 studiju virziena ietvaros, ir cieSa sadarbiba ar vairakam Latvijas augstskolam un arvalstu
augstskolam. Ir noslégti ligumi starp RTU un LU, RSU par savstarpéjo sadarbibu studiju procesa
istenoSana un zinatnes attistibas jautajumos, kas paredz sadarbibu visas jomas, sakot no brivas
studentu mobilitates starp abam augstskolam lidz kopé&ju projektu realizacijai dazadas jomas. Tapat
IEVF ir noslégti ligumi ar lielako dalu no Latvijas koledzam par sadarbibu un studiju turpinasanas
iespéejam.

Studiju virziena ietvaros, IEVF piedalas vairaku nozimigu starptautisko organizaciju darba un
starptautisku projektu istenosana. Katram no IEVF un izvirzitajiem internacionalizacijas mérkiem ir
detalizéti izstradati apakSmeérki un veicamie uzdevumi. Jaatzimé, ka arvalstu augstskolu skaits, ar
kuram tiek nodroSinata sadarbiba, ar katru gadu pieaug, tadéjadi tiek nodroSinata iespéja
studéjoSiem studét vai praktizeties arvalstis, ka ari akadémiska personala starptautiska sadarbiba,
kas notiek gan pétnieciska, gan akadémiska darba jomas.

Studiju virziena ietvaros ES dalibvalstu augstskolu studentu vizites:

Fakultaté viesojas logistikas un industriala dizaina studentu grupa no studiju virziena Erasmus+
partneraugstskolas Windesheim University of Applied Sciences (Niderlande). Vizites pirmaja diena
notika docétaju lekcijas, bet vizites otraja diena studenti apmekléja SIA “Rigas universalais
terminals” un AS “Aldaris”.

2.5.3. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un
macibspéku piesaistei. lenakosas un izejosas macibspéku un studéjoso mobilitates
novertéejums parskata perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/
koledza saskaras macibspeku mobilitate.

RTU arvalstu studentu piesaistei galvenokart tiek izmantotas divas komunikacijas mérkauditorijas:

e iekséjas: vadibas komanda; darbinieki, macibspéki; esosie studenti;

e aréjas: potencialie arvalstu studenti (Latvija studéjosSie arvalstu studenti, arvalstu skoléni un
studenti, arvalstu skolénu un studentu vecaki); arvalstu absolventi; mediji; viedoklu lideri;
izglitibas nozares iestades; studentu piesaistes izglitibas agentiras; LR diplomatiskas un
konsularas parstavniecibas.

Komunikacijas stratégijai tiek izmantoti vairaku veidu informacijas kanali, izvéloties katrai
mérkauditorijai atbilstosako - maksas jeb reklamas kanali, sabiedrisko attiecibu veidotie un pasu
kanali. Marketinga komunikacija ir batiska sastavdala arvalstu auditorijas uzrunasana, izmantojot
visus klasiskos marketinga instrumentus - reklamu medijos un citos kanalos, pasakumu
marketingu, tieSo marketingu, digitalo marketingu u. c. Arvalstu auditorijas uzrunasanai no
marketinga instrumentiem galvenokart tiek izmantota daliba dazadas izglitibas izstadés un
izglitibas agentlru organizétajos seminaros definétajos meérktirgos. Informacijas sniegSanas un
studiju popularizéSanas nepartrauktibu nodroSina ilggadéjie sadarbibas partneri sadarbibas
augstskolas un izglitibas agentiras. Lai nodroSinatu pastavigu klatbatni un kvalitativas informacijas
sniegSanu par studijam RTU un studentu atlasi, RTU konkrétas valstis ir atvérusi savus informacijas
un studiju centrus.

Potencialo studentu uzrunasanai plasi tiek izmantoti dazadi virtualie seminari, kuros piedalas RTU
Arvalstu studentu uznems$anas un atbalsta nodalas darbinieki, esosie studentu un studiju
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programmu direktoru delegétie darbinieki, kas iepazistina topoSos studentus ar RTU infrastruktaru,
studiju iespéjam un prasibam arvalstniekiem, studiju programmas saturu, turpmakajam studiju
iespéjam, ka ari karjeras iespéjam péc studiju beigsanas.

Arvalstu studentu uznems$anas un atbalsta nodalas arvalstu studentu uznemsanas darbinieki
potencialajiem studentiem nodroSina ar uznemsanas un studiju programmas izvéli saistito
jautajumu risinasanai, izmantot tieSsaistes konsultaciju iespéjas. Konsultacijas tiek organizétas péc
iepriekséja pieraksta, katru nedé|u, divu ménesu perioda pirms uznemsanas termina beigam.

Regulari vismaz vienu reizi ménesi tiek atkartoti uzrunati potencialie studenti, kuri ir sniegusi savu
kontaktinformaciju RTU saistiba ar studiju uzsakSanu, bet nav iesniegusi savus pieteikumus
studijam.

Korporativaja komunikacija tiek izmantoti sabiedrisko attiecibu instrumenti (preses relizes, mediju
pasakumi, tieSas tiksanas, intervijas, viedok|u raksti u. c.), RTU socialo mediju kanali (Facebook,
WeChat, WhatsApp, Youtube u. c.). lek$éja komunikacija tiek izmantoti RTU iekséjie kanali (portals
ORTUS, e-pasts u. c.), informativie seminari un specialie pasakumi.

RTU arvalstu studentu uznemsanas raditaji ir apkopoti, sakot ar 2013./2014. akad. gadu, noradot,
vai students uzsak augstaka [imena studijas vai pamatstudijas. Minétais studentu skaits ietver tikai
studentus, kuri uzsak studijas pirmaja kursa.

Studiju virziena "Transporta pakalpojumi” regulari notiek starptautiska apmaina gan studentu, gan
macibspéku vidu. Starptautiska mobilitate ir saistita ar studiju virziena mérku sasniegSanu un ir
saskana ar ieprieks aprakstitajiem darbibas virzieniem.

Istenojot macibspéku un studéjoso ienako$o un izejoso mobilitati, augstskola saskaras ar tadam
problémam ka atskirigi studiju semestra sakuma un beigu datumi, studiju kursu saskanosana un
apguve partneru augstskolas, studiju kursu rezultatu vertéjums.

Ta, ka studiju virziena "Transporta pakalpojumi" ietilpstoSa studiju programma - 1sa cikla
profesionalas augstakas izglitibas studiju programma "Logistika" tika uzsakta 2023.gada februari,
Sobrid neviens no studiju programmas studéjosajiem studentiem vél nav devies studiju vai prakses
mobilitaté izmantojot Erasmus+ vai kadu citu mobilitates programmu. Profesionalaja magistra
studiju programma "Logistika un piegades kédes drosiba" studéjosais students Artlrs Kronentals
mobilitates programmas ietvaros Erasmus+ devas uz universitati Sapienza Universita di Roma,
Roma (Italija).

Apstradato pieteikumu skaits RTU kopuma ir daudz lielaks neka faktiski iebraukuso arvalstu
studentu skaits:

2.5.1.tabula
2022./23. 2023./24.
Sanemtie pieteikumi 83 351
leskaititi magistra studijas 3 128

Studiju virziena istenoSana notiek sadarbiba ar arvalstu macibspékiem. Pieméram, studiju kursu
"Globalizacijas un integracijas procesi pasaules ekonomika" isteno Tallinas Universitates lektors
Runno Lumiste, bet studiju kursu "Globala logistika un transports" Klaipédas universitates profesors
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Viktor Sencila.
Pielikuma pievienoti:

e Statistikas dati par arvalstu studéjosajiem un macibspékiem (16.pielikums).
e Statistikas dati par studéjoso izejoSo un ienakoSo mobilitati (17.pielikums).
e Statistikas dati par macibspéku ienakoso un izejoso mobilitati (18.pielikums).

2.6. leprieksejas novertesanas proceduras sanemto rekomendaciju
ievieSana

2.6.1. lepriekseja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertejums.

2022.gada 5.julija Latvijas Republikas Ministru kabinets pienéma Iémumu par Latvijas Juras
akadémijas pievienoSanu RTU no 2022.gada 31.oktobra, vienlaikus turpinot LJA studiju procesu,
uzturot sertificétu kvalitates vadibas sistému, kas nodroSina jlrnieku profesionalas sagatavosanas
procesa parraudzibu saskana ar aréjiem normativajiem aktiem un atbilstibu 1978. gada
Starptautiskajai konvencijai par jarnieku sagatavosanu un diplomésanu, ka ari sardzes pildiSanu.

Virziena "Transporta pakalpojumi" ietilpstosa profesionala bakalaura studiju programma "Ostu un
kugoSanas vadiba" netiek virzita uz novértésanu, lidz ar to iepriekSéja akreditacija sniegtas
rekomendacijas par studiju virzienu kopuma nav attiecinamas.

Profesionala bakalaura studiju programma "Ostu un kugosanas vadiba" ka specializacija " Ostu un
jaras transporta logistika" tiks integréeta RTU profesionala bakalaura studiju programma
"Uznémeéjdarbibas logistika".

Pielikuma pievienots parskats par rekomendaciju, kas sanemtas gan iepriekseja akreditacija, gan
licencéSanas un / vai izmainu novértéSanas proceduras un/ vai proceduras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa, izpildi (skat. 19.pielikumu).

2.6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu
studiju programmu izmainu novertésanas, vai proceduras par studiju programmas
ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju
izpilde.

Parskata perioda licencétas divas studiju programmas - 1.limena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programma "Logistika" (studiju programmas licence Nr. 04051-173 izdota 2022. gada
1.novembri) un profesionala magistra studiju programma "Logistika un piegades kédes drosiba"
(studiju programmas licence Nr. 04051-173 izdota 2022. gada 1.novembri).

Tika nemti véra licencéSanas ekspertu ieteikumi gan par studiju programmas ieklaujamo IT
risinajumu ievieSanu logistikas jomas kursos, gan par iesaisti vietéjos un starptautiskos projektos,
gan arl par docétaju publikacijam un to satura integréSanu studiju kursos. Pilnu informaciju par
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rekomendaciju izpildi péc studiju programmas "Logistika" licencéSanas un studiju programmas
"Logistika un piegades kédes droSiba" licencéSanas un ieklausanas studiju virziena "Transporta
pakalpojumi" akreditacijas lapa skatit 19. pielikuma.
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Pielikumi

| - Informacija par augstskolu/ koledzu
Informacija par studiju virziena stenoanu filialés (ja attiecinams)

Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas iek3&jiem leksejo_normativo_aktu_saraksts.zip List_of_internal_regulations.zip
normativajiem aktiem un regul&umiem

Augstskolas/ koledZas parvaldibas struktira RTU_struktura_LV.pdf RTU_struktura_EN.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.1. Studiju virziena parvaldiba

Studiju virziena attistibas plans 3.pielikums. Studiju virziena attistibas plans.pdf Annex 3. Study field development plan.pdf
Studiju virziena parvaldibas struktira 4.pielikums. Studiju virziena parvaldibas struktdra.pdf Annex 4. Study field management structure.pdf
Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem 5.pielikums. Apliecinajumi par izglitibas turpinasanu.zip Annex 4. Agreements of continuing education (in Latvian).zip

nodrosinas iespéjas turpinat izglitibas ieguvi cita studiju programma
vai cita augstskola/ koledza (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koledzu), ja studiju programmas isteno3ana tiks partraukta.

Dokuments, kas apliecina, ka vai koledza studéjosaji Par déjt aciju.pdf On compensation for losses.pdf
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas

vai koledZas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé| netiek akreditéta

vai tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas

turpinat studijas cita studiju programma.

Studiju liguma tipveida paraugs 7.pielikums. Studiju ligumu paraugi.zip Annex 7. Sample of study agreement.zip

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.2. leks$éjas kvalitates nodrosinasanas sistémas efektivitate

Studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize 8.pielikums. Studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju rezultatu analize.pdf Annex 8. Analysis of the results of surveys of students, graduates and employers.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

Pamatinformacija par studiju virziena istenosana iesaistitajiem 9.pielikums. informacija par macibspé Xl Annex 9. General information about academic staff.xlsx
macibspékiem

Macibspéku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata) 10.pielikums. Macibspéku CV.zip Annex 10. Academic staff CV.zip

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai 11.pielikums. Apliecinajums - valsts valodas zinasanas.edoc Annex 11. Confirmation - knowledge of the state language.edoc

virziena vaditaja parakstitu apliecinajumu, ka studiju virzienam
atbilstoso studiju programmu istenosana iesaistito macibspéku valsts
valodas zinasanas atbilst noteikumiem par valsts valodas zinasanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakumu veiksanai

Augstskolas/ koledZas apliecinajumu par studiju programmas 12.pielikums. Apliecinajums - sveévalodu prasme.edoc Annex 12. Confirmation - knowledge of the foreign language.edoc
isteno3ana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi

vismaz B2 liment atbilstosi Eiropas Valodas prasmes novért&juma

limeniem (limenu sadalijums pieejams timeklvietné www.europass.lv,

ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.4. Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Kvantitativo datu apkopojums par studiju virzienam & 13.pielikum itativo datu jums par zin pétniecibu un maksliniecisko jaunradi.xlsx Annex 13. Summary of quantitative data of research and related activities.xlsx
zinatniskas un/vai lietiskas pétniecibas un/ vai makslinieciskas

jaunrades aktivitatém parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu 14.pielikums. Macibspéku publikaciju saraksts.pdf Annex 14, List of academic staff publications.pdf

saraksts par parskata periodu
I - Studiju virziena raksturojums - 2.5. Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas llgumu saraksts ar citam institGcijam, t.sk. par prakses 15.pielikums. Sadarbibas ligumu saraksts.pdf Annex 15. List of cooperation agreements.pdf
nodroinasanas ligumiem

Statistikas dati par arvalstu studéjo3ajiem un macibspékiem 16.pielikums. Statistikas dati par arvalstu macibspékiem un studéjo3ajiem.pdf Annex 16. Statistical data on foreign academic staff and students.pdf

Statistikas dati par studéjoso izejoso un ienakoso mobilitati (noradot  17.pielikums. Statistikas dati par studé&jo3o mobilitati (1).pdf Annex 17. Statistical data about students mobility.pdf
studiju programmas)

Statistikas dati par macibspéku ienako3o un izejoso mobilitati 18.pielikums. Statistikas dati par akadémiska personala mobilitati.pdf Annex 18. Statistical data about aademic staff mobility.pdf

Il - Studiju virziena raksturojums - 2.6. lepriek$éjas novértésanas proceddras sanemto rekomendaciju ieviesana

Rekomendaciju izpildes parskats par san ja acij 19.pielikum: aciju izpildes parskats.pdf Annex 19. Review of implemented recommendations.pdf
gan iepriek$éja akreditacija, gan licencésanas un / vai izmainu

novértésanas procedaras un/ vai procediras par studiju programmas

ieklausanu studiju virziena akreditacijas lapa

Ar drosu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena  01000-2.2.1-e_142.edoc 01000-2.2.1-e_142.edoc

novértésanai
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgasanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

studiju p - izglitibas padomes
atzinums atbilstodi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studgjosajiem parskata perioda
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana
Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma iegiistamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti
Studéjo3o prakses organizacijas apraksts
Il - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apakénozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka é as studiju p
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam
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Citi pielikumi

Dokumenta nosaukums
RTU IT sistemu saskarnes
Screenshots of RTU IT systems

Rigas Tehniskas universitates studéjoso priekslikumu un stidzibu
iesniegsanas un izskatisanas kartiba

Procedure for Submission and Examination of

Finanséjuma sadales un izlietojuma metodika RTU struktdrvienibam
2022./2023. akadémiskaja gada

Rikojums par Finanséjuma sadales un izlietojuma metodika RTU
struktdrvienibam 2022./2023. akadémiskaja gada

2.3.1.pielikums. Pamatinformécija par bibliotékas nodrosinajumu
studéjosajiem

Annex 2.3.1. Basic information about library provision for students
20.pielikums Studiju virziens “Transporta pakalpojumi” komisija
Annex 20. Study field “Transport services”

Programmas direktora amata apraksts.pdf

Job description for the Head of the Program.pdf

Rikojums par KP uz ECTS.pdf_sanemts 12.08.2024

Dokuments
RTU IT sistemu saskarnes.zip
Screenshots of RTU IT systems.zip

RTU_studeoso_priek_un_sudz_iesn_un_izsk_kart (2).pdf

RTU_proposals_complaints.pdf

Finanséjuma_sadales_un_izlietojuma_metodika_RTU_struktarvienibam_2022.2023.akadémiskaja_gada.docx

199783.pdf

2.3.1.pielikums. Pamatinformacija par bibliotékas nodrosinajumu studéjosajiem.pdf

Annex 2.3.1. Basic information about library provision for students.pdf
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Studiju virziens
Studiju programmas nosaukums

Izglitibas klasifikacijas kods
(IKK)

Studiju programmas veids

Studiju programmas direktora
vards

Studiju programmas direktora
uzvards

Studiju programmas direktora e-
pasts

Studiju programmas vaditaja/
direktora akadémiskais/
zinatniskais grads

Studiju programmas direktora
telefona numurs

Studiju programmas meérkis

Studiju programmas uzdevumi

Logistika (41840)

Transporta pakalpojumi
Logistika
41840

1. limena profesionalas augstakas izglitibas studiju programma
Inguna

Jurgelane-Kaldava
Inguna.jurgelane-Kaldava@rtu.lv

Dr.oec.

+371 67089553

Studiju programmas meérkis ir veidot studentu profesionalo
kompetenci darbam logistikas joma atbilstosi profesijas standartam
“Logistikas specialists”, ka ari veidot pétniecibas prasmes, lai
sagatavotu specialistus, kuri spéj nodrosinat logistikas
pamatprocesus, ka ari veidot izpratni par logistikas ietekmi uz vidi
un atbildigu saimniekosanu

Studiju programmas uzdevumi:

- nodrosinat profesijas standartam un starptautiskiem standartiem
atbilstosu, konkurétspéjigu izglitibu logistikas joma;

- nodrosinat masdienigu visparéjo zinasanu iegusanu, kas lautu
absolventiem iesaistities visas tautsaimniecibas, konkrétas iestades
vai uznémuma saimnieciskas darbibas jautajumu risinasana;

- veicinat interesi par turpmako izglitosanos un pilnveidosanos,
akadémisko un profesionalo zinasanu papildinasanu;

- attistot ekonomisko domasanu, rosinat patstavigi papildinat savas
zinasanas;

- veidot studiju procesu ta, lai attistitu studéjoso intelektu, veicinatu
vinu personisko pilnveidi, sekmétu intelektualo spéju izmantosanu
praktiska darbiba;

- attistit darba tirgus prasibam atbilstoSas kompetences;

- radit iespéju studéjosiem iegut kvalifikaciju cieSa saistiba ar vinu
nakotnes darbu, paaugstinat kvalifikaciju, nepieciesamibas
gadijuma ari parkvalificéties;

- veicinat studéjoso analitiskas spéjas, attistit iemanas profesionalo
problému formulésana un ar to saistito uzdevumu risinasana,
projektu izstradasana;

- stimulét studenta attistibu par pozitivu, masdienigu, atbildigu un
ricibspéjigu personibu, kas prot patstavigi rikoties un patstavigi
pienemt Iémumus; rosinat studéjoso interesi par sabiedriba
notiekosiem procesiem.
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Sasniedzamie studiju rezultati  Studiju programmas absolventi:

- Sspéj paradit logistikas jomai atbilstosas faktu, teoriju,
likumsakaribu un tehnologdiju zinasanas un izpratni;

- spéj veikt praktiskus uzdevumus logistikas specialista profesija,
paradit prasmes, kas ar logistiku saistitam problémam lauj rast
radosus risinajumus, parrunat un argumentéti apspriest praktiskus
jautajumus un risinajumus;

- Spéj izvértét un pilnveidot savu un citu cilvéku darbibu, stradat
sadarbiba ar citiem, planot un organizét darbu, lai atbilstoSi
profesijas standartam veiktu konkrétus uzdevumus;

- veikt vai parraudzit tadas darba aktivitates, kuras iespéjamas

neprognozéjamas izmainas;
- spéj formulét, aprakstit un analizét praktiskas problémas;

- spéj atlasit nepieciesamo informaciju un izmantot to skaidri

definétu problému risinasanai,

- Spéj piedalities logistikas jomas attistiba, paradit, ka izprot

Lodistikas specialista vietu plasaka sociala konteksta.
Studiju programmas nosléguma Kvalifikacijas darbs.
paredzetais nosléguma
parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

UznemsSanas prasibas (latvieSu valoda) Vidéja izglitiba
leglstamais grads (latviesu valoda) -

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Logistikas specialists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Nepilna laika neklatiene - 2 gadi, 5 méenesi - latviesu

Studiju veids un forma Nepilna laika neklatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Isteno$anas ilgums (ménesos) 5

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) vidéja izglitiba
leglstamais grads (latviesu valoda) -

legUstama kvalifikacija (latvieSu valoda) Logistikas specialists

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Nepilna laika klatiene - 2 gadi, 5 ménesi - latviesu
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Studiju veids un forma

Isteno$anas ilgums (gados)

Isteno$anas ilgums (ménesos)
Istenosanas valoda

Studiju programmas apjoms (KP)
UznemsSanas prasibas (latviesu valoda)
legUstamais grads (latviesu valoda)
legUstama kvalifikacija (latviesu valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Nepilna laika klatiene
2

5

latviesu

120

vidéja izglitiba

Lodistikas specialists
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Studiju programmas satura un planotaja istenosana, ievérojot pareju uz ECTS kreditpunktiem,
veiktas izmainas saskana ar RTU 2024.gada 8.janvara rikojumu Nr.01000-1.2-e/1 “Par pareju uz
kreditpunktu apjomu, saskana ar Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistému (ECTS)
RTU". AtbilstoSi Augstskolu likumam, RTU nosaka, ka 1 (viens) kreditpunkts atbilst 26 - 28 stundu
studiju darba apjomam. Studé&joSajiem viena darba nedéla ir 40 stundu studiju darba apjoms. Isa
cikla studijas ne mazak ka 50 % no studiju darba apjoma veido kontaktstundas.

Kop$ studiju programmas licencéSanas ir veiktas izmainas Studiju programma. Lai atvieglotu lekciju
planosanas procesu, profesionalas specializacijas studiju kursu saraksts (B1 dala) ir papildinats ar
studiju kursiem IAS411 Starptautiskais marketings 2 KP* /3 KP apjoma, ka ari studiju kursu IUV443
Uznéméjdarbibas tiesiskie pamati 2 KP* / 3KP apjoma.

KP* - kreditpunkti atbilstoSi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
oktobrim.

3.1.2. Analize un novértéjums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti. Studiju programmas istenosSanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenosanas variantiem) raksturojums un
lietderibas noveéertejums.

Studiju programmas galvenie uzdevumi: nodroSinat profesijas standartam un starptautiskiem
standartiem atbilstoSu, konkurétspéjigu izglitibu logistikas joma, nodroSinat misdienigu visparéjo
zinasanu iegusanu, kas lautu absolventiem iesaistities visas tautsaimniecibas, konkrétas iestades
vai uznémuma saimnieciskas darbibas jautajumu risinasana, veicinat interesi par turpmako
izglitoSanos un pilnveidosanos, akadémisko un profesionalo zinasanu papildinasanu, attistot
ekonomisko domasanu, rosinat patstavigi papildinat savas zinasanas, veidot studiju procesu ta, lai
attistitu studéjoSo intelektu, veicinatu vinu personisko pilnveidi, sekmétu intelektualo spéju
izmantoSanu praktiska darbiba, attistit darba tirgus prasibam atbilstoSas kompetences, radit iesp€&ju
studéjosiem iegut kvalifikaciju cieSa saistiba ar vinu nakotnes darbu, paaugstinat kvalifikaciju,
nepiecieSamibas gadijuma ari parkvalificéties, veicinat studéjoSo analitiskas spéjas, attistit iemanas
profesionalo problému formuléSana un ar to saistito uzdevumu risinasana, projektu izstradasana,
stimulét studenta attistibu par pozitivu, musdienigu, atbildigu un ricibspé&jigu personibu, kas prot
patstavigi rikoties un patstavigi pienemt [emumus, rosinat studéjoso interesi par sabiedriba
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notiekoSiem procesiem.

Programmas specifiskie mérki un uzdevumi noteikti atbilstoSi stratégiskajam mérkim un
galvenajiem uzdevumiem sadarbiba ar transporta un logistikas nozares specialistiem un darba
devéjiem.

Studiju programma veidota, lai sagatavotu logistikas specialistus logistikas un transporta
ekonomikas joma, atbilstoSi profesijas standarta prasibam. Lielakais uzsvars studiju procesa
orientéts tieSi uz profesionalo un praktisko kompetencu pilnveidoSanu, pamatojoties uz
teorétiskajam zinasanam un jomas specifiku. Studiju procesa IstenoSana iesaistits gan universitates
akademiskais personals, gan nozaru parstavji un augsti kvalificéti jomas praktiki, kuru pamatdarbs
un praktiska pieredze veidojusies jomas uznémumos un iestadés. StudejoSo praktiska darba
iemanas tiek attistitas un pilnveidotas ne tikai izstradajot projektu, studiju darbus un risinot
dazadus praktiskus uzdevumus, bet ari pavadot Cetrus ménesus praksé nozares uznemumos. Tapat
studentiem tiek piedavatas un nodrosinatas macibu ekskursijas uz nozares uznémumiem gan
Latvija, gan arvalstis.

Studiju programmas merkis: veidot studentu profesionalo kompetenci darbam logistikas joma
atbilstosi profesijas standartam “Logistikas specialists”, ka ari veidot pétniecibas prasmes, lai
sagatavotu specialistus, kuri spéj nodrosinat logistikas pamatprocesus, ka ari veidot izpratni par
logistikas ietekmi uz vidi un atbildigu saimniekosanu.

Studiju programmas uzdevumi:

e nodrosinat profesijas standartam un starptautiskiem standartiem atbilstosu, konkurétspéjigu
izglitibu logistikas joma;

e nodrosSinat musdienigu visparéjo zinasanu ieglsanu, kas lautu absolventiem iesaistities visas
tautsaimniecibas, konkrétas iestades vai uznémuma saimnieciskas darbibas jautajumu
risinasana;

e veicinat interesi par turpmako izglitosanos un pilnveidosanos, akadémisko un profesionalo
zinasanu papildinasanu;

e attistot ekonomisko domasanu, rosinat patstavigi papildinat savas zinasanas;

e veidot studiju procesu ta, lai attistitu studejoso intelektu, veicinatu vinu personisko pilnveidi,
sekmeétu intelektualo spéju izmantosanu praktiska darbiba;

e attistit darba tirgus prasibam atbilstoSas kompetences;

e radit iespéju studéjoSiem iegut kvalifikaciju ciesa saistiba ar vinu nakotnes darbu,
paaugstinat kvalifikaciju, nepiecieSamibas gadijuma ari parkvalificéties;

e veicinat studéjoso analitiskas spéjas, attistit iemanas profesionalo problému formuléSana un
ar to saistito uzdevumu risinasana, projektu izstradasana;

o stimulét studenta attistibu par pozitivu, musdienigu, atbildigu un ricibspéjigu personibu, kas
prot patstavigi rikoties un patstavigi pienemt IEmumus;

e rosinat studéjosSo interesi par sabiedriba notiekoSiem procesiem.

Uzdevumu izpildes rezultatu mérijumi ir studentu studiju rezultati. Studiju programmas apguvi
noslédz valsts kvalifikacijas darbs, kurs tiek aizstavéts un vértéts desmit ballu skala. Kvalifikacijas
darbu vertéSanas kritériji ir:

teorétisko zinasanu un pieredzes sistematizacija, nostiprinasana un paplasinasana;
patstaviga literaturas un citu informativo avotu apguve, t.sk. sveSvalodas;

uzdevumu teorétiskas nostadnes un pétamas problémas risinasanas prasme, kas ietver
atseviskus un kompleksus kopsavilkumus un novitates elementus;

aktualas lietiskas problémas analize;

praktisku risinajumu izstradasana ieteikumu un priekslikumu veida;
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e patstaviga lietiSka pétijuma veikSanas iemanu un ieglto praktisko rezultatu aizstavesanas
Sp€ju attistiba un nostiprinasana.

Studiju programmas sasniedzamie rezultati

Studiju programmas apguves planotie sasniedzamie rezultati definéti atbilstosi profesijas
standartam “Logistikas specialists” un LKI 5. [imenim, zinasanu limeni studiju laika studentam
jaapgust profesionalas darbibas pamatuzdevumu izpildei nepiecieSamas zinasanas, prasmes un
attieksmes vairakas jomas. Students spéj paradit vispusigas un logistikas jomai atbilstoSas faktu,
teoriju, likumsakaribu un tehnologiju zinasanas un izpratni.

Prasmju limeni, balstoties uz analitisku pieeju, spéj veikt praktiskus uzdevumus logistikas
specialista profesija, paradit prasmes, kas ar logistiku saistitam problémam lauj rast radosus
risinajumus, parrunat un argumentéti apspriest praktiskus jautajumus un risinajumus logistikas
specialista profesija ar koleégiem, klientiem un vadibu, ar attiecigi patstavibas pakapi macities talak,
pilnveidojot savas kompetences. Tapat students spé&j izvertét un pilnveidot savu un citu cilvéku
darbibu, stradat sadarbiba ar citiem, planot un organizét darbu, lai veiktu konkrétus uzdevumus
Logistikas specialista profesija, veikt vai parraudzit tadas darba aktivitates, kuras iespéjamas
neprognozéjamas izmainas.

Savukart kompetences limeni spéj formulét, aprakstit un analizét praktiskas problémas logistikas
specialista profesija, atlasit nepiecieSamo informaciju un izmantot to skaidri definétu problému
risinasanai, piedalities logistikas jomas attistiba, paradit, ka izprot logistikas specialista vietu
plasaka sociala konteksta.

Mérka, uzdevumu un sasniedzamo rezultatu savstarpeja saistiba un sasniedzamiba

Pirmkart, studiju procesa tiks iesaistiti gan studentu atzinibu jau ieprieks ieguvusi pasniedzéji ar
bagatigu pedagogiska darba pieredzi, gan macibspéki, kas ir savas nozares augstu noveértéti
specialisti un zinatnieki, kas stradajot viena komanda |aus lidzsvaroti apgut gan pieredzé balstitas
zinasanas un prasmes, gan aktualako logistikas joma. Otrkart, studiju process tiks istenots ciesa
saistiba ar darba tirgus prasibam, kas tiks nodroSinats sadarbiba ar nozari atsevisku Studiju
programmas sadalu istenosana: prakse, gala parbaudijums, ka ari atsevisku studiju kursu ietvaros
istenojami praktiskie darbi. TreSkart, visas Studiju programmas kopuma un individualo studiju kursu
merki, uzdevumi un sagaidamie rezultati (iegutas zinasanas, prasmes un kompetences) ir sava
starpa cieSi saistiti, nodrosinot augstu to sasniedzamibas pakapi.

Studiju programmas izstradei par pamatu nemta PINTSA saskanota transporta un logistikas nozares
kvalifikaciju struktira ar taja ieklauto LKI 5. limena logistikas specialista profesiju un profesijas
standarts “Logistikas specialists”, kas apstiprinats PINTSA 2021. gada 10. februara sedé (protokols
Nr. 2).

Studiju programmas meérki, uzdevumi un planotie studiju rezultati ir savstarpéji saistiti un
sasniedzami.

UznemsSanas nosacijumi

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma tiek uznemti reflekanti ar visparéjo
vidéjo izglitibu vai 4-gadigo profesionalo vidéjo izglitibu, vai ar isa cikla augstako profesionalo
izglitibu uznémeéjdarbiba un vadisana. Reflektantu uznemsana pilna un nepilna laika pamatstudiju
programma notiek péc centralizéto eksamenu (CE) rezultatiem matematika, latvieSu valoda un
sveSvaloda un gada atzimem atseviskos priekSmetos vidéjas izglitibas dokumenta.

Pielikuma pievienots par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma un ta pielikumu
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paraugs (3.1.1.pielikums. Diploma paraugs un 3.1.2.pielikums. Diploma pielikuma paraugs).
Studiju turpinasanas iespejas

Beidzot studijas tiek ieguta isa cikla (pirma limena) profesionala augstaka izglitiba, ka ari logistikas
specialista kvalifikacija, kas dod iespéju turpinat studijas RTU profesionala bakalaura studiju
programma ,Uznéméjdarbibas logistika” (pilna laika klatienes - 5. studiju semestri, nepilna laika
neklatienes - 6. semestri) profesionala bakalaura grada uznéméjdarbibas logistika un logistikas
vaditaja (5. profesionalas kvalifikacijas limenis jeb LKl 6. limena) kvalifikacijas iegusanai. Tadéjadi
tiek nodroSinata izglitibas apguves vertikala hierarhija.

Tapat ir ari tiesibas turpinat studijas citas bakalaura vai 2. [imena augstakas profesionalas izglitibas
studiju programmas, ka ari iesp&jama kreditpunktu parnese. Péc studiju programmas absolvésanas
students iegust isa cikla (pirma limena) profesionalo augstako izglitibu un kvalifikaciju "Logistikas
specialists".

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma ,,Logistika” (turpmak teksta - Studiju
programma) RTU tiek istenota no 2023. gada februara. Studiju programmas absolventi iegUs
pirma limena profesionalo augstako izglitibu un logistikas specialista kvalifikaciju.

RTU Parvaldibas un droSibas instituta merkis ir sagatavot starptautiski atzitus, nozares
tautsaimniecibai nepiecieSamus, kvalificétus un konkurétspéjigus specialistus, veicinat pétniecibas
attistibu esoSajos un jaunos zinatnes virzienos un ipasi veicinat praktiskus nozarei svarigu problému
risinajumus sadarbiba ar uznéméjiem.

Lai saglabatu un attistitu Latvijas konkurétspéju logistikas joma kopuma, ir jauztur un japilnveido
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras 5. limena izglitiba (5. LKI), kas sagatavo gan industrijam
nepiecieSamos darbiniekus, gan topoSos zinatniekus.

Nakamas nodarbinatibas apraksts

AtbilstoSi profesijas standartam, kas izstradats apkopojot nozares darba devéju ieteikumus,
logistikas specialists operativaja limeni plano un organizé precu un kravas parvietosanas un
uzglabasanas un citus logistikas procesus uznémuma, izvérté uznémuma logistikas procesu
nepilnibas, analizé organizacijas logistikas izmaksas un statistiku, organizé precu glabasanu un
kustibu noliktava, plano resursus noliktavas procesu nodrosinasanai, lieto noliktavas uzskaites
sistémas, organizé darbu ar piegadatajiem, kontrolé uznémuma krajumu limeni, nodroSina
razosSanas materialu iekSéjo plismu, plano marsrutu un/vai izvélas parvadataju, aprékina
parvadasanas izmaksas, sagatavo transportéSanas pavaddokumentus, uztur attiecibas ar
parvadajuma iesaistitajam pusém, veic izmaksu kontroli.

Logistikas specialists strada patstavigi vai logistikas vaditaja paklautiba pasazieru un kravu
transporta, kravu ekspedicijas, razoSanas, vairum-/mazumtirdzniecibas uznémumos, noliktavas,
ostu terminalos un citas organizacijas, kuru darbiba saistita ar transporta un/vai logistikas nozari
un/ vai razosanu. Logistikas specialists vada nelielu logistikas darbinieku grupu atsevisku funkciju
veikSanai.

Studiju programmas absolventi stradas uznémumos, kas nodarbojas ar logistiku, starptautiskiem un




vietéjiem kravu vai pasazieru parvadajumiem, vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razoSanu un
pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un pasvaldibu institucijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta
un/vai logistikas nozari vai paredz logistikas pakalpojumu vadibu un organizaciju.

Ekonomikas ministrija plano, ka vidéjais transporta un uzglabasanas nozares pieaugums no
2020.-2027. gadam bus 1,5% gada, bet no 2028. - 2040. gadam pat 2,5% gada. Lidz ar to ari tiek
prognozéts vidéja un augsta limena logistikas darbinieku pieprasijums darba tirga.

Pec Ekonomikas ministrijas datiem, darbaspéka analize rada, ka izglitibas programmu grupa
“Transporta pakalpojumi” 2027. gada bus vérojams 1500 specialistu iztrGkums ar augstako
izglitibu. Tas saistits gan ar izmainam ekonomika, gan ar to, ka no ekonomiski aktivajiem
iedzivotajiem, kuri nodarbinati “Transporta pakalpojumu” joma, vecaki par 50 gadiem ir 43%.

Tiek noradits, ka gan vidéja, gan ilgtermina darbaspéka pieprasijums transporta un logistikas
nozaré turpinas parstrukturéties par labu augstakas kvalifikacijas specialitatém. Tapat sagaidams
darbaspéka pieprasijuma pieaugums gan péec specialistiem ar augstako izglitibu, gan profesionalo
vidéjo un arodizglitibu. Pieprasijums samazinasies péc darbiniekiem ar vid€jo visparéjo izgltibu.
Vairak neka 1/3 (34%) no transporta un logistikas nozares profesijas nodarbinatajiem 2019. gada
bija tikai vidéja visparéja izglitiba.

Ekonomikas ministrijas darba tirgus analizé lidz 2040. gadam tiek noradits, ka transporta uz
uzglabasanas nozares izaugsmi liela méra sekmés gaisa transporta un autotransporta nozaru
attistiba. Savukart tranzita nozaré dinamika bis Iénaka, ko noteiks nepieciesamiba meklét jaunus
kravu veidus un piegades celus, lai aizstatu jau ilgstoSi rikosos Krievijas naftas produktu un
akmenoglu kravu apjomus.

Butiskakas profesionalas zinasanas, prasmes un kompetences ko darba devéji papildus noradijusi,
ko sagaida no nozares profesijas stradajoSajiem profesionalo augstako izglitibu ieguvuSiem
specialistiem: spéja sekot lidzi un analizét pasaules tendences nozaré, jaunu tirgu apzinasana,
jaunu klientu piesaiste un jaunu produktu izstrade un ievieSana, izstradat priekslikumus uznémuma
attistibai, produktu un pakalpojumu modelésana, konstruésana un dizaina izmainu veikSana.

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studiju programmas realizacija tika uzsakta 2023.gada februari uznemot Cetrus studéjosos nepilna
laika studijas, studiju programmas istenoSana pilna laika studijas tika uzsakta 2023.gada septembri
uznemot 15 studéjosos. Studiju programma tiek istenota ka maksas studiju programma, studiju
programma nav valsts finansétas budzeta vietu. Ta, ka studiju programma tiek istenota tikai
latvieSu valoda un tas realizacija tika uzsakta salidzinoSi nesen, nav iespéjams sniegt novértéjumu
par studentu skaita dinamiku un tas izmainam, ka ari atbiruma iemesliem (sk. 5.pielikums.
Statistika par studéjosajiem parskata perioda).

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programma “Logistika” tiek realizéta tikai
latvieSu valoda, tomér studiju procesa ieklauj ari atseviskus studiju kursus anglu valoda.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izveles




raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidosanu un istenosanu.

Nav attiecinams.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sashiedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem noveértejums. Studiju kursu/
modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendenceém novertejums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas apjoms ir 80 KP* / 120 KP, kuru
veido studiju kursi (56 KP* / 84 KP), prakse (16 KP* /24 KP ) un valsts parbaudijums (8 KP* / 12 KP),
kura sastavdala ir kvalifikacijas darba izstradasana un aizstavésana. Isa cikla profesionalas
augstakas izglitibas programmas studiju kursu izvéle, studiju kursu apjoms un saturs, ka ari prakses
saturs izstradats atbilstosi iegUstamajam profesionalajam gradam un kvalifikacijai saskana ar
Logistikas specialista profesijas standartu.

Studiju laika katrs students izstrada un aizstav vismaz vienu studiju darbu (studiju projektus).
Studiju projektu izstrades laika studenti veic pétijumu par Transporta un logistikas nozari, analizé
nozares uznemumus, to darbibu, veic ekonomiskos aprékinus uznémumu darbibas uzlaboSanai.

AtbilstoSi nozares tendencém, ka ari studentu ieteikumiem programmas satura pilnveidei un
uzlabosSanai, gandriz katru gadu studiju kursu satura un programmas satura tiek veiktas izmainas.

Pielikuma:

e tabula par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam (skatit 6.pielikumu);

e tabula par studiju programmas iegustamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas standartam vai
profesionalas kvalifikacijas prasibam (ja profesijai nav nepiecieSams izstradat profesijas
standartu) (skatit 7. pielikumu)

e studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas veidam un formai) (skatit
9. pielikumu);

e studiju programmas studiju kursu (modulu) apraksti (skatit 10.pielikumu);

e studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanai (skatit 8.
pielikumu).

Studiju kursos ieklauta un apgustama informacija saskana ar studiju programmas mérkiem
veido studentu profesionalo kompetenci darbam logistikas joma atbilstoSi profesijas
standartam “Logistikas specialists”, ka arl pétniecibas prasmes, lai sagatavotu specialistus,
kuri spéj nodroSinat logistikas pamatprocesus un izpratni par logistikas ietekmi uz vidi un
atbildigu saimniekoSanu. AtbilstoSi nozares un darba tirgus vajadzibam, studiju programmas
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absolventi spéj veikt praktiskus uzdevumus logistikas specialista profesija, paradit prasmes,
kas ar logistiku saistitam problémam lauj rast radosus risinajumus, parrunat un argumentéti
apspriest praktiskus jautajumus un risinajumus, veikt vai parraudzit tadas darba aktivitates,
kuras iespéjamas neprognozéjamas izmainas un spéj piedalities logistikas jomas attistiba,
paradot, ka izprot Logistikas specialista vietu plasaka sociala konteksta.

KP* - kreditpunkti atbilstoSi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
oktobrim.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemérojams).

Nav attiecinams.

3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas merku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota sveSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizéti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.

Studiju programmas didaktiskas koncepcijas pamata ir jaunako un progresivako macibu metozu
izmantoSana. Ta paredz studiju satura izstradi un studiju organizaciju, kas nodroSina studiju
programma paredzéeto zinasanu secigu un padzilinatu apguvi un ir orientéta uz realu praktisku
pieméru un problému risinasanu, uz galveno uznémejdarbibas logistikas teorétisko un praktisko
jautajumu padzilinatu izpéti. Tas ietver zinasanu apguves stimuléjosas metodes, ka ari studentu,
pasniedzéju un prakses vaditaju interaktivu sadarbibu, pielauj brivas diskusijas interkulturala vide.
Programmas istenosana tiek izmantotas tadas musdienigas studiju metodes ka grupu darbs,
situaciju analize, seminari, diskusijas, macibu ekskursijas uz nozares uznémumiem, lai apgutu
un/vai nostiprinatu macibu vielu atbilstosa darba vidé, lekciju skaidrojums, izmantojot PowerPoint
vai cita veida prezentacijas.

Papildus teorétiskajam nodarbibam auditorijas, studentiem tiek organizétas praktiskas macibu
ekskursijas uz nozares lielakajiem uznémumiem un organizacijam gan Latvija, gan arvalstis. Macibu
ekskursijas tiek veidotas gan atseviSku tému padzilinatakai izpratnei konkréta studiju kursa
ietvaros, gan ari ka tematiskas macibu ekskursijas.

Ta, pieméram, 2022./2023. akad. gada studentiem bija iespé&ja doties macibu ekskursijas uz tadiem
uznémumiem ka "Rigas Satiksme", AS "AirBaltic Corporation”, SIA Itella Logistic”, SIA “Maxima
Latvija” un "Rigas brivostas parvalde".
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Organizéjot macibu ekskursijas un studiju vizites, tiek nodroSinata studiju programmas satura
sasaiste ar nozares specifiku, studenti iegust ne tikai teorétiskas zinasanas, bet sp€j tas sasaistit ar
ikdienas situacijam logistikas uznémumos, analizét problémas un argumentét savu viedokli.

Programmas istenoSana tiek izmantota RTU interaktiva e-studiju vide https://estudijas.rtu.lv/, kas
veidota uz Moodle platformas, ko regulari izmanto studiju programma studéjoSie, akadémiskais
personals un vieslektori. Saskana ar RTU 2024.gada 8.janvara rikojumu Nr.01000-1.2-e/1 par “Par
pareju uz kreditpunktu apjomu, saskana ar Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistému
(ECTS) RTU” pilna laika klatienes studiju veidam atbilst 40KP (60ECTS) akadémiskaja gada un
studéjosa 40 akadémisko stundu darba apjoms viena studiju nedéla, kas veido 1 KP (1,5 ECTS).
Studiju ilgums pilna laika studijam 2 gadi; nepilna laika studijam 2 gadi un 5 ménesi. Portala
studentam tiek nodroSinata piekluve visai aktualai informacijai studiju procesa gaita. Taja ir
pieejami aktualie studiju kursi (anotacijas, prasibas studiju kursa sekmigai nokartosanai, lekciju
plans, lekciju un praktisko nodarbibu materiali, nepiecieSama literatlra u.c. materiali), informacija
par studéjosa sekmibu un nokartotajiem studiju kursiem, aktualie zinojumi, bibliotékas informacija,
pieeju macibu un zinatniskajai literattrai un datu bazém, e-pasts utt. E-studiju vidé macibspéki
ievieto dazadus testus un uzdevumus studéjosa zinasanu paskontrolei, ka ari sistéma pielauj
iespéjas izveidot dazadus starpparbaudijumus un kontroldarbus. Si portala ietvaros ir iespé&jams
komunicét ar ikvienu macibspéeku, bet aktualo kursu ietvaros ari ar studiju biedriem. Portala ir
izveidoti diskusiju forumi, notiek regularas aptaujas par studiju kursu saturu, kvalitati un
macibspéku, kurs realizé studiju kursu, prezentacijas, un ir pieejami citi audio/video un tehniskie
paliglidzekli.

Akadémiskajos jautajumos individuala pieeja tiek nodrosSinata atbilstosi RTU rektora rikojuma
apstiprinatajai metodikai “Par macibspéku darba planoSanas vadlinijam”, kur noteikts, ka
macibspékam janodrosina konsultacijas uz katriem 25 studéjoSajiem lekciju plisma 15% apjoma no
lekciju stundu summas. Papildus atseviSkas konsultaciju stundas tiek paredzétas studiju darbu un
projektu, prakses darbu un noslégumu darbu vadiSanai. Pirms eksameniem tiek organizéts
pirmsparbaudijumu konsultacijas. NepiecieSamibas gadijuma studéjoSie var tieSi versties pie
macibspeka arpus konsultaciju laikiem, nosutot aktualos jautajumus zinu veida vai atbilstosa studiju
kursa foruma ORTUS sistéma vai uzdot tos ar e-pasta starpniecibu.

Katra studiju semestra beigas studiju kursu macibspéki iesniedz kursu vértéjumus lietvediba, ka arl
nofiksé tos ORTUS sistéma konkrétaja studiju kursa. Studéjoso studiju rezultati tiek analizéti gan
kursu grupu sapulcés ar studéjoSajiem, gan studiju programmas administracijas organizétajas
sédes.

Studentu zinasSanu vértéjuma rezultati divreiz akadémiskaja gada (katra semestra beigas) tiek
apspriesti katedras séde, tos apkopo un vérté studiju programmas administracija, un tie kalpo par
pamatu talakai studiju procesa pilnveidoSanai. Studiju rezultatu apsprieSana un analizéSana notiek,
sadarbojoties ar studiju programma iesaistitajiem macibspékiem.

Katra studiju kursa apraksta ir sadala par prasmém un kompetencém, kuras studéjoSajam jaapgust
attiecigaja studiju kursa (skat. Studiju kursu registru). Problémrisinasanas prasmes tiek attistitas
situaciju analizes uzdevumos, studiju projektos, kuros paredzéta studentu patstaviga, individuala
darbiba, atbilstoSi jaunakajiem logistikas attistibas virzieniem pasaulé un Eiropas Savieniba, ka ari
ievérojot Latvijas ka tranzitvalsts statusu un ipatnibas. Dialoga veida studenti var izteikt savu
viedokli, padalities ar savu pieredzi un uz pieméru bazes pasSiem skaidrot témas problematiku,
saprast kursa batibu.

RTU Senata 2022. gada 30. maija apstiprinats “Studiju rezultatu vértéSanas nolikums jauna
redakcija”, kas ieklauts ari RTU Studiju reglamenta. AtbilstoSi nolikumam, katra studiju kursa tiek
organizéti starpparbaudijumi (testi, kontroldarbi, patstavigie darbi u.tml.), lai nodroSinatu
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sistematisku ieglto zinasanu kontroli. Tapat nolikuma noteikta kartiba sekmibas uzlaboSanas
parbaudijumu kartoSanai, eksamenu un ieskaisu kartoSanas noteikumi, akadémisko paradu
kartoSanas nosacijumi un kartiba, macibspéku pienakumi rezultatu vértésana, studéjoso tiesibas un
pienakumi parbaudijumos, ka ari apelacijas iesniegSanas un izskatiSanas kartiba.
Starpparbaudijumu rezultati un vértéjumi tiek publicéti ORTUS sistéma pie atbilstosa studiju kursa.
KlGdas tiek analizétas un par tam tiek informéti studéjosie. Klidu analize lauj studéjosajiem labak
izprast neskaidras vietas un novers zinasanu trikumu vai neizpratni atseviskos jautajumos, kas
paaugstina studéjoSo motivaciju sasniegt arvien labakus rezultatus.

StudéjosSie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizét tieSi - izsakot savas vélmes
tieSajam macibu kursa docétajam, programmas direktoram, katedras vaditajam vai ar studentu
pasparvaldes palidzibu, kuras parstavji ir Inzenierekonomikas un vadibas fakultates Domes sastava,
RTU Senata un RTU Senata komisijas, ka art RTU Akadémiskaja sapulce.

Administrativajos jautajumos studéjoSajiem tiek nodroSinata iespéja tikties ar studiju programmas
vadibu pienemsSanas laikos, lai risinatu individualus jautajumus. Problémsituacijas studéjoSie tiek
aicinati uz parrunam pie studiju programmas vadibas. Operativa rakstura informacija tiek ievietota
majas lapa, nosutitas zinas studéjoSajiem ORTUS sistéma, individualai sazinai tiek izmantots e-pasts
un telefons. Regulari tiek organizétas studentu tikSanas ar studiju programmu direktori, nodroSinot
iespéju studéjosajiem apspriest un diskutét par aktualajiem jautajumiem. Tada veida tiek panakta
maksimala studiju procesa kvalitate, reagéjot uz studentu informaciju.

Ipasa nozime ir studéjo$o aptaujam un kursa sapulcém, kuras regulari tiek organizétas 2 reizes
akademiskaja gada un objektivi parada studentu viedokli gan par konkréetu studiju kursu, gan par
studiju procesa organizaciju. Tapat RTU elektroniskaja vidé ORTUS katra semestra nosléguma
studentiem tiek veidotas aptaujas, kuras studenti izsaka savu viedokli par konkréta studiju kursa
realizéSanu, tiek vértéta docétaja darba kvalitate. Aptaujas iegUtie rezultati tiek apkopoti un
apspriesti studiju programmas administracija, un Parvaldibas un drosSibas institita sedés, un péc
nepiecieSamibas IEVF Domé.

Lidz ar to visa studiju procesa istenosana tiek nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.
1. Studéjoso iesaiste studiju procesa un satura pilnveidé

RTU ir izstradatas proceduras, kas paredz studéjosajiem sniegt atgriezenisko saiti par studiju
procesa kvalitati (anketéSana, regularas studentu tikSanas ar programmas direktori u.c.) Tadéjadi
studéjoSajiem ir iespéjas ietekmét savu studiju procesu. Programma studéjosSie tiek regulari
iesaistiti studiju programmu kvalitates novértéSana, piedalas léméjinstiticijas un
padomdevéjinstiticijas, ka ari tiek iesaistiti pasnovértéjuma zinojuma rakstisana.

2. Studiju rezultati

Programmas studiju kursu vértéjumi un kreditpunktu skaits ir saistits ar studiju rezultatiem.
Studéjosie tiek informéti par katra studiju kursa rezultatiem. Docétaji kursa rezultatus saista ar
studiju programmas rezultatiem, ka ari argumenté Si kursa informacijas apguves nepiecieSamibu
Logistikas vaditaja profesijas apgusanai.

3. Mobiljtate

Isa cikla profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas "Logistika" mobilitates resursi tiek
izmantoti, lai pilnveidotu augstskolas pedagogisko procesu, jo studentcentrétas izglitibas pieejas
pamata ir spécigs pedagogisks process. Studiju programmas realizéSana tiek iesaistiti arvalstu
augstskolu macibspéki, tadéjadi ne tikai iegust studenti, bet ari programmas realizéSana iesaistitie
macibspéki, parnemot labo praksi, ar ko viespasniedzéji var dalities. Studiju programmas
realizéSana tiek iesaistiti arvalstu augstskolu macibspéki, pieméram, jau iepriekSéjos gados
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vieslekcijas par juras logistiku lasija Lietuvas Juras akadémijas macibspéki Rima Mickiene un Elena
Valioniene, Cvikavas universitates profesori Kristofs Laroke un Matias Rihters, ka ari Klaipédas
universitates lektors Davids Shakarishvili.

4. Sociala dimensija
Studentiem studéjot Saja programma, studiju process ir pietiekami elastigs, kas lauj savienot darbu/
gimenes dzivi ar studijam. Tapat dienas nodalas studentiem ir iespéja mainit studiju apguves formu

uz neklatienes studijam, lai apvienotu macibas un darbu. Ka pozitivs moments jamin tas, ka RTU
bibliotékas telpas ir pieejamas studéjosajiem visu diennakti un ari brivdienas.

5. Macisanas un macisanas metodes

Programmas realizéSanas procesa tiek izmantotas dazadas macisanas un macisanas metodes.
Piemeram, tiek izstradati studiju projekti, notiek grupu darbi, dazos studiju kursos tiek izmantota
metode, kas lauj studéjoSajiem citam citu novértét un macities citam no cita. Tapat regulari notiek
macibu ekskursijas un vieslekcijas. Studéjosajiem ir iespéja sanemt individualas konsultacijas pie
akademiska personala, tai skaita notiek sazina e-vidé, Skype u.c.

6. Macisanas vide

Programmas realizéSanas gaita notiek sadarbiba starp bibliotekariem un akadémisko personalu ar
meérki uzlabot maciSanas un macisanas procesu. Pirmaja studiju gada studenti tiek iepazistinati ar
biblioteka pieejamiem resursiem un datu bazém. Tapat gan programma iesaistitajiem
macibspékiem, gan studentiem tiek nodroSinata pieeja pétniecibai un maciSanas procesam
piemérotas telpas ar atbilstoSu aprikojumu. Gan studéjoSie, gan macibspéki var izmantot
Bloomberg laboratoriju ar dazadam datu bazém pétniecibas darbu izstradasanas procesa.

7. Akadémiska personala kompetencu attistiba

Programma iesaistitajam akadémiskajam personalam tiek nodroSinatas regularas iespéjas
metodisko un didaktisko prasmju pilnveidei. Akadémiska personala kompetencu attistibas procesa
ieklautas ari diskusijas par macisanas un macisanas metozu lietojumu, t.sk., inovativas macisanas
metodes. Starptautiska projekta “Centralbaltijas valstu universitates limena profesionalas logistikas
izglitibas attistisana” ietvaros, docétaji iesaistas jaunu studiju kursu izstradé (pieméram, kursu
Starptautisko iepirkumu organizéSana, Kokrlpniecibas nozares logistika, u.c.), dalas pieredzé
studiju metozu, materialu un programmu izmantoSana Logistikas vaditaju apmaciba ar Zviedrijas,
Somijas un Igaunijas universitasu parstavjiem. Projekta ietvaros tiek sagatavoti jauni logistikas
moduli, kurus varés realizét ka kursu sastavdalas starptautiska liment ikviena no projekta
iesaistitajam valstim (Zviedrija, Somija, Igaunija, Latvija).

8. Studéjoso arpusstudiju aktivitates

Programmas vadiba atbalsta studéjoSo pasparvaldes darbibu un mudina studéjosos taja iesaistities,
tadéjadi laujot studéjosajiem pilnveidot savu patstavigumu, sniedzot studéjoSajiem iespéju istenot
idejas, ka ari iespéjas papildus macities arpus lekcijam. Tapat tiek atbalstitas studentu vélmes
attistit savas idejas projektu konkursos, biznesa inkubatoros u.c.

Ikvienam programma studéjoSajam tiek piedavatas iespéjas iesaistities arpusstudiju aktivitatés

arpusstudiju dzivi un arpusstudiju iespéjam studéjosajiem.

Studiju programma studéjoSie tiek iesaistiti ari zinatniskaja darba un pétijumos par nozare
aktualajam témam, piedaloties gan vietéja méroga, gan starptautiskajas konferencés. Katru gadu
tiek organizéta Studentu zinatniska konference 2 dalas - pavasara semestri un rudens semestri.
Péc konferencém labakie studentu pétijumi tiek apkopoti un izdoti vai ievietoti elektroniskaja versija

102



- tézu krajumos.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéejas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studéejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studejoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novértéjumu.

Studiju programmai ir izstradati “Metodiskie noradijumi 1. [ilmena profesionalas augstakas izglitibas
studiju programmai “Logistika” (3.2.1. pielikums), kuros aprakstiti studiju laika iesniedzamo darbu,
t.sk. prakses, batiskakie “soli”, ka ari noradijumi darbu izstradei un aizstavésanai.

Studiju programmas prakse planota - 16 KP* / 24 KP apjoma.

Prakses ligumu augstskola slédz ar darba devéju un studentu. Nosakot prakses mérkus un
uzdevumus, prakses satura tiks ieklauta stud€josa iepaziSanas ar attiecigas prakses organizacijas
parvaldes struktlru un darbibas principiem, nozares specifiku u.tml. Prakses mérku un uzdevumu
noteikSana, ka ari prakses izvértéjuma piedalisies to organizaciju parstavji, ar kuram noslégts
lilgums par prakses istenoSanu. Prakses mérki studéjoSais sasniedz, pamatojoties uz iegltajam
zinasanam, prasmém, kompetenci.

Praksei ir noteikti uzdevumi:

e attistit studéjosa spéjas patstavigi stradat transporta un logistikas jomas profesionalaja vidé;

e attistit studéjosa prasmes pienemt ekonomiski pamatotus, praktiski pielietojamus I€mumus
problému un/vai aktualu jautajumu risinasanai;

e attistit un nostiprinat studejosa komunikacijas spéjas, t.sk. spéju publiski aizstavet savu
viedokli un sadarboties ar Uznémuma darbiniekiem un citam ar praksi saistitam personam.

Prakses mérkis un uzdevumi ciesi saistiti ar profesijas standarta noraditajiem pienakumiem un
uzdevumiem, kas nodroSina teorétisko zinasanu pielietoSanu praksé. Prakses vieta esoSais prakses
vaditajs sniedz atgriezenisko saiti (aizpilda atsauksmi), kura norada véertéjumu par praktikanta
zinasanam, teorétisko sagatavotiba, komunikacijas prasmém u.tml. Lidz ar to tiek uzturéta
nepartraukta cieSa saite ar nozares parstavjiem, tadéjadi rodot iespéju Studiju programmu attistit
un pilnveidot vél kvalitativaku un atbilstosu darba tirgus prasibam. Par katru no praksém students
sagatavo prakses atskaiti, kura tiek prezentéta un aizstavéta katedras prakses aizstavésanas
komisija.

2019. gada parskatitaja Senata lemuma "Par prakses organizéSanas kartibu RTU" ir minéts, ka
studentiem prakses vietu palidz nodrosinat prakses koordinators struktlrvieniba. Ja nepiecieSama
papildu palidziba, ir iespéja vérsties Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala, kur karjeras
konsultants palidz studentiem prakses vietu mekléSana un uzrunasana, ka ari ar dazadu pasakumu
palidzibu veicina karjeras vadibas prasmju attistibu, kas var nodroSinat sekmigus rezultatus prakses
procesa. Reizi gada Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala organizé RTU Karjeras dienu, kura ari
studentiem ir iespéja klatiené vai attalinati tikties ar uznémumu parstavjiem un komunicét par
nakotnes iespéjam. Vairak par pasakumu un iepriekSéjo gadu
dalibniekiem:https://www.rtu.lv/Iv/studentuserviss/karjeras-centrs-ssc/karjeras-diena. 2022. gada
pandémijas ietekmé pasakums notika virtualaja vidé. 2023. gada pasakums bija klatiene, izstazu
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halle.

Papildu resurss, kas tiek piedavats kop$ 2015. gada, ir majaslapa, kura uznémumi tiek aicinati
izvietot vakances, kas ir aktualas RTU studentiem (https://ekarjera.rtu.lv/). Studentiem ir iespéja ar
universitates lietotajvardu pieslégties un sekot lidzi sava nozaré aktualajam prakses un vélak ari
darba iesp&jam.

Papildu atbalsts praktisko iemanu veicinasana ir RTU Attistibas fonds
(https://www.rtu.lv/lv/attistibasfonds). Gada laika tiek piedavati vairaki simti praktisko iemanu
veicinasanas konkursi, kas tiek organizéti sadarbiba ar uznémumiem un kur studentiem ir iespé&ja
apgut praktiskas iemanas.

Katru gadu universitate slédz sadarbibas ligumus ar uznémumiem un organizacijam (liguma
sagatavi skatit lekSéjo normativo aktu saraksta faila, kas atrodams studiju virziena "Transporta
pakalpojumi" pielikumos), kur vienojas par prakses vietu nodrosinasanu studentiem

Nolikums par prakses organizéSanas kartibu pievienots 11. Pielikuma. Studéjoso prakses
organizacijas apraksts.

KP* - kreditpunkti atbilstosi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
oktobrim.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosSajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertéjums un raksturojums.

Nav attiecinams.

3.2.6. Analize un noveértejums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati
nozareé, taja skaita darba tirgu, un nosléeguma darbu vértéjumiem.

Studéjosie kvalifikacijas darbu témas formulé un saturiski izstrada atbilstoSi iegustamajai
kvalifikacijai, tas nozimé, ka tiek rakstits par dazadiem logistikas procesiem, to pilnveidosanu, kas
obligati tiek pamatoti ar ekonomisko aprékinu sadalu. Kvalifikacijas darbos tiek noradita temata
aktualitate, analizéta pétama nozare.

Kvalifikacijas darbus recenzé tikai nozares parstavji. Kvalifikacijas darbu aizstavéSanas komisijas
vienmer tiek iesaistiti nozares vadoSie specialisti, eksperti ar lielu darba pieredzi. Komisijas sastava
ir 6-7 komisijas locekli, no kuriem 4-5 ir nozares parstaviji (taja skaita komisijas priekSsedétajs) un
1-2 - studiju programmas realizéSana iesaistitie darbinieki. Tadéjadi tiek nodrosinata darba devéju
iesaistiSanas studiju procesa, kas tieSa veida nozimé regularu studiju programmas saikni ar darba
tirgu. Studiju programmu Istenojosas strukturvienibas nosléguma darbu aizstavésanas komisijas ir
piedalijusies SIA RX-Logistika, Procter & Gamble Latvia SIA, GEFCO Baltic SIA, SIA Fineks MT, Itella
Logistics SIA u.c iestazu un uznémumu vadosie darbinieki.

Ta, ka studiju programmas istenoSana tika uzsakta 2023.gada februari, Sobrid nav iesp&jams sniegt
novertéjumu par studéjoso nosléguma darbu témam un to aktualitati.
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3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Noverteéet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Pieejamie resursi un nodroSinajums atbilst studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un
veicina studiju rezultatu sasniegSanu.

Programma ,Logistika” tiek realizéta ka maksas programma kops 2023. gada februara, tadél
studiju programmas finanséjums vél nav nostabilizéjies. Dati par finanséjumu atspoguloti zemak
esosSaja tabula (skat. 3.1. tab).

3.1.tabula

Studiju programmas finansejums

Akad. gads Dotacija Studiju Kopa Izmaksas uz 1
programmai  maksa finansejums studentu (EUR)
(EUR) programmai programmai
(EUR) (EUR)
2022./2023. 0 4 800 4 800 1 728,68
2023./2024. 0 23035 23035 1 728,68

Studiju programma tiek realizéta par studentu maksas lidzekliem. Valsts budzeta dotacijas lidzekli
studiju programmas istenoSanai pagaidam nav paredzéti. Pozitivi tiktu vértéta budzeta vietu
nodrosSinasana, kas sekmétu ari studentu skaita palielinajumu Saja programma.

Programmas realizésana tiek izmantota Sada materiala baze:

¢ auditorijas (gan lekcijam, gan praktiskajam nodarbibam);
e datorzales;

e metodiskais kabinets;

e RTU Zinatniska biblioteka.

Programmas realizacijai tiek izmantota ar1 visa paréja RTU un IEVF pieejama infrastruktdra
(auditorijas, macibu metodiskie kabineti, sporta kompleksi, édnicas, garderobes u.tml.).

Studentiem ir pieejamas RTU bibliotékas abonétas datubazes:

e ProQuest Ebook Central satur aptuveni 51 700 pilnteksta e-gramatas, ko izdevusas
pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier, Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald
u.c. dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa.

e ScienceDirect - zinatnisko, tehnisko un medicinas rakstu datubaze, ko veido izdevnieciba
Elsevier. Pieejami vairak ka 2500 pilntekstu zurnali (Freedom Collection) no 2002./2005.gada
un 354 gramatu pilnteksti dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa,
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menedzmenta un gramatvediba.

e Academic Search Complete EBSCOhost - 8800 periodisko izdevumu pilnteksti dazadas
zinatnu nozares, ka ari ekonomika, finansés, biznesa, menedzmenta un gramatvediba.

e Applied Science & Technology Source EBSCOhost - 1200 periodisko izdevumu pilnteksti
(lietiSka matematika, datortehnika, maksligais intelekts, robotika, masinzinibas, aeronautika,
energeétika, kimijas tehnologija, tekstilripnieciba).

* Business Source Ultimate EBSCOhost - 5100 periodisko izdevumu pilnteksti
(menedzmenta informacijas sistémas, menedzments, razosanas vadiba, marketings,
ekonomika, finanses, gramatvediba, starptautiska tirdznieciba, apdrosinasana).

e EBSCOhost eBook Academic Collection satur aptuveni 180 200 pilnteksta e-gramatas
anglu valoda, ko izdevuSas pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas dazadas zinatnu
nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa, menedzmenta un gramatvediba.

e Wiley Online Library datubazé pieejami vairak ka 1360 pilntekstu zurnali (Full Collection)
no 1997.9. dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa, menedzmenta un
gramatvediba.

e SpringerLink datubaze pieejamas 2014.-2018. gada izdotas Springer gramatas (~13 100)
dazadas nozarés, ka ari biznesa un ekonomika.

e The International Monetary Fund (IMF) eLibrary piedava piekluvi svarigai pasaules
ekonomikas informacijai - IMF resursiem, periodiskajiem izdevumiem, gramatam, statistikas
datubazém un pétijumiem par makroekonomiku, finansu krizém, globalizaciju, tirdzniecibu,
starptautiskajam attiecibam, politiku u.c. témam.

e LETA nozares: "Blvnieciba un nekustamais ipasums", "Makroekonomika", "Rupnieciba",
"Tirdznieciba un pakalpojumi”, "Transports un parvadajumi", "Turisms, viesnicu bizness".

e Latvijas standartu datubaze.

MekléSanas rezultati par logistiku pédéjo 5 gadu laika Primo un Exlibris datubazé, ka ari studiju
programmai "Logistika" pieejamo gramatu u.c. informativo resursu klasts ir atspogulots 3.3.1.
pielikuma Pamatinformacija par bibliotékas nodrosinajumu un informativajiem resursiem
stud€josajiem.

Ta ka atbilstosi profesijas standartam toposSajiem Logistikas specialistiem japarzina nodoklu un
muitas joma, tad studiju programma studéjoSajiem tiek nodroSinata iespéja lekciju un praktisko
nodarbibu laika papildinat zinaSanas Muitas kontroles laboratorija, kura izveidota RTU
InZenierekonomikas un vadibas fakultates Parvaldibas un droSibas institita ar Valsts ienémumu
dienesta Muitas parvaldes atbalstu. Laboratorija ir aprikota ar dazadam meériericém un tehniskiem
lidzekliem, ko muitnieki izmanto ikdienas darba, veicot transportlidzek|lu un personu apskati,
pieméram, blivuma un starojuma plismas merisanas iericém, metala detektoriem, endoskopiem,
narkotestiem utt., kas lauj parbaudit, vai transporta lidzek|os netiek sléptas kontrabandas preces.
Lai praktiskas nodarbibas trenétu studentu spéjas atrast kontrabandas preces, izveidoti ari ipasi
slépni dobtos délos, automasinas durvis, sédekl|os, degvielas bakas un riepas. Tadéjadi laboratorija
tiek imitétas Latvija biezi izmantotas sléptuves neatlautu precu parvadasanai. Laboratorija aprikota
ari ar tehniku dazadu muitas kontroles macibu filmu un video demonstrésanai

Visu Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspéku kvalifikacija pilniba atbilst studiju
programmas IstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, nodrosina studiju
programmas un atbilstoSo studiju kursu mérku un studiju rezultatu sasniegSanu. Notiek pastaviga
macibspéku kvalifikacijas paaugstinasana, ka ari vinu metodisko un zinatnisko izstradnu
pilnveidoSana.

Gan dazados iepriekS€jos un turpmakajos pétijumos ieglitas atzinas, gan tajos izstradatie modeli,
ka ari sadarbiba ar starptautiskajiem sadarbibas partneriem gita pieredze veido ar pasreizéjo
zinatnes attistibu un aktualajam nozares vajadzibam ciesi saistitu pamatu studentu apmacibai.
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Padzilinatas izpratnes veidoSanai studentiem studiju darba ietvaros bus patstavigi jasastada un
jaatrisina konkréts transporta sistémas optimizacijas uzdevuma piemers. Savukart lekcijas un
praktiskajos darbos norisinasies darbs ar datorprogrammam (piem., PSPP, MATLAB, Excel), istenojot
dazadus optimizacijas uzdevumu risinasanas panémienus (piem., lineara, nelineara, dinamiska
programmeésana, Montekarlo metode u. c.). Macibspéki ir guvusi pietiekamu praktisko pieredzi So
metozu izmantosana.

Lidz ar to kopuma studiju programmas resursi un nodrosinajums ir atbilstoss studiju programmas
vajadzibam, tomér ir nepiecieSams palielinat budzeta vietu skaitu programma.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansésanas avotiem un to izmantosSanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoso Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studejoso skaits studiju programma, lai nodrosinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviSki noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosanas valodu, veidu un formu).

Atbilstosi 2015. gada 29. janija Ministru kabineta apstiprinatajam konceptualajam zinojumam
“Jauna augstakas izglitibas finanséSanas modela ievieSana Latvija”, Latvija ir istenotas nozares
strukturalas reformas, lai nodrosinatu efektivas un ilgtsp&jigas augstakas izglitibas sistémas izveidi.
Ir ieviests tris pilaru finanséSanas modelis, kas nodroSina augstakas izglitibas piedavajuma
salagoSanu ar Latvijas tautsaimniecibas attistibas un darba tirgus vajadzibam, kvalitativu,
pétnieciba balstitu augstakas izglitibas saturu un rezultatu parvaldibu augstakas izglitibas
institcijas, kur 1. pilars ir bazes finanséjums studiju procesa nodrosinasanai, 2. pilars ir snieguma
finans€jums un 3. pilars attistibas finanséjums.

Sakot ar 2022./2023. akad. gadu RTU ir viena ar rektora rikojumu apstiprinata “Finanséjuma
sadales un izlietojuma metodika RTU struktarvienibam”, kas ietver, gan pamatbudzeta, gan vietéjo
maksas, gan arvalstu maksas, finanséjuma sadali un izlietojumu. Saja gada RTU veica ievérojamas
izmainas Metodika, lai tuvinatu arvalstu maksas studentu sadales principus vietéjo maksas
studentu sadales principiem, tadéjadi atvieglojot par studiju programmu realizaciju atbildigo darba
procesu - gan tuvinot finanséjuma sadales periodus, gan principus.

Analizéjot studiju programmu un attiecigi ari studiju virzienu finansésanas kartibu RTU kopuma, ir
redzams, ka pamatbudzeta un vietéjo maksas studentu gadijuma finanséjums ilgtermina ticis un
tiek noteikts, balstoties uz valsts noteiktajiem pamatprincipiem (arvalstu studentiem aprékina
pamatprincipi pielidzinati vietéjo studentu aprékina pamatprincipiem sakot ar 2022./2023. akad.
gadu); finanséjuma apjoma noteikSanas procesa tiek nemti véra gan tematisko jomu studiju

107



izmaksu koeficienti, gan studiju izmaksu koeficientu vértibas atbilstosi studiju programmas limenim,
gan ari studentu skaits studiju programma un attiecigi taja realizéjamos studiju kursos.

RTU ir decentralizéts budzets un katrai struktirvienibai tiek planots atsevisks budzets. Budzets
vispariga nozimeé ir ienémumu un izdevumu plans kadam noteiktam laika posmam, darbam,
pasakumam vai funkcijai. RTU ienémumi un izdevumi tiek parvalditi péc principiem, ko ir
apstiprinajis Senats, vai ar tam pieskirtajam pilnvaram noteicis attistibas un finanSu prorektors.
Saskana ar Metodiku, finanséjums struktirvienibam tiek iedalits vai nu atbilstoSi finansu jeb
budzeta gadam, vai ari nekavéjoties péc finanséjuma sanemsanas. RTU struktlrvienibam finansu
jeb budzeta gads ir no oktobra lidz nakama gada septembrim, Sim laika periodam tiek veikts
finanséjuma aprekins un iedale.

Nemot véera 2015. gada lzglitibas un zinatnes ministrijas veikto “Pétijumu par studiju izmaksu
koeficientu augstakaja izglitiba aktualizéSanu un priekslikumu sagatavoSanu to konsolidéSanai”, ka
ari RTU empiriskos aprékinus un saskana ar ekspertu vértéjumiem ir noteikts minimalais studejoso
skaits, lai nodroSinatu studiju programmas rentabilitati (3.3.2. pielikums).

Nemot véra, ka studiju programmas istenoSana tika uzsakta 2023.gada februari, detalizéta
informacija par studiju programmas izmaksam un izmaksu procentualo daljjumu vél nav apkopota.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosSana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

Lai nodroSinatu studiju satura kvalitati, programmas realizéSana iesaistitie macibspéki regulari
papildina savus profesionalas un akadémiskas zinasanas gan metodiskajos seminaros, gan
konferencés (nacionala un starptautiska méroga), gan zinatniskaja un pétnieciskaja darba (skat.
3.4.2.pielikumu Macibspéku publikaciju saraksts par parskata periodu), gan iesaistoties dazados
projektos.

Programma iesaistitie macibspéki aktivi izmanto starptautiskas sadarbibas un mobilitates
programmas. Studiju programma iesaistitie macibspeki aktivi iesaistas ar logistikas jomu saistito
projektu istenoSana. Macibspéki ir istenojusi tadus projektus ka "Pétijuma par ieguldijumu
priekSnosacijumu izpildi visaptveroSas transporta planoSanas sistémas ieviesanai, kas ietver
ieguldijumu kartéSanu un ieguldijumu novértésanas metodikas izstradi veikSana", ka ari "UniLog"
projekts, kura ietvaros tika izstradati studiju kursi logistika.

Uz studiju programmas akreditacijas dokumentu iesniegSanas bridi ir iesniegti sadi projektu
pieteikumi logistikas joma: 1) Erasmus+ projekts Train4RailBaltica; 2) Connecting Europe Facility
projekta "Cross-Border Operational Digital Platforms for Energy and Transport".

Studiju programma iesaistitie macibspéki aktivi izmanto starptautiskas sadarbibas un mobilitates
programmas. 2020./2021. akad. gada Covid-19 pandémijas raditas ietekmes un noteikto
ierobezojumu dé|] macibspeku ienakoSas un izejoSas mobilitates netika istenotas.

108



2021./2022. akad. gada studiju programmas direktore, asociéta profesore Inglna Jurgelane-Kaldava
Erasmus+ programmas ietvaros devas uz Kembridzas universitati (Lielbritanija) un RHF Koeln
university (Vacija), lai veicinatu kopigo sadarbibu zinatné un projektu attistibu.

2022./2023. akad. gada studiju programmas direktore, asociéta profesore Ingtina Jurgelane-Kaldava
Erasmus+ programmas ietvaros devas uz Lahti University of Applied Sciences (Somija) un
Heilbronn University (Vacija), lai veicinatu kopigo sadarbibu zinatné un logistikas projektu attistibu.

Jau no 2020. gada notiek Studiju programma iesaistito macibspéku apmaina ar Lietuvas Juras
akadémijas macibspékiem. Katru semestri viens no Lietuvas Juras akadémijas macibspékiem lasa
lekcijas RTU profesionalas bakalaura studiju programmas “Uznéméjdarbibas logistika” studentiem
par tému - juras parvadajumu logistika, savukart RTU studiju programmas macibspéki lasa lekcijas
Lietuvas Juras akadémijas studentiem par logistikas piegades kédém, sauszemes transporta
parvadajumiem. Tadéjadi notiek internacionalizacija starp abu valstu universitatem, pieredzes
apmaina un specifisku zinasanu nodosana studiju programma studé&josajiem. Si sadarbiba
turpinasies ari Studiju programmas ietvaros.

Macibspeku mobilitate, starptautiska zinatniska sadarbiba projektu ietvaros, ka ari publikacijas
nodroSina programmas satura izmainas un macibu metozu izmantoSanu atbilstosi jaunakajam
tendencém pasaulé, tadéjadi palidzot sasniegt definétos studiju rezultatus.

Macibspéka kvalifikaciju ir noteikta atbilstosi Augstskolu likuma prasibam.
Studiju programmas istenosana tiks iesaistiti:

e sesi asociétie profesori - zinatnu doktori, kuru zinatniska un pedagodiska kvalifikacija atbilst
normativajos aktos par asociéta profesora amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novertéSanu noteiktajiem kritérijiem,;

e pieci profesori - zinatnu doktori, kuru zinatniska un pedagogiska kvalifikacija atbilst
normativajos aktos par profesora amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novértéSanu noteiktajiem kritérijiem;

e pieci docenti - zinatnu doktors, kura zinatniska un pedagodiska kvalifikacija atbilst
normativajos aktos par docenta amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novertéSanu noteiktajiem kritéerijiem.

Studiju programmas istenosana piedalisies ari lektori, pétnieki un vieslektori.

3.4.2. Macibspéku sastava izmainu analize un novértéjums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Programmas realizéSana piedalas gan akadémiskie macibspéki, gan augsti kvalificéti nozares
specialisti. PEdéjo gadu laika arvien vairak tiek piesaistiti gan logistikas asociaciju parstavji, gan
logistikas uznémumu darbinieki un citi nozares profesionali, lai studenti papildus akadémiskajam
redzéjumam, gutu ari zinasanas no logistikas procesu praktiskas puses. Informacija par
macibspékiem attélota 3.4.2. pielikuma Macibspéku publikaciju saraksts un 3.4.1. pielikuma
Macibspéku saraksts.

Zemak esoSaja tabula (skat. 4.1.tab.) ir attélota informacija par studiju programmas istenosana
iesaistito macibspeku izmainam péc ienemama amata. Ir redzams, ka profesoru, asociéto profesoru
un docentu skaits ir palielinajies, tapat studiju procesa tiek iesaistiti nozares specialisti. Tadéjadi
tiek nodrosinats, ka programmas realizéSana iesaistas dazadi macibspéki un studenti ieglst
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daudzpusigu informaciju par nozaré esoso situaciju gan no teorétiska, gan praktiska aspekta.

4.1.tabula
Macibspéku izmainas 2021.-2023.
Gads Profesors Asociétais Docents Lektors Nozares specialists
profesors
2021./2022. 5 5 5 2 8
2022./2023. 5 6 5 4 8
2023./2024. 5 6 5 6 6

No tabulas redzams, ka ar katru gadu tiek iesaistiti arvien vairak augsti kvalificéti nozares
specialisti, eksperti, tadéjadi programmas saturu maksimali pietuvinot nozares specifikai un
aktualitateém.

3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadéemiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspékiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubazé attiecigaja
zinatnu nozare (kopejais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

Nav attiecinams.

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akadémiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finansejuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

Nav attiecinams.

3.4.5. Macibspeku savstarpejas sadarbibas novertejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpéjas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un macibspéeku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertéjuma zinojuma iesniegSanas bridi).
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Lai nodrosinatu studiju kursu saturu savstarpéjo sasaisti, katru gadu notiek programmas studiju
kursu audits, ka ari dazadi seminari, kuros programmas realizacija iesaistitie macibspéki iepazistina
ar kursa témam, macibu metodém un diskuté par uzlabojumiem, kas nodroSinatu programmas
augstaku saturisko kvalitati un bitu atbilstoSa nozaré esoSajam aktualitatem.

Ka sadarbibu veicinoSu mehanismu starp macibspékiem var minét, pieméram, 1 studiju kursa
ietvaros atbildigais vai istenojoSais macibspéks studiju procesa ietvaros aicina kadu specialistu no
attiecigas tautsaimniecibas nozares.

Analizéjot studéjoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros pasnovértéjuma
zinojuma iesniegsanas bridi, programma uz 1 studentu ir pieci vélétie macibspéki un divi nozares
specialisti.
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Pielikumi

I - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju p am - akas izglitibas
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai pr ionalas kvalifikacijas p!

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kart&jums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegSanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu

Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tresaja
punkta noteiktajam prasibam

3.1.1.pielikums. Diploma paraugs un 3.1.2.pielikums. Diploma pielikuma paraugs.zip Annex 3.3.1. Diploma sample and Annex 3.1.2. Diploma supplement sample.zip

5.pielikums. Statistika par studéjosajiem parskata perioda.pdf Annex 5. Statistical data of students of the study program.pdf

Il - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

6.pielikums. Atbilstiba valsts izglitibas standartam (4).pdf Annex 6. Compliance with the State Education Standard (2).pdf

7.pielikums. Atbilstiba profesiju standartam.pdf Annex 7. Compilance with the profession standard.pdf

8. pielikums. Studiju kursu kart&jums (1).pdf Annex 8. Mapping of the study courses.pdf

9. pielikums. Studiju programmas plans (4).pdf Annex 9. Study program implementation plan (1).pdf

10.pielikums. Studiju kursu modulu apraksti.zip Annex 10. Course module descriptions.zip

11.pielikums. Studéjoso prakses organizacijas apraksts.pdf Annex 11. Description of the organisation of the internship of the students (1).pdf

1l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki
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Logistika un piegades kédes drosSiba (47840)

Studiju virziens Transporta pakalpojumi
Studiju programmas nosaukums Logdistika un piegades kédes drosiba
Izglitibas klasifikacijas kods 47840

(IKK)

Studiju programmas veids Profesionala madistra studiju programma
Studiju programmas direktora Inguna

vards

Studiju programmas direktora  Jurgelane-Kaldava

uzvards

Studiju programmas direktora Inguna.jurgelane-Kaldava@rtu.lv

e-pasts

Studiju programmas vaditaja/  Dr.oec.
direktora akadémiskais/

zinatniskais grads

Studiju programmas direktora  +371 67089553
telefona numurs

Studiju programmas meérkis Studiju programmas mérkis ir veidot studentu profesionalo
kompetenci darbam logistikas un piegades kédes vadisanas un tas
drosibas joma, ka ari attistit pétniecibas prasmes, lai sagatavotu
specialistus, kuri spéj nodrosinat augstu kvalitati visos piegades
kédes procesos, ka ari veidot izpratni par piegades kédes ietekmi uz
vidi un atbildigu saimniekosanu.

Studiju programmas uzdevumi Studiju programmas uzdevumi:

- nodroSinat magistra limenim, profesijas standartam un
starptautiskiem standartiem atbilstosu, konkurétspéjigu izglitibu
logistikas un piegades kédes drosibas joma;

- sniegt studentiem vispusigas zinasanas, attistit analitisko
domasanu, veidot prasmes un attistit kompetences, ka ari veicinat
praktiska darba iemanas, sagatavojot studéjosos darba tirgum;

- nodrosinat studiju programmas satura, studiju procesa, ka ari
zinatniski pétnieciska darba attistibu un pilnveidosanu, atbilstosi
starptautiskajai praksei un jaunakajiem programmatdras,
zinatniskajiem un tehnologiju atklajumiem un inovativam metodém;

- veicinat studentu interesi par turpmako profesionalo pilnveidi un
akadémisko zinasanu papildinasanu, studiju turpinasanu
doktorantdra, kvalifikacijas celSanu, ka ari attistit interesi
pétnieciska darba un veicinat so prasmju izmantosanu;

- veicinat studentu un akadémiska personala sadarbosanos
zinatnisko pétijumu joma, pétijumu rezultatu praktisku izmantosanu
gan studiju procesa, gan praksé, ka ari veicinat starptautisko
mobilitati un dalibu vietéjos un starptautiskos projektos;

- stimulét studentu interesi par sabiedriba notiekoSiem procesiem,
ka ari veicinat étisku un sociali atbildigu personibu veidosanos.
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Sasniedzamie studiju rezultati  Studiju programmas absolvents:
- spéj noteikt organizacijas piegades kédes vadibas stratégiju
atkariba no darbibas specifikas;
- Spéj analizét razosanas, tirdzniecibas un parvadajumu
globalizacijas un specializacijas tendences un noteikt galvenos
piegades kédes KPI (galvenie veiktspéjas raditaji);
- Spéj organizét piegades kédes vadibu un kontroli saskana ar
organizacijas noteikto stratégiju;
- spéj pilnveidot piegades kédes procesu, mekléjot iespéjamos
risinajumus;
- Spéj identificét un novérst vajas vietas piegades kédes vadibas
procesos;
- Sp€j uzraudzit izveidotas piegades kédes drosibas risku vadibas
sistémas darbibu;
- spéj stradat gan individuali, gan komanda, izmantojot savas
zinasanas un prasmes, ka ari spéj uznemties atbildibu par sava
darba rezultatiem un pienemtajiem Iémumiem;
- Spéj patstavigi veikt pétijumus ar zinatnisku un praktisku vértibu
logistikas un piegades kédes drosibu joma, argumentéti aizstavét un
prezentét savu viedokli

Studiju programmas nosléguma Madistra darbs

paredzetais nosléguma

parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 1 gadi - latvieSu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 1

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) profesionalais bakalaura grads uznéméjdarbibas logistika un
logistikas vaditaja profesionala kvalifikacija vai tam
pielidzinama izglitiba

leglstamais grads (latviesu valoda) profesionalais madistra grads piegades kédes vadisana

legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) piegades kédes vaditajs

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 1 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenoganas ilgums (gados) 1

Isteno$anas ilgums (ménesos) 0

Istenosanas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 60

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) profesionalais bakalaura grads uznéméjdarbibas logistika un
logistikas vaditaja profesionala kvalifikacija vai tam
pielidzinama izglitiba, un vismaz CEFR B2 limenim
pielidzinama anglu valodas prasme

leglstamais grads (latviesu valoda) profesionalais magistra grads piegades kédes vadisana
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legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) piegades kédes vaditajs
Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 5 ménesi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 1

Istenosanas ilgums (ménesos) 5

Isteno$anas valoda latvieSu

Studiju programmas apjoms (KP) 90

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) profesionalais bakalaura grads un/vai pirma cikla profesionala
augstaka izglitiba komerczinibu un administrésanas,
ekonomikas, tiesibu, inZenierzinatnes un tehnologijas,
razoSanas un parstrades vai buvniecibas tematiskajas jomas
vai tam pielidzinama izglitiba un vismaz viena gada darba
pieredze logistikas joma

leglstamais grads (latviesu valoda) profesionalais magdistra grads piegades kédes vadisana

legUstama kvalifikacija (latviesu piegades kédes vaditajs

valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 1 gadi, 5 menesi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene

Istenodanas ilgums (gados) 1

Istenosanas ilgums (ménesos) 5

Isteno$anas valoda anglu

Studiju programmas apjoms (KP) 90

UznemsSanas prasibas (latviesu profesionalais bakalaura grads un/vai pirma cikla profesionala
valoda) augstaka izglitiba komerczinibu un administrésanas,

ekonomikas, tiesibu, inZenierzinatnes un tehnologijas,
razoSanas un parstrades vai buvniecibas tematiskajas jomas vai
tam pielidzinama izglitiba un vismaz viena gada darba pieredze
logistikas joma, un vismaz CEFR B2 limenim pielidzinama anglu
valodas prasme

leglstamais grads (latvieSu valoda) profesionalais magdistra grads piegades kédes vadisana
legUstama kvalifikacija (latviesu piegades kédes vaditajs
valoda)

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Isteno$anas ilgums (gados) 2
Istenoganas ilgums (ménesos) 0
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Isteno$anas valoda anglu
Studiju programmas apjoms (KP) 120

UznemsSanas prasibas (latviesu valoda) akadémiskais bakalaura grads dabaszinatnés,
inZenierzinatnés, vides zinatnés, ekonomika, vadibzinatné
un administrésana vai tam pielidzinama izglitiba un vismaz
CEFR B2 limenim pielidzinama anglu valodas prasme

legUstamais grads (latviesu valoda) profesionalais madistra grads piegades kédes vadisana
legustama kvalifikacija (latvieSu valoda) piegades kédes vaditajs

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese

Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un forma Pilna laika klatiene
Istenodanas ilgums (gados) 2

Istenosanas ilgums (ménesos) 0

Isteno$anas valoda latviesu

Studiju programmas apjoms (KP) 120

Uznemsanas prasibas (latvieSu valoda) akadémiskais bakalaura grads dabaszinatnés,
inZenierzinatnés, vides zinatnés, ekonomika, vadibzinatné
un administrésana vai tam pielidzinama izglitiba

legUstamais grads (latviesu valoda) profesionalais madistra grads piegades kédes vadisana

legustama kvalifikacija (latviesu valoda) piegades kédes vaditajs

Istenosanas vietas
Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Rigas Tehniska universitate RIGA KALKU IELA 1, CENTRA RAJONS, RIGA, LV-1050
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3.1. Studiju programmas raksturojosie raditaji

3.1.1. Apraksts un analize par izmainam studiju programmas parametros, kas veiktas kops
ieprieksejas studiju virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas
licences izsniegSanas, ja studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas
lapa, taja skaita par izmainam, kas planotas studiju virziena novertésanas procediras
ietvaros.

Studiju programma kops tas licencéSanas ir veiktas izmainas. Tas tika veiktas, lai atjaunotu studiju
programmas saturu un to pielagotu nozares un darba devéju prasibam. Tika samazinats Studiju
programmas obligato studiju kursu (A dala) apjoms (1.varianta no 10 KP* / 15 KP uz 6 KP* / 9 KP,
bet 2. un 3. varianta no 16 KP* / 24 KP uz 12 KP* / 18 KP), ierobezotas izvéles studiju kursu (B dala)
un profesionalas specializacijas studiju kursu (B1 dalas) apjoms tika palielinats (1.varianta no 4 KP*
/ 6 KP uz 6 KP */ 9 KP, bet 2. un 3.varianta no 18 KP* / 27 KP uz 20 KP* / 30 KP). Studiju programmai
tika pievienoti brivas izveles studiju kursi (C dala) 2 KP* / 3 KP apjoma. Péc Studiju programmas
aprobacijas pirma semestra beigas (parskata perioda lidz 2023. gada aprilim), tika veiktas Sadas
izmainas tas satura pilnveidoSanas noltikos. No Studiju programmas obligatiem studiju kursiem (A
dala) tika izslégts studiju kurss “Globalais tirgus un piegades kédes” 6 KP* / 9 KP, bet tika ieklauts
studiju kurss “Globalais tirgus un piegades kédes” 2 KP* / 3 KP. No profesionalas specializacijas
studiju kursiem studiju kursiem (B1 dala) tika izslégts studiju kurss “Stratégiska vadiba piegades
kédés” 4 KP* / 6 KP, bet ieklauts studiju kurss “Piegades kédes stratégijas vadisana” 2 KP* / 3 KP.

KP* - kreditpunkti atbilstosi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
oktobrim.

3.1.2. Analize un novertejums par studiju programmas atbilstibu studiju virzienam. Analize
par programmas nosaukuma, koda, iegustama grada, profesionalas kvalifikacijas vai grada
un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu, studiju rezultatu, ka ari uznemsanas
prasibu savstarpéjo sasaisti. Studiju programmas istenosanas ilguma un apjoma (taja
skaita atskirigiem studiju programmas istenoSanas variantiem) raksturojums un
lietderibas noveéertejums.

Studiju programmas galvenie uzdevumi: nodrosinat magistra limenim, profesijas standartam un
starptautiskiem standartiem atbilstoSu, konkurétspéjigu izglitibu logistikas un piegades kedes
droSibas joma, sniegt studentiem vispusigas zinaSanas, attistit analitisko domasanu, veidot
prasmes un attistit kompetences, ka ari veicinat praktiska darba iemanas, sagatavojot studéjosos
darba tirgum, nodroSinat studiju programmas satura, studiju procesa, ka ari zinatniski pétnieciska
darba attistibu un pilnveidoSanu, atbilstoSi starptautiskajai praksei un jaunakajiem
programmatdras, zinatniskajiem un tehnologiju atklajumiem un inovativam metodém, veicinat
studentu interesi par turpmako profesionalo pilnveidi un akadémisko zinasanu papildinasanu,
studiju turpinasanu doktorantdra, kvalifikacijas celSanu, ka ari attistit interesi pétnieciska darba un
veicinat So prasmju izmantoSanu, veicinat studentu un akadémiska personala sadarboSanos
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zinatnisko pétijumu joma, pétijumu rezultatu praktisku izmantoSanu gan studiju procesa, gan
praksé, ka ari veicinat starptautisko mobilitati un dalibu vietéjos un starptautiskos projektos,
stimulét studentu interesi par sabiedriba notiekoSiem procesiem, ka ari veicinat étisku un sociali
atbildigu personibu veidoSanos.

Programmas specifiskie mérki un uzdevumi noteikti atbilstosi stratégiskajam mérkim un
galvenajiem uzdevumiem sadarbiba ar transporta un logistikas nozares specialistiem un darba
devéjiem.

Studiju programma veidota, lai sagatavotu augstaka limena piegades kédes vaditajus,
struktUrvienibu un/vai uznémumu vaditajus atbilstosi globala darba tirgus prasibam. Lielakais
uzsvars studiju procesa orientéts tieSi uz profesionalo un praktisko kompetencu pilnveidosanu,
pamatojoties uz zinatnes sasniegumiem, teorétiskajam zinasanam un jomas specifiku. Nemot véra
nozares specifiku, dala studiju kursu tiek realizéti anglu valoda, lai pilnveidotu profesionalas
terminologijas lietoSanu starpvalstu uznémeéjdarbibas attistiba un sekmétu sadarbibu ar citu valstu
struktdram, iestadem, organizacijam un uznémumiem. Studiju procesa realizéSana iesaistits gan
universitates akadémiskais personals, gan nozaru parstavji un augsti kvalificéti jomas praktiki, kuru
pamatdarbs un praktiska pieredze veidojusies nozares uznémumos un iestadés.

Studiju programmas merkis: veidot studentu profesionalo kompetenci darbam logistikas un
piegades kédes vadisanas un tas drosSibas joma, ka ari attistit pétniecibas prasmes, lai sagatavotu
specialistus, kuri sp&j nodrosinat augstu kvalitati visos piegades kédes procesos, ka ari veidot
izpratni par piegades kédes ietekmi uz vidi un atbildigu saimniekoSanu.

Studiju programmas uzdevumi:

e nodroSinat magistra limenim, profesijas standartam un starptautiskiem standartiem
atbilstosu, konkurétspéjigu izglitibu logistikas un piegades kédes drosibas joma;

e sniegt studentiem vispusigas zinasanas, attistit analitisko domasanu, veidot prasmes un
attistit kompetences, ka ari veicinat praktiska darba iemanas, sagatavojot studéjosos darba
tirgum;

e nodrosSinat studiju programmas satura, studiju procesa, ka ari zinatniski pétnieciska darba
attistibu un pilnveidoSanu, atbilstoSi starptautiskajai praksei un jaunakajiem
programmatuaras, zinatniskajiem un tehnologiju atklajumiem un inovativam metodem;

e veicinat studentu interesi par turpmako profesionalo pilnveidi un akadémisko zinasanu
papildinasanu, studiju turpinasanu doktorantura, kvalifikacijas celSanu, ka ari attistit interesi
pétnieciska darba un veicinat So prasmju izmantosSanu;

e veicinat studentu un akadémiska personala sadarboSanos zinatnisko pétijumu joma, pétijumu
rezultatu praktisku izmantoSanu gan studiju procesa, gan prakse, ka ari veicinat starptautisko
mobilitati un dalibu vietéjos un starptautiskos projektos;

e stimulét studentu interesi par sabiedriba notiekoSiem procesiem, ka ari veicinat étisku un
sociali atbildigu personibu veidosanos.

Uzdevumu izpildes rezultatu mérijumi ir studentu studiju rezultati. Studiju programmas apguvi
noslédz magistra darbs, kurs tiek aizstavéts valsts parbaudijumu komisija un vértéts desmit ballu
skala. Kvalifikacijas darbu véertéSanas kritériji ir:

e teorétisko zinasanu un pieredzes sistematizacija, nostiprinasana un paplasinasana;

e patstaviga literatdras un citu informativo avotu apguve, t.sk. svesSvalodas;

e uzdevumu teorétiskas nostadnes un pétamas problémas risinasanas prasme, kas ietver
atseviskus un kompleksus kopsavilkumus un novitates elementus;

e aktualas lietiSkas probléemas analize;

e praktisku risinajumu izstradasana ieteikumu un priekslikumu veida;
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patstaviga lietiSka pétijuma veikSanas iemanu un ieguto praktisko rezultatu aizstavesanas
Sp€ju attistiba un nostiprinasana.

Studiju programmas sasniedzamie rezultati

Studiju programmas apguves rezultata absolvents:

sp€j noteikt organizacijas piegades kédes vadibas stratédiju atkariba no darbibas specifikas;
spéj analizét razosanas, tirdzniecibas un parvadajumu globalizacijas un specializacijas
tendences un noteikt galvenos piegades kédes KPI (galvenie veiktspéjas raditaji);

spéj organizét piegades kédes vadibu un kontroli saskana ar organizacijas noteikto stratégiju;
spéj pilnveidot piegades kédes procesu, meklgjot iespéjamos risinajumus;

spéj identificét un novérst vajas vietas piegades kédes vadibas procesos;

Spéj uzraudzit izveidotas piegades kédes drosibas risku vadibas sistémas darbibu;

spéj stradat gan individuali, gan komanda, izmantojot savas zinasanas un prasmes, ka ari
spéj uznemties atbildibu par sava darba rezultatiem un pienemtajiem Iemumiem;

Spéj patstavigi veikt pétijumus ar zinatnisku un praktisku vértibu logistikas un piegades
kédes drosibu joma, argumentéti aizstavét un prezentét savu viedokli.

Studiju programmas apguves rezultata absolvents spés atspogulot zinasanas par: globalo logistiku
un transportu, globalas razoSanas un tirdzniecibas vadisanu, piegades kédém un konkurenci,
piegades kédes veiktspéjas raditajiem (KPI), piegades kédes koordinéSanu, muitas un nodok|u
sistému, piegades kédes izveides un attistibas standartu kvalitati, razoSanas un kvalitates vadibas
procesu integréSanu piegades kédes procesos, logistikas procesu vadibu, e-komercijas procesu
izmantoSanu piegades kédes, atbildigas uznéméjdarbibas vadisanu piegades kédé, vides ilgtspé&jas
parvaldibu piegades kédé, logistikas sistému tehnologijam, ka ari tehnologiskajiem risinajumiem
piegades kézu nodroSinasanai.

Studiju programmas apguves rezultata absolvents spés atspogulot prasmi:

novéertét globalo pasaules precu, pakalpojumu, finansu un darba tirgu veidoSanas un
attistibas tendences;

novértet organizaciju darbibas un sadarbibas principus vietéja un starptautiska méroga;
izprast konkurences butibu, kas saistoSa piegades kéde;

novértét prieksrocibas piegades kédes izveidosanai konkurences apstaklos;

definét stratégiskas vadiSanas principus starptautiskajas organizacijas;

izprast saikni starp piegades kézu darbibu un organizacijas ekonomisko politiku;
identificet galvenos piegades kézu veiktspéjas raditajus;

novértét veiktspéju raditaju ietekmi uz galvenajiem piegades kézu procesiem;

noteikt piegazu kézu drosibas riskus;

izveidot piegades kézu droSibas risku vadibas sistému un organizét tas darbibu;
uzraudzit piegades kézu procesu ietekmi uz vidi;

atpazit un atlasit piegades kézu darbiba izmantojamas jaunas tehnologijas;

ieviest jaunas tehnologijas piegades kézu procesos.

Studiju programmas sashiedzamie rezultatu uzskaitijums ir atbilstoSs profesijas standartam
“Piegades kedes vaditajs” un LKI 7.limenim.

Galvenas funkcijas: Piegades kédes vaditajs nosaka organizacijas visparéjas piegades kédes
vadibas stratégiju, tas parvaldibu un kontroli, vada piegades kédé iesaistito darbinieku komandu,
atbild par visas piegades kédes procesu uzlaboSanu (aptverot visus piegades kédé esosos procesus,
sakot no izejmaterialu ieguves un galaproduktu razoSanas lidz to izplatiSanai gala patérétajam,
t.sk., ietverot informacijas sistéemu izmantoSanu, kas nepiecieSamas $o darbibu koordinésanai,
vides aizsardzibu u.c. faktorus), izmantojot inovacijas un tehnologiskos jauninajumus piegades
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kédes darbiba.
Meérka, uzdevumu un sasniedzamo rezultatu savstarpeja saistiba un sasniedzamiba

Pirmkart, studiju procesa tiek iesaistiti gan studentu atzinibu jau ieprieks ieguvusi macibspéki ar
bagatigu pedagogiska darba pieredzi, gan macibspéki, kas ir savas nozares augsti specialisti un
zinatnieki, kas stradajot viena komanda laus lidzsvaroti apgut gan pieredzé balstitas zinasanas un
prasmes, gan aktualako logistikas un piegazu droSibas joma. Otrkart, studiju process tiek istenots
saistiba ar darba tirgus prasibam, kas nodroSina sadarbibu ar nozari atsevisku Studiju programmas
sadalu TstenoSana: prakse, nosleguma parbaudijums, ka ari atseviSku studiju kursu ietvaros
istenojami praktiskie darbi. TreSkart, visas studiju programmas kopuma un individualo studiju kursu
meérki, uzdevumi un sagaidamie rezultati (iegutas zinasanas, prasmes un kompetences) ir sava
starpa ciesi saistiti, nodroSinot augstu to sasniedzamibas pakapi.

Studiju programmas izstradei par pamatu nemta Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispuséjas sadarbibas apakSpadomes (PINTSA) 2018. gada 11. aprila seédé (protokols Nr. 3)
saskanota transporta un logistikas nozares kvalifikaciju strukttra ar taja ieklauto 7. LKI limena
profesijas “Piegades kédes vaditajs” raksturojumu un profesijas standarts “Piegades kédes
vaditajs”.

Studiju programmas meérki, uzdevumi un planotie studiju rezultati ir savstarpéji saistiti un
sasniedzami.

UznemsSanas nosacijumi

Profesionala magistra pilna laika studiju programma ar Studiju programmas planu 40 KP apjoma un
studiju ilgumu 1 gads, tiek uznemti studéjosie ar profesionalo bakalaura gradu uznémejdarbibas
logistika un logistikas vaditaja profesionalo kvalifikaciju, pilna laika studiju programma ar Studiju
programmas planu 60 KP apjoma un studiju ilgumu 1 gads un 5 ménesi, tiek uznemti studejosie ar
profesionalo bakalaura gradu un/vai otra limena profesionalo augstako izglitibu komerczinibu un
administréSanas, ekonomikas, tiesibu, inZzenierzinatnes un tehnologijas, razoSanas un parstrades
vai buvniecibas tematiskajas jomas un pilna laika studiju programma ar Studiju programmas planu
80 KP apjoma un studiju ilgumu 2 gadi, tiek uznemti studenti ar akadémisko bakalaura gradu
dabaszinatneés, inZenierzinatnés, vides zinatnés, ekonomika, vadibzinatné un administrésana vai
tam pielidzinamu izgltibu

Studiju turpinasanas iespéjas

Beidzot studijas tiek ieguts profesionala magistra grads, ka ari piegades kédes vaditaja kvalifikacija,
kas dod iespéju studét doktorantlra. Tadéjadi tiek nodroSinata izglitibas apguves vertikala
hierarhija. Tapat ir tiesibas turpinat studijas citas augstakas izglitibas studiju programmas, ka ari
iespéjama kreditpunktu parnese.

Péc studiju programmas absolvéSanas students iegust profesionalo magistra gradu piegades kédes
vadisana un kvalifikaciju "Piegades kédes vaditajs".

Pielikuma pievienots par studiju programmas apgusanu izsniedzama diploma un ta pielikumu
paraugs (3.1.1.pielikums. Diploma paraugs un 3.1.2.pielikums. Diploma pielikuma paraugs).

3.1.3. Studiju programmas ekonomiskais un/ vai socialais pamatojums, analize par
absolventu nodarbinatibu.
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Profesionala magistra studiju programma ,Lodistika un piegades kédes drosiba” (turpmak teksta -
Studiju programma) RTU tiek istenota no 2023. gada februara. Studiju programmas absolventi
iegls magistra limena profesionalo augstako izglitibu un piegades kédes vaditaja kvalifikaciju.

RTU IEVF Parvaldibas un droSibas institita mérkis ir sagatavot starptautiski atzitus, nozares
tautsaimniecibai nepieciesamus, kvalificétus un konkurétspéjigus specialistus, veicinat pétniecibas
attistibu esoS$ajos un jaunos zinatnes virzienos un Ipasi veicinat praktiskus nozarei svarigu problému
risinajumus sadarbiba ar uznéméjiem.

Lai saglabatu un attistitu Latvijas konkurétspéju logistikas joma kopuma, ir jauztur un japilnveido
Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiras 7. limena izglitiba (7. LKI), kas sagatavo gan industrijam
nepiecieSamos darbiniekus, gan toposos zinatniekus.

Nakamas nodarbinatibas apraksts

Studiju programmas absolventi stradas uznémumos, kas nodarbojas ar logistiku, starptautiskiem un
vietéjiem kravu vai pasazieru parvadajumiem, vairumtirdzniecibu, mazumtirdzniecibu, razoSanu un
pakalpojumu sniegSanu, ka ari valsts un pasvaldibu institucijas, kuru darbiba ir saistita ar transporta
un/vai logistikas nozari vai paredz logistikas pakalpojumu vadibu un organizaciju.

Latvijas ilgtspéjigu attistibas stratégiju lidz 2030. gadam izstradajusi Regionalas attistibas un
pasvaldibu lietu ministrija. PlanoSanas dokumenta sniegta Latvijas nakotnes perspektiva telpiska
struktlra. Dokuments paredz stiprinat transporta un uzglabasanas jomu Latvijas regionos, veicinat
nacionalas nozimes pilsétu efektivaku savstarpéjo sasniedzamibu, nodrosinot nacionala limena
lidostas Ventspili, Liepaja un Daugavpill. Nacionalas nozimes autocelu infrastruktiras uzlabojumi
veicinas iekséja tirgus attistibu, savukart, starptautiskas nozimes autocelu pilnveidoSana veicinas
aréjo sasniedzamibu un konkuréetspéju. Projekts Rail Baltica paredz Nozaru izpéte profesionalajai
izglitibai - 2. Dala: Nozares apraksts un kvalifikacijas strukttra 52 nodrosinat atrakus pasazieru un
kravu parvadajumus pa dzelzcelu. Visi minétie uzlabojumi veicinas transporta un uzglabasanas
nozares attistibu, kas attiecigi nodrosinas lielaku nozares darbaspéku un kompetencu apguvi.

Transporta attistibas pamatnostadnes 2021.-2027. gadam 5. politikas rezultata - Sekmétas
inovacijas un augsti kvalificetu nozares profesionalu sagatavosana - definéts, ka absolventu skaits
ar transporta un logistikas nozari saistitajas izglitibas un studiju programmas katru gadu japalielina
apméram par 1000 absolventiem, t.sk. visiem jaiegust profesionala kvalifikacija transporta un
logistikas joma.

Tapat Satiksmes ministrijas 2021. gada 23. aprili organizétaja konferencé “21. gs. dzelzcel$ Latvija:
izaicinajumi un iespéjas izglitiba” prezentacijas tika uzsverts, ka tuvakaja nakotné bls nepieciesami
24 000 dazada limena logistikas specialisti.

Ekonomikas ministrija plano, ka vidéjais transporta un uzglabasanas nozares pieaugums no
2020.-2027. gadam bus 1,5% gada, bet no 2028. - 2040. gadam pat 2,5% gada. Lidz ar to ari tiek
prognozéts vidéja un augsta limena logistikas darbinieku pieprasijums darba tirga.

Péc Ekonomikas ministrijas datiem, darbaspéka analize rada, ka izglitibas programmu grupa
“Transporta pakalpojumi” 2027. gada bus vérojams 1500 specialistu iztrikums ar augstako
izglitibu. Tas saistits gan ar izmainam ekonomika, gan ar to, ka no ekonomiski aktivajiem
iedzivotajiem, kuri nodarbinati “Transporta pakalpojumu” joma, vecaki par 50 gadiem ir 43%.

Tiek noradits, ka gan vidéja, gan ilgtermina darbaspéka pieprasijums transporta un logistikas
nozaré turpinas parstrukturéties par labu augstakas kvalifikacijas specialitatém. Tapat sagaidams
darbaspéka pieprasijuma pieaugums gan pec specialistiem ar augstako izglitibu, gan profesionalo
vidéjo un arodizglitibu. Pieprasijums samazinasies péc darbiniekiem ar vid€jo visparéjo izglitibu.
Vairak neka 1/3 (34%) no transporta un logistikas nozares profesijas nodarbinatajiem 2019. gada
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bija tikai vidéja visparéja izglitiba.

Ekonomikas ministrijas darba tirgus analizé lidz 2040. gadam tiek noradits, ka transporta uz
uzglabasanas nozares izaugsmi liela méra sekmés gaisa transporta un autotransporta nozaru
attistiba. Savukart tranzita nozaré dinamika bus Iénaka, ko noteiks nepiecieSamiba meklét jaunus

kravu veidus un piegades celus, lai aizstatu jau ilgstoSi rikosos Krievijas naftas produktu un
akmenoglu kravu apjomus.

Darba devéji papildus noradijusi batiskakas profesionalas zinasanas, prasmes un kompetences, ko
sagaida no nozares profesijas stradajosSajiem profesionalo augstako izglitibu ieguvusSiem
specialistiem. Tas ir - spéja sekot lidzi un analizét pasaules tendences nozare, jaunu tirgu
apzinasana, jaunu klientu piesaiste, jaunu produktu izstrade un ievieSana, uznémuma attistibas
priekslikumu izstrade, produktu un pakalpojumu modeléSana, konstruésana un dizaina izmainu
veiksana

Detalizetaks raksturojums par uznemtajiem studentiem ir pieejams 5. pielikuma "Statistikas dati
par studéjoSajiem parskata perioda.”

3.1.4. Statistikas dati par studejosajiem studiju programma, studejoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Studiju programmas realizacija tika uzsakta 2023.gada februari uznemot Cetrus studéjosos pilna
laika studijas. Studiju programma tiek istenota ka maksas studiju programma, studiju programma
nav valsts finansétas budzeta vietu. Nemot véra, ka studiju programmas realizacija tika uzsakta
tikai 2023.gada februari, 2023./2024. studiju gada ir redzams uznemto studéjoso skaita pieaugums
(sk. 5.pielikums. Statistika par studéjosajiem parskata perioda).

Profesionala magistra studiju programma “Logistika un piegades kédes drosiba” tiek realizéta anglu
valoda.

3.1.5. Kopigas studiju programmas izveides pamatojums un partneraugstskolu izvéles
raksturojums un novertejums, ieklaujot informaciju par kopigas studiju programmas
veidoSanu un istenosanu.

Nav attiecinams.

3.2. Studiju saturs un istenosana

3.2.1. Studiju programmas satura analize. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas,
sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes ar studiju
programmas merkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Studiju kursu/
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modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus vajadzibam un zinatnes
tendencém noveértéjums, vai un ka studiju kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstosi
nozares, darba tirgus un zinatnes attistibas tendencem.

Studiju programma tiek istenota 3 istenoSanas variantos, kas ir atkarigi no ieprieks iegutas
izglitibas. 1. istenoSanas varianta apjoms ir 40 KP* / 60 KP, kuru veido studiju kursi (14 KP* / 21 KP),
prakse (6 KP* / 9 KP) un valsts parbaudijums (20 KP* / 30 KP), kura sastavdala ir magistra darba
izstradasana un aizstavéSana. 2. istenoSanas varianta apjoms ir 60 KP* / 90 KP, kuru veido studiju
kursi (34 KP* / 51 KP), prakse (6 KP* /9 KP) un valsts parbaudijums (20 KP* / 30 KP), kura
sastavdala ir magistra darba izstradasana un aizstavésana. 3. istenoSanas varianta apjoms ir 80 KP*
/ 120 KP, kuru veido studiju kursi (34 KP* / 51 KP), prakse (26 KP* / 39 KP) un valsts parbaudijums
(20 KP* / 30 KP), kura sastavdala ir madistra darba izstradasana un aizstavésana.

Kopéjo mérku sasniegSanai un sasniedzamajiem rezultatiem starp dazadiem programmas
istenoSanas variantiem atskiribu nav.

Profesionala magistra studiju programmas studiju kursu izvéle, studiju kursu apjoms un saturs, ka
arl prakses saturs izstradats atbilstosi ieglstamajam profesionalajam gradam un kvalifikacijai
saskana ar Piegades kédes vaditaja profesijas standartu.

Studiju laika katrs students izstrada un aizstav vismaz vienu studiju darbu (studiju projektus).
Studiju projektu izstrades laika studenti veic pétijumu par Transporta un logistikas jomu, analizé
nozares uznemumus, to darbibu, veic ekonomiskos aprékinus uznémumu darbibas uzlabosanai.

Piesaistot vieslektorus - nozares specialistus un nemot véra studentu ieteikumus studiju
programmas satura pilnveidei un uzlabosanai, gandriz katru gadu studiju kursu un programmas
satura atbilstoSi nozares tendencém tiek veiktas izmainas.

Pielikuma:

e tabula par studiju programmas atbilstibu valsts izglitibas standartam (skatit 6.pielikumu);

e tabula par studiju programmas ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas standartam vai
profesionalas kvalifikacijas prasibam (ja profesijai nav nepiecieSams izstradat profesijas
standartu) (skatit 7. pielikumu)

e studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoSanas veidam un formai) (skatit
9. pielikumu);

e studiju programmas studiju kursu (modulu) apraksti (skatit 10.pielikumu);

e studiju kursu kartéjums studiju programmas studiju rezultatu sasniegSanai (skatit 8.
pielikumu).

KP* - kreditpunkti atbilstoSi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
oktobrim.

3.2.2. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt pamatojumu,
vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai makslinieciskas jaunrades
jomas sasniegumos un atzinas. Doktora studiju programmas gadijuma, galveno
petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz petniecibu un citiem izglitibas
limeniem (ja piemerojams).
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Studiju programmas istenoSanu nodroSina RTU akadémiskais personals no vairakam
struktUrvienibam - profesori un docétaji ar doktora zinatnisko gradu, katrs no kuriem ir savas jomas
eksperts. Péc nepiecieSamibas, Studiju programmas nodrosinasanai tiek piesaistiti macibspéki no
arvalstu partneraugstskolam un, praktiskakas ievirzes nodarbibu istenoSanai, nozares profesionali.
Studiju procesa ka vieslektori, tiek pieaicinati ari nozares specialisti un uznémumu parstaviji, kuri
atbilstoSo studiju kursu ietvaros sniedz specifiskas zinasanas un dalities pieredzé.

Par studiju kursu saturu un izveidi ir atbildigs RTU ievélétais akadémiskais personals. Studiju
programmas direktora un atbildiga macibspéka vadiba pie studiju kursa istenoSanas strada
macibspéku komanda, kura var tikt piesaistiti nozares profesionali, doktoranti, vieslektori.

Visu Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspeku kvalifikacija pilniba atbilst Studiju
programmas IstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, nodroSinot Studiju
programmas un atbilstoSo studiju kursu mérku un studiju rezultatu sasniegsanu. Notiek pastaviga
macibspeku kvalifikacijas paaugstinasana, ka ari vinu metodisko un zinatnisko izstradnu
pilnveidoSana.

Sadarbiba ar starptautiskajiem partneriem gutaja pieredzé par pasreizéjo zinatnes attistibu un
aktualajam nozares vajadzibam, ka ari dazados pétijumos iegltas atzinas un izstradatie modeli
veido pamatu studentu apmacibai par viedo energosistému optimizacijas uzdevumu sastadisanu un
to risinasanu. Lai veidotu padzilinatu izpratni studentiem bus studiju darba ietvaros patstavigi
jasastada un jaatrisina konkréta transporta sistémas optimizacijas uzdevuma piemérs. Savukart
lekcijas un praktiskajos darbos norisinasies darbs ar datorprogrammam (piem., PSPP, MATLAB,
Excel), istenojot dazadus optimizacijas uzdevumu risinasanas panémienus (piem., lineara,
nelineara, dinamiska programmeésana, Montekarlo metode u. c.). Macibspéki ir guvusi nozimigu
pieredzi So metozu praktiska izmantosana.

Augsts pieprasijums péc transporta un logistikas specialistiem Latvija un arvalstis, ka ari globali
augosa zinatnisko pétijumu aktualitate transporta un logistikas joma izvirza arvien jaunakas
prasibas attieciba uz Studiju programmas istenoSanas ieguldijumu ka ilgtspéjigas attistibas un
izcillbas pamatfaktoru. Ipadai uzmanibai $aja sakara jabut pievérstai zinatniskai pétniecibai. Proti,
tas vairak skar magistra un doktora studiju programmu saturu, organizaciju un praktisko realizaciju,
un pilniba atbilst RTU un studiju virziena mérkim nodroSinat zinatné balstitas studijas, kuru apguves
rezultata studéjoSie bltu spéjigi pilnvertigi realizét valsts, pasvaldibas iestazu, dazada veida
uznémumu ilgtspéjigu vadibu, ka ari nodroSinatu sabiedribas, izglitibas un uznéméjdarbibas vadibas
attistibu saskana ar starptautiskajam, Latvijas valsts un sabiedribas interesém, un zinatnes
attistibas limenim. Taja pasa laika ari studéjosSie madistrantara:

o tiek iesaistiti pétniecibas darba diploma (magistra) darbu izstrades laika, ka ari izmantojot
iespéju stradat pétniecibas projektos atbilstoSa finanséjuma pieejamibas gadijuma
(pieméram, RTU macibspéku un studéjoSo pétniecibas projektu konkursa);

e studéjoSajiem ir iespéjas brivpratigi piedalities Starptautisko ekonomisko sakaru un muitas
institita akadémiska personala veiktajos pétijumos ka pétijumu dalibniekiem, tadéjadi labak
iepazistot péetniecibas procesu.

Papildus jaatzime, ka parskata perioda pétnieciskas darbibas kvalitativie un kvantitativie raditaji ir
pietiekoSi augsti, tadéjadi nodrosinot Studiju programmas attistibas ilgtspéjibu. Galvena uzmaniba
tiek veltita zinatnisko rakstu publicéSanai SCOPUS un Web of Science datu bazés ieklautajos
izdevumos, jo tiesi Sis publikacijas dod iespéju ieglt lielaku finanséjumu turpmakajai pétniecibai un
sekmeé Studiju programmas efektivu funkcionéSanu un attistibu. Studiju programmas docétaji
izmanto gan savu, gan kolégu pétijumu rezultatus un atzinas kursu docésana, atsaucoties uz tiem
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un sasaistot tos ar citiem starptautiskiem pétijumiem un atzinam. T.i., zinatniska pétnieciba ir
salagota ar studiju procesu, un tas istenosana veicina:

e Latvijas virzibu uz tehnologiski orientétu un uz zinasanam balstitu sabiedribu:
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/NAP2027 apstiprin%C4%81ts%20Saeim
%C4%81.pdf;

e augstakas izglitibas nodrosSinasanu saskana ar nacionalo koncepciju:
http://www.aip.lv/informativie_zinojumi_5.htm;

eorientaciju uz inovativo inZenierzinatnu nozaru attistibu:
https://www.em.gov.lv/lv/media/10258/download;

e zinatnietilpigu tehnologiju izmantoSanas iespéju radiSanu nacionali nozimigas un augstu
pievienoto veértibu nesosas nozares:
https://likumi.lv/ta/id/322468-par-zinatnes-tehnologijas-attistibas-un-inovacijas-pamatnostadn
em-20212027-gadam.

Profesionala magistra grada pieskirSana ir balstita uz transporta un uzglabasanas apaksnozaru
sasniegumiem un atzinam. Magistra darbi un studiju darbi tiek izstradati par nozarei svarigam
problémam.

Magistra darba butiska sastavdala ir zinatnisks raksts anglu valoda par magistra darba analizétu
pétijumu. Zinatniska raksta butiba ir analizét zinatnes nozares sasniegumus pétamaja jautajuma,
noradit uz neatrisinatiem vai nepilnigi risinatiem jautajumiem, izvirzot un aprakstot savu pétijuma
metodi un izmantoto pétijumu tehnologiju, ka ari aprakstit un analizét rezultatus, kas nav iespéjams
bez balstiSanas zinatnes nozares jomas jaunakajos sasniegumos un atzinas.

Studiju programma Sobrid ir vieniga Latvija, un ari starptautiskaja izglitibas telpa ir tikai neliels
skaits lidzigu programmu. Studiju programmas absolventu konkurétspéja vértéjama ka |oti augsta.
Studiju programmas saturs atspogulo nozares attistibas tendences un nodroSina specialistu
sagatavotibu mainigos socialekonomiskos apstaklos. Studiju programmas absolventiem ir augsti
attistitas petnieciskas prasmes. Studiju programmas konkuréetspéju apliecina tas, ka, péc RTU
administracijai pieejamajiem VID datiem, visi absolventi ir nodarbinati, vairums strada transporta
un logistikas jomas. Studiju programmas saturs tiek aktualizéts atbilstoSi nozares, darba tirgus un
pétniecibas attistibas tendencém. Studiju programma tiek pilnveidota, nemot véra studentu aptauju
rezultatus, ka ari darba devéju ieteikumus.

Profesionala magdistra grada pieskirsana ir balstita uz normativajos aktos un profesijas standarta
"Piegades kédes vaditajs" noteiktajam prasibam
(https://registri.visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-147.pdf). Saskana ar
Augstskolu likuma (https://likumi.lv/ta/id/37967-augstskolu-likums) 59. pantu tiek noteikts, ka
"apgustot akreditétu attieciga cikla augstakas izgltibas programmu, var iegit magistra gradu un
septita limena profesionalo kvalifikaciju, par ko tiek izsniegts magistra un profesionalas
kvalifikacijas diploms".

macibspékiem, Studiju programma pilniba nodrosSina profesijas standarta noteikto zinasanu apguvi.

Savukart Studiju programmas ilgums un saturs tiek balstits uz Ministru kabineta noteikumos Nr.305
Noteikumi par valsts profesionalas augstakas izglitibas standartu
(https://likumi.lv/ta/id/342818-noteikumi-par-valsts-profesionalas-augstakas-izglitibas-standartu)
minétajam prasibam par studiju programmas apjomu, kontaktstundu apjomu, obligato saturu, ka ari
studiju programmas apguves un vértéSanas pamatprincipiem (skatit 6.pielikumu).
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3.2.3. Studiju programmas istenosanas, taja skaita kursu/ modulu istenoSanas metozu,
novértejums, noradot metodes un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas mérku sasniegSanu. Kopigas studiju programmas gadijuma, vai gadijuma, ja
studiju programma tiek istenota svesSvaloda vai talmacibas studiju forma, detalizeti
raksturot izmantotas metodes Sadas studiju programmas nodrosinasanai. leklaut
skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti véra studentcentretas izglitibas principi.

Studiju programmas didaktiskas koncepcijas pamata ir jaunako un progresivako macibu metozu
izmantoSana. Ta paredz studiju satura izstradi un studiju organizaciju, kas nodroSina studiju
programma paredzéto zinasanu secigu un padzilinatu apguvi un ir orientéta uz realu praktisku
pieméru un problému risinasanu, uz galveno uznéméjdarbibas logistikas teorétisko un praktisko
jautajumu padzilinatu izpéti. Tas ietver zinaSanu apguves stimuléjosas metodes, ka ari studentu,
pasniedzéju un prakses vaditaju interaktivu sadarbibu, pielauj brivas diskusijas interkulturala vide.
Programmas istenosSana tiek izmantotas tadas musdienigas studiju metodes ka grupu darbs,
situaciju analize, seminari, diskusijas, macibu ekskursijas uz nozares uznémumiem, lai apgutu
un/vai nostiprinatu macibu vielu atbilstosa darba vidé, lekciju skaidrojums, izmantojot PowerPoint
vai cita veida prezentacijas.

Papildus teorétiskajam nodarbibam auditorijas, studentiem tiek organizétas praktiskas macibu
ekskursijas uz nozares lielakajiem uznémumiem un organizacijam gan Latvija, gan arvalstis. Macibu
ekskursijas tiek veidotas gan atseviSku tému padzilinatakai izpratnei konkréta studiju kursa
ietvaros, gan ari ka tematiskas macibu ekskursijas.

Ta, pieméram, 2022./2023. akad. gada studentiem bija iespé&ja doties macibu ekskursijas uz tadiem
uznémumiem ka "Rigas Satiksme", AS "AirBaltic Corporation”, SIA Itella Logistic”, SIA “Maxima
Latvija” un "Rigas brivostas parvalde".

Organizéjot macibu ekskursijas un studiju vizites, tiek nodroSinata studiju programmas satura
sasaiste ar nozares specifiku, studenti iegust ne tikai teorétiskas zinasanas, bet sp€j tas sasaistit ar
ikdienas situacijam logistikas uznemumos, analizét problémas un argumentét savu viedokli.

Programmas isteno$ana tiek izmantota RTU interaktiva e-studiju vide https://estudijas.rtu.lv/, kas
veidota uz Moodle platformas, ko regulari izmanto studiju programma studéjoSie, akadémiskais
personals un vieslektori. Portala studentam tiek nodroSinata piekluve visai aktualai informacijai
studiju procesa gaita. Taja ir pieejami aktualie studiju kursi (anotacijas, prasibas studiju kursa
sekmigai nokartosanai, lekciju plans, lekciju un praktisko nodarbibu materiali, nepiecieSama
literatlra u.c. materiali), informacija par studéjosa sekmibu un nokartotajiem studiju kursiem,
aktualie zinojumi, bibliotékas informacija, pieeju macibu un zinatniskajai literatlrai un datu bazém,
e-pasts utt. E-studiju vidé macibspéki ievieto dazadus testus un uzdevumus studéjosa zinasanu
paskontrolei, ka ari sistéma pielauj iesp€jas izveidot dazadus starpparbaudijumus un kontroldarbus.
ST portala ietvaros ir iespéjams komunicét ar ikvienu macibspéku, bet aktualo kursu ietvaros ari ar
studiju biedriem. Portala ir izveidoti diskusiju forumi, notiek regularas aptaujas par studiju kursu
saturu, kvalitati un macibspéku, kurs realizé studiju kursu, prezentacijas, un ir pieejami citi
audio/video un tehniskie paliglidzekli.

Akadémiskajos jautajumos individuala pieeja tiek nodrosinata atbilstosi RTU rektora rikojuma
apstiprinatajai metodikai “Par macibspéku darba planosanas vadlinijam”, kur noteikts, ka
macibspékam janodrosina konsultacijas uz katriem 25 studéjosajiem lekciju plisma 15% apjoma no
lekciju stundu summas. Papildus atseviSkas konsultaciju stundas tiek paredzétas studiju darbu un
projektu, prakses darbu un nosléegumu darbu vadiSanai. Pirms eksameniem tiek organizéts
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pirmsparbaudijumu konsultacijas. NepiecieSamibas gadijuma studéjoSie var tiesi vérsties pie
macibspéka arpus konsultaciju laikiem, nosutot aktualos jautajumus zinu veida vai atbilstosa studiju
kursa foruma ORTUS sistéma vai uzdot tos ar e-pasta starpniecibu.

Katra studiju semestra beigas studiju kursu macibspéki iesniedz kursu vértéjumus lietvediba, ka arl
nofiksé tos ORTUS sistéma konkrétaja studiju kursa. StudéjoSo studiju rezultati tiek analizéti gan
kursu grupu sapulcés ar studéjoSajiem, gan studiju programmas administracijas organizétajas
sédes.

Studentu zinasanu vertéjuma rezultati divreiz akadémiskaja gada (katra semestra beigas) tiek
apspriesti katedras sédg, tos apkopo un vérte studiju programmas administracija, un tie kalpo par
pamatu talakai studiju procesa pilnveidoSanai. Studiju rezultatu apsprieSana un analizéSana notiek,
sadarbojoties ar studiju programma iesaistitajiem macibspéekiem.

Katra studiju kursa apraksta ir sadala par prasmém un kompetencém, kuras studéjoSajam jaapgust
attiecigaja studiju kursa (skat. Studiju kursu registru). Problémrisinasanas prasmes tiek attistitas
situaciju analizes uzdevumos, studiju projektos, kuros paredzéta studentu patstaviga, individuala
darbiba, atbilstoSi jaunakajiem logistikas attistibas virzieniem pasaulé un Eiropas Savieniba, ka ari
ievérojot Latvijas tranzitvalsts statusu un ipatnibas. Dialoga veida studentiem ir lauts izteikt savu
viedokli, padalities ar savu pieredzi un ar piemériem pasiem skaidrot témas problematiku, saprast
kursa butibu.

RTU Senata 2022. gada 30. maija apstiprinats “Studiju rezultatu vértéSanas nolikums jauna
redakcija”, kas ieklauts ari RTU Studiju reglamenta. Atbilstosi nolikumam, katra studiju kursa tiek
organizéti starpparbaudijumi (testi, kontroldarbi, patstavigie darbi u.tml.), lai nodroSinatu
sistematisku ieguto zinasanu kontroli. Tapat nolikuma noteikta kartiba sekmibas uzlaboSanas
parbaudijumu kartoSanai, eksamenu un ieskaiSu kartoSanas noteikumi, akadémisko paradu
kartoSanas nosacijumi un kartiba, macibspéku pienakumi rezultatu vértésana, studéjoso tiesibas un
pienakumi parbaudijumos, ka ari apelacijas iesniegSanas un izskatiSanas kartiba.
Starpparbaudijumu rezultati un vértéjumi tiek publicéti ORTUS sistéma pie atbilstosa studiju kursa.
KlGdas tiek analizétas un par tam tiek informeti studéjosie. Klidu analize lauj studéjoSajiem labak
izprast neskaidras vietas un noveérs zinasanu trikumu vai neizpratni atseviskos jautajumos, kas
paaugstina studéjoSo motivaciju sasniegt arvien labakus rezultatus.

StudéjosSie savu lidzdalibu studiju procesa pilnveidoSana var realizét tieSi - izsakot savas vélmes
tieSajam macibu kursa docétajam, programmas direktoram, katedras vaditajam vai ar studentu
pasparvaldes palidzibu, kuras parstavji ir Inzenierekonomikas un vadibas fakultates Domes sastava,
RTU Senata un RTU Senata komisijas, ka ari RTU Akadémiskaja sapulcé.

Administrativajos jautajumos studéjoSajiem tiek nodroSinata iespéja tikties ar studiju programmas
vadibu pienemsanas laikos, lai risinatu individualus jautajumus. Problémsituacijas studéjosSie tiek
aicinati uz parrunam pie studiju programmas vadibas. Operativa rakstura informacija tiek ievietota
majas lapa, nosutitas zinas studéjosajiem ORTUS sistéma, individualai sazinai tiek izmantots e-pasts
un telefons. Regulari tiek organizétas studentu tikSanas ar studiju programmu direktori, nodroSinot
iespéju studéjosajiem apspriest un diskutét par aktualajiem jautajumiem. Tada veida tiek panakta
maksimala studiju procesa kvalitate, reagéjot uz studentu informaciju.

Ipada nozime ir studéjoso aptaujam un kursa sapulcém, kuras regulari tiek organizétas 2 reizes
akadémiskaja gada un objektivi parada studentu viedokli gan par konkrétu studiju kursu, gan par
studiju procesa organizaciju. Tapat RTU elektroniskaja vidé ORTUS katra semestra nosléguma
studentiem tiek veidotas aptaujas, kuras studenti izsaka savu viedokli par konkréta studiju kursa
realizéSanu, tiek vértéta docétaja darba kvalitate. Aptaujas iegUtie rezultati tiek apkopoti un
apspriesti studiju programmas administracija un Parvaldibas un droSibas institlta sédés; péc
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nepiecieSamibas IEVF Dome.
Lidz ar to visa studiju procesa istenosana tiek nemti véra studentcentrétas izglitibas principi.
1. Studéjoso iesaiste studiju procesa un satura pilnveidé

RTU ir izstradatas proceduras, kas paredz studéjoSajiem sniegt atgriezenisko saiti par studiju
procesa kvalitati (anketéSana, regularas studentu tikSanas ar programmas direktori u.c.) Tadéjadi
studéjosSajiem ir iespéjas ietekmét savu studiju procesu. Programma studéjosSie tiek regulari
iesaistiti studiju programmu kvalitates novértéSana, piedalas I|éméjinstitlcijas un
padomdevéjinstiticijas, ka ari tiek iesaistiti pasnovértéjuma zinojuma rakstisana.

2. Studiju rezultati

Programmas studiju kursu vértéjumi un kreditpunktu skaits ir saistits ar studiju rezultatiem.
Saskana ar RTU 2024.gada 8.janvara rikojumu Nr.01000-1.2-e/1 par “Par pareju uz kreditpunktu
apjomu, saskana ar Eiropas kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistéemu (ECTS) RTU” pilna laika
klatienes studiju veidam atbilst 40KP (60ECTS) akadémiskaja gada un studéjosa 40 akadémisko
stundu darba apjoms viena studiju nedéla, kas veido 1 KP (1,5 ECTS). Studé&josSie tiek informéti par
katra studiju kursa rezultatiem. Docétaji kursa rezultatus saista ar studiju programmas rezultatiem,
ka ari argumenté Si kursa informacijas apguves nepiecieSamibu Logistikas vaditaja profesijas
apguUsanai.

Studiju procesa nodrosinasanai latvieSu un anglu valoda atskiribu nav.
3. Mobilitate

Profesionala magistra studiju programmas "Logistika un piegades kédes drosiba" mobilitates resursi
tiek izmantoti, lai pilnveidotu augstskolas pedagogisko procesu, jo studentcentrétas izglitibas
pieejas pamata ir spécigs pedagogisks process. Studiju programmas realizéSana tiek iesaistiti
arvalstu augstskolu macibspéki, tadéjadi ne tikai iegUst studenti, bet ari programmas realizéSana
iesaistitie macibspeki, parnemot labo praksi, ar ko viespasniedzéji var dalities. Studiju programmas
realizéSana tiek iesaistiti arvalstu augstskolu macibspéki, pieméram, jau iepriekSéjos gados
vieslekcijas par juras logistiku lasija Lietuvas Juras akadémijas macibspéki Rima Mickiene un Elena
Valioniene, Cvikavas universitates profesori Kristofs Laroke un Matias Rihters, ka ari Klaipédas
universitates lektors Davids Shakarishvili.

4. Sociala dimensija
Studentiem studéjot Saja programma, studiju process ir pietiekami elastigs, kas |auj savienot darbu/
gimenes dzivi ar studijam. Tapat dienas nodalas studentiem ir iespéja mainit studiju apguves formu

uz neklatienes studijam, lai apvienotu macibas un darbu. Ka pozitivs moments jamin tas, ka RTU
bibliotékas telpas ir pieejamas studéjosajiem visu diennakti un ari brivdienas.

5. MaciSanas un macisanas metodes

Programmas realizéSanas procesa tiek izmantotas dazadas maciSanas un macisanas metodes.
Pieméram, tiek izstradati studiju projekti, notiek grupu darbi, dazos studiju kursos tiek izmantota
metode, kas |auj studéjoSajiem citam citu novértét un macities citam no cita. Tapat regulari notiek
macibu ekskursijas un vieslekcijas. Studéjosajiem ir iespéja sanemt individualas konsultacijas pie
akadémiska personala, tai skaita notiek sazina e-vidé, Skype u.c.

6. Macisanas vide
Programmas realizéSanas gaita notiek sadarbiba starp bibliotekariem un akadémisko personalu ar

meérki uzlabot macisanas un macisanas procesu. Pirmaja studiju gada studenti tiek iepazistinati ar
biblioteka pieejamiem resursiem un datu bazém. Tapat gan programma iesaistitajiem
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macibspékiem, gan studentiem tiek nodroSinata pieeja pétniecibai un macisanas procesam
piemérotas telpas ar atbilstoSu aprikojumu. Gan studéjoSie, gan macibspéki var izmantot
Bloomberg laboratoriju ar dazadam datu bazém pétniecibas darbu izstradasanas procesa.

7. Akadémiska personala kompetencu attistiba

Programma iesaistitajam akadémiskajam personalam tiek nodroSinatas regularas iespéjas
metodisko un didaktisko prasmju pilnveidei. Akadémiska personala kompetencu attistibas procesa
ieklautas ari diskusijas par macisanas un macisanas metozu lietojumu, t.sk. inovativas macisanas
metodes. Starptautiska projekta “Centralbaltijas valstu universitates limena profesionalas logistikas
izglitibas attistiSana” ietvaros, docétaji iesaistas jaunu studiju kursu izstradé (pieméram, kursu
Starptautisko iepirkumu organizéSana, Kokrlpniecibas nozares logistika, u.c.), dalas pieredze
studiju metozu, materialu un programmu izmantosana Logistikas vaditaju apmaciba ar Zviedrijas,
Somijas un lgaunijas universitasu parstavjiem. Projekta ietvaros tiek sagatavoti jauni logistikas
moduli, kurus varés realizét ka kursu sastavdalas starptautiska limeni ikviena no projekta
iesaistitajam valstim (Zviedrija, Somija, Igaunija, Latvija).

8. Studéjoso arpusstudiju aktivitates

Programmas vadiba atbalsta studéjoSo pasparvaldes darbibu un mudina studéjosos taja iesaistities,
tadejadi laujot studéjosajiem pilnveidot savu patstavigumu, sniedzot studéjoSajiem iespéju istenot
idejas, ka ari iespéjas papildus macities arpus lekcijam. Tapat tiek atbalstitas studentu vélmes
attistit savas idejas projektu konkursos, biznesa inkubatoros u.c.

Ikvienam programma studéjoSajam tiek piedavatas iespéjas iesaistities arpusstudiju aktivitatés

arpusstudiju dzivi un arpusstudiju iespéjam studéjosajiem.

Studiju programma studéjoSie tiek iesaistiti arl zinatniskaja darba un pétijumos par nozaré
aktualajam témam, piedaloties gan vietéja méroga, gan starptautiskajas konferencés. Katru gadu
tiek organizéta Studentu zinatniska konference 2 dalas - pavasara semestri un rudens semestri.
Péc konferencém labakie studentu pétijumi tiek apkopoti un izdoti vai ievietoti elektroniskaja versija
- tézu krajumos.

3.2.4. Ja studiju programma ir paredzéeta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas
prakses iespéjas, nodrosinajumu un darba organizaciju, taja skaita noradit, vai augstskola/
koledza palidz studéjosajiem atrast prakses vietu. Ja studiju programma tiek istenota
svesSvaloda, sniegt informaciju, ka tiek nodrosinatas prakses iespéjas svesvaloda, taja
skaita arvalstu studejosajiem. Sniegt studiju programma ieklauto studéjoso praksu
uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju rezultatiem analizi un
novertejumu.

Studiju programmai ir izstradati “Metodiskie noradijumi profesionala magistra studiju programmai
“Logistika un piegades kédes drosiba” (3.2.1. pielikums), kuros aprakstiti studiju laika iesniedzamo
darbu, t.sk. prakses, butiskakie “soli”, ka ari noradijumi darbu izstradei un aizstavésanai.

Studiju programmas prakse planota - 6 KP* / 9 KP apjoma 1. un 2. i1stenoSanas varianta, ka ari 26
KP* / 39 KP apjoma 3.istenoSanas varianta.

Prakses ligumu augstskola slédz ar darba devéju un studentu. Nosakot prakses mérkus un
uzdevumus, prakses satura tiks ieklauta stud€josa iepaziSanas ar attiecigas prakses organizacijas
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parvaldes struktlru un darbibas principiem, nozares specifiku u.tml. Prakses mérku un uzdevumu
noteikSana, ka ari prakses izvértéjuma piedalisies to organizaciju parstavji, ar kuram noslégts
lilgums par prakses istenoSanu. Prakses mérki studéjoSais sasniedz, pamatojoties uz iegUtajam
zinasanam, prasmém, kompetenci.

Praksei ir noteikti uzdevumi:

e attistit studéjosa spéjas patstavigi stradat transporta un logistikas jomas profesionalaja vide;

e attistit studéjosa prasmes pienemt ekonomiski pamatotus, praktiski pielietojamus Iémumus
problému un/vai aktualu jautajumu risinasanai;

e attistit un nostiprinat studejosa komunikacijas spéjas, t.sk. spéju publiski aizstavét savu
viedokli un sadarboties ar Uznémuma darbiniekiem un citam ar praksi saistitam personam.

Prakses mérkis un uzdevumi ciesi saistiti ar profesijas standarta noraditajiem pienakumiem un
uzdevumiem, kas nodroSina teorétisko zinasanu pielietoSanu praksé. Prakses vieta esoSais prakses
vaditajs sniedz atgriezenisko saiti (aizpilda atsauksmi), kura norada véertéjumu par praktikanta
zinasanam, teorétisko sagatavotiba, komunikacijas prasmém u.tml. Lidz ar to tiek uzturéta
nepartraukta cieSa saite ar nozares parstavjiem, tadéjadi rodot iespéju Studiju programmu attistit
un pilnveidot vél kvalitativaku un atbilstosu darba tirgus prasibam. Par katru no praksém students
sagatavo prakses atskaiti, kura tiek prezentéta un aizstavéta katedras prakses aizstavésanas
komisija.

2019. gada parskatitaja Senata lemuma "Par prakses organizéSanas kartibu RTU" ir minéts, ka
studentiem prakses vietu palidz nodrosinat prakses koordinators struktlrvieniba. Ja nepiecieSama
papildu palidziba, ir iespéja vérsties Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala, kur karjeras
konsultants palidz studentiem prakses vietu meklésana un uzrunasana, ka ari ar dazadu pasakumu
palidzibu veicina karjeras vadibas prasmju attistibu, kas var nodroSinat sekmigus rezultatus prakses
procesa. Reizi gada Karjeras atbalsta un pakalpojumu nodala organizé RTU Karjeras dienu, kura ari
studentiem ir iespéja klatiené vai attalinati tikties ar uznémumu parstavjiem un komunicét par
nakotnes iespéjam. Vairak par pasakumu un iepriekSéjo gadu dalibniekiem:
https://www.rtu.lv/lv/studentuserviss/karjeras-centrs-ssc/karjeras-diena. 2022. gada pandémijas
ietekmé pasakums notika virtualaja vidé. 2023. gada pasakums bija klatiené, izstazu hallé.

Papildu resurss, kas tiek piedavats kops 2015. gada, ir majaslapa, kura uznémumi tiek aicinati
izvietot vakances, kas ir aktualas RTU studentiem (https://ekarjera.rtu.lv/). Studentiem ir iespé&ja ar
universitates lietotajvardu pieslégties un sekot lidzi sava nozaré aktualajam prakses un vélak arl
darba iespé&jam.

Prakses iespéju nodroSinasana svesvaloda 1pasi izcelta netiek.

Papildu atbalsts praktisko iemanu veicinasana ir RTU Attistibas fonds
(https://www.rtu.lv/lv/attistibasfonds). Gada laika tiek piedavati vairaki simti praktisko iemanu
veicinasanas konkursi, kas tiek organizéti sadarbiba ar uznémumiem un kur studentiem ir iespéja
apgut praktiskas iemanas.

Katru gadu universitate slédz sadarbibas ligumus ar uznémumiem un organizacijam (liguma
sagatavi skatit lekS€jo normativo aktu saraksta faila, kur$ atrodams studiju virziena "Transporta
pakalpojumi” pielikumos), kur vienojas par prakses vietu nodrosinasanu studentiem

Nolikums par prakses organizéSanas kartibu pievienots 11. pielikuma. Studéjoso prakses
organizacijas apraksts.

KP* - kreditpunkti atbilstoSi Augstskolu likuma tiesibu normam, kas bija spéka lidz 2022. gada 10.
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oktobrim.

3.2.5. Doktora studiju programmas studéjosajiem nodrosinato promocijas iespéju un
promocijas procesa novertejums un raksturojums.

Nav attiecinams.

3.2.6. Analize un novertéjums par studejoSo nosleguma darbu témam, to aktualitati
nozare, taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

StudéjosSie madistra darbu téemas formulé un saturiski izstrada atbilstosi iegustamajai kvalifikacijai,
tas nozimé, ka tiek rakstits par dazadiem piegades kédes procesiem, to pilnveidoSanu, kas obligati
tiek pamatoti ar ekonomisko aprékinu sadalu. Magistra darbos tiek noradita temata aktualitate,
analizéta pétama nozare.

Magistra darbus recenzé tikai nozares parstavji. Magistra darbu aizstavéSanas komisijas vienmeér
tiek iesaistiti nozares vadosie specialisti, eksperti ar lielu darba pieredzi. Komisijas sastava ir 6-7
komisijas locekli, no kuriem 4-5 ir nozares parstavji (taja skaita komisijas priekssédétajs, kuram ir
doktora grads) un 1-2 - studiju programmas realizéSana iesaistitie darbinieki. Tadéjadi tiek
nodroSinata darba devéju iesaistisanas studiju procesa, kas tieSa veida nozimé regularu studiju
programmas saikni ar darba tirgu. Studiju programmu istenojosas struktdrvienibas nosléguma
darbu aizstavéSanas komisijas ir piedalijusies SIA RX-Logistika, Procter & Gamble Latvia SIA, GEFCO
Baltic SIA, SIA Fineks MT, Itella Logistics SIA u.c iestazu un uznémumu vadosie darbinieki.

Ta, ka studiju programmas istenoSana tika uzsakta 2023.gada februari, Sobrid nav iespéjams sniegt
novértéjumu par studéjoso nosléguma darbu témam un to aktualitati.

3.3. Studiju programmas resursi un nodrosinajums

3.3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotékas), materiali tehniskas bazes) atbilstibu studiju
programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu sasniegSanai, sniegt
piemerus.

Pieejamie resursi un nodroSinajums atbilst studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un
veicina studiju rezultatu sasniegSanu.

Programma ,Logistika un piegades kédes droSiba” tiek realizéta ka maksas programma kop$
2023. gada februara, tadé| studiju programmas finanséjums vél nav nostabilizéjies. Dati par
finanséjumu atspoguloti zemak esoSaja tabula (skat. 3.1. tab.).
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3.1.tabula

Studiju programmas finansejums

Akad. gads Dotacija Studiju Kopa Izmaksas uz 1
programmai maksa finanseéjums studentu (EUR)
(EUR) programmai programmai
(EUR) (EUR)
2022./2023. 0 9400 9400 2 881,13
2023./2024. O 2 684,5 2684,5 2 881,13

Studiju programma tiek realizéta par studentu maksas lidzekliem. Valsts budzeta dotacijas lidzekli
studiju programmas istenoSanai pagaidam nav paredzéti. Pozitivi tiktu vértéta budzeta vietu
nodrosSinasana, kas sekmétu ari studentu skaita palielinajumu Saja programma.

Programmas realizéSana tiek izmantota Sada materiala baze:

e auditorijas (gan lekcijam, gan praktiskajam nodarbibam);
e datorzales;

e metodiskais kabinets;

e RTU Zinatniska biblioteka.

Programmas realizacijai tiek izmantota ari visa paréja RTU un IEVF pieejama infrastrukttra
(auditorijas, macibu metodiskie kabineti, sporta kompleksi, édnicas, garderobes u.tml.).

Studentiem ir pieejamas RTU bibliotékas abonétas datubazes:

* ProQuest Ebook Central satur aptuveni 51 700 pilnteksta e-gramatas, ko izdevusas
pasaules vadosas zinatniskas izdevniecibas - Elsevier, Wiley, Springer, Oxford Press, Emerald
u.c. dazadas zinatnu nozareés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa.

e ScienceDirect - zinatnisko, tehnisko un medicinas rakstu datubaze, ko veido izdevnieciba
Elsevier. Pieejami vairak ka 2500 pilntekstu zurnali (Freedom Collection) no 2002./2005.gada
un 354 gramatu pilnteksti dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finansés, biznesa,
menedzmenta un gramatvediba.

e Academic Search Complete EBSCOhost - 8800 periodisko izdevumu pilnteksti dazadas
zinatnu nozares, ka ari ekonomika, finanses, biznesa, menedzmenta un gramatvediba.

e Applied Science & Technology Source EBSCOhost - 1200 periodisko izdevumu pilnteksti
(lietiska matematika, datortehnika, maksligais intelekts, robotika, masinzinibas, aeronautika,
energétika, kimijas tehnologija, tekstilrupnieciba).

e Business Source Ultimate EBSCOhost - 5100 periodisko izdevumu pilnteksti
(menedZzmenta informacijas sistémas, menedzments, razoSanas vadiba, marketings,
ekonomika, finanses, gramatvediba, starptautiska tirdznieciba, apdrosinasana).

e EBSCOhost eBook Academic Collection satur aptuveni 180 200 pilnteksta e-gramatas
anglu valoda, ko izdevusSas pasaules vadoSas zinatniskas izdevniecibas dazadas zinatnu
nozares, ka ari ekonomika, finansés, biznesa, menedzmenta un gramatvediba.

e Wiley Online Library datubazé pieejami vairak ka 1360 pilntekstu zurnali (Full Collection)
no 1997.g. dazadas zinatnu nozarés, ka ari ekonomika, finanses, biznesa, menedzmenta un
gramatvediba.

e SpringerLink datubazé pieejamas 2014.-2018. gada izdotas Springer gramatas (~13 100)
dazadas nozareés, ka ari biznesa un ekonomika.

e The International Monetary Fund (IMF) eLibrary piedava piekluvi svarigai pasaules
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ekonomikas informacijai - IMF resursiem, periodiskajiem izdevumiem, gramatam, statistikas
datubazém un pétijumiem par makroekonomiku, finansu krizém, globalizaciju, tirdzniecibu,
starptautiskajam attiecibam, politiku u.c. témam.

e LETA nozares: "Blvnieciba un nekustamais ipasums", "Makroekonomika", "Rupnieciba",
"Tirdznieciba un pakalpojumi”, "Transports un parvadajumi", "Turisms, viesnicu bizness".

e Latvijas standartu datubaze.

MekléSanas rezultati par logistiku pédéjo 5 gadu laika Primo un Exlibris datubazé ir atspoguloti
3.3.1. pielikuma Pamatinformacija par bibliotékas nodroSinajumu un informativajiem resursiem
studéjosajiem.

Ta ka atbilstosi profesijas standartam topoSajiem Piegades kédes vaditajiem specialistiem japarzina
nodok|u un muitas joma, tad studiju programma studéjoSajiem tiek nodroSinata iespé&ja lekciju un
praktisko nodarbibu laika papildinat zinasanas Muitas kontroles laboratorija, kura izveidota RTU
InZzenierekonomikas un vadibas fakultates Parvaldibas un droSibas institita ar Valsts ienémumu
dienesta Muitas parvaldes atbalstu. Laboratorija ir aprikota ar dazadam mériericém un tehniskiem
lidzekliem, ko muitnieki izmanto ikdienas darba, veicot transportlidzeklu un personu apskati,
pieméram, blivuma un starojuma plismas meérisanas iericém, metala detektoriem, endoskopiem,
narkotestiem utt., kas lauj parbaudit, vai transporta lidzeklos netiek sléptas kontrabandas preces.
Lai praktiskas nodarbibas trenétu studentu spéjas atrast kontrabandas preces, izveidoti ari Tpasi
slépni dobtos délos, automasinas durvis, sédekl|os, degvielas bakas un riepas. Tadéjadi laboratorija
tiek imitétas Latvija biezi izmantotas sléptuves neatlautu pre¢u parvadasanai. Laboratorija aprikota
ari ar tehniku dazadu muitas kontroles macibu filmu un video demonstrésanai

Visu Studiju programmas IstenoSana iesaistito macibspéku kvalifikacija pilniba atbilst studiju
programmas IstenoSanas nosacijumiem un normativo aktu prasibam, nodrosSina studiju
programmas un atbilstoSo studiju kursu mérku un studiju rezultatu sasniegsanu. Notiek pastaviga
macibspéku kvalifikacijas paaugstinasana, ka ari vinu metodisko un zinatnisko izstradnu
pilnveidoSana.

Lidz ar to kopuma studiju programmas resursi un nodrosinajums ir atbilstoss studiju programmas
vajadzibam, tomeér ir nepiecieSams ieviest budzeta vietas studiju programma. Informativais
nodroSinajums latvieSu un anglu valoda pieejams lidzvertiga limeni.

3.3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Nav attiecinams.

3.3.3. Noradit datus par pieejamo finanséjumu atbilstosaja studiju programma, ta
finansésanas avotiem un to izmantosanu studiju programmas attistibai. Sniegt informaciju
par izmaksam uz vienu studejoso Sis studiju programmas ietvaros, noradot izmaksu
aprekina ieklautas pozicijas un finanséjuma procentualo sadalijumu starp noteiktajam
pozicijam. Minimalais studéejoSo skaits studiju programma, lai nodrosinatu studiju
programmas rentabilitati (atseviSki noradot informaciju par katru studiju programmas
istenosSanas valodu, veidu un formu).
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Atbilstosi 2015. gada 29. janija Ministru kabineta apstiprinatajam konceptualajam zinojumam
“Jauna augstakas izglitibas finanséSanas modela ievieSana Latvija”, Latvija ir istenotas nozares
strukturalas reformas, lai nodrosinatu efektivas un ilgtspéjigas augstakas izglitibas sistémas izveidi.
Ir ieviests tris pilaru finanséSanas modelis, kas nodroSina augstakas izglitibas piedavajuma
salagosanu ar Latvijas tautsaimniecibas attistibas un darba tirgus vajadzibam, kvalitativu,
pétnieciba balstitu augstakas izglitibas saturu un rezultatu parvaldibu augstakas izglitibas
institQcijas, kur 1. pilars ir bazes finanséjums studiju procesa nodrosinasanai, 2. pilars ir snieguma
finanséjums un 3. pilars attistibas finanséjums.

Sakot ar 2022./2023. akad. gadu RTU ir viena ar rektora rikojumu apstiprinata “Finanséjuma
sadales un izlietojuma metodika RTU struktirvienibam”, kas ietver, gan pamatbudzeta, gan vietéjo
maksas, gan arvalstu maksas, finanséjuma sadali un izlietojumu. Saja gada RTU veica ievérojamas
izmainas Metodika, lai tuvinatu arvalstu maksas studentu sadales principus vietéjo maksas
studentu sadales principiem, tadéjadi atvieglojot par studiju programmu realizaciju atbildigo darba
procesu - gan tuvinot finanséjuma sadales periodus, gan principus.

Analizéjot studiju programmu un attiecigi ari studiju virzienu finansésanas kartibu RTU kopuma, ir
redzams, ka pamatbudzeta un vietéjo maksas studentu gadijuma finanséjums ilgtermina ticis un
tiek noteikts, balstoties uz valsts noteiktajiem pamatprincipiem (arvalstu studentiem aprékina
pamatprincipi pielidzinati vietéjo studentu aprékina pamatprincipiem sakot ar 2022./2023. akad.
gadu); finanséjuma apjoma noteikSanas procesa tiek nemti véra gan tematisko jomu studiju
izmaksu koeficienti, gan studiju izmaksu koeficientu vértibas atbilstosi studiju programmas limenim,
gan ari studentu skaits studiju programma un attiecigi taja realiz€jamos studiju kursos.

RTU ir decentralizéts budzets un katrai struktirvienibai tiek planots atsevisks budzets. Budzets
vispariga nozimé ir ienémumu un izdevumu plans kadam noteiktam laika posmam, darbam,
pasakumam vai funkcijai. RTU ienémumi un izdevumi tiek parvalditi péc principiem, ko ir
apstiprinajis Senats, vai ar tam pieSkirtajam pilnvaram noteicis attistibas un finansu prorektors.
Saskana ar Metodiku, finanséjums struktirvienibam tiek iedalits vai nu atbilstoSi finansu jeb
budzeta gadam, vai ari nekavéjoties péc finanséjuma sanemsanas. RTU struktirvienibam finansu
jeb budzeta gads ir no oktobra lidz nakama gada septembrim, Sim laika periodam tiek veikts
finanséjuma aprékins un iedale.

Minimalais studéjoSo skaits katra studiju programmas istenoSanas varianta uzsakSanai nav
noteikts. Studiju maksa studiju programmai ir viena, neizdalot atseviski kadu studiju Tstenosanas
variantu. Planota studiju maksa pilna laika studijam 2024./2025. akadémiskaja gada ir 2 500,- EUR.
Informacija par studéjosSo skaitu programma dota pielikuma 3.3.2. pielikuma Informacija par
minimalo studéjoSo skaitu studiju programmas.

3.4. Macibspeki

3.4.1. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspeku (akademiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.
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Lai nodroSinatu studiju satura kvalitati, programmas realizéSana iesaistitie macibspéki regulari
papildina savus profesionalas un akadémiskas zinasanas gan metodiskajos seminaros, gan
konferencés (nacionala un starptautiska méroga), gan zinatniskaja un pétnieciskaja darba (skat.
3.4.1.pielikumu Macibspéku publikaciju saraksts par parskata periodu), gan iesaistoties dazados
projektos. Tajos iegltas zinasanas tiek izmantotas studiju procesa uzlaboSana un komunikacija ar
studentiem.

Programma iesaistitie macibspéki aktivi izmanto starptautiskas sadarbibas un mobilitates
programmas. Studiju programma iesaistitie macibspéki aktivi iesaistas ar logistikas jomu saistito
projektu istenoSana. Macibspéki ir istenojusi tadus projektus ka "Pétijuma par ieguldijumu
priekSnosacijumu izpildi visaptveroSas transporta planoSanas sistémas ievieSanai, kas ietver

ieguldijumu kartéSanu un ieguldijumu novértésanas metodikas izstradi veikSana", ka ari "UniLog"
projekts, kura ietvaros tika izstradati studiju kursi logistika.

Uz studiju programmas akreditacijas dokumentu iesniegSanas bridi ir iesniegti Sadi projektu
pieteikumi logistikas joma: 1) Erasmus+ projekts Train4RailBaltica; 2) Connecting Europe Facility
projekta "Cross-Border Operational Digital Platforms for Energy and Transport".

Studiju programma iesaistitie macibspéeki aktivi izmanto starptautiskas sadarbibas un mobilitates
programmas. 2020./2021. akad. gada covid-19 pandémijas raditas ietekmes un noteikto
ierobezojumu dél macibspéku ienakosas un izejosas mobilitates netika Istenotas.

2021./2022. akad. gada studiju programmas direktore, asociéta profesore Ingtna Jurgelane-Kaldava
Erasmus+ programmas ietvaros devas uz Kembridzas universitati (Lielbritanija) un RHF Koeln
university (Vacija), lai veicinatu kopigo sadarbibu zinatné un projektu attistibu. Savukart
viesasociéta profesore Olga Bogdanova devas uz University of Durres (Albanija), lai gltu jaunas
zinasanas logistikas un starptautisko sakaru joma.

2022./2023. akad. gada studiju programmas direktore, asociéta profesore Ingtna Jurgelane-Kaldava
Erasmus+ programmas ietvaros devas uz Lahti University of Applied Sciences (Somija) un
Heilbronn University (Vacija), lai veicinatu kopigo sadarbibu zinatné un logistikas projektu attistibu.

Jau no 2020. gada notiek Studiju programma iesaistito macibspéku apmaina ar Lietuvas Juras
akadémijas macibspékiem. Katru semestri viens no Lietuvas Jiras akadémijas macibspékiem lasa
lekcijas RTU profesionalas magistra studiju programmas “Starptautisko ekonomisko sakaru
vadisana” studentiem par tému - jaras parvadajumu logistika, savukart RTU studiju programmas
macibspéki lasa lekcijas Lietuvas Juras akadémijas studentiem par logistikas piegades kédém,
sauszemes transporta parvadajumiem. Tadéjadi notiek internacionalizacija starp abu valstu
universitatem, pieredzes apmaina un specifisku zinasanu nodoSana studiju programma
studéjosajiem. Si sadarbiba turpinasies ari Studiju programmas ietvaros.

Macibspéku mobilitate, starptautiska zinatniska sadarbiba projektu ietvaros, ka ari publikacijas
nodroSina programmas satura izmainas un macibu metozu izmantoSanu atbilstoSi jaunakajam
tendencém pasaulé tadéjadi palidzot sasniegt definétos studiju rezultatus.

Macibspéka kvalifikaciju ir noteikta atbilstosi Augstskolu likuma prasibam.
Studiju programmas istenosana tiks iesaistiti:

e seSi asociétie profesori - zinatnu doktori, kuru zinatniska un pedagogiska kvalifikacija atbilst
normativajos aktos par asociéta profesora amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novertésanu noteiktajiem kritérijiem;

e Cetri profesori - zinatnu doktori, kuru zinatniska un pedagogiska kvalifikacija atbilst

135



normativajos aktos par profesora amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novértéSanu noteiktajiem kritérijiem;

e divi docenti - zinatnu doktors, kura zinatniska un pedagodiska kvalifikacija atbilst
normativajos aktos par docenta amata pretendenta zinatniskas un pedagogiskas
kvalifikacijas novértéSanu noteiktajiem kritérijiem.

Studiju programmas istenosana piedalas ari pétnieki un vieslektori no nozares uznémumiem:
pieméram, AS “LatRailNet”, SIA Gefco Baltic, AS “Pasazieru vilciens”, SIA “Orkla Biscuits
Production”, VAS ,Latvijas Juras administracija”, AS “HansaMatrix”, SIA FINEKS MT, SIA ,Albert
Berner”, Latvijas Pasazieru parvadataju asociacijas, Latvijas Nacionalas kravas ekspeditoru un
logistikas asociacijas (LAFF), Latvijas logistikas asociacijas, Rigas planoSanas regiona, LR Finansu
ministrijas, LR Ekonomikas ministrijas u.c.

Studiju programmas istenoSana iesaistitie macibspéki darbojas zinatniskaja pétnieciba, par ko
liecina macibspeku zinatniskas publikacijas. Macibspéeki piedalas starptautiskas zinatniskas
konferences, starptautiskas izstadés gan Latvija, gan arvalstis. Regulari tiek istenoti vairaki gan
zinatniskie projekti, gan projekti tadas programmas ka nozares pétijumi, kuros iesaistas lielaka dala
no Studiju programmas istenosana iesaistitajiem macibspékiem. Tapat macibspéki aktivi darbojas,
izpildot gan zinatniskus, gan ar studiju procesu saistitus ligumdarbus. Macibspéki regulari ar
vieslekcijam viesojas arvalstu augstskolas. Macibspékiem ir iespé€jas attistities profesionali un gut
vértigu pieredzi arvalstu augstskolas, izmantojot Erasmus+ vai projektu mobilitates iespéjas), kas ir
saskanota ar Eiropas augstakas izglitibas telpas attistibas stratédiju. Tapat macibspékiem ir iespé&ja
stazeties nozares uznémumos, ka ari apgut anglu valodu. Studiju programmas macibspéki regulari
piedalas RTU Arodorganizacijas, Studentu parlamenta, IT departamenta un Studiju departamenta
organizétajos kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos.

Akadémiskajam personalam tiek organizéti kursi un seminari par jaunakajam macibu,
pedagogiskajam metodém, ka ari tiek veicinata kvalifikacijas paaugstinasanas kursu apmeklésana
gan fakultates iekSéjos pasakumos, gan RTU méroga, gan starptautiski. RTU ir izveidots un darbojas
Akadémiskas izcilibas centrs, kas organizé akadémiska personala pilnveides pasakumus
universitates limeni.

Akadémiskas izcilibas centrs (maciSanas un macisanas centrs) izveidots ar mérki sniegt atbalstu
RTU akadémiskajam personalam (pedagogiskas, starpkultiru komunikacijas un sevis pilnveides
jomas).

Akadémiska izcilibas centra galvenie uzdevumi:

e organizét dazadus izglitojoSus pasakumus: seminarus, tematiskos pasakumu ciklus, Latvijas
un arvalstu specialistu vieslekcijas, konferences, diskusijas;

e koordinét pieredzes apmainas pasakumus fakultasu, starp-fakultasu un citu strukttrvienibu
ietvaros;

e informét (tai skaita ievietot portala ORTUS) akadémisko personalu par jaunakam un RTU
piemérotakajam maciSanas un macisanas tendencém;

e sniegt konsultacijas akadémiskajam personalam par macisanas un macisanas, ka ari
studéjoSo zinasanu, prasmju un kompetences novertéSanas metozu lietoSanu;

e informét studentus par macisanas iesp&jam: platformam, sistémam, lietotném, efektiviem
macisanas veidiem un metodém, kuri var tikt izmantoti gan studiju procesa, gan individuali.

Katru semestri tiek piedavats pasakumu pamatklasts, kas tiek papildinats, balstoties uz akadémiska
personala vajadzibam, kas noskaidrotas ar anketéSanu, kura macibspéki norada butiskakas témas
un jomas, kuras vélas sevi pilnveidot. Tiek izvertéti ari studéjoSo anketéSanas dati un informacija no
studentu pasparvaldém, kuriem docétajiem kadas témas butu pilnveidojamas no studéjoso
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viedokla. Vienlaikus notiek ari proaktivas darbibas, izvértéjot, kadas vajadzibas macibspékiem
varétu rasties.

Akadémiskas izcilibas centrs organizé divas metodiskas konferences gada. Rudens konference
veltita studiju kursu musdienigam saturam, savukart pavasari tiek apskatitas muasdienigas
macisanas un macisanas metodes. Visu pasakumu materiali ir pieejami ORTUS Moodle sistéma
izveidota studiju kursa “Akadémiskas izcilibas centra materiali”.

Katra pilnveides pasakuma dalibnieki aizpilda novértéjuma anketas, kuras analizéjot, tiek veikti
piedavata klasta uzlabojumi. Lai sekotu lidzi akadémiska personala kompetencu pilnveidei, tiek
analizétas studentu iksemestra novertéjuma anketas, notiek sarunas ar fakultasu parstavjiem,
studentu pasparvalzu parstavjiem un pasiem docétajiem.

Docetajiem ir iespéja pilnveidot savas anglu valodas zinasanas, izmantojot gan RTU Digitalo
humanitaro zinatnu instituta piedavatos kursus, gan RTU Rigas Biznesa skolas piedavatos kursus,
kuri tiek organizeti pateicoties 8.2.2. SAM projekta finanséjumam.

lestajoties arkartas situacijai un apmacibam parejot attalinataja rezima, Akadémiskais izcilibas
centrs sagatavoja vietni portala ORTUS “Atbalsts attalinato kursu nodrosinasana”. Vietne sastav no
seSam sadalam: Visparéja informacija, Tehniska palidziba, Pedagogiska palidziba, Pieredzes stasti,
Attalinatie eksameni un Savstarpéjs atbalsts. Katra sadala tiek regulari papildinata ar arvien
jauniem aktualiem materialiem. Docétaji augstu novérté sada resursa esamibu un ari pasi iesaka,
kadus materialus taja vél varétu ievietot.

Kop$ 2020. gada marta ir notikuSi gandriz 80 vebinari (gan RTU Akadémiskas izcilibas centra
organizétie, gan starptautiskie, kuros aicinajam piedalities musu docétajus). Akadémiskas izcilibas
centra organizétie vebinari tika ierakstiti, tieSsaisté tajos piedalijas vairak neka 400 dalibnieku,
savukart ierakstus skatijas gandriz 650 reizes.

RTU IT lietotaju atbalsta centrs RTU darbiniekiem un macibspékiem regulari organizé apmacibas par
IT sistemam un jaunakajiem tehnologiju rikiem, tostarp par sadam témam:

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas iesacéjiem;

e e-studiju vides (Moodle) apmacibas pieredzéjusiem lietotajiem;
e darbs ar MS Outlook e-pastu un kalendaru;

e Office365 Teams un OneDrive lietosana;

e meklésana abonétas datu bazeés;

e lietvedibas sistémas;

e |T droSibas pamatjautajumi darba ar RTU informacijas sistémam.

2022./2023. akad. gada pavasara semestri studiju kursu "Globalizacijas un integracijas procesi
pasaules ekonomika" istenos Tallinas universitates lektors Runno Lumiste, brivas izvéles studiju
kursu "Korporativa sociala atbildiba" vieslektors no Srilankas Thuwakku Mudiyanselage Hasindu
Sandaruwan Wadana, bet vieslekciju ciklu "Operations, Networks & Partnerships" Rheinische
Fachhochschule KéIn profesors Thomas Decker sadarbiba ar University of East London (UEL).

Lai paaugstinatu Studiju programmas starptautisko konkurétspéju ir planots iesniegt un 2023. gada
rudeni istenot Starptautiska kravas ekspeditoru asociaciju federacijas (FIATA International
Federation of Freight Forwarders - anglu valoda) talakizglitibas kursu "The FIATA Higher Diploma in
Supply Chain Management", kura apguves rezultata tiek ieglts starptautiski atzits sertifikats, kas
apliecina zinasanu kvalitati. Moduli ir ietvertas tadas témas, ka globalo iepirkumu vadiba, ligumu
parvaldiba, razosanas un logistikas vadiba. Sis modulis tiks piedavats gan studentiem, gan citiem
interesentiem, kuri vélas paaugstinat savu kvalifikaciju un ieglt starptautiski atzitu diplomu.

FIATA Starptautiska kravu ekspeditoru asociaciju federacija ir nevalstiska organizacija, kas parstav
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ekspeditorus visa pasaulé. Sobrid asociacija ir 109 biedri, kas parstav vairak neka 5959 individualos
komersantus un logistikas uznémumus. Daudzas valsts organizacijas, valsts iestades un
starptautiskas organizacijas transporta joma ir atzinuSas FIATA par kravu ekspedicijas nozares
parstavi, pieméram, Starptautiska tirdzniecibas kamera, Starptautiska gaisa transporta asociacija,
Starptautiska dzelzcelu savieniba, Starptautiska autoce|u asociacija, Transporta savieniba, Pasaules
Muitas organizacija, Pasaules Tirdzniecibas organizacija u.c.

Macibspéku mobilitate, starptautiska zinatniska sadarbiba projektu ietvaros, ka ari publikacijas
nodroSinas Studiju programmas satura izmainas un macibu metozu izmantoSanu atbilstoSi
jaunakajam tendencém pasaul€, tadéjadi palidzot sasniegt definetos studiju rezultatus.

Akadémiska personala kvalifikacijas paaugstinasana notiek dazados veidos - gan realizéjot studijas
doktorantlra, gan dazados profesionalas pilnveides kursos (atspoguloti katra macibspéka CV). Visi
doktoranti studiju laika piedalas macibu procesa nodroSinasana, pasnhiedzot lekcijas, vadot
praktiskas nodarbibas vai laboratorijas darbus.

3.4.2. Macibspeku sastava izmainu analize un novertejums par parskata periodu, to
ietekme uz studiju kvalitati.

Programmas realizéSana piedalas gan akadémiskie macibspéki, gan augsti kvalificéti nozares
specialisti. Pédéjo gadu laika arvien vairak tiek piesaistiti gan logistikas asociaciju parstavji, gan
logistikas uznémumu darbinieki un citi nozares profesionali, lai studenti papildus akadémiskajam
redzéjumam, gltu ari zinasanas no logistikas procesu praktiskas puses. Informacija par
macibspékiem attélota 3.4.2. pielikuma Macibspéku publikaciju saraksts un 3.4.1. pielikuma
Macibspéku saraksts.

Zemak esoSaja tabula (skat. 4.1.tab.) ir attélota informacija par studiju programmas istenosana
iesaistito macibspéku izmainam péc ienemama amata. Ir redzams, ka profesoru, asociéto profesoru
un docentu skaits ir palielinajies, tapat studiju procesa tiek iesaistiti nozares specialisti. Tadéjadi
tiek nodroSinats, ka programmas realizéSana iesaistas dazadi macibspéki un studenti iegust
daudzpusigu informaciju par nozaré eso$o situaciju gan no teorétiska, gan praktiska aspekta.

4.1.tabula
Macibspéku izmainas 2021.-2023.
Gads Profesors Asociétais Docents Lektors Nozares specialists
profesors
2021./2022. 5 5 5 2 8
2022./2023. 6 4 2 1 8
2023./2024. 5 6 5 6 6

No tabulas redzams, ka ar katru gadu tiek iesaistiti arvien vairak augsti kvalificéti nozares
specialisti, eksperti, tadejadi programmas saturu maksimali pietuvinot nozares specifikai un
aktualitatém
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3.4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosana iesaistita akadémiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas Zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ un recenzétas monografijas. Informacija
par macibspekiem, kuri ieklauti Latvijas Zinatnes padomes ekspertu datubaze attiecigaja
zinatnu nozare (kopéjais skaits, macibspeka vards/ uzvards, zinatnes nozare, kura
macibspekam ir eksperta statuss un Latvijas Zinatnes padomes eksperta tiesibu beigu
termins).

Nav attiecinams.

3.4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti péetniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu.

Nav attiecinams.

3.4.5. Macibspéku savstarpéejas sadarbibas novértejums, noradot mehanismus sadarbibas
veicinasanai studiju programmas istenosana un studiju kursu/ modulu savstarpejas
sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studejoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju
programmas ietvaros (pasnovertejuma zinojuma iesniegsanas bridi).

Lai nodrosSinatu studiju kursu saturu savstarpéjo sasaisti, katru gadu notiek programmas studiju
kursu audits, ka ari dazadi seminari, kuros programmas realizacija iesaistitie macibspéki iepazistina
ar kursa témam, macibu metodém un diskuté par uzlabojumiem, kas nodroSinatu programmas
augstaku saturisko kvalitati un butu atbilstoSa nozaré esoSajam aktualitatem.

Ka sadarbibu veicinoSu mehanismu starp macibspékiem var minét, pieméram, 1 studiju kursa
ietvaros atbildigais vai IstenojoSais macibspéks studiju procesa ietvaros aicina kadu specialistu no
attiecigas tautsaimniecibas nozares.

Analizéjot studéjoSo un macibspéku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros pasnovértéjuma
zinojuma iesniegSanas bridi, programma uz 1 studentu ir pieci vélétie macibspéki un divi nozares
specialisti.
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Pielikumi

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.1. Studiju programmas raksturojosie parametri

Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma un ta
pielikumu paraugs

Akadémiskajam studiju programmam - Augstakas izglitibas padomes
atzinums atbilstosi Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izglitibas standartam

Studiju programma ieglstamas kvalifikacijas atbilstibu profesijas
standartam vai profesionalas kvalifikacijas prasibam

Studiju programmas atbilstiba atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam reguléjumam

Studiju kursu/ modulu kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegsanai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas Tstenosanas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Studéjoso prakses organizacijas apraksts

Apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz tris ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai
apaksnozaré, kura studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu
Apliecinajums, ka akadémiskas studiju programmas akadémiskais
personals atbilst Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas tredaja
punkta noteiktajam prasibam

3.1.1.pielikums. Diploma paraugs un 3.1.2.pielikums. Diploma pielikuma
paraugs.zip

5.pielikums. Statistikas dati par studéjosajiem parskata perioda.pdf

Annex 3.3.1. Diploma sample and Annex 3.1.2. Diploma supplement sample.zip

Annex 5. Statistical data of students of the study program (2).pdf

I - Studiju programmas raksturojums - 3.2. Studiju saturs un istenosana

6.pielikums. Atbilstiba valsts izglitibas standartam.pdf

7.pielikums. Atbilstiba profesijas standartam (3).pdf

8.pielikums.Studiju kursu kartéjums.pdf

9.pielikums. Studiju programmas plans (3).pdf

10.pielikums. Studiju kursu modulu apraksti (2).zip

11.pielikums. Studéjoso prakses organizacijas apraksts.pdf

Annex 6. Compliance with the State Education Standard.pdf

Annex 7. Compilance with the Professional Standard (3).pdf

Annex 8. Mapping of the study courses.pdf

Annex 9. Curriculum of the study programme (4).pdf

Annex 10. Course module descriptions.zip

Annex 11. Description of the organisation of the internship of the students (1) (2).pdf

11l - Studiju programmas raksturojums - 3.4. Macibspéki
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