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Ievads 

 

Valsts policijas koledžas (turpmāk – Koledža) īsa cikla profesionālās 

augstākās izglītības programma “Policijas darbs” tika licencēta  2021.gada 

10.februārī un izsniegta licence Nr.041028.  

2023.gada janvārī Koledžas īsā cikla profesionālās augstākās izglītības 

programma “Policijas darbs” tika iesniegta iekļaušanai akreditētajā studiju virzienā. 

2022.gada 25.oktobrī Iekšlietu ministrija, Latvijas Universitāte (turpmāk – 

LU),  Rīgas Stradiņa Universitāte (turpmāk – RSU) un Koledža noslēdza Konsorcija 

“Iekšējās drošības akadēmijas” dibināšanas līgumu, kurš paredz, lai īstenotu 

Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un citu Latvijas Republikas tiesībaizsardzības 

iestāžu personāla profesionālo sagatavošanu, sekmētu personāla atjaunotni, sniegtu 

kvalitatīvu mūžizglītības pakalpojumu iespēju un attīstītu zinātnisko pētniecību 

iekšējās drošības jomā, Puses apliecina kopīgu apņēmību izveidot konsorciju 

"lekšējas drošības akadēmija" (turpmāk - Konsorcijs IDA).  Saskaņā ar Konsorcija 

IDA 2.3.punktu,  augstākās izglītības iestādēm, savstarpēji vienojoties jāizstrādā un 

jālicencē  par valsts budžeta līdzekļiem un  no 2023.gada 1.septembra jāuzsāk īstenot 

sešas studiju programmas, no kurām Koledžas kompetencē ir izstrādāt  un licencēt  

īsā cikla profesionālās augstākās izglītības programmu “Policijas darbs” (LKI – 5).  

Saskaņā ar Profesionālās izglītības likuma 1.panta 101.punktu  īsā cikla profesionālā 

augstākā izglītība ir augstākās pakāpes profesionālā izglītība, kas dod iespēju iegūt 

piektā līmeņa profesionālo kvalifikāciju un īsā cikla profesionālā augstākā izglītība 

ir daļa no pirmā cikla profesionālās augstākās izglītības. Koledža  īsteno darba vidē 

balstītas mācības. Jau 2020.gada 14.augustā Koledža noslēdza sadarbības līgumu ar 

RSU, saskaņā ar kuru  abas izglītības iestādes apņemas veikt studiju programmu 

salīdzināšanu un sadarboties RSU profesionālā bakalaura studiju programmas 

“Policijas darbs” studiju kursu pilnveidošanā, lai nodrošinātu kvalitatīvu studiju 

procesa pēctecību Koledžas absolventiem, kuri apguvuši Koledžas īsā cikla 

profesionālās augstākās izglītības programmu “Policijas darbs”. 

Ņemot vērā Konsorcijā IDA  noslēgto vienošanas, LU, RSU un Koledža  

uzsāka jaunu Konsorcija IDA  izglītības programmu izstrādi un iesniegšanu 

licencēšanai, lai 2023.gada 1.septembrī Konsorcija IDA varētu tikt uzsāktas studijas. 

Koledža Konsorcija IDA ietvarā  izstrādā  īsā cikla profesionālās augstākās 

izglītības, programmu “Policijas darbs”, paredzot  studiju procesa pēctecību RSU 

īstenotajā  pirmā cikla profesionālās augstākās izglītības programmā “Policijas 

darbs”.  

Lai nodrošinātu konsorcija "Iekšējās drošības akadēmija'' dibināšanas līguma 

nosacījumu izpildi, saskaņā ar konsorcija “Iekšējās drošības akadēmija” Stratēģiskās 

uzraudzības padomes 2. sēdes lēmumu, Koledžā ar Koledžas 2022.gada 

29.decembra pavēli Nr. 958 tika izveidota darba grupa īsā cikla profesionālās 

augstākās izglītības programmas “Policijas darbs” (turpmāk – programma) projekta 
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izstrādei, kurā tika iekļauti  gan darba devēja – Valsts policijas, gan RSU kā 

pēctecīgas studiju programmas īstenotāja  pārstāvji.  

Ņemot vērā apstākli, ka Koledžas īsā cikla profesionālās augstākās izglītības  

programma “Policijas darbs” jau ir licencēta 2021.gadā un 2023.gada janvārī tika 

iesniegta iekļaušanai akreditētajā studiju virzienā, kurā jau tika atrunātas 

uzņemšanas prasības un iekšējās kvalitātes kontroles pasākumi, atkārtoti norādīt tos 

nav nepieciešams. 

I. INFORMĀCIJA PAR STUDIJU VIRZIENU 
 

Izvērtējot Valsts policijas koledžas (turpmāk-Koledža) pieejamos resursus 

studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” īstenošanai, secināms, ka 

Koledža iesaista studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” īstenošanā 

Koledžas akadēmisko personālu, kā arī policijas darba jomas vadošos profesionāļus 

Latvijā. Izvērtējot studiju virziena īstenošanā iesaistāmo pedagogu dzīves gājumu, 

secināms, ka liela daļa iesaistīto pedagogu ir ieguvusi augstāko izglītību Latvijas 

Policijas akadēmijā un to profesionālā pieredze saistīta ar darbu tiesībsargājošās 

iestādēs, tai skaitā policijā, kā arī zinātniskā pētniecība ir saistīta ar 

krimināltiesiskiem un ar policiju saistītiem jautājumiem.  

Valsts policijas stratēģijā noteikta virzība uz modernu un nākotnes darba 

tirgus prasībām atbilstošu izglītības sistēmu, ko palīdz sekmēt studiju virziena 

“Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” izveidošana un īstenošana. Studiju 

programmas “Policijas darbs” studiju virzienā “Iekšējā drošība un civilā 

aizsardzība” ir veidota saskaņā ar Koledžas attīstības galvenajiem uzdevumiem, 

kuros paredzēts, ka Koledža kļūs par vadošo augstākās izglītības iestādi ar 

motivētiem, radošiem un profesionāliem studējošajiem un atvērtu, dinamisku 

akadēmisko un zinātnisko vidi ilgtspējīgai sabiedrības drošības garantēšanai. 

 Līdz ar to secināms, ka studiju virziena īstenošanā iesaistāmo pedagogu 

kvalifikācija atbilst studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” 

īstenošanas vajadzībām. Koledža studiju virzienu īsteno Koledžā, Ezermalas ielā 10, 

Rīgā, kurai ir pieejamas telpas, tostarp speciālas telpas klasificēto studiju kursu 

novadīšanai, studiju virziena “Iekšējā drošība un civilā aizsardzība” īstenošanai. 

Iekšlietu ministrija, kuras kompetencei atbilst studiju virziens, norāda, ka studiju 

virziena atvēršana ar studiju programmas licencēšana un akreditēšanu atbilst 

iekšlietu nozares attīstības plānošanas dokumentiem un pastāvošajām aktualitātēm 

Valsts policijas jaunāko virsnieku sagatavošanā. Valsts policijas darbinieku 

izglītošana dažādos izglītības kvalifikācijas līmeņos Koledžā notiek no 2016. gada. 

II. STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS 
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Atbilstoši Izglītības un zinātnes ministrijas studiju virziena akreditācijas lapai 

Nr.31 Koledža īsteno akreditēto studiju virzienu „Iekšējā drošība un civilā 

aizsardzība” un vienu studiju virzienam atbilstošo īsā cikla profesionālās augstākās 

izglītības programmu „Policijas darbs”, izglītības klasifikācijas kods – 41 861, 

izglītības ieguves forma: pilna laika klātiene un nepilna laika neklātiene, iegūstamā 

profesionālā kvalifikācija: “Valsts policijas jaunākais virsnieks”. 

Izglītības programma izstrādāta atbilstoši Ministru kabineta 2017. gada 

23.maija noteikumos Nr. 264 "Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, profesijai 

atbilstošiem pamatuzdevumiem un kvalifikācijas pamatprasībām” apstiprinātajam 

profesiju standartam: “Valsts policijas jaunākais virsnieks”, profesijas kods 3355 39. 

Studiju ilgums ir atkarīgs no izglītojamā iepriekšējās izglītības. Personām ar 

vispārējo vidējo izglītību vai profesionālo vidējo izglītību studiju programma 

jāapgūst 100 kredītpunktu apjomā - programmas īstenošanas ilgums pilna laika 

klātienē ir 2,5 studiju gadi (5 semestri) un nepilna laika neklātienē – 3 studiju gadi 

(6 semestri). Savukārt personām ar vispārējo vidējo izglītību vai profesionālo vidējo 

izglītību, kuras apguvušas Koledžas arodizglītības programmu “Policijas darbs” un 

kurām piešķirta 2.līmeņa profesionālā kvalifikācija “Valsts policijas jaunākais 

inspektors” (vai kurām piešķirta šī profesionālā kvalifikācija pēc ārpus formālās 

izglītības sistēmas apgūtās profesionālās kompetences novērtēšanas), studiju 

programma tiek īstenota 80 kredītpunktu apjomā - programmas īstenošanas ilgums 

pilna laika klātienē ir 2 studiju gadi (4 semestri) un nepilna laika neklātienē – 2,5 

studiju gadi (5 semestri). 

Studiju programma paredz divus prakses posmus, kas noris Valsts policijas 

struktūrvienībās. Studiju programmā “Policijas darbs” studiju kursi ir veidoti 

atbilstīgi policijas darba specifikai un normatīvi noteiktajām prasībām. Jaunās 

studiju programmas izstrāde ir veikta atbilstoši jaunākajiem politiskās plānošanas 

dokumentiem un nozares attīstības konceptuālajām pamatnostādnēm. Studiju kursi, 

kurus ir paredzēts īstenot policijas darbinieku apmācībā, pēc satura ir pilnīgi vērsti 

uz policijas darba kompetenču apguvi. Studijās ir iesaistīti augsti kvalificēti 

speciālisti no dažādām Valsts policijas struktūrvienībām, kā arī no pedagogi no RSU 

un LU. Starp RSU, Iekšlietu ministriju un Valsts policiju ir izveidojusies ilgstoša, 

konstruktīva un lietišķa sadarbība, kas ir par pamatu studiju programmas sekmīgai 

īstenošanai. 

Studiju programma tiek īstenota latviešu valodā Koledžā. 

2.1. Studiju programmas raksturojošie parametri 

Studiju programmas nosaukums Policijas darbs 

Studiju programmas nosaukums angļu  

valodā 

Police work 

Studiju programmas kods 41861 
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Studiju programmas veids Īsā cikla profesionālā augstākā izglītība (koledžas 

izglītība)  

Iegūstamais kvalifikācijas līmenis  

(LKI/EKI) 
5. profesionālās kvalifikācijas līmenis 

Studiju programmas apjoms 80 KP/100 KP (120 ECTS/150 ECTS)  
Studiju īstenošanas veids un izglītības ieguves forma 

Studiju veids Pilna laika studijas / Nepilna laika studijas 
Izglītības ieguves forma Klātiene / Neklātiene 
Programmas īstenošanas forma, veids Ilgums gados  Kredītpunkti 

 

Valoda 

Personām ar vidējo  

izglītību 

Pilna laika 

klātiene 

2 gadi un 6 mēneši 
gadi 

100 

kredītpunkti 

(150 ECTS) 

Latviešu 

Nepilna laika 

neklātiene 

3 gadi 

Personām ar Valsts 

policijas jaunākā 

inspektora 

kvalifikāciju 

Pilna laika 

klātiene 

2 gadi 80 

kredītpunkti 

(120 ECTS) 

Latviešu 

Nepilna laika 

neklātiene 

2 gadi un 6 mēneši 

Uzņemšanas prasības 

Uzņemšanai studijām 100 KP apjomā Vidējā izglītība  

Uzņemšanai studijām 80 KP apjomā Vidējā izglītība un vismaz 3.līmeņa profesionālā 

kvalifikācija (kvalifikācija – Valsts policijas 

jaunākais inspektors) 

Piešķiramā profesionālā kvalifikācija  

Valsts policijas jaunākais virsnieks 

Izglītības programmas īstenošanas vieta 

Valsts policijas koledža, Ezermalas iela 10, Rīga; Ezermalas iela 10A, Rīga; Ezermalas iela 10B, 

Rīga; Ezermalas iela 10C, Rīga; Ezermalas iela 10D, Rīga, LV-1014, Latvija 

Profesiju standarts 

Ministru kabineta 2017. gada 23. maija noteikumos Nr. 264 "Noteikumi par Profesiju 

klasifikatoru, profesijai atbilstošiem pamatuzdevumiem un kvalifikācijas pamatprasībām” 

apstiprinātajam profesiju standartam: “Valsts policijas jaunākais virsnieks”, profesijas kods 

3355 39 

Informācija par studiju virziena akreditāciju un studiju programmas licencēšanu * 

Studiju virziena akreditācija Iekšējā drošība un civilā aizsardzība, akreditēts 

līdz 2024.gada 31.decembrim 

Studiju programmas licencēšana 10.02.2021. 

 

2.2. Studiju programmas mērķis, uzdevumi un sasniedzamie rezultāti 

 

Studiju programmas mērķis ir nodrošināt kvalitatīvas uz policijas praktiskā darba 

labo praksi balstītas profesionālas studijas, kuru apguves rezultātā studējošie iegūst 

piektā līmeņa profesionālajai kvalifikācijai “Valsts policijas jaunākais virsnieks” 

nepieciešamās zināšanas, prasmes un kompetenci, kas sniedz iespēju profesionāli 

pildīt amata pienākumus, tostarp efektīvi un kvalitatīvi īstenot likumpārkāpumu 

novēršanu, policijas reaģēšanu un likumpārkāpumu izmeklēšanu, īstenojot 

noziedzības apkarošanu un personu tiesību un likumīgo interešu aizsardzību. 
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Studiju programmas uzdevumi 

 

1. Sagatavot kvalificētus Valsts policijas jaunāko virsnieku sastāva policistus, 

nodrošinot izglītojamo praktisko sagatavotību darbam profesijā atbilstoši 

iekšlietu nozares prasībām, mūsdienu tehnoloģiju attīstības līmenim, kā arī 

demogrāfijas, imigrācijas, noziedzības globalizācijas un citiem faktoriem, kas 

ietekmē arī kriminogēnos procesus un nosaka noziedzības tendences. 

2. Nodrošināt piektā līmeņa profesionālās kvalifikācijas ieguvi atbilstoši Valsts 

policijas jaunākā virsnieka profesijas standartam. 

3. Optimizēt studijas atbilstoši Valsts policijas prasībām, policijas attīstības 

perspektīvām, mūsdienu prasībām un saskaņā ar pirmā līmeņa profesionālās 

augstākās izglītības valsts standartu un kvalitatīvas profesionālās izglītības 

kritērijiem. 

4. Ieviest un īstenot uz kompetenci balstītu studiju programmu, kas piemērota gan 

personām ar vidējo izglītību, gan personām ar iepriekš iegūtu profesionālo 

kvalifikāciju policijas darba jomā. 

5. Ieviest jaunu, kvalitatīvu mācību saturu un pieeju policistu profesionālajā 

izglītībā. Piedāvāt laikmetīgas, kvalitatīvas un sabalansētas studijas, lai 

nodrošinātu teorētisko, pētniecisko un praktisko iemaņu apgūšanu. Nodrošināt 

efektīvu un augstu studiju kvalitāti. 

6. Sniegt studējošajiem vispusīgas zināšanas, attīstīt policijas darbam 

nepieciešamās analītiskās, prezentācijas un argumentēšanas prasmes un 

iemaņas, pilnveidot saskarsmes un sadarbības prasmes, pašnovērtējuma, 

patstāvīgas darbības un lēmumu pieņemšanas, informācijas ieguves un 

apstrādes prasmes un iemaņas, spēju radoši un kritiski domāt un analizēt 

nozares problēmas, veicināt attieksmju veidošanos un vērtību izpratni, kā arī 

veicināt praktiskā darba iemaņas, kas nepieciešamas Valsts policijas jaunākā 

virsnieka profesionālai darbībai, izaugsmei un tālākizglītībai. 

7. Veicināt izglītojamo ieinteresētības un apmierinātības līmeni ar izvēlētajām 

studijām un izvēlēto profesiju, kā arī darba devēju apmierinātību ar 

sagatavotajiem policijas jaunākajiem virsniekiem. 

8. Veicināt personības vispusīgu attīstību un sociāli atbildīgas personības 

veidošanos, lai studiju laikā iegūtās zināšanas, prasmes un attieksmes būtu 

atbilstošas izglītības kvalitātes pamatprincipiem un veidotu stabilu pamatu 

tālākām studijām, profesionālai pilnveidei un attīstītu pētniecisko darbību. 

9. Stiprināt izglītības iestādes prestižu un palielināt pieejamību. 

10. Stimulēt izcilību studijās un pētniecībā. 

 

Sasniedzamie studiju rezultāti 
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1. Iegūst Valsts policijas jaunākā virsnieka profesionālās kvalifikācijas prasībām 

nepieciešamās vispārējās un profesionālās zināšanas, prasmes, attieksmes un 

kompetenci.  

2. Spēj kvalitatīvi pildīt policijas darbinieka profesijai (Valsts policijas jaunākiem 

virsniekiem noteiktajiem amatiem) atbilstošos profesionālās darbības 

pamatuzdevumus un pienākumus, tostarp:  

2.1. Izprot un veic sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšanas 

funkcijas, satiksmes drošības uzraudzību un kontroli, kā arī prot rīkoties 

sadzīves vardarbības gadījumos; 

2.2. patstāvīgi plāno, organizē un īsteno vispārējo un individuālo 

prevenciju, veic risku apzināšanu apkalpojamajā teritorijā, reaģē uz 

informāciju  un veic prevencijas pasākumus to novēršanai; 

2.3. prot likumā paredzētajos gadījumos un kārtībā nogādāt policijas iestādē 

likumpārkāpējus, veikt viņu personas apskati, mantu un dokumentu 

izņemšanu un apskati, administratīvi aizturēt likumpārkāpējus un veikt citus 

likumā noteiktos pasākumus administratīvo pārkāpumu procesa 

nodrošināšanai; 

2.4. patstāvīgi veic aizturēto, apcietināto un notiesāto personu konvojēšanu 

un apsardzi, ievietot aizturētās personas speciāli iekārtotās telpās; 

2.5. veic noziedzīgu nodarījumu izmeklēšanu, izpilda tiesas nolēmumus, 

prokurora lēmumus un norādījumus, kas saistīti ar meklēšanas un 

izmeklēšanas darbību veikšanu, kā arī nodrošināt noteiktā kārtībā 

kriminālistikas speciālistu piedalīšanos izmeklēšanas darbībās; 

2.6. veic lietisko pierādījumu apskati un izpēti notikuma vietā, saglabāt un 

izņemt lietiskos pierādījumus, noteikt ekspertīzes un ekspertīzēs risināmos 

jautājumus, kā arī analizēt iegūtos rezultātus; 

2.7. veic kriminālmeklēšanas un operatīvās darbības pasākumus, kā arī 

nepieciešamos operatīvās meklēšanas un citus likumā noteiktos pasākumus, 

lai atklātu, pārtrauktu un novērstu noziedzīgus nodarījumus, konstatētu un 

meklētu personas, kuras tos izdarījušas vai kuras slēpjas no izmeklēšanas un 

tiesas, izvairās no kriminālsoda izciešanas vai ir bezvēsts prombūtnē; 

2.8. veic ieroču, munīcijas, speciālo līdzekļu, pirotehnisko izstrādājumu, 

civilajām vajadzībām paredzēto sprāgstvielu un spridzināšanas ietaišu 

aprites kontroles pasākumus, kā arī rīkojas ar bruņojumu, ekipējumu, sakaru 

un citiem tehniskajiem līdzekļiem, izvēlas situācijai piemērotus taktiskos 

risinājumus, kā arī atbilstošu bruņojumu, ekipējumu un tehniskos līdzekļus; 

2.9. izmanto informācijas sistēmas, tostarp ar iegūto informāciju no Eiropas 

Savienības, starptautiskajām sistēmām un datu bāzēm, kā arī lietot 

informācijas tehnoloģijas profesionālās darbības veikšanai, sadarbojas ar 

juridiskām un fiziskām personām nacionālā līmenī, ārvalstu 

tiesībaizsardzības iestādēm un starptautiskajām organizācijām policijas 

kompetences jomā; 
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2.10. ievēro dienesta disciplīnu, policijas darbinieka ētikas un uzvedības 

principus, kā arī prot lietot ierindas pamatelementus Valsts policijā. 

3. Spēj turpināt studijas  pirmā cikla profesionālās augstākās izglītības programmā 

“Policijas darbs” un iegūt Valsts policijas vecākā virsnieka profesionālo 

kvalifikāciju (sestā līmeņa profesionālo kvalifikāciju). 

Studiju programmas apguves rezultātā un saskaņā ar Eiropas kvalifikāciju 

ietvarstruktūrā (EKI) un Latvijas kvalifikāciju ietvarstruktūrā (LKI) piektajam 

līmenim noteiktajiem mācīšanās rezultātiem studējošie spēj: 

 demonstrēt vispārējas teorētiskas un specializētas zināšanas noziedzības 

apkarošanas, sabiedriskās kārtības un drošības nodrošināšanas, personas 

tiesību un likumīgo interešu aizsardzības jomā, kā arī spēj apzināties šo 

aptverošo zināšanu robežas; 

 analītiski izprast un pielietot tiesību normas, izmantot kritisko domāšanu, lai 

risinātu integrētas problēmas policijas darba plānošanai, analīzei un rezultātu 

kontrolei, patstāvīgi sagatavot priekšlikumus problēmu risināšanai, kā arī 

demonstrēt visaptverošu tādu kognitīvu un praktisku prasmju kopumu, lai 

rastu radošus risinājumus abstraktām problēmām; 

 patstāvīgi organizēt darbu, demonstrēt zināšanas, izpratni, profesionālu pieeju 

savu darba pienākumu pildīšanā, rīkoties atbildīgi un autonomi, veikt vadību 

un uzraudzību saistībā arī ar tādām policijas darba aktivitātēm, kur iespējamas 

neprognozējamas pārmaiņas, kā arī pārskatīt un pilnveidot savu un citu 

personu sniegumu; 

 parādīt vispusīgas un specializētas policijas darba profesionālajai jomai 

atbilstošas faktu, teoriju, likumsakarību un tehnoloģiju zināšanas un izpratni; 

 balstoties uz analītisku pieeju, veikt praktiskus uzdevumus Valsts policijas 

jaunākam virsniekam noteiktā amatā; 

 rast profesionālajām problēmām radošus risinājumus;  

 pārrunāt un argumentēti apspriest praktiskus jautājumus un risinājumus 

policijas darba jomā ar klientiem, kolēģiem un vadību; 

 ar attiecīgu patstāvības pakāpi mācīties tālāk, pilnveidojot savas 

kompetences; 

 izvērtēt un pilnveidot savu un citu cilvēku darbību, strādāt sadarbībā ar citiem, 

plānot un organizēt darbu, lai veiktu Valsts policijas jaunākam virsniekam 

noteiktos uzdevumus; 

 veikt vai pārraudzīt tādas darba aktivitātes, kurās iespējamas 

neprognozējamas izmaiņas; 

 formulēt, aprakstīt un analizēt praktiskas problēmas policijas darbā, atlasīt 

nepieciešamo informāciju un izmantot to skaidri definētu problēmu 

risināšanai, piedalīties policijas darbības jomas attīstībā;  

 izprast attiecīgās profesijas vietu plašākā sociālā kontekstā. 
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III. STUDIJU PROGRAMMAS AKTUALITĀTE 

 

Studiju programmā “Policijas darbs” studiju kursi ir veidoti atbilstīgi policijas 

darba specifikai un normatīvos aktos noteiktajām prasībām. Studiju kursi pēc satura 

ir pilnīgi vērsti uz policijas darba kompetenču apguvi. Studiju programma izstrādāta 

atbilstoši Valsts policijas prasībām, kas piemērota personām pēc vidējās izglītības 

ieguves, atbilstoša valsts profesionālās izglītības standartam, profesijas standartam, 

Valsts policijas plānotajām strukturālajām reformām un mūsdienu prasībām, kā arī 

rada iespēju studējošajam turpināt studijas pirmā cikla profesionālās augstākās 

izglītības  programmā “Policijas darbs” RSU. 

Tāpat uzsverams, ka Koledža īsteno ne tikai studiju programmu, bet arī 

arodizglītības programmu, profesionālās pilnveides un pieaugušo neformālās 

izglītības programmas, lai sagatavotu policijas darbiniekus dienestam Valsts 

policijā, tostarp Koledža savā darbībā ir cieši saistīta ar Valsts policiju, kurai ir 

pakļauta un studiju/izglītību programmu īstenošanas ietvaros izpilda Valsts policijas 

pasūtījumu, kas šajā ziņā būtiski atšķir Koledžu no citām valsts koledžām.  

Atbilstoši Koledžas nolikumā noteiktajiem darbības pamatvirzieniem, 

Koledžas izglītības programmas, tostarp policijas darbinieku profesionālās 

tālākizglītības, profesionālās pilnveides un pieaugušo neformālās izglītības 

programmas tiek izstrādātas sadarbībā ar Valsts policiju. Sadarbībā ar Valsts policiju 

tiek izstrādāts eksaminācijas saturs un metodes, organizēti kvalifikācijas eksāmeni 

izglītojamajiem. Prakse noris Valsts policijas struktūrvienībās. Papildus viens no 

Koledžas uzdevumiem ir sniegt teorētisko, praktisko un metodisko palīdzību Valsts 

policijas struktūrvienībām, kā arī Valsts policijas priekšnieka noteiktajā kārtībā 

piedalīties Valsts policijai deleģēto uzdevumu veikšanā. Līdz ar to Koledžas 

darbības stratēģija ir cieši saistīta ar Valsts policijas darbības un attīstības 

virzieniem. Koledžas darbības attīstība plānota vairākos plānošanas dokumentos – 

Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm 

profesionālās izglītības attīstības rīcības plānā 2022. - 2025.gadam (Iekšlietu 

ministrijas 2022.gada 28.oktobra rīkojums Nr.1-12/1450), Valsts policijas attīstības 

koncepcijā (Ministru kabineta 2016.gada 16.aprīļa rīkojums Nr.248), Valsts 

policijas darbības stratēģijā un citos plānošanas dokumentos.  

Koledžas īsā cikla profesionālās augstākās izglītības programmā „Policijas 

darbs” pilna laika klātienes studijās gadā vidēji studē 213 kadeti, savukārt nepilna 

laika neklātienes studiju programmu apgūst 265 studējošie (Valsts policijas 

amatpersonas ar speciālo dienesta pakāpi). 

Ievērojot valsts finansēto studiju (izglītojamo) vietu skaitu, līdz šim īsā cikla 

profesionālās augstākās izglītības programmā „Policijas darbs” ik gadu plānots 

uzņemt 150 studējošos klātienē un 100 studējošos neklātienē.  

Papildus jānorāda, ka visiem Koledžas absolventiem tiek garantēta darba vieta 

Valsts policijā. 
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Pamatojoties uz 2022.gada 25.oktobra konsorcija "Iekšējās drošības 

akadēmija'' dibināšanas līgumā noteikto uzdevumu izpildi, Koledžas licencētā 

studiju programmas tika pārstrādāta būtiski nemainot saturu, tomēr izmaiņas būtiski 

ietekmēja kredītpunktu apjomu studiju kursos, kā arī tēmu izvietojumu studiju 

kursos. 

Studiju programmu paredzēts īstenot pilna laika klātienes un nepilna laika 

neklātienes studijās. Pilna un nepilna laika studijas programmas studiju kursu skaita, 

satura un apjoma (kredītpunktu) ziņā ir identiskas. 

Koledžas absolventiem tiek garantēta darba vieta Valsts policijā. 

Statistikas dati par studējošajiem kopš studiju programmas īstenošanas 

uzsākšanas atspoguļoti pielikumā Nr.1. 

Studiju programmas atbilstība valsts izglītības standartam atspoguļota 

pielikumā Nr.2 

Studiju programmas atbilstība profesijas standartam atspoguļota pielikumā 

Nr.3 

 

IV. RESURSI UN NODROŠINĀJUMS 

 

Koledža studiju procesa nodrošināšanā izmanto Koledžas mācību auditorijas 

un datorklases, kā arī speciāli ierīkotas telpas praktisko nodarbību īstenošanai – 

Koledžas rīcībā esošās telpas administratīvajā korpusā (Ezermalas ielā 10, Rīgā), 

mācību korpusā (Ezermalas ielā 10B, Rīgā), lekciju zāļu korpusā (Ezermalas ielā 

10A, Rīgā), profesionālo mācību poligonā (“laboratorijas” korpusā, Ezermalas ielā 

10D, Rīgā), kā arī konferenču zāles korpusā (Ezermalas ielā 10C, Rīgā). Savukārt 

kvalifikācijas prakses īstenošanai tiek izmantota Valsts policijas infrastruktūra un 

materiāli tehniskais nodrošinājums. Koledžas teritorijā studējošajiem ir pieejama 

dienesta viesnīca (Ezermalas ielā 8, Rīgā), kuru apsaimnieko Iekšlietu ministrijas 

Nodrošinājuma valsts aģentūra.  

Studiju programmas īstenošanai Koledžā ir aprīkotas trīs datorklases (katrā 

datorklasē pilnībā aprīkotas 25 darbvietas), 19 mācību auditorijas (vienkopus 20 līdz 

30 izglītojamajiem, trīs lekciju zāles (vienkopus 100 līdz 120 izglītojamajiem), 

konferenču zāle (vienkopus 120 izglītojamajiem), mazā konferenču zāle (vienkopus 

60 izglītojamajiem), virtuālās 3D  XVR simulācijas mācību telpa, kura aprīkota ar 

lielas jaudas datoriem un perifērijas ierīcēm, kas  studiju procesā ļauj izmantot 

interaktīvu 3D  XVR virtuālās simulācijas apmācību programmatūru. Interaktīva 

video šautuve, kriminālstikas laboratorija, kura aprīkota ar speciāliem 

daktiloskopijas galdiem un piederumiem un speciālu aprīkojumu darbam ar 

speciāliem kriminālistikas materiāliem un citas mācību vai administratīvās telpas, 

kopā 11983,7 m2. Studiju procesa nodrošināšanai auditorijas ir aprīkotas ar 

nepieciešamo materiāltehnisko aprīkojumu – audio (ar datora procesoru savietota 

apskaņošanas sistēma), video (lielekrāna televizori vai projektori, kas savietoti ar 

datora procesoru un apskaņošanas sistēmu), datortehnika (monitori, procesori), 
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interaktīvās tāfeles, magnētiskās vai klasiskās tāfeles, kā arī cita veida aprīkojumu, 

kas nepieciešams speciālajos nozaru studiju kursos. Datorklasēs iespējams izmantot 

Valsts policijas un Iekšlietu ministrijas Informācijas centra informācijas sistēmas (to 

testa un mācību vide). Praktiskās nodarbības atsevišķos nozares studiju kursos vai 

to tēmās tiek īstenotas speciāli tam piemērotās mācību auditorijās vai Koledžas 

rīcībā nodotajā korpusā Ezermalas ielā 10D, Rīgā, kurā ir izveidots profesionālo 

mācību poligons (turpmāk – mācību poligons), kas regulāri tiek pilnveidots. Mācību 

poligons tiek izmantots studējošo sagatavošanai policijas profesionālās darbības 

taktikā, tostarp ēkas un telpu pārmeklēšanā un personu aizturēšanā, bruņotu personu 

aizturēšanas taktikā, ieroču, speciālo līdzekļu, radiosakaru un cita aprīkojuma un 

ekipējuma lietošanā, aizturēto personu pārmeklēšanā, konvojēšanā un ievietošanā 

īslaicīgās aizturēšanas vietā, to apsardzē un rīcībā ārkārtas situācijās, nemotivētas 

agresijas ar cilvēku upuriem (Amok) situācijās, policijas darbā notikuma vietās un 

citu policijas darbā sastopamu situāciju izspēlēs, praktiskajā kriminālistikā, kā arī 

dienesta suņu izmantošanā. Mācību poligona 2.stāvā ir izveidotas vairākas taktisko 

moduļu telpas, kurās iekārtots arī speciāls dzelzs durvju stends durvju taktiskai 

uzlaušanai. Telpas aprīkotas ar speciālām gaismu necaurlaidošām žalūzijām, 

gaismas un skaņas iekārtām ar papildu stresa noturības vingrinājumu elementiem. Ir 

izveidoti pārvietojami moduļi – labirinti: transformējami aizsegi un telpu pārdale 

nodrošināta ar trošu un aizkaru palīdzību, veidojot dažāda veida labirintus. Ir 

izveidota mācību telpa, kas aprīkota ar sistēmbloku (datoru, monitoru, skaņas 

pastiprinātāju, skaļruņiem), projektoru un video sistēmu. 2.stāva koridorā un 

atsevišķās telpās, kā arī rezerves kāpņu telpā tika ierīkotas video un skaņas ieraksta 

sistēmas, kas savienotas ar instruktāžas un nodarbību vadības telpā esošo 

sistēmbloku, kas dod iespēju vērot studējošo darbību, izpildot praktiskos 

uzdevumus, analizēt kļūdas, tādējādi pilnveidojot mācību procesu. Mācību 

kvalitātes uzlabošanai iegādātas dažādas ekipējuma vienības (simunīcijas pistoles, 

taktiskās jostas, taktiskais aizsargtērps, sejas aizsarg maskas u.c.). Iegādāti arī 

saliekamie krēsli instruktāžas auditorijas labiekārtošanai, sienas kartes, kā arī veļas 

mašīna un veļas žāvētājs. Mācību poligona 1. un 2.stāvā ierīkota mācību vide arī 

dienesta suņu izmantošanai. Tāpat 2. stāvā ir iekārtota noliktavas telpa (materiālo 

līdzekļu, inventāra uzglabāšanai). Tāpat 2.stāvā izveidota kriminālistikas 

laboratorija, kas aprīkota ar specializētiem daktiloskopēšanas galdiem un 

piederumiem, kā arī ar specializēto aprīkojumu darbam ar magnētiskiem 

daktiloskopiskiem pulveriem, pēdu fiksēšanā un izņemšanā. Mācību poligona 

3.stāva telpās ierīkota īslaicīgās aizturēšanas vietas imitācijas telpa. Ir iekārtotas 

telpas, imitējot sabiedriskās telpas un dzīvojamās istabas (ierīkota virtuve, bārs, 

darba kabinets), kur tiek īstenotas praktiskās nodarbības kriminālistikas tehnikā, 

taktikā un metodikā, veidojot studējošo prasmes notikuma vietas apskates veikšanā, 

priekšmetu apskatē un izņemšanā, pēdu konstatēšanā un fiksēšanā, kā arī citu 

izmeklēšanas darbību veikšanā. Mācību telpas aprīkotas ar video novērošanas 

sistēmu, ar ierakstīšanas funkciju. Mācību poligona 4.stāvā ir izveidota interaktīvā 
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šautuve, kuras šaušanas trenažiera programmatūra nodrošina situāciju “šaut / 

nešaut” video projekciju un izspēli, izmantojot lāzerpistoli vai Glock simunīcijas 

ieročus. Šaušanas mācībā tiek izmantots arī šaušanas trenažieris “Scatt”, kas 

izvietots mācību korpusa auditorijā. Praktiskās šaušanas apmācībai tiek izmantota 

Iekšlietu ministrijas Veselības un sporta centra šautuve Klusā ielā 12, Rīgā, kā arī 

Valsts policijas Rīgas reģiona pārvaldes Kārtības policijas pārvaldes Patruļpolicijas 

pārvaldes šautuve Ezermalas ielā 8a, Rīgā. Praktiskajām nodarbībām tiek izmantoti 

Koledžas rīcībā esošie šaujamieroči, munīcija, neletālās treniņmunīcijas 

(simunīcijas) ieroči, speciālie līdzekļi, radiostacijas un citi tehniskie līdzekļi, kurus 

izmanto policijas darbā, kā arī dažāds taktiskais un aizsargekipējums, t.sk. 

simunīcijas aizsargtērpu komplekti, uz pleca vai ķiveres stiprināmas kameras, 

tuvcīņas aizsargtērpi, audio sistēmas, skaņas pastiprinātāji, bākugunis, savstarpēji 

saslēdzami aizsegu pārvietojamie moduļi, suņu apmācības trenažieri. Pirmās 

palīdzības mācībās tiek izmantots atbilstošs inventārs, tostarp zīdaiņa manekens un 

pieauguša cilvēka atdzīvināšanas manekens ar datora pieslēgumu, mācību 

automātiskais ārējais defibrilators, elpināšanas maskas un elpināšanas aizsargfiltri, 

motociklista aizsargķivere, marles saites, pārsienamās paketes, elastīgās saites, 

vienreizējās lietošanas cimdi, ātras iedarbības virsmas dezinfekcijas līdzeklis un cits 

nepieciešamais medicīnisko materiālu un aprīkojuma minimums pirmās palīdzības 

sniegšanas apmācības nodrošināšanai. Praktiskajās nodarbībās tiek izmantotas arī 

trīs trafaretas un atbilstoši aprīkotas automašīnas, atsevišķos mācību scenārijos tiek 

izmantots arī cits Koledžas autotransports. Praktisko nodarbību īstenošanai vispārējā 

un profesionālajā fiziskajā sagatavotībā Koledža izmanto tās rīcībā nodoto sporta 

kompleksu, kurā ir izveidota sporta spēļu zāle, divas tuvcīņas zāles, kā arī trenažieru 

zāle, stadions ar izveidotu futbola laukumu un 250 metru garu skrejceļu. 

Profesionālajā fiziskajā sagatavotībā tiek izmantoti fiziskās sagatavotības trenažieri, 

svaru bumbas, boksa maisi un inventārs, tuvcīņas manekeni un inventārs, roku 

dzelži, pistoļu un nažu maketi, teleskopiskie steki, kimono, kā arī sporta spēļu 

inventārs u.c. Kopš 2022.gada Koledžā ir izveidota 3D virtuālās simulācijas  mācību 

telpa, kura aprīkota ar lielas jaudas datoriem, kuros instalēta XVR simulācijas 

apmācības programma, kura paredzēta studējošo prasmju veidošanā policijas 

taktikā, policijas reaģēšanā, izbraucot uz notikuma vietu, notikuma vietas apskates 

veikšanā, pēdu un objektu izņemšanā.  Mācību klasē datortehniskais nodrošinājums 

papildināts ar virtuālās realitātes brillēm, kontrolierim, kuri nodrošina XVR 

programmatūras izmantošanu kustīgā režīmā, izspēlējot dažādus mācību scenārijus. 

Mācību telpa arī aprīkota ar monitoriem un  lielekrāniem.  

Studiju programmu īstenošanai paredzētā infrastruktūra ir pieejama 

studējošajiem un mācībspēkiem. Studiju programmas īstenošanai nepieciešamais 

materiāltehniskais aprīkojums tiek atjaunināts un pilnveidots. Nepieciešamais 

materiāltehniskais nodrošinājums un finansējums tiek iekļauts Koledžas iegādes 

plānos katram kalendārajam gadam. Finanšu līdzekļi tiek iedalīti no Valsts policijai 

piešķirtā finansējuma. Bruņojums, kas nepieciešams studiju procesa nodrošināšanai, 
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noteiktā kārtībā un nepieciešamā apjomā tiek saņemts no Valsts policijas un 

Iekšlietu ministrijas Nodrošinājuma valsts aģentūras. Mācību vide praktiskajām 

nodarbībām ik gadu tiek pilnveidota. Teritorijā Ezermalas ielā 10, Rīgā, kurā atrodas 

Koledža, pastāv Iekšlietu ministrijas Nodrošinājuma valsts aģentūras noteikts 

teritorijas caurlaižu režīms, savukārt Koledžas caurlaižu režīma un apmeklētāju 

pieņemšanas kārtība tiek nodrošināta saskaņā ar Koledžas 2015.gada 23.janvāra 

iekšējo noteikumu Nr.1 „Noteikumi par caurlaižu režīmu Valsts policijas koledžas 

ēkā Rīgā, Ezermalas ielā 8a” un Koledžas 2014.gada 5.septembra iekšējo noteikumu 

Nr.27 „Valsts policijas koledžas dežurantu darba organizācijas noteikumi” 

prasībām. Bez tam Koledža noteiktā apjomā veic gan ārējā perimetra, gan iekšējo 

telpu videonovērošanu. 

Lai digitalizētu un automatizētu formālo un neformālo izglītības pasākumu 

(izglītības procesu un ar to saistīto pasākumu plānošanas, organizēšanas, analīzes, 

kontroles un uzraudzības procesus, kā arī pedagoģiskās darba slodzes uzskaiti, 

tālmācības nodrošināšanu) administrēšanu, Koledžā ir ieviesta izglītības procesu 

administrēšanas informācijas sistēma (IPAS), kas noteiktā lietotāja piekļuves līmenī 

ir pieejama studējošajiem. IPAS ir sasaistīta ar Koledžas e-mācību vidi, kas 

izveidota mācīšanās vadības sistēmā „Moodle”. E-mācību vide tiek izmantota 

studiju procesā. 

Koledžas Bibliotēkā 2022.gada beigās bibliotēkas krājumā uzskaitīti 27 240 

iespieddarbi. Krājuma pamatdaļu atbilstoši Koledžas specializācijai veido zinātņu 

nozares: tiesību zinātnes 17 352 (64 %), policijas darbs 2864 (19 %), psiholoģija, 

ieroči, to veidi, kinoloģija, valodniecība, sports. Līdz 2022. gadam iegādātas visas 

nozīmīgākās ”Tiesu namu aģentūras” monogrāfijas un Latvijas lielāko izdevniecību 

pirmpublikācijas tiesību nozarēs. Lai nodrošinātu ātru un ērtu nepieciešamo 

izdevumu meklēšanu ne tikai klātienē, bet arī izmantojot elektronisko katalogu, 

uzlabota nozaru klasifikācija, to veidojot atbilstoši starptautiskajam standartam. 

Pabeigta iespieddarbu rekataloģizācija - datu ievadīšana elektroniskajā katalogā, 

šādā veidā panākts 100 % krājuma satura atspoguļojums elektroniskajā sistēmā. 

Aktivizētas iespieddarbu e-rezervēšanas iespējas – katrs studējošais, reģistrējoties 

bibliotēkā, saņem kartīti, kurā norādīts piekļuves ceļš autorizētajai sistēmai ”Mana 

bibliotēka” un individuālais kods sistēmas lietošanai. 2022.gadā veikta datubāžu 

”Lursoft” un ”News.lv” abonēšana, Bibliotēkā pastāvīgi pieejamas ir divas no 

”Heinonline” bezmaksas datubāzēm:  ”Gun Regulation and Legislation in America”, 

”Slavery in America and the World: History, Culture & Law Subscriptions”. 

Bibliotēka nodrošina studējošiem pamata pakalpojumus (grāmatu un citu 

informācijas resursu saņemšana līdzņemšanai, izdevumu iepazīšana lasītavā, datoru, 

interneta, brīvpieejas datubāžu un elektroniskā kataloga izmantošana) un maksas 

pakalpojumus (kopēšana un drukāšana). Iegādāta jauna multifunkcionālā iekārta, 

kura nodrošina pašapkalpošanās iespēju informācijas saglabāšanai zibatmiņā vai tās 

nosūtīšanu uz e-pastu.  



15 
 

Koledžas akadēmisko personālu šobrīd veido docenti un lektori, un asistents 

(Latgales filiālē). Koledžā ir paredzētas 49 (iepriekš (licencējot izglītības 

programmu) 45) akadēmiskā personāla štata vietas (9 (iepriekš 8) ar speciālajām 

dienesta pakāpēm un 40 (iepriekš 37) uz darba līguma pamata), no tām: 11 docenti 

(iepriekš 16), 28 lektori  (iepriekš 25) un 1 asistents. Atsevišķas pedagogu štata 

vietas tiek dalītas, vienu štata vietu aizņemot diviem pedagogiem uz nepilnu slodzi. 

Tādējādi pedagogu skaits ir lielāks nekā štata vietu skaits. Studiju programmas 

apguvi nodrošina 46 (iepriekš 50) akadēmiskā personāla pārstāvji, kuri nodarbināti 

uz darba līguma pamata, un piecas (iepriekš trīs) amatpersonas ar speciālajām 

dienesta pakāpēm (2 docenti un trīs (iepriekš viens) lektors). No tiem ievēlēti 26 

(iepriekš 30) pedagogi 12 (iepriekš 11) docenti, 14 (iepriekš 17) lektori, 1 asistents, 

iecelti - 23 pedagogi (iepriekš 20). Koledžas Latgales filiālē tiek nodarbināti pieci 

pedagogi. Astoņas akadēmiskā personāla štata vietas nav nokomplektētas, bet astoņi 

Koledžas vispārējā personāla pārstāvji papildus saviem tiešajiem pienākumiem veic 

pedagoģisko darbu, nodrošinot izglītojamajiem profesionālo pieredzi un 

kompetences, kas iegūtas dienestā Valsts policijā. Papildus Koledžas 

akadēmiskajam personālam studiju īstenošanā iesaistīts divi vieslektori. 

Visiem pedagogiem izglītības līmenis atbilst Augstskolu likumā noteiktajām 

prasībām. Pieciem akadēmiskā personāla pārstāvjiem ir doktora zinātniskais grāds, 

42 akadēmiskā personāla pārstāvjiem ir maģistra grāds. Pedagogiem ir ne tikai 

nepieciešamā izglītība, bet arī profesionālā darba pieredze Valsts policijā, 

prokuratūrā un citās tiesībaizsardzības iestādēs. Pedagogu kvalifikācija atbilst 

studiju programmas īstenošanas prasībām.  

Koledžas akadēmiskā personāla amatu pretendenti tiek izvēlēti, rīkojot atklātu 

konkursu, ievērojot Augstskolu likuma prasības, vai atsevišķos gadījumos – iecelti 

uz laiku līdz diviem gadiem bez konkursa rīkošanas, ņemot vērā pretendenta 

atbilstību amata pienākumu izpildei nepieciešamajām prasībām – izglītībai 

attiecīgajā nozarē, profesionālajai pieredzei attiecīgajā jomā, svešvalodu zināšanām 

u.c. kritērijiem, atbilstoši normatīvo aktu prasībām. Akadēmiskais personāls 

nodrošina studiju programmas īstenošanu saskaņā ar amata pienākumiem, kas tiek 

paredzēti amata aprakstos, kā arī atbilstoši studiju programmai, noteiktajam tēmu 

sadalījumam un pedagogu darba slodzei, kā arī saskaņā ar studiju nolikumu un 

citiem normatīvajiem aktiem. 

Ņemot vērā Konsorcija IDA pamatideju -  savstarpēju mācībspēku 

iesaistīšanu šī līguma ietvarā izstrādāto izglītības programmu īstenošanā, Koledžas 

īsa cikla profesionālās augstākās izglītības programmas “Policijas darbs” īstenošanā 

papildus Koledžas akadēmiskā personāla resursam,  tiks iesaistīti gan LU, gan RSU 

pārstāvji. LU un RSU akadēmiskais personāls tiks iesaistīti kvalifikācijas darbu 

vadīšanā un recenzēšanā, kvalifikācijas eksāmenu un kvalifikācijas prakses 

aizstāvēšanas komisijās,  atsevišķu tiesību zinātnes studiju kursu īstenošanā, kā 

piemēram, J.Ziverts (RSU) tiks iesaistīts studiju kursa “Datu apstrāde un aizsardība” 

izstrādē un īstenošanā, I.Kronis studiju kursa “Civiltiesību un civilprocesa pamati”.   
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Saskaņā ar Augstskolu likuma 7.panta 2.² daļu Iekšlietu ministrijas sistēmā 

esošo koledžu un tajās studējošo pašpārvaldes finansēšanas un akadēmiskā 

personāla (izņemot amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm) atlīdzības 

noteikšanas kārtību nosaka Ministru kabinets. Ministru kabineta 2016.gada 

25.oktobra noteikumi Nr.690 “Iekšlietu ministrijas sistēmas koledžu finansēšanas 

noteikumi” (turpmāk – Ministru kabineta 25.10.2016. noteikumi Nr.690) nosaka 

Iekšlietu ministrijas sistēmā esošo koledžu finansēšanas kārtību, studējošo 

pašpārvaldes finansēšanas kārtību un akadēmiskā personāla (izņemot amatpersonas 

ar speciālajām dienesta pakāpēm) atlīdzības noteikšanas kārtību. Ministru kabineta 

25.10.2016. noteikumi Nr.690 īstenojami attiecīgajam saimnieciskajam gadam 

Iekšlietu ministrijai piešķirto valsts budžeta līdzekļu ietvaros. Saskaņā ar Ministru 

kabineta 25.10.2016. noteikumiem Nr.690 Koledžas finanšu resursus veido: 

1) daļa no dotācijas no vispārējiem ieņēmumiem, kas piešķirta Iekšlietu 

ministrijai attiecīgi noziedzības apkarošanai, sabiedriskās kārtības un drošības 

aizsardzībai, personas tiesību un likumīgo interešu aizsardzībai, valsts robežas 

drošībai, ugunsdrošībai, ugunsdzēsībai, glābšanai un civilajai aizsardzībai, tādā 

apmērā, lai segtu koledžu izdevumus, kas saistīti ar personāla (tai skaitā studējošo) 

atlīdzību, profesionālās izglītības programmu un kvalifikācijas paaugstināšanas 

kursu īstenošanu, pētījumu veikšanu, studējošo pašpārvaldes finansēšanu, citu 

attiecīgo koledžu nolikumos paredzēto funkciju un uzdevumu īstenošanu, kā arī 

Eiropas Savienības politiku instrumentu līdzfinansēto un finansēto projektu un 

pasākumu īstenošanu; 

2) ieņēmumi no Koledžas sniegtajiem maksas pakalpojumiem saskaņā ar 

Koledžas sniegto maksas pakalpojumu cenrādi (Ministru kabineta 2018.gada 

3.maija noteikumi Nr. 256), Profesionālās izglītības iestāžu un eksaminācijas centru 

maksas pakalpojumu cenrādi (Ministru kabineta 2013.gada 10. septembra noteikumi 

Nr.791) un citi pašu ieņēmumi;  

3) ārvalstu finanšu palīdzība noteiktu pasākumu īstenošanai; 

4) transferti noteiktu pasākumu īstenošanai; 

5) ziedojumi un dāvinājumi. 

Koledža finanšu resursus un izdevumus plāno no budžeta programmām 

(06.01 ‘’Valsts policija'', 70.00 “Citu Eiropas Savienības politiku instrumentu 

projektu un pasākumu īstenošana”, 69.07 “Pārrobežu sadarbības programmu 

projektu un pasākumu īstenošana (2014-2020)”). Izdevumi un resursi izdevumu 

segšanai tiek plānoti atbilstoši normatīvajiem aktiem budžeta izdevumu plānošanas 

jomā.  

Ar Koledžas darbību saistītos izdevumus sedz arī citas Iekšlietu ministrijas 

sistēmas iestādes atbilstoši to nolikumos noteiktajām funkcijām un uzdevumiem no 

attiecīgajām to administrētajām budžeta programmām (apakšprogrammām) 

(piemēram, izdevumi, kas saistīti ar informācijas un komunikācijas tehnoloģijām, 

ēku un telpu uzturēšanu un apsaimniekošanu, policijas darbinieka formas tērpu un 

bruņojuma iegādi).  
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Koledžas studiju programmas īstenošana tiek finansēta no valsts budžeta 

līdzekļiem. Pilna laika klātienē studējošie ir amatpersonas ar speciālajām dienesta 

pakāpēm, kas ieņem kadeta amatu. Kadetiem tiek noteikta atlīdzība (netiek piešķirta 

stipendija). To Koledžas pedagogu, kuri ir amatpersonas ar speciālajām dienesta 

pakāpēm, darba samaksu nosaka atbilstoši normatīvajam regulējumam par 

amatpersonu ar speciālajām dienesta pakāpēm darba samaksu, nevis saskaņā ar 

pedagogu darba samaksas noteikumiem, papildus tiem noteiktas arī specifiskas 

sociālās garantijas un atšķirīgs atvaļinājuma ilgums. Koledžas ēkas uztur un 

apsaimnieko, sedzot attiecīgos izdevumus, speciāli iekšlietu resora nekustamo 

īpašumu apsaimniekošanai izveidota iestāde - Nodrošinājuma valsts aģentūra. Arī 

informācijas tehnoloģiju un sakaru joma Iekšlietu ministrijas resorā ir centralizēta 

un resursus, tajā skaitā finanšu resursus, pārvalda Iekšlietu ministrijas Informācijas 

centrs. Formas tērpu un studiju  programmas īstenošanai nepieciešamo specifiskas 

lietošanas materiālu, un inventāra apgādi Koledžai nodrošina Valsts policija un 

Nodrošinājuma valsts aģentūra. 

Koledžas studiju vietas bāzes izmaksu uz vienu studējošo nosaka Izglītības un 

zinātnes ministrija saskaņā ar Ministru kabineta 2010.gada 16.marta noteikumiem 

Nr.257 “Noteikumi par kārtību, kādā Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un 

Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonas ar speciālajām dienesta pakāpēm tiek 

nosūtītas izglītības iegūšanai, kā arī mācību izdevumu segšanas un atmaksāšanas 

kārtību” (turpmāk - Ministru kabineta 16.03.2010. noteikumi Nr.257). 2022.gadā 

Izglītības un zinātnes ministrija noteica, ka 2022.gada studiju vietas bāzes izmaksas 

ir 1630,11 euro (klātiene) un 1222,58 euro (neklatiene). Pamatojoties uz Ministru 

kabineta 16.03.2010. noteikumiem Nr.257, studiju vietas bāzes izmaksas uz vienu 

studējošo nepilna laika neklātienē sastāda 75 % no noteiktās bāzes izmaksām. 

Studiju programmas īstenošanā iesaistītie mācībspēki tiek atspoguļoti 

pielikumā Nr.4 

Informācija par Koledžas starptautisko sadarbību  un mācībspēku ienākošo un 

izejošo mobilitāti pārskata periodā ir atspoguļoti pielikumā Nr.5 

 

V STUDIJU PROGRAMMAS LICENCĒŠANĀ SAŅEMTO 

REKOMENDĀCIJU IEVIEŠANA 

 

Koledža saņēma piecas īstermiņa rekomendācijas un četras ilgtermiņa 

rekomendācijas. Lai ieviestu rekomendācijas, pamatojoties uz Akadēmiskās 

informācijas centra apstiprinātās studiju programmas novērtēšanas ekspertu 

komisijas atzinumu Koledža īsā cikla profesionālā augstākās izglītības programmas 

“Policijas darbs” licencēšanai apstiprināja ekspertu komisijas rekomendāciju 

izpildes plānu(Koledžas 08.02.2021. pavēle Nr.80), plānā noteica atbildīgās 

struktūrvienības, kurā tika uzdots nodrošināt plānā noteikto uzdevumu izpildi 

norādītajā termiņā. Struktūrvienību vadītājiem līdz katra mēneša piektajam 

datumam bija jāiesniedz atskaiti par plānā noteikto uzdevumu izpildi. Ja 
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rekomendācija nevar tikt izpildīta plānā noteiktajā termiņā, savlaicīgi bija jāiesniedz 

paskaidrojumu Koledžas direktoram par iemesliem, kas kavē rekomendācijas 

izpildi, kā arī argumentētus priekšlikumus turpmākai rekomendācijas izpildes 

nodrošināšanai un izpildes termiņa pagarināšanai. Plāna izpildes kontroli 

nodrošināja Koledžas direktora vietnieks (studiju un mācību jautājumos). 

Pārskats par ekspertu rekomendāciju izpildi ir atspoguļots pielikumā Nr.6 

Ieviestās izmaiņas salīdzinājumā ar licencēto studiju programmu atspoguļotas 

pielikumā nr.7. 

Apliecinājums par studiju programmas īstenošanā iesaistīto mācībspēku 

latviešu valodas zināšanu līmeni ir atspoguļots 8.pielikumā. 

Koledža apliecina, ka situācija kopš licencēšanas nav mainījusies šādās 

pozīcijās: 

1. Koledža studējošajiem garantē zaudējumu kompensāciju, ja studiju 

programma augstskolas vai koledžas rīcības (darbības vai bezdarbības) dēļ 

netiek akreditēta vai tiek atņemta studiju programmas licence un 

studējošais nevēlas turpināt studijas citā studiju programmā; 

2. Koledža studējošajiem nodrošinās iespējas turpināt izglītības ieguvi Rīgas 

Stradiņa Universitātē; 

3. izsniedzamā diploma paraugs; 

4. studiju līguma paraugs. 
 

direktors                                                 D.Homenko 
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