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| - Informacija par augstskolu/koledzu

1.1. Pamatinformacija par augstskolu/ koledzu un tas strategiskajiem attistibas virzieniem,
ietverot sadus punktus:

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Baltijas Starptautiska akadémija” (turpmak BSA) dibinata
1992. gada ka Baltijas Krievu instituts. 2006. gada instituts tika pardevets par Baltijas
Starptautiska akadémiju (turpmak teksta - BSA). BSA galvenais merkis ir dot studejosajiem
starptautiskaja darba tirgu konkuretspeéjigu augstako izglitibu un kvalifikaciju atbilstosi
musdienu starptautiskajam prasibam, kas 2014. gada Latvijas Republikas Ministru kabineta
apstiprinats Baltijas Starptautiska akademija Satversme.

Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu ,Baltijas Starptautiska akadémija” registréta komercregistra
(Pielikums Nr.1), izglitibas iestazu registra (Pielikums Nr.2) un zinatnisko institlciju registra
(Pielikums Nr.3), ir akreditéta augstakas izglitibas iestade (Pielikums Nr.4), kas nodroSina
augstako izglitibu, pamatojoties uz Latvijas Republikas Satversmi, Izglitibas likumu, Augstskolu
likumu, likumu “Par zinatnisko darbibu”, citiem tiesibu aktiem un augstskolas Satversmi, kura
noteikti akademijas darbibas merki, uzdevumi un pamatprincipi, ka ari kompetences un darbibas
formas.

Baltijas Starptautiska akadéemija ir Privato augstskolu asociacijas[1] biedre un ir viena no 10
privatajam augstskolam Latvija, kas ienem ieverojamu vietu augstakaja izglitiba telpa. Privatas
augstskolas Latvija ir ieguvusas iedzivotaju lielu uzticibu, katru gadu piedavajot iespéjas studijam
visos Latvijas regionos un visos studiju limenos, ieskaitot studijas doktorantiras. PlaSais studiju
programmu klasts, interesantais un praktiskajai dzivei noderigais studiju saturs, laba materiala
baze un moderna pasniegSanas metodika, pieaugosas starptautiskas sadarbibas iespéjas un vel
daudzi citi faktori ir veicinajusi privato augstskolu attistibu un nodrosinas to izaugsmi. Privato
augstskolu asociacijas parstavji ir delegeti Augstakas Izglitibas padome[2], ka ari citas institicijas,
kas ir saistitas ar augstakas izglitibas aktualo jautajumu risinasanu.

Baltijas Starptautiska akadémija ir Latvijas Koledzu asociacijas[3] biedre, kas apvieno 26
biedrus, kuru merkis ir veicinat koledzu un augstskolu, kas isteno 1.limena profesionalas
augstakas izglitibas programmas, attistibu un pilnveidoSanos, to darbibas efektivitates
paaugstinasanu.

Baltijas Starptautiska akadémijas rektors ir Latvijas Rektoru padomes loceklis, kas apvieno visu
Latvijas augstakas izglitibas iestazu rektorus, kas apvienojoties kopiga padomeé pilnveido un attista
augstako izglitibu Latvija un iesaistas Eiropas kopigaja izglitibas telpa piedaloties Eiropas

2006.gada Baltijas Starptautiska akadémija ir Sociala darba skolu starptautiska asociacijas[5]
dalibniece.

Baltijas Starptautiska akademija ir Latvijas augstakas izglitibas telpa funkcionejosa augstakas
izglitibas iestade, kas balstoties uz augstskolas prestizu Latvijas sabiedriba, augsti kvalificetu
personalu, modernam tehnologijam un attistito materiali-tehnisko bazi, nodrosina radosi domajosu
cilveku ilgtspéjigu izglitoSanu.

Atbilstosi Izglitibas un zinatnes ministrijas attistibas merkiem, kuri tika noteikti Latvijas politikas
planosanas dokumentos. Proti, augstakas izglitibas un zinatnes meérkis ir istenojami konsolidéta
augstakas izglitibas un zinatnes sektora. To paredz gan Latvijas Nacionalas attistibas plans




2020 .gadam, gan Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2020. gadam un Zinatnes, tehnologiju
attistibas un inovacijas pamatnostadnes 2020. gadam noteiktie politikas ricibas virzieni un
pasakumi.

2012.gada sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Baltijas Starptautiska akadémija” un sabiedriba ar
ierobezotu atbildibu “Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskola” (BPMA) reorganizacijas
rezultata pievienoja sabiedribu ar ierobezotu atbildibu “Gramatvedibas un finansu koledza” (GFK)
nopirka ( BSA 50% un BPMA 50%).

Parskata perioda 2014./2015. akadémiskaja gada Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Baltijas
Psihologijas un menedzmenta augstskola”, Uznémuma registra. reg.Nr. 40003261174, tika
reorganizeta, pamatojoties uz LR Uznemuma registra 2015. gada 15. janvara lémumu
Nr. 6-12/4928, “Par reorganizacijas ierakstiSanu komercredistra”. Reorganizacijas procesa
rezultata Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu “Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskola”
(BPMA) tika reorganizéta un apvienota, pievienojot Sabiedribai ar ierobezotu atbildibu “Baltijas
Starptautiska akadémija”. Pirms apvienoSanas abas augstskolas riupigi izverteja savu strategisko
specializaciju, ka ari izveidoja detalizétu apvienoSanas planu un izvertéja apvienosanas vertibu.

Reorganizacijas rezultata tika izveidota spéciga, kvalitativaka un modernaka infrastruktura,
akadémiskie resursi, stiprinata iekSéja parvaldiba un resursu vadiba, ka ari apvienoja un
papildinaja istenojamos studiju virzienus un studiju programmas.

1.1.1. tabula Studiju virzieni pec reorganizacijas 2015.gada

Nr. Baltijas Psihologijas un menedZmenta Baltijas Starptautiska akademija studiju

p.k. augstskola studiju virzieni: virzieni:

1. Psihologija

2. Sociala labklajiba

3. Ekonomika Ekonomika

4, Informacijas un komunikacijas
zinatnes

5. Informacijas tehnologija,

datortehnika, elektronika,
telekomunikacijas, datorvadiba un

datorzinatne

6. Maksla

7. Sociologija, politologija un
antropologija

8. Tiesibu zinatne

9. TulkoSana

10. Vadiba, administresana un

nekustamo ipasumu parvaldiba




11. Viesnicu un restoranu serviss,
turisma un atputas organizacija

Pamatojoties uz kvalitativajiem un kvantitativajiem raditajiem studiju virziens “Informacijas
tehnologija, datortehnika, elektronika, telekomunikacijas, datorvadiba un datorzinatne” 2015.gada
tika slegts.

1.1.2. tabula BSA studiju virzienu dinamika 2013.-2019.gadam (skaits)

Akademiskais gads Studiju virzienu skaits
2019./2020.akad.gads 10
2014./2015.akad.gads 11
2013./2014.akad.gads 9

BSA nodroSina augstako izglitibu Cetros studiju limenos 2019./2020. akadémiskaja gada.

1.1.3. tabula Studiju programmu skaits limenos 2018./2019.akad.gada

EKI limenis Studiju programmu veids Programmu
skaits

8. limenis doktora studiju programmas 2

7. limenis magistra studiju programmas 12

6. imenis bakalaura studiju programmas 11

5. imenis pirma limena studiju programmas 4

BSA uz 2019.gada septembr1 akrediteto studiju virzienu un programmu saraksts (pielikums Nr.5)
isteno 10 studiju virzienus un 29 studiju programmas.

Ka liecina Centralas statistikas parvaldes (CSP) dati kopuma par studentu skaitu Latvijas
augstakas izglitibas iestadés kopa 2018./2019. akademiskaja gada studentu skaits gada laika ir
samazinajies par 1,2 tukstoSiem, savukart kops 2015. gada - par 3,9 tukstoSiem.

BSA vadiba, administracija, filialu vaditaji, ka ari studiju virzienu vaditaji un studiju programmu
vaditaji analize studentu skaita dinamiku, lai sekmetu studiju virzienu talako attistibu. Analizeti
tiek ar1 kopigas Latvijas augstakas izglitibas attistibas un pilnveides tendences.




Studentu skaita dinamika
Baltijas Starptautiskaja akademija
2013. /2014.1idz 2018./2019.

2018/2019 I 1957
2017/2015 I 2137
2016/2017 I 2251
2015/2016 I 2150
014/2015 . 2509
2013/2014 I 2555

0 500 1000 1500 2000 25300 3000

1.1.4. tabula Studentu skaita dinamika studiju vietas 2013. /2014. lidz
2018 . /2019.

Filiale 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019

studiju studiju studiju studiju studiju studiju
gads gads gads gads gads gads
DA 253 238 261 275 292 251
JK 113 115 111 108 111 104
JL 141 131 162 140 121 107
LI 116 112 107 101 94 71
RE 90 86 81 74 60 48
RI 1818 1773 1696 1522 1400 1335
SM 29 26 29 30 31 19
VE 28 28 33 34 28 22
Kopa 2588 2509 2480 2284 2137 1957

Riga (RI), Jelgava (JL), Jekabpili (JK), Daugavpili (DA), Rezekné (RE), Smiltene (SM), Liepaja (LI)
un Ventspili (VE).

BSA no 2013./2014.akad.gadu lidz 2018./2019.akad.gadu ir verojams studentu skaita
samazinajums (28%), kas ir akadémija kopuma. Pozitivas tendencies studentu skaita dinamika ir
verojamas Daugavpils un Jekabpils filiales.

1.1.5. tabula Studentu skaita dinamika studiju virzienos 2013./2014. lidz 2018./2019.




Studiju virziens 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
Tiesibu zinatne 551 567 591 596 586 491

Vadiba, 482 435 407 362 355 323
administreSana un

nekustamo

ipasumu

parvaldiba

Informacijas un 140 116 100 80 77 64
komunikacijas
zinatnes

Ekonomika 186 193 182 169 152 147
Makslas 311 263 243 209 180 141

Viesnicu un 355 311 283 255 211 216
restoranu serviss,

turisma un

atputas

organizacija

TulkoSana 126 115 109 90 64 49

Sociologija, 15 17 16 16 17 13
politologija un
antropologija

Informacijas 14 15 8 0 0 0
tehnologija,

datortehnika,

elektronika,

telekomunikacijas,

datorvadiba un

datorzinatne

Psihologija 226 222 222 200 224 222

Sociala labklajiba 182 255 319 307 271 291

Analizejot studentu dinamiku parskata perioda nozimigs studentu skaita samazinajums ir
noverojams sekojoSos studiju virzienos: Tulko$ana, Makslas, Informacijas un komunikacijas
zinatnes, Viesnicu un restoranu serviss, tirisma un atpttas organizacija, Vadiba, administréSana
un nekustamo ipasumu parvaldiba, Sociologija, politologija un antropologija un Tiesibu zinatne.

Pozitiva dinamika ir novérojama studiju virziena “Psihologija”, kas demonstre stabilu studentu
skaitu, ka ari augosu dinamiku studiju virziena “Sociala labklajiba”.

Neskatoties uz studentu skaita samazinasanu akadémija kopuma pédéjos gados, BSA izdevas
saglabat pozitivu bilanci. Ka svarigs pozitivs moments jaatzime, BSA nepalielinaja studiju maksas
tarifus un saglabaja sociala atbalsta politiku studentiem, izmantojot atlaizu sistému un piedavajot




studiju un studejosos kreditus.
Akadémijas pamatdarbibas finansialie raditaji ir cieSi saistiti ar studéjoso veiktajam iemaksam.
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu “Baltijas Starptautiska akadémijas” pamatdarbibas veidi

saskana ar saimniecisko darbibu statistiska klasifikacija 1.1.6. tabula NACE klasifikatoru:

Augstaka izglitiba, kas nav akademiska NACE kods 85.41

Akademiska augstaka izglitiba NACE kods 85.42
Mazumtirdznieciba nespecializétajos NACE kods 47.19
veikalos

Nekustama ipasuma iziréSana NACE kods 68.20

Privato augstskolu finansu resursus veido privatie lidzekli, ka ari citi ienakumi, ko akadémija gust,
veicot darbibu.

2014.gada Latvijas Republikas Ministru kabineta apstiprinataja Baltijas Starptautiska akadéemija
Satversme 7.punkta ir akademijas galvenie darbibas pamatvirzieni:

-studiju programmu istenosana bakalaura, magistra un doktora grada, profesionalas kvalifikacijas
vai profesionalas kvalifikacijas un profesionala grada iegtSanai;

-zinatniskas pétniecibas darbs, konsultativa darbiba;

-studiju programmu izstrade un realizacija;

-jaunu tehnologiju izstrade un ievieSana;

-izdevéjdarbiba, poligrafija un reklama;

-zinatnisko un kultiiras pasakumu organizésana;

-jaunatnes socialas un radosas aktivitates stimulésana;

-Latvija dzivojoSo mazakumtautibu parstavju kultiras attistiba;

-integracijas procesa attistiba starp dazadam nacionalajam un etniskajam grupam Latvijas
Republika;

-starptautiskas pieredzes izmantosana problému risinasana nacionalo attiecibu joma;
-starptautisko sakaru un sadarbibas attistiba izglitibas, zinatnes un kulturas joma.

BSA Satversme noteikto mérku realizacija. Akadémijas finanSu resursu struktiru nosaka valde un
apstiprina akademijas Senats.

1.1.7. tabula BSA finanSu resursu parvaldiba atbilstosi Augstskolu likumam

LAugstskolu likums” 77. pants BSA finansSu resursi
Augstskolu finansu resursi




Augstskolas finansé to dibinataji.

Augstskolas dibinatajs nodrosina augstskolas
nepartrauktai darbibai, ari dibinataja noteikto
uzdevumu veikSanai, nepiecieSamos finansu
lidzeklus un to izlietoSanas kontroli.

augstskolu finansu resursus veido pamatbudzeta
lidzekli, ka ari citi ienakumi, ko augstskolas gust,
veicot darbibu savas satversmeés noteikto merku

realizacijai

Augstskolai ir tiesibas sanemt un izmantot banku,
citu kreditiestazu, ka ari organizaciju un fizisko
personu ziedojumus un davinajumus

Augstskolai ir tiesibas sanemt un izmantot banku un
citu kreditiestazu kreditus.

Augstskolas finansu resursu struktiru nosaka
augstskolas senats.

Par budzeta izpildi rektors sniedz ikgadeju parskatu
senatam, augstskolas dibinatajam un publicé to
augstskolas timek]vietne

BSA finanseé dibinataji:
Stanislavs Buka,
Valerijs Nikiforovs,
Inta Buka,

Nikita Nikiforovs

BSA dibinatajs nodrosina akadémijas
nepartrauktu darbibu, ari dibinataja
noteikto uzdevumu veikSanai,
nepieciesSamos finansu lidzeklus un to
izlietoSanas kontroli.

BSA finansu resursus veido
pamatbudzeta lidzekli, ka ari citi
ienakumi, ko akademija gust, veicot
darbibu savas BSA satversmeés noteikto
merku realizacijai.

BSA izmanto likuma noteiktas tiesibas
sanemt un izmantot banku, citu
kreditiestazu, ka ari organizaciju un
fizisko personu ziedojumus un
davinajumus.

BSA savas darbibas laika nav izmantojusi

banku un kreditiestazu kreditus.
BSA izmanto studiju un studejoso
kreditéSanas iespéjas.

Akadémijas finans$u resursu struktiru
nosaka BSA Senats

Par budzeta izpildi rektors sniedz
ikgadéju parskatu BSA Senatam, BSA
dibinatajam

BSA ir vienots budzets. Budzeta veidoSanas principus un kopéjo finanséjuma sadalijumu
akadémijas funkciju veikSanai nosaka BSA dibinataji un apstiprina BSA Senats. Par budzeta izpildi
rektors sniedz ikgadeju parskatu senatam vai akademijas dibinatajiem.

BSA budzets sekme:

e akademijas, ka vienotas institucijas attistibu, strukturvienibu sadarbibu un atbildibu par
akademiska darba rezultatiem;

e optimalas studiju programmu strukturas (lekciju, seminaru, praktisko nodarbibu, grupu vai
individualo nodarbibu ) izveidi;

e harmonisku darba uzdevumu sadalijumu personalam, kura noteiktas proporcijas ir
reprezentets gan studiju un studiju metodiskais, gan pétnieciskais, gan organizatoriskais
darbs.

BSA budzets tiek veidots dialoga starp dibinatajiem un BSA vadibu. Par budzeta un taja planoto
uzdevumu izpildi attiecigie administracijas parstavji ir personiski atbildigi.
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BSA Studeéjoso pasparvalde tiek finanséta no centralizétajiem lidzekliem atbilstosi Augstskolu
likuma 53. pantam un ieklauj gan 1/200 dalu.

BSA ienemumus veido sekojoSie galvenie finansejuma avoti:

e ienemumi studijam (studéjoso studiju maksa un citi pakalpojumi, saistitie ar izglitojoSo
procesu);

e ienemumi zinatniskai darbibai (projektu finansésana no valsts budzeta, ienakumi no
zinatniskajiem darbiem, ES strukturfondu lidzekli un paréjie ienemumi);

e parejie ienemumi (Latvijas un starptautisko projektu lidzekli, ienémumi no izirésanas,
gramatu pardosSanas, dazadus kursus organizésanas, u.c).

Finansu resursus, ko fiziskas un juridiskas personas pieskir atseviSku mérkprogrammu un
pasakumu finanséSanai, akadémija nodod tieSi tai strukturvienibai, fiziskajai vai juridiskajai
personai, kas isteno So programmu vai pasakumu.

BSA apvieno daudzveidigu studiju, zinatniski - pétniecisku un inovativu darbibu, lai sniegtu
Latvijas sabiedribai starptautiski atzitu augstako izglitibu, attistitu zinatni, stiprinatu dazadu
kulturu sakaru tradicijas. BSA sekmiga darbiba ir ieklauta Latvijas augstakas izglitibas un zinatnes
sistema, visas sabiedribas ilgtspéjiga attistiba, uz zinasanam balstitas ekonomikas un socialas
sferas veidoSana, Latvijas ka pilntiesiga partnera attistiba ES vienota telpa. Ieklaujoties ES, Latvija
izvelas uz zinasanam balstitas sabiedribas modeli, kura augstaka izglitiba un pétnieciba Ir
neatnemams sabiedribas elements un starptautiski atzita, nozimiga valsts tela sastavdala.
Akademija ir institlcija, kas gan isteno akadémiskas un profesionalas studiju programmas, gan
nodarbojas ar zinatni un petniecibu, tade] augstakas izglitibas finanses veido ne vien studiju
finansejums, bet arl ienemumi zinatnei (Pielikums nr.6 Baltijas Starptautiska akademija
ienemumi.).

Proporcionali ienemumiem tiek planoti izdevumi. BSA budzeta prioritates akadéemiskas
pamatdarbibas joma ir:

atbalsts studiju programmu attistibai un struktiras optimizéSanai, Siem procesiem
nepiecieSamas infrastruktiras izveide;

e magistrantiras un doktorantiras studiju efektivitates paaugstinasana;

akademiska personala atbalsts un atjauninasana (apmaciba magistrantira un doktorantira);
zinatnisko pétijumu atbalsts.

Pec BSA izdevumu strukturas, tipiski augstakas izglitibas iestadem lielako dalu (videji 55 %) no
izdevumiem veido darba samaksa, tai skaita vidéji 59 % veido atalgojums akademiskajam
personalam, 22 % administrativajam personalam un visparéjam personalam - 19%
(Skat.pielikumu Nr.7 Baltijas Starptautiska akademija izdevumi)

Darba samaksas sistéma un sociala atbalsta programma sekme akadémijai lojala, akademiski
speciga macibspéku kodola veidosanos visos studiju virzienos, vienlaikus nodroSinot iespéjas
piesaistit jaunos macibspekus. Ta stimule BSA personala aktivitati, piesaistot lidzeklus gan
pétijumu projektu, gan macibu maksas lidzek]u veida ar nosacijumu, ka tiek saglabata
piedavajama pakalpojumu kvalitate un akademiska godiguma un étikas principi. Piesaistitajam
macibspekiem tiek apmaksats padaritais darbs atbilstosi kvalifikacijai un kvalitatei.

Otra lielaka izdevumu pozicija augstskolas ir preces un pakalpojumi, kas vidéji veido 18 - 20 % no
kopéjiem izdevumiem. Akademija pieder nekustamie ipasumi un zeme Riga, Jelgava, Liepaja,
Rézekné, Daugavpili un Ventspili, tapéc liela dala ir komunalie izdevumi un éku uzturésanai.

1.1.8. tabula Nematerialie aktivi un pamatlidzeklu iegade
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2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 20172018 2018/2019

Nematerialie 62 589 40 728 80 701 12 766 89 082 72 713
aktivi un

pamatlidzeklu

iegade (EUR)

1.1.9. tabula Infrastukturas uzlabosanas izdevumi

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 20172018 2018/2019

Infrastuktiras 2 690 8 657 22 052 23 154 10 063 14 525
uzlaboSanas

izdevumi

(EUR)

BSA katru gadu sanem zvérinata revidenta finansialo parskatu, kas apliecina akadémijas finansiala
stavokla stabilitati, kas tiek raksturots ar augstiem finansu raditajiem (skatit pielikumu Nr.8.
Finansu stabilitates raditaji). SIA “Baltijas Starptautiska akademijas” valde statiitu noteiktaja
kartiba pelnas dalu izmanto materialtehniska nodrosinajuma attistibai.

Balstoties uz Eiropas un pasaules pieredzi profesionalas un akademiskas augstakas izglitibas joma,
tiek sekmeta cilvekkapitala attistiba gan ekonomiska, gan individuala aspekta un sabiedribas
limeni kopuma.

BSA notiek sistemiska studiju kvalitates procesu pilnveide, lai nodrosinot Eiropas Savienibas
prasibam atbilstoSu akadémisko un augstako profesionalo izglitibu Latvijas un Eiropas
tautsaimniecibai raksturigajas nozares. Izstradajot BSA studiju kvalitates nodroSinasanas sistému,
ka aril izstradajo attistibas un planoSanas dokumentus akadémijas vadiba analizé starptautiskas,
nacionalas dimensijas ietekmeéjosos faktorus, normativo reguléjumu augstakas izglitibas nozare un
attistibas tendences, ka ar1 sadarbibas partneru un darba tirgus prasibas lidzigi tas tiek veikts
katra studiju virziena, ko isteno Baltijas Starpatutiska akademija. Skatit pielikumu BSA Studiju
kvalitates nodrosinasanas sistéma. (skatit pielikumu Nr.9)

2016.gada janvari BSA Senata sede tika apstiprinata Baltijas Starptautiskas akademijas darbibas
un attistibas ilgtermina strategija 2016. - 2021.g
.https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/2020/bsa strateg.pdf

Baltijas Starptautiskas akadémijas misija:
»Multilingvala izglitiba globalai pasaulei”
Baltijas Starptautiskas akadémijas vizija:

BSA ir musdieniga augstakas izglitibas iestade, kas saistiba ar petijumiem humanitarajas un
socialajas zinatnés sniedz dazada veida un limena augstakas izglitibas iespéjas ka Latvijas, ta ari
citu valstu iedzivotajiem.BSA virsmérkis un mérki 2020. gadam.

Virsmerkis ir sekmeéet BSA, ka starptautiski atzita ES limena augstakas izglitibas un zinatnes
centra attistibu.

BSA merki:

Lai sasniegtu definéto virsmeérki un nakotnes viziju, BSA izvirza savstarpéji saistitus un sinergiskus
merkus:
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1. merkis: Konkuréetspéjigu studiju virzienu attistiba, paaugstinot studiju kvalitati atbilstosi
Latvijas valsts, regiona un pilsetas vajadzibam un darba tirgus prognozem.

2. merkis: Zinatnes un petniecibas integracija visos studiju virzienos un zinatnes izcilibas un
starptautiskas konkurétspéjas nodrosinasana prioritarajas pétniecibas jomas: iesaistiSanas
starptautiskos projektos, studéjoSo un docétaju mobilitates, zinatniskas darbibas
veicinaSanai, doktorantiras talaka attistiba.

3. merkis: Muzizglitibas nozimes izglitiba nostiprinasana un piedavajuma nodroSinasana
atbilstosSi valsts un regiona iedzivotaju vajadzibam, regulars darba tirgus pieprasijuma
monitorings, izglitibas iestazu sadarbiba muzizglitibas programmu piedavajuma

4. merkis: Sadarbiba ar ieinteresétajam pusém, nacionala un regionala limena sadarbibas
stiprinasana, sadarbiba ar uzneémeéjiem ka absolventu nakamajiem darba devejiem,
sadarbibas nodroSinasana ar citam Latvijas augstskolam, zinatnes centriem.

5. merkis: BSA starptautiskas darbibas dimensijas stabiliz€Sana un paplaSinasana visas
darbibas jomas: atbilstoSu piedavajumu veidoSana arvalstu studéjoSo piesaistei,
viesprofesoru un viespétnieku piesaiste, iesaiste starptautiskajas organizacijas, sadarbiba ar
arvalstu augstskolam, zinatniskajiem institutiem, uznemumiem, iesaiste starptautisku
projektu realizésSana.

6. merkis: Cilvekresursu attistiba BSA, lai nodroSinatu akadémiska un administrativa
personala kvalitates celSanu, palielinot personala ar doktora gradu skaitu, veicinot
pieredzes nodosanu jaunajiem zinatniekiem, attistot doktorantiru.

7. merkis: BSA kapacitates palielinasana un finansialas efektivitates nodrosinasSana,
pilnveidojot resursu vadibu, ievieSot rezultatu parvaldiSanu, attistot BSA infrastruktiru.

Raksturojot mérkus, var teikt, ka Cetri no mérkiem ir saturiski, jeb vertikali un tris mérki ir
horizontali, kas ir vienlidz svarigi visu vertikalo jeb saturisko mérku sasniegsana.

[1] Privato augstskolu asociacijas. http://www.augstskolas.lv/home

[2] Augstakas Izglitibas padome (AIP) http://www.aip.lv/kontakti.htm

[3] Latvijas Koledzu asociacija http://www.kolasoc.lv/lv/

[4] European University Association (EUA) https://eua.eu/about/who-we-are.html

[5] International Association of Schools of Social Work (IASSW) https://www.iassw-aiets.org/

1.2. Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktiiras, galveno lemumu pienemsana iesaistito
instituciju, to sastava (procentuali péc piederibas, pieméram, akademiskais personals,
administracijas parstavji, studéjosie) un So instituciju pilnvaru raksturojums.

BSA darbibu reglamente likums “Baltijas Starptautiskas akademijas Satversmi”, Augstskolu likums
un citi arejie un iekséjie normativie dokumenti. BSA lémejinstitiicijas: Satversmes sapulce, Senats,

......

institicijas pilnvaras un pienakumi.

BSA Satversmes sapulce 27 locekli, kas sastav 17 akadémiska personala parstavji, 4 vispareja
personala parstavji un 6 studenti.



http://www.augstskolas.lv/home
http://www.aip.lv/kontakti.htm
http://www.kolasoc.lv/lv/
https://eua.eu/about/who-we-are.html
https://www.iassw-aiets.org/
https://www.iassw-aiets.org/

BSA SATVERSMES SAPULCE
SASTAVS

BSA Senata sastava ir 20 senatori, no kuriem 15 ir akadémiska personala, 4 studenti un 1
vispareja augstskolas personala parstavis.

BSA SENATA SASTAVS

studenti
2005

Studentu parlaments BSA nodroSina demokratijas principu istenoSanu akadémijas parvalde.
Studentu parlaments darbojas ka tilts starp studentiem un akademijas administraciju. BSA
studentu parlamenta sastavu veido dazadu studiju programmu studenti, kas organizé akadémijas
aktivitates un studentu dzivi, ka ari parstav studéjoso intereses studiju programmu un studiju
virzienu padomes, ka arl izvirza parstavjus BSA leméjinstittcijas.

Baltijas Starptautiskas akademijas organizatoriskaja strukturshema
http://bsa.edu.lv/lang/lat/o_bri.htm notiek regulara organizatorisko procesu pilnveide:

- samazinot struktirvienibu fragmentaciju un funkciju un amatu parklasanos, stiprinot to
profiléSanos, finansialo stabilitati un autonomiju; nodrosinat kolegialo parvaldibas instituciju un
personiskas atbildibas lidzsvarosanu;

- palielinot parvaldibas procesu efektivitati un produktivitati, parskatamibu un caurspidigumu, ka
ari arejo ieintereséto pusu meérktieciga iesaiste dazadu institucionalo limenu parvaldiba ar skaidri
noteiktam funkcijam, pienakumiem un tiesibam;
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- sekméjot akadémijas pamatuzdevumu (studiju procesa nodrosinasana un péetnieciba) lidzsvarotu
izpildi, taja skaita studiju vietu pakalpojumu izmaksu novertésana.

Studiju virzienu padomeés sastava ir studiju programmu vaditaji, akadémiskais personals,
visparejais personals, studenti un strategiskie partneri - “parmainu agenti” (prakses vaditaji,
darba devéji, nozares specialisti). Studiju virziena padome izstrada attieciga studiju virziena
studiju programmuy/as, veic virziena studiju programmu izvertéSanu un istenoSanas analizi, analizé
studeéjoSo macibu sasniegumus, analizé studiju virziena iesaistita akadémiska personala darba
kvalitati/sniegumu, ka ari veicina zinatniska darba integraciju studiju programmas. Studiju
programmu pilnveidei nem vera studiju virziena ikgadéjo pasvertéjumu un akreditacijas ekspertu
rekomendacijas.

1.3. Kvalitates politikas istenoSanas mehanisma raksturojums un procediiras augstakas
izglitibas kvalitates nodrosinasanai. Kvalitates nodrosinasanas sistémas izstrade un
pilnveide iesaistito pusu un to lomas raksturojums.

Baltijas Starptautiskas akademijas Studiju kvalitates nodrosinasanas sistéma ir izstradata
atbilstosi Eiropas izcilibas modeli (EIM) un Eiropas asociacijas kvalitates nodrosinasanai
augstakaja izglitiba dokumenta Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas
augstakas izglitibas telpa 1.dalas Eiropas standarti un vadlinijas iekSéjai kvalitates nodrosinasanai
augstakas izglitibas iestades iestradatajam prasibam un aktualizéta (ESG-2015).

Studiju kvalitates nodrosinasanas sistémas veidoSana ir BSA visu struktiirvienibu un profesionalas
ricibas hierarhijas saskanota sakartoSana, kura iesaistas viss akadémijas personals. Studiju
kvalitates nodrosSinasanas sistémas pilnveidoSanas process ir nepartraukts. Studiju kvalitates
nodrosSinasanas sistéma ir ieklauta kvalitates politika, kuras izvirzitos mérkus isteno visas
strukturvienibas, to darbibas kvalitati parrauga hierarhiski izveidota parvaldibas sistema (skatit
BSA organizatoriska struktirshéma https://bsa.edu.lv/wp-
content/docs/BSAStruktura 2020 LV.pdf ). Strukturvienibu darbibas rezultatus analize, izverte un
pienem lemumus par darbibas pilnveidi BSA Senats.

BSA studiju kvalitates nodrosinasanas sistéma tiek isteno, balstoties uz Eiropas Kvalitates vadibas
fonda izcilibas modelis (EFQM)[1].

Studiju kvalitates nodrosinasanas sistéema tiek izvertet ieguldijumi, procesi un rezultati.
Galvenajiem kriterijiem (tapat ka EFQM): lideriba (vadiba, administracija), cilveki (studenti,
absolventi, akadémiskais personals, zinatnieki, visparejais personals), stratégija un planosana
(BSA, strukturvienibu, studiju virzienu, studiju programmu), partneriba un resursi (prakses
vaditaji, darba devéji, infrastruktira, e-vide), cilveku rezultati (studentu sasniegumi, akadémiska
personala, zinatnieku u.c.), iedzivotaju/klientu rezultati, sabiedribas rezultati un galvenie darbibas
rezultati. Akadémija izmanto pasnovertéjuma modeli, apkopo “pieradijumus” - aptauju datus
(studentu, absolventu, akademiskais personals, strukturvienibu, prakses vaditaji, darba deveji),
finansialos raditajus, mérijumus un citu informaciju, kas tiek apspoguloti parskatos un
pasnovertéjuma zinojumos.

Studiju kvalitates vaditaju apstiprina BSA Senats. Studiju kvalitates vaditajs sadarbiba ar
strukturvienibu vaditajiem identifice un dokumente procesus.



https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/BSAStruktura_2020_LV.pdf
https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/BSAStruktura_2020_LV.pdf

Lai nodroSinatu akadémijas darbibas kvalitati, vadiba ir veikusi virkni pasakumus, sekmeéjusi
akadémijas kopigas kvalitates politikas izstradi, ka ari butiskaku atsevisku procesu politikas un
merku izstradi.

Ir izstradatas un atbilstosi apstiprinatas:

- Studiju kvalitates nodroSinasanas sistéma;
- Kvalitates politika;

- Privatuma politika;

-Akademiska personala politika;

- Internacionalizacijas politika;

- Studiju programmu ieksejas kvalitates sistéma ir formuléeti gan kvalitates politikas merki, gan
kvalitates nodrosinasanas principi, gan iekSéjas kvalitates nodrosinasanas pasakumi un to
apraksts.

[1] European Foundation for Quality Management Excellence model www.efgm.org

1.4. Aizpildit tabulu par augstskolas/ koledzas iekséjas kvalitates nodrosinasanas sistémas
atbilstibu Augstskolu likuma 5. punkta 2.1dala noraditajam. Sniedzot pamatojumu
noraditajai atbildei, t.sk. iespejams noradit uz atbilstoSo pasnovértéjuma zinojuma nodalu,
kura ieklauta informacija liecina par konstateto atbilstibu, neatbilstibu vai dalejo
atbilstibu.
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1.

ledibinata politika un procedaras
augstakas izglitibas kvalitates
nodroSinasanai

Atbilst

Izstradata un ar BSA Senata 25.01.2012. sédes
[emumu, protokols Nr.1, apstiprinata Baltijas
Starptautiskas akadémijas Studiju kvalitates
nodrosinasanas sistéma (SKNS) ir izstradata
atbilstosi Eiropas asociacijas kvalitates
nodrosSinasanai augstakaja izglitiba dokumenta
Standarti un vadlinijas kvalitates nodroSinasanai
Eiropas augstakas izglitibas telpa 1.dalas Eiropas
standarti un vadlinijas iekS€jai kvalitates
nodrosSinasanai augstakas izglitibas iestadés
iestradatajam prasibam.

Ta tiek tiek uzturéta un attistita atbilstosi Eiropas
izcilibas modeli (EFQM), kas ir balstits uz
sabiedribas, akadémijas personala interesu
izzinaSanu un ievérosanu, partnerattiecibam, uz
izpratni par kvalitates pilnveidoSanu, personala
izglitoSanu un iesaistisanu kvalitates pilnveidoSanas
procesos BSA mérku sasniegSanai. Eiropas izcillibas
modela ievieSana nodrosina iespéju BSA izglitibas
kvalitates sistéemas darbibas sistematiskai
pasnoveértésanai, iegustot informaciju gan par
neatbilstibam, gan par akadémijas butiski
uzlabojamajam darbibam.

SKNS ir dokuments, kura tiek aprakstita BSA
kvalitates politika un mérki, akadémijas kvalitates
sistema. SKNS ir ieklautas kvalitates sistémas
proceduras vai atsaucas uz tam un noteikta
kvalitates sistéma lietojamas dokumentacijas
struktira. Akademija kvalitates vadibu isteno,
piemérojot Eiropas izcilibas modeli (EFQM), kas
balstits uz klienta (stud&joSo) interesu izzinasanu un
ievéroSanu, partnerattiecibam ar studéjosajiem, uz
izpratni par kvalitates pilnveidoSanu, darbinieku
izglitoSanu un iesaistiSanu pilnveidoSanas procesos,
procesu vadibu, balstoties uz faktiem, inovacijam,
akadémijas personala (darbinieki, studéjosie)
interesu ievérosanu un konkrétu méerku
sasniegSanu. Kvalitates vadibu nodrosSina atbildiga
persona, ko BSA Senats apstiprina kvalitates
vaditaju, kurs ir atbildigs par kvalitates istenoSanu.
Kvalitates vaditajs sadarbiba ar struktirvienibu
vaditajiem identificé un dokumenté procesus.
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Izstradats mehanisms augstskolas/
koledzas studiju programmu
veidoS$anai, iekSéjai apstiprinasanai,
to darbibas uzraudziSanai un
periodiskai parbaudei

Atbilst

Izstradats un apstiprinats BSA Senata Studiju
programmu izstradasanas, apstiprinasanas un
grozijumi noteikumi Baltijas Starptautiskaja
akadémija. Nolikums reglamenté studiju programmu
izstrades un apstiprinasanas kartibu, studiju
programmu struktdras, satura un parvaldibas
principus profesionalajas bakalaura, profesionalajas
un akadémiskajas magistra studijas. Studiju
programmas apguves rezultata profesionalas
kvalifikacijas iegusanas prasibas.

Doktora studiju programmu isteno$anu reglamenté
BSA studiju nolikums, apstiprinatsBSA Senata.
Nemot véra Ministru kabineta 11.12.2018.
apstiprinato noteikumu Nr. 793 Augstskolu, koledzu
un studiju virzienu akreditacijas noteikumi prasibas,
BSA par katru akreditéto studiju virzienu gatavo
pasnovértéjuma zinojumu, kuru katru akadémisko
gadu aktualizé, veicot taja nepiecieSamas izmainas.
Pasnovertéjuma zinojumu, ka ari Saja zinojuma
veiktas izmainas apstiprina BSA Senats lidz kartéja
akademiska gada 15.janvarim.
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Izveidoti un publiskoti tadi studéjoso
sekmju vértésanas kritériji,
nosacijumi un proceduras, kas lauj
parliecinaties par paredzéeto studiju
rezultatu sasniegSanu

Atbilst

Izstradats un BSA Senata apstiprinats Baltijas
Starptautiskas akadémija studiju rezultatu
vértésanas nolikums.

Nolikuma saturs veidots saskana ar Augstskolu
likuma 56. panta Studiju kurss 2.dalas Studiju kursa
apraksts 5.punktu, kura ir izvirzitas prasibas noteikt
studiju rezultatu vértésanas kritérijus, Ministru
kabineta noteikumos Noteikumi par pirma limena
profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu,
Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu un Noteikumi par valsts
akadémiskas izglitibas valsts standartu
formulétajam prasibam, kas saistas ar programmas
apguves vértéSanas pamatprincipiem un vertésanas
pamatformam. Studiju kursu parbaudijumu
organizéSanas un studéjoSo kompetences
vértésanas kartiba piemérojama visu limenu studiju
programmas registrétajiem pilna laika un nepilna
laika studéjosajiem. Studiju kursa apguvi vérté
atbilstosi studiju kursa apraksta noraditajam
saturam, vértésanas kritérijiem un prasibam.

Izstradats un apsiprinats Nolikums par nosléguma
darbu izstradasanu un aizstavésanu Baltijas
Starptautiskaja akadémija BSA Senata sédé
23.05.2018., protokols Nr.134,

BSA Valsts parbaudijuma komisijas darbibas
Nolikumu apstiprinats 25.11.2014. BSA Senata séde,
protokols Nr. 118

StudéjoSo sekmju vertésanas kritériji ir iestradati
Studiju kursu aprakstos, kurus izstrada attiecigas
studiju kursa docétajs, studiju kursa aprakstus
saskano ar atbilstosas studiju programmu direktoru.
Studiju kursa aprakstus apstiprina studiju virziena
padome.
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Vo=

Izveidota iekSéja kartiba un
mehanismi akadémiska personala
kvalifikacijas un darba kvalitates
nodrosinasanai

NodrosSinats, ka tiek vakta un
analizéta informacija par studéjoso
sekmém, absolventu nodarbinatibu,
studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu, par akadémiska
personala darba efektivitati,
pieejamiem studiju lidzekliem un to
izmaksam, augstskolas darbibas
batiskiem raditajiem.

Atbilst

Izstradats un BSA Senata 23.10.2017. sédé
prot.Nr.131, apstiprinats Nolikums par Baltijas
Starptautiskas akadémijas akadémiskajiem
amatiem.

Prasibas studiju kursa aprakstam.
Darba ligumi.

BSA Senata 23.10.2017. sédé prot.Nr.131
apstiprinats Studiju virzienu padomes darbibu

Atbilst

Katra semestra beigas tiek vakta, analizéta un
apkopota informacija par studéjoso sekmém (BSA
Lietu nomenklatlra ir ieviesti sekmju uzskaites
dokumenti). Izstradats un apstiprinats Baltijas
Starptautiskas akadémija studiju rezultatu
vértésanas nolikums, kura ir aprakstiti sekmju
uzskaites dokumenti un to noformésanas kartiba.
2. Studiju programmas vaditajs apkopo informacija
par absolventu nodarbinatibu, studiju programmu
apguves nosléguma studéjosie ar BSA noslédz
sadarbibas llgumu par nodarbinatibas informacijas
sniegSanu. Absolventi informaciju par
nodarbinatibas gaitam sniedz, izmantojot BSA majas
lapa iestradato aptaujas anketu.

Informaciju par studéjoso apmierinatibu ar studiju
programmu istenoSanu, par docétaju darba
efektivitati BSA sanem, izmantojot studéjoso un
absolventu aptaujas anketas sniegtas zinas.
Aptaujas anketas studéjosSie parasti aizpilda studiju
kursa dalas vai studiju kursa apguves nosléguma.
Tiek lietotas individualo nodarbibu studiju kursu un
lekciju/grupu nodarbibu studiju kursu aptaujas
anketas. Aptaujas rezultati tiek izvértéti atbilstoSo
studiju virzienu sédés, rezultati tiek analizéti katra
gada pasnovértéjuma, aptaujas rezultati tiek nemti
vera ari docétaju ievéléSanai amata, tiesi vinu
darbibas vértéjuma procesos.
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Augstskolas vai koledzas, 1stenojot
kvalitates nodroSinasanas sistémas,
garanteé studiju virziena nepartrauktu
pilnveidi, attistibu un darbibas
efektivitati

Atbilst

Studiju virziena “Vadiba, administréSana un
nekustamo 1pasumu parvaldiba "Psihologija”
parvaldibas procesu struktira kopuma tika definéti
procesi, kas ir nepieciesami kvalitates parvaldibas
sistémas izmantoSanai.Pielikuma ir attélota studiju
virziena “Psihologija” parvaldibas procesu struktura,
kura ir atspogulota procesu un atbilstoso izpilditaju
savstarpéja saistiba.

Studiju virziena parvaldibas sistémas procesi iedalas
tris grupas:

1) Visparéjas vadibas procesi (V1 lidz V7):
Parvaldibas parskats (V1),

Attistibas planosana (V2),

lekSéjie kvalitates auditi (V3),

Korigéjosas un preventivas darbibas (V4),

Studiju virziena padomes darbiba (V5),

Studiju virizenu un studiju programmu
pasnovertéjums (V6),

Sadarbiba ar nozari, EM, FM un IZM (V7).

2) Studiju procesi (no S1 lidz S7),

Studéjoso, absolventu, darba devéju prasibu un
apmierinatibas izpéte (S1);

Studiju programmu un to metodisko kompleksu
izstrade un aktualizacija (S2);

Studéjoso uznemsana un registracija (S3);

Studiju procesa un slodzes planosana (54);

Studiju nodrosinajums studiju kursos (S5);

Studiju programmas realizacija un kontrole (S6);
StudéjoSo absolvésana (57).

3) Cilvéku, materialo un informativo resursu
vadisanas procesi (R1 lidz R7):

Personala vadisana (R1),

Macibu lidzeklu izstrade (R2),

Macibu un metodiskas literaturas fonda vadiSana
(R3),

Infrastruktiras vadiSana (R4),

Dokumentacijas parvaldiba (R6),

Pierakstu un IT resursu vadisana (R7).

BSA darbibas butiskakie raditaji tiek atspoguloti
katra gada studiju virzienu un studiju programmu
pasnovértésanas zinojumos, kuri ir piegjami
interneta -BSA majas lapa. Ik péc seSiem gadiem
studiju virzienu akreditacijas komisija iepazistas ar
BSA katra gada pasnovértésanas zinojumiem un,
pamatojoties uz sniegto informaciju, ka ari uz
starptautisko ekspertu atzinumiem, tiek akreditéti
studiju virzieni un studiju programmas.
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Il - Studiju virziena raksturojums (1. Studiju virziena parvaldiba)

1.1. Studiju virziena un taja ieklauto studiju programmu izveides ekonomiskais un/ vai
socialais pamatojums, studiju programmu savstarpéjas sasaistes novértéjums, ka ari
analize par studiju programmu nozimi (unikalitati) salidzinajuma ar citam lidzigam studiju
programmam Latvija un arvalstis.

Apvienoto Naciju Organizacijas (ANO) Generala Asambleja 2015. gada 25. septembri pienema
rezoliciju ,Musu pasaules parveidosana: ilgtspéjigas attistibas programma 2030. gadam, kura
viens no galvenajiem stratégiskiem merkiem ir ,Nodrosinat veseligu dzivi un sekmeét labklajibu
jebkura vecuma cilvekiem”.[1] ANO rezolicijas mérka sasniegSana ir iespéjama, iesaistoties
dazadiem specialistiem - psihologiem, specialistiem arstniecibas vidé, socialajiem darbiniekiem,
pedagogiem un nodrosinot ilgtermina sadarbibu starp viniem. Psihologi vistieSaka veida rupeéjas
par ,sabiedribas psihologisko labklajibu, nodrosinot palidzibu krizes situacijas, gadajot par garigo
veselibu, sniedzot atbalstu psihologiska stresa un risku mazinasana”.[2]

Eiropas darba drosibas un veselibas aizsardzibas agentiras (2018) veiktais pétijums liecina par
psihosocialiem riskiem un stresu darba, ka vienu no galvenajam darba droSibas un veselibas
aizsardzibas problemam Eiropa. Tie butiski ietekmeé ne tikai personu veselibu, bet ari organizaciju
un valstu ekonomiku labklajibu. Aptuveni puse Eiropas darbinieku uzskata, ka stress ir biezi
sastopama paradiba darba vieta, turklat stress ir celonis aptuveni 50 % no kavetajam darba
dienam. Biezi trukst pareizas izpratnes par stresu, vai ari tas tiek uzskatits par kaut ko
apkaunojosu. Tomer, ja psihosocialos riskus un stresu uztver ka visas organizacijas problemu,
nevis atseviSka darbinieka trukumu, tad tos var parvaldit tikpat labi ka citus veselibas aizsardzibas
un drosibas riskus darba vieta."”

Eiropas darba drosibas un veselibas aizsardzibas agenturas (2019) zinojuma ir izklastita pirma
analize par konstatéjumiem un secinajumiem, kas izdariti saistiba ar 2019. gada veikto treSo EU-
OSHA ESENER aptauju. Vairak neka 45 000 uznemumu 33 valstis tika uzdoti jautajumi par to
pasreizejo darba aizsardzibas parvaldibu, ka ari par galvenajiem faktoriem, kas veicina efektivu
parvaldibu un darbinieku dalibu, un galvenajiem skersliem, kas tas kave. Aptauja ir ipasi vérsta uz
psihosocialu risku — piemeram, ar darbu saistita stresa un aizskarSanas — parvaldibu un ietver ari
jautajumus par digitalizaciju. Aptaujas rezultatus, kas sniedz holistisku parskatu par pasreizéjo
darba drosibas praksi Eiropa, ir paredzéts izmantot par informaciju jaunu darba droSibas
pasakumu izstradei, un tie ari palidz nodrosinat, ka riski Eiropas darbavietas tiek parvalditi
efektiva. [4]

2018.gada junija Kooperativas ilgtspejas un atbildibas instituts Latvija veica petijumu, un petijuma
rezultati apstiprina, ka vairak neka puse jeb 54% Latvijas darba némeju atklaj, ka profesionalas
izdegSanas dél pedéja gada laika ir saskaruSies ar problemam iemigt, savukart 28% stresa
mazinasanai regulari lieto alkoholu. Latvijas darba devéju aptaujas rezultati liecina, ka gandriz
puse no musu valsti stradajosajiem cilvekiem (48%) pédeéja gada laika ir piedzivojusi profesionalo
izdegSanu.

Profesionalas izdegSanas pazimes ir garigas un fiziskas labsajutas izsikums, kas ievérojami var
mazinat darba efektivitati. Ka aptauja norada Latvijas iedzivotaji, tad visbiezak vini ir piedzivojusi
tadas izdegSanas pazimes ka neveléSanos uznemties jaunus darba pienakumus (56%), miega
traucéjumus (54%) un nespéju koncentreties (53%). IzdegSanu veicina ne tikai gariga, bet ari
fiziska parslodze, jo 40% respondentu, kuri strada pilnu darba slodzi, atzist, ka ikdiena darba vieta
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pavaditais laiks parsniedz noteiktas 40 stundas nedeéla. [5]

Ta ka Latvija priekslaicigas mirstibas indikatori ir vieni no augstakajiem, salidzinot ar citam ES
valstim, viens no Latvijas izaicinajumiem un merkiem sabiedribas veselibas joma ir - péc iespéjas
noverst gados jaunu cilveku naves gadijumus. Pasnavibu skaits ir viens no raditajiem, kas raksturo
konkretas valsts, regiona iedzivotaju garigo veselibu, norada riska grupas, riska faktorus un
situacijas. Diemzél, Latvija joprojam ir augsti pasnavibu raditaji gan Eiropas Savienibas, gan
pasaules valstu vidu. Pasnaviba Sobrid pasaulé netiek uzskatita par kada cilveka individualu, bet
gan par biutiskako sabiedribas veselibas problému, jo skar dazadu profesiju, socialo slanu, vecumu,
dzimumu cilvekus. Pasnavibas rada butisku negativu ietekmi uz sabiedribu, jo skar darbaspéjigos
iedzivotajus, radot zaudejumus gimenem un valsts ekonomikai. Pasaules Veselibas organizacijas
Eiropas regiona stratégijas "Veseliba - 21" ("Veseliba visiem 21. gadsimta") 6. merkis "Garigas
veselibas uzlaboSana"[6] paredz, ka lidz 2020.gadam jauzlabo iedzivotaju psihologiska labklajiba.

Nemot vera augstakmineto, musdienas butu vairak jasagatavo specialistus - psihologus, kas
veicinatu sabiedribas psihologiskas labklajibas un mentalas veselibas uzlabosanu. 2018. gada
sakuma augstakas izglitibas iestazu skaits, kura sagatavo psihologus, ir samazinajies lidz Cetram
(BSA, DU, LU,RSU) saglabajot noteiktas specialistu sagatavoSanas niSas magistra studiju
programmu limeni atbilstosi Psihologu likuma noteiktajam profesionalas darbibas jomam: Baltijas
Starptautiska Akadémija sagatavo darba (amatu) psihologus; Daugavpils Universitate - skolu
(izglitibas) psihologus; Latvijas Universitate - organizaciju, kliniskos, izglitibas, juridiskos
psihologus; Rigas Stradina universitate - veselibas un konsultativos psihologus.[7]

Baltijas Starptautiskai Akademijai ir bagata pieredze profesionalas bakalaura programmas
"Psihologija" istenoSana. Kops 1998. gada Baltijas Starptautiska akademija (bijusi Psihologijas
Augstskola, Baltijas psihologijas un menedzmenta augstskola) isteno profesionalo bakalaura
programmu ,Psihologija” ar integretu bakalaura standartu, kas pirmo reizi tika akrediteta
2000. gada uz diviem gadiem. Saja laika perioda absolventi ieguva “Psihologa” kvalifikaciju.
2002.gada profesionalas bakalaura studiju programma ,Psihologija” sanéma akreditaciju uz
seSiem gadiem. 2008.gada dota programma tika atkartoti akreditéta uz seSiem gadiem (absolventi
ieguva profesionalo bakalaura gradu un kvalifikaciju “Psihologa asistents”). BSA Profesionala
magistra studiju programma “Psihologija” tika licenceta 2004. gada un tas darbibas realizacija
tika uzsakta 2005. gada. 2006. gada dota programma tika pirmo reizi akreditéta uz 2 gadiem;
2008. gada atkartoti tika akrediteta uz 2 gadiem un 2010. gada - uz 6 gadiem. Studiju virziens
“Psihologija” Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskola (turpmak - BPMA) pirmo reizi tika
akrediteta 2013. gada uz seSiem gadiem un ietvera divas programmas: Profesionala bakalaura
studiju programma “Psihologija” (otra limena profesionalas izglitibas piekta limena profesionalas
kvalifikacijas “Psihologa asistents” ieguSanai) 160 KP un Profesionala magistra studiju programmu
“Psihologija” (profesionala magistra grads profesiju (amatu) psihologija, kvalifikacija - psihologs)
80 KP.

Studiju virziens “Psihologija” Baltijas Starptautiskaja akademija tika istenota no 2015. gada
janvara, kas saistits ar Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskolas (BPMA) reorganizaciju
un ieklausanu BSA struktura. 2015. gada 11. maija tika akreditéts studiju virziens “Psihologija”,
kas ietvera divas studiju programmas: profesionala bakalaura studiju programma
“Psihologija” (otra limena profesionalas izglitibas piekta limena profesionalas kvalifikacijas
“Psihologa asistents” ieguSanai) 160 KP un profesionala magistra studiju programmu
“Psihologija” (profesionala magistra grads profesiju (amatu) psihologija, kvalifikacija - psihologs)
80 KP, akreditacijas lapa Nr. 333.

Lidz Psihologa likuma pienemsanai, psihologa kvalifikacija Latvija tika ieguta kopsumma 6 gadu
studiju procesa, bet lidz ar likuma stasanos spéka ir paredzéts, ka Psihologa kvalifikaciju var iegut
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5 studiju gados, savukart psihologa sertifikata iegtiSanai ir jastrada vel vismaz viens gads
parraudziba. Lidz ar to, BSA studiju virziena “Psihologija” Studiju padome tika pienemts lemums
saturiski un organizatoriski parveidot studiju virzienu “Psihologija” atbilstoSi aktualajam
normativajam regulejumam (Psihologu Likums no 01.01.2018; Psihologa profesijas standarts,
2019. gads). Likums paredz tiesibas veikt psihologa profesionalo darbibu pec akreditéetas
bakalaura studiju programmas un akreditetas magistra studiju programmas psihologija apguves
vismaz 200 KP apjoma (no kuram vismaz vienai jabut profesionalai studiju programmai).

Lai to varetu paveikt, BSA studiju virziena ,Psihologija” padome izstradaja projektu par
nepiecieSamibu veikt izmainas studiju virziena ,Psihologija” macibu programmas (akadémiska
bakalaura un profesionala magistra), parejot uz jaunu apmacibas modeli (3+2), atbilstosi
Psihologa likuma noteiktajam un nemot vera darba tirgus situaciju valstl kopuma (studiju
programmas padomes protokols Nr. 12 no 25.09.2019.). Projekts tika iesniegts senatam
apspriesanai un tika apstiprinats 2019. gada23. oktobri, senata sede, protokols Nr. 140.

Pamatojoties uz kopigam izmainam Eiropas[8] un Latvijas profesionalaja darbiba psihologijas
nozare, kas balstitas uz “Psihologa likumu[9]” un “Psihologu noteikumiem[10]”, Baltijas
Starptautiskas akadémijas studiju virziena “Psihologija” padome pienéma lemumu veikt izmainas
studiju programmas akrediteta studiju virziena.

No 2021. gada tiks realizets 3+2 gadu modelis (iepriekseéja 4+2 modela vieta), jo Sads kop€js
studiju laiks absolventam Jaus atrak ieklauties darba tirgu, sakot profesionalo karjeru parrauga
vadiba. Kopuma, ieprieks minétais, noteica nepieciesamibu veikt organizatoriskas izmainas studiju
virziena “Psihologija”. Lidz ar to, psihologa profesionalas kvalifikacijas iegiSanai nepiecieSamas
kompetences bus iespéjams iegut, absolvéjot akademisko bakalaura studiju programmu
“Psihologija” 120 KP apjoma un profesionalo magistra programmu “Psihologija” 80 KP apjoma.
Salidzinot ar ieprieksejos akreditacijas periodos akreditétajam programmam, ir mainits vairaku
kursu apjoms, padarot studiju vielas apguvi koncentretaku, mainits satura sadalijums pa
programmam, optimizets studiju kursu saturs novérsot dublésanos un studiju kursu saturu
savstarpeji saskanojot, turklat dala no ieprieksejiem studiju kursiem aizstati ar jauniem studiju
kursiem. Pateicoties parstrukturizacijai, ir nodrosinata visu psihologa profesionalo pienakumu
veikSanai nepiecieSamo kompetencu apguve, kaut ari ir samazinajies programmu apguvei veltitais
kreditpunktu apjoms, salidzinot ar iepriekséjiem akreditacijas periodiem.

Psihologa likums paredz, ka péc psihologa kvalifikacijas ieguiSanas absolvents turpina vienu gadu
stadat supervizora parraudziba un tikai pec tam piesakas sertifikacijai. Ieprieks Latvija ar likumu
nebija noteikta sertifikacija. Jaunajai pieejai psihologu izglitiba ir 4 prieksrocibas, kas vertéjamas
ka ieguvums studejoSajiem un absolventiem. Pirmkart, ir isaks studiju periods un kopuma studijas
izmaksas ir letakas. Otrkart, neskatoties uz to, ka studiju process ir samazinajies par 1 gadu, ir
krietni pieaugusi darba vide pamatota prakse, pie tam supervizora parraudziba, kas lauj intensivak
pilnveidot profesionalas iemanas konkréeta specializacijas joma. Treskart, absolventam ir iespéja
prakse specializéties taja apakSnozare, kas pieprasita darba tirgtu; Ceturtkart, supervizors ir
atbildigs rosinat sertificéSanai tikai tadu jauno specialistu, kas gada laika laba limeni demonstreé
nepiecieSamas profesionalas kompetences. Kopuma sabiedriba iegust profesionalakus specialistus.

BSA Studiju virziena “Psihologija” ieklauta akadémiska bakalaura studiju programma “Psihologija”
un profesionala magistra studiju programma “Psihologija” (skat. 1.1.1. tabulu).

1.1.1. tabula. Baltijas Starptautiskas akadémijas Studiju virziens “Psihologija”

Studiju virziens “Psihologija”
Akreditacijas lapas Nr. 330, 11.05.2015., akreditacijas termins pagarinats lidz 31.12.2020.
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EKI[11] Studiju Studiju Studiju IstenoSanas  Studiju Pieskiramais
limenis  programmas programmas programmas veids un istenosanas grads/
nosaukums kods apjoms kredit- forma, ipasi  vieta profesionala
punktos noradot kvalifikacija
talmacibu
6. Akademiska 43313 120 pilna un Riga, Socialo
limenis  bakalaura nepilna laika Daugavpils, zinatnu
studiju studijas, Liepaja bakalaura
programma klatiene grads
“Psihologija” psihologija
7. Profesionala 47 313 80 pilna laika Riga Profesionalais
limenis  magistra studijas, magistra
studiju klatiene grads
programma psihologija,
“Psihologija” kvalifikacija -
psihologs

Akademiska bakalaura studiju programmas “Psihologija” (120 KP) (pilna laika klatienes studiju
ilgums - sesi semestri, nepilna laika klatienes - septini semestri). Programmas meérkis ir dot iesp&ju
studentiem iegiut akadémisko pamatizglitibu psihologija, nodrosinat iespéju studéjosiem apgtt
psihologijas zinatnes teorétiskas zinasanas un pétniecibas iemanas un prasmes, veicinat
analitiskas un kritiskas domasanas iemanas un pilnveidot prasmi patstavigi risinat problémas un
pienemt lemumus. Programmas absolventi ir sagatavoti studiju turpinasanai profesionala magistra
studiju programma ne tikai psihologijas joma, bet ari citas socialo zinatnu magistra studiju
programmas, kuru uznemsanas nosacijumi to pielauj.

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” (80 KP) merkis ir attistit un pilnveidot
psihologam nepieciesamas kompetences un praktiskas iemanas, ka ari paaugstinat studentu
teoretisko zinasanu apguves limeni un izpratni par psihologijas zinatni, lai iegttu profesionalo
magistra gradu un psihologa kvalifikaciju darba (amatu) psihologijas joma. Kopé€jais studiju ilgums
bakalaura un magistra programmas psihologijas magistra grada un psihologa profesionalas
kvalifikacijas ieguSanai ir ekvivalents piecu gadu pilna laika studijam, kas atbilst Eiropas
Savienibas definetam prasibam psihologu kvalifikacijai.

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” absolventi ir sagatavoti psihologa
profesionalo pienakumu veikSanai sertificéta specialista parraudziba (supervizija) atbilstigi
Psihologa likuma prasibam. Magistra programmas absolventi var turpinat studijas doktora studiju
programmas.

Latvija ir augstskolas (DU, LU un RSU) ar lidzigam bakalaura studiju programmam un
profesionala magistra studiju programmam. Daugavpils Universitate - skolu (izglitibas)
psihologus; Latvijas Universitate - organizaciju, kliniskos, izglitibas, juridiskos psihologus; Rigas
Stradina universitate - veselibas un konsultativos psihologus.[12]

BSA profesionala magistra studiju programma , Psiholodija” un Latvijas Universitates profesionalai
magistra studiju programma , Psihologija” (ar organizacijas psihologijas speciaizaciju) atbilst
darba un organizacijas psihologijas jomai.

Latvijas Universitates profesionala magistra studiju programma , Psihologija” galveno uzsvaru liek
uz organizacijas psihologijas virzienu, savukart, BSA profesionala magistra studiju programma
»Psihologija” vairak ir versta uz darba (amatu) psihologijas jomu. BSA Profesionala magistra
studiju programma , Psihologija” pilniba atbilst LR MK noteikumu Nr. 512 "Noteikumi par otra
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limena profesionalas augstakas izglitibas valsts standartu" prasibam.

Darba un organizacijas psihologi izmanto psihologiskas izpetes metodes individu, grupu un
organizaciju izpétei un novertésanai, konsulté un sniedz psihologisko palidzibu viena vai vairakos
no talak nosauktajiem virzieniem:

1. Organizaciju darba vides analize un darbinieku optimala funkcionéSana konkreta darba vide:
amatu un darba vietu planosana, no efektiva iekartu un resursu izmantoSanas viedokla,
psiho socialas vides analize darba vieta, stresa un izdegSanas risku analize un noversana
profesionalas deformacijas un darba un privatas dzives lidzsvara jautajumu risinasana.

2. Atbalsta sniegSana profesionalas pasnoteikSanas procesa - individu profesijas izvéles un
karjeras veicinasana, pamatojoties uz profesionali nozimigu iezimju, potenciala intereSu un
motivacijas analizi no individa un organizacijas skatijjumiem.

3. Veselibas veicinasanas preventivo un profilaktisko pasakumu istenoSana ar meérki uzlabot
darba drosibu un darbinieku efektivitati.

4. Darbinieku individuala, grupu un kolektivu darba snieguma uzlaboSana - profesionalas
atlases un atestacijas procediru izstrade, kandidatu noveértéSana atlases procesa,
darbinieku un vaditaja potenciala prasmju un kompetencu novertéSana, individu un grupu
mijiedarbibas un motivacijas analize un uzlabosana; darbinieku iesaistes veicinasana,
macibu un attistibas programmu izstrade un vadiSana, karjeras vadiba un péctecibas
planosSana.

5. Organizaciju attistibas veicinasana - organizacijas kultiras izpéte un attistiSana.
Organizaciju parmainu planoSana un vadiSana, dazadibas vadiSana organizacijas,
organizacijas dizaina analize un pilnveidoSana, personala funkciju un kompetencu audita
veikSana.

Augstakmineétie pirmie tris punkti tiek realizeti BSA Profesionala magistra studiju programma
,Psihologija”, savukart, pedejie divi (4. un 5. punkts) tiek realizeti Latvijas Universitates
profesionala magistra studiju programma , Psihologija”.

Studiju virziena ,Psihologija” studiju programmu konkrets salidzinajums ar lidzigam studiju
programmam Latvija (Latvijas Universitate; Daugavpils Universitate) un arzemes (Tartu
Universate; Norvégijas Zinatnes un tehnologijas Universitate; Notingemas Universitate (UK);
Londonas Goldsmita Universitate) pec satura noradits III. dalas 3. nodala pie atbilstosas studiju
programmas. Kopuma ir jaatzimé, ka BSA studiju virzienam “Psihologija” ir vairakas ipasSas
atSkiribas, kas veido tas inikalitati ne tikai Latvijas izglitibas tirgt, bet arzemes.

[1] ANO ilgspeéjigas attistibas mérki: Latvija Republikas Veselibas ministrijas informacija par ANO
Generalas Asamblejas 25.09.2015. rezoluciju “Musu pasaules parveidosana: ilgtspéjigas attistibas
programma 2030.gadam”, 18.12.2017. Pieejama: http:/www.vm.gov.lv/lv/nozare/starptautiska
sadarbiba/ano ilgtspejigas attistibas merki/

[2] Likumprojekta “Psihologu likums” sakotnejas ietekmes novértejuma zinojums (anotacija)
[2014]. Pieejams: http://titania.saeima.lv/LIVS11/SaeimaLIVS11.nsf/0/0F4

[3] Eiropas darba drosibas un veselibas aizsardzibas agentira. Stress darba jeb psihoemocionalie
darba vides riska faktori. [tieSsaiste] pieejams:
http://osha.lv/lv/publications/files/psihoemocionalie-riski.pdf

[4] Eiropas darba drosibas un veselibas aizsardzibas agenttra. (2019) Tresa Eiropas
uznemumu aptauja par jaunajiem un nakotnes riskiem (ESENER 3)

[5] Korporativas ilgtspéjas un atbildibas instittts.(2018) Pétijums: Vairak neka puse stradajoso
darba izraisita stresa un parslodzes de] saskarusies ar miega problémam. [tieSsaiste] pieejams:
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http://www.vm.gov.lv/lv/nozare/starptautiska%20sadarb%C4%ABba/ano_ilgtspejigas_attistibas_merki/
http://www.vm.gov.lv/lv/nozare/starptautiska%20sadarb%C4%ABba/ano_ilgtspejigas_attistibas_merki/
http://osha.lv/lv/publications/files/psihoemocionalie-riski.pdf

https://incsr.eu/petijums-vairak-neka-puse-stradajoso-darba-izraisita-stresa-un-parslodzes-del-sask
arusies-ar-miega-problemam/

[6] Pasaules veselibas organizacija 1999 "Veseliba-21" (46.1pp)

[7] Psihologu profesionala darbiba Latvija: saturs, organizacija, regulejums. Psihologu likuma
komentari. Autoru kolektivs: prof. Kristines Martinsones vadiba. - Tiesu namu agentura, 2018,
365.1pp.

[8] Europsy European Certificate in Psychology
https://www.europsy.eu/quality-and-standards/europsy-basic

[9] Psihologu likums. pienemts 30.03.2017., stajas spéka ar 30.03.2017.
https://likumi.lv/ta/id/290115-psihologu-likums

[10] Psihologu noteikumi. pienemts 30.03.2017., stajas speka ar 30.03.2017.
https://likumi.lv/ta/id/299322-psihologu-noteikumi

[11] Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktura (EKI), Nacionalo koordinacijas punkts Latvijas
kvalifikaciju ietvarstrukturas piesaistei Eiropas kavlifikaciju ietvarstrukturai
http://www.nki-latvija.lv/par-eki

[12] Psihologu profesionala darbiba Latvija: saturs, organizacija, regulejums. Psihologu likuma
komentari. Autoru kolektivs: prof. Kristines Martinsones vadiba. - Tiesu namu agentura, 2018,
365.1pp.

1.2. Studiju virziena meérki un to atbilstiba augstskolas/ koledzas darbibas jomai,
strategiskas attistibas virzieniem, sabiedribas un tautsaimniecibas attistibas vajadzibam
un attistibas tendencem.

Moderna un nakotnes darba tirgus prasibam atbilstoSa izglitibas sistéma, kas veicina
tautsaimniecibas transformaciju un viedas specializacijas stratégijas prioritasu istenosanu, ir
defineta ka viena no Latvijas izaugsmes prioritatem.[1] Atbilstosas izmainas nakotné noteiks
pakapenisku darbaspéka piedavajuma parstrukturésSanos no videjas uz augstakas kvalifikacijas
grupu. Ekonomiski aktivo iedzivotaju ipatsvars ar augstako izglitibu lidz 2035. gadam palielinasies
par 5 %, turpretim ar profesionalo videjo un visparejo videjo izglitibu - samazinasies par vairak
neka 8 %. Tadejadi lidz 2035. gadam darbaspéka piedavajums ar augstako izglitibu varetu
parsniegt 40 % no kopéja darbaspeka piedavajuma.

Saglabajoties lidzsin€éjai izglitibas piedavajuma struktirai, vislielakais darbaspéka pieaugums ar
augstako izglitibu sagaidams, socialo zinatnu, komerczinibu un tiesibu zinibu jomas. AtbilstoSas
kvalifikacijas darbaspeka piedavajuma pieaugums lidz 2035 gadam veidos aptuveni 63 % no
kopéja darbaspeka pieauguma ar augstako izglitibu.[2]

Studiju virziena ,,Psihologija" studiju programmas tiek realizétas atbilstigi Bolonas deklaracijas
principiem, attiecigajiem Latvijas Republikas normativajiem aktiem un BSA normativajiem,
stratégiskajiem un attistibas dokumentiem.

Starptautiska psihologija ir saistita ar psihologu paradisanos un praksi dazadas pasaules dalas
(Stevens & Gielen, 2007).
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Starptautiska psihologija atbalsta aktivu lidzdalibu globalas, regionalas un politikas veidoSanas
psihologiskas organizacijas, piemeram, Starptautiskaja psihologisko zinatnu savieniba (kura
ietilpst 87 nacionalas psihologiskas asociacijas un vairak neka 20 starptautiskas / regionalas

federacija, kura ietilpst 36 nacionalas psihologu asociacijas), Amerikas dazas psihologiskas
sabiedribas, nesen izveidota Panafrikas psihologiska savieniba un citi. Turklat ir vairak neka 100
starptautisku psihologisko organizaciju, no kuram katra nodarbojas ar noteiktu disciplinu.

Merkis ir panakt, lai psihologija klutu par starptautisku disciplinu, kas savas teorijas, pétijumu
praksé, izmantoSana un étiskajos centienos ir vérsta uz visas cilveces psihologisko izpéti,
vienlaikus izvairoties no péc iespejas vairak etnocentriskiem aizspriedumiem (McCormick &
Constantable, 2015; Stevenss &Wedding, 2004).

Salidzinajumam - termins globala psihologija biezak tiek izmantots, lai apzimétu globalu problemu
un paradibu péetijumu visa pasaulé no psihologiska un psihokulturala viedokla. Ka piemeérus var
minet subjektivas labklajibas izpéti, garigas veselibas problemu identificeSanu un arstésanu,
gimenes sistemu psihologiskos aspektus, dzimumu lomas un izturéSanos péc dzimuma veida,
vecaku audzinasanu, kognitivo un emocionalo funkcionésanu, starptautiskas attiecibas, vertibu
sistemas, grupu savstarpejos konfliktus, socialo parkartosanos un nacionalo attistibu; grupu, kam
atnemtas tiesibas (piemeram, sievietes, berni, imigranti un bégli) cinu visa pasaulé (Stevens &
Gielen, 2007).

Starpkultiiru psihologiju var definéet ka dazadu kultiru uzvedibas un garigo procesu relativistiskus
petijumus, savukart, kultiras psihologija tiek izmantota salidzinoSa pieeja. Starpkultiru
psihologija censSas salidzinat psihologiskas paradibas starp kultiram un meklé modelus,
visparinajumus un kulturspecifiskas atSkiribas (Lonner, 2018; Shiraev & Levy, 2013). Kulturas
psihologija koncentrejas uz psihologijas un kulturas (piemeram, valodas, tradiciju, socializacijas
dominéjoSo vertibu un prakses) attiecibam kultira un to, ka ta ietekmé cilveka individualo
darbibu. Gan kulturas, gan starpkulturu psihologija ir svarigi starptautiskas psihologijas elementi.
Starpkultiru psihologija radas 1960. - 70. gados ka atseviSka pétijumu joma ar noteiktu identitati;
tadejadi ta ir vecaka par visparigako starptautiskas psihologijas jomu, kas tikai tagad klust par
atsevisku disciplinu. Oksfordas anglu valodas vardnica (1993.) globalo define ka "... saistitus ar
pasauli vai iesaistit visu pasauli”, bet starptautisko - ka "esosus, sapulcétus vai kopéjus naciju
veidus. Saskanots ar daudzam nacijam; izmanto vai var izmantot daudzas tautas”. Paslaik termins
“starptautiska psihologija” tiek izmantots plasak, lai gan Stivens un Gilens (2007.) izmanto
terminu “starptautiska psihologija”, lai uzsvertu psihologisko paradibu un problému starptautisko
raksturu kopa ar zinatniskajiem petijjumiem un centieniem tos atrisinat. Starptautiskas
psihologiskas kustibas rasanas un attistiba ir neatnemama plasaka globalizacijas procesa
sastavdala zinatnes, ekonomikas, tehnologijas, sociali kulturalaja, politiskaja un vides joma. Tas
atspogulo un izmanto starptautisko informacijas, ideju un cilveku plusmu. Turklat globalizacija
psihologija ir novedusi pie ta, ka anglu valoda ir kluvusi par dominéjoSo sazinas lidzekli, tapéec
tagad ir sagaidams, ka zinatnieki daudzas pasaules dalas lasis lekcijas un materialus publices
anglu valodas zurnalos.

Profesionalo psihologu izglitibas standarti, kvalitate un psihologa sertifikacija (EuroPsy
http://www.efpa.eu/EuroPsy) ir vieni no pamatprincipiem, kas veicina kompetences un
kvalificetas psihologa palidzibas pieejamiba katram Eiropas pilsonim, lidz ar to Latvijas valsts
intereses ir psihologu sagatavosana, kas balstas uz Eiropas atzitiem kvalifikacijas principiem un
prasibam.

Studiju virziena “Psihologija” merku definéjuma tika ieverotas vairaku nacionalo dokumentu
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prioritates:

1. Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam - pirma redakcija (turpmak -
NAP2027projekts[3]):

¢ Nacionalais attistibas plans 2021.-2027. gadam (NAP2027) ir galvenais valsts videja termina
attistibas planoSanas dokuments Latvija. Tas ir izstradats, istenojot Latvijas Ilgtspéjigas
attistibas strategiju lidz 2030. gadam (Latvija2030) un ANO Ilgtspéjigas attistibas mérkus.
NAP2027 merkis - zinaSanu sabiedriba, jo “zinasanas, kvalitativa un misdieniga izglitiba ir
stipras valsts pamats. Latvijas izglitibas sistéma visos limenos ne tikai atbilst musdienu
prasibam, bet ir atverta arl nakotnei, sagatavojot kritiski domajosus, emocionali inteligentus
un sava aroda prasmigus cilvekus”. Studiju virziens un taja ietilpstosas studiju programmas
tiek realizetas atbilstosi misdienu izaicinajumiem un tirgus prasibam

e Latvija ir starptautiski konkuretspejigas augstskolas, kuras strada starptautiski novertéts un
kvalificets akademiskais personals. Latvijas augstskolu absolventi ir konkuretspejigi gan
vietéja darba tirgt, gan arvalstis. Studiju virziens “Psihologija” un taja ietilpstosas studiju
programmas tiek realizétas multilingvali, tacu ipasSu uzmanibu pieversot valsts valodu un
anglu valodas apguvei, ka ari ES un starptautiskas normativas bazes komercdarbibas joma
izpeétei, kas laus absolventiem but konkuretspejigiem gan Latvija, gan starptautiskaja tirgu.

e Studiju virziens “Psihologija” darbojas par pamatu nemot NAP2027 ricibas virziena “Zinatne
sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai” mérkus. Akadémijas docéetaju
aktiva iesaiste zinatniskaja procesa, mudinajums un atbalsts, gan sagatavojot zinatniskas
publikacijas, gan rakstot un aizstavot promocijas darbus - ir tieSs ieguldijums mérka
realizacija.

e Studiju virziens “Psihologija” darbojas par pamatu nemot NAP2027 ricibas virziena
,Kvalitativa, pieejama, ieklaujoSa izglitiba” merkus. PieauguSo izglitibas istenoSana
tautsaimniecibas attistibai nepiecieSamo prasmju apguvei, t.sk. augstskolas (elastiga macibu
piedavajuma attistiba, tostarp e-vide un darba vidé balstitas macibas, muzizglitibas
kompetencu apguve; arpus formalas izglitibas iegito kompetencu atziSana).

Reagéjot uz izaicinajumiem, studiju virziena ,Psihologija” esoSas programmas piedava dazadas
iespejas iegut izglitibu visa miza garuma. Izglitibu var iegut stradajosas personas, izveloties
studijas nepielna laika klatienes apmacibas forma. Izglitibu var iegut gan vidusskolu, gan videjo
profesionalo macibu iestazu un koledzu absolventiem, paaugstinot izglitibas limeni, gan personam
ar augstako izglitibu, attistot savas kompetences.

2. Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2014.-2020.gadam[4] Digitalie macibu lidzekli un
resursi, kuros ir ieklauts izglitibas programmas istenoSanai nepiecieSamais saturs. Studiju
virziena “Psihologija” realizacija notiek klatiené, kas nodroSina studentus ar macibu
materialiem. Katra studiju kursa tiek sagatavoti lekciju metodiskie materiali digitala forma.

e Augstakas izglitibas internacionalizacija un starptautiska konkuretspeja. Augstakas
izglitibas atvertibas starptautiskai sadarbibai un informacijas apmainai veicinasana, ka ari
eksportspéjas kapinasana ir viens no prioritarajiem augstakas izglitibas attistibas ricibas
virzieniem. Latvijas ilgtspéjigas attistibas strategija lidz 2030. gadam ir definets mérkis
palielinat arvalstu studentu ipatsvaru augstskolas Latvija lidz vismaz 10 % no kope€ja
studejoso skaita. Studiju virziena “Psihologija” pakapeniski notiek internacionalizacijas
procesi un arvalstu studentu piesaiste.

3. Latvijas augstakas izglitibas un augstskolu attistibas koncepcija 2013.-2020.gadam[5]:

e NepiecieSamiba uzlabot augstakas izglitibas kvalitati un atbilstibu, lai studiju programmas
atbilstu individu, darba tirgus un nakotnes profesiju vajadzibam, ka ari stimulét un apbalvot
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par izcilibu studijas un pétnieciba.

e NepiecieSamiba sniegt vairak iespeju, lai studenti iegutu papildu prasmes studiju laika
arvalstis, un veicinat parrobezu sadarbibu, lai uzlabotu augstako izglitibu. Studiju virziens
“Psihologija” aktivi izmanto Erasmus+ programmas iespéjas gan macibspeku apmainai, gan
vieslektoru piesaistei, gan studéjoSiem piedavajot studiju un prakses iespejas Eiropa.

4. Nacionalais prasmju strategijas[6] (NSS) projekta rezultata tika konstatéti Cetri svarigi
virzieni:

e Kapacitates palielinasana macibspeku saimes stiprinasanai. Latvija ir sakusi ambiciozu
izglitibas satura parveidoSanu, kas ietver pareju uz kompetences balstitu macibu saturu, lai
skoléeniem iemacitu 21. gs. nepiecieSamas prasmes. Lai $1 iniciativa butu sekmiga, ir
jaatjauno macibspéeku novecojusi kvalifikacija, japarskata kandidatu atlase.

e Motivacijas radisana prasmiga darba spéka noturésanai un piesaistisanai. Prasmju truikums
pédéjos gados ir palielinajies un ir acimredzams noteiktas profesijas, kuras nepiecieSamas
augstas prasmes, piemeram, dazadu jomu profesionali.[7]

e Nozari reguléjosie normativie dokumenti: Psihologu likums un Psihologa noteikumi.

Studiju virziena , Psihologija” strategiskais merkis ir definets:

Starptautiska Starptautiskas psihologiskas kustibas rasanas un attistiba ir

dimensija neatnemama plasaka globalizacijas procesa sastavdala zinatnes,
ekonomikas, tehnologijas, sociali kulturalaja, politiskaja un vides
joma.

Psihologija nozares péetniecibas lauks: subjektivas labklajibas izpeti,
garigas veselibas problemu identificéSanu un arstésanu, gimenes
sistemu psihologiskos aspektus, dzimumu lomas un izturésanos péc
dzimuma veida, vecaku audzinasanu, kognitivo un emocionalo
funkcionésanu, starptautiskas attiecibas, vertibu sistémas, grupu
savstarpéjos konfliktus, socialo parkartosanos un nacionalo attistibu;
grupu, kam atnemtas tiesibas (pieméram, sievietes, berni, imigranti
un bégli) cinu visa pasaule.

Profesionalo psihologu izglitibas standarti, kvalitate un psihologa
sertifikacija (EuroPsy http://www.efpa.eu/EuroPsy )

Nacionala Pamatojoties uz stratégiskajiem ES un Latvijas planosanas

dimensija dokumentiem - Latvijas Nacionalais attistibas plans 2020.- 2027.
gadam (NAP2027 projekts), 2014. - 2020.gadam (NAP2020), Latvijas
ilgtspejigas attistibas strategija lidz 2030.gadam (Latvija 2030),
»1zglitibas attistibas pamatnostadnes 2014. - 2020.gadam”,
Europa2020”, ,EIROPAS Augstakas izglitibas sistemu modernizacijas
programma”, Lisabonas stratégija, nozimigakie Bolonas
pamatprincipi, u.c. stratégiskie planoSanas dokumenti.

BSA Pamatojoties uz Baltijas Starptautiskas akadémijas darbibas un

dimensija attistibas ilgtermina strategiju 2016. - 2021.gadam
(http://bsa.edu.lv/lang/lat/o bri.htm), kuras izstrade ieveroti Latvijas
Republikas likumi un citi normativie akti un Baltijas Starptautiskas
akademijas Satversme;

- konsultéjoties ar studejosiem, darba devéjiem, profesionalajam organizacijam;
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- apspriezot BSA studiju kvalitates sistémas noteiktaja kartiba (Studiju virziena padome, Studiju
metodiska padome, Senats). Skatit pielikumu Studiju virziena “Psihologija” kvalitates sistema.

BSA virsmerkis ir nodrosinat zinasanas, profesionalas kompetencés un pétnieciba balstitas
augstakas profesionalas un akademiskas izglitibas attistibu Latvija, pilnveidojot Baltijas
Starptautiskas akadémijas ilgtspejigu un lidzsvarotu attistibu virzoties uz Eiropa integretas
universitates statusu.

Studiju virziena “Psihologija” strategiskais merkis ir:

1) klut par vienu no vadosam augstskolam Baltijas valstis, kur, ka konkurétspéjas pamatu izvirzot
padzilinatu specializaciju darba (amatu) un organizaciju psihologija.

2) klut par vadosu psihologijas un starpdisciplinaru pétniecibas centru Baltijas regiona,
specializejoties eksperimentalas psihologijas, kognitivas psihologijas, neiropsihologijas, socialas
psihologijas, personibas psihologija implicitas socialas izzinas, darba un organizacijas, inZenieru
psihologijas petijumos.

3) klit par vienu no vadosam augstskolam Baltijas regiona, kas izstrada un validitée dazadas
eksperimentalas implicitas metodes dazadas profesionalas darbibas jomas: transporta psihologija
(trafic psychology); pateretaju psihologija; veselibas psihologija; penitenciara psihologija.

4) istenot visu studiju limenu programmas psihologija — bakalaura (akadémisko), magistra
(profesionalo), nodroSinot darba tirgu ar augsta limena $is nozares specialistiem, kuri varétu
stradat par psihologiem vai petniekiem un docetajiem.

Lai sasniegtu BSA izvirzito virsmerki, tiek izvirziti BSA strategiskie merki un uzdevumi, kuri tiek
saistiti ar studiju virziena “Psihologija” mérkiem un uzdevumiem. Studiju virziena “Psihologija”
stratégiskais merkis ir nodrosinat studéjoSiem augstas kvalitates akademisko un profesionalo
psihologisko izglitibu, kas ir konkurétspéjiga Latvijas, Eiropas un pasaules darba tirgos, pilnveidot
pétnieciskas darbibas prasmes un kompetences un attistit saikni ar darba devejiem Latvija un
arzemes (skat. 1.2.1. tabulu).

1.2.1. tabula. Studiju virziena ,Psihologija” attistibas strategijas galveno virzienu salidzinajums ar
BSA strategiskiem merkiem un uzdevumiem

BSA Strategiskie merki Studiju virziena “Psihologija” attistibas strategijas
merkis
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1. merkis: Konkuretspejigu
studiju virzienu attistiba,
paaugstinot studiju kvalitati
atbilstosi Latvijas valsts, regiona
un pilsetas vajadzibam un darba
tirgus prognozem.

2. merkis: Zinatnes un
pétniecibas integracija visos
studiju virzienos un zinatnes
izcilibas un starptautiskas
konkurétspéjas nodrosinasana
prioritarajas péetniecibas jomas:
iesaistiSanas starptautiskos
projektos, studéjoso un docétaju
mobilitates, zinatniskas darbibas
veicinasanai,doktorantiras
talaka attistiba.

3. merkis: Muzizglitibas
nozimes izglitiba nostiprinasana
un piedavajuma nodroSinasana
atbilstosi valsts un regiona
iedzivotaju vajadzibam, regulars
darba tirgus pieprasijuma
monitorings, izglitibas iestazu
sadarbiba muzizglitibas
programmu piedavajuma.

4. merkis: Sadarbiba ar
ieinteresetajam pusém, nacionala
un regionala limena sadarbibas
stiprinasana, sadarbiba ar
uznemejiem ka absolventu
nakamajiem darba devejiem,
sadarbibas nodros$inasana ar
citam Latvijas augstskolam,
zinatnes centriem.

Studiju virzienu “Psihologija” un programmu pilnveide,
nemot vera iepriek$éjas akreditacijas komisijas
rekomendacijas un darba tirgus attistibas tendences.

Turpinat uzlabot studiju virziena “Psihologija” ietvaros
realizéjamo studiju programmu isteno$anas organizaciju un
kursu kvalitati, regulari sekojot aktualitatem psihologijas
zinatne.

Studiju procesa praktiskas komponentes stiprinasana,
t.sk. psihologijas specialistu iesaiste studiju kursu realizacija,
atbilstosu prakses vietu nodrosinasana, atbalsts psihologisko
prasmju attistiba.

Izglitibas kvalitates nodrosinasanas sistemas pilnveide
(atgriezeniska saite, studéjoso aptaujas, antiplagiata sistemas
attistiba).

Studiju virziena “Psihologija” filialu attistiba Latvijas
regionos.

Turpinat palielinat psihologijas nozares publikaciju skaitu,
kas indekseti SCOPUS un Web of Science datu bazes.

Turpinat starptautisko zinatnisko simpoziju, konferencu
organizeSanu dazados psihologijas pétniecibas virzienos.
Ikgadejas jauno pétnieku zinatniskas konferences
organizeésana.

Veicinat programma iesaistito macibspéeku pétniecisko
darbibu, lidzdalibu Latvijas méroga un starptautiskos projektos
un profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu.

Studejoso iesaiste petijumu veikSana un publikaciju
sagatavoSana, nodrosinot pectecibas principu studiju virziena
“Psihologija” studiju joma.

Turpinat neformalas izglitibas, interesu izglitibas, brivas
izvéles un profesionalas pilnveides studiju kursu, seminaru un
vasaras skolu organizéSana pilsétas, novada un valsts
iedzivotajiem personibas un profesionalajai pilnveidei atbilstosi
uznemumu un privatpersonu pieprasijumam.

Kursu piedavajuma dazadosana, piesaistot starptautiska
limena vieslektorus, kursu nodrosinasana ar augstaka un
videja limena vaditajiem un specialistiem.

Sadarbiba ar pasvaldibu un vietéjiem uznemumiem
studentu un absolventu karjeras attistibas joma.

Uzneméju lidzdaliba studiju procesa uzlabosana un
nodrosinasana, ieklaujot to parstavjus eksamenu un darbu
aizstavesanas komisijas un nosleguma darbu temu izstrade.

Daliba starptautiskajas izglitibas izstades un marketings
arvalstis arzemju studejoso piesaistei. Studiju virziena
“Psihologija” akademiska personala iesaiste starptautiskaja
aprite.

Atgriezeniskas saites stiprinasana ar Studiju virziena
“Psihologija” absolventiem.
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5. merkis: BSA starptautiskas

darbibas dimensijas stabilizéSana

un paplasinasana visas darbibas
jomas: atbilstoSu piedavajumu
veidosana arvalstu studéjoso
piesaistei, viesprofesoru un
viespetnieku piesaiste, iesaiste
starptautiskajas organizacijas,
sadarbiba ar arvalstu
augstskolam, zinatniskajiem
institutiem, uznemumiem,
iesaiste starptautisku projektu
realizésana.

6. merkis: Cilvekresursu
attistiba BSA, lai nodrosinatu
akadémiska un administrativa
personala kvalitates celSanu,
palielinot personala ar doktora
gradu skaitu, veicinot pieredzes

PaplaSinat un izverst sadarbibu ar lidzigam augstakas
izglitibas programmam Latvija un arvalstis.

Veicinat arvalstu studéjoso piesaisti, ka ar1 studejoso
apmainas intensificeSanu ERASMUS+ u.c. mobilitates
programmu ietvaros.

Veicinat viesprofesoru un viespéetnieku piesaisti
starptautisko projektu realizésana.

Veicinat programma iesaistito Macibspeku petniecisko
darbibu, lidzdalibu Latvijas méroga un starptautiskos projektos
un profesionalas kvalifikacijas paaugstinasanu.

Veicinat akademiska personala mobilitati un
kvalifikacijas celsanu augstakas izglitibas un pétniecibas
institucijas arpus Latvijas.

nodoSanu jaunajiem Veicinat akadémiska un zinatniska personala skaita ar
zinatniekiem, attistot doktora gradu Ipatsvara palielinasanu.
doktoranturu. Uzlabot arzemju viesdocétaju piesaisti studiju virziena

“Psihologija” programmu realizacija.

7. merkis: BSA kapacitates
palielinasana un finansialas
efektivitates nodrosinasana,
pilnveidojot resursu vadibu,
ieviesot rezultatu parvaldisanu,
attistot BSA infrastrukturu.

Studiju virziena “Psihologija” ieklauto programmu
nodrosinajums ar augsti kvalificétu akadémisko personalu.

Turpinat institucionalas infrastrukturas attistibu.

Pilnveidot rezultatu uzskaites sistemu.

Pilnveidot studiju materiali tehniskas bazes un
infrastrukturas attistibu.

Studiju virziena “Psihologija” kopigie mérki ir:

1. Veicinat akademiskas un profesionalas psihologiskas izglitibas un zinatnes nozares attistibu.

2. Nodrosinat kvalitativu izglitibu psihologijas joma, kas balstas uz teorétiskam zinasanam un
pétniecibas prasmju apgusanu, sagatavojot starptautiskaja darba tirgu konkurétspéjigus
specialistus.

3. Attistit starptautiska limena zinatnisko un radoSo darbibu, padzilinot zinatnisko pétijumu
integraciju studiju procesa, iesaistoties starptautiskajas, valsts un nozares pétniecibas
programmas, sekmeéjot tehnologiju parnesi un inovaciju attistibu un veicinot sabiedribas
izpratni par psihologijas zinatni.

Studiju virziena “Psihologija” stratégiskajam meérkim atbilst ari taja esoSo programmu merki:

Akademiska bakalaura studiju programmas “Psihologija” meérkis: dot iespéju studentiem
iegut akademisko pamatizglitibu psihologija. Veidot teoréetiskas pamatzinasanas un pétnieciskas
prasmes psiholodijas un ar to saistito nozaru joma (starpnozaru), attistit analitiskas un kritiskas
domasanas prasmes, komunikacijas prasmes un pilnveidot prasmes patstavigai problemu
risinasanai un lemumu pienemsanai.

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” merkis: attistit un padzilinat
praktiskas iemanas, ka ari paaugstinat teorétisko zinasanu apguves limeni un izpratni par
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psihologijas zinatni, lai iegutu profesionala magistra gradu psihologija un kvalifikaciju “Psihologs”.

[1] Izglitibas un zinatnes ministrija. (2013)Zinatnes, tehnologijas attistibas un inovacijas
pamatnostadnes 2014.-2020. gadam. Pieejams:
http://tap.mk.gov.lv/lv/mk/tap/?pid=40306267&mode=mk&date=2013-12-17

[2] Ekonomikas ministrija (2018) Informativo zinojumu par darba tirgus videja un ilgtermina
prognozem https://www.em.gov.lv/files/tautsaimniecibas attistiba/dsp/EMZino 06072018 full.pdf

[3] https://www.lps.lv/uploads/docs module/2019 10 02 3 20191002 NAP LPS.pdf
[4] http://www.lsa.lv/wp-content/uploads/2013/03/1zglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf

[5]
http://www.aip.lv/files/AIP vestules nr11231 pielik LAIAANK Koncepcija.doc&embedded=true&c
hrome=true

[6] https://www.izm.gov.lv/images/OECD/Report-Summary-LV.PDF

[7] OECD Prasmju petijums. (2019) OECD Latvijas Prasmju strategija.
https://www.izm.gov.lv/images/OECD/Report-Summary-LV.PDF

1.3. Studiju virziena SVID analize attieciba uz izvirzitajiem merkiem, ietverot
skaidrojumus, ka augstskola/ koledza plano novérst/ uzlabot vajas puses, izvairities no
draudiem, izmantot iespéjas u.c. Vertejums par studiju virziena attistibas planu
nakamajiem seSiem gadiem un attistibas plana izstrades procesu. Ja attistibas plans nav
izstradats vai merki/ uzdevumi noteikti isakam laika periodam, sniegt informaciju par
studiju virziena attistibas plana izstradi nakamajam periodam.

Lai noskaidrotu studiju virziena “Psihologija” talakas attistibas iespejas,
studiju virziena “Psihologija” direktors kopa ar administraciju, Studiju
virziena padomi, studiju programmu studentu parstavjiem, darba devejiem un
absolventiem veica SVID analizi. Studiju virziena stipro un vajo pusu, iespeéju
un draudu analize tiek atspogulota 1.3.1. tabula.

1.3.1. tabula. Studiju virziena “Psihologija” SVID analize

Studiju virziena “Psihologija” stipro un vajo pusu analize

Stipras puses
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https://www.lps.lv/uploads/docs_module/2019_10_02_3_20191002_NAP_LPS.pdf
http://www.lsa.lv/wp-content/uploads/2013/03/Izglitibasattistibaspamatnostadnes.pdf
http://www.aip.lv/files/AIP_vestules_nr11231_pielik_LAIAANK_Koncepcija.doc&embedded=true&chrome=true
http://www.aip.lv/files/AIP_vestules_nr11231_pielik_LAIAANK_Koncepcija.doc&embedded=true&chrome=true
https://www.izm.gov.lv/images/OECD/Report-Summary-LV.PDF
https://www.izm.gov.lv/images/OECD/Report-Summary-LV.PDF

Programmas realizacija strada pieredzéjusi un augsti kvalificéti macibspéki, no kuriem ir ievéléti tris profesori un 3
asociéetie profesori. No tiem cetri LZP eksperti. 24 macibspéki ir ar doktora gradu, no tiem 7 macibspeki ar doktora gradu
psihologija. Tas pozitivi ietekme programmas kvalitati. Divi lektori ir zinatniska grada pretendenti.

Programma iesaistitajiem docétajiem ir augsta pétnieciska aktivitati un regulara piedaliSanas starptautiskajas un
Latvija organizétajas zinatniskas konferences, simpozijos un kongresos.

Akadémiskais personals veic aktivu zinatniski pétniecisko darbibu, ka ari piesaista studéjosos kopigu pétijumu
veikSanai.

Docetaju daliba starptautiskas un Latvijas psihologu profesionalas organizacijas.

Docétdji aktivi veic sadarbibu ar dazadam zinatniskam zurnalu redkolégijam

Labveliga studiju vide un veiksmiga pasniedzeju un studentu mijiedarbiba studiju un individuala pieeja studiju
procesa.

Teorétiskas bazes un praktisko iemanu lidzsvarota apgisana studiju procesa.

Tiek sniegts finansialais atbalsts akadémiska personaa publikacijam starptautiski recenzéjamos Zurnalos un
akademiska personala dalibam konferencés un kongresos.

Akadémijas bibliotekas fonds un pieejamas datu bazes (EBSCO, Scopus, Sience Direct, u.c.).

Darba deveéji ka supervizori un prakses vaditaji tiek iesaistiti prakses nodrosinasana.

Studenti piedalas ERASMUS apmainas programmas BSA pieskirto kvotu ietvaros.

Sadarbiba petnieciba ar starptautiskam augstskolam.

Vairums pasniedzéjiem ir labas svesvalodu zinasanas. Arvien vairak pasniedzéju lasa lekcijas anglu valoda
ERASMUS studentiem.

Palielinajies viespasniedzéju skaits, kas lasa lekcijas, vada seminarus no Vacijas, Lielbritanijas, Polijas, Turcijas,
Krievijas

Ir paaugstinajies viesstudentu skaits, turklat ne tikai ERASMUS programmas ietvaros, bet studiju virziena tiek
apmaciti arl viesstudenti no Kazahstanas, Uzbekistanas, Kazahstanas, Krievijas, Vacijas, Somijas, Ukrainas.

Metodologiska, informativa un materiali tehniska baze nodrosina studiju procesu, tiek izmantotas modernas
tehnologijas.

Studéjosiem datu statistiskai apstradei ir pieejama speciala programma SPSS22.

Eksiste neirokognitivo implicito procesu zinatniska laboratorija, kas aprikota ar specialam iekartam,lai veiktu
eksperimentalus péetijumus.

Studentu praksu vietu dazadiba un pieejamiba, prakses iespéjas arvalstis.

Ciesa sadarbiba ar profesijas profesionaliem veicina studiju virziena attistibas organizéSanu atbilstosi darba tirgus
prasibam.

Aktivi attistas, kas ir vieniga Latvija, zinatniskais virziens “Kognitivo mehanismu izpéte implicita sociala izzina”.

Palielinas pilna un nepielna laika klatienes apmacibas filialés Liepaja, Daugavpill.
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Vajas puses

Nepietiekama BSA un studiju virziena atpazistamiba starptautiskaja meroga;

Studéjoso zinatniski praktiska darbiba;

Akadémiska personala novecoSana;

Nepietiekama aktivitate lidzeklu piesaistiSana no arpuses;

Sadarbibas iespéjas ar darba deveéjiem, profesionalajam organizacijam un absolventiem netiek izmantotas
pietiekosi aktivi un sistematiski;

Neliela patstaviba programmas budzeta planosana, kas nelauj realizét vadibas motivacijas funkciju;

Nepietiekama akadémiska personala un studéjoso un starptautiska apmaina mobilitate tiesi magistra studiju limeni
(diemzel vinus neapmierina mobilitates ilgums - parak liels);

Nepietiekams finanseto projektu skaits ;

Doktorantiras neesamiba, lidz ar to, péc magistra studiju programmas pabeigsanas, absolventi doktorantiira stude
cita augstskola (piem., Daugavpils Universitate);

Macibspéeku atalgojums nav pietiekami motivejoss un liek meklet papildu ienakumu iespéjas.

Studiju virziena “Psihologija” iespeju un draudu analize

Iespéjas
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Sadarbibas iespéjas ar Latvijas (Daugavpils Universitate, Rigas Stradinu Universitate, Latvijas Universitate) un
arvalstu augstskolam.

Paaugstinas starptautiski zinatniski-pétnieciska darbiba.

Studentiem un macibspekiem ir iespéjas studet starptautiskas apmainas programmas (ERASMUS).

Piedalities ES struktiurfondu apguve, ka ari valsts finansejuma piesaiste.

Motivet studentus izmantot citu valstu stipendijas.

Sadarbiba ar darba devéejiem.

Organizet starpdisciplinarus péetijumus, sadarboties ar citam fakultatem.

Paplasinat macibspekuun studejoso apmainu.

Istenot vairakus efektivus sadarbibas projektus ar Latvijas uznéméjiem.

Piesaistit vieslektorus no Eiropas augstskolam.

Piesaistit lidzeklus, lai nodrosinatu studiju procesu ar jaunakam tehologiskam iekartam

Nepieciesams veidot studiju virzienu doktorantiras limeni. Tas laus celt akadémiska personala kvalitati un
stiprinas studiju virziena nozares profesiju prestizu.

Radosi izmantot jaunas IT tehnologijas, nodrosinot dazadas studiju formas un inovativas metodes, didaktisko
materialu pieejamibu un sazinas iespéju daudzveidibu.

Paaugstinat prasibas studiju nosléguma darbiem - aicinat studentus pamatoties uz jaunakajiem péetijumiem,
atsaukties uz literatru un avotiem, vairak izmantot literatiiru svesvalodas, ipasi anglu valoda, demonstrét radosu pieeju
studiju procesam.

Iespéja piedalities starptautiskajas studentu nometnés, vasaras skolas, konferences, seminaros.

Palielinat lidzdalibu mizizglitiba un uzlabot piekluvi darba tirgum.

Draudi




Konkurétspéja ar valsts augstskolam esosajos izglitibas sféras finansésanas sistémas apstaklos.
Nepietiekosi finansu lidzekli materialas bazes pilnveidei.

Sekas, kuras saistitas ar pasaules ekonomisko krizi.

Iespéjama studentu skaita samazinasanas, sakara ar demografisko situaciju un emigraciju no valsts;
Vidusskolu beidzéju vélme studet arvalstu augstskolas;

Pieprasijuma samazinasanas péc privatas augstakas izglitibas sakara ar zemo iedzivotaju ienakumu limeni;
Izmainas normativajos aktos, kas regulé augstakas izglitibas jomu.

Latvija ir noteikta zema socialo zinatnu prioritate zinatnes finansejuma sadale.

Psihologu skaita pieaugums un konkurences palielinasanas darba tirga.

Vidusskolas absolventu skaita samazinasanas.

Kopuma, parskata perioda BSA studiju virziena “Psihologija” ir loti sekmigi attistijusies, gan
palielinot studejoso skaitu, gan piedavajot jaunu risinajumu studiju programmu attistibai atbilstosi
jaunajam Psihologu Likumam, gan stradajot pie jauna psihologa profesijas standarta, gan butiski
aktivizejot pétniecibas vidi, palielinot starptautiski nozimigu publikaciju skaitu, vairakkartigi
palielinot pétniecibas finanséjuma piesaisti un studéjoso mobilitati.

Butiskakas studiju virziena vajas puses un plans to noversanai/uzlabosanai

Kopuma, pedéejos sesos gados, ir pieaugusi macibspéku mobilitate. Lai noverstu akademiska
personala novecosanas tendences, pakapeniski studiju procesa tiek iesaistiti vairaki magistranti,
kuri absolvejot BSA profesionala magistra studiju programmu “Psihologija”, ir arl pabeigusi
psihologijas doktoranturu Daugavpils Universitate. Lai noverstu nepietiekamu sadarbibu ar darba
devejiem, pedéjos gados aktivi tiek mekléta ilgtermina sadarbiba ar darba devéjiem. Lai noverstu
nepietiekamibu studejoso mobilitatei tiesi magistra studiju limeni, uz doto bridi tiek nosléegti
vairaki starptautiskie ligumi, ka rezultata magistrantiem ir iespéja iziet praksi starptautiskos
uznemumos. Pedejos gados ir palielinajies BSA ekspertu skaits Latvijas Zinatnu padome
psihologijas joma (no 1 lidz 3 eksperti). Intensivi attistas un tiek aprikota zniatiski pétnieciska
laboratorija zinatnisko eksperimetu veikSanai. Lidz ar to, nakotne ir iespéja veidot doktorantiru
psihologijas joma.

Butiskakie draudi un plans, ka tos noverst

Lai novérstu vidusskolas absolventu skaita samazinasanos, tiek veikti vairaki pasakumi: a)
popularizéet psihologijas studijas, ka musdienigu uz pieradijumiem balstitu zinasanu kopumu, kas
ietver plasas zinasanas un macibas; b) BSA ir nodibinata Maza Akadémija, kura ir lieliska iespé&ja
ieglt jaunas zinaSanas vienlaicigi ar macibam skola un péc vidusskolas absolveésanas klut par
Baltijas Starptautiskas akademijas studentu lai veiksmigi konkuret Eiropas tirgu. Lai noverstu
pieaugoso konkurenci ar lidzigam studiju programmam citas augstskolas, tiek planots sistematiski
rupeties par savu studiju programmu kvalitati un musdienigumu starptautiska nozime. Lai
uzlabotu psihologu konkurenci darba tirgu, studéjoSiem tiek nodrosinatas augstas kvalitates
studijas, kas noderigas ar1 stradajot citas profesijas.

Butiskakas iespejas un plans iespéju izmantosanai
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Lai nodroSinatu sadarbibas iespéjas ar Latvijas (Daugavpils Universitate, Rigas Stradinu
Universitate, Latvijas Universitate) un arvalstu augstskolam, tiek planots 2020. - 2023 gadam
slegt vieslektoru, viesprofesoru ligumus ar Latvijas un arvalstu (Lietuva, Polija, Norvégija)
augstkolam.

Lai paplasSinatu macibspéeku un studéjoSo apmainu, aktivak tiek informeéti docetaji par iespejam
doties lasit lekcijas uz arvalstu universitatem, ar kuram studiju virziens :Psihologija” ir noslédzis
sadarbibas ligumus. Tapat tiek kokretizeti docetaju plani par apmainas iespéju izmantoSanu
ikgadejo parrunu laika ar virziena vaditaju. Lai organizetu starpdisciplinarus petijumus,
sadarbojoties ar citam fakultatéem (pieméram, socialais darbs), tiek planots regulari piedalities
fiansejuma konkursos gan Latvija, gan arvalstis. Tapat, tiek planots piesaistit lidzeklus, lai
nodrosinatu studiju procesu ar jaunakam tehologiskam iekartam. Lai attistitu un piedavatu
talakizglitibas kursus dazadas psihologijas jomas, sistematiski tiks veikta marketinga izpéte par
pieprasitakajam témam. Tiek planots, veikt konsultacijas ar uznémumiem par iespejam izstradat
un nodroS$inat talakizglitibas kursus un programmas.

Studiju virziena “Psiholgija” attistibas planu, balstoties uz studiju virziena attistibas merkiem,
izstrada studiju virziena “Psihologija” vaditajs un apstiprina studiju virziena “Psihologija” padomes
sedé. Virziena attistibas plans kopuma tiek parskatits kopa ar virziena attistibas merkiem, ipasi
Sim noltkam sasaukta darbinieku kopsapulce vai karteja darbinieku kopsapulce reizi akadémiskaja
gada. Virziena attistibas plans vertejams ka atbilstigs virziena attistibas merkiem un ir reali
izpildams. Virziena attistibas plana izstrades process vertéjams ka efektivs un atbilstigs BSA
normativiem.

Studiju virziena attistibas plans atrodams 1. pielikuma.

1.4. Studiju virziena un tam atbilstoso studiju programmu vadibas (parvaldibas) struktira,
tas efektivitates analize un novertéjums, taja skaita studiju virziena vaditaja un studiju
programmu vaditaju loma, atbildibas un sadarbibas ar citiem studiju programmu
vaditajiem, augstskolas/ koledzas administrativa un tehniska personala studiju virziena
ietvaros sniegta atbalsta novértejums.

BSA darbibu reglamente likums “Baltijas Starptautiskas akademijas Satversmi”, Augstskolu likums
un citi arejie un ieksejie tiesibu akti. BSA lemeéjinstitiicija: Satversmes sapulce, Senats, rektors un

pienakumi.

BSA Satversmes sapulce sastav 17 akademiska personala parstavji, 4 visparéja personala parstavji
un 6 studejoso parstavji. BSA Senata sastava ir 20 senatori, no kuriem 15 ir akadémiska personala,
4 studéjoso un 1 visparéja augstskolas personala parstavis.

Efektivu parvaldibu un operativo uzdevumu parraudzibu BSA isteno tris prorektori:

studiju darba prorektors, starptautisko sakaru prorektors, zinatnu prorektors, un vinu paklautiba
esos$as studiju, zinatnes, administrativas un saimnieciskas strukturvienibas. Studiju virziens
“Psihologija” ieklauts kopigaja BSA struktura (skat. Citi pielikumi: .Studiju virziena " Psihologija"
iesaistitie limeni).

BSA augstakas vadibas pienakums ir noteikt strategiskos un kvalitates mérkus un kvalitates
politiku, pienemt léemumu par kvalitates pieeju, parvaldit resursus un noteikt iekséjo kartibu.

39



Ieviestas sistémas uzraudzibu BSA veic gan iekSéjie sistémas un kvalitates auditori, gan
neatkarigie aréjie eksperti. Akademijas limeni studiju kvalitates viens no raditajiem ir sabiedribas
attieksme un viedoklis, ka ari BSA atpazistamiba. Vértéjot BSA darbinieku apmierinatibas un
iesaistes limeni, ka ari augstskolu reputacijas petijuma rezultatus, tiek noteikti procesi BSA téla
stiprinasanai.

Studiju virziena istenoSanas vadiba ir efektiva studiju virziena mérku sasniegSanai, ta ir
demokratiska, ar skaidri noteiktiem administrativa personala, akadémiska personala un studéjoso
pienakumiem un atbildibu.

Baltijas Starptautiskas akadémijas Studiju virziena “Psihologija” Studiju virzienu padomes
nolikums (apstiprinats 25.05.2009, Senata lemums Nr. 248.) paredz, ka studiju virziena padome ir
kolegiala vadibas institiicija, kas parzina vienai zinatnes nozarei atbilsto$as visu limenu
akademiskas, profesionalas studiju programmas.

Psihologijas studiju virziena padome ietilpst: visi nozarei atbilstoso studiju programmu direktori;
sekmigi atbilstoSajas programmas registréto studejoso parstavji - ne mazak ka 20 % no studiju
programmu padomes sastava, sekmejot visu limenu studiju programmu parstavniecibu, ka ari
iespejami lielaka studiju programmu skaita parstavniecibu, darba deveju parstavji (kandidaturas
ierosina strukturvienibu vaditaji un studiju programmu direktori).

Studiju virziena padome izstrada nozares studiju programmu attistibas strategiju, izverte un
iesniedz apstiprinasanai studiju virzienu padomé visu limenu jaunu studiju programmu
pieteikumus, ikgadéjos studiju programmu pasnovértéjumu, izmainas studiju programmas.

Studiju virziena padomes sédes ir atklatas, biezi tiek uzaicinats akademiskais personals un
studenti, kuri ir saititi ar konkréetu jautajumu risinasanu. Priekslikumus par studiju virziena
padome izskatamajiem jautajumiem var iesniegt BSA vadibas parstavji, struktirvienibu vaditaji,
studiju programmu direktori, StudéjoSo pasparvalde, ka ari akadémiskais personals kandidatiras
izvirza studejosSo pasparvalde.

Studiju programmas limeni studiju programmas vaditaja pienakums ir nodrosSinat studiju
programmas satura atbilstibu iek$éjiem un aréjiem normativajiem aktiem, darba tirgus prasibam,
nozares attistibas tendencem un studejoso vajadzibam, analizet datus, kas var sniegt informaciju
par studiju programmu rezultatu un kvalitati ietekméjoSiem faktoriem, un ieviest nepiecieSamos
uzlabojumus studiju programmas. Ik gadu tiek meriti studiju programmu kvalitates indikatori, kas
tiei ir sasaistiti ar studiju programmu vaditaju atalgojumu. Sis aspekts veicina atbildibas
uznemsanos un motivé studiju programmu vaditajus sasniegt augstakus definetos kvalitates
standartus. Studiju programmas pilnveides sistémas shemu skatit: Citi pielikumi: Studiju
programmas pilnveides sistémas shéma.docx.

Katra struktura ir loti svariga kvalitativai programmu istenosanai. Paligpersonalu studiju
programmas istenos$ana var iedalit tris grupas:

1. grupa - struktiras, kas nodroSina macibu procesu. Tas ir tadas struktiras ka: uznemsanas
komisija, kas nodroSina studentu uznemsanu, dokumentu noformésanu, sadarbibu ar
skolam, atverto durvju dienu organizésanu; macibu dala, kas nodrosina macibu procesu
istenoSanu; gramatvediba, kas ir atbildiga par finansu jautajumiem; bibliotéka, kura studenti
tiek nodrosinati ar macibu un periodisko literatiru un pieeju datu bazem; analitiska nodala -
nodrosSina datu bazes uzturéSanu un pilnveidosanu, ka ari apstrada aptaujas rezultatus; IT
nodala, kas nodroSina majaslapas un datoru sistéemu uzturéSanu; gramatu kioska darbinieki
nodrosina studentus ar iespéju iegadaties macibu literatiiru un kancelejas piederumus.

2. grupa - struktiras, kas nodrosina mijiedarbibu starp studentiem un pasniedzéjiem, veicina
starptautisko sakaru attistibu, nodrosina studentiem papildu iespéjas studijam arpus studiju
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programmas. Tas ir Studentu parlaments, Erasmus programmas nodala un svesvalodu
centri.

3. grupa - saistita ar virziena “Psihologija” studiju programmu isteno$anu. Si grupa ieklauj:
programmu direktora palidzi; Studiju virziena “Psihologija” Padomi, kas ieklauj
macibspekus, darba devejus, studentus un magistrantus.

Studiju procesa operativas vadibas un macibu procesa kontroles, studentu un pasniedzeju
zinatniskas darbibas kontroles funkciju veic programmas direktors. Programmas direktors sastada
semestra darba planus, koordine darbu ar citam strukturvienibam: BSA filialem, gramatvedibu,
studiju dalu, informacijas, tehnologisko un analitisko vienibu, BSA rektoru un prorektoriem,
sagatavo gada parskatus. Programmas direktoru kontrole BSA rektors un prorektori.

Studiju programmas “Psihologija” vaditaja paligs: sagatavo dokumentaciju, kontrole studiju
saraksta sastadiSanu un ta izpildi, noformé arhiva materialus, nodrosina informacijas apriti starp
BSA strukturvienibam, nodod studentiem informaciju personiski, caur e-pastu vai grupas kopéjo
e-pastu, ka arl sazinai izmanto majas lapu un Facebook.

Programmas direktora pienemsanas laiku un programmas direktora darba laiku nosaka ar rektora
rikojumu. Studiju programmas “Psihologija” vaditaja paliga darbibu kontrole programmas
direktors. Studentu lidzdalibu programmas parvaldé nodrosina daliba studiju programmas
“Psihologija” Padome, studiju kursa vecako sapulces, Studentu Parlamenta, BSA lemejinstitucijas -
Satversme, Senata, kas nodroSina efektivu studiju virziena un studiju programmu meérku
sasniegSanu, ievérojot demokratijas un savstarpéjas uzticésanas principus. Studentu ieteikumi un
rekomendacijas, lai uzlabotu studiju procesu, tiek ieguti anketéSanas veida (2 reizes gada).
AnketéSanas rezultatus izsniedz analitiska nodala, tie tiek apspriesti studiju programmas
“Psihologija” Padome un BSA Senata.

Studiju kvalitati kontrolé ar atklatam lekcijam, studentu anketésSanas palidzibu, macibspéku
reitinga sastadiSanu un pasniedzeju ievélesanu amata konkursa kartiba.

Studentu zinasanu kontrole: 2 reizes gada tiek veikti analitiskie parskati par eksamenu, ieskaisu,
kursa darbu aizstavéSanu un prakses atskaiSu rezultatiem.

Studentu lidzdalibu programmas parvaldé nodrosSina daliba studiju programmas “Psihologija”
Padome, kursa vecako sapulces, Studentu Parlamenta, BSA Senata.

Metodisko darbu kontrolé un korige BSA Studiju-metodiska Padome. Darba rezultatus
(pasnovertéjumus) apspriez studiju programmas “Psihologija” Padome un apstiprina BSA Senats.

Studiju virziena “Psihologija” parvaldibas procesu struktura kopuma tika definéti procesi, kas ir
nepiecieSami kvalitates parvaldibas sistémas izmantosSanai.

1.5. StudejoSo uznemsanas prasibu un sistémas raksturojums un novertéejums, citastarp
noradot, kas nosaka studéjoSo uznemsanas kartibu un prasibas. Novértet studiju perioda,
profesionalas pieredzes, ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSanas
iespejas studiju virziena ietvaros, sniegt konkretus procediuru piemérosanas piemerus.

Uzsakot studijas, studéjosajiem ir atbilstoSas zinasanas, prasmes un kompetences, lai sasniegtu
planotos studiju rezultatus. Abiturientu uznemsana Akadémija notiek saskana ar BSA Senata
apstiprinato no 23.10.2019, protokols Nr. 140 Nolikumu “UznemsSanas noteikumi un
imatrikulacijas kartiba Baltijas Starptautiskaja Akademija”

41



(https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/admission/uznemsanas noteikumi BSA 2020 21.pdf). Lai
organizetu studentu uznemsanu akadéemija, ar BSA rektora vai filialu vaditaju rikojumu kartéjam
studiju gadam tiek izveidotas uznemsanas komisijas.

Studéjoso uznemsanas sakuma terminus pilna laika studiju programmas pirmaja gada péc
vidusskolas beigSanas nosaka Latvijas Republikas Ministru Kabinets. Nemot vera Latvijas
Republikas Ministru Kabineta noteikumus, rektors izdod rikojumu par abiturientu uznemsanas
akademija konkretiem sakuma un beigu terminiem pilna un nepilna laika programmas pirmajam
studiju semestrim.

Informacija par studentu tiek ievadita BSA informativaja platfoma, kas rezuléjas ar

noslégtu studiju ligumu. BSA informativa sistéma nodrosina strukturvienibam piekluvi ar
ierobezotu informaciju: gramatvedibai, studiju dalai, studiju programmas direktoram un
metodikim. Studiju dala noformé rikojumu par imatrikulaciju un nodod to parakstiSanai rektoram
vai pilnvarotajam filiales vaditajam.
Reflektantu uznemsana profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija” pilna un nepilna
studijas notiek atklata un vienlidziga konkursa kartiba, pamatojoties uz centralizeto eksamenu
rezultatiem. Pieméram, 2019./2020. mac.gada, vasaras uznemsanas perioda reflektante A.A.
versas BSA UznemsSanas komisija, lai iestatos profesionala bakalaura studiju programma
“Psihologija”. Iestajoties, reflektante aizpildija noteikta parauga iesniegumu, kura noradija izveleto
studiju programmu un zinas par sevi, ka ari iesniedza BSA UznemsSanas komisijai visus
dokumentus, saskana ar Nolikuma “UznemsSanas noteikumi un imatrikulacijas kartiba Baltijas
Starptautiskaja Akadeémija” 46. punktu
(https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/admission/uznemsanas noteikumi BSA 2020 21.pdf).
Reflektante A.A. ir ieguvusi videjo izglitibu Latvijas Republika, vina iesniedza vidusskolas atestatu
un Centralizéto eksamenu sertifikatu tris priekSmetos. Saskana ar BSA Uznemsanas Noteikumiem
Centralizéto eksamenu limeniem (vismaz 2 priekSmetos) ir jabit no A lidz E (ieskaitot), vai sakot
ar 2013.gadu, procentualajam vertéjumam, kas atbilst esoSajam limenu robezam katram
konkretajam macibu priekSmetam. Reflektantei A.A. Centralizéto eksamenu limenis bija
pietiekams: latvieSu valoda - 59% (atbilst C limenim), anglu valoda - 33% (atbilst E limenim),
matematika - 28% (atbilst D limenim). UznemsSanas komisija, iepazistoties ar iesniegtiem
dokumentiem, pienéma lemumu par reflektantes uznemsanu profesionala bakalaura studiju
programmas “Psihologija” 1. kursa 1. semestrl, par ko bija pazinots reflektantei. Uz komisijas
lemuma pamata ar A.A. bija noslégts studiju ligums.

Studéjosie, kas velas turpinat studijas Akadémija vélakos studiju posmos, profesionalas pieredzes,
ieprieks iegutas formalas un neformalas izglitibas atziSana notiek saskana ar 2004. gada 16.
novembra Ministru kabineta noteikumiem Nr. 932 “Studiju uzsaksanas kartiba velakos studiju
posmos”, 2018. gada 14. augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 505 “Arpus formalas
studiju rezultatu atziSanas noteikumi” un BSA Senata apstiprinatiem Nolikumiem “BSA
uznemsanas noteikumi un imatrikulacijas kartiba” un BSA Nolikums “Neformalas izglitibas apguto
sasniegtu studiju rezultatu atziSanas kartiba”, kas apstiprinata BSA Senata sede, 21.1.2018,
protokols Nr. 136.

V==

V==

sasniegtos studiju rezultatus. Lémumu par iepriekséja izglitiba vai profesionalaja pieredzé
sasniegtu studiju rezultatu atziSanu pienem komisija. Komisija ménesa laika péc iesnieguma

V==
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sasniegto studiju rezultatu atziSanu vai par atteikumu atzit sasniegtos studiju rezultatus. Lemumu
nosuta iesniedzejam. Komisija ir tiesiga parbaudit sniegtas informacijas un zinu atbilstibu
vai profesionalaja pieredzé sasniegto studiju rezultatu novértéSanai. Pieméram, profesionala
bakalaura studiju programma “Psihologija” visbiezak tiek atziti Sadi kursi: svesvaloda, filozofija,
sociologija, statistiskas metodes psihologija. Studéjosie to labprat izmanto, par cik, nepilna laika
klatienes grupas ir liels studejoso ipatsvars ar jau pabeigtu augstako izglitibu.

Pieméram, 2017./2018. mac. gada reflektants J. S. versas BSA UznemsSanas komisija, lai iestatos
profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija” velaka studiju posma. Ta ka kandidats
iesniedza akademisku izzinu no ieprieksejas studiju vietas, tas kopija bija sniegta studiju
programmas direktorei, kura, izpétot ieguto akademisko izzinu un salidzinot taja noraditos
priekSmetus ar studiju programmas “Psihologija” studiju plana priekSmetiem péc nosaukumiem un
kreditpunktiem, sagatavoja parskaitiSanas veidlapas projektu un zinoja studiju rezultatu atziSanas
komisijai par salidzinasanas rezultatiem. Komisija noklausoties programmas direktori un
studiju rezultatu atziSanu (studiju priekSmeti - sveSvaloda - 6 KP; Sociologija - 2 KP; Filozofija -2
KP; Komercdarbiba - 2 KP; statistiskas metodes psihologija - 4KP). Uz komisijas lemuma pamata
tika sagatavota parskaitiSanas veidlapa, kuru parakstija studiju programmas direktore. Komisija
pienéma léemumu par reflektanta uznemsanu profesionala bakalaura studiju programmas
“Psihologija” 1. kursa 2. semestri, par ko bija pazinots reflektantam. Uz komisijas lemuma pamata
ar J.S. tika noslegts studiju ligums.

Retak tiek izmantota iespéja atzit profesionala pieredze ieguto studiju rezultatus. Pieméram,
2019./2020. mac. gada reflektante I. K. vérsas BSA Uznemsanas komisija, lai iestatos profesionala
magistra studiju programma “Psihologija” velaka studiju posma. Ta ka kandidate iesniedza
akademisko izzinu no iepriekséjas studiju vietas, ka ari profesionala pieredzé iegutos studiju
rezultatus (izzina par prakses izieSanu uznémuma), tas kopijas bija iesniegtas studiju programmas
direktorei, kura, izpétot ieglito akadémisko izzinu, un salidzinot taja noraditos priekSmetus ar
studiju programmas “Psihologija” studiju plana priekSmetiem péc nosaukumiem un
kreditpunktiem, izzinu par prakses izieSanu uznémuma, sagatavoja parskaitiSanas veidlapas
projektu un zinoja studiju rezultatu atzisanas komisijai par salidzinasanas rezultatiem (pieméram,
prakse tika pielidzinata studiju kursam “Lektoru prakse”, 2 KP) . Uz komisijas léemuma pamata tika
sagatavota parskaitiSanas veidlapa, kuru parakstija studiju programmas direktore. Komisija
pienéma lemumu par reflektanta uznemsanu profesionala magistra studiju programmas
“Psihologija” 1. kursa 2. semestri, par ko bija pazinots reflektantam. Uz komisijas lemuma pamata
ar . K. tika noslegts studiju ligums.

No 2020/ 2021.mac gada tiek planots uznemt reflektantus akademiska bakalaura studiju
programma “Psihologija” un profesionala magistra studju programma “Psihologija” anglu valodas
plusma. Baltijas Starptautiska akadémija anglu valodas plusmas parsvara macas arzemnieki, kuru
uznems$ana BSA notiek saskana ar Augstskolu likuma 83. pantu. Arzemnieku uznems$anu
akademiska bakalaura studiju programma “Psihologija” (anglu valodas plisma) un profesionalas
magistra studiju programma “Psihologija” (anglu valodas plisma) organizé BSA Aréjo sakaru dala
un BSA Uznems$anas komisija. Arzemnieki tiek uznemti, pamatojoties uz $adiem kritérijiem:

e Izpilditas visas Latvijas Arlietu ministrijas, Pilsonibas un migracijas lietu parvaldes un citu
Latvijas Republikas institiiciju prasibas, kuras ir saistitas ar arvalstu studentu iebrauksSanu
un uzturesanos Latvija.

e Aréjo sakaru dala ir sanemts Akadémiskas informacijas centra ekspertizes slédziens saskana
ar Augstskolu likuma 85.pantu un ir izpilditas attiecigajai studiju programmai atbilstoSo BSA
Uznemsanas noteikumu prasibas.
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e Arzemniekiem, kuri vélas studét anglu valoda, Aréjo sakaru dala ir jaiesniedz starptautiskas
testéSanas institiicijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas prasmes apliecinoss
dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei. Minéto dokumentu
neiesniedz tie arzemnieki, kuri videjo izglitibu ieguvusi attiecigas studiju programmas
istenosSanas valoda.

* Registréjoties studijam pretendents aizpilda un nosuta Aréjo sakaru dalai pieteikuma anketu
arzemju studentiem, pases kopiju, izglitibas dokumentu kopijas, kas apliecina studiju
uzsaksanai nepiecieSamo iepriekséjo izglitibu. Dokumentu originalus iesniedz péc ierasanas
BSA vai nostuta BSA pa pastu, lai veiktu to legalizaciju. Precizaka informacija par
arzemnieku uznemsSanas procesu ir atrodama BSA timekla vietne:
https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/admission/uznemsanas noteikumi BSA 2020 21.pdf

 Nobeidzot uznemsanas procesu, Aréjo sakaru dala arzemnieka uznemsanas dokumentaciju
nodod BSA Uznemsanas komisija, lai veiktu imatrikulaciju.

e UznemsSanas komisijas léemumus var apstridéet rakstiski viena ménesa laika no lémuma
pienemsanas briza, iesniedzot motivétu iesniegumu BSA Valdei. Pienemto lémumu var
parsudzet tiesa Administrativa procesa likuma noteiktaja kartiba.

e BSA ir tiesibas partraukt personas piedaliSanos uznemsanas procesa, ja ta nav ieverojusi
uznemsSanu reguléjoso normativo aktu prasibas.

1.6. Studejoso sasniegumu vertéSana izmantoto metozu un procediru noveéertejums,
principi, ka tas tiek izvéeletas, ka tiek analizéta novertésanas metozu un procediiru
atbilstiba studiju programmu meérku sasniegsanai un studejoso vajadzibam.

Kvalificétu specialistu sagatavosanas process psihologijas joma nav iespéjams bez izverstas un
stingras studentu ieglito zinasanu un iemanu kontroles. Kontroles objekts ir ne tikai bloku
disciplinas iegutas zinasanas. Tiek vértéta ari prasme un iemanas logiski pamatot savus uzskatus,
publiski uzstajoties, spéjas patstavigi atrast nepiecieSamo informaciju un to analizét.

Kontroles procesa gaita tiek vertéta prasme stradat ar bibliotékas katalogiem, atrast nepiecieSamo
informaciju Interneta. Studentu ieguto zinasanu kontroles galvenie elementi ir ieskaites un
eksameni. Eksameni un ieskaites tiks kartoti mutvardu un rakstveida forma, iespéjama ari So
formu kombinacija. Studiju kursa darbus, ka ar1 bakalaura un magistra darbu rezultatus noverte
komisija.

Studiju kursa apguve ta nosleguma tiek vertéta 10 ballu skala saskana ar Latvijas Republikas
Ministru kabineta noteikumiem Nr.141, Nr.512, Nr.240 un BSA Senata apstiprinato “Baltijas
Starptautiskas akademija studiju rezultatu vértéSanas nolikums” (Apstiprinats BSA Senata
30.03.2016.sédé Protokols Nr. 125), vadoties péc Sadiem kritérijiem: iegtito zinaSanu apjoms un
kvalitate; iegutas prasmes; iegita kompetence atbilstigi planotajiem studiju rezultatiem.

Savdabiga topoSo specialistu prasmes parbaudes forma ir prakse. Prakses atskaites tiks rupigi
analizetas un novertétas atbilstoSi BSA “Nolikumam par praksém Baltijas Starptautiskaja
akademija” (https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/2020/BSA Prakses nolikums 1v.pdf)

Svarigs studentu parbaudes elements ir nosleguma darba priekSaizstavéSana un aizstavesana.
Nosleguma darbu vertesanas kartiba tika apstiprinata BSA “Nolikuma par nosléguma darbu
izstradasanu un aizstavesanu Baltijas Starptautiska akadémija” (www.bsa.edu.lv)

Nemot vera augstak mineto, jasecina, ka BSA darbojas studiju programmu realizacijas sistemiska
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kontrole. Pielietojama kontroles sistéma lauj nodrosinat kvalificetu specialistu sagatavosanu
psihologijas joma. Studenti ne tikai apgust nepiecieSamas zinasanas, bet ari iemacas patstavigi
paplaSinat savas zinasSanas.

1.7. Akademiska godiguma principu un to ieveroSanas mehanismu, ka ari iesaistito pusu
informésanas veidu raksturojums un novértéjums. Noradit izmantotos pretplagiata rikus,
sniedzot riku un mehanismu piemérosanas piemeérus.

2016.gada Eiropas Savieniba ieviesa Visparejo datu aizsardzibas regulu, un no 2018. gada 25.
maija tai piekrita visas dalibvalstis Sis tiesibu akts nosaka privatpersonu, uznémumu, institiciju
pienakumus un tiesibas attieciba uz privato datu glabasanu, uzturésSanu, izmantoSanu un
aizsardzibu, pieméram, saistiba ar izglitibu un pétniecibu to piemero personas “datiem, kas
attiecas uz cilvekiem, rakstiem vai pétniecibas pieteikumiem, kas iesniegti zinatniskajai
recenzésSanai, ierakstiem personala lietas, tiesvedibu saistiba ar izmekléSanu, ka ari uz
Ipasumdatiem”.

Baltijas Starptautiskas akademijas Privatuma politika (Apstiprinats BSA Senata sede 14.02.2019,
protokols 137); Ieksejie datu apstrades aizsardzibas noteikumi Baltijas Starptautiska akadémija.

Izstradajot BSA Akademiska godiguma un etikas kodeksa principus un prasibas, balstijamies uz
Latvijas Republikas likumus: “Augstskolu likums”, un likums “Par zinatnisko darbibu”un
“Autortiesibu likums”, BSA darba grupa izmantoja J.Buholca pétijumu Plagiats akadémiska vide,
ka ari Erasmus+ projekta Eiropas limena tikls akadémiska godiguma veicinasanai izveidotas
“Akademiska godiguma visparejas vadlinijas”.

BSA izstradats “Akademiska godiguma un étikas kodekss” (Apstiprinats BSA Senata seda
14.02.2019, protokols Nr.137).

Akademiska godiguma un étikas kodeksam Baltijas Starptautiskaja akademija ir merkis stiprinat
akademisko kulturu un godigumu BSA akadéemiskaja vide, skaidrot akademiska godiguma jedzienu
un ar to saistito ricibu, definéet galvenas procediras akadémiska godiguma parkapumu izskatiSana.
Akademiska godiguma principi ir objektivitate, atbildiba, savstarpéja ciena un uzticésanas, tie
izsledz maldinasanu un krapsanos.

Akadémiska godiguma un etikas kodekss atbalsta BSA studéjoso, akadémiska personala un
darbinieku etikas kodeksa paustos principus un BSA vertibas. Negodiga akademiska riciba cel]
neslavu BSA vardam un reputacijai, grauj vertibas un mazina konkurétspeju. Skaidrojot
akadémisko godigumu un ar to saistito ricibu, uzskaititi biezak sastopamie akadémiska godiguma
principu parkapumi akadémiskaja vidée un BSA personala pienakumi akademiska negodiguma
noversanai.

Ar akademiska godiguma principiem, to ieverosanu studiju laika, ka ari neieveroSanas gadijuma
sankcijam, BSA studéjo$os iepazistina jau studiju procesa sakuma. Sos principus studentiem,
uzsakot studiju kursa apguvi, skaidro ari macibspeki.

Par akademisko godigumu, par parkapumu atklasanas metodem tiek izglitoti arl macibspeki,
zinatnieki un visparejais personals.

Darbibas, kuras verstas uz studiju procesa sasaisti ar akademiska godiguma principiem:

- studenti katra studiju kursa beigas aizpilda docéetaju darba un studiju kursu satura novertéjuma




anketas, kuras tiek analizetas un nemtas véra, planojot studiju darbu nakotne, lai uzlabotu
docetaju darba kvalitati;

- plusmas lekcijas. kuras ir gruti organizet frontalus parbaudes darbus, un tas dod iespéju
negodpratigiem studentiem “Spikot”, tiek optimizéts vai arl samazinats studentu skaitu auditorijas;

- studiju kursa gala vertejums sastav no vairakam dalam - apmekléjuma, aktivitates nodarbibas,
patstavigajiem darbiem, starpparbaudijumiem; eksamena atzime veido tikai 70 - 80 % no gala
atzimes;

- stingri tiek ieveroti rakstisko darbu noteiktie iesniegSanas laiki un netiek pienemti darbi pec
noradita termina;

- ir izstradats nolikums par studiju rezultatu vertéSanas, kartibu, rezultatu atspogulosSanu,
apelacijas iespéejam;

Nodrosinata akadémiska integritate, BSA Studiju metodiska padomei sadarbiba ar studéjoso
pasparvaldi vairakkart diskutéjot un izvertejot plagiatisma jautajumus studiju procesa t.sk.,
pétnieciba, kas rezultéjies normativo aktu uzlaboSana, veicot grozijumus BSA metodiskajos
noradijumos akadémisko darbu izstradei.

Noradijumi par akademiska godiguma parkapumu izskatiSanu un plagiata veidiem veidoti saskana
ar BSA apstiprinato Akademiska godiguma un etikas kodeksu. Tie paredzeti studentu, zinatnieku,
macibspeku un visparéja personala lietoSanai.

Ja kada studenta darba tiek konstatetas plagiatisma pazimes, macibspeks raksta iesniegumu
studiju programmas vaditajam. Tiek uzklausits paSa studenta viedoklis - vins tiek aicinats uz
studiju virziena padomes sedi, kura vinam jasniedz paskaidrojums. Rezultata studentam tiek
izteikts aizradijums, un konkrétais rakstu darbs ir japarstrada, turklat par jauno variantu tiek
samazinats vertejums. Smagaki un atkartoti plagiatisma gadijumi tiek izskatiti prorektora un pat
rektora limeni, kad studentam jau draud izslegSana no akadémijas. Tacu BSA ]oti reti ir gadijumi,
kad kads students atkartoti veidotu plagiatu - ar skaidrojoso darbu un pirmo aizradijumu studiju
virziena padomes seédé parasti ir pietiekosi.

Vairuma gadijumu studenti pielauj plagiatu savos darbos nevis launpratigi, bet tade], ka viniem
nav pietiekamas izpratnes par atsaucu lietoSanu vai intelektuala ipasuma nozimi - jo ipasi aktuali
tas ir pirma kursa studentiem, kas medz izmantot interneta jau pieejamos referatus vai parrakstit
jau publicétus darbus, nenoradot atsauces. TieSi tade] BSA palidz apgut pétnieciska darba
pamatus, tostarp pareizu atsaucu lietoSanu. Tomer neatsveramu artavu var sniegt iepriekséjas
izgltibas iestades, stingrak kontrolejot skolenu rakstu darbus, skaidrojot, kas ir plagiats un ka no
ta izvairities, pareizi atsaucoties uz citu idejam.

Studejosajiem, iesniedzot pétnieciskos darbus (bakalaura, magistra) ar savu parakstu ir
jaapliecina, ka darbs nav viltojums vai plagiats. Ar savu parakstu to apliecina ari darba
zinatniskais vaditajs.

Ar akadéemisko personalu attiecigie jautajumi tiek risinati kolegialo instituciju apspriedes.
Tehnisku lidzeklu un procediru, kas novers studéjoSo un personala plagiatisma gadijumus,
ievieSana diskusiju un padzilinatas izvertéSanas rezultata tika atzita par mazefektivu un
ekonomiski nelietderigu ierobezota specialistu un studentu skaita deél, ka ari péetijumu specifikas
un augsta ekspertizes limena del], ko var nodrosinat BSA eksperti sadarbiba ar saviem kolégiem
citas augstskolas un citas valstis.
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1.8. Noradit timekla vietnes (pieméram, majaslapa), kuras tiek publicéta informacija par
studiju virzienu un atbilstosajam studiju programmam (visas valodas, kadas studiju
programmas tiek istenotas), noradit atbildigos par timeklvietne pieejamas informacijas
atbilstibu oficialajos registros pieejamajai informacijai.

Visa informacija par studiju virzienu “Psihologija” un atbilstoSajam studiju programmam (ieskaitot
pasnovertéjumus) tiek publicéta BSA majas lapa www.bsa.edu.lv .

Par BSA majas lapa pieejamas informacijas atbilstibu oficialajos redistros pieejamajai informacijai
atbild studiju virzienu atbildiga persona I.Plotka.

Il - Studiju virziena raksturojums (2. leksSejas kvalitates
nodrosinasanas sistemas efektivitate)

2.1. lekSejas kvalitates nodrosinasanas sistemas efektivitates novertejums studiju virziena
ietvaros, sniegt piemérus konkretam darbibam, kas nodrosina studiju programmu merku
un rezultatu sasniegsSanu, nepartrauktu studiju virziena un tam atbilstoso studiju
programmu pilnveidi, attistibu un darbibas efektivitati.

Studiju virziena istenoSanas vadiba ir efektiva studiju virziena mérku sasniegSanai, ta ir
demokratiska, ar skaidri noteiktiem administrativa personala, akademiska personala un studejoso
pienakumiem un atbildibu, iesaistot darba devéjus.

Studiju virziena ietverto studiju programmu satura analize un atbilstibas novertéjums nozares
attistibas vajadzibam, ka ari nozarei nepiecieSamajam profesionalajam kompetencém.
Priekslikumu izstrade un ievieSana inovativam macibu metodém un praksei, kas studiju procesa
sekme integraciju ar péetniecibu, veicina starpdisciplinaritati, un tadu studiju kursu, prakses un
macibu metozu istenosanu, kas tiesa veida attista studentu inovacijas kompetences
(uznemeéjdarbibas prasmes un kritisko domasanu, un citas pamata un caurviju kompetences, ka ari
to novertésanas sistémas pilnveide).

Studiju virziena attistibai tiek analizetas attistibas tendences globalas, nacionalas, studiju virziena
istenoSanas iespéjas un atbilstiba Baltijas Starptautiskas akadémijas stratégijai un kopigajai vizijai
(skatit pielikumu studiju virziena “Psihologija” kvalitates nodrosinasanas sistéma.)

Studiju virziena padomes galvenas funkcijas ir izstradat attieciga virziena studiju programmu/as,
veikt virziena studiju programmu izvertésanu un istenosanas analizi, analizet studéjoSo macibu
sasniegumus, analizet studiju virziena iesaistita akademiska personala darba kvalitati/sniegumu,
ka ari veicinat zinatniska darba integraciju studiju programma.

Studiju virziena ietverto studiju programmu struktiiras un satura analize un priekslikumi to
parstrukturizacijai un konsolidacijai, taja skaita paredzot studiju programmu satura harmonizaciju
starp akademija istenotajam profesionalas augstakas izglitibas studiju programmam un
atbilstoSam akadémija istenotajam bakalaura limena studiju programmam.

Studiju virziena padome izstrada nozares studiju programmu attistibas stratediju, izverté un
iesniedz apstiprinasanai studiju virzienu padomé visu limenu jaunu studiju programmu
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pieteikumus, ikgadéjos studiju programmu pasnovértéjumu, izmainas studiju programmas.

Studiju programmu pilnveidei nem vera studentu, absolventu, darba deveju un personala aptaujas,
macibspeku un prakses vaditaju ieteikumus studiju programmas pilnveidei, ka ari studiju
programmas un virziena ikgadéjo pasvertéjums un akreditacijas ekspertu rekomendacijas
ievieSanai.

Baltijas Starptautiskas akadémijas Studiju virziena “Psihologija” Studiju virzienu padomes
nolikums (apstiprinats 25.05.2009, Senata lemums Nr. 248.) paredz, ka studiju virziena padome ir
kolegiala vadibas institiicija, kas parzina vienai zinatnes nozarei atbilstoSas visu limenu
akadémiskas, profesionalas studiju programmas.

Psihologijas studiju virziena padome ietilpst: studiju programmu direktori; akadémiskais
personals, realizejamo studiju programmu registrétie studenti -ne mazak ka 20 % no studiju
virziena padomes sastava, sekmejot visu limenu studiju programmu parstavniecibu, ka ari
iespejami lielaka studiju programmu skaita parstavniecibu, darba deveju parstavji (kandidaturas
ierosina strukturvienibu vaditaji un studiju programmu direktori). StudejoSo kandidattras izvirza
pasi studenti.

Studiju virziena padomes sédes ir atklatas, biezi tiek uzaicinats akademiskais personals un
studenti, kuri ir saititi ar konkrétu jautajumu risinasanu.

2.2. Studiju programmu izstrades un parskatiSanas sistémas un procesu analize un
novertejums, sniedzot piemerus jaunu studiju programmu izveides procesam studiju
virziena (t.sk. studiju programmu apstiprinasanai), studiju programmu parskatiSanas
procesam, merkiem, regularitatei un iesaistitajam pusem, to atbildibai. Noradit
atgriezeniskas saites ieguSanas un sniegSanas mehanismu, taja skaita darba ar
studejosajiem, absolventiem un darba devéjiem.

Studiju programmu izveides un parskatiSanas process ir noteikts noteikumos “Studiju programmu
izstradasanas, apstiprinasanas un grozijumi noteikumi Baltijas Starptautiskaja akademija”, kas
nosaka BSA procediru kopuma:

e Studiju programmu izstrade;

e Studiju planu izstrade;

¢ Studiju kursu pamatdokumentu izstrade;
e Studiju pamatdokumentu uzturésana.

Gan jaunas studiju programmas, gan ari to grozijumi tiek apstiprinati BSA Senata. Programmu
parskatiSana notiek gan peéc iesaistito pusu: studéjoso, absolventu, macibspeku, prakses vaditaju,
ieteikumiem, ka ari starptautisko un nacionalo ekspertu un auditoru ieteikumiem, ka ari darba
deveju un profesionalo organizaciju ieteikumiem, vienmer nemot véra nozares aktualas vajadzibas.
Skatit pielikumu Studiju programmas pilnveide.

Studiju programmu direktori sadarbojas ar nozaré esosajiem darba devéejiem, ka ari Latvijas un
arvalstu augstskolam/koledzam Studiju programmas satura koordinésanas un pieredzes apmainas
jautajumos. Regulari tiek veiktas nozares darba deveju aptaujas, lai noskaidrotu, kadas musdienu
darba tirgus prasibas.

Studiju programmu parskatiSanas merki:
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1. Nodrosinat kvalitativu un LR normativajiem aktiem atbilstoSu augstakas izglitibas studiju
satura apguvi;

2. Nodrosinat studéjosajiem un macibspékiem ertu, saprotamu un pieejamu macibu procesu;

3. Pilnveidot macibspéeku pedagogiskas kompetences sekmigam darbam, taja skaita e-vide;

4. Veicinat programmas finansialo stabilitati ilgtermina.

2.11. tabula atspogulots, ka tiek nodroSinata atgriezeniska saite no programmas parskatisana un
pilnveide iesaistitajam pusém un mehanisms t.i. metodes un instrumenti, ka ari biezums, ka Si
atgriezeniska saite tiek nodroSinata:

2.11. tabula

Atgriezeniskas saites ieguiSanas un sniegsanas mehanisms

Iesaistita Metodes un instrumenti atgriezeniskas Atgriezeniskas saites
puse saites i1stenosanai istenosanas biezums
Darbs ar @ Studentu pasparvaldes sapulces /protokoli @ Vismaz divas reizes
studéjosiem gada
@ Studejoso parstaviji akademijas - Atbilstosi BSA
leméjinstitucijas ikgadéjiem darba
planiem
@ Studejoso aptauju rezultati - aptauja @ Reizi semestri
@ Studejoso novertéjums studiju kursa @ Péc katra studiju
realizacijai Moodle vide - aptauja kursa realizacijas
@ Vertejums péc kvalifikacijas darbu un @ Reizi semestri
praksu aizstavesSanas - parrunas
@ lkdienas e-komunikacijas ar studiju @ Ik dienu
programmas koordinatoru - sarakste
@ Macibu snieguma vertéjums nodarbibas @ Atbilstosi macibu
un arpus nodarbibu saskarsme procesam
@ Petnieciskas darbibas vertejums
Darbs ar @Sadarbiba ar darba devéjiem par studéjoso @ Reizi semestri
darba prakses istenosSanu, ieteikumi par praksu
devejiem nolikumu pilnveidi, apgistamo kompetencu

nepiecieSamibu, kvalifikacijas darbu temati -

ligumi un darbs prakses istenosanas;

@ Darba devéju aptauja - rezultati;

@ Darba deveju parstavju darbs Fakultates
Padome studiju virzienu un studiju

programmu

ekspertéSana un pilnveide, jaunas programmas

izveidoSana, ieteikumi par jaunu macibspéeku
piesaisti - sezu protokoli;

@ Darba deveéju parstavnieciba nosleguma
darbu aizstavesanas komisijas - jauni temati;

@Vieslekciju un radoso darbnicu organizéSana.

@ Reizi gada
@ Vismaz divas reizes
gada

@ Reizi gada

@ Atbilstosi macibu
procesam
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Darbs ar @Sadarbiba ar absolventiem par studejoso @ Reizi semestri
absolventiem  prakses istenosanu - ligumi un darbs prakses
istenosanas;
@ Absolventu aptauja - rezultati; ®Reizi gada
@ Labako absolventu parstavnieciba nosleguma @ Reizi gada
darbu aizstavesanas komisijas - jauni temati;

@Studiju turpinajums augstaka studiju posma; @Péec nepiecieSamibas
@Vieslekciju un radoso darbnicu organizéSana. @ Atbilstosi macibu
procesam

2.3. StudejosSo sudzibu un priekslikumu iesniegSanas proceduras un/ vai sistémas (iznemot
studéejoso aptauju veikSanu) raksturojums. Noradit, vai un kada veida studejosajiem ir
pieejama informacija par iespejam iesniegt sudzibas un priekslikumus, kada veida tiek
pazinots par sudzibu un priekslikumu izskatiSanas rezultatiem un veiktajiem uzlabojumiem
studiju virziena vai atbilstosajas studiju programmas, sniegt piemerus.

Priekslikumu un stdzibu izskatiSanas proceduras nepiecieSamibu nosaka BSA Studiju kvalitates
vadibas sistéma, kas ir balstita uz Eiropas Kvalitates vadibas fonda izcilibas modelis (EFQM), kas
palidz akademijai nepartraukti pilnveidot visas galvenas darbibas jomas.

BSA kvalitates politika nosaka, ka BSA attista un realizé studiju programmas un pétniecibas
darbu, aktivi sadarbojoties ar ieinteresétajam un nemot véra So pusu vélmes un vajadzibas. Lai
realizetu kvalitates politiku, BSA nepartraukti strada pie studiju kvalitates vadibas sistémas,
studiju procesa un pétniecibas darba pilnveidoSanas.

BSA Studiju kvalitates vadibas pamatprincipiem ir:
- ieintereseto pusu iesaiste universitates produktu, pakalpojumu un procesu pilnveide;
- uz pozitivu sadarbibu vérsta pieeja.

Priekslikumu un sudzibu izskatiSanas procediiras ievieSanas nepiecieSamibu nosaka ari Eiropas
Kvalitates vadibas fonda izcilibas modelis:

- Uzturet kvalitates vadibas sistemu un tas atbilstibu starptautiska standarta prasibam, nodrosinot
nepartrauktu pilnveidoSanas procesu;

- NodroSinat visu ieintereséto pusu apmierinatibas limena nepartrauktu paaugstinasanu. Katrai
BSA strukturvienibai jadod ieguldijums BSA Studiju kvalitates vadibas sistémas merku
sasniegSana.

Par priekslikumu tiek uzskatits viena vai vairaku BSA studejoSo vai darbinieku izteikts
priekslikums, kadas BSA darbibas, procesa vai kartibas pilnveidoSanai.

Par sudzibu tiek uzskatita viena vai vairaku BSA studéjoso vai darbinieku izteikta neapmierinatiba
vai pretenzija, par kadu BSA ricibu vai bezdarbibu, novirzi no BSA noteiktas kartibas.

Priekslikumu un sudzibu izskatiSanas procedira attiecas uz:

- studiju procesa kvalitati;
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- infrastruktiiras un materialtehnisko nodrosinajumu kvalitati;

- metodiska un informativa nodrosinajuma kvalitati;

- apkalposanas (funkcionalo) kvalitati.

Sudzibu izskatiSanas procediira neattiecas uz studejosa sudzibu par:

- parbaudijuma/ studiju nosleguma darba vertéjumu,

- studiju procesa organizaciju un norisi,

- studiju maksu,

- eksmatrikulaciju.

Priekslikumu un stidzibu procediira neparedz ierosinajumu un sudzibu izskatisanu, kas:
- jau ir skatita un lemums jau ir pienemts;

- ir anonima;

- ir bez pamatojuma un maldinoSa;

- nav skaidri izteikta;

- ir verstas uz kompensacijas pieprasijumu;

- ir attiecinama uz kopéjo BSA darbibu, bezdarbibu, procesu vai kartibu.
Priekslikumu un sudzibu var iesniegt BSA:

- studejosais,

- studejoso grupa,

- akadémiskais un administrativais personals,

- ka ar1 personala grupa vai struktirvieniba.

Priekslikumu un sudzibu var iesniegt papira formata, aizpildot Iesnieguma veidlapu (pievienota
1.pielikuma), kas pieejama BSA Studiju informacijas centra, BSA filiales un BSA majaslapa.

Prasibas priekslikuma un stdzibas veidlapas aizpildiSanai:

- Veidlapa jaaizpilda salasami.

- Doma jaizsaka skaidri, pilnos teikumos.

- Jaaizpilda visas veidlapas sadalas, pretéja gadijuma priekslikums vai stidziba netiks nemta vera.
- Anonims ierosinajums un sudziba netiek izskatita.

- Veidlapa paredzéta viena ierosinajuma vai sudzibas iesniegSanai.

Priekslikuma un sudzibas iesniegSanas veidi:

- ierosinajumu vai sudzibu papira formata var iesniegt personiski ierosinajuma/sudzibas
sanémejam - BSA Studiju informacijas centra, BSA filialés vai aizpildito veidlapu ieskaneta veida
sutot uz e-pastu: info@bsa.edu.lv

Visi sanemtie priekslikumi un studzibas tiek registréetas BSA priekslikumu un stdzibu registra,
priekslikumu/ siidzibas sanémeéjs nozime atbildigo personu par sanemto priekslikumu vai studzibu,
balstoties uz ierosinajuma vai studzibas saturu. BSA ierosinajumu un sudzibu registrs tiek kartots
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elektroniska veida.

Atbildiga persona péc priekslikuma sanemsSanas izskata to 10 darba dienu laika un sniedz
informaciju priekslikuma sanéméjam par priekslikuma iespéjamo realizacijas planu vai par
pamatotu atteikumu priekslikumu istenot. Priekslikuma sanémeéjs pienemto lemumu registré BSA
priekslikumu un studzibu registra, informé priekslikuma iesniedzéju par pienemto lémumu un
izdara atbilstoSo atzimi priekslikuma veidlapa.

Par sanemto stdzibu sudzibas sanémeéjs zino BSA darbiniekam, kur$ ir atbildigs par attieciga
procesa norisi vai par radusas situacijas risinajumu, ka ari sidziba minétam personam.

Ja sudzibu iespejams atrisinat nekavejoties, bet ne ilgak ka piecu darba dienu laika, bez dzilakas
izpétes, ar vai bez BSA personala iesaistes, tad par sudzibas risinajumu var uzskatit:

- mutisku vienoS$anos,
- atvainosSanos,

- probléemsituacijas izskaidroSanu sudzibas ierosinatajam klatiené vai attalinati (elektroniski vai
telefonsaruna).

Studzibas sanémeéjs pienemto risinajumu registre , BSA priekslikumu un stdzibu registra” un izdara
attiecigo atzimi Priekslikuma veidlapa.

Ja stdzibas izskatiSanai ir nepiecieSams laiks un padzilinata izpéte, stidzibas sanéméjs tris darba
dienu laika par to informé studzibas iesniedzéju un sudzibu iesniedz BSA darbiniekam, kurs ir
atbildigs par attieciga procesa norisi vai par radusas situacijas risinajumu. Péc sudzibas
sanemsanas atbildigais BSA darbinieks kopa ar citam iesaistitajam puseém (ja tadas ir) mekle
risinajumus un apspriez stdzibas risinasanas planu. Izvertéjot siidzibas raksturu un seku
nozimigumu, atbildigais par sudzibas risinajumu var pieprasit rakstiskus paskaidrojumus no
siidziba minetajam personam, pilnigai situacijas noskaidrosanai.

Sudzibas sanemejs vai atbildigais par sudzibas risinajumu, pienemto lemumu elektroniski nosuta
sudzibas iesniedzéjam 30 dienu laika no sudzibas registracijas dienas BSA ierosinajumu un
sudzibu registra.

Sudzibas sanemejs risinajumu redistre BSA ierosinajumu un sudzibu redistra, izdara attiecigo
atzimi Priekslikuma un studzibas veidlapa, analizé procesu (-us), kuru nepieciesams uzlabot un
injice nepiecieSamo izmainu izskatiSanu un pienemsanu attieciga BSA institucija (Studiju virziena
padome, Studiju metodiskaja padome u.c.).

Aizliegts bez priekslikuma un stdzibas iesniedzéja piekriSanas izpaust informaciju, kas atklaj vina
identitati, iznemot gadijumu, kad akadémija saskana ar likumu Sada informacija ir jaizpauz.

Ja priekslikuma un siidzibas iesniedzéjs nevélas, lai priekSlikuma un siidzibas minétie fakti tiktu
izpausti, vins$ to norada iesnieguma. Ja iesnieguma nav ietverta norade par aizliegumu izpaust taja
minetos faktus, akademija tos ir tiesiga izpaust, ieverojot normativo aktu prasibas.

Téma Atbildiga strukturvieniba e-pasta adrese

Studiju process Riga Studiju darba prorektors bsaprorektor@inbox.lv

Studiju process Daugavpili  Daugavpils filiales info@da.bsa.edu.lv
vaditaja,
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Studiju process Liepaja Liepajas filiales vaditaja, bsa.liepaja@inbox.lv

Zinatnes process Zinatniska darba Inna.stecenko@bsa.edu.lv
prorektors

Arzemju studentu Starptautisko sakaru Inta.buka@bsa.edu.lv

jautajumi prorektors

Studiju maksa, krediti, BSA gramatvediba kreditu.dala@bsa.edu.lv

stipendijas

Biblioteka Zinatniska biblioteka biblio@bsa.edu.lv

Saimnieciskie jautajumi Saimniecibas dala irinakuzenko@inbox.lv

IT jautajumi Datorcentrs it@bsa.edu.lv

2.4. Informacija par augstskolas/ koledzas izveidoto statistikas datu apkoposSanas
mehanismu, noradit, kadi dati un cik regulari tiek apkopoti, ka ieguta informacija tiek
izmantota studiju virziena pilnveidei.

BSA izveidoto statistikas datu apkoposSana notiek regulari atbilstosi gan studiju procesa
vajadzibam (studiju virzienu un studiju programmu pasnovertéjuma sagatavosana un izstradasana,
rektora atskaites sagatavosSana, finansSu dokumentu sagatavoSana u.c.), gan statistisko datu
sagatavoSana arejam institiicijam un ieksejiem dienestiem.

Dazadam institucijam ikgadéji tiek sniegta Sada informacija.

Tabula 2.4.1. BSA statistikas datu veidi, sniegSanas termini un institicijas

Informacijas veids Institucija Termini

Uznemto studejoso skaits Izglitibas un zinatnes Katru gadu uz
ministrija 05.09. datumu
Centralas Statistikas
Parvalde

Informacija par BSA studejosa statusu Valsts Izglitibas Katru meénesi

Informacijas Sistema

Augstskolas, koledzas parskats Izglitibas un zinatnes Katra akademiska
ministrija gada sakuma -
Centralas Statistikas 15.10.
Parvalde
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Parskats par diplomu un diplomu
veidlapu apriti

Informacija par BSA starptautiskajiem
sakariem

CSP statistikas parskats un informacija
par Baltijas Starptautiskas akademijas
starptautiskajiem sakariem karteja
akademiskaja gada

Informacija par arzemju studéejosiem
studentiem BSA

Arvalstu studéjosu skaits BSA karteja
akademiskaja gada, iesk. (Augstskolas,
koledzas parskats)

Akademijas studenti, kas apmainas veida
karteja akademiskaja gada stude arvalstu
augstskolas (Augstskolas, koledzas
parskats)

Mobilo studentu skaits Akademija karteja
akademiskaja gada (Augstskolas,
koledzas parskats)

Dati par kartejo akademisko gadu
absolventu studiju mobilitati

Informacija par personam un agenturam
kuras piesaista arvalstu studentus
studijam Baltijas Starptautiskaja
akademija

Informacija par "treso" valstu pilsoniem,
kuri stude Baltijas Starptautiskaja
akademija

Informacija par starptautisko sadarbibu
ar dazadam valstim (iesk. studejosu
skaitu, mobilo studentu skaitu,
partneriem un projektiem)

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Centrala statistikas
parvalde

Valsts drosibas
dienests

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Centrala statistikas
parvalde

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Centrala statistikas
parvalde

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Centrala statistikas
parvalde

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Valsts drosibas
dienests

Valsts robezsardze

Latvijas Republikas
Arlietu Ministrija
Izglitibas un zinatnes
Ministrija

Katru gadu uz
01.01.

Lidz karteja
akademiska gada
15.oktobrim

Lidz karteja
akademiska gada
15. oktobrim

Katru gadu
oktobra menesi

Lidz karteja
akademiska gada
15. oktobrim

Lidz karteja
akademiska gada
15. oktobrim

Lidz karteja
akademiska gada
15. oktobrim

Lidz karteja
akademiska gada
31.augustam
Lidz karteja
akademiska gada
1. novembrim

Peéc pieprasijuma

Peéc pieprasijuma
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Pazinojums par sadarbibu (Ilgtspejigas
attistibas merki) - Communication On
Engagement (Sustainable Development
Goals)

Progresa zinojums (Sharing Information
on Progress (SIP))

Karteja akademiska gada gala atskaite
par Baltijas Starptautiskas akademijas
partneriem, projekta ilgumu, projekta
dalibniekiem (tai skaita projekta
dalibnieku atskaites) un izlietoto budzetu

Starpatskaites par Baltijas Starptautiskas
akademijas partneriem, projekta ilgumu,

projekta dalibniekiem (tai skaita projekta
dalibnieku atskaites) un izlietoto budzetu

Karteja gada atskaite un datu
atjaunosana par Baltijas Starptautiskas
akademijas darbibu

Informacija par internacionalizaciju,
internacionalizacijas parraudzibu un
attistibu Baltijas Starptautiskaja
akademija

Zinas, kas apliecina, ka zinatniskajam
institutam ir starptautiska sadarbiba
zinatnes joma

Zinas, kas apliecina, ka zinatniska
instituta zinatnieki publice zinatniskus
rakstus vai patente izgudrojumus, vai
izstrada tehnologijas

Augstakas macibu iestades, tas
parraudziba esosas zinatniskas iestades
parskats par zinatnisko darbu izpildi (1-
Petnieciba)

Promocijas darbu aizstavesSanas skaits

United Nations Global
Compact

Principles for
Responsible
Management
Education

Mobility tool
Muzizglitibas projekta

Erasmus+ informacijas

sistema

Mobility tool
Muzizglitibas projekta

Erasmus+ informacijas

sistema

The European
Parliament’s
Transparency Register

Eiropas Starptautiskas
izglitibas asociacija -
European Association
for International
Education (The EAIE
Barometer survey)

Centralas Statistikas

Parvalde

Centralas Statistikas
Parvalde

Centralas Statistikas
Parvalde

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Katru otro gadu,
no 2013. gada

Katru otro gadu,
no 2018. gada

Lidz kartéja

akademiska gada

30. oktobrim

Lidz kartéja

akademiska gada

10. janvarim

Katru gadu 30.
marta, no 2017.
gada

Katru ceturto

gadu, no
2017.gada

Katru gadu uz
30.03.

Katru gadu uz
30.03.

Katru gadu uz
30.03.

Katru gadu
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Informacija par iestades iepriekseja gada
ienemumiem un izdevumiem saskana ar
2006. gada 2. maija Ministru kabineta
noteikumiem Nr. 348 “Kartiba, kada
augstskola un koledza iesniedz Izglitibas
un zinatnes ministrija informaciju par
savu darbibu”

BSA studentu skaita dinamika, t.sk.
studejosie, akadémiska atvalinajuma,
pienakusie un izstajusies par periodu,

Izglitibas un zinatnes
ministrija

Ieksejie parskati -
Baltijas Starptautiskas
akademijas Valde,

Lidz kartéja gada
1. aprilim

Katru menesi

atskaititie no akademiska atvalinajuma rektors

Baltijas Starptautiskas
akademijas Valde,
Analitiskais centrs

Divreiz gada
(rudeni un
pavasari)

Studejoso ikgadejas aptaujas

Baltijas Starptautiskas
akademijas Valde,
Analitiskais centrs

Absolventu aptauja

Informaciju apkopo Sadas BSA struktiras:

e Studiju dala

Analitiskais centrs

e Uznemsanas komisija

Zinatnu prorektore
Starptautisko sakaru prorektore
Gramatvediba

BSA filiales

Sanemot informaciju par virziena studejoso skaitu studiju programmas, uznemsanas dinamiku,
virziena materiali tehnisko bazi un biblioteékas krajumiem, studejoso, absolventu un darba deveju
aptaujas rezultatiem, virziena un programmu vaditaji analizejot sniegto informaciju, gatavo studiju
gada pasnovertéjumus, veic citus pasakumus studiju kvalitates uzlaboSanai.

Iesniedzot statistikas datus par BSA darbibu aréjam institiicijam, akadémijai ir iespéja pec So datu
apkoposanas un analizes minétajas aréjasinstitiicijas, un pirmkart IZM un CSP, iegut statistikas
datus par augstakas izglitibas sistemu kopuma un tas attistibas tendencém dinamika.

Savukart runajot par ieksejas informacijas un statistikas datu analizi, jasecina, ka So informaciju,
ieskaitot studéjoso, absolventu, darba dévéju anketes apstrada BSA datoru centrs un péc tam
analizé BSA analitiskais centrs, kur§ péc tam ar saviem analizes rezultatiem iepazistina gan BSA
Valdi, gan BSA vadibu, gan studiju programmu vaditajus operativas sedes vai aizsutot tos
ieinteresetam personam (BSA nodalu vaditajiem). Studiju virziena pilnveidei galvenokart tiek
izmantoti studéjoso skaita statistiskie dati, t.i. uznemtie studenti, atskaititie no studijam, analizéjot
atseviski katru atskaitiSanas poziciju, pieméram, studiju maksas parads, studiju programmas
neizpildiSana, péc pasa vélésanas u.c.

2.5. ESG 1. dala ieklauto standartu integrésanas raksturojums un novertéjums. Noradit,
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kurs/-i no ESG 1. dalas standartiem tiek uzskatiti ka izaicinajums un, kuriem tiek pieversta
pastiprinata vériba.

Par butiskakajiem darbibas novértésanas kritérijiem tiek pienemti tadi raditaji ka studéjoso
apmierinatibas limenis, darba deveju atsauksmes, absolventa profils -konkuretspeja darba tirgu
(zinaSanu un prasmju pielietoSana profesionalaja darbiba), akreditacijas -nacionalas un
starptautiskas, uznemsanas/absolvésanas raditaji un finansu raditaji. Studéjosie kvalitates
nodrosSinasanas procesa tiek iesaistiti ar atgriezeniskas saites palidzibu (anketésana, tikSanas
u.tml.), piedaloties studiju programmu padomeés, ar parstavniecibu Senata, ka ari ar studejoso
pasparvaldes starpniecibu. BSA studiju procesa tiek regulari veikta studentu aptauja gan par
studiju saturu, gan macibspekiem. Aptauja tiek veikta katra studiju kursa nosleguma. Respondenti
ir visi virziena studiju programmu studéjoSie. Aptauju rezultata tiek ieglta tiesa atgriezeniska
informacija par studiju kursa kvalitati, konkreta macibspéeka vertéjumu, studejoso attieksmi,
apmierinatibu, izdales materialu pietiekamibu un atbilstibu temas izklastam, ka ari studentu
ieteikumi briva forma, par to, ka uzlabot konkreta studiju kursa apmacibu procesu. Studejoso
rekomendacijas saistiba ar programmas izmainam, ieteikumi jaunu kursu pievienoSanai, stidzibas
par studiju kursu saturu, ja tadas ir, tiek apspriestas ari studiju virziena vai studiju programmas
padomes sedes, kas notiek vismaz reizi semestri, bet nepiecieSamibas gadijuma tas var tikt
organizetas ari biezak. Lidz ar BSA skaidri definétajiem kvalitates nodrosinasanas principiem, ari
studiju virziena iekseja kvalitate tiek istenota péc $is kvalitates nodrosinasanas sistémas. Atbilstosi
akademijas Iekséjas kvalitates procesu vadibas sistémai, biznesa virziena struktirvienibas
sistematiski plano, vada, novertée un attista darbinieku un strukturvienibu darba izpildi, ta
sekméjot darba kvalitates uzlabosanos, un nodrosinot BSA darbibas efektivitates palielinasanos.

Tabula Nr. 2.5.1. Studiju virziena atbilstiba Standartu un vadliniju kvalitates
nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (ESG) 1. dalai

Standarti un BSA Senata apstiprinatais dokuments/ rektora ~ BSA ieksejas kvalitates
vadlinijas rikojums nodroSinasanas procediira
ESG Baltijas Starptautiskas akademijas V3 Ieksejas kvalitates audits.
1.1.Augstskolam darbibas un attistibas ilgtermina BSA Studiju kvalitates vadibas
jabut QA stratéegija sistéma ir ieklauta kvalitates politika
politikai 2016. - 2020.g. paredz vairaku iesaistito pusu
) atbildibu kvalitates nodrosinasana.
BSA Studiju kvalitates vadibas sistema Katra iesaistita puse zina par saviem

pienakumiem kvalitates
nodrosinasana.




ESG
1.2.Programmu
izstrade un
apstiprinasana

Studiju programmu izstradasanas,

apstiprinasanas un grozijumi noteikumi

Baltijas Starptautiskaja akademija

V2 Attistibas planosana.

V5 Studiju virziena padomes un
studiju programmas padomes
darbiba.

V6 Studiju virziena un studiju
programmu pasnovertejumi.

V7 Sadarbiba ar nozari un IZM.
Par studiju kursa aprakstu
izstradasanu, aktualizéSanu un
izmato$anu. Procediira ir skaidri
definéti studiju kursa autora, studiju
programmas direktora un studiju
virziena vaditaja pienakumi studiju
kursa izstrade un aktualizéSana, ka
ar1 noteikta kartiba publiskosanai
BSA sistéma. Procedura noteikta ari
kartiba studiju kursa un macibspéeka
novertésanai.

Studiju programmas ir izstradatas,
nemot vera BSA attistibas strategiju,
pieaicinot nozares profesionalus un
darba devejus. Studiju programmas
satura un studiju kursu izstrade un
aktualizacija ir iesaistiti ar1 darba
deéveji, nozaru profesionali, Valsts
parbaudijumu komisiju, studiju darbu
un praksu aizstavesanas komisiju
locekli, recenzenti.tml. specialisti.
Programmu istenosana ir balstita uz
BSA darbibas pamatprincipiem,
ieverojot normativo aktu prasibas un
Eiropas Padomes augstakas izglitibas
merkus. Studiju kursu saturs veidots
ta, lai studiju rezultati katra studiju
kursa nodrosinatu kopejo studiju
programmas studiju rezultatu
sasniegSanu. Programmas saturs tiek
izskatits Studiju virziena padomeé un
apstiprinats BSA Senata.
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ESG 1.3.
Studentcentreta
macisanas,
pasniegsana un
novertéesana

Baltijas Starptautiskas akadémija

studiju rezultatu vertesanas nolikums

Nolikums par nosleguma darbu

izstradasanu un aizstavesanu Baltijas

Starptautiskaja akademija

Baltijas Starptautiskas akadéeémijas

akademiska godiguma un etikas kodekss

S6 Studiju programmas
realizesana un kotrole.

Studiju programmas tiek istenotas
dazadas formas: pilna laika, nepilna
laika. Tas Jauj nodrosinat studiju
pieeju dazadam studentu grupam ar
dazadam spéjam macities. Studiju
kursa apguves prasibas ieklauj
dazadu uzdevumu izpildi, obligato
lasiSsanu un ir pieejamas studiju kursu
aprakstos un e-vide. Studéjosos par
zinasanu vertésanas kritérijiem un
metodem docétaji informe pirmajas
nodarbibas. Studiju darbu, praksu
atskaisu un nosléguma parbaudijumu
vertésanai ir veidotas komisijas,
dalibai tajas ir pieaicinati ar1 darba
deveju parstavji. Katrs komisijas
loceklis ir informets par verteéSanas
pamatprincipiem BSA. BSA
normativajos aktos ir aprakstita
vertejuma apelacijas procedtra.
Normativie akti ir publiceti BSA
majas lapa. Par to saturu tiek
diskutets ar Studentu pasparvaldi un
studejosie ir informéti par tiem.

S6 Studiju programmas realizacija
un kontrole.

S7 Studejoso un absolventu
absolvesana.

Procedura aprakstita kartiba,
nosleguma darbu izstadasanai un
aizstavesanai - studentu un
macibspéku pienakumi, darbibas un
termini.

Kodekss nosaka macibspeku,
zinatnieku, studentu un vispariga
personala savstarpéjos pienakumus
un tiesibas
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ESG. 14.
Uznemsana,
studiju gaita,
diplomatzisana

ESG. 1.5.
Augstskolam
janodrosina
savu
pasniedzeju
kompetence.
Procediiram
pasniedzeju
pienemsanai
darba jabut
taisnigam un
atklatam.

Uznemsanas noteikumi un imatrikulacijas
kartiba

Baltijas Starptautiskaja akademija
2019./2020. studiju gada

Par arpus formalas izglitibas vai
profesionalaja pieredze apguto

sasniegto studiju rezultatu atziSanas
kartibu Baltijas Starptautiskaja akademija

Nolikums par studijam
Baltijas Starptautiskaja akademija

Nolikums par Baltijas Starptautiskas
akademijas akdemiskajiem amatiem

S3 Studentu uznemsana un
registracija.

Uznemsanas prasibas ir definetas
katra akadémiskajam gadam
atbilstosi speka esosajiem LR
normativajiem dokumentiem.
UznemsSanas noteikumos, kuri ir
pieejami BSA majas lapa.

S$4 Studiju procesa un slodzes
planosana.

Procedura aprakstita kartiba,
kura notiek studentu uznemsana
sasniegto rezultatu atzisanas sistéma,
saskana ar kuru akdemija var atzit
studiju rezultatus, kuri ieguti gan
formalaja, gan ar1l neformalaja
izglitiba. BSA pilnveido studéjoso
informativo sistemu, kura bus
apkopota visa studiju informacija par
katru studentu, tai skaita tiem
studentiem, kuri ir partraukusi
studijas. Sistemas iespéjas lauj sekot
lidzi katra studejosa gaitam studiju
laika. Studéjosam ir iespéja redzéet
savas sekmes, studiju planu
konkrétajam semestrim un finansu
informaciju. Péc studiju programmas
sekmigas absolvéSanas studejosais
sanem diplomu, kas atbilst
normativajos aktos noteiktajam
prasibam un ietver informaciju par
studiju rezultatiem un ieguto
kvalifikaciju

V4 Korigejosas un preventivas
darbibas.

R1 Personala vadiba.

BSA nodrosina sava akadémiska
personala kvalifikacijas
paaugstinasanu, rikojot metodiskus
pasakumus, apmacibas seminarus un
nodrosinot iespéjas veikt zinatnisko
darbibu, t.sk. sagatavot publikacijas,
piedalities konferencés, studet
doktorantura. BSA ir Personala
novertésanas sistéma, kura ir
uzskaititi personala novertésanas
kriteriji.
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ESG. 1.6.
Augstskolai
janodrosina
atbilstosus un
viegli pieejamus
macibu
lidzeklus un
tiem jabut
nodrosinatiem
ar studentu
atbalstu

ESG. 1.7.
Efektivai studiju
programmu
vadisanai
augstskolam
javac, jaanalize
un jaizmanto
nepieciesama
informacija

Visa ienformacija par bibliotékas piedavajumu
pieejama BSA majas lapa sadala BIBLIOTEKA:
Datu bazes
http://bsa.edu.lv/lang/lat/biblioteka/postup.html

Gramatu katalogs
http://biblio.bsa.edu.lv/default lv.html

Jaunieguvumi
http://bsa.edu.lv/lang/lat/biblioteka/postup.html

Studentu aptaujas.

Absloventu aptaujas.

Macibspeku aptaujas un hospitacija.
Prakses deveju novertejums.

Darba deveju aptaujas.

Valsts komisijas darba rezultati. Studiju
virziena pasnovertejums.

Studiju programmu pasnovertejumi.

S5 Studiju nodrosinajums studiju
kursos.

S2 Studiju programmu un
metodisko kompleksu izstrade un
aktualizesana.

R2 Macibu lidzeklu izstrade.

R3 Macibu un metodiskas
literaturas fonda vadisana.

BSA ir biblioteka, kuras krajumi
regulari tiek papildinati. Bibliotekare
nodrosSina atbalstu informacijas
meklésana. Studejosiem tiek
skaidrotas ari citu biblioteku
izmantosanas iespéjas studiju
vajadzibam. Akadémijas e-vide katra
studiju kursa ir pieejami macibu
materiali. BSA strada Studentu
informacijas centrs, ka ari katram
studiju virzienam ir sava metodike,
kura var sniegt informaciju par
studiju procesu un studiju gaitu.
Studejosie regulari komunice ar
studiju programmas direktoru par
studiju programmas satura
jautajumiem, ka ari par
organizatoriskiem jautajumiem.
Katrai studiju programmai ir ari
forums Moodle, kura programmas
direktors ievieto aktualo informaciju.
Katra studiju kursa ir pieejamas
konsultacijas gan klatiene, gan e-vide.

S6 Studiju programmas realizacija
un kontrole.

V6 Studiju virziena un studiju
programmu pasnovertéejumi.

R4 Infrstruktiras vadisana.

BSA organize vairakas aptaujas, lai
gutu informaciju par studejoso
apmierinatibu, ka ar1 lai sanemtu
ieteikumus no studéjosiem, darba
devéjiem un personala. Siinformacija
tiek izmantota veicot studiju virzienu
un programmu pasnovertejumu.
Veicot pasnovertejumu tiek izverteti
ari citi studiju procesa aspekti, to
starp materialais un tehniskais
nodrosinajums
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ESG. 1.8.
Augstskolam
regulari
Jjapublice
skaidra, preciza,
objektiva un
aktuala
informacija

ESG. 1.9.
Augstskolas
periodiski
izverte
programmas, lai
parliecinatos,
ka tas sasniedz
merkus un ka
tas atbilst
studentu un
sabiedribas
vajadzibam

ESG. 1.10.
Augstskolam
jaisteno cikliska
areja kvalitates
nodrosinasana
un novertesana
saskana ar ESG

BSA majas lapa

www.bsa.edu.lv pieejama informacija:

-Par studiju programmam un kriterijiem
uznemsSanai tajas:

-Par programmu sagaidamie rezultatiem
un pieskiramo gradu, kvalifikaciju.

-Par studiju rezultatu vertesanu.

-Par nosléguma darbu izstradasanu un
aizstavesanu.

Studiju virzienu pasnovértejums

Studiju programmas pasnovertejums.

Studentu aptaujas.

Absloventu aptaujas.

Macibspeku aptaujas un hospitacija.
Prakses deveju novertejums.

Darba deveju aptaujas.

Darba tirgus analize.

Valsts komisijas darba rezultat.i Studiju
virziena pasnovertejums.

Studiju programmu pasnovertejumi.

Pasnovertejumi
Informacija AIKA e-platforma

R1 Parvaldibas parskats.

S6 Studiju programmas realizacija
un kontrole.

V6 Studiju virziena un studiju
programmu pasnovértéjumi.

BSA katru gadu sagatavo
pasnovertéjuma zinojumus par katra
studiju virziena darbibu un akadémiju
kopuma. BSA majas lapa ir pieejams
katras studiju programmas apraksts,
uznemsanas prasibas u.c. informacija.

R1 Parvaldibas parskats.

S6 Studiju programmas realizacija
un kontrole.

V6 Studiju virziena un studiju
programmu pasnovertejumi.

Katru gadu notiek studiju virzienu
studiju programmu izvertejums,
piedaloties akademiskajam
personalam, studéjosiem un praksu
vaditaji, darba deveéji. Tiek aktualizeti
studiju kursa apraksti, pilnveidots e-
kursu saturs, nemot véra nozares
aktualitates un studeéjoso,
macibspéku, prakses deveju un darba
deveju ieteikumus.

V6 Studiju virziena un studiju
programmu pasnoverteéjumi
Cikliska areja novertesana notiek reizi
sesos gados atbilstosi normativo aktu
prasibam.

Iekseéjas kvalitates nodrosinasanas sistéma BSA ir veidota un studiju procesa tiek pilnveidota

atbilstosi Standartiem un vadlinijam kvalitates nodrosinasanai kopéja Eiropas augstakas izglitibas

telpa (ESG 2015).

Il - Studiju virziena raksturojums (3. Studiju virziena resursi un

nodrosinajums)

3.1. Sniegt informaciju par augstskolas/ koledzas sistému studiju virziena un atbilstoSo
studiju programmu istenosanai nepiecieSama finansu nodrosinajuma noteikSanai. Noradit
datus par pieejamo finanséjumu atbilstosajam studiju programmam, ka ari pétniecibas un/
vai makslinieciskas jaunrades finanseSanas avotiem un to izmantosanu studiju virziena
attistibai. Sniegt informaciju par izmaksam uz vienu studéjoso (katrai nostudiju virziena
studiju programmam), noradot izmaksu aprekina ieklautas pozicijasun finansejuma
procentualo sadalijumu starp noteiktajam pozicijam.
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BSA studiju virziena “Psihologija” budzets tiek veidots dialoga starp dibinatajiem, BSA vadibu un
studiju virzienu. Par budzeta un taja planoto uzdevumu izpildi attiecigie administracijas parstaviji
ir personiski atbildigi.

BSA studiju virziena “Psihologija” ienemumus veido sekojoSie galvenie finanséjuma avoti:

e ienémumi studijam (studejoSo macibu maksa un citi pakalpojumi, saistitie ar macibu
procesu);

e ienémumi zinatniskai darbibai (projektu finanséSana no valsts budzeta, ienakumi no
zinatniskajiem darbiem, ES strukturfondu lidzekli un paréjie ienémumi);

e paréjie ienémumi (Latvijas un starptautisko projektu lidzekli, ienémumi no izirésanas,
gramatu pardosanas, dazadus kursus organizésanas, u.c).

Finansu resursus, ko fiziskas un juridiskas personas pieskir atseviSku mérkprogrammu un
pasakumu finanséSanai, akadémija nodod tieSi tai strukturvienibai, fiziskajai vai juridiskajai
personai, kas isteno So programmu vai pasakumu.

Analize rada studiju virziena “Psihologija” ienémumi struktura, ka BSA studiju procesa
finanseésSanas avotu veido galvenokart ienémumi no studiju maksas (85,17 % - 90,57 %). Studiju
maksas apmeru un samaksas kartibu katram studiju gadam nosaka valde un apstiprina Senats.
Lidz studiju uzsaksanai ar katru imatrikuléjamo tiek noslégts individualais studiju ligums, kurs ir
speka visu studiju laiku.

3.1.1. tabula. Ienemumi no studiju maksas
Studiju Filiale 2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017  2017/2018  2018/2019

programma /
virziens

Psihologija Riga 40349,14 44459,79 46620,00 36270,00 29110,00 52225,00
(magistrantura)
Psihologija Daugavpils 14786,56 11140,39 5517,30 3639,10 2700,00 10700,00
(bakalaura)
Jelgava 14442,29 9970,15 10692,04 10990,05 13550,00 14370,00
Liepaja 35216,25 31507,95 31894,09 24406,82 25974,31 27700,00
Riga 233932,63  211761,91  195194,24  204232,06  190706,98  236702,00
Kopa 298377,73 264380,40 243297,67 243268,03 232931,29 289472,00

Akadémijas ienémumi ir cieSi saistiti ar studejosSajiem. Neskatoties uz studentu skaita
samazinasanu akadémija kopuma pédéjos gados, studiju virziena “Psihologija” ir novérojams
saglabat pozitivu bilanci. Ka svarigs pozitivs moments jaatzime, BSA nepalielingja studiju maksas
tarifus un saglabaja sociala atbalsta politiku studentiem, izmantojot atlaizu sistemu. Atlaizu veidi
un kartosanas sistéma ir noteikti ,Nolikums par studijam Baltijas Starptautiskaja akademija”.
Galvenais merkis ir izveidot studentu atbalsta un motivacijas sistemu BSA ir iespeja pieteikties
studiju un studejoso kreditam.

3.1.2. tabula. Atlaides studiju maksai

Studiju Filiale 2013/2014  2014/2015  2015/2016  2016/2017  2017/2018  2018/2019
programma /
virziens
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Psihologija Riga 3950,85 1944,09 1321,00 2463,00 3415,50
(magistrantiira)
Psihologija Daugavpils 986,75 987,39 469,68 0,00 157,50
(bakalaura)
Jelgava 1220,20 1546,06 349,22 449,24 2407,50
Liepaja 3171,72 2694,15 2954,82 2797,94 2310,00
Riga 32960,48 19236,50 13287,22 14812,40 21925,41
Kopa 38339,15 24464,10 17060,94 18059,58 26800,41

2889,00

1580,00

982,50

2890,00

19669,00

25121,50

Studejoso pasparvalde tiek finanseta no centralizétajiem lidzekliem atbilstosi Augstkolu likuma 53.

pantam un ieklauj gan 1/200 dalu.

Finanséjums zinatnei veido galvenokart pasu lidzekli un no ES struktirfondiem. Izdevumos ietilpst
atalgojums zinatniskiem darbiniekiem, profesoriem un asocietajiem profesoriem, izdevumi, kas
saistiti ar konferencu organizésanas, komandejumu izmaksas un dalibas maksas par piedaliSanos

starptautiskajos konferences, zurnalu ,Administrativa un kriminala justicija” un ,Juridiskais”
izdevniecibas un redkolégijas izdevumi un citi.
3.1.3. tabula. Izdevumi zinatnisko darbu veikSanai, tukst. EUR
2014 2015 2016 2017 2018

Kopa BSA 547,5 589,3 528,9 513,2 461,9

t.sk. 48,44 52,75 46,31 53,79 52,4

studiju

virziens

Psihologija

BSA budzeta prioritates arpus akadémiskas pamatdarbibas ir:

e lidzfinanséjums ES atbalstitos projektos, jo Sie projekti dod ieverojamu ieguldijumu BSA

kopejo merku istenosSanai;

mijiedarbibas nostiprinasana ar socialajiem partneriem un sabiedribu;
BSA personala sociala atbalsta tikla veidoSana;
BSA téla veidosana.

3.1.4. tabula. Studiju virziena “Psihologija” izdevumi EUR / 1 stud.

Izdevumu veids 2014. 2015. gads  2016. gads 2017. gads
gads
EUR EUR EUR EUR
Iestades izdevumi 1,196 1,344 1,246 1,453
Darba samaksa 666 675 700 719

dro$ibas paaugstinasana (personala veselibas apdrosinasana, darba un vides drosiba);

2018.
gads

EUR

1,428

771




akademiskajam
personalam

administrativajam
personalam

vispareéjam personalam

Darba devéja valsts
socialas apdrosinasanas
obligatas iemaksas, sociala
rakstura pabalsti un
kompensacijas

Preces un pakalpojumi

Komandejumi un dienesta
braucieni

Pakalpojumi

no tiem komunalie
pakalpojumi

Krajumi, materiali,
energoresursi, preces,
biroja preces un inventars

Izdevumi periodikas
iegadei

Budzeta iestazu nodoklu
maksajumi

396

134

136

140

212

12

167

70

32

427

113

135

157

269

166

55

32

423

143

134

154

187

150

69

25

430

155

135

155

235

173

65

50

455

168

148

169

269

220

106

34
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Pamatkapitala veidoSana 104 109 95 98 113

pamatlidzekli 104 109 95 98 113
Parejie izdevumi (noradiet 73 133 110 245 105
butiskakos)

Mazumtirdznieciba 7 12 5 9 6
Granti un 67 121 105 236 99
merkfinansejums

Studiju virziena un studiju programmas izmaksas ir atbilstosas studiju programmas vajadzibam un
istenoSanas nosacijumiem, studiju programmas finansésanas avoti ir apzinati un finansu resursi
nodrosina studiju programmas istenoSanu studiju rezultatu sasniegSanai.

3.2. Sniegt informaciju par studiju virziena un tam atbilstoSo studiju programmu
istenosanai nepiecieSsamo infrastrukturas un materialtehnisko nodrosinajumu, noradit, vai
nepiecieSamais nodrosinajums ir augstskolas/ koledzas riciba, ta pieejamibu studéjosajiem
un macibspekiem (specifisku aprikojumu, kas paredzets konkretai studiju programmai,
noradit lll. dalas 3. nodala pie atbilstosas studiju programmas).

BSA ik gadu turpina attistit studijam nepiecieSamo infrastruktiru un materiali tehnisko
nodrosinajumu (skat. 3.2.1. tab.).

3.2.1. tabula. Baltijas Starptautiskas akadémijas telpu nodrosindjums
Adrese Pamatojums Kopéja platiba BSA filiales (m?)

Riga Daugavpils Liepaja

Studiju un zinatniska darba telpu platiba - 7135 2146 1110
kopa

Lomonosova iela 4, Riga STA BSA ipasums 3408

Lomonosova iela 1/4, Riga SIA BSA ipasums 3727

Dzelzcelu iela 3, Daugavpils SIA BSA ipasums 2146

Liedaga iela 3, Liepaja SIA BSA ipasums 1110
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Dienesta viesnicu platiba SIA BSA ipasums 70.4 196 57.1
Studiju virziena ,Psihologija” materialas bazes attistibas pamatvirzieni:

e Macibu un zinatniskas literaturas un periodisko izdevumu iegade.
Datortehnikas iegade un modernizacija, jaunas datorklases izveide.
Studejoso iespéju izmantot Internet paplasinasana.

Macibu telpu remonts un aprikosana.

3.2.2. tabula. BSA datorsistemas aprakstu uz 01.09.2019. g.

Nosaukums Kopa Riga Daugavpils  Liepaja
Datori (kopa) 501 256 64 43

- studentu 376 173 55 36

- administracija 155 83 9 7
Printeri, kopéSanas aparati, Skeneri 104 51 12 6
Multimediju projektori, televizori 69 39 6 6

Pielikuma detalizéta informacija par katru minéeto adresi - Excel pielikums: Telpas Riga, telpas
Daugavpils filiale, telpas Liepajas filiale.

Studiju virziena dazadu programmu ietvaros aktivi tiek izmantota Baltijas Starptautiskaja
akademijas TV- tilts sistema. Media Tilts ir papildus aprikota ar multimediju tehniskiem lidzekliem
(projektori, videokameras u. c. ) un ir liela apjoma auditorijas Riga (200 vietas). Dota sistéma lauj
lasamas lekcijas Riga transléet reala laika rezima uz BSA filialem: Daugavpili un Liepaja.

Sistéma ir izveidota ar merki paplasinat labako docétaju iespéjas kontaktéties ar péc iespéjas
lielaku auditoriju un dot iespéju komunicéeties nodarbibu laika ar distancetos auditoriju divos
virzienos: docetajs - auditorija; auditorija - docetajs. Ir iespeja rikot seminarus, zinatniskas
konferences, konsilijus utt. ar video un audiosignala translaciju «reala laika». TV- tilts biezi
izmanto aril arzemju viesprofesori, sabiedriskie un politiskie darboni lekcijas. Individualas
konsultacijas pie pasniedzejiem no Rigas filialu studenti sanem ar interneta palidzibu (Skype vai
BigBlueButton).

BigBlueButton kompleksa iespéjas:

e neierobezota videokameru pieslegsSanas (viena punkta - lidz 256 kameram) ar salidzinosi
augstu izskirtspéju 768x576 (PAL);

e vairaku videosignalu konvertacija - PAL, NTSC, SECAM;

¢ audio un videosignala ierakstu iespe€ja, t. sk. ar augstu precizitati: pec taimera signala;

e augsts ierakstu atrums (lidz 400fps);

e komunikaciju protokolu uzturésana TCP/IP, ISDN, X-25;

e paskontroles divlimenu sistéma;

e noskanosanas daudzfunkcionala sistéma;

e dazadi attela rezimi, t. sk. Lietotaj definétie

Jaunas iekartas un aparatura programmas vajadzibam tiek iegadata BSA tehniskas attistibas plana
ietvaros. Uz doto bridi studiju process programmas tiek nodrosinats labiekartotas un tehniski
nodrosinatas auditorijas. Studiju process pietiekama daudzuma ir nodroSinats ar:
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1. kopésanas tehniku;

2. vizualas prezentacijas tehniku (multimediju videoprojektori; DVD/VHS tehnika);
3. datortehniku;

4. TV aprikojumu, kas nodroSina telekonferences.

BSA studeéjoSajiem un akadémiskajam personalam ir pastaviga iespéja stradat Interneta tikla,
izmantot elektronisko pastu.

WEB Meetings vai telekonferences ir svarigakais elements ,jauktaja” pasniegSanas sistéma
(Blended system). TV tiltu sistéma sastav no audio un video signalus pienemosas un nododosas
aparaturas, kurai ir pieslegtas vairakas videokameras, multimediju projektori, kas lauj reala laika
rezima pa Interneta tiklu novadit (lekcijas), kuras piedalas viens pasniedzejs un auditorijas, kas
izvietotas talu viena no otras. Sistema lauj ierakstit vaditos TV tiltus un parveidojot, ierakstit
kompaktdiskos. Interneta savienojuma darbibas atrums TV tiltus pieslegtajas filiales apmierina
prasibas un nerada traucejumus TV tiltu darbiba. Ekspluatacijas rezultata sistema ir sasniegta
augsta attela izskirtspéja un skanas sinhronizacija.

Telekonferencu sistéma ir nodrosinata ar speciali izstradatiem macibu metodiskajiem
kompleksiem, kas ieklauj macibu paligmaterialus un testus (gan papira, gan elektroniska veida),
ka arl prezentacijas materialus Power Point formata, izmantojot BSA majas lapu. Pirma TV tiltu
pieredze pierada multimediju laboratorijas, kas nodrosina centralizetu diapozitivu un macibu
materialu elektronisko versiju sagatavosanu, nepiecieSamibu un efektivitati.

Izmantojamo programmu nodrosindjums:
Operacionalas sistemas: Microsoft Windows 2000/XP.

Ofisa programmas: Microsoft Office 2000/XP/2003/2007, Microsoft Office Viewers with
Compatibility Pack, OpenOffice 3.0-3.3, Proofing Tools, Adobe Acrobat Reader 9/10, DJView,
Cognitive Technologies Cunei Form 12, CD Burner XP Pro 4, 7zip 9, Mozilla Thunderbird 3.1,
Microsoft Outlook Express, Skype 3.5-5.1.

Brouzeri: Mozilla FireFox 3.6, Opera 10, Google Chrome, Microsoft Internet Explorer.

Multimediju pielikumi: VLC, WinAMP, Windows MediaPlayer, Ffdshow, Qtime, Macromedia Flash
Player, Macromedia ShockWave player.

Grafiskie pielikumi: Microsoft Paint.NET, Gimp, Inkscape.

Citas programmas: KAV 6, RealVNC, Java REu.c.

Papildus izmantojamais programmas nodroSinajums Riga:

Operetajsistémas: Windows Vista/7/Server 2003/Server2008,Unix FreeBSD, CentOs, MacOs
Ofisa programmas: Abby FineReader, Nero.

Parluki: Safari.

Grafiskie pielikumi: Adobe Creative Suite, Corel DRAW, Macromedia Studio, Final Cut, Adobe
Premiere.

Pielikumi projektésanai: Autodesk 3DMAX, Autodesk AutoCAD, BCAD, ArhiCAD.

Citas programmas: Audacity, NVU, Tilde Jumis, Trados, Amadeus, iScala, Parallel Desktop,
FoxPro, Virtual PC, GNU C++ compiler, Lazarus, Polinom, Octave, MASM, Xilinx WebPack.




3.3. Sniegt informaciju par sistemu un proceduram, kuras tiek pieméerotas metodiska un
informativa nodrosinajuma pilnveidei un iegadei. Raksturojums un novertejums par
bibliotekas un datubazu pieejamibu studejosajiem (t.sk. digitalaja vide) un atbilstibu
studiju virziena vajadzibam, ietverot informaciju par bibliotéekas darba laika piemerotibu
studéejoso vajadzibam, telpu skaitu/platibu, piemerotibu pastavigam studiju un pétniecibas
darbam, bibliotéekas piedavatajiem pakalpojumiem, pieejamo literaturu studiju virziena
istenosanai, studéjosajiem pieejamajam datu bazem atbilstosaja joma, to lietoSanas
statistiku, bibliotekas krajumu papildinasanas proceduru un datu bazu abonesanas
proceduru un iespéjam.

Baltijas Starptautiskas akademijas zinatniska biblioteka (no 2004. gada 15. janvara LR Kulturas
ministrijas biblioteku registra Nr. BLB0530 pielikuma BSA Bibliotékas registracijas aplieciba) ir
Latvijas Akadéemisko biblioteku asociacijas (LATABA) biedre, kas dod iespéjas izmantot visu
LATABA asociacijas biedru biblioteku fondus: Banku augstskolas biblioteka, Biznesa augstskolas
Turibas bibliotéka, Daugavpils Universitates biblioteka, Liepajas Universitates bibliotéka, Latvijas
Universitates bibliotéka, Latvijas Universitates Akademiska biblioteka, Jazepa Medina Latvijas
Muzikas akadémijas biblioteka, Latvijas Kulturas akadémijas bibliotéka, Latvijas Lauksaimniecibas
universitates biblioteka, Latvijas Nacionala bibliotéka, Latvijas Nacionalas aizsardzibas
akadémijas biblioteka, Latvijas Sporta Pedagogijas akadémijas biblioteka, Patentu tehniska
biblioteka, Rigas Juridiskas augstskolas biblioteka, Rézeknes Tehnologijas akadémija biblioteka,
Rigas Ekonomikas augstskolas biblioteéka, Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémijas
biblioteka, Rigas Stradina universitates bibliotéeka, BSA zinatniska biblioteka LU Zinatniska
biblioteka, Eiropas Savienibas informacijas agenturas biblioteka (ESIA)).

Bibliotékas darbibu regule Bibliotéku likums[1] meérkis ir nodroSinat ar nepiecieSamajiem
informacijas resursiem BSA studiju un petniecibas procesu, pilnveidojot un uzlabojot bibliotekas
pakalpojumu pieejamibu un izmantojot mérka sasniegsanai informacijas tehnologijas.

Baltijas Starptautiskajai akademijai ir laba materiala baze, musdieniga bibliotéka, kura ir piegjama
literatura, periodika, elektroniskas datu bazes, ka ari citi resursi, kas nepiecieSami studéjosajiem
un akademiskajam personalam. BSA ir augusi lidzi straujiem informaciju tehnologiju attistibas
tempiem modernizejot datorklases (Riga - 6, filialés - 8), bibliotékas, auditorijas, ka ar1 izveidojusi
TV tiltu sistemu starp Rigu un 7 BSA filialem.

Biblioteéka nodroSina studiju procesa nepiecieSamo macibu un uzzinu literatiru, pieeju datu bazem
un preses izdevumiem, sniedz pakalpojumus akadémijas studentiem un akadémiskajam
personalam - datorizétas darba vietas ikdienas studiju procesa, kopésSanas, drukasanas u.c.
pakalpojumus. Bibliotéka piedava studentiem, pasniedzéjiem, akadémijas darbiniekiem
konsultacijas par e-pakalpojumu izmantoSanu, apmacibas informacijas mekléSanas prasmju
pilnveidosanai, sniedz bibliografiskas uzzinas, veido diplomdarbu un magistra darbu sarakstus un
labakos uzglaba.

2018. gada biblioteku bija apmekléjusi 9 202 lietotaji (Riga), 3 946 (Daugavpili), 1 215 (Liepaja);
2019.gada I. pusgada - 3 844 (Riga).

BSA majas lapa ir pieejama informacija par biblioteku, saite uz tas katalogu un izmantoSanas
noteikumiem, ka arl informacija par bibliotéekas jaunieguvumiem
http://bsa.edu.lv/lang/lat/biblioteka.htm.

Bibliotékas informacijas darba organizacija tiek izmantoti:
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e Gramatu fonda tematiskais katalogs;

e Elektroniskais tematiskais katalogs;

¢ Katalogs E-biblio;

e Katalogs CD-biblio;

e Gramatas anglu valoda elektroniskaja kataloga;

e Diplomdarbu darbu katalogs;

¢ Elektroniskais katalogs

¢ Periodisko izdevumu katalogs;

¢ Jaunie gramatu fonda bibliografiskie saraksti visas zinatnes nozares;
¢ Audio un video kasesu fonds.

BSA bibliotekas tiek izmantotas elektroniskas datu bazes, kuru izmantoSanai ir nepieciesSamas
modernas informaciju tehnologijas.

3.3.1. tabula. BSA elektroniskas datu bazes

Datu baze

EBSCO

http://search.ebscohost.com

LNB Digitala biblioteka
http://gramatas.lndb.lv/

HeinOnline + FILR
http://www.heinonline.org

Financial Times
www.ft.com

SCOPUS
http://www.scopus.com

Apraksts

daudznozaru datu baze, vairakas
pilntekstu un apskatu datu bazes
humanitarajas, socialajas un
eksaktajas zinatnes.

digitalaja biblioteka atrodamas
digitalizetu laikrakstu, karsu,
gramatu, nosu un skanu ierakstu
kolekcijas.

plass zurnalu resursu tikls tiesibu
zinatne.

elektroniska versija Avizes
“Financial Times” elektroniska
versija (ar arhivu).

daudznozaru zinatnisko publikaciju
bibliografiskas un citésanas
informacijas datu baze, kas satur
gandriz 20 000 Zurnalu no aptuveni
5000 izdevejiem un 4,6 miljonus
konferencu materialus.

Finansésanas avots

BSA finansejums

Sadarbibas ligums

BSA finanséjums

Davinajums

ERAF projekta
“Vienota nacionalas
nozimes Latvijas
akadéemiska
pamattikla izveide
zinatniskas darbibas
nodrosinasanai”
finanséjums
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ScienceDirect
www.sciencedirect.com

Latvijas Vestnesis
http://www.lv.lv

Letonika
www.letonika.lv

LURSOFT
www.lursoft.lv

RUBRICON
http://www.rubricon.com

YUC POCCHUMA
http://uisrussia.msu.ru

HuTerpym
http://www.integrum.ru

izdevniecibas Elsevier datu baze
dabas un tehniskajas zinatnes,
medicina, humanitarajas un
socialajas zinatnes.

ERAF projekta
“Vienota nacionalas
nozimes Latvijas
akadémiska
pamattikla izveide
zinatniskas darbibas
nodrosinasanai”
finanséjums

LR oficiala laikraksta “Latvijas
Vestnesis” elektroniska versija
(arhivs no 1993. gada.).

BSA finanséjums

serviss un enciklopediskie resursi
par Latviju. Vienuviet apkopoti
nozimigakie uzzinu dati latvieSu
valoda.

BSA finansejums

apjomigs Latvijas laikrakstu,
publikaciju un zinu agenturas BNS
krajums Interneta.

BSA finansejums

universala uzzinu izdevumu
pilntekstu datu baze, kura veiksmigi
apvienota meklésana vairak neka 60
nozimigakajas Krievijas
enciklopéedijas, vardnicas,
rokasgramatas un saistitajos
Interneta resursos (krievu valoda).

Davinajums

datu baze petijjumiem humanitaro
zinatnu joma (krievu valoda).

Davinajums

Krievijas invormativi-analitiska
agentura.

Davinajums

3.3.2. tabula. Bibilotekas telpu skaits/platiba, piemérotiba pastavigam studiju un pétniecibas

darbam
Filiale Platiba
Riga Lasitavas - 5 (3+2)

207 +172 kv.m
Kulturas centri - 6 -

358,3 kv.m

Darba vietu skaits Datori Darbinieku
skaits
Studentiem -65+32 Studentiem -13+8 442

Darbiniekiem -4+2 Darbiniekiem -3+2

Kulturas centros - 152
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Daugavpils Lasitavas - 3 Studentiem -22+9 Studentiem -12+4 142

85 +71 kv.m Darbiniekiem - 242 Darbiniekiem - 1+2

Liepaja Lasitavas - 2 Studentiem -25 Studentiem - 4 1+1
64+17 kv. M Darbiniekiem - 1+1 Darbiniekiem - 1

Kopa Lasitavas - 10 165 + 152 50 11
616 kv.m
Kulturas centri - 6 -
358,3 kv.m

Bibliotékas fondu veido atbilstosi akadémija esosajam studiju programmam. Sekmigu studiju
procesa gaitu veicina plass metodisko un zinatnisko informacijas avotu krajums, kurs regulari tiek
papildinats ar jaunako literatiru. Ieverojami tika papildinats gramatu skaits anglu valoda, ipasi
sociala darba, projektu vadiba, sociologija un socialaja psihologija, Eiropas Savienibas politika,
menedzmenta un marketinga.

Bibliotékas fonds tiek papildinats sistematiski un regulari ar gramatam, kuras tiek mérktiecigi
iepirktas par dazadiem nozares virzieniem: psihologija, attistibas psihologija, sociala psihologija;
no gramatam, kuras davina autori, pasniedzeji, labdari, absolventi un programmas draugi. Tapat
bibliotékas fonds tiek papildinats ar gramatam, kuras tiek iegadatas dazadu projektu ietvaros.
Biezi vien gramatas ka davanas atved pasniedzéji - vieslektori, kuri ierodas ERASMUS projekta
ietvaros, tadel ir pieejamas gramatas anglu, lietuviesu, vacu un citas valodas.

Interneta BSA majas lapa un studentu informativaja sistéma MOODLE tiek publiskota studéjoSiem
nepiecieSama informacija par studiju procesa metodisko in informativo nodrosinajumu katram
studiju kursam.

StudeéjosSajiem ir iespéja komunicét ar bibiotekas darbiniekiem gan klatiené, izmantojot paredzetas
konsultacijas, gan skype konsultacijas, gan e-vidé. Studéjosajiem tiek nodrosinatas bibliotékas
darbinieku konsultacijas. StudéjosSais ar sev intereséjosajiem jautajumiem par studiju procesam
nepiecieSamajiem bibliotekas materialiem var vérsties bibilotéka, kurs sniegs konsultaciju un veiks
nepiecieSamo apmacibu.

Gramatu fonds virzienam “Psihologija”

Téema Nosaukumu skaits
*15 Psihologija. 10 202 eks./ 2 050
* Gramatu fonds tiek sistematizets pec UDK sistemas nosaukumi

15 Psihologija. Visparigie jautajumi 218 nosauk.

15(E) Eksperimentala psihologija 14 nosauk.

15(V) Psihologijas vardnicas 36 nosauk.

15(Z) Zoopsihologija 9 nosauk

15(09) Psihologijas vesture 45 nosauk.

150 Psihologiskie pétijumi. Metodes 82 nosauk.
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150(P) Slavenie psihologi

150.1 Psihologiskie testi

150.2 Trenina tehnologijas

151 Attistibas psihologija

152 Domasanas psihologija

152(K) Kognitiva psihologija

152.0 Bezapzinas psihologija

152.1 Personibas psihologija

152.1(M) Motivacija

152.2 Pasattistibas psihologija
152.2(D) Darba psihologija

152.2(P) Psihologija. Profesija. Karjera
152.3 Saskarsmes psihologija

152.31 Ietekmes psihologija

152.7 Bérnu psihologija

152.70 Pirmsskolnieka psihologija
152.71 Skolnieka psihologija

152.8 Gimenes psihologija

152.80 Gendera psihologija

153 Sensorie processi. Jutas. Uztvere. Sajutas. Iespaids
154 Psihomotoras funkcijas. Emocijas. Instinkti
154.(A) Agresijas psihologija

154(K) Konflikta psihologija

154(S) Stresa psihologija

155 Augstakie psihiskie procesi: uzmaniba, interese, iztéle,
fantazija

108 nosauk.

31 nosauk.

48 nosauk.

41 nosauk.

79 nosauk.

20 nosauk.

11 nosauk.

159 nosauk.

15 nosauk.

16 nosauk.

21 nosauk.

1 nosauk.

53 nosauk.

28 nosauk.

105 nosauk.

62 nosauk.

57 nosauk.

73 nosauk.

33 nosauk.

25 nosauk.

52 nosauk.

12 nosauk.

44 nosauk.

28 nosauk.

36 nosauk.
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155(L) Psiholingvistika 28 nosauk.
156 Psihoanalize, tas skolas un sistemas 73 nosauk.
156(K) Kliniska psihologija 10 nosauk.
156.1 Psihiska stavokla kvalitate un procesi 70 nosauk.
158 Profesionala (juridiska) psihologija 36 nosauk.
37.01(M) AttistoSa apmaciba 112 nosauk.
37.015 Pedagogiska vecumu psihologija 86 nosauk.
371 Izglitiba 37 nosauk.
573 Vispariga biologija 19 nosauk.
611 Cilveka anatomija un fiziologija 17 nosauk.

612 Psihofiziologija

319 eks./ 296 nosaukumi

612 Psihofiziologija 35 nosauk.
612.1 Psihoterapija 162 nosauk.
612.2 Neiropsihologija 50 nosauk
612.3 Psihodiagnostika 49 nosauk.

301 Sociologija; 301(P) Sociala psihologija

2139 eks./553 nosaukumi

301 (D) Socialais darbs 202 nosauk.
Gramatu fonda sadalijums Riga un filiales
Bibliotékas BSA latviesu anglu krievu
/eks./ val. val. val.
Riga 66 339 14 972 3044 48 286
Daugavpils 37 564 11 305 631 25 628
Liepaja 18 271 5334 366 12 571

Detalizeta bibliotekas fondu dinamika Riga, Daugavpili un Liepajas filiale pielikuma BSA
bibliotekas fondu dinamika.

BSA vadiba seko jauno informacijas tehnologiju attistibai, inovativiem procesiem augstakaja
izglitiba, finanse péec iespéjas to ieviesanu Akadémija. Bibliotekas darbinieki regulari apmekle




kvalifikacijas celSanas kursus, seko izmainam bibliotékas nozaré, seko jauno gramatu izdoSanai,
par ko informé gan studentus, gan macibspéekus, gan studiju programmu vaditajus. Macibspeks
seko lidzi nepiecieSamo biblotekas resursu papildinajumam, konkrétaja studiju kursa.

[1] Biblioteku likums.(Pienemts: 21.05.1998., Stajas speka: 23.06.1998.)
https://likumi.lv/doc.php?id=48567

3.4. Sniegt informaciju par macibspeku piesaistes un/ vai nodarbinatibas procesiem (t.sk.
vakancu izsludinasana, darba pienemsana, ievélésanas procedura u.c.), novértéet to
atklatibu.

BSA misijas izpildi nodrosina augstakas kvalifikacijas akadémiskais personals, kuru veido
pamtkodols - macibspeki: profesori, asocietie profesori, docenti, lektori, ka ar1 citi kvalificeti
macibspeki, kas tiek ieveletie uz 6 gadiem akademsikajos amatos. Visparigais personals, ka ari
tehniskais un servisa personals kalpo akadémisko mérku sasniegsSanai.

Optimala BSA personala struktira izriet no Akadémijas darbibas uzdevumiem un var but atskiriga
pa studiju virzieniem. Darbojoties brivas konkurences izglitibas pakalpojumu tirgt, BSA sekmeé
elastigu un atraktivu personala piesaistes politiku. Tiek piesaistiti arl pieredzejusi praktiki, kas
dalas ar profesionalas darbibas sasniegumiem. Piesaistitais akadéemiskais personals var darboties
BSA uz liguma pamata ka sabiedribas parstaviji vai socialie partneri. BSA izmanto iesp€jas arzemju
specialistu piesaistei.

Akadéemiska personala veleSanam izvirziti vienoti, ipasas pieejas kritériji, kas atspoguloti nolikuma
“Nolikums par Baltijas Starptautiskas akademijas akadémiskajiem amatiem” (23.10.2017.gada
BSA Senata protokols Nr.131). IeveleSana akadémiskajos amatos notiek uz atklata konkursa
pamata, nemot véra prasibas personas akademiskai kvalifikacijai un profesionalai kompetencei.
Akadémiska personala véléSanas izvirzami vienoti kritériji, no kuriem nozimigakie ir zinatniskas
un pedagogiskas darbibas sasniegumi, ka ari atbilstoSa virziena saskanotiba ar BSA studiju
virziena misiju. Ar ieveleto personu BSA rektors sledz darba ligumu .Uz vakantajam vietam tiek
izsludinats atklats konkurss, atbilstosi normativajiem aktiem. Pretendentu iesniegtie dokumenti
tiek verteti saskana ar Nolikumu “Par akademiskajiem amatiem”.

Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspéku izveles kvalitativie un kvantitativie kritéeriji
izvirziti atlases procesa saskana ar Nolikumu “Par akadémiskajiem amatiem”. Personala atlases
procesa piedalas Senats (akadémiskais personals, administrativais personals, studejosie)
Profesoru padome, Studiju virziena padome un studeéjosie.

Izvertejot akademiska personala zinatniskas biografijas, Studiju virziena “Psihologija” Padome
sezu protokolus, akademiska personala pasnoveértésanas zinojumus, studéjoso darba rezultatus un
studejoso atsauksmes, Senats atzist, ka akadémiska personala kvalifikacija atbilst studiju virziena
un studiju programmas merku un uzdevumu istenoSanai.

Kopuma akademiska personala iesaiste vertejama loti pozitivi. Virziena ietvaros izmainas amatu
struktura tiek kontrolétas un notiek sistematiska personala pilnveide.

3.5. Noradit, vai ir izveidota vienota kartiba akademiska personala kvalifikacijas un darba
kvalitates nodrosinasanai un sniegt tas novertéjumu. Noradit kvalifikacijas



https://likumi.lv/doc.php?id=48567

paaugstinasanas piedavatas iespéjas visiem macibspéekiem (taja skaita informaciju par
macibspeku iesaisti aktivitatés, macibspéeku iesaistes motivaciju, u.c.), sniegt piemérus un
noradit, ka tiek noverteta izmantoto iespeju pievienota vértiba studiju procesa istenosanai
un studiju kvalitatei.

BSA macibspeku kvalifikacija vistieSaka veida ietekmeé studiju un zinatniska darba kvalitati un ta
aptver visas Akadémijas darbibu kopuma: nepiecieSamas infrastruktiras nodrosinasanu,
starptautiskas sadarbibas attistibu, studiju virzienu un studiju programmu, zinatniskas darbibas
attistibas redzéjumu. Akademiska personala kvalifikacijas paaugstinasana ir gan lidzeklis studiju
un pétnieciskas darbibas kvalitates paaugstinasanai, gan process, kas aptver gan nepieciesSamo
macibspeku kompetencéu noteikSanu, gan kvalifikacijas paaugstinasanas organizéSanu,
macibspeku motivéSanu un darbibas novértéSanu.

BSA macibspéeku politika ietver sevi kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumus vismaz vienu reizi
gada, tas ir:

e piedaliSanas zinatniskas konferences, zinatniskos peéetijumos, metodiskos seminaros,
metodisko materialu izstradé, pieredzes apmainas pasakumos Latvija un arvalstis.

e BSA macibspeku kvalifikacija tiek parraudzita, balstoties uz akademijas izstradato
macibspeku politiku.

e Ta paredz rupigu personala atlasi, regularas apmacibas un kvalifikacijas paaugstinasanu.
BSA ir izstradata un istenota Sada macibspéeku sastava veidoSanas politika:

a. nodrosinat, lai visus studiju kursus pasniegtu kvalificeti, zinatniski un metodiski sagatavoti
macibspeki ar labi attistitam pedagoga un organizatora prasmem, kuri darba izmanto
miusdienigas apmacibas metodes;

b. macibspeku satavu veido zinatnisko un profesionalo kompetencu zina augsti kvalificeti
macibspeki lielaka dala macibspéeku ieguvusi doktora gradu (BSA stratégiskais mérkis ir
sasniegt 65%);

C. piesaistit studijam arvalstu specialistus un citu augstskolu pasniedzejus atbilstosi
programmas/virziena specifikai;

d. piesaistit studijam nozares parstavjus, ekspertus specialistus (konkrétaja studiju
programma) atbilstosi programmu/virzienu specifikai;

e. macibspeki var stradat starptautiska vide, komunicéjot un pasniedzot lekcijas vismaz
dazadas valodas;

f. macibspeki ir nozares eksperti Latvija un aril starptautiska vide;

g. Akademija ir labvéliga un radosa atmosféra macibspéeku profesionalai izaugsmei.

Lai studiju darba nodroSinatu musdienigu, interaktivu macibu metozu lietojumu, akadémija
regulari riko seminarus, macibas, ka ari reizi menesi notiek metodiskais seminars, kura visvairak
uzmanibas tiek veltits inovativam macibu metodem. Macibspéku politikas ietvaros BSA mudina
macibspekus padzilinat zinasanas dazadas apmacibas vai paaugstinat kvalifikaciju, studejot
doktorantura. Akadémija sniedz finansialu atbalstu doktorantiem, sedzot dalibas maksas
izdevumus zinatniskajas konferences, ka ari, atbalstot zinatnisko darbu ieklausanu starptautiski
atzitas un citetas publikacijas.

Lai veicinatu macibspéku kvalifikacijas paaugstinasanu, BSA notiek arl macibspeku akadémisko
amatu velésanas, atbilstoSi normativo aktu prasibam vertéjot macibspéeku zinatniski pétnieciska
darba rezultatus, pedagogiskos un organizatoriskos sasniegumus. Macibspeki akademiskaja amata
tiek ieveleti uz seSiem gadiem. VeléSanas ieverojami motive akadémisko personalu uzturét augstus
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darbibas rezultatus. Savukart akademijas vadibai ta ir iespeja veikt macibspeku kvalitates
novertésanu, uzlaboSanu un atjaunosanu, paverot jaunas attistibas perspektivas.

Macibspeku darbs tiek vertets atbilstosi studentu ieguto zinasanu un prasmju limenim. Studentu
aptaujas tiek noskaidrots studentu viedoklis par macibspeku darbu, studiju kursa saturu un
istenosanu.

3.6. Sniegt informaciju par studiju virzienam atbilstoSo studiju programmu istenosana
iesaistito macibspéku skaitu, macibspeku akademiskas un pétnieciskas slodzes analizi un
novertejumu. lenakosas un izejoSas macibspeku mobilitates novertejums parskata
perioda, mobilitates dinamika, grutibas, ar kuram augstskola/ koledZza saskaras
macibspeku mobilitate.

BSA studiju virziena “Psihologija” iesaistitais personals ir kvalificéti specialisti, kas veicina virziena
mérku un uzdevumu izpildi. Veikta analize parada, ka laika perioda no 2013/2014. lidz 2018/2019.
akadémiskam gadam, studiju virziena “Psihologija” macibspeks ir palielinajies no 28 lidz 38
cilvékiem (skat. 3.6.1. tab.).

3.6.1. tabula. Macibspéku akadémiskais amats. Virziens

Macibu Doktori Magistri Specialisti Kopa
gads
Kopa levélétie Neievélétie Kopa levélétie Neievélétie Kopa levéléti Neievéléti
BSA BSA BSA BSA BSA BSA

2013/2014 19 11 8 10 6 4 1 1 0 30
2014/2015 20 17 3 11 10 1 1 1 0 32
2015/2016 19 19 0 9 9 0 0 0 0 28
2016/2017 20 17 3 10 9 1 0 0 0 30
2017/2018 19 15 4 11 9 2 0 0 0 30
2018/2019 24 19 5 14 3 11 0 0 0 38

No tabulas 3.6.1 redzams, ka ir mainijies ne tikai macibu personala kvantitativais sastavs, bet arl
tika veiktas ta kvalitativas izmainas. Tas izriet no macibspéku attistibas politikas - iesaistot macibu
procesa BSA absolventus, kuri ieguvusi magistra gradu vai doktora gradu psihologija. Ir redzams, ka
laika perioda no 2013/2014. lidz 2018/2019. akadeémiskajma gadam, macibspéku skaits ar doktora
gradu ir stabils, un pakapeniski pieaugoSs. 2014. gada BSA absolventi M. Bambulaka un
J. Saplavska aizstavéja promocijas darbus un ieguva doktora gradu psihologija. Tapat, BSA
absolventi Laura Simane-Vigante un Biruta Urbane veiksmigi pabeidza doktorantiru Daugavpils
Universitaté un uz doto bridi ir doktora grada pretedentes psihologija, ka ari ir veiksmigi iesaistitas
studiju procesa.

Ir novérojama tendence pieaugt magistru skaitam, kas ieklauti macibu procesa. Ipasi tas
novérojams pédéjos gados. Pieméram, macibu procesam filialés (Liepaja un Daugavpili) ir radusies
iespéja piesaistit vietéjos pasniedzéjus, BSA absolventus.

Ir novérojamas ari pozitivas tendences, kas saistas ar asociéto profesoru un profesoru skaita
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palielinasanos, kas strada bakalauras un magistra studiju programmas. Laika perioda no
2016. gada lidz 2018. gadam, par asociétiem profesoriem un profesoriem psihologija (apaksnozare
“Sociala Psihologija”) ir kluvusi Nina Blumenaua (as. prof.), GerSons Breslavs (as.prof.) un Irina
Plotka (profesore, atkartoti). 2014. gada Jurijs KoCetkovs kluva profesors ekonomika (apaksnozare
“Ekonometrija”); 2018. gada Nikita Nikiforovs kluva asociétais profesors augtskolas pedagogija,
Zanna Caurkubule kluva profesore ekonomika (apak$nozare “Sociala Ekonomika”).

Nemot véra macibspéku procentualo sadalijumu (skat. 3.6.2.tab.) tiek secinats, ka macibspéku
kvalifikacija atbilst Augstskolas likuma noteiktajam, kura noradits, ka “akadémijas vismaz 50
procentiem, no akadémiskajos amatos ievélétajam personam ir jabut doktora zinatniskajam
gradam”. Saja gadijuma BSA studiju virziena “Psihologija” realiacijai tiek piesaistiti 50.0%
macibspeku, kuriem ir doktora zinatniskais grads. Tapat, studiju virziena macibu programmu
realiacijai tiek izpildits nosacijums par pasniedzéju pamatdarbu - 57.9 % pasniedzéjiem tas ir
pamatdarbs BSA.

3.6.2. tabula. Macibspéki. Zinatniskais grads. Izmainas, procenti no macibspéku kopéja skaita
macibu gada

Macibu Doktori, % Magistri, % Specialisti, % Kopa, levéletie Neievélétie
gads % BSA, % BSA, %
Kopa, levéletie Neievéletie Kopa, levélétie Neievéletie Kopa, levelétie Neievéléetie
% BSA, % BSA, % % BSA, % BSA, % % BSA, % BSA, %
2013/2014 63.3  36.7 26.7 333 20.0 13.3 3.3 3.3 0.0 100 60.0 40.0
2014/2015 62.5 53.1 9.4 344 313 3.1 3.1 3.1 0.0 100 87.5 12.5
2015/2016 67.9 67.9 0.0 321 321 0.0 0.0 0.0 0.0 100 100.0 0.0
2016/2017 66.7 56.7 10.0 333 300 3.3 0.0 0.0 0.0 100 86.7 13.3
2017/2018 63.3  50.0 13.3 36.7  30.0 6.7 0.0 0.0 0.0 100 80.0 20.0
2018/2019 63.2  50.0 13.2 36.8 7.9 28.9 0.0 0.0 0.0 100 57.9 42.1

Nemot véra to, ka studiju virziena , Psihologija” tiek ietvertas akadémiska bakalaura un profesionala
magistra studiju programmas, to realizéSana ir iesaistiti docétaji ar atbilstosu izglitibu, kvalifikaciju
un praktisku pieredzi, kuri ir daudzus gadus nostradajusi dazada profila iestadés un uznémumos,
ieguvusi augstu savu darba devéju atzinibu un turpina izglitoties. Dazi no studiju virziena
nodarbinatajiem docétajiem vienlaikus ir nodarbinati zinatniskas pétniecibas darba, kas nodrosina
studiju un pétnieciska darba sinergiju. Studiju virziena ,Psihologija” studiju programmu 1stenoSana
iesaistito macibspéku saraksts ir noradits pie atbilstosas studiju programmas (skat. pielikumu Excel
tabula).

Studiju virziena iesaistitais akadémiskais personals ir augsti kvalificéts un kompetents, un
nodroSina studéjoSajiem nepiecieSamo pétniecibas iemanu, teorétisko zinasanu, prasmju un
kompetencu apguvi. BSA macibspéku akadémiskas un pétnieciskas slodzes analize notiek gan
studiju procesa planosana, gan izstradajot studiju virzienu un studiju programmu pasnovértéjumus,
gan novértéjot macibspéku pasnovertéjuma anketu pirms ievéléSanai akadémiskaja amata. BSA
macibspéku darba samaksas noteikSanas kartibu, darba samaksas apméru un darba slodzes
lielumu nosaka 25.08.2016. BSA Senata apstiprinats ,Nolikums par darba apmaksas organizaciju un
pedagogiskas slodzes veidiem BSA”. Macibspéku darba apmaksa tiek veikta ar darba algu €/ménesi
vai stundas tarifa likmi €/akad.stunda.

BSA macibspéku darba samaksa ir atkariga no pedagogiskas slodzes veidiem: auditoriju slodze
(lekcijas, seminari, konsultacijas, semestra un gala parbaudijumi) un arpus auditoriju slodze
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(hdzdaliba dazados pasakumos, konferencu organizésana un vadiba; publikacijas; zinatnisko,
macibu un metodiska rakstura materialu rakstiSana, redigéSana un recenzésana). Akadémiska
personala darba slodzé ietveramie pienakumi noteikti Nolikuma. Slodzes lielums (stundas gada)
atkarigs no amata: profesors 900; asoc.profesors 900; docents 1000, lektors 1000, asistents1000.
BSA macibspéku (asistentiem, lektoriem, docentiem, asoc. profesoriem, profesoriem) metodiskais
un zinatniskais darbs lidz 75 akadémiskam stundam macibu gada tiek ieklauts gada slodzé (skat.
3.6.3. tab.).

Stundas atalgojuma likmi aprékina dalot ikménesSa darba algu ar noteikto darba slodzi, kas atbilst
vienai ménesSa darba algas likmei, izteiktu darba stundas ménesi.

3.6.3. tabula. BSA akadémiska personala atalgojuma tabula

1 2 3 4 5 6
Nr. Pedagoga Menesa darba algas likme Starpiba Piezimes
p.k amata (€/men) (3.p. -4.p.) Atbilst/neatbilst
(profesijas MK 05.07.2016.
) Baltijas MK 05.07.2016. Noteikumiem Nr.445
nosaukum Starptautiskaj Noteikumu
s a akadéemija Nr.445
6.pielikums € %
5.tabula
1. Profesors 1423 1293,53 +129 10 atbilst
47
2. Asociétais 1124 1035,35 +87. 8,6 atbilst
profesors 65
3. Docents 900 828,47 +71. 8,7 atbilst
53
4. Lektors 720 662,91 +57. 8,6 atbilst
09
5. Asistents 580 528,95 +51. 11 atbilst
05

Secinajums: BSA akadémiska personala atalgojums atbilst MK 05.07.2016. Noteikumiem Nr.445
.Pedagogu darba samaksas noteikumi”. Slodzes lielums (stundas gada) atkarigs no amata
(profesors 900; asistents 1000) un atbilst MK 05.07.2016. Noteikumu Nr.445 ,Pedagogu darba
samaksas noteikumi” slodzes ierobezojumiem - 600-1000 stundas gada (Noteikumu 3. pielikuma 9.
un 10. pozicijas)

Virziena “Psihologija” studiju programmu realizacija notiek latvieSu valoda un anglu valoda.
Programma iesaistito macibu spéku sveSvalodu zinasanas apliecina augstakas izglitibas dokuments
ar iegQto specialitati un pieskirto kvalifikaciju, ka ari pasniedz&ju pasnovértéjums Eiropas limena
dokumenta EUROPASS Valodu pasé neatkarigi no ta, vai valoda apguta formalaja izglitiba vai arpus
tas, nosakot prasmes [imeni atbilstosi Eiropas kopigajam pamatnostadném valodas apguvei un MK
Noteikumiem Nr.407 1.pielikuma 3. sadalas 4. punktu.
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SveSvalodu zinasanas sertifikaciju veic BSA SvesSvalodu apguves un ECL sertifikacijas centrs kurs
ietilpst Eiropas moderno valodu prasmju limena sertifikacijas konsorcija. Centrs isteno anglu, vacu,
spanu un krievu valodas sertificéSanu saskana ar 09.06.2009. Senata apstiprinato Nolikumu
(Senata sedes protokols Nr.83). MK 29.09.2015. Noteikumos Nr.543 noteica starptautiskas
sveSvalodu testéSanas institucijas, to starpa ECL (anglu, vacu, spanu un krievu valodas). Studiju
virziena “Psihologija” katram docétajam ir iespéja ieklauties starptautiska mobilitaté, aktivi
piedaloties starptautiskajas konferencés, simpozijos, lasot lekcijas arzemju augstskolas.

lzvértéjot 3.6.4. tabulu, tiek secinats, ka laika perioda no 2013/20114. lidz 2018/2019.
akadémiskajam gadam, mobilitates vizités arvalstu partneraugstskolas ir bijusi 82 docétaji. Tas
parada, ka vidéji katru gadu mobilitates vizités vairaki docétaji ir bijusi vairakas reizes, t.sk.
apmekléjot konferences, piedalijusies simpozijos, lasijusi lekcijas. Seit var atzimét, ka mobilitates
vizités, BSA macibspéki biezak ir devuSies uz tadam valstim, ka Krievija, Lietuva, Baltkrievija,
Ukraina, Polija. Tapat macibspéki ir bijusi vairakas reizes mobilitates vizités Francija, Igaunija, Italija,
Vacija, Turcija.

3.6.4. tabula. BSA studiju virziena , Psihologija” pasniedzéju mobilitate arvalstis

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 Kopa

Baltkrievija 6 6
Francija 3 3
lgaunija 3 3
Italija 2 2
Kazahstana 3 3
Kipra 2 2
Krievija 9 7 2 4 22
Lietuva 3 5 2 4 14
Niderlande 3 3
Norvégija 1 1
Polija 6 6
Turcija 3 3
Ukraina 1 1 1 7 10
Uzbekistana 1 1
Vacija 1 1 1 3
Kopa 4 31 15 9 5 18 82

Savukart, 3.6.5. tabulas rezultati parada, ka dota parskata perioda, viesdocétaju un viespersonala
pilnveides mobilitaté BSA ir ieradusies 78 mobilitates dalibnieki no partneraugstkolam. Viesdocétaju
un viespersonala pilnveides mobilitate BSA ir saistita ar vinu piedalisanos konferencés, simpozijos,
leksiju lasiSana, seminaru novadiSana, radoSo darbnicu organizéSana un novadiSana, ka arl
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sadarbibas veicinasanai zinatnisko pétijumu izstradé. Seit var atzimét, ka biezak mobilitates vizités
uz Baltijas Starptaustiko akadémiju ir ieradusies viesdocétaji un viespersonals no tadam valstim, ka
Krievija, Baltkrievija, Ukraina, Lietuva. lgaunija, Turcija, Polija, Francija, Indija, Lielbritanija. Ir
jaatzime, ka 2014/2015. akadémiska gada bija ieradies viesprofesors no Masacusetsas Tehnologiju
instituta, ASV (Massachusetts Institute of Technology), kas lasija lekcijas, kas saistitas ar
neirokognitivas zinatnes aktualitatem.

3.6.5. tabula. BSA studiju virziena ,Psihologija” arvalstu pasniedzéju mobilitate BSA

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 Kopa

ASV 1 1
Baltkrievija 13 13
Francija 1 1
Igaunija 3 3
Indija 1 1
Krievija 7 9 10 8 4 38
Lielbritanija 1 1
Lietuva 6 6
Polija 2 2
Turcija 2 2 4
Ukraina 1 3 4 8
Kopa 2 24 14 13 17 8 78

Tapat, katram macibspékam, kurs strada studiju virziena “Psihologija” ir iespéja veicinat savu
starptautiski organizatorisko kompetenci (piedaloties konferencés, lasot lekcijas) arzemju
augstskolas starptautiskas mobilitates programmas Erasmus ietvaros.

Kopuma, Erasmus+ programmas mobilitate saistiba ar macibspékiem BSA tiek istenota Sados
virzienos:

e izejoSa docésanas un personala pilnveides mobilitate starp ES programmas valstim, ka ari
starpprogrammas valstim un partnervalstim;

e ienakoSa docésanas un personala pilnveides mobilitate starp ES programmas valstim, ka ari
starp programmas valstim un partnervalstim.

Erasmus+ mobilitates programma:

e NodrosSina kvalitativas izglitibas iespé&jas un palidz labak sagatavot topoSos specialistus
psihologijas joma;

e NodroSina augsti kvalificéto specialistu sagatavoSanas prasibu izpildi, piesaistot akadémisko
personalu no partneraugstskolam un personalu no nozares uznémumiem arvalstis;

e Veicina zinaSanu un pedagogisko metozu pieredzes apmainu.
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Dota parskata perioda, Studiju virziena “Psihologija” Erasmus mobilitates programmas ietvaros,
mobilitates vizités uz arvalstu partneraugstskolam bija devusies 19 docétaji. Tas nozimé, ka katru
gadu mobilitates vizités bija devusies vidéji 3 docétaji (skat. 3.6.6. tab.). Seit var atzimét, ka
mobilitates vizités, BSA macibspéki biezak ir devusies uz tadam valstim, ka Lietuva, Polija, Vacija un
Kipra. Rezultata varam secinat ka daliba Erasmus+ personu mobilitates programma ir motivéjosa
macibspéeku svesvalodu kompetencu attistiSanai. Macibspéku sveSvalodas prasmes ir ari viens no
docétaju atlases kritérijiem dalibai Erasmus+ programma.

3.6.6. tabula. BSA studiju virziena ,,Psihologija” pasniedzéju lekcijas arvalstis Erasmus mobilitates
programmas ietvaros

Valsts

lgaunija

Kipra

Lietuva

Polija

Vacija

Augstskolas
nosaukums

Tallin University

Catherine
college Tallina

Neapolis
University Pafos

International
School of Law
and Business

Kauno Kolegija
UTENA kolegija

Lietuva
Panevezuo
kolegija

Siedlce
University of
Natural Sciences

Vroclav
University

International
School of
Management

Hoschschule
Neubrandenburg
University of
Applied sciences

Kopa

2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018

2
1
1 1
1
1
1 2 2 2
1
1
1
1
1
6 6 3 2 2
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Savukart, dota parskata perioda, Erasmus mobilitates programmas ietvaros, viesdocétaju un
viespersonala pilnveides mobilitatée BSA kopuma ieradas 8 mobilitates dalibnieki no
partneraugstkolam. Seit var atzimét, ka viesdocétaju un viespersonala pilnveides mobilitaté uz BSA
galvenokart ieradas no Lietuvas, Polijas un Vacijas (skat. 3.6.7. tab.).

3.6.7. tabula. Arzemju pasniedzéju lekcijas BSA Erasmus mobilitates programmas ietvaros
2012/2013 2013/2014 2014/2015
Lietuva Siauliai State College 2

Polija Siedlce University of Social Sciences and 2

Humanities
Polija Wroclaw University of Economics 1
Polija Katowice School of Economics 1
Turcija  Istanbul Arel University 2

Kopa 2 4 2

Gratibas, ar kuram BSA saskaras macibspéku mobilitate, ir saistitas ar macibspéku lielu noslogotibu
studiju procesa, kas ne vienmér rada iespéju izbraukt studiju perioda, ka arl ar subjektiviem
iemesliem (veselibas stavoklis, vajas sveSvalodu zinasanas, gimenes apstakli).

Kopuma var secinat, ka parskata perioda BSA studiju virziena “Psihologija” macibspéks ir aktivi
piedalijies mobilitates vizités arvalstu partneraugstskolas, kas ari tiks veicinats turpmakajos gados.

3.7. Studéjosajiem pieejama atbalsta, taja skaita atbalsta studiju procesa, karjeras un
psihologiska atbalsta, ipasi noradot atbalstu, kas paredzéts konkréetam studéjoso grupam
(piemeram, studéjosajiem no arvalstim, nepilna laika studéjosajiem, talmacibas studiju
forma studejosajiem, studejosajiem ar ipasam vajadzibam u.c.) novertejums.

Ikviens BSA studéjosSais ir personiba, par kuras attistibu un izaugsmi ripejas viss Akadémijas
personals, t.sk., macibspeki, visparigais personals, administracija un BSA vadiba. Akademijas
darbinieki ikdienas darba nem véra studéjoso individualas iezimes, ipaSibas, prasmes un dotibas,
ka ari rupéjas par studéjoso daudzveidigu attistibu, veicina personibas izaugsmes un tolerances
veidosanos. Studéjosajiem pieejama atbalsta sistéma BSA tiek attistita vairakos virzienos.

BSA sak darboties ar reflektantiem pirms programmas izvéeles studiju uzsaksanas, organizejot
Akadéemija Atverto durvju dienas vai sniedzot dazada veida individualas konsultacijas
reflektantiem.

Liela uzmaniba no BSA administracijas un macibspéku puses tiek pievérsta studejosiem ar
dazadam problémam studijas un komunikacija. BSA iestajas un macas studéjosie ar dazadu
zinasanu limeni no dazadiem Latvijas regioniem ka ari no arzemes, dazadam tautibam un latviesu
valodas zinasanam.
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Pirma kursa studéjoSiem septembri iepaziSanas ar studiju procesu BSA sakas Pirmkursnieka
nedéla, kur paredzetas tikSanas ar BSA un studiju programmu administraciju, testéSanas latviesu
valoda, svesvalodas un informatika ar noliku uzzinat studéjoSo zinasanu limeni, piedavajot péec
tam studijas dazadas grupas, iepaziSanas ar BSA bibliotékas resursiem un kultiras centriem, utt.
Par vienu no svarigakajiem uzdevumiem studiju virzienu un programmu vaditaji uzskata studejoso
vienotas izpratnes veidoSanu par karjeras attistibas jautajumiem, tade] Pirmkursnieka nedéla
jaunie studenti tiek iepazistinati ar savas izveletas profesijas un karjeras izaugsmes iespéjam un
aktualitatém. Pirma kursa studejoSiem ir paredzéta komunikacija ar BSA UznemsSanas komisijas
darbiniekiem visos jautajumos, kas ir saistiti ar studiju procesa uzsakSanu Akadémija. Docétaji
individuali strada ar studéjoSiem un savu iespéju robezas sniedz konsultacijas un palidz viniem
studiju procesa. Macibspeki, nepiecieSamibas gadijuma piedava individualas konsultacijas,
uzdevumus izpildei majas, papildus literaturas un macibu materialu izmantoSanu. BSA ir izstradats
pasakumu kopums, kas ietver studentcentretu individualu pieeju, izzinot konkreta studéjosa
zinaSanu deficitus un sniedzot individualu atbalstu So deficitu mazinasanai. BSA tiek nodrosinatas
studijas pec individualajiem grafikiem, lai sekmetu studéjosSo lidzdalibu akademijas pétnieciskaja
darba.

BSA strada Studiju informacijas centrs, kura meérkis ir sniegt konsultativu palidzibu studéjoSiem
visos jautajumos, kas ir saistiti ar studiju procesa organizésanu, komunikacijas ar administraciju
un macibspéku veidosanu.

Karjeras atbalsta sistéma ir viens no instrumentiem ar kura palidzibu var sekmét personu prasmju
pilnveidoSanu, atbalstot pareju no vienas izglitibas pakapes uz nakamo, profesionalas darbibas
uzsakSanu, pieaugusos lémuma pienemsanai par savu nodarbinatibu, ka ari risinat socialas
ieklauSanas jautajumus. Izvirzito mérku sasniegSanai tiek nodrosina sistémiska pieeja
pakalpojumu istenoSanai atbilstosi merka grupas vajadzibam, nodrosina pieejamiba un atbilstosa
pakalpojumu kvalitate. Akadémija pirmkart identificé to pakalpojumu loku, kurus nodrosina
studejoSajiem un citam meérka grupam. Vairums no pakalpojumu sniedzéjiem par prioritarajiem
virzieniem nosaka dazada veida praksu organizé$anu un palidzibu praksu vietu nodro$inasana. Sis
aktivitates isteno, integrejot atbalstus studejosajiem, ko koordiné studiju virzienu un studiju
programmu vaditaji. Informacijas pieejamiba ir atkariga tikai no absolventu aktivitates un
ieinteresetibas sniegt informaciju, augstskolai organizejot interneta aptaujas.

Nozimiga sadala ir sadarbiba ar darba devéejiem, ka rezultata tiek organizetas dazadas aktivitates,
kuras studejosie var apmeklét darba devéju lekcijas, apliecinat savas zinasanas un prasmes,
pieméram, sagatavojot referatus un zinojumus BSA ikgadéjas studejoso zinatniski prakstiskas
konferences.

BSA vienmer censas riupeties ne tikai par studéjoso labam izglitibas iespéjam, bet ari socialajam
vajadzibam un psihologisko atbalstu, iespéju robezas atbalsta studeéjosos dazadas dzives
situacijas, 1paSi problému situacijas. Primarais studejoso atbalsts ir programmas vaditaji, pie
kuriem var versties risinat aktualos jautajumus.

BSA darbojas studejoso pasparvalde, kuru veido grupu aktivi. Vinus vada studentu parlamenta
prezidents. Studéjoso pasparvalde lemj un palidz organizét studéjoso pasakumus, izstrada
priekslikumus studiju darba un vides uzlaboSanai, palidz istenot dazadus pasakumus, veic citas
aktivitates saistiba ar BSA darba un vides uzlaboSanu vai dazadu aktivitasu veikSanu Akademija.
Regulari tiek organizeéti arpus studiju pasakumi, stiprinot studejosa valstiskuma apzinu, veicinot
pilsonisko lidzdalibu un iniciativu, lojalitati un patriotismu.

Katrai studiju grupai ir grupas vecakais, kas ir no studentu vidus izvirzits students, kas nodrosina
komunikaciju ar macibspekiem, studiju programmas direktoru un BSA administraciju veidojot
nepartrauktu studiju procesu.
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Sadarbiba ar BSA Studentu paSparvaldi viesstudéjoSie tiek iesaistiti ari BSA studejoso
arpusstudiju pasakumos (piem., Erasmus+ dalibvalstu augstkolu prezentaciju vakarinas,
ekskursijas, Studentu pasSparvaldes organizetajos ziemassvétku un citos pasakumos).

Il - Studiju virziena raksturojums (4. Zinatniska petnieciba un
makslinieciska jaunrade)

4.1. Studiju virziena zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades virzienu
raksturojums un novertejums, atbilstiba augstskolas/ koledzas un studiju virziena
meérkiem un zinatnes un makslinieciskas jaunrades attistibas limenim (atseviski raksturot
doktora studiju programmu nozimi, ja piemérojams).

Zinatniska darbiba ir neatnemama BSA darbibas sastavdala, taja piedalas akadéemiskais personals
un studejosie. Akadémiska personala pétnieciska darbiba ir viens no BSA darbibas
pamatvirzieniem. Sekmiga pétniecibas procesa nodrosinasanai BSA darbojas Zinatniski metodiska
padome, Socialo un humanitaro problému zinatniski pétnieciskais instituts. Petniecibas
procesu BSA koordine Zinatnu prorektore, kura vada BSA Zinatnisko padomi un ir atbildiga par
akadémijas zinatniskas pétniecibas darba stratégiju, izvirzito meérku istenoSanu un sasniegto
rezultatu kvalitati. Studiju virziena "Psihologija" akademiskajam personalam ir iespeja veikt
pétijumus BSA Socialo un humanitaro problemu zinatniski pétnieciskaja instituta, kur ir
parstavetas tadas OECD zinatnu nozares ka Socialo zinatnu un Humanitaro zinatnu nozares.
Zinatniskas darbibas uzdevumi BSA ir:

e nodrosinat zinatni, pétniecibu un inovacijas atbilstosi BSA darbibas un attistibas stratégija
definetajiem petniecibas virzieniem;

e attistit zinatniski petniecisko kapacitati;

e palielinat nodarbinato skaitu zinatne, atjaunojot un attistot zinatnes, tehnologijas un
inovaciju cilvekresursus, sekmejot starptautisko izcilibu un kvalitati;

e uzturet un pilnveidot zinatnisko infrastrukturu. par galvenajiem BSA zinatniskas darbibas
pamatprincipiem ir definéti petnieciska darba etika;

¢ pedagogiska un petnieciska darba nedalamiba;

e zinasanu parnese;

¢ sadarbiba, starpdisciplinaritate, integritate.

Studiju virziena istenoSana ir iesaistiti kopuma 38 macibspéeki, no kuriem BSA ir ieveléti
akademiska amata - 3 profesori, 3 asocietie profesori, 14 docenti, 1 lektors, 1 vadoSais pétnieks,
kas sastada 57.9% no kopeja macibspéeku skaita. Studiju virziena “Psihologija” profesoru un
asocieto profesoru, ka ar1 LZP ekspertu sarakstus skatit 4.1.1. un 4.1.2. tabulas.

4.1.1. tabula. Studiju virziena “Psihologija” profesoru un asociéto profesoru saraksts

Nr.p.k Uzvards, Vards Amats Nozare ApakSozare
1. Plotka Irina profesore Psihologija Sociala psihologija
Blumenau Nina asoc.prof. Psihologija Sociala psihologija
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3. Caurkubule Zanna profesore Ekonomika un Sociala ekonomika

uznemejdarbiba
Breslavs Gersons asoc.prof. Psihologija Sociala psihologija
Kocetkovs Jurijs profesors Ekonomika Ekonometrija
Nikiforovs Nikita asoc.prof. Pedagogija Augstskolas pedagogija

4.1.2. tabula. Studiju virziena “Psihologija” LZP ekspertu saraksts

Nr.p.k  Uzvards, vards, Amats Zinatnes LZP eksperta

nozare(s) tiesibu beigu
termins

1. Blumenaua Nina asoc.prof. Psihologija 16.06.2020.

2. Caurkubule Zanna profesore Ekonomika un 21.03.2021.
uznemejdarbiba

3. Breslavs Gersons asoc.prof. Psihologija 19.05.2022.

4, Plotka Irina profesore Psihologija 19.05.2022.

Atbilstosi BSA darbibas un attistibas ilgtermina stratégijai 2016.-2021. gadam
(https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/2020/BSA strategija LV.pdf) galvenie BSA zinatniski
pétnieciskas darbibas virzieni ir Sadi:

e sekmeét pasniedzéju un studejoso péetniecisko darbibu, it ipasi tajos virzienos, kuri ir svarigi
Latvijas tautsaimniecibas un kulturas talakai izaugsmei;

e sadarboties ar uznémejdarbibas struktiram, izstradajot lietiSkas ievirzes petijumus;

e attistit un paplasinat zinatnisko un metodisko sadarbibu ar Latvijas un arvalstu augstskolam
kopeéjo zinatnisko péetijumu veikSanai;

e sekmet kopéji izmantojamas zinatniskas infrastruktiuras attistibu (zinatniski-pétniecisko
laboratoriju attistiba, analitiska un kompetences centra veidoSana, psihologiskas palidzibas
centra veidoSana u.c.);

e piesaistit ES strukturfondu un socialo finansejumu, BSA akademiska personala zinatniskiem
pétijumiem;

e iesaistit studejosos ES struktirfondu un socialo projektu izstrade.

Studiju virziena “Psihologija” zinatniska péetnieciba galvenokart tiek veikta socialas, kognitivas,
organizacijas un darba psihologijas jomas. Parskata perioda pétijuma virzienus un témas noteica
gan esosas peéetijuma iestrades un virziena akademiska personala pétnieciskas intereses. Ka
butiskakie péetijumu virzieni parskata perioda minami socialas psihologijas un darba un
organizacijas psihologijas apakSnozarés. Sociala psihologija ir minami tadi pétijuma virzieni, ka
“Vertibu un socialo attieksmju transmisijas ipatnibu izpéte latviesu gimeneés triju paaudzu starpa”;
“Kopibas sajutas saistibu, sociali-demografisko faktoru, sociali-psihologisko uzstadiSanu un
socialas adaptivitates péetijums Rigas iedzivotajiem un piepilsetam”.

Sociala psihologija ipasa uzmaniba tiek versta uz implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu
izpéti, un implicito attieksmju lietiSko petijumu veikSanu dazadas profesionalas darbibas jomas
(darba un organizacijas psihologijas joma). Tapat, Saja joma tiek izstradatas implicitas
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eksperimentalas procediras, lai izméritu psihologiskos konstruktus dazadas socialas psihologijas
lietiskas jomas, pieméram, “Dzives izturibas izpéte apsardzes dienesta darbiniekiem”, “Attieksmju
izpéte pret atruma parsniegSanu/ieverosanu profesionaliem un neprofesionaliem vaditajiem”,
“Pateretaju attieksmju izpete pret Latvijas un arzemju brenda produktiem” ; “Attieksmju izpete
pret kriminalo vardarbibu ieslodzitiem”.

Kognitiva psihologija ir minami tadi petijjuma virzieni, ka kontekstualo faktoru ietekmes izpéete uz
implicitiem merijjumiem: “Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz etnisko
attieksmju implicito merijumu raditajiem”; “Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz
implicito attieksmju pret atruma ievéroSanu/ parsniegSanu merijumiem”; “Epizodisko notikumu
emocionalas valences ietekme uz alkohola attieksmju implicito merijumu raditajiem”.

Studiju virziena “Psihologija” personals ir aktivi arl piedalijies vairakos starptautiskos sadarbibas
projektos. Pieméram, profesore Irina Plotka sadarbiba ar Starptautiska Petniecibas Universitates
“Ekonomikas Augstskola”, Sociokulturalo petijumu zinatniski-psihologiska laboratorijas
pétniekiem (prof. N. Lebedeva; prof. D. Berijs) veica pétijumu “Paaudzu vertibu un socialo
attieksmju transmisija starp paaudzém dazadas kultiras vides” (Grants Erasmus Mundus Action 2,
Strand 1, Eiropas Kopienas mobilitates programmas ietvaros Ref.372117-1-2012-1-FI-ERA
MUNDUS-EMA21 (nozare: akademiska personala mobilitate) un darbs Erasmus Mundus action 2
Aurora projekta Starptautiskaja Petniecibas Universitate Ekonomikas Augstskola Sociokulturalo
péetijjumu zinatniski-pedagogiskaja laboratorija, 2013). Tapat, sadarbiba ar Krievijas Zinatnu
akademijas Psihologijas institutu, tika organizéts Starptautiski zinatniskais sadarbibas simpozijs
"Activization of Mental resources of Personality theory and Practice”, IV International Symposium.
July 6™ - 7", 2017 (Latvia, Riga), kura mérkis bija apvienot zinatnieku intelektualo potencialu no
Latvijas, Krievijas, Kazahstanas, Francijas un Indijas. Simpozija rezultata tika izdots rakstu
krajums “Activization of mental resources of personality theory and practice”, SIA “Hansa Print
Riga”, 2017. - 117 c. ISBN 978-9984-47-145-7. As.prof. Vladislavs Volkovs aktivi piedalijas Latvijas
- Norvéegijas zinatniska projekta ,Gender, Culture and Power: Diversity and Interactions in Latvia
and Norway" (2014. - 2017). Tapat, as.prof. Vladislavs Volkovs piedalas valsts pétijuma projekta
(2018. - 2021.) “Individa, sabiedribas un valsts mijiedarbiba kopéja Latvijas véstures procesa:
vertibu konflikti un kopigu vertibu veidoSanas vesturiskos lizumu punktos” un vada darba grupu
"Etnisko grupu loma, vieta un paSizpratne Latvija: 20. gs. diskurss".

Lielu lomu parskata perioda ir spelejusi akademiska personala daliba pétniecibas projektos,
sadarbojoties ar citu zinatnu un publiska sektora parstavjiem. Piemeram, as.prof. G. Breslavs ir
piedalijies projekta ,Musu kopiga vesture. Celi un likteni.” “Mazakumtautibu un latvie$u jauniesu
sadarbibas programma” Integracijas Fonds (2019), projekta Nr. 2019.LV/MTSP/07/05 un
projekta ,Latvijai veltita dzive. Mazakumtautibu parstavji Latvijas kultura” (liguma Nr.
2018.LV/MTSP/08/03) ", Integracijas Fonds. Profesore Z. Caurkubule ir piedalijusies vairakos
projektos: ESF fonda finansetais projekts Nr.8.3.6.1/16/1/001 ‘Daliba starptautiskos izglitibas
petijumos” (2016); NVA Starptautiska (Polija, Lietuva, Latvija) pétniecibas projekta "Jauno
digitalo tehnologiju problematiska izmantosana studentiem" (2015); European Social Fund Project
No.8.2.2.0 / 18/1/005 “Capacity Building of the Academic Staff of the Daugavpils University Study
Direction” Education, Pedagogy and Sports ”“in Strategic Specialization”2019-2020. Mg psych
Renate Lahovska laika perioda no 2018. - 2019. gadam piedalijas ESF projekta “Pasakumi vietejas
sabiedribas veselibas veicinasanai un slimibu profilaksei Daugavpils novada” (Nr.
9.2.4.2/16/1/070). Mg psych Jelena Lipovska ir piedalijusies NORDPLUS projekta (2017).
EMOTION - Tools for Effective Management of the Baltic-Nordic Consortium of Adult Trainers.
NPAD-2017/10076, Lithuania.

Kopuma pétniecibas virzienu attistiba parskata perioda vertéjama ka atbilstiga studiju virziena
“Psihologija” attistibas mérkiem - klut par vienu no vadosam augstskolam Baltijas valstis, kur, ka
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konkuretspéjas pamatu izvirzot padzilinatu specializaciju darba (amatu) un organizaciju
psihologija, ka ari klut par vienu no vadosam augstskolam Baltijas regiona, kas izstrada un
validite dazadas eksperimentalas implicitas metodes dazadas profesionalas darbibas jomas:
transporta psihologija (trafic psychology); patéeretaju psihologdija; veselibas psihologija;
penitenciara psihologija. Tomer jaatzimé, ka butisks faktors, kas ir kavéjis zinatniskas pétniecibas
attistibu, dota parskata perioda - stabils finanséjuma trukums, pieméram, regularu LZP grantu
konkursu veida. Lidz ar to zinatniska petnieciba ir liela mera realizeta, sekojot pieejama
finansejuma iespéjam un pakartojot akademiska personala zinatniskas intereses aktualajiem
projektiem.

4.2. Zinatniskas pétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades sasaiste ar studiju procesu,
taja skaita rezultatu izmantosanas studiju procesa raksturojums un novértéjums.

Zinatniski petnieciska darbiba balstita uz Augstskolu likumu un Zinatniskas darbibas Nolikuma
prasibam Baltijas Starptautiskaja akademija. BSA ka zinatniska institucija registreta zinatnisko
instituciju registra 2018. gada 2.marta. Studiju virziena “Psihologija” galvenie zinatniskas
darbibas virzieni ir sekojosi:

1. Implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu izpete.

» Kontekstualo faktoru ietekmes izpete uz implicitiem merijumiem.
o Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz implicito attieksmju pret
atruma ieveroSanu/ parsniegsanu merijumiem.
o Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz etnisko attieksmju implicito
merijumu raditajiem.
e Implicito un eksplicito attieksmju izpéte (ar pasnovértéjuma procediram un neapzinata
emocionala praiminga eksperimentalas proceduras palidzibu): mérijjumu atbilstibas aspekts.
e Metakognitivo spriedumu saistiba ar cilveku viedokliem par epizodisko, semantisko,
islaicigo un ilglaicigo, retrospektivo un prospektivo atminu.

2. Implicito attieksmju lietiskie petijumi dazadas profesionalas darbibas jomas.

e Pateretaju attieksmju pret zimolu izpéte izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

e Sasniegumu motivacijas izpete izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

e Dzivesnoturibas izpete profesijas, kas saistitas ar risku izmantojot implicitas un eksplicitas
metodes.

e Attieksmju pret atruma ieverosanu/ parsniegsanu autovaditajiem izmantojot implicitas un
eksplicitas metodes.

o Attieksmju pret kriminalo vardarbibu izpete, izmantojot implicitas un eksplicitas metodes.

3. Veselibas psihologijas petijumi profesionala darbiba

o Profesionala adaptacija un emocionala izdegsana dazadas profesiju grupas.

o Mobinga izpete profesionala darbiba.

o Stresa subjektivo pardzivojumu izpete ekstremalas darbibas situacijas.

o Attieksmju pret veseligu un neveseligu partiku izpete izmantojot implicitas un
eksplicitas metodes.

o Attieksmju pret alkoholu izpete izmantojot implicitas un eksplicitas metodes.

o Emocionala izdegSana, profesionala destrukcija un apmierinatiba ar darbu dazadas
profesiju grupas.




4, Vertibu, attieksmju un identitates transmisija starpkulturala aspekta

o Attieksmju un vertibu transformacija Latvijas iedzivotajiem dazadas paaudzes.
o Sociala adaptacija un etniska identitate dazadas kulturas vides.

o Etniskas tolerances izpéte starpgrupu attiecibas.

o Laika identitates ipatnibas dazadas paaudzés.

5. Profesionala personibas attistiba

o PaScienas izpéte izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

o Personibas kreativitates izpéete.

o Individuali tipologisko ipatnibu loma profesionala darbiba.

o Riska faktoru un personibas resursu adaptacijas un dezadaptacijas izpéte.

6. Iedzivotaju motivacijas individualas raksturiezimes dzives vides uzlabosana.
Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu tiek realizeta vairakos veidos:

1. Studeéjosajiem (ipasi akadémiska bakalaura studiju programmas “Psihologija” studentiem) ir
iespéjas piedalities virziena akadémiska personala veiktajos péetijumos gan, ka petijumu
dalibniekiem, gan brivpratigi, tadejadi labak iepazistot petniecibas procesu.

2. Studejosie tiek iesaistiti péetniecibas darba izstradajot kursa darbus, bakalaura darbsu,
magistra darbus, ka arl dodot iespeju stradat péetniecibas projektos atbilstiga finansejuma
pieejamibas gadijuma. Sadarbiba ar darba vaditaju, studejosSie apgist iemanas planot un
novadit pétijumu; apgut vai izstradat pétijuma metodikas atbilstoSai darba témai. Tapat,
sadarbiba ar darba vaditaju, studenti tiek piesaistiti zinatniska raksta izstrades procesam,
ka rezultata studentiem attistas zinatniskas pétniecibas darba kultura. Studenti sistematiski
piedalas zinatniskas konferences, kuras prezenté savus veiktos péetijumus.

3. Studiju virziena “Psihologija” docétaji izmanto gan savu, gan kolegu pétijumu rezultatus un
atzinas kursu docésana, atsaucoties uz tiem paraléli un papildus citviet pasaulé veikto
pétijumu un atzinu aprakstam, lai ilustretu konkretu psihologisku fenomenu izpausmes
Latvijas kulturvide.

Macibspeku veiktais petniecibas darbs tiek izmantots akadémiska bakalaura studiju programmas
“Psihologija” un profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” studiju kursu
sagatavosana un studéjoso apmaciba, un tam ir tieSa ietekme uz studiju darbu. Pieméram,
pétijuma virziena “Implicito un eksplicito attieksmju izpéte (ar pasnovertéjuma proceduram un
neapzinata emocionala praiminga eksperimentalas proceduras palidzibu): merijumu atbilstibas
aspekts” iegutie petijuma rezultati tiek pielietoti akademiska bakalaura studiju programmas
kursos: “Psihologiska petijuma metodologija un metodes”; “Eksperimentala psihologija” un
“Sociala psihologija”. Petijuma virziena “Metakognitivo spriedumu saistiba ar cilveku viedokliem
par epizodisko, semantisko, islaicigo un ilglaicigo, retrospektivo un prospektivo atminu”iegutie
pétijuma rezultati tiek pielietoti studiju kursos “Vispariga psihologija”un “Kognitiva psihologija”.

Pétljuma virzieni “Implicito attieksmju lietiSkie pétijumi dazadas profesionalas darbibas jomas” un
“Veselibas psihologijas petijumi profesionala darbiba” iegutie péetijuma rezultati tiek pielietoti
profesionala magistra studiju programmas kursos: “Profesionalas darbibas psihologija (teorija un
prakse)”; “Profesionala attistibas psihologija”; “LietiSka psihologija”.

Zinatniskas pétniecibas sasaiste ar studiju procesu atbilst psihologijas izglitiba pasaule
pienemtajai praksei un vertejama ka atbilstiga studiju virziena “Psihologija” attistibas merka -
“klut par vienu no vadosam augstskolam Baltijas valstis, kur, ka konkurétspéjas pamatu izvirzot
padzilinatu specializaciju darba un organizaciju psihologija, ka ari klut par vienu no vadoSam
augstskolam Baltijas regiona, kas izstrada un validité dazadas eksperimentalas implicitas metodes
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dazadas profesionalas darbibas jomas” sasniegSanai.

4.3. Starptautiskas sadarbibas zinatniskaja pétnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
raksturojums un novertejums, noradot ari kopigos projektus, petijumus u.c. Noradit
studiju programmas, kuras iegist no Sis sadarbibas. Noradit turpmakos planus
starptautiskas sadarbibas zinatniskaja péetnieciba un/ vai makslinieciskaja jaunrade
attistibai

Izvertejot doto parskata periodu, studiju virziena “Psiholodija” akademiskais personals ir aktivi
lidzdarbojies dazados starptautiska méroga projektos. Pieméram, studiju virziens “Psihologija”
sadarbiba ar Krievijas Zinatnu akademijas Psihologijas institutu organizéja starptautiski
zinatnisko sadarbibas simpoziju "Activization of Mental resources of Personality theory and
Practice”, IV International Symposium. July 6" - 7", 2017 (Latvia, Riga), kura mérki bija apvienot
zinatnieku intelektualo potencialu no Latvijas, Krievijas, Kazahstanas, Francijas un Indijas.
Simpozija rezultata tika izdots rakstu krajums “Activization of mental resources of personality
theory and practice”, SIA “Hansa Print Riga”, 2017. - 117 c. ISBN 978-9984-47-145-7.

Profesore Irina Plotka sadarbiba ar Starptautiska Petniecibas Universitates “Ekonomikas
Augstskola”, Sociokulturalo péetijumu zinatniski-psihologiska laboratorijas péetniekiem (prof. N.
Lebedeva; prof. D. Berijs) realizéja petijumu “Paaudzu vertibu un socialo attieksmju transmisija
starp paaudzem dazadas kultiras vides” (Grants Erasmus Mundus Action 2, Strand 1, Eiropas
Kopienas mobilitates programmas ietvaros Ref.372117-1-2012-1-FI-ERA MUNDUS-EMA21
(nozare: akademiska personala mobilitate) un darbs Erasmus Mundus action 2 Aurora projekta
Starptautiskaja Pétniecibas Universitate Ekonomikas Augstskola Sociokulturalo petijumu
zinatniski-pedagogiskaja laboratorija, organizaciju psihologijas departamenta, psihologijas
fakultate, 2013).

2016.gada akademiskais personals piedalijas ERASMUS+ ietvaros (KA2 - Cooperation for
Innovation and the Exchange of Good Practices Strategic Partnerships for vocational education
and training) starptautiska projekta “Talakizglitiba Eiropas braukSanas instruktoriem”
(Continuous education for European driving instructors) sagatavo$ana. Saja projekta viens no
galvenajiem sadarbibas partneriem bija Norvégdijas Tehnologijas un zinatnes universitate (NTNU).
Tapat, Saja projekta piedalijas arl partneri no Turcijas Tehniskas universitates (Middle East
Technical university); Somijas Satiksmes pétijumu centrs (FinnishTraffic Research Center); Hamas
Profesionalais instituts (Hame Vocational Institute, Somija); Danijas Tehniska universitate
(Denmark Technical university); Kritas Tehniskais izglitibas instituts (Technological Educational
institute of Creta) u.c.

2016.gada, profesore Irina Plotka ar magistrantiem tika uzaicinata piedalities sadarbibas projekta
“Cognitive Reference Values in Driving: A comparison study among four safety zones and eight
countries in Europe”, kura merkis bija izpetit autovaditaju spejas un iemanas izmantojot
eksplicitas un implicitas metodes kontekstuala aspekta. Diemzél, augstakmineétie projekti netika
apstiprinati dazadu iemeslu del. Tomér, akadémiskais personals ieguva milzigu pieredzi
starptautisko projektu sagatavosana. Uz doto bridi akadémiskais personals turpina attistit
pétijuma virzienu, kas saistits ar profesionalo autovaditaju atruma parsniegsanu/ievérosanu,
izmantojot eksplicitas un implicitas metodes. Tuvakos gados ir planots So pétijuma virzienu
attistits ar augstakminétajiem sadarbibas partneriem.

Baltijas Startautiska akademija jau 8 gadus tiek organizeta ikgadeja jauno petnieku un studentu
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starptautiska zinatniski praktiska konference “Izaicinajumu un iespeju laiks: problémas,
risinajumi, perspektivas” kuras viens no uzdevumiem ir pievérst studéjoSos zinatniskam
aktivitatem. Konferences lidzorganizatori ir Akademie STING (Czech Republic), Siauliai State
College (Lietuva), SHEI “Banking University” (Ukraina), International University
«MITSO» (Baltkrievija), St Petersburg State University of Economics (Krievija), Gramatvedibas un
Finansu koledza (Latvija), un konferencé piedalas ari studenti no citam Latvijas augstskolam un
citam valstim. Konferences parasti tiek organizetas maija, t.i., studiju gada beigas, lidz ar to tajas
ir iespéja prezenteét visa studiju gada laika tapusos pétijumus.

Jau ceturto gadu notiek studentu starptautiska zinatniski-praktiska konference "Studentu prakse -
cel$ uz profesionalismu". Savas prezentacijas studenti analizé praksu rezultatus, taja skaita ari
arvalstu prakses, dalas pieredze, stasta par rezultatiem.

4.4. Noradit, ka tiek veicinata macibspéeku iesaiste zinatniskaja pétnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade. Akademiska personala zinatniskas petniecibas un/vai
makslinieciskas jaunrades studiju virzienam atbilstosaja nozare raksturojums un
novertéjums, sniedzot piemerus un kvantitativo datu apkopojumu par studiju virzienam
atbilstosam zinatniskaspétniecibas un/vai makslinieciskas jaunrades aktivitatem parskata
perioda -akadémiska personala publikacijam, dalibu konferencés, makslinieciskas
jaunrades aktivitatem, dalibu projektos u.c., sakartojot péc nozimiguma.

BSA studiju virziena ,Psihologija” realizacija iesaistitais
akademiskais personals nodrosina pietiekamu zinatnisko kapacitati
zinatniskas darbibas veikSanai psihologijas zinatne, virziena
iesaistitie docetaji ir sarakstijusi gramatas un publicejusi savu
petijumu rezultatus dazados starptautiskos zurnalos un krajumos
(WEB OF SCIENCE, SCOPUS, EBSCO u.c. datu bazes), aktivi piedalas
Eiropas un pasaules starptautiskos kongresos, konferences un
simpozijos (skat. Pielikumu Il, 4.4. sadalu). Baltijas Starptautiska
akademija katru gadu organize starptautiskas zinatniski
petnieciskas konferences, kuras aktivi piedalas akademiskais
personals Ar planoto BSA konferencu pilnu sarakstu var iepazities
BSA majas lapa, sadala “Konferences”
https://bsa.edu.lv/category/zin_konferences/.

Kopuma, 4.4.1. attéls parada, ka studiju virziena “Psihologija” akadémiska personala zinatnisko
rakstu skaits starptautiskas zinatniskas bazés par pedéjiem seSiem gadiem ir pakapeniski
pieaudzis, kas kopa sastada 135 zinatniskos rakstus. Lai gan zinatnisko rakstu skaits neindeksetos
zurnalos kopa sastada 232, pedejos gados ir novérojama tendence to skaitam samazinaties. Tiek
secinats, ka studiju virziena “Psihologija” akademiskais personals ar katru gadu paaugstina savu
zinatnisko rakstu kvalitati.
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4.4.2. attéls. Zinatnisko rakstu skaita izmainas indekseta datu bazées ( SCOPUS un Web of Science)
un citas datu bazes (EBSCO, RINC u.c.)

Analizéjot 4.4.1. tabulas rezultatus, tiek secinats, ka studiju virziena “Psihologija” akademiskais
personals pedéjos sesos gados ir aktivi iesaistijuSies zinatniski pétnieciska darbiba.

Laika perioda no 2013. lidz 2018. gadam kopa ir izdotas 13 monografijas. Seit varétu atzimét,
vairaku docetaju izdotas moografijas: Breslav, G.M. (2018). Novy vzgljad na istoriju nauchnoj
psihologii [New look on the history of scientific psychology]. In Russian. Riga, BSA. ISBN
978-9984-47-157-0, UDK 159.9.001, H766.; Breslav, G.M. (2018). Istorija nauchnoj psihologii
[History of scientific psychology: Textbook]. In Russian. Moscow: NIC INFRA-M. ISBN
978-5-16-012833-7; Ryabichenko, T., Lebedeva, N., & Plotka, I. (2018). Value Similarity with
Mothers and Peers and Family Climate as Predictors of Well-Being of Russian Youth in Latvia. In
N. Lebedeva, R. Dimitrova & J. Beery (Eds), In book Changing Values and Identities in the Post-
Communist World, SPRINGER, pp. 191-205; Plotka, I., Igonin, D., & Blumenau, N. (2016). Implicit
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Attitudes and Measurements: Effect of Context. International Business: Innovations, Psychology
and Economics, 7(2(12)), 7-150. Business Source Complete (EBSCO); Business Source Corporate
Plus (EBSCO), Index Copernicus Journal Master List. Online ISSN 2345-0932.

Tapat ir jaatzime, ka dota parskata perioda studiju virziena “Psihologija” docétaji ir izdevusi
septinas macibu gramatas, ka piemeram, Breslav, G.M. (2018). Istorija nauchnoj psihologii
[History of scientific psychology: Textbook]. Moscow: NIC INFRA-M. In Russian. ISBN
978-5-16-012833-7; Tyurin, P.T. (2017). Psihologija mezhdu bukvoj i duhom zakona (teorija i
praktika juridicheskoj psihologii). [Psychology between the letter and the spirit of the law (theory
and practice of Legal psychology)]. Moscow: FLINTA. In Russian. ISBN: 978-5-9765-3488-9. YIIK:
343.94+340.6. BBK: 67.408/410; Breslavs, G. (2016). Psihologija Emocij [Psychology of Emotion.
4th edition]. Moscow. Publishing House Smysl. In Russian. ISBN 978-5-89357-341-1; Blumenaua,
N.F., & Labeevs, V.I. (2014). Augstaka matematika. 2. dala. Vektoru algebras elementi. Analitiska
geometrija. Vishaja matematika. Chastj 2. Elementi vektornoj algebri. Analiticheskaja geometrija.
Riga: Transporta un sakaru instituts. 105s. ISBN / ISSN: 978-9984-818-64-1. In Russian;
Blumenaua, N.F., & Labeevs, V.I. (2013). Augstaka matematika. Lekcijas piezimes. 1. dala.
Linearas algebras elementi. Vektori. Analitiska geometrija. Vishaja matematika. Chastj 1. Elementi
lineinoj algebra. Vektori. Analiticheskaja geometrija. Riga: Transporta un sakaru instituts. ISBN /
ISSN 978-9984-818-57-3. In Russian.

4.4.1. tabula. Studiju virziena “Psihologija akadémiska personala zinatniska aktivitate par laika
periodu no 2013. -2019. gadam

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Kopa

SCOPUS, Web of Science 2 ) B 14 12 12 14 bR
EBSCO, RINC un citi 10 12 11 7 11 7 9 67
Citas publikacijas 53 24 22 23 52 34 24 232
Monografijas 1 0 2 5 1 4 0 13
Konferencu tézes 25 20 14 7 9 B 11 92
Starptautiskas konferences 58 28 44 42 46 26 24 268

Statistikas rezultati parada, ka akademiskais personals dota parskata perioda ir aktivi piedalijies
dazados Eiropas un pasaules starptautiskos kongresos, konferences un simpozijos (skat. 4.4.1.
tabulu, 4.4.3. att.). Seit varétu atzimét svarigakos starptautiskos kongresus, konferences un
simpozijus: 16-th European Congress of psychology Moscow, Russia, 02-05 July 2019; 15-th
European Congress of psychology Amsterdam, The Netherlands, 11-14 July 2017; The 28th
International Congress of Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014, Paris, France; The 13th
European Congress of Psychology. 9.-12. July, 2013, Stockholm, Sweden; The 14th European
Congress of Psychology. 7-10 july, 2015, Milan, Italy; IV International Symposium. July 6" - 7",
2017 (Latvia, Riga).
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4.4.3. attels. Studiju virziena “Psihologija” akademiska personala daliba starptautiskas zinatniskas
konferences

Studiju virziena “Psihologija” istenoSana iesaistita akademiska personala zinatniska aktivitate:
zinatnisko rakstu, monografiju, macibu gramatu saraksts un daliba Eiropas, Latvijas un pasaules
starptautiskos kongresos, konferencés un simpozijos par doto parskata periodu ir aplukojama
Pielikuma II, 4.4. sadala.

4.5. Noradit, ka tiek veicinata studejosSo iesaiste zinatniskaja petnieciba un/ vai
makslinieciskaja jaunrade. Novertet un raksturot katra studiju programmas limena, kurs
tiek istenots studiju virziena, studejoSo iesaisti zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé, sniedzot piemérus studejoSajiem piedavatajam un
izmantotajam iespéejam.

Studiju petnieciskais darbs gan saturiski, gan organizatoriski tiek planots atbilstosSi studiju
programmas merkiem, prasibam un meérktiecigi virzits ta, lai topoSie specialisti pakapeniski
apgutu nepiecieSamas zinaSanas, prasmes un kompetences. Bakalaura studiju programmas ir
paredzetas 2 studiju darbu un bakalaura darba izstrade un aizstaveéSana, magistrantiem -
pétnieciska projekta izstrade un magistra darba izstrade un aizstavésana.

Studéjoso petnieciska darbiba saistita ar dazadu projektu istenoSanu gan BSA aktivitasu ietvaros,
gan arpus tas. Dazadu studiju kursu gaita tiek istenoti pétijumi vai radosi projekti, kas veicina
studentu konkuretspejas stiprinasanu. Studentiem patstavigi javeic mikropétijumi saistiba ar
kursa apgustamo problematiku, attistot gan empiriska, gan teorétiska darba prasmes. Vacot,
apkopojot un analizejot visu apgustamo informaciju par kadu konkretu jautajumu, studenti veido
empiriska darba pieredzi, savukart interpretejot materialu saskana ar nozares specialistu
teoretiskajam atzinam un uzsakot savus secinajumus referata, zinojuma, raksta vini attista
zinatniska darba iemanas.

Studiju ietvaros veiktie studéjoSo péetnieciskie darbi atbilst studiju virziena mérkiem. Nosleguma
(bakalaura, magistra) darbs virziena ,Psihologija” studiju programmas ir studéjosa patstavigi
izstradats un realizets projekts ar praktisko realizacijas dalu studéjosa izvelétaja specializacija.
Projekts tiek patstavigi istenots un realizéts un prezentéets. Lai sekmigi kvalificeétos, nepiecieSams
iegut kompetences sava profesionalaja un pétnieciskaja darba, jaspéj pamatot un realizét radosa
iecere, jaizprot un japrot pielietot dazadi, ar topoSo profesiju saistitas zinasanas, prasmes un
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kompetences. Visa studiju procesa garuma Sis kompetences tiek integrativi veidotas un sekmetas,
sakot ar nelieliem radosiem uzdevumiem, velak - praktiskiem projektiem un zinatniski pamatotiem
pétijumiem. Studejosie pamatzinasanas par pétniecibu iegust studiju kursa “Zinatniska un studiju
darba teorija un metodikas” un vinu iesaistiSana zinatniskaja darbiba pamata notiek studiju
procesa ietvaros, teorétiskas zinasanas tiek parbauditas praktiskajos darbos un radosajos
projektos, izstradajot kursa darbus un nosleguma (bakalaura, magistra) darbus.

Kursa un nosléguma (bakalaura, magistra) darbu rakstiSana uzskatama par nozimigako
ieguldijumu studejoSo pétnieciski radosas darbibas pilnveidoSana. Nosléguma darba izstradasana
un aizstaveésana ir studenta profesionalas kompetences apliecinajums, lai varetu iegut atbilstosu
kvalifikaciju. Citas studéjoSo pétnieciska darba formas ir situaciju analizes, parskati, referati,
petijumi konkrétu studiju kursu ietvaros. Savu péetijumu rezultatus studenti prezente konferences
un ar zinojumiem aktivi piedalas gan Latvijas, gan starptautiskajas konferenceés.Arl magistranti
aktivi piedalas zinatniskajas konferences, jo daliba konferences un zinatnisko rakstu publikacijas ir
dala no praktiskas sagatavotibas, kas ir ietverta magistra studiju programmas prasibas.

Studéjoso piesaiste zinatniskaja pétnieciba salidzinosSi pret iepriekSejo parskata periodu ir
uzlabojusies un iesaistas vairak studentu, bet neskatoties uz So pieaugumu, vairakums studéjoso
nav motiveti piedalities zinatniskaja pétnieciba. StudéjoSajiem tiek sniegta iespéja izstradat
zinatniskos darbus, ir nodrosinati gan kompetenti darbu vaditaji, gan daléji pietiekams aprikojums.

4.6. Augstskolas/ koledzas darbiba, galvenokart novértéjama studiju virziena, pieméroto
inovaciju formu (piemeram, produktu inovacijas, procesa inovacijas, marketinga
inovacijas, organizatoriskas inovacijas) iss raksturojums un novertéjums, sniedzot
piemerus un novertejot to ietekmi uz studiju procesu.

Baltijas Starptautiska Akadéemija ir izveidota Neirokognitivo implicito procesu laboratorija
(turpmak - laboratorija), kas dod iespéju piesaistit studentus un pasniedzejus dazadu programmu
apguvei - psihologus, juristus, ekonomistus, marketinga specialistus, uznémejus, perspektiviem un
aktualiem petijjumu virzieniem. Butiski palielinas Akadéemijas iespejas sadarboties ar Latvijas un
Eiropas petniekiem un piedalities kopigas starptautiskas, zinatniski- pétnieciskas programmas.

Ir radusies reala iespeja veikt implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu fundamentalus
pétijumus, ka ari musdienu lietiSkos pétijumus, kas versti uz implicito attieksmju izpéti dazadas
profesionalas darbibas jomas. Petijumi, kas tiek veikti uz laboratorijas bazes pamata, paver
perspektives atvert Baltijas Starptautiskaja akademija doktora studiju programmu psihologija.

Laboratorijas izveides merkis - nodrosSinat zinatniski - tehnisko bazi zinatnisko pétijumu veikSanai
magistra, bakalaura, doktora studiju programmu studéjosiem.

Laboratorija veic sekojosas funkcijas:

1. Zinatniski - metodiskais un aparatiras nodrosinajums praktikumu, bakalaura, magistra
darbu izstradei;

2. Zinatniski - metodiskais un aparatiiras nodrosinajums pasniedzéjiem, kas nodarbojas ar
zinatniski - pétnieciska darba veikSanu implicita sociala izzina.

3. LietiSko petijumu (tirgus joma) veikSana péc uznémumu un organizaciju pasutijumiem
(transports, sakari, rupnieciba, tirdznieciba, reklama, marketings utt.);

4. Veikt petijumus neiropsihologijas un psihofiziologijas joma.
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Lai izpilditu augstakminetas funkcijas, laboratorija ir aprikota ar komjutertehniku un
programmatiras nodrosinajumu, kas atlauj vadit grupu nodarbibas un praktikumus:kognitiva
psihologija, eksperimentala psihologija, inzenieru psihologija, neiropsihologija, darba psihologija
un psihodiagnostika. Tehniska nodroSinajuma sistéma dod iespéjas risinat visas cCetras
laboratorijas funkcijas.

Laboratorijas aprikojums:

Laboratorija ir aprikota ar kompjutera tehniku un programmatiras nodrosinajumu, kas ietver
elektroencelografu NVX-52 (EEG NVX-52) (48 kanali) aparaturas-programmas kompleksu -E-
Prime 2, ka arl atverta koda programma PSYCHOTOOLBOX un matematiskas - statistiskas
programmas SPSS, R un MATLAB, kas kalpo ka pamatbaze implicito mérijumu veikSanai. Daudzu
gadu garuma tiek veikti darbi izmantojot aparaturas metodiku E-Prime-2 kopa ar EEG, kas
nodroSina kvalitativi jaunu limeni zinatnisko pétijumu veikSanai.

1. Encefalografa NVX-52 aparatura ar 48 kanaliem, lai veiktu EEG ierakstu. Encefalografs
NVX-52 ar augstu diskretizacijas frenvenci (2000 Hz, ADC - 24 bit), kas nepiecieSams, lai
veiktu augstfrekvencu svarstibu ierakstus, savukart, 48 kanalu esamiba dod iespéju pielietot
musdienigu matematisku aparatu, lai aprékinatu izsauktos potencialus un noteiktu
strukturas, kas atbildigas par vilnu generaciju (galvas smadzenu strukturas).

2. Divi kompjuteri, kur viens no kompjuterim tiek izmantots, lai noteiktu aréjos audio un
vizualos stimulus; otrs kompjuters tiek izmantots EEG signala ierakstam eksperimenta laika.
Abi kompjuteri ir aprikoti ar portiem (serial COM un parallel LPT) stimula (trigera) signala
pierakstam EEG ieraksta laika.

3. Stimula materiala generacijai tiek pielietotas programmas E-PRIME un atverta koda
programma PSYCHOTOOLBOX, kas strada MATLAB vide;

4. Lai apréekinatu dazadus statistiskums EEG parametrus eksperimenta laika iegttos datus tiek
pielietota jaudiga darba stacija ar diviem monitoriem un atverta koda programmas EEGLAB
un BRAINSTORM, kas strada MATLAB vidé. Doto programmu izmantoSana dod iespéju veikt
EEG signala spektralas jaudas aprekinus uz dazadiem EEG vilniem; apréekinat izsaukto
potencialu parametrus, ka ari veikt tekoSo procesu vizualizaciju galvas smadzenu garoza.

Elektroencefalografija - viena no plasak pielietotam metodém cilveka galvas smadzenu elektriskas
aktivitates izpétei. Dota metode ipa$i tiek izmantota medicina un neirokognitivos pétijumos. Pie
tam, elektroencefalografija tiek veiksmigi pielietota ari lietiSko pétijumu joma, ka piemeéram,
inzenieru psihologija, darba psihologija, ergonomika, ka ari citas psihologijas zinatnes nozares.
Elektroencefalografija arvien plasak tiek pielietota ne tikai medicina, bet ari neirokogitiva zinatneé,
kas ietver musdienu psiholodiju un tas jaunakas zinatnes jomas, piemeram, neirokognitiva
ekonomika. Saja joma Ipasa uzmaniba tiek vérsta uz neiromarketinga pétijumiem, patérétaju
ekonomisko lemumu pienemsanas izpeti, ka ari citiem perspektiviem virzieniem, kas péta cilveka
uzvedibu ekonomiska aspekta.

Pedejos gados, elektroencefalografija tiek pielietota sociala psihologija, pirmamkartam, tada
perspektiva virziena, ka sociala izzina. Doto virzienu jau vairak ka 10 gadus attista petnieku grupa
profesores Irinas Plotkas vadiba Baltijas Starptautiskas akademijas ietvaros.
Elektroencefalografijas pielietoSana psihologu vidu ir saistita ne tikai ar tas iespéjam risinat
konkretus lietiSkus uzdevumus, bet ari izskata iespéju veikt psihologisko analizi ietverot principiali
jauna limena psihologiskos datus - sléeptus neuzvedibas meérus, areji nenoverojamas psihisko
procesu izpausmes (nonbehavioral data). Tradicionali, psihologija galvenokart tiek izmantoti dati,
kas atspogulo cilvéka uzvedibu, péc kura verté tekoSos psihologiskos procesus, cilvekam veicot
dazadus kognitivos uzdevumus. Pieméram, cilveka reakcijas laiks, veicot testa uzdevumu vai tiesas
atbildes uz pasnovertéjuma procediru jautajumiem. Musdienu zinatniska psihologija ipasa nozime
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ir izvirzitam noteikumam: nekadi psihisko procesu psihologiskie modeli nevar but atziti ka ticami,
ja uzvedibas dati netiek atbalstiti (papildinati) ar neuzvedibas datiem.

Nemot vera augstakminéto, akademiska bakalaura studiju programmas “Psihologija” praktikumi
eksperimetala psihologija, vispariga psihologija, kognitiva psihologija, neiropsihologija, ka ari
profesionala magistra studiju programmas “Psihologija” zinatniski péetnieciskas prakses tiek
realizetas balstoties uz laboratorijas bazi. Laboratorijas aparatura tiek izmantota, lai
eksperimentali padzilinati izpétitu uztveres, atminas, uzmanibas, runas, lemuma pienemsanas
procesus, kas ir svarigi lietiSko un zinatnisko uzdevumu risinasana, kas savukart atbilst musdienu
psihologijas attistibas visparigam tendencém un paplasSina lietiSko pétijumu iespéjas. Uz doto bridi
pastiprinati tiek apgutas tehnologijas darba ar EEG, ka ari tiek izstradati virkne laboratorijas
darbu studejosiem bakalaura un magistra programmas. Programmatiiras nodrosinajums E-Prime
2 tiek izmantots jau vairak neka desmit gadu garuma. Petijumi tiek veikti sadarbojoties ar Baltijas
Starptautiskas Akademijas magistraturas studentiem, tagadejiem Daugavpils universitates
doktorantiem (BSA absolventiem). Saja laika perioda tika aizstavéti 5 bakalaura darbi, 40 magistra
darbi.

Zinatnisko petijumu tematika, kas izstradata pamatojoties uz laboratorijas bazes.
Kontekstualo faktoru ietekmes izpéte uz implicitiem merijumiem

e Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz etnisko attieksmju implicito
merijumu raditajiem.

e Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz implicito attieksmju pret atruma
ieveroSanu/ parsniegsanu meérijumiem

16-th European Congress of psychology Moscow, Russia, 02-05 July 2019. (Presentation with
paper: " Impact of Relevant Episodic Events on the Results of Implicit Measurements of the
Attitude towards Speeding", authors: Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Vinogradova, Z., Syritsa,
V.). (Abstracts).

Monografija

Plotka, I., Igonin, D., & Blumenau, N. (2016). Implicit Attitudes and Measurements: Effect of
Context. International Business: Innovations, Psychology and Economics, 7(2(12)), 7-150. Business
Source Complete (EBSCO); Business Source Corporate Plus (EBSCO), Index Copernicus Journal
Master List. Online ISSN 2345-0932. Is available at
http://www.kuryba.lt/failai/zurnalai/2016 2.pdf.

Plotka, I., Igonin, D., & Blumenau, N. (2017). Assesment of influence of the contextual factor on
the measurement results of implicit attitudes at various SOAs using implicit preference index. In
G.V. Ozhiganova & 1.D. Plotka (Eds.), Activization of mental resourses of personality: Theory and
practice. Proceedings of the IV International Symposium July 6-th - 7-th, 2017 (Latvia, Riga)
(pp.62-73). Riga: SIA "Hansa Print Riga". (In Russian).

Plotka, I., Igonin, D., Blumenau, N., & Simane, L. (2013). The role of relevant recent
autobiographical event's emotional valence on implicit measures of ethnic attitudes. Journal of
Education, Psychology and Social Sciences, 1(1), 19-23. ISSN: 1339-1488. www.sci-pub.com.

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Vinogradova, Z., & Syritsa, V. (2019). Impact of relevant
episodic events on the results of implicit measurements of the attitude towards speeding. In Book
of Abstracts XVI European Congress of Psychology. (ECP-2019), 2-5 July, 2019, Lomonosov
Moscow State University, Moscow (pp.784-785). Moscow: University Press. Retrieved from
https://ecp2019.ru > doc » Book of Abstracts ecp 2019.
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Plotka, I., Bambulyaka, M., Blumenau, N., & Igonin, D. (2015). The Impact of Emotional Valence of
Episodic Events on the Implicit Measurements of the Ethnic Attitudes. In Linking technology and
psychology: feeding the mind, energy for life. Abstract book. The 14-th European Congress of
Psychology. Milan, Italy, 7-10 July, 2015 (p. 1401).

http://www.ecp2015.it/wp-content/uploads/2015/07/ECP-2015-Abstract-Book upd27jull.pdf

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin D., & Tihomirova N. (2014). Episodic activation and measurement
of the ethnic attitudes by the implicit and explicit methods. Sixteenth Annual CiCe Network
Conference. 12th - 14th June 2014. Innovative Practice and Research Trends in Identity,
Citizenship and Education. University of Warmia and Mazury, Olsztyn, Poland (p. 34). Retrieved
from

http://www.uwm.edu.pl/sites/default/files/uploads/lmu 009 cice conference programme 2014 r4
1.pdf

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Simane, L., & Bambulak, M. (2013). The impact of relevant
recent autobiographical events on implicit correlates of ethnic attitudes. Online abstract of 13"
European Congress of Psychology, 9-12 July, Stockholm, Sweden.
http://www.ecp2013.se/ECP 2013.pdf

Bambulyaka, M., Plotka, I., Blumenau, N., & Igonin, D. (2013). The Impact of Emotional Valence of
Episodic Events on the Implicit Measurements of the Ethnic Attitudes. In Itziar Alonso-Arbiol &
Kepa Diez (Eds.), Book of Abstracts. The 12th European Conference on Psychological Assessment
2012 (p. 160), San Sebastian, Spain, July 17-20, 2013. Publisher: Fotocopias Zorroaga, S.L. ISBN
978-84-695-8090-5.
http://www.ehu.eus/gip/publicaciones/congresos/2013/ECPA donostia (programa).pdf.

16-th European Congress of psychology Moscow, Russia, 02-05 July 2019. (Oral presentation:
“Impact of Relevant Episodic Events on the Results of Implicit Measurements of the Attitude
towards Speeding". Authors: Igonin, D., Blumenau, N. & Vinogradova, Z.).

IV International Symposium July 6-th - 7-th, 2017 (Latvia, Riga). (Presentation with paper:
"Assessment of influence of the contextual factor on the measurement results of implicit attitudes
at various SOAs using implicit preference index." Authors: Plotka, I., Igonin, D., & Blumenau, N.).
(Conference proceedings, certificate).

The 14-th European Congress of Psychology. Milan, Italy, 7-10 July, 2015 (Presentation with
poster "The Impact of Emotional Valence of Episodic Events on the Implicit Measurements of the
Ethnic Attitudes". Co-authors: Plotka, I., Bambulyaka, M., & Igonin, D.) (abstract, program,
certificate).

http://www.ecp2015.it/wp-content/uploads/2015/07/ECP-2015-Tezes-Book upd27jull.pdf

The 13" European Congress of Psychology. 9.-12. July, 2013, Stockholm, Sweden (Presentation
with paper: “The impact of Relevant Recent Autobiographical Events on Implicit Correlates of
Ethnic Attitudes”. Authors: Plotka, I., Igonin, D., Blumenau, N., Simane, L., & Bambulak, M.)
(abstract, program, certificate).

ECPA-12. 12-th European Conference on Psychological Assessment. Donostia-San Sebastian,
17-20 July, 2013. (Presentation with poster: “The Impact of Emotional Valence of Episodic Events
on the Implicit Measurements of the Ethnic Attitudes”. Authors: Bambulyaka, M., Plotka, I.,
Blumenau, N., & Igonin, D.) (certificate, abstract, program).

2. Attieksmju izpéte pret atruma ieveroSanu/ parsniegsanu izmantojot eksplicitas un implicitas
metodes.

98


http://www.ecp2015.it/wp-content/uploads/2015/07/ECP-2015-Abstract-Book_upd27jul1.pdf
http://www.uwm.edu.pl/sites/default/files/uploads/lmu_009_cice_conference_programme_2014_r4_1.pdf
http://www.uwm.edu.pl/sites/default/files/uploads/lmu_009_cice_conference_programme_2014_r4_1.pdf
http://www.ecp2013.se/ECP_2013.pdf
http://www.ehu.eus/gip/publicaciones/congresos/2013/ECPA_donostia_(programa).pdf
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Vinogradova, Z., Plotka, I., Smirnova, I., Blumenau, N., & Igonin, D. (2018). Study of attitudes
towards the use of mobile phones while driving with implicit association tests and self-assessment
procedures. In V. Lubkina, S. Usca, & A. Zvaigzne (Eds.), Society. Integration. Education.
Proceedings of the International Scientific Conference May 26th-27th, 2018 (291-307). Rezekne:
Rezeknes Academy of Technologies. Thomson Reuters Web of Science.

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Vinogradova, Z., & Syritsa, V. (2019). Impact of relevant
episodic events on the results of implicit measurements of the attitude towards speeding. In Book
of Abstracts XVI European Congress of Psychology. (ECP-2019), 2-5 July, 2019, Lomonosov
Moscow State University, Moscow (pp.784-785). Moscow: University Press. Retrieved from
https://ecp2019.ru > doc » Book of Abstracts ecp 2019.

16-th European Congress of psychology Moscow, Russia, 02-05 July 2019. (Presentation with
paper: "Impact of Relevant Episodic Events on the Results of Implicit Measurements of the
Attitude towards Speeding”, authors: Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Vinogradova, Z., Syritsa,
V.). (Abstracts).

3. Attieksmju izpete pret kriminalo vardarbibu.

Plotka, I., Simane-Vigante, & Blumenau, N. (2018). Implicit association Self-concept test in
studying of violence-related cognitions. Social psychology and society, 9(3), 176-185.
d0i:10.17759/sps.2018090317. ISSN 2221-1527. e-ISSN 2311-7052. Included in Web of Science
Emerging Sources Citation Index (ESCI).

Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2018). Research of the Relationship of Criminal
Violence, Adult Attachment Styles and Personality Traits of Violent Male Offenders. In V. Dislere
(Ed.), Proceedings of the 11th International Scientific Conference "Rural Environment, Education,
Personality. 11-12.05.2018, REEP-2018". Jelgava: Latvijas Lauksaimniecibas Universitate.
(128-141). https://doi.org/DOI:10.22616/REEP.2018.015 Web of Science WOS: 000471007300015.

Simane-Vigante, L., Chuzhuyeva, Y., Plotka, I., & Blumenau, N. (2017). Study of Criminal Attitude
towards Violence and Personality Traits in Males. In V. Dislere (Ed.), Proceedings of the 9th
International Scientific Conference "Rural Environment, Education, Personality. 12-13.05.2017
V.10 - REEP-2017" (pp.166-175). Jelgava: Latvijas Lauksaimniecibas Universitate. ISSN 2255-808X
Abstracted/Indexed: Thomson Reuters Web of Science. Retrieved from
http:/Mufb.llu.lv/conference/REEP/2017/Latvia-Univ-Agricult-REEP-2017 proceedings.pdf

Simane-\/'lgante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2016). Implicit and Explicit Measures of Antisocial
Attitudes of Criminal Offenders. In V. Dislere (Ed.), Proceedings of the 9th International Scientific
Conference "Rural Environment, Education, Personality. 20-22.05.2015 V.14(9) - REEP-2016"
(pp.309-314). Jelgava: Latvijas Lauksaimniecibas Universitate. ISSN 2255-808X

Abstracted/Indexed: Thomson Reuters Web of Science Database. Retrieved from
http://llufb.llu.lv/conference/REEP/2016/Latvia-Univ-Agricult-REEP-2016proceed2255-808X.pdf

Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2015). Research of Attitudes towards Criminal
Violence with Implicit and Explicit Measures of Cognition. Journal of Education, Psychology and
Social Sciences, 3(2), 72-77. SCI ISSN: 1339-1488. Retrieved from
http://www.sci-pub.com/archive/?vid=1&aid=1&kid=10302.

Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2014). Investigation of Attitudes Towards Violence
with Implicit and Explicit Measures of Cognition. In S. Badura (Ed.) Proceedings the 3-rd Virtual
International Conference on Advanced Research in Scientific Areas (ARSA 2014), 1.-5. December
(pp. 211-216). Slovak Republic: EDIS - Publishing Institution of the University of Zilina. ISBN:
978-80-554-0958-0. ISSN: 1338-9831. http://www.arsa-conf.com/archive
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Simane, L., Plotka, I., Igonins, D., & Blimenau, N. (2014). Ieslodzito implicéti mérito antisocialo
attieksmju saikne ar iepriekséjo sodamibu un ieslodzijumu skaitu. In Proceedings of
55.International Scientific Conference of Daugavpils University (pp.636-643). Daugavpils:
Daugavpils University, “Saule”. ISBN 978-9984-14-665-2.

Simane, L., Plotka, I., Blumenau, N., & Igonin, D. (2013). The Link Between Implicitly Measured
Antisocial Attitudes, Previous Convictions and Number of Imprisonment for Prisoners in Latvia. In
Proceedings in Advanced Research in Scientific Areas (ARSA) the 2" year of ARSA Virtual
International Conference 2.-6. December 2013. Slovak Republic (pp. 270-273). EDIS - Publishing
Institution of the University of Zilina. ISBN: 978-80-554-0958-0. ISSN: 1338-9831.
http://www.arsa-conf.com/archive

Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2015). Antisocialas attieksmes pret kriminalo
vardarbibu izpéete ar implicitu asociaciju testu un pasnovertéjuma metodém. In Abstracts of the
57th International Scientific Conference of Daugavpils University (p. 23). Daugavpils: Daugavpils
University. ISBN 978-9984-14-716-1.

Simane-Vigante, L., Plotka, I., J., Blumenau, N., Igonin, D. (2014). Research of antisocial attitudes
towards violence of prisoners with Implicit Association Test and self-report method. In Abstracts
of the 28th International Congress of Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014, Paris,
France. Retrieved from

https://b-com.mci-group.com/Abstract/Statistics/AbstractStatisticsViewPage.aspx?AbstractID=184
635

Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau, N. (2014). Antisocialas attieksmes pret kriminalo
vardarbibu izpéte ar implicetam un eksplicetam metodem. In Abstracts of the 56th International
Scientific Conference of Daugavpils University (p. 114). Daugavpils: Daugavpils University. ISBN
978-9984-14-667-6.

Simane, L., Plotka, I., & Nartisa, I. (2014). Antisocial attitude research with implicit association
test and self-report procedures of convicted and not convicted individuals. The Annual Conference
of the European Association of Psychology and Law (EAPL) "Actualproblems of Psychology and
Law. Victims and witnesses: from research to effective practice". Abstracts (pp.108).
24-27.06.2014. Saint Petersburg, Russia.

Simane, L., Plotka, I., Blimenau, N, & Igonins, D. (2013). Antisocialo attieksmju pret zadzibu
izpete ar Impliceto Asociaciju Testu un pasnovertéjuma procediram. In Daugavpils Universitates
55. Starptautiskas Zinatniskas konferences tézes (p. 119). Daugavpils: “Saule”. ISBN
978-9984-14-612-6

11-th International Scientific Conference Rural Environment. Education. Personality. (REEP-2018)
11th - 12th May, 2018, Jelgava, LLU, Latvija. (Presentation with paper: “Research of the
Relationship of Criminal Violence, Adult Attachment Styles and Personality Traits of Violent Male
Offenders.” Co-authors: Plotka, I., Simane-Vigante, L., Blumenau, N.). (Conference proceedings,
program, certificate).

10-th International Scientific Conference Rural Environment. Education. Personality. (REEP) 12th
- 13th May, 2017, Jelgava, LLU, Latvija. (Presentation with paper: “Study of Criminal Attitude
towards Violence and Personality Traits in Males.” Authors: Plotka, I., Simane-Vigante, L.,
Blumenau, N., Chuzhuyeva, Y.). (Conference proceedings, certificate).

9th International Scientific Conference “Rural Environment. Education. Personality. (REEP). May
13™-14™, 2016, LLU, Jelgava, Latvia. (Presentation with paper: "Implicit and explicit measures of
antisocial attitudes of criminal offenders". Co-authors: Simane-Vigante, L., Plotka, I., & Blumenau,
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N.). (Conference proceedings, certificate).

The 55" International Scientific Conference of Daugavpils University. 10.-12. Aprilis, 2013
(Presentation with paper "Antisocialo attieksmju pret zadzibu izpéte ar implicéto asociaciju testu
un pasnovértéjuma procediram". Authors: Simane, L., Plotka, I., Blumenau, N., & Igonins, D.)
(abstract, program).

International Scientific Practical Conference “Business, Studies and Me”. March 28, 2013.
Siauliai, Lithuania. (Presentation with paper: “Investigation of Antisocial Attitudes towards Theft
with Implicit Association Test”. Authors: Simane, L., Plotka, I., Blumenau, N., & Igonins, D)
(certificate, program).

4. Attieksmju izpéte pret alkoholu

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Krasone, S., & Bondarevska, I. (2016). Research of attitudes
towards alcohol using implicit and explicit methods. International Journal of Psychology, 51(1), 7,
1092. DOI: 10.1002/ijop.12351. EBSCO, Publishing, ProQuest, Thomson Reuters, European
Science Foundation, PsycINFO/Psychological Abstracts (APA), SCOPUS (Elsevier).

Retrieved from http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/ijop.2016.51.issue-S1/issuetoc
http://onlinelibrary.wiley.com/d0i/10.1002/ijop.12351/pdf.

Plotka, I., Blumenau, N., Igonins, D., Simane, L, Bondarevska, 1., & Krasone S. (2013) Application
of implicit measures in the research of attitudes: using EPT and IAT. In Abstracts of the 1°
International research and practice conference Social psychology in the educational space
(pp.38-40). MSUPE, Moscow, Russia, 16-17 October, 2013.

5. Pateretaju attieksmju izpete izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

Plotka, I., Urbane, B., & Blumenau, N. (2015). Explicit and implicit measurements of brand
attitudes for mobile operators: emotional and cognitive aspects. International Business:
Innovations, Psychology and Economics, 6(1(10)), 45-60. Retrieved from
http://www.kuryba.lt/en/failai/zurnalai/2015 1.pdf. Online ISSN 2345-0932. Indexed in: EBSCO.

Urbane, B., & Plotka, I. (2015). The Problem Of The Definition Of The Customer Loyalty Construct
In Abstracts of the 57th International Scientific Conference of Daugavpils University (p.24).
Daugavpils: Daugavpils University. ISBN 978-9984-14-716-1.

6. Sasniegumu motivacijas izpéte izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

Borodulina, K., & Nilova, I. (2017). Sasniegumu motivacijas merijumi implicitam un eksplicitam
metodem. VII Starptautiskas jauno petnieku un studentu zinatniski praktiskas konferences
“Izaicinajumu un iespéju laiks: problémas, risinajumi, perspektivas”. Riga: BSA, 275-277.

7. Pascienas izpeéte izmantojot eksplicitas un implicitas metodes.

Plotka, I., Blumenau, N., Ozola, E., Pogildjakova, S., & Drozdova, J. (2016). Research of self-
esteem of youth using implicit association test and self-reported procedures. In V. Lubkina, S.
Usca, & A. Zvaigzne (Eds.), Society. Integration. Education. Proceedings of the International
Scientific Conference May 27th-28th, 2016, V.I (pp. 483-497). Rezekne: Rezeknes Academy of
Technologies. Thomson Reuters Web of Science database. ISSN 2256-0637. It is available at
http://journals.ru.lv/index.php/SIE/article/view/1511/1674.

DOI: http://dx.doi.org/10.17770/sie2016voll1.1511.

8. Attieksmju izpete pret spelu atkaribu izmantojot implicitas un eksplicitas metodes.

Plotka, I., Blumenau, N., & Vinogradova, Z. (2016). Research of implicit attitudes towards
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gambling for gamblers and non-gamblers. In V. Lubkina, S. Usca, & A. Zvaigzne (Eds.), Society.
Integration. Education. Proceedings of the International Scientific Conference May 27th-28th,
2016, V.I (pp. 498-514). Rezekne: Rezeknes Academy of Technologies. Thomson Reuters Web of
Science database. Retrieved from http://journals.ru.lv/index.php/SIE/article/view/1529. DOI:
http://dx.doi.org/10.17770/sie2016vol1.1529. ISSN 2256-0637.

Plotka, I., Igonin, D., Blumenau, N., Simane, L., Lutikova. N., & Morozova, M. (2013). Investigation
of attitudes toward gambling with implicit association test and self-reported measures.
International Journal of Development and Educational Psychology 1(2), 597-610. ISSN 0214-9877.

[Mumare JI., [Inotka Y., Uronux M., Biatomenay H. (2013). UccnenoBaHue aTTUTIONOB K UTPOBOK
3aBUCHMOCTY UMIIIUITUTHBIM aCCOIMAaTUBHLIM TECTOM ¥ CaMOOILIEHOYHBIMU IpoIlleqypaMu. B KHUTe:
B.B. AiicmonTaca, B.}O. MenoBmukoBa (pen.), Martepuansl Il MexayHapogHOUW Hay4HO-
NIpaKTU4YeCKoM KoHGpepeHINHU «I[Icuxonoruyeckasi MOMOIIb COLMANbHO HE3alTUIeHHbIM JIUIlaM C
HCII0Ib30BaHUEM [OMCTAHIIMOHHBIX TEXHOJOTHU» MockBa, 27-28 ¢eBpans 2013 (cc. 270-273).
Mocksa: MITIITY. YOK 616.851. BBK 53.57. I1.86. ISBN 978-5-94051-133-7.

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Simane, L., & Bambulak, M. (2013). Implicit Measures of
Attitudes toward Gambling. The International Applied Military Psychology Symposium IAMPS
2013. Bern, Switzerland - May, 27th-31st, 2013. Conference Programm. ID 43 (p. 20). Bern: Swiss
Armed Forces College. http://iamps.info/Conference/ShowPresentations.aspx

Simane L., Plotka I., Igonin D., & Blumenau N. (2013). The study of attitudes to game addiction
with implicit associative test and self-evaluation procedures. Issledovanie attitudov k igrovoj
zavisimosti implicitnim associativnim testom i samoocenochnimi procedurami. In: V.V. Ajsmontas
& V.U. Menovshikov (Eds.), Psychological Help Socially Unsecured Persons with the Use of
Remote Technology (Internet-Consulting and Remote Training). Materials III International
scientific-practical conference. February 27-28, 2013, Moscow, MSUPE. (270-273). Moscow:
MSUPE. ISBN 978-5-94051-133-7.

The 28th International Congress of Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014,Paris, France
(Presentation with poster: “Research of antisocial attitudes towards violence of prisoners with
Implicit Association Test and self-report method”. Authors: Simane-Vigante, L., Plotka, I.,
Blumenau, N., & Igonin, D.) (abstract, program).

XX International Congress INFAD. Moscow - St. Petersburg, Russia. 24.April-25. May, 2013.
(Presentation with paper: “Investigation of attitudes toward gambling with Implicit Association
Test and Self-Report Measures”. Authors: Plotka, I., Igonin, D., Blumenau, N., Simane, L.,
Lutikova. N., & Morozova, M.) (certificate, program).

The International Applied Military Psychology Symposium IAMPS 2013: Preparing for Future
Wars: The Role of Psychology. Bern, Switzerland - May, 27th-31st, 2013 Presentation with paper:
“Implicit Measures of Attitudes toward Gambling”. Authors: Plotka, I., Igonin, D., Simane, L.,
Blumenau, N., & Bambulak, M. (abstract, program, certificate).

9. Dzivesnoturibas izpete profesijas, kas saistitas ar risku izmantojot implicitas un eksplicitas
metodes.

Plotka, I., Igonin, D., Shaplavska, ]., Kruzite, D., & Blumenau, N. (2017). Long-distance truck
drivers coping strategies and hardiness: self-assesment procedure implicit association test. In V.
Lubkina, S. Usca, & A. Zvaigzne (Eds.), Society. Integration. Education. Proceedings of the
International Scientific Conference May 26th-27th, 2017, V.I (pp. 617-638). Rezekne: Rezeknes
Academy of Technologies. Thomson Reuters Web of Science database, OpenAIRE, WordCat
databases. ISSN 2256-0637. Retrieved from
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http://journals.rta.lv/index.php/SIE/article/view/2337/2334.
DOI: http://dx.doi.org/10.17770/sie2017vol1.2337

Plotka, 1., Shaplavska, J., Blumenau, N., & Gajevska, T. (2015). Research in hardiness of security
guards with Implicit Association Test and self-evaluation procedures. In L. Malinovska (Ed.),
Proceedings of 14-th International Scientific Conference Engineering for Rural Development
Jelgava, Latvia, 20-22.05.2015 V.14 (pp.735-741). Jelgava: Latvia University of Agriculture Faculty
of Engineering. ISSN 1691-5976. Abstracted and indexed SCOPUS. Retrieved from
http://tf.llu.lv/conference/proceedings2015/.

Shaplavska, J., & Plotka, I. (2014). Research of hardiness using explicit and implicit measures (on
the basis of professions related to risk). International Business: Innovations, Psychology,
Economics, research papers, 5, 1 (8), 27-41. ISSN: 2345-0932 (Indexed in: EBSCO.
www.ebsco.com)

Plotka, 1., Shaplavska, J., Blumenau, N., Igonin, D. (2014) The study of hardiness with implicit-
association tests and self-reported procedures in occupations associated with risk. In Abstracts of
the International Applied Military Psychology Tallinn, Estonia - 16 -19 June, 2014 (pp.10-11).

Plotka, I., J., Blumenau, N., Igonin, D., Shaplavska, J. (2014). The study of hardiness with implicit-
association tests and self-reported procedure in occupations associated with risk. In Abstracts of
the 28th International Congress of Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014, Paris, France.
Retrieved from
https://b-com.mci-group.com/Abstract/Statistics/AbstractStatisticsViewPage.aspx?AbstractID=183
382

Shaplavska, J., & Plotka, I. (2013). The study of connection between hardiness and achievment
motivation of students. Professional Studies: Theory and Practice, Index Copernicus Master
Journal List, 11, 109 - 115. ISSN 1822-3648. (Indexed in: Index Copernicus Master Journal List)
www.indexcopernicus.com.

Saplavska, J., & Plotka, I. (2013). Issledovanie zhiznestojkosti v kontekste socialjnoj ekologii: poisk
smislozhiznennih orientacij studencheskoj molodezhi. Daugavpils Universitates 54. starptautiskas
zinatniskas konferences rakstu krajums, (pp.277 - 282).

Shaplavska, J., & Plotka, I. (2013). Study of connection between hardiness and coping strategies
among ground troop militaries in Latvia. The 13.European Congress of Psychology, ECP 2013,
Stockholm , Sweden, July 9th - 12st, 2013, abstract book on- line, FR P 368, p.

Plotka, I., Shaplavska, J., Blumenau, N., Igonin, D., & Kunavin, J. (2013). The study of hardiness
with Implicit - Association Test and self- assessment procedure in risky professions. In Abstract
Book of the International Scientific and Practice Conference “Business. Society. Human” 30-31
October, 2013, National Research University - Higher School of Economics, Russia, Moscow
(pp.291-293). Moscow: Higher School of Economics. http://bsh.hse.ru/abstract book 2013

14th International Scientific Conference Engineering for Rural Development 20.-22.05.2015.
Jelgava, LATVIA. (Presentation with paper "Research in hardiness of security guards with Implicit
Association Test and self-evaluation procedures”. Authors: Plotka, I., Shaplavska, ]J., Blumenau, N.
& Gajevska, T.). (Conference proceedings, certificate). http://www.tf.1lu.lv/conference/

The 28th International Congress of Applied Psychology (ICAP 2014) 8-13 July, 2014, Paris, France
(Presentation with paper: “The study of hardiness with implicit-association tests and self-reported
procedure in occupations associated with risk”. Authors: Plotka, I., Shaplavska, J., Blumenau, N.,
& Igonin, D.) (abstract, program).
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The International Applied Military Psycholo Presentation with paper: “The study of hardiness with
implicit-association tests and self-reported procedures in occupations associated with risk”. Co-
authors: Plotka, I., Shaplavska, ]J., Blumenau, N., & Igonin, D. (abstract, program).

4rd CITEM conference on International Trade, Education and Marketing, Cesky Krumlov, the
Czech Republic. 2013, December (Presentation with paper: "Research of hardiness of people
whose professions are associated with risk by implicit and explicit measurements”. Authors:
Shaplavska, J., Plotka, I., Blumenau, N., & Kruzite, D.) (certificate, program).

International Scientific Conference ,Business. Society. Human” 30-31 October 2013 National
Research University Higher School of Economics MSUPE, Moscow, Russia (Presentation with
paper: “The study of Hardiness with Implicit - Association Test and Self-assessment procedure in
risky professions”. Authors: Plotka, 1., Shaplavska, ]., Igonin, D., Blumenau, N., & Kunavin, J.)
(abstract, certificate, program). http://bsh.hse.ru/program

10. Attieksmju izpéte pre veseligu un neveseligu partiku izmantojot implicitas un eksplicitas
metodes

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., & Bolshakova, A. (2019). Research of relationships between
implicit and explicit healthy or unhealthy food related cognitions. In V. Lubkina, S. Usca, & A.
Zvaigzne (Eds.), Society. Integration. Education. Proceedings of the International Scientific
Conference May 26th-27th, 2019, V.I (pp. 97-121). Rezekne: Rezeknes Academy of Technologies.
Thomson Reuters Web of Science database, OpenAIRE, WordCat databases. ISSN 2256-0637. It is
available at DOI: 10.17770/sie2019vo0l7.3888

Plotka, I., Blumenau, N., Igonin, D., Laha, I., & Bolshakova, A. (2017). Research of Attitudes
towards Healthy and Unhealthy Food, Using the Implicit Association Test and Self-Assessment
Procedures. P3.2.12. In 15-th European Congress of psychology Amsterdam, The Netherlands,
11-14 July 2017 Abstract Book (p.100). Retrieved from

https://etouches-appfiles.s3.amazonaws.com/html file uploads/ed890eel1338cb002ce49e6d8e248f806 20170623Wednesday]Julyl
2Poster.pdf?response-content-
disposition=inline%3Bfilename%3D%2220170623%20Wednesday%20July%2012%20Poster.pdf%22&response-content-
type=application%2Fpdf&AWSAccessKeyld=AKIAJC6CRYNXDRDHQCUQ&Expires=1500046791&Signature=YdoS%2B2FXIgm4
zG79srbielspZZw%3D

15-th European Congress of psychology Amsterdam, The Netherlands, 11-14 July 2017.
(Presentation with paper "Research of attitudes towards healthy and unhealthy food, using the
Implicit Association Test and self-assessment procedures." Authors: Plotka, I., Igonin, D.,
Blumenau, N., Laha, I., & Bolshakova, A.) (abstract, certificate).

Il - Studiju virziena raksturojums (5. Sadarbiba un internacionalizacija)

5.1. Novertet, ka studiju virziena ietvaros istenota sadarbiba ar dazadam Latvijas un
arvalstu institucijam (augstskolam/ koledzam, darba devejiem, darba devéju
organizacijam, pasvaldibam, nevalstiskajam organizacijam, zinatnes institutiem u.c.)
nodrosSina virziena meéerku un studiju rezultatu sasniegsanu. Noradit, pec kadiem
kriterijiem tiek izveleti studiju virzienam un studiju programmam atbilstoSie sadarbibas
partneri un ka sadarbiba tiek organizeta, raksturojot sadarbibu ar darba devéjiem,
papildus noradit mehanismu darba devéju piesaistei.
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Lai nodrosSinatu augstakas izglitibas kvalitati BSA ir izveidota Internacionalizacijas politika, kas
veicina sadarbibas un internacionalizacijas merkis primari ietver studiju virzienu ilgtspéjas
veicinasanu. BSA atzist, ka Latvijas augstakai izglitibai ir jabut internacionalai un jaspéj realizét
vienotas Eiropas augstakas izglitibas telpas pamatprincipus.

Pirmkart, javeicina Bolonas procesa pilniga ievieSana, taja skaita pilniga pareja uz Eiropas
kreditpunktu parneses un uzkrasanas sistému (ECTS).

Otrkart, javeicina ieprieks iegutas izglitibas atziSanas pieejamiba, atziSanai jabalstas uz iegutajiem
macisanas rezultatiem gan pilnu gradu, gan atseviSku studiju dalu atziSana, t.sk. mobilitates
programmas ieguto macisanas rezultatu atziSana. Studiju mobilitates iesp€jas ir japadara vienlidz
pieejamas visiem studentiem, neatkarigi no to studiju nozares, ekonomiska un veselibas stavokla.

Treskart, javeicina starptautisku studiju programmu izveide, t.sk. kopigo un dubulto gradu studiju
programmas un jaatbalsta apstaklu radisana, kas veicinatu ienakoSo un izejoSo mobilitates raditaju
palielinasanu atbilstosi stratégijas “Eiropa 2020” raditajiem.

Studiju virziena mérku un studiju rezultatu sasniegSanai studiju virziens “Psihologija” sadarbojas
ar vairakam organizacijam Latvija: augstskolam, darba devejiem, darba deveju organizacijam,

vidusskolam u. c. (sadarbibas ligumu sarakstu skat. 2. pielikuma).

Dota parskata perioda BSA studiju virziens “Psihologija” veic aktivu sadarbibu ar citam
augstskolam Latvija, ka piemeram, Daugavpils Universitate, Liepajas Universitate, Rigas Stradinu
Universitate un Latvijas Universitate. Studiju virziena “Psihologija” macibspeki aktivi piedalas
augstakmineto augtskolu organizetas starptautiskas konferences, lasa lekcijas, vada seminarus.
Tiek uztureta sadarbiba ar skolam, tiek apmekletas vidusskolas, kur tiek prezentetas studiju
iespejas BSA studiju programma “Psihologija”. Skoléni tiek aicinati apmeklet Akademiju karjeras
dienas un atverto durvju dienas.

Studiju virziens “Psihologija” sadarbojas ar Latvijas Psihologu Biedribu un jau kops 2014. gada
aktivi ir iesaistijies Psihologijas dienu organizesana Baltijas Starptautiska akdémija un tas filialeés.
Studiju virziena macibspeki katru gadu piedalas Psihologa dienas lasot lecijas, vadot seminarus
par dazadam psihologijas temam. Tapat, 2016/2017. akadémiska gada BSA studiju programmas
~Psihologija” vaditaja profesore I. Plotka ar kolegiem aktivi sadarbojas ar Latvijas Psihologu
Biedribu Psihologa likuma izstrade, ka ar tika sniegti papildinajumi un rekomendacijasDarba un
organizacijas psihologu profesionalas darbibas joma.

Jau no 2012. gada, studiju virziens ,Psihologija” uzsaka sadarbibu ar Latvijas Republikas
Ieslodzijuma vietu parvaldi. Sobrid aktiva sadarbiba tiek veikta ar Ieslodzijuma Vietu parvaldi un
Resocializacijas dalas pieciem Latvijas cietumiem.

2017. gada tika organizets zinatniski - praktiskais seminars ,Kriminalas vardarbibas, pieauguso
piesaistes stila un personibas iezimju izpéte ieslodzitajiem virieSiem”.

2016. gada ir nodibinats sadarbibas ligums ar Latvijas Dzelzcela Biedribu, kas veicina akademiska
personala un studentu zinasanas un prasmes saistiba ar profesionalu atlases metodém. Metodes
atlauj veikt efektivu personala atlasi un nodrosinat drosibu darba apstaklos, ka ari noteikt
darbinieku profesionalo piemeérotibu, darbam saistiba ar risku.

2015. gada, studiju virziens “Psihologija” ir nosledzis sadarbibas ligumu ar Psihoneirofiziologijas
un Bioregulacijas Petniecisko Centru, kur galvenais meérkis ir kopeju zinatnisko projektu
realizacija psihofiziologijas, neiropsihologijas, psihologijas un citos misdienu lietiSko pétijamu
novirzienos. Sadarbiba kopéju metodiku izveide, adaptacija un aprobacija.
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Studiju virziens “Psihologija” ir nosledzis sadarbibas ligumu ar zinatnisko agenturu ,Latenta”, kas
nodrosina studentiem iziet praksi, ka ari veikt zinatniskos pétijumus un metodiku aprobaciju.

Studiju virziens “Psihologija” sadarbojas ar Latvijas Psihologu Studentu Asociaciju (LaPSA), kuras
izveide ir piedalijusies BSA psihologijas studenti. Tapat, studiju virziena akadémiskajam
Psihologu asociacija (LPPA), Latvijas Psihologu biedriba (LPB), Latvijas Psihologu un
Psihoterapeitu asociacija.

Studiju virziens “Psihologija” veic aktivu sadarbibu arl ar arzemju organizacijam. Tiek organizeta
ikgadeja, veiksmiga sadarbiba ar CICE (Children Identity and Citizen Europe) (Bérnu identitate un
Eiropas pilsoniskums). CICE ir akademiska asociacija, kas nodarbojas ar jaunu cilveku pilsoniskas
izglitibas un identitates pétniecibu un ietver 92 Eiropas augstakas izglitibas iestades (taja skaita
BSA), pieméram, valstis ka Belgija, Danija, Spanija, Francija, Italija, Luksemburga, Niderlande,
Portugale, Norvegija, Anglija, Igaunija, Lietuva, Latvija, u.c. http://cice.londonmet.ac.uk

Profesorei Irina Plotkai ir noslegta individuala sadarbiba ar dazadam starptautiskajam
asociacijam, piemeram, APA (Amerikas Psihologu Asociacija), vina ir Latvijas Psihologu Biedriba
(LPB) padomes locekle, London Metropoliten University locekle, International Association of
Applied Psychology (IAAP) locekle. Studiju virziena “Psihologija” akadémiskais personals ir
iesaistits starptautisku zinatnisko izdevumu redkolégijas: No 2019. gada lidz Sim bridim ir
sadarbiba ar zurnalu “Socialo zinatnu vestnesis”, (prof. Irina Plotka recenzente) (Daugavpils
Universitate, Daugavpils, Latvija); 2018. gada tika noslégta sadarbiba ar zurnalu “Sociala
psihologija un Sabiedriba (Social Psychology and Society). Publisher Moscow State University of
Psychology and Education (prof. I.Plotka - redkolegijas locekle); Laika posma no 2015. gada lidz
Sim bridim ir sadarbiba ar starptautiski zinatnisko zurnalu: ,,Socialine Sveikata” (Social health)
(Sociala veseliba). redaktore: Dr. Zenija Truskovskas, (zurnala redkolégijas locekle prof. I. Plotka.
Utenas kolegija, Utena, Lietuva, ISSN 2351-6062; 2017. gada tika noslegts sadarbibas ligums ar
Krievijas Zinatnu akademijas Psihologijas institutu, un tika organizets Starptautiski zinatniskais
sadarbibas simpozijs "Activization of Mental resources of Personality theory and Practice”, IV
International Symposium. July 6™ - 7%, 2017 (Latvia, Riga), kura mérkis bija apvienot zinatnieku
intelektualo potencialu no Latvijas, Krievijas, Kazahstanas, Francijas un Indijas. Simpozija
rezultata tika izdots rakstu krajums “Activization of mental resources of personality theory and
practice”, (zinatniska krajuma atbildigie redaktori Galina Ozhiganova & prof. Irina Plotka).
(Krievija, Maskava); laika posma no 2010. - lidz §im bridim ir sadarbiba ar Saulu kolégiju
“Profesines studijos: teorija ir praktika”, ISSN 1822-3648. (Index Copernicus Master Journal List),
kur redkoléegijas locekle prof. Irina Plotka.

Ir noslégti sadarbibas ligumi ar darba devéjiem un supervizoriem prakses veikSanai bakalaura un
magistra studiju ietvaros: Rigas 86. vidusskola; Rigas 40. vidusskola; Rigas 80. vidusskola; Bernu
un jaunieSu interesu centrs, Perspektiva”;; Rigas 74. vidusskola; Privata vidusskola , Patnis”;
Rigas 72. vidusskola; Latvijas Psihologu un psihoterapeitu Asociacija; Rigas tehniskas izglitibas
un jaurades skola; Rigas Zolitudes ¢gimnazija; Biedriba ”Krizes grutniecibas centrs”; SIA Cita
santehnika; VSIA Rigas psihiatrijas un narkologijas centrs; SIA Latenta; SIA Baltkoff Jelgavas 5.
vidusskola; gimnazija “Maxima”, SIA Jurigas; SIA Ergo Trans Logistic; Ieslodzijuma vietu parvalde;
SIA Lado-K; Dobeles novada socialais dienests.

Tapat, ir noslegti starptautiskie sadarbibas ligumi ar augstskolam, ka piemeram,Tallinas
universitate (Igaunija), 2013/2014 ak. gads; Klaipedas M. Gorkija vidussskola (Klaipedos Maksimo
Gorkio pagrindine mo kykla) (Lietuva), 2014/2015. ak. gads; Klaipedas visusskola (Lietuva),
2013/2014. ak. gads; Snina Slovakija, 2016/2017. ak. gads; Antme Haigla SA, Igaunija,
2016/2017. ak. gads, Klaipedas M. Gorkija vidussskola (Klaipedos Maksimo Gorkio pagrindine mo
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kykla) (Lietuva), 2018/2019, ak. gads, kur studiju virziena “Psihologija” studejosie ERASMUS
apmainas programmas ietvaros izgaja praksi.

BSA tiek veiktas darba devéju aptaujas, kas lauj sanemt informaciju par BSA absolventu
profesionalo darbibu. Darba deveji var novertet studiju programmu, pamatojoties uz tas rezultatu
- absolvejuso un stradajoso specialistu darba kvalitates analizi. Tadel darba deveji tika lugti
novertéet studiju programmas praktikantu, ka ari attiecigajas organizacijas, iestades stradajoso
absolventu kvalifikacijas, zinaSanas, prasmes un iemanas, ka arl prognozet, kadas kvalifikacijas
specialisti, ar kadam prasmeém un iemanam attiecigajai organizacijai, iestadei blis nepieciesami
tuvaka un talaka nakotne. Jautajumu loks, kas tika uzdots darba devéjiem, aptvera Sadus tematus:

1. Psihologijas virziena studiju programmu absolventu teorétisko zinasanu apjoms un kvalitate
un to atbilstiba organizacijas, iestades prasibam, to nepiecieSamiba praktiskaja darba;

2. Psihologijas virziena studiju programmu absolventu praktisko iemanu un prasmju atbilstiba
darba deveju prasibam.

Apkopojot darba deveju viedoklus, tika secinats, ka studiju virziena “Psihologija” studiju
programmu absolventu teorétisko zinasanu apjoms un kvalitate pilniba apmierina darba devéjus.
Absolventiem, kuri sak stradat uznémumos un organizacijas, spéj integrét zinasanas no dazadam
nozarem, veikt ieguldijumu jaunu zinaSanu attistiba; izradit izpratni un étisku atbildibu par
profesionalas darbibas rezultatu iespéjamo iedarbibu uz apkartejo vidi vai sabiedribu. Absolventi
spej patstavigi pilnveidot savu kompetenci, uznemties atbildibu par savas darbibas rezultatiem un
tas analizi, ka ari patstavigi izmantot teoriju, metodes un problému risinasanas prasmes savas
darbibas veikSanai. Ipasi darba devéji atzimé, ka absolvents spéj argumentéti izskaidrot un
diskutet par psihologijas nozares svarigiem aspektiem ar specialistiem un citam ieinteresétam
personam, spéj demonstréet labas zinasanas par jauninajumiem sava profesionalaja nozare.

Darba deveji uzskata, ka tuvakaja laika pieprasijums pec Psihologdijas specialistiem nemazinasies.
Turklat augstaka profesionala psihologijas izglitiba ir nepiecieSama daudziem specialistiem, kuri
strada valsts iestadés un organizacijas, ka arl uznémumos un kuriem nepiecieSama papildus
specialitate vai kvalifikacija. Uz to norada ari lielais nepilna laika studentu skaits studiju virziena
“Psihologija” studiju programmas. Studiju virziena “Psihologija” studiju programmu absolventiem
ir visas iesp€jas aktivi iesaistities darba tirgu.

Kopuma, Baltijas Starptautiska akademija ir atverta sadarbibai un tiek parstaveta:

e Rektoru padome (piedalas visas Latvija akreditetas augstskolas),

BSA galvenais merkis internacionalizacija ir paaugstinat Akademijas starptautisko konkuretspeju,
veicinot studéjoSo un docétaju starptautisko mobilitati, stiprinot starptautisko sadarbibu un
nodrosinot tas ilgtspéju, piesaistot arvalstu macibspekus un atbalstot arvalstu studejoso
integrésanos augstskola, tadejadi sekméjot BSA starptautisko atpazistamibu un veidojot augstas
kvalitates multikulturalo izglitibas vidi.

Sadarbiba tiek nodrosinata, balstoties uz savstarpéji noslegtiem sadarbibas ligumiem, ka ari
balstoties uz ilgtermina nodibinatam kolegialam un draudzigam attiecibam. BSA péedejos 6 gados
aktivi attistijusi sadarbibu ar arvalstu augstakas izglitibas iestadem. Ta sadarbiba ar arzemes un
ES augstskolam pec ERASMUS programmas lauj ne tikai realizét studentu apmainas programmu,
bet arl apmainu ar docetajiem (skat. III. nodalas 3.6. sadalas 3.6.4., 3.6.5. tab.). Lekcijas, atklatie
seminari, starptautiskas konferences ir tas, kas nostiprinaja BSA vietu Eiropas augstakas izglitibas
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telpa. Augstskola ir sekmigi ieklavusies Erasmus programma, ko apliecina vairak par 100
sadarbibas ligumiem. Sadarbibu izmanto studenti, akadémiskais personals un augstskolas
administracija. Ar katru gadu augstskolas starptautiska sadarbiba paplasinas, $ajas joma ir jau
izveidojusas atzistamas tradicijas. Tiek realizéta plasa sadarbiba ar esoSajiem sadarbibas
partneriem, ka ari tiek mekléti jauni sadarbibas partneri un veidotas jaunas sadarbibas formas.
Starptautiskas sadarbibas ietvaros augstskolu regulari apmekle arvalstu radniecigo augstskolu un
citu instittuciju delegacijas, kuras dalas sava darba pieredzé un ir ieinteresetas iepazities ar
augstskolas paveikto. Diskusijas tiek gutas atzinas, kas lauj pilnveidot augstskolas darbu.

BSA starptautiskas sadarbibas veidi ir personala un studéjoSo apmaina mobilitates programmu un
projektu ietvaros, starptautiskie projekti, starptautiskas zinatniskas konferences un seminari,

Nakamaja stratégiskaja perioda BSA turpinas attistit starptautisko sadarbibu Sados virzienos:
arvalstu macibspeku piesaiste studiju kursu docéSanai un zinatnisko pétijumu veikSanai,
starptautisko projektu istenosana, kopigu studiju programmu izveide, vasaras skolu organizéSana.

5.2. Noradit, kada sistema vai mehanismi tiek izmantoti arvalstu studéjoso un macibspéeku
piesaistei, raksturot piesaistito arvalstu studéjoso un macibspéku skaita dinamiku.

Viens no studiju virziena “Psihologija” merkiem ir meklet jaunas sadarbibas iespéjas, tiek uzrunati
vieslektori ne tikai no augstskolam, bet ari no arzemju uznémumiem, kas nodroSina studéjoSiem
iespéju papildus iegut ne tikai akadémiskas zinasanas, bet ari praktiskas zinasanas, labas prakses
piemeérus, ieskatu nozares darba specifika arvalstis, tadéjadi nodroSinot butiskas zinasanas un
pieredzi profesionalas augstakas izglitibas konteksta.

No 2006.gada Eiropas Komisija ir pieSkirusi Baltijas Starptautiskai akademijai Erasmus
Universitates hartu un Erasmus kodu LVRIGA28. (Akadémija ir sanémusi ERASMUS universitates
hartu, kas tai lauj piedalities Erasmus mobilitates programma, kuras ietvaros ir parakstiti gandriz
100 sadarbibas ligumi starp ES augstskolam (ERASMUS partneri), kas lauj istenot studentu
macibu un prakses apmainas organizéSanu, ka ari sekmé pasniedzéju mobilitates pasakumu
organizesanu.

Laika perioda no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019. akademiskam gadam ERASMUS
studiju virziena “Psihologija” programmu ietvaros macijas 48 arvalstu studenti. Vislielakais
studentu skaits ieradas no Spanijas (23 studenti), Turcijas (13 studenti), Rumanijas (8 studenti),
Vacijas (3 studenti) un Polijas (1 students).Analizejot arvalstu studentu skaita dinamika
(ERASMUS programmas ietvaros), ir jasecina, ka tiesi pédéjos divos akademiskos macibu gados ir
noverojams strauj$ studentu piepludums. 2017/2018. akademiska macibu gada ERASMUS
programmas ietvaros macijas 11 studenti: 7 studenti no Spanijas, 2 studenti no Turcijas, 1
students no Polijas un 1 students no Rumanijas. Savukart, 2018/2019. akadémiska macibu gada
macijas 6 studenti no Turcijas, 3 studenti no Spanijas un 2 studenti no Vacijas.

Daliba Eiropas muzizglitibas LLP (Lifelong Learning Programme) programmas ERASMUS
apakSprogramma dod Akadémijai iespéju attistities vienota Eiropas konteksta, t.sk. nodrosina
macibspéku un studeéjoso apmainu starp Eiropas valstim, ka ari dod macibspékiem lielakas
mobilitates iespéjas kopéja Eiropas Savienibas augstskolu telpa.

Katru gadu vadibas limeni tiek noteiktas istermina prioritates mobilitasu istenosanai - taja skaita
planotais arzemju vieslektoru skaits, parstavetas nozares, valstis. Akademija ir izveidots stabils
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sadarbibas augstskolu tikls, kuru profesionali tiek regulari uzrunati vieslekciju lasiSanai
Akademijas studentiem. BSA pozicione sevi ka sadarbibai atverta augstakas izglitibas iestade, kas
ne tikai aktivi aicina arzemju vieslektorus, bet ari izverte sadarbibas un potencialo sadarbibas
augstskolu lektoru piedavajumu lasit lekcijas Akadémijas studentiem. Sada veida jau ir istenotas
vairakas kvalitativas, Akademijas studiju saturam atbilstigas mobilitates, tapéc ari turpmak
planots izvertét ienakoSos sadarbibas piedavajumus. Starptautiskas sadarbibas ietvaros akadémiju
regulari apmeklé arvalstu radniecigo augstskolu un citu institticiju delegacijas, kuras dalas sava
darba pieredzé un ir ieinteresétas iepazities ar akadémijas paveikto. Diskusijas tiek gutas atzinas,
kas ]auj pilnveidot akademijas darbu. Ir palielinajies viespasniedzeju skaits, tas veicina
starptautisku sadarbibu studiju un petniecibas darba, profesionalo prasmju attistibu un personigo
izaugsmi, saskaroties ar arvalstu pieredzi, kas velak atspogulojas gan studentu motivacija, gan
akadémiska darba kvalitate (skat. III. nodala 3.6. sadala, 3.6.5. tab.).

Planots arzemju akadémiska personala piesaisté aktivak iesaistit BSA akadémisko personalu,
studiju programmu vaditajus, izmantojot vinu kontaktus Eiropa un arpus Eiropas robezam. Ka
nozaru specialisti, kas aktivi iesaistas ari projektos un radosas aktivitatés arpus Latvijas robezam,
vini spej ieteikt kandidatus mobilitatem, turklat vini parzina studiju kursu saturu, kas lauj vieglak
salagot arzemju vieslektora lekcijas ar Akadémijas studentu zinasanam, apgustamajiem studiju
kursiem.

5.3. Ja studiju programma ir paredzeta prakse, raksturot studéjosajiem piedavatas prakses
iespejas, nodrosSinajumu un darba organizaciju. Noradit, vai augstskola/ koledza palidz
studéejosajiem atrast prakses vietu.

Svariga studiju programmas sastavdala ir studentu profesionala prakses, kuru merkis ir
nostiprinat un papildinat studiju laika iegutas zinasanas, prasmes un kompetences, kas saistitas ar
profesionalo pilnveidi, pétniecisko darbibu, ka arl ar personibas attistibu. Studiju virziena
“Psihologija” studiju programmu apguves laika paredzétas dazada veida prakses atbilstosi studiju
programmas prakses metodiskajiem noradijumiem. Studentu prakse ir neatnemama bakalaura un
magistra programmas dala. BSA studiju virziena “Psihologija” studéjoso praksu organizésana
notiek atbilstosi Prakses nolikumam (skat. BSA Moodlle sistema). Dotais nolikums ir izstradats,
pamatojoties uz sekojoSiem normativiem dokumentiem: Noteikumi par valsts akadémiskas
izglitibas standartu (MK 240, 13.05.2014 ), Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu (MK Noteikumi Nr. 512, 26.08.2014.; MK Noteikumi Nr. 240,
13.05.2014); Psihologu likumu (01.01.2018); Psihologa profesijas standartu (12.06.2019); EuroPsy:
Standards and Quality in Education for Professional Psychologists (HOGREFE, 2014).

Atbilstos§i EURO PSY prasibam, Psihologa profesijas standarta atbilstibai un psihologa
profesionalas kompetences limenim, studiju prakses galvenais merkis ir zinasanu, prasmju,
kompetencu iegusana, kas nepiecieSamas psihologa profesionalo pienakumu veikSanai, toposa
profesionala personisko ipasibu pilnveidosanai.

Tapat, pienakumi un tiesibas par prakses nodrosinasanu ir aprakstiti Trispuséja liguma un BSA
studiju virziena “Psihologija” studiju programmu studentu prakses Nolikuma. (Apstiprinats BSA
Senata 24.04.2018. Lemuma Nr. 136).

Par prakses organizéSanu un sekmigu norisi atbildigs ir studiju programmas direktors, kurs no
programma iesaistito docetaju vidus noriko BSA prakses koordinatoru. Lidz ar to, atbalstu
studentiem prakses mérku un uzdevumu istenoSanas procesa sniedz BSA studiju programmu
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“Psihologija” prakses koordinators un prakses vaditajs organizacija. Lai nodroSinatu prakses
realizaciju, tiek organizets sekojoss macibu process:

Tajos semestros, kad ir paredzetas prakses, pirms prakses uzsaksanas, studiju programmu prakses
koordinatori studentiem novada ievadlekciju, kura studentus iepazistina ar prakses veikSanas
procesu (iepazistina studentus ar prakses merki un uzdevumiem, prakses norises vietam un
terminiem, prakses vaditajiem; iepazistina ar prakses parskata sagatavoSanas prasibam,
iesniegSanas un aizstaveSanas terminiem; izsniedz macibu prakses programmu un trispuseju
liguma paraugu, kura paredzéti visu pusu pienakumi un atbildiba). Gadijumos, kad prakses vieta ir
arvalstis vai studéjosais ir arvalstu pilsonis, ir pielaujama trispuséja liguma slégsana anglu valoda.

Studéjosais izvelas studiju virziena “Psihologija” piedavato prakses vietu (no datu bazes ar
sadarbibas partneriem, Latvija un arzemes) vai ari pats izraugas citu prakses vietu. Parasti prakse
notiek valsts uznemumos, komercsabiedribas vai iestades (turpmak teksta uznemums). Par macibu
prakses norisi tiek slégts ligums starp izglitibas iestadi, prakses vietu un studentu, kura tiek
atrunatas visu pusu tiesibas un pienakumi.

Prakses laika BSA studiju programmu “Psihologija” prakses vaditaji tiekas ar studentiem un
parruna prakses norises gaitu, sniedz konsultacijas (atbilstosi studiju kursa aprakstam). Péc
prakses termina beigam students iesniedz prakses vaditajam prakses parskatu, dienasgramatu un
supervizora prakses novertéjumu no prakses vietas. BSA prakses vaditajs parbauda prakses
parskata atbilstibu macibu prakses programmai.

Prakses aizstavéSana notiek studiju programmu “Psihologija” noteikta kartiba, saskana ar prakses
nolikumu. Prakses aizstaveésanas laika students prezenté prakses laika paveiktiem uzdevumiem un
atbild uz jautajumiem. Prakses vertéjums: Prakses vertejumu pec desmit ballu sistémas veido:
prakses vaditaja novertejums, prakses parskata satura atbilstiba macibu prakses programmaij;
prakses parskata izstrades kvalitate; studenta prasmes prezentet un diskutet par prakses laika
iegutiem rezultatiem. Prakses vértéjumu studejosSais sanem péc katras konkretas macibu prakses
veikSanas un parskata aizstavéSanas.

Sadarbiba ar praksu vaditajiem un darba devéjiem praksu saturs regulari tiek pilnveidots atbilstosi
darba tirgus prasibam.

Studiju virziena ,Psihologija” studiju programmu konkretie prakses metodiskie noradijumi un
prakses programmas tiek noraditi II. dalas 2.4. sadala pie atbilstosas studiju programmas. Ka
parada darba devéju aptaujas rezultati un atsauksmes no studentu praksu vietam, un tikSanas ar
nozares profesionaliem, studejosie var veiksmigi stradat apgutaja specialitate, jo studiju process
tiek nodrosSinats ar nepiecieSamajam teoretiskajam un praktiskajam zinasanam, kuras atbilst
iegustamajai psihologa kvalifikacijai.

5.4. Ja studiju virziena tiek istenotas kopigas studiju programmas, kopigo studiju
programmu izveides pamatojums un partneraugstskolu izveles raksturojums un
novertejums, ieklaujot informaciju par kopigo studiju programmu veidoSanas un
istenoSanas principiem un procesu. Ja studiju virziena netiek istenotas kopigas studiju
programmas, raksturot un novertét augstskolas/ koledzas planus sadu studiju programmu
izveidei studiju virziena ietvaros.

(Nav attiecinams:)

Il - Studiju virziena raksturojums (6. lepriekSejas novertéesanas
proceduras sanemto rekomendaciju ieviesana)
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6.1. lepriekséja studiju virziena akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas
plana izpildes un sniegto rekomendaciju ietekmes uz studiju kvalitati vai procesu pilnveidi
studiju virziena un tam atbilstosajas studiju programmas novertéjums.

lepriekséja studiju virziena “Psihologija” akreditacija ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSana
tikusi veikta péc studiju virziena “Psihologija” padomes apstiprinata plana. Tur, kur ievieSanai
bijusas nepiecieSamas darbibas no studiju virziena un programmu vadibas puses, tas ir veiktas.
Ieprieksejas akreditacijas ekspertu sniegto rekomendaciju ievieSanas plana izpilde apkopota 6.1.
pielikuma.

6.2. Parskata perioda licenceto studiju programmu vai studiju virzienam atbilstosu studiju
programmu izmainu novertésanas, vai procediiras par studiju programmas ieklausanu
studiju virziena akreditacijas lapa, ietvaros ekspertu sniegto rekomendaciju izpilde (ja
piemeérojams).

Neattiecas
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Saraksts ar galvenajiem augstskolas/ koledzas iekséjiem
normativajiem aktiem un reguléjumiem

Informacila par studiju virziena istenosanu filiales ( ja piemérojams)

Augstskolas/ koledzas parvaldibas struktra

Studiju virziena attistibas plans (ja piemérojams)

Studiju virziena parvaldibas struktira

Pamatinformacija par studiju virziena istenoana

Pielikumi

I. Informacija par augstskolu/ koledzu

Saraksts ar normativajiem dokumentiem.docx List_regul.document.docx
B5A filiales_2020_1.docx BIA Branch_2020_1.docx
BSAStruktura_2020_2 pdf 85A_organizational chart2020_1pdf

II. Studiju virziena raksturojums - 1. Studiju virziena parvaldiba
L Pielikums. Studiju virziena “Psihologija” attistibas plans no 2016.gada idz 2022.gadam.docx 1. Annex. Development plan of the study direction “Psychology” 2016-2022.docx
PSY_PARVALDIBA_2020_1.pdf PSY_Management_2020_1.pdf

II. Studiju virziena raksturojums - 3. Studiju virziena resursi un nodrosinajums

macibspékiem

Macibspaku biografijas (Curriculum Vitae Europass formata)

Statistikas datu apkopojums par macibspéku iendkoso un izejoso
mobilitati parskata perioda

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu
saraksts par parskata periodu

Sadarbibas ligumu saraksts

tatistikas dati par arvalstu studgjosajiem un

Statistikas dati par studéjoso mobilitati (noradot studju programmas)
Studgjoo prakses organizacijas apraksts

Informacija par ligumiem u.c. apliecinajumi par studéjoso prakses
nodroginajumu uznémumos

Rekomendaciju izpildes parskats

Augstskolas/ koledzas rektora, direktora, studiju programmas vai
virziena vaditaja parakstits apliecinajums, ka studiju virzienam
atbilstoso studiju programmu istenogana iesaistito macibspéku valsts
valodas zinaganas atbilst notelkumiem par valsts valodas zinasanu
apjomu un valsts valodas prasmes parbaudes kartibu profesionalo un
amata pienakum veiksanai

Kopigas studiju programmas atbilstiba Augstskolu likuma prasibam
(tabula)

Statistika par studéjosajiem parskata perioda

Studiju programmas atbilstiba valsts izgitibas standartam

Studiju programma iegistamas kvalifikicijas atbilstibu profesijas
standartam (ja piemérojams)

Studiju programmas atbilstibu atbilstosas nozares specifiskajam
normativajam regulgjumam (ja piemerojams)

Studiju kursu/ modulu Kartéjums studiju programmas studiju
rezultatu sasniegganai

Studiju programmas plans (katram studiju programmas istenoganas
veidam un formai)

Studiju kursu/ modulu apraksti

Par studiju programmas apgisanu izsniedzama diploma paraugs

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
nodroginas iespgjas turpint izgiitibas ieguvi cité studiju programma
vai cité augstskola/ koledZa (ligums ar citu akreditétu augstskolu vai
koled2u), ja studiju programmas istenosana tiks partraukta

Dokuments, kas apliecina, ka augstskola vai koledza studéjosajiem
garanté zaudéjumu kompensaciju, ja studiju programma augstskolas
vai koledzas ricibas (darbibas vai bezdarbibas) dé] netiek akreditéta
va tiek atnemta studiju programmas licence un studéjosais nevélas
turpinat studijas cita studiju programma

Augstskolas/ koledzas apliecinajums par studiju programmas
stenogana iesaistamo macibspéku attiecigo svesvalodu prasmi
vismaz B2 limen atbilstos| Eiropas Valodas prasmes novértéjuma
fimeniem (fimenu sadaffjums pieejams timekvietné www.europass.Iv,
ja studiju programmu vai tas dalu isteno svesvaloda.

Ja studiju virziena ietvaros tiek fstenotas doktora studiju programmas,
apliecinajums, ka doktora studiju programmas akadémiska personala
sastava ir ne mazak ka pieci doktori, no kuriem vismaz trs ir Latvijas
Zinatnes padomes apstiprinati eksperti taja zinatnu nozaré vai

apakénozaré, kurd studiju programma plano pieskirt zinatnisko gradu,

Ja studiju virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiju programmu
akadémiskais personals atbilst Augstskolu liuma 55. panta pirmas
dalas tresaja punkta noteiktajam prasibam

Studiju figuma paraugs/-i

Ja studilu virziena ietvaros tiek istenotas akadémiskas studiju
programmas, kurds paredzéts, ka studés mazak neka 250 pilna laika
studgjosie, attiecigs Augstakas izgitibas padomes atzinums atbilstosi
Augstskolu likuma 55. panta otrajai dalai,

Ar drodu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena
novértesanai

it acija par iesaisti acibspekiem _20042020_LV.xlsx Teaching_Staff Courses_Languages. Programme_Psychology_20042020.xisx
CV_Virziens_Psihologija_LV_16042020.pdf CV_Virziens_Psihologija_ENG _16042020.pdf
Statistikas datu apkopojums par macibspéku ienakoso un izejoso mobilitati parskata perioda.docx Summary of statistics on incoming and outgoing mobility of teaching staff during the reference period.docx

II. Studiju virziena raksturojums - 4.Zinatniska pétnieciba un makslinieciska jaunrade

Macibspéku publikaciju, patentu, makslinieciskas jaunrades darbu saraksts par parskata periodu.docx List of publications of the teaching staff of the study direction “Psychology”.docx

II. Studiju virziena raksturojums - 5.Sadarbiba un internacionalizacija

Sadarbibas ligumu saraksts.docx Cooperation and Internationalization.docx
Statistikas dati par arvalstu studgjosajiem un macibspekiem docx Statistical data on foreign students and teaching staff.docx
Statistikas dati par profesionala bakalaura studiju programma Psihologija studzjoso mobilitati.docx The professional Bachelor's study programme “Psychology” statistics on student mobility within ERASMUS in the period from AY 2013-14 to AY 2019-20.docx
Akadémiskas bakalaura studiju programmas Psinologija PRAKSES Nolikums.doc Regulation on student practice.doc
nodomu Ligumi.pdf Letter of Intent for collaborative work - based practice.docx
II. Studiju virziena Ji - 6.lepriek3éjas nové procediras sanemto rekomendaciju ieviesana

Parskats par rekomendaciju izpildi_ docx Implementation of recommendations received during previous evaluation procedures.docx

Studiju virziena raksturojums - Citi obligatie pielikumi

Studiju virzienam atbilstoso studiju programmu Tstenosan iesaistito macibspéku valsts valodas zinasanas.pdf Academic staff knowledge of official language.pdf

1Il. Studiju pr jums - 1.Studiju pi r josie parametri

5_Pielikums_Studejoso_skaits_bak_030120final docx 5_Appendix_Statistical data on students of professional bachelor's study program “Psychology” docx

1Il. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un Tstenosana

Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pielikumu

Ar drodu elektronisko parakstu parakstits iesniegums studiju virziena novértésanai.jpg Application for the evaluation of the study direction Psychology jpg
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Citi pielikumi
Dokumenta nosaukums
Telpas, Daugavpils filiale
Telpas, Riga
Telpas, Llepajas filiale
IZM registracijas aplieciba
Pielikums nr.6 BSA ienémumi
Pielikums Nr.7 BSA izdevumi

Pielikums Nr.8 BSA finansu stabilitates raditaji
pielikums Nr.1 SIA BSA komersanta aplieciba
Pielikums Nr.3_BSA zin.institucija aplieciba.jpg
Pielikums Nr.2izglitibas iestades_bsa_reg.jpg

Pielikums Nr.4 BSA_akkred.lapa.jpg
Pielikums nr.9 BSA SKNS.docx

Parskats par rekomendaciju izpildi
Provision of premises for study and administrative purposes Riga

Provision of premises for study and administrative purposes
Daugavpils

Provision of premises for study and administrative purposes Liepaja
Bibliotékas fonda dinamika (Riga).

Dynamics of Library Stock (Riga)

Macibu spéku un studentu kopéjie zinatniskie darbi
Joint scientific work of the teaching staff and students
Guidelines for developing and defending a practice report

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” prakses
nolikums

Dokuments

Telpas Daugavpils filiale.xlsx
Telpas Riga.xIsx

telpas_Liepajas filiale.xlsx
Pielikums nr.2_IZM BSA reg.jpg
Pielikums Nr.6 BSA ienemumi.docx
Pielikums Nr.7 BSA izdevumi.docx
Pielikums Nr.8 finansu stabilitates
raditaji.docx

Pielikums Nr. 1 Komersanata
aplieciba.pdf

Pielikums Nr.3_BSA zin.institucija
aplieciba.jpg

Pielikums Nr.2izglitibas
iestades_bsa_reg.jpg

Pielikums Nr.4 BSA_akkred.lapa.jpg
Pielikums nr.9 BSA SKNS.docx

Parskats par rekomendaciju
izpildi.docx

Provision of premises for study and
administrative purposes Riga.xIsx

Provision of premises for study and
administrative purposes
Daugavpils.xlsx

Provision of premises for study and
administrative purposes Liepaja.xIsx

Bibliotékas fonda dinamika
(Riga)..xlIsx

Dynamics of Library Stock (Riga).xIsx

Macibu spéku un studentu kopéjie
zinatniskie darbi.docx

Joint scientific work of the teaching
staff and students.docx

Guidelines for developing and
defending a practice report.docx

Profesionalas magistra studiju
programmas “Psihologija” prakses
nolikums.doc




Metodiskie noradijumi prakses atskaites izstradei un aizstavésanai
magistra studiju programmai

Metodiskie noradijumi prakses atskaites izstradei un aizstavésanai
akadémiskai bakalaura studiju programmai

Ligums par studéjoso prakses nodroSinasanu

CONTRACT

Implementation of recommendations received during previous
evaluation procedures

Regulations for Master's Practice

Pielikums Nr.5 BSA akreditetie studiju virzieni.docx

Atzinums
OPINION

Methodological Guidelines for the Development and Defence of
Practice Reports

Izraksts no BSA Senata protokola
Studiju virziena " Psihologija" pasnovértéjuma zinojuma izstrades

grupas sastavs

BIA Senate Cranscript

Study direction Psychology working group on self - assessment report

studiju_programmas_kvalitates sistema2020.docx

Internal_Quality of Study programm.doc

PSY_PARVALDIBA 2020 _1.pdf

BIA study quality management system 2020 1.pdf

BSA_Studiju kvalitates vadiba_2020_1.pdf

PSY_Management 2020 1.pdf

Studiju programmas pilnveides sistémas shéma.docx

Metodiskie noradijumi prakses
atskaites izstradei un aizstavésanai
magistra studiju programmai.docx

Metodiskie noradijumi prakses
atskaites izstradei un aizstavésanai
akadémiskai bakalaura studiju
programmai.docx

Ligums par studéjoSo prakses
nodrosinasanu.doc

CONTRACT.docx

Implementation of recommendations
received during previous evaluation
procedures.docx

Regulations for Master's
Practice.docx

Pielikums Nr.5 BSA akreditetie
studiju virzieni.docx

Atzinums.pdf
OPINION.docx

Methodological Guidelines for the
Development and Defence of Practice
Reports.docx

Izraksts no BSA Senata protokola.pdf

Studiju virziena Psihologija
pasnovértéjuma zinojuma izstrades
grupas sastavs.docx

BIA Senate Cranscript.docx

Study direction Psychology working
group on self-assessment report.docx

studiju_programmas_kvalitates
sistema2020.docx

Internal_Quality of Study
programm.doc

PSY_PARVALDIBA 2020 _1.pdf

BIA study quality management
system_2020_1.pdf

BSA_Studiju kvalitates
vadiba_2020_1.pdf

PSY_Management 2020 1.pdf

Studiju programmas pilnveides
sistéemas sheéma.docx
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Improvement system scheme of study programme.docx

Studiju programmas pilnveides sistémas shéma.docx

Improvement system scheme of study programme.docx

Implementation of recommendations received during previous
evaluation procedures 30032020.docx

lepriek$&jo novertéSanas procediru laika sanemto ieteikumu
istenosana 30032020.docx

Studiju virziena_parvaldbas_shema_LV.docx

BSA filiales 2020 1 (5).docx

Levels involved in the study direction Psychology.docx

Studiju virziena Psihologija iesaistitie limeni.docx

Regulations for Master's Practice (2).docx

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologdija” prakses

nolikums (3).doc

BSA-statistika_PSY_12.11.2020.xIsx

AIKA pieprasijums papildinat 16.11.2020._1.docx

2_Pielikums_Eng.pdf
1_Pielikums_B2.pdf
Presentation-BSA eng.pdf

Presentation_ study direction_Psychology.pptx

BIA 2020.pptx
Psychology 09.02.2021. EN.docx
Psihologija_09.02.2021._FINAL_LV.doc

Improvement system scheme of
study programme.docx

Studiju programmas pilnveides
sistéemas shéma.docx

Improvement system scheme of
study programme.docx

Implementation of recommendations
received during previous evaluation
procedures_30032020.docx

lepriek$&jo novertéSanas procediru
laika sanemto ieteikumu istenosana
30032020.docx

Studiju
virziena_parvaldbas_shema_LV.docx

BSA filiales 2020 1 (5).docx

Levels involved in the study direction
Psychology.docx

Studiju virziena Psihologija iesaistitie
[Tmeni.docx

Regulations for Master's Practice
(2).docx

Profesionalas magistra studiju
programmas “Psihologija” prakses
nolikums (3).doc

BSA-statistika_PSY_12.11.2020.xIsx

AIKA pieprasijums
papildinat_16.11.2020._1.docx

2_Pielikums_Eng.pdf
1 Pielikums_B2.pdf
Presentation-BSA eng.pdf

Presentation_
study direction_Psychology.pptx

BIA 2020.pptx
Psychology 09.02.2021. EN.docx
Psihologija_09.02.2021._FINAL_LV.doc
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Psihologija

Augstakas izglitibas iestade Psihologija

Studiju programmas nosaukums Psihologija

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 43313

Studiju programmas veids Akadémiska bakalaura studiju programma

Studiju programmas direktora vards Irina
Studiju programmas direktora uzvards Plotka
Studiju programmas direktora e-pasts irinaplotka@inbox.lv

Studiju programmas vaditaja/ Dr. psych.

direktora akadémiskais/ zinatniskais

grads

Studiju programmas direktora +37129128595

telefona numurs

Studiju programmas mérkis Akadémiskas bakalaura studiju programmas “Psihologija” mérkis ir dot

iespéju studentiem iegut akadémisko pamatizglitibu psihologija.
Veidot teorétiskas pamatzindsanas un pétnieciskas prasmes
psihologijas un ar to saistito nozaru joma (starpnozaru), attistit
analitiskas un kritiskas domasanas prasmes, komunikacijas prasmes
un pilnveidot prasmes patstavigai problému risinasanai un Iémumu
pienemsanai.

Studiju programmas uzdevumi 1. NodrosSinat teorétisko pamatzinasanu apgtsanu psihologijas joma,
ieskaitot Eiropas un pasaules pieredzi
2. Veicinat studentu izpratni par psihologiju ka zinatni un attistit
prasmes, kas palidz izprast, salidzinat un novértét dazadas
psihologijas teorijas un to dazZados starpdisciplinaros aspektus.
3. Veidot spéju pielietot ieglitas teorétiskas zinaSanas zinatniski -
pétnieciska darba.
4. Veidot iemanas dazadu pétijuma veidu izstradei un to veiksanai
atbilstosi zinatniska pétijuma pamatprincipiem.
5. Nodrosinat studentiem apgdt psihologa darba étikas pamatprincipus
un to izmantoSanu akadémiskaja pétniecibas darba.
6. Attistit analitiskas un kritiskas domasanas, problému radosas
analizes un patstavigu IEmumu pienemsanas spéjas.
7. Veicinat studentu personisko un profesionalo izaugsmi, motivéjot
tos talakizglitibai.
Programmas mérki un uzdevumi atbilst Baltijas Starptautiskas
Akadémijas darbibas un attistibas ilgtermina stratédijai 2016.-2020.
gadam.
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Sasniedzamie studiju rezultati Absolvéjot akadémiska bakalaura studiju programmu ,Psihologija”,
studenti ir iequvusi Sadas zinaSanas, prasmes un kompetences:
Zinasanas un izpratne:

o Ir sistematiskas zindsanas par galvenajam psihologijas jomam, spéj
analizét, salidzinat un kritiski novértét svarigakas pétijuma teorijas un
metodes psihologijas un ar to saistito disciplinu konteksta.

* Spéj paradit attiecigas zinatnes nozares vai profesionalas jomas
svarigako jédzienu un likumsakaribu izpratni gan psihologijas zinatné,
gan tas starpnozaru aspekta konteksta.

* Ir zindsanas par to, kada veida psihologiskos fenomenus var izpétit
un izskaidrot no dazadu viedok|u aspektiem.

e Ir zinasanas par psihologiska pétijuma metodologijas pamatiem un
to veidosanas principiem, ka ari pamatzinasanas par psihologiska
pétijluma un ta novértésanas metodém.

» Ir zinasanas par €étisko principu ievéroSanu, uz kuriem balstas
psihologa darbs.

Prasmes:

» Spéj kritiski analizét un novértét originalos psihologiskos tekstus,
pétijlumu rezultatus un projektus, ka ari atskirt iegatas zinasanas, kas
izriet no zinatniskiem un pseidozinatniskiem faktiem.

* Spéj izklastit psihologiskas zinasanas gan verbala, gan rakstiska
forma, ka ari pieradit to pamatojumu.

* Spéj izmantot analitisko un kritisko domasanu, ka ari zinatniskas
pieejas un efektivas stratégijas problému risinasanai.

* Spéj demonstrét efektivas komunikacijas prasmes.

* Spéj planot, atlasit svarigako informaciju un veikt pétijumu; analizét,
interpretét un prezentét iegitos datus ar dazadam metodém.

* Spéj izpildit konkréta pétijuma projektu atbilstosi zinatniski
psihologisko pétijumu metodiskajiem un étiskajiem principiem, ka ari
iesniegt atskaiti rakstiska un verbala forma.

* Veicot psihologisku pétijumu, spéj ievérot étikas principus.

* Spéj uznemties atbildibu un izradit iniciativu stradajot individuali,
komanda vai vadot citus cilvékus,

* Spéj pienemt Iémumus un rast radoSus risinajumus mainigos vai
neskaidros apstak]os.

» Spéj formulét un analitiski aprakstit psihologijas zinatnei atbilstigu
informaciju, psihologijas zinatnes nozarei atbilstigas problémas un to
risinajumus, tos izskaidrot, prezentét un argumentéti diskutét par tiem
gan ar specialistiem, gan ar nespecialistiem.

* Spéj patstavigi strukturét savu apmacibu, virzit savu turpmako
apmacibu un profesionalo attistibu, demonstrét zinatnisku pieeju
problému risinasana, uznemties atbildibu un iniciativu veicot darbu
individuali, komanda vai vadot citu cilvéku darbu, pienemt Iémumus
un rast radosus risinajumus mainigos vai neskaidros apstak]os.

Kompetences:

* Spéj patstavigi iegut, atlasit, analizét un kritiski vértét informaciju no
daZadiem avotiem un to izmantot.

» Ir kritiska pieeja zinaSanam kopuma un ipasi psihologiskam
zinasanam.

* Spéj pienemt Iémumus un risinat problémas, balstoties uz empiriski
pamatotam zinasanam psihologdija un citas socialajas zinatnés.

* Spéj patstavigi un korekti izstradat psihologisku pétijumu.

* Spéj novadit pétijumu psihologijas joma, kas atbilst psihologijas
pamatprincipiem un étikai.

* Spéj cienit zinatniskas veértibas, pieméram, atvértibu, racionalitati,
precizitati un intelektu, ka ari izprast atskiribu starp zinasanam un
viedokliem.

* Sp&j novértét savas profesionalas darbibas ietekmi uz vidi un
sabiedribu, piedalities psihologijas zinatnes jomas attistiba.

Studiju programmas nosléguma Bakalaura darbs
paredzétais nosléeguma parbaudijums
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Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 3 gadi - latviesSu
Studiju veids un Pilna laika klatiene

forma
Isteno$anas

ilgums (gados)

Istenodanas
ilgums
(ménesos)
Isteno$anas
valoda
Studiju
programmas
apjoms (KP)
Uznemsanas
prasibas
(latvieSu
valoda)

legustamais

grads (latviesu

valoda)

3

0

latviesu

120

Reflektanti ar vidéjo visparéjo vai vidéjo profesionalo izglitibu. * lestaties BSA
pamatstudiju pilna un nepilna laika programmas ir tiesibas personam, kuras ir
ieguvusas atbilstosu pilnu vidéjo izglitibu vai Latvija atzitu studiju programmas
prasibam atbilstosu iepriekséjo izglitibu. Izglitibu apliecina vidéjas izglitibas
dokuments - atestats par visparéjo vidéjo izglitibu vai diploms par profesionalo
vidéjo izglitibu. * Reflektantu uznemsana pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas notiek atklata un vienlidziga konkursa kartiba, pamatojoties uz
centralizéto eksamenu rezultatiem. Iznémums ir tam personam, kuras ieguvusas
pilnu vidéjo izglitibu lidz 2004. gadam, ka ari personas, kuras ieguvusas pilnu vidéjo
izglitibu arvalstis vai personas ar ipasam vajadzibam, un personas, kuram ir
atbrivojums no valsts noteiktajiem parbaudijumiem, ja vien sis personas LR
normativajos aktos noteiktaja kartiba bijusas atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts
parbaudijumiem. * Imatrikulacijai BSA pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas 2020./2021. studiju gada personam, kuras pilnu vidéjo izglitibu
ieguvusas Latvijas Republika sakot ar 2004. gadu, jaiesniedz centralizéto eksamenu
sertifikatus vismaz divos priekSmetos, atbilstosi izvélétajai studiju programmai vai
péc reflektantu izvéles. Centralizéto eksamenu limeniem (vismaz 2 prieksmetos) ir
jabat no A lidz E (ieskaitot), vai sakot ar 2013. gadu, procentualajam vértéjumam,
kas atbilst esoSajam limenu robezam katram konkrétajam macibu priekSmetam.
Personas, kuras nav kartojusas centralizétos eksamenus, ja tas ieguvusas pilnu
vidéjo izglitibu lidz 2004.g., ieguvusas pilnu vidéjo izglitibu arvalstis, personas ar
ipasam vajadzibam, vai personas, kuras LR normativajos aktos noteiktaja kartiba bija
atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts parbaudijumiem, iestajoties BSA, karto
iestajparbaudijumus (logisko spéju parbaudijums), kura rezultats nedrikst but
mazaks par 50% (rakstiskais tests). Arzemniekiem, kuri vélas studét akadémiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” (anglu valodas plidsma) ir jaiesniedz
starptautiskas testésanas instittcijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas
prasmes apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu ieguvusi attiecigas
studiju programmas istenosanas valoda. TestéSana un dokumentu noformésana ir
maksas pakalpojumi, kuru apmaksas apméru nosaka BSA Senats. lestajoties
reflektanti aizpilda noteikta parauga iesniegumu, kura norada izvéléto studiju
programmu un zinas par sevi, ka ari iesniedz BSA Uznems$anas komisijai visus
dokumentus, kas minéti so Noteikumu 46. punkta. Terminus reflektantu registracijai
un uznemsanai pilna/nepilna laika studiju programmas, pirmaja gada péc pilnas
vidéjas izglitibas iegtsanas, nosaka LR Ministru Kabinets. BSA uznemsanas
noteikumi un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.qg. (ar grozijumiem no
17.12.2019) (.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumi/

Socialo zinatnu bakalaura grads psihologija
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leglstama
kvalifikacija
(latviesu
valoda)

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA"
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Liepajas filiale
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Daugavpils filiale

Pilna laika klatiene - 3 gadi - anglu

Studiju veids un Pilna laika klatiene
forma

Istenosanas 3
ilgums (gados)
Istenodanas 0
ilgums

(ménesos)
Istenosanas anglu
valoda

Studiju 120

programmas
apjoms (KP)

Pilseta Adrese

RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
LV-1003

LIEPAJA LIEDAGA IELA 3, LIEPAJA,
LV-3416

DAUGAVPILS DZELZCELU IELA 3,
DAUGAVPILS, LV-5401
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UznemsSanas  Reflektanti ar vidéjo visparéjo vai vidéjo profesionalo izglitibu. * lestaties BSA

prasibas pamatstudiju pilna un nepilna laika programmas ir tiesibas personam, kuras ir
(latviesu ieguvusas atbilstosu pilnu vidéjo izglitibu vai Latvija atzitu studiju programmas
valoda) prasibam atbilstosu iepriekséjo izglitibu. Izglitibu apliecina vidéjas izglitibas

dokuments - atestats par visparéjo vidéjo izglitibu vai diploms par profesionalo
vidéjo izglitibu. * Reflektantu uznemsana pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas notiek atklata un vienlidziga konkursa kartiba, pamatojoties uz
centralizéto eksamenu rezultatiem. Iznémums ir tam personam, kuras ieguvusas
pilnu vidéjo izglitibu lidz 2004. gadam, ka ari personas, kuras ieguvusas pilnu vidéjo
izglitibu arvalstis vai personas ar ipasam vajadzibam, un personas, kuram ir
atbrivojums no valsts noteiktajiem parbaudijumiem, ja vien sis personas LR
normativajos aktos noteiktaja kartiba bijusas atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts
parbaudijumiem. * Imatrikulacijai BSA pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas 2020./2021. studiju gada personam, kuras pilnu vidéjo izglitibu
ieguvusas Latvijas Republika sakot ar 2004. gadu, jaiesniedz centralizéto eksamenu
sertifikatus vismaz divos prieksmetos, atbilstosi izvélétajai studiju programmai vai
péc reflektantu izvéles. Centralizéto eksamenu limeniem (vismaz 2 prieksmetos) ir
jabut no A lidz E (ieskaitot), vai sakot ar 2013. gadu, procentualajam vértéjumam,
kas atbilst esosajam limenu robezam katram konkrétajam macibu priekSmetam.
Personas, kuras nav kartojusas centralizétos eksamenus, ja tas ieguvusas pilnu
vidéjo izglitibu lidz 2004.9., ieguvusas pilnu vidéjo izglitibu arvalstis, personas ar
ipasam vajadzibam, vai personas, kuras LR normativajos aktos noteiktaja kartiba bija
atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts parbaudijumiem, iestajoties BSA, karto
iestajparbaudijumus (logisko spéju parbaudijums), kura rezultats nedrikst bat
mazaks par 50% (rakstiskais tests). Arzemniekiem, kuri vélas studét akadémiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” (anglu valodas plidsma) ir jaiesniedz
starptautiskas testésanas institticijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas
prasmes apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu ieqguvusi attiecigas
studiju programmas istenosanas valoda. TestéSana un dokumentu noformésana ir
maksas pakalpojumi, kuru apmaksas apméru nosaka BSA Senats. lestajoties
reflektanti aizpilda noteikta parauga iesniegumu, kura norada izvéléto studiju
programmu un zinas par sevi, ka ari iesniedz BSA Uznemsanas komisijai visus
dokumentus, kas minéti so Noteikumu 46. punkta. Terminus reflektantu registracijai
un uznemsanai pilna/nepilna laika studiju programmas, pirmaja gada péc pilnas
vidéjas izglitibas iegtisanas, nosaka LR Ministru Kabinets. BSA uznemsanas
noteikumi un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.g. (ar grozijumiem no
17.12.2019) (.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumi/

leglstamais socialo zinatnu bakalaura grads psihologija

grads (latviesu

valoda)

leglstama

kvalifikacija

(latvieSu

valoda)

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" LV-1003
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS LIEPAJA LIEDAGA IELA 3, LIEPAJA,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Liepajas filiale LV-3416
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS DAUGAVPILS DZELZCELU IELA 3,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Daugavpils filiale DAUGAVPILS, LV-5401

Nepilna laika klatiene - 3 gadi, 5 ménesi - latviesu
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Studiju veids un Nepilna laika klatiene
forma

Isteno$anas 3
ilgums (gados)
Isteno$anas 5

ilgums

(ménesos)

Istenosanas  latvieSu

valoda

Studiju 120

programmas

apjoms (KP)

UznemSanas  Reflektanti ar vidéjo visparéjo vai vidéjo profesionalo izglitibu. * lestaties BSA
prasibas pamatstudiju pilna un nepilna laika programmas ir tiesibas personam, kuras ir
(latviesu ieguvusas atbilstosu pilnu vidéjo izglitibu vai Latvija atzitu studiju programmas
valoda) prasibam atbilstosu ieprieks€jo izglitibu. Izglitibu apliecina vidéjas izglitibas

dokuments - atestats par visparéjo vidéjo izglitibu vai diploms par profesionalo
vidéjo izglitibu. * Reflektantu uznemsana pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas notiek atklata un vienlidziga konkursa kartiba, pamatojoties uz
centralizéto eksamenu rezultatiem. Iznémums ir tam personam, kuras ieguvusas
pilnu vidéjo izglitibu lidz 2004. gadam, ka ari personas, kuras ieguvusas pilnu vidéjo
izglitibu arvalstis vai personas ar ipasam vajadzibam, un personas, kuram ir
atbrivojums no valsts noteiktajiem parbaudijumiem, ja vien sis personas LR
normativajos aktos noteiktaja kartiba bijusas atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts
parbaudijumiem. * Imatrikulacijai BSA pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas 2020./2021. studiju gada personam, kuras pilnu vidéjo izglitibu
ieguvusas Latvijas Republika sakot ar 2004. gadu, jaiesniedz centralizéto eksamenu
sertifikatus vismaz divos prieksmetos, atbilstosi izvélétajai studiju programmai vai
péc reflektantu izvéles. Centralizéto eksamenu limeniem (vismaz 2 prieksmetos) ir
jabat no A lidz E (ieskaitot), vai sakot ar 2013. gadu, procentualajam vértéjumam,
kas atbilst esosajam limenu robezam katram konkrétajam macibu priekSmetam.
Personas, kuras nav kartojusas centralizétos eksamenus, ja tas iequvusas pilnu
vidéjo izglitibu lidz 2004.g., ieguvusas pilnu vidéjo izglitibu arvalstis, personas ar
ipasam vajadzibam, vai personas, kuras LR normativajos aktos noteiktaja kartiba bija
atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts parbaudijumiem, iestajoties BSA, karto
iestajparbaudijumus (logisko spéju parbaudijums), kura rezultats nedrikst but
mazaks par 50% (rakstiskais tests). Arzemniekiem, kuri vélas studét akadémiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” (anglu valodas pldsma) ir jaiesniedz
starptautiskas testésanas instittcijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas
prasmes apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu iequvusi attiecigas
studiju programmas istenosanas valoda. TestéSana un dokumentu noformésana ir
maksas pakalpojumi, kuru apmaksas apméru nosaka BSA Senats. lestajoties
reflektanti aizpilda noteikta parauga iesniequmu, kura norada izvéléto studiju
programmu un zinas par sevi, ka ari iesniedz BSA Uznems$anas komisijai visus
dokumentus, kas minéti so Noteikumu 46. punkta. Terminus reflektantu registracijai
un uznemsanai pilna/nepilna laika studiju programmas, pirmaja gada péc pilnas
vidéjas izglitibas ieguisanas, nosaka LR Ministru Kabinets. BSA uznemsanas
noteikumi un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.qg. (ar grozijumiem no
17.12.2019) (.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumi/

legUstamais Socialo zinatnu bakalaura grads psihologija

grads (latviesu

valoda)

leglUstama

kvalifikacija

(latvieSu

valoda)
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Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA"
Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Liepajas filiale

Sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" Daugavpils filiale

Nepilna laika klatiene - 3 gadi, 5 ménesi - anglu
Studiju veids un Nepilna laika klatiene
forma

Istenosanas 3

ilgums (gados)

Istenosanas 5

ilgums

(ménesos)

Istenodanas  anglu

valoda

Studiju 120

programmas

apjoms (KP)

Pilseta Adrese

RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
LV-1003

LIEPAJA LIEDAGA IELA 3, LIEPAJA,
LV-3416

DAUGAVPILS DZELZCELU IELA 3,
DAUGAVPILS, LV-5401
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UznemsSanas  Reflektanti ar vidéjo visparéjo vai vidéjo profesionalo izglitibu. * lestaties BSA

prasibas pamatstudiju pilna un nepilna laika programmas ir tiesibas personam, kuras ir
(latvieSu ieguvusas atbilstosu pilnu vidéjo izglitibu vai Latvija atzitu studiju programmas
valoda) prasibam atbilstosu iepriekséjo izglitibu. Izglitibu apliecina vidéjas izglitibas

dokuments - atestats par visparéjo vidéjo izglitibu vai diploms par profesionalo
vidéjo izglitibu. * Reflektantu uznemsana pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas notiek atklata un vienlidziga konkursa kartiba, pamatojoties uz
centralizéto eksamenu rezultatiem. Iznémums ir tam personam, kuras ieguvusas
pilnu vidéjo izglitibu lidz 2004. gadam, ka ari personas, kuras ieguvusas pilnu vidéjo
izglitibu arvalstis vai personas ar ipasam vajadzibam, un personas, kuram ir
atbrivojums no valsts noteiktajiem parbaudijumiem, ja vien sis personas LR
normativajos aktos noteiktaja kartiba bijusas atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts
parbaudijumiem. * Imatrikulacijai BSA pamatstudiju pilna un nepilna laika
programmas 2020./2021. studiju gada personam, kuras pilnu vidéjo izglitibu
ieguvusas Latvijas Republika sakot ar 2004. gadu, jaiesniedz centralizéto eksamenu
sertifikatus vismaz divos priekSmetos, atbilstosi izvélétajai studiju programmai vai
péc reflektantu izvéles. Centralizéto eksamenu limeniem (vismaz 2 prieksmetos) ir
jabat no A lidz E (ieskaitot), vai sakot ar 2013. gadu, procentualajam vértéjumam,
kas atbilst esosajam limenu robezam katram konkrétajam macibu priekSmetam.
Personas, kuras nav kartojusas centralizétos eksamenus, ja tas ieguvusas pilnu
vidéjo izglitibu lidz 2004.9., ieguvusas pilnu vidéjo izglitibu arvalstis, personas ar
ipasam vajadzibam, vai personas, kuras LR normativajos aktos noteiktaja kartiba bija
atbrivotas no vidéjas izglitibas valsts parbaudijumiem, iestajoties BSA, karto
iestajparbaudijumus (logisko spéju parbaudijums), kura rezultats nedrikst but
mazaks par 50% (rakstiskais tests). Arzemniekiem, kuri vélas studét akadémiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” (anglu valodas plasma) ir jaiesniedz
starptautiskas testésanas instittcijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas
prasmes apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu iequvusi attiecigas
studiju programmas istenosSanas valoda. TestéSana un dokumentu noformésana ir
maksas pakalpojumi, kuru apmaksas apméru nosaka BSA Senats. lestajoties
reflektanti aizpilda noteikta parauga iesniegumu, kura norada izvéléto studiju
programmu un zinas par sevi, ka ari iesniedz BSA Uznemsanas komisijai visus
dokumentus, kas minéti so Noteikumu 46. punkta. Terminus reflektantu registracijai
un uznemsanai pilna/nepilna laika studiju programmas, pirmaja gada péc pilnas
vidéjas izglitibas iegtisanas, nosaka LR Ministru Kabinets. BSA uznemsanas
noteikumi un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.g. (ar grozijumiem no
17.12.2019) (.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumi/

leglstamais Socialo zinatnu bakalaura grads psihologija

grads (latviesu

valoda)

leglstama

kvalifikacija

(latvieSu

valoda)

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Sabiedriba ar ierobezotu atbildibu "BALTIJAS RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" LV-1003
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegSanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Baltijas Starptautiskai Akadémijai ir liela pieredze profesionalas bakalaura programmas
"Psihologija" istenoSana. Kops 1998. gada tika realizéta profesionala bakalaura studiju programma
"Psihologija" Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskola (BPMA) (bijusi Psihologijas
Augstskola). BPMA istenoja profesionala bakalaura studiju programmu ,Psihologija” ar integretu
bakalaura standartu, kas pirmo reizi tika akreditéta 2000. gada uz diviem gadiem. Saja laika
perioda absolventi ieguva “Psihologa” kvalifikaciju. 2002. gada profesionalas bakalaura studiju
programma , Psihologija” sanéma akreditaciju uz seSiem gadiem. 2008. gada dota programma tika
atkartoti akreditéta uz seSiem gadiem (absolventi ieguva profesionala bakalaura gradu un
kvalifikaciju “Psihologa asistents”). 2012./2013. akadémiska gada, piedaloties Eiropas Sociala
fonda projekta, studiju virzienu akreditacijas ietvaros, studiju virziena ,Psihologija” profesionala
bakalaura studiju programma , Psihologija” tika atkartoti akreditéta uz seSiem gadiem. 2015.gada
janvari, péc BPMA reorganizacijas, studiju virziena “Psihologija” ietvertas studiju programmas
tika ieklautas Baltijas Starptautiska akademija. Pamatojoties uz Psihologu likuma[l] no
01.01.2018., 3. panta , Tiesibas veikt psihologa profesionalo darbibu” 1. punktu: ,Personas tiesibas
veikt patstavigu psihologa profesionalo darbibu apliecina augstakas izglitibas diploms par
akreditetas bakalaura studiju programmas un akreditetas magistra studiju programmas
psihologija apguvi vismaz 200 kreditpunktu apjoma, turklat vismaz viena no Sim programmam ir
profesionala studiju programma, redistracija psihologu registra un psihologa sertifikats noteikta
darbibas joma” un Psihologa profesijas standartu (12. 06. 2019.)[2], BSA studiju virziena ,,
Psihologija” padome izstradaja projektu par nepieciesamibu veikt izmainas studiju virziena
»Psihologija” studiju programmas, parejot uz jaunu apmacibas modeli (akadémiska bakalaura
studiju programma ,Psihologija” (3 gadi) un profesionala magistra studiju programma ,,
Psihologija” (2 gadi)) (iepriekséja 4+2 modela vieta). Akadémiska bakalaura studiju programmas
»Psihologija” un profesionala magistra studiju programmas , Psihologija” izstrade piedalijas
studiju virziena “Psihologija” vaditaja, vadosie macibspeéki, studenti, absolventi un darba devéji.
Projekts tika iesniegts un apstiprinats BSA Senata (23.10.2019, protokols Nr. 140), kurs tika
virzits licencéSanai un novertésanai (akreditéSanai). Butiskakas izmainas skatit 1.1.1. tabula.

[1] Psihologu likums. pienemts 30.03.2017., stajas spéka ar 01.01.2018.
https://likumi.lv/ta/id/290115-psihologu-likums

[2] Psihologa profesijas standarts. pienemts 12.06.2019
https://visc.gov.lv/profizglitiba/dokumenti/standarti/2017/PS-108.pdf

1.1.1. tabula. Akademiskas bakalaura studiju programmas ,Psihologija” un Profesionala bakalaura
studiju programma “Psihologija” salidzinajuma tabula
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Studiju
programmas
nosaukums

Studiju
programmas
kods saskana
ar Latvijas
izglitibas
klasifikaciju

Studiju
programmas
istenoSanas
ilgums un
apjoms

Studiju
programmas
studiju veids
un forma

Studiju
programmas
istenosanas
valoda

legustamais
grads vai
iegustamais
grads un
kvalifikacija

Studiju programmas satura atbilstiba
valsts akademiskas izglitibas

standartam (MK 2014. gada 13. maija

noteikumi Nr. 240 “Noteikumi par
valsts akademiskas izglitibas
standartu”)

Akademiskas bakalaura studiju
programma , Psihologija”

43313

3 gadi, 120 KP, 3,5 gadi, 140 KP

Pilna laika klatiene - 3 gadi, Nepilna
laika klatiene - 3 gadi un 5 menesi

Latviesu, anglu

Socialo zinatnu bakalaura grads
psihologija.

Studiju programmas satura atbilstiba
valsts profesionalas izglitibas
standartam (MK 2014. gada
26.augusta noteikumi Nr. 512
“Noteikumi par otra limena
profesionalas augstakas izglitibas
valsts standartu”)

Profesionala bakalaura studiju

programma “Psihologija”

42310

4 gadi, 160 KP, 4,5 gadi, 180 KP

Pilna laika klatiene - 4 gadi, Nepilna
laika klatiene - 4 gadi un 5 menesi

LatvieSu, krievu

Profesionalais bakalaura grads
psihologija, kvalifikacija -psihologs -
asistents
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Programmas
struktura

Psihologijas
raksturojums
starpnozaru
aspekta

A dala - obligatie kursi (53 KP)
Akademiska prakse psihologija
(4KP)(A)

Bakalaura darbs (10 KP)(A)

B dala -ierobezotas obligati izvéeles
kursi (47 KP)

C dala - brivas izveles kursi (6 KP)

Ievads filozofija un apzinas filozofijas
problemas (2KP) (B)

Civila aizsardziba un vides aizsardziba
(2KP) (A)

Informacijas tehnologijas psihologija
(2KP) (B)

Nav ieklauts

Nav ieklauts

Tiesibu pamati un profesionalas
darbibas tiesiska regulésana (2KP) (B)
Sociologija (2KP) (B)

Svesvaloda psihologiem (anglu) (4KP)
(B)

Logika un retorika (2KP) (B)
Psihes biologiskie pamati (2KP) (A)

Zinatniska un studiju darba teorija
(1KP) (B)

Statistiskas metodes psihologija I
(3KP) (A)

Statistiskas metodes psihologija II
(2KP) (A)

A dala - VisparizglitojoSie studiju
kursi (20 KP)

A1 dala - Nozares teoréetiskie pamata
kursi un informacijas tehnologiju
studiju kursi (36 KP)

B dala - Nozares profesionalas
specializacijas studiju kursi (60 KP)
C dala - Brivas izveles kursi (>6 KP)
Prakse (26 KP)

Bakalaura darbs (12 KP)
Filozofija (2KP) (A)

Civila aizsardziba un vides
aizsardziba (1KP) (A)

Musdienu tehnologijas darba ar
informaciju (2KP) (A)

Pasaules kulturas attistibas
pamatvirzieni (2KP) (A)

Komercdarbibas pamati (A)
Tiesibu pamati un profesionalas
darbibas tiesiska regulésana (2KP)
(A)

Sociologija (2KP) (A)

Profesionala svesvaloda (anglu/vacu)
(6KP) (A)

Logika (1KP) (A)
Psihes biologiskie pamati (2KP) (A1)

Zinatniska un studiju darba teorija
(1KP) (B)

Statistiskas metodes psihologija
(4KP) (B)

Peétijumu datu datorapstrade (2KP)
(B)
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Psihologijas
pamatstudiju
kursi

Ievads psihologija (2KP) (A)
Attistibas psihologija (4KP) (A)
Eksperimentala psihologija I, (2KP)
(A)

Eksperimentala psihologija IT (2KP)
(A)

Kognitiva psihologija (4KP) (A)
Neiropsihologija I, (2KP) (A)
Neiropsihologija II (2KP) (A)

Personibas psihologija (4KP) (A)

Musdienu psihologijas vesture (4KP)
(A)
Sociala psihologija (4KP) (A)

Vispariga psihologija (4KP) (A)

Patopsihologija (2KP) (A)

Psihologiska petijuma metodologija un

metodes (4KP) (A)

Psihometrika (4KP) (A)

Ievads specialitate (4KP) (B)
Attistibas psihologija (4KP) (A1)
Eksperimentala psihologija (2KP)
(A1)

Eksperimentala psihologija
(praktikums) (2KP) (A1)

Kognitiva psihologija (2KP) (B)
Neiropsihologija (2KP) (A1)
Neiropsihologija (praktikums) (2KP)
(A1)

Personibas psihologija (4KP) (A1)
Psihologijas vesture (4KP) (A1)
Sociala psihologija (4KP); Sociala
psihologija (praktikums) (2KP) (A1)
Vispariga psihologija (4KP) (A1)
Vispariga psihologija (praktikums)
(2KP) (A1)

Kliniska psihologija (2KP) (B)

Psihologiska petijuma metodologija
(4KP) (A1)

Psihometrika (2KP) (B)
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Psihologijas
nozaru kursi

Organizaciju psihologija (4KP) (B)

Ievads psihologiskaja konsultésana
(2KP) (B)

Ieklauts pamata kursos
Psihodiagnostika (4KP) (B)
Psihofiziologija (2KP) (B)
Diferenciala psihologija (2KP) (B)

Saskarsmes psihologija (4KP) (B)

Studiju darbs I (2KP) (B)

Studiju darbs, II (2KP) (B)
Gimenes psihologija (2KP) (B)
Veselibas psihologija (2KP) (B)
Ievads juridiskaja psihologija (2KP)
(B)

Ievads implicita sociala izzina (2KP)
(B)

Organizaciju psihologija (2KP) (B)

Ievads psihologiskaja konsultésana
(2KP) (B)

Psihologa darba etika (2KP) (B)
Psihodiagnostika (4KP) (B)
Psihofiziologija (2KP) (B)
Diferenciala psihologija (2KP) (B)
Saskarsmes psihologija (4KP) (B)
Efektivas pasprezentacijas trenings
(2KP) (B)

Studiju darbs I (2KP)

Studiju darbs II (2KP)

Studiju darbs III (4KP)

Gimenes psihologija (2KP) (B)

Veselibas psihologija (Stresa
menedzments) (2KP) (B)

Ievads juridiskaja psihologija
(Penitenciara psihologija) (2KP) (B)
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Brivas izveles
kursi

Reklamas psihologija un PR (2KP) (C)
LatvieSu valoda (2KP) (C)

Kliniska psihologija (2KP) (C)
Zoopsihologija (2KP) (C)

Ievads psihoterapija (2KP) (C)
Emociju psihologija (2KP) (C)

Ievads kritiska domasana (2KP) (C)

Makslas terapijas tehnikas grupa
(2KP) (C)

Seksualitates psihologija (2KP) (C)

Reklamas psihologija un PR (2KP) (C)

Kliniska psihologija (2KP) (B)
Zoopsihologija (2KP) (C)

Ievads psihoterapija (2KP) (B)

Makslas terapijas tehnikas grupa
(2KP) (C)

Seksualitates psihologija (2KP) (C)

Kognitiva eksperimentala psihologija
(praktikums) (2KP) (C)

Prakse Akadéemiska prakse psihologija (4KP) Prakse I (2KP) (P)
(A) Prakse II (4KP) (P)
Prakse (2KP) (B) Prakse III (8KP) (P)
Pirms diploma prakse. Prakse IV
(12KP) (P)
Bakalaura Bakalaura darbs (10KP) (A) Diplomdarba aizstavesana (12KP)
darba
izstrade un
aizstavesana

No 1.1.1. tabulas redzams, ka akademiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” studiju
kursi ir saturiski pilnveidoti un versti uz studentu centretu izglitibu, ka ari uzskatami ir defineti
studiju rezultati un to novertéSanas kartiba. Akademiska bakalaura studiju programma
,Psihologija” tiks realizéta latvieSu un anglu valodas. Studiju programma tiks istenota Riga,
Liepaja un Daugavpili.

No 1.1.1. tabulas redzams, ka psihologijas pamatstudiju kursi gan akadémiskas bakalaura studiju
programma, gan profesionala bakalaura studiju programma liela meéera sakrit. Savukart,
psihologijas nozaru kursos samazinajas kursa darbu skaits no tris uz diviem kursa darbiem.
Samazinajas prakses kreditpunkti no 26KP uz 6KP.

BSA akademiskas bakalaura studiju programmas ,Psihologija” apmacibas specifika izpauzas
eksperimentalas psihologijas, kognitivas psihologijas, neiropsihologija, socialas psihologijas,
implicitas socialas izzinas paradigma. Studenti ne tikai iegust pamatstudiju kursu teoretiskas
zinasSanas, bet ari apgutas zinasanas spéj izmantot praktiskas nodarbibas, kuras tiek veiktas BSA
Neirokognitivo implicito procesu izpétes laboratorija. Praktiskas nodarbibas studenti veic dazadus
uzvedibas un neuzvedibas mérijumus, kur ipasa uzmaniba tiek versta uz implicito méerijumu
metodem. Studenti apgust iemanas veikt eksperimentus, kas versti uz uztveres, atminas,
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uzmanibas, lémuma pienemsanas procesiem, kas ipasi svarigi zinatnisko un lietiSko uzdevumu
risinasana, kas savukart atbilst visparigam musdienu psihologijas attistibas tendencém.

Akadémiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” tika izstradata balstoties uz sekojoSiem
normativiem dokumentiem:

Psihologu likums. pienemts 30.03.2017., stajas speka ar 01.01.2018.
Psihologu noteikumi (30.03.2017.);
Psihologa profesijas standarts (12.06.2019.);
Ministru kabineta noteikumu Nr. 240 , Noteikumi par valsts akademiskas izglitibas
standartu.” (13.05.2014.);
5. Ministru kabineta noteikumi Nr. 322 ,,Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju"
(13.06.2017.);
6. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktira;
7. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 795“Studiju programmu licencesanas noteikumi”
(11.12.2018.);
8. Vadlinijas studiju programmas raksturojuma izstradei (31.01.2019.);
9. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 793 “Studiju virziena atversanas un akreditacijas
noteikumi” (11.12.2018.);
10. Studiju virziena pasnovertéjuma zinojuma izstrades vadlinijam (04.03.2019.)
11. Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa
(ESG) (15.05.2019.).

e

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novértéjums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Parskata perioda no 2013./2014. lidz 2019/2020. akademiska gada sakumam studentu skaits
profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija” kopa ir nedaudz samazinajies - no 248 lidz
200 studentiem (skat. 5. pieliekuma). Ja parskata perioda sakuma butiski vairak bija pilna laika
klatienes studentu (Riga, Daugavpils un Liepajas filiales), tad pakapeniski ir pieaudzis ari nepilna
laika klatienes studentu skaits, ipaSi tas novérojams Rigas, Daugavpils, Jelgavas un Liepajas
filiales.

Perioda no 2013./2014. lidz 2019/2020. akadémiska gada rudenim imatrikuléto studentu skaits
profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija” ir 514 studenti. Lielakais imatrikuléeto
studentu skaits ir Riga un Liepajas filiale. Ja parskata perioda vidu, vairak bija pilna laika klatienes
imatrikuletie studenti (Riga), tad parskata beigas pakapeniski ir pieaudzis nepilna laika klatienes
imatrikueto studentu skaits, ipaSi tas noverojams Rigas, Jelgavas un Liepajas filialés.

Analizejot atskaitito studentu tendences, redzams, ka visvairak studentu partrauc studijas pilna
laika klatiené un nepilna laika klatiene pirmaja un otra studiju gada, péc tresa un ceturta gada
atskaitito studentu skaits ir mazaks. Katram studentam, kurs ir nolémis partraukt studijas, tiek
lugts aizpildit aptauju par studiju patrauksanas iemesliem, kas palidz akadémijai noskaidrot
skaitito studentu iemeslus. Visbiezak tiek noraditi personiski iemesli (péc pasa velésanas, gimenes
apstakli, finansialie paradi, akademiskie paradi, dzivesvietas maina).

Laika perioda no 2013./2014. akadémiska gada lidz 2019./2020. akademiska gada rudenim pilna
laika klatiene ir pakapeniski pieaudzis studentu skaits no arvalstim (arpus apmainas programmu
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ietvara). Studenti galvenokart ir ieradusSies no tadam valstim, ka Lietuva, Baltkrievija, Ukraina,
Krievija, Vacija, Igaunija, Uzbekistana, Kazahstana, Kirgizstana, Izraéla un Azerbaidzana (skat.
5.piel. 5.3.att.).

Lidz ar 2019./2020. akadéemiska gada sakumu vérojams strauj$ studentu skaita pieaugums, kas
parada, ka psihilogijas loma sabiedriba arvien palielinas. Pie tam, Baltijas Starptautiska Akademija
ir ne tikai ka augstakas izglitibas macibu iestade, bet arl starptautisks kulturas centrs, kura
harmoniski tiek attistita studenta personiba un multikulturala daudzveidiba. Studiju programma
nav budzeta vietu un studenti pilna laika un nepilna laika klatienes studenti stude tikai par maksu.
Lidz 2019./2020.akadémiskajam gadam studiju programma tika istenota bilingviali (latviesSu un
krievu valodas). Sakot ar 2019./2020.akademisko gadu tiek istenota latvieSu un angJu valodas.

Parskata perioda no 2013./2014. lidz 2019/2020. akademiska gada sakumam studijas sekmigi
pabeigusi ir 199 absolventu. Lielakais skaits absolventu ir Riga (129 absolventi).

Uz 2019/2020. akadémiska gada 1. oktobri studéjoso kopéjais skaits ir 184 studenti (sadali pa
semestriem skat. 5.pielikuma). Tas norada, ka ir visas iespéjas realizet trisgadigo akadémiska
bakalaura programmu “Psihologija”, kas atbilst normativo dokumentu prasibam un nemot vera
darba tirgus situaciju valsti kopuma.

1.3. Analize un novertéjums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas merku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Psihologijas bakalaura studiju programmas nosaukums, iegustamais grads, merki un uzdevumi, ka
ari uznemsanas nosacljumi ir savstarpéji saistiti un atbilstigi, jo ta ir akademiska bakalaura
programma pilna laika studiju forma, kas tiks realizéta 3 gadu laika, bet nepilna laika studiju
forma 3,5 gadu laika, iegustot socialo zinatnu bakalaura gradu psihologija (bez kvalifikacijas), un
dod pamatizglitibu psihologija, kas paver iespéjas talakai izglitibai profesionala magistra studiju
programma , Psihologija”, ja absolvents véelas iegut psihologa kvalifikaciju. Psihologijas bakalaura
studiju programmas merkis un uzdevumi, ka ari studiju laika iegutas zinasanas, prasmes un
kompetence atbilst sestajam EKI limenim, kas ir bakalaura studiju limenis un tie ir savstarpéji
saistiti (skat. 1.3.1. tab.).

1. Akademiskas bakalaura studiju programmas “Psihologija” merkis (PM) ir dot iespeju
studentiem iegut akadémisko pamatizglitibu psihologija. Veidot teoretiskas pamatzinasanas un
petnieciskas prasmes psihologijas un ar to saistito nozaru joma (starpnozaru), attistit analitiskas
un kritiskas domasanas prasmes, komunikacijas prasmes un pilnveidot prasmes patstavigai
problemu risinasanai un léemumu pienemsanai.

2. Uzdevumi (PU)

- Nodrosinat teoretisko pamatzinasanu apgusanu psihologijas joma, ieskaitot Eiropas un pasaules
pieredzi (PU1)

- Veicinat studentu izpratni par psihologiju ka zinatni un attistit prasmes, kas palidz izprast,
salidzinat un novertét dazadas psihologijas teorijas un to dazados starpdisciplinaros
aspektus.(PU2)

- Veidot spéju pielietot iegiitas teorétiskas zinasanas zinatniski - pétnieciska darba.(PU3)
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- Veidot iemanas dazadu pétijuma veidu izstradei un to veikSanai atbilstos$i zinatniska pétijuma
pamatprincipiem.(PU4)

- NodroS$inat studentiem apgiut psihologa darba étikas pamatprincipus un to izmantoSanu
akademiskaja péetniecibas darba.(PU5)

- Attistit analitiskas un kritiskas domasanas, problému radosas analizes un patstavigu léemumu
pienemsSanas spéjas.(PUG)

- Veicinat studentu personisko un profesionalo izaugsmi, motivejot tos talakizglitibai. (PU7)
3. Studiju rezultats
Zinasanas (ZR)

- Ir sistematiskas zinasanas par galvenajam psihologijas jomam, spéj analizet, salidzinat un kritiski
novertet svarigakas petijuma teorijas un metodes psihologijas un ar to saistito disciplinu
konteksta. (ZR1)

- Spéj paradit attiecigas zinatnes nozares vai profesionalas jomas svarigako jedzienu un
likumsakaribu izpratni gan psihologijas zinatne, gan tas starpnozaru aspekta konteksta.(ZR2)

- Ir zinaSanas par to, kada veida psihologiskos fenomenus var izpétit un izskaidrot no dazadu
viedoklu aspektiem. (ZR3)

- Ir zinasanas par psihologiska péetijuma metodologijas pamatiem un to veidoSanas principiem, ka
arl pamatzinasSanas par psihologiska péetijuma un ta novertésanas metodem. (ZR4)

- Ir zinaSanas par etisko principu ievérosanu, uz kuriem balstas psihologa darbs. (ZR5)
Prasmes (PR)

- Spej kritiski analizeét un novertét originalos psihologiskos tekstus, petijumu rezultatus un
projektus, ka ari atsSkirt iegtutas zinasanas, kas izriet no zinatniskiem un pseidozinatniskiem
faktiem.(PR1)

- Spej izklastit psihologiskas zinasanas gan verbala, gan rakstiska forma, ka ari pieradit to
pamatojumu. (PR2)

- Spéj izmantot analitisko un kritisko domasanu, ka ari zinatniskas pieejas un efektivas strategijas
problemu risinasanai.(PR3)

- Spej demonstret efektivas komunikacijas prasmes.(PR4)

- Spej planot, atlasit svarigako informaciju un veikt pétijumu; analizét, interpretet un prezentet
iegttos datus ar dazadam metodem.(PR5)

- Spej izpildit konkréta pétijuma projektu atbilstosi zinatniski psihologisko pétijumu metodiskajiem
un étiskajiem principiem, ka arl iesniegt atskaiti rakstiska un verbala forma. (PR6)

- Veicot psihologisku petijumu, spej ieverot etikas principus.(PR7)

- Spéj uznemties atbildibu un izradit iniciativu stradajot individuali, komanda vai vadot citus
cilvekus. (PR8)

- Spéj pienemt lémumus un rast radosus risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos. (PR9)

- Spej formulet un analitiski aprakstit psihologijas zinatnei atbilstigu informaciju, psihologijas
zinatnes nozarei atbilstigas problémas un to risinajumus, tos izskaidrot, prezentét un argumenteti
diskutet par tiem gan ar specialistiem, gan ar nespecialistiem.(PR10)
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- Spej patstavigi strukturet savu apmacibu, virzit savu turpmako apmacibu un profesionalo
attistibu, demonstrét zinatnisku pieeju problému risinasana, uznemties atbildibu un iniciativu
veicot darbu individuali, komanda vai vadot citu cilveku darbu, pienemt lemumus un rast radosus
risinajumus mainigos vai neskaidros apstaklos.(PR11)

Kompetences (KR)

- Spéj patstavigi iegut, atlasit, analizet un kritiski vertet informaciju no dazadiem avotiem un to
izmantot. (KR1)

- Ir kritiska pieeja zinaSanam kopuma un ipasi psihologiskam zinasanam.(KR2)

- Spéj pienemt lémumus un risinat problémas, balstoties uz empiriski pamatotam zinasanam
psihologija un citas socialajas zinatnes.(KR3)

- Spej patstavigi un korekti izstradat psihologisku petijumu.(KR4)

- Spéj novadit petijumu psihologijas joma, kas atbilst psihologijas pamatprincipiem un
etikai.(KR5)

- Spej cienit zinatniskas vertibas, piemeram, atvertibu, racionalitati, precizitati un intelektu, ka ari
izprast atskiribu starp zinaSanam un viedokliem.(KR6)

- Spéj novertét savas profesionalas darbibas ietekmi uz vidi un sabiedribu, piedalities psihologijas
zinatnes jomas attistiba.(KR7)

1.3.1. tabula. Akademiska bakalaura studiju programmas ,Psihologija” merku (PM), uzdevumu
(PU) un studiju rezultatu savstarpéja sasaiste

PM

PU1 PU2 PU3 PU4 PUS PU6 PU7

ZR2; ZR3;  ZR1;ZR2; ZR4; ZR5; PRI1; PR5; ZR5; PR7;  ZR3; PR1;  PRI1; PR4;
ZR1; ZR4; ZR3; PR1;  PRI; PR5; PR6; PR4; KR5; PR2;  PR3;ZR1;  ZR1; ZR2;
ZR5;PR1; PR3; PR5; PR6; PR7; PR7; KR1; PR6; KR4; KRI1; KR2; ZR5; ZR3;
KR1; KR2; PR10;KR1; PRS; KRI; KR5; KR6 KR6 PR9; PR10  KRG6; KR7;
PR10;KR7  KRZ2Z; KR3 KR4; KR5; PRS; PR11

KR7

Refektantu uznemsana Baltijas Starptautiska akadémija pilna un nepilna laika akadémiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” tiek veikta saskana ar Uznemsanas noteikumiem un
imatrikulacijas kartibu (turpmak - Noteikumi) (Apstiprinats 2019.gada 23. oktobri, BSA Senata
sede, Protokols Nr. 140)
https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/admission/uznemsanas noteikumi BSA 2020 21.pdf

Noteikumos noteiktas prasibas (1. dala; 2. dalas 8., 9., 10., 11., 13. - 20. punkti; VI nodala) ir
pamats, lai nodrosina studiju programmas meérka, uzdevumu un studiju rezultatu sasniegsanu, kas
norada, ka visi augstakminetie faktori ir savstarp€ji saistiti.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosSana)
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2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem noveértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Studiju programmas un studiju kursu aktualitate un atbilstiba nozarei, darba tirgus vajadzibam un
zinatnes tendencém tiks analizéta no vairakiem aspektiem.

Studiju programmas un studiju kursu atbilstiba nozarei

Baltijas Starptautiskas Akademijas akademiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” dod
iespéju iegit pamatizglitibu psihologija. Sis programmas ietvaros tiek realizéti kursi, kas dod
iespéju studentiem apgut zinasanas par psihologijas pamatnostadném, principiem, struktiru un
metodologiju, psihologijas attistibas vesturi un musdienu aktualam problemam galveno
psihologijas apaksSnozaru ietvaros, ka ari lauj izprast psihologijas zinatnes raksturojumu un
problémas starpnozaru aspekta (studiju programmas planu pilna laika klatiene un nepilna laika
klatiene studiju formam skatit 9 pielikuma, studiju kursu aprakstus skatit 10. pielikuma). Ka
redzams 9. pielikuma, programmas kope€jais apjoms ir 120 kreditpunkti (180 ECTS).

To veido:

1) Obligata dala (A dala), kas ietver studiju kursus 67 kreditpunkti (100 ECTS) apmera. Obligata
dala tiek ieklauti:

e Psihologijas pamatstudiju kursi (53 kreditpunkti, 79 ECTS), kuru apguve nodroSina
péctecigu psihologijas zinatnes pamatu, zinatnes attistibas likumsakaribu, dazadu nozaru
teoriju un pétnieciska darba pamatprincipu un metodologijas apguvi.

e Akademiska prakse (4 kreditpunkti, 6 ECTS), kuras uzdevumus studéjosSie secigi veic visa
studiju perioda.

e Bakalaura darbs (10 kreditpunkti, 15 ECTS), kuru studenti izstrada pedeja studiju gada
laika, veicot teorijas analizi, petijumu, péetijumu datu apstradi, analizi un interpretaciju.

2) Ierobezotas obligatas izveles dala (B dala), ko veido:

e lerobezotas obligatas izveles dala (47 kreditpunkti , 70,5 ECTS), kura tiek padzilinatas
zinasSanas dazadas psihologijas zinatnes apaks$nozares, ka ari atklatas psihologijas zinatnes
aktualitates starpnozaru aspekta.

3) Brivas izveles dala (C dala) ietver 6 kreditpunkti (9 ECTS), kura tiek piedavati 9 studiju kursi,
no kuriem var izveleties ne vairak ka 3 studiju kursus (6 kreditpunkti, 9 ECTS).

Studiju plans aptver 3 studiju gadus (sesus akadémiskos semestrus), pilna laika klatienes studijas
un 3,5 studiju gadus (jeb septinus akademiskos semestrus), nepilnalaika klatienes studijas.
Pirmajos divos studiju gados studenti galvenokart apgust obligatos studiju priekSmetus, tadejadi
veidojot péectecigu psihologijas zinatnes pamatu, zinatnes attistibas likumsakaribu, dazadu nozaru
teoriju un pétnieciska darba pamatprincipu un metodologijas apguvi. Pirma studiju gada
nosleguma studenti izstrada pirmo studiju darbu. Otra studiju gada nosleguma studenti izstrada
pirmo zinatnisko pétijumu (otro studiju darbu). Tresaja studiju gada studenti apgust parsvara
obligatas izveles priekSmetus, kas papildina prieksSstatu par dazadam psihologijas nozarém un
apaksnozarem, bet nosleguma aizstav bakalaura darbu. Darbs pie bakalaura darba izstrades sakas
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jau no tresa studiju gada sakuma. Visu studiju laiku studejoSie veic dazada limena prakses
uzdevumus (sikak par akadémisko praksi 2.4. sadala).

Studiju programmas un studiju kursu atbilstiba darba tirgus vajadzibam

No 2021.gada tiks realizets 3+2 gadu modelis (iepriekseja 4+2 modela vieta), jo Sads kopéjs
studiju laiks absolventam Jaus atrak ieklauties darba tirgu, sakot profesionalo karjeru parrauga
vadiba. Tas ari lika izmainit profesionala bakalaura studiju programmas , Psihologija” statusu uz
akademiska bakalaura studiju programmas ,, Psihologija” statusu.

(galvenas izmainas skat. 1. sadalas 1.1.1. tabula).

Studiju ilguma samazinaSana dos iespéju programmas absolventiem sakt profesionala darba gaitas
atrak (pirmo gadu supervizora parraudziba), kas varetu veicinat lielaku studéjoso talaku
nodarbinatibu psihologa profesija. Var prognozet, ka jaunais psihologa profesijas juridiskais
reguléjums padaris skaidrakas profesionalas izaugsmes iespéjas un prasibas, kas ari veicinas
programmas absolventu nodarbinatibu.

Psihologijas bakalaura studiju programma ka akademiska studiju programma ir tikai pirmais
pakapiens uz psihologa profesiju, tomér bez Sis studiju programmas profesionala izaugsme lidz
psihologa profesijai nav iespejama. Lidz ar to psihologijas bakalaura studiju programmu no
absolventu nodarbinatibas perspektivas skatpunkta var vertét ka nepiecieSamu un ilgtspéjigu.

Vienlaicigi jaatzime, ka programmas absolventi var turpinat izglitibu ar1 citas socialo, humanitaro
un izglitibas zinatnu augstaka limena studiju programmas (piemeram, piemeram, socialais darbs,
pedagogija, politikas zinatne, sociologija u.c.), jo psihologijas bakalaura studiju programma
nodrosina plasas zinasanas un prasmes starpnozaru aspekta, attista studeéjoSo visparejo
kompetenci.

Ja tomeér absolventi izlemj neturpinat studijas, iespéjas atrast darbu sferas, kas saistitas ar darbu
ar cilvekiem, klientu apkalposanu utt. ir Joti augstas, jo to nodroSina programma ieklauta
komunikativo, kritiski analitisko un citu psihologam nepiecieSamo prasmju apguve. Pieméram,
programmas absolventi var stradat sociologisko pétijumu firmas, veicot intervijas, apstradajot
datus, var stradat klientu apkalposanas joma. Turklat individam ar psihologijas zinaSanam un
prasmem darbibas sfera ir loti plasa ari arpus socialo un humanitaro zinatnu tipiska darba tirgus
— psihologijas programmas absolvents ar savam specifiskajam zinaSanam palidz citu zinatnu
nozaru projektu realizéSana un problému risinasana. Jaatzimeé, ka viens no programmas
uzdevumiem ir veicinat absolventu talakizglitibu, tatad tie programmas absolventi, kuri turpina
studijas, ir augsti motiveti profesionalajai darbibai un, iespéjams, pasi radis jaunas darba vietas.
Augstaka izglitiba psihologijas joma ir butiska sabiedribai, jo ta dod iespeju iegut augstako
izglitibu ari tiem studentiem, kuri nevéelas saistit savu karjeru ar psihologa profesiju, bet vélas
padzilinat izpratni par cilveku, uzlabot komunikacijas spéjas — apgit zinasanas, kas bis
noderigas Joti daudzas un dazadas darbibas sféras.

Lai izanalizetu BSA akadéemiskas bakalaura studiju programmas ,Psihologija” konkuretspeju un
atbilstibu darba tirgus prasibam, tika veikts salidzindjums ar citam sada veida programmam
Latvija un Eiropa.

2.1.1. tabula. Baltijas Starptautiskas Akademijas akademiskas bakalaura studiju programmas
“Psihologija” salidzinajums ar Latvijas Universitates, Daugavpils Universitates, Tartu
Universitates un Norvegijas Zinatnes un tehnologijas universitates akademiskas bakalaura
studiju programmas “Psihologija”

135



Salidzinamie
faktori

Studiju
ligums

Uznemsanas
nosacijumi

Programmas
apjoms
kreditpunktos

Pieskirtais

grads

Programmas
struktura

Baltijas
Starptautiska
Akadémija
(Kursu apjoms
noradits LR
kreditpunktos)

PLK 6 semestri
NLK 7 semestri

Videja vai videja
speciala izglitiba

120 KP (80
ECTS)

Socialo zinatnu
bakalaura grads
psihologija

A dala -
obligatie kursi
(57 KP

B dala -
ierobezotas
obligatas izveles
dala (47 KP)

C dala - briva
izvele (6 KP)
Bakalaura darbs
(10 KP) (A)

Latvijas
Universitates
psihologijas
bakalaura
studiju
programma
[1](Kursu
apjoms noradits
LR
kreditpunktos)

PLK 6 semestri
NLK 7 semestri

Videja vai videja
speciala
izglitiba
Centralizeto
eksamenu
rezultati
latviesu valoda
un svesvaloda.
Centralizetajos
eksamenos
jabut sanemtam
vertejumam - A,
B,C,DvaiE
limenis.

120 KP (180
ECTS)

Socialo zinatnu
bakalaura grads
psihologija

A dala -
obligatie kursi
(56 KP

B dala -
obligatas un
ierobezotas
kursi (52 KP)
C dala - briva
izvele (2 KP)
Bakalaura darbs
(10 KP)

Daugavpils
Universitates
psihologijas
bakalaura studiju
programmal?2]
(Kursu apjoms
noradits LR
kreditpunktos)

PLK 6 semestri

Videja vai videja
speciala izglitiba.
Centralizéto
eksamenu
rezultati latviesu
valoda un
svesvaloda.
Papildus punkti
tiek pieskirti par
centralizeo
eksamenu
rezultatiem
matematika un
biologija.

120 KP (180
ECTS)

Socialo zinatnu
bakalaura grads
psihologija

A dala - obligatie
kursi (72 KP

B dala - obligatas
izvele kursi (32
KP)

C dala - briva
izvele (6 KP)
Bakalaura darbs
(10 KP)

Tartu
Universitates
psihologijas
studiju
programmal 3]
(Kursu apjoms
noradits LR
kreditpunktos)

PLK 6 semestri

Vispareja
izglitiba, kas
ieguta Igaunija
vai arvalstis.

120 KP (180
ECTS)

Socialo zinatnu
bakalaura
psihologija

Obligatie kursi
(64 KP)
Izveles
psihologijas
nozares kursi
(40 KP)

Briva izvele (12
KP)

Bakalaura
eksamens (4
KP)

Norvégijas
Zinatnes un
tehnologijas
universitates
psihologijas
bakalaura studiju
programmal4]
(Kursu apjoms
noradits ECTS)

PLK 6 semestri

Videja vai videja
speciala izglitiba.

120 KP (180
ECTS)

Bakalaurs
psihologija

Obligatie studiju
kursi (60 KP, 90
ECTS)

Obligatas izvele
kursi (40 KP, 60
ECTS)

briva izvele (5 KP,
7,5 ECTS)
Bakalaura darbs
(15 KP, 22,5
ECTS)
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Psihologijas
raksturojums
starpnozaru
aspekta

Ievads filozofija
un apzinas
filozofijas
problémas (2KP)

Civila
aizsardziba un
vides
aizsardziba
(2KP)

Sociologija
(2KP)

Svesvaloda
psihologiem
(anglu) (4KP)

Logika un
retorika (2KP)

Psihes
biologiskie
pamati (2KP)

Statistiskas
metodes
psihologija I, II
(5KP)

Zinatniska un
studiju darba
teorija (1KP)

nav

Civila
aizsardziba
(1KP)
Vides
aizsardziba
(1KP)

Ievads
sociologija
psihologiem
(2KP)

Anglu valoda
psihologiem
(4KP)

Kritiska
domasana

studiju procesa

(4KP)

Psihes
biologiskie
pamati (4KP)
Statistika
psihologija
(4KP)

nav

Filosofija (4KP)

Civila aizsardziba
(1KP)
Vides aizsardziba
(1KP)

Sociologija (2KP)
Demografija
(2KP)

Praktiska anglu
valoda (valodas
prasmju
uzlabosana;
valodas
funkcionala
lietojuma
pilnveide) (2KP)

Logika (2KP)

Psihes biologiskie
pamati (4KP)

Statistiskas
metodes
psihologija (4KP)

Zinatniska darba
izstrade (3KP)

nav

nav

Ievads
sociologija
(2KP)

Igaunu valoda
(2KP)

nav

Uzvedibas
psihofiziologija
(4KP)
Statistiska

modelésana
(4KP)

nav

Filozofijas studijas
socialajas zinatnes
(7.5ECTS)

Riska parvaldiba,
sabiedribas
drosiba un
kritiska
infrastruktura
(7.5ECTS)

nav

nav

nav

Biologiska
psihologija
(15ECTS)

Statistika un
kvantitativas
pétijumu metodes
(7.5ECTS)
Kvalitativas
pétijumu metodes
(7.5ECTS)

nav
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Psihologijas
pamatstudiju
kursi

Ievads
psihologija
(2KP)

Attistibas
psihologija
(4KP)

Eksperimentala
psihologija I, 11
(4KP)

Neiropsihologija
LII (4KP)

Personibas
psihologija
(4KP)

Musdienu
psihologijas
vesture (4KP)

Sociala
psihologija
(4KP)

Kognitiva
psihologija
(4KP)

Vispariga
psihologija
(4KP)

Patopsihologija
(2KP)

Psihologiska
pétijuma
metodologija un
metodes (4KP)

Psihometrika
(4KP)

levads
psihologijas
zinatne I (4KP)

Attistibas
psihologija
(4KP)

nav

Neiropsihologija
(4KP)

Personibas
psihologija
(4KP)

Musdienu
psihologijas
vesture (4KP)

Sociala
psihologija
(4KP)

Kognitiva
psihologija
(4KP)

Ievads
psihologijas
zinatne II (4KP)

Patopsihologija
(2KP)

Petjjuma
metodes un
psihologiska
novertésana I
(4KP)

Pétijuma
metodes un
psihologiska
noveértésana II
(4KP)

Ievads psihologija

(2KP)

Attistibas
psihologija (4K)

Eksperimentala
psihologija (5KP)

Neiropsihologija
(2KP)

Personibas
psihologija (4KP)

Psihologijas
vesture (2KP)

Sociala
psihologija (4KP)

Kognitiva
psihologija (2KP)

Vispariga
psihologija (4KP)

nav

Zinatniska
pétijuma
metodologija
(2KP)

nav

Psihologija
(2KP)

Attistibas
psihologija
(2KP)

Eksperimentala
psihologija
(2KP)
Eksperimentala
pétijuma pamati
(2KP)
Eksperimenta
planosana (2KP)

Neiropsihologija
(2KP)

Personibas
psihologija
(2KP)

nav

Sociala
psihologija
(2KP)

Kognitiva
psihologija
(2KP)

Izzinas procesi
(4KP)

Psihopatologija
(2KP)

Pétniecibas
metodes
psihologija
(4KP)
Klasiskas
psihologijas
eksperimenti
(2KP)

Ievads
psihometrika
(2KP)

nav

Attistibas
psihologija 1,11
(15ECTS)

Petijuma dizains
(7.5ECTS)

nav

Personibas
psihologija I,II
(15ECTS)

Psihologijas

vesture (7.5ECTS)

Sociala psihologija

LII (15ECTS)

Kognitiva
psihologija I, II
(15ECTS)

nav

Psihiski
traucejumi
(7.5ECTS)

Psihologiska
pétijuma
metodologija
(7.5ECTS)

nav
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Psihologijas
nozaru kursi

Prakse

Bakalaura
darba
izstrade un
aizstavésSana

Organizaciju
psihologija
(4KP)

levads
psihologiskaja
konsultésana
(2KP)

Psihodiagnostika
(4KP)

Psihofiziologija
(2KP)

Saskarsmes
psihologija
(4KP)

Kliniska
psihologija
(2KP)

Gimenes
psihologija
(2KP)

Veselibas
psihologija
(2KP)

Ievads
juridiskaja
psihologija
(2KP)

Diferenciala
psihologija
(2KP)

Akademiska
prakse
psihologija
(4KP)

Prakse (2KP)

10KP - notiek
pakapeniski
pédéjo divu
semestru laika

Organizaciju
psihologija
(4KP)

Psihologiska
konsultésana un
psihologa
profesionala
darbiba (4KP)

nav

nav

Komunikacijas
prasmju trenins
(4KP)

nav

Gimenes
psihologija
(2KP)

Veselibas
psihologija
(4KP)

levads
juridiskaja
psihologija
(2KP)

nav

Akadémiska
prakse
psihologija
(4KP)

nav

10 KP - notiek
pakapeniski
pédéjo divu
semestru laika

nav

Psihologiskas
konsultésanas
pamati (4KP)

Psihodiagnostikas
metodikas (6KP)
Psihodiagnostikas
pamati (3KP)
Cilveka fiziologija
un veselibas

veicinasana (2KP)

nav

Kliniska
psihologija (4KP)

Gimenes
psihologija (2KP)

nav

nav

Diferenciala
psihologija (2KP)

nav

nav

10 KP - notiek
pakapeniski
pédeéjo tris
semestru laika

Individs un
organizacija
(4KP)

Konsultésanas
pamati (2KP)
Konsultésanas
prakse (2KP)

nav

nav

Saskarsmes
psihologija
(2KP)

Kliniska
psihologija
(2KP)

nav

Veselibas
psihologija
(2KP)

nav

Individualo
atskiribu
psihologija
(2KP)

nav

Prakse (2KP)

Bakalaura
eksamens
pédéja semestri
(4KP)

Darba un
organizaciju
psihologija
(7.5ECTS)

nav

nav

nav

nav

nav

nav

nav

nav

nav

nav

nav

22.5 ECTS -
notiek
pakapeniski
pédeéjo divu
semestru laika




Vértéesana Eksameni, Eksameni, Eksameni, Eksameni Eksameni

parbaudes diferenciala aizstavésana diferenciala
formas atskaite, atskaite,
aizstavésana aizstavésana

[1] Latvijas Universitates psihologijas bakalaura studiju programma
https://www.lu.lv/lv/nc/studijas/studiju-celvedis/programmu-un-kursu-katalogi/programmu-mekleta
js/?tx lustudycatalogue pil%5Bprogram%5D=20484&tx lustudycatalogue pil%5Baction%5D=de
tail&tx lustudycatalogue pil%5Bcontroller%5D=Course

[2] Daugavpils Universitates psihologijas bakalaura studiju programma
https://du.lv/wp-content/uploads/2019/09/DU Psihologija 2017 2018.pdf

[3] Tartu Universitates majaslapa publiceto Psihologijas bakalaura studiju programmas planu
https://www.is.ut.ee/rwservlet?ok oppekava kirjeldus.rdf+250+2015+1+0+1+0,0,0,0,0,0,0+PDF
+application/pdf

[4] Norveégijas Zinatnes un tehnologijas universitates psihologijas bakalaura studiju programma
https://www.ntnu.no/studier/studieplan-felles#programmeCode=BPSY&year=2019&dir=PSYKOL
OGI DYBDE19

Latvija bakalaura studiju programmu ,Psihologija” (bez profesionalas kvalifikacijas) piedava
Latvijas Universitate un Daugavpils Universitate. Saja pasvértéjuma tiks salidzinata BSA
akademiska bakalaura studiju programma , Psihologija” ar Latvijas Universitates bakalaura studiju
programmu ,, Psihologija” un Daugavpils Universitates bakalaura studiju programmu , Psihologija”,
kas ir veidotas pec lidzigiem principiem. Salidzinot dotas programmas, tiek secinats, ka
programmu struktura ir loti lidziga (skat. 2.1.1. tabula).

Salidzinajums ar Latvijas Universitate

Salidzinot BSA akademiska bakalaura studiju programmu ,Psihologija” ar Latvijas Universitates
bakalaura studiju programmu , Psihologija” tiek secinats, ka abu programmu strukturas ir lidzigas
(skat. 2.1.1. tabula). Latvijas Universitaté bakalaura studiju programmas istenosanas ilgums
sastada 6 semestrus, pilna laika klatiene un 7 semestrus, nepilna laika klatiene, kas sakrit ar
apmacibas ilgumu BSA. Akademiskas bakalaura studiju programmas ,Psihologija” apjoms ir 120
KP. BSA akadéemiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” lielaka dala psihologijas
pamatstudiju kursu, kas ir attiecinami obligatai dalai (Obligata dala) (A dala) ir lidzigi ar Latvijas
Universitates bakalaura studiju programmas ,Psihologija” obligatiem psihologijas kursiem (A
dala).

BSA akadémiska bakalaura studiju programmas , Psihologija” Ierobezotas obligatas izvéles studiju
kursi (B dala) daleji sakrit ar Latvijas Universitates obligatas izveles studiju kursiem (B dala).
Latvijas Universitates studentiem no Ierobezotas izvéles dalas (B dala) ir iespéja izvéléeties
vairakus no piedavatiem specializétiem kursiem, kas kopsumma sastada 6 KP, tai pasa laika BSA
visi studiju kursi, kas attiecas uz B dalu ir obligati. Galvena atSkiriba ir vérojama saistiba ar Brivas
izveles studiju kursiem (C dala). Latvijas Universitates bakalaura studiju programmas studenti var
brivi péc savam interesem izveléties studiju kursus no visa LU piedavato studiju kursu klasta,
turklat Siem kursiem nav jabut psihologijas zinatnes kursiem, savukart, BSA tiek piedavati
konkreti C dalas studiju kursi, kas ir saistiti ar psihologijas zinatni. Pec akadéemiska bakalaura
studiju sekmigas pabeigSanas, absolventi var turpinat studijas profesionala magistra studiju
programma ,, Psihologija”.

Salidzinajums ar Daugavpils Universitati

Daugavpils Universitates bakalaura studiju programma dod iesp€ju studentiem iegut akademisko
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https://www.lu.lv/lv/nc/studijas/studiju-celvedis/programmu-un-kursu-katalogi/programmu-mekletajs/?tx_lustudycatalogue_pi1%5Bprogram%5D=20484&tx_lustudycatalogue_pi1%5Baction%5D=detail&tx_lustudycatalogue_pi1%5Bcontroller%5D=Course
https://www.lu.lv/lv/nc/studijas/studiju-celvedis/programmu-un-kursu-katalogi/programmu-mekletajs/?tx_lustudycatalogue_pi1%5Bprogram%5D=20484&tx_lustudycatalogue_pi1%5Baction%5D=detail&tx_lustudycatalogue_pi1%5Bcontroller%5D=Course
https://www.lu.lv/lv/nc/studijas/studiju-celvedis/programmu-un-kursu-katalogi/programmu-mekletajs/?tx_lustudycatalogue_pi1%5Bprogram%5D=20484&tx_lustudycatalogue_pi1%5Baction%5D=detail&tx_lustudycatalogue_pi1%5Bcontroller%5D=Course
https://du.lv/wp-content/uploads/2019/09/DU_Psihologija_2017_2018.pdf
https://www.is.ut.ee/rwservlet?ok_oppekava_kirjeldus.rdf+250+2015+1+0+1+0,0,0,0,0,0,0+PDF+application/pdf
https://www.is.ut.ee/rwservlet?ok_oppekava_kirjeldus.rdf+250+2015+1+0+1+0,0,0,0,0,0,0+PDF+application/pdf
https://www.ntnu.no/studier/studieplan-felles#programmeCode=BPSY&year=2019&dir=PSYKOLOGI_DYBDE19
https://www.ntnu.no/studier/studieplan-felles#programmeCode=BPSY&year=2019&dir=PSYKOLOGI_DYBDE19

izglitibu psihologija tris gadu laika. Dotas programmas ietvaros tiek realizeti kursi, kas
studéjosiem dod iespéju apgut zinasanas par psihologijas pamatprincipiem, struktiru un
metodologdiju; psiholodijas attistibas vesturi un musdienu aktualakam problemam galveno
psihologijas apakSnozaru ietvaros; izprast psihologijas zinatnes aspektus un problémas
starpnozaru joma. Akademiskas bakalaura studiju programmas , Psihologija” apjoms ir 120 KP.
Studenti apgust: nozares teoretiskos obligatos kursus - 82 KP apjoma; obligatas izveles kursus - 32
KP apjoma un brivas izveles kursus - vismaz 6 KP apjoma. Daugavpils Universitates bakalaura
studiju programmas ,Psihologija” struktura ir lidziga BSA akademiska bakalaura studiju
programmas ,Psihologija” struktiira, tomer ir noverojamas nelielas atskiribas studiju kursu
sadalijuma pa blokiem.

Salidzinajums ar Tartu Universitate, Igaunija

Tartu Universitates bakalaura studiju programmas ,Psihologija” strukturas izveides princips
atSkiras no programmam, kas tiek realizetas Latvija. Tartu Universitates bakalaura studiju
programma ,Psihologija” sastada 120 KP, kas sastav no vairakiem moduliem. Programmas
strukturu veido obligatie moduli, kas ietver starpnozaru un psihologijas pamatnozaru kursus, kas
sastada 32KP; sasaurinatie un specializétie psihologijas moduli, kas ietver dazadus psihologijas
nozaru kursus (32KP sastada obligatos studiju kursus un 32 KP- péc izvéles); planveida modulis,
kas piedava loti dazadus psihologijas apaksnozaru kursus, kas Jauj padzilinat savas zinasanas
noteiktas psihologijas jomas (ne mazak ka 8 KP), brivas izveles kursi (12KP) un bakalaura
eksamens (4KP). Neskatoties uz strukturu atSkiribam, Tartu Universitates un BSA bakalaura
studiju programmas , Psihologija” saturiskais apjoms ir lidzigs, kas ietver obligatos (Obligata dala)
un fakultativos studiju kursus.

Salidzinajums ar Norvégijas Zinatnes un tehnologijas universitate

Tapat tika veikts salidzinajums ar Norvegijas Zinatnes un tehnologijas universitates (NZTU,
Trondheim) trisgadigo bakalaura studiju programmu , Psihologija”, kas sastada 120 KP (180
ECTS). Visi studiju kursi, kas tiek piedavati pirmaja studiju gada (40KP, 60 ECTS) ir obligati
(Vestures psihologija, Psihologijas metodologija, Biologijas psihologija, Psihiskie traucejumi,
Kognitiva psihologija, Sociala psihologija, Attistibas psihologija, Personibas psihologija). Ir
jaatzime, ka visi studiju kursi ir pietiekami apjomigi - 5KP vai 10 KP. Otra studiju gada laika
studenti var turpinat apgut psihologiju, padzilinot zinasanas, kuras iegitas pirmajos divos
semestros; studentiem ir iespeja studet arzemes, vai uzturoties tur vienu gadu - apgut citu
disciplinu. TreSaja studiju gada studenti apgust zinasanas tadas disciplinas, ka zinatniska
pétijuma metodologija, datu statistiska apstrade, bakalaura darba projekta (darba) izstrade.
Programmas struktura ietver: obligatos kursus (Obligata dala) (60 KP), obligatos izveles kursus
(40 KP) un brivas izvéles kursus (5KP) un Bakalaura darbu (15 KP). Apkopojot ieprieks mineto, var
teikt, ka BSA bakalaura studiju programma ,Psihologija” ir buveta atbilstigi psihologijas
pamatizglitibas principiem, kas tiek izmantoti lielaka dala bakalaura limena programmas.

Studiju programmas un studiju kursu atbilstiba zinatnes tendencem

Visi psihologijas bakalaura studiju programmas studiju kursi ir aktualizeti, ieklaujot tajos jaunako
literattru, ka ari definejot skaidrus vertesanas kriterijus. Visos psihologijas pamatnozaru kursos ir
iestradatas (1) pétniecibas pamatidejas, (2) dazadu psihologisko konstruktu pamatojums
eksperimentalas psihologijas, kognitivas psihologijas, neiropsihologija, socialas psihologijas,
implicitas socialas izzinas paradigma, (3) biezak lietoto kvantitativo izpétes instrumentu izklasts
un metodologija, uzvedibas un neuzvedibas mérijumi, kur ipasa uzmaniba tiek versta uz implicito
merijumu metodem, lai studejosie varetu tos izmantot savos pétnieciskajos darbos, (4) informacija
par miusdienu tehnologiju ietekmi uz katras zinatnes pamatnozares funkcioné$anu un atklajumiem.
(5) spéja izmantot iegutas zinasanas praktiskas nodarbibas, kuras tiek veiktas Neirokognitivo
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implicito procesu izpetes laboratorija.

Apkopojot mineto informaciju par studiju procesu akademiska bakalaura studiju programma ,,
Psihologija”, jasecina, ka programmas uzbive ir logiska un uz studentu centreta, veicinot
patstavigu pétniecisko darbibu un praktisko iemanu meérktiecigu attistiSanu, kas atbilst
psihologijas zinatnes nozares principiem. Programma veiktas izmainas atbilst musdienu
aktualajam psihologu darba tirgus vajadzibam. Studiju programmas un taja izstradatie studiju
kursi atbilst psihologijas zinatnes musdienu attistibas tendencém un piedava konkuretspéjigu
izglitibu.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpeéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno petniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Analizéjot studiju kursu planoto rezultatu sasaisti ar bakalaura studiju programma “Psihologija”
sasniedzamajiem rezultatiem, tika veikts programma ieklauto kursu kartejums. Iegustot
kartéSanas rezultatus (skat. 8. pielikuma), tika secinats, ka studiju programma ieklauto kursu
planotie rezultati pilniba atbilst visiem studiju programmas sasniedzamajiem rezultatiem.

Vairakums studiju kursu paredz spéju paradit zinasanu kritisku izpratni zinatnes nozares,
svarigako jédzienu un likumsakaribu izpratni, gan psihologijas zinatnes robezas, gan starpnozaru
aspektos; spéju patstavigi iegut, atlasit, analizét un kritiski izvértét informaciju no dazadiem
avotiem, analitiski aprakstit informaciju, problémas un risinajumus.

Tapat lielakai dalai kursu galvena uzmaniba tiek vérsta uz spéju realizet veiksmigas kontakta
veidoSanas un efektivas komunikacijas prasmes; speju formulét un analitiski aprakstit psihologijas
zinatnei atbilstoSu informaciju, psihologijas zinatnes nozarei atbilstoSas problémas un to
risinajumus, tos izskaidrot un prezentet; spéju gan mutiski, gan rakstiski komunicét un aizstavet
savas idejas un pétijumus, diskutéjot ar kolegiem un pasniedzéjiem. Salidzinosi mazak, bet visi
specifiski uz péetijumu metodologiju orientéti kursi paredz speju izprast un pielietot éetikas
principus psihologiskajos petijumos un speju patstavigi un korekti izstradat psihologijas
pétniecibas pamatprincipiem un psihologijas étikas principiem atbilstosus pétijumus psihologija.
Lidz ar to var secinat, ka, beidzot studiju programmu, students bus sasniedzis visus studiju
programma paredzeétos studiju rezultatus. Studiju rezultati definéti katram studiju kursam, kas
veido vienotu studiju programmu un veido kopigos studiju rezultatus.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertéSanas) novertéjums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveléetas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vértesanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenosana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

BSA akademiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” ir izveidota ta, lai varétu sasniegt
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izvirzitos studiju programmas merkus, kas tiek panakts ar atseviSku kursu rezultatu sasniegsSanu,
ieverojot studentcentréetas izglitibas principus. Realizejot studiju programmu, tiek izmantotas
daudzveidigas maciSanas metodes:

e lekcijas - teoréetiska rakstura ar aktivo macibu metozu elementiem;
e seminaru nodarbibas ar diskusijam par aktualitatem psihologijas zinatné (teorija un
pétnieciskaja darbiba).

e patstavigie darbi — referati, esejas, zinatnisko rakstu analize, prezentaciju gatavosana,
e novérojumu veikSana un analize, interviju ievaksana un analize, paSanalize,

e praktikumi -darbnicas, kas lauj aprobét apgutas zinasSanas eksperimentala psihologija,
kognitiva psihologija, neiropsihologija, vispariga psihologija, sociala psihologija (implicita
sociala izzina). Praktikumi ir ieklauti gan studiju kursu ietvaros, gan ari ir patstavigi studiju
programmas studiju kursi,

e kontroldarbi un testi tiek izmantoti ka tekosa zinasanu parbaude, lauj parbaudit studentu
prasmes analizét apgustamo materialu, lauj parbaudit iegutas zinasanas,
e zinatniski pétniecisko darbu izstradé un aizstavesana.

Macibu metodes tiek izvélétas atbilstosi katra studiju kursa izvirzitajiem merkiem, specifikai un
planotajiem studiju rezultatiem. Studiju kursu docetaji izmanto lekciju ne tikai par priekslasijumu,
bet integre taja aktivas studiju metodes, stimuléjot diskusijas un organizejot darbu mazas grupas,
prezentéjot savus patstavigos darbus. Aktivas studiju metodes plaSi tiek izmantotas seminaru
nodarbibas. Ar So metozu palidzibu psihologijas docétaji rada demokratisku un brivu gaisotni
studiju procesa, kas savukart stimulé studentu personibas un profesionalo izaugsmi. Turklat Sis
metodes ir iespéjams izmantot arvien biezak, jo studentiem klist pieejamaks arvien plasaks studiju
literaturas klasts, ko vini pasSi var izlasit. Lidz ar to studéjoSo noslodze atbilst 40 akadémisko
stundu darbam par vienu kreditpunktu (no kuram 16 akadémiskas stundas (PLK) vai 12
akademiskas stundas (NLK) ir kontaktstundas, savukart paréjas paredzetas patstavigajam
darbam).

Praktiski visi akademiskas bakalaura studiju programmas realizacija iesaistitie macibspeki
izmanto elektronisko macibu vidi - e-studijas, kas sniedz plasas iespéjas gan studiju materialu
ievietoSanai, gan patstavigo darbu iesniegSanas organizésanai.

Akadémiska bakalaura studiju programmu ietvaros ipasa uzmaniba tiek pievérsta 1. kursa
studentu psihologiskajai adaptacijai. Lai atvieglotu studiju sakSanas procesu, registracijas nedélas
laika jaunuznemtajiem studentiem tiek organizeti piecu dienu socialpsihologiskie trenini, kuru
laika studenti iepazistas ar saviem kursa biedriem un studiju virziena , Psihologija” macibspekiem,
attista savas komunikaciju prasmes, ka ari iegust priekSstatu par auditoriju izvietojumu.

Baltijas Starptautiska Akadémija tradicionali ir pastavejusi kuratoru kustiba jau no 2014./2015.
akademiska gada, ko vadija doc. L.Kalinnikova un, kas tiek ari turpinata jaunaja akademiska
bakalaura programma. Par akademiska bakalaura studiju programmas 1. kursa studentu kuratori
kluva programmas direktore prof. I. Plotka. Visvairak aktivitasu tiek organizéts studiju gada
sakuma - iepaziSanas, informativas lekcijas par studiju procesu BSA, tikSanas ar macibu
programmas docetajiem, vecako kursu studentiem, informativas nodarbibas BSA zinatniskaja
biblioteka.
Vertesanas sistema (izglitibas kritériji) un vertéSanas metodes studiju rezultatu sasniegSanai un
novertésanai, parbaudes formas un kartiba.

Akademiska bakalaura studiju programma ,Psihologija” izmantota vértesanas sistéma notiek 10
ballu sistéma atbilst Baltijas Starptautiskas akademija studiju rezultatu vértéSanas nolikumam
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(Apstiprinats BSA senata sede 30.03.2016, protokols Nr. 125). Kvalificetu specialistu
sagatavosanas process psihologijas joma nav iespéjams bez izverstas un stingras studentu ieguto
zinasanu un iemanu kontroles. Kontroles objekts ir ne tikai studiju kursu ietvaros iegitas
zinasanas. Tiek vertéta ari prasme un iemanas logiski pamatot savus uzskatus, publiski uzstajoties,
spéjas patstavigi atrast nepiecieSamo informaciju un to analizet. Akademiska bakalaura studiju
programmas A, B, un C dalu studiju kursu apraksta ir skaidri definéti vertésanas kritériji un
sasniegtie rezultati katram vertejumam.

Lai novertetu studéjoso zinasanas, semestra laika tiek izmantoti kontroldarbu un patstavigo darbu
vertejums. Kursa nosleguma tiek izmantoti mutiski/rakstiski eksameni, kas veido ne mazak par
30% no kopeéja vertéjuma. Lidz ar to studéjoso zinasanu novértésana un patstaviga darba kontrole
tiek veikta semestra laika paraleéli studiju darbam. Pirmkart, tas nodroSina atgriezenisko saiti starp
studejoSo un macibspeku noteikta studiju kursa, laujot macibspekam novéertéet jau realizéto kursa
sadalu apguves limeni, tatad ari pasniegSanas kvalitati. Otrkart, tas nodrosina reala, nepartraukta
studiju darba pilnveidi. Katra studiju kursa prasibas kreditpunktu iegtiSanai un to ipatsvars kopéja
kursa novertéjuma ir skaidri noradits studiju kursa apraksta, ka ari tiek zinots studentiem pirmo
divu nodarbibu laika.

Beidzot studiju kursu, studenti karto eksamenu vai diferencialu ieskaiti. Paslaik 70% eksamenu
studenti karto rakstiski - tiek izmantoti zinaSanu parbaudes testi, ka ari problemsituaciju analize,
kas lauj novertéet ieguto zinasanu praktisko lietojumu. Mutiskie parbaudijumi ir saglabajusies tikai
atseviskos studiju kursos, pieméram, svesvaloda, eksperimentala psihologija, vispariga psihologija
un musdienu veéstures psihologija. Svarigs studentu parbaudes elements ir bakalaura darba
prieksSaizstavesana. Studenti, kuri nav nokartojusi priekSaizstavésanu, netiek virziti bakalaura
darba aizstavé$anai. Bakalaura darba aizstavé$anai nav tikai formals raksturs. Sada vérté$anas
sistema lauj sekot pakapeniskam bakalaura darba izstrades procesam, lai panaktu studenta speju
patstavigi un korekti izstradat psihologijas pétniecibas pamatprincipiem un psihologijas etikas
principiem atbilstigu pétijumu psihologija. Nemot veéra ieprieks mineto, uzskatam, ka BSA
akademiska bakalaura studiju programma “Psihologija” darbosies studiju programmas realizacijas
kontrole. Analizejot minéto, varam secinat, ka programma saturiski un pec apjoma pilniba atbilst
akadémiska bakalaura studiju prasibam.

Apkopojot informaciju, ka studiju procesa istenoSana atbilst studentcentrétas izglitibas principiem,
var secinat:

1) studiju procesa tiek nemta vera un respekteta studentu vajadzibu daudzveidiba (rupes par
adaptaciju studiju sakuma, individuala pieeja studiju procesa, akademiska un atbalsta personala
iesaistiSanas studentu problému risinasana, iespéjas studét péc individuala plana);

2) atbilstigi iespejam tiek realizeti dazadi studiju programmas realizéSanas veidi (piedavajot
studijas gan pilna, gan nepilna laika klatiene);

3) atbilstigi apstakliem tiek izmantotas daudzveidigas pedagogiskas metodes;

4) balstoties uz studejoso aptaujas paustajiem viedokliem, regulari tiek veikts pedagogisko metozu
novertejums, lai atrastu optimalako veidu studiju kursu un studiju programmas merku
sasniegsanai;

5) tiek veicinata studentu tieksme but patstavigiem, vienlaikus nodrosinot macibspeku un atbalsta
personala vadibu un atbalstuy;

6) tiek veicinata abpuseja ciena studentu un macibspeku attiecibas, problemsituaciju un
konfliktsituaciju gadijuma iesaistoties studiju programmas direktoru.

Secinajumi par vertésanas sistéemu:
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1) macibspeki parzina parbaudes un eksaminacijas metodes, fokuséjas ne tikai uz zinasanu
atreferéSanu, bet izmanto dazadas problémsituaciju analizes metodes, kas Jauj novertét prasmi
iegutas zinasanas izmantot;

2) visos studiju kursos iesniegtajos patstavigajos, majas darbos un kontroldarbos studenti sanem
individualu atgriezenisko saiti, ja nepiecieSams, sniedzot padomus saistiba ar maciSanas procesu;

3) studiju programmas macibspéki tiecas uz to, lai vertésana butu konsekventa, taisnigi piemérota
visiem studentiem un tiktu istenota saskana ar apstiprinatam proceduram.

2.4. Ja studiju programma ir paredzeta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studéjoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novertéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Akademiska bakalaura studiju programma “Psihogija” tiek realizétas divas prakses.

Pirmas prakses merkis ir iepazistinat pirma kursa studentus ar psihologa profesionalo darbibu
dazadas jomas. Prakses uzvedumi nosaka spéju analizét iegiutas zinasanas kursa "levads
psihologija" un pielietot tas prakse; veicinat komunikativo iemanu attistibu, profesionalas etikas
pielietoSanu profesionalas saskarsmes procesa; apgiit iemanas izmantot novérosanas un intervijas
metodes, formulet merkus un prakses uzdevumus, ka ari veidot pamatotus secinajumus; veicinat
pasrefleksijas attistibu, lai novertéetu savas zinasanas un kompetences, kas iegttas prakses laika.

Otras prakses (akademiska prakse) mérkis ir studentu iemanu attistiSana zinatniski pétnieciskai
darbibai. Prakses uzdevumi nosaka iegut iemanas zinatniska pétijuma organizéSana, novadiSana
un prezentésana, zinatniska vaditaja vadiba; attistit spejas izvéleties zinatniskas péetijuma metodes
un tas pamatot, atbilstosi zinatniska pétijuma meéerkiem un uzdevumiem; attistit spéjas sagatavot
zinatnisko rakstu un to publiski prezentét konference. Viens no svarigakajiem uzdevumiem gan
pirma, gan otra kursa prakses ir apgut iemanas noformet prakses atskaiti atbilstosi metodiskajiem
noradijumiem, spéja to aizstavet un patstavigi argumentet savu viedokli.

Atbalstu studentiem prakses mérku un uzdevumu istenosSanas procesa sniedz BSA bakalaura
studiju programmas “Psihologija” prakses koordinators un prakses vaditajs organizacija.
Pienakumi un tiesibas ir aprakstiti Trispuséja liguma par prakses nodrosinasanu un BSA
akademiska bakalaura studiju programmas , Psihologija” studentu prakses nolikuma.

Studéjoso prakses ir ciesi saistitas ar akadémiska bakalaura studiju programmas sasniedzamajiem
studiju rezultatiem. Pirmas prakses nosléguma, studenti spej paradit psihologijas zinatnes nozarei
raksturigas pamata un specializétas zinasanas un $o zinasanu kritisku izpratni; spéj izmantot
apgutos teoréetiskos pamatus un prasmes, spéj realizét veiksmigas kontakta veidoSanas un
efektivas komunikacijas prasmes; izmantojot apgutos teorétiskos pamatus un prasmes, Spe€j
izskaidrot un argumenteti diskutét par problemam un risinajumiem; spej patstavigi iegut, atlasit
un analizét informaciju un to izmantot; spéj paradit zinasanu kritisku izpratni un psihologijas
zinatnes nozares svarigako jedzienu un likumsakaribu izpratni.

Otras prakses nosleguma, studenti spej veikt pétniecisko darbibu; spej formulét un analitiski
aprakstit informaciju, problemas un risinajumus psihologijas zinatnes nozare, spej paradit
zinatnisku pieeju problému risinasana, uznemties atbildibu un iniciativu, veicot darbu individuali,
komanda vai vadot citu cilveku darbu, pienemt léemumus un rast radoSus risinajumus mainigos vai
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neskaidros apstaklos; spej patstavigi pienemt lémumus un risinat probléemas psihologijas zinatnes
nozare; sp€j paradit, ka izprot profesionalo etiku, izvertet savas profesionalas darbibas ietekmi uz
vidi un sabiedribu un piedalities psihologijas jomas attistiba; spej pienemt lemumus un risinat
problémas balstoties uz empiriski pamatotam zinasanam psihologija un citas socialas zinatnes;
spej gan mutiski, gan rakstiski komunicét un aizstavet savas idejas un petijumus, diskutejot ar
kolegiem, pasniedzéejiem un sabiedribu kopuma.

2.5. Analize un noveértéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vértejumiem.

Laika posma no 2013/2014. akadéemiska gada lidz 2018/2019. akademiska gada pavasarim
profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija” ir aizstaveti 199 bakalaura darbi.
Bakalaura darba izstrade un aizstavesSana notiek saskana ar stingri reglamentétu proceduru, kas
detalizeti izklastita akadémiska bakalaura darba metodiskajos noradijumos. Bakalaura darbu temu
sadalijumu pa nozarém skat. 2.5.1. tabula.

2.5.1. tabula. Bakalaura darbu tému sadalijums pa psihologijas zinatnes nozarem

Psihologijas zinatnes nozare Darbu skaits
Personibas psihologija 35
Sociala psihologija 73
Organizaciju psihologija 28
Veselibas psihologija 25
Attistibas psihologija 11
Vispariga psihologija 27

Studenti lielakoties izvelas rakstit zinatniskos darbus par socialas psihologijas un organizacijas
psihologijas témam, kas pasvitro, ka studentu darba témas ir cie$i saistitas ar studentu talakam
profesionalam interesém, kuras tiek turpinatas profesionala magistra studiju programma
“Psihologija”, darba un organizacijas joma. Studentus Saja joma interesé tadas témas, ka kopibas
izjuta un psihologiskas labklajibas limenis; etniska identitate un sociala adaptacija dazadas
kulturas videés; sociala integracija; morales emocijas un agresija; uzvedibas stili konflikta
situacijas; uzvedibas verbalo un neverbalo komponentu savstarpéjas attiecibas starppersoniskaja
saskarsme; attieksme pret vardarbibu, dzives noturiba un tolerance pie nenoteiktibas, dzives
noturiba un koping-strategijas; laika perspektivas un sasniegumu motivacija; milestiba un
greizsirdiba. Studentus ari interesé témas, kas saistitas ar personibas psihologiju. Studentus $aja
joma interesé tadas téemas, ka akademiska motivacija, akademiska prokrastinacija, identitates stili,
pasSaktualizacija; pasciena, vértibas, apmierinatiba ar dzivi, seksualitate. Organizacijas psihologija
studenti izvelas tadas témas, ka apmierinatiba ar darbu, profesionala izdcgSana, individuali
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psihologiskas ipatnibas dazadas profesionalas jomas, koping - stratégijas un pasefektivitate
bezdarbniekiem, personibas iezimes un vertibu orientacija karjeras izvele. Pozitivi, ka studenti
interesejas arl par temam, kas saistitas ar veselibas psihologiju, attistibas psihologiju un visparigo
psihologiju. Jasecina, ka studenti izvelas sociali aktualas un praktiski nozimigas temas, kas
paplasina jau pétnieciba zinamo un sniedz padzilinatu izpratni par specifiskiem jautajumiem
Latvija.

Vertejot studentu bakalaura darbu vertejumu sadalijumu, var secinat, ka vairak ka pusei
absolventu biezak sanemtie vertéjumi ir “g. labi”, “labi" un ,l. labi". Vérojama tendence, ka
pédejos gados studentu vertéjumos ir plasaks atzimju spektrs, pieméram, zemakos vertéjumus
pédéjos gados ir sanémusi vairak absolventu neka parskata perioda sakuma, kas skaidrojams ar
stingrakiem verteésanas kritérijiem.

2.6. Analize un novertéjums par studéejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

StudéjoSo aktivitate par programmas satura un kvalitates novertésanu lidz 2013./2014.
akademiskajam gadam bija loti zema, 1idz ar to aprekinat videjos raditajus nebija iespejams.
Studejoso aptaujas rezultati ir aplikojami sakot tikai no 2014./2015. akademiska gada. Studentu
aptauja tiek veikta katru gadu rudeni (oktobra meéenesi), studentiem uzsakot studijas. Studejoso
aptaujas vidéjie raditaji parada, ka studéjoSo apmierinatibas pakape ar studijam profesionala
bakalaura studiju programma “Psihologija” pedejos gados ir manami paaugstinajusies (no 6.92 uz
8.85 ballem no max 10). Tapat, studejoSie atzist, ka studiju kursu pasniegSanas kvalitate (8.5
balles no max 10) un nodarbibu metodiska nodrosinajuma limenis (8.6 balles no max 10) ir
manami uzlabojies tiesi pedéjos studiju gados (skat. 2.6.1. tabulu).

2.6.1. tabula. Studéjoso aptaujas rezultati (vidéjie raditaji) laika perioda no 2014/2015 akadémisko
gadu lidz 2018/2019. akademiskam gadam

Vidéjais Videjais Vidéjais Videéjais Videéjais
vertejums vertejums vertejums vertejums  vertejums
2014/2015. 2015/2016. 2016/2017. 2017/2018 2018/2019
akad. gada akad.gada akad.gada akad. akad.
gada gada
Apmierinatibas pakape ar 6.92 7.58 7.61 8.22 8.85
macibam akademija
PasniegSanas kvalitate 7.07 8.50 8.96 8.71 8.51
Nodarbibu metodiska 6.79 8.34 8.79 8.70 8.6

nodroSinajuma limenis

Aptaujas rezultati parada, ka vairak neka puse no aptaujatiem studentiem (54.1%) ir pilniba
apmierinati ar studiju procesa materialo nodrosinajumu (macibu gramatas, macibu lidzekli,
macibu metodiskie materiali), ka ari ar studiju procesa tehnisko nodrosinajumu (auditoriju
tehnisko stavokli, iespeju izmantot datoru klases) (62.2%%) (skat. 2.6.2. tabulu).
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2.6.2. tabula. 2018/2019. akadémiska gada studeéjoso aptaujas rezultati par nodarbibu metodiska
nodrosindjuma limeni profesionala bakalaura studiju programma “Psihologija”

Saudiju proces maserdll podrodndjuna novéngpumns (mdcibo grimates wm
ke i Bdwekls, el ssctocliile: matenill, paodeionils prakii 54
programimas un dokuneniicgs v

Aladémijas precjamd infrasinktin (mditorige. kabineti. bbomtonipe.
cenrry, datoen klises, Toblumds, L femica ne )

Akadémjas materiilu etankais o befuor
stivokling iwwplja smaniol dstoru kb un fikli. bibisotdkas fondi 1 sk AU
chcimroniikbs infoambciprs nitmen, candijas )

Ne mazak svarigi ir studentu novertéjums par profesionalas bakalaura studiju programmas
kvalitati. 51.4% studentu pilniba piekrit, ka studiju kursu izklasts mijiedarbojas ar citiem studiju
kursiem. 64.9% studejoso atzist, ka nepiecieSamibas gadijuma, macibu procesa laika ir iespéjams
sanemt macibspeku konsultaciju. Vairak neka puse no aptaujatiem studentiem (54.1%) pilniba
piekrit, ka lekciju laika, macibspekiem ar auditoriju vienmer ir bijis labs kontakts un sadarbiba
(skat. 2.6.3. tabulu).

2.6.3.tabula. 2018/2019. akadémiska gada studéjoso aptaujas rezultati par profesionalas
bakalaura studiju programmas ,Psihologija” kvalitati

Soodiju kursa izklists mpisdarbojis ar citem sthudiju kursiem

lespéjams sapemt micibspéliu konsulticiju pepiccictamibas gadijumd

Teteikti micibu literatira bija piesjama um palideéia apgitt shadiju ks 5.4

Mgcitspekn nzsthadngs bija folusits ki abpusésa pasniedzdja auditosijss z
sadprbiba, wn bija Labs koatakts ar suditori )

Mb:ibspeka interesamti phodvija prickimeta saner, um radis nierese pag o
shadijus kursa

G4

Uzsikot stodiju prickimetu micibuspéks infonnéja par studiju kursa
programmy, prasibim kursa apgisced un vErgjuma segiams jespéjamibu

Shudépodo iespija piedaBitses akiadémijas kvalitites pilnvesd cdanas vértéjuma 10.8

Pilnib nepicksiu @ Daldji nepickritn  ® Dalgji piekritu = Pilnibi piekita

Paraleli aptaujai, divas reizes gada tiek rikotas diskusijas ar studentiem par pieredzi studiju
procesa (ieguta zinaSanam un prasmem, to lietojamibu, galvenajiem ieguvumiem un trukumiem
studiju procesa). Tas lauj studiju programmas direktoram operativak risinat problemas, kas
radusas studiju procesa un, ja nepiecieSams, veikt attiecigas izmainas.
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Absolventu un darba deveju aptauju rezultatu analize

Laika posma no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019. akademiska gada pavasarim tika
veikta aptauja ar absolventiem, lai gutu priekstatu par studiju procesa kvalitati bakalaura studiju
programma. Absolventiem atbildot uz jautajumu “Vai piekritat, ka ieguta izglitiba ir veicinajusi
Jums iespéju sanemt darba piedavajumu un/vai izveidot savu uznemumu?”, rezultati paradija, ka
82.5% aptaujato piekrit, ka ieguta izglitiba ir veicinajusi viniem atrast darbu (skat. 2.6.1. attelu).

/
'

\ ,
\H___bu.a __x,/

DPilnigi piekrity 0 Drizdk piekrity 0 Driedlk ne piekiitu

D Pilnigi nepsekritu @ Nezinu DCita

2.6.1. attels. Atbildes uz jautajumu "Vai pieritat, ka ieguta izglitiba ir veicinajusi Jums iespeju
sanemt darba piedavajumu un/vai izveidot savu uznémumu?"

Tapat, aptaujas rezultati parada, ka apkopojot visu absolventu sniegto informaciju par guto
pieredzi studiju procesa laika, lielaka dala absolventu atzist, ka guvusi labas pamata un
specializétas teorétiskas zinaSanas, So zinasanu kritisku izpratni (4.6 balles no max 6); labas
pétnieciskas prasmes, kas augsti tiek novertétas ipasi 2018./2019. akadémiska gada (4.8 balles no
max 6). Absolventi uzskata, ka studiju procesa ir guvusi iemanas efektivi pielietot teorétiskas
zinasanas praktiskaja darbiba, ka ari rast radosus risinajumus dazadas sarezgitibas pakapes
problémsituacijas (4.8 balles no max 6). Absolventi atzist, ka studiju procesa laika ir ieguvusi labas
prasmes stradat ar informaciju (izvertet, analizet, to sistematizet) (4.8 balles max 6). Lielaka dala
absolventu uzskata, ka ieguvusi labas iemanas atskaisu un parskatu sastadisana (4.8 balles no max
6), planot, organizét un vadit savu darbu (5 balles no max 6). Kopuma, izvertejot aptaujas
rezultatus, tiek secinats, ka lielaka dala absolventu ir apmierinati ar studiju procesa iegutam
zinasanam, ko apstiprina vinu novertéjums - vidéji 4.9 balles no max 6. (skat. 2.6.4. tabulu).

2.6.4.tabula. Zinasanas un prasmes studiju procesa ietvaros

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 Videjais
vertejums kopa
n=9 n=7 n=10 n=8 n=7 n=6 n=10
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Pamata un specializéetas 4.7 4.7 4.4 4.6 4.7 4.8 4.4 Max 6.0
teoretiskas zinasanas, So
zinasanu kristiska

izpratne

Petnieciskas prasmes 4.6 4.6 4.4 4.6 4.3 4.3 4.8

Prasme pielietot 4.6 4.7 4.4 4.4 4.7 4.8 4.5 2013.gads: 4.8
teoretiskas zinasanas

praktiskaja darbiba

Prasme stradat ar 5.1 4.7 4.8 5.1 49 5.0 4.8 2014.gads: 4.7

informaciju (izvertet,
analizet, to sistematizet)

Prasme rast radosus 4.8 4.9 4.8 4.6 4.9 5.0 4.8 2015.gads: 4.6
risinajumus dazadas

sarezditibas pakapes

problemsituacijas

Prasme pienemt lemumus, 5.0 4.9 4.6 4.9 5.0 5.2 4.6 2016.gads: 4.8
pamatojoties uz ieprieks
veiktu informacijas analizi

Iemanas atskaisu un 4.8 4.7 4.8 4.7 5.0 5.2 4.8 2017.gads: 4.9
parskatu sastadiSana

Prasme publiski diskutet 4.7 4.7 4.5 4.6 4.7 5.0 4.5 2018.gads: 5.0
un pamatot savu viedokli

Prasme stradat komanda 5.3 4.9 4.6 5.3 5.0 5.2 4.6 2019.gads: 4.6

Prasme stradat ar nozares 4.7 4.4 4.5 4.6 5.0 5.3 4.5
specifiskajam
datorprogrammam

Prasme planot, organizet 5.1 4.9 4.8 5.0 5.4 5.7 4.8
un vadit savu darbu

Apkopojot absolventu sniegto novertéjumu par bakalaura studiju programmas “Psihologija”
stipram puseém, absolventi ipasi izce] pasniedzéju atsaucibu un atbalstu. Absolventi atzist, ka
studiju kursus pasniedza kvalificeti docéetaji (4.1 balles no max 5), tika piedavats plass izglitojoSo
studiju kursu klasts, ka ari veikts mérktiecigs zinatniski pétnieciskais darb (3.8 balles no max 5).
Pozitivi tika novertéta materiali tehniska baze, ka arl prakses satura kvalitate. Kopuma, izvertéjot
aptaujas rezultatus laika perioda no 2013/2014. lidz 2018/2019. akadémiska gada pavasarim, tiek
secinats, ka vidéjais novertéjums ir 4 balles no max 5. (skat. 2.6.5. tabulu)

2.6.5. tabula. BSA bakalaura studiju programmas “Psihologija” stipras puses
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Atsaucigs personals
Kvalificeti docetaji

Kvalitativa studiju programma

Kvalitativs prakses saturs

Plass izglitojoso studiju kursu

piedavajums

Merktiecigs zinatniski
pétnieciskais darbs

Studentu apmainu piedavajumi
(apmacibas arvalstis)

Aktiva studéjoSo pasparvalde

Laba materiali tehniska baze

Kvalitativas studiju auditorijas

4.2

4.3

4.2

4.1

3.8

4.2

3.7

4.0

4.4

4.3

4.3

4.1

4.3

4.0

4.3

4.3

3.9

4.3

3.9

4.1

3.8

3.6

3.9

3.8

3.8

3.6

3.5

4.1

4.1

4.3

4.1

4.0

3.7

4.1

3.9

3.7

4.1

4.3

4.1

4.1

4.0

4.1

4.1

4.1

3.9

3.9

3.9

4.0

4.2

4.3

4.3

4.0

4.3

4.2

3.8

3.8

4.2

4.2

3.9

4.1

3.8

3.6

3.8

3.8

3.7

3.5

3.5

4.1

Vidéjais
vertejums
kopa

Max 5.0

2013.ga
ds:

2014.ga
ds:

2015.ga
ds:

2016.ga
ds:

2017.ga
ds:

2018.ga
ds:

2019.ga
ds:

4.1

4.2

3.8

4.0

4.0

4.1

3.8

Lielaka dala absolventu atzist, ka ieguta izglitiba bakalaura studiju programma ”Psihologija” ir
uzlabojusi vinu konkurétspéju Latvijas darba tirgt (4.1 balles no max 5). Ipasi absolventi pasvitro,
ka ieguta izglitiba ir devusi viniem iespéju paSattistibai, veicinajusi karjeras (profesionalas)
izaugsmi, ko apliecina ari vinu sniegto atbilzu vidéjais novertéjums - 4,3 balles no max 5.
Absoventi atzist, ka iegutais izglitibas limenis un apjoms atbilst vinu finansialajiem ieguldijumiem
(4.4. balles no max 5). (skat. 2.6.6. tabulu)

2.6.6. tabula. Absolventu noveértejuns par iegtuto augstako izglitibu bakalaura studiju programma

“Psihologija” (Absolventu novertéjuns par ieguto augstako izglitibu)

n=9

Mana 4.2
konkuretspeja

Latvijas darba tirga

ir uzlabojusies

2014

n=7

4.3

2015

n=10

4.1

2016 2017 2018

n=8

4.1

n=

4.1

7

n=6

4.2

2019

n=10

4.1

Videjais vertejums
kopa

Max 5.0
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Mana 3.8 4.0 3.9 3.7 3.9 3.8 4.0 2013.gads: 4.2
konkuretspeja ES

un citu valstu darba

tirgu ir uzlabojusies

Es tiku labi 41 43 3.9 4.0 4.3 4.3 3.9 2014.gads: 4.3
sagatavots/-a

praktiskam darba

procesam

Es tiku labi 4.0 4.3 4.2 3.9 4.1 4.3 4.2 2015.gads: 4.1
sagatavots/-a

izglitibas

turpinasanai

leguta izglitiba ir 43 44 4.1 4.1 4.6 4.7 4.1 2016.gads: 4.0
devusi man iespeju
pasattistibai

Iegutas izglitibas 43 44 3.9 4.1 4.4 4.3 3.9 2017.gads: 4.3
limenis un apjoms

atbilst maniem

personigajiem

ieguldijumiem

(laika, speka zina)

legutas izglitibas 40 43 4.4 4.0 4.2 4.2 4.4 2018.gads: 4.3
limenis un apjoms

atbilst maniem

finansialajiem

ieguldijumiem

legutas zinasanas 43 44 4.2 4.1 4.6 4.5 4.2 2019.gads: 4.1
var pielietot prakse

leguta izglitiba ir 43 44 4.0 4.1 4.6 4.5 4.2
veicinajusi manas

karjeras

(profesionalas)

izaugsmi

Tika veikta darba deveju aptauja. 33.3% darba deveju uzskata, absolventi ir spejigi uzreiz
patstavigi veikt savus profesionalos pienakumus, savukart, 50.0% darba deveju uzskata, ka
absolventi péc neilgas apmacibas spejigi veikt savus profesionalos pienakumus. Vairaki darba
devéji (16.7%) atzist, ka absolventiem ir laba teoretiska sagatavotiba, bet nepietiekami apgutas
praktiskas iemanas. (skat. 2.6.7. tabulu).
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2.6.7. tabula. Darba devéju atbildes uz jautajumu ,Ka kopuma Jus varétu raksturot BSA (BPMA)
bakalaura studiju programmas "Psihologija" absolventus, kuri pie Jums strada? ,

Ir spéjizi uzreiz patstivigl veikt savis profesiondlos piendkumus 133

Péc neilgas apmicibas spéjign veikt savus profesiondlos

pien ks s0.0

Ir laba tecrétiska sagatavolila, bet nepietiskami apghitas

. . 16.7
prakuiskis jeinanas &

Ir labas praktiskfis 1emanas, bet vijas teorétiskis zmdfanas 0

Kopuund izteikt vértéjum ir grifi, jo absolventi ir ot dazédi O

Darba deveju aptaujas rezultati parada, ka kopuma BSA profesionala bakalaura studiju
programmas ,Psihologija” absolventi atbilst Eiropas kvalifikacijas ietvarstrukturas (EKI)
definetam prasibam. 83.3% darba deveju pilniba piekrit, ka absolvents spej patstavigi iegut,
atlasit un analizet informaciju un izmantot to; pienemt léemumus un risinat problémas atbilstosaja
nozare vai profesija; izradit profesionalas etikas izpratni; novertet savas profesionalo darbibu un
tas ietekmi uz sabiedribu. 66.7% darba deveju pilniba piekrit, ka izmantojot apgutos teoretiskos
pamatus un prasmes, absolvents spej veikt profesionalo, inovativo vai pétniecisko darbibu;
formuléet un analitiski aprakstit informaciju, atklat problémas un atrast risinajumus; izskaidrot un
argumenteti diskutet ka ar specialistiem, ta ari ar citam ieinteresetam personam. Lielaka dala
aptaujato darba deveju pilniba piekrit, ka absolventi demonstre psihologijas zinatnes svarigo
jédzienu un likumsakaribu izpratni un spéj kritiski izvertet apguitas zinasanas (skat. 2.6.8. tabulu).

2.6.8. tabula. Darba deveéju aptaujas rezultati

Absolvents spéic patstivigi iegiit, adasit un analizét infomaboiju wmn izmatot fo;

penend |émmmns wm Asinit problémas athil sodml noeand vad profesji; izeidit

pofesonilis &ikas irpmini; novértét sovas profes ondlo derbites o b ictekoi
war saliedei

[zmnamtog of apiilos beoréliskos panstus s prasoses, absolvents spgj: veikn

refesonilo, imowmtivo vai pémied sko darbiba; formulét mn analitiski apakstit &6.7
informibciju, atkldt probiémas un atmst risind moos izdoddeot un argunzentét .

o skutés ki ar specii

Absolveniti demenstng pi vl cfii jas Zindtnes svasipo jddziem un likbsmsakasibu

izprstni 1000
Abeodventi atbilst athilgiolds nomares vai profesijas angstikl liveps prasibim:
PRIV pAIRMZINAsanas un mﬂlﬁlﬁ'h ZIEASAEAS, \ﬁ Rrinskd izvEME ’Ip’.‘l‘ﬂﬁ‘: 1000

TiEdARE S

Pilnbd pickritu @ Daldji piekaiu  ®Daldji nepickrine Pilniba nepickrin

Tomeér no darba devéju puses bija ari savi ieteikumi, ka piemeéram, uzlabot profesionalas etikas
prasibu izpratni studentu vida; paplasinat macibu kursus fundamentalo profesionalo zinasanu
apguvei, pieméram, kognitiva psihologija. Tika veikta analize un novértéjums par studeéjoso,
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absolventu un darba deveju aptauju rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un kvalitates
pilnveide. Izvertejot rezutatus un, lai sistematiski uzlabotu macibu procesa kvalitati, Baltijas
Staptautiska akademija visi docetaji (ieskaitot bakalaura studiju programmas “Psihologija”
docetajus) aktivi ir iesaistijusies Moodle vidé. Moodle vidé docétaji ievieto macibu metodiskos
materialus, prezentacijas, kontroldarbus, kurus studenti var izmantot macibu procesa. Studentiem
ir iespeja Moodle sistéma iesniegt majas darbus, kurus docetaji izlabo un informe studentus par
darba novertejumu. Tapat, studentiem ir iespejas sanemt individualas konsultacijas no
pasniedzéjiem ar interneta palidzibu(BigBlueButton). Lai uzlabotu macibu procesa kvalitati, ipasa
uzmaniba tiek vérsta uz studiju procesa tehnisko nodrosinajumu. Nemot véra studentu, darba
deveju aptaujas rezultatus, Baltijas Starptautiska Akademija ir izveidota neirokognitiva implicito
procesu laboratorija, kas dod iespéju studentiem pielietot iegltas teorétiskas zinasanas
praktiskaja darbiba, pétijumu veikSanai. Laboratorija ir aprikota ar komjutertehniku un
programmatiras nodrosinajumu, kas atlauj vadit grupu nodarbibas un praktikumus: kognitiva
psihologija, eksperimentala psihologija, neiropsihologija, un psihodiagnostika. Uz doto bridi
pastiprinati tiek apgutas tehnologijas darba ar EEG (Elektroencefalografija), ka ari tiek izstradati
virkne laboratorijas darbu studejoSiem bakalaura programma. Studenti sistematiski tiek aicinati
piedalities zinatniski praktiskas konferences, kas savukart veicina studentiem attistit prasmes
publiski diskutet wun pamatot savu viedokli (piemeram, skat.
https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/science/2019/konf prog18052019.pdf).

Studiju kursos, kuru vertejumi ir zemi, tiek veiktas parrunas ar studiju kursu docetajiem, ka ari
nepiecieSamibas gadijuma studiju kursu docétaji tiek aizstati ar citiem. Parrunas ar studentiem
biezi tiek mekleti celi, ka uzlabot kursa satura kvalitati. Pieméram, viens no ieteikumiem no
studentu puses bija paplasinat studiju kursa satura apguves praktiskas dalas aspektus. Nemot
vera studentu, ka ari darba deveju aptaujas rezultatus, ka ari, lai studentiem butu iespéjams
padzilinati apgut praktiskas iemanas, piemeram, kognitiva psihologija, tika papildus ieviests (C
bloka ) studiju kurss “Kognitiva eksperimentala psihologija (praktikums)”. Sagatavojot programmu
atkartotai akreditacijai, ir veikta visu studiju kursu aktualizacija, lai studiju kursu aprakstos
noraditas kursu prasibas ir studentiem skaidras un izprotamas, ka ari sekot, lai Sis prasibas tiktu
precizi realizetas; skaidri aprakstiti katra kursa apguves novertéjuma kriteriji.

2.7. Sniegt noveéertéjumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Laika perioda no 2013/2014. akadémiska gada lidz 2018/2019. akademiskam gadam ERASMUS
programmas ietvaros bakalaura studiju programma “Psihologija” macijas 48 arvalstu studenti.
Vislielakais studentu skaits ieradas no Spanijas (23 studenti), Turcijas (13 studenti), Rumanijas (8
studenti), Vacijas (3 studenti) un Polijas (1 students).

Analizejot arvalstu studentu skaita dinamika (ERASMUS programmas ietvaros), ir jasecina, ka
tiesi pedejos divos akademiskos macibu gados ir noverojams straujs studentu pieplidums.
2017/2018. akadéemiska macibu gada ERASMUS programmas ietvaros macijas 11 studenti: 7
studenti no Spanijas, 2 studenti no Turcijas, 1 students no Polijas un 1 students no Rumanijas.
Savukart, 2018/2019. akademiska macibu gada macijas 6 studenti no Turcijas, 3 studenti no
Spanijas un 2 studenti no Vacijas. Laika perioda no 2013/2014. akademiska gada Iidz 2018/2019.
akademiskam gadam ERASMUS programmas ietvaros pieprasitakie psihogijas studiju kursi bija:
psihodiagnostika, vispariga psihologija, sociala psihologija, kliniska psihologija, kognitiva
psihologija, ievads psihologiska konsultésana, ievads psihoterapija, emociju psihologija,
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organizacijas psihologija, neiropsihologija un psihofiziologija.

Analizejot bakalaura studiju programmas “Psihologija” studentu arejo mobilitate (ERASMUS
ietvaros), tiek secinats, ka laika perioda no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019.
akademiskam gadam arpus Latvijas macijas 43 studenti: 5 studenti - Igaunija, 23 studenti -
Lietuva, 13 studenti - Slovakija, 1 students - Norvegija un 1 students - Ungarija. Pieméram,
2016/2017. akademiska gada 13 studenti izgaja praksi Slovakija, kuras galvenais merkis bija apgut
profesionalas etikas principus, komunikacijas iemanas, un starpkultiru saskarsmes aspektus.
Prakses laika studenti apguva teorétiskas zinasanas makslas terapija, ka ari profesionalas iemanas
makslas terapijas tehniku izvele, So tehniku vadiSanu grupa. Apguva iemanas argumentéti diskutet
par problemam un to risinajumiem, attistija iemanas patstavigi iegut, atlasit, analizet informaciju,
verbali to prezentet, stradat komanda. 2017/2018. akademiska gada 13 studenti izgaja praksi
Lietuva. Prakses mérkis bija studentu iemanu attistiSanu zinatniski pétnieciskai darbibai. Prakses
laika studenti attistija iemanas izveléties zinatniskas pétijuma metodes (Saja gadijuma, socialo un
komunikativo iemanu attistiSanai jaunako klasu skoléniem) un tas pamatot. Prakses laika studenti
apguva profesionalas etikas principus, komunikacijas iemanas, starpkultiru saskarsmes aspektus,
ka arl iemanas novertet savu kompetenci atbilstosi prakses merkim. Visas prakses tiek veiktas
prakses vaditaja uzraudziba.

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
atbilstibu studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sasniegSanai, sniegt piemérus. Veicot novértejumu iespéjams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Dota informacija ir atspogulota studiju virziena “Psihologija” II. dalas 3. sadalas 3.1.- 3.3. punktu
sniegta parskata.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Neattiecas

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)
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4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Laika perioda no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019. akademiska gada rudenim
macibspeku skaita dinamikas analize parada, ka macibu personals ir palielinajies no 28 lidz 36
cilvekiem (skat. Studiju virziens: Psihologija, sadala 3.6). Ir mainijies ne tikai macibu personala
kvantitativais sastavs, bet arl tika veiktas ta kvalitativas izmainas. Tas izriet no macibu personala
attistibas politikas - iesaistot macibu procesa BSA absolventus, kuri ieguvusi magistra gradu vai
doktora gradu psihologija. Tapat, macibu procesam filiales (Liepaja un Daugavpill) ir radusies
iespéja piesaistit vietéjos pasniedzéjus. 2014. gada BSA absolventi M. Bambulaka un ]J. Saplavska
aizstavéja promocijas darbus. BSA absolventi Laura Simane-Vigante un Biruta Urbane veiksmigi
pabeidza doktoranturu Daugavpils Universitate un uz doto bridi ir doktora grada pretedentes
psihologija. Promocijas darbi bija saistiti ar implicito attieksmju izpéti dazadas darbibas jomas:
sociala, profesionala, penitenciara. Dotie darbi galvenokart ir saistiti ar zinatnisko petijumu
virzienu - implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu izpeti, kas tiek realizets ar BSA
profesoru - pasniedzeju sastavu.

Ir novérojamas ari pozitivas tendences, kas saistas ar asocieto profesoru un profesoru skaita
palielinasanos, kas strada bakalauras studiju programma. Laika perioda no 2016. gada lidz 2018.
gadam, par asocietiem profesoriem un profesoriem psihologija (apakSnozare “Sociala Psihologija”)
ir kluvusi Nina Blumenaua (as. prof.), Gersons Breslavs (as.prof.) un Irina Plotka (profesore,
atkartoti). 2014. gada Jurijs KocCetkovs kluva profesors ekonomika (apakSnozare “Ekonometrija”);
2018. gada Nikita Nikiforovs kluva asociétais profesors politogija, Zanna Caurkubule kluva
profesore ekonomika (apaksnozare “Sociala Ekonomika”).

4.2. Studiju programmas istenoSana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asociéto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenosanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novértejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspeku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

BSA absolventu piesaistiSana macibu procesam Riga un ipaSi filialés tiek paredzéta ari jaunaja,
akreditejama akademiska bakalaura studiju programma “Psihologija, kuras sastavs ir attelots
tabulas 4.2.1 - 4.2.2.

Akademiska bakalaura studiju programmas “Psihologija” realizacijai Riga un filiales ir paredzeta
35 macibspéeku piesaistiSana. Péc akadémiskiem amatiem (skat. 4.2.1. tabulu) - divi profesori
(5.7%), tris asocietie profesori (8.6%), 18 docenti (51.4%) t.sk. 4 viesdocenti, (11.4%) un 14
docenti (40.0%); 11 vieslektori (31.4%); 1 vadosSais pétnieks (2.9%). Péc zinatniekiem gradiem
(skat. 4.2.2. tabulu) - 21 (17 ieveleti BSA, 4 neieveleti) docétajam ir doktora grads (60%), 14 (3
ieveleti BSA, 11 neieveleéti) docetajiem ir magistra grads (40%), viens no tiem studé doktorantura.

Tatad, kopuma programma piedalas divi profesori un tris asocietie profesori, kas atbilst
Augstskolu likuma 55. panta pirmas dalas treSa punkta noteiktam prasibam par to, ka
“akadémisko studiju programmu obligatas dalas un ierobezotas izvéles dalas istenosana piedalas
ne mazak ka pieci profesori un asocietie profesori kopa, kuri ir ieveléti akademiskajos amatos
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attiecigaja augstskola" (https://bsa.edu.lv/dokumenti/ ).

Tabula 4.2.1. Macibspeku akadémiskais amats. Akademiska bakalaura programma “Psihologija”

Asociétie Profesori Docenti Lektori Vadosais Kopa
profesori pétnieks

Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % Skaits %

leveleti 3 86 2 5.7 14 40.0 O 0.0 1 29 20 57.1
BSA

Neieveleti 0 0.0 0 0.0 4 114 11 314 0 0.0 15 42.9
BSA

Riga un 3 8.6 2 5.7 18 514 11 314 1 29 35 100.0

filiales - 35

Tabula 4.2.2. Macibspeku zinatniskais grads. Akadémiska bakalaura programma “Psihologija”
Doktori Magistri Kopa

Skaits % Skaits % Skaits %

Ieveleti BSA 17 48,6 3 8.6 20 57.1
Neieveleti BSA 4 114 11 314 15 42.9
Riga un filiali - 21 60.0 14 40.0 35 100.0
35

Macibspeku kvalifikacija ir loti svariga, par cik ta ir saistita ar izglitibas procesa rezultata kvalitati.
Macibspeku kvalifikacija ir tiesa saikne ar studentu zinasanu, prasmju un kompetencu formesanu.
Parasti tas izpauzas macibspéku zinatniskas, studiju un organizatoriskas darbibas vienota kopuma,
kur macibu procesa tiek pielietota studencentreta pieeja. Baltijas Starptautiska akademija rada
iespejas macibspékiem pilnveidot savu profesionalitati, sniedzot atbalstu veikt zinatniski
péetniecisko darbibu, apgut inovativas metodes un jaunas apmacibu tehnologijas, kuras var
izmantot macibu procesa.

Macibspeku sistémiskais domasanas veids ietekmé studenta domasanas veida attistibu, veicina
apgut psihologijas zinatnes galvenos pamatjedzienus un likumsakaribas, ka ari attista analitisku
un kritisku domasanu saistiba ar dazadam zinatniskam pieejam un problemam. Macibspéku spéja
radit radoSu atmosféru, modinat studentos interesi un zinatkari macibu procesa, attista
studentiem iemanas un spéjas atrast dazadus risinajumus nestandarta situacijas. Pasniedzeji,
izmantojot interaktivas macibu metodes, attista studentiem komunikativas iemanas, prasmes
stradat komanda, kas ir viena no svarigakajam toposa psihologa profesionalajam iezimem.

Macibspéeku zinatniska darbiba ir tiesa saikné ar studentu zinatniskas darbibas iemanu attistibu.
Akademiskas bakalaura studiju programmas "Psihologija" pasniedzéjiem ir augsts zinatniskais
potencials, ko apstiprina esosas zinatniskas publikacijas, kas ir atrodamas starptautiskas datu
bazes. Pasniedzeji darbojas ka mentori, kuri maca studentiem patstavigi sanemt, atlasit, analizet
un kritiski novertét zinatnisko informaciju no dazadiem avotiem, to izmantot; veikt pétijumu,
apstradat iegutos datus, tos interpretét un prezentét. Macibu procesa studenti apgust psihologiska
pétijuma veikSanas prasmes, iepazistas ar macibspéku zinatnisko pétijumu musdienigiem
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virzieniem, kuri nav atspoguloti macibu gramatas.

Macibu procesa studenti apgust musdienigu zinatniski - metodisko péetijumu instrumentriju, ko
izmanto psihologija. Zinatnisko pétijumu veikSanai, Baltijas Starptatiska akademija tiek izmantota
neirokognitivo implicito procesu laboratorija, kas aprikota ar datortehniku un programmaturu.
Tadejadi, zinatniskie pétijuma virzieni, ko realizé pasniedzeji, tiek atspoguloti studentu
izstradatajos kursa darbos un bakalaura darbos. Tapat, studenti, sadarbiba ar pasniedzejiem
(darba vaditajiem), tiek iesaistiti zinatnisko rakstu izstrades procesa, ka rezultata studenti attista
zinatniska darba kultiru. Katru gadu studenti tiek aicinati piedalities dazadas zinatniskas
konferences.

Tapat, macibspeku kvalifikacija izriet no vinu spejam macibu procesa radit un izmantot dazadas
datortehnologijas; izstradat macibu - metodiskos materialus, kas nodroSina studentiem patstavigi
apgut zinasanas, ka piemeram, elektroniskas gramatas. Tas savukart, tuvaka nakotne dos iespéju
paplasinasanat talmacibas vidi, piekluvi Eiropas valstu universitasu laboratoriju aprikojumam un
starptautiskajai integretajai izglitibas sistémai.

Kopuma, macibspeku kvalifikacija ir vertejama ka atbilstiga. Akademiska bakalaura studiju
programmas “Psihologija” istenoSana, macibspéku zinatniska un pedagogiska pieredze nodroSina
izglitibas programmas meérku sasniegSanu, ka ari studentiem izveidot atbilstigas zinasanas,
prasmes un kompetences, sasniedzot izvirzitos studiju rezultatus.

Macibspéeku kvalifikacija un tas efektivitate tiek regulari noverteta ikgadejas veiktas studentu
aptaujas.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicetas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnés var papildus skaitit zinatniskas
publikacijas zurnalos, kas tiek indekseti ERIH+ (ja piemerojams).

Neattiecas

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finansejuma avotu, finansejuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Neattiecas

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja petnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunrade gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstoSajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.
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Dota informacija ir atspogulota studiju virziena “Psihologija” II. dalas 4. sadalas 4.1.; 4.2.; 4.3,;
4.4.un 4.6. punktu sniegta parskata.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértejuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programmas istenoSanas akadémiskas un zinatniskas darbibas kvalitates noveikSanai
piemeéro Sadas macibspéku sadarbibas formas:

e Akademijas docétaju savstarpéjs lekciju/nodarbibu, meistarklasu/ parbaudijumu
apmeklejums, kas lauj izvertet darba stipras un vajas puses;

e Akademijas docétaju ikgadeju parskatu sagatavoSana par akadémisko un zinatnisko darbibu,
publikacijam, dalibu zinatniskos pétijumos un zinatniskas konferences;

e Akademijas docetaju starptautiskas apmainas veicinasana, piesaistot starptautisku fondu
finansejumu un radot iespeju Akadémijas docetajiem gut pieredzi arvalstu augstskolas;

e Augsti kvalificetu vieslektoru un docetaju aicinasana studiju kursu docesanai, meistarklasu
vadiSanai, tai skaita no arvalstu augstskolam;

e Studiju programmas satura analize un izvertéjums, sagatavojot pasnovertéjuma zinojumus
par aizvadito akademisko gadu. Iegutie dati un secinajumi tiek izskatiti studiju virziena
“Psihologija” Padomes un Senata sedes;

e Studiju procesa un pasniegSanas kvalitates kontrole un analize, ko regulari veic studiju
virziena “Psihologija” Padome;

e Absolventu darba iemanu un piemerotibas darba tirgum aptaujas un analize;

e Studentu aptaujas, iegustot viedokli par studiju programmu konkrétu kursu istenosanu,
satura un pasniegSanas formas atbilstibu studiju kvalitates prasibam;

e Aréjo ekspertu izmanto$ana studiju procesa un studéjo$o zinasanu novérté$anai;

e Studiju procesa stratégiska planoSana, analizéjot studiju programmas vajos punktus, to
noversanu un programmas attistibas iespejas.

Akadémiskas bakalaura studiju programmas “Psihologija” merka izpildi nodrosina augstakas
kvalifikacijas akademiskais personals, kuru veido kodols - profesori un asociétie profesori, ka ari
kvalificéti macibspéeki (docenti, lektori). Studejoso un macibspéku skaita attieciba akademiska
bakalaura studiju programmas "Psihologija" ietvaros 2019.gada, skatit 4.6.1. tabula.

4.6.1. tabula. Studéjoso un macibspéeku skaita attieciba akademiska bakalaura studiju programmas
"Psihologija" ietvaros, 2019. gada

Studiju programma Studejoso un macibspéku skaita
attieciba
Psihologija 3.86
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Kopsavilkums

Baltijas Starptautiskas Akadéemijas akadémiska bakalaura studiju programma “Psihologija”
nodroSinas pamatizglitibu psihologija, sniedzot plasas zinasanas Saja zinatné un dazados
starpnozaru aspektos, attistot pétnieciska darba iemanas un prasmes, pilnveidojot visparejo
kompetenci kritiskaja domasana, lemumu pienemsana, komunikacija. Programmas uzbuve ir
logiska, kas nodrosSinas patstavigu pétniecisko darbibu un praktisko iemanu merktiecigu
attistiSanu, un atbilst psihologdijas zinatnes nozares principiem. Dota programma atbilst misdienu
aktualajam psihologu darba tirgus vajadzibam. Taja ir izstradati studiju kursi, kas atbilst
psihologijas zinatnes musdienu attistibas tendencém. Studiju procesa tiks nemta véra un
respekteta studentu vajadzibu daudzveidiba (rupes par adaptaciju studiju sakuma, individuala
pieeja studiju procesa, akadémiska un atbalsta personala iesaistiSanas studentu problému
risinasana, iespéjas studét péc individuala plana); atbilstigi iespéjam tiks realizeti dazadi studiju
programmas realizéSanas veidi (piedavajot studijas gan pilna, gan nepilna laika klatiene); atbilstigi
apstakliem tiks izmantotas daudzveidigas pedagogiskas metodes; tiks veicinata studentu tieksme
but patstavigiem. Absolventi varées turpinat studijas profesionala magistra studiju programma
“Psihologija” vai plasa spektra socialo, humanitaro un izglitibas zinatnu jomas augstaka limena
studiju programmas. Kopuma var secinat, ka Baltijas Starptautiskas Akadéemijas akademiska
bakalaura studiju programma “Psihologija” ir vertejama ka konkuretspéjiga, un atbilst
musdienigam psihologijas nozares prasibam.
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(tabula)

Statistika par studsjosajiem parskata perioda

Studju programmas atbilstba valsts fzgftbas standartam

Studiu programma leglstamas kvalfikacijs atbistibu profesias
standartar (a plemérojams)

normativajam reguigjumann (ja pemeérojams)

Studiu kursul modul kartéjums studi programmas studiu
rezultstu sasniegianai

5 Pieliums S ioso

6_Pieliums_Bak stud_programm_Psih_atbilstiba_valsts fzgl standartam.docx

Pielikumi

s jiu programma "Psihologia”.docx

1ll. Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenosana

- LStudiju

gram "Psychol

5 Appendix

logy”.docx

v (2).docx.

Studi virziena studiu programmu

8_Pielkums_Studiu kursu kartéjums akadémiska bakalaura studiu programmas *Psihologija” docx

9_Pilikums_9.1-9.

veidam un formai)

Studiu kursul modulu apraksti

10_Pielkums Akadémiska Psihologia” k

] programma “Psihologja* pians 20042020 docx

(1).docx

par studiu
Dokuments, kas aplecina, ka augstskola va koledza studejosajiem
nodrosinds fespéjas turpinat izgitibas ieguvi cita studiu programma
Vaicita augstskola koled2a (igums ar citu akreditetu augstskolu vai
Koledzu), ja studiju programmas isteno3ana tiks partraukta

Dokuments, kes apliecina, ka 2ugstskola vai koleda studéosajiem
@ 2 cud ol

valtek atnemta studiu programmas lcence un studgjosals nevdlas
turpinat studies cita studiu programma.

Augstskolas/ koledzas apliecingjums par studiu programmas
Tstenosana iesaistamo macibspeku attiecigo svegvalodu prasmi

Ja studiu programmu vai t3s dalu steno svesvaloda

Ja tudiju virziena fetvaros tik istenotas doktora studiu programmas,
apliecingjums, ka doktora studi programmas akedémisks personala
sastavs i ne mazak ka piec Goktori, 10 kuriem vismaz s ir Latvias
Zinstnes padomes apstprinat ekspert afa zinatyu nozaré vai

apakinozare, kurs studiju programma plano pieskit zngtnisko oradu.

11 Pielkums_Par akadémiska studiu

DU_sadarbiba,ligums.pcf

Dokuments, kas apiiecina, ka

8. Annex. Bachelor's Study Programme "Psychology”, the Mapping of the Courses. docx

9_Annex. Academic Bachelor Study Program "Psychalogy” Plan 20042020.docx.

“Psychology” o the specific normative regulation of the refevant branch Eng.docx

10_Annex. Description of the courses of the acadeic bachelor tudy programme “Psychology” 20042020 docx

Studiju programmas raksturojums - Citi obligatie pieliumu

'AGREEMENT between BIA and Universiy of Daugaupls.docx

Model of

ofal losses.pg

Macibspsku pasvertejums 20042020.docx

Akademiska ogi

olu ikuma 55,

docx

“Psychology”. Self-esteem of the teaching staff 20042020.docx

fied n Section 55, Paragraph one, point 3 of the Law on Higher

Ja studiu virziena fetvaros tiek i
programmas, apliecinajums, ka akadémisko studiu programmu
akademiskais personals atbist Augstskolu ikuma 55. panta pirmas
dalas treéaja punkts noteiktajam prasibam.

Studiu figuma paraugs/i
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Psihologija

Augstakas izglitibas iestade Psihologija

Studiju programmas nosaukums Psihologija

Izglitibas klasifikacijas kods (IKK) 47313

Studiju programmas veids Profesionala magistra studiju programma
Studiju programmas direktora vards Irina

Studiju programmas direktora Plotka

uzvards

Studiju programmas direktora e- irinaplotka@inbox.lv

pasts

Studiju programmas vaditaja/ Dr. psych.

direktora akadémiskais/ zinatniskais

grads

Studiju programmas direktora +37129128595

telefona numurs

Studiju programmas mérkis Attistit un padzilinat praktiskas iemanas, ka ari paaugstinat teorétisko

zinasanu apguves limeni un izpratni par psihologijas zinatni, lai iegatu

profesionala magdistra gradu psihologija un kvalifikaciju “Psihologs”
Studiju programmas uzdevumi 1. Nodrosinat uz nozares zinatnu teorétiskajiem pamatiem balstitas, ar

profesijas standartiem saskanotas, praksei adekvatas un muasdienu

Latvijas kontekstam atbilstosas profesionalas darba un organizacijas

psihologu studijas.

2. Sekmét spéjas pielietot un kritiski izvértét dazadas darba un

organizacijas psihologiskas novértéSanas, konsultésanas un

atbalstisanas metodes.

3. Veicinat spéjas izprast, salidzinat un kritiski izvértét dazadas

profesionala attistibas teorijas.

4. Veicinat augstu profesionalas étikas standartu realizaciju.

5. Nodrosinat iespéju veidot jaunas vai pilnveidot esosas psihologa

darba prasmes un sagatavot studentus jaunrades, pétnieciskajam un

praktiskajam darbam psiholodijas nozare€.

6. Veicinat prasmi izstradat zinatniski radosu un pétniecibas

pamatprincipiem atbilstosu patstavigu psihologisku pétijumu.

7. Veicinat iegat profesionalo magistra gradu psihologija un psihologa

kvalifikaciju, ka ari dot iespéju studéjosajiem apglit darba un

organizacijas psihologa specializaciju, kas sekmétu vinu konkurétspéju

mainigos socialekonomiskajos apstaklos.
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Sasniedzamie studiju rezultati Absolvéjot profesionalo madistra studiju programmu “Psihologija”,
studenti ir iequvus$i Sadas zinasanas, prasmes un kompetences:
1. Zinasanas:
» Spéj paradit padzilinatas vai paplasinatas zinasanas un izpratni par
psihologiju ka zinatni, ka ari zindsanas un izpratni par darba un
organizacijas psihologa profesionalas jomas jaunakajiem atklajumiem;
kritiski izvértét, izanalizét un savstarpéji salidzinat dazadas psihologijas
teorijas, izprast psihologijas zinatnes likumsakaribas, ka ari izprast
zinatnes problémas dazadu nozaru mijiedarbiba.
* Specifiskas zindSanas darba un organizacijas psihologija.
2. Prasmes:
2.1. Absolventi spéj iegatas zinasanas un prasmes pielietot psihologa
profesionala un zinatniskas izpétes darba.
2.1.1. Absolventi spéj pielietot psihologa profesijas standarta noteiktas
profesionalas darbibas veikSanas prasmes: psihologiskas konsultésanas
prasmes, individualas un grupu vai organizacijas psihologiskas palidzibas
prasmes, psihologiskas izpétes (novértésanas) prasmes, prasmes
sagatavot psihologa atzinumus, prasmes sniegt atgriezenisko saiti par
psihologiskas izpétes rezultatiem, prasmes sadarboties un stradat
komanda un sadarboties ar citiem specialistiem klienta psihologiskas
sanemsanas procesa, savas darbibas izvértéjuma prasmes.
2.1.2. Absolventi spéj veikt psihologiskus pétijumus izmantojot zinatniski
pamatotas metodes, identificét pétamo problému vai pétijuma visparéjo
tému, analizét esoso zinatnisko literatlru par izvéléto problému vai
tému, izvirzit pétijuma jautajumus vai hipotézes, izplanot pétijuma norisi
(proceddru), noteikt pétijuma izlasi un pétijuma izmantojamas metodes,
veikt pétijumu, ievakt pétijuma datus vai informaciju, analizét iegutos
rezultatus, tos interpretét un veikt atbilstosus secinajumus, identificét
pétijuma rezultatu praktisko pielietojamibu un tos prezentét.
2.2. Absolventi spéj veiksmigi veidot kontaktu un efektivi izmantot
komunikacijas prasmes atbilstoSi klientu vajadzibam un psihologa darba
uzdevumiem, izturoties atbalstosi, ievérojot savas profesionalas darba
robezas, neitralitati un godigumu.
2.3. Absolventi spéj argumentéti izskaidrot un diskutét par sareZgitiem
vai sistémiskiem attiecigas zinatnes nozares vai profesionalas jomas
aspektiem gan ar specialistiem, gan ar nespecialistiem.
2.4. Absolventi spéj patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un
specializaciju, uznemties atbildibu par savu talakas izglitibas procesu un
profesionalo attistibu, apmeklét profesionala darba parraudzibu, ka ari
izturas atbildigi pret savu psihologisko stavokli un meklé palidzibu, ja tas
nepieciesams.
2.5. Absolventi spéj patstavigi veikt uznéméjdarbibu, izstradat inovacijas
psihologija, veikt pétniecibu vai talaku macisanos sarezgitos un
neprognozéjamos apstaklos un nepieciesamibas gadijuma tos parveidot,
lietojot jaunas pieejas.
3. Kompetences
3.1. Absolventi spéj patstavigi formulét un kritiski analizét sarezgitas
zinatniskas un profesionalas problémas, pamatot [émumus, un, ja
nepieciesams, veikt papildu analizi.
3.2. Absolventi spéj patstavigi ievakt, atlasit, analizét un izmantot
informaciju, kas nepieciesama, lai palidzétu klientam.
3.3. Absolventi spéj integrét dazadu jomu zinasanas, sniegt iequldijumu
jaunu zinasanu radiSana un profesionalas darbibas metoZu attistiba.
3.4. Absolventi spéj paradit izpratni un étisko atbildibu par profesionalas
darbibas rezultatu iespéjamo ietekmi uz sabiedribu, piedalities
psihologijas zinatnes un psihologa profesijas attistiba, turpinat
talakizglitibu.
3.5. Absolventi spéj izprast un pielietot psihologijas étikas principus, ka
ari pienemt patstavigi IEmumus un risinat problémas, lai nodrosinatu
augstas kvalitates psihologiskas palidzibas pakalpojumus.
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Studiju programmas nosléguma Madgistra darbs
paredzetais nosléguma parbaudijums

Studiju programmas varianti

Pilna laika klatiene - 2 gadi - latviesu

Studiju veids un Pilna laika klatiene
forma

Istenodanas ilgums 2

(gados)

Istenosanas ilgums 0

(ménesos)

Istenosanas valoda latviesu

Studiju programmas 80
apjoms (KP)

UznemsSanas lestaties profesionalas madistrantiras studiju programma “Psihologija” ir
prasibas (latviesu tiesibas personam, kuras iequvusas augstako profesionalo izglitibu vai
valoda) bakalaura gradu psihologijas joma. lestajoties profesionala magistratiras

studiju programma “Psihologija”, konkurss norit pamatojoties uz parrunu
rezultatiem un iesniegta referata par toposo magistra darba tému izvértésanas
rezultatiem. lestajoties profesionalas magistraturas studiju programma
“Psihologija” (anglu valodas plisma), reflektantiem ir jaiesniedz starptautiskas
testésanas institucijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas prasmes
apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu iequvusi
attiecigas studiju programmas istenosanas valoda. BSA uznemsanas noteikumi
un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.qg. (ar grozijumiem no 17.12.2019)
(.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumi/

legUstamais grads  Profesionalais magistra grads psihologija

(latvieSu valoda)

leglstama Psihologs

kvalifikacija (latvieSu

valoda)

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Sabiedriba ar ie_robeiogu atbildibu "BALTIJAS RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" LV-1003

Pilna laika klatiene - 2 gadi - anglu

Studiju veids un Pilna laika klatiene
forma

Istenodanas ilgums 2

(gados)

Istenosanas ilgums 0

(ménesos)

Istenosanas valoda anglu

Studiju programmas 80
apjoms (KP)
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Uznemsanas lestaties profesionalas magistrantdras studiju programma “Psihologija” ir

prasibas (latviesu tiesibas personam, kuras ieguvusas augstako profesionalo izglitibu vai

valoda) bakalaura gradu psihologijas joma. lestajoties profesionala madistraturas
studiju programma “Psihologdija”, konkurss norit pamatojoties uz parrunu
rezultatiem un iesniegta referata par toposo magistra darba tému izvértésanas
rezultatiem. lestajoties profesionalas madistraturas studiju programma
“Psihologija” (anglu valodas plisma), reflektantiem ir jaiesniedz starptautiskas
testésanas institlcijas pédéjo piecu gadu laika izsniegts anglu valodas prasmes
apliecinoss dokuments. Valodas prasmei ir jaatbilst vismaz EKP B2 pakapei.
Minéto dokumentu neiesniedz tie reflektanti, kuri vidéjo izglitibu ieguvusi
attiecigas studiju programmas istenosanas valoda. BSA uznemsanas noteikumi
un imatrikulacijas kartiba 2020./2021.m.qg. (ar grozijumiem no 17.12.2019)
(.pdf) https://bsa.edu.lv/noteikumi-un-pazinojumiy.

leglstamais grads  Profesionalais madistra grads psihologija

(latvieSu valoda)

leglstama Psihologs

kvalifikacija (latviesu

valoda)

Istenosanas vietas

Istenosanas vietas nosaukums Pilseta Adrese
Sabiedriba ar ierobeZotu atbildibu "BALTIJAS RIGA LOMONOSOVA IELA 4, RIGA,
STARPTAUTISKA AKADEMIJA" LV-1003
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1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (1. Studiju programmas
raksturojosie parametri )

1.1. Izmainu studiju programmas parametros, kas notikusas kops iepriekséjas studiju
virziena akreditacijas lapas izsniegSanas vai studiju programmas licences izsniegSanas, ja
studiju programma nav ieklauta studiju virziena akreditacijas lapa, apraksts un analize.

Profesionala magistra studiju programma “Psihologija” tika licenceta 2004. gada un tas darbibas
realizacija tika uzsakta 2005. gada. 2006. gada programma tika pirmo reizi akrediteta uz 2
gadiem; atkartoti akrediteta uz 2 gadiem 2008. gada. 2010. gada tika akreditéta uz 6 gadiem.
2013. gada Baltijas Starptautiska Akademijas studiju virziena Psihologija” ietvaros atkartoti tika
akreditéta uz seSiem gadiem.

Pamatojoties uz Psihologu likuma no 01.01.2018., 3. panta ,Tiesibas veikt psihologa profesionalo
darbibu” 1. punktu: ,Personas tiesibas veikt patstavigu psihologa profesionalo darbibu apliecina
augstakas izglitibas diploms par akreditétas bakalaura studiju programmas un akreditétas
magistra studiju programmas psihologija apguvi vismaz 200 kreditpunktu apjoma, turklat vismaz
viena no Sim programmam ir profesionala studiju programma, redistracija psihologu registra un
psihologa sertifikats noteikta darbibas joma”; Psihologa profesijas standartu; MK 2014. gada 26.
augusta noteikumiem Nr. 512 “Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu”, studiju virziena “Psihologija” padome tika pienemts lemums saturiski un
organizatoriski parveidot profesionalo magistra studiju programmu atbilstosi augstakminéetajiem
aktualajiem normativajiem reguléjumiem. BSA studiju virziena ,Psihologija” padome izstradaja
studiju virziena ,Psihologija” macibu programmas izmainu projektu parejot uz jaunu apmacibas
modeli (3+2), atbilstoSi Psihologa likuma noteiktajam un nemot véra darba tirgus situaciju valsti
kopuma (studiju programmas padomes protokols Nr.12 no 25.09.2019). Projekts tika iesniegts
BSA senatam apsprieSanai un 23.10.2019. apstiprinats senata sedé (protokols Nr.140).

No 2020./2021. gada tiks realizeéts 3+2 gadu modelis (iepriek$éja 4+2 modela vieta), jo Sads
kopéjs studiju laiks absolventam laus atrak ieklauties darba tirgu, sakot profesionalo karjeru
parrauga vadiba.

Kopuma, ieprieks minétais, nosaka nepiecieSamibu veikt organizatoriskas izmainas profesionalaja
magistra studiju programma “Psihologija” (sk. 1.1.1. tabulu).

1.1.1. tabula. Profesionala magistra studiju programma “Psihologija” paredzetas izmainas

Studiju kursa nosaukums un apjoms Iepriekseja akreditacijas perioda studiju
nakamajam akreditacijas periodam kursu nosaukums un apjoms

A dala (obligatie kursi)
Al dala Studiju kursi, kas nodrosina jaunako Studiju kursi, kas nodrosSina jaunako sasniegumu
sasniegumu apguvi nozares teorija un prakse apguvi nozares teorija un prakse

(darba un organizacijas joma)

Profesionalas darbibas psihologija (teorija un Profesionalas darbibas psihologija (teorija un
prakse) (8) prakse) (8)
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Profesionala attistibas psihologija (4)
Personalvadiba psihologija (2)

A2 dala Petnieciska darba, jaunrades darba,
projektésanas darba un vadibzinibas studiju

kursi

Psihologiska péetijuma metodologija, datu analize
un interpretacija (5)

Problémas situaciju analize un problému
atrisinasanas metodes (1)

Vadibas zinatne (1)

A3 dala Prakse

Prakse I (4)

Prakse II (4)
Prakse III (8)

Prakse IV (10)

Profesionala attistibas psihologija (6)

Personala vadiba (psihologiskie aspekti) (4)
Peétnieciska darba, jaunrades darba,
projektésanas darba un vadibzinibas studiju kursi
Psihologiska péetijuma metodologija, datu analize

un interpretacija (5)

Problémas situaciju analize un problemu
atrisinasanas metodes (1)

Vadibas zinatne (1)
Informacijas tehnologijas psihologija (3)

Biznesa plano$ana psihologija un psihologisko
pakalpojumu marketings (2)

Kroskulturala psihologija: biznesa komunikacijas
(teorija un prakse) (2)

Kognitiva eksperimentala psihologija
(praktikums) (2)

Prakse un magistra darbs

Seminaru nodarbibu un praktikumu
sagatavo$ana un novadiSana (lektoru prakse) (2)

Prakse organizacija I (2)

Prakse organizacija II (10)

A4 dala Valsts parbaudijums, kura sastavdala ir Magistra darba izstrade un aizstavesana

Magistra darba izstrade un aizstavéSana (20)

B dala Ierobezotas obligatas izveles kursi (darba
un organizacijas psihologijas joma

InZenieru psihologija un ergonomika (2)
Lietiska psihologija (2)

Komunikativas psihotehnologijas profesionalaja
darbiba (praktikums) (1)

Magistra darba izstrade (20)

Pedagogijas un psihologijas studiju kursi

InZenieru psihologija un ergonomika (3)
Lietiska psihologija (2)

Komunikativas psihotehnologijas profesionalaja
darbiba (praktikums) (1)




Biznesa planosana psihologija un psihologisko
pakalpojumu marketings (2)

Kroskulturala psihologija: biznesa komunikacijas
(teorija un prakse) (2)

Psihologijas pasniegSanas teorijas un metodikas

(2)

Profesionala psihologiska konsultéSana un Profesionala psihologiska konsultéSana un
atbalstiSana (4) atbalstiSana (4)

Latviesu valoda (2)*

*Saskana ar Augstskolu likuma 56. panta 3. dalas 1. punkta prasibam, kura noteikts, ka ,arvalstu
studejosajiem studiju kursu obligataja apjoma ieklaujama valsts valodas apguve, ja studijas Latvija ir
paredzamas ilgak par seSiem méneSiem vai parsniedz 20 kreditpunktus”, BSA profesionala magistra
studiju programma ,Psihologija” arvalstu studéjosiem studiju kursa ,LatvieSu valoda” apguve ir
obligata un tiek ieklauta B dala, 2 KP apmera (studiju kursa »Biznesa planoSana psihologija un
psihologisko pakalpojumu marketings” vieta).

No 1.1.1. tabulas redzams, ka studiju kursi, kas nodrosina jaunako sasniegumu apguvi nozares
teorija un prakse ir samazinajusies par 2 kreditpunktiem tados studiju kursos, ka: Profesionala
attistibas psihologija no 6KP uz 4KP; Personalvadiba psihologija no 4KP uz 2 KP.

Sadala, péetnieciska darba, jaunrades darba, projektésanas darba un vadibzinibas studiju kursi:
Kognitiva eksperimentala psihologija (praktikums) (2KP); Informacijas tehnologijas psihologija
(2KP) tika parcelti uz akademisko bakalaura programmu ,Psihologija”.

Savukart, studiju kursi: Biznesa planosana psihologija un psihologisko pakalpojumu marketings
(2KP), Kroskulturala psihologija: biznesa komunikacijas (teorija un prakse) (2KP) un Profesionala
psihologiska konsultéSana un atbalstiSana (4KP) tika parnesti uz citu bloku (no bloka ,Pedagogijas
un psihologijas studiju kursi” uz ,Ierobezotas obligatas izveles kursi, B dalu). Saskana ar MK
2014. gada 26. augusta noteikumiem Nr. 512 “Noteikumi par otra imena profesionalas augstakas
izglitibas valsts standartu”, tika palielinats kreditpunktu skaits praksei, no 14KP uz 26 KP.

Studiju programmas istenoSanas vieta - Riga, Lomonosova iela 4, LV1019 nav mainijusies. Studiju
programmas studiju veids un forma - pilna laika klatiene, nav mainijusies. Lidz Sim profesionala
magistra studiju programmas “Psihologija” istenosana tika veikta bilivingliali. No 2020./2021.
gada, apmacibas tiek istenotas latvieSu un anglu valodas.

Saskana ar Augstskolu likuma 56. panta 3. dalas 1. punkta prasibam, kura noteikts, ka ,arvalstu
studéjosajiem studiju kursu obligataja apjoma ieklaujama valsts valodas apguve, ja studijas Latvija
ir paredzamas ilgak par seSiem ménesiem vai parsniedz 20 kreditpunktus”, tika ieklauts studiju
kurss “Latviesu valoda”. BSA profesionala magistra studiju programma ,Psihologija” arvalstu
studejoSiem studiju kursa ,Latviesu valoda” apguve ir obligata un tiek ieklauta B dala, 2 KP
apmera (studiju kursa , Biznesa planosana psihologija un psihologisko pakalpojumu marketings”
vieta).

Psihologijas magistra studiju programmas merkis un uzdevumi, ka sasniedzamie studiju rezultati
balstiti uz sekojosiem normativajiem dokumentiem:

1. Psihologu likums (30.03.2017, speka no 01.01.2018);
2. Psihologa profesijas standarts (12. 06.2019.);
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3. Ministru kabineta noteikumu Nr. 512 ,Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu.” (26.08.2014.);

4. Ministru kabineta noteikumi Nr. 322 ,,Noteikumi par Latvijas izglitibas klasifikaciju"
(13.06.2017.);

5. Eiropas kvalifikaciju ietvarstruktiira;

6. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 795. “Studiju programmu licencesanas noteikumi”
(11.12.2018.);

7. Vadlinijas studiju programmas raksturojuma izstradei (31.01.2019.);

8. Ministru kabineta noteikumiem Nr. 793 “Studiju virziena atversanas un akreditacijas
noteikumi” (11.12.2018.);

9. Studiju virziena pasnovertejuma zinojuma izstrades vadlinijam (04.03.2019.)

10. Standarti un vadlinijas kvalitates nodrosinasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa

(ESG) (15.05.2019.).

1.2. Statistikas dati par studéjosajiem studiju programma, studéjoso skaita dinamika,
skaita izmainu ietekmes faktoru analize un novertejums. Analizéjot, atseviski izdalit
dazadas studiju formas, veidus, valodas.

Perioda no 2013./2014. lidz 2019/2020. akadémiska gada sakumam studentu skaits profesionala
magistra studiju programma “Psihologija” kopa ir pieaudzis gandriz divkarsi - no 23 lidz 41
magistrantam (skat. 5. pielikuma).

Perioda no 2013./2014. lidz 2019/2020. akademiska gada rudenim imatrikuléto studentu skaits
profesionala magistra studiju programma “Psihologija” ir 110 studenti. Lielakais imatrikuléto
studentu skaits bija tiesi 2018/2019. akadémiska gada (22 studenti) un 2019/2020. akadémiska
gada (21 students). Tas varetu but izskaidrojams ar to, ka saskana ar Psihologa likuma (speka no
01.01.2018) 3.pantu, tiek noteikts, ka “Personas tiesibas veikt patstavigu psihologa profesionalo
darbibu apliecina augstakas izglitibas diploms par akreditétas bakalaura studiju programmas un
akreditetas magistra studiju programmas psihologija apguvi vismaz 200 kreditpunktu apjoma,
turklat vismaz viena no Sim programmam ir profesionala studiju programma, registracija
psihologu registra un psihologa sertifikats noteikta darbibas joma”. Analizejot studentu atbiruma
tendences, redzams, ka perioda no 2013./2014. 1idz 2019/2020. akademiska gada rudenim,
studijas partraukusi 14 magistranti. Visvairak magistranti partrauc studijas pirma studiju gada
laika. Katram magistrantam, kurs ir nolemis partraukt studijas, tiek lugts aizpildit aptauju par
studiju partrauksanas iemesliem. Visbiezak tiek noraditi personiskie iemesli (péc pasa vélésanas,
gimenes apstakli, finansialie paradi, akademiskie paradi).

Laika perioda no 2013./2014. akadémiska gada lidz 2019./2020. akademiska gada rudenim
magistrantu skaits no arvalstim (arpus apmainas programmu ietvara) pakapeniski ir palielinajies.
Studenti galvenokart ir ieradusies no tadam valstim, ka Lietuva, Vacija, Ukraina (skat. 5.piel.
5.5.att.). Profesionala magistra studiju programma “Psihologija” pilna laika klatiene magistri stude
tikai par fizisku personu finansialajiem lidzekliem un studiju programma laika perioda no
2005.gada lidz 2019.gada 1.janvarim tika istenota bilingvali (latvieSu un krievu valodas). No
2019./2020.akademiska gada tiek istenota latvieSu valoda. Perioda no 2013./2014. Iidz 2019/2020.
akademiska gada sakumam kopejais absolventu skaits bija 89 absolventi.

2019/2020. akademiska gada sakuma kopéjais studéjoSo skaits ir 41 magistrants (sadali pa
semestriem skat. 5. pielikuma). Tas norada, ka profesionala magistra studiju programma
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“Psihologija” ir konkuretspéjiga un atbilst gan Psihologa likuma noteiktajam, gan darba tirgus
situacijai valsti kopuma.

1.3. Analize un novertejums par studiju programmas nosaukuma, iegustama grada,
profesionalas kvalifikacijas vai grada un profesionalas kvalifikacijas mérku un uzdevumu,
studiju rezultatu, ka ari uznemsanas prasibu savstarpéjo sasaisti.

Sekmigi pabeidzot Profesionalo magistra studiju programmu ,,Psihologija", tiek ieguts
profesionalais magistra grads psihologija un psihologa kvalifikacija darba (amatu) un organizacijas
psihologijas joma, kas Jauj absolventam uzsakt profesionalo darbibu (atbilstosi Psihologu likuma
noteiktajam), jo studiju procesa vins bus ieguvis gan teorétiskas zinasanas, gan praktiskas
iemanas, lai spétu veikt psihologisko izpeti (novertésanu), psihologisko konsultéSanu; sniegt
individualo un grupu vai organizaciju psihologisko palidzibu; veikt psihologiskus petijumus
izmantojot zinatniski pamatotas metodes; sadarboties ar citiem specialistiem klienta psihologiskas
sanemsanas procesa.

Absolventi spej izprast un pielietot psihologijas étikas principus, ka ari pienemt patstavigi
lemumus un risinat problémas, lai nodrosinatu augstas kvalitates psihologiskas palidzibas
pakalpojumus. Lai to nodrosinatu, Saja studiju programma tiek uznemtie tikai tie studenti, kas jau
ir ieguvusi socialo zinatnu bakalaura gradu psihologija vai otra limena augstako profesionalo
izglitibu psihologija.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (2. Studiju saturs un
iIstenosana)

2.1. Studiju kursu/ modulu satura aktualitates un atbilstibas nozares, darba tirgus
vajadzibam un zinatnes tendencem novértejums. Sniegt informaciju, vai, un ka studiju
kursu/ modulu saturs tiek aktualizets atbilstoSi nozares, darba tirgus un zinatnes
attistibas tendencém. Magistra vai doktora studiju programmu gadijuma noradit un sniegt
pamatojumu, vai gradu pieskirSana balstita attiecigas zinatnes nozares vai
makslinieciskas jaunrades jomas sasniegumos un atzinas.

Studiju programmas un studiju kursu atbilstiba nozarei

Profesionala magistra studiju programma “Psihologija” ir izveidota atbilstosi pasreizejai psihologa
profesijas attistibai Latvija un pasaule (programmas planu skatit 9. pielikuma un studiju kursu
aprakstus skatit 10. pielikuma), un balstita gan uz Psihologa profesijas standartu, kas izstradats un
saskanots Nacionalas trispusejas sadarbibas padomes Profesionalas izglitibas un nodarbinatibas
trispusejas sadarbibas apakSpadomes 2019. gada 12. junija sede, protokols Nr. 4, gan Psihologa
profesijas standartu kas apstirprinats ar Izglitibas un zinatnes ministrijas 2002. gada 6.junija
rikojumu Nr. 351, un Sobrid speku zaudgjis, stajotie speka MK 2016. gada 27. septembra
noteikumiem Nr. 633 “Profesijas standarta, profesionalas kvalifikacijas prasibu (ja profesijai
neapstiprina profesijas standartu) un nozares kvalifikaciju strukturas kartibu”un MK 2017. gada
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23. maija noteikumiem Nr. 264 “Noteikumi par Profesiju klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem
pamatuzdevumiem un klasifikacijas pamatprasibam”, gan MK 2014. gada 26. augusta noteikumi
Nr. 512 “Noteikumi par ortra limena profesionalas augstakas izglitibas standartu”, ka ari
Psihologu likumu, kas stajies speka 2018. gada 1. janvari, kur 3. panta ir noteikts, ka veikt
patstavigu psihologa profesionalo darbibu var persona, kas ieguvusi augstako izglitibu akrediteta
bakalaura studiju programma un akrediteta magistra studiju programma psihologija vismaz 200
kreditpunktu apjoma, turklat vismaz viena no Sim programmam ir bijusi profesionala studiju
programma. Tapat likuma ir noteiktas 6 profesionalas darbibas jomas: izglitibas un skolu
psihologija, darba un organizaciju psihologija, kliniska un veselibas psihologija, juridiska
psihologija, konsultativa psihologija un militara psihologija.

Lidz Psihologu likuma pienemsSanai psihologa kvalifikacija Latvija tika ieguta kopsumma 6 gadu
studiju procesa, bet lidz ar likuma stasanos spéeka ir paredzéts, ka Psihologa kvalifikaciju var iegut
5 studiju gados, savukart, psihologa sertifikata iegtsanai ir jastrada vel vismaz viens gads
parraudziba.

Baltijas Startautiskas akademijas profesionala magistra studiju programma “Psihologdija” ir iesp€ja
padzilinati pilnveidot profesionalo kompetenci darba un organizacijas psihologija (ieprieks
profesiju - amatu psihologija), atbilstosi Psihologu likuma noteiktajam profesionalas darbibas
jomam. Saja virziena ir pietiekami liels pieprasijums Latvijas darba tirgi.

Studiju plans aptver divus studiju gadus (Cetrus akadémiskos semestrus) pilna laika klatienes
studijas. Pirmaja studiju gada studenti galvenokart apgust studiju kursus, kas saistiti ar
profesionalo zinasanu, prasmju un kompetencu iegtsanu, savukart, otraja studiju gada, galvena
uzmaniba tiek versta uz profesionalo iemanu pielietosSanu un magistra darba izstradi. Programmas
kopéjais apjoms ir 80 kreditpunkti (120 ECTS). To veido: Obligata dala ( A dala) un Ierobezotas
obligatas izveles kursi (B dala):

e Obligata dala (A dala) ietver 3 dalas (A1 dala; A2 dala un A3 dala), un kopsumma sastada 67
KP (106.5 ECTS).

Obligatas dalas A1 dala (Studiju kursi, kas nodrosina jaunako sasniegumu apguvi nozares teorija
un prakse (darba un organizacijas psihologija) (14KP, 21 ECTS) tiek ieklauti:

¢ Profesionalas darbibas psihologija (teorija un prakse) (8 KP, 12 ECTS)
e Profesionala attistibas psihologija (4KP, 6 ECTS)
¢ Personalvadiba psihologija (2KP, 3 ECTS)

Obligatas dalas A2 dala (Pétnieciska darba, jaunrades darba, projektéSanas darba un vadibzinibas
studiju kursi) (7KP, 10.5 ECTS) tiek ieklauti:

¢ Psihologiska péetijuma metodologija, datu analize un interpretacija (5KP, 5 ECTS)
e Problémas situaciju analize un problému atrisinasanas metodes (1KP, 1.5 ECTS)
e Vadibas zinatne (1KP, 1.5 ECTS)

Obligatas dalas A3 dala (Prakse) (26KP, 39ECTS) tiek ieklauti:

Prakse I (4KP, 6 ECTS)
Prakse II (4KP, 6 ECTS)
Prakse III (8KP, 12 ECTS)
Prakse IV (10KP, 15 ECTS)

A4 dala Valsts parbaudijums, kura sastavdala ir Magistra darba izstrade un aizstavesana

e Magistra darba izstrade un aizstavesana (20KP, 30 ECTS)
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2) B dala (ierobezotas obligatas izveles kursi (darba un organizacijas psihologija) ietver studiju
kursus 13KP (19.5 ECTS) apmera. Ierobezotas obligatas izvéles dala tiek ieklauti:

Lietiska psihologija (2KP, 3 ECTS)

Komunikativas psihotehnologijas profesionalaja darbiba (praktikums) (1KP, 1.5 ECTS)
Biznesa planosana psihologija un psihologisko pakalpojumu marketings (2KP, 3 ECTS)
Kroskulturala psihologija: biznesa komunikacijas (teorija un prakse) (2KP, 3 ECTS)
Profesionala psihologiska konsultésana un atbalstisSana (4KP, 6 ECTS )

e Inzenieru psihologija un ergonomika (2KP, 3 ECTS)

LatvieSu valoda* (2KP, 3 ECTS)

*Saskana ar Augstskolu likuma 56. panta 3. dalas 1. punkta prasibam, kura noteikts, ka ,arvalstu
studejosajiem studiju kursu obligataja apjoma ieklaujama valsts valodas apguve, ja studijas Latvija ir
paredzamas ilgak par seSiem méneSiem vai parsniedz 20 kreditpunktus”, BSA profesionala magistra
studiju programma ,Psihologija” arvalstu studéjosiem studiju kursa ,LatvieSu valoda” apguve ir
obligata un tiek ieklauta B dala, 2 KP apmeéra (studiju kursa , Biznesa planoSana psihologija un
psihologisko pakalpojumu marketings” vieta).

BSA profesionalas magistra studiju programmas ,Psihologija” apmacibas specifika saistas ar
padzilinatu zinaSanu apguvi eksperimentalas psihologijas, kognitivas psihologijas,
neiropsihologijas, socialas psihologijas, implicitas socialas izzinas, darba un organizacijas,
inZenieru psihologijas un ergonomikas paradigma. Ipasa uzmaniba tiek vérsta uz implicitas
socialas izzinas kognitivo mehanismu izpeti, ka ari implicito attieksmju lietiSko pétijumu veikSanu
dazadas profesionalas darbibas jomas, kas tiek organizéta BSA Neirokognitivo implicito procesu
laboratorija. Dotais virziens atbilst musdienigam zinatniskam tendencem psihologijas attistiba.

BSA Profesionalas magistra studiju programmas ,Psihologija” salidzinajums ar lidzigam studiju
programmam Latvija un ES

2.1.1. tabula. BSA Profesionalas magistra studiju programmas ,Psihologija” salidzinajums ar
Latvijas Universitates profesionalo magistra studiju programmu ,Psihologija”

Salidzinamie Baltijas Starptautiska Akadémija Profesionalas magistra studiju programmas Latvijas Universitates Profesionalas

faktori ,Psihologija” magistra studiju programma , Psihologija”
(Kursu apjoms noradits LR kreditpunktos) (Kursu apjoms noradits LR kreditpunktos)

Studiju ligums PLK 4 semestri PLK 4 semestri

Uznems$anas lestaties augstskolas profesionalas magistrantiras studiju programma “Psihologija” ir  Iepriekseja izglitiba: socialo zinatnu

nosacijumi tiesibas personam, kuras ieguvusas augstako profesionalo izglitibu vai bakalaura bakalaurs psihologija vai otra limena
gradu psihologijas joma. profesionala augstaka izglitiba (vai tai
Iestajoties augstskolas profesionalas magistratiras studiju programma “Psihologija”, pielidzinama augstaka izglitiba) psihologija.
konkurss norit pamatojoties uz parrunu rezultatiem un iesniegta referata par toposo Papildu nosacijums iestajparbaudijumam:
magistra darba tému izvértésanas rezultatiem. jaiesniedz eseja par studiju motivaciju un

https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/admission/uznemsanas_noteikumi BSA 2020 21.pdf apakSnozares izvéli.

Programmas 80 KP (120 ECTS) 80 KP (120 ECTS)
apjoms
kreditpunktos
Pieskirtais grads Profesionala magistra grads psihologija Profesionala magistra grads psihologija
Programmas Obligata dala (A dala) ietver 3 dalas (67KP ), kas ietver: A dala - obligata dala (56 KP)
struktira Al dala (14KP) B1 dala -ierobezotas izvéles dala (16 KP)
A2 dala (7KP) B2 dala - brivas izvéles dala (8 KP)
A3 dala: Prakse 26KP Prakse - 26 KP
Magistra darbs (20KP) Magistra darbs (20 KP)

B dala (ierobezotas obligatas izvéles dala (13KP)
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Obligata dala (A Psihologiska pétijuma metodologdija, datu analize un interpretacija (5KP) Psihologisko pétijumu metodologija, datu
dala) analize un interpretacija (2KP); Pétljuma
metodologija un psihologiska izpéte I (3KP)
Vadibas zinatne (1KP) Uznemeéjdarbiba, projektu izstrade un
vadiba (2KP)
Prakse I (4KP) Prakse I (4KP)
Prakse II (4KP) Prakse II (6KP)
Prakse III (8KP) Prakse III (10KP)
Prakse IV (10KP) Prakse IV (6KP)
Magistra darba izstrade un aizstavésana (20KP) Magistra darbs (20KP)
Obligata dala (A dala) lerobezota obligata dala (B1 dala)
Darba un Profesionalas darbibas psihologija (teorija un prakse) (8 KP) Darba un organizacijas psihologiju I
organizaciju Profesionala attistibas psihologija (4KP) Darba un organizacijas psihologija II

psihologijas studiju

kursi

lerobezota obligata
dala (B dala)

Organizaciju psihologijas teorijas, metodes
un attistiba

Konfliktu risinasana un mediacijas
psihologija (2KP)

Personalvadibas psihologija (2KP))
Ekonomikas psihologija (2KP)

Personalvadiba psihologija (2KP)

lerobezota obligata dala (B dala)

Inzenieru psihologija un ergonomika (2KP)

Lietiska psihologija (2KP)

Komunikativas psihotehnologijas profesionalaja darbiba (praktikums) (1KP)
Biznesa planosana psihologija un psihologisko pakalpojumu marketings (2KP)
Kroskulturala psihologija: biznesa komunikacijas (teorija un prakse) (2KP)
Profesionala psihologiska konsulté$ana un atbalstiSana (4KP)

Ergonomika (2KP)

Psihologiska izpéte organizacijas (2KP)
Personala attistiSanas metodes (2KP)

Karjeras konsultésana un attistisana (2KP)

BSA profesionala magistra studiju programma , Psihologija” un Latvijas Universitates profesionalai
magistra studiju programma , Psihologija” (ar organizacijas psihologijas specializaciju) atbilst
darba un organizacijas psihologijas jomai. Latvijas Universitates profesionala magistra studiju
programma ,Psihologija” galveno uzsvaru liek uz organizacijas psihologdijas virzienu, savukart,
BSA profesionala magistra studiju programma , Psihologija” vairak ir versta uz darba (amatu)
psihologijas jomu. BSA Profesionala magistra studiju programma ,Psihologija” pilniba atbilst LR
MK noteikumu Nr. 512 "Noteikumi par otra limena profesionalas augstakas izglitibas valsts
standartu" prasibam.

Darba un organizacijas psihologi izmanto psihologiskas izpetes metodes individu, grupu un
organizaciju izpétei un novertésanai, konsulté un sniedz psihologisko palidzibu viena vai vairakos
no talak nosauktajiem virzieniem:

1.

Organizaciju darba vides analize un darbinieku optimala funkcionéSana konkreta darba vidé:
amatu un darba vietu planoSana, no efektiva iekartu un resursu izmantosanas viedokla,
psiho socialas vides analize darba vieta, stresa un izdegSanas risku analize un novérsana
profesionalas deformacijas un darba un privatas dzives lidzsvara jautajumu risinasana.

. Atbalsta sniegSana profesionalas pasnoteikSanas procesa - individu profesijas izvéles un

karjeras veicinasana, pamatojoties uz profesionali nozimigu iezimju, potenciala interesu un
motivacijas analizi no individa un organizacijas skatijumiem.

. Veselibas veicinasanas preventivo un profilaktisko pasakumu istenosana ar merki uzlabot

darba drosibu un darbinieku efektivitati.

Darbinieku individuala, grupu un kolektivu darba snieguma uzlaboSana - profesionalas
atlases un atestacijas procediru izstrade, kandidatu noverteSana atlases procesa,
darbinieku un vaditaja potenciala prasmju un kompetencu novertésana, individu un grupu
mijiedarbibas un motivacijas analize un uzlabosana; darbinieku iesaistes veicinaSana,
macibu un attistibas programmu izstrade un vadiSana, karjeras vadiba un péctecibas
planosSana.

Organizaciju attistibas veicinaSana - organizacijas kultliras izpete un attistiSana.
Organizaciju parmainu planoSana un vadiSana, dazadibas vadiSana organizacijas,
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organizacijas dizaina analize un pilnveidoSana, personala funkciju un kompetencu audita
veikSana.

Augstakminétie pirmie tris punkti tiek realizeti BSA Profesionala magistra studiju programma
,Psihologija”, savukart, pedejie divi (4. un 5. punkts) tiek realizeti Latvijas Universitates
profesionala magistra studiju programma , Psihologija”.

2.1.2. tabula. Baltijas Starptautiskas Akademijas profesionalas magistra studiju programmas
~Psihologija” (darba un organizacijas psihologija) un Londonas Goldsmita Universitates magistra

studiju programmas ,Profesiju (amatu) psihologija” (Occupational psychology) salidzinajums

https://www.gold.ac.uk/pg/msc-occupational-psychology/)

BSA profesionala magistraturas studiju
programma , Psihologija” (darba un
organizacijas psihologijas joma)

Lidzigie macibu kursi

Profesionala psihologiska konsultésana un
atbalstisana (6 ECTS):

Psihologiska konsultésana profesionala
darbiba (1. dala) (3 ECTS)

Profesionala psihologiskais atbalsts (2. dala)
(3 ECTS)

Profesionalas darbibas psihologija. Ietver
temu: veselibas psihologija profesionalaja
darbiba (6 ECTS)

Profesionala attistibas psihologija (6 ECTS)

Psihologiska pétijuma metodologija, datu
analize un interpretacija (7.5 ECTS)

Personalvadiba psihologija (3 ECTS)

Magistra darba izstrade un aizstavesSana

Londonas Goldsmita Universitates magistra
studiju programma , Profesiju (amatu)
psihologija” (Occupational psychology)

Apmaciba, koucings, un konsultéSana (15ECTS):
Karjera I: karjeras attistibas modeli un karjeras
konsultésana.

Koucings: ievads un teoreétiskie pamati;
Koucings II: pamatojums un profesionalie
jautajumi

Organizacijas uzvediba un veseliba (15ECTS)

Pétijuma dizains un lietiSka statistika (15
ECTS)

Novertejums un atlase (15 ECTS)

Petijjuma projekts (60 ECTS)

(30 ECTS)

Londonas Goldsmita Universitates kurss ,Novertejums un atlase” (15ECTS) ietver tadas témas, ka
darba analize, kandidatu novértéesanas un atlases metodes, pamata un uz darbu orientétas
motivesanas teorijas, darbinieku motivesana, ar darbinieku attiecibam saistitas téemas (pieméram,
godiguma izpratnes ietekme uz darbinieka motivaciju), praktizejosa zinatnieka perspektiva. BSA
studiju kurss ,Personalvadiba psihologija” (3 ECTS) ietver tadas témas, ka personala vadibas
procesa organizacija, psihologa loma personala vadibas procesa gaita; darba analize, darba
apraksts, darbu klasifikacija, darba kolektiva planosana, lidzdaliba un atlase, jaunu darbinieku
adaptacija, darbinieku motivacija un motiveéSana, darba kontrole un darbinieku novéertésanas
metodes, darba kolektiva kvalifikacijas celSana un karjeras planosana. Veicot BSA studiju kursa
~Personalvadiba psihologija” salidzinajumu ar Londonas Goldsmita Universitates kursu
~Novertejums un atlase”, tiek secinats par So kursu lidzibu.

Londonas Goldsmita Universitates studiju kurss ,Apmaciba, kouc¢ings, un konsultésana” (15ECTS)
ietver kvalifikacijas celSanas nepiecieSamibas analizi, kvalifikacijas celSanas attistibu un
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istenoSanu, kvalifikacijas celSanas novertéSanas modelus, karjeras attistiSanu un pareju,
individualu pieeju darbinieka personigajai attistibai (koucings). BSA studiju kurss "Profesionala
psihologiska konsultéSana un atbalstiSana (6 ECTS): ietver vairakas témas: Psihologiska
konsultésSana profesionala darbiba (1. dala) (3 ECTS); Profesionala psihologiskais atbalsts (2. dala)
(3 ECTS), kuru saturs ir lidzigs Londonas Goldsmita Universitaté minetajam kursam.

Londonas Goldsmita Universitates kurss ,Pétijuma dizains un lietiSka statistika” (15 ECTS) ir
izstradats, lai attistitu prasmes veikt petijumu darba vide, apstradat iegutos rezultatus, tos
interpretét un sniegt secinajumus. Dota moduli tiek ietvertas sekojosas témas: pétijuma izlases
veidoSana, datu ieguSana un apstrade, interpretacija. LietiSka statistika ietver: aprakstoSo un
secinosSo statistiku, korelaciju un asociaciju principus, grupu salidzinajumus (ANOVA), faktoru
analizi un pielietoSanu, daudzlinearo un nelinearo (logisko) regresiju ar pielietojumu un
paplaSinajumiem; testa ticamiba, faktoru analize. Veicot BSA studiju kursa , Psihologiska
petijuma metodologija, datu analize un interpretacija” (7.5 ECTS) un Londonas Goldsmita
universitates kursa ,Pétljuma dizains un lietiska statistika” salidzinajumu, tiek secinats par So
kursu lidzibu.

Londonas Goldsmita Universitates kurss ,Organizacijas uzvediba un veseliba” (15ECTS) ietver
tadas temas, ka darba prasibas un darba planoSana, uz cilvéku orientétu un uz darbu orientétas
pieejas, cilveka-masinas mijiedarbiba, cilveka-datora mijiedarbiba, psihologiska labklajiba darba,
stresa parvaldiSana, organizacijas veselibas novértésana, mainu darbs. Pamata témas Sis kurss ir
lidzigs BSA studiju kursam ,Profesionalas darbibas psihologija: veselibas psihologija
profesionalaja darbiba” (6 ECTS). Veicot BSA studiju kursa , Profesionalas darbibas psihologija:
veselibas psihologija profesionalaja darbiba” un Londonas Goldsmita Universitates studiju kursa
,Organizacijas uzvediba un veseliba” salidzinajumu, tiek secinats par So kursu daléju lidzibu.

Londonas Goldsmita Universitates studiju kurss ,Petijjuma projekts” (60 ECTS) palidz studentiem
attistit iemanas un spejas izstradat un istenot petijuma projektus. Studiju kursa ietvaros studenti
gust dzilaku izpratni par zinatniski pétniecisko literattru; pétijuma veikSanu organizacijas
konteksta vai veicot eksperimentu laboratorija. Veicot BSA studiju kursa ,Magistra darba izstrade
un aizstavéSana” (30ECTS) un Londonas Goldsmita Universitates studiju kursa ,Pétijuma
projekts” salidzinajumu, tiek secinats par So kursu lidzibu.

2.1.3. tabula. Baltijas Starptautiskas Akadémijas profesionala magistra studiju
programmas ,Psihologija” (darba un organizacijas psihologija)” un
Notingemas Universitates (UK) magistra studiju programmas ,Darba un
Organizacijas psihologija” (Work and Organisational Psychology) salidzinajums
https://www.postgraduatesearch.com/university-of-nottingham/52384264/postgraduat
e-course.htm

BSA profesionala magistras studiju programma  Notingemas Universitates magistra studiju
»Psihologija” (darba un organizacijas programma “Darba un organizacijas psihologija”
psihologija) (Work and Organisational psychology)

Lidzigie macibu kursi
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Profesionala psihologiska konsultésana un
atbalstiSana (6 ECTS):

Psihologiska konsultesana profesionala darbiba
(1. dala) (3 ECTS)

Profesionala psihologiskais atbalsts (2. dala) (3
ECTS)

Profesionala psihologiska
konsultesana un atbalstisana (6
ECTS)

InZenieru psihologija un ergonomika (3 ECTS)
Profesionalas darbibas psihologija (teorija un
prakse). Ietver temu: veselibas psihologija
profesionalaja darbiba (6 ECTS)

Psihologiska péetijuma metodologija, datu
analize un interpretacija (7.5 ECTS)

Personalvadiba psihologija (6 ECTS)

Konsultésana darba vieta un karjeras attistiba
(10ECTS)
Darbinieku attiecibas un motivacija (10 ECTS)

Konsultésanas iemanas (10 ECTS)

Ergonomika, darba dizains, veseliba un drosiba
(10 ECTS)
Organizacijas, stress un veseliba (10ECTS)

Kvantitativas metodes (20ECTS)
Ievads petijuma metodes (10ECTS)

Amatu atlase un novertéjums (10ECTS)

Notingemas Universitates studiju kurss ,Konsultésana darba vieta un karjeras attistiba” attista
studentiem konsultéSanas iemanas darba vieta, ka ari karjeras izaugsme. Studenti apgust galvenas
teoretiskas pieejas un metodes efektivai konsultéSanai. Savukart, studiju kurss ,Darbinieku
attiecibas un motivacija” studentiem attista iemanas izprast motivacijas problémas savstarpéja
mijiedarbiba starp darbiniekiem darba vieta, palidz izprast konfliktsituacijas darba vieta un to
risinasanu. Dotie kursi daleji lidzigi ar BSA studiju kursiem: Profesionala psihologiska
konsultésana un atbalstisSana (6 ECTS): Psihologiska konsultésana profesionala darbiba (1. dala) (3
ECTS) ; Profesionala psihologiskais atbalsts (2. dala) (3 ECTS).

Notingemas Universitates studiju kurss ,Konsultésanas iemanas” ietver konsultéSanas iemanu
apguvi, kas nepiecieSamas darba un organizacijas psihologu profesionala darba, darba higiénas un
veselibas psihologija. Dotais kurss atbilst BSA studiju kursam “Profesionala psihologiska
konsultésana un atbalstiSana” (6 ECTS).

Notingemas Universitates studiju kursa ,Ergonomika, darba dizains, veseliba un droSiba” tiek
aplukotas vairakas musdienigas problémas, kas saistitas ar ergonomiku, drosibu un veselibu, tai
skaita, nelaimes gadijumi un veselibas traucejumi. Dota kursa tiek aplukoti cilveciska faktora
aspekti: uztvere, kognitiva darbiba un riciba, kas saistitas ar iekartam organizaciju konteksta.
Dotais kurss atbilst BSA studiju kursam ,InzZenieru psihologija un ergonomika”.

Notingemas Universitates studiju kursa ,Organizacijas, stress un veseliba” tiek aplukota
psihologisko, socialo un organizatorisko faktoru ietekme uz individa un organizaciju kopuma
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veselibu, ka ar1l darbinieku labklajibas paaugstinasanai darba vieta. Pamatojoties uz darba
higienas psihologiju, galvenas temas ir stress, kas saistits ar darbu, - ta butiba un sekas. Dotais
kurss atbilst BSA studiju kursam “Profesionalas darbibas psihologija. Ietver temu: veselibas
psihologija profesionalaja darbiba” (6 ECTS).

Notingemas Universitates studiju kurss ,Kvantitativas metodes” ir izstradats, lai attistitu prasmes
veikt petijumu darba vide, apstradat iegutos rezultatus, tos interpretét un sniegt secinajumus.
Dota kursa tiek ietvertas sekojoSas témas: pétijuma izlases veidoSana, datu iegtisana un apstrade;
aprakstosa statistika; korelacija; ANOVA; regresija, izpratne par daudzlimena modelésanu; testa
ticamiba, faktoru analize. Notingemas Universitates studiju kurss ,levads pétijuma metodes”
studentiem dod zinaSanas un iemanas petijuma planosana un ta izstrade; kritisku pieeju
publicétiem zinatniekiem petijumiem. Students attista iemanas veidot petijuma dizainu, izvirzit
pétijuma jautajumus vai hipotézi, metodologiski pareizi izstradat petijuma instrumentariju; risinat
psihometriskos, praktiskos, étiskos jautajumus. Dotais kurss paplasinata veida atbilst BSA studiju
kursam , Psihologiska petijuma metodologija, datu analize un interpretacija (7.5 ECTS)”.

Notingemas Universitates studiju kurss ,Amatu atlase un novertejums” ietver musdienigas
problémas, kas saistitas ar darbinieku atlasi un to novértéjumu. Dota kursa tiek aplikotas Sadas
témas: atlases sistémas iezimes, amatu analize, intervijas, psihometriska testéSana, atlases
validitate. Atlase tiek aplukota, ka process, kas ietver identifikacijas, projektésanas un piegadi.
Dotais kurss atbilst BSA studiju kursam ,Personalvadiba psihologija”, kas ietver tadas témas, ka
personala vadibas procesa organizacija, psihologa loma personala vadibas procesa; darba analize,
darba apraksts, darbu klasifikacija, darba kolektiva planosana, lidzdaliba un atlase, jaunu
darbinieku adaptacija, darbinieku motivacija un motivéSana, darba kontrole un darbinieku
novertesanas metodes, darba kolektiva kvalifikacijas celSana un karjeras planoSana. Veicot BSA
studiju kursa ,Personalvadiba psihologija” salidzinajumu ar Notingemas Universitates studiju
kursu ,Amatu atlase un novertéjums” tiek secinats par So kursu lidzibu.

Studiju programmas un studiju kursu atbilstiba zinatnes tendencem

BSA profesionalas magistra studiju programmas ,Psiholodija” apmacibas specializacija saistas ar
darba un organizaciju psihologiju, galveno uzmanibu versot uz darba vides analizi un darbinieku
optimalo funkcionéSanu konkréeta darba vidé; atbalsta sniegSana profesionalas paSnoteikSanas
procesa, ka ari veselibas veicinasanas preventivo un profilaktisko pasakumu istenoSana ar merki
uzlabot darba drosibu un darbinieku efektivitati.

Ipasa uzmaniba tiek vérsta uz implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu izpéti, ka ari
implicito attieksmju lietiSko péetijumu veikSanu dazadas profesionalas darbibas jomas, kas tiek
organizeta Neirokognitivo un implicito procesu laboratorija. Visi psihologijas magistra studiju
programmas studiju kursi ir aktualizeti, ieklaujot tajos jaunakos sasniegumus par darba un
organizacijas psihologijas teoretiskajiem un praktiskajiem aspektiem, ka arl definejot skaidrus
vertésanas kriterijus. Visos darba un organizacijas psihologijas kursos ir iestradatas (1) dazadu
psihologisko konstruktu pamatojums profesionala attistibas psihologijas; personalvadibas
psihologijas, profesionalas darbibas psihologijas aspektos, (2) biezak lietoto kvantitativo un
kvalitativo izpetes instrumentu izklasts un metodologija, uzvedibas un neuzvedibas meérijumi, kur
ipaSa uzmaniba tiek versta uz implicito merijumu metodém, lai studéjoSie varetu tos izmantot
savos pétnieciskajos darbos, (3) spéja izmantot iegutas zinasanas pétnieciska darbiba, kuras tiek
veiktas BSA Neirokognitivo implicito procesu izpetes laboratorija.

Apkopojot mineto informaciju par studiju procesu magistra studiju programma ,, Psihologija”, tiek
secinats, ka programmas uzbuve ir logiska, veicina patstavigu pétniecisko darbibu un praktisko
iemanu merktiecigu attistiSanu, kas atbilst psihologijas zinatnes nozares principiem. Programma
veiktas izmainas atbilst musdienu aktualajam psihologu darba tirgus vajadzibam. Studiju
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programma un taja ietvertie studiju kursi atbilst psihologijas zinatnes musdienu attistibas
tendencém un piedava konkuretspejigu izglitibu.

2.2. Studiju kursos/ modulos ieklautas informacijas, sasniedzamo rezultatu, izvirzito merku
u.c. raditaju savstarpéjas sasaistes, studiju kursu/ modulu merku sasaistes ar studiju
programmas meérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem novertejums. Doktora studiju
programmas gadijuma, galveno péetniecibas virzienu apraksts, programmas ietekme uz
petniecibu un citiem izglitibas limeniem.

Tika veikts profesionala magistra studiju programma “Psihologija” ieklauto studiju kursu
kartéjums, analizejot studiju kursu planoto rezultatu sasaisti ar studiju programma
sasniedzamajiem rezultatiem. Aplikojot kartésanas rezultatus (skat. 8. pielikuma), tiek secinats,
ka studiju programma ieklauto kursu planotie rezultati pilniba atbilst visiem studiju programmas
sasniedzamajiem rezultatiem gan attieciba uz zinaSanam, gan prasmém un kompetencei.

Vairakums studiju kursu paredz spéju paradit padzilinatas vai paplasinatas zinasanas un izpratni
par psihologiju, ka zinatni profesionalas darbibas joma; speju kritiski izvertet, izanalizét un
savstarpéji salidzinat dazadas psihologijas teorijas, izprast psihologdijas zinatnes likumsakaribas,
ka ari izprast zinatnes problémas dazadu nozaru mijiedarbiba; spéju paradit specifiskas zinasanas
darba un organizacijas psihologija; spéju argumenteti izskaidrot un diskutét par sarezgitiem vai
sistemiskiem attiecigas zinatnes nozares vai profesionalas jomas aspektiem gan ar specialistiem,
gan ar nespecialistiem; spéju patstavigi formulét un kritiski analizét sarezgitas zinatniskas un
profesionalas problémas, pamatot lemumus, un, ja nepiecieSams, veikt papildu analizi; speju
integret dazadu jomu zinasanas, sniegt ieguldijumu jaunu zinaSanu radiSana un profesionalas
darbibas metozu attistiba, ka ari spéeju izprast un pielietot psihologijas etikas principus, ka ari
pienemt patstavigi lemumus un risinat problémas, lai nodrosinatu augstas kvalitates psihologiskas
palidzibas pakalpojumus.

Vienlaikus, salidzinosi daudz studiju kursi uzrada sasaisti ari ar spéju veikt psihologisko
novertéSanu (izpeti); speju veikt psihologisko konsultésanu individiem, grupam un organizacijam;
speju 1stenot psihologisko palidzibu individiem, grupam un organizacijam; speju patstavigi ievakt,
atlasit, analizét un izmantot informaciju, kas nepiecieSama, lai palidzetu klientam; spéju
sadarboties ar savas un citu profesiju parstavjiem klienta problému risinasana; spéju sagatavot
psihologa atzinumus, prasme sniegt atgriezenisko saiti par psihologiskas izpetes rezultatiem;
speju veiksmigi veidot kontaktu un efektivi izmantot komunikacijas prasmes atbilstosi klientu
vajadzibam un psihologa darba uzdevumiem, izturoties atbalstosi, ieverojot savas profesionalas
darba robezas, neitralitati un godigumu; spéju patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un
specializaciju, uznemties atbildibu par personala grupu darba rezultatiem; speju paradit izpratni
un etisko atbildibu par profesionalas darbibas rezultatu iespéjamo ietekmi uz sabiedribu,
piedalities psihologijas zinatnes un psihologa profesijas attistiba, turpinat talakizglitibu; speju
patstavigi veikt uznemejdarbibu, izstradat inovacijas psihologija, veikt talaku maciSanos sarezgitos
un neprognozéjamos apstaklos un nepiecieSamibas gadijuma tos parveidot, lietojot jaunas pieejas.

Studiju programma vairaki kursi ir orientéti uz ar pétniecibu saistitam prasmem veikt
psihologiskus péetijumus ar atbilstoSam metodém, veikt nepiecieSamo datu analizi ar atbilstoSam
datu apstrades programmam, ka arl interpretet rezultatus un rakstit parskatu par pétijuma
rezultatiem zinatniska raksta forma, ka arl prezentet sava petijuma rezultatus; speju patstavigi
iegut, atlasit un analizét informaciju gan no tradicionaliem, gan no musdienigiem literattras
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avotiem un to izmantot, veicot zinatniskus péetijumus.

Lidz ar to var secinat, ka, beidzot profesionala magistra studiju programmu, students bus
sasniedzis visus studiju programma paredzetos studiju rezultatus.

2.3. Studiju istenoSanas metozu (taja skaita vertesanas) novéertéejums, ieklaujot analizi par
to, ka tiek izveletas studiju kursos/ modulos izmantotas studiju istenoSanas (taja skaita
vertésanas) metodes, kadas tas ir un ka tas veicina studiju kursu rezultatu un studiju
programmas meérku sasniegsSanu. leklaut skaidrojumu, ka studiju procesa istenoSana nemti
vera studentcentretas izglitibas principi.

BSA magistra studiju programma , Psihologija” ir izveidota ta, lai varetu sasniegt izvirzitos studiju
programmas merkus, kas tiek panakts ar atseviSku kursu rezultatu sasniegSanu, ieverojot
studentcentretas izglitibas principus. Studiju programma tiek realizéta latvieSu un anglu valodas,
atseviSku kursu docésanai iespeju robezas var tikt piesaistiti arzemju vieslektori. Studijas tiek
veidotas, ieverojot studentcentrétas macisanas un macisanas principus. Katram studiju kursam ir
noteikts vadosSais docétajs, kurs izstrada un pilnveido docéjamo studiju priekSmetu. Studiju
programmu apraksti tiek izskatiti studiju programmas “Psihologija” Padomes sédes un apstiprinati
ar BSA senata rikojumu. Nemot vera studentu vajadzibu daudzveidibu, katrs pasniedzejs studiju
kursa ietvaros izmanto piemérotus maciSanas celus un izmanto dazadus programmu istenosanas
veidus, atbilstoSi apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes: Lekcijas - teoréetiska
rakstura ar aktivo macibu metozu elementiem Lekcijas docétaji integrée tadas aktivas macibu
metodes, ka diskusijas, grupu darbu, problemsituaciju analizi, tadéjadi radot demokratisku un
brivu gaisotni macibu procesa un veicinot kritiskas domasanas prasmju attistibu. Seminaru
nodarbibas ar diskusijam par aktualitatém darba un organizacijas psihologija (teorija un
peétnieciskaja darbiba). Seminari lauj padzilinati izprast kursa saturu, iepazistoties ar zinatniskam
monografijam un/vai péetnieciskiem rakstiem, tie notiek diskusiju, un studentu gatavotu
prezentaciju veida, ka ari izmantojot grupu darba, gadijumu analizes vai lomu spelu metodes,
tadejadi pilnveidojot problému risinasanas prasmes, ka ari veicinot kritiskas domasanas prasmju
attistibu. Patstavigie darbi — referati, esejas, zinatnisko rakstu analize, prezentaciju gatavosana.
Praktiskajas nodarbibas fokuss ir gan uz studejosa praktisko iemanu trenésanu psihologa darbam
(izmantojot lomu spéles, parraudzibu, praktiska darba ierakstus), gan paspieredzi un emocionala
brieduma veicinasanu (veicot pasrefleksiju, piedaloties personiskas pieredzes grupas un veicot
individualos uzdevumus). Lai parbauditu lekcijas un seminaros iegitas zinasanas un to
pielietojumu, tiek izmantoti kontroldarbi, testi, praktiskie darbi, patstavigie darbi, zinojumi un
referati, kas lauj novertét iegutas zinasanas macibu procesa.

Macibspéku spéja radit radosu atmosferu, modinat studentos interesi un zinatkari macibu procesa,
attista magistrantiem iemanas un speéjas atrast dazadus risinajumus nestandarta situacijas.
Pasniedzeji, izmantojot interaktivas macibu metodes, magistrantiem attista komunikativas
iemanas, prasmes stradat komanda un individuali, mijiedarboties ar citiem specialistiem, ka ari
iemanas sniegt atgriezenisko saiti par iegutajiem petijuma rezultatiem.

Lidz ar to, nemot vera studentu vajadzibu daudzveidibu, katrs pasniedzejs studiju kursa ietvaros
izmanto piemérotus macisanas celus un izmanto dazadus programmu istenoSanas veidus,
atbilstosi apstakliem izmanto daudzveidigas pedagogiskas metodes. Bez tam, lai sistematiski
uzlabotu macibu procesa kvalitati, profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija”
doceétaji aktivi ir iesaistijusies Moodle vide. Moodle vide docétaji ievieto macibu metodiskos
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materialus, prezentacijas, kontroldarbus, kurus magistranti var izmantot macibu procesa.
Magistrantiem ir iespeja Moodle sistéma iesniegt majas darbus, referatus, kurus docetaji izlabo un
informe vinus par darba novertejumu. Tapat, magistrantiem ir iespéjas sanemt individualas
konsultacijas no pasniedzejiem Moodle sistéema, BigBlueButton rezima. Tas norada uz to, ka
pasniedzeju konsultacijas faktiski ir pieejamas ikvienam magistrantam.

Pasniedzeji darbojas ka mentori, kuri maca magistratiem patstavigi sanemt, atlasit, analizet un
kritiski novertet zinatnisko informaciju no dazadiem avotiem, to izmantot; patstavigi veikt
péetijumu, izstradat un izmantot inovativas metodes psihologija, apstradat iegutos datus, tos
interpretét un novetet to praktisko nozimigumu. Lai raditu pamatu visparéjas zinatniskas,
instrumentalas, socialas, personiskas, kultiiras un profesionalas kompetences veidosanai, studiju
laika magistranti tiek iesaistiti studiju virziena “Psihologija” macibspéeku istenotajos zinatniskajos
projektos, kas balstas uz komandas darbu un ir versts uz implicito attieksmju lietiSkiem
pétijumiem dazadas profesionalas darbibas jomas. Zinatnisko pétijumu veikSanai, Baltijas
Starptatiska akademija tiek izmantota neirokognitivo implicito procesu laboratorija, kas aprikota
ar datortehniku un programmaturu. Tadéjadi, zinatniskie pétijuma virzieni, ko realizé pasniedz€ji,
tiek atspoguloti studentu izstradatajos magistra darbos. Tapat, studenti, sadarbiba ar
pasniedzejiem (darba vaditajiem), tiek iesaistiti zinatnisko rakstu sagatavosana, ka rezultata
studenti attista zinatniska darba kultiru. Katru gadu studenti tiek aicinati piedalities dazadas
zinatniskas konferences.

Vertésanas sistéema. Svariga ir skaidriba sasniedzamajos studiju rezultatos un vertésanas
kriterijos. Uzsakot studiju kursa apguvi, tie tiek izskaidroti, lai magistrantiem butu izpratne par
izvirzitajiem uzdevumiem un prasibam. Izstradajot kritérijus, docetaji liek uzsvaru ne tikai uz
zinasanu vertésanu, bet aril ietverot iemanas, prasmes un kompetences. Izstradajot vertésanas
kritérijus, tiek ieklauts plass uzdevumu spektrs, ko velas studentos attistit, ka ari veicinat
studentus darboties dazadas situacijas. Katra studiju kursa programmas apraksta ir noraditi
sagaidamie studiju rezultati.

Programmas ietvaros izmantota veértéSanas sistéma atbilst Baltijas Starptautiskas akadémijas
studiju rezultatu vertesanas nolikumam (Apstiprinats BSA senata séde 30.03.2016, protokols Nr.
125). Studiju kursu novertésana notiek 10 ballu sistema. Ka starprezultatu parbaudes metodes,
lekcijas un seminaros tiek izmantoti parbaudes darbi un testi, kas motive studejosos patstavigi
macities visa semestra laika, ka ari lauj parbaudit iegutas zinaSanas un novertet studentu
prasmes, analizét apgustamo materialu. Katra kursa nosleguma ir studiju kursa nosleguma
parbaudijums, rakstisks un/vai mutvardu parbaudijums, tiek izmantoti zinaSanu novertésanas
testi, referati, esejas, ka ari praktisko zinasanu apguves kursos studenti patstavigi izstrada studiju
darbus, apliecinot noteiktu profesionalo prasmju apguves limeni. Vienlaikus tiek izmantotas ari
tadas parbaudes formas, ka konsultéSanas procesa ieraksti, izpétes atzinumu izstrade, uzstasanas
ar prezentacijam seminaros, esejas, u.c.

Magistra darba izstrade un vertéSana sastav no vairakam pakapém - pétijuma projekta izstrade,
teorétiskas un praktiskas dalas priekSaizstavéSana, un nosléguma, magistra darba galiga
aizstave$ana. Sada daudzpakapju novértésanas sistéma lauj sekot lidzi magistrantu pétniecibas
projekta izstradei un realizacijai, uzturet studéjoso motivaciju un sniegt nepiecieSamo atbalstu, ka
ari nodrosinat, lai darbs tiktu veikts kvalitativi. Prakses vértéjumu veido studenta izstradata
prakses atskaite un tas aizstavésSana, prakses vaditaja (iestade) veértéjums un psihologa - parrauga
atzinums par parraudzibu apmekléjumu un darbu parraudzibas laika.

Kopuma docetaji ir izstradajusi un attistijusi atbilstosu un daudzveidigu vertésanas sistému, par ko
liecina ari studentu aptaujas apkopota informacija.

Kopuma, vértésanas sistéma ietver sekojoSus pamatprincipus: vertésanas obligatums - izglitibas
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ka macisanas un maciSanas neatnemama sastavdala, kura studenti sanem vertéjumu par izglitibas
programmu obligata satura apguvi; vertésanas satura un kriteriju atklatiba, skaidriba un
pieejamiba atbilstosi izvirzitajiem izglitibas programmas merkiem un uzdevumiem, ka ari studiju
priekSmeta mérkiem un uzdevumiem; sasniegumu summesana - studentu un pedagogu uzticamas
un noderigas informacijas nodrosinajums par studenta veikumu/darba izpildi; vertesanas
objektivitate - saskana ar konkrétas izglitibas programmas vai studiju priekSmeta programmas
prasibam, vértéSanas saturs, norises apstakli, vértéSanas kritériji ir visiem studentiem vienadi.

2.4. Ja studiju programma ir paredzéta prakse, sniegt studiju programma ieklauto
studejoso praksu uzdevumu sasaistes ar studiju programma sasniedzamajiem studiju
rezultatiem analizi un novértéjumu. Noradit, ka augstskola/ koledza studiju programmas
ietvaros atbalsta studejosos studiju prakses ietvaros izvirzito uzdevumu sasniegsanai.

Studiju prakse tiek realizéta visos macibu semestros.

1. prakses laika studenti trene prasmes, nostiprina un attista praktiskas iemanas zinatniski
petnieciska darbiba. Pirmas prakses (4KP) merkis ir nostiprinat un attistit praktiskas
iemanas zinatniski petnieciskaja darbiba. Prakse dod iespéju studentiem iepazities ar
dazadam eksperimentalam implicitam proceduram laboratorijas apstaklos, attistit iemanas
datu apstrade, to analizé un interpretacija, ka arl sagatavot secinajumus; veicinat
komunikacijas prasmju attistibu, profesionalas éetikas principu piemérosanu eksperimenta
novadiSanas procesa. Prakses rezultata, magistrants spéj veikt zinatnisku petijumu
izmantojot zinatniski pamatotas metodes; spéj patstavigi virzit savu kompetencu pilnveidi un
specializaciju, uznemties atbildibu par personala grupu darba rezultatiem; spej izprast un
pielietot psihologijas etikas principus, ka aril pienemt patstavigi lemumus un risinat
problémas. Prakses laika tiek attistitas studenta pasSattistibas spéjas.

2. prakses (4KP) galvenais merkis ir prasmju apgusana lekciju un seminaru sagatavosanas
metozu pielietoSana. Prakse dod iespéju magistrantiem iepazities ar lekciju un seminaru
formam un metodém, iegut pieredzi lekciju un seminaru organizéSana supervizora
uzraudziba. Prakses laika magistranti attista spéju izmantot savas komunikacijas prasmes,
ka ar1 profesionalas etikas principus profesionalas komunikacijas procesa; speju novertet un
pamatot izmantojamo lekciju un seminaru metodes un formas; spéju sagatavot
dokumentaciju, kas saistita ar prakses saturu, atbilsto$i macibu programmas prasibam un
pamatoti aizstavet prakses atskaiti, argumenteti pauzot savu viedokli. Prakses rezultata,
magistrants spej izprast un pielietot psihologijas étikas principus, ka ari pienemt patstavigi
lemumus un risinat problémas; paradit padzilinatas vai paplasinatas zinasanas un izpratni
par psihologiju, ka zinatni profesionalas darbibas joma; kritiski izvertet, izanalizet un
savstarpéji salidzinat dazadas psihologijas teorijas, izprast psihologijas zinatnes
likumsakaribas, ka ari izprast zinatnes problémas dazadu nozaru mijiedarbiba; paradit
specifiskas zinasanas darba un organizacijas psihologija.

3. prakses (8KP) merkis ir apgut individa un grupas psihologiskas izpetes un profesionalu
konsultéSanas prasmes organizacijas. Prakse saistas ar tadu uzdevumu veikSanu, ka individa
un/vai grupas psihologiskas izpetes prasmju apguve supervizora uzraudziba; praktiska
psihologa pieredzes iegiSana individuala darba ar klientiem; pieredzes iegtsana, aprakstot
atsevisku gadijumu un uzturot psihologisko dokumentaciju; iegito datu apstrades un
analizes prasmju uzlaboSana, pamatotu secinajumu formuléSana, prakses atskaites
sagatavosana un tas aizstavéSana. Prakses rezultata, magistrants spej kritiski izvertet,
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izanalizét un savstarpeji salidzinat dazadas psihologijas teorijas, izprast psihologijas
zinatnes likumsakaribas, ka ari izprast zinatnes problémas dazadu nozaru mijiedarbiba; spéj
veikt psihologisko izpeti (novértésanu); spéj patstavigi ievakt, atlasit, analizét un izmantot
informaciju, kas nepiecieSama, lai palidzetu klientam; spéj izprast un pielietot psihologijas
étikas principus, ka ari pienemt patstavigi lemumus un risinat problémas, lai nodrosinatu
augstas kvalitates psihologiskas palidzibas pakalpojumus; spej veiksmigi veidot kontaktu un
efektivi izmantot komunikacijas prasmes atbilstosi klientu vajadzibam un psihologa darba
uzdevumiem, izturoties atbalstosi, ieverojot savas profesionalas darba robezas, neitralitati
un godigumu.

4. prakses (10KP) merkis ir psihologa darba iemanu apgusSana, nostiprinat un paplasinat
psihologiskas izpétes un konsultéSanas prasmes organizacija. Studenti veic psihologa darbu
prakses vaditaja uzraudziba. Studenti prakses laika regulari strada ar vismaz diviem
klientiem nedeéla un 4 stundas nedéla piedalas superviziju grupa (viena grupa 5-6 studenti)
kopa ar prakses supervizoru. Prakses rezultata, magistrants spej izmantot iegttas zinasanas
par psihodiagnostiku un konsultéSanu prakse; spéj izmantot prasmes kontakta
nodibinasanai, sarunu vadiSanai un klienta vajadzibu identificéSanai supervizora uzraudziba;
spéj patstavigi ievakt, atlasit, analizét un izmantot informaciju, kas nepiecieSama, lai
palidzetu klientam; spej veiksmigi veidot kontaktu un efektivi izmantot komunikacijas
prasmes atbilstosSi klientu vajadzibam un psihologa darba uzdevumiem, ieverojot savas
profesionalas darba robezas, neitralitati un godigumu; spéj sagatavot psihologa atzinumus,
prasmi sniegt atgriezenisko saiti par psihologiskas izpétes rezultatiem, spej paradit
specifiskas zinaSanas darba un organizacijas psihologija; spéj veikt psihologisko
konsultéSanu un istenot psihologisko palidzibu individiem, grupam un organizacijam.

Visas programma ieklautas prakses ir verstas uz to, lai teorétiskajos kursos iegtitas zinasanas
studenti macitos pielietot praksé. VistieSaka veida studenti praksé realizé psihologiskas izpétes un
psihologiskas konsultéSanas kursos gutas zinasanas. Katram studentam prakses parraudzibas
laika ir iespeja parrunat savu darbu prakses ietvaros, sanemot individualus ieteikumus un atbalstu
no parrauga. Tiek analizeti gan izpétes atzinumi, gan psihologiskas konsultéSanas process. Lai
studentiem nodrosinatu daudzveidigas prakses iespéjas, ir nosléegti divi ilgtermina ligumi: SIA
Latenta un Latvijas Dzelzcelnieku biedribas sertificéSanas centrs.

Ar citam prakses vietam katru gadu tiek slegti terminetie ligumi. Jau daudzu gadu garuma ir
veiksmiga sadarbiba ar dazadam organizacijam, kas lauj nodrosinat praksi atbilstosi darba un
organizaciju psihologijas joma, pieméeram, SIA Jurigas; SIA Ergo Trans Logistic; leslodzijuma vietu
parvalde; SIA Lado-K; Dobeles novada socialais dienests.

Anglu valoda studéjoSajiem prakse tiek nodroSinata saskana ar Nolikumu par praksém Baltijas
Starptautiskaja akademija (https://bsa.edu.lv/wp-
content/docs/2020/BSA Prakses nolikums lv.pdf); BSA profesionala magistra studiju programmas
“Psihologija” Prakses nolikumu un Metodiskiem noradijumiem prakses atskaites izstradei un
aizstavesanai (Apstiprinats BSA Senata 19.09.2019. Lemuma Nr. 24/019).

Studéjosais izvélas profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” piedavato prakses
vietu (no datu bazes ar sadarbibas partneriem, Latvija un arzemes) vai arl pats izraugas citu
prakses vietu. Parasti prakse notiek starptautiskos uznemumos (pieméram, SIA Latenta, Biedriba
uz savstarpeji noslegtiem sadarbibas ligumiem, ka ari balstoties uz ilgtermina nodibinatam
kolegialam un draudzigam attiecibam. BSA pedéjos 6 gados aktivi attistijusi sadarbibu ar arvalstu
augstakas izglitibas iestadem. Sadarbiba ar Eiropas Savienibas augstskolam pec ERASMUS
programmas lauj ne tikai realizét studentu apmainas programmu, bet ari prakses nodrosinasanu
studejosiem (skat. III. nodalas 3.6. sadalas 3.6.4., 3.6.5. tab.). Pieméram, uz doto bridi ir noslégts
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nodomu ligums par prakses nodrosinasanu ar sabiedrisko organizaciju “Latvian Association of
Psychologists and Psychotherapists”. Prakses mérkis ir veidot anglu valoda studéjosajiem
praktiskas iemanas psihologiska konsultéSana un atbalstiSana, kas nepiecieSamas darba ar
klientiem (nemot veéra klienta vajadzibas); veicinat apgut iemanas sniegt psihologisko palidzibu
atseviskiem klientiem un grupam, ieverot profesionalo etiku; veidot iemanas sagatavot psihologa
atzinumu; attistit spéju nodibinat kontaktu un efektivi izmantot komunikativas iemanas atbilstosi
klienta vajadzibam.

2.5. Analize un noveéertéjums par studejoso nosleguma darbu temam, to aktualitati nozare,
taja skaita darba tirgu, un nosleguma darbu vertejumiem.

Laika posma no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019. akadémiska gada pavasarim
profesionala magistra studiju programma “Psihologija” ir aizstaveti 89 magistra darbi. Magistra
darba izstrade un aizstaveSana notiek saskana ar stingri reglamentétu procediru, kas detalizeti
izklastita magistra darba metodiskajos noradijumos. Magistra darba tému sadalijumu pa nozarem
skat. 2.5.1. tabula.

2.5.1. tabula. Magistra darba tému sadalijums pa psihologijas zinatnes nozarem

Psihologijas zinatnes nozare Darbu skaits
Personibas psihologija 10

Sociala psihologija 20

Darba un organizaciju psihologija 29

Veselibas psihologija 15

Kognitiva psihologija 9

Juridiska psihologija 6

Magistranti lielakoties izvelas rakstit zinatniskos darbus par darba (amatu) un organizacijas
psihologijas un socialas psihologijas témam, kas pasvitro, ka studentu darba témas ir ciesi saistitas
ar vinu talako profesionalo un zinatnisko darbibu. Pieméram, magistranti ir izstradajusi tadas
témas, ka “Dzives izturibas izpéte ar implicéto asociaciju testu un pasnovértéjumu procediras
apsardzes dienesta darbiniekiem”, “StradajoSo slégta tipa apriupes iestadés profesionalas
izdegSanas laika determinacijas”, “Pétijums par emocionalas izdegSanas sakaribam ar empatiju
medicinas masam”, “Stresa limena sakaribu ar psihologiskajam aizsargspéjam un kopinga
stratégijam peétijums droSibas spéku darbiniekiem”, “Attieksmju izpéte pret atruma
parsniegSanu/ievéroSanu ar implicitam un eksplicitam metodem profesionaliem un
neprofesionaliem vaditajiem”, “Stresa noturibas pétijums zemessargiem ar dazadam personibas
iezimém un emocionalam reakcijam uz stresu:, “Profesionala stresa un asertivas uzvedibas izpéte
psihologiem ar dazadu darba stazu dazadas kultiras vides”, “Profesionalas izdegSanas un
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personibas iezimju sakaribu izpéte valsts parvaldes iestadés stradajosiem.”. Ka redzams no
augstakminétam témam, pétijumi ir veltiti dazadu psihologisko fenomenu izpétei dazadu grupu
profesijas, kur lielaka dala ir saistita ar augstu riska pakapi.

Tapat, magistranti ir izvelgjusies témas, kas saistitas ar veselibas psihologiju. Pieméram, tadas
témas, ka “Attieksmes pret alkoholu mériSana ar implicitam un eksplicitam metodém grupas
"Alkoholiki" un "Ne-alkoholiki", “Partikas implicito priekSrocibu pétijums, izmantojot Impliciti
Asociativo testu (IAT) un pasSnovertéjuma proceduras”. Sociala psihologija ipasi izcelas tadas
témas, ka “Vertibu transmisijas ipatnibu izpéte latvieSu gimenés triju paaudzu starpa”, “Kopibas
sajutas saistibu, sociali-demografisko faktoru, sociali-psihologisko uzstadiSanu un socialas
adaptivitates petijums attieciba uz Rigas iedzivotajiem un piepilsetam”, “Patéretaju attieksmju
izpéte ar implicito un eksplicito metozu palidzibu pret mobiliem operatoriem TELE2 un LMT”,
“Attieksmju izpéte pret Latvijas un arzemju zimola produktiem pielietojot Impliciti Asociativo testu
un pasnovertéjuma procediiras”.

Magistrantus ari interese témas, kas saistitas ar personibas psihologiju, kognitivo psihologiju un
juridisko psihologiju. Kognitiva psihologija tika izstradatas tadas témas, ka “Epizodisko notikumu
emocionalas valences ietekme uz atruma parsniegSanas attieksmju implicito un eksplicito
merijumu raditajiem”, “Epizodisko notikumu emocionalas valences ietekme uz alkohola attieksmju
implicito meérjjumu raditajiem”.

Izvertejot augstakminetas teémas, ir jasecina, ka lielaka dala magistra darbos ir ietverti
starpnozaru aspekti, kas atbilst misdienu psihologijas zinatnes attistibas tendencém. Ipasa
uzmaniba tiek versta uz implicitas socialas izzinas kognitivo mehanismu izpeti, ka ari implicito
attieksmju lietiSko pétijumu veikSanu dazadas profesionalas darbibas jomas. Magistranti aktivi
izstrada jaunas Impliciti Asociativa testa un Neapzinata emocionala praiminga eksperimentalas
proceduras, lai izpetitu dazadus psihologiskos fenomenus.

Izvertejot magistrantu darbu vertejumu sadalijumu, var secinat, ka vairak neka pusei absolventu
biezak sanemtie vertéjumi ir “labi”, “loti labi” un “teicami”. Vérojama tendence, ka pédéejos gados
magistrantu vertéjumos ir plasaks atzimju spektrs, piemeéram, zemakos vertéjumus pedejos gados
ir sanemusi vairak absolventu neka parskata perioda sakuma, kas skaidrojams ar stingrakiem
vertésanas kritérijiem.

2.6. Analize un novertejums par studéjoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantosanu studiju satura un kvalitates pilnveide, sniedzot piemérus.

Lai ar1 akreditacijai piedavataja programma ir veiktas vairakas izmainas, tomeér tas skar vairak
programmas strukturu, lielakoties ir saglabats kursu saturs, lai sasniegtu nepiecieSamos studiju
rezultatus, tapéec talak tiks apskatiti studéjoso vértéjumi par programmas kvalitati un tas tehnisko
nodroSinajumu. StudéjoSo aktivitate par programmas satura un kvalitates novértésanu lidz
2014/2015. akademiskajam gadam bija loti zema, lidz ar to aprekinat videjos raditajus nebija
iespéjams. Sada situacija radas ari tapéc, ka $aja perioda BPMA studiju programma , Psihologija”
tika pievienota Baltijas Starptautiskai Akademijai, ka rezultata studentu novéertejumi par magistra
programmas ,Psihologija” kvalitati pilnvertigi ir skatami tikai sakot no 2015/2016. akadémiska
gada. Studentu aptauja tiek veikta katru gadu rudeni (oktobra ménesi), studentiem uzsakot
studijas.

StudéjosSo aptaujas rezultati parada, ka studejoso apmierinatibas pakape ar studijam profesionala

184



magistra studiju programma “Psihologija” pedejos gados ir manami paaugstinajusies. Tapat,
studéjosie atzist, ka studiju kursu pasniegsanas kvalitate ( 9.76 balles no max 10) un nodarbibu
metodiska nodrosinajuma limenis ( 9.77 balles no max 10) ir manami uzlabojies (skat. 2.6.1.

tabulu).

2.6.1. tabula. Studéjoso aptaujas rezultati (vidéjie raditaji) laika perioda no 2015/2016 akadémisko
gadu lidz 2018/2019. akademiskam gadam

Apmierinatibas pakape ar
macibam

PasniegSanas kvalitate

Nodarbibu metodiska
nodrosinajuma limenis

Videjais
vertejums

2015/2016.

akad. gada

7.70

8.72

8.37

Vidéjais
vertejums

2016/2017.

akad. gada

7.27

8.52

8.46

Vidéjais
vertejums
2017/2018
akad. gada

8.36

9.26

9.06

Videéjais

vertejums
2018/2019
akad. gada

9.44

9.76

9.77

Pédéjos gados ir vérojams, ka lielaka dala studejoso (88.9%) ir pilniba apmierinati ar studiju
procesa materialo nodrosSinajumu (macibu gramatas, macibu lidzekli, macibu metodiskie
materiali), ka arl ar studiju procesa tehnisko nodrosinajumu (auditoriju tehnisko stavokli, iespéju

izmantot datoru klases) (94.4%) (skat. 2.6.2. tabulu).

2.6.2. tabula. 2018/2019. akadémiska gada studeéjoso aptaujas rezultati par nodarbibu metodiska
nodrosindjuma limeni profesionala magistra studiju programma “Psihologija”

Smdiju procesa materis 1i nodrodméjuma noverénmms (micibn
gramatas un macibu lidzekli. macibu metodiskie mareriali,
profesionilo prakiu programmas un dokwmenticija wit)

lat=oratorijas. centri. datoru klases, bibliotéka, kafeinica we.)

AkadEmgas pregiami mifrastnakitn (suditorgas, kabanet. I

tehniskais stivoklis, iespéja izmantot datoru klases un 1ikli,
babliotdkas fonmdi, 0, sk, elekironiskds informicyas siénums, o

Akad®mijas materiilu tehniskais novénéjums (auditoriju I

studyas ut)

Pilniba neapmierina

= DhalEji neapmierma

 Daléji apmierina

Pilniba apmierima

Ne mazak svarigi ir studéjoSo novértéjums par profesionalas magistra studiju programmas
kvalitati. Pédéjos gados studejosie atzist, ka studiju kursu kvalitate ir manami uzlabojusies. 83.3%
studejoso pilniba piekrit, ka studiju kursu izklasts mijiedarbojas ar citiem studiju kursiem. 94.4%
studéjoso atzist, ka nepiecieSamibas gadijuma, macibu procesa laika ir iespéjams sanemt
macibspéeku konsultaciju. Lielaka dala studéjoso (94.4%) pilniba piekrit, ka lekciju laika,
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macibspekiem ar auditoriju vienmer ir labs kontakts un sadarbiba (skat. 2.6.3. tabulu).

2.6.3. tabula. 2018/2019. akademiska gada studéjoso aptaujas rezultati par profesionalas magistra
studiju programmas ,Psihologija” kvalitati

Smdiju kursa izklists mijiedarbojis ar citiem studiju kursiem
lespéjams sapemt micibspdhu konsulthciju nepieciesamibas gadfjums
leteaknd mdcibu literatioa bija preejama un palideéa apgi stdiju ks

Milcibspéka uzsti tinds bija fokuséta ki abpuséia pasnicdzéjn /nditorijas
sadarbiba. un bija labs koutakis ar auditoriju

Macibspeki ineresanti piedivija prickinieta safuny un radis interese par
4o studiju kursu
Uzsikot snediju prickimern mAcibuspeks informéEja par stadiju kursa
progrummis. prasitdm kwrsa apgavel w viréuma isgiBanas iespémibn

Sxdtjobo icspia picdalitics akedmijes kvalitktes pilaveidobanas
vETTE

Piluthd nepickein  ® Daldji nepickrn  ® Daléji pickrit = Pilntbs piekrim

Paraleli aptaujai, divas reizes gada tiek rikotas diskusijas ar studentiem par pieredzi studiju
procesa (ieguta zinaSanam un prasmem, to lietojamibu, galvenajiem ieguvumiem un trikumiem
studiju procesa). Tas lauj studiju programmas direktoram operativak risinat problemas, kas
radusas studiju procesa un, ja nepiecieSams, veikt attiecigas izmainas. Studenti norada, ka
kopuma ir apmierinati ar studiju procesu, taCu vienlaikus atzist, ka macibu apjoms ir liels un
dazreiz bijusas grutibas savienot macibas ar darbu.

Absolventu un darba deveju aptauju rezultatu analize

Laika posma no 2013/2014. akademiska gada lidz 2018/2019. akademiska gada pavasarim tika
veikta aptauja ar absolventiem, lai gutu priekstatu par studiju procesa kvalitati magistratira.
Absolventiem atbildot uz jautajumu “Vai piekritat, ka ieguta izglitiba ir veicindjusi Jums iespéju
sanemt darba piedavajumu un/vai izveidot savu uznémumu?”, rezultati paradija, ka 86,7%
aptaujato piekrit, ka ieguta izglitiba ir veicinajusi viniem atrast darbu (skat. 2.6.1. attélu).

O Pilnigi pickrity @ Drizdk piekrity O Pilnigi nepiekiitu CICita
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2.6.1. attels. Atbildes uz jautajumu “Vai piekritat, ka ieguta izglitiba ir veicinajusi Jums iespéju
sanemt darba piedavajumu un/vai izveidot savu uznémumu?”

Aptaujas rezultati parada, ka gandriz puse absolventu (47%) atzist, ka uz doto bridi strada
profesija, kas saistita ar ieguto izglitibu BSA. Lielaka dala absolventu strada darba un
organizacijas psihologijas joma (33%), izglitibas un skolu psihologijas joma (20%), konsultativas
psihologijas joma (13.3%). Dazi absolventi strada juridiskas psihologijas joma (13.3%).Tikai 6.7%
absolventu nestrada sava profesija (skat. 2.6.2. attelu).

13.3
O Darbs un cogamnd i) psahologna B Ighehas i sEolu peahalodga
O Korsultatiel psibologdija QCita
B Darbs nare saistits ar psd holodiju O Juridiska psihclodija

2.6.2. attels. Atbildes uz jautajumu “Vai Jus stradajat kada no zemak minetajam psihologu
profesionalas darbibas jomam ?”

Absolventiem tika uzdoti jautajumi par studiju laika iegtito zinaSanu un prasmju novértéjumu, ko
vini ir ieguvusi studiju procesa ietvaros (skat. 2.6.4. tabulu). Aptaujas rezultati parada, ka
apkopojot visu absolventu sniegto informaciju par guto pieredzi studiju laika, lielaka dala
absolventu atzist, ka guvusi padzilinatas zinasanas un izpratni par psihologa profesionalo darbibas
jomu (5 balles, no max 6), ka aril patstavigas prasmes izmantot teorijas un metodes, lai veiktu
pétniecisko darbu. Absolventi atzist, ka ir guvusi teicamas prasmes argumenteéti izskaidrot un
diskutet par dazadiem sarezgitiem profesionalas jomas aspektiem un rast radosus risinajumus
dazadas probléemsituacijas (5 balles no max 6). Tapat, absolventi uzskata, ka studiju procesa ir
guvusi labas iemanas planot, organizéet un vadit savu darbu, ka ari integret dazadu jomu zinasanas
( 5.5 balles no max 6). Kopuma, izvertejot aptaujas rezultatus laika perioda no 2013/2014. lidz
2018/2019. akademiska gada pavasarim, tiek secinats, ka pedejos gados absolventu novertejums ir
pakapeniski paaugstinajies (no 4.4. uz 5.3 ballem no max 6).

2.6.4. tabula. Zinasanas un prasmes studiju procesa ietvaros

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Videjais
vertejums kopa
n=8 n=8 n=8 n=9 n=5 n=8
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Padzilinatas vai paplaSinatas zinasanas un 5.0 5.0 5.0 4.2 4.9 5.5 Max 6.0
izpratne par psihologa profesionalo
darbibas jomu

Patstavigas prasmes izmantot teorijas un 5.0 5.1 4.8 4.6 4.4 5.5
metodes, lai veiktu pétniecisko darbu

Prasme argumenteti izskaidrot un diskutet 5.5 5.0 5.3 4.4 4.9 5.3
par sarezgitiem vai sistemiskiem
profesionalas jomas aspektiem

Prasme rast radosus risinajumus dazadas 5.0 5.4 5.0 4.2 4.9 5.3 2014.gads: 5.1
sarezgitibas pakapes problemsituacijas

Prasme pienemt lemumus, pamatojoties 5.3 4.9 5.0 4.6 5.1 5.5 2015.gads: 5.1
uz ieprieks veiktu informacijas analizi

Iemanas dokumentu un parskatu 5.3 5.1 4.8 4.0 5.0 4.9 2016.gads: 5.0
sastadiSana

Prasme publiski diskutét un pamatot savu 4.8 5.0 5.0 4.4 5.1 5.2 2017.gads: 4.4
viedokli

Spéj integret dazadu jomu zinasanas, dot 5.3 5.6 5.0 4.3 5.0 5.5 2018.gads: 5.0
ieguldijumu jaunu zinasanu radisana

Prasme paradit izpratni un etisko 5.0 5.3 4.8 4.8 5.3 5.0 2019.gads: 5.3
atbildibu par profesionalas darbibas
iespejamo ietekmi uz vidi un sabiedribu

Prasme planot, organizét un vadit savu 4.8 5.5 5.0 5.6 5.3 5.5
darbu

Apkopojot absolventu sniegto novertejumu par profesionalas magistra studiju programmas
“Psihologija” stipram pusém, absolventi ipasi izcel pasniedzéju atsaucibu un atbalstu. Absolventi
atzist, ka studiju kursus pasniedza kvalificeti docetdji, tika piedavats plass izglitojoSo studiju kursu
klasts (4.5 balles no max 5), ka ari veikts merktiecigs zinatniski pétnieciskais darbs. Pozitivi tika
noverteta materiali tehniska baze, ka ar1 prakses satura kvalitate. Kopuma, atbildot uz visiem
jautajumiem, videjais novéertéjums ir 4.3 balles no max 5. Ja analizéjam aptaujas rezultatus par
laika periodu no 2013/2014. lidz 2018/2019. akademiska gada pavasarim, tiek secinats, ka
novertéjums péedejos gados ir pakapeniski paaugstinajies tadas pozicijas, ka atsaucigs personals
(4.8 balles); kvalitativa studiju programma (4.5 balles), plaSs izglitojoso studiju kursu
piedavajums(4.5 balles) (skat. 2.6.5. tabulu).

2.6.5. tabula. BSA profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” stipras puses

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Videjais
vertejums kopa
n=8 n=8 n=8 n=9 n=5 n=8

Atsaucigs personals 4.8 4.5 4.0 4.1 4.3 4.8 Max 5.0
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Kvalificeti docetaji 4.3 4.5 5.0 4.6 4.4 4.3 2013.gads: 4.4

Kvalitativa studiju programma 4.5 4.5 4.5 4.0 4.4 4.5 2014.gads: 4.4
Kvalitativs prakses saturs 4.3 4.3 3.8 4.0 4.0 4.0 2015.gads: 4.3
Plass izglitojoso studiju kursu 4.5 4.4 4.5 4.5 4.4 4.5 2016.gads: 4.2
piedavajums

Merktiecigs zinatniski petnieciskais 4.5 4.3 5.0 44 4.2 3.8 2017.gads: 4.2
darbs

Studentu apmainu piedavajumi 4.5 4.4 4.0 4.5 3.9 4.0 2018.gads: 4.2
(apmacibas arvalstis)

Aktiva studejoSo pasSparvalde 4.0 4.3 3.8 4.0 4.0 4.0 2019.gads: 4.4
Laba materiali tehniska baze 4.5 4.4 4.5 3.5 4.3 4.0
Kvalitativas studiju auditorijas 4.5 4.3 4.3 4.0 4.3 3.8

Aptaujas rezultati parada, ka lielaka dala absolventu atzist, ka ieguta profesionala magistra
izglitiba Baltijas Starptautiska akadémija ir uzlabojusi vinu konkurétspéju Latvijas tirgu (4.5 balles
no max 5). Peédéjos gados, ipasi absolventi pasvitro, ka ieguta izglitiba ir devusi viniem iespéju
pasattistibai (4.5 balles no max 5), ir labi sagatavojusi praktiskam darba procesam (5 balles no
max 5), ka arl veicinajusi profesionalas karjeras izaugsmi (4.5 balles no max 5). Ja analizéjam
iegutos aptaujas rezultatus par laika periodu no 2013/2014. lidz 2018/2019. akademiska gada
pavasarim, tiek secinats, ka novertejums pedéjos gados ir manami paaugstinajies (videja balle - 4.9
balles no max 5), kas nozime, ka ieguta augstaka izglitiba profesionala magistra studiju
programma “Psihologdija” veicina absolventu profesionalas karjeras attistibu un ir konkurétspéejiga
darba tirgu (skat. 2.6.6. tabulu).

2.6.6. tabula. Absolventu novertejums par ieguto augstako izglitibu profesionala magistra studiju
programma “Psihologija” (Absolventu novertejums par ieguto augstako izglitibu)

2014 2015 2016 2017 2018 2019 Videjais
vertejums
n=8 n=8 1n=8 n=9 n=5 n=8 kopa

Mana konkuretspeja Latvijas darba 4.8 4.1 5.0 4.0 4.3 4.5 Max 5.0
tirgu ir uzlabojusies

Mana konkuretspéja ES un citu valstu 5.0 4.3 4.5 3.8 4.0 5.0 2013.ga 4.
darba tirgu ir uzlabojusies ds: 9

Es tiku labi sagatavots/-a praktiskam 4.8 4.3 4.8 3.9 4.2 5.0 2014.ga 4.

darba procesam ds: 3
Es tiku labi sagatavots/-a izglitibas 5.0 4.3 5.0 4.3 4.2 4.5 2015.ga 4.
turpinasanai ds: 8
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Ieguta izglitiba ir devusi man iesp€eju 5.0 4.3 4.8 4.8 4.8 4.5 2016.ga

pasattistibai ds: 1
Iegutas izglitibas limenis un apjoms 4.8 4.3 5.0 3.9 4.4 4.5 2017.ga 4.
atbilst maniem personigajiem ds: 4

ieguldijumiem (laika, speka zina)

legutas izglitibas limenis un apjoms 5.0 4.4 4.8 3.9 4.3 4.8 2018.ga 4.
atbilst maniem finansialajiem ds: 6
ieguldijumiem

Iegltas zinasanas var pielietot prakse 4.5 4.3 4.8 3.9 4.5 4.5 2019.ga 4.
ds: 9

leguta izglitiba ir veicinajusi manas 5.0 4.3 4.8 4.1 4.6 4.5
karjeras (profesionalas) izaugsmi

Apkopojot absolventu sniegto informaciju par gtto pieredzi studiju procesa laika, bijuSie studenti
ipasi izce] pasniedzéju atsaucibu un atbalstu, sniegtas zinasanas un praktiskas metodes, kuras
Sobrid var pielietot ikdienas darba.

Ka pilnveidojamas lietas absolventi atzime lielo macibu apjomu studiju pirmaja (2- gadiga
programma) gada, atzist, ka slodze bijusi loti liela un bijusas grutibas savienot macibu procesu ar
darbu. Vairaki absolventi norada, ka butu nepiecieSams vél vairak palielinat praktisko iemanu
treninus un prakses, ka ari vini vairak velétos sanemt informaciju par psihologa praktisko darbu
dazadas darba vietas. Nemot vera Sos ieteikumus, uz atkartotu akreditaciju pieteiktaja
profesionala magistra studiju programma , Psihologija” papildus ir izstradatas divas prakses.

Darba deveju aptaujas rezultati parada, ka kopuma BSA profesionalas magistra studiju
programmas , Psihologija” absolventi atbilst Eiropas kvalifikacijas ietvarstrukturas (EKI) definétam
prasibam. No 35 aptaujatiem darba devejiem, 66.7% darba deveju pilniba piekrit, ka absolvents
spéj integrét zinasanas no dazadam nozarém, veikt ieguldijumu jaunu zinasanu attistiba; izradit
izpratni un etisku atbildibu par profesionalas darbibas rezultatu iespéjamo iedarbibu uz apkartejo
vidi vai sabiedribu. Savukart, visi aptaujatie darba deveji (100%) pilniba piekrit, ka absolventi spéj
patstavigi pilnveidot savu kompetenci, uznemties atbildibu par savas darbibas rezultatiem un tas
analizi, ka ari patstavigi izmantot teoriju, metodes un problému risinasanas prasmes savas
darbibas veikSanai. 83.3% darba deveéju pilniba piekrit, ka absolvents spéj argumentéti izskaidrot
un diskutet par savas nozares svarigiem aspektiem ar specialistiem un citam ieinteresetam
personam. Liela dala no darba devejiem (66.7%) pilniba piekrit, ka absolvents demonstre labas
zinasanas par jauninajumiem sava profesionalaja nozaré. (skat. 2.6.7. tabulu).

2.6.7. tabula. Darba deveju aptaujas rezultati
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Absolvents spéj: integrét zindSanas ne dakbdim nozarém: veikt iegal dfunm
Jann Findann anidiba; izrEden i zpeami wn Ensdon athal dibu par profesondl s BE.T —
ddarbalas rezuleing pespéyams vechrbibu uz apkinoe vid van salwediba

Absolvents spéj: patstinigi pilnveidot sis kompetenci. wzmemties athildibn par
savas darbibas remalidieem un s analta: veak uzpéns)jdarbiba o inovalive 100.0
darbitar pée nepiecieam s patstivig veikn pérh umns

Absolvents spdj arpansemtéti izsknidrot un diskwtés par savas nozares svarigien 3.3 _
aspektiem ar specidlistien un citdm icinteres#tim personfm :

Absolvents spéj patstivigi izmantof teoriju. metodes un protd énm risinkianas 1000
prasmes savas darbibas veikianai :

Absolvents demonstré labas Finftanas par janmndumiem profedondlaji nozan BE.T —

PilnTod piekritu = Dal&ji piekeTtu = Dalgji nepiekimtu PilnTbd nepiskriu

Tika veikta analize un novertéjums par studejoso, absolventu un darba devéju aptauju
rezultatiem, to izmantoSanu studiju satura un kvalitates pilnveide. Izvertéjot
rezutatus un, lai sistematiski uzlabotu macibu procesa kvalitati,
Baltijas Staptautiska akademija visi docetaji (ieskaitot profesionalas
magistra studiju programmas “Psihologija” docetajus) aktivi ir
iesaistijusies Moodle vide. Moodle vide docetaji ievieto macibu
metodiskos materialus, prezentacijas, kontroldarbus, kurus
magistranti var izmantot macibu procesa. Magistrantiem ir iespeja
Moodle sistema iesniegt majas darbus, kurus docetaji izlabo un
informe vinus par darba novertejumu. Tapat, magistrantiem ir
iespejas sanemt individualas konsultacijas no pasniedzejiem ar
interneta palidzibu (BigBlueButton). Lai uzlabotu macibu procesa
kvalitati, ipasa uzmaniba tiek versta uz studiju procesa tehnisko
nodrosinajumu. Lai uzlabotu macibu procesu, ka ari nemot vera
studentu, darba deveju aptaujas rezultatus, Baltijas Starptautiska
Akademija ir izveidota neirokognitiva implicito procesu laboratorija,
kas dod iespeju magistrantiem pielietot iegutas teoretiskas zinasanas
praktiskaja darbiba, petijumu veiksanai, magistra darbu izstradei. Ir
radusies reala iespeja veikt implicitas socialas izzinas kognitivo
mehanismu fundamentalus petijumus, ka ari musdienu lietiSkos
petijumus, kas versti uz implicito attieksmju izpeti dazadas
profesionalas darbibas jomas. Laboratorija ir aprikota ar
komjutertehniku un programmaturas nodrosinajumu, kas atlauj vadit
grupu nodarbibas un praktikumus, iziet praksi. Uz doto bridi
pastiprinati tiek apgutas tehnologijas darba ar EEG
(Elektroencefalografija). Elektroencefalografija tiek veiksmigi
pielietota lietiSko petijumu joma, ka pieméram, inzenieru psihologija,
darba psihologija, ergonomika, ka ar1 citas psihologijas zinatnes
nozares. Studenti sistematiski tiek aicinati piedalities zinatniski
praktiskas konferences, kas savukart veicina magistrantiem attistit
prasmes publiski diskutet un pamatot savu viedokli (piemeram, skat.
https://bsa.edu.lv/wp-content/docs/science/2019/konf prog18052019.

pdif).

Studiju kursos, kuru vertejumi ir zemi, tiek veiktas parrunas ar studiju kursu docetajiem, ka arl
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nepiecieSamibas gadijuma studiju kursu docetaji tiek aizstati ar citiem. Parrunas ar magistrantiem
biezi tiek mekleti celi, ka uzlabot kursa satura kvalitati. Pieméram, viens no magistrantu
ieteikumiem bija palielinat praktisko iemanu treninus un prakses, ka ari, vairak sanemt
informaciju par psihologa praktisko darbu dazadas darba vietas. Nemot véra Sos ieteikumus, ka ari
saskana ar Ministru kabineta noteikumiem Nr. 512 ,Noteikumi par otra limena profesionalas
augstakas izglitibas valsts standartu.” (26.08.2014.), tika papildus izstradatas divas prakses,
atbilstosi magistra studiju programmas prakses metodiskajiem noradijumiem (tika palielinats
kreditpunktu skaits praksem, no 14KP uz 26 KP), kas lautu magistrantiem praktiska veida
paaugstinat zinasanas, prasmes un kompetences, kas nepiecieSamas psihologa profesionalo
pienakumu veikSanai, toposa profesionala personisko ipaSibu pilnveidoSanai. Tapat, viens no
profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” merkiem ir sistematiski meklét jaunas
sadarbibas iesp€jas prakses nodrosonasanai magistrantiem, tapéec, tiek uzrunati uznémumi ne
tikai Latvija, bet ari arzemeés, kas nodrosinatu magistrantiem labas prakses piemérus, ieskatu
nozares darba specifika arvalstis. Pieméram, ERASMUS ietvaros, laika perioda no 17.02. 2020.-
18.06.2020, 1. kursa magistranti iziet praksi Lietuva, Klaipeda, Gorkija v.n. gimnazija, kuras
galvenie meérki ir pilnveidot iemanas un prasmes psihologiska konsultéSana uznémuma; pilnveidot
iemanas darba ar personalu. Tapat, ir noslegts sadarbibas ligums ar sabiedrisko organizaciju
“Latvian Association of Psychologists and Psychotherapists”, kuras merkis ir veidot magistrantiem
(arl arzemju studéjosajiem) praktiskas iemanas psihologiska konsultéSana un atbalstiSana, kas
nepiecieSamas darba ar klientiem (nemot véra klienta vajadzibas); veicinat apgut iemanas sniegt
psihologisko palidzibu atseviskiem klientiem un grupam ieverot profesionalo etiku; veidot iemanas
sagatavot psihologa atzinumu; attistit speju nodibinat kontaktu un efektivi izmanto, t
komunikativas iemanas atbilstoSi klienta vajadzibam.

Sagatavojot profesionalo magistra studiju programmu “Psihologija” atkartotai akreditacijai, ir
veikta visu studiju kursu aktualizacija, lai studiju kursu aprakstos noraditas kursu prasibas ir
magistrantiem skaidras un izprotamas, ka ari sekot, lai Sis prasibas tiktu precizi realizétas; skaidri
aprakstiti katra kursa apguves novertejuma kriteriji.

2.7. Sniegt noveéertéejumu par studéejoso ienakosas un izejoSas mobilitates iespéjam,
izmantoto iespéju skaita dinamiku un mobilitates laika apguto studiju kursu atziSanu.

Profesionalas magistra studiju programmas “Psihologija” ietvaros laika perioda no 2013/2014.
akadémiska gada lidz 2018/2019. akademiska gada pavasarim netika organizetas ienakoSas un
izejoSas mobilitates iesp€jas, kas izskaidrojams ar to, ka pamata magistratira stude cilveki, kas
lielako laiku ir noslogoti algota darba un pamata studijam magistratura. 2019/2020. akademiska
gada pavasari tiek planota prakses organizéSana Lietuva, Klaipéda. Prakses meérkis ir pilnveidot
spéjas un iemanas profesionala konsultésana un atbalstiSana.

1l - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (3. Studiju programmas
resursi un nodrosinajums)

3.1. Novertet resursu un nodrosinajuma (studiju bazes, zinatnes bazes (ja attiecinams),
informativas bazes (tai skaita bibliotekas), materiali tehniskas bazes un finansiali bazes)
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atbilstibu studiju programmas istenosanas nosacijumiem un studiju rezultatu
sashiegSanai, sniegt piemerus. Veicot novértejumu iespejams noradit atsauci uz Il. dalas
3. nodalas 3.1.- 3.3. kriterijos sniegto informaciju.

Dota informacija ir atspogulota studiju virziena “Psihologija” II. dalas 3. sadalas 3.1.- 3.3. punktu
sniegta parskata.

3.2. Studiju un zinatnes bazes, taja skaita resursu, kuri tiek nodrosinati sadarbibas
ietvaros ar citam zinatniskajam institucijam un augstakas izglitibas iestadem, novertejums
(attiecinams uz doktora studiju programmam).

Neattiecas

Il - STUDIJU PROGRAMMAS RAKSTUROJUMS (4. Macibspeki)

4.1. Macibspéeku sastava izmainu analize un novertéjums par parskata periodu, to ietekme
uz studiju kvalitati.

Laika perioda no 2013/2014. akademiska gada 1idz 2018/2019. akademiska gada rudenim
macibspéeku skaita dinamikas analize parada, ka macibu personals ir palielinajies no 28 lidz 38
cilvekiem (skat. Studiju virziens: Psihologija, sadala 3.6). Ir mainijies ne tikai macibu personala
kvantitativais sastavs, bet ari tika veiktas ta kvalitativas izmainas. Tas izriet no macibu personala
attistibas politikas - iesaistot macibu procesa BSA absolventus, kuri ieguvusi magistra gradu vai
doktora gradu psihologija. Tapat, macibu procesam filialeés (Liepaja un Daugavpili) ir radusies
iespéja piesaistit vietéjos pasniedzéjus. 2014. gada BSA absolventi M. Bambulaka un J. Saplavska
aizstavéja promocijas darbus psihologija Daugavpils Universitaté. BSA absolventi Laura Simane -
Vigante un Biruta Urbane veiksmigi pabeidza doktoranturu Daugavpils Universitate un uz doto
bridi ir doktora grada pretendentes psihologija. Promocijas darbi bija saistiti ar implicito
attieksmju izpéeti dazadas darbibas jomas: sociala, profesionala, penitenciara. Minétie promocijas
darbi galvenokart ir saistiti ar zinatnisko pétijumu virzienu - implicitas socialas izzinas kognitivo
mehanismu izpeti, kas tiek realizéts ar BSA profesoru - pasniedzéju sastavu.

Ir noveérojamas ari pozitivas tendences, kas saistas ar asocieto profesoru un profesoru skaita
palielinasanos, kas strada bakalaura studiju programma. Laika perioda no 2016. gada lidz
2018. gadam, par asociétiem profesoriem un profesoriem psihologija (apaksnozare “Sociala
Psihologija”) ir kluvusi Nina Blimenaua (as. prof.), GerSons Breslavs (as.prof.) un Irina Plotka
(profesore, atkartoti). 2014. gada Jurijs KocCetkovs kluva profesors ekonomika (apaksSnozare
“Ekonometrija”); 2018. gada Nikita Nikiforovs kluva asociétais profesors politologija, Zanna
Caurkubule kluva profesore ekonomika (apaksnozare “Sociala Ekonomika”).
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4.2. Studiju programmas istenosana iesaistito macibspéku (akadémiska personala,
viesprofesoru, asocieto viesprofesoru, viesdocentu, vieslektoru un viesasistentu)
kvalifikacijas atbilstibas studiju programmas istenoSanas nosacijumiem un normativo aktu
prasibam novertejums. Sniegt informaciju par to, ka macibspéku kvalifikacija palidz
sasniegt studiju rezultatus.

BSA absolventu piesaistiSana macibu procesam Riga tiek paredzéta profesionala magistra studiju
programma “Psihologija”, kuras sastavs ir attelots tabulas 4.2.1 - 4.2.2.

Profesionala magistra studiju programmas “Psihologija” realizacijai Riga ir paredzeta 15
macibspeku piesaistiSana. Péc akadémiskiem amatiem (skat. 4.2.1. tabulu) - divi profesori (13.3%),
viens asocietais profesors (6.7%), 10 docenti (66.7%) viens vieslektors (6.7%) un 1 vadosais
pétnieks (6.7).

4.2.1. tabula. Macibspéku akademiskais amats. Profesionala magistra studiju programma
“Psihologija”

Asociétie Profesori Docenti Lektori Vadosais Kopa
profesori pétnieks

Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % Skaits % Skaits %

levéléti BSA 1 6.7 2 133 8 533 0 00 1 6.7 12 80.0
Neievéléti 0 00 O 0.0 2 133 1 6.7 0 0.0 3 20.0
BSA

Kopa -15 1 6.7 2 13.3 10 66.7 1 6.7 1 6.7 15 100.0

Péc zinatniekiem gradiem (skat. 4.2.2. tabulu) - 12 (10 ieveléti BSA, 2 neieveleti BSA) docétajiem
ir doktora grads (80.0%), 3 (2 ieveleti BSA, 1 neievelets) docétajiem ir magistra grads (20.0%),
divi no tiem ir doktora grada pretendenti.

4.2.2. tabula. Macibspeku zinatniskais grads. Profesionala magistra studiju programma
“Psihologija”

Doktori Magistri Kopa

Skaits % Skaits % Skaits %

levéléti BSA 10 66.7 2 13.3 12 80.0
Neieveléti BSA 2 133 1 6.7 3 20.0
Kopa -15 12 80.0 3 20.0 15 100.0

Macibspeku kvalifikacija ir loti svariga, par cik ta ir saistita ar izglitibas procesa rezultata kvalitati.
Macibspeéku kvalifikacija ir tieSa saikné ar studentu zinasanu, prasmju un kompetencu formeésanu.
Parasti tas izpauzas macibspéeku zinatniskas, studiju un organizatoriskas darbibas vienota kopuma,
kur macibu procesa tiek pielietota studencentréta pieeja. Baltijas Starptautiska akadémija rada
iespejas macibspékiem pilnveidot savu profesionalitati, sniedzot atbalstu veikt zinatniski
pétniecisko darbibu, apgut inovativas metodes un jaunas apmacibu tehnologijas, kuras var
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izmantot macibu procesa.

Kvalificetu zinatnieku un praktiku domasanas sistémiskais veids nodroSina un veicina
magistrantiem apgut padzilinatas un paplaSinatas zinaSanas un sasniegumus darba un
organizacijas psihologija. Tapat, veicina spéju kristiski novértéet, analizet un salidzinat dazadas
psihologijas teorijas, ka ari izprast psihologijas zinatnes likumsakaribas starpdisciplinara aspekta.

Macibspeku spéja radit radosu atmosferu, modinat studentos interesi un zinatkari macibu procesa,
attista magistrantiem iemanas un spéjas atrast dazadus risinajumus nestandarta situacijas.
Pasniedzeji, izmantojot interaktivas macibu metodes, attista magistrantiem komunikativas
iemanas, prasmes stradat komanda un individuali, ka ari mijiedarboties ar citiem specialistiem, ka
arl iemanas sniegt atgriezenisko saiti par iegttajiem pétijuma rezultatiem.

Prakses novadiSanas procesa laika, augsti kvalificeti specialisti - praktiki, veido magistrantiem
iemanas psihologiska konsultéSana un atbalstiSana, kas nepiecieSamas darba ar klientiem (nemot
vera klienta vajadzibas); apgust iemanas sniegt psihologisko palidzibu atseviskiem klientiem un
grupam, ieverot profesionalo etiku; veidot iemanas sagatavot psihologa atzinumu; attista speju
nodibinat kontaktu un efektivi izmantot komunikativas iemanas atbilstosi klienta vajadzibam.

Macibspéeku zinatniska darbiba ir tiesa saikné ar studentu zinatniskas darbibas iemanu attistibu.
Profesionalas magistras tudiju programmas "Psihologija" pasniedzejiem ir augsts zinatniskais
potencials, ko apstiprina esosas zinatniskas publikacijas, kas ir atrodamas starptautiskas datu
bazes. Pasniedzeji darbojas ka mentori, kuri maca magistratiem patstavigi sanemt, atlasit, analizét
un kritiski novertét zinatnisko informaciju no dazadiem avotiem, to izmantot; patstavigi veikt
pétijumu, izstradat un izmantot inovativas metodes psihologija, apstradat iegutos datus, tos
interpretet un novetet to praktisko nozimigumu.

Zinatnisko pétijumu veikSanai, Baltijas Starptatiska akadémija tiek izmantota neirokognitivo
implicito procesu laboratorija, kas aprikota ar datortehniku un programmaturu. Tadejadi,
zinatniskie pétijuma virzieni, ko realizé pasniedzeji, tiek atspoguloti studentu izstradatajos
magistra darbos. Tapat, studenti, sadarbiba ar pasniedzéjiem (darba vaditajiem), tiek iesaistiti
zinatnisko rakstu sagatavosana, ka rezultata studenti attista zinatniska darba kultturu. Katru gadu
studenti tiek aicinati piedalities dazadas zinatniskas konferences.

Tapat, macibspeku kvalifikacija izriet no vinu spéjam macibu procesa radit un izmantot dazadas
datortehnologijas; izstradat macibu - metodiskos materialus, kas nodrosina studentiem patstavigi
apgut zinasanas, ka piemeram, elektroniskas gramatas. Tas savukart, tuvaka nakotné dos iespéju
paplasinasanat talmacibas vidi, piekluvi Eiropas valstu universitasu laboratoriju aprikojumam un
starptautiskajai integretajai izglitibas sistemai.

Kopuma, macibspeku kvalifikacija ir vertejama ka atbilstiga. Profesionala magistra studiju
programmas “Psihologija” istenoSana, macibspeku zinatniska un pedagogiska pieredze nodrosSina
izglitibas programmas merku sasniegSanu, ka ari magistrantiem izveidot atbilstigas zinasSanas,
prasmes un kompetences, sasniedzot izvirzitos studiju rezultatus.

Macibspeku kvalifikacija un tas efektivitate tiek regulari noverteta ikgadejas veiktas magistrantu
aptaujas.

4.3. Informacija par doktora studiju programmas istenosSana iesaistita akademiska
personala zinatnisko publikaciju skaitu parskata perioda, pievienojot svarigako publikaciju
sarakstu, kas publicétas zurnalos, kuri tiek indekséti datubazes Scopus vai WoS CC.
Socialajas zinatnés un humanitarajas un makslas zinatnes var papildus skaitit zinatniskas
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publikacijas zurnalos, kas tiek indekséti ERIH+ (ja piemérojams).

Neattiecas

4.4. Informacija par doktora studiju programmas istenojosa iesaistita akademiska
personala iesaisti petniecibas projektos ka projekta vaditajiem vai galvenajiem
izpilditajiem/ apaksprojektu vaditajiem/ vadosajiem pétniekiem, noradot attieciga projekta
nosaukumu, finanséjuma avotu, finanséjuma apmeru. Informaciju sniegt par parskata
periodu (ja attiecinams).

Neattiecas

4.5. Sniegt piemeérus akademiska personala iesaistei zinatniskaja péetnieciba un/vai
makslinieciskaja jaunradé gan nacionala, gan starptautiska limeni (studiju programmas
saturam atbilstosajas jomas) un iegutas informacijas pielietojumam studiju procesa.

Dota informacija ir atspogulota studiju virziena “Psihologija” II. dalas 3. sadalas 4.1., 4.2., 4.3.,
4.4, un 4.6. punktos sniegta parskata.

4.6. Macibspeku sadarbibas novértéjums, noradot mehanismus sadarbibas veicinasanai,
studiju kursu/ modulu savstarpeéjas sasaistes nodrosinasana. Noradit ari studéjoso un
macibspeku skaita attiecibu studiju programmas ietvaros (pasnovértejuma zinojuma
iesniegSanas bridi).

Studiju programmas istenoSanas akadémiskas un zinatniskas darbibas kvalitates noveikSanai
piemeéro Sadas macibspéku sadarbibas formas:

e Akademijas docétaju savstarpéjs lekciju/nodarbibu, meistarklasu/ parbaudijumu
apmeklejums, kas lauj izvertet darba stipras un vajas puses;

e Akademijas docétaju ikgadeju parskatu sagatavoSana par akadémisko un zinatnisko darbibu,
publikacijam, dalibu zinatniskos pétijumos un zinatniskas konferences;

e Akademijas docetaju starptautiskas apmainas veicinasana, piesaistot starptautisku fondu
finansejumu un radot iespeju Akadémijas docetajiem gut pieredzi arvalstu augstskolas;

e Augsti kvalificetu vieslektoru un docetaju aicinasana studiju kursu docesanai, meistarklasu
vadiSanai, tai skaita no arvalstu augstskolam;

e Studiju programmas satura analize un izvertéjums, sagatavojot pasnovertéjuma zinojumus
par aizvadito akademisko gadu. Iegutie dati un secinajumi tiek izskatiti studiju virziena
“Psihologija” Padomes un Senata sedes;

e Studiju procesa un pasniegSanas kvalitates kontrole un analize, ko regulari veic studiju
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virziena “Psihologija” Padome;

e Absolventu darba iemanu un piemerotibas darba tirgum aptaujas un analize;

e Studentu aptaujas, iegustot viedokli par studiju programmu konkrétu kursu istenoSanu,
satura un pasniegSanas formas atbilstibu studiju kvalitates prasibam;

e Aréjo ekspertu izmanto$ana studiju procesa un studéjo$o zinasanu novérté$anai;

e Studiju procesa stratégiska planosSana, analizéjot studiju programmas vajos punktus, to
noversanu un programmas attistibas iespejas.

Profesionala magistra studiju programmas “Psihologija” mérka izpildi nodroSina augstakas
kvalifikacijas akademiskais personals, kuru veido kodols - profesori un asociétie profesori, ka ari
kvalificeti macibspeki (docenti, lektori). StudéjoSo un macibspeku skaita attieciba profesionalas
magistra studiju programmas "Psihologija" ietvaros 2019.gada, skatit 4.6.1. tabula.

4.6.1. tabula. Studéjoso un macibspéku skaita attieciba profesionalas magistra studiju
programmas "Psihologija" ietvaros, 2019. gada

Studiju programma Studejoso un macibspéku skaita
attieciba (studéjoso
skaits/macibspeku skaits)

Psihologija 2.73

Profesionala magistra studiju programma “Psihologija” absolventi iegust profesionalo magistra
gradu psihologija un kvalifikaciju “Psihologs” (specialiaciju darba un organizacijas psihologijas
joma).

Pedejos gados noverojamais studentu skaita pieaugums programma liecina par tas stabilitati un
konkuretspéju. Programmas apguve nodroSina psihologa darba nepiecieSamo profesionalo
zinasanu, prasmju un kompetencu apguvi atbilstosi aktualajam normativajam reguléjumam un
situacijai darba tirgu. BSA profesionala magistra studiju programma “Psihologija” apgust
psihologiskas izpétes metodes individu, grupu un organizaciju izpétei un novertésanai, konsulté un
sniedz psihologisko palidzibu viena vai vairakos no talak nosauktajiem virzieniem:

(1) Organizaciju darba vides analize un darbinieku optimala funkcionéSana konkréta darba vide:
amatu un darba vietu planoSana, no efektiva iekartu un resursu izmantosanas viedokla, psiho
socialas vides analize darba vieta, stresa un izdegSanas risku analize un noveérsana profesionalas
deformacijas un darba un privatas dzives lidzsvara jautajumu risinasana;

(2) Atbalsta sniegSana profesionalas pasnoteikSanas procesa - individu profesijas izvéles un
karjeras veicinasana, pamatojoties uz profesionali nozimigu iezimju, potenciala interesu un
motivacijas analizi no individa un organizacijas skatljumiem;

(3)Veselibas veicinasanas preventivo un profilaktisko pasakumu istenosana ar merki uzlabot darba
dro$ibu un darbinieku efektivitati.

Programma dod iespéju apgut zinasSanas, prasmes un kompetenci saistiba ar Psihologu likuma
noteikto psihologa profesionalo darbibu, t.i. spéju veikt psihologisko izpéti un konsultéSanu un
zinatniskas pétniecibas darbu. Lidz ar to programmas beidzeji spej veikt savu profesionalo
darbibu, izmantojot empiriski pieraditas metodes un pieejas, ka ari sniegt ieguldijumu psihologijas
zinatnes attistiba. Studijas tiek veidotas, ievérojot studentcentrétas macisanas, respektejot
studentu vajadzibas péc individualas pieejas, atbalsta personals ir kompetents un palidz
studentiem individuali grutibu gadijumos. Macibspeki ir pieejami un uz sadarbibu orienteti.
Studenti aktivi tiek iesaistiti studiju programmas izvertéSana. Visi studiju kursi ir versti uz studiju
programmas rezultatu sasniegsanu, ko apliecina ari veiktas kartéSanas rezultati.
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Profesionalas magistra studijas programmas realizacijas laika ir pastiprinajies programmas
zinatniski pétnieciskais komponents. Pédejo seSu gadu laika ir palielinajies magistrantu -
absolventu skaits, kas turpina studijas doktorantira Daugavpils universitate. Palielinas zinatnisko
publikaciju skaits starptautiskas datu bazes, kurus izstradaja macibspéeki sadarbiba ar
magistrantiem.
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Pielikumi

1. Studiju programmas raksturojums - 1.Studiju programmas raksturojosie parametri

Kopigas stud programmas atbistia Augstskol kum prasioam
(tabula)

5 Appendix_Statisticaldata onstudents o pofessional Mastar's study program “Psychology” docx

Statistka por studefosajiem parsata perods 5 peiums aa i docs
I, Studiju programmas raksturojums - 2. Studiju saturs un istenogana
St progrommas atistiba vast zgfis standartom 6 Pieliums Mg stud_orogr Psih atbstba valsts gl standart.docx 6 Annex.
s 5 kv 7_peikums - i 7. Annex. oo -
standartam (a pemérojams)
i ) docx “Peychology” tothe specif
normativajam reguléiuma (a pemérojams)
St kursu/ moduly kargjums studi programmas studiu & pelkums @ s “psinolgia® a 8 appendix Profesional Master study_programme mapping (1.docx
ety sasmegganai
9 pieikums Prot 20042020 docx 9 Annex. rofessional master stues’programme Psychology plan 20042020 dock
veidam un formai)
Sty kurs/ moculy aprakst 10_pilikums_Profesiondla mogistrastudj programma *Psiolog” kursu apraksi 20042020 docx 10_Annex. Description of study caurse of th aster's tudy progrom Psychology_20042020 dock
Studiju programmas raksturojums - Cit obligatie pielikumu
Par i Par X
Dokuments, kos aplecina, i AGREEMENT between BlA and Universiy of Daugavplsdocx
9 5 oleza {Fgums ar
Keledzul,ja st programmas stenosans i parraukta

vai kol 2asricbas (darbibas vaibezdartibas) dé netek akreditéta
a ek atpemta studu programimas icence un studbotais nevelas

turpinat studias ctastudi programma,
@ “Psyehalogy”. 20042020 d0cx

stenosand esaistamo macibspeku attiecigo svesvalod prasti
vismaz 82 fimeri atbisosiEiropas Valodas prasimes novert&uma

sty programmu vei 83 dalusteno svedvalods.

Jeci
sastav if ne mazak ki pleci doklor, no uriem vismaz s I Latvias
Zinatnes padomes apstiprinat]ekspert 8 2natnu nozaré vai

J st virziena etvarostek stenotas akademiskds studju
programmas, splecingjums, ka akadzmisko studiu programmu

dalas tredaja punkta noteiktajam prasioam.

Sty fguma paraugsts St figuma paraugs- Mg docx Agreement Mg docx
J stud virziena etvarostek stenotas akademiskas stuju

programas, ks paredzets, ka studés mazak neka 250 pina lika

Augstskola kuma 55. panta otrja daa.
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